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ESTATUTOS

PARA GOBIERNO
®

DE L4 SOCIEDAD

CENTAD INSTRUCTIV DEI, OBRERD

PE——

CAPITULO PRIMERO

Articulo 1.° El objeto de esta Sociedad, segin
indica su nombre es el me mramu nto moral y mate-
rial de las clases trabajadoras

Art, 2.° Para conseguir &*I fin moral; sostendra
clases de aplicacion pr dcetica 4 las Artes, Industries
6 Comercio, celebrara Conferencias cienfificas ¥ ten
drd establecida una Biblioteca v Salén de lectura.

Art. 3% Para atender al mejoramiento materizl
de la clase obrera, podrin crearse Asociaciones coope-
rativas de consumo, de produccion y 0170, Mon-
tepios y Caja de Ahorros, Bancos de Crédito, al tra-
bajo y otras de indole andloga.

Art 4.° Para el servicio de los socios que lo de-
®een, existird un cuerpo Médico-farmacéutico, que
serd LP]J]{*‘fO de una reglamentacion especial.

Art.-5.° La Sociedad, por medio de su Junta Di:
IE‘C‘il\J podm dirigir 4 los Poderes piiblicos y Corpo-

raciones, solicitudes encaminadas 4 consecuir los
fines para que fué creads,
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CAPITULO II

De los Socios.

Art. 6.9 Tos Socios sin distincion de nacionali-
dad estardn clasificados en la forma que sigue: de
ntmero, protectores, de merito y corresponsales.

1.9 Podrd ser socio de nimero, todo varén 6 hem-
bra que exceda de dieciocho £i0s, que sed propues-
to por dos socios y admitido por la Junta Directiva.

Lok socios varones de nimero y protectores serdn
los inicos que tengan voz y representacion en todos
los actos sociales. :

9.9 Serdn socios protectores, los que coniribuyan
4 los fines sociales con denativos de alguna impor-
tancia, debiendo ser propueslosy admitidos en la
migma forma que los de numero.

3.0 Serdn socios de mérito: los Profesores nume-
rarios y todas aquellas personas que lo merezcan,
4 juicio de las Juntas, Generalo Directiva. Estos
socios podran hacer uso del servicio médico - far-
macéutico mediante el pago de una peseta mensual
gi el servicio es pma él golo y de dos si es para toda
su familia.

4.° Los socios corresponsales serdn nomhbrados
por la Junta Directiva 4 propuesta de dos 6 més
socios; residirdn fuera de esta localidad v secunda-
rén los fines &0 premoviendo la creacion de
Sociedades andlo ¢sta v estableciendo relacio-
nes de amistad con ellas

ales

rEas
cin las ya creadas.

Art. 7.9 Se pierden los dereches de socio, caun-
sando baja:

1.9 A peticion propia.

9.9 Por falta del pago de dos donativos men-
suales.

3.0 Por expulsién de la Scciedad, previa forma-
cién de expediente y acuerdo de Junta Directiva
sancionada por la General.

Art. 8.° El donativo mensual conque han de
contribuir log zocios de ntimero serd el de dos pere-
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Los socios de niimero o protectores que quieran
uso del servicio médico-farmacéutico, pagardn
ademds un donativo mensual de una peseta, si el
0 es para €l solo, y dos si es para toda su
familia, haciéndolo constar al hacer la propuesta.

Art. 9.° Todo Socio que fuere dado de baja por
falta de pago y desee ingresar nuevamente, abonara
el importe de dos donativos mensuales y los que
hayan sido expulsados no podrdn reingresar en la
sociedad, |

Art. 10.  En el tablén de anuncios de la Sociedad
se fijard mensualmente una relacién que contenga
los nombres de los socios propuestos para ingresoy
los de los que sean baja.

CAPITULO IIL
De la Junta Directiva.
Art. 11.

1 Gobierno y Administracién de la
Sociedad estard representado por una Junta Direc-
tiva compuesta de

Un Presidente.

Cuatro Vicepresidentes.

Un Director de Estudios, un Director del Cuerpo
meédico-farmacéutico.

Un Bibliotecario.

Un Contador.

Un Tesorero.

Seis Vocales.

Tres Secretarios con la denominacion de Secreta-
rio (General, Secretario 1.° y 2.?, debiendo ser este
1iltimo profesor numerario del Centro.

Las atribuciones de cada cargo las determinard el
Reslamento.

CAPITULO IV
Del Profesorado.

Art. 12. El Profesorado numerario de este Cux-
TRO serd nombrado por la Junta Directiva, previo
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concurso ¢ informe, y propuesta de la Téeniva. Nin-
otin Profesor numerario podra ser dado de baja sin
causa justificada y previa la formacién de expe-
diente.

Art. 13.  El Profesor numerario que durante cinco
cursos consecntivos, desempeiiase su clase obtenien-
do buenos resultados, serd nombrado Socio de meéri-
to 4 perpetuidad. ;

Art. 14. Los Profesores numerarios y sustitutos,
constituirdn una Junta Técenica, cuyo cometido se
designard en el Reglamento, y que estard presidida
por el Director de Estudios.

Art. 15. El Director de Estudios serd nombrado
por la Junta general de entre los Pro fesores numera-
rios 6 socios que posean titulos profesionales 6 aca-
démicos.

CAPITULO V
De las ensefianzas.

Art. 16. Lasensefianzas establecidas en este CEx-
TRO, 801 las siguientes: -
Instruceion primaria para Socios. :
» » para nifios (mayores de doce
afios y menores de dieciocho).
Geometria aplicada 4 las Avtes.
Dibujo lineal.
topografico.
artistico.
acuarela,
»  Copia del yeso.
Modelado.
Aritmética y dlgebra.
Gramdtica espanola.
Caligratia.
Cdleulos mercantiles.
Practicas de Contabilidad.
Francés.
Solteo.
Canto.
Piano.
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Declamacion.

Confeccion de Flores y

Corte y labores de la mujer.

Art. 17. Para la creacién de una nueva clase,
procedera zcuerdo de Junta Directiva previo infor-
me de la Téenica y serd en concepto de interina du-
rante el primer curso, hasta ver sus resultados.

Art. 18, Podrdn matricularse en todas las ense-
fianzas que consten en el plan de estudios, todos los
socios numerarios y protectores y sus hijos, parien-
tes y ahijados que sean menores de dieciocho afos,
asi como los de los Profesores que nollegunen 4 dicha
edad. La Junta directiva podrid conceder matricula
gratuita 4 los huérfanos de padre y madre, menores
de dieciocho afios que justifiquen ser pobresy en
otros casos que estime oportunos.

Art. 19, Podrin establecerse clases libres duran-
te el dia bajo las condiciones que la Directiva crea
necesarias.

CAPITULO VI
De las Juntas generales.

Art. 20. Todos los afios en la segunda (uincena
del mes de Enero, se celehrard Junta general ordina-
rig para la eleccion de cargos, aprobacidn de cuentas
y asuntos generales de la Sociedad. Las extraordina-
rias se verificardn siempre gue lo crea oportuno la
Directiva 6 & peticidn suscripta por 30 socios, no
tratdndose en ellas mds asuntos que aquellos para
que fueren' convocadas.

Art. 21. Las citaciones para Junta general se ha-
rdn por papeletas 4 domicilio y por anuncios en la
prensa local.

CAPITULO VII
Del recreo.
Art. 22. La Junta directiva establecera cuantos

medics de solaz y recreo crea convenientes, no per-
mitiéndose juegcs de envite v &zar.
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CAPITULO VI

Disposiciones adicionales.

Art. 23, Para lleyar 4 cabo alguna variacion en
los Estatutos serd necessria una proposicion firmada
por 50 socios de niimero 6 protectores y que sea apro-
bada en Junta general.

Art. 24, Bl Reglamento general indicard las atri-
buciones v derechos de los socios y organismos del
UENTRO.

Art. 25
lras ex
tores.

Art. 26.  En caso de disolucion de la Sociedad, los
fondos v enseres existentes, servirdn para pago de
las deudas que hubiere y el resto serd re partido en
partes izuales entre los Socios de mimero 6 protecto-
res, que existan en el pleno ejercicio de sus derechos
el dia en que s :lare disuelta.

Art. 27. A la sancion de éstos Estatutos, la So-
ciedad se hard careo de la Caja de Prevision de Acci-
dentes del trabajo, la cnal quedard disuelta.

Art. 28.  Por virtud de lo dispuesto en el articulo
anterior, al fallecimiento de un Socio de nimero 6
protector, la esposa, padres, hijos 6 hermanos meno-
res de edad, que pcnn‘uw/mn solteros, t{,llfllrlil de-
recho 4 la indemnizacion de 100 pes Tdm. previas las
formalidades que se exijan en el Reglamento.

h s Bstatutos han sido aprobados en la Junta
general de Socios celebrada los dias 31 de Enero v

o del actnal.—Madrid 12 de Febrero de 1900.—H&!
,E-g‘.r'ru-r*f’m'in general, J. D. Raboso.—Hay una ribrica.

V.° B.® Bl Presidente, Aguilera.—Hay una ribri-

ca. —] [ay un sello que dice: CENTRO INSTRUCTIVO DEL
l?ul{l,t 0, Madrid.—Presentado en este Gobierno de
Provincia. — Madrid 21 de Febrero de 1900. —
P. D., Garcia Romero.—Iay una ribrica.—Hay un
sello que dice: Gobierno de Provineia, Madrid.

2

La Sociedad no podrd disolverse mien-
stan en ella cien socios de mimero o protec-

Ayuntamiento de Madrid

h



REGLAMENTO

CAPITULO PRIMERO
De los Socios.

Articulo primero. De conformidad con lo precep-
tuado en el art. 7.° de los Estatutos, ningin Socio
de nimero ni protector, podrd conservar la calidad
de tal, si no se hallase al corriente en sus donativos
mensuales,

Art. 2.°  El Socio de nimero 6 protector, que du-
rante diez afios consecutivos haya pertenecido 4 la
Sociedad estando al corriente en sus mensualidades
Y se encuentre falto de recursos, se le eximird del
pago de donativos, sin perder por esto sus derechos.

Art. 3.° Los donativos de que trata el art. 8.° de
los Estatutos se satisfardn por mensualidades ade-
lantadas.

Art. 4.°  El altimo 6 peniiltimo recibo dard dere-
cho 4 disfrutar de las ventajas que ésta Sociedad
tenga establecidas, excepto en lo referente 4 indem-
nizaciones para cuyo derecho es indispensable tener
satisfecha la mensnalidad corriente, entendiéndose
por tal, haber satisfecho el recibo dentro de Ia pri-
mera quincena del mes,

CAPITULO IT
De la Junta Directiva.

Art. 5.° La Direcciom, gobierno vy adwmninistra-
cion de la Sociedad estard 4 cargo de su Junta Direc-
tiva, organizada en la forma que establece el articu-
lo 10 de los Estatutos

Esta Junta resolverd todos los asuntos que inte-
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resen 4 la Sociedad, asumiendo las facultades de
cualesquiera otros organismos interiores; siempre
que por-alguno se contravenga 0 dejen de cumplirse
los preceptos reglamentarios.

Art. 6.° ElPresidente, que lo serd también nato
de todas las asociaciones, comisiones y demds orga-
nismos del Centro, tendra la mds alta representacion
de 1a Sociedad, estando investido de las facultades
siguientes: Convocar 4 las Juntas General y Direc-
tiva y presidir sus sesiones, firmar los titulos de so-
ciog y todas las comunicaciones que se dirijan 4 las
autoridades y corporaciones particulares; visar to-
dos log documentos que exijan este requisito; orde-
nar y autorizar los pagos y presenciar los arqueos
de caja; nombrar ¢ despedir 4 los Empleados y De-
pendientes v resolver en casos imprevistos lo que
juzgue m4s conveniente, dando cuenta de ello'a la
Junta Directiva para su sancién.

Art. 7.0 Los Vicepresidentes sustifuirdn, por or-
den de sus categorias, al Presidente en ausencias y
enfermedades.

Art. 8.2 El Director de Tstudios presidird la se-
siones de Junta Técnica y como tal intérvendrd en
todos log asuntos relacionados con las ensefianzas.

Art. 9.° El Bibliotecario tendrd d su cargo la Bi-
blioteca v el Museo pedagogico, de los cuales forma-
14 los catalogos correspondientes.

Art. 10, El Contador llevara los libros de conta-
hilidad con arreglo al Cadigo de Comercio, el inven-
tario de todos los efectos propiedad del Centro: re-
dactard las cuentas anuales; extenderd é interven-
dré las cuentas, libramientos y cargarémes y pre-
senciard log arqueos de caja en unién del Presidente
vy Secretario 1.°.

Art. 11. El Tesorero tendrd en su poder los fon-
dos de la Sociedad, siendo responsables de ellos; lle-
vard un libro de Caja en el que anotard el movi-
miento de fondos; autorizard con su firma en unién
del Contador los recibos y cuentas y no pagard nin-
ouna de éstas sin intervencion de dicho Contador y
V.° B.? del Presidente.
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Art. 12, Los Vocales desempefiardn interinamen
te los cargos vacantes de Junta Directiva, las comi
siones que se les encomienden y turnardn en la de
Gobierno Interior.

Art. 13.  El Secretario general tendrd 4 su cargo.
los libros de actas, de Juntas Generales v Directivas,
el despacho de todos los asuntos de gobierno y régi-
men de la Sociedad y de los relacionados con autori-
dades y Corporaciones extrafias al Centro; redactarg
las actas y distribuird 4 los respectivos Secretarios
los asuntos que les corresponda para su cumplimien-
to; tendrd 4 su cargo el rvegistro de socios, el movi-
miento de altas y bajas, el despacho de los acuerdos
referentes 4 la administracion de la Sociedad ¥ orga-
nismos que en ella existen; en la Junta general or-
dinaria, presentard una memoria en que expongsa el
resultado de los trabajos realizados durante el afio
anterior y tendrd voz y voto en todas las com isiones.

Art. 14, El Secretario 1.° sustituird al general en
ausencias y enfermedades y en caso de hallarse va-
cante dicho cargo, lo ocupard con el cardeter de in-
terino hasta su provision en Junta general y auxi-
liard los trabajos de Contaduria v Tesoreria.

Art, 15. Bl Secretario 2.° desempeniard la Secre-
taria de la Junta Técnica; despachard todos los asun-
tos relacionados con la ensefanza v levard un re-
gistro de los alumnos matriculados y otro de la asis-
tencia de los sefiores profesores y firmard las matri-
culas. :

Art. 16.  El Director del Cuerpo médico-farmacéy-
tico tendrd las atribuciones que determina el Regla-
mento especial de dicho Cuerpo.

Art. 17.  Los Secretarios turnardn por meses en la
Comisgién de gohierno interior ¥ actuardn como ta-
les en las sesiones que dicha Comisién celebre,

El Secretario de servicio es el encargado de ins-
peccionar y visar todos los anuncios que se fijen en
la tablilla correspondiente; se hard cargo de todas las
comunicaciones que se dirijan al Centro, ddndoles
el curso correspondiente ¥ conservari el libro de re-
clamaciones donde los socios por escrito y bajo su
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firma las formulen, dando cuenta de ellas en la in-
mediata sesion de Junta Directiva.

Art. 18. La Junta Directiva celebrara dos sesio-
nes ordinarias cada mes y extraordinarias siempre
que el Presidente 1o juzgue oportuno 6 lo soliciten
por lo menos tres de sus individuos.

Art. 19. Enla primera Junta de cada mes el Te-
sorero y Contador dardn cuenta de los ingresos y pa-
gos efectuados en el anterior y de los que deban efec
tuarse en el presente, no pudiendo realizarse mas
pagos que los aprobados en la referida Junta.

Art; 20. Para adoptar acuerdo en sesidn de Junta
Directiva deberdn asistir por lo menos la mitad de
sus individuos; pero &i no concurrieran en nimero
suficientes estando convocados se citard de nuevo y
se llevardn 4 cabo los acuerdos con los que asistan.

Art. 21, Ningtin socio que perciba haberes por
cualguier conceplo de la Sociedad, podrd formar
parte de la Junta Directiva, exceptuindose de esta
exclusion el Secretario de clases v el Director del
Cuerpo Médico-farmacéutico.

CAPITULO IIT
Comision de gobierno interior.

Art. 22, La Comision de Gobierno interior esta-
vé compuesta de un Vicepresidente, un Secretario v
tres Vocales; serd renovada cada primero de mes,
cuidard del gobierno interior de la Sociedad, exi-
giendo tanto 4 los socios como 4 los empleados y
dependientes la observancia de los Estatutos y Re-
glamentos; velard por el cumplimiento de cuantos
acuerdos se adopten por las Juntas General 6 Direc-
tiva, oird y resolverda provisionalmente las reclama-
ciones de los Socios, sin perjuicio de dar cuenta 4 la
Directiva en su sesion mas proxima € informard 4
éstas de las disposiciones que deban adoptarse para
el mejor serviciode la Sociedad.

Art. 23, Para que los Socios tengan conocimien-
to de quienes sun los individuos de la Directiva qua
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forman dicha Comisién se fij
congten sus nomhbres.

Art. 24, Todo Socio estd obligado 4 reconocer
para los efectos expresados, la autoridad de la refe.
rida Comisién y siempre (ue ésta se vea en el sensi-
ble caso de expulsar del local 4 uno de ellos, lo cual
no efectuard sino después de apurar, sin {ruto, todos
los medios concilistorios ¥ persuasivos, serd con
cardeter provisional hasta su sancién por la Dire-
tiva.

wrd un anuncio en que

CAPITULO IV

DelProfescorado.

Art. 25. Bl ingreso como profesor numerario de
este CENTRO se verifiear en todas las vacantes en
virtud de concurgo.

Art. 26. A ningin profescr numerario podra se-
pardrsele de su cargo sin causa justificada por me-
dio de expediente tormado por la Junta Técnics y
sometido 4 la aprobacién de Iz Directiva,

Art. 27, Las cantidades que ingresen por dere-
chos de matricula se depositardn en la Caja de Aho-
rros de Madrid, distribuyéndose por partes propor-
cionales al tiempo invertido por los profesores en
Sus respectivas clases,

Art. 28. Cada uno dé los profesores numerarios
designard quien le sustituya en aunsencias y enfer-
medades haciendo la presentacién por escrito 4 Ia
Direceion de Estudios, para que esta le expida la
correspondiente sutorizacion ¥ cesando en su come-
tido al causar baja en este CEXTRO el profescr susti-
tuido.

Art. 29. Los Profesores numerarios serdn consi-
derados como Socios de merito, interin desempefien
sus clases, no extendiéndoseles Diplomas como tal,
hasta no conseguir el de socio de meérito 4 perpetui-
dad, que preceptia el articulo 12 de Jos Estatutos,

Art. 30. Cuando ocurra alguna vacante de Profe-
Or numerario se abrird un concurso por un plazo de
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ocho dias y si 4 éste concurriese el sustituto del que
causs dicha vacante, se tendrdn en cuenta siempre
en igualdad de circunstancias, los servicios presta-
dos 4 esta Sociedad en el ejercicio de su cargo.

Art.31. Paralos nombramientos que se hagan de
profesores de Instruccion primaria, serd precisa la
presentacion del titulo profesional.

Art, 32. Cuando un profesor no pudiese asistir &
clase por enfermedad 6 causa ] ustificada, lo pondrd
en conocimiento de la Direceién de Estudios y si de-
jase de asistir durante quince dias consecutivos sin
cumplir dicho requisito se entenderda que hace re-
nuncia de sn cargo.

CAPITULO V .
De las ensefianzas.

Art. 33. Con arreglo & lo dispuesto en los Estatu-
tos, este Centro establecerd ensenanzas de utilidad
para los trabajadores. Dichas ensefianzas s¢ dividi-
rdn en dos secciones. :

Corresponden 4 la primera, la de Instruccion pri-
maria para socios y nifios que seran gratnitas y 4 la
segunda, las de Geometria, Dibujos, Modelado,
Aritmética, Algebra, Gramaditica Espafola, Caligra-
fia, Cdlculos mercantiles, Practicas de Contabilidad,
Francés, Solfeo, Canto, Piano, Ds clamacién, Confec-
cién de flores y Corte y Labores, que pagardan los
derechos que la Junta Técnica de acuerdo con la Di-
rectivas les asigne.

Art. 34, Las ensefianzas que sostiene el Centro,
podran ampliarse 6 modificarse, teniendo en cuenta
las exigenciss del local y el estado economico de la
‘Sociedad y bajo ningin concepto podrd empezar sus
tareas ninguna clase que no tenga matriculados, por
1o menos, cinco alumnos.
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CAPITULO VI
De las clases.

Art. 35, La inspeccion de las clases estard 4 car-
20 del Director de estudios y del 6rden dentro de las
mismas, cuidardn los Profesores respectivos.

Art. 36. Tienen dérecho 4 matricularse en las
clases de este Centro, los socios de nimero ¥ protec-
tores, sus hijos y parientes ¢ ahijados que vivan en
su compania y que sean menorés de dieciocho afios
asi como los hijos, parientes & ahijados de los sefio-
res profesores no excediendo de dicha edad,

La Junta Directiva concederd matricula honorffica
¥ por tanto gratuita 4 los huérfanos de padre ¥y ma-
dre, menores de dieciocho afios que justifiquen ser
pobres, y & todas aquellas personas que cres con-
veniente. :

Art. 37. Todo alumno que necesite conocimien-
tos previos para cursar con aprovechamiento la agig-
natura en que se haya matriculado, debers probar-
los ante el profesor de la misma, el que 4 su juicio
le admitird 6 no en la clase.

Art. 38. Los alumnos deherdn ser puntusles 4 las
clases, guardar consideracion y respeto 4 los profe-
sores, 4 los socios v dependientes del Centro, asi
como 4 todos sus companeros.

Art. 39. Las faltas en que incurrieren los alum-
nos dentro de la clase, serdn corregidas por el profe-
S0r con amonestacion y suspension de uno 4 quince
dias y si alguno reincidiese dard cuenta 4 la Direc.
cién de de Estudios para la formacién del oportuno
expediente,

Art. 40. Ta apertura de curso se verificard todos
los afios el tltimo domingo del mes de Septiembre
en sesion piiblica y solemne.

En este acto el Profesor que la Junta Técnica de-
signe, desarrollard un tema cientifico 6 literario,
relacionado con la ensefianza en general 6 con la
asignatura que ¢l explique. A continuacion el sefior
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Director de Estudios leera una memoria sobre los
resultados de la ensefignza durante el curso anterior
y reformasg que 4 gu juicio deben adoptarse para el
que se abre, terminando la sesidn con la distribueion
de premios obtenidos en el afio anterior.

Art. 41. Al finalizar el curso, que deberd ser en
31 de Mayo, se verificardn los exdmenes de las dis-
tintas clages, ante un Tribunal compuesto por el
Profesor numerario de la clage (Presidente), Sustitu-
to del mismo, Profesor de clase similar y de dos so-
¢ios de reconocids competencia que nombrard la
Junta Directiva & propuesta de la Técnica, Bl Presi-
dente de la Sociedad y el Director de Estudios tienen
derecho 4 presidir los tribunales de examen.,

Art. 42, En los exdmenes de las clases orales, los
tribunales adoptardn el sistema que eatimen mas

oportuno y en las clases graficas deberdn atenerse a
lostrabajos que los alumnos hayen ejecutado durante
el curso y que estén visados por el protesorres) ectivo

Arl. 43. Terminados los exdmenes hard el Tri-
bunal lag correspondientes calificaciones que serdn
las de Aprobado y Reprobado.

Art. 44, Los slumnos que hubiesen obtenido
nota de aprobado podrdn optar 4 los Premios ordi-
narios, debiendo tener en cuenta para la adjudica-
cion de los mismos, solamente la ensenanza recibi-
da en este Centro.

El ndmero de Premios ordinarios que hayan de
otorgarse en cada curso se 4 el de un Premio y un
Accesit por cada diez alumnos examinados v el de
Fxtraordinarios dependerd de 1o’ que acuerde la
Junta Directiva, como resultado de propuesta hecha
por log tribunales de examen, debiendo recaer estos
Premios siempre en aquellos alumos que por su
laboriosidaa y constancia se hayan digtinguido so-

hre los deméds.

Art. 45. La oposicién 4 premios se efectuard en
las clages orales en la forma que el Tribunal respec-
tivo acuerde, y en las grificas aquilatando el mérito

de los trabajos ejecutados por los alumnos durante
el curso. .
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. Art. 46. Los fallos de los Tribunales de exanien
y oposicidn 4 premios son inapelables.

Art. 47. Tanto en los exdmenes como en las opo-
siones 4 premio son actos 4 log cuales pueden acu-
dir todos los gocios:

Art. 48. En la segunda quincena del mes de Ju-
nio se verificard la exposicion de trabajos ejecutados
por los alumnos de este Centro en el curso anterior,
4 fin de poder apreciar los adelantos que hayan ob-
tenido y resultados de las ensefianzas que esta Socie-
dad sostiene.

Esta Exposicién puede ser visitada por el puhluo
para lo cual se anunciard en la prensa.

CAPITULO VII
De la Junta Técnica de ensefianza.

Art. 49. FEl Presidente de la Junta Técnica, es el
Director de estudios, como jefe de la ensefianza,

Las atribuciones de esta Junta, serdn:

1.2 Proponer 4 la Directiva los dias y horas en
que han de tener lugar las ensefianzas y exigir 4 los
Profesores los programas porque se han de regir sus
clases, los cuales quedardn archivados en la Secre-
taria w'rundd

2.* Proponer los derechos de inm-.ripcir.'-n que ha-
van de satisfacer los alumncs, cuyos derechos
drdn aumentar, rebajar 6 suprimir la Junta Directi
tiva cuando lo juzgue oportuno.

3. Informar en los asuntos relativos 4 la ense-
anza y en aquellos que la Junta Directiva someta
su deliberacion.

4% Entender en los concursos que se celebren
para proveer las vacantes de Profesores y hacer las
propuestas de los que 4 su juicio deben ser nom-

il
a

brados.
5. Formar los expedientes de los Profesores y

alumnos que incurran en falta y proponer a la Junta
Directiva la correccién que deba iplicdrseles.
Art. 60. La Junta Téenica se reunird una vez al

'
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mes y podrd hacerlo también cuando lo soliciten tres
Profesores numerarios, lo cred conveniente el Presi-
“dente de la Sociedad ¢ el Dircctor de estudios. Las
sesiones solicitadas por los sefiores Profesores, se
celebrardn en el plazo maximo de cinco dias.

Art. 51. Cuoando se reuna en sesion la Junta Féc-
nica y no hayan asistido 4 ésta el Presidente de la
Sociedad, ni el Director de estudios, presidird la se
sion el Profesor mis antiguo de los que estén presen-
tes. Igual procedimiento se seguird en las ausencias
del Secretario. '

CAPITULO VIII

De las Asociaciones.

Avt. 52. Se entenderd por Asociaciones del Cex-

Tro, aquellas agrupaciones que manejen capitales
proponiéndose un fin que redunde en beneficio de la
clase obrera ¥ no podran funecionar como tales hasta
que obtengan el permiso de la Directiva y la aquies-
cencia de la General.

Art. 53. Los Reglamentos de las Asociaciones
deberdn remitirse 4 la aprobacion de ld Junta Direc-
tiva, la cual emitird su dictamen, que someterd des-
pués 4 la sancién de la Junta general.

Avt. 54. Lns asociaciones habrdn de dejar en be-
neficio de la Caja social una cantidad que estard en
relacion con sus utilidades.

Art. 55. La direceion, régimen y administracion
de las Asociaciones serdn independientes de los or-
ganismos de la Sociedad, pero en el Reglamento de
cada una de ellag deber4 consignarse la intervencidn
que ha de tener la Junta Directiva, para cumplimen-
" tar lo prevenido en el anterior articulo.

Art. 56. El Presidente de la Sociedad, 4 nombre
de ésta, podrd reunir 4 los Presidentes y Vicepresi-
dentes de las Asociaciones para consultarles acerca
de los asuntos en que crea necesario su concurso,
consejo 0 intervencion.
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CAPITULO IX
De las indemnizaciones

Art. 57. Para tener derecho 4 la indemnizacién
por fallecimiento, que prepetiia el articulo 28 de los
Estatutos, son necesarios los requisitos siguientes:

1.° Instancia de la esposa, padres, hijos ¢ her-
manos del fallecido, solicitando la indemnizacién.

22 Certificado de defuncién expedido por el Juz-

‘gado Municipal.

3.9 GCertificacion expedida por el médico de ca-
becera en que conste la enfermedad que causod la de-
funcién. X Wz

4.° Informe del Contador de la Sociedad en que

‘exprese si el fallecido estaba corriente de sus cuotas

mensuales.

5. Informe de la Secretaria 1." de este Centro en
que manifieste la fecha en que fué alta como socio.

Con todos estos datos, se formard un expediente
que serd sometido 4 la Junta Directiva, la cual or-
denard 4 la Tesoreria haga efectivo el pago de la in-
demnizacion.

Art. 58. Cuando el fallecimiento fuese producido
por erfermedad adquirida por voluntad propia, la
familia no tendrd derecho 4 indemnizacion.

Art. 59. En caso de que haya epidemia declara-

 da oficialmente, se suspenden las indemnizaciones

por fallecimiento.

"Art. 60. Elderecho 4 indemnizacién no se ad-
quiere hasta llevar doce meses inseripto como socio
sin interrupcion algnna y haber satisfecho con pun-
tualidad sus donativos mensuales,
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CAPITULO X
De las Juntas Generales.

Art. 61. Las Juntas generales se celepbrardn en la
forma que determinan los Estiatutos, previa convo-
catoria hecha por acuerdo de la Junta Directiva.
.Cuando la Junta general sea convocada en virtud de
proposicién firmada por treinta socios, tendrd que
verificarse dentro de los quince dias siguientes al de
Ia entrega de dicha peticién.

Art. 62. Es de la competencia de la Junta gene-
ral, el nombramiento dela Directiva y aprobacion
de los reglamentos de las Asociaciones. 3

Art. 63. Bl orden de la digcusién en la Junia ge-
neral ordinaria serd el siguiente:

1.9 Lecturs y aprobacién'del acta de la sesion
anterior. :

9.9 Lectura por el Secretario general de una me-
moria de los trabajos llevados 4 cabo por esta Socie-
dad en el afio anterior.

30 Tectura de lds cuentas por el Sr. Contador y
discusién de las mismas.

4.° Discusién de proposiciones por el orden que
se hayan presentado & la Mesa.

5.2° Asuntos de gobierno interior y dem#s cues-
tiones que la Directiva someta 4 discusion.

6.° Preguntas de los sefiores socios.

Tn las Juntas generales extraordinsrias, mo po-
drédn discutirse més asuntos que los sefialados en la
convyocatoria.

Art. 64, En el caso que la discusién de los asun-
tos sometidos 4 la aprobacién de las Juntas genera-
les, no pudiera quedar terminada 4 la hora marcada
por el Reglamento, continuard la sesién en los dias
sucesivos, 4 Ias mismas horas, pero solo para tratar
de las cuestiones que hubiesen quedado pendientes,
gin que puedan admitirse mds proposiciones que lar
presentadas el primer die.
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Art. 65: No podrs discutirse ningun asunto, sino
por medio de proposicion escrifa presentada 4 la
Mesa. Esta proposicign deberd ir firmada por cinco
socios de numero ¢ protectores, aungue alguno de
ellos lo haga unicamente para autorizar su lectura.

Art. 66. Leida en Junta general una proposicion
podrd pronunciarse un discurso en pro, y otro en

© | contra de la misma, con derecho 4 rectificar una vez
3 cads uno de los oradores que hayan tomado parte en
© | eldebate; después se preguntard sies tomada 6 no
3 en consideracion, y caso de no serlo, quedard termi-
; nada toda discusién sopre la misma.

? Art. 67. Tomada en consideracién una proposi-

¢ion, la’ Junta acordard si tiene 6 no. el caracter de
urgente, para lo cual podrd consumirse un turno en
5 pro y otro en contra con una rectificacion de cada
parte; si fuese declarada urgente, se discutird acto
* seguido, y en-caso contrario, se nombrard una comi-
sion que emita dictamen y se discutird en las Jun-

2 tas sucesivas.
i Art. 68 Para discutir una proposicion podrin
: hablar tres socios en proy tres en contra alternando
= hasta consumir los turnos. Los individuos de la Di-
; rectiva que usen de la palabra como miembros de la
3 misma, no consumen turno para los efectos regla-
mentarios, pero no podran hacer uso de ella mis que
e dos veces en cada uno de los asuntos sometidos a
= : discusion. {
i Art. 69. _En toda discusién, ningin orador podré
rectificar, ni usar de la palabra para alusiones per-
7 sonales, mas de una sola vez en cada uno de estos
e Casons,
= Art. 70. El Presidente podrd suspender en el uso
i de la palabra 4 todo socio & quien haya tenido que
= llamar al orden tres veces, si bien acto continuo de-
il_ berd preguntar 4 la reunion, para que ésta decida.
el Art, 71, Para adoptar acuerdo: se necesitara la
i concurrencia de 50 socios de nimero.
ar (B8 ALt 72, Las votaciones se verificarin levantdn-

28, dose los Socios que desaprueben y pL-rma:wcienrlO
sentados los que aprueben.

Ay‘untamiento de Madrid




- Bl R

Art. 73. Las votaciones gerdn nominales cuandc
agl lo pidieren siete socios de nimero ¢ protectores
v se llevardn 4 efecto emitiendo su voto cada socio
desde su sitio y foimando una lista de los que voten
en pro y otra de los que lo hagan en contra.

Art. 74. Las asociaciones, comisiones y en gene-
ral todas las Juntas de la Sociedad 4 falta de otro
acuerdo especial que podrdn adoptar ellas mismas,
se regirdn respecto 4 elecciones, discusiones y vo-
taciones por lo dispuesto en este Reglamento.

CAPITULO XI
De las elecciones.

Art. 75, Las-elecciones se verificardn en la Junta
general ordinaria, renovdndose la mitad de los car-
gos de la Junta Directiva en la forma siguiente:

Los afios impares gerdn elegidos; el Presidente, los
Vicepresidentes 1.° y 3.9, el “Director de Esludms,
Contador, log Vocales 1.9, 3.%y 5.° y el Secretario 1.°
y los anos pares los IEHfdlltLh

Esta votacion se hard por papeletas 6 por medio,
de comisién nominadora.

Art. 76. Los individuos de Junta Directiva que
resulten elegidos, se posesionardn de sus respecti-
Vo8 cargos en los primeros dias de Fehrero.

CAPITULO XII
' Del orden interior.

Art. 77. El local social permanecerd abierto y 4
disposicién de los socies, desde las diez de la mafa-
na hasta las doce de la IlO(hf‘ durante todo el afo.
Fuera de estas horas no se facilitardn 4 los socios,
libros, recreo, ni servicio alguno de los que dl&pune
la Sociedad. L

Art, 78, No obstante lo preceptuado en el articu-
lo anterior, Ias Juntas General, Directiva y Téenica
cuando estén celebrando sus sesiones, podrdn pro-
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rrogarlas hasta las dos de la madrugada siempre
que la importancia ¢ urgencia de los asuntos que se
estdn debatiendo lo reclame.

Art. 79. Todo socio tiene el deber de ccmunicar
4 l1a Secretaria de la Sociedad el cambio de domi-
¢ilio.

CAPITULO XIII
De los Empleados y Dependientes.

Art. 80. Para atender 4 los servicios del Centro,
habrd los Empleados y Dependientes que la Junta
Directiva estime necesarios y que la situacion eco-
némica de la Fociedad permita.

Art. 81, ILa admisicn de Dependientes ccmpite
4 la Junia Directiva, asi como acordar la remunera-
cién que han de percibir por sus servicios.

Art. 82. Para ser Dependiente fe requiere: ser’
mayor de edad, saber leer, escribir, haber observado
buena conducta y presentar medics 6 perscnas que
le garanticen 4 satisfaccidn de la Directiva.

Art. 83. Los empleados‘de Fecretaria ejecutardn
los trabajcs que los Secretarics y deméds individucs
de la Directiva les enccmienden, debiende concurrir
al local social todos los diag 4 las horas conve-
nientes. :

Art. 84. Los empleadcs y dependientes podrdn
ser rocios de ntimero, pero miéntras desempefien el
cargo estardn en suspenso de sus derechos, menos
el referente 4 indemmnizaciones.

Art. 85. El Conserje serd el Jefe de los Depen-
dientes. que le siguen en orden, por lo tanto, habra
de procurir que aquellos cumplan ccn susrespectivos
deberes, yoniendo en ccnocimiento de la Directiva
lag faltar que en ellcs haya observado; tendrd 4 su
cargo la @stodia del dcmicilio sccial, el cuidadoy
congervaddén de su mobiliario y efectes, la limpieza
¥ economia de los aparatos deluzy todo lo referente
4 la cobrinza de donativos mensuales y recrecs, de
la cual ei responsable ante el Tesorero.

Ayuntamiento de Madrid




A ks

Art. 86. Los dependientes tendran 4 su cargo
todos los mervicios que les seéan encomendados, in-
cluso la cobranza de donativos mensuales, la que
efectuardn en la forma que el Conserje les ordene.

Art. 87. Los Empleados y Dependientes estdn
obligados; 4 guardar la consideracion debida 4 todos
los Socios y reconocerdn como Jefe inmediato al Se-
cretario General y como autoridad en los asuntos
de orden interior, 4 la comision de Gobierno, no
pudiendo alegar en ningin.caso su calidad de socios.

Art. 88, Las faltas que cometan los Empleados y
Dependientes serdn corregidas provisionalmente por
la Comisién degobierno interior, hasta que la Direc-
tiva resuelva,

CAPITULO XIV

De la Biblioteca y Gabinete de lectura.

Art. 89. Uno de los principales cuidadops del Cen-
fro serd el engrandecimiento y conservacion de la
Biblioteca'y Gabinete de lectura, que estardn 4 dis-
posicion de los Socios durante todas las horas que
esté abierto el local social. -

Art. 90. Kl Catdlogo de obras y pullicaciones
ard siempre 4 disposicion de los socios

Arl. 91. Los libros y demds publicaciones que
ingresen en la Biblioteca se marcardn en la portada
y ultima hoja con el sello de la Sociedad y no se
permitird bajo ningin pretesto que salga del local

- social ninguno de ellos.

Art. 92. En el local de la Biblioteca y Gabinete
de lectura, no se permitird leer en alta yoz, ni se
consentirdn diglogos incompatibles con bl recogi-
miento necesario al estudio v meditacion.
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CAPITULO XV
De las Conferencias publicas.

Art. 93. Las Conferencias que han de celebrarse
«en este Centro deberan ser instructivas y de aplica-
oi6n 4 las Artes, Industria, Comercio 6 Agricultura,
prohibiéndose las que revistan un cardcter pura-
mente politico y religioso.

Art. 94. Los Conferenciantes deberdn remitir &
‘Qeeretarfa con anticipacion los temas sobre que han
de disertar para darles publicidad.

CAPITULO XVI
Do los recreos y Actos sociales.

Art. 95. La Junta Directiva podré establecer en
el local social los recreos ¥ servicios que estime
oportunos, con absoluta exclusion de toda clase de
juegos prohibidos por las ley

Art. 96. Cuando la Directiva crea conveniente
organizard veladasy reuniones’ familiares, siendo

personal la invitacion para estos actos y en todos
ellos actuarin como Comision de Gobierno interior,
todos los individuos pertenecientes & ella.

Este Reglamento ha sido aprobado en las Juntas
generales de socios, celebradas los dias 31 de Enero
v 1.° del actual. — Madrid 12 de Febrero de 1900.—
‘El Secretario general, J. D. Raboso. — Hay una ri-
hrica.—V.° B.°, El Presidente, Aguilera, — Hay una
riibrica.—Presentado en este Gobierno de Provincia.
— Madrid 21 de Febrero de 1900. — El Gobernador,
P. D., Gareia Romero.—Hay una ribrica.— Hay un
sello que dice: Gobierno de Provincia, MADRID.
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REGLAMENTO

DE LA

Caja de Ahorros

ey

DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo primero.

Art. 1.° La Caja de Ahorros tiene por objeto re-
cibir y hacer productivas las economias de los Socios
y alumnos de este CexTRo realizando una de las
bases tundamentales de esta Sociedad.

El CeNTRO procurard se den conferencias encami-
nadas 4 difundir entre los alumnos del mismo la,
virtud del ahorro. ) ;

Art. 2.° La direccién de la Caja estard 4 cargo
de un Consejo. : ;

Art. 3.° Desempefiardn la administracién infe-
rior el Contador de la Sociedad: un Administrador
Gerente, un Administrador Cajeroy los Administra-
dores que se crean necesarios.

Art. 4.° La Contabilidad y administracion de los
fondos serd independiente de la del CENTRO INsTRUC-
TIVo aunque con intervencién de la Junta Directiva,

Art. 5.° Las cantidades que en la Caja se reciban
ingresardin semanalmente en la Caja de Ahorros de
Madrid. Estas imposiciones se hardn 4 nombre de
la CAJA DE AnoORRos DEL CENTRO INSTRUCTIVO DEL
OBRERO.

Art. 6.° Las imposiciones hechas en la CAJA DEL:
CexTRO devengardn el mismo interds que abone la
Caja de Ahorros de Madrid,
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Art. 7.¢ Con el fin de que sirva de estimulo 4 los:
imponentes, el CENTRO INSTRUCIIVO DEL OBRERO
destinard 4 la CAJA DE AHORROS del mismo un tanto
por ciento de las subvenciones oficiales que reciba,
que #e fijara por ahora en un uno por ciento y podra
aumentarse en lo sucesivo por acuerdo de la Junta
Directiva 4 propuesta del Consejo, si la CagA adqui-
riese tal desarrollo que se¢ considerase inguficiente:
el uno por ciento. Su importe ingresard en la Caja
de Ahorros de Madrid juntamente con las imposicio-
nes y se aplicard en la formay tiempo que el Con-
sejo determine 4 aumeniar elrédito correspondiente
4 los imponentes del CENTRoO.

Art. 8.° EI imponente que por cualguier motivo
deje de ser focio antes de la fecha indicada en el
art. 32 no’‘podr4 retirar hasta la misma, las cantida-
des que 4 sunombre 6 al de menores que represente-
tuviese impuestas, perdiendo derecho & percibir
intereses desde lan fecha en que deje pertenecer 4 la
Sociedad. )

Art. 9.9 La Junta Directiva remitird mensual-
mente 4 la Administracién de la Caza relacion de-
las bajas de Socios que consten en Secretaria para
los efectos del articulo anterior. ; :

Art. 10. Todo imponente que sea baja en el CEx-
TRO v volviese 4 ser alta antes de finalizar el curso
tendrd derecho & los intereses de capital, desde la
fecha de su nuevo ingreso, para cuyo efecto presen-
tard en la CAJA el primer recibo de su alta.

DEL CONSEJO DIRECTOR
Capitulo II.

Art. 11. EI Congejo estard compuesto del Presi-
dente y los cuatro Vicepresidentes de la Junta Di-
rectiva.

Art. 12. * Serdn atribuciones del Consejo:

1.2 Proponer 4 la Junta Directiva las reformas o
mejoras que crea convenientes para la prictica de
las operaciones.
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2.2 Inspeccionar frecuentemente las operaciones
«ue se practiquen. '

3.2 Kxaminar y aprobar los estados ¢ restimenes
trimestrales formulados por el Administrador Geren-
te para dar cuenta de ellos en la Junta Directiva.

4% TResolver las consultas 6 dudas que en casos
no previstos en este Reglamento puedan surgir.

5." Autorizar los reintegros que en casos extraor-
dinarios y por causas especiales soliciten fuera de la
época determinada.

6.2 Designar el Vocal que mensualmente haya de
«de autorizar las operaciones. ;

7.0 Determinar el limite del capital que se podrd
reunir en una libreta.

8% Fijar en lareunién mensual de Agosto de
cada afio, en vista de la cantidad total destinada 4
mejorar la renta ordinaria de los imponentes, el tan-
to por ciento de mayor interés que b abra de abonar-
se al .verificar los pagos 6 al hacer la acumulacion
de intereses.

9% Dedicar al fomento, mejora y atenciones de
la CAJA, la cantidad que resulte por resto, después
de satisfacer el mayor interés fijado en el parrafo
anterior.

Art. 13.. Mensualmente se reunira el Consejo para
discutir los asuntos que crea necesarios, teniendo
voz y voto en el mismo, el Contador, Administrado-
res y Gerente, éste con el eardcter de Secretario.

Para que sean validos los acuerdos del Consejo,
tendrén que estar presentes por lo menos, la mitad
mds uno de los individuos que le componen, inclu-
vendo 4 los Administradores.

DE LA AD,\UNIS’L‘I{ACIOX INTERIOR
Capitulo III

Art. 14. La administracién interior estard d car-
2o del Contador de la Sociedad, de un Administra-
dor Gerente, de un Administrador Cajeroy de los
Administradores que se crean necesarios; ¥ tanto
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estog, como el Gerente y Cajero, seran nombrados
por la Junta Directiva de entre los Socios delC entro.
Estos cargos serdn honorificos y por lo mismo que
son de la confianza de la Sociedad, cuando alguno no
pueda por causas ajenas 4 su voluntad seguir des-
empenando el cargo, lo pondrd en conocimiento de
la Junta pars que ésta nombre su sustituto.

aArt. 15. El Contador y Administrador Cajero, de
acuerdo con el Presidente de la Sociedad, serdn los
encargados de hacer 128 imposiciones t0dos los do-
mingos en la Caja de Ahoiros de Madrid, como tam-
bién de retirar de la misma las cantidades que dis-

onga el Consejo para los reintegros que se hayan
golicitado. i

Art. 16.  No quedard de una imposicion 4 otra en
poder del Tesorero, més fondos que la fraceion de pe-
seta que resulte, de la cantidad total recaudada en
la gemana.

Art. 17. En ausencias del Consejero que ha de
autorizar las imposiciones, el Contador 6 Gerente
hardn sus veces y pondrin el V.0 B.? en el libro de
asientos.

Art. 18. El Contador: Dicho cargo tendrd la repre-
sentacion de la Sociedady gerd el Intervenicr que
la Junta Directiva designe para inspeccionzr todas
‘las operaciones de la CAJA, asumira en unién del
Gerente la responsabilidad de las operaciones para
la Junta Diréctiva y ambos {endrdn la mds allare-
presentacion en la parte relativa 4 la marcha y con-
tabilidad de la CAJA. :

Llevard un cuaderno en el que se anotard sema-
nalmente la entrada de fondos y la salida para la
Caja de Madrid, ¥ el saldo que resulte pard unirlo al”
de la semana siguiente, en la columna de salidas para
la Caja de Madrid, firmard el Cajero el confcrme de
haberse hecho entrega de dicha cantidad; fiimeard se-
manalmente el libro de imposiciones en unién del
Consejero y del Administrador que haya hecho la
comprobacién de las libretas con log cargar¢mes.

Art. 19. El Administrador Gerente: Serd el encar-
gado de cumpliry hacer que se observen las preserip-
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ciones reglamentarias, referentes 4 la CAJsA, asi como
las 6rdenes que el Consejo le comunique por condue-
to de la Junta Directiva; distribuird entre los deméds
Administradores las atenciones del servicia, instrui-
rd é informara los expedientes propios de esta Caja,
«como extravios de libretas, reclamaciones, etc., ins-
peccionard todos los trabajos y hard que se lleven al
corriente y con el debido orden; enterar4 al Conseje-
ro que presida tanto las imposiciones como los pagos
de cualquier duda que se ofrezca; autorizars las im-
posiciones en ausencia del Consejero; dard cuenta 4
1a Junta Directiva mensualmente de las operaciones
practicadas y trimestralmente al Consejo por medio
de un estado en que constardn las imposiciones tan-
to nuevas como por continuacion capital, subvencio-
nes, etc., cuyo resumen por duplicadp lo firmara en
union del Contador y Presidente, ¢ quien haga sus
veces; estos estados se enviardn 4 la Junta Directiva
para que se quede con uno, y mande fijar ofro en la
tablilla de anuncios de la Sociedad; llevar los cuader-
nos 6 libros que crea necesarios para la mayor clari-
«dad de las operaciones y comprobacion de las mis-
mas. Serd el encargado de comunicar 4 la Directiva el
material que crea necesario para las atenciones de la
‘CAJA, como asimismo la cantidad que 4 fin de curso
haya que retirarde la Caja de Madrid para atender 4
+ los pagos. Serd el Secretario del Conszjo y hard cum-
plir los acuerdos dél mismo; citard 4 Jaatas tanto 4
los seifiores Consejeros como 4 los Administradores,
¥ en una palabra, resolverd fodos los asuntos que
sean de indole puramente administrativa. A fin de
cada curso redactard la Memoria, en la que consta-
‘rdn todos los estados que formule el Tenedor de
libros.

Art. 20. El Administrador cajero: Conservars en
su poder la libreta de imposiciones de la Caja de
Ahorros de Madrid;semanalmente imponirden dicha
caja las cantidades que se recauden, asi como las
subvenciones, ete., cuya cantidad tizne qué ser exac-

ta 4 la que haya puesto el Contador en su cuaderno,
para lo cual firmard el conforme; serd el encargado
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de la recaudacionsemanal, cuya operacion practicard
confrontandoel cargaréme con la libreta, queddndose
con el primero y entregando la segunda al imponen-
-te, previo pago y.firma de ambos documentos por el
Consejero; al finalizar las operacienes hard el arqueo
que tiene que confrontar con el libro de imposicio-
nes, firmard el cuaderno del gontador en el gue cons-
tard la cantidad que haya de imponer en la Caja de
ghorros de Madrid, y llevard un cuaderno en el que
constard el total de imposiciones, el total del capital
recaudado v el que se haya de imponer en la Caja
de Madrid.

En las épocas de pagos tendrd en su poder la can-
tidad que, previa autorizazion del Presidente y Con-
tador, haya retirado de la gaja de Madrid, y efectua-
-4 los pagos mediante los libramientos y deméas for-
malidades que indica este Reglamento. ;

Art. 21. Los gdministradores hardn las anotacio-
nes necesarias en las libretas, cuentas, cargarémes,
libramientos, liquidaciones y demds trabajos que
requieran las operaciones de la CAJA para lo cual se
regirdn por lo que les indican el Administrador ge-
rente y por un Reglamento interior en que se especi-
ficard las obligaciones de cada cargo, practica de las
operaciones, documentacion y libros necesarios. De
entre estos gdministradores se nombrard un Tenedor
de libros.que serd el que lleve la cuenta general, 6

sed el diario y mayor cuyos asientos efectuard por
partida doble, por los estados que semanalmente le
entregue el Gerente. A fin de cada-curso hard el ha-
lance general de cuentas que se unird 4 la Memoria
que formule el Gerente.

DE LAS IMPOSICIONES!
Capitulo IV
Art. 22. Podrdn ser imponentes todos los Socios

sin distineion de clases, necesitando los menores de
dieciocho afios la autorizacion de sus padres 6 perso.
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na que les represente para hacer la primera imposi-
¢ion, asl como para retirar las cantidades.

Art. 23, Todo Socio podrd abrir libreta 4 nombre
de sus hijos 6 menores que represente, no pasando
éstos de dieciocho afios.

Art, 24, Serd requisito indispensable para hacer
la primera imposieion gaber leer y escribir, presen-

* gar el recibo corriente de Socio, 6 en su delecto el
nombramiento.

Art. 25, Un imponente no podrd tener mas que
una libreta 4 su nombre. :

Art. 26, Lasimposiciones &
gemana; el diay hora se fijard en 1a
cios de la-Sociedad.

Art. 27. Las imposiciones, tanto nuevas como por
continuacion serdan de 0,10 4 2 pesetas. El ‘Consejo,
de acuerdo con la Junta Directiva y los Adminisgtra-
doreg, podrd variar estos limites cnando lo crea Opor-
tuno, anuncidndolo con anticipacion.

_Art.28. Las imposiciones s¢ hardn por multiplos
de 0,10 pesetas. ;

Art. 99, Cada imponente recibira una libreta en
que constardn si nombre y apellido. Serd necesaria
la presentauién de 1a libreta para imponer y cobrar.
En ella se anotardn las cantidades recibidag y paga-
das, autorizando estas anotaciones un Consejero 6
persona que le represente. 4

Art. 30. E130de Septiembre de cada afio, que €8
cuando finaliza el curso, 8€ capitalizardn los intere-
ges, entrando estos 4 formar parte del capital, para
que & U Y€z devenguen €l correspondiente rédito.

Art. 31. Parael caleulo de intereses l1a unidadde
tiempo es la Semand, considerando el curgo escolar

en cincuenta y dos semanas.

e recibirdn un dia & la
tablilla de anun-

DE LOS PAGOS
Capitulo V

ntes podrdn solicitar el re-

Art. 32. Los impone
1 todo de sus eapitales

jntegro de una parte; 0 e
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impuestos del 15 al 30 de Agosto de cada afic.

Art. 33. Los pedidos de una parte 6 de todo ¢!l
capital, prescindiendo de los intereses, se denomi-
nardan ¢ cuenta; y cnando se solicite el reintegro, tc-
tal de capital é intereses, se denominardn por sald: .

Art. 34, Los pagus se verificardn los dias que ¢
Consejo sefiale, 4 contar del 1.7 al 15 de Septiembre
de cada afo.

Art. 5. Todo pedido que se haya solicitado y no
se hubiese presentado 4 cubrar en la fecha sefialads
en el articulo anterior, se considerard anulado, con-
tinuando la cuenta corriente como antes del pedidc.

Art. 36, Las cantidades reclamadas en la fecl..
ordinaria dejardn de redituar interés'desde el altimo
dia de Agosto.

Art. 37. Cuando por circunstancias especiales
desee algin imponente retirar parte 6 el todo de su
capital antes de la iecha indicada en el art. 32, lo
podrd solicitar del Consejo director, expresando lar
causas que le motiven, acomp‘mando la libreta. 1
Consejo. resolverd sobre estas peticiones en el mis
breve plazo.

Art. 88, Para solicitar un 1e1ntegro, se presente-
rdn en los dias.y lLioras que se senale, la librete ori-
ginal, recibiendo 4 cambio de ella un resguardo en
que se especifique la. cantidad que desee retirar y el
dia que ha de realizarse el pago.

Art. 39, Siel pedido es 4 cuenta, se devolverd la
libreta al abonarse el reintegro con la anotacién de
éste; v 8i es por saldo quedard la libreta en la-CAsA
para su cancelacién, firmando el imponente en el s
la liquidacion correspondiente.

Art. 40, Al verificarse:los cobros, los mteresadcs
facilitardn los timbres ¢ sellos que requlemn las dis-
posiciones vigentes,

Art. 41, - Los reintegros se verificardn en vnl:ud
del resgnardo, previa presentacién del dltimo recibo
de Socio 6 nombramiento y-comprobacién de la
firma.

Art. 42, En los casos que ofrezcan duda, loa Ad-
minisiradores padrdn exigir los docur.enies (Le
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¢-ean ncee .vios para identificar la personalidad del
imponente, y de no encontrar los bastantes, somete-
r4n el caso al Consejo director para su resolucion.

Art. 43. Para cobrar en representacion de. un
ausente ¢ en fermo, serd preciso presentar autoriza-
cion eserita y firmada por el interesado, en la que
exprese el nombre del imponen te; numero de la li-
Irata y cantidad que desee rativar; esia firma tendra
que confrontar precisamente con la de la hoja 'decla-
ratoria. : i bl :

" Art. 44,  Los herederos de un'imponente difunto,
necesitaran presentar los documentos-justificativos
(ue acrediten su derecho, y de. no poder ser asi, el’
(‘onsejo digpondrd las garantfas.que orea oportunas
exigir para la enfrega:.de dondos .. i g

' EXTRAVIO, DE LIBRETAS
Capitwlo. ML,

Art. 45, En casg de extraviarse:alguna libreta, el
teresado dard inmediatamente aviso por escrito y
iirmado, 4 la Administraciéon de TaCATA, expresan- .
Jdocganto sgpa. acorca.del numero, npmbre y fecha -
de la primera imposicién, para anotarlo en la cuenta
correspondiente. Presentara el recibo si el Socio,
scompafiado de la cédula personal: que después de
tomar, nota- se.le devolvera al interesado. Unw vez
cubiertas estas forma'idades, se anunciara por es-
pacio de quince dias en la tablilla de anuncios dela
Sociedad. Pasando este tiempo, si nadiese presenta- .
ra 4 reclamar, el Administrador solicitard de la Jun-
ta la propuesta de Socio para la formacién del expe-
Jdi=nte, el que con esfos antecedentes pasard al Con:
0 para su resolucion. De ser favorable se presen=
-4 el interesado con dos testigos que garanticen 13 .
nersonalidad y veracidad del reclamante, proce lién~
132 4 extender el duplicado, anutindose ests Cly-—=
¢1astancia en la cisnts corriente. !

~#
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CASO DE DISOLUCION
Capitulo VII.

Art- 46. Caso de que cesars en sus funciones csia
CAJA, la Junta Directiva, de zcuerdo con el Congelo
v los Administradores, dispondrén inmediatamenie
la liquidacién de todas las cuentas de imponentes,
avisando 4 estos 4 su domicilio y por medio de un
anuncio en la tablilla de la Sociedad para que en ol
término que se fije se presenten con las cartillas para
su liquidacion y entrega de fondos, con sujecién 4
lo que disponen los demds articulos de este Regla-
mento, retirando, por consiguiente, el total del capi
tal € intereses impuestos en la Caja de Ahovros de
Madrid. Caso de que no se preseniase slgin. impo-
nente 4 retirar sus fondos, se hard la liguidacién de
capital é intereses en su cuenta correspondiente, ha-
ciendo entrega de estas cantidades que resulten 4 Ia
Junta Directiva con sus correspondientes liquidacic-
nes, para dque esta se encargue de veriticar el pago
en el término que prefije, que nunca podrd ser me-
nor de cuatro meses,

La entrega de estas eantidades; asi como la docu-
mentacion material, ete., se hard 4 la Junis Directi-
va por meidio de inventario, que serd firmado por el
Secretario general, Contador v Tesorero de la Soci
dad, Administrador, Gerente v Cajero, acompsfan-

do el acta de la sesion del Consejo en que sc
aprobado la disolucion de la misma v el Balance
todas las operaciones hecho por el Tenedor de lipro: .

e
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