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REGLAMENTO

DE LA

INSPECCION E INVESTIGACION DE ARBITAIOS E INPUESTOS MUMCIPALES

e ——Te—e

CAPITULO PRIMERO

Constitucion del Cuerpo de Imspeccidén é Investigacién de
arbitrios ¢é impuestos municipales.

Articulo 1.° En virtud de lo acordado por el Excelen-
tisimo Ayuntamiento en sesién de 3 de Diciembre de 1909,
se crea un nuevo organismo de la Administracién muniei-
pal que tendrd 4 su cargo el servicio de Inspeccién é In-
vestigacion de arbitrios é impuestos de esta Villa.

Art. 2.° Este nuevo organismo furcionard con indepen-
dencia de la Administracién de Propiedades, Rentas y Ar-
bitrios, constituyéndose en la forma siguiente:

Primero. TUn Jefe de la citada Inspeccion é Investiga-
¢ibn, euyo eargo se encomendaré al Jefe de Negociado que
designe el Excmo. Sr. Alecalde Presidente.

Segundo. TUn Secretario de la Inspeccién é Investiga-
¢ién, que tendrd & su cargo y serd responsable de cuanto
dependa del Registro de la Inspeccion é Investigacion en-
trada y salida de denuncias, expedientes y demés docu-
mentos.

Tercero. Del Investigador de Propiedades, que en la
actualidad disfruta el haber de 3.000 pesetas, bajo las 6r-
denes del Jefe de la Investigacion y afecto &4 las que por
conducto de éste, reciba del Arquitecto de Propiedades.

Cuarto. Dos escribientes elegidos de otras dependencias,

Quinto. Diez Inspectores-Investigadores, con el sueldo
anual de 1.500 pesetas, los cuales serin designados por la
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Comisién 2.*, y nombrados por el Exemo. Ayuntamiento,
¥y percibiran en concepto de premio de denuncia uno de los
dos tantos de recargo, que como penalidad se imponga 4
los defraudadores, en la forma que establece el art. 40 de
este reglamento.

Sexto. Cuatro Inspectores-Investigadores suplentes, do-
tados con el haber de 1.500 pesetas anuales, quienes ade-
més de prestar el servicio que se les designe, suplirdn &
los Inspectores-Investigadores en ausencias y enfermeda-
des, percibiendo en ambos ¢casos el premio correspondlente
4 las denuncias que formulen.

Séptimo. Dos ordenanzas con el haber de 1.250 pesetas
al afio, nombrados por el Excmo. Ayuntamiento 4 propues-
ta de la Comision de Hacienda.

Art. 3.° Sera mision del nuevo Cuerpo, la investigacion
y denuncia de las ocultaciones y defraudaciones de todas\
clases en el pago de los arbitrios ¢ impuestos consignados
en el presupuesto municipal no arrendados, aportando &
los expedientes de comprobacion, las pruebas, escritos 6
testificales oportunos, practicando las diligencias que con
relacion 4 sus denuncias se decretaren.

Art. 4.° Formara parte asimismo de esta mision:

Primero. La inspeceion6 comprobacion de todas las ma-
triculas, y de altas y bajas que en las mismas se soliciten.

Segundo. La formacion de los padrones de todos los
arbitrios é impuestos en que no se requiera la previa de-
claracion del contribuyente.

Tercero. La inspeccion é investigacion de los arbitrios
cuya cobranza no se verifica por matricula.

Cuarto. La comprobacién é informe sobre la solvencia
del deudor en todos los expedientes ejecutivos en tramite
de declaracion de partida fallida.

Art. 5.° Los Inspectores-Investigadores llevardn cons-
tantemente en actos del servicio su credencial y titulo, que
mostraran antes de realizar funcion fiscal alguna, pudiendo
en todo momento reclamar de las Autoridades y dependien-
tes de Policia urbana, el auxilio que necesiten para el ejer-
cicio de su cargo.

Art. 6.° Llevaran ademéas un diario de operaciones eje-
cutadas, que sellarda y trasladard & un registro general el
Secretario.
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Art. 7.° Los expedientes de defraudacién instruidos por
la Inspeccion é Investigacion de Impuestos y Arbitrios mu-
nicipales, serdan resueltos por el Exemo. Sr. Alcalde Presi-
dente.

Art. 8.° Contra la resolucién de la Alcaldia, bien sea
declaratoria de improcedencia de las denuncias, bien en-

“vuelva condonacién de las penalidades 6 recargos, podri
el Inspector denunciante recurrir ante el Execmo. Ayunta-
miento, que decidird en wltima instancia, previo dictamen
de la Comisién de Hacienda.

Se exceptiian los casos en que la Corporacién muniei-
pal hubiera acordado, con cardcter general, moratorias 6
perdones, y en que la denuncia hubiese sido presentada
dentro del plazo fijado para acogerse 4 los beneficios con-
“cedidos.

Art. 9.° Los Inspectores-Investigadores podran ser mul-
tados por la Alcaldia Presidencia en relacién 4 las faltas
leves que cometan, siendo en todos los casos responsables
civil y eriminalmente por los actos que ejecuten fuera de
los peculiares de su cargo.

Art. 10. La comisién de una falta considerada por el
Excelentisimo Ayuntamiento como grave, llevard apare-

“jada la expulsion del servicio.

Art. 11. La Autoridad superior jerarquica del Jefe de
la Inspeccion é Investigacion, residird en el Secretario del
Excelentisimo Ayuntamiento, del cual recibird aquel érde-
nes para su ejecucion por los Inspectores del Cuerpo.

CAPITULO II

ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES

Art. 12. El ejercicio de las funciones de inspeccién de la

Hacienda municipal, se divide en dos partes: Inspeccién de
" los servicios é Inspeccién de los tributos.

Art. 13. Una y otra seran dirigidas y vigiladas por la
Jefatura de la Inspeceién é Investigacion de arbitrios &
impuestos municipales.

Art. 14. A la primera parte corresponde:

Primero. Inspeccionar los servicios que practiquen las
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-oficinas y dependencias de la Administracién municipal,
con relacion 4 la Hacienda de la Villa,

Segundo. Reclamar directamente de cualquier Jefe,
oficina, dependencia 6 establecimiento, los datos que con-
sidere precisos para las comprobaciones que se consideren
necesarias. ’

Tercero. Iniciar las reformas que conduzean & mejorar
el servicio de recandacion é investigacion.

Cuarto. Practicar las averiguaciones que convengan
sobre hechos que afecten & los intereses de la Hacienda
municipal.

Quinto. Ejercer las demds atribuciones que especial-
mente le encomiende el Alcalde Presidente.

Art. 15. A la segunda parte corresponde:

Primero. Praecticar lo necesario para que los documen-
tos cobratorios se formen y se sometan 4 la aprobacién su-
perior en los plazos reglamentarios.

Segundo. Perseguir las ocultaciones y defraudaciones
que se cometan contra la Hacienda municipal.

Tercero. Dirigir el servicio de investigacion de los tri-
‘butos.

Cuarto. Procurar el descubrimiento de las fincas, censos
y cualesquiera otras propiedades pertenecientes al Ayun-
tamiento.

Quinto. Averiguar las rentas detentadas 6 no utilizadas
de los bienes municipales.

CAPITULO III

Inspeccidn de los servicios.

Art. 16. La Inspeccion é Investigacion de arbitrios é im-
Jpuestos municipales, tendra la mision de inspeccionar todos
los servicios de las oficinas y dependencias de la Adminis-
tracién municipal, con relacion &4 cuanto constituye su Ha-
cienda.

Art. 17. El Jefe de la Inspeccion é Investigacién osten-
tar4 la representacién de la dependencia, iniciard ydirigira
los trabajos, comunicara las érdenes y las instrucciones es-
peciales & los que hayan de practicar las visitas, se enten-
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deré con éstos directamente para todo lo relacionado con
las Comisiones que se les confieran y de los resultados que
ofrezcan, asi como de todos los incidentes que ocurran,
dar4 cuenta &4 la Alcaldia Presidencia por conducto de la
Secretaria.

Art. 18. El Jefe de la Inspeceion é Investigacién en sus
relaciones oficiales con los Jefes de oficinas, dependencias
y establecimientos municipales, obrard siempre como De-
legado del Alcalde Presidente y podr4 sustituirle el Secre-
tario de la Inspeccion & Investigacién.

Art. 19. Tanto los Inspectores-Investigadores como los
suplentes-auxiliares, se limitaran en las visitas que se les
confien, & desempeiiar estrictamente la misién que les en-
cargue el Jefe de la Inspeccion é Investigacion, en repre-
sentacidn de éste, sujetdndose & lassiguientes disposiciones:

Primera. Giraran las visitas, desempefiaran las Comi-
siones y practicardn los trabajos que su Jefe directo les
confie.

Segunda. Los Inspectores-Investigadores actuaran en
las oficinas, dependencias y establecimientos, cuya visita
se les encomiende, sin perjuicio de la autoridad permanente
que ejercen los Jefes 6 Directores de aquéllos, quienes de-
berédn prestarles el auxilio y cooperacion que les reclamen
para el mejor desempeiio de su cometido.

Tercera. Seran objeto de la visita general todas las ofi-
cinas y dependencias de la Administracién, aparte de los
casos en que se dispongan visitas especiales.

Cuarta. Siel Inspector encargado de la visita observase
abandono 6 retraso en los servicios econémico administra-
tivos, lo pondra en conocimiento de su Jefe inmediato y
del de la dependencia visitada, para que éste disponga que
los empleados encargados de aquellos servicios utilicen
horas extraordinarias hasta ponerlas al corriente, sin que
por ello se interrumpa el despacho ordinario.

Quinta. Silos Jefes de las dependencias en que se ob-
servara abandono 6 retraso no adoptaran, una vez adver-
tidos, las disposiciones necesarias para el remedio de-aquel
atraso 6'abandono, el Jefe de la Inspeccién & Investigacion
comunicara el hecho 4 la Alealdia, por mediacion del:Se-
oretario.del Ayuntamiento.

Sexta. [Los Inspectores-Investigadores 6 los Aunxiliares
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supléntes, fijaran principalmente su atencién en cuanto se
refiere 4 la realizacién de los débitos pendientes de cobro
por impuestos, arbitrios, rentas, ete., y en todos aquellos
ramos que por su especialidad son mas susceptibles de abu-
sos U omisiones que lesionen los intereses municipales 6
particulares.

Séptima. Comprobaran si la oficina interventora ejerce
cuidadosamente la mision fiscal que le est4d encomendada
sobre todos y cada uno de los servicios administrativos,
velando por los intereses de la Hacienda municipal.

Octava. Cuando las visitas sean especiales, se limita-
ran 4 hacer la del servicio, ramo 6 dependencia que se les
hubiese sefialado, sin perjuicio de que, si tuvieran fundado
motivo para creer conveniente ampliarla, lo manifiesten &
un Jefe inmediato, 4 fin de obtener de éste la debida auto-
rizacion al efecto, de la cual podran prescindir, en casos
de reconocida urgencia, como el de tener noticias 6 sospe-
chas de que se comete algin abuso 6 defraudacién, en dafio
de los intereses municipales; pero dando después cuenta cir-
cunstanciada al Jefe de la Inspeecion é Investigacion.

Art. 20. Tanto en las visitas generales como en las es-
peciales, los Inspectores-Investigadores daridn cuenta al
Jefe de la Inspeccion é Investigacién de cualquier ineci-
dente grave 6 dificultad que ocurra, & reserva de hacerlo
del resultado que ofrezca el examen de cada ramo, propo-
niendo, ademas, los medios que considere necesarios 6 con-
venientes para corregir las faltas 6 abusos que hubieran
observado, 4 fin de mejorar las condiciones del servicio.

Art. 21. El Jefe de la Inspecciéon é Investigacién dard
4 su vez cuenta al Secretario del Ayuntamiento de cuan-
tas deficiencias 6 faltas se hayan notado en los servicios,
proponiendo los medios que considere necesarios, para
evitarlos. Dard cuenta asimismo del resultado de las vi-
sitas que practiquen sus subordinados 6 haga él directa-
mente.

Art. 22, Los Inspectores-Investigadores que se hallen,
en comision del servicio, no podran delegar sus facultades;
pero si ser sustituidos por los Auxiliares suplentes, por dis-
posicion del Jefe de la 1nvestigacion.

Art. 23. Los Inspectores auxiliares & quienes se ordene
girar visitas tendrian iguales deberes y atribuciones que
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los Inspectores-Investigadores. Cuando acompaiien 4 éstos,
realizarin los servicios que los mismos les recomienden.

CAPITULO 1V

Inspeccién de los tributos.

Art. 24. La inspeccion de los tributos tienen por objeto
el descubrimiento de las ocultaciones y defraudaciones que
afecten & los impuestos, arbitrios, rentas y demés recursos
de la Hacienda municipal.

Art. 25. La inspeccién de las ocultaciones y defrauda-
ciones en el pago de los arbitrios é impuestos, etc., estd &
4 cargo del Jefe de dicha Inspeccién y personal 4 sus 6r-
denes, bajo la jefatura superior del Secretario del Excelen-
tisimo Ayuntamiento.

Art. 26. “Constituyen el Cuerpo de Inspectores-Investi-
gadores de los arbitrios é impuesios municipales, los indi-
viduos que se mencionan en el acuerdo de la Corporacion
municipal de fecha 3 de Diciembre de 1909 referente al
objeto, y los que con este cardcter pueda nombrar el Ex-
celentisimo Ayuntamiento, si las necesidades del servicio
lo reclamaran. :

Art. 27. El nombramiento de los Inspectores de este
Cuerpo corresponde al Exemo. Ayuntamiento, & propuesta
de la Comision de Hacienda.

Art. 28. La distribucion del servicioen lo que se refiere
4 la designacién del distrito en que cada Inspector ha de
ejercer su cargo, se hard por el Excmo. Sr. Alcalde Presi-
dente.

Art. 29. Los Inspectores-Investigadores, Auxiliares y
ordenanzas de la Inspeccién de arbitrios é impuestos mu-
nicipales, tomaran posesién y cesardn legalmente en sus
cargos en la Secretaria del Excmo. Ayuntamiento, donde
serén requisitados sus titulos y presentadas las copias pre-
venidas por instruccion.

Art. 30. La posesion y el cese de los funcionarios-de la
Inspeceion é Investigacion se publicaran en el BOLETIN
DEL AYUNTAMIENTO, expresando en el primer caso la mi-
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si6n de estos cargos y las atribuciones de los funcionarios
aludidos.

Art. 31. El Jefe de la Inspeccién podré por si vigilar
la gestion de sus subordinados, y dar cuenta 4 la superio-
" ridad de los méritos 6 deficiencias que observare.

CAPITULO V

Deberes, atribuciones y responsabilidades.

Art. 32. La Inspeccion é Investigacién de impuestos y
arbitrios municipales tendra 4 su cargo:

Primero. La vigilancia de los servicios é investigacion
de los tributos, en la forma que se determina en este re-
glamento.

Segundo. La comprobacién é informe de los expedien-
tes de fallidos y de las declaraciones que presenten los con-
tribuyentes en solicitud de alta y baja en las matriculas
de toda clase de arbitrios é impuestos municipales.

Tercero. La instruccion de los expedientes de compro-
‘bacién, ocultacion y defraudacion hasta que se resuelva
por la superioridad.

Cuarto. Cuidar de la pronta y estricta ejecucién de los
servicios econémico administrativos, encomendados 4 las
oficinas de la Administracién municipal.

Art. 33. La Inspeccion é Investigacién de impuestos y
arbitrios municipales, llevard los siguientes libros:

Registro general de entrada y salida de denuncias, ex-
pedientes y documentos relativos 4 la investigacion.

Registro especial, clasificado por impuestos y arbitrios,
con expresion del Investigador & que el servicio se refiera;
comparacion anual entre lo recaudado el afio anteriory el
actual, y distribucién de la cobranza en voluntaria, por
‘denuncia 6 gestién directa de la investigacion.

Registro especial de los trabajos encomendados & los
‘Inspectores-Investigadores, en el que se consignardn por
separado 6 cada uno los asuntos que tengan en tramitacion
con la fecha en que se les confiaran y la en que los ultimen.

Libro de'Inspectores-Investigadores, en el que se ‘ano-
tard conseparacién de cuentas lo que corresponde 4 cada

Wi a0
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uno de los funcionarios de la Inspeccién é Investigacion
en el reparto de premios por denuncias, y lo que por ellos
cobren en la Tesoreria 6 Tercena municipal.

Ademads formardn relaciones anuales del estado de los
servicios y de los resultados obtenidos por trabajos de la
investigacion, relaciones que remitird al Secretario del
Ayuntamiento.

Art. 34. Los deberes de los Inspectores-Investigado-
res, son:

Aportar los datos necesarios para la formaciéon de las
matriculas en que no se requiera la precisa declaracion
del contribuyente, tales como arbitrios sobre solares, pasos
de carruajes, obras de saneamiento, aparatos automadticos,
toldos y cortinas y sifones.

Investigar si todas las obras se llevan & efecto previa
1a adquisicién por parte del interesado de la licencia ne-
cesaria, y si se ejecutan con estricta sujecion & dicha li-
cencia.

Investigar asimismo respecto & apertura de estableci-
mientos, si se verifican previo pago de los derechos corres-
pondientes & la necesaria licencia.

Denunciar por escrito ante el Jefe de la Investigacion
las ocultaciones y defraudaciones de todas clases en el
pago de arbitrios é impuestos municipales.

Comprobar é informar sobre la solvencia del deudor
todos los expedientes ejecutivos en tramite de declaracion
de partida fallida. Estos y cuantos expedientes se les con-
fien para efectuar algin tramite, no podrén retenerlos en
su poder mas de ocho dias.

Comprobar é informar las declaraciones que presenten
los contribuyentes en solicitud de alta 6 baja en cualquier
arbitrio 6 impuesto.

En resumen: inspeccionar el fiel camplimiento de cuan-
tas bases contienen los presupuestos municipales en ejer-
cicio sobre arbitrios 6 impuestos.

Art. 35. Para practicar estos deberes en lo que se re-
fiere 4 investigacién, los investigadores deberdn ir siem-
pre provistos de un documento de identificacién de su
‘persona, firmado por el Exemo. Sr. Alcalde y el Secretario
‘del Ayuntamiento; conocerdn & la letra el presupuesto wi-
gente con las tarifas que aparezcan en el mismo y se re-
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"lacionen éstas y aquél con asuntos de su competencia, ano-
tarin en un libro, que deberan adquirir al efecto, detalla-
damente y al dia, los servicios que efectiien, presentando
diariamente dicho libro al Jefe de la Investigacion para
que lo examine y lo selle como signo de conformidad.

Art. 36. En el ejercicio de sus funciones deberian los
Investigadores y demas empleados de este Cuerpo, obser-
var la més exquisita cortesia, sin que en nigin caso dejen
de guardar 4 los contribuyentes las mayores consideracic-
nes, cuidando con especialidad de enseiiarles sus deberes
tributarios, aconsejindoles la conducta que deben seguir
en sus relaciones con la Hacienda municipal, y apoyando
sus razones con presencia del presupuesto y tarifa corres-
pondiente.

Art. 37. Los Investigadores se presentaran diariamente
al Jefe de la Investigacion 4 la hora que se les designe, &
fin de recibir instrucciones, dar cuenta de los servicios
practicados en el dia anterior, y entregar 6 recibir los ex-
pedientes que deban informar y que como ya se ha dicho,
no podran retener en su poder mas de ocho dias.

Art, 38. Cuando en los actos de investigacion se negase
algin interesado 4 facilitar la entrada en su domicilio 6
hiciese resistencia & suministrar los datos que el Investiga-
dor le reclamase, hara éste constar la negativa o resisten-

" cia por medio de dos testigos, reclamando luego la autori.
zacion necesaria de la autoridad competente.

Act. 39. Los agentes de la autoridad municipal presta-
ran su concurso 4 los Investigadores, siempre que les sea
reclamado, y sin perjuicio de dar cuenta 4 sus Jefes.

Art. 40. Sin perjuicio de lo que establece el parrafo quin-
to del art. 2.°, los Investigadores se limitardn & percibir e
75 por 100 del tanto de recargo que dicho precepto les reco-
noce. El 25 por 100 restante lo cederan & beneficio de los
demés empleados de la Investigacion, distribuyéndose en
la forma siguiente:

El 11 por 100, para el Jefe de la Investigacion; el 8
por 100, para el Secretario de la mismaj; y el 6 por 100 para
los auxiliares y escribientes.

El premio, asi distribuido, se entregarid 4 los interesa-
dos 4 las cuarenta y ocho horas de haberse formalizado el
ingreso correspondiente.
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Art. 41. En la resolucion de las denuncias, se hara es-
pecial declaracién de la parte de premio que corresponda
4 cada uno de los citados funcionarios, variando la forma
del reparto del premio, en los casos siguientes:

Primero. Cuando la denuncia se haga por un particu-
lar, perderdn los funcionarios de la Investigacién la parte
que les correspondiera en el premio que la ley determina
como correspondiente al denunciador.

Segundo. Cuando la ocultacién 6 defraudacién se haya
descubierto por indicaciones al Investigador correspon-
diente, de cualquiera de los empleados de la Investigacion,
el premio se repartird proporcionalmente entre el Jefe de
la Investigacion, el Secretario de la misma, los auxiliares,
escribientes y el Investigador encargado de la comproba-
cidn.

Arvt. 42. No se abonard premio cuando conste la oculta-
cion en datos 6 documentos que posea cualquiera depen-
dencia de la Administracién municipal, y cuya existencia
date de los veinte ailos ultimos.

Art. 43. Corresponde al Secretario de la Investigacion:

Primero. Llevar por si 6 por los Auxiliares afectos 4 la
misma, los Registros general de entrada y salida de denun-
cias, expedientes y documentos relativos 4 la investigacion;
Registros especiales clasificados por impuestos y arbitrios,
con expresion del Investigador 4 que el servicio se refiera;
comparacion anual entre lo recaudado en igunal fecha del
anterior y el actual y distribucion de la cobranza en volun-
taria, por denuncia 6 gestion directa de la investigacion.
Libros de Investigadores, en los que se anotari por separa-
do lo correspondiente & cada uno en los trabajos y en los
premios de denuncias y lo que por éstos cobren en la Te-
soreria 6 tercena.

Segundo. Redactar en la misma forma las comunicacio-
nes, oficios, comparecencias, informes y cuantos eseritos
sean necesarios para la tramitacion de los asuntos enco-
mendados A la Investigacion.

Dar cuenta al Jefe de la misma de la marcha de los ex-
pedientes y gestiones que se hicieren, atendiéndose 4 las
ordenes que reciba de aquél para la tramitacion, desarrollo
y propuestas & la Superioridad de cuarto sea de la compe-
tencia de la Secretaria.
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Art. 44. Corresponde al Jefe de la Investigacién:

Primero. Cumplir y hacer cumplir el presente regla-
mento y lo que preceptiian los presupuestos municipales en
relacion con lo que afecta 4 este servicio.

Segundo. Respetar y hacer que sus subordinados res-
peten las 6rdenes de la superioridad.

Tercero. Vigilar los servicios de los empleados 4 sus
6rdenes y dirigir los trabajos encomendados 4 éstos.

Cuarto. Asistir y hacer que asistan 4 la oficina sus su-
bordinados en las horas ordinarias y extraordinarias que
fuesen precisas.

Quinto. Distribuir entre los funcionarios 4 sus 6rdenes
los trabajos de oficina y los documentos sujetos & compro-
bacion y los demés servicios 6 comisiones no distribuidos
por la Superioridad, teniendo en cuenta para ello las apti-
tudes de dichos funcionarios y la naturaleza de los asuntos.,

Sexto. Reclamar de las dependencias municipales los
datos y documentos que sean precisos, para la buena mar-
cha de la Investigacion.

Séptimo. Dar cuenta & su superior jerdrquico de las di-
ficultades que hallare para el buen cumplimiento del servi-
cio y proponer los medios para evitarlas, asi como cuantos
puedan conducir al perfeccionamiento de la Investigacion.

Octavo. Comunicar al mismo las faltas de sus subordi-
nados, que él no pudiera remediar, y proponer el correctivo
que podra ser, segin el caso:

Apercibimiento.

Suspension de sueldo por uno & quince dias.
Suspension de sueldo por un mes.
Instruceion de expediente.

Noveno. Remitir 4 la Superioridad, anualmente, rela-
cion de los trabajos realizados por este servicio, con estado
comparativo de los ingresos en igual época del afio anterior
y el actual, especificando la cobranza voluntaria y la debi-
da 4 gestiones de la Investigacion y ademas lo que corres-
ponde al servicio de cada uno de los Investigadores.

Art. 45. Tanto el Jefe como el Secretario de la Investi-
gacion por delegacion de aquél, podran, siempre que se
considere necesario, ejercer por si mismos las funciones
propias de los Investigadores, como también comprobar
personalmente las diligencias practicadas por éstos.
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CAPITULO VI

Denuncia publica, comprobacién de ocultaciones y defrau-
daciones d la Hucienda municipal.

" Art. 46. La acci6n de denuncias las ocultaciones y de-
fraudaciones 4 la Hacienda municipal es publica.

Para que la denuncia produzca derechos en favor del
denunciador, cuando éste no sea un funcionario de la Ins-
peccion é Investigacion, es preciso que se extienda y firme
en papel sellado, de la clase 12.* y que el que la haga acre-
dite su personalidad con la cédula correspondiente.

En ningin caso dejaran de ser comprobados por los
funcionarios de la Inspeccién é Investigaeion, las denuncias
que se presenten provistas de estos documentos y requisitos
6 sin ellos, siguiéndose los expedientes 4 que diesen lugar
por todos sus tramites, hasta su resoluciéon definitiva,

Cuando la denuncia se presente desprovista de los men-
cionados requisitos, el denunciador no podra invocar, ni le
serd reconocido derecho alguno. )

El desistimiento del denunciador no producird més efee-

tos que la renuncia de sus derechos.

' Los denunciadores que ejerciesen la accién publica para
perseguir la ocultacién de los elementos imponibles y la
defrandacion en los impuestos, arbitrios y rentas muniei-
pales, anticipardn el importe de los gastos necesarios para
comprobar la denuncia, acompailando la carta de pago,
de haber hecho efectiva en la Caja general de Depdsitos,
la cantidad que & juicio de la Investigacion se considere
necesaria al efecto.

Sin dicha garantia se tendran como no presentadas por
aquellos las denuncias y se tramitaran de oficio.

Cuando se refieran & elementos imponibles que en ab-
soluto estén sustraidos & la tributacién no figurando en los
registros de la Hacienda municipal total ni parcialmente,
serdn tramitadas desde luego aunque el que las presente
no se allane 4 constituir el depésito de garantia; pero en
este caso el denunciador percibird solamente la mitad del
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premio que de otro modo le corresponderia, quedando el
resto 4 beneficio de la Hacienda municipal.

Cuando el denunciador constituya depésito de garan-
tia, queda obligada la Inspeccién é Investigacién & pre-
sentar la cuenta de los gastos ocasionados, devolviéndole,
en su caso, el sobrante por la Tesoreria municipal.

Art. 47. Los denunciadores, previo permiso del Jefe de
la oficina correspondiente, y en los dias y horas que éste
seflale, podrdan examinar, & presencia del Jefe u Oficial
del Negociado respectivo, el documento fiscal que guarde
relacion con la denuncia.

La peticién para el examen de estos documentos se
hard en papel del timbre de la clase 12.%

Art. 48. A las denuncias se unirdn las cartas de pago
que acrediten los depdsitos de garantia, consistentes en
los gastos de comprobacion, y, en su caso, en la parte que
corresponda 4 los funcionarios de la Inspeceion é Investi-
gacién, encargada de instruir y tramitar el expediente.

Ir4n también acompaiiadas de documentos justificati-
vos, si los hechos denunciados fuesen susceptibles de esa
prueba. .

Presentada la denuncia, se anotard en los registros de
1a Inspeccion é Investigacién, sin cuyo requisito no podra
en manera alguna tramitarse, é inmediatamente después
se procederd & la debida comprobacién por el funecionario
4 quien corresponda.

Practicada la comprobacion, se invitara por escrito al
denunciado & que comparezca en la Inspeceién é Investi-
gacion, el dia y 4 la hora que le sefialen, para que alegue
6 pruebe lo que pueda convenir & su derecho, consignan-
dose su declaracion por él suscrita en el expediente de
denuncia.

Art. 49. Eldescubrimiento de las ocultaciones 6 defrau-
daciones, practicado de oficio 6 en virtud de denuncia pi-
blica, traerd consigo la instruccion del oportuno expe-
diente.

Comprobada la ocultacion é defraudacion, se invitara
al contribuyente durante la comparecencia & ponerse en
las condiciones legales y al pago de la penalidad corres-
pondiente.

Si aceptasen, se dard por terminado el acto, quedando
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el denunciado en la obligacion de presentar los justifican-
tes del cumplimiento convenido, dentro de las veinticuatro
horas siguientes, en la Inspeccion ¢ Investigacion, y si de-
jare transcurrir dicho plazo sin verificarlo, se remitira el
expediente, con informe, 4 la superioridad & los efectos
oportunos. ’

Art. 50. Todo expediente de denuncia, una vez trami-
tado y comprobada que haya sido la justicia de la de-
nuncia, habra de remitirse ‘con informe al Secretario del
Exemo. Ayuntamiento, para que se continie y ultime la
tramitacion por la dependencia correspondiente, como ex-
pediente de ocultacién 6 defraudacion, segin el caso.

Art. 51. En caso de suscitarse obstdculos por parte de
algiin contribuyente & que el servicio de comprobacién é
investigacion se realice, el funcionario & quien se le hubie-
se encomendado el mismo, hard conocer al interesado su
aptitud legal, para proceder 4 la comprobacién y las dispo-
siciones del presente reglamento, asi como la responsabi-
lidad que por resistencia se impone 4 los defraudadores,
y si aun invit4ndole reiteradamente y 4 presencia de testi-
2os, 4 que se preste & facilitar el cunmplimiento de la com-
probacién 6 investigacién persistiese en la resistencia, el
funcionario, consignaré el hecho en la oportuna acta y re-
clamara el auxilio de cualquier guardia municipal, para la
préactica de las diligencias comprobatorias, poniendo el
hecho, en caso necesario, en conocimiento del Jefe de la
Inspeceién é Investigacion, quien dar4 cuenta de él al Se-
cretario del Exemo. Ayuntamiento & los efectos oportunos.

Art. 52. A los efectos que determina el art. 41 de este
reglamento, se fijard como penalidad el duplo de la cuota
correspondiente, para las defraudaciones que se cometan,
de aquellos arbitrios 6 impuestos que no tengan determi-
nada la penalidad 0 recargo en los Apéndices del presu-
puesto munieipal.
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