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REGLAMENTO ORGANICO

GUEEPO DE BOMBEEOS DE MADRID

ORGANIZACION
CAPITULO PRIMERO

Prescripciones generales.

Articulo 1.° EI Cuerpo de Bomberos de la
Villa de Madrid constituye una Corporacion
sostenida por el Excmo. Ayuntamiento: su ob-
jeto es atender al salvamento de personas y
propieda'des en caso de incendios y & la extin-
cion de éstos, prestando también su auxilio en
los de hundimiento, inundacién G otro anéaloo-o
siniestro.

Art. 2° Seconsideradividido el citado Cuer-
po en dos partes:, la parte activa, que es aquélla
cuya misién es.acudir a los siniestros, y la au-
xiliar, formada por los servicios de administra-
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cion y demas especiales y necesarios & su orga-
nizacién. Una y otraparte componen el Cuerpo
de Bomberos, con los deberes y derechos que se
le asignan en este Reglamento.

Art. 3.° La direccién del Cuerpo correspon-
de 4 un Arquitecto, que serd Jefe de todos los
servicios.

Art. 4.° La seccion activa del Cuerpo com-
prende las categorias siguientes:

Arquitecto segundo jefe, Jefe de zona, Ca-
pataz primero, Capataz segundo, Bombero de
primera clase. Bombero de segunda clase, Ma-
quinista Jefe, Maquinista segundo Jefe, Maqui-
nista primero, Maquinista segundo y Corneta.

Los servicios auxiliares se prestaran por el
personal siguiente:

Médico, Profesor de gimnasia. Oficial de ter-
cera clase, Auxiliar, dos Escribientes, Guarda
almacén. Telefonistas, Portero y Ordenanza.

Art. 5° EI servicio activo lo constituye la
red establecida de puestos y retenes.

Los servicios auxiliares comprenden el de
las Oficinas de la Direccidn, del Gimnasio, Es-
cuela, Almacenesy Talleres.

Art. 6.“ La red de puestos 6 estaciones esta-
ra constituida subdividiendo el término munici-
pal en las zonas que se consideren necesarias,
en cada una de las cuales se establecera un
puesto 6 estacién principal, dotado con todo el
material necesario. De estos centros depende-
ran los puestos de bomba & brazo y de carrete,
instalados convenientemente.dentro de sude-
marcacion, conforme & las exigencias del ser-
vicio.
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El personal se distribuira en los diferentes
centros de zonay puestos, segln la clase éim-
portancia del material instalado en los mismos.

CAPITULO 11

Teberee y atribuciones del personal.

Ai't. 7.° Corresponde la direcciény el man-
do del Cuerpo de Bomberos al Arquitectu Jefe,
bajo las inmediatas drdenes del Excmo. Sefior
Alcalde Presidente del Ayuntamiento.

Art. 8." Es obligacion del Arquitecto Jefe;

1.° La inspecciony vigilancia del servicio,
debiendo girar una visita trimestral & todos los
puestos del mismo, adoptando en cada caso las
medidas que estime convenientes & su perfec-
cionamiento.

2." Disponer cuanto estime conducente & la
buena conservacion del material y 4 mejorar el
servicio.

3.° Presentar el mes de Enero de cada afio
una estadistica de los servicios prestados por
el Cuerpo en el afio anterior, con expresion de
las causas de cada siniestro, pérdidas mate-
riales que hayan producido, horas en que se
manifestaron, salidas do los puestos y cuantos
detalles juzgue dignos de mencién. Constaran
igualmente en ella, por deducciones técnicas,
los adelantos obtenidos en el servicio y los de-
talles que convenga modificar, acompafiando
cuadros graficos de la mayor sencillez y clari-
dad. Seimprimird y repartira este trabajo.
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4~ Llevar el alta y baja del Cuerpo, remi-
tiendo mensualmente un estado de revista al
Excelentisimo Ayuntamiento.

5.° Autorizar todas las cuentas relativas al
material.

6.° Evacuar todos los informes que se recla-
men por la superioridad y que hagan relacion
al servicio.

7® Asistira los siniestros de importancia,
tui’nando con el segundo Jefe en los demas si-
niestros.

Art. 9® Es obligacion del segundo Jefe;

1® Sustituir al Jefe en casos de enfermedad
6 ausencia.

2® Ayudarle en la direccion del servicio y
trabajos de oficina, cumplimentando sus 6&r-
denes.

3® Girar una visita mensual & todo el ser-
vicio, informando al Arquitecto Jefe respecto
de su estado, tanto en lo que se refiere & la ins-
truecion, disciplinay policia del personal, como
respecto del estado de localesy material.

4® La instruccién de ensefianza tedrica y
practica a los Jefes de zona.

5® La ensefianza tedrica & los Bomberos de
primeray segunda clase que aspiren al ascenso
de Capatacesy Bomberos de primera, respecti-
vamente.

6® Asistird & loa siniestros de importancia,
turnando por semanas con el primer Jefe en los
demas.

Art. 10. Es obligacion de los Jefes de zona:

1® La vigilancia é inspeccién del personal
y material en sus respectivas zonas.
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2.° Cuidar del mas exacto cumplimiento de
este Reglamento y de los de régimen interior
para los diferentes servicios del Cuerpo.

3® La instruccién practica de extinciény
maniobras & Capataces y Bomberos de primera
clase.

4® Hacer guardias de veincnatro horas en
la Direccidn del servicio, segln el turno que se
establezca con los de su categoria, asistiendo a
los siniestros que ocurran durante la misma.

6,0 Asistir & los siniestros de gran importan-
cia, aunque no estén de guardia-

6® Vigilar los puestos de guardia y losre-
tenes de los teatros.

Del Maquinista Jefe.

Art. 11. EIl Maquinista Jefe instruird & los
Maquinistas en el manejo de las bombas de va-
por, vigildndolos en el cumplimiento de sus de-
beres.

Practicara las necesarias reparaciones en el
material que puedan ser ejecutadas en el ta-
ller de cerrajeria del servicio, que tiene a su
cargo.

Dependera directamente del Arquitecto Jefe,
pero en losincendios en que éste no esté presen-
te, no podra retirar ninguna bomba de vapor
sin consultarlo con el Jefe de mayor categoria
que dirija la maniobra.

Asistira & los siniestros de importancia, al-
ternando con el segundo Jefe de Maquinistas en
los demas.

Ensefiara el manejo de las bombas de vapor
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4 los Bomberos cte primera que aspiren & Ma-
quinistas.

De los Capatacesprimeros y segundos.

Art. 12. Los Capataces primerosy segundos
turnaran err el servicio de guardias en los cen-
tros de zona.

Responderan ante ios Jefes de susrespecti-
vas zonas, del orden, disciplina y buen estado
de la parte del servicio afecto ai centro que les
corresponda, tanto respecto del personal como
del material.

Dirigiran la instruccion del personal que
esté de guardia en el centro de su zona y ade-
mas vigilaran los puestos y retenes de los tea-
tros los dias francos de servicio.

De los Bomberos deprimeva clase.

Art. 13. Los Bomberos de primera clase que
sean Jefes de puesto de bomba & mano 6 carre-
te, responderan del orden y disciplina del per-
sonal afecto al puesto; de que los relevos de los
dos tupos se verifiquen con toda exactitud; de
cumplir y hacer cumplir este Reglamento y las
o6rdenes que de sus superiores reciban; de la
limpieza, buena conservacion de los aparatosy
efectos contenidos en el loeai del puesto.

Analoga responsabilidad corresponde & los
Bomberos de primera clase encargados de bom-
ba 6 de cualquier otro aparato en los puestos
centros de zona.
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De los Bomberos de segunda clase.

Art. 14. Los Bomberos de segunda cliise es-
tardn & las inmediatas drdenes de los de pri-
mera.

Cuidardn de la limpieza de los locales y
mobiliario donde hagan su servicio, y de los
aparatos a que se hallen afectos.

El Bombero de segunda clase mas antiguo 0
el més apto & juicio del Jefe del Cuerpo, suplira
al de primera clase como Jefe de los turnos de
guardia en caso necesario,

De los Cornetas.

Art. 15. Los Cornetas se hallardan & las in-
mediatas 6rdenes del Jefe de guardia en la Di-
reccion del servicio, y en los incendios & las del
Jefe de mayor categoria que se halle presente,
dando en uno y otro caso los toques que le orde-
ne el Jefe.

De los Maquinistas.

Art. 16. EIl Maquinista segundo Jefe asis-
tira diariamente al taller, ayudando a su Jefe
inmediato en los trabajos de reparacién de
aparatos.

Turnara con el Jefe en la asistencia & los’
siniestros, debiendo concurrir ambos & los de
consideracion, en los que funcionen mas de
una bomba.

Arl. 17. Los Maquinistas estardn & las in-
mediatas 6rdenes de los Maquinistas Jefes y se-
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ran responsables de la limpieza y buen estado
de conservacion de la bomba de vapor que ten-
gan & su cuidado, concurriendo por turno al
taller de reparaciones para realizar los traba-
jos que su Jefe les encomiende.

Del Profesor de gimnasia.

Art. 18. Corresponde al Profesor de gimna-
sia la ensefianza del personal en esta materia,
asi como cuidar del orden y buena conserva-
cién de los aparatos existentes en los gimna-
sios.

En la ensefianza sera auxiliado por el nu-
mero de monitores 6 ayudantes que se conside-
ren necesarios, designados por el Profesor, sir-
viéndoles de mérito para el ascenso haber des-
empefiiido este cargo.

Del Médico.

Art. 19. Es deber del Médico reconocer a los
aspirantes & ingreso en el Cuerpo, informando
si se hallan 6 no comprendidos en el cuadro de
excepciones, insertas al final de este Regla-
mento.

Comprobar en el plazo de veinticuatro ho-
ras las bajas que por enfermedad presenten ios
individuos del Cuerpo, visitando, cuando lo
considere necesario eJ Arquitecto Jefe & los en-
fermos, informéandole respecto dej curso de la
enfermedad.

Prestara el servicio facultativo necesario a
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los individuos del Cuerpo en las eniermedades
producidas por accidentes de los siniestros.

Dar al personal la instruccidn sanitaria y
de practicas de ambulancia.

Del Jefe administrativo.

Art. 20. EI Jefe administrativo llevara al
dia toda la documentacidon coinespcndiente al
servicio y ejercera ademas las funciones de in-
tervencion en la contabilidad del mismo.

Ordenara los trabajos & cargo de la oficina,
asistiendo & ella puntualmente durante las ho-
ras reglamentarias, y cuidara del libro inven-
tario del material y mobiliario de todo el servi-
cio, con las formalidades prevenidas en las dis-
posiciones vigentes.

Del Auxiliar y Escribientes.

Art. 21. Estardn & las inmediatas drdenes
del Jefe administrativo, al que ayudaran en
todos los trabajos do oficina.

El Auxiliar le sustituirda en ausencia y en-
fermedades.

Asistiran puntualmente & la oficina en las
horas reglamentarias,

Del Portero.

Art. 22. EIl Portero prestara sus servicios en
la Direccién, siendo sus obligaciones las que
corresponden & este destino en las demas de-
pendencias municipales.
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Del Guarda almacén.

Art. 23. EIl Guarda almacén es responsable
del buen orden, limpieza y conservaciéon de los
aparatos, maquinas y demas efectos, prendas
de vestuario y utiles confiados & su custodia,
existentes en el almacén, siendo ayudado por
el Ordenanza del mismo.

Obrara en su poder el inventario del alma-
cén y los de todos los puestos del servicio, en
los que anotard las altas y baja&.que ocurran.

Limpiardy compondrd el mangaje que sea
conducido al almacén después de un incendio.

De los Ordenanzas.

Art. 24. EIl Ordenanza afecto & las oficinas
se bailard a las inmediatas 6rdenes del personal
administrativo, estando d su cuidado la limpie-
za de los locales.

El Ordenanza afecto al almacén y al gimna-
sio, ayudara al Guarda almacén en Jalimpieza
y buena conservacion de todo el material de re-
spva. En las horas de ensefianza en el gimna-
sio, se pondra a las 6rdenes del Profesor de gim-
nasia, siendo su cargo la limpieza del local y de
los aparatos.

De los Telefonistas.

Art, 25. Los Telefonistas prestaran sus ser-
vicios en la Direccidn, en los centros de zonay
en la dependencia de avisadores eléctricos.
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Estaran & las 6rdenes de los Jefes de dichos
puestos.

CAPITULO 111

Ingreso, ascenso y cese en el Cuerpo.

Art. 26. EIl ingreso en la categoria de Jefe
serd por la de Arquitecto segundo Jefe, pasan-
do por ascenso & la inmediata superior.

Para ingresar serd necesario hallarse com-
prendido entre veinticinco y treinta y cinco
afios de edad, llevando cuatro afios de ejercicio
en la profesion.

Art. 27. Para ser nombrado Jefe de zona,
se requiero:

1 ® Poseer, por lo menos, el titulo académJ-
eo de Bachiller en Artes.

2® Haber cumplido la edad de velntitrfe
afiosy no exceder de la de treinta y cinco.

3® Desempefiar 6 haber desempefiado car-
gos que ofrezcan garantia de poseer habitos de
mando y subordinacion.

4® Reunir ademas los requisitos que esta-
blecen los nimeros 1®, 2®, 3.®, 5.”y 7.°, del
articulo siguiente de este Reglamento.

El nombramiento se entendera con caracter
de provisional, con sueldo, durante el plazo de
seis meses, que dedicaran al estudio de los re-
glamentos, tecnicismo y practicas del servicio.
A la terminaciéon de-este plazo se procedera,
previo informe del Arquitecto Jefe, acerca de

Ayuntamiento de Madrid



!

Ir

i R

— 14 —

SU aptitud y demdas condiciones para el desem-
pefio del cargo, & dejar sin efecto el nombra-
miento, si no redne condiciones, 6 confirmarle
definitivamente en otro caso.

Art. 28. EIl servicio en el Cuerpo de Bombe-
tos es voluntario, y para pertenecer & €l, se ne-
cesita :

00 espafiol, con domicilio en Madrid.

JNo haber sido condenado por delito de
ninguna clas

3.0 Acredltar honradez y buena conducta.

4. Saber leer y escribir.

5.0 No hallarse comprendido en el cuadro
de exenciones fisicas que figura a] final de este
Reglamento.

6.0 Haber cumplido veintitrés afos v no
exceder de treinta.

m7.0 Tener una talla minima de 1600 me-
tros.

_ Seran condiciones de preferencia para el
mp-eso, la de ser carpintero de armar ¢ alba-
niJ, "y las de haber servido en el Cuerpo de In-
genjelos, de Artilleria del Ejéitito 6 en la Ar-
mada.

Art. 29. El ingreso en el Cuerpo de Bombe-
ros serd por nombramiento del Excmo. Sefior
Alcalde, hecho con caracter provisional, & pro-
puesta de la Comision correspondiente del
Ayupainiento; debiendo justificar ej candidato
previamente, las condiciones que determina el
articulo anterior, en expediente qué seinstrui-
14 por la Direccion de] servicio, al que se uni-
ranjas oertiflcaeiones y documentos necesarios
haciéndose constar el resultado del reconoci-
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miento facultativo, hecho por los Médicos de la
Corporacidn, y el de la talla y escritura del in-
teresado.

Art. 30. Permanecerd el nombrado con ca-
racter provisional durante cuatro meses, incor-
porado & uno de los centros de zonay dedicado
& la instruccién correspondiente & los Bombe-
ros de segunda clase.

Art. 31. A la terminacion del plazo sefiala-
do en el articulo anterior, informara el Jefe de
la zona y el Profesor de gimnasia respecto de
su conducta y aptitud para el desempefio del
cargo. Siios informes son favorables, serd so-
metido & examen en la forma que previene el
capitulo 1V de este Reglamento, para sor nom-
brado Bombero de segunda clase. Cuando los
informes sean desfavorables, el Director del
servicio lo comunicara al Alcalde para que deje
sin efecto el nombramiento hecho con caracter
provisional.

Art. 32. Si del examen resulta aprobado,
serd nombrado Bombero de segunda clase por
el Ayuntamiento, y se abrira al interesado_sn
hoja historica en la que se anotaran los premios
y castigos que tenga durante su permanencia
en el Cuerpo, con expresién de las causas que lo
motivaren.

En el caso de que sea reprobado en el exa-
,men, se procederd en la forma que establece el
parrafo Gltimo del articulo anterior.

Art. 33. EIl ascenso de la categoria de Bom-
bero de segunda clase & la de primera, y de
ésta, a la de Capataz segundo, sera & propuesta
del Director del servicio, previo examen hecho
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ante los Jefes respecto délos motivos expre-
sados en el art. 37.
de Capataz segundo a la eatego-
primero, serd por antigiiedad si
eI candldato no se halla postergado.

Art. 34. No se concedera ningln ascenso sin
vacante que lo motive, & excepcién de los casS
de aumentos de plantillas. Ningun individuo
del Cuerpo podra ascender de una categorias
la inmediata superior, sino lleva dos afios de
servicio en la que ocupe.

Art. Los individuos del Cuerpo deBom-
gercis dejaran de pertenecer al mismo por una

e las causas siguientes:

1.® Por dimision.

A "niftad de expediente
No? con ocasién del servicio
vio ® cumplir la edad reglamenta-
ria no leune las condiciones de aptitud necesa-
ria para el servicio, a juicio de los Jefes del
mismo, en cuyo caso sele declarard compren-
dido™en la reglasigulente.

4® Al cumplir los cincuenta afios de edad
cesara en sus funciones, pasando aprestar ser-
vicio en la brigada de obreros, correspondiente
4 otros analogos del Ayuntamiento, en que no
serequiere la agilidad y el vigor necesario para
el cargo de Bombero.

Los que dejen de pertenecer al Cuerpo no
podréan i®ingresar en el mismo, con la sola ex-
cepcion del que hubiere cesado por dimision,
que podia solicitarlo en el plazo de seis meses
y siempre que sean favorables sus anteceden’
tes, ocupara la primera vacante que ocurra.
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CAPITULO 1V

Ce loa ezdmenea.

Art. 86. Para los ingresos se formard un
Tribunal compuesto de los .Tefes del Cuerpo y
los dos de zona més antiguos, presidido por el
Alcalde 6 Concejal que éste designe. Actuara de
Secretario el Jefe de zona mas antiguo.

En los examenes de practicas de sanidad y
de ambulancia, sustituird al Jefe de zona mas
moderno, el Médico que se designe, y en los de
gimnasia le sustituird el Profesor de la misma.

En los de Maquinista serd sustituido por el
maquinista Jefe.

Art. 37. Los ejercicios para ingreso como
Bombero de segunda, seran cuatro:

1® Nomenclatura del material.

2® Maniobras, en las que trabajaran con los
aparatos que designe el Tribunal.

3® De reglamentos, organicoy del servicio.

4® Degimnasia.

Para el ascenso desde la categoria de Bom-
Pero de segunda & Bombero de primera, seran
res:

1® De teoria de extincion de incendios.

2® De nociones de practicas de ambulancia
y sanitarias.

3® De elementos de construccién, regla-
mentos y gimnasia.

Los ejercicios para el ascenso a4 Capataz
segundo, consistiran:

1
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1® De un parte por escrito sobre asuntos
del servicio.

2® Nociones de aritmética, hasta la division
de decimales y sistema métrico.

3® Teoria de la bomba, y prueba de todos
los aparatos del servicio.

4® Nociones de electrotecnia.

Alt. 38. Sise trata de examenes para ei in-
greso, sera necesario que el examinado obtenga
la califieacion de «bueno», y si es para el as-
censo, que obtenga, por lo menos, dos puntos.
En caso de empate serd preferido el que tenga
mayor antiguedad, en el cargo primero y en
el Cuerpo después; y si estas circunstancias
concurren en varios examinados, sera preferi-
do el de mayor edad.

Las clasificaciones seran de sobresaliente,
notable, bueno y mediano; correspondientes a
los nimeros 3, 2, 1y Orespectivamente,

Después de cada ejercicio los Jueces del Tri-
bunal depositardn, en una urna dispuesta al
efecto, una bola cada uno, con la calificacidén
que, & su juicio, haya merecido el examinado.

El Secretario del Tribunal extraera después
las bolas, leyendo en alta voz el nimero que
tengan y buscando la media aritmética corres-
pondiente & las diversas calificaciones deposi-
tadas en la urna, procediéndose con los exa-
minados que no lleguen & la calificacion de
bueno, en la forma que previene el parrafo
Gltimo del art. 31 de este Reglamento.

Art. 39. Cuando existan vacantes de ascen-
so que deban proveerse por examen, se anun-
ciardn con veinte dias bébues de antelacidn.

Ayuntamiento de Madrid



— 19 —

para que los aspirantes manifiesten su deseo de
tomar parte en los mismos,

CAPITULO V

Premios, castigos y medidas disciplinarias.

Art. 40, Con el importe de los dias de priva-
ciéon desueldo impuesto & los individuos del
Cuerpo, como castigos reglamentarlos, se cons-
tituira un fondo que sera distribuido, al finali-
zar cada afio, entre los que no hayan tenido
castigo nireprension de ninguna clase durante
el mismo.

Art. 41. Lasrecompensas que, ademads de lo
establecido en el articulo anterior, pueden re-
cibir los individuos del Cuerpo, son las si-
guientes:

1. ® Mencién honorificacon citacion delagra-
ciado en la orden del dia.

2. Medalla de bronce con el escudo del
Ayuntamiento.

3.® Propuestaal Gobierno para la cruz de
Beneficencia.

Art. 42. La mencién honorifica se concede-
ra al individuo que haya acudido el primero,
cuatro veces durante un afio, & los siniestros.

Art. 43. La medalla de bronce se concedera
al individuo que llegue el primero & los sinies-
tros seisveces durante el afio. También se con-
cedera esta medalla & los que se hagan acree-
dores & ella por su buen comportamiento en el
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servicio, 6 por los especiales que pueda prestar-
4 propuesta del Arquitecto Jefe del servicio. ;

Art. 44. La propuesta al Gobierno para la
cruz de Benefleencia se hara & favor del indi-
viduo que, con riesgo de su vida, salve perso-
nas que se hallen en gran peligro 6 intereses de
gran valor, conforme & lo prevenido en las dis-
posiciones que regulan su concesion.

Art. 45. Las faltas que el personal del Cuer-
po pueda cometer en actos del servicio, se cali-
ficaran de leves y graves.

A estas Ultimas corresponden doscategorias,

Art.. 46. Son faltas leves:

1® EI presentarse un individuo en cual-
quier acto del servicio para el que haya sido
nombrado, con mas dé cinco minutos de rei-
traso.

2 ° EI salirse de filas sin permiso; el fumar
6 hablar hallandose en formacion 6 en actos del
servicio de extincién U otros analogos.

3® EI presentarse enalgun acto del servicio
falcandole alguna prenda ¢ efecto del uniforme
y equipo.

4 ® El no hacer un inferior & sus superiores
el saludo correspondiente en la forma estable-
cida.

5® EI omitir los Capataces ¢ Jefes de puesto
0 de aparato en los partes que hayan de dar,
cualquier detalle que interese conccer & sus
superiores. Y, en general, todas las faltas dein-
dole analoga & las anteriormente consignadas.

C® EIl empleo de palabras indecorosas.

7® La falta de aseo personal y en las pren-
das de su uniforme y equipo.
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Art. 47. Las faltas leves se castigaran con
reprension la primera que so cometa, y !a se-
gunda con recargo de servicio.

Art. 48.. Son faltas graves de primera cate-
goria las siguientes:

1® La segunda reincidencia en las faltas
leves.

2® El fingirenfermedad para eludir el cum-
plimiento do cualquier servicio.

3® EI criticar ios actos y acuerdos de sus
superiores.

4® El abandono dinexactitud en el servicio.

6.® EIl aceptar gratificaciones 6 solicitarlas.

6® EI incamplimiento de cualquier orden
recibida, salvo el caso que se indica en' el ar-
ticulo 63.

7® EIl entrar en tabernas, casas de juego 0
mala nota.

8® Introducir bebidas, tolerar gente extra-
fia en los puestos del servicio y jugar 6 per-
mitir que se juegue en éstos.

9® La omision de los partes & sus superio-
res en los casos prevenidos.

10. EI formular reclamaciones infundadas
por actos del servicio. Y, en general, toda fal-
ta en el mismo de indole andloga & las consig-
nadas en'este articulo.

Art. 49. Las faltas & que se refiere el ar-
ticulo anterior, se castigaran con la privacion
del haber de seis & diez dias, 6 con la posterga-
cion para el ascenso 6 el aumento de sueldo,
desde uno hasta cinco afios, segin las circuns-
tancias que concurran en el hecho y los antece-
dentes del que haya motivado el castigo.
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Art, 50. son faltas graves de segunda eate-
goria;

1® La reincidencia en Jas faltas consigna-
das en el articulo 48.

2® EI ausentarse de ia poblacién, de un
puesto del servicio hallandose de guardia, de
un teatro estando de retén, de un siniestro, etc.,
sin autorizacién de sus superiores.

3® EI consentir los Jefes de los puestos del
servicio la entrada en éstos de mujeres publi-
cas, 6 dar lugar 4 escandalos promovidos por
gentes extrafias al servicio.

4® EIl presenlai-se embriagados en cualquier
acto del servicio, 6 fuera de él, con escandalo.

5. La protesta individual 6 colectiva por
actos del servicio; promover discordias eii el
Cuerpo; suscitar descontento € intentar sobor-
nar a los compaferos.
_6® Rehusar la obediencia & sus superiores
o emplear palabras'inconvenientes con los mis-

7® EI contraer deudas y el préstamo entre
los individuos, en cualquier forma que se haga.
8. EIl no acudir & las ilamadas en caso de
incendios 6 de otros siniestros.
empefiar prendas de uniforme 6 efec-
tos del equipo que no sean de su propiedad.
El incumplimiento de cualquier orden
recibida que produzca graves consecuencias.
11. EIl promover rifias que produzcan es-
eanaalo o lesiones.
12. El desafiar & sus superiores 6 & sus com-
pafieros, aunque se halle embriagado el que
realice el.hecho y ocurra fuera de actos del ser-
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vicio. Y, en general, toda falta en actos del mis-
mo 6 de insubordinacion, anéaloga a cualquiera
de las consignadas taxativamente en este ar-
ticulo.

Art. 51. Las faltas graves de segunda cate-
goria se castigaran con la expulsién del Cuerpo,
del individuo que las cometa, sin perjuicio de
pasar el tanto de culpa & los Tribunales de Jus-
ticia, cuando asi proceda.

Art. 52. Todo individuo que ostentando la
categoria de Jefe, desde la de Bombero de pri-
mera clase, descuide la vigilancia de la parte
del servicio que le corresponda para asegurar
el orden vy disciplina de la misma, serd casti-
gado considerando la falta como de incumpli-
miento de orden recibida, que se cita en e! ar-
ticulo 48.

Las faltas en que incurran los Capatacesy
sus asimilados, seran castigadas considerando-
las de categoria superior, eu un grado, al casti-
go gne corresponde & los individuos.

Art. 53. Las correcciones por faltas leves
serdan impuestas por el Jefe de zona & que per-
tenezca el individuo que las hubiere cometido.

Las correspondientes & las' graves de prime-
ra categoria serdn impuestas por el Arquitecto
Jefe, mediante formacidn de expediente suma-
rio, en ei que se oira al interesado.

Are. 54. Siempre que un individuo cometa
una falta grave de segunda categoria, el Jefe
le suspendera de empleoy sueldo en el acto,
dando conocimiento al Alcalde de esta medida
en el término de veinticuatro horas, procedien-
do inmediatamente & la formacién de expedien-
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te enelque serd oido el interesado. Dicho ex-
pediente serd remitido & la saperioridad dentro
del tercer dia, & contar desde el siguiente ai.
en que ha3a sido cometida la falta, con informe
del Arquitecto Jefe, quien propondra loque a
su JUICIOproceda.

La Secretaria, en el plazo de ocho dias, exa-
minara el expediente, informando al Alcalde si
esta bien instruido y debidamente aplicado el
Reglamento, 6 si nota alguna deficiencia. En el
primer caso, el Alcalde elevard por mocion di-
recta & la aprobacién del Ayuntamiento lo que
pioponga el Arquitecto Jefe én su informe v en
el segundo devolvera & éste el expediente para

ue subsane las deficiencias observadas en el
plazo de tres dias.

Art. 55. No se deberan imponer dos casti-
gos por una sola falta, 6 por dos faltas en que
una sea consecuencia de la otra.

Cuando varios hechos reprensibles hayan
sido cometidos simultaneamente, el conjunto de
«stos no supondrd méas que un solo castigo, v
éste serd el que corresponda al méas grave de
los miamos.

CAPITULO VI

Vestuario.

Art. 56. Las prendas de Jos uniformes, el
calzado y la gorra seran de la propiedad de los
individuos que lo usen, exceptuando el casco
cinturén con mosquetén y cuerda, herramienta’
y cualquiera otro accesorio que pueda introdu-
cirse en el equipo.
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Loa Aspirantes quedan dispensados del uso
de uniforme en el periodo de ios cuatro meses
destinados & su instruccién, & que se refiei-e el
articulo 30 del presente Reglamento.

Art. 57. A losquince dias de ser nombrados
Bomberos de segunda clase, presentaran dos
uniformes de invierno, dos de verano y un par
de botas, todo ajustado exactamente & los mo-
delos aprobados por el Ayuntamiento, y, de no
verificarlo, se ordenara por el Alcalde la con-
feccién de dichos uniformes y botas por cuenta
del interesado, reteniéndole mensualmente 15
pesetas basta el completo pago de los mismos.

Si por cualquier concepto fuera baja en el
Cuerpo un Bombero antes de haber, pagado los
uniformes, seradn retenidos éstos 6'las prendas
que se juzguen suficientes para responder con
so valor & lo que adeude el interesado, no
siéndole devueltas mientras no quede saldada
su cuenta. Si por haber dispuesto de los unifor-
mes antes de ser dado de baja, no fuera posible
la retencion indicada, sera entregado el cau-
sante & los Tribunales de Justicia.

Art. 58- Es obligatorio el uso de uniforme
en todos loa actos del servicio para los Jefes
de todas las categorias, personal de extincién
y auxiliar de éste.

CAPITULO VII

Fermiaos.—Snfsrmsdades.

Art, 59. EI Jefe podréa conceder & cada in-
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dividuo hasta ocho dias de permiso durante
el afio, por causas debidamente justificadas y
siempre que las necesidades del servivio lo
eonsienta. Los demas dias que pueda necesitar
se entendera que son para asuntos propios y sin
sueldo, y & condicién de que no ios emplee en
algin trabajo particular. En este caso se en-
tenderad que abandona el destino.

Art, 60. Todo individuo nombrado para un
servicio tiene la obligacién de avisar con dos
horas de anticipacion, por lo menos, & la que
haya de empezar aquél, que no le es posible
presentarse & ejecutar el servicio ordenado,
manifestando las causas que se lo impidan, las
que habran de ser comprobadas, incurriendo
en la responsabilidad consiguiente si no resul-
taran justificadas, asi como si da el aviso men-
cionado en un término inferior al sefialado. El
aviso se dara ai Jefe de zona que se halle de
guardia”™ por conducto reglamentario.

Art. 61. Todo'individuo'que con frecuencia
se vea precisado & faltar & actos del servicio por
enfermedad repentina, antes 6 después del pla-
zo sefialado en el articulo anterior, serd reco-
nocido por los Profesores Médicos del Cuerpo,
los que informarén si debe 6 no ser baja en éste
por no reunir la suficiente aptitud fisica.

Art. 62. Las licencias en los casos de enfer-
medades comunes para los individuos del Cuer-
po, seran de dos meses con el haber total, previo
reconocimiento por el Facultativo del Cuerpo a
quien corresponda; si transcurrido dicho plazo
subsistiese igual motivo, podra ampliarse por
otro mes, percibiendo el interesado la mitad de
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su haber, y, en Ultimo caso, serd ampliada por
otro mes-sin sueldo, Para justificar cada prorro-
ga deberd informar el Facultativo indicado.

Art- 63, Sialterminar el cuarto mes no se
presenta al servicio, sera declarado, exceden-
te. En esta situacion podrda permanecer nue-
ve meses con pérdida de la antigiiedad por
todo el tiempo en que se halle en tal situacién,
ocupando la primera vacante de sn clase que
ocurra.

Art, 64. Todo individuo que dentro de las
dos horas.4 que se refiere el art. 60 dé conoci-
miento de no poder presentarse & cumplimentar
un servicio para el que haya sido nombrado por
dos veces, alegando enfermeda46 indisposicion
repentina, incurrira en la responsabilidad con-
siguiente, considerando el hecho como consti-
tutivo de la falta de fingir enfermedad para elu-
dir el cumplimiento del servicio; & no ser que
previamente se haya hecho reconocer por un
Profesor Médico de la Beneficencia municipal
de guardia en la Casa de Socorro correspon-
diente, y éste haya comprobado debidamente
la exactitud de la enfermedad ¢ indisposi-
cion.

CAPITULO VIII

Jubilaciones.

Art. 65, Niia edad ni los aflos de servicio
dan derecho & jubilacion. Mientras un indivi-
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dio puedahacer el servicio que le corresponde
dentro de su categoria, ya forme parte del per-
sonal auxiliar 6 del de extincién, continuara
prestandole.

- Art. 66. EI personal del Cuerpo sera jubi-
lado al cumplir veinte afios de servicio, con la
mitad del sueldo, si resulta inGtil para el mis-
mo por incapacidad fisica.

* Si la inutilidad es debida & accidente del
servicio ocurrido antes de que el interesado
haya cumplido la edad reglamentaria de per-
manencia en el Cuerpo, se le concedera la pen-
sion que el Ayuntamiento considere equitativa,
dentro de lo prevenido en el Real decreto de 2

Mayo de 1858.

Art. 67. Las jubilaciones & que se refieren
IcTS articulos anteriores se disfrutaran por ios
interesados durante el tiempo necesario para
que puedan ser colocados en otros destinos se-
dentarios dentro del servicio, 6 en otros del
Ayuntamiento, en armonia con sus aptitudes
fisicas. Estos destinos deberan tener, por lo me-
nos, un sueldo igual al Importe de la jubilacion
que dlsfiTiten.

Are. 68. Todo individuo que sea jubilado
por inutilidad & consecuencia de accidente ex-
perimentado en algun acto del servicio, podra
reingresar en éste si llegase & encontrarse con
la aptitud fisica necesaria, 4 juicio délos Médi-
cos del Cuei’po, ocupando la primera vacante
que ocurra de su categoria.

_Art. 69. Lasviudedades y orfandades sere-
g_iréP por ei Reglamento del Montepio Muni-
cipal.
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CAPITULO IX

Subordinacién.—Mandos.

Art. 70. La obediencia & sus Jefes, el cum-
plimiento de las 6rdenes que de los mismos re-
ciban, la serenidad en el peligro, la abnegacion
y desinterés en pro de laviday de los intereses
de sus convecinos, constituyen ios primeros é
ineludibles deberes de los Bomberos,

Haran con toda exactitud todos los servicios
que les correspondan en el turno establecido
para los mismos 6 para los quesean nombrados
en casos extraordinai'ios.

Se conduciran en todas ocasiones con el ma-

yor respeto hacia sus superiores; observaran en
eu trato, dentro y fuera del servicio, reciproca
consideracion, y guardaran una buena conduc-
ta moral, el mayor respeto & la Autoridad y la
mayor urbanidad con los vecinos.
. Art, 71. Dentro del Cuerpo de Bomberos se
observara la mas exacta subordinacion de cada
categoria 6 las superiores, y se obedecera sin
vacilaciones las éi'denes recibidas.

Art. 72. La anterior prescripcion no exclu-
ye el que cuando un individuo de una clase
cualquiera considere que lia sido objeto ele una
medida arbitraria, acuda en queja respetuosa
ante los superiores; pero serd condicion precisa
para que se le oiga el haber cumplido en primer
término la orden que recibid.,

Art. 73. Desde el instante en que se recibe
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el nombramiento de Bombero, esta sujeto el
agraciado 4 cuantas obligaciones le sefialan
este Reglamento y las drdenes que en lo sucesi-
vo se dicten, é igualmente disfruta de todos los
derechos que unas y otro le asignan. No se le
admitira como pretexto la ignorancia de sus
obligaciones, pues previamente se le habra en-
tregado un ejemplar de dicho Reglamento, y
deberd haber sufrido un examen de él antes de
su ingreso definitivo.

Alt. 74. Para todos lo actos del servicio se
observard religiosamente la sucesion de.man-
dos de un empleo al inmediato inferior. En con-
currencia de dos 6 mas individuos de igual ca-
tegoria tomara el mando el méas antiguo en él y
Sl hubiese varios que le tengan igual, se consi-
derard como mas antiguo el que hubiese inore-
sado antes en el Cuerpo. Si hasta en estacir-
cunstancia hubiera igualdad, corresponde la
jefatura al de mas edad.

Art. 75. En los puestos de bomba & brazoy
en los de carrrete, sera Jefe el Bombero de pri-
mera clase que forma parte de su dotacién, sus-
tituyéndole el Bombero de segunda clase méas
antiguo de la misma; segun lo consignado en el
articulo 14 de este Reglamento, 6 el mas apto a
JUICIO del Jefe. En los centros de zona lo serd el
Jefe de la misma, sustituyéndole los Capataces
que tenga adscriptos por orden de categoria v
antiguedad.

_Art. 76. EI personal del_Cuerpo que cons-
tituya cada puesto estd subordinado en abso-
luto al Jefe de él,

En ios puestos en que haya personal ajeno
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al Cuerpo (conductores, dependientes del con-
tratista de arrastre 0 otros que puedan asig-
narse) debe obedecer en todo lo referente al
servicio, al Jefe del mismo, sujetandose & la su-
bordinacion que para todos rige. Cualquiera
falta en este concepto serd motivo bastante para
rechazar del servicio de incendios al que la co-
meta.

Art. 77. EIl Jefe de un puesto es responsa-
ble en todo momento del aseo y limpieza del
personal y material que lo constituye, asi como
el del local en que estd instalado.

Art. 78. EI servicio del Cuerpo es técnico y
constituye una especialidad; en tal concepto las
operaciones de extincién de fuegos y todas las
que realice el Cuerpo serdn ordenadas y dirigi-
das Gnica y exclusivamente por sus Jefes pro-
pios, desde Bomberos de primera hasta el Jefe
superior sucesivamente, sin que pueda inge-
rirse en ellas autoridad alguna ni dar 6rdenes
4 los individuos del Cuerpo nadie mas que sus
superiores en él,

Si en algun fuego ocurriese que alguna per-
sona dictase disposiciones & uno 6 4 varios
Bomberos que se hallasen maniobrando 6 des-
empefiando su misién, éstos, en forma cortés
y respetuosa, le hardn encender la imposibili-
dad en que se hallan para poder seguir sus in-
dicaciones por impedirlo el Reglamento, reco-
mendandole que se dirija al superior por si este
considerase acertado el seguirlas.
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quiera de los del servicio, directamente 6 por
medio de aparatos telefénicos oficiales 6 parti-
culares, desde los cuales pueden comunicar.

Para que la prescripcidon anterior pneda eje-
cutarse, todos los puestos tendran comunicacién
con la via publica dia y noche.

Art. 84. Los avisos al servicio de guardia se
comunicaran desde la Direccion por medio de
los teléfonos existentes en todos los puestos. El
aviso por medio délas campanas de las Iglesias,
sélo servira parareunir en lossiniestros de gran
consideracidn al personal libre del servicio de
guardia; sera dispuesto por el Jefe mas caracte-
rizado que se halle en el lugar d&l siniestro y
comunicado por un Bombero; por consiguiente,
los encargados de dar dicho toque, no procede-
ran a ello si se les comunicara por otro conduc-
to que el indicado, debiendo tomar nota del nu-
mero del Bombero que se presente con la men-
cionada comisidn.

Asistencia a los siniestros,

Art, 85. En los casos de incendios, inunda-
ciones, hundimientos y avenidas, es Autoridad
competente el Ayuntamiento representado por
el Alcalde, Teniente de Alcalde 6 Concejal en-
cargado especialmente do la inspecciéon del
servicio.

La Autoridad fijara un sitio conveniente en
las inmediaciones del siniestro donde se esta-
blezca el servicio sanitario.

Art. 86. Todos los carruajes publicos, tran-
vias, automoviles, coches particulares, asi como
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ios peatones, dejaran el paso franco a los del
servicio contra incendios. Los Jefes de éstos to-
maran nota de los que contravengan ésta dis-
posicién, dando conocimiento inmediatamente
& su superior gerarquieo para que llegue al del
Arquitecto Jefe, quien trasladara el parte al Al-
calde para laresolucién que proceda.

Art. 87. EIl Jefe 6 Bombero mas caracteri-
zado gne primero se presente en el sitio de un
siniestro, requerira el auxilio de los Agentes
de la Autoridad paia hacer desalojar de la casa
las personas extrafias a4 la misma; y procurar
el aislamiento de la zona que considere necesa-
ria para el desarrollo de las maniobras y para
que todo el personal y material que se presente
quede dentro de dicha zona.

Art, 88. Cuando con ocasion de revistas mi-
litares, procesiones U otros actos analogos sea
ocupada militarmente la via publica, el perso-
nal y los carros del servicio, podran circular li-
bremente.

Art. 89. Si la importancia de un incendio
hiciera necesaria la presentacion de fuerzas del
Ejército, & juicio del Arquitecto Jefe 6 quien le
sustituya, éste lo pondra en conocimiento de la
Autoridad municipal, que tomara las disposi-
ciones convenientes al efecto.

Presentes en el lugar del sinienro las fuer-
zas del Ejército, el Jefe que las mande se pon-
dra de acuerdo con el del servicio para la prac-
tica de las operaciones que hayan de ser con-
fiadas & aquellas.

Art, 90. Los Bomberos de las Sociedades
antigua y moderna do Seguros Mutuos, & las
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ordenes de sus respectivos Jefes 6 Arquitectos,
se pondran & las de los Arquitectos Jefes del
servicio para cnanto se relacione con las opera-
ciones que exija la extincién de los incendios.

Art. 91. En ausencia de los Arquitectos de
cualquiera de las dos procedencias indicadas,
los Bomberos de dichas Sociedades se pondran
& las 6rdenes del Jefe mas caracterizado de los
del Ayuntamiento, que se baile presente.

El personal indicado no podra utilizar el
material del servicio municipal sin autorizacion
de ios Jefes de éste.

Art. 92. En todos los demaéas detalles relati-
vos & ]a asistencia & los incendios, se observa-
ran las prescripciones consignadas en el regla-
mento especial correspondiente.

Retenes en los teatros.

Art. 93. EIl servicio de asistencia 4 los tea-
tros durante las representaciones, se prestara
en la forma que se determina en el reglamento
especial, correspondiente & este servicio.

De la instruccién.

Alt. 94. Diariamente el personal recibira la
instruccién técnica y practica, de maniobras en
los locales del servicio, en la forma que se espe-
cifica en el reglamento especial correspondiente
& esta parte del servicio,

Talleres.

Art. 95. Lostalleres del servicio se bailaran
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bajo la direccion de un Capataz primero, excep-
to el de cerrajeria, que estara bajo la direccién
del Maquinista Jefe.

Art. 96. EI personal fijo de los talleres se
compondra de un carpintero, un carretero, un
guarnicioneroy un pintor.

El taller de cerrajeria estard desempefiado
por el personal de Maquinistas.

CAPITULO IV

Socorro i los pueblos inmediatos.

Art. 97, Seinvitara a los pueblos limiti-ofes
a celebrar convenios con el Ayuntamiento para
la prestacion del servicio en los mismos. En di-
chos convenios se indicara el que ha de prestar-
se en cada incendio, y la cantidad anual que
cada uno de dichos pueblos ha de satisfacer, 6
lo que habra de abonar por la asistencia & cada
incendio.
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CUADRO DE EXENCIONES

4 que se reilere el art, 28, apartado S.° del Reglamento orgéanico
del Cuerpo de Bomberos.

ORDEN PRIMERO

defectos fisicos, estados patoRgicos generales
y enfermedades oonstitnoionales.

1.° InsiuflcieDcia del desarrollo general or-
génico.

2® Sifilis caracterizada por formas graves,
terciarlas 6 viscerales,

3® Caquexia escorbdtica.

4® Reumatismo crénico con lesiones articu-
lares 6 viscerales.

6.® Cancer externo, cualquiera que sea su
sitio.

ORDEN SEGUNDO

Tefectos fisicos y enfermedades oorrespondientes
al aparato nervioso cerebro espinal.

6.® Desarrollo excesivo de toda la cabeza,
con 6 sin deformidad de la misma, 6 de alguna
de sus partes.

7® Lesiones en el crdneo procedentes de he-
ridas extensas, con hundimientos 6 depresién
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de los huesos, que alteren las funciones del en-
céfalo.

8® Caries 6 necrosis extensas de uno 6 méas
huesos del craneo.

9.® Hernias 6 hernia del cerebro 6 cerebelo.

10. Hidrocéfalo crénico.

11. Hidro-raguis.

12. Imbecilidad (1).

13. Idiotismo (1).

14. Demencia (1).

15. Temblor convulsivo general 6 limita-
do (1),

16. Corea 0 baile de San Vito ()

17. Ataxia locomotriz (1).

18. Paralisis completas 6 incompletas de
cualquier drgano.

19. Lesiones organicas del cerebro, cerebelo
y médula espinal 6 de sus membranas.

ORDEN TERCERO

20, Blafaroptosis 6 sea caida del parpado
supericr de uno 6 de los dos lados.

(1) Todo el que padezca alguna de estas enfermedades
y sean comprobadas después de haber ingresado en el
Cuerpo, sei& dado do baja por indMI, y lo mismo los
padezcan monomania 6 mania connrmadas.

Vértigos comprobados?/frecuentes.

Sonambulismo habitual.

Aocidentes apoplectiformes frecuentes.

Epilepsia confirmada.

Calapsia.

Homatémesis habitual y rebelde.

Disenteria crénica.

Incoutinencia de laa heces ventrales.

Cdlicos hepékticoE dependientes de célculos biliares.
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21. Anquiloblefaron ¢ sea adherencia pre-
ternatural, total ¢ parcial de los parpados en-
tre si.

22. Simblefaroa 6 sea adherencia de uno de
los parpados al globo del ojo, que dificulte la
vision.

23. Eutropiun, ectropinn, distiquiasis, trl-
quiasis que determinen y sostengan ofcalmia.

24. Pterigion que se extienda hasta el cen-
tro de una 6 ambas cdrneas, que impida 6 difi-
culte la vision.

25. Opacidades paumis ,* albugos, ulceras,
leucomas y manchas de las cdrneas, que impi-
dan 6 dificulten la vision.

26. Estafiloma de una 6 ambas c6rneas.

27. Sinequias anteriores 0 posteriores 6 sean
adherencias de los iris &4 ia cara posterior de las
cérneas, 6 anteriores de las capsulas de los cris-
talinos que impidan toda 6 parte de la vision
en uno 6 ambos ojos.

28. Atresia U oclusiéon de una ¢ arabas pu-
pilas.

29. Hidroftalmia 6 sea hidropesia del glé-
bulo ocular, en uno 6 ambos ojos.

30. Olaucoma en uno 6 ambos ojos.

3l.  catarata sencilla 6 dobje.

32.  Atrofia del globo ocular, sencilla 6doble.

33. Exoftalmia permanente, 6 sea proce-
dencla ¢ salida de uno 6 ambos globos ocu-
lares.

34. Miopia, 6 sea cortedad de vista, que se
mcaracterice por la posibilidad de leer & 35 cen-
timetros de distancia en caracteres pequefios
con lentes de jos numeros 2 y 3, y distinguir
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objetos distantes con lentes del iidin, 6, no pu-
diendo verificar lo uno ni lo otro con lentes del
nimero 18 6 con lentes planas.

35. Emerolapia, 6 sea ceguera nocturna.

36. Nictalopia, 6 sea ceguera diurna.

37. Caries 6 necrosis de cualquiera de las
paredes orbitarias, comprobadas por explora-
cién directa.

38. Tumores voluminosos de las paredes or-
bitarias 6 de loa 6rganos contenidos en las oOr-
bitas.

39. Pérdida total 6 parcial de la visidn, sea
cualquiera la causa.

40. Fistula lagrimal y obstruccion de los
puntos y conductos lagrimales.

41. Inflamaciones cronicas de cualquiera de
los tejldosque constituyen el globo del ojo, los
parpados y las vias carunculas lagrimales.

ORDEN CUARTO

Deffictos fisicoB y enfermedades correep.ndientes
al aparato de la audicion.

42. Pérdida de una 6 ambas orejas.

43. Poliposy excrecencias de ambos oidos
que imposibiliten la audicién de manera per-
manente.

44. Ofosis, 6 sea sordera de ambos oidos.

45. Inflamaciones crénicas y rebeldes de las
diferentes partes que constituyen el 6rgano del
oido.
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46. Flujos otorréicos, tanto mucosos como
purulentos:

47. Caries 0 necrosis de los huesos de uno
Pcé[[%bos oidos, comprobada por exploracion di-

ORDEN QUINTO

Defectos fisicos y enfermedades correspondientes
al aparato digestivo y sus anejos.

48. Pérdida ¢ falta total de la mayor parta

“oowmag

prosS S,
) 6 cicatrices extensas enlosJa-

? carrillos con pérdida de sustancia y re-
tiaecjon de tejidos que impidan 6 dificulten

ganos las funciones de éstos or-

50. Tumores erectiles voluminosos v otras
excrecencias de los labios y de las enciL qlJe
dificult® la masticacion y la palabra.

61. Pérdida 6 falta total 6 parcial de los mo-
viinientos normales de la mandibula inferior
de los labios, de las paredes de la boca 6 de la

djficulte deglucién, la mastica-

cién 6 el usod Ja panl 8 g
62. Division, pérdida 0 falta total 6 parcial
la emi-

de la Iengua oue
dificulte Ja deglucién ¢ la emision df la
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54. Adherencias anormales de la lengua &
las partes iuraediatas que dificulten la deglu-
cion 6 Ia palabra.

65 Falta 6 pérdida total 6 parcial, deformi-
dades considerables, fracturas no consolidadas
6 consolidadas viciosamente, de cualquiera de
las mandibulas que dificulte su funcionamiento

s561~'""caries O necrosis extensas de cualquiera
de los maxilares superiores 6 inferiores 6 de los
paleativos, comprobadas por exploracion di-

ANSL Fistula 6 fistulas de la glandula paro6-
tida del conducto de Stendn, de las submaxila-
res, del eso6fago, del estémago, del higado, de
los intestinos y del ano.

58. Heimia 6 hernias de las visceras abdo-
minales de todas especies y graduaciones.

59. Procidencia permanente é irreductible

del recto™"i £ANA 303 gi-an volumeny tu-

mores fungos, que tengan su asiento en el recto
6 en el ano.

61. Tumores hemorroidales externos vqu-
minosos é irreductibles. JIUo

62. Infartos voluminosos del higado, del ba-
zo 6 del pancreas, con trastorno de la respira-
cion 6 de la nutricidn.
63. Ascitis 0 liidropesia del vientre.
64 Céancer en cualquiera de los 6rganos del
aparato digestivo, bien comprobado.

65 Lesiones orgéanicas bien comprobadas
de cualquiera de las partes del aparato diges-
tivo.
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ORDEN SEXTO

Defectos fisiooe y enfermedades correspondientes
4 los aparatos respiratorios, circulatorios
y sus anejos.

T S - S - P
consideraMemente ia voz 0

S' Oan>« profundodelanariz.

por exploracién direlL comprobadas

7 . _ permanente.
76. Ulceras crénicas de |aplar|nge.

76. Flegmasias cronicas de ia laringe, de la
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traquea, délos bronquios, de los pulmones ¢ de
las pleuras, caracterizadas por sintomas locales
v (_}enerales. ] - ]

7 Deformidades notables del torax que di-
ficulten la circulacién ¢ la respiracién, 6 entor-
pezcan considerablemente los movimientos del
tronco. . . ,

78. "Jorobas, jibosidades 6 corbaduras an-
terior, posterior 6 laterales del espinazo 6 co-
Ininna vertebral, que dificulten de una manera
evidente la respiracion ¢ la circulacion, entor-
pezcan 0 perturben los movimientos normales
del tronco, 6 imposibiliten el uso regular de las
prendas de vestuario.

79 Fracturas de las vértebras 6 de Jas cos-
tillas. sin consolidar, y las consolidadas vicio-
samente, con lesién de la respiracion 6 de los
movimientos del tronco.

80. Dislocacién de las vértebras ¢ de las
costillas, con lesidn de la respiracién ¢ de los
movimientos del tronco 6 del espinazo.

81. Caries 6 necrosis de las vértebras de las
costillas 6 del externén, comprobadas por ex-
ploracion directa.

82. Hidi'otérax ¢ enfisema bien earaeten-

sidos

83 ’ Fistula 6 fistulas de la laringe 6 de la
traquea, con alteracion de la voz 6 de la respi-
racion. j o

84. " Fistula 6 fistulas en las parefies tora-
cicas.

80. Hernia 6 hernias en los 6rganos conte-
nidos en la cavidad del térax, de todas espe-
cies y gradaciones.
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86. Aneurismas en el cuello 6 en los miem-
bros tordcicos 6 abdominales.

87. Dilatacién 6 aneurisma del corazon.

88. Pericarditis 6 hidropericarditlscronlcas,

89. Hipertrofia del corazén.

90. Tumores erectlles 6 fungosos, volumi-
nosos, cualquiera que sea laregldn que ocupen.

91. Lesiones orgéanicas del corazén 6 de los
grandes vasos que dificulten 6 trastornen lacir-
culacién.

92. Asma bien caracterizada.*

9.9, Angina del pecho.

94. Varices voluminosas y en gran namero,
en los miembros inferiores.

ORDEN SEPTIMO

Defectos fisicos y enfermedacles correspondientes
al aparato genitourinario.

95. Estrecheces organicas considerables de
la uretra, comprobadas por medio del catete-
rismo.

96. Fistulas urinarias, vixico cuténeas.

97. Caélcalos vesicales comprobados por el
cateterismo.

98. Incontipencia de orina.

99. Diabetes.

100. Albuminorrea.

101. Hematdrioa copiosa y habitual.

102. Atrofia de la vejiga.
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ORDEN OCTAVO

Eefeotos fisicos y enfermedades correspondientes
a los tejidos cutaneo y celular.

103. Hidropesia general 6 sea anasarca er6-

IOA Cicatrices .extensas, que por la retrac-
cion del tejido inodular 6 por las adherencias a
los tejidos subyacentes, imposibiliten la Ubre
accion de los muasculos y los movimientos de
las articulaciones.

105. Lepra.

106. Tifa favosa.

107. Elefanteasis,

Pelagra.

108' Alblglsmo con fotofovia.

h'i'ﬁ Tumores voluminosos que requieren
nara su curacion una operacién quirurgica, am
la cual DOpuede realizarse el libre ejercicio de
las funciones encomendadas al 6rgano sobre
el cual se apoya 6 con el gne serelaciona.

111. Ulceras extensas y sostenidas por Uiate-
sis 6 vicios especiales.

112. Obesidad general, opollsarma que haga
fatigosa la marcha del individuo, imposibilite
la carreray el uso de las prendas del vestuario,

ORDEN NOVENO

Defectos fisicos y enfermedades correspondientes
al sistema linfatico y a los ganglios de este nombre.

113. Bocio voluminoso que dificulté la res-
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piracion, la circulacion y el uso de las prendas
del vestuario.

114. Escréfulas voluminosas 'y en gran na-
mero,

115. Escroéfulas ulceradas.

116. Degeneracion tuberculosa de los gan-
glios 6 vasos linfaticos caracterizada por sinto-
mas objetivos.

ORDEN DECIMO

Defectos fisicos y enfermedades correspondientes
al aparato looomotor,

117. Desigualdad de longitud, por pequefia
que sea, de las extremidades inferiores 6 de
cualquiera de las principales partes en que se
dividen, con lesién importante de sus funciones.

118. Falta 6 pérdida completa de cualquiera
de los pulgares 6 de los dedos gruesos del pie 0
de dos 6 mas dedos de una misma mano 0 pie.

119. Dedo 6 dedos supernumerarios que por
su situacion estorben ¢ dificulten el uso de la
mano 6 del pie.

120. Atrofia considerable de una extremidad
6 de cualquiera de sus principales partes con
lesion de sus funciones.

121. Fractura 6 fracturas de los huesos de
las extremidades, sin consolidar y las consoli-
dadas con deformidad y lesién de Jas funciones
de los miembros & que pertenecen.

122. Luxaciones irreductibles de los princi-
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pales huesos de las extremidades con lesion de
las funciones de laa mismas.

123. Artrocaces 6 tumores blancos de las ar-
ticulaciones.

124. Tumores huesosos peridstesisy exhdste-
sis voluminosos de la pelvis 6 de las extremi-
dades que dificulten el ejercicio de las funcio-
nes de éstas.

125. Caries 6 neci'osis externas de ios huesos
de la pelvis 6 de las extremidades.

126. Espina ventosa.

127. Osteosarcoma 6 cancer de los huesos.

128. Hidrartosis 6 hidropesia crénica de las
grandes articulaciones.

129. Anquilosis completa de las grandes ar-
ticulaciones de las extremidades.

130. Raquitismo.

131. Reumatismo articular 6 muscular cré-
nico.

132. Gota cronica.

133. Seccion 6 rotara de una 6 mas masas
musculares 6 tendinosas sin restablecimiento
de la continuidad 6 con interrupciones anor-
males y lesion de las funciones respectivas.

1.34. Glafedad, 6 sea contractura 6 flexion
permanente de todos los dedos de una 6 de am-
bas manos, con deformacién consuntiva de los
mismos.

135. Contracturas permanentes de los miscu-
los que dan movimiento & las principales arti-
culaciones de las extremidades.

136. Patizambo, 6 sea desviacién muy gra-
duada hacia dentro de las articulaciones fe-
rauro-tibio-rotulianas, formando las piernas un
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N sepa‘acidii de ancha baae inferior,
con diflooltad evidente de la progresion '

137. Desviacion muy graduada hacia dentro
de las articulaciones tibio-tarsianas, de modo
que Ja base de sustentacion esté en el borde

interno 6 fuera de él, con dificultad
evidente de la progresidn.

138. Pies contrahechos 6 deformes, conoci-

los nombres de vasus, valgus, talasy
équmo, que hagan imposible el uso del calzado
ordinario, entorpezcan la marchay dificulten
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