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REGLAMENTO

DE LA

MUSICA MUNICIPAL

SAN SEBASTIAN.

- b ]

TITULO PRIMERO

DEL OBJETO DE LA BANDA, SU SOSTENIMIENTO
Y GOBIERNO.

Articulo 1.° Bajo la denominacion de Musica
 MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN, Se oOrganiza una
banda en esta Ciudad cuyo sostenimienio corre &
cargo del Ayuntamiento, segun proyecto y presu-

| puestos aprobados.
| Art. 2.° La creacion de esta Musica tiene por
- principal objeto, amenizar el paseo del Boulevard,
| desde el 1.° de Jmffilo al 30 de Setiembre, en la
forma establecida hasta ahora, y tocarda tambien
todos los domingos y dias festivos del resto del
| ano y cuando lo ordene la Corporacion, asi como
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en actos oficiales, serenatas, fiestas rurales, re-
partos de premios de las Escuelas, etc., etc.

Art. 3.° La Muasica podra asistir 4 todos los
actos publicos y privados que sean compatibles con
sus obligaciones, previo permiso de la Comision
de espectdculos, dejando de sus productos el 25 por
100 en el fondo de reserva.

Art. 4. Ningun musico, podra prestar su con-
curso, 4 la organizacion, ni asistir 4 los actos de
cualquier otra Miisica, que en la localidad pueda
existir, inicamente en caso de que la indole del
servicio a que la Musica se dedica lo permita, po-
dran asistir & funciones religiosas, de esparci~
miento, 6 de otro género en orquestas de cuerda.

Art. 5.° La Musica estard organizada de ma-

-nera que le sea facil dividirse en dos secciones para

la asistencia de clertos actos, quedando bajo la
direccion del Sub-Director cuando haya de dirigir
una de estas secciones. 28

TITULO 1T

DEL PERSONAL.

Art. 6.° La Musica constard de un Director, un
Sub-Director, 11 musicos de 1., 18 de 2.% y 20
de 3.

Art. 7.° Las vacantes se proveerdn en la for-
ma siguiente: '
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Kl Director y Sub-Director de libre eleccion del
Ayuntamiento en personas que tengan titulos y
actitud suficientes para desempeniarlos.

Las plazas de musicos de 1.%, 2." y 3." se prove-
eran por oposicion, prefiriendo en igualdad de cir-
cunstancias 4 los musicos veeinos de esta Gindad,
y sin que esto les cree derecho para en el caso de
supresion de la Musica.

El Ayuntamiento nombrard el Tribunal califi-
cador y este establecera las condiciones que deben
reunir los que aspiren 4 dichas plazas. |

Art. 8.° Cuando por la premura del tiempo sea
necesaria la provision inmediata de una plaza, 6
en el caso de que no se presenten opositores, la
Comision de espectdculos podra. autorizar al Direc-
tor, para que previo exdmen, del que lo solicite
cubra la vacante.

Art. 9.° Entre los musicos de 1.* ejercerd uno
el cargo de Secretario cuya mision sera la de ano-
tar las faltas de asistencia 4 los actos de servicio y
clases, y llevar un Regisiro de Altas y Bajas de
Personal, poner oficios y todos los trabajos inhe-
rentes 4 la Secretaria. |

Como remuneracion de este servicio el musico
de 1.7 Secretario, estard relevado de la ensenanza
4 los alumnos. |

Art. 10. Entre los musicos de 3.* se nombrara
uno como avisador, quien tendra la obligacion de
" pasar todos los dias por el domicilio del Director y
Sub-Director para recibir y comunicar sus érde-
nes, debiendo cuidarde llevar y traer los atriles,
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papeles de musica efe. segun las érdenes que reciba.
Art. 11. El nombramiento de estos dos cargos
correspondera al Director.

TITOLO 11

DEL DIRECTOR.

——
=

Art. 12. El Director sera nombrado con arro-
glo al articulo 7.° y el Municipio no podra sepa-

rarlo mientras que él cumpla sus compromisos y
no dé motivo alguno para su separacion.

Art. 13. Cualquier diferencia sobre aprecia-
cion del estado de la banda sera sometida & la de-
liberacion de un Tribunal compuesto cuando me-
nos de cinco profesores con Titulo nombrados por
el Ayuntamiento. '

Art. 14. EI Director tendrd la obligacion de
presentar a la Comision de Espectaculos el 1.° de
Junio de cada aio el repertorio de las piezas que
ha'de ejecutar en el verano, el cual deberd ser de
lo mas selecto y variado.

Art. 15. Tendri la obligacion de asistir siem-
pre que la banda togue en piblico, asi como 4 los
ensayos, siendo rigurosamente puntual para dar
ejemplo 4 sus subordinados.

Art. 16. El Director estd obligado 4 componer
para la banda las piezas que segun sa propia ini-
ciativa considere necesarias 1 oportunas,
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A instrumentar las que crea convenientes y las
que le fueren entregadas por Profesores de la po-
blacion, silempre que las crea aceptables por el
mérito de su composicion y practicables para la
Musica por su dificultad.

Art. 17. El Director disfrutara un sueldo de
3.000 pesetas y no principiarda 4 percibirlo hasta
la toma de posesion de su destino.

Art. 18. Queda obligado bajosuresponsabilidad:

1.° A'la conservacion del érden, tanto en la
Academia como en todos los actos puablicos 4 que
la Misica asisfa.

2.° A que se emplee y haga cumplir en la en-
selanza académica, las horas y disposiciones que
marcara el Reglamento especial redactado espre-
samente para ella.

3.° A promover cuanto pueda el progreso ar-
tistico de sus subordinados.

4.° A estudiar y adoptar fodos los adelantos
modernos para llegar 4 la mas perfecta organiza-
cion de la banda.

5.° A procurar acreditar la Musica de su di-
receion, preparandola convenientemente para que
si lo estima el Ayuntamiento, tome parte en cer-
tamenes y fiestas que han de otorgarla lauros.

6.° A proponer al Execmo. Ayuntamiento la
separacion de los alumnos que no reunan capaci-
dad ¢ aplicacion bastante para aprender con per-
feccion ¢l instrumento 4 que sean destinados y la
de los musicos de todas categorias que por su con-
ducta se hacan acredores & esta medida.




e

7.° A respetar y hacer respetar 4 todos los mu-
sicos y Sub-Director todas las disposiciones conte- -
nidas en este Reglamento.

Art. 19. El Director establecers el método que
debe adoptarse en la ensefianza de todos los ins-
trumentos, dando 4 los musicos de 1.* encargados
de esta y al Sub-Director obligado 4 vigilar las
instrucciones convenientes, para que exista la uni-
dad de pensamiento y correlacion indispensable &
la mejor y mas perfecta organizacion.

Art. 20. Impondrd las multas 4 que por falta
de asistencia 1 otras se hagan acreedores los indi-
viduos de la banda.

Art. 21. Laaccion del Director serd tan desem-
barazada: y expédita cual lo requiere su cargo,
responsabilidad y facultades de que estd revestido
como delegado del Exemo. Ayuntamiento. Debien-
do poner en conocimiento de éste 6 de la Comision
respectiva cuantos asuntos merezcan su atencion.

Art. 22. Destinara 4 cada musico de 1.7 los de
3. que deban repasar bajo su direccion, los pape-
les que en la Miusica deban desempenar, exigiendo
de aquellos la debida responsabilidad cuando aban-
donen el cumplimiento de este deber impuesto por
las necesidades de la Musieca. |

Art. 23. El Director, tendrd la obligacion de
presentar anualmente, un inventario de papeles,
instrumentos, etc., ete.

Art. 24. Autorizard por si los permisos que
cualquier musico pueda necesitar para atender 4
sus asuntos siempre que estos se limiten 4-un solo

8]
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acto de la banda 6 4 un plazo maximo de ocho
dias de leccion. _

Art. 25. En cualquier otro caso estos deberan
solicitarse por escrito del Exemo. Ayuntamiento,
debiendo entregar al Director sus solicitudes para
su informe.

Art. 26. Dirigira por si mismo todos los ensa~
yos de conjunto, y designari al Sub-Director las
secciones con las cuales ha de celehml‘ las parcia-
les & que este esta obligado.

Art. 27. Hara la distribucion del 75 por 100 de
heneficios obtenidos en funciones extraoficiales en
la forma siguiente:

El 10 por 100 sus honorarios, el 5 por 100 los
del Sub-Director, el 3 por 100 cada uno de los mu-
sicos de1.%, el l 112 cada uno de losde 2. y el resto
se repartira entre los miusicos de 3."

Art. 28. El Dircctor podra introducir las mo-
dificaciones que crea oportunas en la plantilla del
personal é instrumenfos, previa consulta con la
Comision del ramo, siempre que esta medida jus-
tifique el perfeccionamiento de la Musica y no gra-
ve mas el presupuesto.

Art. 29. Sera rigurosamente puntual a todos
los actos que la Musica debe asistir, para que sir-
viendo de ejemplo & sus subordinados tengan ma-
yor autoridad sus reprensiones y castigos.

Art. 30. No tolerara ninguna falta de asisten_
cia no justificada previamente, exijiendo la co.
rrespondiente papeleta de un facultativo cuando
reconozca por causa enfermedad del que falta.
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Art. 31. Deberd evitar cualquier incidente rui-
doso que pueda producir escdndalo en aclos del
servicio, pudiendo imponer multa de una 4 cinco
pesetas.

Art. 32. Prohibira por todos los medios cual-
quler accion ¢ palabra poco culta en publico 6 en
presencia de los alumnos de menor edad, procuran-
do por cuantos medios este Reglamento le concede
que la Musica municipal dé ejemplo de disciplina y
subordinacion, haciéndola asi digna- de la estima-
cion del publico que asista 4 sus audiciones.

TITULO IV

DEL SUB-DIRECTOR.

Art. 33. El Sub-Director seréa nombrado con
arreglo al articulo 7.° y tendrd la obligacion de ayu-
dar al Director en todo lo que concierne a la
Musica. |

Art. 34. Tendrd tambien las mismas obligacio-
nes impuestas al Director en el articulo 16 debien-
do ademas tocar un instrumento en su calidad de
musico de 1.” en todas las funciones en que toque
la banda bajo la direccion del Director. _

Art. 35. Suplird al Director en enfermedadesy
ausencias y dirijira los ensayos parciales y cada
vez que en publico se fraccione la banda.
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Art. 36. Estara siempre 4 las érdenes del Di-
rector y cumplird lo estipulado en estas bases.

Art. 37. El Sub-Director ejercera el cargo de
archiivero vy tesorero de la handa.

Art. 38. Su auforidad estard siempre limitada
por la del Director y en tal concepto no podrd im-
poner correctivo alguno & sus subvrdinados en su
presencia.

De las penas que imponga en su ausencia le da-
rd conocimiento antes de las 24 horas siguientes.

TITULO V.

DE LOS MUSICOS.

— N e Sy —
-

Art. 39. Habra tres calegorias de musicos, de
1.2 8.y 3 i elase:

Art. 40. En todo lo que se refiere a la musica
las clases de 2." deberdn respeto y obediencia & los
delylosde3."dlosde 1. y 2." por orden de
categoria.

Art. 41. Los musicos de 1." quedan obligados
4 ensenar 4 los alumnos que el Director les senale
con sujeccion al Reglamento especial que trate de
esta materia.

Art. 42. La provision de todas las plazas de

. musicos se hara con sujeccion 4 lo que determinan

los articulos 7.° y 8.°
Art. 43. Quedan obligados todos, a asistir 4
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los actos que se fijan para la Musica en el articulo
2.° sometiéndose 4 todas las demas disposiciones
que les concierne y se indicen en este Reglamento.

Art. 44. l.os musicos de 1.2 procurardan dar 4
sus subordinados ejemplos de Ia mayor disciplina,
compostura y celo en el desempeno de todas sus
funciones para que elevando el prestigio de la clase
a que pertenecen, merezcan de sus subordinados
el respeto 4 que por sus cargos estan obligados.

Art. 45. Lo mismo se establece para los misi-
cos de 2.* con respecto 4 los de 3.%

Art. 46. Los que por cualguier motivo ha}an
sido expulsados de la clase 6 de la Musica no po-
dréan ser nuevamente admitidos en oposiciones.

Art. 47. La falta total de asistencia 4 un acto
publico de la Musica se penara con dosdias de sus-
pension de sueldo.

Art. 48. Si cualquiera de los penados por este
concepto reincidiera dentro de la misma semana
se leimpondra otra multa cuatro veces mayor y si
por 3.% vez se repitiera esta falta sera expulsado
perdiendo todo derecho 4 nuevo ingreso asi como
el de su participacion 4 los fondos que la Musica
puede tener.

‘Art. 49. Tres faltas de puntualidad 4 un aclo
publico pueden considerarse como una de asis-
tencia. '

Art. ©0. Cuando un musico desee abandonar
la banda, por su propia voluntad, en época de con-
ciertos en el Boulevard, deberd ponerlo en conoci-
miento del Director con un mes de anticipacion,
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sin cuyo requisito sufrird la multa del importe del
sueldo de ese mes, para poder dejar de formar par-
te de la Musica.

Si desea separarse en cualquier oira época del
ailo bhastard con que prevenga al Director con ocho
dias de anterioridad, bajo la penalidad correspon-
diente 4 esta falta, ocho dias de haber.

TITULO VI

DE LA ENSENANZA ACADEMICA Y DE LOS ENSAYOS,

—

Art. 1. El Director y Sub-Director tendran la
obligacion desde 1.° de Octubre de cada ano al 31
de Mayo de dar la ensentanza instrumental al ni-
mero de alumnos que se designe en el Reglamento
que se redactara para la organizacion de una aca-

demia Instrumental, sirviéndose como de auxiliares

de los misicos de primera.

Art. 52. Desde el 1.° de Octubre 4 1.° de Julio
los ensayos generales sersn ires por semana de
noche, v los parciales que sean necesarios.

Los meses de Julio, Agosto y Setiembre, los en-
sayos serdn siempre diarios, de doce y media a dos
y media de la tarde, menos los jueves y dias festivos

La duracion de los ensayos serd de dos horas,
estando 4 juicio del Director modificarlos ¢ proro-
garlos si lo eree necesario.

S ——




S

TITULO VII.

" DISPOSICIONES GENERALES.

e

Art. 53. A fin de crear un fondo de reserva
para todas las atenciones que origine el entreteni-
miento de la banda, los musicos de 1.” sufriran el
descuento de 0,20 de pesetas diarios, de 0,15, los
de 2. y 0,10 los de 3.7

Art. 54. A este fondo de reserva se destinaran
el importe de las multas y el 25 por 100 de los bene- |
ficios obtenidos por la banda en servicios particu- |
lares.

Art. 53. El Sub-Director en su calidad de Te-
sorero administrara estos fondos.

Art. 56. Cualquier caso no previsto en el pre-
sente Reglamento asi como cualquiera otra duda
que la aplicacion de alguna de sus disposiciones
pudiera ofrecer serda resuelta por la Comision de
Espectdculos del Exemo. Ayuntamiento de acuerdo
con el Director.

San Sebastian 1.” de Febrero de 1887.

Por acuerdo del Ayuntamiento

El Presidente de Ia Comision de Misica y Espectdeulos,

Alfredo de Laffitte.

P f /1

SN EL ALCALDE,

José Machimbarrena.
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