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PRESENTE Y PORVENIR DEL SECRETARIADO DE ADMINISTRACION LOCAL

Una interesante encuesta de *Espana de ~oy®

Opiniones del Secretario del Ayuntamiento de Madrid; de varios compafneros de nuestro Colegio Provincial; del

Sr. Lamoneda, Secretario del Colegio de

La importante revista madrilefia
«Espafia de Hoy», que con tanto cari-
no viene dedicando preferente aten-
cion a los problemas municipales, y
con tan plausible tesén defiende las
aspiraciones del Secretariado de la
Administracion Local, esta publican-
do desde hace algunos numeros una
Interesante «encuesta» entre Secre-
tarios de Ayuntamientos, con el fin

de recoger las diversas opiniones
que reflejen las aspiraciones de la
clase.

Es un plebiscito profesional de ex-
traordinaria importancia, y a fin de
gue los lectores que no las conozcan
puedan examinar lo que opina el Se-
cretariado, creemos de interés repro-
ducir algunas de las opiniones ex-
puestas, que insertamos integras pa-
ra mas exacto conocimiento y mejor
enjuiciamiento de su contenido, que
constituye un verdadero torneo muy
enaltecedor de la capacitacion de la
clase. Por la importancia, le dedica-
mos la mayor parte de este numero
de nuestro periddico.

* * %

El sefior Director de «Espafa de
Hoy» me hace el honor de solicitar
mi opinidén acerca de dos temas inte-
resantes para la Clase a que perte-
nezco, y me creo on la obligacion de
contestarle. Ahora bien; yo deseo
dejar previamente sentado que no
hablo como Presidente del Colegio
Central de Secretarios, sino como
uno de tantos secretarios espaifioles,
gue expone su criterio personal acer-
ca de determinadas cuestiones.

Pregunta «Espafia de Hoy»: «;Ha
llegado el Cuerpo de Secretarios ala
meta de sus aspiraciones con la or-
ganizacion actual? /Cuéales deben de
ser los puntos de mira profesional,
social y econ6mico a que deben di-
rigirse sus aspiraciones?» Las dos
cuestiones se hallan tan enlazadas,
que pueden contestarse juntas.

Toda obra humana es susceptible
de perfeccionamiento y lleva ensi la
aspiracion a mejorar, evolucionando
de acuerdo con las necesidades de
cada momento. Ademas, la organiza-
cion del Cuerpo de Secretarios mu
nicipales es tan reciente que, légica-
mente, ha de adolecer de defectos
gue soélo el contraste con la realidad
de cada dia ha de poner en eviden-
cia. Pero tal como es la legislacion
gue regula nuestra carrera, confieso
gue, a mi juicio, contiene, en princi-
pio, la incorporacion a la legalidad
rigente de todo cuanto puede consti-

tuir las aspiraciones actuales del Se-
cretariado, y cualesquiera que sean
las ventajas que en lo sucesivo ob-
tengamos, habremos de reconocer
gue el Estatuto municipal y el Regla
mentd de 23 de Agosto de 1924 han
sido la base de nuestra dignificacion
profesional.

Creacion del Cuerpo, inamovili-
dad sueldo minimo, jubilacion, pen-
siones... todo esta contenido en ellos.
Si a los que llevabamos tantos afios
de lucha baldia en defensa de estos
derechos se nos hubiera dicho, el 8
de Marzo de 1924, que todo se nos
iba a 'lar, de golpe, hubiésemos crei-
do que sofidbamos.

Pero |-=>s leyes no son una cosa Vi-
va mientras la conciencia social no

Jaén, y del Secretario de Lucena del Cid

Ley y un Reglamento amparan al
Secretario municipal, Unico funcio-
nario técnico que tiene el Poder pu-
blico, en una mayoria de localidades,
para servirle gratuitamente aplican

do todas las disposiciones que apa-
recen en la «Gaceta» y en los «Bole-
tines Oficiales».

Frente a este estado do cosas, al
Secretariado incumbe una labor in-
mediata que cumplir, que es la de
procurar ia defensa de ios derechos
que se le han otorgad ), y e”ta labor
ha de realizarse mediante dos acoio
nes que se complementin; es una la
de velar por el estricto cumplimien-
to de las normas juridicas en vigo--,
y otra la de roe-bar del Gobierno
gue se dicten nuevas disposiciones
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las acepta y aplica, y nuestras con-
guistas son cosa tan moderna, que
todavia no han tenido tiempo de
crear costumbres y de romper pre-
juicios. Los caciques, los que licita o
ilicitamente pretenden adquirir la
hegemonia en un pueblo, estaban
acostumbrados a que el Secretario
fuese un instrumento que, o0 se pres-
taba facilmente a todos sus deseos,
0 era sustituido poi otro, y no se re-
signan a cambiar de procedimientos.
Los pueblos mismos, aun tocando de
cerca los beneficios indudables que
produce la gestion de un buen Se-
cretario, encuentran muchas veces
exagerada la retribucion que el Re-
glamento le asigna, y, sobre todo, se
resisten a satisfacer un haber pasivo
0 a contribuir con una pequefia can-
tidad a que su viuda y sus hijos no
perezcan de hambre. Y hasta los cen-
tros oficiales parece, en ocasiones,
que no se han enterado de que una

gue complementen y den eficacia a
las garantias contenidas en el Esta-
tuto y en el Reglamento.

Las aspiraciones del Secretariado,
en este segundo aspecto, deben ser,
a mi juicio, las siguientes:

E3CALA.FON.

INFORME de los Colegios en los
expedientes que se instruyan, para
imponer sanciones.

PAGO por el Estado de los suel-
dos de los Secretarios de segunda ca-
tegoria reintegrandose de los Ayun-
tamientos.

PAGO por el Estado, Instituto Na-
cional de Previsién o por otra Enti-
dad, mediante aportaciones perma-
nentes de los Ayuntamientos, de las
jiibiiaoiones y pensiones.

No puedo, ni quiero dejar de ha-
blar, al llegu’ a este punto, de lo que
es en machos compafieros una aspi-
racion, a mi juicio equivocad i, por-
({ue pudiera parecer gna rehuia ha-

bilidosamente la cuestién. Me refiero
a que se nos considere a los Secreta-
rios de los Ayuntamientos como fun-
cionarios del Estado.

Creo sinceramente que tal conside-
racion, que parece tener para algu-
nos el prestigio de una formula ma-
gica, no es conveniente para los Se-
cretarios. Trtl es mi criterio, que no
he ocultado en ninguna de nuestras
Asambleas; pero dejando aparte es-
ta indole de razones basadas en las
ventajas materiales, creo que, aun
cuando fuese conveniente, esto no
podria ser titulo bastante para que
lo solicitasemos. De seguro que hay
mucuas cosas que nos ofrecen las
mismas 0 mayores ventajas y que no
nos atreveriamos a pedir.

Somos, queramos o no serlo, ser-
vidores del Ayuntamiento, con todos
los inconvenientes y ventajas que de
esta situacion pueden desprenderse,
y quien aspire a ser funciodario del
Estado, no debid encauzar sus acti-
vidades hacia una carrera en la que
sabia de antemano que no iba a go-
zar de tal condicion.

Se nos tacha, a los que comparti-
mos este criterio, de teorizantes y de
doctrinarios, olvidando, los que pre-
sumen de realistas, que a toda solu-
cion practica hay que buscarle un
fundamento doctrinal, si no se quie-
re que sea arbitraria.

Para mi, !a posicion que se adopte
no puede ser mas que una consecuen-
cia de la que se tenga frente a la au-
tonomia municipal. Se puede licita-
mente ser su defensor o su contrario,
y todo es respetable porque el mun-
do esta entregado a las disputas de
los hombres, pero quien la defienda
no puede declararse al mismo tiempo
defensor del Secretario funcionario
municipal, sin ponerse en contradic-
cion con sus propias ideas.

Se invoca a veces como argumen-
to el hecho de que existan otras dis-
posiciones sobre nombramiento de
funcionarios que conculcan el prin-
cipio de autonomia, o el de que las
mismas disposiciones del Estatuto,
reglamentando la carrera secretarial,
la han limitado, en cierto modo, sin
protesta de nadie, pero ninguno de
esos cargos tiene la importancia y la
significacion que el del Secretario, y
el hecho de que la autonomia so ha-
ya restringido, no justifica, a los ojos
de los que la defienden, que se le dé
un nuevo golpe mucho mas grave.

La clase Seoretarial fué en tiempos
pasados la principal defensora de las
libertades municipales, y los Secre-



tarios de las viejas generaciones no
podemos cambiar de postura ni re-
negar de un pasado que estimamos
como un timbre de gloria.

Finalmente, y descendiendo al te-
rreno practico, opino que esa peti-
cion constituye, en los actuales mo-
mentos, un defecto de tactica, por-
gue el ambiente no ha de sernos pro-
picio y porque nos atraeremos la
enemiga de ios Ayuntamientos, en
Instantes en que necesitamos todas
las ayudas y todas las simpatias pa-
ra que triunfen otras peticiones mas
viables y mas urgentes.

Para el triunfo de sus fines legiti-
mos tiene actualmente el Secretaria-
do una organizacién oficial, consti-
tuida por los Colegios Provinciales
y el Colegio Central, en la que pue-
den fundarse muchas esperanzas si
todos colaboramos con entusiasmo.

Al mismo tiempo que se persigue
el mejoramiento econdmico, hay que
procurar la elevacion del nivel cul-
tural y moral de la clase, con lo cual
todo lo demas se nos dard por afia-
didura.

Las escuelas profesionales deben
ser en lo porvenir el medio de pre-
parar un Secretariado capacitado pa-
ra su mision, que tenga la concien-
cia de su responsabilidad y de su ca-
racter meramente técnico y que cada
vez adquiera mayor respetabilidad a
los ojos de todos.

Y ya sé que, sosteniendo algunas
de estas ideas mias, me pongo en
desacuerdo con parte de mis compa-
feros; pero, para hablar de otra ma-
nera, tendria que ponerme en des-
acuerdo conmigo mismo, y esto seria
mucho mas grave.

Mariano Verdejo Casanal,

Seoretario del Ayuntamiento
de Madrid.

L KL

En buen aprieto me veo -dijo San-
cho cuando le hicieron gobernador
de la insula Barataria, y..., si no lo
dijo, debié decirlo, prescindiendo,
siquiera una vez, de su socarrén
egoismo —. Yo, que tengo mucho mas
de Quijote que de Sancho, lo digo.
Pero no puedo sustraerme ala ama-
ble invitacion de <Espafla de Hoy>
(que, honrdndome mucho, rae inclu-
ye entre «aquellos que ocupan car-
gos destacados»), pues ella me brin-
da bella ocasion para exteriorizar
plenamente un pensamiento que pug
na por salir a luz. Opino, aunque no
soy Secretario, con la alteza de miras
gue es en mi peculiar (no temo pecar
de vanidoso,) y no me detiene el te-
mor de si «coincidiré»; digo lo que
siento, y no rae importan las censu-
ras. Siento los problemas del Cuerpo
Secretarial como propios, y, si me
equivoco al enjuiciar, lo sentiré.

A la primera pregunta, digo:

Para que yo pueda considerar que
el Cuerpo de Secretarios de Admi-
nistracion Local ha llegado a la me-
ta de sus aspiraciones en orden a or-
ganizacidn, hay antes que sentar cua-
tro jalones:

1. ® Escalafén.
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evitando los antagonismos entre
compaiieros, siempre vituperables y
dostructores del espiritu del Cuerpo.
No se restard con ello la autonomia
mnnicipal, pues ésta, entendiéndola
sin matices egoistas y absorbentes,
esta sometida a las leyes generales
de la nacion, y el Secretario, sea
quien fuere, a ellas ha de amoldar
su actuacion; para que pueda hacer-
lo cumplidamente, se ha de inspirar,
sin contradicciones enojosas, en el
mas amplio sentido de la ética, cosa
gue le serd imposible si ha de estar
obligado a algo o a alguien.

Clarividentes de juicio fueron los
autores del Estatuto municipal crean-
do el Cuerpo de Secretarios para,
atendiendo al beneficio de los pue-
blos, alejarlos «del constante peligro
gue sobre sus cabezas cernia el ven-
daval politico». Sana intencién, de
elevados ideales, que nunca olvida-
ra el Cuerpo de Secretarios, pero
gue queddé en embrion, como toda
obra nueva que es preciso, forzoso,
consolidar. Dojo, por demasiada bue-
na fe, abierto.s ciertos resquicios por
donde ha seguido (y sigue y siguira,
si no se remedia con el tiro de gra-
cia) corriendo ese vendaval politico,
baldon de los pueblos y demora de
Su progreso.

Exodo vergonzoso es el que hay
que «ufrir para obtener una plaza.
Forzoso es echarse en brazos del je-
fe politico. jEl ejercicio de un dere-
cho que concede un titulo, hay que
deberlo al favor! Para obtener ese fa-
vor que no conoce derecho hay que
desconocer el compafierismo. Cada
concurso es un quebranto del espi-
ritu del Cuerpo y de un arma pode-
rosa que esgrimen los politicos des-
aprensivos para satisfacer sus malsa-
nos instintos. Asi esta montado el en-
granaje de ios destinos en el Cuerpo
Secretarial; no se unifica su fuerza.
Hay una poderosa, la politica, que la
destruye. Asi seguira por respeto a
una mal entendida autonomia, mien
tras no se quite a las Corporaciones
la facultad, tan arbitrariamente ejer-
cida, de nombrar al funcionario que
ha de dirigir sus destinos.

Es atentatorio a todo principio ju-
ridico confiar la misién de juez a la
parte interesada, que es lo que vie-
ne ocurriendo por la facultad que
tienen las Corporaciones de instruir
expediente y llegar hasta la destitu-
cion del Secretario. «Siempre hay
motivo para ello»—dicen algunos—.
Siempre hay motivo—digo yo— cuan-
do presiden ideas bastardas. Pero es
gue esas ideas deben ser siempre co-
rregidas por la ley; ésta nunca las
puede apoyar. Recursos hay en con-
tra, no tan gratuitos como se cree,
pero... tardios.

~VVoy a referirme a un caso real. No
cito autores, porque casos como éste
son bien conocidos en la gama muni-
cipal:

Un jefe politico toma de la mano a
un Secretario (no merece el nombre
de tal), que se aviene a cooperar con
él en un distritoy lo lleva a un Ayun-
tamiento donde ejerce su propiedad

2. ® Nombramiento automaticopor Otro Secretario que no se aviene

la Direccidén general.

3. °
tienen los Ayuntamientos para juz-
gar las faltas y delitos de los Secre-
rios; y

Subrogar la facultad que hoy

porque sabe cual es su funcion. Con
la mano del Cain logra el politico
destituir al probo funcionario. Arbi-
trario es esto, y ya pagaran su culpa
los representantes del pueblo (mal les
cuadra el nombre), que sojuzgados

4. ® Hacerviable y rapida la ac-gn aras de una incultura adoptaron

cion de los Tribunables de honor.

El primero y segundo jalén se
complementan. Para que la Direc-
cion general pueda hacer los nom-
bramientos automaticos, hace falta
el escalaféon. Ese automatismo respe-
tara derechos, relevara a los Secre-
tarios del éxodo oprobioso en los
concursos y traera consigo la tran-
guilidad de conciencia para algunos.

el acuerdo; pero..., jy esa tristeza de
animo que causa perder injustamen-
te el pan de los suyos por defender
la razén y la justicia! Tiempo llega en
gue la razén prevalece. Y en este
lapso de tiempo, ¢quién sufre resig-
nadamente la carencia de un sueldo
gue es indispensable a una familia?
A esto da lugar la organizacion ac-
tual; doloroso es confesarlo, pero es
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real. Y las leyes no deben prestarse
a la ignominia (2).

Cuando un jefecillo de esos que
afioran el feudalismo se aperciba de
gue por el automatismo en los nom-
bramientos no puede elegir a su es-
birro, perderd ese ignominioso pe-
destal en que se apoya, tan necesa-
rio que desaparezca para bien de la
Humanidad, para solidez del Cuerpo
Secretarial y para progreso de los
pueblos. Yo combato con safia ese
punto tan esencial, porque todas las
lacras de la Humanidad deben ser
sacadas a la luz del dia y extirparlas
sin consideracion a quien las pro-
pugna.

El esbirro he dicho. (Existe en la
ciase secretarial? Si; existe, como en
muchas otras. Lo podemos demos-
trar, en pequefia escala, por suerte
y buen augurio, pero para muestra
basta un boton, dice el adagio popu-
lar. Este esbirro no solamente pren-
de la mas o menos acertada gestion
de un compafero (compafiero nues-
tro, no de él), sino que entre sus re-
des prende la honorabilidad de un
Cuerpo digno de todo respeto y tra-
ta de destruirla. jAqui la actuacion
de los Tribunales de honor! Sin pa-
liativos, con mano dura, debe irse a
extirpar esa mala semilla, y mas
ahora que la antigua politica preten-
de volver a sus antiguas guaridas
para sorprender al incauto Juan Es-
pafol...

Los Colegios tienen una alta mi-
siobn que cumplir en este orden. La
ley, previsora, les ha dado esta fa-
cultad, y se impone ejercerlar sin
desmayos para dar un mentis rotun-
do a esos desaprensivos politicos y
para desenmascarar a esos esbirros,
Caines del Cuerpo, que, por incom-
prensible paradoja, siempre tienen
a flor de labio la palabra «Compa-
fiero».

En lo anteriormente expuesto con-
sidero contestada la segunda pre-
gunta, pues si ello se consiguiera, lo
demas vendria por afadidura.

Antonio Basanta Santa Cruz,

Interventor de fondos de Trujillo (Oéaceres).
* * %

El director de «Espafia de Hoy»
ha tenido la etencidén, inmerecida
desde luego, de requerirme para que
exponga mi opinion personal en la
«encuesta» que, acerca del Secreta-
riado local de Espafia, con tanto
acierto como interés por los proble-
mas publicos, ha abierto en las co-
lumnas de su prestigiosa Revista. Y
correspondiendo gustoso al honor
gue me hace, examino el cuestiona-
rioy acerca de la primera pregunta
no vacilo en contestar que el Cuerpo
de Secretarios locales no ha llegado
a la meta de sus aspiraciones, si bien
hay que roconoccr haberse dado pa-
ra ello un paso muy serio con la vi-
gente legislacidén, que sento las bases
sobre que se ha de edificar el futuro
desenvolvimiento de una clase a la
gue esta encomendada una actuaciéon
de indiscutible relieve en orden al
resurgir de la Patria, de mas impor-
tancia de lo que a simple vista pa-
rece.

Es innegable que la unanime as-
piracion del Secretariado es la ina-
movilidad con ciertas y eficientes ga-

ﬂl) Confiar a un concejal la instruccion
del expediente de suspension o destitucion
del Secretario es lanzar a éste contra las ga-
rras del verdugo, que creyendo en el mejor
delosctsos, ser mandatario de la justicia,
no pasara de serlo de la pasion y la arbi-
trariedad. Se impone sacudir ese yugo. Los
Colegios han de ser parte en esos expedien-
tes, y la Direccion general de Administracion
Local la que dicte su fallo. Después de estos
tramites previos, debe quedar libre la accion
de los Tribunales competentes, ante los cua-
les deba recurrirse. A lajusticta debe enco-
mendarse siempre esta’ funcion, nunca al
gad-Mnde la populacheria.

rantips de independencia, para el
mejor desenvolvimiento de sus acti-
vidades, sin que Jas modalidades de
este comun sentir, que se significan
en las diversas opiniones manifesta-
das en relacion con los medios mas
eficaces para llevarla a cabo, sean
otra cosa que expresion de la impor-
tancia del tema y del sentir de todos
de resolverlo con el mayor acierto.
Ya he dicho en un reciente articulo
en estas columnas, que el problema
es algo complicado; pero con buena
intencion y elevacion de miras, de
las que no hay por qué dudar, de
relativa y facil solucién. A ello aspira
sinceramente el Secretariado, el cual
sabe el camino tal vez espinoso y
duro que aun le queda por recorrer,
pero para cuyo peregrinar cuenta
con asesoramieiitos insuperables en
el instrumento eficacisimo de los Co-
legios provinciales, unificados en el
Central, que ha de constituir el dia-
pasén que determine, con la conjun-
cion de todas las opiniones noble-
mente contrastadas, el funcionamien-
to armonico de Ja Clase dentro de
cauces legales constituclonalmente
confirmados y perfeccionados.

En cuanto a los puntos de mira,
han de abarcar el amplio panorama
gue se delimite en la aspiracion cons-
tante de un perfecto tecnicismo en sus
funciones; juntamente con la exacta
realizacion de un deseo irrefrenable
de superacién profesional que con-
duzca indefectiblemente a la plena
conviccidon de que el trabajo desarro-
Ilado hoy ha sido mas perfecto que
el de ayer, y el de mafana superior
al de hoy, con una actuacion en el
orden social y econémico que, sien-
do «la garantia técnica del vecinda-
rio» y exenta de toda proclividad,
llegue a constituir el elemento per-
manente de las Corporaciones loca-
les, sin solucion de continuidad, pa-
ra que la labor de ésta.s no se malo-
gre en perjuicio de los pueblos, que
ya no pueden seguir viviendo en el
atraso y la rutina, y que sea tan in-
tensa como fuere menester para la
resolucion de los problemas urbanos
gue la vida moderna ha planteado
en las ciudades y para que el ruralis-
mo deje de ser sinénimo de ordina-
riez en los pueblos pequefios. Labor
constante y uniforme que no ha de
excluir, claro esta, sino afirmarla y
robustecerla, la varia y multiforme
de cada momento con arreglo a cri-
terios y matices peculiares de los di-
Versos componentes que representen
a aquéllas dentro del mas fervoroso
respeto a la autonomia econdmica
de ios Municipios, propugnando por
la vigorizacion de las Haciendas lo-
cales para bienestar y tranquilidad
del vecindario, base indudable de la
tranquilidad y progreso de la Patria.

En resumen: compenetracion ab-
soluta con las aspiraciones e intere-
ses de los pueblos; independencia
igualmente absoluta, sin involucra-
ciones ni mixtificaciones, para poder
desempefiar con fidelidad y exacti-
tud los multiples servicios que enco-
mienda el EsMo, con una clara de-
limitacién de facultades que haga in-
confundible la responsabilidad, que
hoy no seria licito concretar sin po-
sibilidad de error, y una situacién
econdmica, activa y pasiva a cubier-
to de estrecheces.

Pedro Ginestal,
VicepreBideate del Oolegio

de Oacares.
* * %

«Espafia de Hoy» rae hace el ho-
nor de solicitar mi modesta opinién
acerca de su interesante encuesta:

¢HA LLEGADO EL CUERPO DE
SECRETARIOS A LA META DE
SUS ASPIRACIONES CON LA OR-
GANIZACION ACTUAL?
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ICUALES DEBEN SER, ASU JUI-
CIO LOS PUNTOS DE MIRA SO-
CIALES Y EOONOMIGO03 A QUE
debe DIRIGIR SU ACCION?

Mi opinidn la he exteriorizedo mas
de una vez en la Prensa profesional,
Yy mas recientemente en esta impor-
tante y simpatica Revista, y basta
leer cualquiera de ellas para cono-
oerlH, y es la de que, reconociendo
lo mucho que hemos avanzado, no
86 ha logrado aun llegar a la cumbre
de las aspiraciones.

A mi juicio, creo que faltan los
puntos mas esenciales para perfec-
cjionar la obra emprendida, que son
los siguientes:

1® Escalafon, para que cada uno
figure donde le corresponda, segun
su puntuacion, méritos y demas cir-
cunstancias, cuya numeracion le ser-
vird para tener preferencia en los
concursos de Secretarias y demas
cargos que profesionalmente se pue-
dan desempenfiar.

2° Nombramiento, correccion y
separacion por la Direccion general
de Administracion local.

3.“ Pago de haberes, jubilacion vy
pension por el Estado, reintegran-
dose éste, en todo o en parte, de los
Ayuntamientos.

Parecera a simple vista que es una
obsesion esta campafia iniciada de
guerer depender del Estado; pero no
es asi. Es que es tal el horror que el
Cuerpo de Secretarios siente a la po-
litica y al caciquismo, y son tantos
los casos que hoy mismo se registran
sin haberse llegado a la normalidad
(asi se la llama, pero para ia Clase
Secretarial es todo lo contrario), de
Secretarios atropellados a mansalva,
para lo cual los caciques emplean
los recursos y habilidades mas rui-
nes que pensarse puede, por lo que
se busca con ansia el medio de sal-
vacion, y no se encuentra otro mas
eficaz y positivo que el Ministerio de
la Gobernacion.

No niego los inconvenientesy per-
juicios que se acarrearian a la Clase
Secretarial si ésta pasase a depender
del Estado; pero considero bastante
mayores las ventajas que se le pro-
porcionarian con conseguir fijeza y
garantia al problema de los cargos.

Ahora bien. ;Tenemos a nuestro
alcance otros medios que puedan
asegurar la independencia e inamo-
vilidad del Secretario, asi como la
garantia del pago, jubilacién y pen-
siones? ;/Si? Pues, teniendo esta se-
guridad, lo menos que importa es
depender de uno u otro organismo.
Sigamos en buena hora siendo fun-
cionarios municipales.

Antonio Bermejo Martin,

Secretario del Ayuntamiento
de La Cumbre (O”cerei).
* o *

En realidad, yo no debiera inter-
venir en esta encuesta tan oportu-
namente abierta por el prestigioso
periodista que regenta «Espana de
Hoy». El Presidente de mi Colegio,
Sr. Alarcén, Secretario de primera
por su destino y de primerisima por
sus condiciones y por la pasion que
pone en la defensa de la causa se-
cretaria!, a pesar de tener resuelto
su problema, ha dado ya, en la con-
testacion inicial en esta encuesta, la
opinion del Colegio de Jaén, identi-
ficado con su Presidente. Pero no
quiero desairar al amigo Romeo Lo-
zano.

Primera pregunta.—No, no, de nin-
guna manera, ni machisimo menos.
El Cuerpo Secretarial nace ahora a
'la accion; esta formandose entre zar-
pazo va y zarpazo viene, y no puede
haber llegado a la meta de sus aspi-
raciones. Lo poco que le han dado
lo tiene en el aire, no digamos que
por abandono de los Colegios, pero
tampoco, y bien que sentimos decir
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esto, que a pesar de los Colegios,
Quiere llegar a la meta, y para ello
se reunido en Madrid y formuld un
escrito de reforma al proyecto de
Bases redactado por el Ministerio de
la Gobernacién. Y en ese escrito no
esta la meta, pero esta el camino se-
guro para llegar a ella. Y ese escrito
serd bueno o serda malo, o tuerto o
derecho, pero esta ahi con el asenso
de todo el Secretariado espafiol. Y
si alguien dice que no, diremos que
la culpa entonces no sera de los que
asistimos a la reunion y en ella pro-
curamos aunar opiniones, defendien-
do las nuestras, y si de los que se
guedaron en casa; de los que todavia
no pudieron poner en marcha sus
Colegios. Pero, en definitiva el es-
crito esta ahi, y nuestro deber unico
e indiscutible, por ahora, esta en
conseguir su aceptacion e implanta-
cion antes de que lo que pende de un
hilo se lo lleve el viento de fronda
gue ha comenzado a soplar por las
Secretarias. El escrito esta ahi, repe-
timos, y nuestro deber indeclinable
es llevarlo a puerto seguro, con la
ayuda y el entusiasmo y la pasiéon y
la buena fe de todos. Porque es abhi,
en ese escrito, donde, hoy por hoy,
mafana ya veremos, esta el presente
del Secretariado.

Segunia pregunta.—No me atrevo
a contestar a esta pregunta. Desde
luego, hago mia la contestacion de
mi Presidente. Y afauiré muy poco
por mi cuenta. Puntos de vista pro-
fesionales, sociales y econdmicos...
Permitame el amigo Romeo Lozano
gue no conteste. Por lo menos que
reserve para luego la contestacion.
Porque si el Cuerpo no adquiere la
debida consistencia y se reorganiza
de acuerdo cou las Bases citadas; si
no tenemos seguridad de que nues-
tro destino ha de estar libre de toda
contingencia extrafa; de que se nos
ha de nombrar y separar al margen
de toda sugerencia ajena; de que no
hemos de ir de oeca en meca pidien-
do por favor un destino que no es
de ellos, que es nuestro, porque lo
hemos sabido ganar y merecer, ¢pa-
ra qué hemos de sefalar directrices
para un mafana nebuloso? ;Para qué
hablar de puntos de vista morales,
si el horizonte material no estara
despejado y nos sera imposible la vi-
sibilidad? ¢Para qué marcarnos una
linea de conducta que no hemos de
poder, contra todo nuestro deseo
y contra toda nuestra voluntad se-
guir...? No. Lo primero es lo prime-
ro. Y lo primero es gne se nos nom-
bre y se nos separe en justicia, lejos
de todo interés politico y de todo in
terés personal. Sin eso, es inatil pen-
sar en un mafana que no existe. Y
cuando eso llegue, los puntos de mi-
ra del Secretariado responderan dia-
fana, noble y terminantemente a lo
gue constituye el corto, pero limpio
historial del Cuepo, bien destacado,
para honra de todos, en la ultima
renovacion automatica de Ayunta-
mientos y Diputaciones, que para al-
gunos politicos se presentaba como
una nueva torre de Babel, y se re-
solvio como se disuelve un azucari-
llo en el agua, gracias ai esfuerzo
personal y colectivo de los Secreta-
rios, que no tienen, ni tendréan, si se
les atiende, otro punto de mira que
servir lealmente a los pueblos en que
trabajan.

Juan Lamoneda,

Secretario del Colegio de Jaaa.
«* e

El Cuerpo de Secretarios locales
no ha llegado, ni con mucho, a la
meta de sus aspiraciones en la orga-
nizacion actual. Y no ha llegado por-
gue al Reglamento profesional del
23 de Agosto de 1924 no ha podido
entrar la savia fe cundante de los
Colegios de Secretarios. Con ese Re-
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glamento puede llegarse al indigno,
salvaje y delictivo hecho acaecido al
dignisimo Secretario y querido com-
pafiero del Ayuntamiento de Para-
das, y a otrO5 que no conocemos.
Con ese Reglamento son viables por
caciques y Alcaldes las mayores
atrocidades contra los Secretarios.
Con ese Reglamento no se consigue
mas que ganar un contencioso, si se
gana (bastantes se ganan), pero des-
pués de sufrir una espera de dos
afios, en que la miseria se ha podido
cebar en la vida y la familia del Se
cretario. Con ese Reglamento, a pe-
sar de que, sin previo exp.~diente,
no se puede suspender de empleoy
sueldo a ningun Secretario, en los
pueblecitos rurales de escaso vecin-
dario, y aun en los mayores, de ho
cho se suspende al Secretario, se
le tira de su Secretaria, y luego
«amalgaman* un expediente inicuo,
redactan un «fantastico pliego de
cargos’, cuyos cargos han silo «rea
lizadls* [)or ellos mismos en la au-
sencia «forzada» del funcionario, de-
jando a este a merced de toda clase
de injusticias.

El Estatuto municipal y el dicho
Reglamento han dado un paso, pe-
guefisimo, pero es el camino por
donde ha de seguii* el Secretario, no
atropelladamente, pero si de prisay
con gran cautela.

El articulo 231 del Estatuto y el
26 d'-1 Reglamento, que dicen que el
nombramiento de Secretario deberéa
hacerse por el Ayuntamiento pleno
en sesion extraordinaria, debe de ser
borrado, «raispado* para siempre.
Con ello no se ataca la tan «cacarea-
da» autonomia de los Municipios, an-
tes al contrario, se punird un dique
y un freno a la arbitariedad, al des-
potismo y al «rastrerismo», porque
es sabido que ni el Ayuntamiento lo
nombra, ni siquiera el Alcalde. El ca-
ciqgue maximo reaparecido, ahora,
como antes, se llama «Jefe de ia
U. P.», nombra al amigo, al pania-
guado, y ya tenemos Secretario, que,
a veces, ni pertenece al Cuerpo. No.
No hay que confundir la autonomia,
gueridos compafieros de Catalufia,
con la ilegalidad. El Estado debe dar
a los Ayuntamientos un técnico, un
hombre de Ley, que no dependa ni
deba el pan de sus hijos a cuatro in-
dividuos, desconocedores de la jus-
ticia y «atropelladores» de toda cau-
sa santa.

El Secretario debe nombrarlo la
Direccion general de Administracion
local. Esta debe de intervenir de una
manera directa y contundente en las
suspensiones y en las destituciones.
Sobre todo, en las primeras, que to-
das son inicuas. Es mas, alas Corpo-
raciones se las debe incapacitar, no
s6lo para el nombramiento, sino pa-
ra todo lo que sea «ataque» al Se-
cretario. Y particularmente si se le
forma expediente, debe continuar al
frente de sm Secretaria hasta que re-
caiga falto. Nada de suspensines pa-
ra «echarle» fuera.

En el Reglamento que se acaba de
publicar para la provision de plazas
de médicos titulares inspectores mu-
nicipales de Sanidad, «Gaceta» del 6
de Agosto, hay un articulo, el 10,
gue no se me alcanza porqué razon
no se hace extensivo y aparece en
nuestro Reglamento, porque mas
perseguido que es ahora el Secreta-
rio no lo ha sido nunca. Dice asi:

«Para la separacion del cargo, el
expediente sera instruido por uno
de los miembros do la Corporacion
municipal designado por el Presid *n-
te de la misma en que el inculpado
preste sus servicios, precticAndose
las pruebas necesarias para el escla-
recimiento del hecho imputado; for-
mulandose como consecuencia, si hu-
biere lugar, el correspondiente plie-

go de cargos que el interesado habré
de contestar por escrito en el impro-
rrogable término de ocho dias. EI
Instructor, en vista del resultado de
las actuaciones, hara la correspon-
diente propuesta fundamentada de
responsabilidad. Aquélla se notifica-
ra en el término de tercer dia, para
gue dentro de otro plazo de cinco
dias pueda alegar ante el Municipio
cuanto estime conveniente para su
defensa. Transcurrido dicho plazo,
el Presidente de la Corporacion mu-
nicipal elevara con su informe el ex-
pediente al Ministro para que dicte
la resolucion o acuerdo que pro-
ceda».

Mientras el Secretario deba el car-
go a los «ineducados» que lo nom-
bran, y tengan que rendirle pleitesia
y acatamiento, no se verd libre de
amenazas, coacciones, acusaciones e
infamias. No podran tampoco hacer
uso de lo que dispone el Estatuto
municipal y Reglamento en sus ar-
ticulos 227, caso segundo, y 2.°, caso
segundo, respectivamente, por «mie-
do» a las represalias pasados los tres
meses.

Excelentisimo sefior director gene-
ral de Administracion local; {No cree
llegada la hora V. E., dicho sea con
todos los respetos, de intervenir en
todos los casos de atropello, que ya
son centmares, y poner coto a tanto
desmén y a tanta injusticia? Solo
V. E. debe intervenir con su sanoy
superior criterio en todas las sus-
pensiones, ordenando que sin forma-
cién do expediente no pueda ser sus-
pendido ningun Secretario, siendo
V. E. BU ese expediente el que diga
la altima palabra, y contra su fallo
gque proceda el recurso correspon-
diente.

Sélo asi habremos llegado los Se-
cretarios de Ayuntamiento, si no a la
meta, muy cerca de ella. Lo demas
ya vendrd, conseguido lo que tiene

importancia capital.
** %

Los puntos de mira profesionales,
sociales y econ6micos del Secreta-
riado local deben ser:

En cuanto a la profesion; Escuela
profesional, oposicion rigurosa, in-
dependencia absoluta, nombramien-
to por el excelentisimo sefior Direc-
tor general de Administracion local,
refrendado por el excelentisimo se-
fior Ministro de la Gobernacién. Que
Unicamente con Municipios bien re-
gidos, y sabido es que excepcion he-
cha de las capitales de provincia, y
aun ellas, son los Secretarios de
Ayuntamiento el alma de la locali-
dad, se conseguiria que Espafia sea
grande y digna. ElI que ha obtenido
el cargo mediante una oposicion, exi-
giendole el titulo de letrado, debe
ser respetado en su profesién, y ja-
mas inquietado. Si la justicia debe
ser digna e inamovible, es también
conveniente a la nacién que el Se-
cretario de Ayuntamiento posea loa
mismos derechos y deberes que los
Jueces, y la misma independencia
para enjuiciar los acuerdos ilegales
gue se pretendan adoptar y paraen-
cauzar la vida local por derroteros
de ciudadania y legalidad.

Sociales. El Secretario debe de
constituir la figura cumbre del pue-
blo, de U villa, de la ciudad. Debe
de ser el eje, alrededor del cual gi-
ren todas las maultiples atenciones
sociales de los .Municipios. EI primer
parrafo del Estatuto municipal dice:
«El Municipio espafiol, cuna de in-
gentes libertades publicas, os institu-
cién histérica de los més altos pres-
tigios. Su esplendor sefiala el mas al-
to alcanzado por la nacién; su deoa
dencia coincide con la del Estado.
No 9s despreciable la ensefianza que
arroja ese paralelismo de singular
elocuencia».



Pues si las libertades publicas na-
cen del Municipio y su esplendor es
el de la nacion, protéjase socialmen-
te al Secretario del Ayuntamiento,
gue de éste, y solo de éste, ha de ve-
nir la grandeza de Espaiia.

Y en cuanto a lo econémico, tén-
gase muy en cuenta que el Secreta-
rio del Ayuntamiento e%ta mal retri-
buido; su sueldo es mezquino, su res-
ponsabilidad muy grande, tan gran-
de, que no guarda relaciéon con
aquél. A muchos deberes, muchos
derechos y facultades para exigirlos.

Creemos que todas estas cuestio-
nes serdn pronto resueltas favorable-
mente en vista de los informes da-
dos por los Colegios de Secretarios,
que en lo esencial coinciden todos
en estas opiniones, y es de esperar
que las BASES publicadas en la tGa-
ceta de Madrid» del 5 de Diciembre
de 1929 recojan las aspiraciones jus-
tas de los funcionarios de los Muni-
cipios.

E. Mor D’lvbrnois.

Reoretario-L«trado por oposicién
del Ayantamiento de Lucena dei
Cid (Oaslelloa).

“Contestando a una alusion”

Con este mismo titulo, D. Miguel
Pont y Gorostiza nos dedica en el
«Secretariado Balear», correspon-
diente al mes de Agosto altimo, un
bien escrito articulo en el que contes-
ta a la réplica que hace algunos nu-
meros le dirigimos con motivo dé ca-
lificar de peregrino el deseo que sos-
tenemos los partidarios de ser decla-
rados funcionarios del Estado, y se
lamenta de que calificaramos su opi-
nién de arbitraria y absurda, dicien-
do que «ciertamente no nos hemos
quedado cortos en los calificativos».

Si esto lo dice nuestro distinguido
contradictor porque crea en nosotros
propositos de molestarle, nos apresu-
ramos a rogarle deseche desde luego
esa creencia, Yy nos apresuramos asi-
mismo a ofrecerle las explicacionesy
el desagravio tan sincero y amplio
como sea menester. Jamas, jamas,
por el s6lo hecho de ser compafiero
se nos pasaria por la mente semejan-
te descortesia. Pero si la toma en el
sentido que fué escrito, en demostra-
cion del error que su parecer repre-
senta en orden a Ja fama caciquil,
de los Municipios rurales, nada tene-
mos que aclarar. Con lamentar no
coincidir con el parecer de tan culto
compafiero, tenemos bastante....

Mas como hace protestas de coin-
cidir con nosotros en que la unién es
la fuerza y a ella coopera con noble-
za y entusiasmos, sentimos la vivi-
sima satisfaccion de hallar un punto
de coincidencia que nos hace excla-
mar con estentoreoy camaraderil jpe-
lillos a ja marl... y a pesar de la dis-
tancia le enviamos un efusivo abrazo
a traves del romantico mar latino
que deseamos sea portador de la fra-
ternidad del Secretariado cacerefio
con el Secretariado balear, tan elo-
cuentemente personificado en el se-
for Pont y Gorostiza.

Pedro Ginestal.

PRENSA PROFESIONAL

REVISTA DE REVISTAS

BOLETIN, del Colegio de Asturias.—NUme-
ro de Septiembre. Publica interesantes asun-
tos técnicos y el extracto de los acuerdos de
la Junta de Gobierno. Estd muy bien editado,
y al saludar al colega, gustosos establecemos
el cambio.

BOLETIN OFICIAL, del Colegio de Valla-
dolid.—Mes de Agosto. Inserta las conclusio-
nes de la pasada Asamblea de interventores.
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BOLETIN, del Colegio de Badajoz. Numero
de Septiembre. Continta la publicacion de la
interesantisima serie de articulos bajo el titulo
genérico de Peligros que amenazan de des-
truccion al Cuerpo de Secretarios de Ayun-
tamientos, tratando, en éste a que nos referi-
mos «del individualismo», y lleva como ante-
riormente la firma de nuestro querido colabo-
rador D. Manuel Avila.

Inserta también, ademas de sus acostum-
bradas secciones informativas, una extensa
resefia del homenaje al Secretario del Ayun-
tamiento de Alange D. Miguel Gdémez Fuen-
tes, del que nos hemos ocupado en nuestro
ndmero anterior.

EL SECRETARIADO TEROLENSE.-EI nu-
mero recibido Ultimamente que corresponde
al mes de Agosto, nos entera de los siguien-
tes acuerdos tomados por aquel Colegioen la
Junta general ordinaria del dia 1" de dicho
mes, que reproducimos, uno por referirse al
Proyecto de Mutualidad presentado por nues-
tro "Colegio y el segundo por coincidir con
nosotros en apreciar la importancia del futuro
Congreso de Valencia. Dice asi:

SECCION DE TERUEL

Admitir hasta el dia 15 de Agosto actual,
las observaciones que se hagan por los Cole-
8|ados al dictamen emitido 8or la ponencia

esignada por el pleno del Colegio Central
sobre el Estatuto de la Mutualidad de Secre-
tarios e Interventores de Administracion local
de Espafia, y de no presentarse nln?una ue-
toledaprobado en la forma que se halla redac-
ado.

Adherirse al quinto Congreso Municipalista
que ha de celebrarse en Valencia los diae 5Sal
11 de Octubre proximo dy autoJizar a la Junta
de Gobierno para que designe una Comision
que en representacion del Colegio, asista al
citado Congreso Municipalista.

SECCION DE ALCANiZ

Aprobar en ¢odas sus partes la ponencia
sobre Mutualidad que se aprob6 por el Cole-
gio Central,

Autorizar al Presidente para que nombre la
Comision que en representacion del Colegio
vaya 0 asista al Congreso Municipalista de
Valencia sin perjuicio, de que cada Junta de
Partido pueda nombrar también su represen-
tante pagado entre los compafieros que lo
nombren.

En la Seccion dedicada a los «Boletines»
de los Colegios, dice:

El de Caceres.—Publica, ademas del articu-
lo de fondo de su ilustrado Director, reprodu-
ce otros dos de «Espafia de Hoy» en los que
se preconiza la unién sobre todo; sélo asi, di-
ce: con una unidad democraticay voluntaria,
conseguiran la base especifica que ha de lle-
varles a la emancipacion de todas las penu-
rias que al presente les agobian.

BOLETIN, del Colegio de Tarragona.—Nu-
mero de Junio ultimo. En el articulo de fondo,
estudia y comenta la composicion y actuacion
del Colegio Centré, en un sentido que, en al-
gunos puntos, coincide con nuestra opinion
acerca del mismo, y termina diciendo: Y cons-
te que hablamos de organizacion, de interpre-
tacion y de aplicacion de disposiciones, nunca
de las personas, que nos merecen el mayor
respeto y las mas altas consideraciones, y dé
las que actualmente forman la Junta, sélo elo-
gios tenemos para su gestion presente».

CONGRT]S0 J)E VALEXCIA

H tren especial municipalista

Las Compafias de feiTocarriles, ac
cediendo a los deseos expresados
por la Union de Municipios Dspaao-
les, ha tenido la amabilidad de auto-
rizar la organizacion de un tren es-
pecial para Valencia, con objeto de
facilitar el viaje a los asambleistas de
Madrid y de las provincias que ten-
gan que hacer escala en la Corte pa-
ra ir a la refei’ida capital levantina.

Como el nimero de plazas es limi-
tado. se ruega a los asamble stas de
provincias que proyecten hacer esca-
la en Madrid que comuniqueu a la
mayor brevedad su de.seo de utilizar
el tren especial, a fin de reservarles
plazas.

Para hacerles mas grato el viaje,
la Compaiiia autorizara a los que lle-
ven billete del tren especial para que
puedan permanecer tres d as a la ida
y otros tres al regreso en esta Corte.

Como el tren especial determinara
la reunion en Madrid de buen golpe
de asambleistas,”™ el Ayuntamiento de
la Corte y la Union de Municipios or-
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ganizaran en su obsequio algunos ac-
tos.

Desde luego, podemos anticipar
gu.'el precio del billete del tren es-
pecial no sera superior a] do la tari-
fa econdmica ya concedida por* las
Compaiiias ferrroviarias a ios miem-
bros del Congreso gue nos ocupa.

Para evitar confusiones, advertire-
mos que los congresistas que no ten-
gan necesidad de pasar por Madrid,
0 que, aungue pasen, no quieran uti
lizar el fren especia’, podran disfru-
tar de la tarifa econdmica que las
Compaiias han concedido.

En consonancia con lo antes dicho,
se ruega a los que proyecten valerse
del tren especial para ir a Valencia
hagan la peticion a la Secretaria de
la Union de Municipios Espafioles
(calle de Los Madrazos, 13, bajo, iz-
guierda, Madrid), donde, ademas, se
les facilitardn cuantos esclarecimien-
tos consideren necesarios.

El Carnet Secretarial.

Insistimos en advertir a los cole-
giados que no lo hayan hecho, se
apresuren a recoger en la oficina del
Colegio el Carnet Secretarial, porque
ademas de ser preceptiva la adquisi-
cion, es preciso presentarle para po-
der asistir a la Junta general y demas
actos que habran de celebrarse el dia
12 del proximo mes de Octubre.

Publicaciones del
Colegio de Jaén.

El Colegio de Jaéen ha tenido la de-
licada atencion que agradecemos, de
remitirnos un ejemplar de cada una
de las obras publicadas ultimamente
por el mismo, cumpliendo asi uno de
los fines de divulgacion y ensefianza
profesional, sefialadas a dichas Cor-
poraciones.

«El Auxiliar del Secretario», cua-
derno de utilidad practica que contie-
ne en detallados y bien distribuidos
formularios, estados para registrar
la composicion de los Ayuntamientos,
edad, profesion, fechas de nombra-
mientos, cargos, etc., etc., de los con-
cejales, distritos, alcaldes de barrio.
Comisiones, Juntas de Sanidad, Peri-
cial, Reformas Sociales, Cria Caba-
llar, Primera Ensefianza y todas las
demas que deben constituirse en los
Municipios; Estadisticas de poblacion
y viviendas, arriendos y empleados
municipales, dispuesto en tal forma
gue en un momento dado y con una
ligera consulta, puede tenerse a mano
los datos mas frecuentes que suele
pedirse a los Secretarios y que es di-
ficil retener en la memoria o encon-
trar en cada una de las Secciones de
la Secretaria. Lo ha compuesto don
Francisco Lamoneda Fernandez, cul-
to compafero del citado Colegio, per-
teneciente a la primera categoria, y
es una obra de gran utilidad, por lo
gue aconsejamos su adquisicion.

La otra obra es «El problema de la
segregacion de términos» y constitu-
ye un bien editado folleto, de que es
autor D. Pio Gonzéalez Polo, Secreta-
rio del Ayuntamiento de La Puerta de
Segura, Vocal del Colegio de Jaén y
del Consejo Ejecutivo de la Union de
Municipios Espafioles, con un intere-
sante prologo de nuestro querido co-
laborador D. Juan Lamoneda.

En él se recoge todo lo relativo a
tan interesante cuestion sobre segre-
gacion de términos y constitucion de
nupos Municipios, a través del caso
practico de la Entidad local menor
de Puente de Geénave, perteneciente
al expresado Ayuntamiento.

Es una obra muy atil en una ofici-
na municipal, pues—como atinada-
mente dice el prologuista— «.nunca

estd de mas tener a la mano antece-
dentes».

B tielin de la Union de
Municipios Esp”riiles.

Hemos recibido el nUmero corres-
pondiente al pasado mes de Agosto
del Boletin mensual de la Unidn de
Municipios Espafioles, que se ocupa
con gran extension de los preparati-
vos del V Congreso Nacional Munici-
palista de Valencia, que es una pu-
blicacion sumamente interesante en
orden a las materias de que trata.

Correspondemos al envio del esti-
mado colega y con mucho gusto de-
jamos establecido el cambio.

Ei homenaje al ex-Secretario
de Alange y «Eenafia (te Hoy».

Esta importante Revista madrilefia,
encarifada y simpatizante con el Se-
cretariado local publica en su nume-
ro 80, correspondiente al dia 14 del
actual la reseiia del homenaje tribu-
tado a D. Miguel Gémez Fuentes, ex-
Secretario del Ayuntamiento de Alan-
ge—de que ya nos ocupamos en nues-
tro numero anterior—y termina con
el siguiente parrafo que destacamos
gustosos por la justa observacion
que encierra:

«Espafia de Hoy» se asocia cordial-
mente al homenaje y destaca su cele-
bracion, no sé6lo por debido tributo
de justicia al hombre ilustre, sino
porque ello viene a demostrar una
gran verdad: la de que los pueblos
gue no mezclan la politica partidista
en su administracion municipal dan
pie para que el Secretario pueda cum-
plir su cometido a satisfaccion de to-
dos y con evidente beneficio para la
sociedad™.

Es algo definitivo, que conviene
divulgar.

Publicaciones recibidas

Hemos recibido en nuestro Colegio
ultimamente «Canarias Municipal»,
Revista mensual, practica y doctrinal
de asuntos administrativos, de Santa
Cruz de Tenerife, que cuenta cinco
anos de existencia; y «Nuestra Li-
nea», periodico informativo de La
Linea, en que publica integro el ex-
tenso pliego de descargos del Secre-
tario suspenso de La Linea de la
Concepcion.

Les agradecemos el envio, al que
correspondemos.

La Diputacion de Navarra
destituye a la OtrecHva
. . de los Secretarios ::

Leemos en el 6rgano periodistico
d™ Colegio de Teruel, la siguiente

noticia, de que ya conociamos algo
por la Prensa diaria:

«Pamplona.—La Diputacion Foral
y Provincial ha acordado instruir ex-
pediente de destitucion a la Directiva
de la Asociacion de Secretarios de
Ayuntamiento de Navarra, por haber
hecho gestiones para aplicarse el ré-
gimen comun”™de los demas Secreta-
rios de Espafia, con menoscabo del
privilegio foral.

La (lestitucion se refiere a los Se-
cretarios de Larraum, Arangurea,
Los Arcos, Peralta y Cabanillas.

El acuerdo ha causado gran im-
presion.
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