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La reunión del Comité Internacional en Berlín 
E l exceso de o r i g i n a l que hemos recibido para este número 

mis impide hacer un c o m e n t a r i o , tan a m p l i o como fuera nuestro 
deseo, acerca de la reunión celebrada por el C o m i t é de nues t ra 
Internac ional en Berlín los días 7 y 8 de febrero. N o obstante , 
no queremos dejar de dar una l i g e r f s i m a impresión de lo que 
h e m o s v i s to y de las enseñanzas que hemos podido recoger . 

Q u e r e m o s , en p r i m e r l u g a r , m a n i f e s t a r aquí nuestro recono­
c i m i e n t o al Comité E j e c u t i v o de la In ternac ional por haber pues­
to al servic io de nues t ra Delegación a un compañero t raductor , 
merced al cua l h e m o s podido darnos cuenta de cuanto en la re­
unión se trató V hacer l legar al resto de los delegados nuestro 
pensamiento en relación con los asuntos que se t rataban en las 
pocas veces que h u b i m o s de i n t e r v e n i r en los debates . D i j i m o s 
allí , y; queremos i n s i s t i r en ello desde las c o l u m n a s de nuestro 
órgano federat ivo , que el sacr i f ic io rea l izado por la Internac io­
n a l al fac i l i tarnos un t raductor era m á s s i g n i f i c a t i v o , si tenemos 
en cuenta el escaso n ú m e r o de nuestros cot izantes . E s t o nos 
debe servir a los que pertenecemos a nues t ra Federación de es­
tímulo para trabajar por a u m e n t a r el número de asociados en 
todas las Secciones y poder corresponder a las mani fes tac iones 
de compañer i smo de que se m i s ha dado prueba evidente , apor­
tando una m a y o r fuerza a la obra que real iza nues t ra In terna­
c i o n a l en beneficio de cuantos a e l la pertenecemos 1 , 

L a reunión de Ber l ín nos ha demost rado cuan grande es la 
necesidad de i n t e r v e n i r en esta clase de reuniones . E n el las , y 
por v i r t u d del contacto con los representantes de los d i s t i n t o s 
pa íses , se estrechan en proporc iones insospechadas los lazos de 
so l idar idad i n t e r n a c i o n a l . N o es lo m i s m o — ¡ q u é h a de s e r l o ! — 
el c a m b i o de c o m u n i c a c i o n e s frecuentes que la conversación con 
los representantes de los obreros meta lúrg icos v s iderúrgicos de 
los d i s t in tos países adher idos a nuestra I n t e r n a c i o n a l . E l trato 
entre las personas dir igentes de las organizac iones despierta una 
m a y o r s impat ía entre és tas . E n la discusión persona l se a p o r t a n 
detalles que se o m i t e n en las correspondencias , a través de las 
cuales no es pos ib le , por m u c h o interés que en el.O se p o n g a , 
dar la sensación de f ra tern idad que puede ofrecerse personal ­
mente. 

.Vosotros no hubiéramos creído, de no haber lo v is to , el inte­
rés que ofrece nuestra modesta Federación a las del resto de las 
que componen n u e s t r a I n t e r n a c i o n a l . H e m o s tenido m o m e n t o s 
de h o n d a emoción al observar las considerac iones que se guar ­
daban a nuestros delegados. L o s apel l idos de L a c o r t y del que 
suscr ibe se repi t ieron m u c h í s i m a s veces con demost rac iones de 
p r o f u n d a s impat ía , con lo c u a l nues t ra Federac ión salía benefi­

c i a d a , y a que todas estas mani fes tac iones a e l la , e x c l u s i v a m e n t e 
a e l la , iban dedicadas . 

P o r o t r a par te , es ta c lase de reuniones t ienen l a v i r t u d de 
hacer l legar a c o n o c i m i e n t o de quienes a ellas concurren una 
serie de detal les , re lac ionados con la organización, que no es l . ' i -

c i l encontrar en los periódicos, o porque el i d i o m a en que están 
expuestos escapa a nuestros escasos c o n o c i m i e n t o s . A nosot ros , 
por e jemplo, no nos hubiera s ido fácil poder dar a nuestros fede­
rados el extracto , que d a m o s en otro l u g a r de este número, del 
magní f i co d iscurso p r o n u n c i a d o por el presidente de l a Federa­
ción de S i n d i c a t o s a lemanes , c a m a r a d e R e i c h e l , al t ratar de los 
«cariéis» del hierro y el acero. N o hubiéramos podido conocer 
tampoco los detal les re lac ionados con la posición de los meta­
lúrgicos ile la Federación p a n r u s a ante el ingreso en nuestra 
I n t e r n a c i o n a l , porque en e l Bolet ín de ésta podrán darse a co­
nocer los acuerdos , pero no la opinión de cada uno de los que 
han intervenido en las d iscus iones . N o podríamos, en fin, cono­
cer quiénes son unos v otros y la posición de cada uno en todos 
los aspectos que pueden interesarnos . 

D e c l a r a m o s , pues, nuestra m á s p r o f u n d a sat isfacción por el 
resul tado que para nuestro o r g a n i s m o n a c i o n a l ha tenido esta 
reunión de Ber l ín . L a s penal idades del viaje pueden darse por 
bien empleadas cuando se tiene la s e g u r i d a d de que se ha c u m ­
p l i d o con un deber, que n u e s t r a Federación es observada con 
m u c h o cariño por las de otros países , v que nuestros federados 
pueden conocer , a u n q u e no con el detalle que fuera nuestro de­
seo, los asuntos que ac tua lmente r e c l a m a n la atención de los 
obreros meta lúrgicos y s iderúrgicos de los m á s impor tantes paí­
ses de E u r o p a . . 

E n este número damos a conocer a nuestros federados a l g u ­
nos de los asuntos que fueron d i s c u t i d o s en Ber l ín . E n núme­
ros sucesivos seguiremos ocupándonos de otros ternas y c o m e n ­
tándolos en la m e d i d a que esté a n u e s t r o a lcance. H e m o s de dar 
paso a otros o r i g i n a l e s en este núme r o , y ello nos i m p i d e d e d i ­
car m a y o r espacio a la reunión del C o m i t é I n t e r n a c i o n a l . 

E n ningún caso será tarde si nuestros federados quieren i n ­
teresarse en nuestros prob lemas . 

Wenceslao C A R R I L L O 

E L C O N T R O L 
l i e aquí el verdadero e n i g m a ; lo que todo el m u n d o necesita 

y a lo que iodos temen. H e aquí , pues, la parado ja , el contraste 
que reina entre la sociedad p r o d u c t o r a v c o n s u m i d o r a . 

P a r a hacer u n a v i d a m á s j u s t a , m á s h o n r a d a , m á s equi ta ­
t i v a , m á s h u m a n a , n a d a c o m o el contro l ; todos d e b í a m o s sa­
ber poder c o n t r o l a r ; todos d e b í a m o s querer saber ser Contro­
lados. 

A contro lar , q u e es revisar , f i sca l izar , v i g i l a r nuestros a r i o s . 



nues t ras ideas, nuestros es fuerzos , n u e s t r o s productos , nuestros 
beneficios, n u e s t r a s pérdidas, tanto m o r a l e s c o m o mater ia les . 
A c o n t r o l a r , pues, deb íamos a s p i r a r todos los seres que v i v i m o s 
d e n t r o de u n régimen de trabajo donde u n o s e x p l o t a n y otros 
son explo tados . 

C o m o m e d i d a g u b e r n a m e n t a l es la única capaz de a s e g u r a r 
l . i j u s t i c i a y e l orden dentro del r a d i o en q u e se desenvuelven 
tactores tan i m p o r t a n t e s como c a p i t a l y t raba jo , ev i tando l u ­
chas exter iores , que a fec tan a l orden público, y luchas in ter iores 
de a m o r p r o p i o , c o m o representación de l u c h a de clases. 

E n e l orden soc ia l representa el c o n t r o l l a m a y o r g a r a n t í a 
del c u m p l i m i e n t o de l deber p o r porte de los antedichos facto­
res, e x p u l s a n d o d e l seno d e a m b o s , a u t o m á t i c a m e n t e , t o d o lo 
que es d e t r i m e n t o , i n e r c i a , c a d u c i d a d , i g n o r a n c i a , i n c o m p r e n ­
sión e imposición por parte de e lementos ex t raños a l a p r o ­
ducción. 

N o puede segui r a legando la i n d u s t r i a meta lúrg ica en general 
pretextos de competencia ex t ran jera , cares t ía de m a n o de obra , 
fa l ta de producción, d i f i cul tades a rance lar ias , etc . , etc . , s i n o 
es tá d i s p u e s t a n i se atreve a a d m i t i r un c o n t r o l q u e p u e d a res­
ponder con l a verac idad de ios hechos s i hay o no hay incapaci ­
d a d d i rec tora , adminis trac ión c l a r a o c o m p l i c a d a , i n s u f i c i e n c i a 
de elementos en c o n s o n a n c i a con lo que ex ige el progreso en 
m a q u i n a r i a y u t i l l a j e y , por últ imo, s i cuentan c o n persona l 
p r o f e s i o n a l apto y r e m u n e r a d o , o s i , por el c o n t r a r i o , d o m i n a n 
las recomendaciones o inf luenc ias a m i s t o s a s , f a m i l i a r e s u o b l i ­
gadas , dando un cont ingente incapaz y defec tuoso . 

.Además, debe establecerse el c o n t r o l c o m o sanción a l aban­
d o n o y despreocupación que ex is te entre la clase p a t r o n a l ante 
l a s i tuación a n g u s t i o s a de la clase o b r e r a , que sopoir la pac ien­
temente I B c r i s i s actuad por n o tener u n a base que le s i r v a de 
garant ía y s e g u r i d a d ante los a tropel los que comete la represen­
tación del c a p i t a l , a p r o v e c h a n d o las c i r c u n s t a n c i a s p a r a i m p o ­
ner n o r m a s de sa lar ios , j o r n a d a s y trato persona l q u e no les 
ser ía fact ible dientro d e u n rég imen fiscaiizador, que ool igaae 
fielmente a d i s t r i b u i r h u m a n a m e n t e producción, c o n s u m o y be­
nef ic ios , as í c o m o , p r a p o r c i o n a l m e n t e , e l s a c r i f i c i o tendría que 
ser genera l , si las c i r c u n s t a n c i a s graves a r r o j a b a n déficit en el 
balance de l a i n d u s t r i a m e t a l ú r g i c a . 

E s t a b l e c i d o el c o n t r o l , desaparecen los intereses creados, 
crece el est ímulo profes iona l y surge el a m b k i n t e de p r o s p e r i ­
dad que a todo el m u n d o interesa , pues s a b i d o es que todo -ci" 
h u m a n o asp i ra a perfeccionarse tanto en lo m o r a l c o m o en lo 
m a t e r i a l , y m u c h o m á s la clase t r a b a j a d o r a , que c o n sus o r g a n i ­
zaciones democrá t i cas hace frente al concepto iarcaico que os­
tentan los p a t r o n o s de creer que s i e m p r e h e m o s de ser «yun­
ques» para ser s iempre ellos «mart i l los» . 

P o r una s e n c i l l a analogía con el p laneta que h a b i t a m o s , n o 
podemos estar quietos , y esta es una razón p a r a d e m o s t r a r qué 
no cesaremos hasta ver conseguidas nues t ras r e i v i n d i c a c i o n e s , 
y entre e l las figura el c o n t r o l , que tanto neces i tamos para satis­
facción n u e s t r a y que tanto teme el c a p i t a l , pues u n a vez a p l i ­
cado ha de quedarse desnudo, m o s t r a n d o 'as lacras pest i lentes 
de egoísmo e in jus t i c ia que tan en p u g n a es tán con los p r i n c i ­
p ios bás icos q u e sus tentamos los t raba jadores , de j u s t i c i a y 
e q u i d a d . 

V e n g a esa b a l a n z a donde p o d a m o s pesar pros v contras de 
las dos clases, y v e n g a pronto ese espejo d o n d e se refleje la s i -
l u e i a del c o m p o r t a m i e n t o de ambos , par-a d e t e r m i n a r de una 
vez quién o quiénes merecen t i tularse «yunques» o «mart i l los» , 
teniendo presente que nosotros no podemos o l v i d a r a x i o m a tan 
s i g n i f i c a t i v o c o m o el de que «cuando seas y u n q u e a g u a n t a , pero 
r u a n d o seas m a r t i l l o apr ie ta» . 

M u c h o t i empo l levamos d o r m i d o s l o s mi ta lúfgicos españo­
les ; pero téngase en cuenta que el día que podamos a r r o j a r el 
narcót ico que n o s ha sañudo en este é x t a s i s de deca imiento , 
hemos de a f rontar con ah inco verdaderos lomas d e resolución 
i n m e d i a t a para n u e s t r a • salvación, y que u n o d e és tos , a l cual 
hemos de a f e r r a m o s como a áncora , es el c o n t r o l . 

Los "cartels,, del hierro y el acero 
U n o de los puntos que figuraban en el orden del día de la 

reunión del Comité In ternac ional , celebrada en Berl ín, estaba 
así a n u n c i a d o : « E o s " c a r t e l s " del h ierro y él acero». 

N o era propósito del Comité E j e c u t i v o de nuestra Internacional 
establecer u n a discusión sobre este extremo. E n real idad no h u ­
biera sido fácil d i scut i r ateniéndose a los datos que cada delega­
ción pudiese aportar en relación con su país respectivo. T r a t á b a s e 
de u n hecho concreto que tiene rea l idad en a lgunos países, y lo 
que pretendía la Internac ional de Metalúrgicos era , senc i l l amen­
te, l l a m a r la atención de todas sus Secciones a fin de que =e pre­
pare a mantener una lucha que será tan d e s i g u a l cuanto m á s 

. débil sea la organización frente a la clase p a t r o n a l . 
V en verdad que el toque de atención no pudo ser m á s elocuen­

te. Correspondió a R e i c h e l ( A l e m a n i a ) p r o n u n c i a r un interesantí ­
s imo discurso , del que damos a continuación u n extracto. 

Empezó R e i c h e l hablando del desarrol lo de la i n d u s t r i a en 
A l e m a n i a . E a s fábr icas—di jo—querían dedicarse a la elaboración 
de dis t intos p r o d u c t o s ; pero en la a c t u a l i d a d , cada u n a de ellas 
e labora uno solo. C a d e r a m o de i n d u s t r i a se ha u n i d o en su 
correspondiente ((cartel». 

Pero esta unión ya no se da solamente en A l e m a n i a , pues 
en todo el m u n d o se observa la tendencia a la formación de estos 
«cartels». E n A l e m a n i a , sólo la C a s a K r u p p es ajena a esta clase 
de organización ; pero no tardará en ingresar en e l la . 

H a b l a de otros «cartels» v su producción, y agrega : 
«Al obrero le interesa m u c h o este desarro l lo i n d u s t r i a l . E x i s t e 

un «trust» que cuenta con 59 m i n a s y 72 fábr icas de hierros , 
ocupando en estas úl t imas 250.000 obreros. Produce este poderoso 
«trust» 18 mi l lones ' de toneladas de acero por a ñ o ; pero esta 
darítidad no es m á s que el 60 o el 65 por 100 de la capacidad 

de producción de sus fábricas . 

E l o b r e r o — e x c l a m a R e i c h e l — n o es contrar io a este régimen 
de trabajo porque s igni f i ca u n a economía en u n a mayor produc­
ción ; pero es preciso tener especial cuidado en que esta economía 
no sea a costa del obrero. H a y que tender a mejorar los sa lar ios 
y las condiciones generales de trabajo. E n A l e m a n i a no se l ia 
mejorado nada ; a l contrar io , se h a n rebajado varias veces los 
salar ios , con la n a t u r a l protesta de las organizaciones obreras. 

H a s t a ahora , la economía i n t r o d u c i d a en la i n d u s t r i a sola­
mente ha beneficiado a la clase pat rona l ; nada a los trabajado­
res. Aquélla pretende aumentar los precios de los productos y 
hacer frente a la competencia s in pagar u n cént imo m á s a l obrero. 
D e n t r o de uno o dos años no habrá un solo patrono en E u r o p a 
que no forme parte de los «cartels» , y si no nos preparamos sere­
mos nosotros los que tengamos que pagar las gananc ias de esta 
gente. 

E n Norteamérica , Canadá y C h i n a la clase patronal cuenta 
también con su organización y mant iene , con la de E u r o p a , u n a 
gran lucha de competencia . Y es preciso que nos preguntemos : 
¿Qué puede hacer la c lase t raba jadora en c o n t r a de e s t o ? » 

E n un gráfico, a d m i r a b l e m e n t e preparado, demuestra el esta­
do en que se encuentra la organización metalúrgica en' los países 
que se señalan en el s iguiente estado, de terminando la cuant ía 
por la proporción de obreros organizados en nuestra Internacio­
n a l , católicos y sin o r g a n i z a r : 

Bé lgica 
A l e m a n i a 
E r a n c i a 
E u x e m b u r g o 
A u s t r i a 
E l S a a r 
Checoes lovaquia 
Hungría 

Internacional 

62,50 7 -

"7,9 
7,4 
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33>2 

15» 0 

83>9 
0,0 

Católicos 

0,0 "/ 
/ o 

9>« 
0,0 
0,0 
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>3," 
0,0 
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Sin organizar 

37,50 

73 
92,0 

64.3 
63,1 

71.4 
16,1 

N o hay que 

Z a r a g o z a , 
M . S E R R A 

« ¡ H a y q u e o rganizarse m á s — e x c l a m a R e i c h e l - . 
a c u m u l a r dinero en las cajas de resistencia para emplearlo únic; 
mente en los momentos de lucha , l i s a no es nuestra f ina l idad . 
H a y que reforzar la organización obrera . E s necesaria la so l ida­
r idad in ternac ional ; pero no hay que concretarse a esto so lamen-
le. L a clase patronal provocará luchas en seguida, y hay que 
tener una organización fuerte, capaz de hacer frente a las provo­
caciones de nuestros enemigos . 

I 110 (le los problemas que más urge resolver a nuestra o r g a ­
nización es e l de conseguir el contro l en los «cartels» industr ia les . 



Este c o n t r o l , á m i j u i c i o , debe tener l a facul tad de ev i tar en cada 
r a m o de la i n d u s t r i a que e l obrero sea m a l pagado y m a l t ratado, 
mientras a u m e n t a n las ganancias capi ta l is tas . Además debe de 
rec lamarse con ins i s tenc ia la ratif icación de la Convención de 
W a s h i n g t o n -obre la j o r n a d a de ocho horas , seguros de enferme­
dad, i n v a l i d e z , e tc .» 

T e r m i n a su d iscurso el presidente de l a Federac ión a l e m a n a 
con estas pa labras : 

«No podemos i m p e d i r la organización patronal ; pero póde­
n l o - fortalecer la nuestra y a u m e n t a r con ello nuestro poder,» 

E l delegado de L u x e m b u r g o , que había presentado u n d o c u ­
mento m u y interesante sobre la i n d u s t r i a de aquel país , d o c u ­
mento del cua l nos ocuparemos, acaso en el próximo número , 

i n t e r v i n o e n la discusión p a r a recoger de l d i s c u r s o de R e i c h e l la 
parte que se refiere a l estado de la organización, „y di jo : 

« L a i n d u s t r i a en L u x e m b u r g o tiene un aspecto i n t e r n a c i o n a l , 
v está o r g a n i z a d a . E l obrero d i s f r u t a de las m i s m a - condiciones 
que en Bélgica v F r a n c i a . L a organización obrera l i a aumentado 
su fuerza , a pesar de que por parte de los obreros franceses 1*0 
recibimos n i n g u n a a y u d a por no estar organizados . 

K n L u x e m b u r g o los obreros extranjeros tienen los m i s m o s 
derechos que los naturales del país, l i s tos están casi lodos orga­
nizado- , contr ibuyendo m u c h o a ello la i n f l u e n c i a que tenemos 
en el ( ¡ob ierno . 

M u c h o s obreros extranjeros no quieren organizarse . P r i n c i ­
palmente los i ta l ianos v kis alemanes encuentran s iempre pretex­
to para no ingresar e n la organizac ión.» 

T e r m i n ó dic iendo que la Federación l u x e m b u r g u e s a tenía el 
propósito de const i tu i r un Comité de p r o p a g a n d a , compuesto por 
un compañero de cada uno de los países de Bé lg ica , F r a n c i a y 
A l e m a n i a . 

D e l a organización de los obreros metalúrgicos en L u x e m ­
burgo se trató con más a m p l i t u d , a n u n c i a n d o el c a m a r a d a H g 
que l a Federación de este país y las de A l e m a n i a , F r a n c i a y 
Bélgica iban a celebrar una reunión, a la que acudirá un delegado 
de cada una de ellas, para acordar l a f o r m a de o r g a n i z a r l a pro­
paganda en e l sentido q u e mayores resultados - pueda ofrecer a 
la organización. 

C o m o al examinarse este asunto se di jeron cosas m u y intere­
santes, no res is t imos a la tentación de dar un breve extracto de 
los d iscursos p r o n u n c i a d o s por los compañeros que han interve­
nido, seguros de que no les parecerá pesada a nuestros feder:rJos 
esta información. 

S o l a n ( B é l g i c a ) in te rv ino para dec i r que es difícil o r g a n i z a r 
a la mayoría de los obreros en L u x e m b u r g o . E s m á s difícil aún, 
porque los óblanos de dicho país hab lan d ivers idad de i d i o m a s : 
francés, a lemán, polonés, c h i n o , etc., etc. Se necesitaría , por tan­
to, e legir un h o m b r e de conf ianza encargado de l a p r o p a g a n d a , 
pero que , a d e m á s , sea m u y i n s t r u i d o . A s u j u i c i o , convendría 
adoptar e l p r o c e d i m i e n t o de las reuniones , que supone dará me­
jor resu l tado que o t r a labor . 

L a d i s c u l p a de que los obreros son extranjeros no tiene base, 
puesto que cada uno debe pertenecer a la organización de l país en 
que trabaje . Se h a t ra tado d e esperar a los obreros a las puer ­
tas de las fábr icas ; pero l a policía no h a p e r m i t i d o es ta clase de 
p r o p a g a n d a . Dice, quo los obreros belgas son los me jor o r g a n i ­
zados del m u n d o , y harán c u a n t o p u e d a n por a y u d a r en su labor 
a la organización de L u x e m b u r g o . 

S c h v a l m ( F r a n c i a ) acusa a l c o m u n i s m o de l a si tuación en 
que se e n c u e n t r a n los c o m p a ñ e r o s meta lúrg icos franceses . L o s 
émulos de Len ín h a n d e s t r u i d o l a organizac ión, a u m e n t a n d o l a 
potencia de l a c lase p a t r o n a l . « E s preciso tener en cuenta las 
d i f i cu l tades que a n o s o t r o s se nos p r e s e n t a n ; pero, a pesar de 
todo, nosotros estamos 1 d i spues tos a pres tar toda l a a y u d a que 
podamos para o r g a n i z a r a l o s compañeros de L u x e m b u r g o . » 

Termina d ic iendo que en F r a n c i a h a y u n sesenta o setenta 
p o r c iento de obreros meta lúrg icos extran jeros , l a - m a y o r í a i t a ­
l ianos , q u e no quieren i n g r e s a r en l a organizac ión, a pesar de 
la p r o p a g a n d a rea l izada al efecto. 

I l g (secretario de la Internac ional ) está conforme con la c o n -
ferencia que se proponen celebrar los delegados de A l e m a n i a , 
Bé lg ica , F r a n c i a y L u x e m b u r g o y con la p r o p a g a n d a a r e a l i z a r 
en este últ imo palís. A h o r a hace fa l ta i n d i c a r quién h a d e en­
cargarse de la p r o p a g a n d a y quiénes h a n de c o n t r o l a r l a . 

También es preciso convenir las condic iones en que h a de 
celebrarse l a c o n f e r e n c i a . L o s compañeros de L u x e m b u r g o de-
hen, en estos días que estén en Ber l ín , t razar un p l a n , p a r a que 
a l regresar a s u país l leven u n a cosa resue l ta , de acuerdo c o n 
todos los delegados de los países interesados . 

R e i c h e l ( A l e m a n i a ) : « E s t e asunto es m u y i m p o r t a n t e y m u y 
difíci l . N o hay que esperar u n g r a n r e s u l t a d o ; pero , no obs tan­
te, es preciso actuar . L o s «cartels» patronales se reforzarán cada 
vez m á s , presentarán la l u c h a con d u r e z a i n s o s p e c h a d a c o n t r a 
nues t ras o r g a n i z a c i o n e s , y n o debemos! i m a g i n a r n o s que podrán 
des t ru i rse con f a c i l i d a d . D i c e conocer las d i f i c u l t a d e s con que 
tropiezan los meta lúrg icos f ranceses ; «pero que tengan á n i m o s , 
a g r e g a , pues l a l u c h a produce s i e m p r e a lgún resu l tado . Se dice 
que la C o n f e r e n c i a de L u x e m b u r g o no nos proporcionará un 
g r a n éxi to . ¿ Y q u é ? E n t o d o caso será un método de l u c h a a l 
c u a l no debemos r e n u n c i a r , en bien de n u e s t r a organizac ión . 

1.a p r o p a g a n d a c o m u n i s t a en L u x e m b u r g o n o s ha causado 
m u c h o daño. A q u e l l o s t rabajadores están m u y d i s g u s t a d o s y no 
saben qué hacer con las o r g a n i z a c i o n e s ; pero no debemos de­
jarnos i n v a d i r por el p e s i m i s m o . H a y que luchar para c o n q u i s t a r 
en L u x e m b u r g o la fuerza a que a s p i r a m o s . » 

Así terminó el e x a m e n de este interesante a s u n t o , a l c u a l he­
mos dado extensión, seguios de que no nos lo reprocharán aque­
llos de nuestros federados que m e n s u a l m e n t e leen el ó rgano fe­
d e r a t i v o . 

P R O P Ó S I T O S 
F s una aspiración m u y legí t ima de lodos los e lementos d i r i ­

gentes de la Federación Meta lúrgica E s p a ñ o l a que las páginas de 
su vocero e s p i r i t u a l — E L M E T A L U R G I C O — s e a n para lo f u t u r o 
(\a lo fueron para mí durante m u c h o t iempo) las hojas de un 
l i b r o abierto , en las cuales se t racen d i a r i a m e n t e , con caracte­
res b ien def in idos , las d iversas evo luc iones que se operen en la 
acción s indica l de sus federados ; su ac tuac ión constante p o r 
acrecentar e l valor m o r a l de la organización y sus afanes por 
a m p l i a r el r a d i o de acción d e los o r g a n i s m o s s indica les a la 
vida c i v i l de nuestro pueblo. 

Se quiere que nues t ro periódico c u m p l a en las actuales c i r ­
cunstancias dos funciones p r e l i m i n a r e s : p r i m e r a , ser la expresión 
verídica de la potenc ia l idad c o m b a t i v a que atesoran las fuerzas 
que i n t e g r a n n u e s t r a Federac ión , y s e g u n d a , n u t r i r de esencia 
¡Ideológica l a v i d a de los trabajadores m e t a l ú r g i c o s , p a r a que 
estos h a g a n de la organización el medio m á s eficaz para con­
seguir t r a n s f o r m a r p r o g r e s i v a m e n t e la e s t ruc tura orgánica del 
ac tua l s i s tema soc ia l . 

E n c a r n a en este pensamiento l a visión de l a acción f u t u r a , 
d i f u n d i r la idea , que es el nerv io , espíritu y a l m a de nuestra 
organización, y p r o p a g a r la enseñanza p r o f e s i o n a l que ha de 
servirnos para elevar l a m o r a l de los h o m b r e s en su penosa labor 
profesional ; cumple u n deber i n f o r m a t i v o y rea l iza a l unísono 
u n a labor consciente de prose l i t i smo, de captación de voluntades , 
que aporten al acervo común toda su fuerza e m o t i v a , toda su 
fe en la segura v ic tor ia de los que t raba jan v producen . 

N u e s t r a h o j a periódica, c o n s a g r a d a a l a defensa de los meta­
lúrgicos todos, será en todo m o m e n t o l a expresión v i v a de l a 
capac idad de asimilación de los elementos dir igentes de nuestro 
o r g a n i s m o federativo h a c i a aquel los p r o b l e m a s que preocupan 
ser iamente el p o r v e n i r de los t raba jadores . 

L a expresión l i t e r a r i a en que demos v i d a en las c u a r t i l l a s a 
nuestro pensamiento p o l í t i c o ; l a i n i c i a t i v a de nues t ra c o l e c t i v i ­
d a d , señalando el método a que deben sujetarse las n u e v a s m a ­
nifestaciones del t raba jo , p a r a s o l u c i o n a r l a grave cr i s i s de p r o ­
ducción y de c o n s u m o que a g o t a e l mercado i n d u s t r i a l ; el esfuerzo 1 

d i a r i o que rea l iza la organización obrera p a r a h u m a n i z a r las 
relaciones, entre los h o m b r e s , serán capítulos de l a h i s t o r i a a c t i v a 
de nues t ra Federac ión , que podrán r e s i s t i r d i g n a m e n t e e l j u i c i o 
cr í t ico de los e lementos que v i v e n en c o n t i n u a p u g n a con n u e s t r a 
visión del p o r v e n i r , porque toda nues t ra l abor es tá for jada con 
«l i teratura nues t ra» , que es para todos a b n e g a c i ó n . . . , s a c r i f i c i o s . . . , 
c u m p l i m i e n t o exacto del deber. 

¿ S e r á posible que esta concepción de lo que debe ser nues­
tro periódico en su actuación s indica l v política, se t raduzca 
en una m a y o r comprensión de los deberes que el m o m e n t o pre­
sente nos i m p o n e a todos los h o m b r e s ? 

C r e e m o s f i rmemente que sí . Y p o r creer lo as í , esperamos 



conf iadamente que los esfuerzos que hoy se rea l izan para encau­
zar la acción de los trabajadores de h i e r r o , sabrán éstos apreciar­
los ep su jus to va ler . 

L a adhesk'm que los obreros mecánicos presten a esta labor 
será para nosotros la m a y o r demostrac ión del acierto de nues t ra 
actuación, y el me jor est ímulo que pueden ofrecernos los c o m ­
pañeros p a r a seguir est imulándonos a l c u m p l i m i e n t o de lo que 
debe ser para todos los hombres su razón de ser. 

Pascual T O M A S 
Valencia. 

LA FARSA DEL FRENTE ÚNICO 
U n a vez m á s l ian d e m o s t r a d o los c o m u n i s t a s rusos , y ahora 

por conducto de lia Federación p a n r u s a de obreros meta lúrg icos , 
cuan e n g a ñ o s a es la c a m p a ñ a que el los hacen y o b l i g a n a h a ­
cer a l o s pocos que les s iguen en d i s t i n t o s países a propósito 
del l l a m a d o frente único. N u e s t r a In te rnac iona l h a tenido oca­
sión de comprobar lo de u n a m a n e r a t e rminante en la reunión 

que el C o m i t é acaba de celebrar en Ber l ín . 
E l p r i m e r p u n t o que figuraba en el orden de l díai de esta 

reunión era el q u e se refería a la petición de ingreso en nues­
t ra In ternac iona l de la Federación p a n r u s a de los 1 obreros m e t a ­
lúrgicos . E l c a m a r a d a I l g informó de toda la tramitación que 
había precedido a la reunión que se estaba ce lebrando. 

C o n la Federación panrusa se c a m b i a r o n dist intas c o m u n i ­
caciones tratando de l asunto . A var ias c o m u n i c a c i o n e s y tele­
g r a m a s n o contes taron . Sólo a ú l t ima h o r a contes taron a l a i n ­
vitación que se les hizo por el C o m i t é E j e c u t i v o de la Interna 
c i o n a l para que as is t ieran a l a reunión de Ber l ín , a n u n c i a n d o 
telegráf icamente que acudirían tres delegados. 

A n t e s de tratar con los delegados rusos , el . Jtmité fi jó su 
posición. A este efecto v a r i o s delegados' e x p u s i e r o n su c r i t e r i o . 
A cont inuación, s in te t izamos lo dicho por c a d a u n o de ellos 

A l e m a n i a . — A n t e s del C o n g r e s o de P a r í s n o deben fijarse re­
soluciones sobre el ingreso de los rusos 1 . S i éstos cont inúan < n 
la In te rnac iona l ro ja , n o podrán i n g r e s a r en la de A m s t e r d a m . 
H a c e fa l ta , a d e m á s , que los de legados r u s o s dec laren s i s u F e ­
deración obra independientemente del G o b i e r n o de los S o v i e t - , 
P o r últ imo, es preciso que declaren s i , aceptando los estatutos 
de nuestra In ternac iona l , se consideran satisfechos de la auto­
nomía que concede a sus Secciones l a de A m s t e r d a m . 

C h e c o e s l o v a q u i a . — H a c e fa l ta saber si la Federación rusa es 
independiente o tenemos que t ratar i n d i s t i n t a m e n t e con el C o -
bierno de los Sovie t s , 

S u e c i a . — S e m a n i f i e s t a p a r t i d a r i a de la admisión de ¡os rusos 
s in c o n d i c i o n e s . 

P o l o n i a . — N o puede aceptarse el c r i t e r i o del delegado de Sue­
c ia ni se puede tener gran e n t u s i a s m o en el resul tado final de la 
gestión que v a a real izarse con los r u s o s . 

A l e m a n i a ( B r a n d e s ) . — N o es posible el ingreso de los rusos 
en nuestra Internaciona' l cuando están en l u c h a la ro ja v la de 
A m s t e r d a m . C u a n d o se v a y a n de aquélla podrán ingresar en 
és ta . N o s o t r o s a n s i a m o s el ingreso de los r u s o s ; pero c u a n d o lo 
h a g a n con entera fidelidad. 

I l g . — L a discusión a sostener con los delegados rusos ha de 
ser moles ta p a r a todos. L a m e n t a que los meta lúrg icos de aque­
lla República no pertenezcan a la Internacional ; pero no puede 

aceptarse ¡la posición de los suecos, pues todo m o v i m i e n t o obre­
ro debe ser d i s c i p l i n a d o . L o s rusos pretenden que se h a g a u n a 
nueva Internac ional o r i e n t a d a por el los, y esto n o podemos a d ­
m i t i r l o . 

I n g l a t e r r a . — L a Federación bri tánica hace esfuerzos por ob­
tener la unión in ternac iona l de todos los m e t a l ú r g i c o s ; pero para 
l legar a esto es preciso que cada Federación se someta a l a d i s c i ­
p l ina estatutar ia y a las decisiones internacionales . 

E s p a ñ a . — N o es posible e l ingreso de l a Federación r u s a en 
nuestra In te rnac iona l s in que prev iamente se establezcan c o n d i ­
c iones . N o puede aceptarse lo que propone el de legado de Sue-
cLa-. L o que se h a d i c h o aquí p o r el de legado de C h e c o e s l o v a ­
q u i a , lo mani fes tado por I lg en relación con l a s comunicac iones 
enviadas a l o s rusos , a las cuales no han contes tado, demues­
t r a n que continúan en el m i s m o p l a n de i n f e c u n d i d a d en que 
se han desenvuelto s i empre . 

E n resumen : a l ingreso de la Eederación r u s a debe preceder 
su baja e n . la Internac ional ro ja , el c o m p r o m i s o de que acepta­
rán l a d i s c i p l i n a de A m s t e r d a m y l a p r o m e s a solemne d é que 
aconse jarán a sus a m i g o s de todos los países la unión estrecha 
y entus ias ta con nues t ras o r g a n i z a c i o n e s . 

F u e r o n a p r o b a d a s , con dos votos e n c o n t r a , las propos ic iones 
de los delegados a lemán e inglés , y por u n a n i m i d a d se confió a l 
C o m i t é E j e c u t i v o el e n c a r g o de tratar con 'los delegados r u s o s . 

C e l e b r a d a con éstos la e n t r e v i s t a , e l c a m a r a d a I l g d i o cuen­
ta del resul tado . L o s tres delegados de la Federación p a n r u s a 
se negaron a aceptar cualquier condición que fuera e i m p u s i e r o n 
c o m o cuest ión p r e v i a a su ingreso en l a I n t e r n a c i o n a l la cele­
bración de un C o n g r e s o , a l cua l pudieran a s i s t i r , en i g u a l d a d 
de derechos, todas l a s o r g a n i z a c i o n e s m e t a l ú r g i c a s adher idas a 
la In ternac iona l r o j a . Además , m a n i f e s t a r o n que ellos c o n t i n u a ­
rían m a n t e n i e n d o sus Federac iones y su or ientación, y censuna-
ron a n u e s t r a In ternac iona l por haber destacado una delegación 
a Norteamérica para hacer, según los rusos , c a m p a ñ a contra e l 
c o m u n i s m o . E s t o es tan falso como que nues t ra In te rnac iona l 
no hace nada por l legar a la unión con la Federación p a n r u s a . 

S i no hubiera tenido este interés, ¿ p a r a qué iba a i n v i t a r 
nuestro Comité E j e c u t i v o a los rusos p a r a lia reunión de Berl ín ? 

L o s c o n t i n u a d o r e s de la o b r a de Lcn ín ins i s ten en i m p o n e r 
a Jos trabajadores de todo el m u n d o un s i s tema que han l u c h o 
fracasar en sus p r o p i a s m a n o s . M i e n t r a s cont inúen m a n t e n i e n ­
do este c r i t e r i o , lo ¡del frente único será una farsa i n d i g n a pana 
seguir e n g a ñ a n d o a los tontos que les c r e a n . 

T E M A S S I N D I C A L E S 
L a i n d u s t r i a s iderometa lúrgica , como todas las d e m á s , forma 

p r i n c i p a l m e n t e lo que podríamos l l a m a r su mercado r e g i o n a l ; es 
dec ir , que aunque Lleva su c o m p e t e n c i a m á s allá de las f ronteras , 
s in e m b a r g o , compi te con sus s i m i l a r e s vec inas . 

Sentada esta p r e m i s a , r e s u l t a de vi ta l ís imo interés el que en 
las d i s t in tas regiones se p o n g a s iempre la v i s t a en obtener para 
nuestra i n d u s t r i a una i g u a l d a d de ventajas o un m i s m o régi­
men de derechos. Y a sé que el p r o b l e m a es a r d u o y difícil en 
a l g u n a de sus p a r t e s ; pero en su mayoría es rea l izable , depen­
diendo solamente d e la fuerza o r g a n i z a d a , d e b i d a m e n t e o r i e n t a ­
d a . D e s c a n s a n d o nuestros ideales en el p r i n c i p i o de l a F e d e r a -
ción, es i n d u d a b l e que los lazos federat ivos e m p i e z a n de abajo, 
a r r i b a : p r i m e r o , en lo local ; después, en lo p r o v i n c i a l ; m á s tár­
ele, en lo r e g i o n a l , p a r a l legar a lo n a c i o n a l , t e r m i n a n d o en lo 
i n t e r n a c i o n a l . 

L a Montaña , V i z c a y a v Guipúzcoa, por e j e m p l o , t ienen, por 
dec i r lo así , l a m i s m a atracc ión i n d u s t r i a l : E l c l iente recorre es-
las tres regiones lo m i s m o que u n a coc inera recorre l o s puestos 
de una p laza de a b a s t o s ; c ier tamente que en la competenc ia i n ­
d u s t r i a l influyen var ios factores, descar tando, desde luego, el 
factor f u n d a m e n t a l , c u a l es el interés c a p i t a l i s t a , por c u y a des­
aparición l u c h a m o s ; son factores de i m p o r t a n c i a para el fin que 
perseguimos las condic iones de la m a n o de o b r a , contando, des­
de luego, con l a c a n t i d a d y , sobre todo, c a l i d a d de l ut i l la je , o 
sea el h e r r a m e n t a l . E n unos s i t ios se Cumple la j o r n a d a de ocho 
h o r a s ; se hacen pocas e x t r a o r d i n a r i a s , pagaderas , además , con 
un 50 por 100 y has ta con m á s s o b r e p r e c i o ; se p r o h i b e n los des­
tajos, tareas o c o n t r a t a s , exceptuando solamente aquellas que son 
contro ladas por la p r o p i a organizac ión, manteniéndose , a d e m á s , 
un p r i n c i p i o de sa lar io m í n i m o . E n c a m b i o , en la región vec ina 
se hace todo lo c o n t r a r i o , c o n lo cua l es i n d u d a b l e que la c o m ­
petencia es d e s i g u a l , y de rechazo con desagradables consecuen­
cias para nuestro desarropo . 

Y a se que e s o de la competenc ia 1 s un a r g u m e n t o p a t r o n a l , 
mane jado en toda ocasión contra nuestras demandas de mejora 
y l iberación, n o teniendo nosotros c u l p a de que en un s i t io los 
obreros sean más esclavos que en el otro, puesto que allí como 

aquí , y aquí c o m o en t o d a s partes , nues t ro l e m a es unión, unión 
y unión. Pero, a pesar de i s a s razones, no cufie i l u d a que, ade­
m á s d e la unión, prec i samos que esa unión se realice con el má­
x i m o de r e n d i m i e n t o . 

D e ahí que, consecuentes con nuestra teoría soc ia l i s ta de 
acabar algún día con todas las competenc ias m e r c a n t i l i s t a s en­
gendradas por el ac tua l régimen d i ' p r o p i e d a d p r i v a d a , causa 
única de todas las m i s e r i a s y de todas las d e s i g u a l d a d e s , nece-



s i tamos una m a y o r coordinación y una m a y o r a c t i v i d a d en el 
desarrol lo de la a c t i v i d a d s i n d i c a l . 

K l contacto r e g i o n a l no puede estar n u n c a en p u g n a con el 
contacto n a c i o n a l e i n t e r n a c i o n a l ; por el c o n t r a r i o , puede de­
cirse que es i m p r e s c i n d i b l e . ; C o n qué razón los meta lúrg icos de 
la Montaña y V i z c a y a iban a buscar la unión con los de P a r í s 
v L o n d r e s s in antes haber la buscado con los de sus p r o p i a s re­
g i o n e s ? K i l o sería lo m i s m o que aquel que pre tendiera cons­
t r u i r su casa empezando por el tejado. P o r lo tanto , si no nos 
basta la enseñanza d o c t r i n a l , a p r e n d a m o s en la lección d i a r i a 
que nos p r o p o r c i o n a n los hechos ; el la me jor aún nos enseña 
nuestro deber, p r o c u r a n d o no poner g u i j a r r o s al c a m i n o los m i s ­
mos que han de recorrer le . 

Bruno A L O N S O 
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Mecánica de construcción 

m e t r o s , s u n ú m e r o de vuel tas por m i n u t o es de 120. S i el diá­
metro de la polea de m a n d o A es de 600 m / m . , su número de 
revoluciones será i g u a l : 

750 X 120 , . f t , 
- loO m/m. de d i á m e t r o . 

bOO 

Velocidad de la polea mandada en una transmisión compuesta. 
C u a n d o las poleas están m o n t a d a s en u n a disposición como 
i n d i c a el segundo grupo de la figura, dará l u g a r a las m i s m a s 
reglas que y a hemos empleado p a r a los cálculos anter iores . 

H e aquí la regla para ca lcu lar la ve loc idad de la polea m a n d a ­
da F de la figura. 

R E G L A . — S e hace un producto de todos los diámetros de las 
poleas de m a n d o ; se d i v i d e este producto por otro f o r m a d o por 
los d iámetros de todas las poleas m a n d a d a s . E l cociente obtenido , 

PROBLEMAS DE DIVULGACION 

Velocidades y diámetros de las poleas 

E s un caso m u y frecuente el que se tenga que c a l c u l a r en los 
talleres o fábricas mecánicas el diámetro de u n a polea p a r a que 
una máquina dé un número de vueltas determinado o el número 
de vueltas que un aparato dará teniendo u n a polea de un diáme­
tro dado a la que m a n d a otra , cuyo diámetro y revoluciones son 
conocidos. 

Velocidad de una polea mandada.—Tratemos de encontrar el 
número de vuel tas por m i n u t o que dará u n a polea c u a n d o cono­
cemos su diámetro , el d iámetro de l a polea que m a n d a y el 
número de revoluciones de és ta . 

R E G L A . — S e m u l t i p l i c a el diámetro de la polea que m a n d a por 
el número de vueltas que da , y se divide este producto por el 
diámetro de la polea m a n d a d a . 

E j e m p l o : E n l a f i g u r a tenemos A i g u a l 200 m / m . de diámetro, 
y g i ra a 250 vuel tas por m i n u t o . E l diámetro de B , que recibe 
el m o v i m i e n t o , es de 125 m / m . , y queremos saber las vueltas' 
que dará por m i n u t o . 

T e n d r e m o s : 
200 X 250 

125 
400 r e v o l u c i o n e s . 

Diámetro de la polea mandada.—Se trata del prob lema i n ­
verso al precedente, pero l a r e g l a es a n á l o g a . Se m u l t i p l i c a e l 
diámetro de l a polea de m a n d o por su número de vuel tas y el 
producto se d i v i d e por e l número de vueltas de la polea m a n ­
dada. 

E j e m p l o : S i el diámetro de la polea A es de 225 m / m . , y g i r a 
a 125 vuel tas por m i n u t o y la rotación d i ' la polea B fuese de 
300 \ueltas, ¿ c u á l sería su d i á m e t r o ? 

T e n d r í a m o s : 
225 X 125 

300~~ 
= 93,75 m/m. de d i á m e t r o . 

Velocidad de la polea de mando. — H e m o s hal lado la velocidad 
de l a polea m a n d a d a , y el caso que ahora nos p r o p o n e m o s es 
i g u a l al de que antes hacemos mención, solamente que aquí toma­
remos como numerador el producto del diámetro de la polea m a n ­

dada por su número de revoluciones y por d e n o m i n a d o r el 
diámetro de la polea de m a n d o . 

E j e m p l o : E l d iámetro de la polea m a n d a d a B es de 900 
m i l í m e t r o s : g i r a a u n a ve loc idad de 400 vuel tas por m i n u t o . VA 
diámetro de l a polea A de m a n d o , s i es de 1.500 m / m . , su n ú m e r o 
>le vueltas por m i n u t o será i g u a l . 

900 X 400 
1500 

= 240 v u e l t a s . 

Diámetro de la polea de mando.—Para obtener el diámetro 
de la polea de m a n d o se opera de la m i s m a forma que para ca l ­
cular el d iámetro de la polea m a n d a d a ; pero se t o m a c o m o n u m e ­
rador de la fórmula el producto del d iámetro de la polea m a n d a ­
da por su número de vueltas , y por denominador el número de 
las que h a de dar la polea cuyo diámetro se ca lcula . 

E j e m p l o : E l d iámetro de la polea m a n d a d a B es de 750 m i l i -

m u l t i p l i c a d o por la ve loc idad de la p r i m e r a polea de m a n d o , nos 
dará el número de vuel tas de la últ ima pi l lea m a n d a d a . 

E j e m p l o : E n la f i g u r a el d iámetro de la p r i m e r a polea de 
m a n d o C es de 1.800 m/m. ; el de l a s e g u n d a polea de m a n d o I) 
es de i .boo m / m . ; el diámetro de l a p r i m e r a polea m a n d a d a E es 
de óoo m / m . ; el d i á m e t r o de l a s e g u n d a polea m a n d a d a E es de 
400 m / m . L a p r i m e r a polea de 'mando C da 120 vueltas por 
m i n u t o , y , por tanto , la ve loc idad de F será i g u a l a : 

1800 X 1600 
600 X 400 

X 120 = 1,440 v u e l t a s . 

Velocidad de la polea de mando en una transmisión compuesta. 
S i ' t rata del p r o b l e m a i n v e r s o a! an ter ior , o sea c u a n d o se cono­
ce la velocidad de la últ ima polea m a n d a d a y todos los d iámetros , 
según la f i g u r a . 

R E G L A . — S e d iv ide el producto de los diámetros d i ' las poleas 
m a n d a d a s por el p r o d u c t o de los d iámetros de las poleas de m a n d o . 
E l cociente que se obtenga se m u l t i p l i c a por el número de v u e l ­
tas de la últ ima polea m a n d a d a . 

E j e m p l o : E n la transmisión c o m p u e s t a de la figura el diá­
metro de l a polea m a n d a d a I" es de 400 m/m, ; el diámetro de la 
otra polea m a n d a d a V. es i g u a l a 600 m / m . ; el diámetro de la p r i ­
m e r a polea de m a n d o ( i es de 1.800 m / m . ; el de la o tra polea de 
m a n d o I) es de 1,600 m / m . L a ve loc idad de F sabemos que es 
de 1.440 r e v o l u c i o n e s ; por lo tanto , e l número de vuel tas por 
m i n u t o de C s e r á : 

400 x 600 
1600 X 1800 

X 1440 = 120 v u e l t a s . 

Cálculo del diámetro de las poleas de una transmisión com­
puesta.—Supongamos que se trata de encontrar el diámetro de 
las cuatro poleas de las figuras C , I), VI y F , dispuestas en la 
forma que en ella se encuentran , sabiendo que la polea de m a n i l o 
(' da 120 vueltas por m i n u t o , y la últ ima m a n d a d a F 1-440 
v ueltas. 

R E G L A . — S e f o r m a u n a fracción que tenga por numerador el 
número de vueltas de l a polea ( i de m a n d o , y por d e n o m i n a d o r 
el número de vuel tas de la m a n d a d a F , 

Se reduce esta fracción a su más m í n i m a expresión, d i v i ­
d iendo sus dos términos por los números que v a y a n s iendo d i v i ­
s ibles , y las fracción que resulte se descompone su n u m e r a d o r 
y d e n o m i n a d o r en tíos p r o d u c t o s de factores, o sea que tenemos 
una n u e v a fracción, cuyo n u m e r a d o r será , en este caso, un 
producto de dos factores, y el d e n o m i n a d o r otro producto de dos 
factores también. E s t o quiere decir que los dos números de l n u -
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m e r a d o r representan los d iámetros de las poleas de m a n d o , y los 
del d e n o m i n a d o r los d iámetros de las poleas m a n d a d a s . 

E j e m p l o : L a polea de m a n d o C , de la figura, g i r a a 120 
vuel tas , y la polea m a n d a d a F a 1.440 vue l tas . H a l l a r los diá­
metros de las poleas C . D , E y E , que nos den d i c h a relación 
de velocidades. 

Según la reg la tendremos : 

r e v o l u c i o n e s de C 120 
r e v o l u c i o n e s de F 1440 

reduciendo a una expresión más s i m p l e s e r á : 

120 12 G 3 1 
1440 

12 
T i l 72 36 12 

E s t a es la representación de relaciones de veloc idades entre 
la polea de m a n d o C y la m a n d a d a F . 

C o n v i r t a m o s el n u m e r a d o r v d e n o m i n a d o r en un producto de 
dos factores y t e n d r e m o s : 

1 1 X 1 
12 3 X 4 

A h o r a p o d e m o s m u l t i p l i c a r estos números por otros , s iempre 
«pie sea el m i s m o que m u l t i p l i c a , n u m e r a d o r y d e n o m i n a d o r . 

(1 X 600) X (1 X 400) 600 X 400 
(3 X 600) X (4 X 400) = 1800 X 1600 

I .os d iámetros dé las poleas m a n d a d a s E y F son los de l 
n u m e r a d o r , y los de los poleas de m a n d o C y D los del d e n o m i ­
n a d o r , o sea E = 6oo, l ' " = 4oo, C = 1.800, D = 1.600. 

W O R K M A N 

T E M A S N U E S T R O S 

C u a n d o el hoy ex m i n i s t r o S r . Cambe') c o n f e c c i o n ó l o s aran­
celes v igentes , para nada tuvo en cuenta .al sector m á s i m p o r t a n ­
te d e l a nac ión, que somos los que m á s de cerca v e n i m o s s u f r i e n ­
do sus consecuencias . Sólo procure') sat isfacer los deseos y a m b i ­
ciones de los grandes i n d u s t r i a l e s , a los que, por razón de su 
profesión de abogado, defendía y defenderá desdi? su bufete . 

S i al pueblo , que todo lo produce , se le h u b i e r a dejado m a n i f e s ­
tarse, por lo menos la confección de estos aranceles se hubiena 
hecho m á s e q u i t a t i v a . 

E n ocasión de l legar a m i s m a n o s El Financiero, pude sabo­
rear un gráfico, por el que se demuestra por medio de unas val las , 
cuál es la más al ta aduana de las naciones europeas. Según el 
señor ingeniero que le f i r m a , p iensa m a n d a r l e a l a O f i c i n a Inter­
nac ional del T r a b a j o y a la Sociedad de N a c i o n e s . S i n necesidad 
de estudiar en el c i tado trabajo, o lv idado tenemos y . i los españo­
les que , desde que el señor C a m b ó promulgó sus célebres a r a n ­
celes, los productos extranjeros, cuando t ienen necesidad de ser 
introducidos en nuestro terr i tor io , encuentran u n a va l la i n f r a n ­
queable, cua l son nuestras aduanas . 

P o r el lo, veremos que los capi ta l is tas extranjeros, vendo a 
la recíproca, const i tuyen para nuestros productos barreras i n f r a n ­
queables, de lo que deduzco que aquí tenemos establecida la 
guerra c o m e r c i a l . ¿ C u l p a de los t raba jadores? N o . C u l p a sólo 
v exc lus ivamente de la clase patronal y de los G o b i e r n o s . ¿ Q u i é n 
paga las consecuencias? L o s trabajadores . 

V e a m o s : C u a n d o u n i n d u s t r i a l nuestro necesita a d q u i r i r un 
torno, por e jemplo, en A l e m a n i a , el remitente tí vendedor, al 
poner precio, s iempre tiene en cuenta lo que ha ole pagar por 
aduanas , y en .consecuencia el precio h a de ser m á s elevado que 
si tal no ex is t iera . P o r este m i s m o o r d e n , podemos i m a g i n a r que 
ocurre en todas las mercancías , por lo que podemos deducir de 
esto que es una causa de la crisis de trabajo v del encarecimiento 
de los medios de v i d a . N o se podrá aducir que el tener que recu­
r r i r a l extranjero en busca de los medios de producción, sea por 
no haber obreros capacitados en és ta , puesto que q u i e n tal piense 
sufre la m a y o r de las equivocaciones. E n E s p a ñ a hay obreros inte­
l igentísimos en la i n d u s t r i a metalúrgica y siderúrgica ; lo que 

ocurre es que n u e s t r a clase p a t r o n a l quiere hacer func ionar s u s 
i n d u s t r i a s con personal inexper to , porque .a éstos los paga j o r n a ­
le* de h a m b r e , s in darse cuenta , como y a tengo d i c h o , de que 
i'sto es pernic ioso f iara la m i s m a i n d u s t r i a . 

Q u i e r o , aun cuando tenga que repetir algún concepto , demos­
t rar con un caso concreto e important í s imo lo pernic iosa que es 
para la v i d a de los pueblos la guerra aduanera existente. Allá 
por el mes de abr i l del año 2(>, v por una m a l a interpretación en 
l o s tratados o convenios comerciales entre los minis t ros de Es tado 
español y de Negocios extranjeros a lemán, el G o b i e r n o de éste', 
por medie) de una rea] orden , dio por rotas las relaciones comer­
ciales con nuestra nación ; por lo c u a l , todas las mercancías de 
procedencia española, a l ser in t roducidas en terr i tor io a lemán, 
sufrían u n g r a v a m e n de u n 80 por 100 sobre los aranceles que 
antes de esta ro tura de relaciones exist ía . 

Inmediatamente , v a la recíproca, nuestro G o b i e r n o publ i ca 
e-n la Gacela la nota que v a a continuación : 

¡eLos antecedentes y situación actual de las relaciones comer­
ciales entre E s p a ñ a y A l e m a n i a aconsejan l a adopción de m e d i ­
das excepcionales, para las que está facultado el G o b i e r n o por la 
base sexta de la ley de 20 de m a r z o de 1906 v en la de A u t o r i z a ­
ciones arancelar ias de 22 de a b r i l de 1922, y convin iendo a l inte­
rés público en el m o m e n t o presente hacer uso de la autorización 
refer ida, se dispone que a contar del tercer día de la publicación 
de la disposición presente en la Gaceta de M a d r i d , todas las mer ­
cancías de or igen a lemán, cua lquiera que sea su procedencia , 
quedan sujetas, a su importación en la Península e islas Baleares , 
al recargo de un 80 por 100 en la p r i m e r a t a r i f a del arancel 
vigente y p r o h i b i d a su importación en los puertos francos d i ' las 
is las C a n a r i a s y plazas españolas de C e u t a y M e l i l l a , salvo los 
casos en que el G o b i e r n o estime conveniente conceder permisos 
especiales de importación, s in per juic io todo ello de las medidas 
que ul ter iormente proceda adoptar en otros órdenes.» 

Conoc idas ambas notas, la clase p a t r o n a l puso el gr i to en 
el cielo, viendo que las mercanc ías que tenían dispuestas para 
i ' l embarco tenían que quedar en su poder. ¿ H i z o i g u a l la clase 
t raba jadora en defensa de sus intereses? N o . E s t a , i m p a s i b l e , 
como s i a e l la no le afectara tal acontec imiento , h izo caso omiiso 
ele tal m e d i d a de G o b i e r n o . 

R e c u e r d o Cómo los naran jeros del re ino de V a l e n c i a , i n m e d i a ­
tamente, y como m e d i d a prev isora , empezaron a despedir óbre­
l o s , y más tarde' e n v i a r o n un oficio al G o b i e r n o pidiéndole el 
buen entendimiento entre a m b a s naciones p a r a que cesara ese 
«estado de cosas. 

A f o r t u n a d a m e n t e , esto terminó a l o s pocos d ías de o c u r r i d o , 
pues de lo cont rar io , las consecuencias hubiesen sido catastrófi­
cas. V a m o s a ver lo . S u p o n g a m o s por un m o m e n t o u n taller de 
construcción y reparación de m a t e r i a l f e r r o v i a r i o . Es te compró 
antes de o c u r r i d o lo que he apuntado a u n a casa a lemana el ro­
daje p a r a 90 vagones en el prec io de pesetas 114.712,20; pense­
m o s que, en c a m i n o este m a t e r i a l , ocurre la r o t u r a de- re lac iones , 
y con arreglo a lo que' se nos dice en las notas de ambos G o b i e r ­
nos, se i m p o n e a esta mercanc ía , por enc ima de su precio con­
venido, el 80 por 100. V e r e m o s cómo, por este estado de cosas, 
tiene l a casa cons ignatar ia que pagar pesetas 91.769,76 m á s que 
el precio est ipulado. 

L a casa que espera el m a t e r i a l , por la elevación s u f r i d a , no 
se recibe de e l la , y aquí tenemos a la casa r e m i s o r a con u n a m a ­
n u f a c t u r a que no puede vender , y como no puede m a n d a r mer ­
cancías a l mercado español, tiene que a m i n o r a r l a producción, y , 
por consecuencia, despedir obreros. 

L a casa c o n s i g n a t a r i a tiene que dejar en suspenso las labores, 
y, por consecuencia, despedir obreros. 

D e lo expuesto deduciremos que las barreras arancelar ias son 
una d i ' las causas dé l a cr is is de trabajo. 

L o s resultados deplorables que estas barreras aduaneras o r i g i ­
nan p u d i e r a n darse por fenecidas cuando p o r l a fuerza de la or-
ganización .en sentido político y s indica l hic iéramos que la socia­
lización de los medios de producción y cambio fuera un hecho con­
sumado in ternac iona lmente . P o r lo contrar io , el t iempo pasará , y 
nuestras aspiraciones no encontrarán ruta para poder l legar al 
fin que todos deseamos. 

Eusebío P E R E Z 
f a l e n c i a . 

E s t e número ha s i d o v i s a d o p o r i a c e n s u r a 



El XI Congreso de nuestra Internacional 
H e aquí el orden del día p r o v i s i o n a l que , por acuerdo del C o ­

m í i <• reunido en Ber l ín , será d i s c u t i d o en el C o n g r e s o que ha 
de celebrarse en París en agosto p r ó x i m o : 

Día 5, a las diez de la m a ñ a n a , reunión del C o m i t é E j e c u t i v o 
de la I n t e r n a c i o n a l . 

Día 6 , a la m i s m a h o r a , reunión del C o m i t é C e n t r a l . 
K l m i s m o día, a las dos de la tarde, a p e r t u r a del C o n g r e s o , 

con sujeción al s iguiente orden del día p r o v i s i o n a l : 
. i .° Const i tuc ión del C o n g r e s o y elección de la M e s a . 
2 . " a) A p e r t u r a y s a l u d o s . 
h) Aceptación del orden del día. 
e) F i jac ión del reg lamento de los debates y distribución de 

los t rabajos del C o n g r e s o . 
d) N o m b r a m i e n t o de la Comisión de verificación de pode­

res y de revisión de cuentas . 
3.0 Informes: 
a) D e l secretario . 
b) D e tesorer ía . 
c) F i j ac ión de cot izaciones (revisión de los es ta tutos ) . 
d) E s t a t u t o s federat ivos . 
é) E n c u e s t a s , es tadís t icas v Bolet ín . 
4." I n f o r m e de l a delegación a los E s t a d o s U n i d o s de la 

América del N o r t e ; ponente, B r n w n l i e ( I n g l a t e r r a ) . 
4 . 0 Posición a a d o p t a r ante los «cartels» in ternac iona les . 

Fundación eventual de un fondo de l u c h a ; ponente , R e i c h e l ( A l e ­
mania ) . 

6 . " L a j o r n a d a de trabajo y as is tencia i n t e r n a c i o n a l ; ponen­
te, L a b e ( F r a n c i a ) . 

7. 0 I n f o r m e sobre el C o n g r e s o de la Federación S i n d i c a l In ­
t e r n a c i o n a l . 

a) Re lac iones d e los secretariados profes ionales con la Fe­
deración S i n d i c a l I n t e r n a c i o n a l . 

b) In forme sobre la C o n f e r e n c i a celebrada con la Federación 
panrusa de los obreros m e t a l ú r g i c o s . 

8 ." Des ignac ión de res idenc ia de la In te rnac iona l y n o m b r a ­
m i e n t o de secretario , 

i ) . " N o m b r a m i e n t o de l a Comisión Ejecutiva*. 
10. P ropos ic iones urgentes . 
L a s Federac iones nac ionales pueden r e m i t i r , has ta el día i . ° 

de m a y o , propos ic iones para el orden del día de l C o n g r e s o inter ­
n a c i o n a l . R e c o m e n d a m o s a nuestras Secciones que s i desean 
presentar a l g u n a proposición lo hagan l legar a c o n o c i m i e n t o del 
delegado de su z o n a , con t i e m p o p a r a que éste p u e d a e s t u d i a r l a 
y defenderla en la reunión que el P l e n o celebrará el día 16 de 
a b r i l próximo. 

E L S E C R E T A R I O 
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Grupo Socialista de Obreros Metalúrgicos 
E l C o m i t é de este G r u p o h a t o m a d o el acuerdo de o r g a n i z a r 

una excursión ar t í s t i ca a T o l e d o en e l próx imo mes de m a y o , 
a fin de que sus componentes y c u a n t o s c o m p a ñ e r o s q u i e r a n 
agregarse a la excursión dele i ten su espíritu ante las m a r a v i l l a s 
art ís t icas que en d i o h a c a p i t a l ex i s ten . 

P a r a d i r i g i r es ta excurs ión se h a a c o r d a d o i n v i t a r a nuestro 
c a m a r a d a el catedrát ico de l a U n i v e r s i d a d C e n t r a l D . Andrés 
O v e j e r o , que y a en o t r a ocasión supo i l u s t r a r n o s con sus p r o f u n ­
dos conoc im ientos ar t í s t i cos . 

A f in de que todos los metalúrgicos pertenecientes a este G r u p o 
y s u s s i m p a t i z a n t e s p u e d a n c o n c u r r i r s in necesidad de real izar 
un sacr i f ic io , que muchos no podrán hacer, contra su v o l u n t a d , 
se ha decidido establecer u n a cuota s e m a n a l ce u n a peseta, 
pudiendo los que as í lo deseen sat is facer esta c u o t a todos los 
sábados, de seis a ocho de l a tarde, en la Secre tar ía número 37 de 
n u e s t r a C a s a del P u e b l o . 

E l secretario del G r u p o , encargado de hacer la recaudación, 
entregará un cupón por cada cuota que se abone. 

E L C O M I T E 
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C O G I D O A L V U E L O 
L a c a s u a l i d a d ha hecho que sorprendiéramos entre dos jóve­

nes meta lúrg icos , asociado el uno y ale jado de lo organización e l 
o f t i o , el s iguiente diálogo, que d a m o s a la p u b l i c i d a d por si 
puede servir de enseñanza para los unos , a la par que de es t ímulo 
p a r a los o t ros . H e l o a q u í : 

— O y e , J u a n , expl ícame cé>mo se hace aquel p r o b l e m a sobre 
el t razado de engrana jes , que me has resue l to por l a m a ñ a n a . 

— ¿ Y tú tienes interés en aprender estos problemas profes io­
nales ? 

— N a t u r a l m e n t e que m e gustar ía saber resolver los por m i pro­
pia cuenta . 

— P u e s a mí n o m e parece que te preocupen m u c h o . 
• N o sé por qué dices eso. 

— Pues te lo d i g o por tu a le jamiento abso luto de la o r g a n i z a ­
ción de c lase . 

—¿ Qué tiene que ver la organización con esto ? 
— Muchís imo. ¿ T ú no ves que las Sociedades obreras se 

reúnen en u n o r g a n i s m o c e n t r a l , que a d e m á s de mantener e l 
contac to entre el las y l a s o l i d a r i d a d m u t u a , tiene la misión de 
i r i n s t r u y e n d o a los -trabajadores por todos los medios de que 
pueda d i s p o n e r , uno de los cuales , t a l vez el me jor , es la prensa 
obrera ? 

— ¿ Y en los periódicos aprendes tú esas cosas ? 
— A l g o s í ; y este a lgo e x o k a a es tudiar a lgo m á s . 

— N o sabía y o q u e los periódicos de las Sociedades obreras 
se d e d i c a b a n también a es tudiar cuest iones profes ionales . 

— N u e s t r a Federación p u b l i c a u n periódico, E L M E T A L U R ­
G I C O , que además d e l a p r o p a g a n d a s o c i a l , tan necesar ia entre 
los t rabajadores , contiene l a página l i t e r a r i a , la v i b r a n t e y her­
m o s a poesía h e n c h i d a d e rebeldía, y la pág ina p r o f e s i o n a l , en 
l a que nos presenta la solución de estos p r o b l e m a s técnico-pro­
fesionales , que tanta fa l ta n o s hacen a los obreros meta lúrg icos , 
p a r a aprender a trabajar por los modernos p r o c e d i m i e n t o s y des­
echar vie jos s is temas r u t i n a r i o s . 

— ¿ Sabes que me v a n interesando estas cuest iones que m e 
i n d i c a s ? D e s d e luego te r u e g o h a g a s las gest iones necesarias p a r a 
m i ingreso en el S i n d i c a t o . 

— E s o es lo que y a debis te haber hecho antes de a h o r a , q u e 
c u a n t o m a y o r es el interés que todos p o n g a m o s en el engrande­
c i m i e n t o de nuestras o r g a n i z a c i o n e s , m a y o r e s beneficios r e c i b i ­
remos de eLas , y n u e s t r o pericvdico no sólo af ianzará m á s su 
v i d a , s ino que podrá ser notab lemente m e j o r a d o , tanto en el 
orden l i t e rar io c o m o en el polít ico-social y t é c n i c o ^ r o f e s i o n a l , 
c u m p l i e n d o así l a verdadera misión p a r a que fué creado. 

— Y a c o m p r e n d o ; cuantos m á s seamos a c o n t r i b u i r y me jor 
p o n g a m o s nuestro g r a n o de arena, me jor será e l montón , y con 
m á s garant ía de éxi to se podrán acometer grandes empresas , con 
menos esfuerzo i n d i v i d u a l . 

— C i e r t a m e n t e que se pueden hacer cosas m u y b u e n a s ; a l g u ­
nas de ellas, entre otras m u c h a s , son , por e jemplo , las escuelas 
de aprendices , como l a que creó y sost iene el S i n d i c a t o de M a d r i d 
«El B a l u a r t e » ; o t r a , n o menos i m p o r t a n t e , sería la implantación 
de l a base múltiple en n u e s t r a Federac ión , que nos reportar ía 
grandís imos beneficios, y sobre l a que y a se tiene es tudiado a l g o , 
s in haber l legado aún a ser u n hecho p o r l a apat ía y - fa l ta de 
e n t u s i a s m o que existe en los meta lúrg icos españoles p a r a aco­
meter estas grandes empresas . 

— ¿ E n qué consiste eso de l a base m ú l t i p l e , 
— C o n la implantación d e l a base múlt iple h a b r e m o s creado 

un eficaz medio de defensa ; mediante el p a g o de pequeñas cuotas 
e x t r a o r d i n a r i a s se adquiere el derecho a p e r c i b i r u n socorro en 
caso de enfermedad , paro , i n u t i l i d a d , vejez, etc., etc., p r a c t i ­
cando así el s u b l i m e p r i n c i p i o de s o l i d a r i d a d m u t u a . 

— C o n tantas cosas beneficiosas como se pueden hacer en la 
organización, sólo u n a i g n o r a n c i a g r a n d e , un desconoc imiento 
absoluto de estos p r o b l e m a s e x p l i c a n que aún h a y a q u i e n per­
m a n e z c a ale jado de e l l a , y y o m i s m o m e censuro m i in jus t i f i cada 
posición has ta el presente ; s in e m b a r g o , desde este m o m e n t o seré 
u n a f i l i ado m á s d i spues to a t raba jar con, e n t u s i a s m o p o r la pros­
p e r i d a d y e n g r a n d e c i m i e n t o de nuestras c o l e c t i v i d a d e s . 1 

— A s í me g u s t a ; h o m b r e s entus ias tas y d ispues tos a t raba jar 
con v o l u n t a d son los que hacen fa l ta p a r a l o g r a r la emancipación 
tota l d e los t raba jadores . 

J08é C A L D A S 

del Sindicato Metalúrgico de Vigo. 



N u e s t r o s m u e r t o s 
H a n fal lecido, durante el pasado mes, los compañeros Nicolás 

A r r o b a , Jul ián Muñoz Rodríguez, J o s é B a r b a N i e t o , M a c a r i o 

G a m e l l a , Esco lás t i co la L o m a y P e d r o L o r e n z o C h e c a , todos an­

t iguos af i l iados a este S i n d i c a t o , y excelentes c a n t a r a d a s ; reci­

ban sus deudos nues t ro m á s sentido pésame por tan i r repara­

bles pérdidas. 

IIIIIIIIII'IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIHI 

Información de las S e c c i o n e s 
Sindicato Metalúrgico de Madrid El Baluarte. 

E l C o m i t é de este S i n d i c a t o hace conocer públ icamente el 
proceder incorrecto e in jus to de los pat ronos fundidores señores 
H i j o s de Ig les ias p a r a con sus t raba jadores y nues t ra o r g a n i z a ­
ción, basándose para l a n z a r esta af irmación en los siguientes 
hechos : 

Despídese a los trabajadores de estos tal leres, a legando para 
esto la fal ta de trabajo ; mas resul ta que no es esto/verdaderamen­
te c ierto . L o c ierto es que los despedidos son los" únicos que en 
esta casa no se prestan a las m a n i o b r a s y cubileteos de los pa­
tronos v sus capataces. 

Es te hecho, que es r i g u r o s a m e n t e c ier to , es a g r a v a d o con la 
act i tud que observan estos patronos , pues a las rec lamac iones 
cursadas por este C o m i t é n i por cor tes ía h a n c o n t e s t a d o ; se pre-
tK-nde c o n t i n u a r de la forma so lapada que hasta la fecha se 
realizó, l a rebaja de s a l a r i o s , y no h a l l a n mejor m a n e r a para 
rea l izar lo que se lecc ionando el personal ; de esta f o r m a , a temo­
r i z a n d o a los restantes t raba jadores , hacen lo que les viene en 
g a n a , s in temor a réplicas o protes tas . 

S i n l a n u e s t r a esto no ha de p a s a r ; con nuestro s i lenc io n o 
nos haremos copart íc ipes del a t ropel lo que supone reba jar sala­
r ios , además de la vulneración de pactos y l e y e s ; le defensa es 
m u y legífljlma, y , por danto, dentro de las vías legales defende­
remos nuestros derechos . 

D e c o n t i n u a r este estado de cosas , nos veremos ob l igados a 
adoptar determinadas act i tudes , que p u d i e r a n i r r o g a r per juic ios 
que con nuestra actuación hemos tratado de evi tar . C a i g a , 
pues, toda r e s p o n s a b i l i d a d sobre los que n a d a pus ieron de su 
parte p a r a resolver los dentro de l a me jor a r m o n í a . 

V n a d a m á s por el m o m e n t o . A la expecta t iva q u e d a m o s , con 
la intención de a d a p t a r ' nuestra a c t i t u d a la que observen estos 
patronos . 

A los metalúrgicos de la Casa Euskalduna. 

Preocupados p|or Jos graves problemas que a lodo elemento 
d i r i g e n t e consciente de sus deberes le o r i g i n a la dirección de la 
organización, tenemos necesar iamente que d a r de lado esta pre­
ocupación en estos m o m e n t o s p a r a atender a asuntos cual el que 
m o t i v a estas i íneas . 

N u n c a p u d i m o s sospechar que después de l t i e m p o t r a n s c u r r i d o 
(el d a d o en l l a m a r h e r o i c o ) , en que necesar iamente toda o r g a n i ­
zación tuvo su época de t r a n s i c i o n e s , h u b i e r a neces idad d e 
retrotraer la lucha a las d iversas fases por que entonces a t ra ­
vesó. 

A u n q u e a l parecer esto sea has ta cierto p u n t o i lógico, como 
lo d e m u e s t r a lo que en esa casa sucede c o n los trabajadores a 
que nos d i r i g i m o s . 

H u b o un t i empo en q u e toda organización obrera tuvo que 
luchar denonadamiente contra u n a c lase c a p i t a l i s t a que defendía 
con cer r i l i n t r a n s i g e n c i a sus p r e r r o g a t i v a s a b u s i v a s : la j o r n a d a 
de ocho h o r a s ; la supresiém de los d e s t a j o s ; la reglamentac ión 
d o l o s d e s p i d o s ; e l respeto y l a consideración que c o m o seres 
rac ionales se merecen los t raba jadores , a m á s de otras mejoras , 
fueron las que éstos c o n q u i s t a r o n a costa de i n n u m e r a b l e s sacr i ­
ficios en esos t iempos que m e n c i o n a m o s . 

M e j o r a s , unas de orden m a t e r i a l , c u a l las señaladas , y otras 
de orden m o r a l , no menores en i m p o r t a n c i a , todas ellas estu­
v i e r o n en v i g o r ; todo esto tuvo ef icac ia m i e n t r a s los trabajadores 

unidos en su organización i m p u s i e r o n por la fuerza de su unión 
estas condic iones a la ciase p a t r o n a l . 

T o d o esto tiene hoy e l m i s m o v a l o r que antes en los tal leres 
donde el personal es tá asociado ; dejó de tenerlo en los que, c u a l 
el que m o t i v a nues t ra a tención, los t raba jadores , insensa tamen­
te, d ieron de lado la organizaciéVn. 

A éstos nos d i r i g i m o s , d ic iéndoles : todavía es t iempo de reme­
diar ese m a l ; desechad pueri les t e m o r e s ; a c u d i d al S i n d i c a t o , 
que éste está d ispues to , si recibe vues t ra a y u d a , a hacer respe­
tar todo lo pactado y l e g i s l a d o , en p r i m e r término, y después, a 
seguir m e j o r a n d o condic iones de trabajo , que en l a a c t u a l i d a d 
no están en consonanc ia con los .t iempos difíciles que atravesa­
m o s . 

; T r a b a j a d o r e s m e t a l ú r g i c o s ! A s o c i a o s ; no demoréis un m o ­
mento m á s esta obligación de i m p r e s c i n d i b l e necesidad en todo 
t iempo, y m á s en los actuales , en que se prec isa u n a fuerte y 
potente asociación p a r a l u c h a r contra una clase pat rona l egoís ta , 
que exipjota torpe e i n i c u a m e n t e a los obreros inconsc ientes . 

M a d r i d , febrero de 1927. 

E L C O M I T E 

Notas de la segunda zona. 

Palencia.—En la reunión o r d i n a r i a ce lebrada por esta Sección 
se t o m a r o n , entre otros , los s iguientes a c u e r d o s : 

Q u e l a D i r e c t i v a c o n v o q u e a los a trasados en el plago de sus 
cuotas para mani fes tar les que de no ponerse al corriente, se les 
ret i rará el d i s f r u t e de sus derechos por e l tiempo, que l a D i r e c ­
t i v a e s t i m e o p o r t u n o , para lo cua l le h a concedido facul tades kt 
general . 

A s i m i s m o se facultó a la D i r e c t i v a p a r a hacer un l l a m a m i e n ­
to por tal leres , a la m a y o r brevedlad posible , a socios y no so­
cios para hacerles ver la neces idad de que ingresen en la Sec­
ción. Se pers igue ¡con este acuerdo el que cuando l legue a cons­
t i tu irse e l C o m i t é p a r i t a r i o tengamos la fuerzla necesar ia para 
cerrar el paso a !los S i n d i c a t o s catól icos , y a que sería l a m e n t a ­
ble que. . tuviéramos que sujetarnos a las condic iones de traba jo 
que establecieran esos e lementos . 

A las Secciones de Valladolid, Salamanca, Segovia y Montijo: 

Camaradias : C o n el fin .de c u m p l i r la misión que me está e n ­
c o m e n d a d a como delegado nuestro a l P l e n o de delegados de 
n u e s t r a Federac ión , os recuerdo una vez m á s l a obl igación en 
que es tá i s de i n f o r m a r o s de la m a r c h a de estas Secciones , p a r a 
hacerlo, yo en E L M E T A L U R G I C O . L o s i n f o r m e s que debéis 
f a c i l i t a r m e , por lo menos , son los re lac ionados con los jornales 
existentes en cada l o c a l i d a d , m o v i m i e n t o de federados, c r i s i s de 
trabajo , etc., etc. 

E n unía comunicac ión que obrará en vuestro poder os decía 
que n o h a y p o s i b i l i d a d de que un delegado c u m p l a su misiévn 
cuando no existe el d e b i d o y necesar io contacto con sus reptfe-
sen.tados. Podréis a d u c i r c o m o r a z o n a m i e n t o p a r a jus t i f i car vues­
tro s i lencio que os reunís t r i m e s t r a l m e n t e ; pero esto n o es m o ­
t ivo suf ic iente , yla que algún hecho se • producirá que merezca 
ser p u b l i c a d o en n u e s t r o é>rgano federativo.. 

E s p e r a n d o que no veréis en esto mas que un l l a m a m i e n t o 
amis toso y un deseo de es tar e n constante contacto con vos­
otros , queda f ra terna lmente vuestro 

Eusebio P E R E Z 
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A V I S O 
Como reglamentariamente a todo asociado que solicita el 

socorro de enfermedad ha de visitarle el facultativo del Sindica­

to, ponemos en conocimiento de los que no se hallen en sus do­

micilios cuando esta visita se efectúe, que les serán retirados di­

chos socorros si ya los estuvieran percibiendo, o no se les conce­

derán si no hubieran empezado a disfrutarlos. 

Madrid, 1 de marzo de 1927. 

L A C O M I S I O N D E S O C O R R O S 

G R Á F I C A S O C I A L I S T A , San Bernardo, 192. TeL 3 3 4 8 1 . 


