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PERIODICO DE CELULA

NUESTRO SALUDO

Editorial <Ahora-Estampa» se

1T ir Empresa. Hace varios aflos que la Célula

TOdcnejra edité un periédico en comun para las dos Enmre-

, w aquel periédico se planteaba la lucha contra los despi-
% r~resalias; se exigia una mayor higiene en los talleres,

las lineas del viejo periédico se veian con insistencia los

P®" nosotros: se vefan los nombres de los

de la antigua Empresa: Villarreal, Balanzat; los nom-

oe los eternos rompehuelgas del Sindicato catélico eran sa*

An* 1*N «picota». En octubre quedd interrumpida su publU

» 0S mejores obreros de la impresa fueron expuJsados de

espacio de tiempo han ocurrido infinidad de aconteci-

. puesto los antiguos re-

La propia célula se ha transformado; ya no es la pe-

Rivadeneyra. En la actualidad es la Célula de

m—ra , que cuenta con 110 militantes.

periédico, en su nueva etapa, tiene un nuevo objetivo

mu”lir. Ya no se trata de luchar contra el patrén de la Em-

adelante la propia Empresa, hoy en

Ahora no tendremos necesidad de sacar nom-

ssUaH
«ca™'s

sain
" tendremos que destacar a los héroes de
o n trabajo. Lucharemos desde las lineas de nues-
locon”r transformar la Empresa en una industria mo-
ulal, ®®" “uestro esfuerzo al esfuerzo colectivo para
~Aimer numero queremos saludar cordialmente a nues-
ftér niT Comité Provincial y a nuestro Comité de

*@" n

as' . _g,’oletarias las con-
y rareas que nuestro gran Partido sefiala

*brero de la imprenta

tetras en tus manos son bandera
o dia alza la noticia
«di taller, de la tronera,

*”m5 gae respira la MiZicta.

L~ te imprenta esta él cafon;
I **{Ta es taller donde se crea,
~'ttnta el pueblo el corazén

el porvenir en la pelea.

| de la imprenta, camarada:

N fodas ios mafianas

otep-remenfe voceada.

n ® trabajador de planas,
teianfa el joven su llamada
~ divietones alemanas!

Lorenzo VARELA

Madrid, 18 de abril de 1937

«enies fi“los%fXel

recS aosIn‘‘a”* rraa uXdffue'e “fct* P™«icTy diarfaXntere” ibf

“Quiero aprovechar este mo-
mento para rendir desde aqui un
homenaje al diario de la juventud,

ue se edita al pie mismo de la
linea de fuego.

“Ahora” es para todos un ejem-
plo de lo que debe ser un diario
juvenil.

La direccion de las Juventudes
Socialistas Unificadas puede estar
orgullosa de su diario.”

(José Di«*, ante el Pleno del Comité Cen-
tral ampliado del Partido Comunista.)

NUm. 1

EL PLENO DEL C. C. AMPLIADO

Hu if* “toreros de nuestra Editorial han seguido atentamente las

Muchas y formidables son las ensefianzas que debemos sacar

b Pd&O & Sirdmos destacando. “*® Zlartido" ComSta. C o

'“S obreros, para todo el pueblo

,Or-
' amente el COIliité
entral de t%go e?

ntra? . . ! “ra, sal
t*ntral de los comunistas, sino el é)omlte 8
fascismo internacional.
OoiStée Centrn” o . del
; ® «"oa es necesaria la

¢
Erente pL!,~ V P"®tolo espafiol, es necesaria la forialeza del
Erente Fopulai. V que solamente un Gobierno del Frente Ponn-

lar, un Gobierno donde estén representadas TODAS ias fuerzas
que lu.~an contra el fascismo, puede llevarnos a la vito
ri.. I. fundamental es la del papel que juega el ritmo
de resolucién de los problemas de la guerra en estos momentos-
no basta que vayamos poco a poco cumpliendo las consignas de
P Ejérelto regular, mando Unico, industria de gue-
fAe '« f* necesario que se cumplan A TIEMPO. Antes
TNo! inNr™ X pudieran ser decisivgs.
Todos los comunistas, todos los obreros, tienen la obligacion

superarse en el cumplimi%tglscﬁ)angcre%ee’rT IIégaHHg
neganao

r«n
‘i * N

?n sTnu7sto"
Su puesto, a g
hasta el sacrificio mas grande.
de la Editorial Estampa tienen una formidable

arma de guerra en sus manos: el diario de la juventud. Su nre-

nrpEe **'m ‘e'otoajar mejor cada dia ¢ra

anX'r
cont”™ ef invLoTfLiJ.*

simpatizantes; pero donde mas simpatias

doXvos

prometemos seguir orientando el periédico por el camino justo de la victoria.



He aqui la prueba. ¢Quiere saber mas el famoso Comité de Londres sobre la intervencion
fascista de Espafia? Aqui le presentamos este magnifico tanque italiano...

MARXISMO.

LENINISMDO

LENIN Y EL TROTSKISMO

Como pensaba el lider de la Revolucion tusa del jefe de las bandas
centrarrevolueienarias, Trofshy

"Juveofud Comunista”, el 6rgano de la
juventud del P. O. U. M., trata de forta-
lecer su politica de falsedad constante uti-
lizando demagdgicamente las consignas, las
ensefianzas del jefe querido de la revolu-
cién rusa: Lenin.

tJitlinamente ha comenzado a publicar
el discurso que Lenin pronuncié sobre las
tareas de la juventud en el IIl Congreso
de la Unién de Juventudes rusas.

El trotskismo trata asi de seducir a la
juventud encubriendo su verdadero carac-
ter contrarrevolucionario.

Nuestros lectores pueden leer a conti-
nuacion el juicio que el jefe de estos trai-
dores merecia a Lenin, el maestro de la
juventud, cuyas ensefianzas ellos quieren
aprovechar para sus flnes demagoégicos.

Las apreciaciones que siguen estan es-
critas muchos afios antes de haberse com-
probado que Trotsky, Zinovief y demas
jefes contrarrevolucionarios, cuyas ense-
fianzas sigue el P. O. U. 31. estuviesen
vendidos a la Gestapo alemana como ins-
trumentos del fascismo mundial.

Esto demuestra, una vez mas, el talento
genial de Lenin.

EXTRACTO DEL ARTICULO

“VIOL.ACION DE L.A UNID.AD.

AL GRITO DE jVIN'A LA\
UNID-ADI”

Los viejos miUtantes y marxistas rusos
conocen bien a Trotaky y es inutil hablar-
les de éL Pero la joven generacién obrera
no le conoce, y es preciso hablarle de él,
porque es ésta.una figura tiplea de los cin-

co grupos extrafios que flotan entre los
liguidadores y el Partido.
En tiempos de la vieja Iskra (1901-

19033, estos elementos vacilantes, que iban
continuamente de los economistas a los
iskristas, y vicevensa, fueron llamados los
"revoloteadores de Tuehine". {Se iia.tnaKq
asi en Rusia, en los tiempos turbulentos,
a los guerreros que se pasaban de un cam-
po a otro.)

Los “revoloteadores de Tuehine” se pro-
clamaban por encima de las fracciones, por
la simple razén de que tomaban sus ideas
tan pronto de una fraccion como de otra.
De 1901 a 1903 Trotsky fué un iskriata
fogoso, y en el Congreso de 1903 fué, se-
gun Riazanof, el “garrote de Lenin”. Hacia
fines de 1903 se hizo menchevique rabioso:
es decir, abandon6 a los iskristas por los
economistas, y declar6 que “hay un abis-
mo entre la antigua y la nueva Lskra". En
1904-1905 se aleja de los mencheviques,
sin poder, sin embargo, fijarse, tan pronto
colaborando con Martlnof {econixnista),
como proclamando la doctrina ultraizquier-
dista de “la revolucién permanente". En
1906-1907 se aproxim6 a kw bolcheviques
y se declar6 solidario de la posicion de
Rosa Luxembungo.

En la época de la dislocacion, después
de largas tergiversaciones, evoluciona de
nuevo hacia la derecha, y en agosto de
1912 forma bloque con k» liquidadores.
Ahora abandona de nuevo a estos ultimos,
a pesar de que, en el fondo, sigue respe-
tando sus ideas.

Estos tipos son caracteristicos, en tanto

Determinada central sindicaldice que los partidos politico®
fracasado. Preguntad a los combatientes del frente de
Partido Comunista ha fracasado.

lu big

que residuos de las agrupaciones y forma-
ciones histéricas del daltimo periodo, mien-
tras la masa obrera rusa estaba todavia ale-
targaday cada .grupo podia ofrecerse el lujo
de presentarse como una corriente, una
fraccién, una “potencia”, negociando au
unioén con otra.

Es preciso que la joven generacion se-
pa con quién se las tiene que haber cuan-
do algunas personas elevan preteaslonea
increibles y que no quieren tener en cuen-
ta ni las decisiones por las cuales el Par-
tido determin6 en 1908 su actitud <xm res-
pecto al llquidacionismo, ni la experlenria
del movimiento obrero ruso contempori-
neo, que, en efecto, ha realizado la unji-
dad de la mayoria sobre la base del reco-
nocimiento Integro de estas decisiones.

Certi licados
de trabajo

Medida necesaria ésta dictada por el Ifi-
nistro de la Gobernacion.

En efecto; no es légico ni puede perml-;
tirse—asi lo exigen los combatientes qu*
dan su sangre en Jos frentes—que haya
quien todavia, a los nueve meses de luche
oentra la peste fascista, no sienta subir ei
rubor a su rostro al no realizar trabajo €
guno. ¢(Els que no han tenido tiempo
enrolarse en ias Milicias cuando estabas
abiertos los enrolamientos? ¢(Es que espe-
raban que otros diera®i su vida mientra*
ellos se limitaban a frecuentar baresy ci-
nes?

Los trabajadores de la retaguardia cab’
mamos también saludable dicha medida.

Asi conseguiremos acabar con el va®
y el sefiorito, que ademas se jactan o*
serlo. Todos hemos aportado nuestro eafue®
zo para conseguir el total aplastamie”
del enemigo comun: el fascismo. Asi. P »
estos elementos, incontrolados, al utiw”
selos para formar batallones de for™"~
cion y emplearselos en otros menestew*”
la guerra exija, podran prestar un
a la causa comun, se dignificaran a lo«
de todos, y podra Uegar-se practicani®*'
la consecuciéon de que la RepuUblica, nue*
Republica, por la que todos lucham”
en efecto una Republica democratica de
bajadores de todas clases, cosa que de»
14 de abril de 1931 no habia podido
guirse, pues “ro HorY.i-./*ritica ni t"-
trabajaban,

El contrato de trabajo debe
cumento exacto y veridico, exF>edido
los responsables de los lugares de
y convenientemente avalado por lo*
dicatos; pero jojo!, hay que
no sea extendido un solo
aquel que no trabaje, pues si no. J
paro de alguna amistad o
— jquién carece de ellas!—se

filas del pueblo laborioso b
quienes esta inspirada la disposlci
comentamos. «-urianl
Pero después del tiempo *o4
desde su implantacién, vemos 1“"* ifj

cargados de controlar este

prestan la atencion debida ni
chan las ventajas que brinda pa>*
cubrimiento de loa emboscados.
maleantes de que esta infestada **
guardia.

Creemos que debe exigirse f, oo,
exacto cumplimiento de — n il
porque lo reclama la «salud ,
nueva Espafia que se estéa forjando
momentos.
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El ejemplo

cCoOomo norma

No hay nada que Influya tajito en el com-
pafléro de trabajo como la propia conduc-
ta. Ser loB primerea en el ejemplo ea un
deber de todoa loa obreroa conacientea. EI
trato de cordialidad y la camaraderia re-
preMntan el primer paso para g-anar a los
Indiferentes.

Pero esto solo no es suficiente. Un buen
jnilltante obrero debe ser el mejor entre los
jnejorea, cuidando de su labor, superando
su trabajo de creaeidn, mostrando 4U amor
por el periédico. Eata es una forma de
ser dignos de la estimaciéon y de la con-
fianza de los combatientes.

Los soldados que defienden nuestra ciu-
dad y nuestro pan quieren a su diario.

i COmo debemos responder nosotros a
«ste cariflo?

Presentando cada dia mejor estas hojas
impresas, que son un arma formidable en
el frente y en la retaguardia.

Para eso es precis6 cuidar todos los de-
talles, superar las dificultades y ganar en
presentacion cada dia un poco. Porque es
sanar también una pequefia batalla para
im triunfo que hemos de conquistar: que
Ahora" sea el mejor diario de Espafa.

iY lo conseguiremos en una noble emu-
iwién, que serd nuestro mejor estimulo!
hoirPa(l)rque serd, nuestra exigencia de cada

iA la tarea!
iA superar las dificultades!
iA mostrar nuestro orgullo de obreros!

(QUE SBOdON COMIENZA DANDO
hit EJEMPLO?

advertencia

Nadie de nosotros ignora la situacion

3'® vivimos en estos momentos de

y mucho menos la situaciéon eco-
r*®uca de nuestros talleres.

I"o®otro3, compaferos del cierre, y vos-
casa, tenemos que re-
: momentos que hemos vivido du-
linn tiempo que esta empresa estuvo
regentada por el "sefior" Villarreal.

hombre defendia los intereses de
empresa burguesa; pero hoy ya no ea
Van ni tampoco esta el "sefor"
efiarreal, o mejor dicho, el "coco”. Esto
?"Y,®stro, sin empresa burguesa ni el
'y sih oir constantemente aquellas
k~hras: ",SI NO MARCHAS POR EL
ESTAS DESPEDIDO." Ahora,
esto es nuestro; todos tenKnos in-
y un deber de marcamos cada uno
propia disciplina. Con un Consejo
nombrado por nosotros mismos, el
y la obligacién de administramos,
j®~troe tenemos la obligacion de pres-
k<ontri*® maestra ayuda y respeto; en caso
tenem<» la obligacién de juzgar

lebrp

fue no lo haga.
jannntros tenemos el deber de sacrificar-
fie 30 que podamos, acordandonos
#u compaferos, que estdn dando

da por defender la causa de todos.

*h liu pues, mientras ellos se baten
eu nosotros juguemos con
la de obreros conscientes y con

por la que todo el valiente lucha
her un solo hombre, a po-
que nuestra parte para

qug * *ro periédico sea mas aun de lo
del fm* ~ P®ra que nuestros compaferos
nos abracen cuando regresen.

Antonio ENTERO
(Del Cierre.)

La udltima asamblea 9eneral

del personal

de la Empresa

Después de cuatro meses de silencio se
celebro, jal fin!, la tan esperada asamblea
general, en la que el Consejo di6 cuenta de
su gestion durante'el tiempo transcurrido
desde su eleccion.

El Comité Ejecutivo hizo un balance del
trabajo realizado en este largo plazo de
tiempo. Analizé loe aciertos y los errores
de su trabajo, asi como la situacion actual
de la Empresa,

Aunque dicho informe no fué lo suficien-
temente claro y extenso que debié ser, si
permiti6 a la asamblea, ayudada por loa
magnificos informes de critica que en ella
se pronunciaron, llegar a un conocimiento
mas exacto de todos los problemas que a
la Empresa se le plantearon durante dicho
lapso de tiempo, y que el Comité resolvio
con mucha voluntad en todos y mas o me-
nos acierto en algunos. No obstante lo cual,
fué aprobada su gestion.

En la asamblea se patentizé el marcado
interés que loa trabajadores tienen por co-
nocer los problemas de la Empresa, Y esto
se destacé al discutirse las propuestas por
virtud de las cuales se trata de corregir y
mejorar el trabajo de la direccion, al mis-
mo tiempo que el ftinclonamiento y marcha
de k» talleres y oficinas.

Bien es verdad que se produjeron algu-
nas intervenciones erréneas, imputables
casi todas a la falta de -estudio de los pro-

Un Gobierno de tipo sindical

significaria perder la guerra al
mes de su instauracion.

(José Diaz, en el Pleno del C. C.)

.S ' A,?

blemas que se plantearon, pero que des-
pués de aclarados se deshizo el error.

Ten-emos el conven-cimiento de que con
jas propuestas que alli se aprobaron se co-
rregiran muchos errores y se resolveraui
bastantes problemas que parecian de dificil
solucién.

Pero para que el éxito mas halagador
corone todos estos nuevos trabajos es pre-
ciso que todos los trabajadores prestemos
nuestro mas decidido apoyo y colaboraciéon
al Comité ejecutivo, sin que esto menosca-
be la critica que en todo momento hemos
de hacer de toda la gestién del mismo, pues
sin ella no se puede llegar a un exacto co-
nocimiento de los problemas, al mismo
tiempo que refuerza la autoridad de los
acuerdos.

Es preciso que, cumpliendo los acuerdos
de la asamblea, el contacto de la direccion
con los trabajadores de base sea mas pp-
riodica y estrecha, pues la asamblea de-
mostré que en la medida que los proble-
mas son conocidos surgen iniciativas vy
propuestas que ayudan a la direccion a re-
solver las situaciones dificiles, cosa no facil
de lograr si, como hasta ahora, no se plan-
tean les problemas para su conocimiento
y discusion ni se convocan estas asambleas,
que ademas sirven para que todo el per-
sonal se conozca y relacione entre si.

La asamblea nos demostré a los camara-
das de la C. que es con un buen trabajo de
discusién y critica, ademéas de una buena
disciplina, como hemos de s”~uir actuando
para conseguir ligar intimamente a todos
los comparfieros de ia Empresa a los pro-
blemas que en la misma surjan, y que ha
de ser con un buen trabajo colectivo, dis-
ciplinados y acatando loe acuerdos de
nuestro Comité, Como hemos de salir ade-
lante y triunfaremos.

...y también a su conductor, un mercenario, que ha recibido el castigo merecido a su
traicion. Los soldados de la libertad no hacen mas que cumplir con su deber..., la defen-
sa de la Patria.



Los grupos de o . S. R.
y los Sindicafos

Todos los compafieroe de nuestra Célula
estan enrolados en los Sindicatos. Sin em-
bargo, no todos ellos forman en los grupos
de O. S. R. Tenemos que recordar a estos
compaferos la obligacién que tienen de
pertenecer a los grupos, ya que ésta es una
tarea fijada hace tiempo por nuestro Par-
tido, y es necesario cumplirla rigurosa-
mente.

El papel de nuestros militantes en los
Sindicatos no puede quedar reducido a po-
seer un carnet. Sobre todo ahora, que los
Sindicatos han de jugar un papel impor-
tantisimo en la produccion para cubrir las
necesidades imperiosas de la guerra. Cada
militante del ,Partido que pertenezca a los
grupos de O. S. R. debe convertirse en un
activista consecuente, en un propagador en-
tusiasta de la consigna del Partido: "Pro-
ducir mas y mejor para la guerra." Esta
es la Gnica manera de hacer un trabajo
atil para el Partido y demostrar que se es
un ocmimista cien por cien.

Esto para los que estdn ya encuadrados
en loe grupos. Los que no estén deben en-
cuadrarse inmediatamente. Esperamos que
para la proxima reunion de Célula no haya
un solo militante que no esté enrolado.

S, R. |

Constitucion del grupo
"Trilbn Medrano"

En nuestra Empresa se ha constituido
el grupo "Trif6n Medrano”, del S, R. I. Con
esto cumplimos un trabajo que las circuns-
tancias actuales nos tenfan marcado, al
mismo tiempo que rendimos un homenaje
obligado a nuestro inolvidable y querido
camarada Trifon Medrano.

El Comité invita a todos los camaradas
de la Empresa a ingresar en el mismo,»
pues no debe haber ni un solo trabajador que
en los actuales momentos no participe ac-
tivamente en la humanitaria e ingente la-
bor que el S. R. |. realiza actualmente.

Camaradas; EIl grupo “Trifon Medrano"
del S. R. I. os Invita a Ingresar en el
mismo a través de dicho grupo.

Pedid boletines de Ingreso.

EL COMITE
U
n
f.
[
AN Ty

Tareas de la Célul<

Poco es el trabajo realizado con relaciéon
a las muchas posibilidades que han existido
para una buena labor colectiva.

En primer lugar, el Comité no ha podi-
do hacer mucho, debido a que fueron des-
plazados del mismo tres comparfieros, que
pasaron a ocupar cargos de guerra. Y, co-
mo es natural, hubieron de ser substituidos
por otros compafieros, nuevos en estos tra-
bajos, lo cual les ha impuesto el tardar
algan tiempo en hacerse cargo de su come-
tido.

No obstante, se ha conseguido la crea-
cion de dos peridédicos murales de secci6n
(Cierre y Composicién), estando préximos
a ser fijados algunos mas de otras sec-
ciones.

También es un buen trabajo el presente
periédico, aspiracion hace tiempo sentida.
Aunque no es todo lo bueno que hubiése-
mos deseado, ti es un trabajo aceptable y
de consideracién. Para mejorarlo, es pre-
ciso que todos loa camaradas se planteen
la necesidad de colaborar en él.

Pronto sera también una realidad el pe-
riodico mural de la Célula, para el que tam-
bién solicitamos la colaboracion de todos.

Y para que en el pr6ximo numero poda-
mos registrar un mejur balance de nuestro
trabajo, es preciso que nos disciplinemos
aun maés, procurando asistir a las reunio-
nes que se convoquen y cumplir los acuer-
dos que se tomen.

También es preciso que todos los mili-
tantes asistan a las reuniones de fraccién
y de la O. S. R., as! como también a las
que convoque el Comité del S. R, .

Tenemos un motivo de orgullo y satis-
faccion. Este ea la creaciéon en nuestra Em-
presa del grupo Trifén Medrano, del S. R. I.

Ahora debemos procurar que todos los
comparfieros ingresen en el mismo, y no des-
cansar hasta ver conseguido esto.

Y una tarea que debe ser pronto una rea-
lidad: Un fuerte y numeroso grupo de ami-
gos de la U. R. S. S.

EL COMITE

Coémo deben trabajar
las Células de Empresa

Las Células de Empresa tienen que
estar constituidas con los mejores tra-
bajadores de la Empresa, con aquellos
gque mas simpatias tienen entre los obre-
ros del taller por su buen trabajo, su
buen trato y cordialidad a todos los
compafieros. Ser los mas abnegados y
constantes en el trabajo. Saber sefioiar
todas las anomalias y problemas que tie-
ne la fabrica. Pero a la vez dar nor-
mas de cdmo se pueden corregir aque-
llos pequefios problemas y deficiencias,
para lo cual los comunistas tienen que
dar el mayor ejemplo y estar a la ca-
heza como trabajo de emulacion.

Parece ser que este trabajo no se ha
comprendido bien y se subestima en gran
parte. Pues en los momentos actuales,
en que la guerra exige grandes sacrifi-
cios y la industria de guerra no esta lo
suficientemente organizada para aten-
der las necesidades de la misma, es pre-
ciso que loa comunistas desplieguen gran
activuiad en las indtistrias de guerra
para conseguir que la fabrica dé la ma-
yor produccién y a Javez la industria se
vaya organizando con arreglo a las ne-
cesidades del momento, pues ahora, qui-
z4 mas que nunca, es preciso tener una
industria fuerte si queremos ganar la
guerra.
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EN ESTAS HO-
RAS GRAVES

Es innegable que en el ambiente inter-
nacional hemos ganado mucho terreno.
Aproximadamente, en la proporcién en que
lo hemos ganado en Guadalajara y en el
Sur. Pero también hay algo que no ae pue-
de negar: que todavia no esta decidida la
guerra. Hace falta una gran victoria en
las trincheras, que sea capaz de estreme-
cer loa «<bureaux» del Foreign Office.

Lo que mas admira mister Edén de Es-
pafia. como buen ciudadano del Tamesia,
es el sol. Y, dispuesto a entrar en calor,
se arrimara al sol que mas caliente. Pero
es el caso que estos dias son dias de llu-
via. Y no aparece en ninguna de las dos
retaguardias un sol lo suficientemente bri-
llante como para atraer al exigente lord
Anthony. Es una verdadera pena que el sol
que lo va a poner negro al final—el de Ma-
drid— no alumbre ahora con la firmeza
final que promete, a juzgar por las ultimas
operaciones,

Pero ya alumbrard. No se han de quejar
por falta de fuego los deseos exoéticos de
Londres y Paris, Habrad sol para todos.
Hasta loa italianos, acostumbrados al ardor
del Mediterraneo, acabaradn por cansarse.
Y los mismos habitantes de Burgos, con to-
da su tradicion espafiola, reniegan del sol
naciente en esta primavera de 1937.

Por lo pronto, loa primeros rayos del ru-
bicundo Apolo—en Espafia y a estas horas
méas rubicundo que nunca— devolvié algu-
nas de las energias perdidas durante el pa-
sado invierno a los viejos diplomaticos eu-
ropeos. Y ya rien, tranquilos y confiados,
ante la desesperacion de Goebbels y su apa-
rato de propaganda, s in asustarles tanto
como al principio el "coco” de! bolche-
vismo y la influencia de Moscu.

Otra cosa que los hace pensar es que en
Espafia los carpinteros, albafiiles, canteros,
campesinos, etc., hacen unos comandantes
tan buenos como los mejores de las histo-
rias de guerra.

Los diplomaticos, a pesar de estar bien
entrados en afios, tienen siempre algo
vampiresas, o de caciquea, o de convale-
cientes. Y mas que de todo esto, de lagar-
tijas, Sienten un placer irresistible en am-
bientes tropicales. Lea gusta achicharrarse.
Andan siempre bajo el sol que mas calien-
ta. «Y riase la gente,> Claro que. si pot
ejemplo, en Madrid y en el Sur siguie-
ron tiempos de agua—cosa que no llam*
la atencién en Londres—, buenos serian lo*
altos hornos de Bilbao si marchan—coati se
anuncia—a buena presion,

A MA\DRro

BENITO.—Me parece que con este t*
rro DO llegaremos nunca.

Prensa Obrera— luadn Bravo, S—





