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Ayuntamiento de Madrid



REGLAMENTO ORGANICO

DEL

CUERPC DE BOMBEROS

TITULO PRIMERO

Organizacién.

CAPITULO PRIMERO
" PRESCRIPCIONES 'GEN ERALES

Articulo 1.° EI Cuerpo de Bomberos de la Villa de Ma-
drid, constituye una Corporacién creada y sostenida por
el Exemo. ‘Ayuntamiento, cuyo objeto es atender al salva-
mento de personas y propiedades en caso de incendio, y a
la extineion de éstos, prestando también su auxilio en los
hundimientos, inundaciones u otros siniestros anilogos.

Art. 2.° EI citado Cuerpo de Bomberos se considera di-
vidido en tres clases de servicios: Servicio activo, que es
aquel cuya mision es acudir a los siniestros; servicio auxi-
liar, formado por los especiales y necesarios a su organiza-
cion, y servicio administrativo. Todos ellos constitnyen el
Cuerpo de Bomberos con los deberes y derechos que se le
asignan en este reglamento.

Art. 3.° La direccién del Cuerpo corresponde a un An
guitecto que sera Director de todos los servicios. Se le de-
nominara Arquitecto Director.

Art. 4.° La seccion activa del Cuerpo, estard consti-
tuida por: 7y

Un Arquitecto segundo Jefe.

I'res Jefes de zona.

Cuatro capataces de primera clase, incluido el capataz
mayor, cuya categoria se amortizard cuando cese el que
la desempeila actualmente.

Cuatro capataces de segunda.

Veinticinco bomberos graduados.

Cincuenta bomberos de primera clase.

Cien bomberos de segunda clase.

Cincuenta bomberos aspirantes.
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Un maquinista mayor.

Un maquinista segundo mayor.

Magquinistas y conductores de automdéviles en nimero
que requiera las necesidades del sérvicio y con las deno-
minaciones que tengan en el presupuesto actual.

Los servicios auxiliares se prestardn por el personal si-
guiente:

Un Inspector médico.

‘Dos Practicantes.

Un Profesor de gimnasia.

Un Oficial administrativo. s

Dos Auxiliares.

Dos Escribientes,

Un Mecandégrafo.

Un Guardaalmacén. -

Un ordenanza del guardaalmacén.

Doce telefonistas.

Dos bomberos ordenanzas.

Un capataz de talleres.

Dos bomberos carpinteros.

Dos bomberos carreteros.

Dos bomberos pintores.

Un bombero guarnicionero.

Un bombero vidriero.

Un bombero electricista,

El personal médico, administrativo y subalterno que
necesite el Cuerpo de Bomberos, se sacard de los Cuerpos
generales de ese personal que existe en el Municipio.

Ait. 5.° El servicio activo lo constituye la red estable-
cida de puestos y retenes.

Los servicios auxiliares comprenden el de las oficinas
de la Direccion, del gimnasio, ‘servicio médico, almacenes
y talleres. :

Art. 6.° La red de puestos o estaciones estari consti-
tuida subdividiendo el término municipal en las zonas que
se consideren necesarias, en cada una de las cuales se es-
tablecerd un puesto o estacién principal, dotado con todo
el material necesario.

Los puestos de menor importancia establecidos en la de-
marcacion de cada zona, dependerdn del centro corres-
pondiente.

CAPITULO 11
DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL PERSONAL

Art.7.° Corresponde la direccion y mando del Cuerpode
Bomberos al Arquitecto Director, bajo las inmediatas orde-
nes del Exemo. Sr. Alealde Presidente o Concejal Delegado,
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Art-8.° Es obligacién del Arquitecto Director:

Primero. La inspeccion y vigilancia del servicio, de-
‘biendo girar una visita mensual a todos los puestos del
mismo, adoptando en cada caso las medidas que estime
-convenientes a su perfeccionamiento.

Segundo. Disponer cuanto estime conducente a la bue-
na conservacién del material y al mejoramiento y mayor
-eficacia del servicio.

Tercero. Presentar el mes de enero de cada aiio, una
estadistica de los servicios prestados por el Cuerpo en el
afio anterior, con expresion de las causas de cada siniestro,
lugar en que se haya producido, naturaleza del mismo,
pérdidas materiales que haya ocasionado, horas en que se
manifest6, salidas de los puestos, accidentes, tiempo inver-
tido y cuantos detalles considere dignos de mencion.

Constaran ignalmente en ella, por deducciones téenicas,
los adelantos obtenidos en el servicio y los detalles que
convenga modificar, acompanando cuadros graficos de la
mayor sencillez y claridad. Se imprimird y repartird este
trabajo.

Cuarto. Llevar el alta y baja del Cuerpo, remitiendo
mensualmente un estado de revista al Exemo. Ayunta-
miento. :

Quinto. Autorizar todas las cuentas relativas al ma-
‘terial.

Sexto. Evacuar todos los informes que se reclamen por
la Superioridad y que hagan relacién al servicio.

Séptimo. Asistir a los siniestros de importancia tur-
nando con el Arquitecto segundo Jele en los demds si-
niestros.

Octavo. Dirigir la ensefianza tedrico practica del per-
sonal adsecrito al servicio de Bomberos y proponer al Ayun-
tamiento los medios adecuados para hacer con eficacia la
campaila de prevision contra incendios.

Art. 9.° Es obligaciéon del Arquitecto segundo Jefe:

Primero. Sustituir al Arquitecto Director en casos de
enfermedad o ausencia.

Segundo. Ayudarle en la direccion del servicio y tra-
bajos de oficina, cumplimentando sus 6rdenes.

Tercero. Gnal una visita quincenal a todo el servicio,
informando al Arquitecto Director respecto de su estado,

_tanto en lo que se refiere a la instruceién, disciplina y
policia del personal, como respecto del estado de locales y
material.

Cuarto. La instruccién de ensefianza tedricay practlca
a los Jefes de zona.

Quinto. La ensefianza tedrica a los bomberos graduna-
dos y de primera clase que aspiren al ascenso a capataces
y a bomberos graduados, respectivamente.

Sexto. Asistird a los siniestros de importancia, turnan-
do por semanas con el Arquitecto Director en los demds.
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Art. 10. Es obligacion de los Jefes de zona: .

Primero. La vigilancia e inspeccién del personal y ma-
terial en sus respectivas zonas.

Segundo. Cuidar del méds exacto cumplimiento de este
reglamento y de los de régimen interior para los diferen-
tes servicios del Cuerpo.

Tercero. La instruceiéon préctica de extineién y ma-
niobras a capataces y bomberos graduados.

Cuarto. Hacer guardias de veinticuatro horas en la Di-
receion del servicio, segin el turno que se establezea con
los de su categoria, asistiendo a los siniestros que ocurran
durante la misma,

Quinto. Asistir a los siniestros de gran unpm tancia,,
aunque no estén de guardia.

Sexto. Vigilar los puestos de guardia y los retenes de
los teatros.

Séptimo. Presentardan croquis de los incendios a que
asistan durante su gunardia.

" Octavo. De los incendios de importancia y de los que

por sus particularidades lo mereciesen, haridn Memorias

explicativas de las causas que los produjeron, de la forma

como se actud, de los errores y deficiencias observadas, y

de cuanto pueda servir para estudiar el hecho y dedueir

enseilanzas encaminadas al mejoramiento del servicio.
Estas Memorias se dirigirdn al Jefe del servicio.

Del maquinista mayor.

Art. 11. El maquinista mayor instruird a los maquinis-
tas y conductores de automdévil en el manejo de las bombas
de vapor y automoviles, vigilandolos en el cumplimiento
de sus deberes.

Ejecutara las necesariasreparaciones en el material, que
puedan ser realizadas en el taller de cerrajeria del servicio,
que tendra a su cargo.

Dependera directamente del Arquitecto Director, pero
en los incendios en que éste no esté presente, no podra reti-
rar ninguna bomba de vapor ni automévil sin consultarlo
con el Jefe de mayor categoria que dirija la maniobra.

Asistira a los incendios de importancia, altelnando con
el maquinista segundo en los demds. :

Ensefiard el manejo de las bombas de vapor y el de los
automoéviles a los bomberos que aspiren a maquinistas y a
conductores de automovil.

De los capataces primeros y segundos.

Art. 12. Instruiran a los bomberos aspirantes en el ma-
nejo de aparatos. Los capataces primeros y segundos tur-
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narén en el servicio de guardia de veinticuatro horas en los
centros de zona.

Responderan ante los Jefes de sus respectivas zonas del
orden, disciplina y buen estado del servicio afecto al cen-
tro de que corresponda, tanto respecto del personal como
del material.

Dirigirdn la instruceién del personal queesté de guardia
en el centro de su zona, y vigilardn los puestos y retenes
de los teatros los dias francos de servicio.

De los bomberos graduados.

Art. 13. Estarin a las inmediatas 6rdenes del capataz
de guardia en el centrode zona. Serdn los encargados de
cada uno de los aparatos afectos al puesto en que presten su
servicio. . i

Responderidn del orden y disciplina del personal que
forme la dotacién de cada aparato; de cumplir y hacer cum-
plir este reglamento y las 6rdenes que se dicten por la Su-
perioridad; de la limpieza y buena conservacion de los
aparatos y efectos que en el mismo figuren. Hardn guardias
de veinticuatro horas.

De los bomberos de primera.

Art. 14. Estardn a las inmediatas 6rdenes del bombero
graduado, encargado del aparato en que presten su servi-
cio. Cuidaran de la limpieza y buen estado de conservacion
del aparato a que se hallen afectos. Hardn guardias de
veinticnatro horas y tendran libres otras veinticuatro,

De los bomberos de sequnda.

Art. 15. Estardn a las inmediatas 6rdenes del bombero
graduado, encargado del aparato en que presten suservicio.
Ayudardn a los bomberos de primera en la limpieza del
aparato a que estén afectos. Llevardn a cabo la limpieza
de los locales y asistirdn cuando estén francos de servicio,
al lavado del mangaje por el turno que les corresponda.

De los bomberos aspirvantes.

Art. 16. Recibitan la instruceién del manejo de apara-
tos de los capataces primeros. Ayudardn a los bomberos de
segunda en la limpieza de los locales y asistiran, cuando
estén francos de servicio, al lavado del mangaje por el
turno que les corresponda.



De los cornetas.

Art. 17. Los cornetas se hallaran a las inmediatas or-
denes del Jefe de zona de guardia, en la Direccién del ser-
vieio; y en los incendios a las del Jefe de mayor categoria
que se halle presente, dando en uno y otro caso, los toques
de corneta que le ordene el Jefe. Tendrdn la obligac.dn de
asistir a la instruceion de toques de corneta a los bomberos
aspirantes.

De los maquinistas.

Art. 18, El maquinista segundo asistird diariamente al
taller, ayndando a su superior inmediato en los trabajos de
reparacion de los aparatos afectos al servicio,

Turnaré con el maquinista mayor en la asistencia a los
siniestros, debiendo conecurrir ambos a los de considera-
cion.

Art. 19. Los maquinistas estaran a las inmediatas 6r-
denes del maquinista mayor y en su ausencia del segundo,
¥y serédn responsables de la limpieza y buen estado de con-
servacion del aparato que tengan a su cuidado, coneurrien-
do por turno al taller de reparaciones para realizar los tra-
bajos que el maquinista mayor disponga.

De los conductores de automdviles.

Art. 20. Iistardn a las inmediatas 6rdenes del maqui-
nista mayor y serdn responsables de la limpieza y buen
estado de conservacién del automévil en que presten sum
servicio, asistiendo diariamente al taller de reparaciones
cuando el automdévil a que estén afectos esté en reparacion.

Del Profesor de gimnasia.

Art. 21. Corresponde al Profesor de gimnasia la ense-
flanza del personal en esta materia, asi como cuidar del
orden y .buena conservacion de los aparatos existentes en
los gimnasios.

En la enseifianza seri auxiliado por los monitores que
se consideren necesarios, designados por el Profesor entre
los bomberos graduados, sirviéndoles de mérito para el
ascenso haber desempeiiado este cargo.



Del Médico I nspectbr.

Art. 22. Es deber del Médico, reconocer a los aspiran-
‘tes a su ingreso en el Cuerpo, informando si se hallan o no
comprendidos en el cuadro de exenciones, inserto al final
de este reglamento.

Comprobar en el plazo de veinticuatro horas las bajas
que por enfermedad presenten los individuos del Cuerpo,
visitando, cuando lo considere necesario el Arquitecto Di-
rector, a los enfermos, informéndole x'especto del curso de
la enfermedad.

" Prestari el servicio facultativo necesar io a los indivi-
duos del Cuerpo en las enfermedades producidas por acei-
dentes en los siniestros.

De los Practicantes.

Art. 23. Los Practicantes estaran bajo las inmediatas
drdenes del Médico Inspector. Asistirdn a los incendios de
importancia por turno, Cunidaridn de la buena conservacién
de los botiquines y de la reposicion de su contenido.

Del Jefe Administrativo.

Art, 24. Llevara al dia toda la documentacién corres-
pondiente al servicio, y ejercerd ademds las funciones de
intervencién en la contabilidad del mismo,

De los Auwxiliares, Esciribientes y Mecandgrafo,

Art. 25. Estaran a las inmediatas érdenes del Oficial
administrativo, al que ayudaran en todos los trabajos de
oficina. En ausencia y enfermedades del Oficial administra-
tivo le sustituird el Auxiliar mas antiguo. Asistiran pun-
tualmente a la oficina en las horas reglamentarias.

Del guardaalmacén,

Art. 26. Serd reponsable del buen orden, limpieza y
conservacion de les aparatos, miquinas y demés efectos,
prendas de vestuario y utiles confiados a su custodia
existentes en el almacén, siendo ayudado por el ordenan-
za del mismo.
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Obrard en su voder el inventario del almacén y los de
los puestos del servicio y anotara al dia las altas y bajas
que ocurran.

Limpiar4, lavard y compondra, ayudado por el orde-
nanza, el mangaje que sea conducido al almacén después
de un incendio y por el personal designado al efecto por el
, Arquitecto Director del Servicio.

De los ordenanzas.

Art. 27. El ordenanza afecto a las oficinas se hallard a
las inmediatas 6rdenes del Arquitecto Director,estando a su
cuidado la limpieza de los locales. El ordenanza afecto al
almacén y al gimnasio, ayudard al gunardaalmacén en
la limpieza y buena conservacion de todo el material de
reserva. En las horas de gimnasia en el local del Parque
nimero 1 se pondrd a las 6rdenes del Profesor de gimnasia,
siendo de su cargo la'limpieza del Jocal y de los aparatos.

. Del capataz de talleres.

Art. 28. Dependera directamente del Arquitecto Direc-
tor y regentard los talleres a excepeion del de cerra]erm
Diariamente pasard a la Direccién un parte escrito dando
conocimiento de los trabajos que se hayan efectuado el dia
anterior en los talleres que tiene a su cargo y de las bajas
del personal por enfermedad o permiso. .

De los bomberos ufectos a los talleres.

Art. 29. Dependerdn del capataz de talleres del que re-
cibirdn Jas oportunas érdenes relativas a los diferentes tra-
bajos que deban ejecutar. Asistirdn con la debida regula-
ridad a los talleres, rigiendo las mismas horas que para los
demads obreros de talleres municipales.

De los telefonistas.

Art. 30. Los telefonist as prestarin sus ‘servicios en la
Direccién y en los Centros de zona.

Estaran a las inmediatas 6rdenes de los Jefes de di-
chos puestos y anotaran en los libros correspondientes,
cuantos avisos se transmitan por el aparato que tienen
a su cargo. :
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CAPITULO III
INGRESO, ASCEL\'BO Y CKESE EN EL CUERPO

Art. 31. El ingreso en la categoria de Arquitecto Di-
rector serd por acuerdo del Exemo. Ayuntamiento previo
coneurso entre los Arquitectos, siendo preferidos, en igual-
dad de condicjones, los que sean Arquitectos municipales.

Los concursantes habrédn de presentar, dentro del plazo-
que se determine, una Memoria analizando la situacién del
servicio en el momento del concurso y los medios que, a su
juicio, deben emplearse para mejorarlo.

Art. 32. Kl nombramiento de Arquitecto segundo serd
por acuerdo del Exemo. Ayuntamiento, previo concurso
entre Arquitectos, segin bases que oportunamente se re-
dactardn,

Art. 33. Para ser nombrado Tefe de zona, se requiere:

Primero. Poseer el titulo de Aparejador de obras o So-
brestante de Obras piblicas.

Segundo. No exceder de treinta y cinco aflos de edad.

Tercero. Desempeilar o haber desempeilado cargos que
ofrezcan garantia de poseer habitos de mando y subordi-
nacion.

Cuarto. Ser espaiiol.

. Quinto. No haber sido condenado por delito de ninguna.
clase.

Sexto. No ballarse comprendido en el cuadro de exen-
ciones fisicas que figura al final de este reglamento.

Séptimo. Tener una talla minima de 1'600 metros.

De las tres plazas de Jefe de zona, se reservard una de
ellas para cubrirla entre aquellos capataces del Cuerpo que

llevando dos afios en la categoria y no excediendo de cua-
renta y cinco afios de edad se sometan a los ejercicios que
constituyen la oposicion que ha de servir de base para la
designacion, y cuyas bases se definen mds adelarte. Y en
lo sucesivo se proveerin reservando siempre una tan solo
para los capataces.

El nombramiento de Jefe de zona se entendera con ca-
ricter de provisional, con sueldo, durante el plazo de seis
meses, que dedicaran al estudio de los reglamentos, teeni-
cismos y pricticas del servicio. A la terminacién de este
plazo se procedera, previo informe del Arquitecto Director,
acerca de su aptitud ydemas condiciones para el desempeilo
del eargo, a dejar sin efecto el nombramiento, si no reline”
condiciones, o confirmarle definitivamente en otro caso.

Art. 34. El servicio en el Cuerpo de bomberos es volun-
tario, ¥ para pertenecer a €l, se necesita:

Primero. Ser espaifiol, con domicilio en Madrid.
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" Segundo. No haber sido condenado por delito de ningu-

na clase. .

Tercero. Acreditar honradez y buena conducta.

Cuarto. Saber leer y escribir.

Quinto. No hallarse comprendido en el cuadro de exen-
-ciones fisicas que figura al final de este reglamento.

Sexto. Haber cumplido veintitrés afios y no exceder
de treinta el dia de su ingreso en el Cuerpo de Bomberos,
excepcion de los hijos de los bomberos en activo, de los
que estén en la Brigada, de los jubilados y los fallecidos,
que podrén ingresar a los veinte afios, sin perjuicio de sus
deberes militares, en cuyo caso se les reservard la plaza sin
sueldo, cuando en ella hubieren sido admitidos.

Séptimo. Tener una talla minima de 1‘600 metros.

Art. 35. El ingreso en el Cuerpo de Bomberos se efec-
tuard cuando asi lo aconseje el nlimero de vacantes produ-
cidas o reclame aumento de personal las necesidades del
servicio, tendré lugar en la siguiente forma:

Se anunciard en el Boletin del Ayuntamiento de Madrid
la convocatoria oportuna para cubrir el niimero de plazas
que hayan quedado vacantes o sean necesarias. Dentro del
plazo sefialado en dicha convocatoria, los individuos que
estimen reunir las condiciones reglamentarias, solicita-
rdn su ingreso, en el papel correspondiente y de su pufio
y letra, del. I’xemo. Sr. Aleaide Presidente o Delegado
del servicio.

Transcurrido dicho plazo, el Concejal Delegado, junta-
mente con el Arquitecto Director, el Médico del servicio y
dos Vocales de la Comisién de Policia urbana, comprobaran
si los aspirantes reunen las condiciones que el reglamento
exige, formando tres relaciones, una con la de los que sean
carpinteros de armar, albaiiiles, o hayan prestado servicios
en Ja Armada en concepto de marinos; otra, con los que no
tengan los oficios referidos y reinan las condiciones del
concurso, y otra de los que por estar fuera de dichas condi-
ciones no deben ingresar en el Cuerpo. En tales relaciones
se precisarin por el orden de presentacion de solicitudes,
todos los particulares que sean pertinentes a la comproba-
cién que se efectia.

Iistas relaciones serdn examinadas por la Comisién de
Policia urbana, la cual comprobara si las bases del con-
curso han sido respetadas y propondri, en primer término,
a los comprendidos en la primera relacion que hayan acre-
ditado reunir las condiciones del concurso, por orden de
presentacion de sus instancias y si quedara algin puesto

"por cubrir, propondra la provision, ateniéndose también al
referido orden can los solicitantes de la segunda relacion.

El dictamen de la Comisién seri elevado al Ayunta-
miento, quien resolverd en definitiva.

No se cubrirdn mis plazas que las indicadas en la con-
vocatoria.



Aprobada la relacion de capacitados por el Ayunta-
miento, el Arquitecto Director reclamarid de cada uno de
los aprobados los documentos acreditativos de estar dentro
de las condiciones reglamentarias, afiadiendo a éstos el
certificado facultativo, suseripto por el Médico de la Corpo-
racion, el de talla y la instancia eserita por el interesado.
Si en la documentacion existiera alguna deficiencia, se
dara cuenta de ello a Ta Alcaldia Presidencia para que se
revoque la aprobacion en lo que a dicho individuo respec-
ta, corriéndose la escala, dentro siempre de las relaciones
de capacidad propuestas por la Comisién y aprobadas por
el Ayuntamiento.

Art, 36, Pertenecerd el nombrado con cardcter provi-
sional durante cnatro meses, incorporado a uno de los Cen-
tros de zona y dedicado a la instruccién correspondiente a
los bomberos de segunda clase.

Desde el instante de su admision prov1sxonal se llevara
a cada uno de ellos su hoja de servicios. :

Art, 37. A la terminacioén del plazo seflalado en el ar- -
ticulo anterior, informara el Jefe de la zona y el. Profesor
de gimnasia respecto de su conducta y aptitud para el des-
empeilo del cargo. Si los informes son favorables,sera some-
tido a examen en la forma que previene el capitulo 1V de
este reglamento, para ser nombrado bombero aspirante.
Cuando los informes sean desfavorables, el Arquitecto Di-
rector lo comunicara al Alealde para que deje sin efecto el
nombramiento hecho con earacter provisional.

Art. 38. Los ascensos de la categoria de aspirante a
bombero de segunda, de bombero de primera a bombero
graduado y de bombero graduado a capataz de segunda,
seri por oposicion, previo examen con arreglo a lo que dis-
pone el capitulo 1V de este reglamento.

Los ascensos de bombero de segunda a primera, de ca-
pataz de segunda clase a primera y a capataz de taller serd
por riguroso turno de antigiiedad, siempre que a éstos ulti-
mos los considere aptos el jefe del servicio, dindose cuenta
en caso contrario a la Comisién, para que ésta proponga al
individuo siguiente para el ascenso.

Art. 39. No se concederd ningiin ascenso sin vacante -
que lo motive, a excepeion de los casos de aumento de
plantillas. Ningdin individuo del Cuerpo podri ascender
de una categoria a la inmediata superior, si no lleva dos
afios de servicio en la que ocupe.

Art. 40. Los individnos del Cuerpo de Bomberos deja-
rin de pertenecer al mismo por las causas siguientes:

1.° Por dimisién.

2.° Por separacién, a virtud de expediente, por faltas
cometidas en el servicio o fuera de él.

3.2 Por no reunir las condiciones de aptitad necesarias
para el servicio, antes de cumplir la edad reglamentaria,
previo reconocimiento facultativo e informe del jefe del
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servicio y del Profesor de gimnasia, en cuyo caso se le de-
-clarard comprendido en la regla signiente.

4.° Al cumplir los cincuenta afios de edad, cesaria en
sus fanciones, pasando a prestar servicio en la Brigada de
‘Obreros Bomberos o a otro servicio and'ogo del Ayunta-
miento, en el que no se requiera la agilidad y el vigor
necesario para el cargo de bombero.

La edad de jubilacién forzosa pata todos los individuos
del Cuerpo de Bomberos sera la de sesenta afios.

Los que dejen de pertenecer al Cuerpo, no podrain
reingresar en el mismo, con la sola excepcién del que hu-
biere cesado por dimisibn, que podra solicitarlo en el plazo
de seis meses, y siempre que sean favorables sus autece-
-dentes, ocupard la primera vacante que ocurra.

El sueldo que disfrutaran al ser trasladados a otro ser-
vicio serd e! mismo que tengan al cesar en‘el Cuerpo de
Bomberos.

En ningin caso el bombero trasladado a otro servicio
_municipal podra ser rebajado de sueldc con motivo del
traslado. :

CAPITULO 1V
Dk LOS EXAMENES, CUESTIONARIOS Y TRIBUNALES

Art. 41. Para los exdmenes de ingreso, se formard un
"Tribunal presldido por el Sr. Coneejal lnspecmor dos Voca-
les de la Comision de Policia urbana, Arquitecto Director,
Jefe de zona méas antiguo, Inspector Médico y Profesor de
gimnasia, "

Art. 42. En este ejercicio se comprobaran las condicio-
nes que se establecen en el articulo 34 a més el conocimien-
to de las cuatro reglas de aritmética,

Art. 43. Los ejercicios para el ascenso de aspirante a
bombero de segunda, serdn: Nomenclatura del material,
maniobras, reglamento y gimnasia,

Kl Tribunal estari constituido por el Sr. Concejal
Inspector, Arquitecto Director, los dos Jefes de zona més

_antiguos y el Profesor de gimnasia.

Art. 44. Los ejercicios para el ascenso a bombero gra-
duado serdn: Teoria de extincién, practicas de ambulancia
y sanitarias, elementos de construceién, reglamento, gim-
nasia y nudos.

El Tribunal estard constituido bajo la presidencia del
Sr. Concejal Inspector, por dos Vocales de la Comisién de
Polieia urbana, Arquitecto Director, Inspector Médico, los
dos Jefes de zona més antiguos y el Profesor de gimnasia.

Art. 45. Los ejercicios para el ascenso de bombero gra-
-duado a capataz de segunda, serdn: Parte por escrito sobre
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asunto del servicio. Aritmética hasta la divisién de deci-
males y sistema métrico. Prueba de aparatos y accesorios.
Entramados de madera y hierro, armaduras y escaleras.

El Tribunal estard constituido en la misma forma que
el anterior.

Art. 46. Las plazas de Jefe de zona se proveeran entre
Aparejadores titulares, Sobrestantes y capataces del servi-
cio que lleven més de dos afios en el desempeiio del cargo,
y siempre que reiinan unos y otros las condiciones estable-
cidas en el articulo 33.

Los ejercicios consistiran en: Levantamiento de planos
{croquis). Graficos. Estadisticas. Sefiales de ruina inci-
piente, inminente e instantidnea en los diferentes elementos
de una construccion. Materias explosivas, inflamables.Com-
bustién espontdnea. Ascensores y montacargas. Motores de
explosién. Electromotores y transformadores. Gimnasia.

Art. 47. Bi se trata de examenes para el ingreso, sera
necesario que el examinado obtenga la calificacién de
«bueno» y si es para el ascenso, que obtenga.por 1o menos,
dos puntos. En caso de empate, serd preferido el que ten-
ga mayor antigiiedad, en el cargo primero y en el Cuerpo
después; y si estas circunstancias concurren en varios exa-
minados, serd preferido el de mayor edad.

Las c]as1ﬁcac10nes serande sobresaliente, notable, bueno
y mediano; correspondientes a los nimeros 3, 2, 1 y 0, res-
pectivamente.

Después de cada ejercicio, los Jueces del Tribunal de-
positardn en upa urna dispuesta al efecto, una bola cada
uno, con la calificacién que a su juicio haya merecido el
examinado.

El Secretario del ’I‘nbunal extraerd después las bolas,
leyendo en alta voz el nimero que tengan y buscando la
media aritmética correspondiente a las diversas califica-
ciones depositadas en la urna, procediéndose con los exa-
minados que no Jleguen a la calificacién de «bueno» en la
forma que previene el pal rafo Gltimo del 38 de este regla-
mento.

Art. 48. Cuando existan vacantes de ascenso que deban
proveerse por examen, se anunciardn con veinte dias hd-
biles de antelacion, para que los aspirantes manifiesten su
deseo de tomar parte en Jos mismos.

CAPITULO V

PREMIOS, CASTIGOS Y MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Art. 49. Lasrecompensas que, ademés de lo estable-
cido en el articulo anterior, pueden recibir los individuos
del Cuerpo, son las siguientes:
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Primera. Mencion honorifica con citacion del agraciado-
en la orden del dia.

Segunda. Medalla de bronce con el escudo del Ayunta-
miento.

Tercera. Propuesta al Gobierno para la cruz de Bene-
ficencia. !

Art. 50. La mencién honorifica se concederd al indivi-
duo que se distinga por su comportamiento durante un

.afio en el servicio. 3

Art. 51. La medalla de bronce se concederd al indivi-
duo que lleve a cabo algin acto heroico estando o no de
servicio, previo expediente, que se formara a instancia del
que se considere acreedor a dicha distineién.

Art. 52. La propuesta al (zobierno para la cruz de Be-
neficencia, se hard a favor del individuo que, con riesgo-
de su vida, salve personas que se hallen en gran peligro o
intereses de gran valor conforme a lo prevenido en las dis-
posiciones que regulan su concesién,

Art. 53. Las faltas que el personal del Cuerpo pueda co-
meter en actos del servicio, se calificardn como leves y
graves. g

A estas ultimas corresponden dos categorias.

Art. 54. Son faltas leves:

Primero. La de presentarse un individuo en cualquier
acto del servicio para el que haya sido nombrado, con
mas de c¢inco minutos de retraso.

Segundo. Salirse de filas sin permiso, famar o hablar
halldndose en formacién o en actos del servicio de extin-
¢i6n u otros andlogos.

Tercero. Presentarse en algin acto del servicio fal-
tdndole alguna prenda o efecto del uniforme y equipo.

Cuarto. No hacer un inferior a-sus superiores el sa-
ludo correspondiente en la forma establecida,

Quinto. Omitir los capataces o Jefes de puesto o de apa-
rato, en los partes que hayan de dar, cualquier detalle que-
interese conocer a sus superiores. Y, en general, todas las
faltas de indole andloga a las anteriormente consignadas.

Sexto. El empleo de palabras indecorosas.

Séptimo. La falta de aseo personal y en las prendas de
su uniforme y equipo.

Octavo. La falta de cortesia y urbanidad en actos del
servicio o fuera de él.

Art. 55. Las faltas leves se castigarin con reprensién
la primera que se cometa, y la segunda con recargo de
servicio.

Art, 56, Son faltas graves de primera categoria las si-
guientes: .

Primera. La comisién de més de tres faltas leves en el
curso de un afio. ¢

Segunda. Fingir enfermedad para eludir el cumpli-
miento de cualquier servicio.
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Tercera. Criticar durante el servicio actos y acuerdos
de sus superiores, relacionados con el trabajo deincendios,
o criticarlo fuera del servicio en forma que revele despre-
cio, mofa o desconsideracién personal hacia los Jefes.

Cuarta. Abandono e inexactitud en el servicio.

Quinta, Aceptar gratificaciones, y mis solicitarlas.

Sexta. El incumplimiento de cualquier orden recibida.

Séptima. Entrar en casas de juego.

Octava, Introducir bebidas, tolerar gente extrafia en
los puestos del servicio y jugar o permitir que se juegue
en éstos. .

Novena. La omisién de los partes a sus superiores en los
casos prevenidos.

Décima. Formular reclamaciones infandadas por actos
del servicio, y, en general, toda falta en el mismo de indole
analoga a las consignadas en este articulo.

Art. 57. Las faltas a que se refiere el articulo anterior,
se castigaran con la postergacion c¢n el ascenso desde uno:
hasta cinco afios, segin las circunstancias que concurran
en el hecho y los antecedentes del que haya motivado el
castigo.

Art. 58. Son faltas graves de segunda categoria:

Primera. La reincidencia en el curso de un aiio en las.
faltas consignadas en el articulo 56.

Segunda. Ausentarse de la poblacién; de un puesto del
servicio, halldndose de guardia; de un teatro, estando de re-
tén; de un siniestro; ete., sin autorizacién de sus supe-
riores.

Tercera. Consentir los Jefes de lcs puestos del servicio
la entrada en éstos de mujeres piblicas, o dar lugar a es-
cdndalos promovidos por gente extraila al servicio.

Cuarta. Presentarse embriagados en cualquier acto del
servicio o fuera de €l con escdindalo piblico.

Quinta. La protesta individual o colectiva en actos del
servicio e intentar sobornar a los compaiieros, formdandose
el oportuno expediente.

Sexta. Rehusar en el servicio la obediencia a sus supe-
riores o emplear palabras inconvenientes con los mismos.

Séptima. El no acudir a las llamadas en caso de incen-
dio o de otro siniestro.

Octava. El empefiar prendas de uniforme o efectos del
equipo que no sean de su propiedad. i

Novena. Elincumplimiento de cualquier orden recibida
que produzea graves consecuencias.

Décima. El promover rifias que produzean escdndalo o
lesiones. g -
Undécima. El desafiar a sus superiores o a sus compa-
fieros, aunque se halle embriagado el que realice el hecho y
ocurra fuera de actos del servicio, y, en general, toda falta
en actos del mismo o de insubordinacién andloga a cual-
quiera de las consignadas taxativamente en este articulo,

2
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Art. 59. Las faltas graves de segunda categoria se cas-
tigaran con la expulsion del Cuerpo, del individuo que las
cometa, sin perjuicio de pasar el tanto de culpa a los T'ri-
bunales de justicia cuando asi proceda.

Art. 60. Todo individuo que ostentando la categoria de
Jefe, desde la de bombero graduado, descuide la vigilan-
cia de la parte del servicio que le corresponda para asegu-
rar el orden y disciplina de la misma, serd castigado con-

~ siderando la falta como de incumplimiento de orden reci-

bida, que se cita en el articulo 58.

Las faltas en que incurran los capataces y sus asimila-
dos, serdn castigadas consideriandolas de categoria supe-
rior, en un grado, al castigo que corresponde a los in-
dividunos.

Art. 61. Las correcciones por faltas leves, serian im-
puestas por el Jefe de zona a que pertenezca el individuo
que las hubiere cometido.

Las correspondientes a las graves de primera categoria,
seran impuestas por el Arquitecto Director, mediante for-
macion de expediente sumario, en el que se oird al inte-
resado.

Art. 62. ‘Siempre que un individuo cometa una falta
grave de segunda categoria, el Jefe le suspenderd de em-
pleo y sueldo en el acto, dando conoecimiento al Delegado
del servicio o en su defecto al Alcalde, de esta medida en
el término de veinticuatro horas, procediendo inmediata-
mente a Ja formacién de expediente, en el que serd oido
el interesado. El expediente pasari a la Comision corres-
pondiente, la cual podra ampliar las diligencias que estime
oportunas y propondrd al Ayuntamiénto, dentro del plazo
méximo de un mes, la sancion que estime pertinente.

Art. 63. No se deberan imponer dos castigos por una
sola falta, o por dos faltas, en que una sea consecuencia
de la otra. Cuando varios hechos reprensibles hayan sido
cometidos simultdneamente, el conjunto de éstos no supon-
drd més que un solo castigo, y éste seré el que correspon-’
da al mds grave de los mismos.

CAPITULO V1
VESTUARIO

Art, 64, Al serles entregada la credencial a los aspiran-
tes deberan presentarse vestidos con gorra, guerrera y pan-
talén azul, confeccionados con arreglo al modelo aprobado
por la Superioridad y del mismo género; en la gorra osten-
tard el nimero que se le haya designado. Serd también de
su cuenta el calzado, que deber4 ser bota de piel negra o
en su color,



El Servicio le facilitara el cinturén, cuerda y mosque-
‘tén, y en los meses de invierno eapota.

Al ser nombrado bombero de segunda, se le facilitard
el equipo completo, compuesto de casco, uniformes de in-
vierno, de verano, de gala y un par de botas reglamenta-
rias. De todo ello entregari el correspondiente recibo en el
almacén del servicio.

Si por cualquier concepto fuese baja en el Cuerpo, de-
berd devolver en el plazo de tres dias todas las prendas
del equipo, y si asi no lo hiciese serd entregado el causan-
te a los Tribunales de justicia.

Art. 65. Es obligatorio el uso de uniforme en todos los
-actos del servicio.

CAPITULO VII
PERMISOS. —ENFERMEDADES

Art. 66. EIl Arquitecto Director podrd conceder a cada
individuo hasta ocho dias de permiso durante el aiio, por
-causas debidamente justificadas y siempre que las necesi-
dades del servicio lo consientan. Los demas dias que pueda
‘mecesitar se entenderd que son para asuntos propios y sin
sueldo, y a condicion de que no los emplee en algin tra-
bajo particular. En este caso, se entenderd que abandona
el servicio y, por tanto, se le aplicard la sancién corres-
pondiente ;

Art, 67. Todoindividuo nombrado para un servicio, tie-
ne la obligacion de avisar, por escrito, con dos horas de
anticipacion, por lo menos, a la que haya de empezar aquél,
que no le es posible presentarse a cumplimentar el servi-
cio ordenado, manifestando las causas que se lo impidan,
las que habran de ser comprobadas, incurriendo en la
responsabilidad consiguiente si no resultaran justificadas,
asi como si da el aviso mencionado en un término infervior
al sefialado. El aviso se dard al Jefe de zona que se halle
de guardia en la Direccion del servicio.

Art. 68. Todo individuo que con frecuencia se vea pre-
-cisado a faltar a actos del servicio por enfermedad repen-
tina, antes o después del plazo sefialado en el articulo
anterior, serd reconocido por los Profesores Médicos del
‘Cuerpo, los que informaran si debe o no ser baja en éste
por no rennir la suficiente aptitud fisica.

Art. 69. Si el individuo después de cinco afios de servi-
cio, adquiriera una enfermedad a consecuencia del mismo,
se le procurarda un cargo en el Ayuntamiento, con el misme
Jhaber que disfrutase.

En el caso que un individuo del Cuerpo de Bomberos



— 90 —

sea trasladado a otro servicio, a causa de la enfermedad
contraida en el de Incendios, no se le rebajara el sueldo.

Art. 70. Las licencias en los casos de enfermedades co-
munes; para los individuos del Cuerpo, seran de un mes
con el haber total, previo reconocimiento por el facultativo
del Cuerpo; si transcurrido dicho plazo subsistiese igual
motivo, podra ampliarse por otro mes, percibiendo el inte-
resado la mitad de su haber, y, en iltimo caso, serd amplia-
da por otro mes sin sueldo. Para justificar cada proérroga,
debera informar el facultativo indicado.

Art. 71. Todo individuo que dentro de las dos horas a
que se refiere el articulo 67, dé conocimiento de no .poder
presentarse a cumplimentar un servicio para el que haya
sido nombrado por dos veces, alegando enfermedad o in-
disposicién repentina, incurrird en la responsabilidad con-~
siguniente, considerando el hecho como constitutivo de la
falta de fingir enfermedad para eludir el caumplimiento de
un servicio; a no ser que previamente se haya hecho reco-
nocer por un Profesor Médico de la Beneficencia municipal
de guardia en la Casa de Socorro correspondiente, y éste
haya comprobado debidamente la exactitud de la enferme-
dad o indisposicién,

CAPITULO VIII
JUBILACIONES

- Art, 72, Mientras un individuo pueda hacer el servicio
que le corresponde dentro de su categoria, ya forme parte-
del personal auxiliar o del de extineion continuara prestin-
dole hasta cumplir la edad fijada en el articulo 40, o lo de-
terminado en el articulo siguiente. Para los efectos de la
jubilacion se contardn los servicios prestados al Cuerpo de
Bomberos desde su ingreso en &l como aspirante.

Art. 73. El personal del Cuerpo sera jubilado si resulta
inutil para el mismo a los veinte aiios de servicio, con la
mitad del sueldo, si llevase de veinte a veinticinco afios,
con el €0 por 100, y de veinticinco ailos en adelante, con el
80 por 100. '

Si la inutilidad es debida a accidente del servicio ocu--
rrido antes de que el interesado haya cumplido la edad
reglamentaria de permanencia en el Cuerpo, se le concede-
.rd la pensiébn que el Ayuntamiento considere oportuna
dentro de lo prevenido en el Real decreto de 2 de mayo-
de 1858. 4
La jubilacién serd forzosa al cumplir el individuo la
edad de sesenta afios.
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Art. 74. Las jubilaciones a que se refieren los articulos
anteriores, se disfrutardn por los interesados durante el
‘tiempo necesario para que puedan ser colocados en otros
destinos sedentarios dentro del servicio, o en otros del
Ayuntamiento, en armonia con sus aptitudes fisicas.

Art. 75. Todo individno, que sea jubilado por inutilidad
temporal a consecuencia de accidente experimentado en
algtin acto del servicio, podra reingresar en éste si llegase
a encontrarse con la aptitud fisica necesaria, a juicio de
los Médicos del Cuerpo, ocupando la primera vacante que
ocurra de su categoria. .

Art. 76. Las vindedades y orfandades se 1'eg'n'an por
el reglamento del Montepio municipal.

Cuando por motivos de edad, pasen los individuos del
Cuerpo a prestar sus servicios a otras dependencias, el
tiempo que permanezean en éstas, les serd computado a
-efectos de jubilacién, como prestados en el Cuerpo de Bom-
beros.

CAPITULO I1X

SUBORDINACION. — MANDOS -

Art. 77. La obediencia a sus Jefes, el cump’limiento de
las 6rdenes que de los mismos reciba, la serenidad en el
peligro, la abnegacion y desinterés en pro de la vida y de
los intereses de sus convecinos, constituyen los primeros e
ineludibles deberes de los bomberos.

Desempeiiard con toda exactitud todos los servicios que
les corresponda en el turno establecido para los mismos o
para los que sean nombrados en casos extraordinarios. Se
conduciran en todas ocasiones ¢con el mayor respeto hacia
sus superiores; observaran en su trato, dentro y fuera del
servicio reciproca consideracion y gunardaran una buéna
conducta moral, el mayor respeto a la Autoridad y la ma-
yor urbanidad con los vecinos.

Art. 78, Dentro del Cuerpo de Bomberos se observard la
més exacta subordinacién de cada categoria a las superio-
res, y se obedecera sin vacilaciones las  ordenes recibidas,
que tuviesen relacién con el servicio.

Art. 79. La anterior preseripeién no excluye el que,
cuando un individuo de una clase cualquiera considere que
ha sido objeto de una medida arbitraria, acuda en queja
respetuosa ante los superiores; pero sera condicion precisa
para que se le oiga el haber cumplido en primer término la
orden que recibid.

Art. 80. Desde el instante en que se recibe el nombra-



—_ 99 —

miento de bombero, estd sujeto el agraciado a cuantas obli--
gaciones le seilala este reglamento y las ordenes que en lo
sucesivo se dicten, e igualmente disfrutard de todos los
derechos que unas y otro le asignan. No se le admitira
como pretexto la ignorancia de sus obligaciones, pues pre-
viamente se le habrd entregado un ejemplar de dicho regla-
mento, y deberd haber sufrido un examen de él antes de su
ingreso definitivo.

Art. 81. Para todos los actos del servicio se observara
religiosamente la sucesion de mandos de un empleo al in-
mediato inferior. En concurrencia de dos o més individuos
de igunal categoria tomara el mando el més antiguoen él, y
si hubiese varios que le tenganigual se considerard el mds
antiguo el que hubiese ingresado antes en el Cuerpo.
Si hasta en esta circunstancia hubiera igualdad, corres-
ponde la jefatura al de mis edad.

Art. 82. En los puestos auxiliares serd Jefe el bombero-
graduado o en su defecto el de primera que forma parte de-
su dotacion, sustituyéndole el bombero de primera o de
segunda segun los casos. En los centros de zona lo sera
el Jefe de la misma sustituyéndole los capataces que
estén afectos a la misma por orden de categoria y anti-
giiedad.

Art. 83. El personal del Cuerpo que constituya cada
puesto, estd subordinado en absoluto al Jefe de él.

En los puestos en que haya personal ajeno al Cuerpo-
(conductores, dependientes del contratista de arrastre w
otros que puedan asignarse) debe obedecer en todo lo refe-
rente al servicio al Jefe del mismo, sujetdndose a la subor-
dinacién que para todos rige. Cualquiera falta en este con-
cepto, seri motivo bastante para rechazar del servicio de
Incendios al que la cometa.

Art 84. EI Jefe de un puesto es responsable en todo.
momento del aseo y limpieza del personal y material
que lo constituye, asi como el del local en que estia ins-
talado.

Art. 85. Elservicio del Cuerpo es técnico y constituye:
una especialidad; en tal concepto las operaciones de extin-
cion de fuegos y todas las que realice el Cuerpo, serdn or-
denadas y dirigidas, iniea y exclusivamente por sus Jefes.
propios. desde bomberos graduados hasta el Jefe superior
sucesivamente, sin que pueda ingerirse en ellas Autoridad
alguna, ni dar 6rdenes a los individuos del Cuerpo na.dxe

mAs que sus superiores en él.

Si en algin fuego ocurriese que alguna persona dictase-
disposiciones a uno o varios bomberos que se hallasen ma-
niobrando o desempefiando su mision, éstos, en forma
cortés y respetuosa, le harin entender que el reglamen-
to les impide seguir sus indicaciones, recomendéandole que
se dirija al superior por si éste considerase acertado el
seguirlas.
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TITULO 1l

Del servicio.

CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 86. Todos los individuos del Cuerpo, desde el pri-
mer Jefe hasta el @ltimo bombero, siempre que estén de
servicio, seran considerados como agentes de la Autoridad
municipal en lo referente a aquél.

Art. 87. El servicio se divide en permanente y eventual:
El primero es el que se presta en el puesto central y pues-
tos fijos de todas clases; el segundo lo constituyen aquellas
fracciones del Cuerpo que asisten a un punto dado y se re-
tiran terminada su mision.

Son servicios permanentes: los de los puestos de todas
clases; las visitas de vigilancia. Son eventuales: los de
asistencia a los siniestros, a los teatros, y la instruceion del
personal. ’

CAPITULO II

DEL SERVICIO PERMANENTE

Art. 88. El servicio permanente de guardia se hard
durante veinticnatro horas. Las veinticuatro horas siguien-
tes quedardn libres, debiendo hacer el servicio de teatros
mientras para cubrir éste no se necesite mdas de la mitad
del personal de dicho turno libre.

Pasando de este limite, los que sean necesarios para el
completo, serdn facilitados por los centros de zona, a los
que volveran para continuar de guardia una vez que ter-
mwine la representacion.

Para los demds detalles del servicio de que se trata, se
observaran las prevenciones consignadas en el reglamento
correspondiente.

Vigilancz'da.

Arvt. 89. Todos los Jefes, Arquitecto Director, Jefes de
zona y capataces girardn visitas de vigilancia, de modo
que todo el servicio sea visitado una vez al dia, por lo
menos, por uno de dichos Jefes.
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CAPITULO III
Y DE LOS SERVICIOS EVENTUALES.—AVISOS

Art. 90. Todos los vecinos tienen derecho a reclamar
el auxilio de los bomberos de la Villa; bastara para ello
dar aviso en un puesto cualquiera de los del servicio, di-
rectamente o por medio de aparatos telefénicos oficiales o
particulares, desde los cuales pueden comunicar.

Para que la prescripcion anterior pueda ejecutarse,
todos los puestos tendran comunicacién con la via piblica
dia y noche.

Art. 91. Los avisos al servicio de guardia se comunica-
réan-desde la Direccién por medio de los teléfonos de la red
especial.

El aviso por medio de las campanas de las parroquias,
se utilizard en el caso de no funcionar la red telefénica y
para reunir en los siniestros de gran consideracion al per-
sonal libre del servicio de guardia; sera dispuesto por el
Jefe mas caracterizado que se halle en el siniestro y comu-
nicado por un bombero; por consigniente, los encargados
de dar dicho toque no procederan a ello si se les comunica
por otro conducto que el indicado, debiendo tomar nota
del niimero del bombero que se presente con la meneiona-
da comision. )

Asistencia a los siniestros.

Art. 92.  En los casos de incendios, inundaciones, hun-
dimientos y avenidas, es Autoridad competente el Ayun-
tamiento representado por el Alcalde Presidente, Teniente
de Alcalde o Concejal encargado especialmente de la Ins-
peceion del servicio,

La Autoridad fijard un sitio conveniente en las inme-
diaciones del siniestro donde se establezea el servicio sani-
tario.

Art. 93. Todos los carruajes publicos, tranvias, auto-
moviles, asi como los peatones, dejaran el paso franco a
los del servicio contra Incendios. Los Jefes de éstos toma-
réan nota de los que contravengan esta disposicion, dando
conocimiento inmediato a su superior jerirquico, para que
llegue al Arquitecto Director el que dara traslado al Alcal-
de para la resolueiéon que proceda.

Art. 94. El Jefe o bombero méis caracterizado que pri-
mero se presente en el sitio de un siniestro, requerira el
auxilio de los agentes de la Autoridad para hacer desalo-
jar de la casa las personas extraiias a la misma, y procu-
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rar el aislamiento de la zona que considere necesaria para
el desarrollo de las maniobras, y para que todo el personal
y material que se presente quede dentro de dicha zona.

Art. 95. Cuando con ocasion de revistas militares, pro-
cesiones u otros actos andlogos sea ocupada militarmente
la via piblica, el personal y todo el material del servieio
podrén circular libremente.

Art. 96. Sila importancia de un incendio hiciera nece-
saria la presentaciéon de fuerzas del Ejéreito, a juicio del
Arquitecto Director, o quien le sustituya, éste lo pondra en
conocimiento de la Autoridad municipal que tomard las
disposiciones convenientes al efecto.

Presentes en el lugar del siniestro las fuerzas del Ejér-
cito, el Jefe que las mande se pondrd de acuerdo con el del
servicio, para la prictica de las operaciones que hayan de
ser confiadas a aquéllas.

Retenes en los teatros.

Art. 97, El servicio de asistencia a los teatros durante
las representaciones, se prestara en la forma que se deter-
aiine en el reglamento especial, correspondiente a este ser-
vicio.

Este servicio se considerara como provisional hasta que
sea aumentado el nimero de bomberos que ﬂgulan en el
presupuesto vigente.

De la instruccién.
Art. 98. Las maniobras e instruccion del personal debe-

ré ser en los locales del servicio durante las veinticuatro
horas de guardia.

Talleres.
Art. 99. Los talleres del servicio se hallarin bajo la

direccion de un capataz primero, excepto el de cerrajeria
que estard bajo la direceion del maquinista mayor.

CAPITULO 1V
SOCORRO A LOS PUEBLOS INMEDIATOS
Art. 100. Se invitara a los pueblos limitrofes a celebrar
convenios con el Ayuntamiento para la prestacion del ser-

vicio en los mismos. En dichos convenios se indicara el que
ha de prestarse en cada incendio y la cantidad anual que

Ayuntamiento de Madrid
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cadp uno de dichos pueblos ha de satisfacer, o lo que habra
de abonar por Ja asistencia a cada incendio.

El personal que salga a extinguir incendios fuera de
Madrid, percibira, en compensacion a los gastos y moles-
tias que le ocasiona el servicio extraordinario, una indem-
nizacién que oportunamente sefialard el Ayuntamiento.

Las tarifas que apruebe el Ayuntamlento se.agregaran
al presente reglamento. ’

ARTIOUL(".)S ADICIONALES

Articulo 1.° Los hijos de los bomberos seran preferidos
para su ingreso en la Corporacién, siempre que retinan las
condiciones necesarias.

Art. 2.° Los Arquitectos adseritos al servicio de Incen-
dios, no figuraran en el escalafén general de’ Arquitectos
del Ayuntamiento, salvo el caso de que, por haberse inuti-
- lizado en actos del servicio, procediera facilitar ocupacion
en otro servicio municipal distinto, a tenor de lo dispuesto
con cardcter general en los articulos 69 y 74.

En este caso seran incluidos en el escalafon, en el lu-
gar que les corresponda por razén de su antigitedad en el
servicio del Ayuntamiento."

Cuando un Arquitecto municipal ingrese en el Cuerpo
de Bomberos, dejard de figurar en el escalafén general.

En ningtin caso percibirdn menor retribucion estos
Arquitectos que los de otros servicios; antes al contrario,
se procurard, en atencién a la delicada y arriesgada fun-
cién que desempeiian, que estén mejor pagados.

Para efectos pasivos, se computaran dobles los aiios
servidos en ¢l Cuerpo de Bomberos, siempre que se pres-
ten, por lo menos, durante diez aflos consecutivos.

Art. 3.° Que de conformidad con la legislacién vigente
y del mismo modo que a otros ramos municipales, se les
tiene concedidos, se estudie le implantacion de la jornada
legal de ocho horas.

Art. 4.° Lo dispuesto en el 1eglamento sobre la no
admision en el Cuerpo de Bomberos, de 1os que hayan su-
frido condena, se modificara en la forma que acuerde el
Ayuntamiento, cuando adopte sobre el particular un crite-
rio general para todos los dependientes del Municipio.

Este reglamento fué aprobado por el Exemo. Ayunta-
miento en sesiones de 20 y 21 de mayo de 1921.

El Secretario del Excmo. Ayuntamiento,

Francisco Ruano



Cuadro de exenciones a que se refiere el articu--
lo 28, apartado 5.° del reglamento orgdnico del
Cuerpo de Bomberos.

ORDEN PRIMERO

DEFECTOS FiSICOS, ESTADOS PATOLOGICOS GEI\!ERALES-
Y ENFERMEDADES CONSTITUCIONALES

1.° Insuficiencia del desarrollo general orgédnico.

2.° Sifilis caracterizada por formas graves, terciarias o-
viscerales.

3.° Caquexia escorbutica.

4.° Cancer externo, cualquiera que sea su sitio.

ORDEN SEGUNDO

DEFECY0S FISICOS Y ENFERMEDADES CORRESPONDIENTES AL
APARATO NERVIOSO CEREBKO ESPINAL

5. Desarrollo excesivo de toda la cabeza, con o sin
deformidad de la misma, o de alguna de sus partes.

6.° Lesiones en el erdneo procedentes de heridas exten-
sas, con hundimientos o depresidn de los huesos, que alte-
ren las funciones del encéfalo. '

. 7.2 Caries o necrosis extensas de uno o mas huesos del.

Craneo.

8.° Hernias o hernia del cerebro o cerebelo.

9.° Hidrocéfalo erénico.

10. Hidro-raguis.

11. Imbeecilidad (1).

12. Idiotismo (1).

(1) Todo el que gndezen alguna de estas enferimedades y sean com-
probadas después de haber ingresado en el Cuerpo, seré dado de baja
por inttil, y lo mismo los que padezean monomania o mania confir-
madas :

Vértigos comprobados y frecuentes,

Sonambulismo habitual,

Accidentes apoplectiformes frecuentes.

Epilepsia confirmada.

Calapsia.

Hematemesis habitual y rebelde.

Disenteria crénica.

Incontinencia de las heces ventrales.

Célicos hepaticos dependientes de calculos biliares.
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13. Demencia (1).

14. Temblor convulsivo general o lumtado (1)

15. Corea o baile de San Vito (1).

16. Ataxia locomotriz (1).

17. Pardlisis completas o mcompletas de cualquier
~6rgano. :

18. Lesiones orginicas del cerebro, cerebelo y médula
espinal o de sus membranas.

ORDEN TERCERO

19. Blefaroptosis o sea caida del parpado superior de
uno o de los dos lados.

20. Anquiloblefaron o sea adherencia preternatural,
total o parcial de los parpados entre si. '

21, Simblefaron o sea adherencia de uno de los par-
pados al globo del ojo, que dificulte la vision.

22. Entropiun, ectropiun, distiquiasis, triquiasis que
determinen y sostengan oftalmia,

23. Pterigion que se extienda hasta el centro de una o
ambas cérneas, que impida o dificulte la vision.

24, Opacidades paumis, pautios, albugos, tlceras, leu-

-comas y manchas de las cérneas, que impidan o dificulten
la visién.

25. Estafiloma de una o ambas cérneas.

26. Sinequias anteriores o posteriores o sean adheren-
cias de los irs a la cara posterior de las coérneas, o anterio-
res de las cdpsulas de los cristalinos que impidan toda ¢
parte de la vision en uno o ambos ojos.

27. Atresia u qclusion de una o ambas pupilas.

28. Hidroftalmia o sea hidropesia del globulo ocular, en
uno o ambos ojos.

29. Glaucoma en uno o ambos 0jos.

30. Catarata sencilla o doble.

31. Atrofia del globo ocular, sencilla o doble.

32, Exoftalmmia permanente, o sea procedencia o salida
de uno o ambos globos oculares.

33. Miopia, o sea cortedad de vista, que se caracterice
con la posibilidad de leer a 35 centimetros de distancia en
caracteres pequefios con lentes de los nimeros 2 y 3, y
distinguir objetos distantes con lentes del nimero 6, no pu-
diendo verificar 1o uno ni lo otro con lentes del niimero 18 o
con lentes planas.

34. Emerolapia, o sea ceguera nocturna.

35. Nietalopia, o sea ceguera diurna.

36. Caries o necrosis de cualquiera de las paredes orbi-
tarias, comprobadas por exploracion directa.

(1) Las mismas observaciones que expresa la pAgina anterior,
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37. Tumores voluminosos de las paredes orbitarias o de-
los 6rganos contenidos en las orbitas.

38. Peérdida total o parcial de la vision, sea cualquiera
la causa.

39. Fistula lagrimal y obstruceién de los puntos y con-
ductos lagr |males

40. Inflamaciones crénicas de cualquiera de los tepdos
que constituyen el globo del ojo, los pirpados y las vias
cariunculas lagrimales.

ORDEN CUARTO

DEFECTOS FISICOS Y ENFERMEDADES CORRESPONDIENTES AL .
APARATO DE LA AUDICION

41. Pérdida de una o ambas orejas.

42. Polipos y excrecencias de ambos oidos que imposi-
biliten la aundicion de manera permanente.

43. Cofosis, o sea sordera de ambos oidos.

44, Inflamaciones crénicas y rebeldes de las diferentes
partes que constituyen el 6rgano del oido.

45. Flujos otorréicos, tanto mucosos como purulentos.

46. Caries o necrosis de los huesos de uno o ambos.

oidos, comprobada por exploracion directa.

ORDEN QUINTO

DEFECTOS FISICOS Y ENFERMEDADES CORRESPONDIENTES AL
APARATO DIGESTIVO Y SUS ANEJOS

47. Pérdida o falta total de la mayor parte de cualquie-
ra de los labios, que dificulte la pronunciacion.

48. Cicatriz o cicatrices extensas en los labios o carri-
llos con pérdida de sustancia y retracciéon de tejidos que
impidan o dificulten, total o parcialmente, las funciones de
éslos organos.

49. Tuamores erectiles voluminosos y otras excrecencias
de los labios y de las encias, que dificulten la masticacién
y la palahra.

50. Pérdida o falta total o parcial de los movimientos
- normales de la mandibula inferior, de los labios, de las pa-
" redes de la boca o de la lengua, que dificulten la deglucién,
la masticacion o el uso de la palabra.

51. Division, pérdida o falta total o parcial del paladar
que dificulte la deglucion y la emisién de la palabra.

52. Pérdida o falta total' de Ja lengua que dificulte la
deglucién o la emisién de la palabra.
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53. Adherencias anormales de la lengaa a las partes in-
mediatas que dificulten la deglucion o la palabra.

54. Falta o pérdida total o parcial, deformidades consi-
derables, fracturas no consolidadas o consolidadas vicio-
-samente, de cualquiera de las mandibulas que dificulte su
funcionamiento regular.

55. Caries o necrosis extensas de cnalquiera de los ma-
xilares superiores o inferiores o de los paleativos, compro-
badas por exploracion directa.

56. FKistula o fistulas de la gléndula parétida, del con-
ducto de Stenon, de las submaxilares, del ex6fago, del es-
témago, del higado, de los intestinos y del ano.

57. Hernia o hernias de las visceras abdominales de
todas especies y graduaciones.

58. Procidencia permaneate e irreductible del recto.

59. Pélipos fibrosos de gran volumen y tumores fungo-
808 que tengan su asiento en el recto o en el ano.

60. Tumores hemorroidales externos voluminosos e irre-
duetibles.

'61. Infartos voluminosos del higado, del bazo o del pan-
creas, con trastorno de la respiracion o de la nutrieion.

62. Ascitis o hidropesia del vientre,

63. Cancer en cualquiera de los 6rganos del aparato di-
.gestivo, bien comprobado.

64. Lesiones orgénicas bien comprobadas de cuaiquiera
de las partes del aparato digestivo.

ORDEN SEXTO

DEFKECTOS FISICOS Y ENFERMEDADES CORRESPONDIENTES A
LOS APARATOS RESPIRATORIOS, CIRCULATORIOS Y SUS ANKJOS

65. Deformidad congénita o accidental de la nariz, fal-
ta o pérdida total o parcial de la misma o de las partes que_
forman Jas fosas nasales, senos maxilares o frontales, que
-alteren considerablemente la voz o dificulten la respiracion.

66. Lupus ulceroso profundo de la nariz.

67. Caries o necrosis extensas de los cartilagos o huesos
de la nariz o de los que forman los senos frontales y maxi-
lares, comprobadas por exploracién directa

68. Polipo o pdlipos fibrosos de las fosas nasales, que
por su situacién o volumen dificulten la respiracion.

69. Ocena, o sea tulecera fétida de la nariz, permanente,
y flujos crénicos purulentos de la mismu, de las fosas na-
sales o de los senos maxilares.

70. Caries o necrosis del hueso hioides o de los carti-
lagos de la laringe o de la traquea, comprobadas por ex-
~ploracién directa.

71. Tartampdez permanente muy graduada.
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72. Mudez y sordomudez.

73. Afonia o falta de voz permanente.

74. Uleceras eronicas de Ja lavinge.

75. Flegmasias cronicas de la laringe, de la traquea, de
los bronquios, de los pulmones o de las pleuras, caracteri-
zadas por sintomas locales y generales.

76. Deformidades notables del torax que dificulten la
circulacion o la respiraciéon, o entorpezcan considerable-
mente los movimientos del tronco.

77. Jorobas, jibosidades o corbaduras anterior, poste-
rior o laterales del éspinazo o columna vertebral, que difi-
culten de una manera evidente la respiraciéon o la circula-
cién, entorpezcan o perturben los movimientos normales
del tronco, o imposibiliten el uso regular de las prendas de
vestuario.

78. Fracturas de las vértebras o de las costillas, sin

-consolidar, y las consolidadas viciosamente, con lesién de
la respiracién o de los movimientos del tronco.

79. Dislocacion de las vértebras o de las costillas, con
lesion de la respiracién o de los movimientos del tronco o
del espinazo.

80. Caiies o necrosis de las vértebras de las costillas o
del extern6n, comprobadas por exploracion directa.

81. Hidrotérax o enfisema bien caracterizados.

82. TFistula o fistulas de la laringe o de la triaquea, con
alteracion de la voz o de la respiracion.

83. Iistula o fistulas en las paredes tordcicas.

84. Hernia o hernias en los ¢rganos contenidos en la
cavidad del térax, de todas especies y gradaciones.

85. Aneurismas en el cuello o en los miembros toricicos
o0 abdominales.

86. Dilatacién o aneurisma del corazén.

87. Pericarditis o hidropericarditis erénicas.

' 88. Hipertrofia del ‘corazén.

89. Tumores erectiles o fungosos, voluminosos, cual-
-quiera que sea la region que ocupen.

90. Lesiones orgdnicas del corazén o de los grandes
vasos que dificulten o trastornen la circulacion.

91. Asma bien caracterizada.

92. Angina del pecho.

93. Varices voluminosas y en gran numero, en los
miembros inferiores.

ORDEN SEPTIMO

DEFECTOS FISICOS Y ENFERMEDADES CORRESPONDIENTRS AL
APARATO GENITOURINARIO

94. Estrecheces orgénicas considerables de la uretra,
-comprobadas por medio del cateterismo.
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95. Fistulas urinarias, vixico cutdneas.

96. Cadlculos vesicales comprobados por el eateterismo.
97. Incontinencia de orina,

98. Diabetes.

99. Albuminorrea.”

100. Hematuria copiosa y habitual.

101. Atrofia de la vejiga.

ORDEN OCTAVO

DEFECTOS F{SICOS Y ENFERMEDADES CORRESPONDIENTES A
LOS TEJIDOS CUTANEO Y CELULAR

102. Hidropesia general o sea anasarca crénica.

103. Cicatrices extensas, que por la retraccion del teji-
do inodular o por las adherencias a los tejidos subyacen-
tes, imposibiliten la libre accién de los musculos y los mo-
vimientos de las articulaciones.

104. Lepra.

105. Tifia favosa.

106. Elefanteasis.

107. Pelagra

108. Albinismo con fotofobia.

109. Tumores voluminosos que requieren para su cu-
racion una operacion quirdrgica, sin la cual no puede rea-
lizarse el libre ejercicio de las funciones encomendadas al
6rgano sobre el cnal se apoya o con el que se relaciona.

110. TUlceras extensas y sostenidas por didtesis o vicios
especiales.

111. Obesidad general, o polisarcia que haga fatigosa
la marcha del individuo, imposibilite la carrera y el uso
de las prendas del vestuario.

ORDEN NOVENO

DEFECTOS FISICOS Y ENFERMEDADES CORRESPONDIENTES AL.
SISTEMA LINFATICO Y A LOS GANGLIOS DE ESTE NOMBRE

112. Bocio voluminoso que dificulte la respiracion, la
circulacion y el uso de las prendas del vestuario.

113. Escrofulas voluminosas y en gran nimero.

114. Escréfulas uleeradas.

115. Degeneracién tuberculosa de los ganglios o vasos
linfaticos caracterizada por sintomas objetivos.



ORDEN DECIMO

DEFEQCTOS FISICOS Y ENFERMEDADES CORRESPONDIENTES AL
APARATO LOCOMOTOR

116. Desigunaldad de longitud, por pequeila que sea, de
las extremidades inferiores o de cualquiera de las prinei-
pales partes en que se dividen, con lesién importante de
sus funciones.

117. Falta o pérdida completa de cualquiera de los pul-
gares o de los dedos gruesos del pie o de dos.o méas dedos
de una misma mano o pie.

118. Dedo o dedos supernumerarios que por su situa-
cion estorben o dificulten el uso de la mano o del pie.

119. Atrofia considerable de una extremidad o de cual-
quiera de sus principales partes con lesién de sus funciones.

120. Fractura o fracturas de los huesos de las extremi-
dades, sin consolidar y las consolidadas con deformidad y
lesion de las funciones de los miembros a que pertenecen.

121. Luxaciones irreductibles de los principales huesos
de las extremidades con lesion de las funclones de las
mismas.

122. Artrocaces o tumores blancos de las amculaclones.

123. Tumores huesosos peridstesis y exhdstosis volumi-
nosos de la pelvis o de las extremidades que dificulten el
ejercicio de las funciones de éstas,

124, Caries o necrosis externas de los huesos de la pel-
vis o de las extremidades.

125. Espina ventosa.

126. Osteosarcoma o cincer de los huesos.

127. Hidrartosis o hidropesia créonica de las grandes
articulaciones.

128. Anquilosis completa de las grandes articulaciones
‘de las extremidades.

129, Raquitismo.

130. Reumatismo articular o muscular erénico.

131. Gota crénica.

132. Seceién o rotura de una o mas masas musculares
o tendinosas sin restablecimiento de la continuidad o con
interrupciones anormales y lesién de las funciones respec-
tivas

133. Glafedad, o sea contractura o flexién permanente
de todos los dedos de una o de ambas manos, con deforma-
¢ién consuntiva de los mismos.

134. Contracturas permanentes de los misculcs que
dan movimiento a las principales articulaciones de las ex-
tremidades.

8
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185. Patizambo, o sea desviacién muy graduada hacia
dentro de las articulaciones femoro-tibio-rotulianas, for-
mando las piernas un dngulo de separacién de ancha base
inferior, con dificultad evidente de la progresién.

136. Desviacién muy graduada hacia dentro de las ar-
ticulacioues tibio-tarsianas, de modo que la base de susten-
tacién esté en el borde plantar interno o fuera de él, con
dificultad evidente de la progresién. .

187. Pies contrahechos o deformes, conocidos con los

.nombres de varus, valgus, talus y équino, que hagan impo-
sible el uso del calzado ordinario, entorpezean la marcha
y dificulten la carrera,
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PROGRAMAS DE EXAMEN

CATEGORIAS

CONSTITUCION DE TRIBUNALES

Examen de aptitud: Escntnx..—Ant.métmag

Ingreso en el por la
categoria de B e .‘.'f‘.’f‘.‘.?
Ascensos
De aspirante a bombero de( Por oposicién: Nomenclatura del maberial -
SORONAR ooz (s ersnanenision Reglamento.~Gimnasia ...ooevvvieninnns wew
De bombero de segunda a
boiberc de primgera.....’ Por antighodad ce.eivscrsvacsncns asisee sesssa .

cas de ambulancia y sanitarias —Elementos
de construccién.— Reglamento. ~ Gimnasia.
NUAOB oo s vcnsbeinsisfessonsosssocssanevsosssves
Por oposicién: Parte por escrito sobre asunto
del servicio,— Aritmética hasta la divisidén
dedecimales y slstomn métrico).—Prueba de
aparatos y accesorios.—Entramados de ma-
dera y hierro.— Armaduras.— Escualeras, —
Nociones de electricidad...oceverrvvnnnnanns

. ..-.--ol

Por oposicién: Levantamiento de planos (cro-
quis).—Graficos.— Estadisticas.—Sefiales de
ruina incipiente, inminente e instantidnea
en los diferentes elementos de mna construc
cién —Materias explosivas —Materias infla-,
mables — Combustién espontédnea, —Motorol\

De bombhero de primera a

( Por oposicién: Teoria de extmcxén.—?rtcbx-\
bombero graduado ;

De bombero graduado a ca-
pataz de segunda. .......

De capataz de segunda a ca-
pataz de primera y a ca-
pataz de taller. .....

Por antigﬂedad ....... senen SO

De capataz de primera a
Jefe de Zona. ......uuvees
de explosién.—Ascensores y montacargas —
Electromoeorec y eram!orma.dorol - Gim-
lll\ﬂlll

\

Sr. Concejal Inspector (que presidird), dos Vocales de la Co-
misién de Policia urbana, Arquitecto Director, Jefe de
zona més antieuo, Inspector Médico. A los cuatro meses
serdn o no confirmados en el cargon, segin sea favorable o
no el informe del Jefe de la zona y del Profesor de gim-
nasia, respecto de su conducta y aptitud para el desempe-
fio del cargo.

Sr. Concejal Inspector (que presidira), Arquitecto Director,
los dos 'Ihfes dx; zona mas antiguos;y el Profesor de gim-
nusia.

Sr. Concejal Inspector (que presidird), dos Vocales de 1a Uo-
misién de Policia urbana, Arquitecto Director, Inspector
l(édmo. dos Jefes de zona mas antiguos y el Profesor de
gimnasia.

El mismo tribunal anterior,

Sr. Concejal Insipeotor (que presidird), dos Vocales de la Co-
misién de Policia urbana, Argaitecto municipal Decano,
un Ingeniero municipal, Arquitecfo Director, Profesor de
gimnasia en los e)eroicios correspondientes y el Jefe de
zona mas antiguo, que actuara de Secretario.





