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REDACCION Y ADMINISTRACION:
Secretaria nimero 25,
Casa del Pueblo, Piamonte, numero 2

CONVOCATORIA

Esta Agrupacion celebrara junta ge-
neral ordinaria el sdbado 2 de febrero,
a las siete de la noche, en el salon gran-
de de nuestro domicilio social, Piamon-
te, numero 2 (Casa del Pueblo), para
tratar el siguiente

ORDEN DEL DIA

1° Lectura y aprobacion del acta
anterior.

2. ° Lecturay aprobacion del balan
ce de cuentas del cuarto trimestre de
1923.

3. ° Dar cuenta de las gestiones y co-

misiones del Comité.

4. ® Ruegos, preguntasy proposicio-

nes de los agrupados.
Madrid, 30 de enero de 1924.

El Comiteé
Nota.—Siendo de sumo interés los asuntos

a tratar, se ruega la asistencia de todos los afi-
liados.

iBoy que orgonizarse!

Por los periddicos obreros locales nos
enteramos de la angustiosa situacion en
gue se hallan los obreros y empleados
de numerosos Municipios y de las cam-
pafias emprendidas por los organismos
no municipales de las localidades res-
pectivas para que se les haga justicia,
remunerandoles debidamente y que se
les incluya en los beneficios de la ley
con el cumplimiento de la jornada legal
de las ocho horas.

iHay que organizarse! Pero antes de
hacerlo es necesario despojarse de la
tutela del cacique y de la estupida me-
drosidad que lleva en si la credencial
obtenida por medio del favor, e inclinar-
se al bando societario nacional de mas
prestigio: la Union General de Trabaja-
dores, donde la lucha reivindicadora de
la clase proletaria es tan noble como
tenaz.

Al decidirse, no hay que dejarse arras-
trar por los gritos apocalipticos de cier-
tas gentes ni por las sirenas misticas o
negativas de que tanta semilla existe
en el campo obrero municipal. Nada de
eso; hay que huir de los convencionalis-
mos y fuegos de artificio que desorien-
tan y derrumban por si solos. El estado
actual del mundo proletario exige que
nos sirvamos unos de otros de punto de
apoyo formando cohesion como los esla-
bones de una inmensa cadena, con no-
bleza de miras y uniformidad en la re-
sistencia, para consolidar las mejoras
alcanzadas y obtener las que se deman-
den en el futuro de nuestra constante
lucha por una existencia mas armoni-
ca. En la organizacion esta la moraliza-
cion de las costumbres y la dignifica-

ORGANO DE LA AGRUPACION DE OBREROS MUNICIPALES. SIMILARES Y AFINES

SBOOION DE LA UNION GENERAL DE TRABAJADORES

Ano 111 Madrid, 31 de enero de 1924’ Ndm. 27

Termina este agitado afio de 1923 con un balance muy favorable para el So-
cialismo espafol. Cabe decir mas, y es que el unico partido politico espafol que
no ha fracasado es el Partido Socialista. Es al que vuelven hoy los ojos los li-
berales todos. Es la garantia de un verdadero orden nuevo, de un orden funda-
do en la Justicia, que es la Libertad,

Lo cual se debe a que, desdefiando la comoda cobardia del apoliticismo y
rechazando la locura de lo que se llama la accion directa, el Partido Socialista
Espafiol tomd6 desde luego postura, y muy clara, en el problema politico de mo-
mento, el de la guerra de Marruecos, y en el que de él se deriva, el de las res-
ponsabilidades por el desastre de Annual. Esa postura clara, definida, concre-
ta, fud la que dié el triunfo en Madrid a la candidatura socialista. Votaron por
ella los verdaderos liberales, que son los verdaderos republicanos a la vez. Y
luego, después del golpe del 13 de septiembre, lo que se oia por todas partes era
y es: «,Qué hacen los socialistas? ;A qué lado se inclinan los socialistas?» Y vol-
vian a ellos los ojos muchos que se habian pasado el tiempo combatiéndolos y
calumniandolos.

Aun nos atrevemos a decir mas, y es que la revolucion del 13 de septiem-
bre—que revolucion ha sido—se debe mas que a nada al Partido Socialista, o
mejor, a la minoria socialista parlamentaria, que ha sido la que ha enjuiciado de
veras al que han dado en llamar el antiguo régimen. La obra de fiscalizacion
gue hizo inevitable esa revolucion es obra principalmente del Partido Socialis-
ta. Ei Desgobierno de la concentraciéon liberal-democratico-reformista iba a la
rastra de los socialistas.

Todo ello se debe a un fino sentido politico que, atento a realidades histoéri-
cas del momento y a posibilidades concretas, le hizo al Partido Socialista no dar
oidos a reclamos de un supuesto frente Unico que no se sabia ni con qué iba a
enfrentarse ni para qué.

El Socialismo es, ante todo y sobre todo, un método, una tendencia; no es un
dogma. Porque un dogma se reduce a una utopia. El Socialismo es un método,
y en un método no hay disparate mayor que el de o todo o nada.

Método quiere decir camino, y solo se les ocurre rechazar el método, el ca-
mino, a los que creen que pueden ponerse de un salto en el término del viaje.
Y jcomo si hubiese término! jComo si acabase en algun punto la conquista de la
libertad y de la justicia, que hay que estar ganandolas y regafandolas dia a
dia! jComo si pudiera acabar alguna vez la Historia! jComo si se pudiese traer
de una vez el paraiso terrenal, el reino de Dios, a la tierra!

Cuando en 1917 el Partido Socialista Espafiol organizé aquella huelga poli-
tica de agosto, oimos decir que este Partido habia perdido la partida. Y, sin em-
bargo, de entonces arranca la preponderancia del Socialismo espafiol en nues-
tra vida politica. Desde entonces, y sobre todo desde que entraron triunfadores
en el Congreso los que habian estado, como supuestos vencidos, en el penal de
Cartagena, se vieron adulados por los Gobiernos y se les ha estado constante-
mente tendiendo cables. EI nudo de la politica estaba en la minoria socialista
del Congreso. Y es porqgue aquella huelga politica del verano de 1917 triunfo.
iVaya si triunfo!

Los que no triunfaron fueron los que, habiendo tomado parte en aquella
Asamblea de parlamentarios que precedié a la huelga, creyeron luego que se
podia obtener algo de transacciones y componendas; los que no triunfaron fueron
los que transigieron después con lo que se trataba de orillar. Los vencidos enton-
ces fueron los regionalistas catalanes, los lligueros, los de Cambd, ministro poco
después de A Corona, y los reformistas, quehaa tenido a uno délos suyos en un
Ministerio. Y los sedicentes republicanos, que continuaron coqueteando con el
regi men.

Los frutos de aquella huelga, de aquella condena del Comité que la organi-
z0, se estan recogiendo ahora. Gracias a aquella actitud politica nacional el Par-
tido Socialista Espafiol es hoy el principal nucleo de toda posible concentracion
futura que sea la base de un orden fundado en la libertad de la Justicia y en la
justicia de Ja Libertad. Y permitasenos este que aunque parece juego de pala-
bras, conceptismo verbal, no lo es.

Aquella generosa actitud politica nacional convencié a muchos de que el So-
cialismo no es cosa solo de obreros y para, obreros, que es para todos loa ciuda-
danos. Aunque en rigor, el que no es obrero, el que no cumple una obra, el que
no rinde un servicio, no es ciudadano. Ni obrero quiere decir proletario. Hay
obreros que no son proletarios, y hay proletarios que no son obreros. Ni el So-
cialismo es cosa de pordioseros. Pordioseros que a las veces se arman de una
pistola y exigen, por la fuerza, la limosna, en forma de cuota.

Vallado'id, diciembre 1923. Miguel DE UNAMUNO

(De EI' Socialiata.)

cion del hombre dependiente de otro Municipio nos dignificamos y elevamos
econdmica y moralmente, y nosotros, al pueblo.

los obreros municipales, por nuestra ca- iHay que organizarse!; pero an-
racteristica y especial desenvolvimien- tes—bueno es que tomen nota los diri-
to, en la organizacién podemos desem- gentes de los 6rganos sociales portado-
pefar el papel dignificativo mas impor res de las noticias motivo de estas
tante de la obra social: moralizando al lineas—hay que hacer labor constructi-

OIBECTOB:
CEFERINO ORTIZ COLMENERO

Toda la ooxroBpondenola se dItl™ixd a «ate
oompafiero.

[*ig~h~™MNanizacidon, y nadie con mas su-

e interés para hacerlo que las
organizaciones obreras residentes en la
localidad que, por desgracia para todos,
no exista organizaciéon municipal. Ellas
y no otras pueden hacerlo eficazmente;
dejarlo de hacer supone entregar un
sector obrero a la incapacitaciéon y al
amano, perdiendo unas fuerzas muy ne-
cesarias para la salud de la republica
social. Manos a la obra, pues, y luego,
mas tarde, ante sus opimos frutos, nos
congratularemos de haber dado nombre
y vida a una cosa amorfa e inuatil para

todos.
COLMENERO

iPobres madres solteras!

Un incidente significativo se ha regis-
trado no ha muchos dias, que ya cono-
cen nuestros lectores por el articulo pu-
blicado por nuestro camarada Cayetano
Redondo con el titulo de <Dos clases de
madres». Pero siendo de un interés gran-
disimo, para que estén bien enterados los
trabajadores, es necesario hablar algo
de ello, y mas cuando afecta a las clases
humildes, a las cuales todo hombre de
grandes ideales tiene que defender, aun-
gue sea perdiendo su vida, si fuera nece-
sario.

El incidente surgié de los obreros lla-
mados catolicos, que, acompafiados de
una alta personalidad eclesiastica, for-
mularon una protesta en el Instituto Na-
cional de Prevision contra la aplicacion
del subsidio o socorro de maternidad a
las obreras que no sean casadas...

Para que loa trabajadores se for-
men una idea del asunto, mejor dicho,
del acto criminal realizado por los que
se creen tener patente de buenos senti-
mientos, es bueno recordar que el subsi-
dio de maternidad se ha establecido con
arreglo a los principios del Convenio in-
ternacional de Washington. «Los benefi-
cios del seguro de maternidad han de
aplicarse a las obreras madres, sin dis-
tincion de razi, de religion ni de estado
civil», y por este motivo luch6 para
gue se implantase en Espafia la repre-
sentacion obrera afecta a la Union Ge-
neral y al Partido Socialista, y porque,
como muy bien nos decia en su articulo
el camarada Redondo, no creemos que
las madres, por el solo hecho de serlo,
pudieran clasificarse en honradas y des-
honradas. jDiscipulos de Cristo! jCuanta
falsedad! ¢(Donde aplicais aquel pensa-
miento del Maestro, que dec’a: «jAmaos
unos a los otros!» Si no sabéis lo que
cuesta criar un hijo, no hacer actos tan
salvajes y tan inhumanos como el reali-
zado por vosotros hace unos dias con
vuestra protesta, y mas cuando quereéis
ganar el reino de los cielos, sin ganar el
pan, como dijo el que vosotros manifes-
tais seguirle, con el sudor de vuestro
rostro. Hoy, las madres obreras, al ente-
rarse de lo realizado por los Sindicatos
catolicos, desplegaron sus labios para
decir: «jCuantos cuidados, cuantos des-
velos, cuantos sufrimientos y cuantos
sacrificios cuesta a una madre el criar
un hijo en el hogar proletario, donde
siempre estd imperando el hambre y la
miserial»



El padre suele trabajar con afan, cla-
ro estd que maldiciendo el mezquino
salario y el excesivo precio de los ali-
mentos, puesto que, produciendo mucho
diariamente, de todo suele carecer. Y
cuando éste se queda sin trabajo, no suele
padecer por él, sino por su pequefiuelo,
0 sea el fruto de su unién, que a todas
horas le pide pan, jmucho pan!, y no
puede darselo, para que con sus mani-
tas pueda acercarselo a sus tiernos la-
bios...; y como lo quiere tanto... Pero
¢y la madre? jEsta si que sufre!, porque
la madre sabemos todos es la figura mas
santa y mas pura del amor, por algo nos
trae al mundo, nos da los primeros ali-
mentos y nos ensefia a hablar..., y lue-
go se desvive por aquel sér que es car-
ne de su misma carne. Nada tan conmo-
vedor como el grupo que forma madre e
hijo, porque, fijaos bien, cuando al hijo
le afecta algun padecimiento, noches
enteras se pasa junto a su camita, sin
dormir, sin pegar los ojos y sin comer,
y siempre con sus mejillas banadas en
lagrimas, espiando el menor de sus mo-
vimientos, hasta sacrificar su amor de
madre, y no le suele besar por no turbar
Su reposo, y todo por su hijo, por su que-
rido| pequenuelo, por el hijo de sus en-
trafias... jCon cuanta razédn se dice que
es el unico amor sincero, el Unico verdad,
el amor de madre! Por este motivo hay
gue defender a toda mujer que seamadre,
porque es el titulo mas honroso y masve-
nerable de la Tierra; y alos que no lo
crean asi, ios manifestaremos que no ha-
bra derecho tampoco a que cuando el nifio
sea hombre, cuando apenas empieza a
pagar a sus padres el tributo de gra-
titud que les debe, se encuentre en el
problema mas dificil de suvida, o sea,
ser arrancado de su hogar, con el nom-
bre de las leyes, y, resignado, con el
dolor en el corazén, aunque la sonrisa
asome a sus labios, abandone a los que
le trajeron al mundo por vez primera
para ver la luz del dia. Pues si hay que
respetar las leyes, la del seguro de ma
ternidad, por su indole benéfica, hay
gue respetarla, aunque los falsos catd’
lieos esparfioles no lo crean asi. Pues mas
doloroso es que, con el nombre de una
ley, el hijo criado con tantas fatigas, el
gue tantas penalidades, privaciones y
lagrimas cost0, se arranque de los bra-
zos de sus seres queridos para..., sin co-
modidades, casi desnudo, mal alimenta-
do y el duro suelo para descansar, y
todo después de tantos sacrificios y des-
velos como pasé quien le trajo al mun-
do, y esto es poco, porque a lo mejor le
sorprende la muerte, claro esta que mu-
chos ciudadanos la califican heroica, si,
heroica si se quiere, pero, al finy a la
postre, es una madre mas que se quedo
sin su hijo querido y uno mas, también,
gue entrega su vida por defender inte-
reses, a lo mejor, que no son los suyos...

iPobres madres solteras! jDefenda-
moslas de las garras del clericalismo,
que ellas ya saben que sus enemigos
son loa mas llamados a cumplir lo del
«jAmaos unos a los otros!»

Francisco RUANO GARCIA

DE PRESUPUESTOS

Que todo el personal, de cualquier cla-
se que sea, tenga al afio quince dias de
licencia con el disfrute de sueldo o jor-
nal integro.

Que todas las vacantes produzcan mo-
vimiento de escalas de manera que se
cubran teniendo en cuenta la mayor an-
tigledad en el Ayuntamiento en toda
clase de cargos.

Que a partir del proximo presupuesto
se supriman toda clase de gratificacio-
nes y que a los que actualmente las dis-
frutan se les incorpore a su actual haber
o salario.

Que los eventuales queden suprimidos

EL OBRERO MUNICIPAL

para el porvenir, convirtiendo a los ac-
tuales en fijos, segun acuerdos reitera-
dos del Municipio. En caso de que el
ndamero de obreros fijos de algun ramo
no permitiese la transformacion de és-
tos, se asigne al personal eventual el
mismo jornal que a los obreros fijos
hasta que cubran las plazas como tales.

Que se consigne cantidad en los pre-
supuestos suficiente para crear las es-
cuelas y talleres colectivos para que no
solo atiendan a los servicios municipa-
les, sino que contribuyan al perfeccio-
namiento de la ensefianza profesional
de las diversas actividades.

Que se procure rijan para el Munici-
pio los jornales de la plaza en las profe-
siones similares, y mientras eso no se
consigue, se procure cumplimentar los
jornales actuales con arreglo a la si-
guiente forma:

Feietae

Jornal Unico para todoa loa aprendices
de todos loa ramos..........cccccvvvveeeeneeennn. 5
Jornal minimo y Unico para todos loa
peones en general.... ................ 8
Peones pisadores del ramo de Empedra-

do.? tendran eJ jornal Unico de............ 8,25
Barrenderos del ramo de Limpiezas de
la categoria de tercera.......ccccoueeeennnene 8,25

Para laa diferentes categorias de oficia-
lea de los diferentes ramos del Ayunta-
miento, comprendiendo entre éestos a
los jardineros de segunda y a los ofi-
ciales y empedradores, matarifes, alba-
files, Aceras, Jardines, Fontaneria, Al -
cantarillas, etc., etc., se seguira la si-
guiente proporcion:

Oficial que gane 6,25, a.................. 8,50
Idem id. 6,50, @.......cccovvvveiiiiiiinennnne 8,75
Idem id. 6,75, @ .cccooveeviiiiiiieee, 9,00
Idemid. 7, a....cccccvvvvnnneeen. 9,25

Oficiales encargados, capataces, cabos,
etcétera, y todo aquel que tenga sueldo
superior a 7 pesetas, pase al sueldo
MINIMO A€..cvviiiiiiiie e

Que a partir del 1® de abril de 1924
se haga uu estudio del modo de aumen-
tar anualmente cierta cantidad a cada
dependiente, en compensacién de su
tiempo de servicios.

Que la jornada de ocho horas se ob
serve con rigor, y si hay que ampliarla,
se abone al personal, con arreglo a la
ley, las horas que excedan a dicha jor-
nada. A su efecto, detras de cada parti-
da consignada para personal se deter
minara, asimismo, partida adecuada
para el pago de dichas horas de exceso.

Que el sueldo minimo parta de las tres
mil pesetas, asi como que el jornal mini-
mo sea el de ocho pesetas para toda cia
se, tanto de empleados como de obreros
del Municipio.

Que en los talleres, cuando se preci-
se cubrir las vacantes de oficiales, se
provean entre los tres aprendices mas
antiguos, por concurso.

Que se estudie el medio de unificar
loa derechos de jubilacion y pension
para todos los dependientes municipales,
procurando ademas salvar las lagunas
de cinco y de diez anos que ahora exis-
ten para pasar de un grado de jubila-
cion a otro, debiéndose atender a regu-
lar laa pensiones afio por afo de ser-
vicio.

Que asi como hay un corto numero de
empleados y dependientes que, merced
a una concesién del Municipio, los dere-
chos de enterramiento se lea cobra a
mitad de tarifa, se haga extensiva esa
medida para todos los dependientes del
Concejo.

Que a partir del ejercicio préximo se
estudie el modo de que desaparezcan
los actuales escalafones, que no respon-
den a fin técnico ni moral, puesto que
ni estdn a la cabeza siempre los mejo
res, ni estan al final, de ordinario, los
mas ineptos, ni trabaja mas el que esta
con mas sueldo, ni trabaja menos el que
tiene menos, ni la responsabilidad se
exige en la mayor proporcion al que
mas gana y al que menos gana. Ademas,
es inhumano el necesitar que desaparez
ca un compafero que esteé situado delan-
te para que tenga que prosperar el que
viene detrds. En su vista, cree esta
Agrupacion que se debe confeccionar el
oportuno fichero de cada clase de perso-

nal, jornalero o no, en donde conste toda
clase de servicios prestados por cada-
interesado, totalizando éstos y dando
los aumentos de haber o jornal con arre-
glo a los afios de servicio.

Que los vigilantes de Inspecciones sa-
nitarias, por orden riguroso de antigue-
dad, previo examen de las materias que
sean necesarias para desempefiar dicho
cargo, pasen a ocupar unas plazas que
se denominaran subinspectores o inspec
torea aspirantes, corriéndose las escalas,
cuando sea necesario, por rigurosa anti-
guedad y teniendo en cuenta la hoja de
servicio de cada individuo.

Que en los vigilantes sanitarios no
exista mas que una categoria, asignan-
doles el jornal de ocho pesetas, diferen-
ciandose solamente en que se les apli-
caran los aumentos por afos de servicio
y con efecto retroactivo.

Que en el plazo mas breve posible se
provea al ramo de Inspecciones sanita-
rias de un reglamento en que con toda
claridad consten los deberes y derechos
de todo el personal que dependa de este
servicio, para que de esta forma todos
sepan sus obligaciones, lo que ahora no
sucede, y procuren cumplir lo mejor po-
sible, lo que hasta la fecha, sin dicho re-
glamento, se viene efectuando.

Que en el ramo de Parques y Jardines
desaparezcan todos los encargados y vi-
gilantes, y que en lugar de éstos, si la
Direccion los cree necesarios, sean as-
cendidos los jardineros de primera a ca-
pataces, pues es logico que los que vi-
gilen o dirijan las obras sean los mas
aptos por su conocimiento en la materia,
y no en la forma que actualmente se
hace, completamente caprichosa.

Que por rigurosa antigiedad sean
nombrados cuatro vigilantes, dos para
el Parque de Madrid y dos para el Par-
gue del Oeste, de los cuales seran uno
para cada parque, en el turno primero,
y los dos restantes para suplir a los
guardas mayores en los dias librea y en-
fermedades de éstos. Loa vigilantes que
se designen para este cometido seran
procedentes del grupo de guarderia en
general.

Asimismo se pide que en el servicio
de Riegos y limpiezas desaparezcan las
treinta plazas de vigilantes y sean des-
tinados a desempeiar lasque anterior-
mente disfrutaban.

Que se reforme el arbitrio que grava
los solares de manera gue sea por cuota
progresiva hasta llegar a la expropia-
cion, ai fuera preciso.

Que se pida la reversion al Municipio
del Canal de Isabel II.

Que el Estado pague los locales desti-
nados a Juzgados municipales.

Que se graven mas las carnesy sus
transformaciones que procedan de fuera
del Matadero de Madrid.

Que se graven las industrias que ten-
gan relacién con el lujoy los llamados
recreos.

Que la colocacion de veladores en la
via publica se cobre por metro cuadrado
de superficie ocupada y no por velador.

Que desaparezcan las exenciones que
existen en el impuesto de inquilinato.

Que no se concierte ningun arbitrio, y
menos el de espectaculos, solicitando al
mismo tiempo establecer un arbitrio so-
bre las traviesas en las carreras de ca-
ballos.

Que de acuerdo con los propositos
mantenidos por el propio Ayuntamiento
se supriman las recaudaciones por par-
ticulares y vengan éstas a parar a ser
gestion de los dependientes del Muni-
cipio.

Gravar los vinos, toda clase de alco-
holes, sobre todo los extranjeros y loa
considerados como superfinos.

Que se aumente un tanto por ciento el
derecho de deguello, en atencion a que
no llega al consumidor el aumento que
se propone.

Que se recargue el arbitrio sobre pe-
rros de lujo y que esta matricula se in-
vestigue debidamente.

EL COMITE

Reformas necesarias

En el Ayuntamiento, en una de sus pa-
sadas sesiones, hubo una propuesta de
un credito de 600.000 pesetas para edifi-
cios y material necesario para lInspec-
ciones sanitarias. No nos parece muy
exagerada la cifra si se ha de llevar a
cabo la reforma como es debido, porque
en la actualidad ni los edificios sirven
para lo que fueron creados ni se dispone
de los elementos mas rudimentarios
para dicho fin, pues no se debe, limitar,
como en la actualidad, a cobrar los ar-
bitrios, aun cuando no hay hoy dia base
y cimiento de todo presupuesto munici-
pal. Las Inspecciones sanitarias deben
ser Estaciones sanitarias donde se inter-
veuga y dictamine la calidad de los
productos alimenticios de primera nece-
sidad que entren en la poblacion, y pu-
dieran ser mas adelante, estando atendi-
das, el primer escalén de una politica
de abastos seria y bien desarrollada y
gue seria un freno para los industriales
egoistas y desaprensivos. Ya que se aco-
mete la reforma, los edificios se deben
construir al limite del término munici-
pal, confio que desaparecerian las zonas
y se simplificarian algo las operaciones,
en bien del servicio, con ahorro de per-
sonal. « %«

Cuando sobrevinieron los actuales
acontecimientos y fué disuelto el Ayun-
tamiento, teniamos en tramitacion los
viiTUantes sanitarios e iba por buen ca-
mino (gracias a nuestra actividad y a la
de nuestra minoria socialista) un regla-
mento que evitaria en parte las injusti-
cias en los ascensos que siempre se han
cometido con este personal para servir
recomendaciones que muchas veces pre-
miaban servicios electorales o cosa asi,
y esta es la hora que no sabemos queé
suerte ha corrido, y digo yo: si nosotros
pretendiamos reparar injusticias y los
actuales gobernantes también pregonan
esos principios, ¢(cOMoO Nno se pone en
vigor el escalafon? ;Por qué no se pu-
blica en el Boletin Oficial, como estaba
ya acordado?

El personal lo espera con la impa-
ciencia que es consiguiente, por ser cosa
gue tanto le interesa. Tenemos noticias
de que se han nombrado para vigilantes
sanitarios hombres que pasan de sesenta
anos, faltando a la ley y avarios acuer-
dos del Ayuntamiento, y que para as-
cender a vigilante de segunda se ha
hecho a capricho, sin tener en cuenta los
afnos de servicio, y eso N0 nos parece
bien; el escalaféon, si ha de ser un he-
cho, ha de ser para que se cumpla. Ello
es necesario, tan necesario como el re-
glamento organico del servicio, donde
a cada uno se le sefiale sus deberes y
derechos.

POLVORILLA

A los obreros del Ensanche

Enterada esta Agrupacion de que los
obreros del Ensanche no podian cobrar
el real de aumento por no tener consig-
nacion para ello, se nombré una Comi-
sién para que gestionase dicho benefi-
cio. La citada Comision se entrevisto
con el concejal Sr. Arteaga, el cual
comprometiéo su palabra de que haria
todo lo posible por que en la Comisién de
Ensanche se aprobase la consignacién
necesaria para que los obreros aludidos
pudieran gozar de iguales beneficios
gue los del Interior.

Hoy podemos manifestar a nuestros
afiliados que las gestiones realizadas
han obtenido un éxito definitivo: el
sabado, dia 26, fué aprobado el pago en
la Comision de Ensanche. Dentro de
poco, salvadas las formalidades de ru-
brica, ee procedera al pago de la cues-

tion batallona del real.
EL COMITE
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Buena idea y mal camino

Ha circulado la noticia de que se in-
tenta organizar una nueva Agrupacion
de funcionarios municipales, desligada
por completo de las que existen y ac-
tdan en el presente; mas como esta es
cuestion que a todos nos interesa, por-
que todos hemos de sufrir los efectos
del acuerdo o error, bueno sera que cada
cual exponga su opinion y que todos los
gue lo hagamos sea con el fin de arrojar
luz sobre esa cuestion, que tanto inte-
resa a los funcionarios municipales.

Si preguntaramos a los organizadores
<ie esa naciente Sociedad qué fines per-
siguen con su proyecto, indiscutible-
mente nos contestarian que conseguir la
unién de todos les que trabajan en el
Municipio madrilefio.

La idea no puede ser mejor; es la pa-
labra union entre los trabajadores eti-
gueta que garantiza la mercancia; es
afirmacion con que todos estamos con-
formes y en la que todos pensamos, por-
gue la necesidad de unirnos como un
solo hombre se siente y se reconoce
como apremiante necesidad; mas, por
desgracia, como hemos de ver, ocurre
-que si la idea que a los organizadores
anima de unir a todos es digna de aplau-
sos y elogios, el camino que toman, en
cambio, es acreedor a las mas duras
censuras, por ir contra ese espiritu de
union que pregonan, desde el momento
gue su actuacion los separa y aleja del
fin que persiguen, que es la unidad, de
la cual se apartan con su propio movi
miento.

Esta cuestion batallona de la unidn,
guiza la mas importante de todas las
cuestiones que se nos presentan a resol
ver a los que trabajamos en el Munici-
pio de Madrid, debe de ser examinada
primero cuidadosamente por 0jos exper-
tos que escudrifien hasta el mas minimo
detalle y tratada sin apasionamientos
gue ciegan y oscurecen la luz de la ra-
zén; debemos usar el respeto y el carifio
para exponer lo que creemos verdad v,
mn defensa de ella, llevar luz y conven
cimiento a los cerebros, en vez de
odios a los corazones con insultos, des-
plantes y molestias, que no prueban mas
gue la ignorancia que del problema tie-
ne quien los usa.

La union para los trabajadores no es
una palabra vana y sin contenido: es
una afirmacién para nosotros tan esen-
cial que quizéa sea la primera y de ella
arranguen y se deriven todas las demas,
mdesde el momento que la union es jun-
tarse, entenderse, marchar de acuerdo y
estar en todo y para todo unidos.

¢Hacemos esto los que a todas horas
hablamos de unién?

Los hechos nos acusan que no, aunque
gueramos disculparnos, y he aqui que,
al somos hombres de conciencia, trate-
mos de buscar y descubrir las causas
gue nos mantienen en condiciones que
nosotros no queremos estar, porque des-
unidos labramos nuestra impotenciay
actuamos en contra de nuestros propios
intereses.

Si las Agrupaciones que hoy existen
y actuan con el concurso de los funcio-
narios municipales marcharan de acuer-
do y la fuerza de cada una fuera la ga-
rantia y ayuda de las demas, no era in-
conveniente que cada cual estuviera
sumado al grupo que mejor le parecie-
re; pero desde el momento que, em-
pleando la molestia y la ironia, se dis-
cuten y, si no actian unas en contra de
otras, no se ayudan, y, lo que es mas
triste, no se quieren entender para
triunfar, aqui sobran, estorban y perju-
dican todas las Agrupaciones que haya
mas de una dentro del personal muni-
cipal.

Esta afirmacioDj que no serd, porque
no puede ser, rebatida por nadie que se
sujete a la ldgica,, ni aun por aquellos
gue les mueva la pasién ante la creen-
cia de que la organizacion que debe de
guedar es la suya, exige veamos cuales
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deben de desaparecer y cual de las exis
tentes debe de quedar.

Para conseguir la verdad sobre las
entidades que estorban y las que se pre-
cisa deben desaparecer y la que debe
de quedar, hace falta desprendernos de
toda clase de pasionesy prejuicios, sen-
tir hondo y mirar lejos, con el deseo de
descubrir el porvenir que la marcha de
Jos tiempos nos sefala, y la labor del
progreso nos ensefia que tenemos que
hacer mas, mucho mas, que conseguir
un real mas de jornal y un poco menos
de trabajo, como en el presente hace-
mos, para continuar algo menos escla-
vos, pero esclavos al fin, de una orga-
nizacién social que ese porvenir des-
truira.

Los que esto vean reconoceran lane-
cesidad de que ios funcionarios del Mu-
nicipio de Madrid, con el fin de acelerar
su liberacion, que esta en ese porvenir,
se unan y actuen no solo con los obreros
de Espafia, sino con sus compafieros do
esclavitud los trabajadores del mundo
entero.

Los funcionarios municipales, como
todos los obreros, sienten la necesidad
de resolver las multiples cuestiones que
surgen de los problemas de la vida, por-
gue como ellos, por la insuficiencia del
sueldo, ante el encarecimiento de la
vida, se ven precisados de leyes que ga-
ranticen su vivienda, escuelas que edu-
guen sus hijos y el respeto que como
hombres se merecen.

Todo esto y el buen sentido nos dice
gue por defender la misma causa debe-
mos de ir unidos a todos los que luchen
por redimirse dignificando el trabajo.

Esta verdad indiscutible, porque la
verdad es una, nos sefiala de una mane
ra clara el camino a seguir, poniendo
de relieve lo que debemos mantener y
el sitio donde debemos estar, que no es
otro que afiliados a la organizacion que
actua, funciona y se desenvuelve dentro
de la Unidén General de Trabajadores.

Julio DIAZ

Banquetes recomendables
El de Limpieza y Riegos

El dia 23 del pasado mes de diciem*
bre, en un merendero enclavado en los
limites de la Dehesa de la Villa, tuvo
lugar una comida intima, organizada
por el elemento obrero de los talleres
del ramo de Limpiezay Riegos en ce-
lebracion de la obtencién del tan ansia-
do traslado del que fué jefe de los talle-
res y les trajo en perpetuo jaque duran-
te su omnimodo mando, sefior Alvarez,
mas comunmente conocido por el alias
de Chimenea,

Al festin celebrador del traslado de
tan nefasta jefatura concurrieron todos
los maestros de taller y algunos jefes y
mayorales, haciendo causa comun en el
regocijo de los obreros, estando invitados
dos redactores de dos periodicos diarios,
los cuales no asistieron, permitiéndose
uno de ellos, no se sabe si por equivoca-
cion o por estar de acuerdo con los je-
fes, publicar la noticia del acto atribu-
yéndole contraria significacién.

Durante las varias horas que duro la
francachela desagraviadora de si mis-
mos, los antichimeneisfus gozaron de lo
lindo haciendo frases sobre el motivo
gue les reunia, no faltando quien, en
vista de la fraternidad y alegria rebo-
sante que reinaba, sefialase a determi-
nados elementos del ramo como causa
para celebrar analogas y proximas re-
uniones.

Aunque el acto regocijante no tuvo
caracter societario alguno, nuestra
Agrupacion, por haber iotervenido en
el asunto del traslado, se felicita y feli-
cita al personal de talleres, sumandose
a la alegria general.

Salud y hasta la proxima comida que
se realice por idénticas causas.

CASERIN

Ls \mmm njtins .
03I acligrfl en ¢l Infiao

Suponemos, con un fundamento sélido,
gue nuestras constantes insinuaciones
respecto a la necesidad de crear un
Cuerpo perfectamente organizado en las
Inspecciones sanitarias que responda
con toda regularidad al cumplimiento
de las actuaciones administrativa, fis-
cal y facultativa que requieren estos
Centros servira de un delicado y dete-
nido estudio a los sefiores que rigen los
destinos de la municipalidad de Madrid,
como base fundamental no sélo para
obtener aquellas seguridades que inspi-
ren al vecindario el convencimiento y
confianza en la salubridad de las espe-
cies para el consumo publico, sino los
beneficios que pueden reportar de ma-
yores ingresos, cuyos rendimientos ro-
busteceran notablemente la importancia
y aumento del presupuesto municipal,
para atender con mas facilidad a los
enormes gastos que pesan sobre el mis-
mo. Guiados siempre por unainspiracion
franca y sincera, por los extensos cono-
cimientos de todas estas cuestiones, nos
permitimos en muchas ocasiones expo-
ner con toda claridad, sin pretensiones
de ejercer con esto ciertas mortificacio-
nes que estan muy lejos de nuestro ani-
mo, procurando exclusivamente llamar
ja atencion con la mejor buena fe para
gue sean atendidas en todo lo posible
aquellas mejoras necesarias y beneficio-
sas para los intereses del Municipio, la
aplicacion de los servicios y las conce-
siones que merece el personal afecto a
las citadas Inspecciones, digno, a juicio
nuestro, de la mas interesante protec-
cion, por la sumision con que realiza los
trabajos que le son encomendados y la
obediencia en cumplir las dérdenes que
reciben de la Superioridad, como ha po-
dido observar y convencerse el excelen-
tisimo Ayuntamiento en estos dias de
gran movimiento comercial y extensa
aglomeracién de trabajo para todos los
funcionarlos, que, aun cuando en escasi-
simo numero, han tratado lealmente cu-
brir las necesidades de un servicie su-
perior a su buena voluntad y que veia
le obligaba a realizar esfuerzos especia-
les, puestos en practica para salir, como
siempre, airosos con su empresa en be-
neficio de los intereses del Municipio,
para que no pueda decirse nunca que
este modesto personal rehuye en ningu-
na ocasion la aglomeracién del trabajo,
aun cuando venga precedido de un ca-
racter verdaderamente extraordinario,
tratando por todos los medios dejar bien
sentado el cumplimiento del deber.

El Ayuntamiento habra visto una vez
mas la certeza de nuestras afirmaciones
por la importancia de los rendimientos
obtenidos en la gran aglomeracion de
mercancias en las citadas Inspecciones
y, por consiguiente, los brillantes resul-
tados positivos en estos dias de consu-
mo extraordinario, por cuyo motivo
creemos es un deber ineludible insistir
sinceramente en llamar su digna aten-
cion en lo que se refiere a proveer de
todos aquellos elementos necesarios que
garanticen la regularizacion de todos
los servicios de dichos Centros, tanto
del personal como la cuestion mecanica
del trabajo, para no ser sorprendidos,
incurriendo en lamentables errores

cuando se trata de una excepcional oca-
sion, como sucede todos los afios en las
fiestas de Navidad.

Creemos sinceramente que todo el
personal, sin excepcion, ha rivalizado
en cumplir fielmente con su deber aca-
tando respetuosamente las drdenes de
los jefes y multiplicandose en sus es-
fuerzos para que fuesen atendidos sin
demora ni entorpecimientos toda clase
de servicios, quedando, como siempre,
en el mejor lugar y obteniendo por esto
los brillantes resultados para el Erario
municipal que hemos indicado anterior-
mente.

No dudamos que en el Ayuntamiento
existen actualmente algunos sefiores
concejales que se preocupan noblemen-
te de la cuestion de personal y tratan
de corregir ciertos y determinados abu-
sos suprimiendo algunas complacientes
concesiones de caracter proteccionista
gue no reportan beneficios visibles al
Municipio ni son modelo de especiales
mejoramientos en la marcha de la ad-
ministracion, reconociendo por nuestra
parte la justisima determinacion de ac-
tos tan laudables y provechosos; pero
también es verdad que no deben olvidar,
a juicio nuestro, aquellos sacrificios eje-
cutados con la nobleza propia de los mas
humildes funcionarios, como son todos
los de las citadas Inspecciones sanita-
rias, dispuestos siempre a defender a
toda costa los intereses del Municipio,
aprovechando estos momentos de la con-
feccion de los proximos presupuestos,
aumentando a todos, sin excepcién, los
sueldos y jornales para que puedan vi-
vir y atender a las necesidades de la
vida, hoy desgraciadamente cara y di-
ficil para el modesto trabajador que en
todos momentos demuestra su amor al
trabajo, su abnegacion en la obediencia
y su incondicional agradecimiento por
las mejoras que les sean concedidas por
Sus superiores.

iINIco SALAZAR

Bl estoico Séneca proolama: «Homo

res lacra hémlni» (El hombre ei sagrado
para el hombre). Los politlooa realistas
gne glorifican la guerra dicen oon Hob-
bes: «<Homo héminl lapas» (El hombre es
an lobo para el hombre). EI mandamiento
consiste, para el hombre moral, envol-
ver de Hobbes a Séneca. 81 dentro del Es-
tado ha sido posible domar los Instintos
de lobo del individao y haoerle doblar la
oerviz bejo la moral y el derecho, tam-
bién tiene qae ser esto posible en la re-
lacion entre los Estados. El qgae niega
esto en principio, niega la moral en ge-
neral, no s6lo con respecto al Estado™
sino también al Individuo; el gne lo re-
conoce en principio y sin embargo en la
practica prescinde de él oon ana oaroa-
]Jada de desprecio, es nn bandido, y es nn
deber tratarlo como a cnalgnlera otro
bribdn o asesino gae para saciar sas
apetitos de lobo atropella costambre y
derecho y obra al modo de esta fiera car-
nicera.

MAZ NOBDAU

(«Biologia de la Etica.»)



Seccion de Empleados

CONVOCATORIA

A junta general para el dia 4 de fe-
brero, a las ocho en punto de la noche,
en nuestro domicilio social,
ria 26.

secreta-

Las Delegados

En defensa de una clase

Valga por lo que valiere, si de algo
vale, voy a echar mi cuarto a espadas
por si el respetable jefe de Limpiezas se
digna fijar en estas mal trazadas lineas
y pone remedio al mal.

En primer lugar, con toda mi inge-
nuidad, se me ocurre una pregunta: Si
los cabos de seccion del Ramo son res-
ponsables directos del servicio, (por qué
no se les deja distribuir el personal a sus
ordenes? Porque resulta algo rara la res-
ponsabilidad que pueda caberles, sien-
do, como es, que no pueden disponer del
personal que tienen para efectuar los
servicios. Ademas, se da el caso curioso
gue de ciento y pico de secciones en que
esta distribuido el Servicio de Limpie-
zas estan sin cabos cerca de cuarenta,
y, a mi modesto juicio, creo que los vigi-
lantes deberian pasar a ocupar esas va-
cantes, como anteriormente se hacia, y
al mismo tiempo se haria un aumento de
brazos, de que tanta falta hace.

UN CABO DE LIMPIEZAS

El hombre, como dice Arletotelea, es
nn despojo d™l tiempo, ana imagen de la
tnoonitanolai ana baria de fortana, nn
ejemplo de flagaeza y aa terreno de des-
ventaras y mleerlai. (Qué esperara del
mundo, gne a ningano deja contento,

agael gae conoce que en él esta todo mal?

CRISTOBAL ACOSTA AFRICANO

PARQUES Y JARDINES

A LOS COMPANEROS

No os intranquilice lo que a mi me ha
ocurrido, porgue no es mas ni menos que
la l6gica consecuencia de una fase de
lucha.

Este no es el Unico caso ni puede que
dejen de ocurrir algunos mas mientras
gue la vida no se modifique en tal senti-
do que todos los hombres seamos tan
perfectos que las miserias y necesida
des las sintiésemos como si fuesen Unica
y exclusivamente de uno...

Pero es mi deber hacer constar que de
la Agrupacion de la Casa del Pueblo,
nuestra organizacion, no ha habido ni
uno solo de sus componentes que no se
haya interesado por recabar de las au-
toridades mi reposiciéon o ingreso en
cualquier otro ramo del Ayuntamiento
de esta villa. Esta Casa no deja en el
olvido a ninguno de sus socios y siente
tanto los percances que a cualquiera
le ocurra, que yo, aun siendo el intere-
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sado y perjudicado, he dudado de si fue-
se acreedor a tantisimo desvelo y tan
excesivo apoyo, lo mismo en el sentido
moral que en el material.

Quisiera que este hecho os sirviera de
estimulo y acicate para que todos, en
mejor inteligencia que hasta aqui, lucha-
seis para conseguir el anhelado sueno
de justicia que todos llevamos grabado
en el alma.

Todo menos desertar. En donde cae
una piedra, deber es de todos el intentar
lo imposible por levantar una torre.

Voluntad, constancia, debe ser nues-
tro lema.

Dias mejores han de llegar que nos
haran olvidar el oscuro pasado, pictori-
co de vejaciones.

V.CRESPO

La saperfticléa es ana obra adelanta-
da de la religion gae no conviene des*
trnlr, porgne no es bneno gne onalgnlera
pneda llegar hasta el pie del mnro para

medir en altara y plantar escalas.

MAESTRE

Agrupacion d Obreros Municipales,
Similares y Afines

Balance de cuentas del cuarto trimestre
del afio 1923

OCTUBRE
Pesetai

Existencia en IP de octubre que pasa del
mes de septiembre..........ceveveeeeeiiinininnes 4.689,85
Recaudado por la Seccion de Matari-
iea, por 2S cupones de 0,60 cada
unoy un carnet de 0,76...................
Idem de Camineros, por 153 cupones
de 0,60, tres de 0,55 y dos carnets
de 0,75 cada uNnoO..........cccccvvvvvrereeennnn.
Idem de Fontaneria Alcantarillas,
por 193 cupones de 0.60, 22 de 0,55
y un carnetde 0,75........ccccccevvinnnnnn..
Idem de Parques y Jardines, por 289
cupones de 0,60 y 11 carnets de O,75.
Idem de Empedradores, por 197 cupo-
nes de 0,60, tres de 0,55 y tres car-
nets de 0,75........cccccciiiiiiiiiiiiceeeeee,
Idem de Sanitarios, por 110 cupones
de 0,60y cuatro carnets de 0,75....
Idem de Limpiezas y Riegos, por 313
cupones de 0,60, 21 de 0,55, cuatro
car .iets de 0,75y unode (4,2B...........
Idem de Incendios, por 110 cupones
de 0,60y seis carnets de 0,75..........

128.65
181.65

122,10
69.00

202,60
70,50

Suman los ingresos en octubre. 884,00

NOVIEMBRE

Recaudado por laSeccion Varia, de los
meses de octubre y noviembre, por
78 cupones de 0,60cadauno...........

Idem de Camineros, por 108 cupones
de 0,60y seis carnets de 0,75...........

Idem de Parquea y Jardines, por 246
cupones de 0,60, cuatro de 0,55, un

46,80
69,30

carnet de 0,75 y otro de 0,25............ 150,80
Idem de Fontaneria Alcantarillas,
por 185 cupones de 0,60, cuatro de
0,553/ un carnet de 0,75........... . 113,95
Idem de Matarifes, por 33 cupones de
0,60 cada UNO.......ccooveveeeeeeeeeeeeereen 19.80
Idem de Sanitarios, por 186 cupones
de 0,60 y cinco carnetsde 0,75....... 85,35
Idem de Empedradores, por 187 cupo-
nes de 060, uno de 0,55y un carnet
A€ 0,75 e e, 113,50
Idem de Incendios, por 70cupones de
0,60 cada UNO.....coveeerres eerreene. 42,00
Idem de Limpiezas y Riegos, por 252
cupones de 0,60 y siete carnets
A€ 0,75 e, 156,45
Suman los ingresos en noviembre.. 797,95

DICIEMBRE

Recaudado por la Seccion de Parquea
y Jardines, por 223 cupones de 0,60
y cinco carnets de 0,75 cada uno ...

Idem de Camineros, por 129 cupones
de 0,60y seis carnets de 0,75 uno...

Cobrado de la subvencion del exce-
lentisimo Ayuntamiento..................

Idem del compafiero Delgado, a

Idem de la Seccion de Empleados, de
loa meses de octubre y noviembre,
por 120 cupones de 0,60 y un car-
net de O0,75.....ccccvviveeeiiieee e,

Recaudado por Matarifes de 16 cupo-
nes de 0,60y un carnet de 0,75.......

Idem de Fontaneria Alcantarillas,
por 198 cupones de 0,60 uno y dos
carnets de 0,75 cada uno..................

Idem Varia, por 23 cupones de 0,60y
un carnet de 0,75.............

Idem de Limpiezas y Riegos, por 366
cupones de 060 y cinco carnets de
0,75 cada UNO...c.oooovvvevvieeeieeeiiiee,

Idem de Empedradores, Dor 251 cupo-
nes de 0,60 uno y dos carnets de
0,75 UNO et i

Idem de Sanitarios, por 122 cupones
de 0,60......ccuiiiiiiieeiiiie e

Idem da Incendios, por 81 cupones de
0,60y un carnetde0,75...................

Suman los ingresos en diciembre ..

Gastos

OCTUBRE
tel
345 Donativo mensual al perio-
dico El Socialista (acuerdo
de Junta general%.._. .........
346 Idem a las escuelas laicas de

Vicalvaro.........ccceeeeeeennne,
347 Por la suscripcion trimes-
tral del Boieti» Jfwnictpal.

348 Por una lampara de 200 bu-
jias para Secretaria.........
349 A Samarany Compaiiia, por

2.250 ejemplares de EI1
Obrero Municipal y la
composicion de un articu-
lo retirado por la censura.

Suman los gastos en octubre.........

NOVIEMBRE

Donativo mensual al perié6-
dico El Socialista................
351 Idem a las escuelas laicas de
Vicalvaro........cccceeecvveennen.

352 Casa, luz y limpieza de los
meses de octubre y no-
viembre..........cocvviiieeeennn.

Por dos reuniones en el sa-
I6n pepuefio (Agrupacién
y Parques y Jardines)....

Pagado por el asunto del
compaiiero Delgado.........

Denativo para una vela-
da para las familias de
Ernesto Garcia y Ledn
Meana.....cccoooviviiiniiinnnns

A Samarany Compafia, por
2 250 ejemplares de EI
Obrero Municipal..........

Donativo para la Seccién de
socorros de Empedrado-
res (acuerdo de Junta ge-
neral)..........c.......

Pa?ado por segunda vez en
el asunto del compafiero
Delgado.....ccccoceeviivieennnnns

Donativo para la Seccién de
socorros de Limpiezas y
Riegos, segun acuerdo..

Por una podliza para el Re
gistro de Asociaciones
(oertiflcacion).............

Péliza para una instancia al
Ayuntamiento......... 2,00

Donativo para la Seccién de
Camineros (acuerdo de
J'unta general)...........

Pagado por certificados de
las enmiendas mandadas
a provincias da la Federa-
cion Nacional...........

353

354
355

356

357

358
359
360

361
862

363

Suman los gastos en noviembre. ...

DICIEMBRE
364 Donativo mensual al peri6-
dico El Socialista (acuerdo
de Junta general).............
365 Idem del cuarto trimestre a
la Agrupacion Socialista
(acuerdodeJunta general).

866 Pagado por casa, luz y lim-
ieza del mea de diciem-

[ o ieeee e e et e e eree et

367 Donativo a las escuelas lai-
cas de Vicéalvaro..............
Idem para una velada a be-

Pesetas

137,55
81,90
1.000,00
25,70

72,75

10,35

120,30
14,55

223,35

152,10
73,20
49,35

1.961,10

25,00
2,50
3,00
6,50

185,50
222,50

25,00
2,50

216,00

20,00

54,30

10,00

178,00

50,00

26,60

50,00

2,00

50,00

4,1(
690,5(

108,00
2,50

Compro-
bantes

Pesetas
neficio de la Asociacion
Dependencias de Teatros.

Por un cuadro para Secreta-
ria (nombres y domioi-
lios del Comité)................

Pagado a la Union General
de Trabajadores por la
cotizacion del tercery
cuarto trimestres, por
3.C00 cupones a 0,10 cada

10,00
369

850-
370

300,00
371 Pagado por derechos reales
para el cobro de la sub-
vencion del Exemo. Ayun-
tamiento.........ccccoeeuveeeennn
A Samaran y Compafia, por
2.250 ejemplares de El
Obrero Municipal y la
composicién de un articu-
lo mandado retirar por la
(oY 1 U] - VS .,
Pagado por papel cebolla
ara la maquina de escri-
IE e e
Por el franqueo a provin-
cias de E1 Obrero Muni-
cipal y gratificacion a los
mozos de la imprenta, del
trimestre........cccoeovveennnnen
375  Por gastos de corresponden-
cia con las organizaciones
similares, mandada y re-
cibida ....ccooeeeiiiiiieee
Pagado a los cobradores por
el 5 por 100 de la cobranza
del trimestre............cco.....
Por nn sello movil para el
primer cobro al compa-
fero Delgado..................
Por condonacion del nréata-
mo al disuelto Sindicato
de la Madera (acuerdo de
Junta general)..................
379 Pagado por una reunién en
el salon pequefio paraLim-
piezas y Riegos........c.........

37,60
372

187,00
373

1,50
374

10,0

8,75
376

126,00
377

0,10
378

200,00-

10,00

Suman los gastos en diciembre.... 1.184,95

Resumen general
Pesetas

Importan 10S iNQresos..........cccocveeenee

8.382,90
Idem 10S gastoS.......ccccvveveeeiiiiiieeeeee

2.097,95.

Saldo afavor de la Agrupacion .. 6.234,95

Demostracion del capital social:

2n la Caja Postal de Ahorros............. 4.000,00
En siete acciones de la Cooperativa
Socialista......cccoeveeiiiiiiiieeee 700,00
En la copropiedad de la Casa del
Pueblo......cooiii 337,50
En poder del tesorero (en metalico y
comprobantes).........ccccccviiiiiiiiiieeeeen, 1.197,45
) 6 234,95
Hay ademas un crédito en poder de
. Delgado...........coooviiiiiiiiiiiieee e, 305,50
lotal del capital social.................. 6-540,45

Tomé razon: EIl contador, José¢ Garcia. —
Conforme: El tesorero, Francisco Bris. - Visto-
bueno: El presidente, Antonio Septiem.

Madrid, 31 de diciembre de 1923.

DICTAMEN

Reunida la Comision revisora de cuentas,.
nombrada por .sus respectivas Secciones, han
examinado las correspondientes a loa meses de
octubre, noviembi-e y diciembre, yhallandolas
conformes con sus comprobantes, las firma-
mos en nuestro domicilio social, Piamonte, 2
(Gasa del Pueblo), en Madrid, 22 de enero de
1924.—Por Incendiop, José¢ Gonzalez.— Em-
pedradores, Dionisio Martinez. — Por Fontane-
ria Alcantarillas, Manuel Portilla.—Por Mata-
rifes, Juan Serrano. — Por Parquesy Jardines,
Victoria7io Garcia. - Por Sanitarios, Angel Este-
ban. — Por Empleados, Gabriel Pradal. — Por
Limpiezas y Riegas, Leopoldo Valcarcél. — Por
Camineros, Salvador Garcin. (Todos con ru-
brica.)

Se ha dicho hartas veces que el proble-
ma de Espafa es nn problema de onltara.
Urge, en efecto, si gne emoi Incorporar*
nos a los pueblos civilizados, cultivar
Intensamente los yermos de nnestra tie-
rra y de nuestro cerebro, salvando, para
la prosperidad y enalteotmiento patrios,
todos los rios que se pierden en el mar y»
todos los talentos gne se pierden en la
ignorancia.

a. RAMON OAJAL

Samar.in y Compafia; Embajadores, 64.—Teléfono 14-51 M,

Noi
chaii
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