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REDACCIÓN Y ADMINISTRACIÓN: 
Secretaría nú m ero 25 

C asa d e l P ueblo, P íam ente, nú m ero  2

S ección  ofic ia l
L a  A g r u p a c ió n  h a  e le v a d o  a l  E x c e le n -  

.  *itíBimo s e ñ o r  A lc a ld e  d e l A y u n ta m ie n to  

le  M a d r id , c u m p lie n d o  a c u e r d o s  r e c ie n -  

A l  -íes d e  C o m ité , la  s ig u ie n te  s o l ic it u d , flr- 
c o j j i a d a  p o r  lo s  c o m p a ñ e r o s  P r e s id e n te  y  

f lo ,S e c r e ta r io :
« E n  r e p e t id a s  o c a s io n e s  y  s ie m p r e  

U' c o in c id ie n d o  c o n  la  fo r m a c ió n  d e  lo s  

^ p r e s u p u e s to s , e s t a  A g r u p a c ió n  h a  s o l ic i ­

ta d o  d e l e x c e le n t ís im o  A y u n t a m ie n t o  q u e  

p r e s ta s e  la  a te n c ió n  q u e  r e q u ie r e  e l  p r o ­

b le m a  q u e  a  lo s  d e p e n d ie n te s  m u n ic ip a ­

le s  le s  p la n te a  la  d e s p r o p o r c ió n  e x is t e n ­

te  e n tr e  e l  s a la r io  m ín im o  q u e  p a g a  la  

C o r p o r a c ió n  m u n ic ip a l m a d r ile ñ a  y  é l  

c o s te  d e  la  v id a .
S e r ía  o c io s o  d e ta lla r  la  p r o p o r c ió n  en  

q u e  a u m e n tó  el s a la r io  m ín im o  d e s d e  

1 9 1 4  y  la  p r o p o r c ió n  e n  q u e  se  h a  e le v a ­

d o  e l  c o s te  d e  la  v id a  d e s d e  l a  m is m a  
fe c h a , p u e s to  q u e  v u e c e n c ia  p e r fe c t a ­

m e n te  lo  s a b e ; p e r o  s í c o n s id e r a m o s  p e r ­

t in e n te  c ita r  e l  d a to  d e  q u e  n u n c a  e s tu ­

v ie r o n  e n  u n a  r e la c ió n  ló g ic a  lo s  in g r e ­

s o s  d e  lo s  d e p e n d ie n te s  m u n ic ip a le s  c o n  

lo s  g a s to s  m ín im o s  q u e  im p o n e  la  p r o p ia  
e x is te n c ia  d e l in d iv id u o  y  su  fa m ilia , y  

q u e  e l  m e jo r a m ie n to  e n  la  r e tr ib u c ió n  
d e l tr a b a jo  o b te n id o  e n  e l  p e r ío d o  d e  

n u e v e  a ñ o s  h a  s id o  h e c h o  c u a n d o  la  e le -  

' v a c ió n  d e  p r e c io s  h a b ía  e n tr e g a d o  a  la  

u s u r a , c o m o  ú lt im o  r e c u r s o , a  lo s  t r a b a ­

ja d o r e s  d e l A y u n t a m ie n t o .

A  d ia r io  s e  a g r a n d a  m á s  la  d is ta n c ia  

- q u e  s e ñ a la m o s , y  a  d ia r io  s e  a d q u ie r e  

m a y o r  c o n v e n c im ie n to  d e  lo  d e s e s p e r a -  

e l  do d e  la  s itu a c ió n ,  
fti; P o r  e s o  s o lic ita m o s  d e  v u e c e n c ia , u n a  

^ .ív e z  m á s , s e  fije  p o r  e l  e x c e le n t ís im o  
- s  A y u n t a m ie n t o  e l  s a la r io  m ín im o  e n  r e ía -  

d jc ió n  c o n  e l  c o s t e , ta m b ié n  m ín im o , d e  la  

’'* id a .»
:fe. íTV #

i.'

1.;;̂  H a  r e c ib id o  e l  C o m ité  u n a  c o m u n ic a -  

í c ió n  d e  la  J u n ta  a d m in is tr a t iv a  d e  la  
- í ) G a s a  d e l P u e b lo  e n  la  q u e  s e  d a  c u e n ta  

d e  lo s  a c u e r d o s  r e fe r e n te s  a l  s o s te n i­

m ie n to  d e  la s  E s c u e la s  L a ic a s  to m a d o s  

e n  la s  r e u n io n e s  d e  D ir e c t iv a s ,  c e le b r a ­

d a s  lo s  d ía s  11 y  1 4  d e  e n e r o  d e l a ñ o  

a c t u a l .  L o a  a c u e r d o s  s o n :

L a  C a s a  d e l P u e b lo  d e  M a d r id  se  

h a c e  c a r g o  d e  la s  E s c u e la s  L a ic a s  s o s te ­

n id a s  p o r  la  o r g a n iz a c ió n  o b r e r a  d e  M a ­

d r id  y  s u b u r b io s , q u e  s o n  e n  to ta l 1 2 ,  d e  

e lla s  c u a tr o  d e  la  C a sa  d e l P u e b lo .

P a r a  e l  s o s te n im ie n to  d e  to d a s  e lla s  se  

a b o n a r á , d e s d e  1.® d e  e n e ro  d e l a ñ o  

a c t u a l , u n a  p e s e ta  p a r a  la  e n s e ñ a n z a  
p o r  c a d a  a filia d o  a g r u p a d o  a  la s  S o c ie ­

d a d e s  d e  la  C a s a , o  s e a  S o c ie d a d e s  d e  
o fic io , e x c lu y e n d o  d e  e s te  d e b e r  a  la s  

S o c ie d a d e s  d e  S o c o r r o s , G r u p o s , F e d e ­

r a c io n e s , e tc é te r a , p u d ie n d o , sin  e m b a r ­

g o ,  c o n tr ib u ir  v o lu n ta r ia m e n te  to d a s  la s  

e n tid a d e s  d e  e s te  c a r á c t e r  q u e  q u iera n  

y  e s té n  e n  c o n d ic io n e s  p a r a  e llo .

L a  c u o ta  d e  u n a  p e s e t a , p o r  a filia d o , 

la  h a r á n  e fe c t iv a  la s  S o c ie d a d e s  p o r  t í j .

Organo de la Agrupación de Dependientes municipales de madrld
S E C C I Ó N  D E  L A  U N I Ó N  G E  N E R A L  D E  T R A B A J A D O R E S

A ñ o  V M a d r id , 2 5  de fe b re ro  de 1 9 2 6 N ú m . 5 0

D I R E C T O R :

J O S É  M A R Í N  Q U E S A D A
Toda la correspondencia se dirigirá a este compañero

m e s t r e s , a  r a z ó n  d e  0 ,2 5  p e s e ta s  p o r  

a filia d o , d e  c u y a s  c a n t id a d e s  s e  h a r á  
c a r g o  la  J u n ta  a d m in is t r a t iv a , q u e  c o n  

e l  P a tr o n a to  s e r á n  e l  o r g a n is m o  e n c a r ­

g a d o  d e  s u b v e n c io n a r  e -in s p e c c io n a r  Jas  

E s c u e la s , c o n  a r r e g lo  a l  r e g la m e n to  q u e  

a l e fe c to  s e  c o n fe c c io n e .

A c o m p a ñ a  e l  in fo r m e  q u e  m o t iv ó  d i­

c h o s  a c u e r d o s , e n  e l  q u e  s e  d a  c u e n ta  
d e l  e s ta d o  e c o n ó m ic o  y  té c n ic o  d e  la s  

E s c u e la s  y  lo s  r e m e d io s  p a r a  m o d ific a r ­

lo ,  a s í  c o m o  lo s  in g r e s o s  p r o b a b le s , g a s ­

to s  n e c e s a r io s  d e s p u é s  d e  la  r e fo r m a  y  
c o n tr ib u c ió n  to t a l  q u e  s e  p id e  a  la s  S o ­

c ie d a d e s  p a r a  n iv e la r  la  d ife r e n c ia  e n tr e  

a m b o s  c o n c e p to s .
T r a t a d o  e s te  a su n to  e n  l a  se s ió n  de  

C o m ité  d e l d ía  1 0  d e l  a c t u a l , s e  a c o r d ó  
c o n v o c a r  a  la s  D ir e c t iv a s  d e  S e c c ió n  
p a r a  e l  lu n e s  s ig u ie n te , c o n  o b je to  d e  

a c o r d a r  e l  c r ite r io  q u e  e l  C o m ité  d e  la  
A g r u p a c ió n  h a b ía  d e  l l e v a r  a  la  J u n ta  
g e n e r a l ,  c u y a  c o n v o c a t o r ia  in s e r ta m o s .

R e u n id a s  la s  D ir e c t iv a s  d e  S e c c ió n ,  

e n  d ic h o  d ía  s e  a c o r d ó  p o r  m a y o r ía  q u e  

e l  C o m ité , a  fin  d e  q u e  la  A s a m b le a  se  
p r o n u n c ia r a  c o n  e n te r a  in d e p e n d e n c ia ,  

n o  a d o p ta r a  n in g ú n  c r ite r io .

L a s  D ir e c t iv a s  q u e  c o n c u r r ie r o n , c o n  
e l r e s u lta d o  d e  la  v o t a c ió n , so n  la s  s i ­

g u ie n te s : E m p le a d o s , E m p e d r a d o r e s  e  
I n s p e c c io n e s , e n  c o n t r a  d e  q u e  e l  C o m i ­

té  l le v a r a  a c u e r d o  a  la  A s a m b le a ; I n c e n ­

d io s  y  F o n ta n e r ía , e n  f a v o r ;  la  S e c c ió n  

d e  C a m in e r o s , se  a b s tu v o .

Recordem os...
E n  m a y o  d e  1 9 2 4  s e  l le v ó  a  e fe c to  

a lg o  d e  s u m a  tr a s c e n d e n c ia  p a r a  lo s  

a s a la r ia d o s  m u n ic ip a le s  d e  E s p a ñ a : la  

c e le b r a c ió n  d e l p r im e r  C o n g r e s o , e n  v i r ­

tu d  d e l c u a l q u e d ó  c o n s t itu id a  la  F e d e ­
r a c ió n  N a c io n a l d e  O b r e r o s  y  E m p le a d o s  

M u n ic ip a le s , a c o r d á n d o s e  q u e  r a d ic a r a  

e n  V a le n c ia  e l  C o m ité  C e n t r a l .

P o r  fin , e l  a n s ia  d e  lo s  d e p e n d ie n te s  

m u n ic ip a le s  se  v e ía  c u m p lid a , y  la  u n ió n  

o r g a n iz a d a  d e  lo s  m is m o s , p e r m it ía  a b r i ­

g a r  la  e s p e r a n z a  d e  b e n e fic io s  m o r a le s  
y  m a te r ia le s , m á s  o  m e n o s  in m e d ia to s ,  

ta n to  p a r a  lo s  M u n ic ip io s  c o m o  p a r a  el 
p e r s o n a l t r a b a j a d o r  d e p e n d ie n te  d e  

e llo s .
S e  c o n fe c c io n a r o n  lo s  E s ta tu to s , q u e  

fu e r o n  r e p a r t id o s  a  la s  e n tid a d e s  a d s c r i ­

ta s  a  d ic h a  F e d e r a c ió n  y  e s p e r á b a m o s .. .  

y  s e g u im o s  e s p e r a n d o  e l  fu n c io n a m ie n to  

d e  u n a  m á q u in a , q u e , d e s d e  q u e  fu é  

m o n ta d a , h a s ta  e l p r e s e n t e , n o  h e m o s  

v is to  p o r  p a r te  a lg u n a .
N o  h a b le m o s  d e  c o t iz a c ió n , r e u n io n e s  

d e  la  C o m is ió n  e je c u t i v a ,  p e r ió d ic o ,  

e tc é t e r a . N o s  f ija r e m o s , ú n ic a m e n te , e n  

lo s  a r t íc u lo s  17  y  2 3  d e  lo s  E s ta tu to s  q u e  

d ic e n  a s i:
« A r t .  1 7 . E l  C o m ité  N a c io n a l  ji ja r á  

la  fe c h a  y  e l o r d e n  d e l d ía  d e  lo s  C o n ­

g r e s o s ,  lo s  c u a le s  s e  a n u n c ia r á n  c o n  
tre.8 mesP8 poi' lo  menos de anticipación.'»

AsrupaGimi de Obreros Municipales, Similares y Afines
o  o  isr "V  o  o  T  o  I

E s t a  A g r u p a c ió n  c e le b r a r á  J u n ta  g e n e ia l  o r d in a r ia  e l d ía  6  d e  m a r z o  d e  1 9 2 6 ,  

a  la s  s e is  d e  la  t a r d e , e n  e l  S a ló n  g r a n d e  d e  su  d o m ic ilio  s o c ia l ,  P ia m o n te , 2  (C a s a  

d e l  P u e b lo ) , p a r a  tr a ta r  e l s ig u ie n te :

L O R D E N D E L D I A

Lectura y aprobación del acia de la anterior.
2. ° Discusión y aprobación de las'cuentas del cuarto trimestre de 1925.
3. ® Movimiento de altas y bajas.
4.  ̂ Asuntos que presenta ei Comité.
5. ° Gestión del Director del periódico.
6. ® Preguntas y proposiciones de lo» asociados.

E L  C O M I T E

N O TA .-C om o los asunlos a tratar tienen una gran importancia, pues, entre otros, hay que resolver el h ?
re a las escuelas de la Casa del Pueblo, que se detalla en [otro lugar de este numero, se ruega la puntual asistencia a

gg recomienda la lectura;del cBpIluloJVniEdeltReglamenio.Upara el bueníorden.dellos debales.

S E C C IO N  DE FO N TA N E R IA -A L C A N T A R ILL A S

O O I S r " V O O ^ T O I i I - A _

S e  re ú n e  e s t a  S o c ie d a d  e n  J u n ta  g e n e r a l  o r d in a r ia , d e  M u tu a l, e i  d ía  4  d e  

m a r z o  d e  1 9 2 6 ,  a  la s  s e is  d e  la  fa r d e , y  e n  e l  m is m o  d ía , y  d e ] R e s is te n c ia , a  la s  
s ie te  y  m e d ia , e n  n u e s tr o  d o m ic ilio  s o c ia l ,  P ia m o n te , 2  (C a s a  d e l P u e b lo ) , p a r a  

t r a ta r  e l  s ig u ie n te :
o r d í e n d e l d i a

1.0 Acta de la anterior.
2.0 Estado de cuentas del primer semestre de 1925.
3.0 Elección de cargos de Directiva.
4.0 Asuntos de la misma.
5.0 Proposiciones y preguntas.

R E S I S T E N C I A
1.0 Acta de la aníerior.
2.0 Gestiones del Comité.
3.0 Preguntas y proposiciones.

NOTA.—Se encarece la puntual asistencia de lodos los compañeros. 
OTRA.—La Junta se celebrará con el número que asista.

Por la Directiva:
El Secretario-Contador,

V C r e s p o

S E C C IO N  DE IN SP E C C IO N E S SA N ITA R IA S

o  O  NT" O  O T  O  ü  I - A .

E s t a  S e c c ió n  c e le b r a r á  J u n ta  g e n e r a l  o r d in a r ia , e l d ía  1.® d e  m a r z o , a  la s  se is  

y  m e d ia  d e  la  ta r d e , e n  e l  S a ló n  p e q u e ñ o  d e  su, d o m ic ilio  s o c ia l ,  P ia m o n te , 2  (C a s a  

d e l P u e b lo ) , p a r a  tr a ta r  d e l s ig u ie n te

O R D E N  d e l  D I A

1. ® Lectura del acta anterior.
2. ® Gestiones del Comité de Sección.
3. ° Elección de cargos del Comité y Mesa de Redacción.
4. ® Preguntas, ruegos y proposiciones de los asociados.

E L  C O M I T E

NOTA.—Se ruege la mayor asiafenclá y puntualidad por tratarse de asuntos de gran interés y verdadera Importan­
cia para la Corporación,

............ *........................................................................................ ...

« A r t .  2 3 ,  L o s  C o n g r e s o s  o r d in a r io s  
d e  la  F e d e r a c ió n  s e  c e le b r a r á n  cada dos 
años, e n  la  fe c h a  q u e  e l  C o m ité  N a c io n a l  

s e ñ a le  y  e n  la  lo c a lid a d  q u e  e n  lo s  C o n ­

g r e s o s  d e te r m in e n  la s  S o c ie d a d e s  r e p r e ­

s e n t a d a s , te n ie n d o  e l  C o m ité  C e n tr a l  

d e r e c h o  a  la  in ic ia t iv a .»

C o m o  e l C o n g r e s o  s e  v e r if ic ó  e n  m a y o  
d e  1 9 2 4 , e n  e l  m is m o  m e s  d e l a ñ o  a c tu a l  
h a b r á n  tr a n s c u r r id o  lo s  d o s  a ñ o s , y  no  

a c e r t a m o s  a  e x p l ic a r n o s  e l  s i le n c io .

ta n to  d e l C o m ité  C e n tr a l c o m o  d e  la s  

S e c c io n e s , fa lt a n d o  p o c o  m á s  d e  d o s  

m e s e s  p a r a  c u m p lir s e  e l  t ie m p o  r e g la ­

m e n ta r io  q u e  lo s  E s ta tu to s  c o n s ig n a n .

P o r  e so  d e s e m p o lv a m o s  lo s  r e c o v e c o s  

d e  la  m e m o r ia , e s p e r a n d o  h a g a  lo  m is m o  

e l  C o m ité  C e n t r a l , o b r a n d o  e n  c o n s e ­

c u e n c ia .
R e c o r d e m o s . . .  y  q u e  n o  s e  m alog^ren  

lo s  e s fu e r z o s  r e a liz a d o s . _

Ayuntamiento de Madrid
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Oe la reorganizacióD, Ée los emliosGailos | de 
oirás cosas sabrosas del daine de liioplesas

E s to  d e  la  r e o r g a n iz a c ió n  d e  lo s  s e r ­

v ic io s  m u n ic ip a le s  e s  p a r a  to m a r lo  a 

c h a c o t a  y  h a c e r  to d a  c la s e  d e  c u c h u ­

fle ta s  e n  su  h o n o r . P o r  lo  q u e  a ta ñ e  a  

la  p r o y e c t a d a  y  c a c a r e a d a  r e o r g a n iz a ­

c ió n  d e l s e r v ic io  d e  L im p ie z a s , e s  c o s a  
d e  q u e  n o s  la  a d e r e c e n  y  s ir v a n  e n  t a ­

m a ñ o s  p la to s  d e  c a b e llo  d e  á n g e l , o , en  

su  d e fe c to , p a r a  n o  s a l i m o s  d e  la  m o d a  
q u e  p a d e c e m o s , c o n  c u a lq u ie r  o tr o  m a n ­

ja r  angélico y  peliagudo^  e n  d e m a s ía  a l ­

m ib a r a d o , c o n  o b je to  d e  q u e  n o s  e n d u lc e  

lo  q u e  ta n  d e  c e r c a  y  p e r s is te n te m e n te  
n o s  a g r ia .

A p u n te m o s  d e  p a s a d a , c o m o  b u e n o s  

c ir u ja n o s  p r á c t ic o s  en  la s  d o le n c ia s  m u ­

n ic ip a le s , q u e  p a r a  r e o r g a n iz a r  lo s  s e r ­

v ic io s  m u n ic ip a le s  n o  s o n  n e c e s a r io s  lo s  

d is c u r s o s  a lm ib a r a d o s  y  lu m in o s o s  n i la  

e x p o s ic ió n  d e  la c r a s  q u e  p a d e c e n , p u e s  
n u n c a  s e  p o n e n  d e  m a n ifie s to  la s  v e r d a .  

d e r a s ; s o la m e n te  s e  r e q u ie r e , c o n  m a n o  

e n é r g ic a  y  ta ja n te , r e fo r m a r  c o n  h o m ­

b r e s  n u e v o s  e l  c u e r p o  s o c ia l  q u e  lo s  d i­

r ig e  y  a d m in is tr a . A l  á r b o l  c u a n d o  se  

p u d r e  s e  le  a p lic a  e l  h a c h a  sin  c o n t e m ­

p la c io n e s  n i d u e lo s .

D e l  e n tr e te n im ie n to  a  q u e  e s tá n  d e d i ­

c a d o s  e x c lu s iv a m e n t e  lo s  a n t e r i o r e s ,  
m á s  v a le  n o  h a b la r ; c o n  in d ic a r  q u e  so n  
jó v e n e s  y  q u e  s e  liq u id a n  s u d o r o s a m e n te  

b a jo  la s  d u r a s  fa e n a s  e n c o m e n d a d a s  a  

o r d e n a n z a s , g u a r d a s ,p ó r t e r o s ,  e t c . ,  e t c . ,  
t e n e m o s  b a s ta n te  p a r a  e l  c o m e n to  d e l  

a v is a d o  le c to r .

*  * *

«  * *

E l  d e s c o n c ie r to  q u e  r e in a  e n  e l  s e r v i ­

c io  d e  L im p ie z a s , y  q u e  s e  d e ja  tr a s lu c ir  

e n  la s  c a l le s  d e  la  V i l l a  b a jo  la s  a p a r ie n ­

c ia s  d e  u n  a b a n d o n o  h ig ié n ic o , n o  r e s id e ,  
c o m o  in g e n u a m e n te  c r e e  e l  p ú b lic o , en  

e l  m o d e s to  p e r s o n a l q u e  r e a liz a  la s  f u n ­

c io n e s  d e  b a r r id o , s in o  e n  e l  A y u n t a ­

m ie n to  y  e n  lo s  je fe s  d e  s e r v ic io .

D e  a n te m a n o  s a b e m o s  q u e  e l p e r s o ­

n a l  d e  q u e  d isp o n e  e l r a m o  e n  la  a c t u a ­

lid a d  e s  in su fic ie n te  p a r e  lle n a r  la s  e x i ­

g e n c ia s , c a d a  d ía  m a y o r e s ,  q u e  r e q u ie r e  
e l  a se o  d e  la s  c a l le s  d e  la  C o r te ; p e r o  si 

a  e s ta  e s c a s e z  r e c o n o c id a  d e  p e r s o n a l s e  i 

l a  d is tr a e  u n  n ú m e r o  c o n s id e r a b le  d e  I 

h o m b r e s , d e s ig n á n d o le s  o tr a s  t a r e a s  a je -  j 
lia s  a l  c o m e tid o  q u e  in d ic a  la  c r e d e n c ia l  i 
r e s p e c t iv a , s e  la  h a c e  m á s  p a te n te  y  | 
a g u d a . Y  lo  m á s  d .o lo ro so  d e  e s te  m a l   ̂

c r ó n ic o  d e l r a m o  n o  e s tá  e n  e s te  f a v o r i -  I 
tisrao  d e  b a r r e n d e r o s  c o n  le v i t a ,  s in o  e n  j 
q u e  a l  p a c ie n te  y  r e s ig n a d o  p e r s o n a l q u e  ( 

t r a b a ja  s e  l e  h a g a  c a r g a r  o fic ia lm e n te  ! 
c o n  e l  s a m b e n ito  d e  la  v a g a n c ia . '

U n  p e q u e ñ o  a v a n c e  d e  lo  m u c h o  q u e  ¡ 
e s tá  o c u lto  p u e d e  p o n e r  d e  r e lie v e  e l  e s ­

c a m o te o  d e  b r a z o s .  V e a m o s  e l  s ig u ie n te :  
P e r s o n a l q u e  p e r c ib e  su  jo r n a l  c o m o  

b a r r e n d e r o :

E n  e l  o r d e n  n u m é r ic o  e x p u e s to  h a y  

un h e c h o  c u r io s o , e lo c u e n te  y  e x t r e m a ­

d a m e n te  s ig n if ic a t iv o . C o n  la  n u e v a  m o ­

d a lid a d  r e g e n e r a d o r a  se  o b s e r v a  e l  c u m ­

p lim ie n to  d e  c a d a  c u a l , y  m á s  a iin  d e l  

c o n ju n to . A s í  lo  in d ic a  c la r a m e n t e , a  t o ­

d a s  lu c e s , la  c o r r e la t iv id a d  d e  lo s  o p e ­

r a r io s  d e  3 .^  n ú m e r o s  3 0 4 ,  3 1 2 ,  3 1 3 ,  3 1 4  

y  3 1 7 ,  lo  q u e  e n  b u e n a  ló g ic a  e q u iv a le  a  
lo s  m á s  m o d e r n o s  d e l r a m o .

A  e s t a  fo r m a  d e  e m p le a r  se  la  c o n o c ía  
a n tig u a m e n te  (u n a  a n tig ü e d a d  n o  ta n  

a n tig u a , p u e s to  q u e  e l h o m b r e  d e  h o y  es  

c o n t e m p o r á n e o  d e  la  fe c h a  d e  a q u e l q u e  

s e  p r e te n d e  a le ja r  c o n  u n  e s p a n t a m o s ­

c a s )  .p o r  credenciales para  no trabajar. 
N o s o t r o s  r e g is tr a m o s  e l  h e c h o  e n  n u e s tr o  

h a b e r  e s p ir itu a l, s im p le m e n te , s in  r e m o ­

z a r n o s , c o n  u n a  fr a s e  e x e n ta  d e  a g u d e ­

za : I g u a l  q u e  a y e r .

O tr a  m o d a lid a d  r e g e n e r a d o r a  e s  la  d e  

e n tr a r  p e r s o n a l d ir e c ta m e n te  d e  la  c a lle  
c o n  n o to r io  p e r ju ic io  d e  lo s  l la v e r o s  y  

a p r e n d ic e s , h o m b r e s  p o r  su  e s ta tu r a  y  

e d a d , q u e  tie n e n  u n  d e r e c h o  a d q u ir id o  
p a r a  e l a s c e n s o  p o r  lo s  a ñ o s  d e  a n t ig ü e ­

d a d  q u e  l le v a n  p r e s ta n d o  su s  s e r v ic io s  
e n  la  c ita d a  c a t e g o r ía  d e n tr o  d e l r a m o .

Y  p a r a  q u e  la  b o to n a d u r a  r e s u lte  c o m ­

p le ta , a l lá  v a n  o t r o s  d a to s  r e la t iv o s  a l 
m a te r ia l  y  p e r s o n a l in d e b id a m e n te  r e t e ­

n id o  e n  o tr o s  q u e h a c e r e s  m u n ic ip a le s :

S e is  c a r r o s , s e is  v o lq u e t e s  y  d o s  c a ­

m io n e s  a u to m ó v ile s .

U n  c h a u ffe u r  a l  s e r v ic io  d e  S . E . el 
a lc a ld e ; o tr o  p a r a  e l je fe  d e  P o lic ía  U r ­

b a n a ; o tr o  c o n  e l  a u to  d e l je fe  d e l R a m o ,  

y  o tr o  p a r a  la  r e c o g id a  d e  g o lfo s . T o d o s  
c o n  su  c o r r e s p o n d ie n te  su p le n te .

U n  m a y o r a l  q u e  h a c e  d e  c o c h e r o  a l  

s e r v ic io  d e  lo s  C o n c e ja le s  y  S e c r e ta r io , y

U n a  g a le r a  c o n  su  c o r r e s p o n d ie n te  

g u ía , a l  s e r v ic io  d e  la  T e s o r e r ía  m u n i­
c ip a l.

Y ,  m ie n t r a s  t a n t o , lo s  m o n to n e s  de  

b a s u r a  im ita n d o  a l  V e s u b io  en  la s  c a lle s  
d e  M a d r id .

L A  S E C C I O N

C A B O S

N ú m e r o s : 2 ,  6 , 1 6 , 3 3 ,  4 4 ,  4 7 ,  5 0 ,  6 7 ,  6 6 ,  
6 9  y  7 2 .

OPERARIOS DE 1.*̂
N ú m e r o s : 7 , 1 1 , 3 1 ,  6 6 ,  1 0 6 , 1 3 9 , 2 1 4 ,  

9 9 ,  1 3 6 , 2 2 5  y  2 5 8 .

La reorganización
de los servicios

E L  S E R V I C I O  S A N I T A R I O

OPERARIOS DE 2.^
N ú m e r o s : 2 7 ,  6 4 ,  1 0 2 , 1 0 3 , 1 4 8 , 1 7 6 , 1 9 4 ,  

2 0 2 ,  2 0 7 ,  2 1 4 ,  2 2 7 ,  2 8 3 , 3 0 ,  

1 6 5 , 7 , 1 1 ,  5 4 ,  6 2 ,  1 0 4 , 1 6 5 ,  
2 1 7 ,  2 2 8 ,  2 7 1  y  2 9 4 .

OPERARIOS DE 3.^
N ú m e r o s : 4 2 ,  6 1 , IO S , 1 5 9 , 2 3 5 ,  2 9 6 ,  3 0 3 ,  

3 0 4 ,  3 1 2 ,  3 1 3 ,  3 1 4 ,  3 1 7 , 4 0 ,  

2 6 5 ,  2 8 8 ,  2 8 7 , 4 4 ,  1 0 9 , 1 5 8 ,  

2 4 7 , 2 7 2 ,  2 7 5  y  2 8 2 .

LLAVEROS
N ú m e r o s : 4 ,  3 2  y  5 5 .

« ¡ ;E 1  lo b o , e l  l o b o ! ! » — e x c la m a b a  un  

p a s to r c illo  q u e  jo c o s o  y  d e c id o r , q u e r ía  

b a r la r s e  d e  loa  la b r a d o r e s  c o te r r á n e o s ,  

q u e , in tr é p id o s  y  v a l ie n t e s , a c u d ía n  h a ­

c ia  su  r e b a ñ o  e n  a d e m á n  d e  p r e s ta r le  

a u x il io , y  b u r la d o s  p o r  la  p e s a d a  b r o m a ,  

l le g a r o n  a  v o lv e r le  la s  e s p a ld a s  c u a n d o  
d e  v e r a s  lle g a r o n  lo s  lo b o s .

¡ ¡R e fo r m a s  d e  lo s  s e r v ic io s  m u n ic ip a ­

le s ! !  E l  p u e b lo  s e  a lb o r o z a , se  a le g r a , se  
fr o ta  la s  m a n o s  d e g u s t o .  ¡ ¡ Y a  e r a  h o r a !!  
E s to  v a  d e  v e r a s .

E l  p e r s o n a l s ie n te  p a s a r  p o r  su  im a g i­

n a c ió n  u n  á to m o  d e  e s p e r a n z a s . ¿ S e r á  

v e r d a d ?  ¿ S e r á  p o s ib le  q u e  s e  m e jo r e n  

te ó r ic a  y  p r á c t ic a m e n te  lo s  s e r v ic io s ?  S í.

E n to n c e s , si s e  o r g a n iz a n  c o n c ie n z u ­

d a m e n te , si s e  e s la b o n a n  c ie n tífic a m e n te

to d o s  lo s  a n illo s  q u e  a v it u a lla n  c a d a  d e ­

p a r t a m e n to , s i  b a jo  e x p e r t a s  d ir e c c io n e s  

s e  d ilu c id a  e l  c o m e tid o  e x a c t o  d e  c a d a  

u n o , l le g ó  la  h o r a  d e l p r e m io  a l  t r a b a jo .

V e s t ir e m o s  d e c e n te m e n te , l o s  h ijo s  
c o m e r á n  p a n  y  d o r m ir á n  e n  m e jo r  c a m a .

E s ta s  s o n  la s  r e fle x io n e s , ta n to  d e l 
p u e b lo , c o m o  d e  lo s  in d iv id u o s  q u e  a l  

m is m o  le  s ir v e n , d e s d e  la s  d is t in ta s  d e ­

p e n d e n c ia s  d e l A y u n t a m ie n t o .

¡ ¡E L  L O B O !!  ; ¡E L  L O B O !!

L a  la b o r  m a te m á t ic a  y  c ie n tífic a ; e l e s ­

tu d io  p r o fu n d o  y  c o n c ie n z u d o  d e  la  m a ­

t e r ia ;  e l  a n á lis is  m ic r o s c ó p ic o  d e  lo s  

p r o b le m a s  q u e  a  un  d ig n ís im o  c a b a lle r o  

s e  le  h a b ía n  c o n fia d o  p o r  s e r  é l  e l  p a d r e  
d e  la  c r ia tu r a , p o r q u e  d e  é l  p a r t ió  la  in i­

c ia t iv a , p u e d e n  l le g a r  a  m a lo g r a r s e , d e s ­

g r a c ia d a m e n t e , si to d o s , e n  g e n e r a l ,  n o  

p o n e m o s  d e  n u e s tr a  p a r t e  un  g r a n  c a u ­
d a l d e  b u e n a  v o lu n ta d .

L o s  d ig n ís im o s  y  s u fr id o s  m é d ic o s  de  
l a  B e n e fic e n c ia  M u n ic ip a l, q u e  h a s ta  a q u í  

n o  tu v ie r o n  n i d ig n o  d e s c a n s o , n i e l  t r a ­

to  d e b id o , n i la  r e m u n e r a c ió n  m e r e c id a ,  

so n  lo s  p r im e r o s  a  q u ie n e s  p id o  y  r u e g o  

u n  p o c o  d e  b u e n a  v o lu n ta d , p a r a  q u e  la  

la b o r  d ig n a  y  h u m a n ita r ia  q u e  tie n e n  

q u e  s e g u ir  d e s e m p e ñ a n d o  c o r o n e  su s  e s ­
fu e r z o s .

E s o s  c a s o s  q u e  s e  h a n  d a d o  (te n g o  n o ­

t ic ia s  d ir e c ta s  d e  lo s  m is m o s  p o r  e l  p r o ­

p io  d o c to r ) , d e  q u e  a  la s  tr e s  d e  la  m a ­

ñ a n a  s e  h a  r e c ib id o  u n  a v is o  en  u n a  C a sa  

d e  S o c o r r o , e n  lo  q u e  v a  d e  m e s , p id ie n ­

d o  la  a s is te n c ia  u r g e n te  d e l m é d ic o  y ,  

a l p r e s e n ta r s e  é s te  c o n  la  u r g e n c ia  q u e  

e l c a s o  r e q u e r ía , fu é  p a r a  n o tific a r le  q u e  

u n  fa m ilia r  d e l e n fe r m o  q u e  e s ta b a  en  

c a m a , r e c la m a b a  su  p r e s e n c ia  p a r a  p r e ­

g u n ta r le  c ó m o  te n ia  a q u e lla  m a ñ a n a  m á s  

c a le n tu r a  q u e  la  n o c h e  a n te r io r , y  o tro  
e n fe r m o , q u e  a v is ó  ig u a lm e n te  c o n  u r ­

g e n c ia , fu é  lu e g o  p a r a  p r e g u n ta r le  a l m é ­

d ic o  q u é  e r a  b u e n o  p a r a  u n  ju a n ete  reca ­
lentado] e s o s  c a s o s  n o  d e b e n  d e  r e p e tir s e  

e n  b ie n  d e l m is m o  v e c in d a r io .

T e n g a  e n  c u e n ta  e l p u e b lo  d e  M a d r id  

q u e  ju e g a  c o n  s u s  in te r e s e s , q u e  lo s  a v i ­

s o s  d a d o s  urgentes, l ia n  d e  s e r lo  d e s g r a ­

c ia d a m e n te  veríd icos, ciertos, y ,  a l  l la m a r  

a l d o c to r , o  a l r e c la m a r  e l  s e r v ic io  d e  d e ­

s in fe c c ió n  o d e  a m b u la n c ia , ja m á s  d e b e  
d a r s e  u r g e n te  n i la  r e c o g id a  d e  un  h o m ­

b r e  e b r io , n i la  d e s in fe c c ió n  d e  c u a tro  

tr a p o s  o s a c o s  d e  p a ja , n i d o s  p la to s  y  

u n a  c u c h a r a ; e s o  p u e d e  h a c e r s e  c o n  un  
p o c o  d e  b u e n a  v o lu n ta d , si n o  p o r  e l p r o ­

p io  in te r e s a d o , p o r  e l  p e r s o n a l d e l L a b o ­

r a to r io , p e r o  no urgentem ente.
E s  la m e n ta b le  e l  c a so  d e  un in d iv id u o  

q u e  es  c o n d u c id o  e n  u n a  a m b u la n c ia  

d e s d e  la  C a s a  d e  S o c o r r o  d e  G -en era l R i ­

c a r d o s  a  la  c a lle  Z a m o r a  (o r d e n  fa c u lta ­

t iv a ) , y  s e  a p e a  d e  la  m is m a  a l  p ie  d e  su  

c a s a , a n te  e l  a s o m b r o  d e l p e r s o n a l , y  e x ­

c la m a : ¡M u c h a s  g r a c ia s , s e ñ o r e s ! ,  y  p o r  

su s  p ie s  d e s a p a r e c e , d e já n d o lo s  b u r la d o s .
L o  q u e  l le v a b a  e n c im a  e r a  una de m o­

rapio  q u e  d u r m ió  e n  e l c o c h e  y  s e  d e s p a ­

b iló , y ,  la  v e r d a d , p a r a  lo s  curdas  y o  
p r o p o n g o  un  r e m e d io  r a d ic a l:

T r a b a jo s  fo r z a d o s  un  m e s , p a r a  a r r e ­

g la r  la s  a fu e r a s  d e  M a d r id , s in  r e tr ib u ­

c ió n  n in g u n a .
*  * «

H a  l le g a d o  la  r e o r g a n iz a c ió n . E l  v e ­

c in d a r io , m e d ia n te  u n  s a c r ific io  p e c u n ia ­

rio  e n g lo b a d o , e s ta r á  m e jo r  a te n d id o ;  

p e r o  E x c m o . S r . A lc a ld e  P r e s id e n te , E x ­

c e le n t ís im o s  s e ñ o r a s  y  s e ñ o r e s  c o n c e ja ­

le s , ¿ q u ie r e n  h a c e r  la  p ie d a d  d e  d e c ir m e  

c ó m o  h e m o s  d e  d is tr ib u ir  e l  jo r n a l  de

s e is  c in c u e n ta  q u e  n o s  d a  e l A y u n t a ­
m ie n to ?

¿ E s  q u e  n i p id ié n d o lo  p o r  ¡D io s  b e n d i­

to ! p u e d e  e l  C o n c e jo  c o m p a d e c e r s e  d e  

n o s o t r o s  y  m e jo r a r  n u e s tr a  s u e r te ?

¡¡S e is  c in c u e n ta  d e  jo r n a l  e n  1 9 2 6 ! !

¡ ¡Q u e  tr a b a ja n  p o c o  lo s  o b r e r o s  d e l  
A y u n t a m i e n t o ! ! . . .

Juan Manuel G A R C I A

Del Personal de Desinfección
N o  e s  la  p r im e r a  v e z  q u e  h e m o s  c o ­

m e n t a d o , a l  le e r  e l B oletín  del A y u n ta ­
miento, q u e  a p a r e z c a n  e n  s u s  c o lu m n a s  

to d o s  lo s  s e r v ic io s  q u e  p r e s ta n  lo s  d is ­

t in to s  r a m o s  q u e  a  é s te  p e r t e n e c e n , s ie n ­

d o  o m itid o s  lo s  p r a c t ic a d o s  p o r  e l la b o ­

r io s o  y  s u fr id o  p e r s o n a l d e  d e s in fe c c ió n .  

C la r o  e s tá , q u e  r a r a  s e r á  la  v iv ie n d a ,  

d e s d e  la  m á s  p o b r e  a  la  m á s  r ic a , q u e  n o  

h a y a  p is a d o  n u e s tr a  p la n ta , y  e l  p ú b lic o  
d e  M a d r id  s a b e  d e m a s ia d o  c o n  la  s o l ic i ­

tu d  y  a te n c ió n  q u e  p r a c t ic a m o s  n u e s tr o s  

s e r v ic io s ; p e r o  ta m b ié n  d e b ie r a  s a b e r s e  
p ú b lic a m e n te  la  a b r u m a d o r a  c a r g a  d e  

tr a b a jo  q u e  p e s a  s o b r e  n o s o t r o s , c u a n d o  

a lg u n a s  d e  Ip s  e n fe r m e d a d e s  s e  r e c r u d e ­

c e n , c o m o  e s tá  s u c e d ie n d o  a h o r a  c o n  e l  

s a r a m p ió n  y ,  n o  h a c e  m u c h o  t ie m p o , c o n  
la  v ir u e la .

MU cuatrocientos diez  s e r v ic io s  h a n  

s id o  p r a c t ic a d o s  d u r a n te  e l  m e s  d e  e n e ­
r o .' L a  m a y o r  p a r te  fu e r o n  p o r  s a r a m ­

p ió n , y ,  e n  su  c o n s e c u e n c ia , p o r b r o n c o -  
n e u m o n ia ; ta m b ié n  h a  a b u n d a d o  l a  tu ­

b e r c u lo s is , c u y o  s e r v ic io  r e q u ie r e  m á s  

d e te n im ie n to  p o r  la  r e c o g id a  d e  r o p a s  y  

c ie r r e  h e r m é tic o  d e  l a s  h a b ita c io n e s ,  
d o n d e  h a y  q u e  e m p le a r  a p a r a to s  e s p e ­

c ia le s . D e s p u é s  d e  la  tu b e r c u lo s is , o tr a  

d e  la s  e n fe r m e d a d e s  d e  c u id a d o  e s  e l  
tifu s , s o b r e  to d o  e l t ifu s  e x a n t e m á t ic o ,  

h o y  p o r  fo r tu n a  a u s e n te  d e  M a d r id , y  

ta m b ié n  la  v ir u e la ,  q u e , a u n q u e  a fo r t u ­

n a d a m e n te  n o  n o s  v is itó  e s te  a ñ o , s e  d e s ­

p id ió  d e  n o s o t r o s  h a s ta  d e n tr o  d e  s e is ,  

c u a n d o  e l  p ú b lic o  v a y a  o lv id a n d o  la  
b u e n a  c o s tu m b r e  d e  r e v a c u n a r s e . P a s a n  

d e  3 0 0  lo s  t r a s la d o s  q u e  s e  h a n  e fe c tu a d o  

p o r  lo s  e q u ip o s  d e  lo s  c o c h e s  c a m illa s  a  

d iv e r s o s  h o s p ita le s  y ,  e n  p a r t ic u la r , a l  
h o s p ita l d e l R e y ,  y  en  e l  P a r q u e  C e n tr a l  

d e  D e s in fe c c ió n  (q u e  p o r  c ie r to  e s tá  s u ­

fr ie n d o  u n a  g r a n  r e fo r m a )  se  h a n  d e s in ­

fe c ta d o  1 .6 6 7  p r e n d a s , s in  c o n ta r  c o n  la s  

q u e  s e  h a n  d e s in fe c ta d o  ta m b ié n  a  d o m i­
c ilio .

L o s  d is tr ito s  m á s  a ta c a d o s  p o r  e l s a ­

r a m p ió n  y  o tr a s  e n fe r m e d a d e s , so n  lo s  d e  
s ie m p r e : L a t in a , I n c lu s a  y  H o s p it a l ,  b a ­

r r ia d a s  d o n d e  a b u n d a  e l  e le m e n to  o b r e ­

r o , q u e  p o r  c a u s a  d e l p r o b le m a  d e  la  

v iv ie n d a , v i v e  en  u n  h o r r o r o s o  h a c in a ­

m ie n to , d o n d e  to d a  p r o fi la x ia  s e  h a c e  
im p o s ib le .

C o m o  c o m p r e n d e r á  e l le c t o r , e l  n ú m e ­

ro  d e  d e s in fe c c io n e s  p r a c t ic a d a s  d u r a n ­

te  e l  m e s  d e  e n e r o  e s  a b r u m a d o r  y  p o n e  

d e  r e lie v e  la  a c t iv id a d  d e l  p e r s o n a l , p u e s  
a u n q u e  e l s e r v ic io  n o  r e s u lta  ta n  p e n o ­

so  c o m o  a n te s , p o r  d is p o n e r  d e  s ie te  c o ­

c h e s  a u to m ó v ile s  q u e  c o n s t itu y e n  s ie te  
e q u ip o s  d e  d e s in fe c c ió n , s e  h a  h e c h o  

m á s  c o m p lic a d o  é s te , y  1 .4 1 0  d e s in fe c ­

c io n e s  en  un  m e s  s u p o n e n  h a b e r  su b id o  

y  b a ja d o  m u c h a s  e s c a le r a s , s in  c o n t a r  
co n  o tr a s  m u c h a s  c o s a s  a n e ja s  a l  s e r ­
v ic io .

Y  c o m o  y o  c r e o  q u e  la  r e m u n e r a c ió n  

d e  un  o b r e r o  d e b e  e s ta r  e n  r a z ó n  d ir e c ta  

co n  la  ín d o le  d e l tr a b a jo  q u e  e je c u ta ,

v o y  ; 
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del

voy a terminar diciendo qu¿ uno de los 
servicios más importantes /  más peligro­
sos es el de desinfección; pero, desdi­
chadamente, también el más exiguamen­
te retribuido.

CANUTO

De Inspecciones Sanitarias
Hemos tenido el gusto de visitar en su 

despacho al nuevo Administrador de 
Rentas y Arbitrios del Ayuntamiento, 
D. Antonio López del Oro.

Fuimos atentamente recibidos y escu­
chados en cuantos asuntos del personal 
de Inspecciones le planteamos, saliendo 
muy complacidos de sus buenos deseos 
para atendernos en cuantas reclamacio­
nes le hicimos, y estamos seguros que de 
su parte ha de poner todo lo que pueda 
para resolver los asuntos del personal, 
hermanando la justicia con los intereses 
municipales.

Nos congratulamos de contar con un 
Jefe con amplio sentido de justicia, y que 
se interese por el modesto personal, cosa, 
a  la verdad, que ya va siendo rara en 
estos tiempos.

LA SECCION

“ S o s te n e lla
y no enmendalla“

De antiguo sabemos el aferramiento 
de todos los Gobiernos españoles en sos­
tener lo que han dado en llamar el prin­
cipio de autoridad, como si la justicia no 
llevq,ra en sí ese principio que ellos de­
cían defender, no haciendo en definitiva 
más que sostener órdenes draconianas, 
que, como en sí no llevaban esa autori­
dad, había que defenderlas con la auto­
ridad de la fuerza, cayendo en la para­
doja de defender una injusticia con la 
capa de la justicia.

Es un hábito tan arraigado en nuestras 
costumbres, que todo el que llega a ejer­
cer algún cargo público, alguna autori­
dad, nunca piensa en que se equivoca, 
no admite razones ni discusión; se atiene 
a lo que antes decimos, si toma alguna 
determinación, aunque reconozca que 
sea equivocada; hay que sostenerla a 
todo trance (según ellos el poder nunca 
puede equivocarse), hasta que la realidad 
se impone, y las malas disposiciones caen 
en desuso y el tiempo, siempre piadoso, 
se encarga de darlas al olvido. ;Pero 
hasta entonces, cuántas víctimas, cuán­
tas molestias se hubieran podido evitar 
con un poco de buena voluntad y un 
poco menos de amor propio!

Nos referimos hoy a los famosos tras­
lados de Inspecciones Sanitarias, que, en 
definitiva, ningún beneficio han reporta­
do al Ayuntamiento y sí muchas moles­
tias y perjuicios a su personal. Así ló re­
conocen hoy, seguramente, todas nues­
tros Jefes, y estamos casi seguros que el 
señor Delegado de arbitrios y hasta el 
señor Alcalde.

Tenemos a la vista uu documento que 
es una contestación del señor Delegado a 
requerimientos de un concejal en el salón 
de sesiones, de por qué un escriaiente 
trasladado desde la Inspección de Bfbao 
a la de Toledo, fué reintegrado a lu 
puesto; y dicha contestación es la mayor 
condenación de loa traslados, pues ^ice 
(entre otras razones) que dicho escribien­
te vive en Chamartín y tiene que recos 
rrer quince kilómetros, y por esta razón

y toda vez que el servicio no sufre ningún 
perjuicio. Y decimos nosotros, ¿pues qué 
no estamos casi todos en el mismo caso? 
¿No tenemos que recorrer grandes dis­
tancias pudiéndose evitar una vez que el 
servicio no sufre ningún perjuiciof 

Esa es la mayor condenación de los 
traslados; el Delegado la hizo, así que 
creemos que para prueba ya fué bastan­
te, que los resultados han sido negativos, 
y que ya deben cesar los traslados para 
tranquilidad de los individuos y bien del 

I servicio. Acóplese al personal donde me­
nos perjuicios se le cause y donde, a jui- 

i c ío  de los Jefes imparciales, preste me- 
; jor servicio, y que reine entre el perso­

nal la interior satisfacción.
Además, hay otras razones de gran 

peso: que los traslados no han sido nun­
ca totales; con un pretexto o con otro, se 
han atendido indicaciones y van cuatro 
traslados y hay todavía individuos que 
no han salido de donde estaban. Podría­
mos aquí publicar una lista con nombres 
y sitios; pero nos contentamos con citar 
algunos casos.

Los que podríamos llamar vigilantes 
de levita, que son los de Vaquerías y 
Correos, casi ninguno ha sido movido; 
porque no se puede llamar traslado pa­
sar de Vaquerías a Correos o viceversa, 
y así durante lós cuatro traslados.

En la estación de Coya hay tres que 
creo no han sido trasladados ninguna 
vez. Claro que puede ser por casualidad; 
pero sabemos casi cómo se llaman esas 
tres casualidades.

Y en la Inspección Imperial hay uno 
que no ha sido trasladado ninguna vez, y 
por más señas es encargado y hace las 
veces de Inspector, cosa que tampoco es 
justo, pues es una Inspección de alguna 
categoría y no debe estar regida por un 
encargado, que a su vez es vigilante, in­
terventor y romanero, o sea tres perso­
nas distintas y un solo Dios verdadero.

Nosotros hemos dicho, y repetidas ve­
ces lo hemos demostrado, que ha sido 
una lamentable equivocación, como al­
guna otra que existe, esta de los trasla­
dos; pero creemos haber llegado a tiem­
po de que se remedien no tardando, con 
gran satisfacción y buena marcha de la 
Administración.

Entre paréntesis:
Existe una nueva circular mandada a 

las Inspecciones que regula el trámite de 
las aprehensiones; nos parece bien toda 
la primera parte, que le da al que se lo 
merece su premio, y se cortan los abusos, 
que bien pudiera haber, con tal de lle­
varse los cuartos; pero lo que no nos pa­
rece bien, es que dirijan y efectúen los 
partes quienes, indudablemente, tienen 
(por mala costumbre) sü interés particu­
lar en que salga bien hecho por la parte 
que les puedan dar, y alguna vez que­
darse, sin corresponderles. Es contra­
producente que se elimine de toda inter­
vención a los jefes, y en otro párrafo se 
les dé.

Los regeneradores del Cuerpo, ¿cuán­
do se van a ocupar de reglamentar el 
mismo, que tanta falta hace?

A ntonio SEPTIEM

De todo un poco
Ha fallecido el compañero Lucas Vica­

rio, vigilante sanitario de segunda con el 
número 24.

Le corresponde la vacante, con arreglo 
al escalafón, al vigilante Pedro Gutiérrez 
Gutiérrez.*'

Cabemos que está pedida para otro 
muy moderno; ya pidieron otra para él, 
pero llegaron tarde, se la habían dado a 
otro, por cierto también muy moderno.

No sabemos si esta vez se hará justicia. 
Proponemos a los vigilantes de tercera 
un medio que tal vez diera buenos resul­
tados, y es el siguiente: en cuanto se 
sepa una vacante de segunda, acudir 
cada uno con una carta de recomenda­
ción al Alcalde, y viéndose en esa confu­
sión, no podrá atender a todos y quizás 
se atienda a la justicia.

* *
La Comisión permanente de nuestro 

activo Municipio estudia con gran rapi­
dez los presupuestos de 1926-27.

Ŷ a verán ustedes como no tienen en 
cuenta la situación angustiosa del obre­
ro y en nada le mejoran; si hay aumento 
será para los pájaros gordos, al obrero 
ni moral ni materialmente le mejorarán 
en nada. Nos proponíamos hacer una 
relación de los beneficios que ha obteni­
do el obrero con este Ayuntamiento y 
nos ha salido en la cuenta todo ceros.

Bien es verdad que al vecindario le 
pasa tres cuartos de lo mismo, así es que 
el que no se consuela...

* * *
Siguen los lecheros adulterando la le­

che que expenden para el consumo del 
vecindario. A pesar de la energía del 
Gobernador y a pesar de las multas y 
arrestos, nada les arredra, es mayor su 
amor al lucro y al negocio ilícito.

El que verdaderamente es presidiable 
y se le debe de exigir una responsabili­
dad criminal, es al qué surte a la Pueri­
cultura. No sabemos cómo puede repo­
sar con tranquilidad, si tienen concien­
cia, y considera las inocentes víctimas 
que por su causa habrán pasado a la 
nada. jCuántas lágrimas maternales ten­
drá a su cargo!

Y ya que se habla de subsistencias nos 
llama la atención que estén los huevos 
tan escasos y tan caros donde tanto 
abundan las gallinas.

# * «
Nuestro Alcalde ha prohibido que se 

despidan los duelos en la plaza de Ma­
nuel Becerra, «que se despidan en el ce­
menterio», dice. Nos parece bien la pro­
hibición, pero eso de los despidos no es 
tan fácil de resolver, pues en los domi­
cilios no hay que contar que se pueda 
hacer, y en cuanto a ir al cementerio, 
antes debía haber procurado que los me­
dios de locomoción fueran cómodos y ba­
ratos, pues con los que hoy existen tam­
poco se puede pensar en ir hasta allí, 
porque correríamos el peligro de que no 
fuera el cadáver únicamente el que se 
quedara.

También ha prohibido que se cierre 
en los portales media puerta durante el 
novenario.

«Hay que dar al público notas alegres» 
—dice.

Las notas alegres para el vecindario 
serían que le pusieran las subsistencias 
a precios de sus medios de adquisición, 
eso sí que serían notas alegres; lo demás 
es querer hacer buena una frase que i 
todos nos sabemos de memoria: «En mi ; 
casa no comemos, pero nos reímos i 
más...» !

4: « « I
Llegó el Carnaval. El dios Momo hizo 

su aparición en la Corte en estado tan 
deplorable que daba la sensación de que 
se avergonzaba de su salida. Y se com­
prende: ya es Carnaval todo el año. Al 
llegar la fecha designada por Cronos 
para que aquel actúe, se encuentra con 
que le han «pisado» el programa y ya no 
le queda por hacer sino el ridículo. ¡Po- 
brecillo!

N o t ic ia s
La suscripción abierta por la Agrupa­

ción, entre los dependientes municipales 
del Ayuntamiento de Madrid, se está 
realizando y El Socialista lleva publica­
das varias relaciones de donantes. Como

! era de esperar los asalariados municipa- 
; les han respondido generosamente al lla­

mamiento que se les hizo.
Una vez finalizada, El  Obrero Muni­

cipal , insertará los resultados totales.
« « 4=

La pobre viuda de quien hablábamos 
en el número anterior, envía una carta 
en la que muestra su agradecimiento por 
el interés que su desgracia nos inspira

El compañero Lacambra envía diez 
pesetas para ella, por acuerdo de La 
Unión, Sociedad de empleados de Valen­
cia. La Agrupación de Dependientes Mu­
nicipales de Madrid acuerda enviarle 
otras diez pesetas.

Con objeto de evitar demoras, creemos 
que loa que piensen dedicar alguna can­
tidad para este objeto deben enviarlas 
directamente a dicha señora, doña Emi­
lia Gallardo, en Don Benito (Badajoz).
m t»:»»m »»»in»»m»iinnn»t»m:» «» »m mi

AGItlIPAGIÍ DE DEPENDIENlEi iNICIPALfi 
DE MADRID

Balance de cuentas del 4 .“  trim estre del ano 1925 

I 3 > T ( 3 - I ^ E S O S
OCTUBRE

Pasetaa
Existencia en l.° de octubre que pasa

del mes de septiembre...................... 9.197,70
Recaudado Laboratorio, por 62 cupo-

nes de 0,75.............................................  46,50
Recaudado Imprenta Municipal, por 20

cupones de 0.75.....................................  i5,co
Recaudado Camineros, por 42 cupones

de 0,75 (septiembre).............................  5i,50
Recaudado Parques y Jardines, por 180

cupones de 0,75 (septiembre).......  135,CO
Guillermo Mora por un donativo para

la Biblioteca......................................  3 0 ,CO
Recaudado Subalternos, por 33 cupo­

nes de 0,75.........................................  24,75
Recaudado Mataderos, por 29 cupones

y un carnet de 0,75.......................... 22,50
Recaudado Fontanería y Alcantarillas, 

por 192 cupones de 0,75 y un car­
net de 0,75.......................................... 144,75

Recaudado Incendios, 1.® y 3.° Parque,
por 69 cupones de 0,75...................... 5 1 ,7 5

Recaudado Empedradores, por 214 cu­
pones de 0,75 y un carnet de 0,75 .. 161,25

Recaudado Varia, por 47 cupones de
0,75 (octubre y noviembre)..............  35,25

Recaudado Camineros, por 68 cupones
de 0,75 y 5 carnets de 0,75............... 5 4 ,7 5

Recaudado Parques y Jardines, por 171
cupones de 0,75................................. 128,25

Recaudado Empleados, por 70 cupones 
de 0 ,7 5  y 2 carnets de 0,75 (septiem­
bre y octubre)..................................  54 ,0 0

Recaudado Facultativos, por 58 cupo­
nes de 0,75 (septiembre y octubre).. 43,50

Recaudado Limpiezas y Riegos, por 
453 cupones de 0,75, 25 de 0,60 y 4
carnets de 0,75........   357,75

Recaudado Inspecciones Sanitarias, 
por 113 cupones de 0,75....................  84,75

Ingresos en octubre........... 1 .421.25

NOVIEMBRE
Contrapartida del comprobante núme­

ro 708 para convertir el metálico en 
un crédito a favor de la Agrupación
e incorporarle al capital social.........

Recaudado Subalternos, por 94 cupo­
nes de 0,75.......................................

Recaudado Facultativos, por 40 cupo-
de 0,75...............................................

Recaudado Empleados, por 39 cupones
y un carnet de 0,75...........................

Recaudado Laboratorio, 49 cupones
de 0,75...............................................

Recaudado Incendios, por 81 cupones
de 0,75 y un carnet de 0,75.............

Recaudado Camineros, por 128 cupo­
nes de 0,75 y um carnet de 0,75.......

Recaudado Imprenta Municipal, por 22
cupones de 0,75................................

Recaudado Fontanería y Alcantarillas, 
por 174 cupones de 0,75 y 2 carnets
de 0,25 ...............................................

Recaudado Mataderos, por 29 cupones
de 0,75.................................... ..........

Cobrados en Secretaría, por 7 cupo­
nes de 0,75 y un carnet de 0,75.......

Sum a  y s ig u e .......................

36,75

63,7.5

1 3 1 ,(0  

21,7.5

6,(0
1 .503,CU
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E L  O B R E R O

Pesetas

Sum a a n ter io r ........................ 1.505,00
ííecaudado Parques y Jardines, por 155

cupones de 0,75................ ,...............  116,25
Recaudado Inspecciones Sanitarias, 

por 155 cupones de 0,75 y un carnet
de 0,75...............................................  117,00

Recaudado Empedradores, por 191 cu­
pones de 0,75 y 2 carnets de 0,75... 144,75

Recaudado Limpiezas y Riegos, por 
379 de 0,75.........................................  284,25

In g reso s  en noviem bre........._
DICIEMBRE

Recaudado Camineros, por 75 cupones 
de 0,75 y un carnet de 0,75..............

2.165,25

Recaudado Fontanería y Alcantarillas,
por 128 cupones de 0,75.................. 96,00

Recaudado Subalternos, por 52 cupo­
nes de 0,75.........................................  39,00

Recaudado Mataderos, por 13 cupones
de 0,75...............................................  9,75

Recaudado Imprenta Municipal, por 21
cupones de 0,75................................. 15,75

Recaudado Incendios, por 104 cupones
de 0,75 y un carnet de 0,75................  78,75

Recaudado Empleados, por 31 cupones
de 0,75.............................................  23,25

Recaudado Facultativos, por 42 cupo­
nes de 0,75................... .....................  31,50

Recaudado Parques y Jardines, por 
188 cupones de 0,75 y un carnet de
0,75............................................... 141,75

Recaudado Laboratorio, por 56 cupo­
nes de 0,75.........................................

Recaudado Inspecciones Sanitarias, 
por lio cupones de 0,75 y 3 carnets
de 0,75.....................................................  84,75

Cobrado en Secretaria, por 9 cupones
de 0,75 y 2 carnets de 0,25.................... 7,25

Recaudado Varia, por 25 cupones de
0,75..................................................  18,75

Recaudado Limpiezas y Riegos, por 489 
cupones de 0,75, 10 carnets de 0,75 y
uno de 0,25.............. .......................... 374,tO

Recaudado Empedradores, por 222 cu­
pones de 0,75 y 2 carnets de 0,75...

Cobrados en Secretaría y de Limpie­
zas, 87 cupones de 0,75 y un carnet
de 0,25...................................................  05,50

In g resos  en d iciem bre . . . .
<3- ^  S  T  O  S

42,00

168,00

1.253,50

Csmpra-
biBt»

25.00
15.00 
2,50

21,00

701 Donativo homenaje a Pablo Igle­
sias.............................................

Sum a y s ig u e ......................

Pesetas

CoDpro-iiasUs Suma an terior. 15,00

684 Donativo mensual al periódico El
S ocia lis ta .................................

685 Idem homenaje a Pablo Iglesias..
686 Idem id. a la Sociedad de Ciegos.
687 Pagado por una reunión en e! Sa­

lón pequeño para Inspecciones 
Sanitarias....................................... 10,00

688 Donativo a las Escuelas laicas de
Vicálvaro, mensual.................... 2,50

689 Pagado por el 11 plazo de la má­
quina de escribir «Underwood». 100,00 

090 Donativo por una velada a la Ar­
tística Socialista............................ 10,00

691 Pagado por dos reuniones en el
Salón grande. Agrupación.......  30,00

692 Idem por dos id. en el Salón pe­
queño, para id.............................  20,00

693 Pagado por objetos de escritorio
para las Secciones....................  120,bO

694 Idem por id. de id., segunda factu­
ra, para id................................. 24,40

6)5 Idem por id. de id., tercera factu­
ra, para id....................................... 15,80

696 Al compañero Pardo, diferencia
de sueldo, aprobada en Junta 
general ......................................

697 Pagado por casa, luz y limpieza,
mes de octubre...........................  125,00

698 Pagado por el número 47 de El
O b r e r o  M u n i c i p a l ................. 186,00

tJ99 Idem por el franqueo a provincias
del mismo....................................  4,00

700 Por los gastos ocasionados en las 
gestiones de asuntos civiles por
la Comisión............................... 117,65

A deducir del recibo de 2C2 pese­
tas, firmado por D. Verdasco, 
de las entregas hecha en el tri­
mestre anterior, comprobantes 
núms. 307, 322, 340 y 360 de In­
gresos ............................................  50,00

Sum an los g a s to s  de o c tu b re . . . 
NOVIEMBRE

879,65

25.00
2,50

100,00

100,00

10,00

44,30

702 Idem mensual al periódico E l  S o ­
c ia l i s ta  ........................................

705 Idem id. a la Sociedad de Ciegos.
704 Pagado por el 12 plazo de la má­

quina Underwood.......................
705 Pagado por los primeros gastos

del recurso contra el arriendo 
de los Servicios municipales, 
acuerdo de Junta general.........

706 Por una reunión en el Salón pe­
queño para Camineros.............

707 Pagado a Pedro Nüñez por ocho
dias de pérdida de jornal, acuer­
do de Junta general.................

708 Préstamo a la Mutualidad Obrera
para la Clínica............................

709 A Torrent y Compañía por 5.000
cuartillas y 3 000 callejeros.. . .

710 Donativo a las Escuelas laicas de
Vicálvaro, mensual....................

711 Por el 7 por 100 de la cobranza a
Parques y Jardines, tercer tri­
mestre .........................................

712 Pagado por una reunión en el Sa­
lón pequeño, para Parques y 
Jardines ......................................  10,00

713 Pagado al auxiliar de Secretaría,
mes de octubre............................. 60,00

714 Suscripción al B o le tín  M u n ic ip a l,
cuarto trimestre......................... 3,00

715 Pagado por casa, luz y limpieza,
mes de noviembre....... ..............  125,00

716 AI compañero Pardo, diferencia
de sueldo, aprobada en Junta 
general........................................ 21,00

717 Al auxiliar de Secretaría por 15
días del mes de noviembre.........  50,00

718 Por el 7 por 100 de la cobranza del
tercer trime'^tre 1. Sanitarias... .  24,15

719 Pagado por dos reuniones en el
Salón pequeño, Agrupación........ 20.00

720 Pagado por una caja de papel car­
bón W ord...................................... . 13,80

721 Pagado gastos de calefacción de
Secretaría, noviembre.................. 12,00

722 Pagado al auxiliar de Secretaría
por 14 días de jornal a 7,50 ptas. 105,00

723 Pagado por el núm. 48 de El Obre­
ro Municipal, 2 500 ejemplares. 186,00

724 Pagado por el franqueo a provin­
cias del mismo...............  4,00

S a m a n  l o s  g a s t o s  en  n o v iem b re  2.024,25

J5,^
15,00

DICIEMBRE
725 Donativo mensual a la Sociedad

de Ciegos...................................
726 Donativo mensual Homenaje a Pa­

blo Iglesias..................................
727 Donativo mensual a El Socialista
728 Pagado por libros para nuestra

Biblioteca....................................
729 Por ei 15 y último plazo de la má­

quina Underwood........................
750 Donativo del trimestre a la Agru­

pación Socialista.........................
731 Por el segundo plazo contra el 

arriendo de los Servicios Muni­
cipales ....... ................................

752 Por «na Instancia al Ayuntamiento
de S. de Incendios.......................

733 Por una cinta inscripción para la
corona a Pablo Iglesias..............

754 Por pólizas para el nuevo Regla­
mento...........................................

735 Por la suscripción anual de Infor­
maciones Sociales.....................

736 Donativo mensual a las Escuelas
laicas de Vicálvaro.....................

737 A la U. Q. de T. por 1.600 cupones
del cuarto trimestre a 0,10 uno..

738 Por casa, luz y limpieza del mes
de diciembre................................

739 Por gastos de calefacción de Se­
cretaría del mes de diciembre...

740 Por la diferencia de sueldo a Par­
do por J. general.........................

741 Pagado al auxiliar de Secretaria
32 días, a 7,50 diarias..................

742 Pagado por la correspondencia
mandada y recibida de provincias.

743 A los cobradores por el 7 por 100
de la cobranza del trimestre.. . .

744 Por una plancha de caucho para la
Agrupación y 13 más para las 
Secciones y un sello en taco de
una linea.....................................

Suma y sigue.......................

2,60

15.00
25.00

57,25
1.395,85

Pesetas

BíPipr#- Suma anterior......................  1.395,85Baiiieb
745 Pagado por el libro «Una Vida

Heroica», para la Biblioteca....... 5,00
746 Por gomas para callejeros y gra­

tificación a chicos de Imprenta.. 4,25
Pagado a J. Ramos por los débitos
de Romero y Castro.................... 21,60

Suman ¡os gastos en diciembre. 1 426,70 

RESUMEN GENERAL 
Existencia en 30de septiembre que

pasa a octubre.............................  9.197,70
Importan los ingresos en el tri­

mestre .................. .......................  4.840,00
To t a l ..................................... 14.037,70

Impórtenlos gastos en el trimestre. 4 550,60 
Saldo a favor de la Agrupación en 
1." de enero de 1926....................  9 707,10

DEMOSTRACION DEL 
CAPITAL

En la Caja Postal de Ahorros.. . .  4.000,00 
En siete acciones de la Coopera­
tiva Socialista............................. 700,00

En la Copropiedad de la Casa del
Pueblo.........................................  1.345,00

En acciones de )á Casa del Pueblo
de Portugalete............................. 200,00

En un recibo préstamo a la Socie­
dad de Panaderos........................ 100,00

En un recibo préstamo a la Socie­
dad de Zapateros........................ 50,00

En un recibo débito de D. Ver­
dasco.........................  212,00

En dos acciones de la Cooperati­
va Gráfica Socialista.................. 1.000 00

En un préstamo a la Mutualidad
Obrera para la C. de S ..............  1.000,00

En poder del compañero Tesorero. 1.100,10
Total C apital Social...........  9 707,10

Tomé razón: el Contador, Antonio S eptiem. 
Conforme: el Tesorero, José García.—V.° B.“: 
el Presidente, Guillermo Mora.

DICTAMEN
Sumados los comprobantes pagados por el Te­

sorero a los cobradores por el 7 por 100 de la 
cobranza del cuarto trimestre dan un total de 
doscientas sesenta pesetas con ochenta cénti­
mos, y como lo que se hace constar en el libro 
sos 250,80 pesetas, hay una diferencia a favor 
de] Tesorero de diez pesetas, pasando, por tan­
to, un saldo a l.° de enero de 1 090,10 pesetas 
en metálico en su poder en vez de las 1.100,10 
con que se cierra el libro.

Reunida la Comisión Revísora de Cuentas, 
nombrada por sus respectivas Secciones, ha 
examinado las correspondientes a los meses de 
octubre, noviembre y diciembre, y hallándolas 
conformes con sus comprobantes, firmamos en 
nuestro domicilio social, Piamonte, 2 (Casa del 
Pueblo).

Madrid, 13 de febrero de 1926.—Por Camine­
ros, Félix Baños.—^ox Empleados, Ramiro 
D íaz Sobrado.--^ox Fontanería-alcantarillas, 
Vicente Crespo.— Pox Empedradores, Angel 
Valle. —Pox Inspecciones Sanitarias, Manuel 
Guijarro.—Pox Incendios, José Atienza.—Pox 
Parques y Jardines, Manuel Manteca.—Pox 
Subalternos, Antonio Vázquez.-Pox  Limpie 
zas y Riegos, Carlos Montano (Todos con 
rúbrica). . ______

Stcledid de 8lirero$ Monlclpales del Hamo 
de fontanería -  Alcantarillas

Balance del segundo semestre del año 1925
i i s r o - B E S o s

Capital que pasa de junio de 1925.......  4.629,58
JULIO

Por 74 recibos de cuadrillas y talleres. 74,00
Por 48 ídem de Alcantarillas..............  48,00

AGOSTO
Por 74 recibos de cuadrillas y talleres. 74,00
Por 48 ídem de Alcantarillas................  48,00

SEPTIEMBRE
Por 78 recibos de cuadrillas y talleres. 78,00
Por 53 ídem de Alcantarillas............... 53,00

OCTUBRE
Por 73 recibos de cuadrillas y talleres 73,00 
Por 53 Ídem y un carnet de Alcanta­

rillas ............. . ............................... 55,25
NOVIEMBRE

Por 69 recibos de cuadrillas y talleres. 69,00
Por 61 ídem de Alcantarillas..............  51,00

DICIEMBRE
Por 68 recibos de cuadrillas y talleres. 68,00
Por 67 ídem de Alcantarillas..............  57,00
Por dos faltas a Junta general del com­

pañero Fernando Menéndez............. 1,00
Por cuatro ídem id. id. id. PíoVidomiá. 2,00
Por dos ídem id. id. id. Enrique López. 1,00 
Por tres ídem id. id. id. Pedro Ara­

gonés.................................................. 1,50
Por dos ídem id. id. id. José Barrero.. 1,CK)
Pagado por el compañero Julián Ara-

goneses.............................................  4.^
Idem id. Mateo Rodrigo....................... .........

Suman los ingresos v existencia.

< 3 rA . S  T  O  S Pesetas

2,00
5.00
5.00 

15,00

1,00

2,00i
5,00

2,00
5,00

10,00
4,00

800

J U L IO
Donativo a los C iegos de «La Espe­

ranza».......................................
Idem a E l S ocia lis ta .....................
Un tarro de goma para Secretaría....
D o s mil Libramientos......................
Un día de socorro al compañero A nas­

tasio M artínez. ...........................
A G O S T O

A I Tesorero de la Agrupación por la 
publicación del Balance del primer 
semestre en El  O b r e r o  M u n ic ip a l  .

Nueve días de socorro al compañero
A. López.....................................

Dieciocho días de ídem al ídem Pedro
Aragonés ..................................

Donativo a los C iegos de «La Espe­
ranza».......................................

Idem a E l S oc ia lis ta ......................
Por cinco pólizas y tres sellos para la 

presentación del Balance de cuentas 
de la Sociedad del segundo semestre
de 1925 y primero de 1925.............

Once días de socorro al compañero
Pedro A ragonés..........................

S E P T IE M B R E
Donativo a los C iegos de «La Espe­

ranza»............................. * ........
Idem a E l S o c ia lis ta , ......................
Once días de socorro al compañero

Bartolomé M o lina ........................
Veinte días de ídem al ídem Enrique

López........................................
A l cerrajero por arreglar las cerra­

duras.........................................
D iez días de socorro al compañero En ­

rique López................................
D iez días de ídem al ídem Fernando

Menéndez .. ..............................
Comisión de entierro de Pío Vidomiá..
A  la familia de Pío Vidomiá, ocho días

de socorro..................................
O C T U B R E

A  la familia de P ío  Vidomiá, para el
sepelio............................  125,OC

Nueve días de socorro al compañero '
Fernando Menéndez..........  9,0C

Diez días de ídem al ídem Enrique
López..............................  10,OC'

A  la viuda de Antonio Fernández, para j
el sepelio.........................  125,0(

A  la Com isión de entierro del mismo..
Donativo a E l S o c ia lis ta ................
A  los C iegos de «La Esperanza».......
Donativo a la Agrupación Socialista

del tr im e stre ..............................
Al compañero Carlos Arranz, del 10 

por 100 de recibos del trimestre....
Idem a García, por igual concepto —  

N O V IE M B R E
Donativo a los C iegos de «La Espe­

ranza»........................................
Idem a E l S o c ia lis ta ......................
A  la viuda de Anastasio Martínez, para

el sepelio....................................  125,0'
D iez días de socorro al compañero C e ­

lestino González................... . 10,0|
A  la Com isión de entierro del compa­

ñero Anastasio Martínez............... 4,0
D IC IE M B R E

Donativo a los compañeros de «La E s ­
peranza».....................................  2)0

Idem a E l S oc ia lis ta ......................  5,0
Trece días de socorro al compañero

Emilio Ram os.............................  13,C
Doce días de ídem al ídem Joaquín

G ordo........................................  12,0
Diez y s t is  días de ídem al ídem José

B a rre ro ...............................  • • •
A  la Agrupación Socialista (donativo).
Al compañero C arlo s Arranz, por el 10 

por 100 de cobro de recibos del cuar­
to trimestre.......................... . • • •

Al compañero José García, por el mis­
mo concepto...............................

4,0( 
5,(X 
2,Oí

30,0(

22,5(
15,Oí

2,0(
5,01

16,0
30,0

116,0'
Suman lo s  g a s to s  del sem estre . 

RESUMEN GENERAL
772,7'

Importan los ingresos..........................  5.590,1!
Idem los gastos................................... 772,7'

E xisten cia  que p a sa  a l p r im er
sem es tre  de 1 9 2 6 ......................... 4.617,4!

DISTRIBUCION DEL CAPITAL
En la Caja Postal.................................  3.639,3!
En la Cooperativa Socialista................ 632,Oi
En poder del Tesorero.. .................... 546,01

T o t a l . . . . .........................  4.617,4:
Créditos a favor de U Sociedad
En la Copropiedad de la C asa del 

Pueblo......... ....................................  300,0(
A Marmolistasy Tallistas...................  155,C(
A «La Rueda........................................  50,Oí

Sum''^ lo s  cr éd ito s .................. 505,OC
Madrid de enero de 1926.—Tomé razón;

El Con'^dor. Vicente Creí/7o.—Conforme: E¡ 
Tesor»^0' ‘^ on u el Portilla .— B.°: El Presi- 
áew ioJosé G arcía .

D I C T A M E N
iOs que suscriben, individuos de la Comisión 

p«visora de Cuentas, han examinado los corres­
pondientes al segundo seii.estre de 1925, y ha­
llándolas conformes con sus comprobantes, las 
firmamos en nuestro domicilio social, Piamonte, 
lum. 2 (Casa del Pueblo), 23 de enero de 1925. 
C arlos A rra n z .—Fernando M enén dez.— Anto- 
nio AJbitos F ernández.
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