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DE LA LEY DE JURADOS MIXTOS

a ha sido aprobada por el Consejo de Ministros la reforma de la ley de Jurados
Mixtos, cuyo proyecto s llevara a las Cortes para su inmediata convalidacion. No
debenos ocultar por ello nuestra satisfaccion por los buencs propdsitos que han ani-
medo al ministro de Trabajo al llevar como primera iniciativa a la deliberacion ce
SUs compariercs esta reforma tan ansiada y que puede servir para limar asperezas y para
establecer la debida armonia entre los intereses patronales y obreros; pero sera conve-
niente que mientras la reforma s lleva a cabo tengan la aplicacion de las leyes actuales
aquella flexibilidad que permita @ desenvolvimiento econdmico de las industrias sin
el atosigamiento que en estas tiempos hace imposible la vida de los patronos.

Hay actualmente un sinndmero de beses de trabajo que por haber expirado €
tienmpo porque fueron puestas en vigor, adolecen del vicio de nulidad, y si bien su apli-
cacion es preceptiva, la practica ha demostrado su injusticia y conviene su reforma o su
total desaparicion. De no ser asi. paralizada la accion de los Jurados Mixtos, ha ce
seguiir, por mucho tiempo, la ruina de Ias industrias y, por ence, & aumento aterrador

.....

Conste ante todo que no van encaminadas estas lineas a pedlr una rebaja en los
salarios, aunque bien pudieran solicitarlo las Artes Gréficas, las més castigadas por un
Estatuto Nacional que establece una irritante desigualdad de Madrid con d resto ce
Esparia. Nuestro esfuerzo se refiere a la mejora ce las condiciones técnicas ce trabajo; a
H desaparicion del precepto que obliga m Tipografia y Encuadernacion a una jornada
ck cuarenta y ocho horas, sin que se pueda disminuir ésta y € salario en la debida pro-
porcion; a que e legisle con caracter nacional, lo mismo que se ha hecho en salarios,
pata los equipos y plantillas, en categorias y en aprendizaje; a todo, en fin. cuanto
fefiriéndose a bases técnicas, establece diferencias entre la capital y el resto de Esparia.



La reforma de la Ley debiera tener como punto de partida las indicaciones oue
hacen en las INterviews publicadas en este soLeTin Nuestros comparieros de Patro-
nal: porque conocedores de las dificultades ce las industrias, apuntan soluciones oue,
sin perjudicar a los elemmentos obreros, pueden beneficiar a los patronos.

Nosotros llegamos a creer en el arbitraje anunciado en la reforma, pero siempre
gue dicha medida decisiva tenga las garantias técnicas que precisa toda resolucion en la
gue luchan elementos encontrados e intereses contrapuestos. Alguno de nuestros com-
pafiercs. al hablar ce la reforma ce la ley de Jurados Mixtos, ha indicado ese arbitraje
para el procedimiento contencioso: pero siempre que s le pueda exigir el maximo ce
responsabilidad, hasta la penal si es preciso, al que ponga la justicia al amparo de la
politica 0 de una pasion inconfesable. Mas de una vez hemos aceptado el arbitraje en los
dirimentes de los presidentes de los organismos paritarios. No podrian decir o mismo
los elementos obreros que siempre, sisteméticamente, acudieron en alzada ante el mi-
nistro. seguros de alcanzar alli, por la presion de la politica imperante, que los acuerdos
adoptados en dirimencia fueran revocados.

Bien sabermos que esta medida es un arma de dos filos; pero como la buena fe impe-
ra en nuestra conducta, no rechazamos el procedimiento si a la vez se ofrece la debida
garantia a la industria para que no quede a nerced de honbres ineptos o de poca con-
ciencia.

Desde luego hay que acometer rapidamente la reforma de las leyes sociales y de las
condiciones de trabajo de ellas derivadas. No en forma radical y sin orden ni concierto,
sino aprovechando las ensefianzas que ha dado la préctica, para hacer llevaderas a las
industrias—Ilas nuestras y las dermas—Ies reglas impuestas y que la experiencia ha
demostrado que no se pueden sobrellevar.

Estamos en un momento dificil para e comercioy la industria de nuestro pais, y si d
Poder publico no hace un esfuerzo supremo, sera inttil el sacrificio de los patronos apor-
tando a sus negocios los escasos ahorros alcanzados en otras épocas. En plazo inmedia-
to aquellas aportaciones s habran consumidoy d pavoroso fantasma del paro llegara
a tales proporciones gue acabara sin remedio con las Artes Graficas madrilefias. Precisa
ecuanimidad y tacto, no olvidandose los gobiernos de que deben ser € punto inter-
medio entre el obrero y el patrono, y quesi bien han de tener en cuenta las necesidades
de aguél, no deben olvidar un solo momento las de las industrias.

Con estas normes acométase en buena hora la reforma de las leyes, ya que la préctica
ha demostrado de un modo palpable su ineficacia y hasta, a veces, su inutilidad. De
una u otra forma bien entendido esta que. més que la ley actual, no ha de perjudicar la
venidera a las entidades patronales.
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NUESTRAS INTERVIEWS

DON JENARO PALACIOS

PRESIDENTE DELA UNION DE IMPRESORES

N hombre joven. Poco més de una treintena de afios. Espiritu abierto a las mo-
dernas orientaciones industriales, todos los afios encamina sus pasos mes alla de
las fronteras para buscar aquellas inspiraciones que necesitan los hombres trabajadores
para dotar a sus negocios de las modalidades precisas para contener la competencia
oue puede llegarnos del extranjero. No sabe de horas de descanso ni ce fatigas por la
labor realizada: atiende a sus negocios y aun le queda tiempo para cuidar los intereses
ck sus comparieros de Asociacion.

Facil es verle en sus talleres procurando infiltrar a sus obreros aquellas inspiracio-
nes industriales recibidas en los grandes centros de produccién, o en el escritorio dando
a las empresas que dirige los métodos racionales que permiten trabajar bien y con
econormia para el productor y el cliente. Cuando alquien le habla de la labor improba
aLe realiza sonrie y calla. Sabe bien D. .Jenaro Palacios gue las industrias no prosperan
si sus directores no se esfuerzan dando el ejemplo a sus trabajadores. Y asi, con este
esfuerzo, ha podido dar el poderoso impulso a la industria creada por su progenitor,
gue ve en el hijo al continuador de la industria sofiada, y que al ser modernizada £
ha convertido en la “Union Bolsera Madrilefia”, que honra a la capital de la nacion
Yy gue esparce sus productos por todo el suelo hispano y hasta mes alla de los limites
CH territorio nacional.

Sus comparieros de Asociacion, reconociendo sus neéritos, no han vacilado en lle-
varle a la presidencia de la Union de Impresores, y €, atento a aquella distincion, no
por merecida menos honrosa, procura defender los intereses de la colectividad con d
QUbo testn y hasta con mayor energia que los suyos personales.

* * *

Le hemos encontrado—conmo siempre—trabajando, y le hemos interrogado:

—¢Qué defectos encuentra usted a las bases de trabajo en vigor en Tipografia?

—& primer defecto—nos contesta—aque tienen nuestras bases es que'carecen de
manifestacion técnica que sirva de guia para poder definir de modo perfecto en donde
comienzan Yy acaban las categorias de los obreros. También se observa la falta de co-
ordinacion entre las bases de tipo parcial y las establecidas como norma nacional.

Por otra parte, las Artes Graficas son conplejas, y al establecerse las actuales
heses no se han tenido en cuenta las diversas modalidades de los trabajos, ocurriendo,
oon este olvido ¢k la realidad, € que baya patronos que les sea dificil cumplirlas, por
~o permitirselo las peculiaridades de sus industrias.



Ya sabemos que respecto a la cuestion méquinas estd pendiente de discusion cuanto
a ellas les afecta; pero conviene salir al paso de algo ilégico que s ha oido decir sobre
si las maquinas que posean marcador automatico, aparte del mequinista, deban tener
un hombre que solo sirva para mirarlas.

Tratando de resolver el problema—aque creo no existe—por su lado meés facil, unos
intentan incluir un honbre en la plantilla de esta clase de méquinas y otros no lo
aceptan: pero si la téctica de los primeros obedece al error, tan extendido, de que la
maguina va contra los hombres, es hora ya de que nos denos cuenta que la maquina
ocupa su lugar y que, por tanto, al que desplaza le obligard a darse cuenta gue lo que
ocurre es gue € honbre s va emancipando ce las labores rudas y mecanicas, y pen-
sara que si todos tenemos la obligacion de elevarle, no debenos a estas alturas con-
vertirle en parésito, por su propia dignidad.

—¢Le parecen equitativos los actuales jornales de las Artes Graficas?

No < si con arreglo al indice de vida actual son altos o bajos los jornales exis-
tentes en las Artes Gréficas; pero si conviene destacar que Madrid, sobre este parti-
cular, esta en desigualdad con el resto de Espafia.

En cuanto a las categorias si puedo decir que los limites han servido hasta ahora
para igualar, de modo injusto, a hombres que por su inteligencia y valia merecen dis-
tinto trato al de los indolentes y perezosos; pero como estos limites, al sefialarlos, s
han hecho, no buscando un ndmero gue proporcionara remuneracion suficiente de
acuerdo con las capacidades, sino estableciendo el méximo—aun a truegque de no po-
der la industria con é—, resulta que, sin hacer mucho esfuerzo mental, vermos que d
Arte, en la cuestion grafica, va desapareciendo cono tal a falta de un estimulo remu-
nerador y que lo més necesario hoy &s la creacion de cosas para € consuno, esta abo-
lida porque las iniciativas duermen en los hombres de inteligencia por falta de un trato
superior. ES decir, nos vamos, quiza sin querer, empequefieciendo.

Respecto a los jornales de los aprendices el asunto tiene més importancia, por-
que s ha aplicado d procedimiento de dar patente de aptitud segin los afios, cuando
todos sabemos que esto no es una verdad cierta.

—¢COmMo resolveria usted el problema del aprendizaje?

7H problema del aprendizaje no s resolverd hasta tanto no existan las Escuelas
Profesionales debidas, Unicas para resolverlo, y en tanto se debe dejar en libertad a los
patronos para que éstos instruyan a los muchachos que crean con capacidad suficiente
para conocer la profesion, limitandoles un ndmero si s quiere.

—¢Como deben funcionar los Jurados Mixtos?

A mi juicio, los Jurados Mixtos deben quedar reducidos a ser de conciliacion y
arbitraje. Para reclameaciones e interpretacion de leyes sociales bastan los Tribunales
Industriales con la inherencia de los trAmites ordinarios hasta sentar jurisprudencia por
el Supremo.

No deben en modo alguno ser los auxiliares de la Inspeccion de Trabajo, pues la
préactica ha evidenciado que la inspeccion, para que sea imparcial, corresponde hacerla
a aquel organismo, pues ni patronos ni obrercs, por causas distintas, han podido elu-
dir pglsiones e diversa indole, que les ha impedido realizar una funcion serena e im-
parcial.

¢Como = podra llegar a la union de todos los patronos?

La diversidad de problemas que bajo todos los aspectos se plantean hoy dia a
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todos los patronos ha de obligar a la union de éstos por medio de organismos espe-
cificos, provinciales, regionales y nacionales. Es muy posible que al propio Estado con-
venga establecer ciertas concesiones a estos organismos de tipo especifico por las ven-
tajas que puedan proporcionarle, en sentido informativo, para desenvolver los pro-
blermes econdmicos de tipo nacional. Para llegar a esto es motivo principal la educa-
cion colectiva de todos los patronos agrupandose en sus diversas especialidades, para
después convertir estos grupos de especialidades en otros homogénecs, gue sirvan a
su vez para la unidad de accion conveniente. Actualmente se resuelven problermas sin
contar con los patronos para nada. Adermés, con estos organismos bien dirigidos po-
drén evitarse leyes como la del Contrato, que no tiene la debida reciprocidad entre las
partes, y la del Timbre, que contiene duplicidades onerosas, aparte de otras disposi-
ciones_constantes que, por no encajar bien en la realidad, sirven para ser letra muerta
en la Gaceta o para perturbar.

Algunas otras preguntas hemos hecho al Sr. Palacios, que con su cortesia habi-
tual ha eludido responder. Asi y todo, es bastante o que antecede para sefialar una
orientacion perfectarmente definida y un criterio claro en quien tiene sobre si la res-
ponsabilidad de la Presidencia de la Unién de Impresores de Madrid, cargo que ocupa
oon €l asenso de los patronos medrilefios, que ven en este joven animoso y trabajador
d paladin que ellos defienden y que tiene por base el bienestar de los obreros y la pros-
peridad de las industrias gréficas.

nota importante

La Ley de Accidentes del Trabajo obliga a todo patrono o asegurar
su personol pora los cosos de incapacidad permanente y muerte.

NUESTRA

mutua df accidentes del trabajo

DE LA

Union Patronal de las A rtes del Libro

ruego o todos los industriales de Artes Graficas se dirijan a la
Gerencia de la mismo para informarse sobre el particular, en la segu-
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BASES TECNICAS DE TRABAIJO

PARA LOS TALLERES COMPRENDIDOS EN LA JURISDICCION
DEL JURADO MIXTO DE ENCUADERNACION

Base 1." Maestro de taller.—El oficial encargado de dirigir un taller, tanto ce
libros de lectura como ce trabajos comerciales, debera conocer las operaciones inheren-
tes a la clase de trabajo que en él s realice.

Base 20 Oficial de primera.—Conocera la practica de todas las operaciones ne-
cesarias a la confeccidn del libro de lectura o rayado y trabajos comerciales, y en au-
sencia o enfermedad del meestro podra hacerse cargo de la direccion del taller, siempre
gue esté capacitado, debiendo percibir por esto el salario correspondiente en cuanto la
sustitucion exceda de un Ies.

Base 3.0 Oficial de segunda.—Debe conocer las practicas de todas las operacio-
nes propias ce la confeccidén del libro de lectura o del libro rayado, exceptuando el do-
rado a mano, volante y cortes; y de conocer estas operaciones, aungue no sea con la
perfeccidn de detalles que la técnica exige, podra ayudar voluntariamente en aquellas
gue sea util su auxilio.

Base 480 Ayudantes.— (Pendiente de nuevo estudio por e Jurado mixto.)

Base 5* Aprendiz de quinto afio.—Ejecutard todas las operaciones del ayu-
dante, pero no podra estar dedicado més de una semana continuamente a una misma
operacion. Terminado su aprendizaje, permanecera en esta categoria hasta tanto logre
su ascenso inmediato en € taller donde trabaje o s cologue en otro.

Base 6.“ Doradores a mano o volante exclusivamente.—EStan incluidos en esta
categoria todos aquellos que se dediquen a algunas de estas especialidadks.

Para los efectos del salario s« consideraran como cficiales de primera.

Base 7.0 Doradores de cortes exclusivamente.—L0S operarics que s dediquen a
esta clase ce trabajo no podran ejecutar ninguno fuera del taller, aunque sea en su pro-
pio domicilio.

ndaQUEdan incluidos para los efectos del salario en la categoria de oficiales de se-
qu

Los actuales doradores no podran descender de categoria.

Base 8." Ascensos en categorias y salarios.—Cuando un obrero, oficial de se-
gunda o ayudante, ejecute durante cuatro meses varias operaciones de superior cate-
goria sin la direccion del oficial a cuyas érdenes trabaje, el patrono gueda obligado a
elevarle el salario a la categoria inmediata a la que disfrute.

~ Base 98 Oficial de captura a mano.—Ejecutara todss las especialidades del co-
sido ce libros.

Al ponerse en vigor las presentes Bases, todos los operarios que se hallen reali-



zando cotidianamente el cosido de libros, ya sean rayados o de lectura, quedaran in-
cluidos autométicamente para los efectos del salarlo en la categoria de aprendiz de
guinto afo.

Base 10.* Ayudante de aostura a meno—Debera conocer €l cosido de ristica
y cartoré.

Al porerse en vigor las presentes Bases, todos los operarios que se hallen reali-
zando esta clase de trabajo seran clasificados para los efectos del salario como apren-
dices de cuarto ano.

Cuando practiquen durante cuatro meses consecutives el cosido ce libros de lec-
(th_JI’a o rayado, € patrono queda obligado a elevarles € salario a la categoria inme-

lata.

Base 11.* Aprendiz de aostura a mano. — El aprendizaje serd obligatorio dos
anos. En el afio de entrada percibira el salario correspondiente a aprendiz de primer
ano, y al afo siguiente el de segundo. Cumplidos dos afios pasara a la categoria ce
ayudante de costura a mano, en cuya categoria permanecera indefectiblemente un afo.

Tanto el oficial de costura a mano como el ayudante o aprendiz podran pasar al
mostrador a realizar trabajos cuando haya crisis de costura, pero nunca podran reali-
zar operaciones superiores a la categoria correspondiente al salario que perciban.

Base 12.* Aprendices—EI aprendizaje durara cinco afios como méximo: al
cumplirse éstos pasara el aprendiz a la categoria ce ayudante, seglin se determina en
la bese dk aprendices de quinto ao.

Los aprendices podran efectuar recade los oficiales y ayudantes del trabajo ma-
nual. El meestro de taller distribuira el trabajo de los aprendices, los cuales estaran a
las Ordenes ce los dficiales y ayudantes que en cada caso requiera el trabajo.

Los aprendices podran efectuar recados propios dcl taller y la profesion, pero en
ningun caso podrdn cargar con pesos excesivos, con arreglo a las leyes sociales vigentes.

El tiempo gue inviertan en la limpieza del taller o méquinas les serd descontado
e la jornada al comenzarla o terminarla, en forma que no sobrepase de la legal.

En las casas en que haya mozo, los aprendices estan relevados e la obligacion de
la limpieza del taller y tarmbién de los recados, salvo casos extraordinarios.

Todos los aprendices estaran provistos de un carmet, que costeard y suministrara
el Jurado mixto, en donde figuren los datos individuales del aprendiz y la fecha en
gue comenzo el oficio, y todos los afios la Secretaria del Jurado mixto resellara el car-
ret, al objeto de sefialar en €l el afio de aprendizaje en que s encuentra y esto conti-
nuara hasta cumplir los cinco ancs.

Si al terminar el tercer afo presentase un certificado del patrono para adelantar
un afo el aprendizaje, s le resellara como de cuarto afio. De todas formes, no se re-
sellarédel camet al finalizar e cuarto afio sin el mencionado certificado favorable de
aptitua.

E! aprendiz que no estuviere conforme con la negativa del patrono a extender
dicho certificado, podra recurrir ante el Jurado mixto, el cual resolvera mediante una
ponencia técnica integrada por un obrero y un patrono conpetentes.

Los que en la fecha en que se ponga en vigor este Contrato estén practicando d
aprendizaje, reclamaran del primer patrono que tuvieron un certificado en @ que de-
tallaran exacta o aproximadamente la fecha en que comenzaron el oficio.

Pata sellar el carmet de un aprendiz de primer ano necesitara acreditar que co-
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menzd a trabajar con anterioridad al 1 de julio. La época de sellar el camet a los
aprendices sera el es de enero de cada afio.

No podra empezar el aprendizaje todo aquel que no sepa leer y escribir con al-
guna correccion y ademes las cuatro reglas de la aritmética. Sera responsable ce ello
el patrono que lo reciba en su taller.

La sancion gue s derive ce este hecho la impondra el Jurado mixto con arreglo
a lo que determina el Real decreto sobre funcionamiento.

A partir del segundo afio de aprendizaje podran manejar las méaquinas de perfo-
rar, a mano 0 a pedal, encoladoras y las corrientes de poner ojetes, quedando prohibi-
do gue bajo ninglin pretexto s pueda destinar a los aprendices al servicio de las méa-
quinas movidas por fuerza motriz, a mano o pedal no mencionadas anteriormente y
gue por su mecanismo puedan producirles un accidente.

Quedan también excluidos del trabajo continuo de numerado a nMano, excepto
en el afo sefalado para aprendiz de quinto afo.

Los aprendices estan obligados a asistir durante su aprendizaje, en las horas libres
ck la jornada de trabajo, a Centros de ensefianza profesional y de perfeccionamiento
y ampliacion de sus conocimientos culturales.

Base 13.* Equiparacion provisional de salarios de gorendiocss—El aprendiz de
primer afio percibird dos pesetas diarias: el de segundo, tres pesetas; el de tercero, cua-
tro pesetas: el ce cuarto, cinco cincuenta pesetas, y el de quinto, siete pesetas.

El oficial de costura a mano percibira siete pesetas de jornal diario; el ayudante,
cinco cincuenta pesetas, y el aprendiz, con arreglo a la escala. (Sobre estos jornales
hay que aumentar, provisionalmente, el 21 por 100 acordado en la Conferencia Na-
cional ck Salarics.)

_ Base 14* Talleres—"M\b podra dirigir un taller nadie que nd conozca técnica-
niente la profesion.

Cuando un patrono no lleve por si 0 por uno de sus hijos la direccion del mis-
no, serd obligatorio crear en la plantilla de operarios la plaza de maestro de taller.

Los propietarios del taller que aun conociendo la técnica de la profesion no atien-
dan a la direccion del mismo de una manera permanente, estan obligados a crear la
plaza de meestro ce taller.

autorizado €l patrono para encargar de la direccion y organizacion cien-
tifica e industrial del taller a otra persona que no sea € neestro.

Base 15.* Talleres de ssgunda categoria—En los talleres de un solo oficial o de

g:(i)osa oficiales no podra haber més de dos aprendices. En los de tres dficiales, tres apren-

A estos efectos se consideraran como  oficiales el maestro propietario y el ayu-

Base 16.* Talleres de prinera categoria. — En los talleres que trabajen en
mostrador de uno a doce operarios de las categorias de oficiales y ayudantes, podré
haber como maximo tres aprendices; en los de trece a veintidds operarios, cinco apren-

*es, en los ce veintitrés a treinta y dos operarios, siete aprendices: en los de treinta
y tres a cuarenta y dos operarios, nueve aprendices, y excediendo de este ndimero de
operarios, por cada fraccion de siete operarios nes, un aprendiz nes.

Se exceptuara para @ computo anterior los operarios dedicados exclusivanmente
3 a maquinas, tanto los llamados oficiales de especialidad mecanica como sus ayu-



dantes, cuando lo sean de una manera permanente, como asimismo los doradores a
mano, volante o cortes, y los oficiales y ayudantes de costura a mano.

Base 17.* Diarios, revistas y nowvelas por entreges—Los operarios que se dedi-
guen a las manipulaciones de estos trabajos no podran ser de categoria inferior a la de
ayudante: asimismo el maestro de estos talleres no podra percibir salario inferior a la
categoria de oficial de primera.

Queda autorizado un aprendiz cuando el nimero de operarios sea de uno a diez,
y dos cuando excedan de diez.

Esta proporcionalidad es en relacion al nimero de oficiales y ayudantes gue es-
tén en el mostrador.

En los talleres dedicados exclusivamente a novelas por entregas la operacion de
embuchar s podra considerar como mannipulacion de papel.

Base 18.“ Qrmanizadion del trabajo.—Para la mejor organizacion del trabajo
y cumplimiento de las anteriores Bases, a cada oficial de primera, en donde haya nes
de uno, debera designarsele por el maestro los dficiales, ayudantes y aprendices que
deba tener a su cargo.

En las secciones ce los talleres donde no haya més que un oficial de primera, éste
tendra a su cargo, para los efectos anteriores, los aprendices, ayudantes y oficial que
con € trabajen, quedando exclusivamente para estos efectos los oficiales de especiali-
dad mecanica, los oficiales y ayudantes de costura a mano y los doradores a mano,
volantes y cortes.

El maestro de taller es la Unica autoridad técnica en el misno, y a él sera a quien
el patrono o sus administradores s dirijan para cuantas consultas s relacionen con el
trabajo.

Base 19, Mozos—Todos los talleres que excedan de veinte operarios estan
obligados a tener en su plantilla, a lo menos, un mozo, el cual atendera a la limpieza
del taller, entregas de trabajo, recados y confeccion de cola y engrudo.

Base 20.* TeoniciSMD MECANIO— Las méquinas < clasificaran, a los efectos e
estas Bases, en tres categorias, denominadas primera, segunda y tercera. Seran servidas
por oficiales de primera. las de primera categoria; por oficiales de segunda, las de se-
gunda categoria, y por ayudantes o aprendices de quinto ano, la de tercera categoria.

Base 21.* Casificacion de las maguines—Primera categoria: volantes de do-
rar, hacer tapas, chiflar, plegadoras dobles y cuddruples, rayar, alzar y cubrir ristica.

Segunda categoria: plegadoras sencillas, guillotinas, meter en tapas, volver y sa-
car cajos, achaflanar y numeradoras a pedal.

Tercera categoria: satinadoras. cizalla circular, prensar, recajear, numeradoras a
mano, coser con hilo vegetal y alambre, perforadoras a mano o pedal, redondear pun-
tas y aquellas otras similares a éstas en mecanismo, sean 0 no susceptibles de ser mo-
vidas por fuerza motriz.

Cuando los maquinistas necesiten operarios auxiliares, la direccion les dotara del
ndmero gue estime conveniente para el buen servicio de las magquines.

(Esta pendiente de discusion por el Jurado mixto lo referente al ndnrero de aLxi-
liares y ayudantes de las méguines de primera y segunda categoria.)

En ningun caso podra destinarse al mismo tiempo a un maquinista al servicio de
dos maquines.
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Tampoco en ninglin caso podra destinarse al mismo tiempo a los auxiliares al
servicio de dos méaquinas, salvo en las maquinas de coser con hilo vegetal, que podra
dedicarse uno a cada dos maquinas.

Siempre que sea sustituido por ausencia o enfermedad el oficial de especialidad me-
canica, si por su pericia conviniese al patrono que e sustituto lo fuese un ayudante es-
pecializado en esas maquinas, esti obligado a abonar!, el salario correspondiente al
sustituido durante €l tiempo que dufe la sustitucion.

No podran ser encargados de una maquina aquellos obreros que no hayan cur-
sado de antemano el aprendizaje de la profesion, salvo los casos previstos en las ante-
riores Bases.

BASES ADICIONALES

Una copia de este contrato estara expuesta permanentenente en sitio bien visible

cel taller.
Los cortadores ce trabajos litogréaficos estaran considerados como dficiales de pri-

Mera

Se prohibe el trabajo a destajo en todas las operaciones de la encuadernacion. Los
escasos talleres que aun conserven esta clase de trabajos en la costura y el plegado, que-
dan obligados a suprimirlo en un plazo de seis meses, a partir de la aprobacion de estas
Bases.

Las anteriores Bases fueron aprobadas por €l Pleno del Comité en sesion de 15 de
octubre de 1930, y confirmadas en virtud de Orden ministerial de 30 de diciembre
ce 1931

AGUSTIN MOLINA E HIJOS taiteres mecahi®  pagatas e anan i NARIA
MADRID < Allamirano, 23 =« Uléfono 33361
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Asociacion Papelera

ASOCIACION REGULADORA DE LA
PRODUCCION Y VENTA DEL PAPEL

SAN SEBASTIAN

Delegacién en Madrid: Calle de la FLORIDA, 8

r. Fabricantes cuya produccién la venden por mediaciéon de la
CENTRAL DE FABRICANTES DE PAPEL DE ESPANA

Compafifa an6énima - TOIOSA (6uiplzcoa) Delegacion da Madrid: FLODIDA, 8

Biyak-Ba{, S, A.—Heroani (Guiplzcoa). Iscbezaireca, G. Mendia 7 C.*, S. L. — lrura de Tolo»
(Guiplzcoa).

Meadia, "Papelera del Urumea", S. A.—”Hemani (Gui-

- puzcoa). Sala 7 Bertran, "La Gerondense".— Gerona.
Porta Hermanos 7 C.“. S. en C.— ViUabona-Cizurquil i
(Guiptzcoa). F;gpelera del Sur.— Pefartoya-Pueblonuevo (Cérdoba).

Ruiz de ArcauM 7 C.%, S. en C.— Tolosa (Guiptzcoa). La Papelera Madrilefia. Luis Monticl y C.*, 5. en C.—

Madrid.
Papelera de Atzabalza. S. A.— Tolosa (Guipuzcoa).
La Papelera Espafiola. C. A.— Bilbao.
Limousin, Aramburu 7 Raguan. "La Tolosana"To-
losa (Guipuzcoa). .
La Soledad.— VUlabona (Guiplzcoa).
J. Sesé 7 C.*. S. en C — Tolosa (GuipUzcoa).
. Patricio Eloeza.— Legazpia (GuipUzcoa).
Irazusca, Viguiu 7 C.*. "Papelera del Araxca".— Tolosa
- (Guiptzcoa). "San José*. Belaoniza'ko-Ola.— Belaunza-Toloaa (Gui-
puzcoa).
Calpariofo 7 C.*— Tolosa (GnipUzcoa).

Papelera Elduayen. C. ZaragSeta.— Belaunza-Tolosa (Gui-
Juan José Ecbczsrrecs.— Legorreca (Guipuzcoa). plzcoa).

FABRICANTES QUE TAMBIEN FORMAN PARTE DE LA ASOCIACION, PERO QUE VENDEN LIBREMENTE SU PRODUCCION

La Salvadora.— Villabona (Guiplzcoa). Antonio Sao GU, "La Guadalupe*.—Tolosa (Guipuzcoa).

La Papeleta de Cegama.— Cegama (Guipuzcoa). La Papelera del Fresser, S. A.—Ribas del Fresaer (Gerona).



LAS DOS MANERAS DE TRABA)AR

(ARTICULO TRADUCIDO DE “LE COURRIER DU LIVRE*)

ajo este titulo, y en el érgano de la Federacion Tipografica Belga, nuestro colega

Ch. d'Audrain s lamenta de que muchos jovenes obreros muestran poco interés
por su oficio, por lo que no trabajan con aficion ni estudian los cursos de aprendizaje
necesarios. Esto que dice de los jovenes belgas podria frecuentemente decirse de sus co-
legas franceses, y por esto reproducimos a continuacion las reflexiones de Ch. d Audrain
sobre la capacidad profesional de esta clase de obreros;

“Creo gue la vida debe ser bastante desagradable para esta clase de obreros: siem-
pre con el temor e reclamaciones del jefe o patrono; viendo que no s le considera en-
tre los adelantados, o tal vez clasificado como nulidad.

"Entre los linotipistas, jcuantos encontramos que no tienen otro bagaje técnico
gue el estricto conocimiento del teclado! Las reglas tipograficas les son desconocidas,
darse cuenta de la marcha de un trabajo llega a ser un acontecimiento; no saben arre-
glar cualquier parada de la maquina, vy, en fin, s aburren ante cualquier dificultad.
Todo esto proviene, naturalmente, de su incompetencia.

"En las maquinas la situacién no es més brillante. (No s ve frecuentemente a
mequinistas hacer muchos tanteos para colocar una forma en retiracion, sobre todo si
s trata ck retirar en dozavo? Otros pegan tantas y tantas alzas, y sale cada vez peor
la impresion: las formas de grabados, €l jefe debe darlas a Fulano, porgue si las en-
trega a Mengano, sabe positivamente gue obtendrd un resultado mediocre. Si s trata
de mezclar colotes, los no iniciados no distinguen diversos tonos de un mismo color, 0
no se dan cuenta ck las propiedades y defectos que presentan antes de la mezcla. En re-
sumen; a muchos operarios les falta el complemento de conocimientos indispensable, sin
el cual nadie puede llegar a producir un trabajo aceptable.

"¢No es lamentable tener que decir todo esto?

"He aqui por qué € porvenir sera de los aplicados; y si, a pesar de los esfuerzos
tan loables de los profesionales que combaten esta indiferencia, la situacion no mejo-
rese, una transformacion se operaria, forzosamente en nuestres talleres: la iniciativa in-
dividual < restringiria por la fuerza ce las circunstancias; la falta de saber profesional
obligaria a una conducta més firme y minuciosa del trabajo, y los progresos del ma-
gumismo, al afirmarse cada dia un poco, dejarian pronto reducidos a sus ejecutantes al
papel de peones especializados.,.
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Pero creermos gue d porvenir nos deparara mejores obrercs. Entusiastas trabaja-
dores del libro, patronosy obreros, tratan de mejorar el nivel de su ensefianza, y, por
ciertos indicios, podemos esperar gue lo conseguiran.”

N. del t—Como habra visto el lector, la revista de que se traduce este articulo
esta conforme en aplicar a sus colegas franceses el mismo juicio que e los belgas ha es-
crito Ch. d’Audrain.

En lo que s refiere a Espaia, no podemos exceptuarnos de esta general dolencia;
salvando excepciones, tanmbién tenenmos que confesar la misma falta de interés por ins-
truirse profesionalmente, interés o entusiasmo gue es lamentable, sobre todo en los j6-
venes. para otras actividades, entre las que destaca € futbol, en el gue son incansables,
y la politica, de la que a algunos pudiera decirseles que no tienen la edad.

PAPELERAS REUNIDAS, s a.

FABRICA DE PAPEL CONTINUO

Papeles litog, «Coucké», «Blanc-Fil», especial

para Offset, Matizados, Paraffna, Pergaminos y

apergaminados, Secantes, Manilas y Sedas de

todas clases - PeliciJa transparente «Cristaffna»
y Celulosa

.asa central. A ].COy

SacurMI «n Madrid:

CANIZARES, 10

BAMBU Teléfono 13.849

Eepccialiriac] de la Casas

PAPEL DE FUMAR
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Un escrito
de la Confederacion Patronal Espafiola

Se pile la excepcidon de contribuciones y arbitrios
durante veinte afios para los edificios ~ue se cons-

truyan en el plazo de un afo.

a Confederacion Patronal Espafiola, con la adhesion de las entidades Estudios
Economicos, Colegio Oficial de Arquitectos, Camara Oficial de la Industria de

Madrid, Asociacion Patronal de la Construccion y otras industrias de Valladolid y

numercsas Sociedades patronales espariolas, han dirigido al jefe del Gobierno un es-
crito. reproduccion de otro presentado por la Asociacion Patronal vallisoletana en 28
ck noviembre del pasado afio, en @ que s pide la excepcidon de toda clase de contri-
buciones y arbitrios durante veinte afos para los edificios que s puedan construir en
las diferentes provincias espafiolas en el plazo de un afo.

La finalidad que s persigue con la peticion es movilizar las industrias de la cons-
truccidn, totalmente paralizadas, y con ello, resolver el problerma del paro, pues ce los
estudios realizados se deducia que el nimero ce edificios que habian de construirse al
amparo ce esta excepcion contributiva seria tal, gque no bastaria con los obreros ac-
tualmente parados para atender a la dermanda de brazos que seria necesario ermplear
en las nuevas construcciones.

Al pedir que s apruebe con urgencia una ley QUE DECLARE EXENTOS DE TOD.\
CLASE DE CONTRIBUCIONES Y ARBITRIOS, POR UN PLAZO DE VEINTE ANOS, A AQUE-
LLOS EDIFICIOS QUE EMPIECEN A CONSTRUIRSE EN ESPANA DENTRO DE UN ANO. CON-
TADO A PARTIR DE LA PROMULGACION DE LA LEY, por estimar que con ello se movi-
lizan las industrias de la construccion—cuyo contingente de parados ocupa € segun-
do lugar, inmediatamente después de las industrias agricolas—, nos asiste una RAZON
BE ORDEN ECONOMICO Y OTRA RAZON DE ORDEN PRACTICO,

La RAZON DE ORDEN ECONOMICO estriba en la necesidad de estimular la iniciativa
privada, para arrancarla del retraimiento a que la condujeron el exceso de cargas tri-
butarias que gravan el capital tan pronto se vuelca en la circulacién y se destina a la
<Meacion de riqueza y el peligro que corria ésta como consecuencia de la legislacion so-
cializante, unida a las amenazas revolucionarias.

Es indudable—afiade €l escrito—que, aprobada la ley de excepcion de contribu-
1daess, £ comenzardn a construir edificios en tal ndmero, que absorberan las activi-

7



dades de la inmensa mayoria de los obreros en paro forzoso, Pues bien: resuelto el
paro por este medio, el capital privado lo ha puesto todo y EL ESTADO NADA; pues no
poner nada es renunciar a la percepcion de contribuciones por unos edificios que. sin
esta ley, no habian de construirse ni tributar en su inexistencia...

La razon de orden practico queda demostrada por el hecho de que esta medida
s ensay0 ya con éxito con la ley de 18 de marzo de 1895, que eximia de contri-
buciones y arbitrios por un plazo de veinte afnos a los edificios construidos con arre-
glo a los planes de saneamiento y reforma anterior de las poblaciones, cuyos resul-
tados confirmaron las esperanzas del Gobierno y de los legisladores. Las mejores
barriadas de Madrid, las mas hermosas ce sus calles y avenidas, € ensanche ce la
mayor parte de las poblaciones espafiolas, han sido posibles gracias a aquella ley.

Afade el documento que si en 1895 fue razon bastante para crear una exencion
contributiva el deseo de mejorar higiénicamente las ciudades y la necesidad de pro-
porcionar trabajo al menesteroso y aliviar la triste situacion del proletariado, hoy,
gue el nimero de parados es mayor y que el hambre hace sentir sus rigores en todos
los meses del afio y en que hay muchas industrias que languidecen en trance de rui-
na, las razones son nés podercsas para que aprueben las Cortes una ley de mayor
amplitud, pero del mismo espiritu y finalidad que la de 18 de marzo de 1895.
cuyos efectos en la realidad respondieron a los propésitos que abrigaban los legisla-
dores que la aprobaron.

V**

Tan justa nos parece esta peticion que aun no afectandole de modo directo a
la Union Patronal de las Artes del Libro, no vacila en hacerla suya y en unir su
firma a las e las entidades que suscriben dicho documento.

TINTAS FINAS PARA IMPRENTA. LITOGRAFIA Y "OFFSET"
F«bfic»d4s por

]John Kidd Co. & Ltd.-Londres

Unico aganla dapolvisrio,
BARCELONA:

caovmencn 2 NOSWORTHY, S. A. CV. e s

"EL PAJARO AZU L' Fabrica de cartones de CAROLINA BERCERUELO

Paseo de los Melancoélicos, 26 Teléfono 70642 MADRID



JEAN GUTENBERG O }EAN BRITO?

ta considerado como un hecho historico que Jean Gensfleich, llamado "Gu-

tenberg”, fue el inventor de la imprenta. Al mencs, las presunciones y las

ruebas que s han acumulado en su favor son tan antiguas, gque la generalidad ce
los historiadores han aceptado este supuesto desde hace mucho tiempo. El descu-
brimiento y publicacion de la carta escrita e 1." de enero de 1471 por Guillermo
Fichet a su amigo Roberto Gaguin han confirmado de manera indudable, puede de-
drse, lo que la tradicion y la historia mostraban.

Sin embargo, de cuando en cuando algin espiritu Mmelancolico, apoyandose en
escritos més 0 menos veridicos, 0 en investigaciones breves, intentan una rectifica-
cion a esta creencia

Asi. en estos Ultimos meses, un diario, Le Nowvelliste de Bretagre. volvia a
tomar por su cuenta una declaracién que causd revuelo en la Prensa parisiense hace
cincuenta afos.. “Tengo siempre en mi memoria, decia M. R. de Laigue, un articulo
cdel Petit Pansien, gue causd entonces sensacion. El autor cuenta en él que un escri-
tor ce Brujas, M. Edouard Davelny, reivindicaba firmemente para su ciudad la glo-
ria de haber sido cuna ce la imprenta y de haber visto salir de las prensas los pri-
nmeros incunables. Segun él, e inventor de Brujas era francés, o mas bien breton,
nacido en Pipriac, pueblo situado entre Rennes-y Redon.”

Aunque nos cause algin sentimiento, es nuestro deber reconocer que si €l in-
ventor de la imprenta nacid en Pipriac, no podia, en la época de su nacimiento, ser
francés. Bretdn era cuando nacid y breton era cuando muri6, hacia la Ultima déca-
da del siglo xv. Ana de Bretafia, no debiendo sacrificar sus sentimientos patrioti-
oos por el amor de su real esposo nés gue en el afio 1491. El mismo M. de Laigue
lo reconoce cuando dice que Pipriac es “un burgo de origen galorromano. al que los
feudales sefiores vizcondes de Bossac han dejado un sello caracteristico, muy bre-
tén”, Mas para conciliar juicios, podemos suponer gue el conjeturado inventor %
preocupaba tan poco del apelativo de francés que s le afiadia ameblermente, como
ddl de breton, que fué el suyo: era ante todo, cono él mismo declara, "vecino e
Brujas". Asi. pues, no embrollemos a nuestro autor en unas palabras a las que e
preciso atribuir un patriotismo de buena fe. y si" detenernos en detalles secunda-
rios, vayamos pronto a los hechos.

“Estos e retrotraen a Pipriac, donde s ha olvidado completamente, si ha
llegado a saberse, el nombre de Jehan Brito, en francés Jean Le Bretdn, nacido en
Pipriac mismo, y quien disputa a Gutenberg, con bastantes y plausibles motivos,
la gloria de haber inventado la imprenta. He aqui que. después de medio siglo, prue-
bas serias y razones convincentes se acumulan de afio en afio para devolver a Jehan

Brito la justicia que le es debida y restituir a su nonbre breton el honor de que habia
sido despaoseido.”

) Sin duda, después de esta categérica afirmacion, “pruebas serias y razones con-
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vincentes" van a mostrarse sobre el blanco papel a los ojos extrafiados del lector
atento y llevaran a su animo la conviccion. Leamos, pues, con atencion.

'1,Quién era Gutenberg, o, mejor dicho, Jehan Gensfleich de Gutenberg? Un
gentilhombre de Maguncia, nacido en el pais del Rhin. hacia 1400. contermporaneo,
por consiguiente, de nuestra Juana de Arco, muerta en 1468; establecido hacia 1424
en Estrasburgo, donde pasa por haber hecho los ensayos del nuevo arte en 1428 6
1440. Aqui una observacién s inpone. ES reconocido por todo el mundo y es un
hecho demostrado que Gutenberg no puse su nombre a ninguno de los libros que
imprimio: de modo gue no se pudo nunca determinar con exactitud las obras salidas ce
Sus prensas: asi, No es de hoy cuando s ha empezado a disputar € honor del descu-
brimiento. A pesar de todo, desce 1640, los libreros de Alemania y los habitantes
Oe Estrasburgo celebran en su memoria la fiesta de la invencion de la imprenta;
mas aun: Maguncia, Estrasburgo y hasta Paris le han elevado estatues. Se puede
reconocer en estos rasgos el "bluff” aleman. Nosotros, los franceses, somos més
modestas... ”

Es probable que el francés Guillermo Fichet. al recordar en su carta a Roberto
Gaguin los propésitos de los tipdgrafos venidos a Paris, no pensaba de ninguna
maneta en ser el propagandista de una noticia falsa: decia lo que habia aprendido,
lo que habia sido confirmado; hablaba segin los resultados que veia. El francés
Nicolas Jenson, que vivié y s instruy6 con Gutenberg, no dejé nunca suponer gue
fuese complice del revuelo organizado alrededor de un pretendido descubrimiento,
cuya fama debia aprovechar de modo tan asonbroso.

La conclusion de M. de Laigue no parece consecuente con su argumentacion.
Lo que era preciso refutar, desce luego, era la realidad de esos ensayos intentados
por Gutenberg: lo que era necesario destruir s la prueba de que esos ensayos fueron
coronados por €l éxito. Lejos de anular estos dos hechos, e texto que henos citado
los confirma cuando dice; establecido hacia 1424 en Estrasburgo, donde pasa por
haber hecho los ensayos del nuevo arteen 1428 ¢ 1440”: y también: “es un he-
cho demostrado que Gutenberg no puso su nombre a ninguno de los libros que im-
primio".

Estas dos afirmaciones no tienen nada de "bluff" ni de reclamo: ellos estable-
cen de marera indiscutible dos hechos: “Gutenberg pasa por haber hecho los en-
sayos del nuevo arte en 1428 ¢ 1440." M. de Laigue no discute esta tradicion, gue
considera como un hecho confirmado; “no puso su nombre a ninguno de los libros
gue imprimi¢”; d fin perseguido fué, pues, alcanzado, y Gutenberg y sus asociados
imprimian ya hacia el ario 1440.

Fuera ce la localidad donde vio la luz. segin M. R. ce Laigue, es dificil tro-
pezar con la personalidad de Juan Brito. Se ignora la fecha de su nacimiento, la can-
tidad de su instruccion, el oficio que ejercid en sus primeros afos, las razonas gue le
obligaron a expatriarse, y € afio en que s establecié en Brujas.

Todo lo que € autor nos dice de € se resune en las siguientes lineas:

"Brito_ murié_en 1494 y dejo impreso SN Otea iM. de Laigue quiere decir, sin
duda, Sin ninguna) indicacion de fecha, un Doctrinal de Juan Gerson. del que «
encuentra un ejemplar entre los incunables de nuestra Biblioteca Nacional, en d
gue, segun costurmbre de los primeros impresores, s termina con esta advertencia
al lector ck dicha obra:

"Observa la belleza del presente escrito; compara este trabajo con otros, po-
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niéndole a su lado, y mira con que cuidado, nitidez y elﬁ..r!cigi ha sido hecha esta
impresion por €l natural de Brujas Juan Brito, que ha erto, sin que nedie
® oi’a(?eree_rajg un arte maravilloso, a MisTo tieno que SLs Utiles, no mencs
dighos e _admiradon”

Fuese Juan Gutenberg o Juan Brito, el misterio del silencio rodea los ensa-
yos del "arte maravilloso y la naturaleza de sus Utiles admirables”. Este silencio es
Mencs engainoso en lo que s refiere a las tentativas de Gutenberg, sobre las cuales €
proceso ce 1439 ha podido arrojar alguna luz. Cuando, a pesar de las reticencias
y ck la ignorancia de los testigos del proceso judicial de Estrasburgo, la historia ha
podido identificar algunos de los Utiles primitivos de que se servia el habitante de Ma-
guncia, en cambio, ningun autor, libro ni tradicion ha transmitido a la posteridad la
menor indicacidén sobre los trabajos de Juan Brito, ni tampoco sobre el material y los
objetos en uso. Este hecho es notable, y sera facil deducir de él que e arte maravilloso
y los dtiles de Juan Brito eran muy ordinarios y apenas conocidos del dominio ce la
téenica de los xilografos, corporacion a la cual tal vez perteneciese Juan Brito.

Se ha tratado de investigar la épocaen la cual aparecio la obra que, segin M. R.
¢k Laigue, daria a Juan Brito el derechoa reclamar el titulo de inventor ck la imprenta.

1.En qué fecha fueron inventados 1 s materiales admirables? Para fijar este punto
oscuro, M. Davelny tuvo que recurrir aun docurmento gue encontro en los archivos
ce Lille. Un pasaje de las Memorias de Juan Robert. abate de Saint Aubert, de Cam-
bral, dice que se abona una suma ce 20 S0IS TOUMOIS (sueldo antiguo de doce dinercs)
a Marquet, escribano de Valenciennes, por haber buscado en erero ce 1445 (1446,
seglin el nuevo calendario) un Doctrinal impreso en Brujas, gette en nole (jeté en
moule). Puede suponerse que e trata del Doctrinal de Juan Gerson, que habia im-
preso en Brujas Juan Brito.”

"En enero de 1446” 'los ensayos de Gutenberg, segin M. R. de Laigue misnm,
Ce 1428 a 1440, habian ya pasado a la historia, y estos ensayos tuvieron un resultado
préctico, del cual el proceso de 1439 es un testimonio manifiesto: no solamente los so-
cics, sino los obreros, hablan de prensa, y también de formas y de textos compuestes.

Qn lo que = refiere a Juan Brito, M. de Laigue no aporta ninguna prueba ni afir-
ma nada; s limita a escribir: "Puede suponerse..." Pero puesto que estd permitido
suponer cuando % trata de Juan Brito. ;por qué no s puede, igualmente, suponer
cuando se habla de Juan Gutenberg?

Una frase nos parece importante eneste asunto: “Marquet habia ido a buscar un
Doctrinal impreso en Brujas getté en nole (jeté en moule).” De estas palabras M. R,
ck Laigue deduce:

"De quienquiera que s trate, parece cierto que se imprimia en Brujas antes ce
enero ce 1446, libros por medio'de caracteres moviles jeté dans des moules, y que
Juan Brito se proclamaba, hacia esa fecha, el inventor del arte nuevo.”

No somos nasotres, de ningun modo, de la opinion de M. de Laigue en lo que
< refiere a los caracteres moviles, y estimamos que. realmente, esto es demesiado su-
porer. Seglin nuestra opinion, gette en nole indicar, a lo suno, e trabajo del xil6-
grafo cuyo buril ha grabado cuidadosamente las paginas de Doctrinal: la obra es tan
perfecta y notable, que se puede suponer ejecutada con noldes. La palabra gete no
puece ser traducida rigurosamente por jete, lancé, sino més bien por gestare, creado,
I;leu,rgado, proviniente del latin. En la técnica actual de la imprenta, un libro Jete en
ule fg;no es un trabajo en e que'las paginas estan constituidas por una “plancha
unica’”




_ Por fin ¢en qué época se establecié Juan Brito en Brujas? ¢Es cierto que el Doc-
trinal, gette en nole, y que vino a buscar Marquet, salié del taller de Juan Brito? Dos
preguntas que era indispensable contestar antes de resolver cualquiera otra. Y ¢como
hubiese podido el lector comparar con otros trabajos el Doctnnal de Juan Brito para
admirar su belleza y atestiguar su superioridad? Puesto que esta impresion, segun
M. de Laigue, fué entonces la primera o Unica, €l consejo de Juan Brito era. por tanto,
superfino.

Segin M. R. de Laigue, Juan Brito fallecio en Brujas hacia 1494. El primer ti-
pografo establecido en esta ciudad, y del gue la historia hace mencion y nos revela
su existencia, es Colard Mansion, gue hizo aparecer en 1475 Jardin de la devocion.
De 1475 a 1494, o0 sea en un periodo de veinte afios, Juan Brito—como xilografo—
pudo tener conocimiento del arte de Gutenberg, y durante este largo periodo ce
tiempo hacer SOl0 ensayos: después, con el ejercicio de su arte, descubrir, encontrar o
fabricar instrumentos nés perfeccionados y admirables gue los de que sus colegas &
servian entonces.

Tal nos parece ser la verdad. El incunable de Juan ce Brito, del que la Biblio-
teca Nacional posee un ejemplar, no puede servir de fundamento para rechazar esta
opinién, porque confirma Solamente deshechos ciertos: gue la impresion sobre carac-
teres moviles existia-antes del afio 1494 en Brujas, y que en esta ciudad habia un tip6-
grafo cuya patria era Bretafia y su nombre Juan Brito. De todos modos, no se nos dice
la edad en que falleci6 el ciudadano de Brujas. Si s quiere averiguarlo, obsérvese que
en 1445 tuvo el honor insigne, segiin M. de Laigue, de hacer publico el descubrimiento
ck la imprenta este inventor: no sobrepasando la edad en que e hombre se hace in-
dependiente, y que, por otra parte, en 1494 contaba una vejez dichosa de setenta ancs.

N. del t—Como una curiosidad histérica hemos traducido de Le Coam'er du Livre
este articulo y el anterior. Las razones aportadas para disputar a Gutenberg la primacia en la
invencion de la imprenta son, a nuestro juicio.-unas confusas y otras insuficientes: aunque si
parece evidente que Juan Brito fué uno de los primeros a quienes le cupo ja gloria de contri-
buir a que el trascendental invento de la imprenta diese sus primeros pasos.
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MADRID: Fernando Garrido, 20 (aiquina « Galil«o)-TaUf. 33120 BARCELONA: Arag6n, 156-Tataf. 33565



SECCION DE NOTICIAS

Esta Unién Patronal ha sido invitada a
formar parte de la Comision que en nombre
de las clases patronales espafiolas va a organi-
zar un homenaje en honor del insigne escritor
D. Ernesto Giménez Caballero, por la brillante
defensa que del patrono espafiol ha hecho des-
de las columnas del diario Informaciones.

Oportunamente daremos cuenta a nuestros
lectores de la fecha en que va a tener lugar este
merecido homenaje, al que esperamos se adhie-
ran todos los industriales de Artes Gréficas de
)afia.

Como todos los afios, la Agrupacion de
Editores Esparfioles organiza para el proximo
mes de mayo la Il Feria del Libro.

Tenemos noticias de que han de concurrir
un gran ndmero de Casas editoriales y libre-
rias, reservandose ademas un “stand” para ex-
poner trabajos artisticos de encuadernacion,
que estara a cargo de nuestra Sociedad de
Maestros Encuadernadores.

Auguramos un gran éxito a esta nueva ma-
nifestacion del libro espafiol, asi como tam-
bién a nuestros comparieros, los maestres en-
cuadernadores, por los trabajos que han de
Espafia.

CUANDO PRECISE MATERIALES

que expendan las Casas que nos favorecen con su publicidad

IN O

LAS OLVIDE!

pues estamos obligados a las mismas en justa reciprocidad
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Cuando los agentes no tengan jomada
fija, pero si la obligacion de atender a una
zona o trayecto determinado, se cuidara de
que no sea de tal extension que d servieio
requiera de ordinario, para su debido cum-
plimiento, una jornada superior a la nor-
mal.

Eii las Empresas ferroviarias que emplean
traccion eléctrica, los Vigilantes de la linea
eléctrica seran asimilados a los Vigilantes
de via.

GIMRD.AHARRERAS

Art. &. EIl personal de Guardabarreras
quedarda sometido a las re”as siguientes:

En los pasos a nivel de guarda pa-ma-
nente, por los que circulan tnas de veinti-
cuatro trenes por dia, «e estableceran tres
tumos de odho horas.

En los pasos de guarda permaiiente por
los que no circulen mas de veinticuatro tre-
nes en el dia, el servicio se hard normal-
mente con dos solos Guardabarreras, a los
que, en compensacion, se aboivaran aparte
las horas de exceso sobre la jomada lega!
a prorrata del salario normal.

En los pasos que solo hayan de estar guar-
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dias, prestaraii servicio, alternativamente, im
dia catorce horas y el siguiente diez horas,
y los que no la monten trabajaran nueve
horas.

En puerto o rada abrigada, el indicado
personal trabajara nueve horas, y, salvo en
casos de_fuerza mayor, no estara obligado
a trabajar mas de diez horas por dia, inclu-
yendo en ellas el servicio de vigilancia.

En el dia de llegada, asi como en el du
salida, el tiempo acumulado de servicio en
rada o en puerto y el servido de mar po-
dra llegar a doce horas.

Art. 63. EIl personal a que se refieren
los dos articulos precedentes solamente ten-
dra derecho al devengo de las horas ex-
traordinarias que excedan de los limites que
en ellos se fija a la duracion del trabajo.

Art. 64. Ningon individuo de la dota-
cion de cubierta o maquinas podra rehuir
le prestacion de sus servicios, cuahjuiera
que sea el tiempo que necesite emplear ai
la ejecucion de los mismos.

Art. 65. Para anotar las horas de tra.
bajo suplementario, todo buque llevard ut;
libro-registro del trabajo, ajustado a mode-
lo, libro que debera ser visado por el Di-
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rector local de Naveggcirin o Cénsul de Es-
pafia en el extranjero, s~Un proceda.

Art. 66. EIl Capitan del buque debera
hacer constar, en el registro de trabajo de
que se trata en el articulo anterior, las cir-
cunstancias excepcionales que le hay»i obli-
gado a ordenar la prestacion del trabajo ex-
traordinario. La nota expresiva de dichas
circunstancias sera firmada por el Capitan
y, ademas, por un Oficial de cubierta o
maquina, segun el departamento a que per-
tenezca el trabajo de referencia.

Art. 67. Cuando las ihoras de trabajo ex-
traordinario den derecho a remuneracion su-
plera™taria, su cuantia y el nimero de los
individuos a quienes afecte se anotaran en
el Registro, en el cual podran aquéllos con-
signar las observaciones que estimen perti-
nenies.

Art. 68. Las prescripciones del pres«itL-
capitulo seran aplicables, por analogia, a
los buques de pesca.

Art. 6g. Asimismo seran aplicables ai
personal de a 'bordo de los buques dedicados
a operaciones de pilotaje, asistencia, salva-
mento, remolque y servicio y obras de puer-
to; pero en estas embarcaciones el compu-
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horas, pudiéndose efectuar en dos periodos,
con un intervalo de una a dos horas.

La jomada empezara a contarse > se
dara por terminada precisamente en les ta-
jos, sin perjuicio de lo dispuesto en el ar-
ticulo 35.

GUARDAS T VICILAVTES DE LA VIA

Art. 79. Los Guardas de vias afectos a
las brigadas, los agentes que prestan ana-
logos servicios que ellos, cualesquiera que
sea su denominacion, y en general todos
aquellos que, por la misién que les esta
confiada, participen del caracter de opera-
rios. se consideraran incluidos en el régimen
de la jomada de ocho horas, aplicAndoseles
las normas establecidas para los operarios
con, los cuales tengan mayor analogia.

Respecto a los Vigilantes y Guardas de
via cuyo servicio sea propiamente de vigi-
lancia, siempre que ésta no haya de ser con-
tinua y constaiite, se podra, en caso nece-
sario. autorizar jomadas hasta de doce ho-
ras como maximum, pagando aparte, sin re-
cargo, las que excedan de las ocho diarias o
de las cuarenta y ocho semanales en su
caso.
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En las lineas ferroviarias que empleen la
traccion eléctrica, la jornada de los agentes
de la central de electricidad, depésitos o de-
pendencias se regira por las dipsosiciones
del presente articulo.

CAPATACES, LAVPISTAS, ETC., ADSCRITOS
A LOS TALLERES

Art. 76. Los Capataces de brigada, Lam-
pistas y Guardalmacenes de talleres, depé-
sitos de maquinas y recorridos, disfrutaran
de la jornada de ocho horas.

GUARDAS y VIGILANTES DE TALLERES

Art. 77. 'La jomada maxima ordinaria de
los Porteros, Guardas y Vigilantes de ta-
lleres sera la de ocho horas, podiendo tra-
I>8jar. abonandoseles como tales, el mismo
ootncro de horas extraordinarias que el res-
to del personal.

OBRERCS DE LA VIA

Art. 78. Para los obreros empleados en
1® constmccion y conservacion de la vii. la
IOtTiada wdinaria de trabajo sera de ocho
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to de las horas de trabajo no podra hacerse
por periodo mayor de una semana, en ia
que la duracion normal sera de cuarenta y
ocho horas, pnidiéndose prolongar hasta el
maximum de sesenta, mediante el pago, co-
mo extraordinarias, de las que excedan de
cuarenta y ocho.

Para el personal dedicado a las obras del
puerto que se realicen a bordo, la duracion
del trabajo se contara desde que entra has-
ta que sale del barco en que ha de pres-
tar su servicio.

DEL PERSONAL DE FONDA ENVBARCADO

Art. 70. Todo individuo del personal de
fonda de un buque mercante obedecera las
ordenes que para el servicio de su Seccion es-
tablezca el Capitan o el Oficial que le sus-
tituya, secundado por el Sobrecargo o Ma-
yordomo, Jefes superiores inmediatos de di-
cho personal.

Art. 71. EI Sobrecargo o Mayordomo, se-
cundando las 6rdenes del Capitan, distribui-
ran el trabajo, teniendo en cuenta que éste
no puede exceder de doce horas de trabajo
de presencia, y el resto para descanso y
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comida, siendo, por 3 menos, consecutivas
ocho horgs de las del descanso.

En puerto se procurara que las horas de
descanso seai consecutivas, y las dos para
las comidas se intercalardn entre las de tra-
bajo, sin disminucléq de éste, siendo jKh
testativo del Capitan dejar uno o varios in-
dividuos de guardia.

Art. 73. La guardia en puerto, si se esr
tableciese, a juicio del Capitan, sera efec-
tuada por uno o varios individuos durante
toda la noche, y éste o éstos gozaran ai dia
siguiente de tantas horas de descanso como
la guardia hubiese durado,

Las ihcffas de guardia en la mar que ex-
cedan de las reglamenlarias de trabajo se
concederan de descanso al dia siguiente, des-
contandolas ese dia de las de trabajo.

Art. 73.  Si, por raaones del servicio, el
personal de fonda, en su totalidad o parcial-
mente, tuviese que efectuar un exceso de
trabajo sobre el téssmino de duraciéon sefia-
lado de doce horas, las suplementarias le
seran compensadas por igual nimero de ho-
ras de descanso al dia siguiente, y si esto
no fuera pwsible, le seran abmadas como
extraordinarias, con el recargo de mi 25 por
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100 sobre el salario tipo de ja hora ordi-
naria, pero sin que en ningdn caso la remu-
neracion de cada hora pueda ser menor de
una peseta,

Art. 74. EI personal de fonda quedara
supeditado en un todo a las exigencias que
la fuerza mayor determine y a las que vie-
ne obligado el resto del personal subalterno.

CAPITULO VII

TRA.MSPORTES FEHHOVIARIOS ; OPERARIOS
DE TALLERES

Art. 75. La jomada ordinaria de los
obreros que trabajen en los talleres de to-
das clases de los sepi-icios itrriwiarios sera
de ocho horas, y poda efectuarse en dos
periodos, con un intervalo de una y media
a dos horas, siempre que no «e oponga a
ello la indole de] trabajo o las necesidades
del servicio, pudiendo cada Empresa fijar,
segun las circunstancias de la localidad, las
horas de entrada y salida del personal y
adoptar horarios distintus 00 kiviefno y en
verano.
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