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PROBLEMAS LOCALES

Prometimos tratar del abuso
que hace tiempo viene come-
tiendo la empresa de la Fabrics
de Electricidad, y si no lo hemos
hecho antes ha sido porque nos
parecié prudente salirle al paso
al senior que viene escribiendo
en <El Guadalete>, con el suges-
tivo titulo <En torno a las elec~
ciones». Estoy seguro de que lo
que yc diga con relacién a la
empresa de la eléctrica no se le
dara gran importancia, por cuan-
to que lo dice un modesto obre-
ro. Mas sea de ello lo que sea,
yo cumplo cen un deber de ciu-

dadania.
La empresa de la Fabrica de

Electricidad viene explotando a
este pueblo, como si fuera una
~ «colonia de negros», Tiene tres
formas de explotar. Explota con
los contaderes, con la fianza que
tienen que dar los abonados, y
explota con la mala y escasa luz
que nos da y después de escasa
y mala, cara, que todavia es
peor. Vamos, pues, por parte:
Yo supongo que hay en Jerez
unos treinta mil abonados, y co-
mo los hay a varios precios, los
pongo todos a diez pesetejas;
son por tanto 60 mil duros. 60
mil durejos, que la Compafia
tiene en su poder como un de-
posito, y los tiene en su poder
porque no se fia de los <abona-
dos». Y de la Compaiiia, ¢quién
se fia?

No me podra negar nadie que
60 mil durejos en explotacién
rinden lo suyo, y rindén mas si
estdn en manos de una podero-
8a empresa, como es la empre:-
sa eléctrica, siendo por tanto do-
blemente explotados los que te-
nemos la desgracia de ser con-
sumidores del fitido ‘eléctrico.
Yo soy de opinién de que esas
pesetas debian de rendirles’a
los que las han dado, por'lo me-
nos el cuatro por ciento anual,
ya que estoy seguro de que a
la empresa le tiene ' que rendir
mas del diez' por ciento. Creo
que tenemos’ derecho a ‘eso' y
por ianto'los que somos #bona-

dos. debiamos de exigir de la
Compafifa de que nos diera ic
que nos corresponde por dere-
cho propio. Yo nole niego ala
Compaiiia que nos exija esa fian-
Za, para la garantia de su nego-
cio; yo lo admito todo, pero lo
gue no me parece admisibie, es
que la Compaiifa tenga derecho
para retener en Sus manos un
capiial que no es suyo, sin pa-
gar por lo. menos lo que paga-
ria cualquier Banco en donde se
metiera,

Otra cuestién que también de-
biamus de estudiar con todo de-
tenimiento, es lo que se refiere
a los contadores, Ya hemos di~
cho de que en Jerez hay treinta
mil abonados: eso quiere decir
de que hay freinta mil contado-
res eléctricos; hay mads, pero no
ponemos mads, para no alterar el
orden de los valores.

Si hay, como decimos, treinta
mil contadores, son por tanto
treinta tnil pesetejas que men-
sualmente cobra la <pobrecita>
empresa de la Eléctrica; esas pe-
setas se las embolsa la empresa
sin haber hecho ni el mas mini-
mo sacrificio. jEs que esos con-
tadores han costado dinero. Cier-
to, decimos nosotros; pero] si la
Compaiiia se ha gastado ese di-
nero ‘en los contadores, lo ha
hecho en beneficio de sus inte-
resesy no en el de los abona-
dos. Cuando un sefior cualquie-
ra monta un negocio, lo monta
con sacrificio de sus intereses v
no con los sacrificios de la pa-
rroquia. Estaria bonito que se le
cobrara a la parroquia un tanto
por los gastos que le ocasiona
el abrir un establecimiento, Es-
tos razonamientos nos lo dice la
l6gica y no el capricho, y esa
misma légica nos hace compren-
der que si la Compaiiia de la
€léctrica nos cobra el alquiler
de los contadores lo hace fuera
de toda légica; y lo que es peor,
lo hace fuera de la ley, por cuan:
to que esos contadores que nos-
0ir0s pagamos con creces nun-
ca £0n nuestros y siempre de la
empresa. "Eso no tiene razoén de

t"sery si hoy es una realidad to-

do £30, no creemos Qque sean
rTesponsables ias empresas, pues
toda 1a responsabilidad cae so-
bre nesctros que nos dejamos
estafar, sin una protesta airada.
pues 'si protestdramos de una
manera colectivadariamos mues-
tras de ser un pueblo con vita-
lidad propia.

Lo mismo que nos ocurre con
las empresas de las aguas y de
la eléctrica, nos ocurre con to-
das las cosas. Tiene usted una
habitacion alquilada: lo primero
que le exigen es una mensuali-
dad en fondo. Se lleva usted 30
afios viviendo en aquella habi-
tacion, como si hubiese vivido
un mes, no tiene usted derecho
para nada, y en cambio el due-
fio tiene derecho para molestar
diariamente cuanto le ha dado
Ia cochina gana. ¢Por qué f{odas
estas anomalias? Todas estas
anomalias existen, porque los
que somos los paganos de todos
los chanchullos nos prestamos a
todo menos a defender nuestros
intereses de ciudadanos. Si cuan-
do una empresa piensa de gra-
var nuestros intereses por demas
gravados, nos pusiéramos en pie
como un solo hombre en contra
de tales manejos, yo estoy se-
guro de que la empresa de las
aguas, lo mismo que las demis
empresas, no cobrarian nada
mas que aquello que fuera de
jurticia y de razén. Ni las unas
ni las otrastienen razén para ha-
cer lo que hacen, Todo eso pasa
hoy y pasarda maifiana y pasara
en tanto que nuestros intereses
esién puestos como hasta” aqui
en manos de unos sefiores que
no tienen la menor responsabili-
dad de sus actos.

Nadie puede poner en duda
de que hay una entidad que es
la inica que hasta. el presente
es la que estd autorizada para
poner orden y concierto en cuan-
tos abusos se quieran cometer
con €! individuo. ¢Quién es esa
entidad? El Municipio: el Mani-
cipio representd siempre y re-
presenta ahora y representard
mafang, 108 ‘intereses del puer
blo. Pero hemos de decir'que tal

como estd constitnido hoy no
representa a nadie.

Para que el Municipio repre-
sente los intereses del pueblo,
tiene que dejar de estar consti-
tuido tal como hoy lo esta. El
Municipio esta constituido hoy a
base de grupos mds o menos es-
pecificos, y en tanto de que eso
sea asi, el pueblo no se podra
ver representado y la razén es
muy sencilla: los grupos de afi-
nidad, no han sido nunca los que
han representado los intereses
del pueblo. Si los grupos de afi-
nidad hubiesen representado los
intereses del pueblo, hace tiem-
po que nuestra situacion hubie-
se cambiado y terminado con
las luchas intestinas.

F. FERNANDEZ

e

Para los patronos
toneleros

Incumplimiento de la Ley

Se repiten las quejas del per-
sonal asalariado y de sus orga-
nizaciones societarias de que al-
gunos patronos se resisten al
cumplimiento del articulo 52 del
Reglamento del Retiro Qbrero,
que ordena terminaniemente que
se exhiban en sitio publico y vi-
sible las relaciones o padrones
de los inscritos, asi como los bo-
letiries de pago mensuales.

Se recuerda a todos los pairo-
nos dicha obligacidn en eviiacién
de fener que aplicar las sancio-
nes legales.

i BB
INQUILINOS

Hace dieciocho meses

SOBRE SANIDAD

El dfa 18 de Febrero del
peeado afio apurecid en la
«@Gaczetaz anw orden del mi-
nistro de 15 Gribernacién go-
bre materia sanitaria,

Dicha orden dice asf: «Los
positivos baneficios gue, pue-
den derivarse paia la salud




Viernes 24 de Noviembre de 1933

EL MARTILLO

nacional de la inspeccidn
ganitaria constante de vi
viendas y establecimientos
ptiblicos, a los que viene &
sumarse actualmente la po
sibilidad de dar ocupacion a
numerosos obreros sin tra
bajo, recomienda a este Mi-
nisterio disponer:

Que por las Inspeccicnes
Provinciales de Sanidad se
ordene urgentemente a los
gefiores inspectores munici-
pales de Sanidad giren a las
viviendas y establecimientos
pliblicos de sus demarcacio
nes visitas de ingpeccién sa:
nitaria, denunciando por du-
plicado al sefior alcalde y al
inspector provincial de Sa-
nidad las deficiencias higié
nicas que noten y el modo
de corregirlag, a fin de que
por las referidas autoridades
municipales se disponga la
ejecucién de las obras nece-
garias en el plazo breve po-
gible, habida cuenta de la
importancia de las mismas
y sefialando su incumpli-
miento, conforme a las dis-
posiciones vigentee.

Los inspectores provincia-
les de Sanidad remitirdn a
la Direccién general del Ra-
mo, hasta nueva orden, in-
forme mensual del cumpli-
miento y resaltados de esta
dispoeicién.>

Y escribimos a continua-
cibn:

<El gefior ministro de la
Gobernacién, cumpliendo su
mieidn, ha dado en la <Ga-
ceta> la orden que se publi-
ca en este ntimero. De ella
espers el mipistro puedan
derivarge positivos benefi-
cios. En primer término pa-
ra la salud piblica, como asi-
mismo paracontribuira con-
jarar la crisis presente de
trabajo.

Los apremioe de las nece-
sidades nacionales en estos
dos extremos han encontra-
do eco en el dnimo del se
fior Casares Quiroga, quien
da muestras de su capacidad

y buena voluntad llevando
a la «Gaceta» una disposi-
cibn que, cumplimentada,
conducird a mejorar el esta-
do de los problemas que a
resolver tiende.

Salud publica, higieniza-
cién de la vivienda, trabajo,
El sefior ministro ha orien-
tado bien su aclaraci6én: sélod
el mds sazonado fruto y el
éxito mds lisopjero puede
ser resultado.»

Por lo dispuesto en di
cha orden, los inspectores
municipales de Sanidad gi
rardu a las viviendas y esta-
blecimientos piiblicos de sus
demarcaciones visitas de ins-
peccibn sanitaria,denuncian-
do las deficiencias higiéni-
cas que noten y el modo de
corregirlas, a efectos de eje

cucién de las obras necesa
rias.
Es claro y taxativo. Los

gefiores inspectores munici-
peles de Sanidad han de re-
cibir urgentemente orden de
cumplimentar lo dispuesto
en la orden del Gobierno. Y
una vez recibida, han de ac
toar conforme a ello, z fin
de que la autoridad muonici-
pal disponga la ejecucién de
laz obres necesarias en el
plazo mds breve posible, ha-
bida cuenta de la importan-
cia de las mismas. As{, pues,
tenemos que veractuar pron-
to al personal técnico sani
tario de nuestro Ayunta-
miento. Agunardamos esto
con el celo e interds que su
importancia requiere.

Las antoridades sanitarias
y municipales, necesitan y
deben tener conocimiento
adecnado y eficaz de cuanto
pueda infloir en la salnd pi-
blica en sus demarcaciones.
El poder ptblico, velando
por sus altos fines, vuelve a
insistir sobre ello.

Y ahora decimos los in-
guilinos: ¢Qué hay del cum-
plimiento de todas eatas le-
yes, sefior alcalde?

El Presidente,

HERMENEGILDO CABRERA

INQUILINO: La wunitn
hace la fuerza; tu colabora-
cion es indispensable; si una
vez resuello «lu asunto> tle
das de baja en nuestras fi
las, demuestras que sélo vi
nistes @ lograr tu idea gy 8i
después abandonas la lucha
iraicionas a lus camaradas.
Ten en cuenta que esta Aso
ciaciéon labora por un fin
digno de ayuda, cual es el
conseguirunalegislacion que
beneficie a todos por igual.
Ao B TSNS RSB TS

En el movimiep'to Sin-
dical Internacional de
diversos paises

ESTADOS UNIDOS.—La ex-
periencia de Roosevelt cons-
tituye una batalla gigantesea
entre la clase patronal y los
trabajadores. La peor lucha
de las clases en un pais sin
marxismo,

En el fondo los capitalistas nor-
teamericanos estdn muy contentos
en dejarse salvar por Roosevelt,
Hombres de negocios por excelen.
cia, no es raro que uno u otro, es-
perando aumentar su cifsa de ne.
gocios, haga uva tentativa para
aumentar los salarios, es decir para
aumentar el poder adguisitivo de
las masas. Pero renuncian al sal-
vamento del capitalismo tan pron-
to como ven que las medidas es-
tudiadas no son sélo transitorias
y se sublevan en el momento en
que se dicen gue la experiencia
Roosevelt implica también el re-
conocimiento de los trabajadores
como factor igual a ellos en la vida
econémica y que se quiere asegu-
rar a estos tltimos la plenitud de
los derechos sindicales. Es decir,
no desean una reorganizacién du-
radera de la economia en funcio-
nes del interés general, sino que
pretenden continuar siendo clos
amos de la casas.

De ello se desprende que la apre-
ciacién de los acontecimientos pu-
ramente econdmices: medidas en
el terreno de los precios, de la mo-
neda, de los salarios, de la dura-
cién del trabsjo, etc., tiene para
los sindicatos, a pesar de todo el
interés de estas cuestiones (por
otra parte ya comprobados) una
importancia meéncs decisiva que
la cuestién del reconocimiento y
del mantenimiento de las liberta-

des sindicales. En efecto, conside-
rando las cosas desde una perspec-
tiva que vaya mads alld del presen-
te inmediato, estas libertadss re-
presentan una garantfa mds segura
de la presperidad moral y maie«
rial de los trabajadores que las me-
jores y mds audaces recetas de
orden econdmico.

Cuando los comunistas y demds
pescadores a rio revuelto, ridicu-
lizan la experiencia Roosevelt y
las teorias sobre las que se apoya
cuando reprochan a los trabajado-
res de hacerse lacayos del capita-
lismo admitiéndolas, demuestran
Unicamente su carencia de com-
prension de lo que se ju'ga en la
batalla americana. Como en los
demds paises los comunistas y sus
semejantes se hacen los auxiliares
de la clase patronal debilitando de
esta forma la combatividad obrera
y poniendo en peligro la victoria
de la lucha que se verifica ante
este dilema: fascismo o democra=
cia.

Hay que reconocer gue los pa-
fronos, tienen ideas claras acerca
del preblema gque: se plantea y se
debate. De esta forma en un pe-
riédico capitalista, un critico seve-
ro de la experiencia Roosevelt.dle-
ga a la conciusién siguiente des-
pués de examipar todos los aspec«
tos del plan Roosevelt (NIRA)
¢«Una parte de los graves confic.
tos del trabajo que se revelan aho-
ra a la sombra del «desfiles» de
Nueva Yotk—de una forma que
no estaba prevista en el progras«
ma—se tefieren simplemente al
reconocimiento del priocipio sin-
dical por los patronos asf como la
mayor parte de las resistencias
opuestas por grapndes industriales
y grandes industrias proceden de
una oposicion a la libertad sindi~
cal obrera, oposicidn que no tiene
medida igual en relacién con las
condiciones europeas,»

Nadie puede negar’' gque hasta
ahora la Federacién Americana
del Trabajo ha sostenido esta ba-
talla con éxito. Recientemente su
secretario Morrison, anunciaba que
desde el 3 de julio la A. F. L. ha-
bia registrado la adhesién de més
de 350 secciones nuevas, o sea
mds de un millén de nuevos afilia-
dos. Estas nuevas secciones se re-
parten por el pais entero y, con
palabras de Morrison, se ¢mues-
tran especialmente activas y nu-
merosas en las ciudades en que los
patrooos tratan, a pesar de las ins-
trucciones de la N, I, R. A. por
medios directos o indirectos, de
llevar a los obreros a las «com-
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pany.Unions» (grupos de fibricas,
fundados por los patronos, de los

que dependen).
Los resultados adquiridos por la

Federacién Americana del Tra:
bajo son el resultado de una ac-
titud clara realizada por ella, como
lo demuestran las siguientes de-
claraciones de Morrison acerca del
desarrolio de la batalla emprendida
por la libertad sindical.

«Durante la elaboracién de las
cldusulas dela N. I R, A., la Fe-
deracién americana del Trabzjo
insistié acerca del apartado 7 que
da a los trabajadores el derecho
de ingresar en la organizacién que
les plazca y elegir a sus propios
réepresentantes para las negecia-
cionés con los patronos. Nos dd-
bamos perfecta cuenta de que sin
la afirmacién y reconocimiento de
este derecho econdémico la libertad
politica no era mds que un engaiio.
Un grupo de patrooos queria a
toda costa que se afiadiese al apar-
tado 7 una disposicién que dijese
que <las partes de una carta» (con-
junto de las normas impuestas
por el gobierno en materia de suel
dos, de duracién de trabajo, etc)),
deberian poder ejercer su derecho
de empleo y despido de obreros
sin consideracién a gque estén afi
liados a una determinada organi
zacién,» A primera vista, esta dis-
posicién parece légica y liberal;
examindndola de cerca su adep-
cién significa que los patronos hu-
biesen gozado de la facultad de
despedir a un obrero por pertene-
cer a un sindicato o por su activi-
dad sindical, La A, F. L. no cree
que un patrono deba, obligatoria-
mente, conservar a su servicio a
un obrero incapaz o descuidado.
Sin embargo hemos rechazado esta
cldusula porgue sabemos por ex-
periencia, cémo fratan.los patronos
hostiles a los obreros, con toda
clase de pretextos de restringir la
libertad sindical. Tratamos de pro-
teger el nivel de vida obrera, con-
quistado a fuerza de luchas y =a-
crificios y continuaremos defen-
diendo, en la elaboracién y apli
cacién de la ecartas el derecho de
los trabajadores a que posean su
propia organizacién y nombren sus
propios delegados.»

A pesar de gue Roosevelt baya
tenido en cuenta la reivindicacién
obrera y que haya hecho del dere-
cho de libre organizacién un arti-
culo fundamental de su plan, los
patronos no han perdido todavia
valor, E!desarrollodela A, F, Li.ha
suscitado inmediatamente una me
jor orgapizacién de patronos; el

pasado mes se reunieron, secreta:
mente, en Chicago los delegados
de 500 organizaciones patronales
de todo el pafs, se constituy6 un
«consejo superior de las industrias
americanas» con el declarado pro-
pésito de sabotear los proyectos y
cbjetivos de Roosevelt, La noeva
organizacién estima que su primera
misién consiste en manicbrar para
abrir una fosa entre Johnson (mano
derecha de Rooseve't) y los traba-
jadores organizados, con objeto
de dislocar asf los engranes admi-
pistrativos creados por la aplica-
ciénde la N, I. R. A, Los Estados
Unidos, el pais sin socialismo ni
marxismo, se halla pues er el mo-
monto culminarte de la peor lucha
de clases,

Cuando el proletzriado agrupado
en el seno de la Federacién sindi-
cal internacional expresa su soli-
daridad moral al movimiento sin-
dical americano en este perfodo
tan grave para los destinos huma-
nos, se trata, menos de la justeza
o falsedad de las teorias econémi=
cas aplicadas en América que de
la defensa del bien supremo de las
organizaciones sindicales, en un
mundo gue se mueve por el cami-
oo del progreso jla libertad sindi-
call

A A AN S S AR S W

Resolucion de Ia Conferencia

Internacional de Trabajadoras

celebrada en Bruselas los dias
28 y 29 de julio de 1933

Eo la reuniébn celebrada
los dias 25 y 26 de septiem-
bre de 1933 en Par{s por el
Ejecutivo de la Foderacién
Sindical Internacional que
dd enterado de una resoln-
ci6én adoptada por la Confe
rencia lnternacional de Tra-
bsjadoras reunida en Bro-
gelas el 28 y 29 de julio de
1933 relativa al trabajo de
las mujeres casadas y que le
fué comunicada por la Co-
misidén especial del Congre-
so. Se aprobaron los cinco
puntos finales de la reeolu-
cibn, relativos a estimular
la accién eindical entre las
mujeres: He aquni el texto
de la resolucién:

¢La Conferencia Iaterna-
cional de Trabajadoras or-
ganizadas en el seno de la

Federacién Sindical Inter
nacional, reunida en Bruse
las 6l 28 y 29 de jalio de
1933, examinando la posi-
cidbn de la mujer trabhsjadora
ante la situacidn provocada
por la ¢risis econdmica, con-
sidera que estas nuevas cir-
cunstancias no pueden afec-
tar en nada al principio fan-
damental, expresado ya en
las precedentes Conferen-
cias de trabajadoras sobre
el derecho al trabgjo de to
dos los seres humanos sin
distincidn de sexo; el puesto
adquirido por la mujer en
la economfa no permite ya
que nadie niegue el derecho
al trabzjo a la mujer inclu
so casada o madre de fami-
lia.

»La Conferencia ve una
solucién importante de la
crisis actual en un reparto
mds adecuado del trabsjo
entre todos, es decir me:
diante la reduccién de la
jornada de trabajo oon un
reajuste egnivalente del sa-
lario para gue éste responda
&l mantenimiento y des
arrollo de la capacidad de
consumo, y une su voz a la
de todo el movimiento cbre-
ro internacional para recla
mar wrgentemente la apli-
caciba de esta golucidn.,

»Ademds, la Conferencia
nota que la indnstrializacién
generalizada ha creado un
caneancio indiscntible al tra-
bajador y este cansancio est
agravado ain mds en lo que
ge refiere a la mupjer, por la
acumulacién de los trabajos
caseros y de los onidados
maternales; estima, sin em-
bargo, gque la solucién de
esta sitoacidn especial, no
debe buscarse, como lo ha-
cen los gobiernos fascistag,
en la exclusidén principal y
gistemdtica de la mujer oa-
gada del trabajo, sino mds
bien en la realizacién, por
un lado, de uoa politica de
vivienda obrera susceptible
de eligerar el trabajo casero

de la mujer y por otro lado
por su proteccién social y
econdmica, respondiendo lo
mejor posible a las exigen-
cias especiales del trabsjo
femenino tanto en la fibri-
ca, en las oficinas, talleres,
como en los campos o a do-
micilio sin el menor atenta-
do a la equitativa aplicacién
del principio de la igaaldad
de derecho al trabajo para
el hombre y para la mujer.

La Conferencia teniendo
en cuenta la sitaacién eco-
nbmica que, por sus méto-
dos de racionalizacién y me-
nor retribucién del trabsjo
femenino, tiende a dismi-
nuir el nivel de los salarios
y & aumentar el paro, afir-
ma una vez mds su voluntad
de hacer triunfar el prin-
cipio de ¢a trabsjo ignal sa-
lario igual>. La aplicacién
de este principio es ademds
de naturaleza a saprimir el
antagonismo entre una ma-
no de obra menos retribuida
y otra mejor, conflicto que
actunalmente divide los se-
xos en el mercado del tra-
bajo.

La Conferencia dirige un
apremiante llamamiento a
todas las mujeres interesa-
das en estos problemas, para
que se adhieran a las orga-
nizaciones obreras sindica'es
y luchen en ellas, especial-
mente, contra todas las me-
didas que tengan por objeto
la prohibicién del trabzjo a
la. mujer casada y, en gene-
ral, por la defenes de todos
sus intereses. Sblo la accidn
comun de los hombres y de
las mujeres puede llevar a
la realizacién de eus reivin-
dicaciones.

La Conferencia insiste
acerca de la intensificacién
de la campafia de recluta-
miento gindical de las mu-
jeres y con este fin preco-
niza los métodos siguientes:

a) insistir acercadel con-

curso de las mujeres y de
los parientes sindicados asi
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como acrerca de la colabora-
oibn da todos los grupos
obreros;

b) “invitar a los propa-
gandistas de todas las orga
nizaciones obreras a hacer,
en las manifestaciones etcé
ters, nun llamamiento espe-
cial a los no organizados y
sugerir la idea de que una
oredora haga lo mismwo a las
no organizadas;

¢) visita de las secciones
sindicslea locales con vistas
a la propagands;

d) invitar a las autori
dades centrales del movi-
miento sindical a gqune se in-
terssen especialmente en lasg
cunestiones que presenten un
intords especial para las mu-
jores;

e) recomendar uns cam-
pafia de propaganda entre
el personsl del servicio do:
méetico con vistas a su or-
ganizacidn sindical.

Con eate objeto, contamos
firmemente con el apoyo y
el concurso de nuestros ca-
maradas, 8 los que dirigimos
un apremiante llamamien-

to.»
R e o S A N S P s

El mito de la gnerra

La contradiceién {atima
gue el sistema capitalista de
1a Economf{a lleva en sos en-
trafias acertaron a verla y
dennnciaria 2l mundo, desde
log primeros momentos, losg
maestros del socialismo cien-
tificc. Sin embargo, & faerza
de sor lugar comtn, parece
que a vaces las cosas se ol
vidan, Tal es 2hora el asom-
brc del mundo ante el co
lapso prolongado que pade-
ce la Economia de casi to-
dos los pafses y la wvariedad
de disgndsticos vy remedios
qus 2 ia ocasidn se barajan
por el caranderismo de to-
das parbes.

El sistema capitalista de
ls Econom{ia es un sistema
de clases, en el que nuna cla:
ge, 1a obrers, tiene una eig:
nificacién meramente ipstru-
meontal, v ¢6lo 1a otra, la ca-
pitalists, de'finalidad zocial

Instruomental quiere decir
medio, qun fe le toma mds
de lo que se le concede en
concepto de entretenimien-
to y amortizacidn, y realizs
una diferencia a beneficio’
del que la utiliza: la ciase
qus en la sociedad tiene
aquella posicién de finalidad
sacial.

El sistems= capitalista de
la- Bconom{a es, ademds, un
sistema de incrementacién
del cspital patrimonial de la
clase capitalista. Su fancio
namiento realiza autom4ti-
camente el rilagro dela
multiplicacibn, siendo su
motor el beneficio. Pero ei
no se dan todas las condi
ciones de realizacién de ese
beneficio, el sistema, no es
ya que funcione mal, sino
que sa pars, y 88 produce
el colapso gue nos trae con:
fasos y abrumados.

Esta contradiccién irre
ductible que el sistems lleva
en sus entrafias, efecto fun-
damentalmente de aquellas
dos consideraciones opuestas
(instrumento y ficalidad) en
que actilian en éllas dos gran-
des porcicnes humanas de la
sociedad, v efecto desde el
punto de vista mecdreico de
no poder reslizar aquella sn
ley {ntima eino en la prodac
cibn, y su perfeocién gino en
el consumo, y de tener que
producir eiempre més que la
magunitud correspondiente a
la capaoidad de congumo del
cuerpo social a que sirve el
eietema, es una contradiceibn
que dfa por dia 2umenta de
volamen por el screcenta-
miento automdtico del capi
tal patrimonial de la clase
capitalista, Ksta contradic
ci6n e ha resuelto prdctica
nente hasta ahors, o derra- |
mando el exceso, de la pro
duccidén sobre la.esfera de
consumo de otras econom/as
(imperialismo capitalists), o
soportando pasivamente el
tiemponecesario para que la
reaccibn se produzea natn
ralmente, el colapso del sis
tema que sigue al enerva:
wiento del resorts del bene:
ficio, en forma de paro y mi
geria,

Pero el colapso, en esta
forma pasiva, ea una posicidn

deé angustia tal para todo el
cuerpu ‘seoial, que  admite !

romper hacia cunzlguier otra
falsa solucién.

Una de estss falsas sola-
ciones es la guerra.

Eatregar a la voracidad
destructora de la guerrz, ele-
vada a Ja categoria y al ofi-
cic de un mercado providen
cial, aquel exceso entorpece-
dor que no puede absorber
el consamo interior, ni se
puede despachar & los mer-
cados coloniales saturados
por su propia industrializa-
cién. Pero esta solucién trd-
gica y criminal de la gnerra,
gin otra finalidad que el hi-
perconsumo, neceeita unsa
volontad sccial de guerra
queno puede darse en la cla-
se mds numerosa de la socie-
dad,

Esas vastas concentracio-
nes se dan en todos los psaf-
gee an las industrias pezadas
y de guerre,

Y he ahf ol paligro. Lia gne
rra, que es la necesidad de
esas grandes industrias con-
centradas, capaces de una vo-
luntad social y de actuacio-
nes deliheradas, y el smefio
maléfico de un muando que
admite romper por cuzlguier
lado el colapso desesperante
de las economias.

Pero a punto de cerrarse
la era de los imperialismos
coloniales, la universaliza-
cibén de los ténicoe, ges que
no queda al mondo otra es-
peranza que la goerra para
absorber el excran paradéji-
co de la produceibn?

81, exists y consiste en un
mito semejante al de la gue-
rra. Decimos semejante al
de la guerra porque es ca-
paz da levantar farvores, es-
fnerzos y locuras como la
guerra misme. La fignra de
ese mito vaga hoy en la men:
te de todos los pueblos an-
gustiados por la crisis, como
ins sombras que el piadoso
Eoneas viera en el infierno,
de las/almas. que habfan de

ger. 'Y eso.mito ea el porve- |

nir. Gonstrair, -como. en

1a |

fiebre de la guerra, para lag
generaciones futuras., La so-
lucién problemdtica que la
sugestibn capitalista pidea
ls gunerra nos la darfa, cier-
tamente, este mito, con la
diferencia, en todos los ca«
gos, de evitarnos el triste
saldo de muertes, de barba-
rie 'y de animidad que toda
guerra presenta al cabo.

Mas en esta proyeceidn
de futuro que habriamcs de
pedir a la técnica para que
nog la sirviera como expo-
nente del grado de civiliza-
cidn & que podemos aspirar,
habrfan de foncionar coal
motivos motores grandes
objetivos sociales, en lugar
del misero resorte peicolbgi-
co del beneficio personsal del
capitalista, y en lugarde una
clage, dejdndose llevar exclu«
sivamente por el inetinto,
tendria que ser la Sociedad
o el Estado quien gobernara
la Boonomia, con propbéeitos
definidos y vizibn perfocta
del conjunto.

Claro estd que da la ecir-
cunstancia de que ests solu-
ciébn y este mito gue para
tantos desciende ahora a la
tierra en oficios de salvacidn,
es aquella misma cosa vieja,
negada y tantas veces fraca-
sada, que nosotros, algunos,
ilugos, venfamos llamando
socialismo.

T. ECHEBARRIA
WA B A A R WA A A o i

CRODICA CRISCE

El dia 17 del actual falleci6 en
la vecina ciudad del Puerto de
Santa Maria, nuestro es‘imado
compaifiero, el obrero tonelero
Francisco Millén.

Aqui podriamos terminar la
noticia para dar cuenta del fa-
llecimiento de un obrero, pero
se trata de un compafiero que
desde su nifiez supo cumplir
cuantos acuerdos tomd nuestra
colectividad y observarlos al pie
de la letra, mereciendo por tanto
la estimacion y aprecio de cuan-
tos con €l tuvieron la dicha de
tizbajar y cnltivaron su trato,
que pudiera servir de modelo de
obreros conscientes.

Elgremio de Toneleros lamen-
ta hoy la pérdida de tan querido
compafiero y se asocia al pesar
que en estos momentog embar-
| ga a su apreciable familia.

1

IMp, EL MARTILLO"~JEREZ
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