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Secretaria 25.—Piamonte, 2 (Casa del Pueblo)

El convenio de normas o con-
trato de trabajo

Conforme hemos informado a nues-
tros asociados en el folleto en que se
inserta el nuevo contrato de trabajo,
éste entrd en todo su vigor a contar
del dia 1 del pasado mes de mayo,
con excepcién de la base 9., relacio-
nada con los salarios, la que tiene su
efectividad desde el lunes dia 29 del
mes de abril.

Como toda nueva modalidad, mu-

cho m4s ésta, que lleva consigo una
profunda transformacién en las cos-
tumbres de nuestro oficio y en las
condiciones y desenvolvimiento del
trabajo, es natural que se manifesta-
ran algunos incumplimientos por 1a
clase patronal.

En honor a la justicia, hemos de
manifestar que el nuevo contrato se
ha implantado con escasas reclama-
ciones, si tenemos en cuenta la exten-
sién numérica de nuestro oficio.

Lealmente hemos de reconocer que
los patronos que mejor cumplieron lo
que se determina en el vigente conve-
nio de normas son aquellos que per-
tenecen a la Federacién Patronal,
siendo muy corto el nimero de los
patronos federados que faltaron a lo
convenido.

De cuantas reclamaciones se hizo
eco la Junta directiva en los prime-
ros momentos, la mayoria de ellas
quedaron corregidas tan pronto se€
hizo saber a los patronos que falta-
ban a lo pactado; alegando éstos que
era debido a una interpretacion erro-
nea, que estaban dispuestos a subsa-
nar inmediatamente, como asi lo hi-
cieron la casi totalidad de los que tal
prometian.

Como siempre, la mayoria de las
transgresiones corresponden a aque-
llos patronos que, faltos de md‘o
prestigio moral, hacen de nuestro ofi-
cio un comercio, e industrializando la
profesién, no tienen otra \:iﬁi(f)]l que
la de sacar las mayores utilidades po-
sibles con la menor cantidad de es-
fuerzo econdmico ; no tienen en cuen-
ta los intereses generales de la in-
dustria, y se desenvuelven en ésta sin
escritpulos de moral alguna.

Aparte de estos lunares, que, Se-
curamente, al escribir estas lineas ya
estaran corregidos, pues para ello in-
mediatamente tomé sus medidas la re-
presentaciéon social de nuestra colec-
tividad, el contrato, en aquellas bases
que afectan a las conquistas mas in-
mediatas, se implanté en todas sus
partes sin la oposicién ni protesta de
nadie. _

En lineas generales, puede satisfa-
cernos este signo de reconocer los
avances del progreso social, evitando
trastornos y conflictos que a la indus-
tria mas fiur-: a nadie perjudican, v
que son factores, muchas veces, per-
judiciales o funestos para la econo-
mia de la misma.

Al tratar de tan importante cuestion
e if]fl”TTlflf a nuestros asoclados, e€n
estas breves lineas, de la marcha y si-
tuacion en que se ha implantado el
nuevo contrato de trabajo, una vez
m4s hemos de recomendarles que de
intas infracciones e incumplimien-

cus :
tengan al corriente a la

tos conozcan,
unta directiva,

en qué consiste

haciendo saber a ésta
la infraccion, clara-

mente probada y demostrada.

No es de buen efecto, demuestra
ionorancia v desconocimiento, el en-
tablar reclamaciones que luego no |

Y,

pueden probarse ni demostrarse,

sobre todo, plantear reclamaciones de |

derecho sin razén alguna.

1
Nadie con mis medios que los aso- |

ciados puede fiscalizar el cumpli-
miento de las nuevas condiciones de
trabajo. En sus.manos esta la mas
eficaz inspeccion, y para ello nada
mejor que estudiar tlvlcl.!id:uncmu el
nuevo contrato de trabajo, compene-
trandose profundamente con todas y

cada una de las bases que en el mis-
mo se insertan.

A su debido tiempo les fué facilita-
do un ejemplar del folleto en que el
contrato se inserta. Si alguno, por
desidia o pereza, nunca justificada,
no recogié este interesante documen-

to, puede personarse en la Secretaria |

de la Sociedad, con su correspondien-
te cartilla, donde le serd facilitado.
El abandono de nuestros intereses
para nadie es tan perjudicial ‘omo
para los mismos trabajadores. Ellos
mds que nadie han de interesarse por
sus propios problemas, que, en fin de

cuentas, de resolverlos satisfactoria-

mente, contribuirdn en su propio be-
neficio.

Abandonarse y dejar el tiempo co-
rrer es la labor del enemigo, el que,
ante este nuesiro interés de clase, no
quiere enterarse de nada, esperando
siempre el ver lo que pasa en casa
del vecino.

Nuestra labor ha de ser constante-
mente activa y fiscalizadora ; emplear
nuestras energias en defender lo con-
quistado, impidiendo que se vulnere
o se falsee ; poniendo en conocimien-
to de la representacién social cuantas
anormalidades observen los asocia-
dos, hasta lograr con voluntad, fe j
tesén que el nuevo contrato de traba-
jo sea cumplido y respetado por cuan-
fos se lucran explotando nuestra pro-
fesién y cuantos de ella son produc-
tfores.
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Nuestras conferencias

En el salén grande de la Casa del
Pueblo, nuestro camarada Gabriel
Pradal dié la altima de las conferen-
cias del cursillo organizado por la

Sociedad.

Fué la disertacién un resumen de |
las que dicho camarada ha venido ha- |

ciendo con el tema «Nociones de la
historia de la edificaciony.
Comenzd explicando el objeto per-

seguido con este género de diserta- |

ciones, que no es otro, aparte el in-
terés técnico, que el de llevar al 4ni-
mo de los que le escuchan que los es-
tilos arquitecténicos no obedecen a
modas caprichosas, sino que son pro-
ducto de determinaciones histéricas y
geograhicas.

Hizo un breve resumen histérico
acerca de las causas que influyeron y
determinaron los estilos arquitecténi-
cos orientales, el griego y el romano,
hasta llegar al Renacimiento, pasan-

do por el bizantino. Todos ellos res- |

ponden a un sentido histérico y repre-
sentan exaltaciones de ideas politicas
o religiosas.

Senaléd la evolucién de la arquitec-
tura, destacando los perfodos en que
¢sta ha pasado de épocas de grandeza
a épocas de decadencia pléstica, e hizo
notar que la estética de la arquitec-
tura responde también a una deter-
minacién social. Asi, hoy, con la vida
tan agitada, la arquitectura es sobria
en detalles.

Se ocupé también de los origenes de
la organizacién obrera a partir de la
época visigoda, del siglo VIII al IX.
En el siglo IX existen ya lo que se
llamaron familias de criacidén, de don-
de viene el nombre de criados. Estas

familias eran de carpinteros, albafi- '

les, etc.

Viene después el servilismo y el va-
sallaje. En esta época eran llamados
obreros libres los que cobraban sa-
lario.

Pradal explicod en qué forma los po-
tentados hacian donacidn de siervos
para las construcciones, y el caracter
religioso de la prestacién personal.
Esta prestacién era como un tributo,
gue se podia redimir enviando hom-
bres o medios de construccién.

Los jornales se fijaban por medio de
ordenanzas reales.

Leyd una real cédula de Felipe LI,
en la que se establecen normas para
el trabajo a destajo, para deducir que
ha cambiado poco el concepto del pa-
trono para sacar el jugo al obrero. En
real cédula

la misma

La de Gabriel Pradal

también la jornada, que era de once
y doce horas, segin la temporada del
ano.

En el siglo XII nacen las corpora-
ciones o cofradias de oficio con carac-
ter de ayuda y defensa. En Espaia
comenzaron las corporaciones de la
construceién en el siglo XII ; pero la
de sastres, de Betanzos, data del IX,
Esas corporaciones tenfan casi siem-
pre un caricter religioso y estaban
bajo la advocacion de un santo.

El conferenciante explico con deta-
lle la organizacién de dichas corpora~
ciones y su procedimiento esotérico
para admitir aprendices y para ense-
far el oficio correspondiente a cada

corporacién, asi como' las ceremonias

que practicaban al ascender de apren-
diz a oficial. Existian tres categorias :
aprendiz, oficial y maestro. Los apren-
dices no recibian emolumentos, v has-
ta pagaban a los maestros con su tra-
bajo.

A continuacién ley6 unos interesan-
tes documentos como antecedentes de
movimientos huelguisticos y relatos
de accidentes del trabajo.

Uno de dichos documentos es de
fray Juan de San Jerénimo, y hace
mencion de diversos accidentes del tra-
bajo ocurridos en las obras del mo-
nasterio de El Escorial. En estos ac-

cidentes se destaca la carencia de
espiritu de solidaridad entre los
obreros.

Otro de los documentos es uno en
que se relata una huelga de canteros
en El Escorial, producida el dia 20 de
mayo de 1577. Esta huelga fué por
dignidad, pues los huelguistas aban-
donaron el trabajo para sacar de la
carcel violentamente a un compafiero
encarcelado por el alcalde mayor.

Finalmente, leyé otro documento
sacado de la Historia por el profesor
Gdémez Moreno, en el que se hace re-
de

producida en' las obras de la catetral

ferencia minuciosa otra huelga,
de Granada el 17 de octubre de 1553,

i_’:'

por causa la

<'I|'1H_‘\(1(E.1 Por el maesiro I}ip?—-i"’

Siloe. Esta huelga tuvo
peticidon de aumento de jornal, que el
cabildo de aquella catedral se negd a

conceder ; peticién que obedecia a la

subida de los articulos de primera ne-

cesidad. Duré la huelga cuatro dias.
El companero Pradal terminé con

unas frases de cortesia y agradeci-

miento al numeroso auditorio, y éste
premié la labor del culto conferencian-

te con una carinosa y prolongada

se establece | ovacion.
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Nuestra velada conmemorativa
de dos fechas gloriosas

En el teatro de la Zarzuela, v en la
noche del martes 30 del pasado mes
de abril, se celebré el XLI aniversa-

rio de la fundacién de nuestra Socie- |

dad y el XXVIII de la inauguracion
de su bandera,

[La sala estaba decorada con las
banderas de las Sociedades obreras
de la Casa del Pueblo, v en el esce-
nario, a ambos lados del mismo, fue-
ron colocadas las de la Sociedad de
Albaiiles y del Partido Socialista.

Tomaron asiento en la presidencia
el presidente de la Sociedad, compa-
nero José Olalla, que presidié el acto ;
Margarita de la Oliva y varios com-
paneros de la Directiva.

En la parte alta de la embocadura
fué colocado un gran cartel que de-
cia: «El dia 29 empezé a regir el con-
trato de trabajo. j Albaiiiles : procurad
que se cumpla !»

El teatro ofrecia animado y brillan-
te aspecto, destacando la nota de fon-
do rojo de las banderas y el variado
color de sus emblemas y alegorias.

PARTE ORAL

En la parte oral del programa in-
tervinieron los compaferos José Ola-
lla, en nombre y representacion de
nuestra Sociedad, y Lucio Martinez,
que representa a la Union General
de Trabajadores.

He aqui, extractadas, ambas impor-
tantes mmtervenciones :

JOSE OLALLA

El compafero Olalla dié comienzo
al acto explicando el motivo que ha
guiado a la Directiva para celebrar
este afo la fiesta de aniversario en el
teatro de la Zarzuela. Este motivo no
ha sido otro que el de destacar la fir-
ma del contrato de trabajo, y dar con
ello variacién al acto, celebrandolo en
forma distinta que en afos anteriores,
y procurar, al mismo tiempo, unas
horas de expansién disfrutando de las
delicias del Arte, ya que, desgracia-
damente, los obreros no pueden go-
zar a menudo de esta clase de
péctaculos.

La Directiva — afiadié Olalla— ha
querido que, como compendio de la
representacion de la clase trabajadora,

es-

tomase parte en este acto un repre-

sentante de la Unién General de Tra-
bajadores y del Partido Socialista.

Dicha invitacién tiene este afio la
significacion de destruir juicios equi-
vocados acerca de las relaciones de
nuestra Sociedad con otros organis-
Mmos. 3

A continuacion
bra a

concedié la pala-

LUCIO MARTINEZ

Hablé este camarada en represen-
tacion de la Unién General de Traba-

| jadores y del Partido Socialista.

|
T e T T |

Esta es la magia del Socialismo :
que de una doctrina hasta hace
poco tan temida por su contenido
revelucionario, se esta transfor-
mando en una serie de partidos
nacionales, donde {odas las clases,

hasta las mas altivas y conserva-

doras, empiezan a ver la maxima

garantia del orden social e inter-

nacional, aunque sea distinto del

presente. — LUIS ARAQUIS-
TAIN

Después de un breve predmbulo de
salutacion, afirmoé que no hacia falta
recordar la gloriosa historia de la So-
ciedad de Albaiiles, una de las mas
numerosas de Espana y de las funda-
doras de la organizacion societaria en
nuestro pafs. La Sociedad de Albafi-
les ha seguido siempre la tactica de
la Unién General de Trabajadores, y
dentro de esta tdctica se ha hecho una
organizacion pujante y de vigorosa
marcha. Ha seguido en linea recta las
normas de la Unién General de Tra-
bajadores, y unas veces ha resuelio
sus problemas por medio de contratos
de trabajo ; pero otras, cuando las cir-
cunstancias lo han demandado, ha
ido a la lucha en otros terrenos, arros-
trando todas las consecuencias.

Recordé varios episodios que enno-
blecen a los albariiles por el altruis-
mo demostrado en aquellos casos, v
sefialé el error de la tictica de querer
resolver todos los asuntos por medio
de la huelga.

Afirmé la conveniencia de que den
tro de la organizacién obrera haya
matices y puntos de vista distintos,
pues sin esto, que es movimiento y
vida, no tendrian valor las organiza-
ciones del proletariado. Hay algo en
la clase trabajadora que es inherente
a ella: su fuerza creadora, y por ello
precisamente ha de haber en las ma-
sas una constante inquietud.

Dedic6 elocuentes parrafos al Arte,
que en los pueblos grandes se des-
arrolla con vigor, y, por el contrario,
en los pueblos entecos no puede des-
arrollarse por falta de medios. En
nuestro pais hemos de pedir que se
dé a los nifios una educacién artis-
tica, atendiendo siempre a que el Arte
ha de representar una idea que’ lle-
gue al alma del pueblo de un modo
emotivo.

Hablé después de los nuevos derro-
teros que marca a la Sociedad de Al-
baniles el contrato de trabajo, recien-
temente firmado, y destacé la impor-
tancia que tienen el reconocimiento de
los delegados en las obras y la supre-
sion del trabajo a destajo.

Comentando la supresién del des-
tajo, llegd a la conclusién de que la
mejor férmula para que el obrero
produzca mucho y bien es la de que
no tenga que ir a trabajar bajo la pe-
sadumbre de la miseria de su hogar.

El trabajo—dijo—no debe ser un
castigo, y el obrero, para que no lo
tome como tal, debe ir a ¢l con la sa-
tisfaccion de que los suyos no pasan
hambre.

Tuvo parrafos vibrantes de exalta-
cibn a la Fiesta del Trabajo y a la
idea internacionalista de paz que sig-
nifica, y terminé preconizando que en
la lucha entablada entre las ideas que
representan el pasado y las que repre-
sentan el presente y el porvenir, ven-
ceran estas tltimas.
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MEDITACIONES
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somos!

—Para dar la noticia de la muerte de un torero o de un capitalista, dos colum-
nas y media. Para dar la de la caida de un albaiiil, jde un andamio de 30 metros de

altura!, nueve renglones justos.




Habld después nuevamente el com-
pafiero Olalla, quien did instruccio-
nes para que con seguridad y firmeza
se destruyan todas cuantas mani-
obras se pongan en préactica por aque-
llos patronos que muestren interés en
!{Ul? U] nuevo contrato f_it'.'. |]'-';ihi|.jll no
se lleve a la practica normalmente.

Hablé con brevedad de la labor que
se estd realizando en el Comité pari-
tario; aludié a la posicion actual de
la organizacion obrera, y recordé el
deber de cumplir el acuerdo referente
a la fiesta del Primero de Mayo.

En nombre de la Directiva y de la
Sociedad, di6 las gracias a todos los
artistas que iban a deleitar al audi-
torio, haciendo resaltar que todos ellos
tomaban parte en el acto de un modo
desinteresado en absoluto. Les dedicé
frases de elogioso agradecimiento, y
dijo que al salir al escenario se encon-
trarfan entre amigos agradecidos.

Expres6 su opinién afirmativa de
que el Arte debe ir acompafiado con
las ideas de progreso.

Los dos compaiieros fueron aplau-
didos calurosamente.

LA PARTE ARTISTICA DE LA
VELADA

La companera Enriqueta de Palma,
profesora de francés de la Escuela
Obrera Socialista, recito un soneto
de Celia Medina, dedicado a los obre-
ros de la Edificacién. Fué objeto de
repetidas ovaciones.

La poesfa, que nos fué galantemen-
te dedicada, es la que a continuacion
reproducimos:

LOS OBREROS

( Soneto.)

La salud, el trabajo y la alegria
son las aspiraciones del obrero,
que tranquilo se siente y placentero
trabajando a la luz del claro dia.
Por doquier los peligros desafia
que le amenazan, con valor sincero,
y es su esfuerzo tan noble y verdadero,
que admirarlos debemos a porfia.
Ellos van construyendo los hogares
con mil cuidados grandes y prolijos,
lo mismo a ricos que a desheredados ;
los que han de ser después santos
[lugares
en que nazcan 0 mueran nuestros hi-
[jos.

i Dios os bendiga, artifices honrados !

Seguidamente tomaron parte los si-
guientes artistas:

El actor comico Galleguito recito,
con su peculiar gracejo, el mondlogo
estudiantil, de Calonge y Luque, ti-
tulado «Pocholo Perdigdnyn.

El sexteto, compuesto por los pro-
tesores Darfo Andrés, pianista; Tel-
mo Vela, violin ; José R. Outumuro,
violin: Eleuterio Contreras, viola;
Breud Ros, violoncello, y Juan ]. Sa-
gaSlizz’lhal. contrabajo, interpretaron
trozos de selecta musica esparfiola, tal
como «La revoltosan, «La boda de
Luis Alonso»n, la jota de «La Dolo-
resy, «Agua, azucarillos y aguardien-
ten, y otras composiciones, todas ellas
muy del agrado de la numerosa con-
currencia y ejecutadas con gran maes-
tria y arte exquisito.

El tenor Sr. Urrestarazu canté
«Mefistofelesn y «Mignon»n, acompa-
fiado al piano por el maestro Moreno
Pavon.

El baritono Sr. Lloret, acompafian-
dose él mismo al piano, cantd la ca-
vatina de «El barbero de Sevillan y la
romanza de «El caserfon.

Puso remate a la agradable velada
la tiple sefiorita Dorini de Disso, que
canté la polonesa de «El barbero de
Sevillan v «Vissi d’arten,, de « Toscan.

Tanto los maestros de misica como
los Sres. Urrestarazu y Lloret y la
tiple sefiorita Dorini de Disso fueron
objeto de carifiosas, prolongadas y
repetidas ovaciones, que pusieron de
manifiesto el agradecimiento y la
vmocién sentidos por el ptblico ante
el desinterés de los artistas y la bri-
llantez que con su arte refinado die-
ron Ei.] acto, {|TLH“ F)l')i' [l’}dﬂ su C[']ﬂj“nl(]
resulté6 muy agradable, simpético y
de expansién educativa.

Nuestra compaifiera Enriquéta de
Palma v la sefiorita Dorini de Disso
fueron obsequiadas con grandes ra-
mos de hermosas flores.

La Comisién organizadora fué¢ muy
felicitada por el acierto del programa
y la eleccién de artistas.

ADHESIONES

Entre las numerosas adhesiones re-

cibidas, recordamos al escribir estas |

lineas las que a continuacién reprodu-
cimos, de las siguientes colectividades
de esta localidad :
Pintores-Decoradores, Agrupacion
de Dependientes Municipales, Obre-
ros en Articulos de Piel, Asociacion
del Arte de Imprimir, Circulo Socia-
lista de Cuatro Caminos, Litégrafos,
Caja de Previsién del Arte de Impri-
mir, Fotograbadores, Obreros en Vi-
drieria Artistica, Guarnicioneros,
Marmolistas, Pavimentadores én Ma-

Yartido Socialista Obrero, Mon-
tepio de Panaderos, Federacién Na-
cional de Metaltirgicos, Federacion
Nacional de las Artes Blancas, Fede-
racion Nacional ‘Jel Arie Rodado,
Portlandistas El Cemento, Operado-
res de Cinematdgrafo, Socorros de
Ciegos, Deépendientes de Comercio,
Obreros v Obreras en Calzado, De-
pendientes de Peluquerias, Cerrado-
res v Repartidores de Periddicos,
Unién General de Trabajadores, Car-
los Gomez, de Santander, y
muchas que harian inferminable esta
relacion.

A todas ellas, desde estas colum-
nas, les reiteramos nuesiro mas pro-
fundo agradecimiento.

dera,

olLras

GRATITUD

Fervorosamente, hacemos piblica
demostracion de nuestra gratitud a
cuantos artistas y companeros nos
prestaron su valioso concurso;: los
primeros, trabajadores como nosotros,

COMO NOsSOLToOsS E_’_;H'_lftiil'ﬂll* -'\i!f::[{n]lr:é.
hicieron vibrar de emocion los senti-
mientos de nuestros asociados con la
helleza de su arte, transmiticndo la
emocion artistica a los trabajadores
albaniles, laborando con el esfuerzo
generoso de su trabajo por la cultu-
ra, fomentindola y desarrollandola
entre los explotados, que tan faltos de
medios se encuentran en todo momen-
to de poder adquirirla.

Los segundos también cumplieron
su doble deber de trabajar por la cul-
tura y solidarizarse con sus hermanos
de infortunio.

Cerramos este capitulo manifestan-
do el particular agradecimiento que,
en justicia, debemos al camarada y
amigo Felipe Pretel, presidente de la
Federacion Nacional de Dependencias
del Servicio Escénico, 2l que desplegd
su reconocida actividad ayudando con
calor y celo a la Comisién organiza-
dora.

Nuestro recuerdo y cordial gratitud
a todos. ; Gracias, muchas gracias !
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CARTA ABIERTA

Sefior Presidente de la Sociedad de Contratistas y Apa-

rejadores de Obras
Muy sefior mio:

No sé exactamente si ha sido con
motivo del mitin que, organizado por
nuestra Sociedad, se celebrd el
mingo dia 7 de abril en ¢l Fronton
Central, o con ocasion de las pocas
palabras que pronuncié en la velada
de aniversario verificada en el teatro
de la Zarzuela el dia 30 del mismo
mes. El hecho es que ha llegado a
mi conocimiento que ha habido una
parte, mas o menos importante (esto
no lo sé), de la clase patronal de
nuestro oficio que, interpretando mis
palabras de un modo seguramente in-
tencionado y, desde luego, equivoca-
do, y comentandolas de una forma
improcedente, ha tratado o trata de
sacar de ellas el partido que sélo ella
se sabe,

Pretendo con estas lineas que las
cosas queden en su verdadero lugar,
para evitar que en nuestras intencio-
nes se pongan conceptos que no han
existido, v que a nuestra costa nadie
pueda tener un pretexto infundado
para esgrimir argumentos que mu-
chas veces han fracasado ya, ni,
mucho menos, que a hombres que,
aunque no sean de nuestra opinion,
pero que cumplen sinceramente con
sus deberes sociales, se les pueda ar-
giiir nada cuando sostienen que las
clases que integran la vida del trabajo
deben caminar por los senderos del
moderno derecho social.

No-se trata, pues, de una rectifica-
cion ni nada que se le parezca, por-
que nada hay que rectificar, sino ex-
plicar v repetir, aclaradas, mis pala-
bras que han dado motivo a los co-
mentarios € interpretaciones mas in-
adecuados de cierto sector patronal.

Quiero, antes de nada, transcribir
una afirmacién que hemos hecho re-
petidamente.

Que, en términos generales, y sal- .

vando lamentables excepciones,
quien mejor cumple las condiciones
de trabajo y los pactos establecidos
es la Federacién Patronal, como
tampoco es un obstaculo insuperable
parfa que la legislacion social y la
vida del trabajo se vayan encauzando
con arreglo a las concepciones que el
progreso impone ; sin que esto quiera
decir que en determinados y frecuen-
tes momentos no sostenga sus pun-
tos de vista (equivocados, a nuestro
juicio) y no agote todos los recursos
que la discusién proporciona, 0po-
niéndose a lo que, para mi, son legi-
timos derechos de la clase obrera.
Hay en ella hombres, justo es re-
conocerlo, que trabajan porque su
clase sienta la inquietud de los pro-

blemas sociales y vaya preocupando- |

se, no va sOlo de sus intereses, sino
de que tiene que desempefiar una
funcion social.

Hay que lamentar que,
orientacién, haya sido muy
que han conseguido.

Esto justifica que todavia padezca-
mos una clase patronal, de tipo tro-
glodita, aferrada a la vieja y ya de-
cadente creencia de que el patrono es
sefior y dueiio absoluto de los que
con él, y aunque sea de una forma
wjerdrquicamenten inferior, tienen re-
lacién en la vida del trabajo, y que es-
tén poseidos de que no hay, o nd
debe haber, mas normas ni mas de-
recho que aquel que sus particulares
conveniencias quieran imponer.

Todavia es muy frecuente entre la
clase patronal la frase: «Yo, en mi
casa, hago lo que me da la gana.»

Esto se acrecienta en nuestra pro-
fesion, en la que, por razones que no
son del caso, sabe usted que han arri-
bado una gran cantidad de seudopa-
fronos (segun la idea que yo tengo

en esta
poco lo

do- |

del patrono), sin solvencia, sin una
personalidad profesional, sélo y ex-
clusivamente a titulo de negociantes,
sin creerse con mas deberes ni mas
relaciones sociales que sus andanzas
en la construccion, segiin se ha dicho
va desde estas mismas columnas.
Todo esto, unido a los que, aun es-
tando dentro de la Federacién Patro-
nal y faltando a los acuerdos de ésta,
vulneran constantemente, empleando
todo género de procedimientos, los
convenios y las mds elementales nor-
mas de trabajo, incluso en las que va
envuelta la dignidad profesional, ha-
hia de producir entre este sector pa-
l!‘una] Ill,‘-'\- L'(_ll'l'lt.‘ﬂ[’_lril‘lﬁ L]IIL‘ antes
mencionaba, cuando vo, cumplien-
do con lo que creo un deber social y
de lealtad a los convenios, aconseja-
ba a mis companeros la linea de con-
ducta que habian de seguir al entrar
en vigor ¢l nuevo contrato de trabajo.
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Una de las imputaciones gue por
un numero determinado de compa-
neros de usted se me hacen es la de
haber comentado el contrato de tra-
bajo, adjudicando a la representacion
de que formo parte en el Comité pa-
ritario el papel de vencedora.

Nada maés lejos de mis intenciones,
pues, en los mismos actos y en nues-
tros escritos, hemos dicho que en el
Comité paritaric, aunque hemos en-
contrado unos representantes de inte-
reses opuestos a los nuestros (no es-
perdbamos otra cosa), no hemos Lro-
pezado con la clase patronal sistema-
ticamente intransigente de otros tiem-
pos, v que todos los acuerdos, des-
pués de discusiones serenas, en las
que no se ha puesto mds pasion que
la que nace de una posicién que sen-
timos v que se nos tiene encomenda-
da, han sido tomados por unanimidad,
ayudados (esto es de justicia recono-
cerlo) por una presidencia con la que
no siempre hemos coincidido ni coin-
cidiremos, pero que ba puesto el ma-
vor interés en evitar una imposibili-
dad de acuerdo.

Permitame usted que insista sobre
esto.

Que ha constituido triunfo, no cabe
duda, a mi modesto juicio. Pero no
triunfo personal. :

Catorce hombres (representacién
obrera) no han triunfado sobre otros
catorce (representacién patronal) ; un
hombre que tuviera esta creencia, en
la solucién de problemas de tanta im-

portancia, no estaria -en condiciones |

para tomar parte en ellos.

Ha triunfado una teoria, como va
triunfando en todos los aspectos de
la vida piiblica, como triunfa en otras
partes de nuestro pais y fuera de él:
la de humanizar las relaciones del
trabajo y la de regir nuestra vida in-
dustrial por una mds completa legis-
lacién social, frente a la teoria que
al principio de esta mal escrita carta
he puesto yo en el espiritu de mu-
chos patronos.

Sin la imporiancia que ha llegado
a adquirir esta legislacion, sin el tra-
bajo v crecimiento constante de nues-
tras organizaciones por conseguirla,
si la clase obrera organizada no hu-
biera evidenciado, de la forma clara
que lo ha hecho; que es un factor in-
sustituible en la produccién, ¢ cree
usted, sinceramente, que se hubiera
llegado a la institucién de leyes que,
aunque no nos satisfacen, permiten
implantar convenios colectivos como
el que ha confeccionado nuestro Co-
mité paritario ? Se hubieran consegui-
do de otra manera, porque la fuerza,
cuando no tiene un cauce por donde
marchar, se desborda; pero no por
un derecho reconocido, sino impuesto.
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LLa misma ley que instituye los Co-
mités paritarios (a la que yo no con-
cedo mds que la importancia relativa
que tiene, desde nuestro punto de vis-
ta), ¢se hubiera promulgado ?

Indudablemente que no.

¢ No vemos constantemente comba-
tida la ley, por creer que es la consa-
gl'm:i{]n de unos derechos que ellos
niegan ?

En esta materia no hay, no puede
haber, personalmente hablando, ni
vencedores ni vencidos, sino el reco-
nocimiento (para qué otra cosa) de
unos derechos que existen en térmi-
nos generales, y que en casos concre-
tos se reglamentan, siquiera sea de la
manera restrictiva que se ha hecho
en nuestro convenio de normas de
trabajo.

Y esto es un triunfo para hombres
y organizaciones que, cual las nues-
tras, tienen por fundamento la defen-
sa v exaltacion de esos derechos.
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Entre un sector de la clase que us-
ted representa han producido también
un poco de disgusto unas palabras
mias, que yo quiero suponer, en ho-
nor mismo de los patronos, que han
sido mal interpretadas, v que voy a
volver a repetir para que los que las
oyeran puedan juzgar de mi intenciéon
al pronunciarlas,

En la velada que mi Sociedad cele-
bré en el teatro de la Zarzuela, invi-
taba yvo a los companeros a cumplir
el contrato de trabajo, y les decia:

«Debéis hacer que se cumpla el
nuevo contrato, tanto mas por cuanto
hay mucho interés en que no se lleve
a la practica por patronos que; a pe-
sar de habérseles invitado a discutir
serena y lealmente, no han acudido a
hacerlo, prefiriendo subir las escaleras
de los ministerios y obispados, por
medio de influencias, para que el con-
trato no cumpla la misién moraliza-
dora que tiene.»

[istas palabras mias podrian ser in-
terpretadas por la clase patronal segiin
su propia conciencia le dicte; pero
no tenémos por qué quitar ni una
coma del concepto que quieren expre-
sar; reteniéndonos el aclararlas mas
todavia el temor de una discusién, que
seria desagradable, y que, acaso, ad-
quirirfa caracter personal, para lo que
nunca hay motivo.

Finalmente, parece que ha desper-
tado suspicacias entre la clase pairo-
nal una apreciacién que hice, en la
que decia, poco mas o menos, que
uno de los efectos, y no precisamente
el menos importante, que habia pro-
ducido la Organizacién Corporativa,
habia sido el de demostrar que la cla-
se patronal no se encontraba prepara-
da para desempenar la misién social
que los Comités paritarios exigen, v
que en este aspecto, y, desde luego,
en términos generales, se estaba evi-
denciando la inferioridad en que se
encuentra con relacion a la clase
obrera.

Si tuviera necesidad de ampliar y
justificar esta aseveracion, lo harfa sin
ningtun género de vacilaciones, en la
creencia de que no habia de contra-
decirme nadie que de un modo im-
parcial conozca y juzgue el desenvol-
vimiento de los Comités paritarios.

En el aspecto profesional hemos
afirmado, y yo lo réepito, que es ver-
daderamente injusto y lamentable, y
que solamente puede suceder en un
régimen cadtico de organizacion in-
dustrial, que hombres, como los hay
en nuestra clase patronal, sin el me-
nor bagaje de aptitudes, sean los en-
cargados de dirigir y administrar una
industria tan importante como la
nuestra.

Los que conozean, siquiera sea so-
meramiente, la organizacion de nues-
tro oficio y la preparaciéon de muchos
patronos, ¢ no tienen que estar confor-
mes con la afirmacion, que tan desfa-
vorablemente se ha comentado por al-
gunos compaiieros de usted ?

Y esto es mucho mas doloroso, por
cuanto produce pérdidas irreparables
en la profesién.

Ademads, es una manifiesta injusti-
cia y un absurdo privilegio, pues la
aptitud profesional de los trabajadores
sufre una constante vigilancia y con-
tinua depuracién, cuyos efectos los
notan inmediatamente que sus condi-
ciones dejan algo que desear, en los
jornales que cobran y en la acepta-
cién que tienen como profesionales.

Pero volvamos a la afirmacién que
ha tenido la poca fortuna de ser mo-
tivo de agravio para algunos patro-
nos, incluso para aquellos por los
que, aparte la diferencia con que te-
nemos que apreciar las cuestiones,
sentimos un gran respeto y conside-
racion.

No es un concepto exclusivamente
nuestro: con diferente expresion, lo
dijo el ministro de Trabajo en el
Circulo de la Unién Mercantil no
hace todavia mucho tiempo.

Yo no quiero exponerme a cometer
una indiscrecion, hablando del funcio-
namiento de nuestro Comité paritario,
en demostracién de que no carece de

fundamento la opinion que di en el
teatro de la Zarzuela; pero someto el
caso a la consideracion de los que co-
nozcan este desenvolviniiento v hayan
encontrado en mis palabras motivo de
disgusto. :

En cuanto a la preparacion, sobre
todo espiritual, para actuar en el pla-
no que exige la Organizacion Corpo-
rativa, basta conocer el cumplimiento
de algunos que estin muy obligados.

Desgraciadamente, es verdad cuan-
to queda dicho, v es muy simbédlica
la expresion de un patrono, cuyo
nombre me reservo, porgue no es mi
intencion personalizar, sino- reflejar
un estado general, quien, enjuiciando
y censurando al Comité paritario, ha
dicho que en éste se hace lo que quie-
re la representacién obrera, porque
acuden todos sus vocales y tienen ma-
vor nimero de votos que la represen-
tacion patronal, de la que suele faltar
alguno.,

Se trata de un patrono que no es
de los menos conocidos ni de los que,
por lo visto, se tienen por menos en-
terados.

¢ No le parece a usted que esto, sin
mé4s comentarios, es sencillamente de-
finitivo ?

Sabe es suyo afectisimo,

José OLALLA
T R AT

{Qué hacen los socia-
listas?

Yo no sé lo que hacen los socialis-
tas, porque no estoy en las intimida-
des de su partido ; pero supongo que,
aparte sus labores habituales de pro-
paganda y organizacion sindical, es-
tardn esperando a que alguien llegue
a ellos, no a exigirles con malos mo-
dos una accién ciega y unilateral, sino
a ofrecer un programa que, nor lo
menos, coincida con el minimo de los
socialistas en la necesidad de destruir
las oligarquias parasitarias tradiciona-
les y de preparar la constituciéon de
un Estado exclusivamente de prodic-
tores, es decir, de trabajadores ma-
nuales e intelectuales o técnicos. Un
programa minimo que se comprometa
a desamortizar los bienes terrenales de
la Iglesia, a declarar absolutamente
laica la ensefianza piblica y privada,
a fraccionar los latifundios y distri-
buirlos en la forma mis conveniente
a los cultivos locales, a coordinar la
produccién econdmica nacional bajo el
control del Estadoe, a abolir todas las
castas y fodos los privilegios que no
se funden en el trabajo personal, a
preparar la erganizacion de un Esta-
do de hombres libres y creadores, en
sustitucién del Estado de Sociedades
anénimas vy de hereditarias oligar-
quias medievales. '

(Del articulo de Araquistdin «Qué hacen

los sacialistas?n, de «El Socialistan, 1 de

mavo de 1929.)
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Comité paritario
de la Albanileria
IMPORTANTES ACUERDOS

En la sesion plenaria celebrada por
el Comité paritario de nuestra profe-.
sion en la moche del 23 del pasado
mes de mayo se adoptaron, como
complemento al convenio de normas
de trabajo, los siguientes importantes
acuerdos :

Que durante los meses de verano,
y para mayor facilidad en el desen-
volvimiento de las necesidades de los
trabajadores, se podran alterar las ho-
ras de entrada y salida al trabajo en
los sabados, dias de cobro; alteracién
que permitird entrar, en dicho dia so-
lamente, a las tres de la tarde, para
salir a las siete de la misma, teniendo
en cuenta para ello la hora oficial que
rige actualmente.

Dicha autorizacién no peodra utili-
zarse mas que en la tarde del sabado,
respetindose la jornada de ocho ho-
ras, pues cualquier transgresion a lo.
determinado en el contrato de trabajo
sera castigada con las sanciones de ri-
gor previamente establecidas.
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Asimismo se acordé que los sala-
rios de los gunardas de obra y de los.
caleros de la misma sean equiparados
con arreglo a lo que se determina en
la base novena del vigente contrato de
trabajo para la clase de peén de mano,
sefialada con el jornal de 9 pesetas por
dia de trabajo.

Se deferminé que la misién del
guarda de obra sea linica y exclusiva:
mente la de vigilante y guardador de
los intereses que se le confian, comoy
su propio nombre indica.

* % ¥

Acuerdos que, por su frascendencia
e importancia, damos a conocer a
nuestros asociados, para su mas exac-
to cumplimiento.

LA JUNTA DIRECTIVA
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Por 68 cartillas P it e T LR L AR St 12,784 | 25.663 9« | r 3 aparato de proyecciones utilizac i | 2 »
e t.“uit”_. s que se han hecho por duplicado du- | o 12.314 |24.713,50 | 17.207,50 384.514,50 fe as del Sr. Pradal izado en las con- | ] i
ante el primer trimestre de 1929, a R e TR ' : A José M.* Patl, por lim IEIa » L ]
pesetas cada UNA.......ocoveeeeies 2 te las méquinas de escribi pl 1 }Hc“’r‘fteﬂlﬂllento g8 | 7 ' g ek
| o » . iE 1 = : ir de ia n.UCi{‘LE; v : | o >
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. y 578,41 788.266.12 o 4 e = - r; sondiente 3 (Lraceta de Madrid», 2 | v =
,12582.626,06|726.787,69 584.718,63 5 l]". [{il nte a[ I"f'.'l‘(‘r trimestre de 1929 | 22,60 »
G A . e R ueL S O A TS T'elefénica, por el Ry 16 » >
STOS | del teléfono de Secretaria e cio mensual | » > »
A «El Sol : Ernedd
: 4 il Sol», por la suseripeid 81,26 I
| Margarits g 2 i b | a suscripcion kAl y » 31.9
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ativ o - AT = ] L 2 - r - 4 3
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A la Grafica Soci - = e b - F AT s e g r la diferencia e i » 23.5 =
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A la Socied: el T 0s en cada me 708,90 T8¢ . | la suscripcion trimestral z S O L il
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S (."dutl d!_ iscuelas Laicas Graduadas de M: 25 » oF = Al Trust inografic s S R T T SRR | |
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0,50 ptas. cada uno, al 8§ : : OB e i por un dfa perdid v |
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trimestre de 1929 ante €l primer | S0 asociados a las puertas del local en que A ! 0 fids B
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Sumas v sigue = » | » anal de 15 pesetas como inhti S | - | 1.600 !
b R et ey erkins L las cuatr " : ‘omo indtil total, en
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824,34 486610 510438 4.692,08| 6.679.26 6. : vy cinco de cada mes
| Vi .679,26| 6.589,72 i 60 s .
4 Swmas y sigue.. _ g | 60 » 75 |
o g L LR 16]77 14 - o . = — |
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ELk TRHABRJO

ENERO FEBRERO MARZO
lcsismtiiJ Socorros | Resistencia | Socorros Hasisuntia‘ Socorros
Pe;tus I Pu;_ams Pesetas Pesetas Pes_e_tua .l Pesctas
Sumas anteriores............ooiiii 16.177,14| 7.299,35! 38.806,33| 7.580,98] 19.130,09 13.401;;0!
|
A dos compafieros, por su asignacién semanal de i
7,50 pesetas a cada uno, de inutilidad parcial, en |
las cuatro, cuatro y cinco de cada mes............... » 60 » 60 > [ 75
Gasto semanal por pensiones y accidentes. |
(2 semana | 2° semana| 3. semana | 4.” semana | 5.° somana
Pesstas Pesotas | Pesatas Pesetas Pesetas
| i
Pensiones: '
2,130 2.130 2.130 2.130 | > 8.520 » 1. > 3
2,130 2.146 2.132,560 | 2.180 > 2 » 8.637,50 » >
2,115 2.116 2.115 2.116 2.116 a3 » » » » 10.576
|
Accidentes: | |
8.575 4.655 4.465 4.887,60 s > 17.032,50 » » e B
4.267,60 4,086 3.995 3.977,50 > » > » 16.326 [ >
3.857,50 3.780 3.662,60 | 3.585 3.857,60 » > > » » 18.242,50
| e —— o —— 1
STMAN || LOSNGASTOS o 3e snt e aisslsis iy snats 16,177,14| 32.911,85 38.806,33| 32,453,438 19.180,09| 47.294,10
RESUMEN . |'
| |
Importan 105 IDgIesSoa: eisinsinriiitiosinsdn s 7&0.300,81!57?.373,41 738.,206,12 582.625,06|726.787,69|584.718,63
Idemy 1087 Bastos. p. o o hurm rypisn sansinssaay et ii it rshesnss 15.177,14|| 32.911,85| 38.806,33| 32.453,43| 19.130,09| 47.294,10
Existencias que pas?fl al mes siguiente......... 724-123;'37!544.461,56 699.459,79|550.171,68]707.657,60 537.424,53 |

Demostracién del resumen

En papel de la Deuda publica
de Espaiia, amortizable al 5
por 100 (nominales).......... o

En 350 obligaciones Empréstito
Municipal, Mejoras Urbanas,
Villa de Madrid al 5 y 1/2 por
100 (nominales)

En una escritura de propiedad
de un terreno sito en la calle
del Cardenal Siliceo (Prospe-

En una cédula de propiedad de
la Casa del Pueblo de Ma-
drid .

En el Monte de Piedad y Caja
de Ahorros de Madrid, car-
tilla nimero 70.546, a nombre
de Margarita de la Oliva......

En un recibo de la Sociedad de
Albadiles de Palencia El
Nivel ociiiiiciinciisiiina.

En un recibo de la Agrupacion
Socialista de Chamartin de la
Rosa :

En un recibo del Consejo de
Administracién de la Casa
del Pueblo de Madrid, para
las huelgas de Ebanistas, Ta-
llistas y Marmolistas, de Ma-
drid

En un recibo de La Unién Fe-
rroviaria, para los mineros de
Barruelo (Le6n)

En un recibo de la Sociedad de
Obreros Pintores-DeCoradores
deiiMadiad S ik, TR s

En un recibo del Sindicato de
Obreros Metaltirgicos de Ma-

En una escritura de hipoteca
de !a Casa del Pueblo de Vall
de Uxé y gastos originados
por Ia mISmiA, .. i-imdeisivieens

En un recibo del Sindicato de
la Construccién y Similares
de Aranjuez El Avance......

En un recibo del Sindicato del
Ramo de la Construccion de

NAZCANAN | sethns e funiran aneyrriese
En una escritura de hipoteca
de la Casa del Pueblo de
Mancha Real y gastos origi-
nados por la misma..............
En un recibo del ex cobrador
Eélix Yobre i

En un recibo del ex cobrador
Eduardo Romero ........cc.eee.
En un recibo del ex cobrador
Ramén Rubio
En 20 acciones de 500 pesetas
cada' una de la Cooperativa
Gréfica Socialista de Madrid.
A la Gréfica Socialista, entre-
gado a cuenta de trabajos
para la Sociedad........ccceunnina
En varios recibos de préstamos
hechos a diferentes Sotieda-
des por la Sociedad de Estu-
QUISHAS LN lar e svnanarsavasudines
En varios recibos de préstamos
hechos a la Casa del Pueblo
de Madrid por la Sociedad de
Estuquistas
En dos recibos de La Mutuali-
dad Obrera de Madrid.........
En recibos del Consejo de la
Casa del Pueblo, correspon-
dientes al primer prorrateo
para las obras de la misma..
En recibos del Consejo de la
Casa del Pueblo, correspon-
dientes al segundo prorrateo
para la terminacién de las
abras de la misma.............
En un recibo por la fianza del
teléfono
En un recibo de la Federacion
otaltde Midn, 0 e s
En una escritura de hipoteca de
la Casa del Pueblo de Callosa
de Segura y gastos origina-
dos por la misma................
En una escritura de segunda
hipoteca de la Casa del FPue-
blo de Callosa de Segura......
dit Lyonnais, en cuen-
ta corriente
En poder del tesorero...............

Total igual a la existencia en
t de abrii de 1920Q.........

Eesislem:ia | Socorros

Puosetas Pesetas
164,000 293.500
> | 175.000
> 6.218,65
259.025 -
8.766,78 >
1.200 >
1.425 -
8.526 | -
1,000 »
9.117 .
5,200 .
|
12.963,80] >
2.000 | -
1.100 >
|
11.366,56 >
278 | >
20,58 »
698,50 >
10.000 ‘ »
5.343,60|  »
1.060 | «
4530 | -
922,000 | >
!
86.345 ‘ >
|
44124 | >
6 | »
10.000 ! >
4,948 »
2.000 | »
15,681,056

58.998,57
8.707,41

20.623,84

T07.657,60 | 537.424,563

Madrid, 31 de marzo de

1920.—Tomé razén: El

contador, Franecisce Escribano.—Conforme: El teso-
rero, Feliciano Martin.—V.c B.o: El presidente, José

Olalia.

DICTAMEN

Los que suscriben, individuos de la Comisién revi-
sora de cuentas, certificamos haber examinado las co-

rrespondientes al primer trimestre de 1929, y hallan-
dolas conformes con sus comprobantes, las firmamos
en el domicilio social, Piamonte, 2 (Casa del Pueblo).
Madrid, 17 de abril de 1929.—Emilic Mafias, Manuel
Cortizo, éabino Magdalena y Francisco Olalla.

) ) ) ) ) ) o o o ) ) I

Resumen de recibos de ©, 75 y ©,50 peseias uno corres-
pondientes al primer trimestre de 1929,

De 0,76 i;%
En poder de los cobradores pendientes de cobro del cuar-
TR T Y P wauvs| 81008 | 56
ENEROD FEBRERO MARZO
Sallda de recibos =
De De De
De 0,756 0,50 De 0,75 0,50| De 0,76 0,50
Corrientes.....| 57.432 | 208| 66.580 | 208| 60.720 | 25 i
Circulacién. ... 97 | » s | 20 1740 | » | 156.947 | 6n1
ToTaLEs....| 55.160 | 208| 67.164 | 928| 720 | 255) 208.946 | 746
Reolbos
entregados
En dinero......| 61.136 | 17C| 49.256 | 171| @8.830 | 199
En bajas....... 5.718 _233 4.931 a0 6.218 58 186.0°9 | @89
ToTALEs....| 66804 | 108| 54.187 | 221| 75.048 252
Quedan en poder de los cobradores pendientes de cobro
para el segundo trimestre de 1929.......000u00unnnsnns. 22857 | T

Movimiento general de socios correspondiente al primer tri-
mestre de 1929.

Enero | Febrero Marzo

(01 0T i e e Ay Tt Ao 14.358 14.095 13.956
Pres_os: Y SUSPENBOSB o vvevrvnsssnsasn M 26 20 16
Serviclo mIttar .. , .iioveivennesee 351 336 350
Cotizando, .....,..... b2 5 50

Enfermos. ...... Sin cotizar........... 44 45 66
TOTALES. ....... | 18 | 1458 | 14447

Nimero de inscripcion a que corresponden las altas habidas
en cada uno de los meses del primer trimestre de 1929, y
- total de éstas.

NUME ~ - NUMERO
] w UMEROS, A_MBGS IN_(,LUSWE DE ALTAS
Enero, del 20.083 al 20.290 .....0000nevnnnn. r 208
Febrero, del 20.291 al 20.515.. v 225
Marzo, del 20516 Al 20.T08.. - u i asrnssenss cvoiss a i 193
O PR e rilalos eean o 626

Nimere de recibos que tiene cada cobrador pendientes
de cobro para el segundo trimestre de 1929.

COBRADORES ! De 0,75 De 0,50
Pedno’ Pajares! . cemrerasnmee 1.847 »
Francisco Alvarez ..... 2.042 | 24
Ramén Ferndndez 2,458 | 12
Juan Ortega 2.043 f
Antopio Mijin 1.644 | 2
Isidro Niifez 1.867 2
Francisco Martinez ... 2.670 5
Modesto Parazuelos ...... 1.333 14
Juan Soriano 1.919 T
Enrique Prieto ... el 2.131
Antonio Lépez 991 .
Quintin Sénchez ... 960 4
Rafae]l Ortega 962 1

|
[ L4
TOTALRS . oo s s .J 22.857 77

| e e
Defunciones pagadas durante el primer frimestre de 1929

MES DE ENERO
Nimeros.

1.908 Victor Marina Garcia
360 Eduarde Oter Martin.
6.151 Ambrosio Navarre Marchante.
2.864 Fulgencio Frias. Pozas.
i.851 Hilario Bravo Hernéndez.
10.921 Félix Garefa Higuera.
5.364 Eduardo Martinez Castedo.
4.857 Dimas Mena Mifo.
1.216 Casto Allende Bragado.
1.840 Salvador Ferndndez Ldpez.
3.092 Antonio Martinez Folgado.
10.201  José Adarve Martin.
10.029 José lgnacio Moiita Serrano.
1.574 Eusebio Viller Navarro.
=.5560 Francisco de Pablo Moreno.
695 Juan Otero Barrios.
9.358 Evaristo Corral Tellado.
7.604 Manuel Reyes Barral.
8.853 Fidel Pizarroso Moreno.
461 Manuel Llera Carvajal.

| Nimeros.
|

' MES DE FEBRERO

Fernando Castellanos Lain.

232
| 3.492 Isidro Guzmdén Villasefior,
767 Rafael Benito Aceitero.
3.703 Jacinto Cerén Viera.
203 Fermin Marin Ruiz.
129 Pablo Montejo Sanz.
779 Paulino Martin Pavdn.
235 Francisco Fraga Marin.
2.731 Francisco Herndndez del Amor.
9.388 Isidoro Herranz Madrid.
1.159 Antonio Alcaide Martin.
[ g72 Miguel Arévalo Pascua.
5.716 Antonio Casanova Bércenas.
8.146 Tomas Moreno Nieves.
5.197 Florentino Rico Acevedo.
2.128 Francisco Manchén de la Serna.
3.482 Luis Sudrez Sanz.
4.981 Antonio del Cura Bartolomé.
8.481 Fernando Lamuela de la Morena.
8.110 Julidn San José Herrero.
MES DE MARZO
2.259 Antonio Herndndez Gonzalez.
2.207 Francisco Lépez Berjes.
333 Mariano Lozano Pérez.
1.550 Isidro Cantos Escalada.

13 Benito Penalver Martinez.

6.566 Vicente Inocencio Lépez.
7.834 Feliciano Comendeiro Castrillo.
2.451 Salvador Rodriguez Ibinez.
903 Bernabé Morales Martin,
7-160 José Mayoral Sierra.
9.269 Lorenzo Luquero Blanco.
4.444 Manuel Garcia Platos.
8.866 Francisco Benito Aranda.
11.006 Vicente Ventura Chamorro.
2.475 José Sirvent Lobo.
RESUMEN
| Fallecidos en el mes de enero........................ 20
| Idem en el mes de febrero.............oorevvininnen 20
Idem eniel'mes de marzo......:ciisminiernes 15
PEOAL S p it Rt s (e 55

LT e R LA

La Conferencia Internacional del Trabajo

La jornada de trabajo de los
empleados

En el curso de la décima reunién (junio 1927),
y a propuesta del delegado obrero de Suiza, Carlos
Schiirch, la Conferencia Internacional del Trabajo
adoptd una resolucién por la que se invitaba al Con-
sejo de Administracién de la Oficina Internacional
del Trabajo a examinar la posibilidad de incluir en
el orden del dia de la Conferencia pasada la cues-
|tién de la reglamentacién internacional de la jorna-
| da de trabajo para todos los empleados no compren-
[ didos en la industria. La resolucién recordaba en sus
considerandos que el tratado de paz preveia 1na re-
glamentacién de la jornada de trabajo para el con-
junto de los trabajadores, y que el problema habia
sido examinado en Wadshington sélo para los traba-
| jadores de la industria.

Aceptando esta sugerencia, el Consejo de Adminis-
tracion decidié, en su reunién de febrero de 1928,
incluir dicho tema de la jornada de trabajo de los
empleados en el orden del dia de la XII reunién de
la Conferencia, celebrada el 30 de mayo ultimo.

nada de trabajo en los establecimientos industriales,
aplazando para mds tarde el estudio de la limitacion
en el comercio, en la marina y en la agricultura,
obedecian a la dificultad de incorporar en un mismo
convenio las diferentes modalidades que reclaman
estas diversas ramas de la actividad.

trabajo en la industria, adoptado en Wishington,
previé la convocatoria de una Conferencia especial,
| que habia de estudiar el limite de la duracién del
trabajo en la marina ; Conferencia que se celebré en
Génova el afio 1920. En octubre de 1g2g se cele-
brard otra nueva Conferencia para examinar la mis-
ma cuestién, ya que en la primera de Génova que-
dé pendiente.

En cuanto a la limitacidén de las horas de trabajo
en la agricultura, el tema no fué mantenido en el
orden del dia de la Conferencia de 1921.

En lo que se refiere a los establecimientos co-
merciales, el informe presentado en Wishington, en
[nombre de la Comisién de la jornada de trabajo,
| decia que «para negar el beneficio de la jornada de
ocho horas a los establecimientos comerciales, la
| mayoria de la Comisién habia considerado el hecho
|de que la aplicacién seria dificil en las tiendas v
que la cuestidn estaba

pequefos almacenes, y no

bastante madura, necesitando un estudio especialy. |
Como se ve, son muy importantes las categorias |

todavia los

beneficios de la reglamentacidn internacional de las

de asalariados a las que no alcanzan
horas de trabajo. El movimiénto que se observa en

a reglamentacién a los

favor de la extensién de est
[ empleados tiene un punto de partida en la reunidn
| internacional de empleados celebrada en Montreux,
en diciembre de Estaban representadas en
| dicha tendencias del movimiento
los empleados: Sindi-
Amsterdam,

]t_';.'.’.ﬁ.
las tres
| profesional internacional de
afiliados a la Internacional de

reunion

catos

| Sindicatos cristianos y Sindicatos: independientes.

Se redactdé un programa comin de reivindicaciones,
solicitdndose el concurso de Ja Oficina Internacional
del Trabajo. Como punto esencial de este programa

figuraba, por unanimidad de las tres grandes orga-

nizaciones internacionales, la reglamentacién de la
jornada de trabajo de los empleados.

Como consecuencia de la decisién tomada por el
Consejo de Administracién, de requerir a la Ofici-
na a la Internacional del Trabajo, se preparé un in-
forme a fin de facilitar a los delegados de la Confe-

Las razones que prevalecieron en Wishington |
para limitar la tarea a la reglamentacién de la jor- |

. Al g |
El proyecto de convenio que limitaba las horas de

| rencia la labor y que sirviera de base a sus delibera-
| ciones. En dicho informe se hacia un bosquejo de la
| reglamentacién actual sobre la jornada de trabajo
en los diferentes paises; y un anteproyecto de cues-
tionario destinado a la consulta ulterior de los Go-
| biernos,

[ En ese estudio o bosquejo se tuvo en cuenta
[a todos los paises que poseen una legislacién limi-
iladom de la jornada de trabajo de los empleados.
|

| En los Estados Unidos, donde las legislaciones v
reglamentaciones son muy numerosas, y en Méjico,
Ed})nde se anuncia para fecha préxima una disposi-
| cidn tnica para todos los Estados, se ha heché un
resumen de las disposiciones esenciales.

El estudio se refiere a todos los asalariados, hom-
| bres, mujeres, adolescentes y nifios, ocupados como
«empleados» o que trabajen en los establecimientos
«comerciales». Se ha excluido, sin embargo, a los
| empleados de la industria, incluidos en las disposi-
ciones del convenio de Wishington sobre la jornada
de ocho horas y la semana de cuarenta y ocho, y
a los empleados ocupados en las Empresas agricolas
v maritimas.

El informe daba una idea general de la legislacién
y de la prdctica, a la vez que una ojeada histérica
de la reglamentacién, la economia de la legislacién
[actual y algunas cifras sobre el niimero de emplea-
| dos en los diversos paises, datos que habrdn permi-
tido tener una idea aproximada de la importancia
de la reglamentacidn.

Se examinaba después, sucesivamente, el campo de
aplicacién de las legislaciones existentes, la dura-
cién normal del trabajo instituida por ellas, las de-
rogaciones autorizadas y, por tltimo, las medidas
| de aplicacién de la reglamentacién.

El informe indicaba que la duracién normal del

trabajo en la gran mayoria de las legislaciones apli-
cables a los establecimientos comerciales se fija en
ocho horas por dia y cuarenta y ocho por semana.
De 31 legislaciones, 25 prevén esta limitacién, y
alguna vez es mds estricta, como ocurre en Finlan-
dia, donde la semana normal para los empleados de
comercio es de cuarenta y siete horas, o como en
Polonia, donde no debe exceder de cuarenta y seis.
En general, se registra con mayor frecuencia la
limitacién de la jornada de trabajo a ocho horas por
dia o cuarenta y ocho por semana en las oficinas.
La legislacién aplicable solamente a los almacenes
establece, en general, jornadas mds largas; sin em-
bargo, algunas han adoptado también el limite de
cuarenta y ocho horas. De 24 leyes especiales, rela-
tivas a los almacenes, seis prevén que la semana de
trabajo no debe exceder de cuarenta y ocho horas;
ocho, que no puede pasar de cincuenta y dos; dos,
de cincuenta y cuatro, y, por ultimo, ocho aceptan
sesenta horas o mds.
t Las discusiones q ue tuvieron efecto reciente-
| mente en el seno del Consejo de Administracidén de
la Oficina Internacional del Trabajo, a propdsito de
la revision del convenio de Widshington, es de pre-
sumir que hayan dado mayor interés a los debates
habidos en la Conferencia acerca de la duracién de
la jornada de trabajo de los empleados.

L T T

Acuerdos de las juntas ge-
nerales

En las juntas generales extraordinarias celebra-
das por nuestra Sociedad en los dias 14, 15, 16, 17
y 21 del mes de abril Gltimo se adoptaron los acuer-
dos siguientes:

Que a contar de la primera semana del pasado
mes de mayo, vuelva a establecerse la cuota de
entrada, la que se fijé en la cantidad de diez pese-
tas, pagaderas en dos semanas, a razén de cinco
pesetas cada una.

Que el importe total de esta cuota pase integro a
nutrir los fondos de la Caja de la Seccién de Soco-
Iros.

Fueron aprobadas las peticiones de derecho a dis-
frutar de la pensién vitalicia formuladas por los
compafieros Juan Antonio Guillén Garcia, nimero
51, y Perfecto Lépez Sorni, nimero 54.

Se designé al compafiero Luis Mena Prado para
desempeinar el cargo de Comisién gestora de la Fe-
deracién Local de Obreros de la Industria de la
Edificacion.

Se discutié el proyecto de reforma de estatutos
de la Federacidon Local de Obreros de la Industria
de la Edificacién, y las enmiendas y modificaciones
al mismo presentadas, aceptdndose unas, modificdn-
dose otras y siendo algunas de ellas retiradas o
| desechadas.

Fué aprobado el criterio de la Junta directiva por
el cual la cuota ordinaria que se satisface para las
necesidades y sostenimiento de la Sociedad se ele-
varda a la cantidad de una peseta semanal.

Dicha cuota empieza a regir desde la primera
semana del actual mes de junio.

El importe de la cuota que se expresa se dividird

en la siguiente forma; ingresard en la Caja de Re-
| sistencia la cantidad de o,35 pesetas semanales, y
las 0,65 pesctas restantes pasardn a nutrir la Caja

| de 1la Seccién de Socorros.

Por ultimo, se aprobd que, a contar de la primera
semana del mes de mayo, los compafieros que dis-
| frutan del derecho a la pensién vitalicia cobren la
| cantidad de tres pesetas por dia, durante los labo-
|1'r11)h‘s, o sea la cantidad de dieciocho pesetas se-
| manales.

TR TR R T

El obrero es sdlo el hombre ante quien me quito
el sombrero, Saludando al obrero me hago honor
a mi mismo.

El obrero me ha dado lo que tengo, me ha hecho
lo que soy y me hara lo que yo deseo ser; yo le
agradezco por esto, y, sobre todo, le agradezeo por
haberme dado los ojos para ver, el corazén para
sentir y una voz para hablar a los trabajadores.
Como la dspera piedra cortada con la cual la noble
estatua es cincelada por la mano del hombre, el
trabajador es el Aspero pefiasco cortado en el cual
el hombre perfecto se estd cincelando por la mano
de Dios...—EUGENIO DEBS

GrAFIcA Sociarista: San Bernardo; gz: — Madrid.
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