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B O L E T Í 
D E L A 

Piamonte , 2 ( C a s a del P u e b l o ) J 

CONVOCATORIA 
Esta Sociedad celebrará junta general ordinaria los 

días 22 y 23 de marzo de 1933, a las seis de la tarde, 
en el salón grande de su domicilio social, Piamonte, nú­
mero 2 (Casa del Pueblo), en cuyas reuniones se discu­
tirá con arreglo al siguiente 

O R D E N D E L D I A 

Lectura de las actas anteriores. 

Discusión y aprobación de las cuentas correspon­
dientes al 4. 0 trimestre de 1932. 

Discusión de la Memoria y gestiones de Directiva. 

Elección reglamentaria de Comisión revisora de 
cuentas y Mesa de discusión. 

Discusión y aprobación en su caso del proyecto de 
contrato de trabajo. 

Preguntas. 

Proposiciones. 

Madrid, marzo 1933. 
El secretario, 

TOMÁS FERNÁNDEZ. 

N o t a . — P a r a l a entrada al salón es imprescindible l a presentación del carnet de afi l iado asi 
como para tomar parte en las votaciones se precisa l a tarjeta. 

L a falta de asistencia a estas reuniones será sancionada como determina el reglamento. 

Se advierte a todos los c o m p a ñ e r o s que en la Junta general no se a d m i t i r á 
d iscus ión más que de aquel las enmiendas que se hayan mandado ñor escri to a 
la C o m i s i ó n , la cua l las admi t i rá hasta el día 18 de marzo 
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M E M O R I A 
Por el Consejo de administración del Colegio de 

Huérfanos de Ferroviarios se publicó un anuncio 
sacando a concurso la provisión de varias plazas, 
entre ellas l a de oficial de vidriero y fontanero ; 
pero como en dicho anuncio se insertaban algunas 
de las bases por que habían de regirse en dicho 
concurso, hubimos de llamar la atención del in­
dicado Consejo, puntualizando aquellas bases que 
infringían las nuestras, concertadas y avaladas por 
el Jurado mixto, y aun aquellas otras que no se 
ajustaban a lo que determina la ley de Contrato 
de trabajo. 

E l Consejo de administración reconoció lo ati­
nado de nuestras observaciones y prometió cum­
plirlas en su totalidad, al mismo tiempo que so­
licitó que, por la Federación Local de la Edifica­
ción, se nombrara un compañero que tomase par­
te en la eliminatoria que había de preceder al con­
curso ; siendo nombrado el compañero Edmundo 
Domínguez, secretario de la citada Federación. 

Celebrado el concurso, fué elegido para ocupar 
la plaza nuestro asociado Perfecto Rivas ; pero 
como alguno de los compañeros eliminados mos­
trara disconformidad con la forma en que éste se 
verificó, hubimos de llamar la atención sobre este 
hecho al Consejo referido, no pudiendo conseguir 
otra cosa que hacer constar nuestra protesta por 
considerar que la ¡prueba práctica, base de un 
concurso de esta naturaleza, ño había existido, 
toda vez que el único ejercicio practicado consistió 
en hacer una soldadura en un trozo de tubería de 
plomo. 

* * * 

Con motivo del desgraciado accidente que costó 
•la vida al que fué asociado nuestro Benito Ro­
dríguez, se giró una visita a la casa número 56 
de lia calle del General Oraa, pudiendo comprobar 
que el accidente ocurrió por no estar puesta la 
barandilla protecteria, cosa que en el momento de 
la visita se estaba colocando, por lo cual se de­
nunció ail inspector de Trabajo para su compro­
bación, a l objeto de que puedan exigirse las res­
ponsabilidades derivadas de esta imprevisión-. 

También estuvo representada la 'Organización en 
el sepelio, haciendo constar el sentimiento de ésta 
a la familia de este compañero y ofreciendo el 
apoyo de l a misma para cuanto pudieran preci­
sar en las derivaciones de tan desgraciado suceso. 

* * * 
También en las obras de ampliación del Banco 

de España ocurrió un accidente del trabajo, del que 
resultaron heridos nuestros compañeros Santiago 
Santamaría y 011 aprendiz, que en su caída pro­
dujeron -también lesiones a un compañero albañil. 

Tan pronto como conoció l a Junta directiva el 
accidente se hicieron las gestiones pertinentes, 
tanto por si había lugar a exigir responsabilida­
des, como por si estos compañeros necesitaban 

la intervención de la organización para su asis­
tencia ; pudiendo comprobar que el suceso se pro­
dujo de forma que no existe responsabilidad al­
guna, así como también que los heridos fueron 
atendidos desde el primer momento como reque­
ría su estado. 

* * * 

Extrañada lia Junta directiva ante la tardanza 
del Ayuntamiento de Madr id en solicitar la pre­
sentación de documentos a las Sociedades que tie­
nen establecido el socorro a la enfermedad para 
el reparto de 30.000 pesetas que anualmente viene 
concediendo, hubimos de solicitar de la Federa­
ción local se dirigiera a la minoría municipal so­
cialista para informarse de las razones que fun­
daban este aplazamiento ; pudiendo aclararse por 
conducto del cantarada Saborit que se trataba de 
una omisión del compañero encargado de facilitar 
ia nota a l a prensa para su divulgación, dándose 
el caso de que había transcurrido el plazo de la 
presentación de documentos y estando- ya seña­
ladas las cantidades que correspondían a Has So­
ciedades que, en número muy reducido, habían 
cumplido los requisitos. 

Puestas las cosas en claro por los concejales 
socialistas, consiguieron que se ampliara el plazo 
para la presentación de documentos hasta el día 
20 de diciembre, y, por tanto, hubimos dle pre­
sentar los correspondientes a los pagos verifica­
dos por esta organización durante el año 1931, que 
fueron entregados el día 10 de diciembre. 

* * * 

Por el Instituto Nacional de Previsión hemos 
sido subvencionados, por los pagos efectuados 
durante los meses de septiembre, octubre y no­
viembre, con la cantidad de 3.787,30 pesetas, 
como puede comprobarse por los cargaremes nú­
meros 22, 25 ¡y 28 de l a Caja de. paro ; habiéndose, 
presentado la correspondiente a!l mes de diciem­
bre de 1932. 

* * * 

Por e! patrono Sr. Grandes, fueron despedidos 
los compañeros Arturo Rodríguez y Angel Gon­
zález, alegando el patrono 1a falta de trabajo ; 
pero como el despido se había efectuado inmedia­
tamente de reclamar l a semana de vacación, la 
Junta directiva entendió que este despido ence­
rraba una represalia y entabló las gestiones con­
venientes, logrando que los despidos quedaran sin 
efecto mientras el resto del personal disfrutaba 
las vacaciones y supeditado a que durante este 
(lempo afluya o no el trabajo ni referido taller. 

* * * 

También fué despedido por el Sr. Ara nuestro 
compañero Manuel Catalán, y también la causa, 



según el patrono, era la falta de trabajo ; pero 
después de las necesarias gestiones fué anulado 
dicho despido, ¡mientras el resto del personal dis­
frutaba él derecho de vacación, dando tiempo con 
esto a que aumente el trabajo parai no- efectuar 
los despidos que, a más de éste,, anunciaba la 
casa. 

E n l a elección verificada para cubrir los cargos 
vacantes en la Junta directiva por cesar reglamen­
tariamente fueron elegidos por mayoría de votos 
los siguientes compañeros : 

Vicepresidente, Antonio' Castello; vocal prime­
ro, Eduardo Vermenouce; vocal segundo, Salva­
dor Bueno ; vocal, tercero, Domingo Lorrio ; vocal 
cuarto, Vicente López, y vocal quinto, Nicolás 
Iglesias. 

Dichos compañeros tomaron posesión de sus res­
pectivos cargos el día 10 de enero. 

Con motivo de haber causado baja por pasar a 
patrono el compañero Cándido Fernández, que 
venía desde hace varios años ejecutando los tra­
bajos que precisaba la Casa del Pueblo, hubimos 
de dirigirnos al Consejo de esta casa, solicitando 
que en lo sucesivo se concedieran a esta organi­
zación dichos trabajos, a lo cual accedió. 

Posteriormente se nos comunicó que, deseando 
hacer una reparación en la cubierta de cristal del 
teatro de la casa, le enviáramos una relación de 
aquellos compañeros que mereciesen nuestra con­
fianza, al objeto de solicitar de éstos presupuestos 
para dicho trabajo; a lo cual hubimos de contes­
tar que nuestro criterio consistía en que la orga­
nización, como tal, se encargara de facilitar per­
sonal, y, por tanto, las obras deberían ejecutarse 
por administración del Consejo-. También accedió 
a esto; pero condicionando que la dirección del 
trabajo había de encomendarse a un compañero 
que, por su seriedad y confianza, hiciera imposi­
ble la repetición de los hechos que anteriormente 
obligaron al Consejo a conceder los trabajos con­
tratados mediante pliego de condiciones, pues es­
tos actos habían perjudicado moral y material­
mente al Consejo y a la propia organización. 

Posteriormente se nos han encargado otros tna* 
bajos, entre -ellos el forrado con cinc nuevo de la 
parte baja de la cubierta del teatro, habiéndose 
efectuado todos estos traba-jos por compañeros pa­
nados, elegidos mediante sorteo, excepto el com­
pañero José Recuero, que fué encargado por la 
Junta directiva de l a dirección, -para evitar que 
se repitan los hechos que se -manifestaron en ve­
ces anteriores. 

Nuestro asociado Sebastián de -la Cruz García 
sufrió un accidente del trabajo, por el que perdió 
dos falanges del dedo índice izquierdo. 

Por mediación de nuestra Oficina Jurídica se 
consiguió que, a más de retrasarse el alta has­

ta su total curación, fuese indemnizado con la 
cantidad de 388 pesetas, importe del 18 por 100 de 
su jornal', por la pérdida del dedo. 

Los días 26 y 27 de diciembre se celebraron las 
reuniones convocadas por el Consejo de ta- Casa 
del Pueblo para l a aprobación de los presupuestos 
que han de -regir durante el ejercicio de 1933. 

E n dichos presupuestos se han introducido a l ­
gunas reformas que era de imprescindible nece­
sidad y de justicia acometer. 

U n a d-e ellas es el establecimiento de jubilacio­
nes para el personal de la Casa del Pueblo que 
lleve determinado- número de años en -el servicio 
y que no se encuentre en condiciones de rendir 
el provecho necesario por lia -edad, y la otra es 
ell establecimiento del cargo de auxih^^líS^Seé?^ 
tarfa retribuido, por ser imposible de realizar el 
trabajo que pesa sobre la Secretaría; durante el 
rato que por la noche pueda dedicarle el compa­
ñero secretario, que no es rót-ri-bjjíj 
ficado. 

Se ha preferido la- oreaeióifedtíUc&tgo de auxi; 
con ell sueldo de 4.200 pesetas"'.anua 
der que si se establecía como re>t*j:lb 
de secretario, forzosamente ha-brí 
mayor l a retribución ; quedando, por tanto, -ell cargo 
que se.crea como un empleado más- d e , l a Casa 
del Pueblo. 

También se aprobó una gratificación de 300 pe­
setas lanualles al compañero tesorero por quebran­
to o depreciación de moneda, -así como el resto 
de los gastos enumerados en la Memoria, y que 
-no enumeramos por ser los ordinarios, calculán­
dose el Dotad del -ejercicio en 171.679,60 .pesetas, en 
cuyo importe total se consignan 15.000 pesetas para 
obligaciones a pagar, y que se refieren a las can­
tidades que han de abonarse ai las Sociedades que, 
siendo copropietarias, han -tenido que abandonar 
la Casa del Pueblo. 

I N C O N S C I E N T E S 
Para quien siga con cuidado el desarrollo de 

los acontecimientos sociales die estos tiempos so­
bran motivos dignos de comentario alrededor de 
algunos hechos que -por sí solos se califican. 

E l nialestar producido en casi toda España por 
la crisis de trabajo ha hecho llegar a estados de 
desesperación a muchos- trabajadores faltos de la 
capacidad necesaria- para dominar con la inteli­
gencia -las causas de. su situación. E n algunos si­
tios- se ha llegado a creer que el único modo de 
aminorar los efectos de la crisis de trabajo es pro* 
voca-r movimientos sin finalidad concreta que los 
justifique. Terminan muchas de esas huelgas con 
la moral societaria de quienes las practican, y 
raramente se obtiene una parte del programa que 
las inspira. Las consecuencias no pueden ser más 
desfavorables para la clase obrera. Cuando ter­
mina un movimiento -con la derrota inevitable 
que ha de esperarse por su falta de preparación, 



las fuerzas organizadas quedan en malas condi­
ciones . para seguir luchando. Y una masa que 
perdió parte o toda su confianza en la Asociación 
será vencida con facilidad si trata de defender 
sus mejoras de los ataques de la burguesía. 

Declarar movimientos tratando de evidenciar 
las posibilidades revolucionarias de la organiza­
ción y. olvidarse de factor tan decisivo cual es el 
grado de madurez en que se hallan las fuerzas 
económicas y sociales, es un juego demasiado 
comprometido para quien tiene sobre sí la direc­
ción de las Sociedades obreras. 

Entre los muchos errores de táctica que llenan 
la historia de nuestros detractores ninguno nos pa­
rece tan grave como Ja frecuencia con que se 
lanzan a situaciones de lucha que suelen termi­
nar con repelidos fracasos. 

Nada tan nocivo a la disciplina sindical como 
la demostración de que nuestros esfuerzos han 
sido baldíos en orden a! mejoramiento inmediato. 

L a impresión que ofreen estos movimientos, a 
quien los estudia con algún sentido crítico, es la 
de que a la dase burguesa reaccionaria lie inte­
resa mantener el estado de descontento que pro­
duce necesariamente el hambre. 

Por cuantos medios tienen a su alcance tratan 
de demostrar que la responsabilidad de la crisis 
corresponde a la República, y que es éste el mejor 
objetivo de las huelgas si se quiere reconquistar 
la situación magnifica 'en que nos encontrábamos 
cuando nuestro país vivía bajo la tutela paternal 
del régimen caído. 

E l mejor elemento de reacción contra estas feas 
maniobras de toda clase de enemigos debemos 
buscarlo en el engrandecimiento de nuestras So­
ciedades, que, sin olvidar las dificultades econó­
micas de esta crisis, tienen ideas claras respecto 
a las causáis que la originan y se disponen a ate­
nuarlas tan rápida y eficazmente como sea po­
sible. 
• Con una honrada administración de los presu­

puestos municipales, provinciales y del Estado se 
viene haciendo más en favor de los compañeros 
parados, que con todos los adjetivos de mal gus­
to, bombas y otros excesos, de los que parece 
han convertido en oficio la lucha violenta contra 
esta joven República. 

Si no queremos pasar por inconscientes de so­
lemnidad, tendremos que situarnos claramente al 
lado del régimen político cuando se le amenace, 
y en todo momento al de I'a organización, de cuya 
capacidad depende nuestra liberación como clase. 

(Del ((Boletín de la Federación Española de la 
Edificación.») 

La Unión General de Trabajadores hará que 
esos millares de hermanos nuestros no pidan, 
como al presente, en tono suplicante, pan y tra­
bajo, sino que puestos de acuerdo todos los pro­
letarios, y mediante una- acción política activa 
y vigorosa, obliguen a] Esitado burgués a sa­
car de las arcas o del bolsülo de los explotado­
res algunos millones con que atender al soste­
nimiento de los obreros sin trabajo. — PABLO 

IGLESIAS 

R E L A C I O N 
de las denuncias presentadas al 
Jurado mixto durante el trimestre 

Bárbara de Braganza, 18, Sr. Cao, por traba­
jar horas extraordinarias. 

Avemaria, 46, Sr. Longo, por trabajar horas 
extnaordin arias. 

Lagasca, 50, Sr. Muñoz, por incumplimiento del 
horario. 

Gran Bar, Cuatro Caminos, por trabajar du­
rante la noche. 

Jesús y María, 31, Sr. Franco, por tener .apren­
diz adelantado con herramienta y aprendiz. 

Alonso Cano, 23, Sr. Aguado, por incumplimien­
to de l a base i . a del contrato. 

Recoletos, .3, Sres. Corcho e Hijos, infracciones 
de las bases 18 y i . a del contrato. 

Marqués de Léganos, Sr. Rodríguez, infracción 
de l a 'base i . a de .nuestro contrato. 

Hermosilla, 48, Sr. Puebla, por trabajar ¡horas 
e x t raor dinari a s. 

General Pardillas, 25, horas extraordinarias. 
Grupo escolar de la plaza de España, casa Otar-

Cone, infracción de la base 1 . a . 
Paseo de l a Florida, obra del Sr. Aguado, por 

incumplimiento de la base 18 del contrato. 
Mantesa, 17, Sr. González, por trabajar horas 

extraordinarias. 
Claudio Coello, 48, por trabajar horas extra­

ordinarias. 
Embajadores, 88, viuda de Soria, por trabajar 

horas extraordinarias. 
Casa Industrias Guillen, por infracción de las 

bases i . a y 18 de nuestro contrato. 
San (Leonardo, 8, Sr. Ripol l , por infracción de 

¡las bases i . a y 18 de nuestro contrato. 
Calle Posterior (Ciudad Lineal), por infracción 

del descanso dominical. 
Montserrat, 18, obra del Sr. Cruz Pérez, por i n ­

fracción de la base 18. 
Fresa, S> Sr." García, por incumplimiento de las 

bases i . a y 18 de nuestro contrato y un despido 
con motivo de la reclamación. 

O'Donnol l , 64, Sr. Caballero, por retención de. 
jornales e infracción de l a base 18 de nuestro con­
trato.- • 

Palma, 47, Talleres Ideales, por trabajar horas 
extraord ¿n arias. 

Pabellón de Filosofía y Letras en la Ciudad 
Universitaria, de la casia Sr. A r a , infracción de 
la base 18 del contrato. 

Encomienda, 20, taller, por trabajar horas extra­
ordinarias. 

Sombrerería, 8, Sr. Pajares, incumplimiento de 
•la base 18 de nuestro contrato. 

Calle I, de la Colonia Popular Madrileña, señor 
Roldan, por incumplimiento de lia base 18 de nues­
tro contrato. 
' Hermosillitt, 76, Sr. Andújair, por infracción de 

la base 18 de nuestro contrato. 
Santa Manía, 13, Sr. Damasí, dos infracciones 

de la base i . a y una de la base 18 de nuestro con­
trato. '•; ;.. /.• »r. 



CUENTAS DEL CUARTO TRIMESTRE DE 1932 
CAJA GENERAL Pesetas. 

I N G R E S O S 
Pesetas. 

Mes de octubre: 

Cargareme número 25. — Pagado por 
Manuel Gausinet, por carnet 0,50 

Agustín García, por débito 2 
Agustín García, por débito 3 
Alfonso Barriga, por carnet 0,50 
Carlos Díaz, por ídem • 5 
Cándido González, aprendiz 2,50 
Manuel Ruiz , ídem • 2,50 
Nicolás Arguelles, ídem 2,50 
Manuel Muri l lo , ídem 2,50 
Hipólito Vida l , ídem 2,50 
Jesús Díaz, ídem 2,50 
Vicente Moriente, ídem 2,50 
Julián Rico, ídem 2,50 
Carlos Del Campo, ídem 2,50 
Vicente Sánchez ídem 2,50 
Vicente Crespo 2,50 
Esteban Padilla, ídem 2,50 
Sebastián Alarcón, ídem 2,50 
Cargareme número 26. — Pagado por Je­

sús Arias Pérez, aprendiz 2,50 
Ramón Andía, ídem 2,50 
Alfonso Fernández, ídem 2,50 
Felipe Escribano, ídem 2,50 
Miguel Fernández, por ingreso 20 
Manuel Pardo, primer plazo 5 
Cándido Sánchez, segundo y tercer 

plazos 10 
Felipe Cáncer, por ingreso 15 
Luis García, por ídem 15 
Alfonso González, primero y segundo 

plazos .10 
Alfonso Martín, primero y segundo 

ídem . 10 
Antonio Fontales, aprendiz 2,50 
Cargareme número 2 7 . . — Por recauda-

ción de 1.404 cupones de 0,50 pesetas-
y 2.711 d c ' u n a peseta 3-4*3 ' 

Suman los ingresos 3-554 

Mes de noviembre: 

Cargareme número 28. — Pagado por A l ­
fonso Martín, tercer plazo ,. 

Mariano Caballero, primero y segundo 
plazos ,-...>• .. . . i . . . . . . . . v . . ' . 

Manuel Pardo, segundo, tercero y cuar­
to ídem • > ) . . . . . . . . - ; • 

Enrique Sánchez, ¿primero y segundo 
- - ídem , >...:.. 

,5 

jo 

' 5 

Suma anterior v 40 

Agustín García, aprendiz 2,50 
José Herranz, ídem 2,50 
Angel Iglesias, ídem 2,50 
Antonio Manzanodo, ídem 2,50 
Jesús RivaSj ídem 2,50 
Angel Esperón, ídem.... 2,50 
Emil io Ramírez, ídem 2,50 
Miguel Parnias, ídem 2,50 
Fermín Luengo, débito 5 
Jesús Díaz, por carnet 0,50 
Pedro Luengo, por débito 18,45 
Ricardo López Bastos, primer plazo 5 
Cargareme número 29. — Por recauda­

ción de 2.352 cupones de una p e s e j a ^ ^ ^ 
y 703 de 0,50 pesetas - ^ ^ ' ^ A ^ á á S í ) *>/ 

Suman los íngrcspX^v^fT . . . 2.792,45 

Mes de diciembre: £.'03 ( ^ 

Cargareme número 30. — flnr iij^físe-ílfi " í í i ^ 
Enrique Sánchez, t o r e e r f ^ ^ c u ^ H o p Q ^ l f c » 
plazos , 

Pedro Luengo, primero, segundo y ter­
cer ídem , 15 

Vicente García, aprendiz 2,50 
Luis Urrea, ídem 2,50 
Mariano Caballero, tercer plazo 5 
Ricardo López, segundo y tercer plazos. 10 . 
José Moya Mayor, aprendiz 2,50 
Pedro Fernández, ídem...... 2,50 
Cargareme húmero 31. — Por recauda­

ción de 1.220 cupones de o¡5o pese­
tas y 2.006 de una peseta 2..616 

Suman I09 ingresos....' :. 2.666 

G A S T O S 

Mes de octubre: 

Libramiento 
Escuelas 
govia .. 

Idem 267.—. 
Idem 268.—. 
Idem 269. — 
Idem 270 .— 
Idem 271.— 

clones ... . . 
Idem 272. 

número 266.—Pagado a las 
Laicas del Puente de Sc-

A las Escuelas Graduadas. 
\ las de Chnmartín 
- A las de Cuatro Caminos. 
A las de Canillas 
•A la Oficina de. Reclama-' 

Idc-m 273.— 
Idem 274.-— 
Idem 275.— 

factura .. 

-A Fraternidad Cívica 
•A la Sociedad ,de diegos. . . ' 
A «El Socialista», donativo. 
A la Gráfica Socialista, por 

10 
•\'s 

5 
•5 

5 
3'-
5 ' 

*3 

61,50 



Pesetas. 

Suma anterior 129,50 

Idem 276.—A José Recuero Cerrada, por 
diez días de asistencia al Congreso de 
la Unión General de Trabajadores... 125 

Idem 277.—Porj gastos de correspon­
dencia 5 

Idem 278.—A André9 Merino, por 19 
días de enfermedad 47,50 

Idem 279.—A Casimiro Garot, por 18 
días de ídem 90 

Idem 280.—A Joaquín Millán } por 12 
días de ídem 60 

Idem 281.—A Gallileo Ríosalido, por 17 
días de ídem 4 2 iS° 

Idem 282.—A Antonio Montoya, por 17 
días de ídem 85 

Idem 283.—A Diego Sáez, por 11 días 
de ídem 55 

Idem 284.—A Lucio González, por 9 
días de ídem (aprendiz) 22,50 

Idem 285.—A Eduardo López, por 7 
días de ídem (aprendiz) 17 ,5 o 

Idem 2,86.—A Julián Izquierdo, por 8 
días de ídem (aprendiz) 20 

Idem 287.—A Angel Vil larroya, por 22 
días de ídem 110 

Idem 288.—A José Bartual, por 14 días 
de ídem 70 

Idem 2S9.—A Antonio Castello, por 60 
di39 de ídem 300 

Idem 290.'—A los delegados por loco­
moción °>6o 

Idem 291 .—Al facultativo, por diez v i ­
sitas 100 

Idem 292 .—Al secretario, por 12 días 
de gratificación 3 9 , 6 ° 

Idem 293 .—Al mismo, por el 50 por 100 
de 18 días de retribución 112,50 

Idem 294.—A la Directiva, por su asig­
nación 68, 

Idem 2 9 5 . — A l cobrador, por recaudación. 4 4 3 , 7 ° 
Idem 296.—A la Caja de Paro, por el 10 

por 100 de la recaudación total! del mes. 3 5 5 , 4 ° 

Suman los gastos 2.299,30 

Mes de noviembre: 

Libramiento número 297.—Pagado a las 
Escuelas Laicas Graduadas 10 

Idem 298 .—A las de Chamartín de la 
Rosa 5 

Idem 299.—A las del Puente de Segovia. 5 
Idem 300.—A las de Canillas 5 
Idem 301.—A la Artístico-Socialista 5 
Idem 302.—A la Oficina de Reclama­

ciones 5 
Idem 303.—A Fraternidad Cívica 3 
Idem 304.—A la Sociedad de Ciegos 5 
Idem 305.—A «El Socialista», donativo. 25 
Idem 306.—A lia Federación local, por 

cuotas 414 

Pesetas. 

Suma anterior 482 

Idem 3 0 7 . — A l Consejo, por alquiler... 109,65 
Idem 308 .—Al mismo, por una reunión. 75 
Idem 309.—A la Gráfica Socialista, por 

convocatorias n 
Idem 310.—A Alejandro Campamento, 

por doce días de enfermedad 60 
Idem 311.—A Alberto Millán, por 29 

días de ídem 145 
Idem 312 .—Al facultativo, por una v i ­

s i t a 10 
Idem 313.—A los delegados al entierro 

del compañero Benito Rodríguez, por 
gastos de locomoción 3>4o-

Idem 314.—Por gastos de locomoción 
para hacer varias gestiones en com­
pañías del señor abogado 3,20 

Idem 315.-—Al secretario, por el 50 por 
100 de su retribución 187,5a 

Idem 316 .—A la Directiva, por asis­
tencia 66 

Idem 317 .—A la Comisión revisora de 
cuentas, por asistencia a 10 reuniones 
para revisar la9 cuentas del tercer tr i ­
mestre de 1932 37 

Idem 318.'—Al cobrador, por la recau­
dación 3SÍ>4> 

Idem 319.—A la Caja de Paro, por el 
10 por 100 de la recaudación total del 
mes 279,25 

Suman los gastos 1.820,45 

Mes de diciembre: 

Libramiento número 320.—Pagado a las 
Escuelas Laicas Graduadas 10 

Idem 321.—A las diel Puente de Se­
govia 5 

Idem 322.—A las del Puente de Valle-
cas, octubre y noviembre 10 

Idem 323 .—A las de Bellas Vistas 5 
Idem 324.—A la Escuela Obrera Socia­

lista, por agosto, septiembre, octubre 
y noviembre 20 

Idem 325.—A la Sociedad de Ciegos 5 
Idem 326 .—A la Oficina de Reclama­

ciones 5 
Idem 327..—A la Artístico-Socialista, por 

noviembre 5 
Idem 328.—A «El Socialista», donativo. 25 
Idem 329.—Donativo para las obras de l a 

Casa del Pueblo de Vallecas 4 
Idem 330.—A la Federación local , por 

cuotas 414 
Idem 331 .—Al Consejo, por alquiler, no­

viembre y diciembre 219,30 
Idem 332.—Donativo para el homenaje 

a Pablo Iglesias 15 
Idem 333.—iPor sellos y pólizas para l a 

presentación de documéntete en el 
Ayuntamiento 5,15 



Pesetas. Pesetas. 

Suma anterior 747>45 

Idem 334.—A las Escuelas de Chamar-
itín de lia Rosa 5 

Idem 335 .—Al Consejo por dos reuniones. 45 
Idem 336.—Por sellos para correspon­

dencia 10 
Idem 337.—Por gastos de locomoción de 

delegados 4,40 
Idem 338.—A Miguel Pacheco, por 21 

días de enfermedad 105 
Idem 339.—A Cayetano Pando, por 14 

días de ídem 35 
Idem 340.—A Manuel Gutiérrez, por 30 

días de ídem 150 
Idem 341.—A Mariano Neiras, por 19 

días de ídem 47>5° 
Idem 342.—A Quintín Blanco, por 12 

días de ídem 60 
Idem 343 .—A las Escuelas de Cuatro 

Caminos 5 
Idem 344..—A las de Canillas 5 
Idem 345.—A Fraternidad Cívica 3 
Idem 3 4 6 . — A l facultativo, por seis v i ­

sitas 60 
Idem 347.—A Jas Escuelas del Puente 

de Vallecas, diciembre 5 
Idem 348.—A la Artístico-Socialista, no­

viembre y diciembre 10 
Idem 349 .—Al facultativo, por 3 v i ­

sitas 30 
Idem 350.—A Esteban Suárez, por 4 

días de enfermedad 20 
Idem 331.—A Casimiro Garot, por 5 

días de ídem 25 
Idem 3 5 2 . — A l secretarlo, por el 50 por 

100 de su retribución i S 7 i 5 ° 
Idem 353.—A la Directiva, por su asig­

nación 67 
Idem 354 .—Al cobrador, por la recau­

dación 340,10 
Idem 355.—A la Caja de Paro, por el 

10 por 100 de la recaudación del mes. 266,60 

Suman los gastos 2.233,55 

R E S U M E N G E N E R A L 

Total de ingresos del trimestre 9.012,45 

Idem los gastos del mismo 6.353,30 

Superávit 2.659,15 

Existencia que pasó a 1 de octubre de 
1932 46.116,25 

Capital que pasa a 1 de enero 
de 1933 48.775,40 

Madrid, 31 de diciembre de 1932. — Conforme: 
E l secretario tesorero, Tomás Fernández Dacal. — 
V.° B.° : E l presidente, José Recuero. 

D E M O S T R A C I O N D E L C A P I T A L 

E n e) Banco de España 375 
E n el Crédit Lyonnais jo.370,15 
E n la Cooperativa Socialista.. , 1 3 . 2 8 2 , 4 5 
E n la Sociedad de Albañiles 2 .000— 
E n el Consejo de la Casa del Pueblo.. 1.012,50 
E n el mismo .MÁ&.S:.. O 
E n el mismo -...*..\52¡-rcó* 
E n recibos de préstarríbsv3all paV&\ 5.12300-; 
E n poder del tesorero, feh r e c l b ^ s ^ ^ ^ ^ i ^ g g ^ á ^ i 
E l mismo, en metálico.. r " ? ! ^ " ! ^ :»£^ 
Débito del ex tesorero L-*- -*2sS¡* ír 

Total igual 48.775,40 

D I C T A M E N 

Los que suscriben, componentes de l a Comisión 
revisora dé cuentas, declaran haber procedido a la 
revisión de las conrespondienites al cuarto trimestre 
de 1932 de la. Caja general, y encontrándolas de 
perfecto acuerdo con sus comprobantes, procede­
mos a la aprobación de las mismas, después de 
hacer el correspondiente arqueo, en Madrid, el día 
10 de febrero de 1933. 

Por la Comisión: Salvador Bueno, Domingo 
Moneada y Carlos Fernández. 

R E S U M E N 
Pesetas. 

Importan los ingresos de octubre 3-554 
Idem de noviembre 2.792,45 
Idem de diciembre 2.666 

Total . . . , 9.012,45 

Importan los gastos de octubre 2.299,30 
Idem de noviembre 1.820,45 
Idem de diciembre 2.233,55 

CAJA DE PARO 
I N G R E S O S 

Pesetas. 

Mes de octubre: 

Cargareme número1 22. — Por la boni­
ficación concedida por el Instituto 
Nacional de Previsión por los pagos 
efectuados en el mes de septiembre. 2.315,80 

Idem 23.—Por la recaudación de 2.180 
cupones de 0,60 pestas y 520 de 0,30. 1.464 

Idem 24.—Por el 10 por 100 de la recau­
dación total del mes 355 i4° 

Total 6 -353 .3° Total 4-135-2° 



Pesetas. 

Mes de noviembre; 

Cargareme número 25.—Por la boni­
ficación concedida por el Instituto 
Nacional de Previsión por los pagos 
1 Tectuados en el mes de octubre 720,10 

Idem 26.—Por el 10 por 100 de la recau­
dación total del mes 2 7 9 . 2 5 

Idem 27.—Por la recaudación de 1.864 
cupones de 0,60 pesetas y 488 de 0,30. 1.264,80 

Total 2.273,15 

Mes de diciembre: 

Cargareme número 2 8 . — Por la boni­
ficación concedida por el Instituto 
Nacional de Previsión por los pagos 
efectuados en el mes de noviembre.... 742,40 

Idem 29.—Por la recaudación de 1.691 
cupones de 0,60 pesetas y 315 de 0,30. 1.109,10 

Idem 30.—Por el 10 por 100 de la recau­
dación total del mes 266,60 

Total 2.118,10 

G A S T O S 

Mes de octubre: 

Libramiento número 372.—A Leoncio 
Vera Corral , por un día parado 4,10 

Idem 273.—A Moisés Pazos Alonso, por 
un día de ídem (aprendiz adelantado). 1,85 

Idem 374.—A Diego Sanz Vázquez, prjr 
3 días de ídem (aprendiz adelantado). 5,60 

Idem 375.—A Antonio del Priego M a r ­
tín, por 4 días de ídem 16,50 

Idem 376 .—A Pedro González Expósi­
to, por 4 días de ídem '. 16,50 

Idem 377 .—A Pedro Barriga Barrio, por 
5 días de ídem 20,60 

Idem 378.—A Santiago González Curu-
celaigui, por 5 días de ídem 20,60 

Idem 379 .—A Antonio Luna Menditte, 
por 5 días de ídem 20,60 

Idem 380 .—A Tomás Magán Peláez, 
por 5 días de ídem 20,60 

Idem 381.—A Ramón Moreno Melguizo, 
por 5 días de ídem 20,60 

Idem 382.—A Moisés Pazos Alonso, por 
4 día» de ídem (aprendiz adelantado). 7,50 

Idem 383.'—A Antonio Aldea G i l , por 
5 días de ídem 20,60 

Idem 384.—A Vicente Castil la Gómez, 
por 5 días de ídem 20,60 

Idem 385.—A Julián Coca Cantero, por 
5 días de ídem (aprendiz adelantado). 9,35 

Idem 386.—A Eugenio Luque Castro, 
por 5 días de ídem 20,60 

Idem 387 .—A Francisco López de las 
Torres, por 5 días de ídem 20,60 

Pesetas. 

Suma anterior 246,80* 

Idem 388.—A Juan Gómez Berodia, por 
6 días de ídem 24,75 

Idem 389.—A Demetrio Miguel Migue-
láñez, por 6 días de ídem 24,70 

Idem 390.—A Lorenzo Santamaría Pas­
cual, por 6 días de ídem 24,75. 

Idem 391.—A Juan Gómez Berodia, por 
6 días de ídem 24,70 

Idem 392.—A Desiderio Arriaga Parada, 
por 7 días de ídem 28,85 

Idem 393.'—A Mariano García Vil lamor, 
por 11 días de ídem 45>35. 

Idem 394 .—A Félix Prados Alonso, por 
11 días de ídem 45,35 

Idem 395 .—A Hermenegildo Fernández 
Seco, por 11 días de ídem 45'35. 

Idem 396.—-A Nicolás Arguelles Lande-
ta, por 11 días de ídem 45.35. 

Idem 397.—A Justo González Tamayo, 
por n ' d í a s de ídem 45,35. 

Idem 398.—A Pablo Salcedo Corral , por 
11 días de id. (aprendiz adelantado). 20,60. 

Idem 399.—-A Eugenio Porta Benaches, 
por 11 días de ídem 45>35-

Idem 400.—A Antonio Espino Utr i l l a , 
por 12 días de ídem 49,45 

Idem 401.—A Esteban Suárez Mateo, 
por 14 días de ídem 57>75. 

Idem 402.—A Francisco Cristóbal Gar­
cía, por 14 días ídem 57,75. 

Idem 403.—A Celestino Caja Martínez, 
por 14 días de ídem 57,70 

Idem 404.—A Primitivo Rodríguez Car­
los, por 15 días de ídem 61,80 

Idem 405.—A Isidro Alarcón Isasmen-
d i , por 15 días de ídem 61,85 

Idem 406.—A José Moya Menéndez, por 
17 días de ídem 70,10. 

Idem 407.—A Lucas Manzano Tahona, 
por 17 días de ídem 70,10 

Idem 408.—A Leoncio Vera Corral , por 
por 17 días de ídem 70,10 

Idem 409.—A Cándido Sipos M i l l a , por 
18 días de ídem 74,2o 

Idem 410.—A Juan Bartolomé Pascual, 
por 18 días de ídem 74>25 

Idem 411.—A José Burgos Alvarez, por 
19 días de ídem 78,35 

Idem 412.—A Angel Izquierdo Lozoya, 
por 19 días de ídem 78,35. 

Idem 413 .—A Gregorio Hernández, por 
21 días de ídem 86,60 

Idem 414.—A Enrique García Alonso, 
por 21 días de' ídem 86,60 

Idem 415 .—A Santiago Salvador Chicha­
rro, por 21 días de ídem (aprendiz 
adelantado) 39,35 

Idem 416.—A Enrique Muñoz Menén­
dez, por 23 días de ídem 94,85 

Idem 417.—A Eliseo Bautista García, 
por 24 días de ídem 99 



Pesetas. 

Suma anterior .'. 1.935,40 

Idem 41S.—A Andrés Martínez Barde-
ras, por 24 días de ídem 99 

Idem 419 .—A Ignacio González Sán­
chez, por 24 días de ídem 99 

Idem 420.—A Manuel Gutiérrez M i n ­
go, por 24 días de ídem 99 

Idem 421.—A Basilio Martínez Sierra, 
por 24 días de ídem 99 

Idem 422.—A Cándido .Martín Martín, 
. por 24 días de ídem 99 

Idem 423.—A Alberto Laborda Casti­
llo, por 6 días de ídem 24,75 

Idem 424 .—Al secretario, por 50 por 
100 de su asignación de 18 días 112,50 

Total 2.567,65 

Mes de noviembre; 

Libramiento número 425. 1—A Pedro 
Barriga, por un día de paro 4,10 

Idem 426.—A Santiago Salvador C h i ­
charro, por un día de ídem (apren­
diz adelantado) 1,85 

Idem 427.—A Enrique García Alonso, 
por un día de ídem 4,10 

Idem 428.—A Basilio Martínez Sierra, 
por 2 días de ídem 8,25 

Idem 429.—A Angel Izquierdo Lozoya, 
por 3 días de ídem 12,35 

Idem 430 .—A Miguel Herránz del O l ­
mo, por 4 días de ídem 16,50 

Idem 431.—A Julián Coca Centeno, por 
4 días de ídem (aprendiz adelantado). 7,50 

Idem 432.—A Tomás Magán Peláez, por 
5 días de ídem 20,60 

Idem 433.—A Manuel Gutiérrez Mingo, 
por 5 días de ídem 20,60 

Idem 434 .—A Gabriel Luengo Rincón, 
por 5 días de ídem 20,60 

Idem 435.—A Manuel Estanislao Es-
pín, por 6 días de ídem 24,70 

Idem 436.-—A José Segura Sánchez, por 
6 días de ídem 24,75 

Idem 437 .—A José León Adán, por 6 
días de ídem (aprendiz adelantado)... 11,25 

Idem 438.—A Nicolás Iglesias Pérez, por 
6 días de ídem 24,75 

Idem 439.—A Angel Martindepedro Jaén, 
por 6 días de ídem 24,70 

Idem 440.—A Antonio Luna Menditte, 
por 7 días de ídem 28,85 

Idem 441.—A Isidoro Alarcón Isasmen-
di , por 7 días de ídem 28,85 

Idem 442.—A José Prieto Huertas, pol­
io días de ídem 41,25 

Idem 443.—A Mariano García Vil lamor, 
por 10 días de ídem 41,25 

Idem 444.—A Ramón Ramírez Mirones, 
por 11 días de ídem 45,35 

Pesetas. 

Suma anterior 412,15 

Idem 445.—A Pablo Salcedo Corral, por 
12 días de ídem (aprendiz adelantado) 22,45 

Idem 446.—A Juan Trotonda Mena, por 
12 días de ídem 49,45 

Idem 447.—A Enrique Muñoz Menén-
dez, por 14 días de ídem 57,75 

Idem 448.—A Lucas Manzano Tahona, 
por 15 días de ídem 61,80 

Idem 449.—A Antonio Martínez García, 
por 16 días de ídem 65,95 

Idem 450.—A Vicente López de la Asun­
ción, por 17 días de ídem 70,10 

Idem 451.—A Gregorio Bellósp Barba­
do, por 17 días de ídem 7 ° , ° 5 

Idem 452.—A Simón Antón Lozano, por 
18 días de ídem 74,20 

Idem 453.—A Alejandro Alvarez Engui -
ta, por 18 días de ídem 74,20 

Idem 454.—A Francisco -López Velasco, 
por 18 días de ídem (aprendiz ade­
lantado) 33>70< 

Idem 455.—A Martín Martín Rodríguez, 
por 18 días de ídem 74,20 

Idem 456.—A Félix Gómez Caro, por 1 , 
18 días de ídem.. 74,2% 

Idem 457.—A Angel .Menéndez Suárez, 
por 18 días de ídem /<^V4J»o 

Idem 458.—A José Moya MenJHdez, P 5 F / \ ^ ¿ ^ 
por 19 días de ídem...w.V-. ••>-^t^^t^^^'35 

Idem 459.—A Ignacio Go'nwH'C^r '3l$¿yr 
ehez, por 19 días déj*ttd.<1 m-*(aprebdy*^ 
adelantado) rí^THm,»*0^^. 35,55 

Idem 460 .—A Elíseo Bautista García, 
por 19 días de ídem 78,35 

Idem 461.—A Andrés Martínez Balderas, 
por 19 días de ídem 78,35 

Idem 462.—A Santiago González'Curu-
celaigui, por 22 días de ídem 90,70 

Idem 463 .—A Antonio Castelló López, 
por 22 días de ídem 90,70 

Idem 464.—A Benigno Salcedo García, 
por 22 días de ídem 9 ° , 7 5 

Idem 465.—A Antonio Pamo Gómez, 
por 23 días de ídem '. 94,85 

Idem 466.—A Félix Prados Alonso, por 
24 días de ídem 98,95 

Idem 467.—A Demetrio Miguel Migue-
láñez, por 24 días de ídem 98,95 

Idem 468.—A Diego Sáez Vázquez, por 
24 días de ídem (aprendiz adelantado) 44-95 

Idem 469.—A Hermenegildo Fernández 
Seco, por 25 días de ídem 103,10 

Idem 470 .—Al secretario, por el 50 por 
100 de su asignación mensual 187,50 

Total 2.385,45 

Mes de diciembre: 

Libramiento número 471.—A Félix Pra­
dos Aloniso, por 4 días de parado 16,50 



Pesetas. 

Suma anterior 16,50 
Idem 472 .—A Leoncio Vera Corral , por 

6 días de ídem " 24,75 
Idem 473.-—A Antonio Martínez Gar­

cía, por 6 días de ídem 24,75 
Idem 474.—A Isidoro Alarcón Iasamen-

d i , por 3 días de ídem 12,35 
Idem 4 75 .—A Antonio Parao Gómez, 

por 8 días de ídem 33 
Idem 476.—A José Prieto Huertas, por 

9 días de 'ídem 3 7 i 1 0 

Idem 477 .—A Francisco López Vélasco, 
por 10 días de ídem (aprendiz adel.).. ! 8 , 7 5 

Idem 478.—A Manuel Fernández Rive­
ra, por 11 días de ídem 45,35 

Idem 479 .—A Pedro Barriga Barrio, 
por 12 días de ídem 4 9 , 5 ° 

Idem 480.—A Venancio Marcos Rebo­
llo, por 16 días de ídem 66 

Idem 4 8 1 . — A Vicente López de la Asun­
ción, por 18 díais de ídem 74,25 

Idem 482 .—A Nicolás Iglesias Pérez, 
por 18 días de ídem 74,25 

Idem 483.—A Gregorio Belloso Barba­
do, por 20 días de ídem 82,50 

Idem 484 .—A Martín Martín Rodríguez, 
por 24 días de ídem 99 

Idem 485.—A Pedro Barriga Barrio, 
por 3 días de ídem 12,35 

Idem 486 .—A Juan Trotonda Mena, por 
6 días de ídem 24,75 

Idem 487.-—A Pedro Guijarro Carvajo, 
por 6 días de ídem (aprendiz adelan­
tado) 11,25 

Idem 488 .—A Angel Izquierdo Berges, 
por 11 días de ídem (aprendiz adelan­
tado) 20,60 

Idem 489.—A Antonio Cruz Pérez, .por 
11 días de ídem 45,35 

Idem 490.—A Mariano González Gon­
zález, por 11 días d<a ídem 45,35 

Idem 491.—A Alejandro Alvarez Engua­
ta, por 11 días de ídem 45,35 

Idem 492.—A Miguel Herranz del O l ­
mo, por 12 díais de ídem 49,5o 

Idem 493.—A Antonio Zaragoza Reca-
redo, por 12 días de ídem 49,50 

Idem 494.—A Licerio de Frutos de F r u ­
tos, por 12 días de ídem 49>5o 

Idem 495.—A Gabriel Luengo Rincón, 
por 12 días de ídem 49>5o 

Idem 496.—A Santiago González Curu-
oelaige, por 16 días de ídem 65,95 

Idem 497.—A Angel Izquierdo Lozoya, 
por 17 días de ídem 70,10 

ídem 498.—A Antonio Vallero Prieto, 

Suma y sigue 1-377,45 

Pesetas. 

Suma y sigue 1-377,45 
por 17 días de ídem (aprendiz adelan­
tado) 31,85 

Idem 499.—A Manuel Rodríguez Rodrí­
guez, por 18 días de ídem 74,25 

Idem 500.—A Santiago Becerril Blanco, 
por 18 días de ídem 74,25 

Idem 501.—A Francisco Aparicio Roma­
no, por 18 días de ídem 74,25 

Idem 502.—A Diiego Sáez Vázquez, por 
19 días de ídem (¡aprendiz adelantado). 35,6o 

Idem 503 .—A Hermenegildo Fernández 
Seco, por 24 díafc de ídem '. 98,95 

Idem 504.—A Manuel Bedanos Pérez, 
por 24 días de ídem 99 

Idem 505 .—A Manuel Sánchez Díaz, 
por 24 días de ídem 99 

Idem 506.—A Demetrio Miguel Migue-
láñez, por 26 días de ídem 107,20 

Idem 507.—A Benigno Salcedo García, 
por 27 días de ídom n i i 3 5 

Idem 508.—A Félix Gómez Caro, por 
29 días de ídem 119,60 

Idem 509.—A José Rodríguez Alcalá, 
por 29 días de ídem (aprendiz ade­
lantado) 54,35 

Idem 510.—A Antonio Castello López, 
por 30 días de ídem 123,75 

Idem 511.—A José León Adán, por 30 
días de ídem (aprendiz adelantado).... 56,25 

Idem 512.—A Angel Menéndez Suárez, 
por 30 días de ídem 1 2 3 , 7 S 

Idem 513.—A Escolástico Marqueti G i l , 
por 30" días de ídem 1 2 3 , 7 S 

Idem 514.—A José Segura Sánchez, por 
30 días de ídem '23,75 

Idem 5 1 5 . — A l secretario, por di 50 por 
100 de isu retribución 187,50 

Suman los gastos 2.915,50 

R E S U M E N 

Importan los ingresos de octubre 4.135,20 
Idem de noviembre 2.273,15 
Idem de diciembre 2.118,10 

Tota ' 8.526,45 

Importan los gastos de octubre 2.567,65 
Idem de noviembre 2.385,45 
Idem de diciembre 2.915,50 

Total 7.868,60 



R E S U M E N G E N E R A L 

Total de ingresos del trimestre 8.526,45 

Idem de gastos del mismo 7.868,60 

Superávit 657,85 

Existencia en débito en 1 de octubre 5.780,85 
Superávit del trimestre 657,85 

Existencia en débito que pasa a 1 de enero de 1933 5 > I 2 3 

Madrid,, 31 de diciembre de 1 9 3 2 . — C o n f o r m e : E l secretariotesorero, Tomás Fer­
nández Dacal. — V.° B . ° : E l presidente, José Recuero1. 

D I C T A M E N 

Los que suscriben, componentes de la Comisión revisora de cuentas, declaran haber 
procedido a la verificación de las correspondientes al cuarto trimestre de 1932, de la 
Caja general, y encontrándolas de perfecto acuerdo con sus comprobantes proceden a 
la aprobación de las mismas, en Madrid , el día 10 de febrero de 1933. •— Salvador Bue­
no, Domingo Moneada y Carlos Fernández. 

C O N T A D U R Í A 

O C T U B R E N O V I E M B R E DI C I E M B R E 

De 0,50 De 1,00 De 1,30 De 1^0 De 0,50 De 1,00 De 1,30 De 1,60 De 0,50 
" i -

De 1,00 De 1,30 De 1,60 

Pendientes de cobro. . . 4.199 711 958 3.746 4.356 604 957 4.039 4.733 611 769 4.117 

1.982 666 2.734 1.635 > 462 2.188 1.676 » 460 2.133 

6.181 711 1.614 6.479 6.990 604 1.409 6.227 6.309 611 1.229 6.250 

422 96 37 260 654 98 162 246 1.572 166 289 461 
Quedan pendientes . . . 4.366 604 967 4.039 4.793 511 ^69 4.117 8.617 366 626 4.098 

1.404 11 620 2.180 708 » 488 1.864 1.220 » 315 1.691 

6.181 711 1.614 6.479 5.990 604 1.409 6.227 6.309 611 1.229 6.260 

Vacaciones pagadas 
Para que los asociados 'sepan en todo momento 

la interpretación que debe darse al artículo 56 de la 
ley de Contrato de trabajo, hacemos las siguien­
tes aclaraciones : 

Todo obrero que el día 21 de noviembre de 1932 
llevara un año trabajando con el mismo patrono 
tiene derecho a reclamar, inmediatamente, le sea 
concedida l a vacación pagada. 

Los obreros que cumplan ell año de permanen­
cia continuada en el taller después de l a fecha i n ­
dicada deben reclamar este derecho tan pronto 
como cumplan ell año, o sea, que pueden, hacerlo al 
día siguiente, don objeto de marcar fecha, siem­
pre de acuerdo con el patrono, pero no debiendo 
dejar pasar más tiempo que el prudencial para 

terminar el trabajo que tengan empezado o hacer 
posible su sustitución. 

Serán juzgados por la organización los obreros 
que acepten esta mejora como gratificación, es de­
cir, sin dejar el trabajo, siendo denunciado el pa­
trono que esto haga all Jurado mixto, para que a 
su vez le imponga la sanción correspondiente. 

También juzgará ll|a; organización a aquellos 
compañeros que no hagan uso de este derecho-, que 
como tal debe ser exigido por todos en el momen­
to que se adquiere, no debiendo dejarlo para re­
clamar cuando se efectúe el despido, cosa que, 
aunque es válida, demuestra en quien así procede, 
uitiia falta de cultura sindical y nobleza que no 
debe existir ein obreros organizados. 

Todo compañero que no encuentre facilidades en 
su patrono para disfrutar este derecho deberá dar 
inmediato conocimiento a la Junta directiva, pana 
que ésta proceda como aconseje cada caso. 



Desarrollo a escuadra 
Reanudamos la divulgación de estos pequeños trabajos de carácter 

profesional cumpliendo con el compromiso adquirido y tratando, al mis­

mo tiempo, de corresponder a las muestras de afecto que en la última 

junta general los compañeros me dispensaron, y a los cuales rindo desde 

aquí m i más profundo agradecimiento. 

E l dibujo de ahora, más fácil que el anterior, conocido con el nom­

bre de ((desarrollo a escuadra», no es necesario esforzarse en la explica­

ción para darse perfecta cuenta de su desarrollo. 

E l mismo procedimiento que hicimos en el dibujo del boletín pasa­

do para desarrollar el perfil de la moldura, cuyas distancias correspon­

dientes se indican con letras y números, transportadas a las líneas ver­

ticales señaladas con la letra E ' en l a ^ figuras A ' , IV y C. Trazar por 

estos puntos líneas paralelas sin sujeción a ninguna medida de longi ­

tud para en ellas marcar a un lado y a otro, haciendo centro en las ver­

ticales E ' , la misma distancia que en l a figura que vamos a desarrollar 

hay desde el eje vertical E ' a la letra o número que corresponda. U n i r 

todos los puntos marcados a los lados de las paralelas y ya tendremos 

desarrollado el corle qite han de llevar las piezas para confeccionar el 

trabajo. 

L a esfera o bola en gajos para acopar a martil lo se desarrolla d i v i ­

diendo la circunferencia en el número de gajos que vaya a tener, y en 

el ángulo que forma uno de éstos trazar tantos arcos como puntos de 

proyección hayamos tomado para desarrollar el perfil de la media bola 

q¡ue se Sndica con los números i al 6 la cuarta parte, y con la misma 

medida y números la otra cuarta. Transportar las distancias de estos nú­

meros a la vertical del «gajo», y en sus trazos paralelos el desarrollo de 

los arcos que hemos marcado en, uno de los ángulos de la circunferencia, 

coincidiendo el arco mayor, señalado con el número i , que es la octava 

parte de la circunferencia. 

E l «calibre» que sirve de guía para el acopado de los gajos consis­

te en dos medios discos del mismo diámetro de la bola y unidos por el 

centro como el dibujo indica. 

1 

i 





Altas del cuarto trimestre de 1932 
Oficiales, 

Cándido Sánchez Domínguez. 
L u i s García Martínez. 
Felipe Cáncer Upe. 
Miguel Fernández Romano. 
Miguel Francés del Coso, de carpinteros. 
Antonio Fernández Gutiérrez, pasa de apren­

dices. 
Julián Izquierdo de Diego, ídem. 
Augusto de Andrés Vives, de carpinteros, al 

corriente. 
Manuel Pardo Alonso. 
Alfonso Martín Pérez. 
Ricardo López Bastos. 
Mariano Caballero Martínez. 
Tomás Ollero Bonat. 
Enrique Sánchez Echevarría. 
José González Martín. 
Pedro Luengo Rincón. 
Manuel • Pereira Morro, de peones, al corriente. 
Tomás Sáiinz Funes, pasa de aprendices. 
Sebastián Rodríguez, ídem. 

Aprendices. 

Cándido González Sedín. 
Nicolás Arguelles Sevilla. 

Manuel Ruiz Vázquez. 
Hipólito Vidal Carro. 
Manuel Muril lo. 
Jesús Díaz Martín. 
Vicente Moriente Arteaga. 
Julián Rico Fernández. 
Carlos del Campo Pérez.-
Vicente Sánchez Blanco. 
Vicente Crespo Correcher. 
Esteban Padilla Martínez. 
Sebastián Alareón Mateos. 
Ramón Andía. 
Jesús Arias Pérez. 
Antonio Fontales Aliarillas. 
Alfonso Fernández Martínez. 
Felipe Escribano Díaz. 
Agustín García González. 
José Henranz Ramírez. 
Angel Iglesias Roldan. 
Antonio Manzanero Bermúdez. 
Jesús Rivas Rodríguez. 
Angel Esperón Pozas. 
Emil io Ramírez Rodríguez. 
Miguel Parolas Jiménez. 
Vicente García. 
Luis Urrea del Olmo. 
José Moya Mayor. 
Pedro Fernández Gutiérrez. 

Bajas del 
Oficiales. 

Ju l io Sangrado, por débito. 
Paulino Martín, ídem. 
Luis Medina, ídem. 
Manuel Aguado, ídem. 
E m i l i o Pérez Rodríguez, ídem. 
Mónico Martín, ídem. 
Ramón Aizpurua, ídem. 
Manuel Jiménez, ídem. 
Ramón Borje, ídem. 
Silvestre Humanes, ídem. 
Miguel Díaz, ídem. 

Telesforo Tolosa, ídem. 
Luis Cortés, ídem. 
Nicolás Toribio, ídem. 
Fermín Calvo, ídem. 
Damián Moragas, ídem. 
Julio Jiménez, ídem. 
Guil lermo López, ídem. 
Pablo Esteban, ídem. 
Antonio Aparicio, ídem. 
Pablo López, ídem. 
Jesús G u i l l e n , ídem. 
Manuel Vil lar , ídem. 
Ramón Laguna, ídem. 
José Borras López, ídem. 
José Borras Suárez, ídem. 

trimestre de 1932 
Angel Percgrín, ídem. 
Ramón Martínez, ídem. 
José de l a Torre, ídem. 
Pedro de Piada, ídem. 
Manuel Vázquez, ídem. 
Simón Marcos, ídem. 
Ramón López, ídem. 
Fermín Luengo, ídem. 
Simón de 'la Vega, ídem. 
José González, ídem. 
Manual Jiménez, ídem. 
Julián López, ídem. 
Bonifacio Palacino, ídem. 
Nicasio Pulido, por estafa. 
Benito Rodríguez, por defunción. 
Francisco Torres, por débito. 
Valentín Alonso, ídem. 
Cándido Núñez, ídem. 
Jesús Martín, ídem. 
José Arsetero, ídem. 
Juan González, ídem. 
Narciso Brachi, ídem. 
José Barrado, ídem. 
José Solana, al corriente. 

Aprendices. 

Antonio González por débito. 
Manuel Rodrigue, ídem. 



Manuel Borra, ídem. 
Enrique Vitela, ídem. 
Manuel López, ídem. 
Pedro Loheohes, ídem. 
Valentín Robledo, ídem. 
Antonio Pulido, ídem. 
Angel Pérez, ídem. 
Antonio Cano, ídem. 
Antonio Goza, ídem, 
Modesto Antolín, ídem. 
Antonio Navas, ídem. 
Alfonso Oliva, ídem, 
Pedro del Amo, ídem. 
Gregorio Sánchez, ídem. 
Germán Izquierdo, ídem. 
Esteban López, ídem. 
Manuel Marina, ídem. 
Bonifacio Martín, ídem. 
Luis Martín, ídem. 
Manuel Martínez, ídem. 
'Julio Díaz, al corriente. 
Juan Infesta, por débito. 
Felipe Maluimbres, ídem. 
Victoriano Mayor, íderm^/ 
Casimiro R e m a r t m e z ^ H e n p 1 / £-\ 
Manuel Lorenzo, ^]jf/§!$?/ " s . y 

Luis Alonso, ídem, ff/ s§/ ¿r. 

José Doblado, íde 
Segundo Dombriz 
Manuel Acosta, 
Máximo Garrido,, VÍd¿tti¡ 
Luis Miguel , ídem! '-• 
Julián G i l , ídem. ¿ • » 
Juan Iglesias, ídem. 
José Nieto, ídem. 

A N T E L A S B A J A S 
La Junta directiva se considera obligada a ex­

plicar el excesivo número de bajías que se insertan 
en el presente B O L E T I N , sobre todo las que se 
refieren a compañeros oficiales, puesto que las de 
aprendices siempre han sido numerosas — como las 
altas —, y esto se debe a la poca estabilidad de 
estos compañeros en los talleres y aun en el oficio. 

La crisis de trabajo ha dado motivo a que un 
considerable número de compañeros, ai no encon­
trar dentro del oficio los medios indispensables 
para subsistir, hayan tenido que dedicarse a otras 
ocupaciones que, en la casi totalidad de los casos, 
supone una merma considerable de sus ingresos, 
que ha traído como consecuencia inmediata que 
éstos hayan prescindido de pagar, prefiriendo in­
gresar de nuevo cuando vuelvan al oficio, el cu-
ponaje durante el tiempo que estén alejados de él. 

Otros muchos se tan visto precisados a cambiar 
de localidad y otros tantos se han dedicado a tra­
bajar por su cuenta, prescindiendo en ambos casos 
de la organización, por no considerada útil para 
ellos en las condiciones que se desenvuelven en la 
actualidad. 

Por tanto, sirvan estas líneas para desmentir a 
quienes se interesan hacer creer que las bajas que 

se han venido publicando en B O L E T I N E S ante­
riores se debían a otras razones de régimen inte­
rior de la organización, pues podemos demostrar 
que ila mayoría de dichas bajas se deben al cam­
bio de oficio de los interesados y el resto a las 
demás razones aquí expuestas. Conviene también 
tener en cuenta que toda organización tiene sus 
alternativas de progresión y retroceso, según l a 
proporción del trabajo, no creyendo esta Junta d i ­
rectiva haya motivo de alarmarse, pues según la 
demostración del cuponaje cursado por Contadu­
ría en el mes de diciembre, y descontadas las bajas 
que se insertan en el presente B O L E T I N , l a orga­
nización mantiene sus efectivos con un aumento' 
de setenta y ocho afiliados, cuota oficial, v cuaren­
ta y uno, cuota aprendiz, sobre los existentes en 
diciembre del laño 1929, pudiendo apreciar por 
estos mismos datos que somos de las muy pocas 
Sociedades que ha .podido mantener sus efectivos 
ante la actual crisis de trabajo, pues ha habido or­
ganización dentro de la industria de lia edificación 
en donde la crisis ha sido causa de que su fuerza 
numéricia se vea reducida en un cincuenta por 
ciento. 

L A J U N T A D I R E C T I V A 

A D V E R T E N C I A S 
Se recuerda a todos los compañeros que deben 

presentarse inmediatamente de ser despedidos a 
reclamar el subsidio contra el paro forzoso, pues 
de no hacerlo así, y como la fecha que se tiene en 
cuenta para la concesión de este subsidio es lia de 
presentación en Secretaría, resultan perjudicados 
por comenzar con retraso el disfrute de dicho be­
neficio. 

También recordaimos que las demandas al Ju­
rado mixto han de presentarse en el improrroga­
ble plazo de cinco días, a contar de la fecha en 
que se dio -motivo a la redamación, y que, por 
tanto, toda reclamación a la Junta directiva deberá 
hacerse inmediatamente de producirse el hecho, 
pues cualquier denuncia o reclamación puede dar 
motivo a la consiguiente demanda ante el referido 
Tribunal, que en el eiaso de no cursarse en su de­
bido tiempo no es admitida, y, por tanto, perdemos 
uno de nuestros más eficaces procedimientos den­
tro de la ley. 

Para cualquier reclamación o consulta en Secre­
toria es de imprescindible necesidad la presenta­
ción del carnet de (asociado. 



Proyecto de bases de trabajo para el oficio de vidriero-fontanero y hojalatero 
Base i . " Las presentes bases de trabajo, apro­

badas por el Jurado mixio de la Edificación de 
Madrid,, serán obligatorias para el oficio de vi ­
driero-fontanero y hojalatero dentro de la juris­
dicción que alcance o pueda alcanzar este Jurado 
mixto. 

Base 2 . a Se consideran trabajos concernientes 
al oficio los comprendidos en la siguiente rela­
ción : 

a) E l encañado y conducción de aguas, así 
como la instalación y colocación de toda clase de 
apaiatos con sus tuberías, cua'quiera que sea la 
materia prima de éstas, siempre que sean desti­
nadas a los servicios que se denominan de higie­
ne o saneamiento. 

b) L a construcción y colocación de toda cla­
se de tuberías que sean destinadas a ventilación 
o desagüe de habitaciones o aparatos de los com­
prendidos en la base anterior. 

c) L a instalación de tuberías de aprovisiona­
miento, distribución o desagües de aguas, ya 
sean potables, pluviales o fecales en cualquier 
clase de servicio que la precisen, incluyendo los 
de elevación y aumento de presión. 

d) L a construcción y colocación de toda cla­
se de objetos en que la materia prima a emplear 
sean metales laminados. 

e) L a colocación de pizarras en cubiertas o 
tejados. 

f) L a colocación de cristal en obras y re­
formas, ü 

g) L a reparación y conservación de toda cla­
se de trabajos comprendidos en las bases ante­
riores. 

Base 3. a No podrán ejecutar trabajos concer­
nientes a esta profesión los obreros que no po- 4 1 

•sean el carnet profesional que facilitará el Jurado 
mix to de la Edificación, en cuyo carnet se hará 
constar, además de los requisitos que se conside­
ren precisos al establecerlo, la categoría que tie- ... 1 
ne su propietario dentro del oficio, así como la 
fecha en que comenzó éste. 

Base 4.a Para la clasificación de categorías se 
formará un tribunal, compuesto de tres patronos 
y de tres obreros y un técnico nombrado por el 
Jurado mixto, debiendo facilitar la representación 
patronal el local, los materiales y herramientas 
paía examinar práctica y teóricamente a: todo9 
los obreros de la profesión, y cuantos gastos se 
originen. Esta clasificación s«.hará s i n . ocasionar . ' '•.«." 
perjuicio alguno al obrero, y no podrán ser ad-
tidos al trabajo los obreros que carezcan de dicho 

requisito; 1 

- Se considerarán examinados y, por tanto, sé • • ... 
leg concederá el carnet como clasificados a I09 
que al entrar en vigor este contrato d-inuestren ' " . 
mediante certificados patronales que llevan como 
mínimum un año en la categoría que quieran ser 
clasificados, excepto para la base 5 . a , que será ne­
cesario que lleven cuatro "anos como oficiales. 

Base 5 . a Como garantía de que bajo ningún 
pretexto se ha de vulnerar! el cumplimiento de és­
tos acuerdos de clasificación forzosa, la organiza- • 
ción obrera podrá nombrar en obras o talleres un _ . -
delegado legalmente reconocido por el patrono, que 



no tendrá otra misión que denunciar las infrac­
ciones que se cometan para que se proceda a rec­
tificarlas. 

Base 6." Las cuadrillas se formarán siempre 
con oficial y aprendiz u oficial, ayudante y apren­
diz . E n ningún caso podrá llevar aprendiz el 
aprendiz adelantado. 

Base 7.a E n ningún caso podrá haber mayor 
número de ayudantes que de oficiales. 

Base 8. a Las categorías que compondrán el 
oficio serán las siguientes. 

Oficial de primera. 
Idem de segunda. 
Ayudante. 
Aprendiz adelantado. 
Aprendiz. 
Base 9.a Será considerado oficial de primera 

el que, a más de reunir las condiciones señaladas 
para el oficial de segunda en la base siguiente, 
conozca el replanteo y desarrollo de planos en la 
parte profesional y posea la especialidad de algu­
no de1 los trabajos que a continuación se ex­
presan : 

Ornamentación en cinc, ya sea trabajo de ta­
blero o de colocación en obra. 

Colocación de pizarra. 
Construcción de cántaros acopados. 
Los que posean los suficientes conocimientos 

para ejecutar toda clase de trabajos de los com­
prendidos en dos de las especialidades del oficio, 
aun cuando no llegue a la perfección en una de 

•sena 
Base 10. Será considerado oficial de segunda 

el que ejecute toda clase de trabajos de los com­
prendidos en una de las especialidades de que se 

-compone el oficio, y que quedan señaladas en Ja 
siguiente forma: 

Trabajos de fontanería con plomo. 
Idem id. con hierro. 
Idem de cinc y pizarra. 
Idem de cristal. 
Idem de hojadelata u otro metal laminado. 
Base 11. Se considerarán ayudantes aquellos 

obreros que, a las órdenes de un oficial, in'erven-
gan en la ejecución del trabajo encomendado a 
aquél ; siendo indispensable para pasar a la cate­
goría inmediata superior llevar, por lo menos, 
ocho años de oficio, ser examinado por el tribu­
nal calificador, debiendo pasar a dicha categoría 
forzosamente a los doce años de trabajo en la pro­
fesión. 

Base 12. Se considera aprendiz adelantado al 
que se dedique al arreglo de grifos, desatrancos 
de desagües y reparación do cristales, no pudirin­
do, bajo ningún pretexto, colocar material nuevo 
en obras ni reparaciones. Para pasar a la catego­
ría inmediata superior tendrá qua hacerlo previo 
examen del tribunal clasificador ; pero siempre que 
lleve, como .mínimo, cuatro años de oficio, y pa­
sando ^forzosamente a los ocho años. 

Base 13. Se considerará aprendiz al que. se de­
dique a las faenas de ayuda a los demás clasifi­
cados, sin que se le puedan exigir condiciones de 
trabajo hasta pasados cuatro años de oficio, en 
que se clasificará de aprendiz adelantado. 

Base 14. L a dirección de la obra correrá a car­
go del oficial de primera, y caso de no existir nin­
guno en el taller, la dirigirá el oficial de según-



da ; pero durante el tiempo que efectúe esta • la­
bor cobrará con arreglo a la tarifa señalada para 
el oficial de primera. 

Base 15. Ningún patrono podrá recibir en su 
taller obreros que no estén clasificados con su co­
rrespondiente carnet, mi pagarles menos jornal que 
el que les corresponda por su categoría en el mis­
mo, cualquiera que. sea el trabajo que se le man­
de realizar. 

Base 16. Queda prohibido el empleo de oficia­
les o ayudantes en la carga o descarga o elevación 
de materiales pesados, como son las bañeras, pilas 
de. fregadero y, en general, todo objeto cuyo peso 
exceda de 25 kilogramos. 

Base 17. Queda terminantemente prohibido el 
Mnpleo del andamio llamado cuerda de nudos, y 

^uando se emplee el llamado de. trócola, la cua­
drilla forzosamente habrá de componerse con ofi­
cial, .ayudante y aprendiz. 

Base 18 . Todas las herramientas y útiles del 
trabajo serán de cuenta del patrono, a excepción 
del metro y del diamante. 

Base 19. Queda terminantemente prohibido el 
empleo del llamado carro de mano, y los aprendi­
ces no podrán cargar con peso superior a 15 kilo­
gramos. 

Base 20. E l tiempo que empleen los obreros 
en los reconocimientos médicos será en todo caso 
de cuenta de los patronos. 

Base 21. E n caso de accidente, del trabajo se 
abonará al obrero el jornal íntegro. 

Base 22. Cuando un obrero .sea dado de alta 
por curación y se restituya ail trabajo, deberá ser 
admitido, como mínimo, quince días, o con abo­
no, en caso contrario, de l a indemnización equi­
valente a líos mismos. 

Base 23. Las enfermedades infecciosas adqui­
ridas por los obreros en los trabajos de hospita­
les y sanatorios, así como las contraídas por in­
solación o exceso de frío durante el trabajo, serán 
consideradas como accidentes del mismo y, por 
tanto, devengarán los mismos dereohos. 

Base 24. E l pago de los jornales se efectuará 
fos sábados, en el sitio del trabajo, y dentro de 
las horas de jomada. Cuando por conveniencias 
del patrono haya de acudirse a cobrar al taller, 
saldrán de la obra los obreros con la antelación 
.necesaria para estar en el mismo a l a hora de salida.. 

Base 25. E l retraso en el pago dé jornales se 
indemnizará con un 5 .por 100 semanal, por los 
perjuicios que pueda causar dicho retraso. 

Base 26. Cuando se efectúen trabajos fuera 
del término municipal de Madrid, hasta la distan­
cia de dos kilómetros al exterior, será indemni­
zado ed obrero con l a cantidad de 5 pesetas dia>-
rias en concepto de gastos de locomoción y salida. 
Cuando la distancia sea mayor, o no haya medios 
de locomoción para trasladarse directamente al si­
tio donde haya de efectuarse el trabajo, la dieta 
a cobrar por el obrero -será la marcada en la base 
siguiente para los trabajos en provincias; siendo 
potestativo del obrero aceptar o no alojamiento ; 
pero debiendo cumplir la jornada íntegra. 

Base 27. Los viajes de los obreros que salgan 
a trabajar a provincias se efectuarán en segunda 
oíase; siendo de cuenta del patrono las horas y 
comidas que requiera el mismo. 



L a dieta para comida y alojamiento se. abonará 
en metálico al obrero, y nunca podr/i ser menor 
de 10 pesetas diarias, entendiéndose que los do­
mingos también serán abonadas estas dietas, aun­
que no pueda trabajarse. 

Base 28. E l obrero que encontrándose en pro­
vincias se ¡ponga enfermo tendrá derecho a que 
le sean abonados los gastos de viaje y jornal para 
su regreso a da localidad ; pero siempre que jus­
tifique la enfermedad mediante certificado médico. 

Base 29. También tendrá derecho a que le sean 
abonados los jornales y gastos de viaje para su 
regreso a Madrid cuando la ausencia de su ihogar 
sea mayor de dos meses, y estableciéndose este 
derecho cada ligual período día tiempo para el resto 
del que dure el trabajo. L a estancia en Madrid no 
será superior a una semana ni inferior a dos días. 

Base 30. A l obrero que salga a trabajar a pro­
vincias por cuenta de un patrono de esta localidad 
se le concederán todos los derechos que le conce­
de este contrato, sean cuales fueren las condicio­
nes de trabajo de la localidad en que éste se eje­
cute. 

Base 31. E l tiempo de duración del contrato 
individual será, como mínimo, de una semana, en­
tendiéndose que si el obrero comenzara a trabajar 

en lunes, martes o miércoles, se da como traba­
jada la semana ; pero al ser en cualquiera de los 
demás días, no podrá ser avisado hasta el sábado 
de la semana siguiente, o, en su defecto, le serán 
abonados los jornales de los días que falten. 

Base 32. Solamente se considerarán despidos 
justos aquellos que se efectúen en sábado y con 
el previo aviso de una semana de antelación, con­
cediendo al obrero durante esta semana dos horas 
diarias para buscar trabajo. N o se considerarán 
despidos justos aquellos que no sean por falta de 
trabajo y por riguroso turno de antigüedad entre 
el personal, así como los que se efectúen por ne­
garse el obrero a trabajar en sitios que no reúnan 
las debidas condiciones de seguridad, a juicio del 
mismo. 

Base 33. Serán considerados despidos injustos 
todos aquellos que sean reemplazados en su pues­
to antes del término de quince días por otro obre­
ro de igual o de menor jornal que el despedido. 

Base 34. E l obrero que lleve un año de perma­
nencia en el taller tendrá derecho a una semana 
de indemnización por despido, y aumentándose con 
una semana por cada año sucesivo. 

Base 35. E l obrero tendrá derecho a un permiso 
ininterrumpido de siete días, si su contrato de tra­
bajo ha durado un año, y do quince al cumplir el 
segundo y sucesivos que pueda estar en el taller. 

Base 36. Cuando el obrero sea despedido an­
tes de cumplir el año de permanencia en el ta­
ller se le indemnizará, independientemento do to­
dos los derechos que tenga, con la parte propor­
cional de vacación pagada que le corresponda por 
el tiempo trabajado. 

Base 37. Todo patrono que necesite un obrero 
lo solicitará de la Sociedad de Obreros Vidrieros 
y Fontaneros, la cual, inmediatamente que reciba 
la demanda, le enviará la lista de obreros que se 
encuentren en paro de aquella categoría que se 
solicite, para que el patrono elija el que ha de 
ocupar la vacante. 



Base 38. N o se trabajará el día 1 de mayo ¡ni 
los domingos, y cualquiera otra fiesta que se haga 
por causa ajena a la voluntad del obrero, el pa­
trono vendrá obligado a pagar el jornal, cualquie­
ra que sea la causa que lo motive. 

Base 39. L a jornada de trabajo será de cua­
renta y cuatro horas semanales, trabajándose dia­
riamente ocho horas, excepto el sábado, que se 
suspenderán los trabajos a las doce de la mañana. 

Base 40. Quedan terminantemente prohibidos 
en este oficio los destajos o tareas, debiendo ejecu­
tarse tod'os los trabajos a jornatl, y estableciéndo­
se la siguiente tarifa de jornales mínimos: 

Oficial de primera, 2,(25 pesetas por hora de 
trabajo. 

Oficial de segunda, 2,10 pesetas por hora. 
Ayudante, 1,65 pesetas por hora. 
Aprendiz adelantado, 1,10 pesetas por hora. 
Para determinar los jornales de los aprendices 

se seguirá la siguiente norma: A la entrada se le 
abonará a razón de 0,30 pesetas hora, y cada año 
se le aumentarán diez céntimos por hora, hasta 
llegar a l máximo de aprenidz adelantado. E l au­
mento del aprendiz adelantado hasta su califica­
ción de ayudante estará en armonía con sus ap­
titudes, así como él de éste hasta su calificación 
de of ic ial ; pero siempre respetando el jornal mí­
nimo que para cada categoría se establece en esta 
base. 

Base 41. Los obreros que desempeñen sus tra­
bajos en la fabricación de ácidos sulfurosos, den­
tro de la jurisdicción de este Jurado mixto, per­
cibirán un aumento de 0,25 pesetas por hora so­
bre los jornales marcados «n las bases anteriores, 
como mínimo. 

Base 42. Serán respetados, al entrar en vigor 
estas bases, los aumentos que sobre los jornales 
mínimos anteriores existieran. 

Base 43. Podrá faltar el obrero al trabajo, con 
derecho a percibir el jornal por tiempo que no ex­
ceda de dos jornadas de trabajo, por las causas 
siguientes : 

Por enfermedad del obrero. 
Enfermedad grave de padres, hijos o cónyuges. 
Alumbramiento de la esposa. 
Muerte o entierro de padres o abuelos, hijo o 

nieto, cónyuge o hermano. 
Cumplimiento de un deber inexcusable de ca­

rácter público, impuesto por la ley o disposición 
administrativa. 

Base 44. Los patronos quedan obligados al 
cumplimiento de toda la legislación social y de 
todos aquellos beneficios que concedan las leyes 
y que no estén incluidos en este contrato. 

Base 45. Todos los litigios que surjan entre 
patronos y obreros procurarán resolverlos las res­
pectivas Sociedades, y caso de no encontrar solu­
ción se someterán al fallo del Jurado mixto de la 
Edificación. 

Base 46. E l plazo de duración de este contrato 
será de dos años. Si con dos meses de anteriori­
dad a l a terminación de este plazo no se hubiera 
denunciado por alguna de las partes, se considerará 
tácitamente prorrogado por igual período de tiempo. 

Por la Comisión : Antonio Fernández, José Re­
cuero, Antonio Castello, Florentino López y Tomás 
Fernández. G R Á F I C A S O C I A L I S T A . — S a n B e r n a r d o , 92 . 


