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E l patriotismo de las grandes Compañías 
¿ Q u i é n d u d a d e l excelente espíritu patriótico de nuestras 

grandes E m p r e s a s c a p i t a l i s t a s ? 

¿ H a y a l g u i e n que pueda poner en entredicho su grande, fervo­

roso e i n d i v i s i b l e a m o r acendrado por l a p a t r i a ? 

D í a s ha se reunió l a C á m a r a O f i c i a l de l a I n d u s t r i a de B a r ­

celona, y en la n o t a oficiosa que publicó La Vanguardia, de 

aquel la c a p i t a l , encontramos estas pa labras : -

«Se c a m b i a r o n i m p r e s i o n e s sobre la c a m p a ñ a r e a l i z a d a en 

c o n t r a de toda l a i n d u s t r i a n a c i o n a l , comentándose por los re­

necesidades modernas y e l tráfico progres ivo a que se dedican 

los de esa poderosa empresa n a v i e r a — , encargase su construc­

ción a los asti l leros extranjeros. 

E n las noticias sobre el p a r t i c u l a r se concretaba el alcance del 

r u m o r c i r c u l a d o , dic iendo que u n a C a s a i n g l e s a de ingeniería y 

construcción n a v a l , de la que recientemente se ocupó el d iar io 

londinense The Times, h a venido rea l i zando insistentes gestio­

nes cerca dte l a T r a s a t l á n t i c a p a r a c o n s e g u i r l a construcción 

de los nuevos buques e n sus ast i l leros , ofreciendo precios, plazos 

unidos e l desafecto h a c i a nuestra i n d u s t r i a que se manif ies ta y condiciones p a r a procurar quedarse c o n l a obra,» 

e n d i c h a c a m p a ñ a y que produce e l efecto a n t i ­

patriótico de desprest ig iar , con a f i rmaciones 

inexactas , a l a producción española, no sólo a 

la v is ta de los países extranjeros, sino t a m ­

bién entre los propios españoles.» 

¿ C ó m o es posible q u e h a y a españoles t a n 

desalmados que se produzcan en e l efecto anti­

patriótico que señala esta n o t a ? ¿ P e r o hay 

u n español , uno solo, capaz de m o s t r a r , i n ­

justamente , desafecto hacia nuestra industria 

nacional ? 

Sí .hay, compañeros metalúrgicos . H a y 

quien está, a estas h o r a s , desacreditando la 

i n d u s t r i a n a c i o n a l , y se propone i n f e r i r l e u n 

daño enorme. Se t r a t a de l a C o m p a ñ í a N a v a l 

T r a s a t l á n t i c a , r e p u t a d a de m u y patriótica, y 

cuyo presidente del Conse jo de A d m i n i s t r a n 

ción, señor conde de Güel l , pertenece, cree­

m o s , a la C á m a r a O f i c i a l de l a I n d u s t r i a de B a r c e l o n a , que 

con t a n t a vehemencia e s t i g m a t i z a a quienes desprestigian nues­

t r a i n d u s t r i a . 

C o m o no estamos, n i es fácil penetrar en l a i n t i m i d a d miste­

r i o s a de las cosas grandes, r e c u r r i r e m o s a p l u m a ajena. H e 

aquí e l hecho t a l y c o m o lo describe l a revista Información, órga­

no of ic ia l de l a C á m a r a de C o m e r c i o de B i l b a o : 

«No hace aún m u c h o s d ías que se planteó en l a prensa local 

u n asunto, a l c u a l no puede permanecer indi ferente esta revista , 

por su carácter de órgano de u n a ent idad a cuyo cargo están l a 

defensa del comercio , i n d u s t r i a y navegación, e n sus diversas m a ­

nifestaciones.» 

N o s refer imos a los sueltos que aparecieron en los periódicos 

haciéndose eco de la a l a r m a just i f icada que había producido e! 

temor ' dte que la C o m p a ñ í a Trasat lánt ica 1 —que proyecta e n r i ­

quecer su i m p o r t a n t e flota con dos nuevos buques de unas 25.000 

toneladas cada u n o , y dotados de cuantos elementos exigen las 
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A seguida, Información re la ta u n a serie de 

buques que se h a n construido en E s p a ñ a , y 

añade este c o m e n t a r i o : 

«Salvo u n l igero m a r g e n de protección, esas 

construcciones se r e a l i z a n dentro de los pre­

cios que r i g e n en el m e r c a d o u n i v e r s a l y en 

unos plazos an,álogos ; pero a u n cuando no 

todos e s t u v i e r a n conformes en el lo, es i n d u ­

dable que, a u n m á s caros y de m a y o r plazo, 

las construcciones deben real izarse en E s p a ñ a , 

pues s iempre es u n g r a n beneficio p a r a la N a ­

ción que estos trabajos se real icen en casa y 

no fuera . E l dinero n a c i o n a l no hace s i n o 

c a m b i a r de bols i l lo , y u n a buena parte , y no 

pequeña, de la m a n o de obra y del v a l o r de los 

mater ia les q u e d a en E s p a ñ a , y el E s t a d o co­

bra u n a buena porción en f o r m a de impuesto , 

contr ibuciones , etc., m i e n t r a s que de otra suer­

te, de construirse los buques en el extranjero , e l d inero va a l ex­

tranjero y no vuelve.» 

E s de suponer que el p a t r i o t i s m o d e l señor conde de Güel l 

no i g n o r a el v a l o r de estos r a z o n a m i e n t o s , por cuanto en l a 

b o t a d u r a de u n buque c o n s t r u i d o en B i l b a o asoció a l a T r a s ­

atlántica la br i l lante h i s t o r i a de las construcciones españolas , lo 

c u a l i n d u c e a Información a f o r m u l a r u n voto de esperanza .' 

«Entidad t a n española como l a C o m p a ñ í a T r a s a t l á n t i c a , tene­

mos la seguridad de que en m o d o a l g u n o h a de p e r m i t i r que los 

barcos que l leven nuestra bandera sean construidos e n el e x t r a n ­

jero, cuando en E s p a ñ a se h a n de c o n s t r u i r tan b i e n , tan b a r a ­

tos y en plazo tan breve como p u d i e r a hacerse en el extranjero. 

Y menos después de demostrado que no fa l ta competencia a la 

i n d u s t r i a n a c i o n a l , ni las m á s del icadas g a r a n t í a s técnicas, c o m o 

antes se h a dicho.» 

¿ Q u é razones secretas puede tener la T r a s a t l á n t i c a en haber 

p r o c l a m a d o su intención de hacer construir esos dos buques e,i 



los asti l leros ingleses? S i , en efecto, se pueden constru ir en 

España, tan bien, tan baratos y en plazo tan breve como pudiera 

liacerse en el extranjero, ¿ q u é interés moverá a la patriótica 

Trasat lánt ica a l querer c o n s t r u i r fuera de E s p a ñ a ? 

F o r decreto, p r o m u l g a d o e l 20 de agosto de 1925, el G o b i e r n o 

español h a previsto u n a subvención a n u a l , por espacio de diez 

años, de diez mi l lones de pesetas p a r a la m a r i n a mercante y 

ocho m i l l o n e s de pesetas p a r a la i n d u s t r i a de construcciones m a ­

rít imas. A l m i s m o t iempo se t o m a b a n ciertas medidas de orden 

riscal , a l objeto de proteger l a i n d u s t r i a i n t e r i o r , medidas que 

h a n sido fortalecidas y agravadas ú l t imamente . 

C o n objeto de que nuestros compañeros sepan a qué atenerse 

en esto de las subvenciones, veamos lo que pasa en los demás 

países : 

E n Bélg ica , e l E s t a d o subvenciona con seis mi l lones de f r a n ­

cos (un millón de pesetas) a u n a C o m p a ñ í a n a v i e r a , en l a cua l 

el E s t a d o se reserva u n determinado n ú m e r o de acciones. 

E n F r a n c i a h a n s i d o s u p r i m i d a s todas las subvenciones que 

existían antes de l a g u e r r a ; sólo las C o n s t r u c t o r a s navales gozan 

de u n a reducción de tar i fas p a r a el transporte de mater ia les sobre 

la línea f e r r o v i a r i a que pertenece a l E s t a d o . 

E n A l e m a n i a no existe subvención, n i e n los Estados U n i d o s . 

E n I n g l a t e r r a no existe subvención. U n a encuesta hecha en 

j u n i o de 1926 por losí constructores y S i n d i c a t o s de obreros de 

ast i l leros navales, p a r a saber si conviene pedir a l E s t a d o una 

a y u d a financiera, fué desest imada, cons iderando que no sería 

ventajosa, n i p a r a la i n d u s t r i a n i p a r a el país. . 

E n I t a l i a no hay tampoco subvención directa . Sesenta m i l l o ­

nes de l i ras son atr ibuidas a las C o m p a ñ í a s navieras por servi­

cios prestados a l E s t a d o , y c u a r e n t a y c inco mi l lones a las C o m ­

pañías constructoras, e n f o r m a de reducción de tar i fas aduaneras 

en los mater ia les que e m p l e a n en la construcción. 

E l Japón no subvenciona a las C o m p a ñ í a s constructoras . Sub­

v e n c i o n a con dos m i l l o n e s y m e d i o de yens a las C o m p a ñ í a s que 

hacen e l servicio postal . 

H e m o s señalado, p a r a no a l a r g a r demasiado la l i s ta , los m á s 

i m p o r t a n t e s países, encontrándose las C o m p a ñ í a s navieras v 

constructoras de E s p a ñ a e n u n a situación verdaderamente pr iv i le­

g iada . Y , s in e m b a r g o , sospechamos que e l or igen de la campaña 

que refiere Información contra l a Trasat lánt ica y la intención 

de ésta en favor de los asti l leros ingleses, sea el de hacerse au­

m e n t a r la subvención del E s t a d o . M u c h a s gentes c a l c u l a n =u 

p a t r i o t i s m o por lo que reciben. 

¿ N o provoca en vuestro espíritu ningún comentar io todo esto? 

Enrique S A N T I A G O 
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Los Comités paritarios 
L a organización c o r p o r a t i v a rec ientemente decretada por el 

M i n i s t e r i o de T r a b a j o h a v e n i d o a establecer n u e v a s n o r m a s 

jur ídicas en las re laciones de l c a p i t a l con los trabajadores. S i n 

a p l a u d i r los aciertos de esa disposición, comentaremos solamente 

l a parte de el la que. interesa a la clase t rabajadora . 

T e n d r á n por misión los C o m i t é s p a r i t a r i o s , según la ley, lo 

s i g u i e n t e : P r i m e r o : D e t e r m i n a r p a r a el oficio o profesión, o 

c o n j u n t o de oficios o profesiones, las condiciones 1 de r e g l a m e n ­

tación del trabajo (retribución, h o r a r i o s , descanso) y , en gene­

r a l , las que puedan s e r v i r de base a los contratos de trabajo , 

i m p o n i e n d o a los . contraventores de sus acuerdos las oportunas 

sanciones. S e g u n d o : P r e v e n i r los conf l ictos sociales o, mejor 

d i c h o , industr ia les e intentar so luc ionar los si l l e g a n a p r o d u c i r ­

se. T e r c e r o . R e s o l v e r las d i ferencias , i n d i v i d u a l e s o colect ivas , 

entre patronos y obreros que les sometan los interesados. C u a r ­

t o ; O r g a n i z a r B o l s a s de trabajo p a r a p r o c u r a r en todo m o m e n ­

to dar ocupación a los obreros parados , a cuyo efecto l levarán 

un censo profes ional de los patronos y de los obreros que exis­

tan en su r a m o en la l o c a l i d a d , p u d i e n d o establecer u n d o c u ­

mento que acredite l a incorporación en el censo de estos últi­

m o s . Q u i n t o : R e a l i z a r c u a l q u i e r a o t r a función social que re­

dunde en beneficio de la profesión respect iva . A d e m á s , los C o ­

mités p a r i t a r i o s inter loca les tendrán también la facultad de p r o ­

poner al G o b i e r n o las medidas de orden técnico y profes ional 

que consideren necesarias p a r a l a v ida y el desarrol lo de su i n ­

d u s t r i a . 

Q u i e n e s reconocemos la e x i s t e n c i a de la l u c h a de clases, o r i ­

g i n a d a por l a d e s i g u a l d a d económica, no podemos creer que 

con los C o m i t é s p a r i t a r i o s en las i n d u s t r i a s , i n t e g r a d o s por 

partes i g u a l e s p o r p a t r o n o s y obreros , s'e l o g r a r á que desapa­

rezcan por completo las h u e l g a s y los confl ictos entre a m b a s 

clases. N o p o d e m o s o l v i d a r que 'las di ferencias que las sepa­

ran subsist irán m i e n t r a s las d e s i g u a l d a d e s sociales s u b s i s t a n . 

Sentada esa afirmación, hemos de a f i r m a r también que, par­

t idar ios de que las luchas sociales 1 se h u m a n i c e n todo lo p o s i ­

ble, a h o r r a n d o a los trabajadores energ ías y evitándoles d i s g u s ­

tos, b i e n c o m p r e n d e m o s que es prec iso que estemos s i e m p r e 

dispuestos a u t i l i z a r todos los medios a que se pueda r e c u r r i r 

p a r a que esas l u c h a s , con frecuencia inev i tables , sean h u m a n i ­

zadas. L o s C o m i t é s p a r i t a r i o s v ienen a i m p o n e r e l d iá logo, el 

p a r l a m e n t o , en toda d i f e r e n c i a entre obreros y patronos . ¿ S e r á 

esto c o n v e n i e n t e ? 

L o s h o m b r e s de l a U n i ó n G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s h e m o s 

sostenido s i e m p r e que las h u e l g a s , los confl ictos, sólo se deben 

p r o d u c i r , en e l orden económico, c u a n d o , agotados los r a z o n a ­

m i e n t o s , no nos quede m á s recurso que la apelación a las reso­

luciones e x t r e m a s , y s iempre h e m o s creído que se debe e m ­

plear este ú l t imo p r o c e d i m i e n t o con la m a y o r s u m a de ac ier tos . 

Y si h e m o s sostenido esta teoría, ¿ c ó m o no hemos de aceptar 

c u a n t o , s i n m e r m a , s i n quebranto de n u e s t r a h o n r a d e z y de 

nuestras c o n v i c c i o n e s , t ienda a f a c i l i t a r , p o r m e d i o de l r a z o n a ­

m i e n t o , l a humanizac ión de las luchas sociales ? 

P a r a a l g u n o s trabajadorees, a c o s t u m b r a d o s ((a las t r u c u l e n ­

cias indigestas», esto podrá parecer m u y «moderado», y h a s t a 

«re formista»—palabras que m u c h o s e m p l e a n p a r a c o m b a t i r lo 

que n i es «reformismo» n i es ((moderación»—. M a s cuantos en­

tienden que la acción ((revolucionaria» no es sólo el hecho de 

fuerza, s i n o también todo hecho que, sin entrañar u n a v i o l e n ­

c i a , puede s i g n i f i c a r u n a m e j o r a , u n progreso , u n adelanto, re­

conocerán que los obreros conscientes deben a c e p t a r — s i e m p r e 

con d i g n i d a d y con i n d e p e n d e n c i a — c u a n t o t ienda a f a c i l i t a r los 

p r o c e d i m i e n t o s que h a g a n más 1 rápida, menos difícil, l a conse­

cución de las a n s i a d a s m e j o r a s , tanto las mater ia les como las 

que pudiéramos l l a m a r m o r a l e s , espir i tua les , h i jas del ideal que 

s u s t e n t a m o s , y en p r o del cua l constantemente c o m b a t i m o s . 

O c u r r e con esto lo que les sucede a muchos que. l lamán­

dose «apolíticos», en estas cuestiones confunden l a m e n t a b l e m e n ­

te l a polít ica a l uso con la verdadera política de clase, y h a s t a 

no tendrían inconveniente , l legado el caso, en votar a c u a l q u i e r 

representante de n u e s t r o s natura les a d v e r s a r i o s . C o n t r a este o l ­

v i d o , c o n t r a este abandono de los deberes y de los derechos, 

debe reacc ionar l a clase obrera , v e n t i l a n d o sus p r o b l e m a s allí 

donde t e n g a ocasión de v e n t i l a r l o s y l levando a esos l u g a r e s a 

sus d i g n o s representantes , no como ((voceros» de sus d e m a n d a s 

económicas y de sus l ibertades polít icas, s ino para que apren­

dan el m e c a n i s m o del engranaje social y sepan luego a qué ate­

nerse en los d iversos aspectos d e las re lac iones del c a p i t a l c o n 

el t rabajo. ¡ A no ser que h a y a quien crea que los p r o d u c t o r e s , 

en vez de gobernar su trabajo, m a n u a l e inte lec tua l , deben re­

signarse a que otros se lo gobiernen ! C o n esta teoría no podemos 

estar conformes. L a consideración es a n t i n a t u r a l e intolerable . 

P o r consecuencia de l e x c l u s i v i s m o g r e m i a l y de la torpe creencia 

de m u c h o s de que las leyes, p a r a los productores, i g u a l da que 

sean l iberales o que sean r e a c c i o n a r i a s , v i v i m o s en E s p a ñ a en 

un atraso de m e d i o s ig lo en cuanto a l progreso s o c i a l , porque 

nuestra legis lación, tan abundante , carece de toda fuerza de 

atracción v i v a y constante en las m a s a s populares . C u a n d o te­

nemos fuerza , queremos a r r o l l a r l o todo, y cuando, por causa de 

nuestro atraso , o por las frecuentes cr is i s sociales , carecemos de 

esa energía a r r o l l a d u r a , n o s entregamos a l a pereza, a l a i n ­

acc ión, o nos v a m o s a v e r j u g a r a l fútbol , de jando q u e nues­

tros sembrados sean pasto de las aves, s i e m p r e ans iosas de n u -



t r i rse a c o s t a de los perezosos, de los que n o saben c u i d a r de 
lo que es suyo . 

\>i p a s a m o s el t i e m p o , tejiendo y destej iendo, con lo c u a l 

d e m o s t r a m o s que n u e s t r a c u l t u r a obrera está casi & ras de tie­

r r a . P o r esto o i r e m o s d e c i r : « ¿ C o m i t é s p a r i t a r i o s ? . . . ¡ B a h ! . . . 

¡ G a n a s de gastar el t i e m p o i n ú t i l m e n t e ! . . . T o t a l , n a d a . P o r q u e 

de esos o r g a n i s m o s no sacaremos ningún f r u t o . . . ¡ S o n lo m i s ­

m o que las J u n t a s de R e f o r m a s sociales , los C o n s e j o s de T r a ­

bajo y las d e m á s inst i tuc iones estér i les ! . . .» V cuando así dis­

c u r r e n , no saben m u c h o s infel ices que en m o m e n t o s bien difí-

r i les para la u n i d a d obrera esos o r g a n i s m o s h a n sido la única 

tr inchera—-harto débil c i e r t a m e n t e — e n que p u d i e r o n defenderse 

v sostenerse, al l u c h a r en pro de las c o n q u i s t a s del p r o l e t a r i a ­

do, los trabajadores . C u a n d o no había J u n t a s n i C o n s e j o de 

T r a b a j o , los dependientes s o p o r t a b a n j o r n a d a s de dieciséis y 

dieciocho horas y dormían en míseros c a m a s t r o s , en locales i n ­

salubres, y s in perder su fe, con incansable t e n a c i d a d , los re­

presentantes de los obreros en esos o r g a n i s m o s c o n s i g u i e r o n 

que se mejorasen las condic iones de v i d a de m i l e s y mi les de 

infelices dependientes . L o s locales en que trabajan y en que 

duermen h a n sido saneados, y se v i g i l a constantemente p a r a 

que sean c u m p l i d a s las leyes re lat ivas a l trabajo, o lv idadas , i n ­

fr ingidas m u c h a s veces p o r c u l p a de los m i s m o s trabajadores . 

C o n los C o m i t é s p a r i t a r i o s se elevará n u e s t r a m o r a l , se ro­

bustecerá nuestra c a p a c i d a d o b r e r i s t a y c i u d a d a n a , en beneficio 

de la i n d u s t r i a , de l a producción, a la vez que en bien del obre­

ro . . . Y no estamos los trabajadores p a r a perder n a d a , ¡ p u e s 

hay que g a n a r un m u n d o ! P a r a lo cua l es prec iso que d e m o s fe 

de v i d a , de i n q u i e t u d y de a c t i v i d a d . S i e m p r e será esto mejor 

que p a s a r estér i lmente el t iempo esperando a que las c i rcuns­

tancias i m p r e v i s t a s n o s d e n l a fuerza necesar ia p a r a t r i u n f a r o 

a que v e n g a u n Mesías redentor a resolver l a cuest ión s o c i a l . . . 

E s t e proceder, p r o p i o de los i l u s o s — q u e , c o m o todo soñador, 

son, a d e m á s , p e r e z o s o s — , tiene que resul tarnos e x t r e m a d a m e n t e 

p e r j u d i c i a l , ¡ d a ñ i n o , c o n t r a p r o d u c e n t e ! . . . 

Bruno A L O N S O 
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Escúchame... 
C u a n d o se te presente ocasión de j u z g a r de lo que otro c o m ­

pañero tuyo h a g a n o debes dejarte l levar por la pasión que pue­

da i n s p i r a r t e l a e n e m i s t a d personal n i por l a p r i m e r a impresión 

que p u e d a p r o d u c i r t e aquel lo sobre lo c u a l es tás o b l i g a d o a o p i ­

n a r . T a m p o c o debes consent i r que se .apodere de tu espíritu la 

a m i s t a d . E n u n o u otro caso estarás propenso a cometer u n a 

i n j u s t i c i a , y a l a organizac ión y a las ideas hay que serv ir las 

s iempre desentendiéndose de n u e s t r a s pasiones y de n u e s t r o s 

afectos. 

E s t a r á s m á s cerca de proceder con acierto y c o n j u s t i c i a s i 

d iscurres c o n s e r e n i d a d ; si m e d i t a s acerca de l pro y el c o n t r a 

que h a y a n podido i n f l u i r en las resoluciones que h a n de ser so­

metidas a tu aprobación. S i n o eres i n f a l i b l e , debes aceptar el 

que también los d e m á s se equivoquen de b u e n a fe. 

Sobre todo — p r i n c i p a l m e n t e s i no tienes m o t i v o s p a r a d u ­

dar de a q u e l l o s a quienes has de d i s c u t i r — , cuando se trate de 

problemas q u e interesan a toda u n a co lec t iv idad y ellos ofrecen 

dif icultades, que e s t á s o b l i g a d o a reconocer y e s t u d i a r s i eres 

buen soc ietar io , cuando te ofrezcan esos p r o b l e m a s resueltos , 

e x a m i n a bien los factores que hayan ' podido in f lu i r en l a s o l u ­

ción, m u y especia lmente s i e l la no te sat isface p o r n o ser l a 

que tú esperabas. 

C u a n d o estés e n posesión de l a serenidad y de l a b u e n a fe, 
puedes o p i n a r , c o m p a ñ e r o asociado, en l a s e g u r i d a d de que no 

contribuirás a cometer u n a i n j u s t i c i a . Sobre todo n o se te ocu­

rrirá i n j u r i a r al c o m p a ñ e r o que, c o m o tú, trabaja p o r l a e m a n ­

cipación de l a clase. 

Wenceslao C A R R I L L O 

Pesimismo y optimismo 
A u n q u e parezca un c o n t r a s e n t i d o , nos puede causar una m i s ­

m a persona, una m i s m a cosa, u n a m i s m a resolución, c ierta i m ­

presión d e p e s i m i s m o y o p t i m i s m o a l a vez. L o m i s m o sucede, 

pues, con las o r g a n i z a c i o n e s , con las m u c h e d u m b r e s , con los 

p a r t i d o s , etc. , etc. 

Y c o m o no nos hemos de cansar n u n c a de b a t a l l a r sobre p u n ­

to tan transcendenta l c o m o es el de robustecer n u e s t r a s o r g a n i ­

zaciones obreras, v a m o s , pues, a e s t u d i a r l a situación de las m i s ­

m a s , deduciendo de su análisis s i , e fect ivamente , h a y at isbos de 

esperanza en su redención, o s i , por el c o n t r a r i o , a l no haber re­

m e d i o o salvación será un hecho d e m o s t r a t i v o de que la socie­

dad a c t u a l en que v i v i m o s es «irredenta». 

P o r q u e bien e n t e n d i d a l a psicología de los obreros , pedazo de 

pueblo p r o d u c t o r , s i da por resul tado u n o p t i m i s m o claro y sen­

c i l l o , a t r i b u y e n d o su situación n a d a m á s que a c i r c u n s t a n c i a s 

excepcionales tenidas c o m o t r a n s i t o r i a s , n a t u r a l m e n t e que en su 

haber habrá que anotar :algún día el desquite o r e v a n c h a de fes 

energías perdidas , t i e m p o m a l g a s t a d o , desorientación total de l 

núcleo y a t r o n a m i e n t o en b u e n a parte de sus capacidades direc­

t ivas . 

Pero s i el r e s u m e n psicológico denota c laramente la s i lueta 

del p e s i m i s m o , preparémonos a s e g u i r p o r los s : g l o s d e los s i ­

glos en u n a situación a n á l o g a a la del b u r r o del cuento, que 

tanto se acostumbró a los palos, que los t o m a b a como placer 

v no como castigo. 

T o m a n d o c o m o base lo pasado, c i r c u n d a nuestro rostro y re­

fleja n u e s t r a m e m o r i a u n a r á f a g a de o p t i m i s m o , pues en ese p a ­

sado n u e s t r o se e n c u e n t r a n d i v e r s i d a d de s i tuac iones por las que 

ha pasado n u e s t r a organización y en las que h a sabido s iempre 

sacar provecho, p r o p o r c i o n a l acaso, pero provecho s iempre pro­

gres ivo p a r a sus m i l i t a n t e s componentes del núcleo que a h o r a 

aparece despreocupado o desor ientado. 

M a s n o p o d e m o s pensar i g u a l s i m i r a m o s h a c i a el p o r v e n i r , 

donde todo lo vemos de color g r i s , pues parece que l a v i d a t o d a 

h a decl inado en sentido decadente, empezando p o r l a j u v e n t u d 

o b r e r a , que se nos presenta indi ferente , ñoña, egoís ta e inconse­

cuente, s i n d e t e r m i n a r ideas c laras n i p r i n c i p i o s nuevos , y lo que 

es peor, desconf iando aun de aquel los m e d i o s que práct icamente 

n o s h a n demostrado ser apetecibles p a r a n u e s t r a t ransformación, 

s iquiera sea hasta e l a d v e n i m i e n t o de otras generaciones que h a ­

gan el m i l a g r o d e r e s u c i t a r lo inerte o de crear u n a v i d a n u e v a , 

compendio de todas nuestras aspiraciones . 

A l no haber e n t u s i a s m o n i interesarse el e lemento obrero jo­

ven p o r los p r o b l e m a s económico, s o c i a l , pol í t ico, p r o f e s i o n a l , et­

cétera, etc. , c o n j u n t o de engranajes que r u e d a n y m u e v e n , p o r 

tanto, todo lo que s i g n i f i c a v i d a , poco p o d e m o s esperar de los y a 

cansados y hasta decepcionados, que prefieren buscarse u n a 

emancipación r e l a t i v a a seguir laborando por el bien c o m ú n , 

por lo i n g r a t o de l a tarea. 

P e r o h a y que vivir, y l a v i d a es u n a c o n t i n u a l u c h a , y , por 
tanto, ante la elección entre p e s i m i s m o y o p t i m i s m o no hay que 

d u d a r , y dec id i rse a b i e r t a m e n t e p o r lo últ imo p a r a a b r i r c a m i n o 

franco a toda clase de i m p u l s o s p o r bruscos que sean, que l a 

e x p e r i e n c i a irá c o n v i r t i e n d o en acción de b o n d a d y c o n v e n c i m i e n ­

to, h a s t a l l egar a f u n d i r todos los p r e j u i c i o s , todas las d u d a s y 

todas las indec is iones en un s u p r e m o i d e a l s o c i a l i s t a , que, a l res­

p i r a r l o los trabajadores c o m ú n m e n t e , h a b r e m o s conseguido u n a 

de nuestras más 1 felices asp irac iones . 

M. S E R R A 

Z a r a g o z a . 
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L E G I S L A C I Ó N S O C I A L 

E l Comité paritario 
E l decreto-ley que establece en España l a creación de C o m i t é s 

p a r i t a r i o s p a r a todas las profesiones que i n t e g r a n l a i n d u s t r i a 

n a c i o n a l , como n o r m a jurídica que regule para lo futuro la v ida 

de relación entre los e lementos integrantes del trabajo, tiene p a r a 

nosotros capital ís ima i m p o r t a n c i a , porque su adaptación a l medio 

social , en el c u a l desenvuelve su radio de acción i n d u s t r i a l el 

e lemento patronal-—en p u g n a constante c o n l a actuación s i n d i c a l 

de la clase t r a b a j a d o r a — , h a de ofrecernos característ icas m u y 

dignas de estudio, sí de veras se quiere que esta nueva concep­

ción de lo que debe ser marcha evolutiva en las relaciones entre 

el capital y el trabajo se p l a s m e n en u n a rea l idad efect iva. 

L o f u n d a m e n t a l p a r a nosotros del ar t icu lado de este decreto-

l e y — a u n siendo todo él in teresant ís imo—es e l reconocimiento de 

la personal idad jurídica, de l a clase t raba jadora . ' 

L a incorporación del elemento obrero, como fuerza e m o t i v a 

que impulse el crec imiento i n d u s t r i a l v m e r c a n t i l de las grandes 

m a n u f a c t u r a s españolas , modi f icando su estructura orgánica , pro­

curando adaptar a l a m i s m a las exigencias que el m e c a n i s m o 

tr iunfante i m p o n e , s ignif ica u n a total rectificación de cr i ter io y 

u n reconocimiento tácito de que l a m a n o dé obra empieza a dejar 

de ser mercancía p a r a convertirse en u n factor esencial , del cual 

ya no se podrá presc indir . 

J a m á s se quiso reconocer por l a clase p a t r o n a l el derecho de 

los trabajadores a colaborar conjuntamente con ellos en la del i ­

cadísima misión de or ientar y d i r i g i r la explotación de u n a indus­

tr ia d e t e r m i n a d a . 

Se tuvo y se sigue teniendo t e m o r de que el obrero conozca 

en detalle el secreto de su profesión. Se le a is la e n el tal ler , en­

cuadrando sus act ividades en u n radio de acción l imitadísimo. 

P o r ello, l a clase obrera , f u n d a m e n t a n d o su act i tud en razo­

nes de desconfianza, en cierto modo m u v justi f icadas, se h a ne-

;ado s iempre a perfeccionar debidamente sus aptitudes profesio­

nales, porque h a tenido s iempre el convencimiento de que el fruto 

de su trabajo h a servido únicamente p a r a beneficiar a quien supo 

c o m p r a r l a mercancía de sus brazos creadores. 

E s t a depreciación que la clase b u r g u e s a h a hecho s iempre de 

sus obreros, h a signif icado u n a negación de las posibi l idades 

que tiene e l trabajador p a r a a s i m i l a r s e l a parte científica de su 

profesión, fundiéndola con su p r o p i a v i d a , p a r a aportar después 

al acervo común nuevas concepciones que, ideal izando l a función 

del trabajo, mejoren e intensi f iquen su producción, beneficiando 

con olio a toda la H u m a n i d a d . 

H a sido preciso u n a ley i m p o n i e n d o la obl igator iedad de crear 

C o m i t é s par i tar ios y C o m i s i o n e s m i x t a s de T r a b a j o , con funcio­

nes c laramente definidas, p a r a que el elemento p a t r o n a l , con 

visible descontento, empiece a reconocer l a necesidad de g a r a n t i r , 

en parte, los derechos de la clase t rabajadora a quien explota . 

Podrán, en p r i n c i p i o , ¿quién lo d u d a ? , los patronos retardar 

la aplicación de este s is tema a r b i t r a l en las luchas sociales ; pero 

la r e a l i d a d , que es super ior a toda concepción h u m a n a , les hará 

comprender que su ex is tenc ia f u t u r a h a de tener c o m o base el 

máximo reconocimiento de la personalidad colectiva de los tra­

bajadores. 

E l r i t m o acompasado que i m p o n e en la v ida de los pueblos 

el sent imiento colectivo de j u s t i c i a y de progreso, encontrará, en 

esta visión de la acción s o c i a l , un medio eficaz para acelerar su 

m a r c h a ascendente hac ia el Ideal soñado. 

* * -sí-

U n o s de los problemas que m á s urgentemente h a de r e c l a m a r 

la atención de los elementos dir igentes de la organización obrera 

en el seno de los C o m i t é s p a r i t a r i o s , h a n de ser los que se rela­

cionen con la modernización del ut i l la je que se emplea p a r a el 

trabajo d i a r i o en las fábricas y tal leres y la perfección de ! a m a n o 

de obra , especializándola en u n a labor d e t e r m i n a d a que ofrezca, 

en su acción de conjunto , un m a y o r s u m a n d o de ac t iv idad indus­

t r i a l , y con ello un m a y o r bienestar en la v i d a social del obrero. 

L a intervención constante de la clase obrera no puede l i m i ­

tarse únicamente en e l seno de dichos C o m i t é s a resolver cues­

tiones de detal le , aun siendo esta función importantís ima en 

evitación de conflictos parciales. 

S u actuación h a de ser más p r o f u n d a , m á s h u m a n a . L a causa 

i n i c i a l de la casi to ta l idad de l i t ig ios que se p lantean entre el 

capi ta l v el trabajo tiene su derivación en el factor económico, 

que i m p o s i b i l i t a el desenvolv imiento de la i n d u s t r i a por su i m p o ­

tencia p a r a c o m p e t i r con su s i m i l a r en e l extranjero. 

A l intento de r e s o l v e r — p o r los cauces que el tecnic ismo profe­

s ional r e c l a m a — l a gravedad de este p r o b l e m a , debe c o n s a g r a r l a 

clase obrera su m á x i m o de actividades. 

S u s aportaciones colectivas a l mejoramiento de la i n d u s t r i a 

deben tener t a l fuerza de atracción que s i r v a n p a r a señalar a la 

opinión pública, que v ive apartada del p r o b l e m a soc ia l , las posi­

bi l idades que existen de t r a n s f o r m a r l a ac tua l f o r m a de producir 

y trabajar , cegando con el lo toda fuente de desventura entre los 

hombres . 

Pos ib lemente podrá objetársenos que l a estabilización de la 

i n d u s t r i a no traerá consigo l a resolución de todas las aspiraciones 

que la clase t rabajadora concibe p a r a su porvenir . 

L a observación es cierta. P e r o yo creo firmemente que en el 

m o m e n t o que la clase t rabajadora adquiera el convenc imiento 

absoluto de que su prosperidad depende, en cierto m o d o , de la 

valoración de l a profesión a que se dedique, procurará pur i f icar 

ésta de todo p a r a s i t i s m o y conseguirá e levar la a l n i v e l que en 

j u s t i c i a le corresponda. 

E s t o en lo profes ional . E n otro orden de cosas, l a s o l i d a r i d a d 

entre los trabajadores se establecerá de t a l f o r m a , que hará i m ­

posible l a realización de hechos que p u g n a n con el sentido de 

hermandad- que debe u n i r a todos los hombres . 

Pascual TOMAS 
V a l e n c i a . 
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Temas nuestros 

L A CRIS IS D E T R A B A J O 

E s t e pavoroso p r o b l e m a que se cierne sobre los h o g a r e s de 

los trabajadores que, queriendo ocupar sus m ú s c u l o s n o encuen­

tran dónde, debe ser l a obsesión de los que por el m o m e n t o te­

nemos u n l u g a r predest inado donde i r dejando l a vida' p a u l a t i ­

n a m e n t e p a r a m á s tarde p e r c i b i r a lgo que, n i con m u c h o , l l ega 

p a r a m a l c u b r i r las m á s perentorias' necesidades de u n a v i d a 

decorosa. 

S i e m p r e or ig inó u n a preocupación constante a los c a m a r a d a s 

d i r i g e n t e s del m o v i m i e n t o obrero i n t e r n a c i o n a l , tanto en el te­

rreno político como en el s i n d i c a l , e l progreso de los* elementos 

de i n d u s t r i a , progreso éste sentido por todos los seres h u m a n o s 

que de a lgo en l a v i d a i n t e r n a c i o n a l nos p r e o c u p a m o s . A q u e l l o s 

c a m a r a d a s se d a b a n perfecta c u e n t a de que a m e d i d a q u e . los 

elementos de producción fueran perfeccionándose i r ía a u m e n ­

tando el ejército de los s in trabajo , y , c o m o consecuencia , l a s i ­

tuación p r e c a r i a de los encargados de p r o d u c i r . C o m o todo el 

que h o n d a m e n t e se p r e o c u p a de sus representados 1 , aquél los en­

c o n t r a r o n un r e m e d i o a tantos males c o m o había de causar el 

p e r f e c c i o n a m i e n t o de los h e r r a m e n t a l e s del trabajo, c u a l fué el 

de aconsejar a los trabajadores o r g a n i z a d o s e m p r e n d i e r a n una 

intensa y r a z o n a d a c a m p a ñ a p i d i e n d o a los Poderes públicos 

u n a m e d i d a de Gobierno* p o r la que se decretara la j o r n a d a má­

x i m a de ocho h o r a s , y a que por falta de cohesión e'n los t r a b a ­

jadores no era h u m a n a m e n t e posible arrancársela a l a clase pa­

t r o n a l d i rec tamente . 



P u e s bien ; p a r a que esta m e d i d a a f o r t u n a d a m e n t e fuera un 

hecho c o n s u m a d o , nadie ignorará que los c a m a r a d a s m á s s i g n i ­

ficados del m o v i m i e n t o obrero n a c i o n a l e i n t e r n a c i o n a l s u f r i e r o n 

ve jámenes s in cuento por parte de los G o b i e r n o s , a l i g u a l que 

de la clase p a t r o n a l , lo que n o s exige a los que d i s f r u t a m o s d i ­

cho beneficio, no y a el respeto y l a conservación de tan prec ia­

da m e j o r a , s ino que, v i e n d o que l a c r i s i s d e trabajo subs is te , 

laboremos también n o s o t r o s por que l a j o r n a d a no sea y a de 

ocho h o r a s , n i de seis, s ino las i n d i s p e n s a b l e s p a r a que todos 

los c i u d a d a n o s tengamos donde ocuparnos de algo útil a la H u ­

m a n i d a d ; por lo que desaparecer ía esta preocupación constante 

del f a n t a s m a de l a c r i s i s de trabajo , y , por ende, de la s i tuación 

p r e c a r i a de cada c i u d a d a n o . 

N o s s u g i e r e n estas l íneas hechos tan insólitos c o m o absurdos 

que acaecen en este feudo c a l d e r o n i a n o , donde u n n ú m e r o i m ­

portant ís imo de obreros dedicados a l a i n d u s t r i a m e t a l ú r g i c a , 

después de h a b e r t e r m i n a d o l a j o r n a d a o r d i n a r i a en el ta l ler , 

van a trabajar horas e x t r a o r d i n a r i a s a otros talleres m e t a l ú r g i ­

cos también ; i n c l u s o se d e d i c a n a las labores de l a recolección, 

que son p r o p i a s de los obreros a g r i c u l t o r e s , por lo que estos 

c a m a r a d a s , i n c l u s o en pleno período de recolección, sufren los 

r igores de la c r i s i s de trabajo. L a s r a m i f i c a c i o n e s que crean 

estos hechos v a n en d e t r i m e n t o , p r i m e r o , de la d i g n i d a d profe­

s i o n a l y m á s tarde de la co lec t iva . 

¿ Q u e se quiere a d u c i r como r a z o n a m i e n t o p a r a j u s t i f i c a r 

tal a c t i t u d lo escaso d e l j o r n a l que se percibe ? N o se cargue la 

c u l p a a n a d i e , puesto que si tenemos en c u e n t a u n a de las con­

cepciones d e C a r l o s M a r x , que d i c e que «la o b r a de los t r a b a ­

jadores h a de sei obra de ellos m i s m o s » , reconoceremos que los 

que n o están en la organización de l oficio cometen u n c r i m e n 

m o r a l p a r a con ellos m i s m o s , así c o m o p a r a con los suyos , 

s iendo p o r consecuencia l a r e m o r a de los que de algo nos ocu­

p a m o s . Se neces i ta , c a m a r a d a s , poseer u n concepto m á s a m p l i o 

del p a p e l que n u e s t r a s o r g a n i z a c i o n e s están l l a m a d a s a desem­

peñar en l a soc iedad a c t u a l , a l i g u a l que de la r e s p o n s a b i l i d a d 

que se adquiere a l i n g r e s a r en el las. ¿ Q u e l a clase p a t r o n a l no 

encuentra en l a l o c a l i d a d obreros profes ionales p a r a poder c u m ­

p l i m e n t a r los trabajos e n c a r g a d o s ? N o se ignorará que c a m a -

radas del oficio de otras local idades desean e n c o n t r a r d o n d e ocu­

par sus fuerzas m u s c u l a r e s p a r a poder atender a l a s neces ida­

des de l a f a m i l i a ; lo que quiere decir que d i c h a clase debe p r o ­

curarse , s i n m i r a r pre ju ic ios , los obreros d o n d e q u i e r a que los 

h a y a , lo que, c o m o consecuencia , se h a b r á hecho a lgo p o r m i t i ­

gar en lo posible los efectos de l a c r i s i s d e trabajo . S i c o i n c i d i ­

m o s , y as í h a de ser necesar iamente , en que el trabajo es l a 

base esencial de l a v i d a s o c i a l , lo m i s m o ocurrirá c o n l a fe l i c i ­

d a d h u m a n a , que depende d e l a a c t i v i d a d del t rabajo , l o m i s m o 

en l a a g r i c u l t u r a que en l a i n d u s t r i a y el c o m e r c i o . 

S i n l a a c t i v i d a d del trabajo no h a y p r o g r e s o posible ; el obre­

ro quiere ser útil a la H u m a n i d a d p r e s t a n d o su esfuerzo perso­

n a l y colect ivo ; y el p a t r o n o le n i e g a el t rabajo , d e lo que dedu­

c iremos que si los c a p i t a l i s t a s tuv iesen u n a c l a r a visión d e sus 

convenienc ias , harían esfuerzos s o b r e h u m a n o s p o r no tener un 

solo h o m b r e s i n ocupación, porque sólo así aprovechar ían bien 

todas las energías út i les al trabajo en beneficio de l a r i q u e z a co­

lect iva y , por ende, de su p r o p i o n e g o c i o . 

E l obrero no está parado por su v o l u n t a d ; lo está porque 

carece de ocupación. T e m e a l h a m b r e , pero n o al t rabajo . D e l 

trabajo, cuando e s t á en relación con sus fuerzas y jus tamente 

r e m u n e r a d o , a g u a r d a placeres y c o m o d i d a d e s ; de l a o c i o s i d a d , 

s u f r i m i e n t o s y a m a r g u r a s . C u a n d o v e m o s a u n h o m b r e joven 

m a l vest ido , famél ico , tender su m a n o s o l i c i t a n d o u n a l i m o s n a 

porque no tiene trabajo, sent imos u n a h o n d a y dolorosa emo­

ción. A q u e l h o m b r e se ve rebajado de l a categor ía d e t a l , no 

por su v o l u n t a d , s ino c o n t r a e l l a . 

Y este dolor m o r a l que nos s u g e s t i o n a y d o m i n a a u m e n t a 

m u c h o cuando c o n s i d e r a m o s que h a y u n a g r a n c a n t i d a d de r i ­

quezas natura les s i n poner en c irculac ión, p o r l a senci l la razón 

de que los dueños de ellas no c o n s i e n t e n que l a m a n o ca l losa 

del trabajo se entregue a rea l izar la obra h u m a n a , así c o m o 

poner en circulación el m e n c i o n a d o v a l o r . 

A los trabajadores corresponde poner fin a esta lamentable 

situación. ¿ C ó m o ? O r g a n i z á n d o s e y p r o c u r a n d o a d q u i r i r capa­

c idad y fuerza p a r a l l e g a r a r e a l i z a r l a transformación s o c i a l , de 

la que esperamos nuestro bienestar . 

Eusebio P E R E Z 

P a l e n c i a . 

Claudicaciones 
L a emancipación de los t raba­

jadores h a de ser o b r a de los t r a ­
bajadores m i s m o s . 

C A R L O S M A R X 

A p e n a y p r o d u c e i n d i g n a c i ó n l a s i t u a c i ó n d e á n i m o a c ­
t u a l d e l o s t r a b a j a d o r e s m e t a l ú r g i c o s m a d r i l e ñ o s . C o m p a ñ e ­
ros q u e e n t i e m p o se d i s t i n g u i e r o n p o r s u a c t u a c i ó n firme, 
d e c i d i d a y v a l e r o s a , v a l g a l a h i p é r b o l e , e n l a a c t u a l i d a d , y 
en t é r m i n o s g e n e r a l e s , t a m b i é n se d i s t i n g u e n p o r o t r a , d i a -
m e t r a l m e n t e o p u e s t a . 

C a m a r a d a s q u e en u n t i e m p o c o n s u l a b o r e n t u s i a s t a 
f u e r o n l o s p r i n c i p a l e s s o s t e n e s d e l a o r g a n i z a c i ó n , h o y s o n 
l o s m e n o s p r o p i c i o s p a r a a y u d a r l a . T r a b a j a d o r e s q u e e n 
é p o c a s c i e r t a m e n t e é p i c a s se c o n d u j e r o n b r a v a m e n t e , e n l a 
a c t u a l i g n ó r a s e s u e x i s t e n c i a , y s i se c o n o c e es m u y d i s t i n ­
to su m o d o d e a c t u a r . 

S e h a b l a p o r n u e s t r o s a f i l i a d o s d e l a s c i r c u n s t a n c i a s d i ­
f íc i les p o r q u e a t r a v e s a m o s ; c i e r t o , p e r o n o m e n o s c i e r t o 
q u e es e n e s t o s m o m e n t o s c u a n d o m á s se p r e c i s a d e l a 
a y u d a i n c o n d i c i o n a i l d e t o d o s . 

R e c o n o c e m o s el s i n n ú m e r o de d i f i c u l t a d e s d e q u e e s t á 
e r i z a d a n u e s t r a l u c h a ; p o r a l g o a s i se l a d e n o m i n a ; l o 
q u e n o p o d e m o s r e c o n o c e r , p o r q u e a e l lo se o p o n e n u e s t r a 
c o n d i c i ó n de o b r e r o s o r g a n i z a d o s en S o c i e d a d de r e s i s t e n ­
c i a , s u b r a y a n d o l o de r e s i s t e n c i a , es el a b a n d o n o q u e d e 
e s t a l u c h a r e a l i z a n l o s q u e p o r v a n o s t e m o r e s , a t o d a s l u ­
c e s i n f u n d a d o s , c l a u d i c a n d e l a f o r m a p o c o g a l l a r d a y h o ­
n e s t a q u e l o e s t á n e f e c t u a n d o . 

P a r e c e , p o r l o q u e se v e , q u e es u n h e c h o i n n e g a b l e e l 
a g o t a m i e n t o d e l a s e n e r g í a s , y q u e e s t á n e n b a j a l o s v a ­
l o r e s s i n d i c a l e s ; n o o t r a c o s a p u e d e s u p o n e r , a m i j u i c i o , 
e l e s t a d o l a t e n t e d e o p i n i ó n ; s i a s ! f u e r e , t e n g a m o s l a s i n -

, c e r i d a d d e c o n f e s a r l o v a l i e n t e m e n t e y n o b l a s o n e m o s d e 
p o s e e r v i r t u d e s q u e p e r d i m o s . 

P r o n t o d i m o s a l o l v i d o a c t u a c i o n e s p a s a d a s .que f u e r o n 
c r u e n t a s , p e r o q u e d i e r o n f r u t o ; n o as í en l a a c t u a l i d a d , 
q u e c o n l a p o q u e d a d d e c a r á c t e r , c o n l a i n d i f e r e n c i a y c o n 
el m a r c a d o t e m o r , q u e a t o d o t r a p o se m a n i f i e s t a , h e m o s 
l l e g a d o a l a s i t u a c i ó n v e r g o n z o s a d e i n d i s c i p l i n a y c l a u d i ­
c a c i ó n e x i s t e n t e s . 

E x a g e r a d a m e n t e t i m o r a t o s , l o s m e t a l ú r g i c o s r e h u y e n 

t o d a c l a s e d e c u m p l i m i e n t o m o r a l de su o b l i g a c i ó n , y c o n 

l a t o r p e z a y t e m o r , q u e l e s h a c e p e r d e r l a s e r e n i d a d , c e d e n 

v e r g o n z o s a m e n t e d e s u d e r e c h o , h a c i e n d o d e j a c i ó n d e sus 

d e b e r e s . 
N o o t r a c o s a s u p o n e q u e u n o s t r a b a j a d o r e s q u e se u n i e ­

r o n , no só lo p a r a a y u d a r s e m u t u a m e n t e en l o s m o m e n t o s 
a f l i c t i v o s de d e s g r a c i a s en l a v i d a , s i n o m á s p r i n c i p a l m e n t e 
p a r a l a b o r a r c o n e n t u s i a s m o y fe p o r l a e m a n c i p a c i ó n t o t a l 
de l a g r a n f a m i l i a o b r e r a , se d e j e n a r r e b a t a r , c r u z á n d o s e 
e s t o i c a m e n t e d e b r a z o s , l a s m e j o r a s a d q u i r i d a s a c o s t a de 
quién sabe ' c u á n t o s s a c r i f i c i o s . 

N o es e s t o l ó g i c o n i h u m a n o . P o r e s t o l l a m a m o s l a a t e n ­
c i ó n de e s t o s c o m p a ñ e r o s s o l i c i t a n d o u n c a m b i o t o t a l d e su 
t o r p e c o n d u c t a , p i d i é n d o l e s u n a r a d i c a l t r a n s f o r m a c i ó n e n 
su m o d o de c o n d u c i r s e p a r a c o n l a o r g a n i z a c i ó n . R e f l e x i o ­
n a d , c o m p a r a n d o u n o s y o t r o s t i e m p o s , s i n o l v i d a r l a s p a ­
l a b r a s d e l m a e s t r o C a r l o s M a r x q u e e n c a b e z a n este m a l 
h i l v a n a d o e s c r i t o . 

Miguel MUÑOZ 
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Información de las Secciones 

NOTAS DE LA SECUNDA ZONA 

Patencia.—En l a r e u n i ó n o r d i n a r i a c e l e b r a d a p o r e s t a 
S e c c i ó n , d e s p u é s d e a p r o b a r e l a c t a a n t e r i o r y l a s c u e n t a s , 
se e x a m i n ó u n a c i r c u l a r d e l o s c a n t e r o s d e V i g o , c o n re­
f e r e n c i a a l a h u e l g a q u e s o s t i e n e n , a c o r d á n d o s e d o n a r 25 
p e s e t a s . S e a p r o b a r o n d i f e r e n t e s p r o p o s i c i o n e s p a r a q u e s e a n 
i n s e r t a d a s e n e l o r d e n d e ! día d e l p r ó x i m o C o n g r e s o o r d i ­
n a r i o d e l a F e d e r a c i ó n , a c o r d á n d o s e q u e é s t e se c e l e b r e 
c u a n d o y d o n d e n o s i n d i c a e l C o m i t é C e n t r a l . 

D a d a c u e n t a p o r e l c o m p a ñ e r o d e l e g a d o d e l a Z o n a 
d e l a s l a b o r e s r e a l i z a d a s e n l a s r e u n i o n e s p l e n a r i a s c e l e ­
b r a d a s l o s d í a s 17, 18 y 19 d e l p a s a d o a b r i l , f u e r o n a p r o ­
b a d a s p o r u n a n i m i d a d . A s i m i s m o se a c o r d ó p a s a r a l a s 
S e c c i o n e s q u e r e p r e s e n t a l a r e l a c i ó n d e l o s g a s t o s o r i g i ­
n a d o s a d i c h o c o m p a ñ e r o y l o q u e a c a d a u n a c o r r e s p o n ­
d e . Y , p o r ú l t i m o , se n o m b r ó s e c r e t a r i o a l j o v e n y c u l t o 
m e c á n i c o M a n u e l C o r t é s . 

Segovia—En é s t a , a f o r t u n a d a m e n t e , n i n g ú n c a n t a r a d a 
o r g a n i z a d o e s t á c a r e n t e d e t r a b a j o , p o r l o q u e se e n c u e n ­
t r a n a l m a r g e n de esa f u n e s t a c r i s i s q u e t a n t o se c i e r n e 
en m u l t i t u d d e h o g a r e s p r o l e t a r i o s . L o s j o r n a l e s o s c i l a n 
e n t r e 6 y 8 p e s e t a s , d a t o q u e b r i n d a m o s a l a c l a s e p a t r o n a l 
p a r a q u e c o n e l l a s v e a n s i es p o s i b l e c u b r i r l a s m á s p e r e n t o ­
r i a s n e c e s i d a d e s d e l a f a m i l i a . ¡ A ú n h a y p a t r o n o s q u e c r e e n 
q u e p e r c i b i r p o r u n a r u d a l a b o r d e o c h o h o r a s s e m e j a n t e s 
s a l a r i o s es d i s f r u t a r u n a c a n o n j í a ! 

Montijo.—Estos c a m a r a d a s h a n r e c i b i d o c o n i n m e n s o 
r e g o c i j o l a d e t e r m i n a c i ó n t o m a d a p o r l o s c o m p a ñ e r o s m e ­
t a l ú r g i c o s d e B a d a j o z , i n g r e s a n d o en n u e s t r a F e d e r a c i ó n , 
p o r l o q u e e s p e r a n ó p t i m o s r e s u l t a d o s p a r a u n a S e c c i ó n y 
la o t r a u n a v e z se p o n g a n d e a c u e r d o , m e d i d a é s t a i n d i s ­
p e n s a b l e p a r a l a b u e n a m a r c h a d e a m b a s . A l i g u a l q u e l a 
de S e g o v i a , d e s e a n l a p r e s e n c i a de u n c o m p a ñ e r o d e l C o ­
m i t é C e n t r a l , c o n e l fin d e c e r c i o r a r s e d e l o q u e s o n l o s 
C o m i t é s p a r i t a r i o s . 

Salamanca.—Esta S e c c i ó n , d e s p u é s d e t o m a r a c u e r d o s 
n o m e n o s i m p o r t a n t e s , e x a m i n ó l a c r i s i s d e t r a b a j o , l o q u e 
dio l u g a r a q u e c o n o c i e r a n t o d o s l o s c o m p a ñ e r o s l a s c a u ­
sas o r i g i n a r i a s d e e l l a . T a m b i é n a c o r d a r o n m a n d a r 25 pe­
setas a l o s c o m p a ñ e r o s c a n t e r o s d e V i g o y v e r s i l a s d i s ­
p o n i b i l i d a d e s de l a S e c c i ó n a c o n s e j a n h a c e r u n s e g u n d o d o ­
n a t i v o . 

T i e n e n e n e s t u d i o l a c r e a c i ó n d e u n a E s c u e l a d e a p r e n ­
d i c e s , t a n n e c e s a r i a p a r a p o d e r h a c e r h o m b r e s p r á c t i c o s 
p a r a n u e s t r a i n d u s t r i a m e t a l ú r g i c a . G r a n d e s e s f u e r z o s se 
n e c e s i t a n , p e r o c u a n d o se e s t á e n c a r i ñ a d o c o n u n a i d e a se 
l a l l e v a h a s t a el f in : l o q u e h a r á n e s t o s c a m a r a d a s . 

A l m i s m o t i e m p o , t a m b i é n d e s e a n , a l i g u a l q u e l a s de­
m á s S e c c i o n e s ( m a n i f e s t a c i ó n u n á n i m e d e t o d o s ) , v a y a u n 
c o m p a ñ e r o d e l C o m i t é C e n t r a l h a c i e n d o p r o p a g a n d a en l o 
q u e se r e l a c i o n a c o n l a c o n s t i t u c i ó n de l o s C o m i t é s p a r i ­
t a r i o s . 

N O T A S D E B A D A J O Z 

C o n g r a n alegría t o m a m o s l a p l u m a p a r a d a r a conocer a 

los lectores d e l p o r t a v o z de l a Federac ión N a c i o n a l de Metalúr­

gicos u n hecho que nos l l e n a de esperanzas. 

A p r i n c i p i o s de l mes de m a y o se r e p a r t i e r o n p o r l a S o c i e d a d 

de H e r r e r o s unas hojas de p r o p a g a n d a , prev io acuerdo de l a 

J u n t a d i r e c t i v a . E l día 11 de l m i s m o mes f u i m o s todos los ca­

m a r a d a s de la Federación L o c a l de Sociedades O b r e r a s a u n a 

reunión, a la que a s i s t i m o s u n o s c i n c u e n t a compañeros . E n e l la 

hizo uso de l a p a l a b r a nuestro e s t i m a d o c o m p a ñ e r o V á z q u e z , 

q u i e n con sus p r o f u n d o s c o n o c i m i e n t o s de lo que es l a o r g a n i z a ­

ción obrera disertó p o r espacio de u n a h o r a , s iendo escuchado 

m u y atentamente por cuantos a s i s t i m o s a l acto. 

L o s resultados no h a n p o d i d o ser m á s h a l a g ü e ñ o s , pues l a 

m a y o r í a de los que c o n c u r r i e r o n a l a reunión f o r m a n y a parte 

de l a S o c i e d a d de H e r r e r o s y C e r r a j e r o s , c u y o s af i l iados son los 

m á s explotados de esta c i u d a d e x t r e m e ñ a . 

E l día 27 se celebró u n a j u n t a g e n e r a l e x t r a o r d i n a r i a , e n l a 

que. entre otros asuntos , se d i o c o n o c i m i e n t o de u n a c o m u n i c a ­

ción de la Unión G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s sobre la celebración 

del C o n g r e s o de d i c h o o r g a n i s m o , y se n o m b r ó u n a Comis ión 

que, de acuerdo con la J u n t a d i r e c t i v a , estudie un p l a n de me­

joras a r e c l a m a r a la oíase p a t r o n a l . 

También en esta reunión h izo uso d e la p a l a b r a el compañe­

ro V á z q u e z , d á n d o n o s a conocer lo que es l a Unión G e n e r a l de 

T r a b a j a d o r e s y cuál es su f u n c i o n a m i e n t o , t e r m i n a n d o por h a ­

cernos ver l a neces idad de que m a n t e n g a m o s los m á s estrechos 

lazos de unión con tan pres t ig ioso o r g a n i s m o por m e d i o de. 

n u e s t r a Federación N a c i o n a l . 

L a fa l ta de espacio en nuestro q u e r i d o periódico n o nos per­

m i t e d a r los n o m b r e s de todos los c o m p a ñ e r o s de nuevo ingreso ; 

pero sí d i r e m o s que el mes de m a y o terminó contando n u e s t r a 

S o c i e d a d con 58 asociados, que están dispuestos a trabajar con 

todo e n t u s i a s m o h a s t a conseguir que n i uno solo de los del ofi­

cio p e r m a n e z c a alejado de la C a s a del P u e b l o . 

¡ Meta lúrg icos de B a d a j o z ! D e nosotros depende n u e s t r o me­

j o r a m i e n t o m o r a l y m a t e r i a l . ¡ N o h a g á i s caso de n u e s t r o s ene­

m i g o s , y seguid adelante en la o r g a n i z a c i ó n ! 

Pedro RUBIO HEREDIA 
* * * 

SINDICATO METALURGICO «EL BALUARTE» 

C e l e b r a d a s p o r este S i n d i c a t o a s a m b l e a s o r d i n a r i a s l o s 
d í a s 27 y 29 d e a b r i l p a s a d o , en e l las se t o m a r o n a c u e r d o s 
d e r e l a t i v a i m p o r t a n c i a , q u e a c o n t i n u a c i ó n r e s e ñ a m o s l i ­
g e r a m e n t e : 

S e a p r o b a r o n l a s a c t a s d e r e u n i o n e s a n t e r i o r e s e i g u a l ­
m e n t e l a s a l t a s y b a j a s d e l t r i m e s t r e . 

S i n o b s e r v a c i ó n a l g u n a , t a m b i é n l o f u e r o n l a s c u e n t a s 
d e l p r i m e r t r i m e s t r e d e 1927. 

S e a c o r d a r o n d i v e r s o s d o n a t i v o s y u n p r é s t a m o de 5 0 0 
p e s e t a s a c a n t e r o s de V i g o , y se v o t a r o n c a n t i d a d e s p a r a 
l o s m a u s o l e o s de l o s m a e s t r o s P a b l o I g l e s i a s y J a i m e V e r a . 

S e a p r o b a r o n l a s g e s t i o n e s r e a l i z a d a s e n l o s t a l l e r e s d e 
I g l e s i a s , A g u a d o y J a r e ñ o , f a c u l t a n d o a l C o m i t é p a r a p r o ­
s e g u i r l a s . 

I d é n t i c a m e n t e se a p r o b ó l a c o n d u c t a s e g u i d a p o r el C o ­
m i t é , a u t o r i z a n d o a v a r i o s t a l l e r e s a r e a l i z a r u n a s h o r a s 
e x t r a o r d i n a r i a s e n l a s c o n d i c i o n e s e s t a b l e c i d a s p o r el S i n ­
d i c a t o . 

A p r o p u e s t a d e l m i s m o , se a c o r d ó a c e p t a r y e n v i a r a l o s 
p a t r o n o s u n a s p r o p u e s t a s , c o n d i c i o n a n d o , de f o r m a d i s t i n ­
t a a l a a c t u a l , l a e j e c u c i ó n de l a s h o r a s e x t r a o r d i n a r i a s . 

T a m b i é n se nos f a c u l t ó p a r a c e l e b r a r u n a r e u n i ó n e x ­
t r a o r d i n a r i a en l a q u e se s o l u c i o n a r á d e f i n i t i v a m e n t e l a 
c u e s t i ó n d e l r e g l a m e n t o . 

S e a c o r d ó , a n u e s t r a p r o p u e s t a , h a c e r c o n s t a r en a c t a 
el d i s g u s t o d e l a a s a m b l e a h a c i a l o s c o m p a ñ e r o s M i g u e l 
G a r z ó n , J o s é A r j o n a M o r a l e s , M a n u e l F u e n t e s y F r a n c i s ­
c o L ó p e z d e l o s R í o s , d e l a s e c c i ó n d e t o r n o s d e l a c a s a 
T e r á n y A g u i l a r , p o r l a f o r m a i n c o r r e c t a en q u e r e a l i z a r o n 
u n o s t r a b a j o s en d i c h a c a s a . 

H i c i m o s c o n o c e r l o s t r a b a j o s q u e e l C o m i t é r e a l i z a c o n 
l o s c o m p a ñ e r o s d e l o s t a l l e r e s d o n d e se i n f r i n g e l a j o r n a d a 
y l a s d e n u n c i a s q u e se c u r s a n a l a D e l e g a c i ó n L o c a l d e l 
C o n s e j o de T r a b a j o . 

Dio c u e n t a l a C o m i s i ó n d e s o c o r r o s d e u n a s o l i c i t u d 
d e p e n s i ó n v i t a l i c i a d e l c o m p a ñ e r o A l f r e d o G a r c í a P é r e z , 
q u e f u é c o n c e d i d a , y o t r a d e i n d e m n i z a c i ó n p o r i n u t i l i d a d 
t o t a l d e a c c i d e n t e d e l t r a b a j o d e l c o m p a ñ e r o E n r i q u e H e r ­
n á n d e z F o n c u b e r t a , q u e t a m b i é n se c o n c e d i ó p o r e s t a r a m ­
b a s c o m p r e n d i d a s en l a s d i s p o s i c i o n e s r e g l a m e n t a r i a s . 

S e a p r o b ó l a p r o p u e s t a de l C o m i t é d e a b o n a r l o s g a s t o s 
d e t r a n v í a a l o s c o m p a ñ e r o s del m i s m o q u e h a b i t e n en l u ­
g a r e s a p a r t a d o s en l o s d í a s q u e se r e ú n a é s t e . 

H e c h a s d i v e r s a s p r e g u n t a s y p r e s e n t a d a s v a r i a s p r o ­
p u e s t a s , q u e c o n t e s t ó y r e c o g i ó el C o m i t é p a r a s u e s t u d i o , 
se t e r m i n a r o n l a s a s a m b l e a s s i n a c a b a r el o r d e n d e l d í a , 
q u e p r e t e n d e m o s c o n t i n ú e en l a s j u n t a s e x t r a o r d i n a r i a s q u e 
h a n d e c e l e b r a r s e en el p r ó x i m o m e s d e j u n i o . 

EL COMITE 
N o t a . L o s c o m p a ñ e r o s q u e no r e c i b a n e l B o l e t í n d e l 

S i n d i c a t o E L M E T A L U R G I C O , r e c l á m e n l o a S e c r e t a r i a . 



L a reunión del Pleno 
F.n la C a s a d e l P u e b l o do M a d r i d se h a r e u n i d o el P l e n o de 

delegados de n u e s t r a Federación N a c i o n a l los días 17, 18 y 19 

de a b r i l ú l t imo. 

A s i s t e n todos l o s delegados del P l e n o y el C o m i t é C e n t r a l . 

D e s p u é s de aprobadas las a c t a s de las sesiones anter iores , 

quedó enterado el P l e n o de delegados de que el c o m p a ñ e r o 

A g u s t í n S a n José sust i tuía en el C o m i t é a A g u s t í n R e d o n d o , 

que dimit ió s u cargo de v o c a l por tener que atender a la E s c u e ­

l a d e A p r e n d i c e s M e t a l ú r g i c o s , de l a c u a l es d i r e c t o r . 

A s i m i s m o se dio c o n o c i m i e n t o de l a dimisión del delegado 

de Z a r a g o z a , c a m a r a d a M a r e e n , fundada en razones m u y est i ­

m a b l e s , y de l n o m b r a m i e n t o de R o m á n C e s t e r p a r a s u s t i t u i r l e . 

S e g u i d a m e n t e fué a p r o b a d a la gest ión del C o m i t é en cuanto 

se r e l a c i o n a c o n l a publicación de E L M E T A L U R G I C O , f a c u l ­

tando a l d i r e c t o r p a r a rechazar aquel los art ículos que, a su 

j u i c i o , n o sean p u b l i c a b l e s , s in p r e v i a corrección, y sean o r i g i ­

na les de c o m p a ñ e r o s que no h a y a n a u t o r i z a d o p r e v i a m e n t e p a r a 

c o r r e g i r l o s . 

Se aprobó s e g u i d a m e n t e la c i r c u l a r e n v i a d a a l a s Secciones , 

dándoles cuenta de los acuerdos del P l e n o a n t e r i o r ; la gest ión 

del C o m i t é en los C o n g r e s o s de ferrov iar ios y c a m a r e r o s en que 

estuvo representada la F e d e r a c i ó n ; la adhesión a los actos ce­

lebrados en M a d r i d con m o t i v o d e l p r i m e r a n i v e r s a r i o de l a 

m u e r t e de P a b l o I g l e s i a s ; l a actuación del C o m i t é a propósito 

de l a publicación del real decreto-ley sobre O r g a n i z a c i ó n C o r p o ­

r a t i v a N a c i o n a l ; las cuentas de gastos e i n g r e s o s ; los i n g r e ­

sos de n u e v a s Secciones ; la labor efectuada p a r a a traer a la F e ­

deración a otras v a r i a s ; e l d o n a t i v o hecho por e l C o m i t é a u n 

compañero de V a l e n c i a , s i bien hac iendo constar que lo hecho 

no s i r v a de precedente p a r a o t r o s casos que p u d i e r a n s u c e d e r s e ; 

las gestiones rea l izadas por los c o m p a ñ e r o s de V a l e n c i a y el 

C o m i t é cerca d e los m e t a l ú r g i c o s de Caste l lón p a r a ver de que 

ingresen en n u e s t r o o r g a n i s m o n a c i o n a l . 

F u e r o n también aprobados v a r i o s d o n a t i v o s especiales he­

chos a «El Social ista» por causas que fueron expuestas a l P l e n o , 

y se a u m e n t ó la subvención a l d i a r i o h a s t a 25 pesetas m e n ­

suales. 

L o s delegados a la C o n f e r e n c i a i n t e r n a c i o n a l de Berl ín die­

ron cuenta de su gest ión , s iendo a p r o b a d a por u n a n i m i d a d , así 

como la del C o m i t é en c u a n t o tiene relación c o n l a d imis ión de, 

delegado a d i c h a C o n f e r e n c i a presentada por el c o m p a ñ e r o R o ­

que G a r c í a . 

U n a proposición de l S i n d i c a t o M e t a l ú r g i c o M o n t a ñ é s , ten­

dente a que l o s gastos de los delegados a l P l e n o los abone l a 

Federación y ésta se los cobre a las Secc iones , se acordó que 

fuera presentada al C o n g r e s o p a r a que sea él q u i e n r e s u e l v a 

sobre e l p a r t i c u l a r . 

D e s p u é s de m u y d e t e n i d a discusión, se acordó que a l próxi­

mo C o n g r e s o que n u e s t r a Federación I n t e r n a c i o n a l celebrará 

en Par ís en agosto p r ó x i m o a s i s t a como delegado el secretar io 

y c o m o t r a d u c t o r el c o m p a ñ e r o E n r i q u e S a n t i a g o , de l S i n d i c a t o 

Meta lúrg ico «El B a l u a r t e » , de M a d r i d . 

T e n i e n d o en cuenta l a i m p o r t a n c i a de los a s u n t o s que h a n de 

ser e x a m i n a d o s en d i c h o C o n g r e s o , se acordó que todas las Sec­

ciones o S i n d i c a t o s que estén en condic iones de hacer lo deben 

enviar de legados a l C o n g r e s o . 

A t e n d i e n d o u n a recomendación d e l a U n i ó n G e n e r a l de T r a ­

bajadores, se acordó que C a r r i l l o y S a n t i a g o a s i s t a n a l C o n g r e ­

so de l a Federac ión S i n d i c a l I n t e r n a c i o n a l , que se celebrará en 

París los días p r i m e r o y s iguientes del mes de agosto . 

L a U n i ó n G e n e r a l recomendó también q u e se e n v i a r a a fgún 

compañero a l a E s c u e l a . I n t e r n a c i o n a l de V e r a n o que o r g a n i z a 

la Federación S i n d i c a l I n t e r n a c i o n a l todos los a ñ o s , y se acor­

dó tener esta recomendación en cuenta p a r a e l año p r ó x i m o , 

por no ser pos ib le atender la en el a c t u a l . 

Q u e d ó enterado el P l e n o del estado de cot ización d e las Sec­

ciones y de las opiniones rec ib idas hasta la fecha sobre l a re­

organización de l a i n d u s t r i a m e t a l ú r g i c a v s iderúrgica en nues­
tro país . 

Se aprobó la gest ión del de legado en el C o m i t é N a c i o n a l de 

l a Unión G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s y un d o n a t i v o hecho por el 

C o m i t é a los m e t a l ú r g i c o s de N o r u e g a . 

F o r m u l a d a por el C o m i t é l a p r e g u n t a de cuál es l a s i t u a ­

ción en que se e n c u e n t r a n las Secciones p a r a la implantación de 

la base múlt iple, a fin d e recoger datos p a r a hacer un proyec­

to de r e g l a m e n t o , después de breve discusión se acordó que los 

delegados al próximo C o n g r e s o l leven e l cr i ter io y los m á s a m ­

plios detalles d e sus Secciones respect ivas p a r a resolver después 

lo que proceda. 

T e n i e n d o e n c u e n t a u n a c i r c u l a r del gerente de la Gráfica 

S o c i a l i s t a , se acordó depos i tar en d i c h o o r g a n i s m o la c a n t i d a d 

de 1.000 pesetas y l l evar este a s u n t o a l C o n g r e s o p a r a que re­

suelva si se inv ier te d i c h a c a n t i d a d en otras dos acciones d e la 

c i t a d a e n t i d a d . 

Se dio cuenta de l a petición de v a r i a s Secciones p a r a que se 

realice p r o p a g a n d a o r a l , y después de e x a m i n a d o este asunto 

con e l interés que requiere , se acordó f a c u l t a r a l C o m i t é p a r a 

que o r g a n i c e l a p r o p a g a n d a por aquel las regiones que a u n no 

se h a y a n v i s i t a d o , e m p e z a n d o por la de L e v a n t e y s i g u i e n d o por 

Andalucía , v i s i t a n d o también P a l m a de M a l l o r c a . 

T i e n e c o n o c i m i e n t o e l P l e n o de la s i tuación en que se desen­

vuelve el S i n d i c a t o M e t a l ú r g i c o A s t u r i a n o y de u n a petición de 

p r o p a g a n d a f o r m u l a d a p o r el m i s m o , acordándose que, apro­

vechando l a c i r c u n s t a n c i a de que v a a A s t u r i a s el c o m p a ñ e r o 

C a r r i l l o p a r a el 1.° de m a y o , dé u n a serie de conferencias en las 

local idades que c o n v e n g a . 

T o d o s los asuntos que figuraban en e l orden de l día fueron 

e x a m i n a d o s con verdadero interés, c o m o lo d e m u e s t r a e l hecho 

de que se h a y a n ce lebrado cuatro sesiones, habiendo i n t e r v e n i d o 

en las d i s c u s i o n e s todos los c o m p a ñ e r o s presentes. 

E l d ía 17 p o r l a m a ñ a n a se celebró u n m i t i n o r g a n i z a d o por 

el S i n d i c a t o de M a d r i d , en el que i n t e r v i n i e r o n todos los delega­

d o s del P l e n o y el secretario de l a Federac ión. 

IttlIlllltllIltlIlllIIlIlllHIttlIIllftlIIflllllllllLlIIltUllUItlIl̂ llIllllirillItlilf tflllllltlllllllttltltllllllllllllttlll 

Propaganda de la Federación 
A p r o v e c h a n d o l a c i r c u n s t a n c i a de i r a A s t u r i a s a i n t e r v e n i r 

en los actos o r g a n i z a d o s con m o t i v o d e l P r i m e r o d e M a y o p o r 

los m i n e r o s y soc ia l i s tas de l concejo de A l l e r , y c u m p l i e n d o un 

acuerdo d e l P l e n o de delegados, vis i tó nuestro secretario A v i l e s , 

A r n a o , M i e r e s , Ablaña , O v i e d o , T r u b i a y Gi jón, e x p l i c a n d o en 

estas siete local idades ocho conferencias dedicadas, a los m e t a ­

lúrg icos 

Asist ió también nuestro c o m p a ñ e r o a u n a reunión de l C o m i ­

té S i n d i c a l de l S i n d i c a t o M e t a l ú r g i c o A s t u r i a n o , en la cua l se 

e x a m i n ó m u y detenidamente l a s i tuación general d e a q u e l or­

g a n i s m o y concretamente en c u a n t o g u a r d a relación c o n nues­

tra Federación N a c i o n a l . Ateniéndose a los acuerdos del últi­

m o P l e n o , C a r r i l l o indicó a los r e u n i d o s los m e d i o s m á s f a c t i ­

bles p a r a el c u m p l i m i e n t o d e todas l a s ob l igac iones contraídas 

por el S i n d i c a t o con l a Federac ión, m o s t r á n d o s e aquel los c o m ­

pañeros conformes y d ispuestos a c u m p l i r todos s u s deberes. 

* * » 
D e s p u é s de las conferencias e x p l i c a d a s en O v i e d o y T r u b i a , 

cambió i m p r e s i o n e s n u e s t r o c o m p a ñ e r o C a r r i l l o con los e lemen­

tos d i r e c t i v o s de las Sociedades de obreros de las fábricas de l 

E s t a d o , quienes se c o m p r o m e t i e r o n a l levar a sois respect ivas 

juntas generales l a p r o p u e s t a de ingreso en n u e s t r a Federación 

N a c i o n a l . Se habló de l a exclusión de estos c o m p a ñ e r o s de los 

beneficios de l rea l decreto-ley sobre O r g a n i z a c i ó n C o r p o r a t i v a 

N a c i o n a l , c o n v i n i e n d o en la neces idad de rea l i zar u n a c a m p a ñ a 

que pueda c u l m i n a r e n u n a rec lamación a q u i e n proceda p a r a 

que se i n c l u y a a los obreros d e las fábricas del E s t a d o en el 

rég imen de los C o m i t é s p a r i t a r i o s . 

N o s o t r o s d a r e m o s c o m i e n z o a la c a m p a ñ a con un art ículo 

que p u b l i c a r e m o s en e l p r ó x i m o número. 



PROBLEMAS DE DIVULGACION 
Empleo de la rueda 127. 

S o n m u c h o s los casos e n q u e es n e c e s a r i o e l e m p l e o d e l a 
r u e d a 127, y g e n e r a l m e n t e se p u e d e n c o n s i d e r a r t o d o s a q u e l l o s 
en q u e se t rate d e p a s o s i n g l e s e s p a r a c o n s t r u i r e n t o r n o d e h u ­
s i l l o e n m i l í m e t r o s , y e l c a s o c o n t r a r i o , o s e a p a s o a c o n s t r u i r e n 
m i l í m e t r o s y t o r n o c o n h u s i l l o e n p u l g a d a s . 

N o s o t r o s v a m o s a o c u p a r n o s d e a m b o s c a s o s . 
E j e m p l o . — C o n s t r u i r u n p a s o d e d o s m i l í m e t r o s en u n t o r n o 

c u y o h u s i l l o d e p a s o i n g l é s c o r r e s p o n d e a u n a f r a c c i ó n d e 6,35 
m i l í m e t r o s . 

L o p r i m e r o será v e r a q u é f r a c c i ó n d e p u l g a d a c o r r e s p o n d e n 
1 

estos 6,35 m i l í m e t r o s , c u y a c o n v e r s i ó n n o s d a r á 6,35 = — 
4 

d e p u l g a d a , o sea 

25.4 254 
6,35 = = 

4 40 

P l a n t e e m o s l a o p e r a c i ó n y t e n d r e m o s 

P> 2 2 X 40 40 
~P~ ' 254 

40 

254 127 

Y a h e m o s l l e g a d o a l a r u e d a 127 q u e n o s d a t o d o g é n e r o d e 
f a c i l i d a d e s p a r a r e s o l v e r e l p r o b l e m a , es d e c i r , q u e las r u e d a s 
40 y 127 n o s d a n e l p a s o p e d i d o . E f e c t u e m o s l a p r u e b a a fin d e 
v e r s i e l r e s u l t a d o es c i e r t o , y t e n d r e m o s 

40 X 
25-4 

40 X 
254 

40 

127 127 

254 

127 
= 2 m m . 

o sea e l p a s o a o b t e n e r ; l u e g o es tá b i e n . 
P r o p o n g á m o n o s h a c e r a h o r a e l caso i n v e r s o ; es d e c i r , c o n s 

t r u i r u n p a s o en f r a c c i o n e s d e p u l g a d a e n u n t o r n o c o n h u s i l l o , 
p a t r ó n m é t r i c o . 

I 

E j e m p l o . — C o n s t r u y a m o s u n p a s o d e — e n u n t o r n o c o n h u -
8 

s i l l o d e 10 m i l í m e t r o s y t e n d r e m o s 

25,4 

P 

P 

8 

10 

3 J 7 5 3175 _ 6 3 5 

10 10000 2000 

127 

400 

1 X 127 

4 X 100 

30 
X 

127 

100 

l o c u a l n o s d i c e q u e l a 30 c o n l a 120 y l a 127 c o n l a 100, n o s d a n 
e l p a s o p e d i d o . P r u e b a . P l a n t e a n d o l a p r u e b a t e n d r e m o s : 

10 X 

5100 

30 X 127 

1 2 0 X 100 

381 38,1 

12000 120 12 

10 x 30 X 127 

120 X 100 

= 3,175, Y c o m o 3,175, 

s e g ú n v i m o s , es i g u a l a —- d e p u l g a d a , y , p o r t a n t o , i g u a l a P , e l 
8 

p r o b l e m a es tá r e s u e l t o . 

Pasos transversales 
H a y t o r n o s q u e s u e l e n t e n e r u n c h a r r i ó n t r a n s v e r s a l , q u e 

m o v i d o p o r d o s r u e d a s a l a s q u e m a n d a e l h u s i l l o d e l t o r n o , h a ­
c e n función d e sinfín. 

E l a v a n c e t r a n s v e r s a l d e estos t o r n o s se p u e d e s a b e r c u a n d o 
se c o n o c e e l n ú m e r o d e d i e n t e s d e l a r u e d a h e l i z o i d a l q u e e n ­
g r a n a c o n e l h u s i l l o , e l p i ñ ó n m o n t a d o s o b r e e l eje de esta r u e d a 
y e l q u e v a e n e l h u s i l l o t r a n s v e r s a l d e l c h a r r i ó n , así c o m o e l 
p a s o d e este h u s i l l o . 

E s t a b l e z c a m o s l a f ó r m u l a c o n estos d a t o s , l l a m a n d o H a l a 
r u e d a h e l i z o i d a l ; R , a l a r u e d a m o n t a d a e n e l eje d e H ; r, a l a 
r u e d a d e l h u s i l l o t r a n s v e r s a l ; p, a l p a s o d e l h u s i l l o t r a n s v e r s a l , y 
t e n d r e m o s : 

1 a s o d e l h u s i l l o d e l t o r n o , o sea P = 
R Xp 

esta s e r a la 
II X r 

f racc ión g e n e r a t r i z p a r a c o n s i d e r a r e n l a e j e c u c i ó n d e l p r o b l e m a 
el p a s o d e l h u s i l l o d e l t o r n o , c o m o se h a c e e n las f resadoras 
p a r a c a l c u l a r los t r e n e s de e n g r a n a j e s e n l a c o n s t r u c c i ó n d e p a ­
sos h e l i z o i d a l e s . 

E j e m p l o . — R e g u l a r m e n t e l o s t o r n o s s u e l e n t e n e r las s i g u i e n ­
tes c a r a c t e r í s t i c a s : 

H = 16; R = 35; T = 50; p — 4 m i l í m e t r o s 

A s í t e n d r e m o s , s e g ú n l a fórmula , 

3 5 X 4 . . 
o,i75 

1 6 X 50 

E s t e n ú m e r o r e p r e s e n t a r á e n l o s c á l c u l o s e l p a s o d e l h u s i l l o 
d e l t o r n o . T r a t e m o s d e o b t e n e r p r á c t i c a m e n t e l a c o m b i n a c i ó n d e 
r u e d a s p a r a c o n s t r u i r e l p a s o t r a n s v e r s a l d e 4 m i l í m e t r o s , y c o m o 
e n l o s c a s o s c o r r i e n t e s p l a n t e a r e m o s , 

p 4 4000 800 160 4 X 8 x 5 

175 35 7 
120 X 80 X 100 

30 X 70 X 20 

I X 7 X I 

o sea: 
120 A — 30 B — 80 C — 70 D — 100 E — 20 F , 

q u e n o s d a r á n e n m o n t a j e o r d i n a r i o e l p a s o t r a n s v e r s a l p e d i d o . 

WORKMAN 

Colaboración de patronos y obreros 
El ilustre ingeniero ü. ]. M, España, conocido por los meta­

lúrgicos madrileños, antí quienes explicó dos interesantísimas 
conferencias de carácter técnico-profesional, nos envía, por con-

,ducto de la Asociación de Españoles Pensionados y Ex pensio­
nados en el Extranjero, el siguiente artículo, que con gusto 
reproducimos. 

E s e hubiese p o d i d o ser el título d e l a conferenc ia que M r . C . 

de Fréminvi l le dio ante l a «Union Sociale» de los ingenieros ca­

tólicos de P a r í s , porque aunque e l n o t a b l e conferenciante se re­

fería a los E s t a d o s U n i d o s de A m é r i c a del N o r t e , sus enseñan­

zas son de u n orden tan genera l , que a c u a l q u i e r otro país pue­

den a p l i c a r s e , a u n q u e no cabrá s i e m p r e dec ir , c o m o en el e legi­

do p o r él, esto «ha ocurrido», lo que quiere dec ir que a l lá «la 

experiencia» confirmó l a teoría d e lo que hace tantos' años ve­

n i m o s p r e d i c a n d o : unión, to leranc ia y colaboración. 

D e s p u é s de hacer l a h i s t o r i a del t a i l o r i s m o desde sus c o m i e n ­

zos, recuerda el conferenciante que a c o n s e c u e n c i a de u n d i s ­

curso del p r i m e r m i n i s t r o inglés en S u n d e r l a n d en enero de 

1926, el periódico «Dai ly Mail» organizó u n a E x p o s i c i ó n díe 

obreros con la misión de es tudiar e n los E s t a d o s U n i d o s las 

condic iones de l a v i d a de los obreros a m e r i c a n o s y las razones 

de los altos sa lar ios , as í c o m o d e l a l to ((Standard of life». 

O c h o obreros elegidos de m á s de t r e i n t a añosi y de oficios 

d i v e r s o s , de buenas c o s t u m b r e s , p a r t i e r o n de G r a n B r e t a ñ a , y 

l a «Federat ion of L a b o r » preparó su i t i n e r a r i o a l a l l e g a d a . 

E l r e s u m e n de sus conclus iones fué el s iguiente : 

i .° L o s sa lar ios elevados h a n precedido a la p r o s p e r i d a d de 

l a i n d u s t r i a . 

2 . 0 N o h a y obreros s in ocupación. 

3 . 0 E n t r e p a t r o n o s y obreros existe u n verdadero espír i tu de 

colaborac ión. 

4 . 0 E l h e r r a m e n t a l , costoso, se renueva constantemente . 

5 . 0 L a s condic iones de h i g i e n e y de s e g u r i d a d son favorables . 

6.° Se p r o c u r a que # el obrero gane u n sa lar io de «economía» 

y n o de ((necesidad». 

7. 0 E s t a s condic iones se rea l i zan m á s fáci lmente en las g r a n ­

des i n d u s t r i a s 1 que en las p e q u e ñ a s . 

8.° G e n e r a l m e n t e , e l obrero n o tiene n i n g u n a prepara|ciójn 

p r o f e s i o n a l .—J, M. ESPAÑA, I n g e n i e r o - c o n s u l t o r . 

I n f o r m e s p u b l i c a d o s «in extenso» por el ((Daily Mail» y p o r 

a «Société d ' E n e o u r a g e m e n t » ? 

Gráfica S o c i a l i s t a , S a n B e r n a r d o , 9 2 . - T e l . 33481. 


