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R e d a c c i ó n y A d m i n i s t r a c i ó n : P i a m o n t e , 2, C a s a d e l P u e b l o . 

C o s a s n u e s t r a s 

L o s meses venideros serán como p r i m a v e r a de la v ida de 
nuestra Federación N a c i o n a l , empezando a tener aplicación los 
acuerdos del C o n g r e s o e x t r a o r d i n a r i o de octubre. 

C o n permiso de nuestros quer idos c a m a r a d a s , v a m o s a dar a l 
presente escrito u n tono confidencial e ínt imo, apartándonos bre­
vemente del e x a m e n de los p r o b l e m a s generales que afectan a 
nuestra i n d u s t r i a . 

S i queréis , t rataremos hoy de cosas nuestras , re lacionadas 
c o n l a m a r c h a de nuestra Federación, de lo que es y de lo que 
aspiramos a que sea. 

M u c h o s de los m i e m b r o s del C o m i t é E j e c u t i v o , n i contábamos 
pertenecer a él, n i nuestra exper ienc ia nos permitía a m b i c i o n a r tal 
responsabi l idad. Y , s in e m b a r g o , todos lo hemos aceptado, cons­
cientes de c a r g a r sobre nuestras espaldas u n peso e n o r m e : el 
de levantar nuestra Federación N a c i o n a l . 

N o se busque en nuestras intenciones asomo de crítica por el 
pasado, y a que tenemos p a r a nuestros predecesores los m á s g r a n ­
des respetos. H i c i e r o n lo qué podían hacer ; y si nosotros a m b i ­
c i o n a m o s m á s , s i , en r e a l i d a d , hemos p r o n u n c i a d o la frase hay 
que hacer una Federación, h a sido sometiéndonos, por u n acto 
de sugestión, a l dictado de la r e a l i d a d , l a c u a l nos ordena con­
f o r m a r n o s a nuestro t iempo, en el c u a l , p a r a v i v i r , hay que ser 

grande y fuerte. 

S o m o s 10.000 en la Federación, y hay en E s p a ñ a u n o s 150.000 
metalúrgicos pertenecientes a la mecánica y a l a m e t a l u r g i a en 
genera l . E s t a s dos ci fras son un i m p e r a t i v o en e l c a m i n o a se­
g u i r . C r e o q u e no hemos perdido el t iempo. D u r a n t e los meses 
de i n v i e r n o , el Comité todo, dando curso a los asuntos del día y 
preparando l a elección de los C o m i t é s p a r i t a r i o s , se ha puesto 
en contacto con la m u l t i p l i c i d a d de problemas que surgen espon­
táneamente a l e x a m e n de las dos c i f ras a p u n t a d a s , y , en largas 
sesiones, s in que nadie n o t a r a el t iempo t r a n s c u r r i d o , hemos pro­
curado desentrañar esos p r o b l e m a s , p a r a e l mejor acierto de las 
resoluciones que en su día t o m a r e m o s . Y y a nuestros c a m a r a d a s 
habrán v is to e n las notas oficiosas que de nuestras reuniones 
p u b l i c a El Socialista de los jueves, q u e , no obstante pro longarse a l ­
g u n a reunión por espacio de tres h o r a s , l a as istencia de los m i e m ­
bros del Comité es absoluta, sa lvo rar ís imas y debidamente jus­
tif icadas excepciones. E s t a a s i d u i d a d es u n a b a n d e r a , es u n a de­
mostración de constanc ia y de e n t u s i a s m o . 

; L a s d iscus iones de l C o m i t é ? R e ñ i d a s , l a m a y o r p a r t e d e las 
veces. P e r o n a d a d e cuest iones personales , de r e d u n d a n c i a s a ras 
de t i e r r a . C u a n d o se e x a m i n a n cuestiones que afectan a l a doc­
t r i n a y a l a acción, c u a n d o se e s t u d i a n p r o b l e m a s f u n d a m e n t a ­

les p a r a n u e s t r a organizac ión, n o hay t i e m p o p a r a comadreos 
n i p e r s o n a l i s m o s . C a d a c u a l a p o r t a , según el fuego de su pa­
sión y el g r a d o de su o p t i m i s m o , m á s o menos ardor en las 
d iscus iones , pero s i e m p r e m i r a n d o al to y buscando le» m á s g r a n ­
de para nuestra Federación. 

A s í h a o c u r r i d o a l es tudiar l a f o r m a a d m i n i s t r a t i v a de la 
F e d e r a c i ó n — l a f o r m a es u n a garant ía de buenos resul tados en 
la p r á c t i c a — , las re laciones del E j e c u t i v o c o n el P l e n o y los 
S i n d i c a t o s , y la acción de éstos cerca de los asociados y de los 
no asoc iados , y en e l proyecto de r e f o r m a d e los estatutos a 
someter a las Secc iones verán éstas reflejadas nuestras i n q u i e ­
tudes. Y si de esto p a s a m o s al p r o b l e m a de l a c r i s i s de trabajo, 
s i tuación de l a i n d u s t r i a española y p r o c e d i m i e n t o s e m p l e a d o s , 
l o q u e es y lo q u e debiera ser, el t e m a r e s u l t a i n a g o t a b l e . 

P e r o es necesar io l l egar también a soluciones concretas . N o 
o l v i d a m o s los p r o b l e m a s de l aprendiza je y d e l a orientación p r o ­
fesional en relación c o n las m i s m a s condic iones d e trabajo , de 
suerte que tenemos p laneado un ancho c a m p o de a c t i v i d a d h a s t a 
el C o n g r e s o o r d i n a r i o q u e celebraremos en sept iembre, de todo 
lo c u a l esperamos buenos resul tados . 

¿ I l u s i o n e s ? V a m o s a ver lo . C a r r i l l o h a sa l ido el día 24 ron 
objeto d e recorrer B a r c e l o n a , M a t a r ó , G e r o n a , M a n r e s a , P a l m a 
de M a l l o r c a , etc. L a c a m p a ñ a empieza en Z a r a g o z a y terminará 
en A l i c a n t e . P r o b a b l e m e n t e q u e en el mes q u e c u r s a i r e m o s a 
M á l a g a , S e v i l l a , C á d i z , etc. L u e g o , en el mes de a b r i l , tenemos 
pensado que , a ser pos ib le , v a y a M a i r a l a G u i p ú z c o a . Quis iéra­
m o s también se v i s i t a r a n las p r o v i n c i a s de Albacete , M u r c i a y 
C a r t a g e n a . N o hace fa l ta especif icar que el objeto d e estas c a m ­
p a ñ a s es de entrar en comunicación con los no asociados. ¿ Q u é 
piensan ? ¿ Q u é s ienten ? ¿ N o s conocen ? ¿ L e s interesamos con 
nuestras ideas y preocupaciones ? D e n t r o d e p o c o lo sabremos. 

R e s p e c t o a los asoc iados , en otro espac io hal larán nuestros 
quer idos c a m a r a d a s l a c i r c u l a r q u e hemos m a n d a d o a las Sec­
ciones, y a l a c u a l , h a c i e n d o p r u e b a de g r a n d i l i g e n c i a , h a n c o n ­
testado y a , con a b u n d a n c i a de i n f o r m e s , las Secciones de Z a r a ­
g o z a , S a n t a n d e r y P a t e n c i a . R o g a m o s a todos d e n a conocer ese 
c u e s t i o n a r i o , y s i i n d i v i d u a l m e n t e les fuera pos ib le recoger a l g u ­
nos d a t o s , no dejen de c o m u n i c a r l o s a sus Secciones respect ivas , 
p a r a q u e n o s sean t r a n s m i t i d o s . 

C o n todo esto nos p r o p o n e m o s r e c o p i l a r a b u n d a n t e m a t e r i a l 
de p r o p a g a n d a , q u e en m o m e n t o o p o r t u n o h a r e m o s l l egar a to­
dos, y a r m a d o s a s í d e u n excelente bagaje de c o n o c i m i e n t o s , la 
acción d e n u e s t r a Federación alcanzará el p r e d i c a m e n t o necesa­
r i o p a r a que emerja por e n c i m a de la atonía en q u e h a v i v i d o 
h a s t a a h o r a , p a r a ser en breve plazo u n a de las m á s grandes 
d e l a U n i ó n G e n e r a l d e T r a b a j a d o r e s . L o será s i q u e r e m o s . 

A n i m o , pues. A t r a b a j a r todos p a r a que n u e s t r o C o n g r e s o de 
sept iembre repercuta , p o r la i m p o r t a n c i a d e sus del iberaciones 
y por la t ranscendencia excepcional de sus acuerdos, p o r E s p a ñ a 
entera, y sepan todos los obreros m e t a l ú r g i c o s que ex is te u n a 
Federación, y q u e p a r a ve lar p o r sus intereses necesita el con­
c u r s o d e todos. 

Enrique SANTIAGO 



HA MUERTO SEVERO GARCIA 
U n a de las condiciones más destacadas del c a m a r a d a que aca­

b a m o s de perder era la constanc ia en el c u m p l i m i e n t o de su deber. 
Así , los que frecuentamos d i a r i a m e n t e la C a s a del P u e b l o hemos 
visto c ó m o empezó la e n f e r m e d a d que terminó con la existencia 
del compañero Severo G a r c í a . H o m b r e de un h u m o r a prueba de 
toda clase de disgustos, tenía s iempre un comentar io plagado de 
chistes para cuantas conversaciones se susc i taran en su presencia. 
E n la conservación p a r t i c u l a r , y a u n en los actos oficiales de la 
organización, tenía s i e m p r e Severo l a nota grac iosa , por lo que 
podía decirse, genera lmente , que donde estaba Severo no había 
penas. 

M á s de quince días prestó servicio de conserje en la C a s a del 
Pueblo después de i n i c i a d a su enfermedad. M á s de u n a vez se le 

dijo por qué no dejaba el servicio y atendía a su salud ; pero era 
tal su o p t i m i s m o , que aun de su propio estado se reía, no supo­
niendo que l a enfermedad que le aquejaba sería la últ ima. 

Fal leció nuestro c a m a r a d a a las c u a t r o de la tarde del día 10 
de febrero, rodeado de toda su f a m i l i a . N o podemos decir que asis­
tido de compañeros , porque los médicos habían prohibido que se 
le v i s i t a r a . L a enfermedad que le llevó a la t u m b a fué un cancel­
en el estómago que se le presentó y desarrolló con u n a rapidez 
i n u s i t a d a . C o n t r a el cáncer n a d a h a n podido n i los doctores don 
E n r i q u e Gonzá lez (de L a M u t u a l i d a d O b r e r a ) , ni M a d i n a v e i t ia , ni 
los cuidados de la f a m i l i a , que hasta en el últ imo m o m e n t o , y a 
pesar de tener perdida toda esperanza, hizo cuanto pudo por 
salvarle de l a muerte . 

L a f a m i l i a de Severo pierde un ser querido ; nuestra o r g a n i z a ­
ción pierde u n entusiasta co laborador , a quien en todo móntente 
se encontraba e n su puesto. Desde el mes de j u n i o de 1926 era 
presidente del S i n d i c a t o Metalúrgico E l B a l u a r t e , y desde que 
tomó posesión hasta que l a enfermedad le obligó a quedarse en 
c a m a , es seguro que no faltó a u n a sola reunión del C o m i t é , o r d i ­
n a r i a n i e x t r a o r d i n a r i a , y m u c h o menos a las juntas generales 
del S i n d i c a t o . 

Desde q u e se const i tuyó el P l e n o de delegados de Z o n a de 
nuestra Federación representaba en él a G u a d a l a j a r a , T o l e d o , Se-
g o v i a y M a d r i d . A n t e s de pasar a ocupar la presidencia del S i n d i ­
cato de M a d r i d fué presidente, durante var ios años, de nuestra 
Federación N a c i o n a l , poniendo en todos sus cargos u n a v o l u n t a d 
que p a r a sí q u i s i e r a n m u c h o s jóvenes que tienen cargos en las 
organizac iones obreras . 

D u r a n t e var ios años también fué contador de la Agrupación 
S o c i a l i s t a Madri leña, ejerciendo el cargo a satisfacción de todos 
los c o r r e l i g i o n a r i o s . Desde hacía ocho años era también asesor 
de l a Sociedad de L a v a n d e r a s y P l a n c h a d o r a s . 

Representando a nuestra Federación N a c i o n a l asistió a l C o n g r e s o 
de l a P a z , celebrado en L a H a y a en diciembre de 1922, y a l de 
l a I n t e r n a c i o n a l de Meta lúrg icos , que tuvo l u g a r en V i e n a a 

mediados de 1925. 
Antes de const i tuirse el S i n d i c a t o Metalúrgico pertenecía a l a 

Sociedad de B r o n c i s t a s , en la cual desempeñó e l cargo de presi­
dente durante m u c h o t iempo. Fué también presidente de la M e s a 
de discusión del S i n d i c a t o y Vocal del Consejo de L a M u t u a l i d a d 
O b r e r a . Ejerció, en s u m a , todos aquellos cargos p a r a que fué 
elegido, siendo su característica especial la constanc ia en l a asis­
tencia a todas las reuniones a que venía ob l igado por sus cargos, 
i n t e r v i n i e n d o , por su espíritu inquieto , en cuantas discusiones se 
promovían. 

AI fallecer tenía nuestro c a m a r a d a c i n c u e n t a y siete años , y 
l levaba ve int inueve de v ida act iva en la organizac ión. 

E l acto del ent ierro consti tuyó u n a verdadera manifestación 
de duelo , as ist iendo a él representaciones de todas las o r g a n i z a ­
ciones de l a C a s a del P u e b l o y u n considerable número de meta­
lúrgicos. I n h u m a d o su cadáver en el C e m e n t e r i o C i v i l , hasta allí 
le acompañaron la casi tota l idad de los que asist ieron a l acto. 

E n la presidencia del duelo, j u n t a m e n t e con la f a m i l i a y con 
el C o m i t é de l S i n d i c a t o en pleno, f o r m a r o n parte los compañeros 
del de nuestra Federación, que también le dedicó u n a magnífica 
. o r o n a de claveles naturales . 

E n el cementer io , e l compañero A n t o n i o González , vicepresi­
dente del S i n d i c a t o , pronunció breves y sentidas frases de despe­
dida a l c a m a r a d a muerto . 

R e i t e r a m o s nuestro pésame a l a f a m i l i a del quer ido c a m a r a d a 
v a los metalúrgicos , que perdemos con la .muerte de Severo u n 
compañero act ivo, in fa t igable , l leno de h u m o r y de o p t i m i s m o . 

Imitéis su conducta los metalúrgicos españoles 
D í a s pasados nos sorprendió la n o t i c i a , p u b l i c a d a por el d i a ­

rio obrero El Socialista, de l fa l lec imiento de nuestro est imadísi­
m o c a m a r a d a Severo G a r c í a . 

C u a n d o u n o v ive con la fija idea de que a todos los m o r t a ­
les les h a de "llegar su fin, parece ser n o debemos d a r g r a n 
i m p o r t a n c i a al d e s a p a r e c i m i e n t o de u n o d e los soldados que 
m i l i t a n en e l ejército o b r e r o ; pero c u a n d o la n o t i c i a viene en 
momentos e n que tantís ima fa l ta hacen estos expertos c a m a r a d a s 
q u e o r i e n t a n a las m a s a s obreras por el c a m i n o de la o r g a n i ­
zación, entonces es cuando u n a n o t a necro lóg ica , p u b l i c a d a en 
n u e s t r a p r e n s a , nos c a u s a sorpresa y g r a n d o l o r , teniendo p a r a 
el finado l á g r i m a s de verdadero s e n t i m i e n t o . 

¡ H a m u e r t o Severo G a r c í a ! 
S u f a m i l i a le l lorará porque e r a u n buen padre , porque era 

u n verdadero a m a n t e de los suyos , p o r q u e , con su buen h u m o ­
r i s m o , hacía o l v i d a r las p e n a s q u e l a m i s e r i a y la a v a r i c i a ha­
cen i n t r o d u c i r e n l o s hogares obreros . E l era fuerte c e n t r a toda 
i n j u s t i c i a ; la m u e r t e ha s i d o m á s fuerte q u e él y nos lo ha 
arrebatado. 

¡ H a m u e r t o Severo G a r c í a ! H a m u e r t o el que fué nuestro 
quer ido presidente de la Federación 1 de O b r e r o s Meta lúrg icos e s ­
pañoles , y sería fa l tar a un deber s i sus representados n o t u ­
v i é r a m o s en estos m o m e n t o s d e duelo u n g r a t o recuerdo p a r a 
c o m p e n s a r lo que en v i d a fué y valía n u e s t r o finado. N o era 
Severo u n p r o p a g a n d i s t a de t r i b u n a ; su o b r a fué c a l l a d a , pero 
serena, y s iempre supo l levar al cerebro de los q u e t r a t a b a la 
convicción necesaria d e l a s ideas q u e él m i s m o sustentaba. E n 
cuantos c o m i c i o s fué c o m o representante d e n u e s t r a Federac ión, 
cumplió con su deber, c o m o u n o de los m e j o r e s ; era, en s u m a , 
un c a m a r a d a d i g n o de representar el m á s a l to de los cargos 
que pueden conf iar los obreros de l h ierro de toda u n a nación. 

¿ C u á n t o s jóvenes de h o y pueden d e c i r o t r o t a n t o ? M u y po­
cos, poquís imos. P a r a convencerse, n o h a y m á s q u e extender 
la m i r a d a y ver con s incer idad a qué dedica su t i e m p o la j u ­
ventud española ; de ahí q u e no p o d a m o s m e d i r c o n el m i s m o 
rasero del d o l o r los q u e c o m p r e n d e m o s el v a l o r m o r a l q u e cada 
c o m p a ñ e r o en sí e n c i e r r a . Y , c l a r o es tá , c u a n d o cae u n o de 
estos a m i g o s , pensamos el golpe r u d o q u e sufre el l i b e r a m i e n t o 
h u m a n o . 

E l que suscribe las presentes líneas desea extender su m á s 
sent ido p é s a m e a l a f a m i l i a de l c a m a r a d a q u e lo fué, a los c o m ­
pañeros del S i n d i c a t o M e t a l ú r g i c o madri leño E l B a l u a r t e , a los 
quer idos c a m a r a d a s de l C o m i t é d e n u e s t r a Federación y a todos 
los m e t a l ú r g i c o s españoles , que, segur ís imo d e n o i n c u r r i r en 
equivocación, son los m á s afectados por el f a l l e c i m i e n t o de 
Severo Garc ía que supo despejar la m a r e a al lá en los t iempos 
que, por f o r t u n a , pasaron a la h i s t o r i a . 

Enrique DOMINGUEZ 
Valencia.-



El Meta l úrgico 

¿Está en peligro la jornada de ocho horas? 
E l G o b i e r n o inglés h a t o m a d o , de u n a m a n e r a f r a n c a , la 

ofensiva c o n t r a la j o r n a d a de ocho horas . Prec isamente en los m o ­
mentos en q u e la organización obrera de I n g l a t e r r a , i n v i t a d a por 
l a clase p a t r o n a l , trata de e n c o n t r a r u n a fórmula que dulci f ique 
las l u c h a s entre c a p i t a l y trabajo, el delegado del G o b i e r n o conser­
vador en el Conse jo de Administración de la O f i c i n a Internac ional 
del T r a b a j o p l a n t e a , en l a úl t ima reunión de dicho C o n s e j o , l a 
necesidad de i r a l a revisión del C o n v e n i o de W a s h i n g t o n . 

L a provocación, l a excitación a l a l u c h a es m a n i f i e s t a . E l dele­
gado del G o b i e r n o inglés planteó la cuestión precisamente cuando 
el c a m a r a d a P o u l t o n , en n o m b r e del grupo obrero , protestaba de 
que I n g l a t e r r a no hubiera rat i f icado el C o n v e n i o de W a s h i n g t o n , 
v ca l i f icaba a l G o b i e r n o británico de ser el p r i m e r responsable de 
que el C o n v e n i o no fuese rat i f icado por otras naciones de g r a n 
capacidad i n d u s t r i a l . 

L a contestación del representante del G o b i e r n o conservador i n ­
glés fué l a de que no podía i r a la ratificación, por dif icultades 
industr ia les , s in antes proceder a la revisión del C o n v e n i o . 

Parecería lo n a t u r a l que l a propuesta de rescisión se hubiera 
hecho después de haber rati f icado el C o n v e n i o . A d e m á s , con l a 
ratificación se hubiera dado u n a sensación de respeto a las deci­
siones de G i n e b r a . P e r o no h a sido así. E l G o b i e r n o inglés , res­
ponsable de que F r a n c i a h a y a rat i f icado el C o n v e n i o de u n a m a n e r a 
condic iona l ; que h a p r o m u l g a d o la ley c o n t r a los S i n d i c a t o s y h a 
impuesto a las m i n e r o s el a u m e n t o de la j o r n a d a , desafía a l m o v i ­
m i e n t o obrero m u n d i a l , l a n z a n d o u n ataque alevoso c o n t r a la m á s 
preciada conquis ta obrera . 

P e r o conf iamos en que no prevalezcan l a aviesas intenciones del 
( iob ierno conservador de la (Irán B r e t a ñ a . P o r de pronto, el c a m a -

El impuesto de Utilidades a los obreros 
P o r l a c i r c u l a r de la Unión G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s y por 

las referencias de l P leno de la U n i ó n , en el c u a l n u e s t r o dele­
gado planteó este asunto , saben nuestros compañeros cuál es 
n u e s t r a posición. C r e e m o s q u e la r e g l a m e n t a c i ó n , s i no el p r i n ­
cipio de ese i m p u e s t o , será modi f i cada . I n t e r i n se produce esa 
modificación necesar ia , d a m o s a continuación las ins trucc iones 
ac larator ias del decreto de referencia : 

Limite exento para los Obreros.—Aunque la p r i m e r a d i s p o s i ­
ción (real decreto de 15 de d i c i e m b r e d e 1927), sólo h a b l a b a de 
la c i f r a d e 3.250 pesetas a n u a l e s , a p a r t i r de l a c u a l toda c a n ­
t i d a d super ior e n t r a b a en l a obl igación de t r i b u t a r , h a y que 
tener en cuenta que las ac larac iones , p u b l i c a d a s en la Gaceta 
del d ía 4 de enero, prec isan el concepto de l m í n i m o exento, . e n ­
riendólo, n o y a a l s a l a r i o g l o b a l d e l año, s ino a l j o r n a l d i a r i o ; 
en f o r m a q u e los obreros l l a m a d o s semanales que cobran m á s 
d e 8,90 pesetas d i a r i a s y los otros obreros q u e perciben m á s 
de 10,83 pesetas p o r j o r n a l , q u e d a n c o m p r e n d i d o s en l a o b l i g a ­
ción de t r i b u t a r . 

Interesa , por tanto, a c l a r a r que , a p a r t i r de dichas cifras y 
s i e m p r e que l a ocupación d e l obrero en la casa sea estable, h a y 
que operar a la retención del i m p u e s t o , s i n atender a que el 
obrero p u e d a o n o t r a b a j a r luego en, f o r m a q u e , a fin d e año, 
no a lcance la c i f r a de 3.250 pesetas. E l p r i n c i p i o a a p l i c a r es el 
m i s m o que p a r a la tributación de los e m p l e a d o s ; esto es, que 
una vez rebasen el m í n i m o exento , por p e r c i b i r u n sueldo o sa­
l a r i o q u e m u l t i p l i c a d o teór icamente p o r los meses o d ías del 
año superen l a c i f r a l ímite, h a y que p a g a r el i m p u e s t o por el 
t i e m p o en q u e p e r c i b a n el sueldo o s a l a r i o , independientemente 
de q u e estén o n o ocupados todo el año. P o r esto la p r i m e r a 
de l a s d ispos ic iones t r a n s i t o r i a s de l decreto d e l 15 de d i c i e m b r e 
establece q u e «a los efectos de su apl icación, las ut i l idades gra­
vadas en el la se entenderán devengadas p o r días». 

Exenciones.—El c r i t e r i o e x p u e s t o requiere u n a p r i m e r a ac la­
ración, referente a l concepto de e s t a b i l i d a d , q u e , s e g ú n l a real 
orden de 3 d e enero, i m p l i c a u n a d e estas dos condic iones : que 
el obrero f igure en p l a n t i l l a o escalafones de carácter p e r m a ­
nente o lleve u n año a l serv ic io de l a e m p r e s a o p a t r o n o . 

E s t o quiere d e c i r que los obreros q u e figuran en p l a n t i l l a s 
o escalafones e n t r a n a t r i b u t a r desde el p r i m e r día q u e prestan 
sus servic ios en) c u a l q u i e r e m p r e s a , y los q u e no figuren ins­
cr i tos de aquel m o d o n o son sujetos de tributación h a s t a que 
l leven m á s d e u n año en l a c a s a . 

rada J o u h a u x replicó debidamente a l representante g u b e r n a m e n ­
tal de I n g l a t e r r a , recordando los antecedentes de la cuestión v 
dec larando responsable a l G o b i e r n o representado por el autor de 
la proposición de que el C o n v e n i o sobre las ocho horas no sea 
rat i f icado por otros países. ¿ S e atreverá I n g l a t e r r a a c a r g a r c o n 
tan grave r e s p o n s a b i l i d a d ? ¿ S e g u i r á n los G o b i e r n o s de otras nacio­
nes la r u t a señalada por el G o b i e r n o i n g l é s ? 

L a Federación S i n d i c a l I n t e r n a c i o n a l adopta posiciones para 
repl icar debidamente a la provocación. E l Consejo igeneral, re­
unido en Berlín los días 17 a l 20 de enero, ha tomado el acuerdo 
de hacer de la manifestación del P r i m e r o de M a y o u n a demostra­
ción enérgica en favor de l a ratificación del C o n v e n i o de W a s h ­
ington sobre la j o r n a d a de ocho horas y la semana de c u a r e n t a v 
ocho. E l Comité de la I n t e r n a c i o n a l , i n f o r m a d o de lo o c u r r i d o en 
G i n e b r a , se ha d i r i g i d o y a a las Centra les nacionales y Secretar ia­
dos profes ionales interesándoles que, no sólo c o n m o t i v o del 
P r i m e r o de M a y o , s ino desde a h o r a deben emprender u n a c a m p a ñ a , 
tan act iva c o m o enérgica, en pro de l a ratificación del C o n v e n i o . 
Se ha d i r i g i d o i g u a l m e n t e a la I n t e r n a c i o n a l S o c i a l i s t a pidiéndole 
interese a sus Secciones para que planteen en los respectivos P a r l a ­
mentos la propuesta de ratificación, recomendando a las C e n t r a ­
les nacionales s indicales que se pongan de acuerdo con los respec­
tivos P a r t i d o s Socia l is tas p a r a u n a acción m a n c o m u n a d a en pro 
de l a ratificación. 

L a l u c h a , pues, es tá entablada. 
España no h a rat i f icado aún el C o n v e n i o ; pero no creemos en 

u n a posible derogación del decreto que establece la j o r n a d a de 
ocho horas . E l propio presidente del G o b i e r n o , contestando a u n 
asambleísta en u n a de las úl t imas sesiones de la A s a m b l e a N a c i o ­
n a l , di jo que el G o b i e r n o sabría hacer h o n o r a los c o m p r o m i s o s 
adquir idos con G i n e b r a y que no votaría l a propuesta de revisión 
del C o n v e n i o . 

E s interesante l l a m a r la atención sobre esta condición, pues 
resul ta c laro que a l t o m a r un obrero, que n o deba figurar en 
p l a n t i l l a o escalafón, no debe c o m e n z a r a descontársele e l i m ­
puesto h a s t a d e s p u é s de c u m p l i r s e el año en q u e p r e s t a serv i ­
cios a l m i s m o p a t r o n o . D e la m i s m a m a n e r a e l d e s p i d o de un 
obrero antes del año i n t e r r u m p e el plazo que había que c o n t a r 
p a r a fijar su condición de e s t a b i l i d a d , y en caso de u n a pos ib le 
readmisión h a y q u e c o m e n z a r a c o n t a r d e nuevo . 

R e d u c c i o n e s . — A u n q u e l a disposición a c l a r a t o r i a señala los 
sa lar ios de 8,90 y 10,83, p a r a los casos m e n c i o n a d o s , debe tener­
se presente q u e subs is ten l a s dos d ispos ic iones de l art ículo 17 

del decreto de l mes de d i c i e m b r e , que t ienen el s i g u i e n t e a l ­
cance : 

P r i m e r o . — S i a l a p l i c a r el i m p u e s t o resul tase q u e la c a n t i ­
d a d a p e r c i b i r por el obrero o e m p l e a d o es m e n o r que l a c i f r a 
señalada c o m o m í n i m o exento, se rebajará de l a c u o t a la c a n ­
t idad necesar ia p a r a que, en todo caso, se cobre aquel m í n i m o 
íntegramente . 

E j e m p l o : U n obrero percibe u n salario de 11 pesetas d i a r i a s , 
á las cuales correspondería t r i b u t a r el 3,5 por c iento , o sea q u e 
habría q u e descontar la , d i a r i a m e n t e , 0:385 pesetas. E l haber 
l íquido q u e percibiría este o b r e r o sería, pues, 11 — 0,385 = 10,615 
pesetas, y c o m o esta c i f r a es i n f e r i o r a l m í n i m o de 10,83 pesetas 
señalado, habría que t o m a r de los 0,385 del i m p u e s t o los cén­
t imos necesarios p a r a f o r m a r este m í n i m o , adicionándolos al 
l íquido q u e r e s u l t a b a . 

As í tendremos : 

L í q u i d o q u e r e s u l t a b a , 10,615 pesetas. 
D i f e r e n c i a p a r a c o m p l e t a r el m í n i m o exento, 0,215 pesetas. 
C a n t i d a d rea l a detener p o r i m p u e s t o , 0,17 pesetas d i a r i a s ; 

o sea e l r e m a n e n t e q u e sobra de d e d u c i r la d i ferenc ia necesar ia 
p a r a c o m p l e t a r el s a l a r i o m í n i m o h a s t a el t i p o d e 0,385 que 
correspondía p a g a r . 

S e g u n d o . — S i a l a p l i c a r l a c u o t a p o r u t i l i d a d e s resul tase • que 
m e r m a el sueldo o sa lar io en f o r m a que absorba la di ferencia 
entre dos bases c o n s e c u t i v a s de l a escala , se apl icará el t i p o 
correspondiente a l a base i n f e r i o r . 

E j e m p l o : U n sueldo a n u a l d e 6.300 pesetas debe t r i b u t a r el 
5 por 100, puesto q u e cae en la base q u e v a d e 6.000 a 7.000 
pesetas ; pero c o m o e l i m p o r t e de la cuota es d e 315 pesetas y 
apl icada a l sueldo resultaría un haber líquido infer ior a 6.000 
pesetas, q u e es el l ímite de la base anter ior en l a escala , -e 
aplicará el t ipo correspondiente a esta base, o sea el 4,50 por 
ciento. 



C R Ó N I C A D E V I Z C A Y A 

D E M E S A M E S 
M E T A L Ú R G I C O S : 

Desde hoy nos proponemos informar a los lectores de E L M E ­
T A L U R G I C O de lo que ocurrra de más interés por aquí en el 
decurso de cada mes, en relación con el movimiento de los traba­
jadores dependientes de la industria siderometalúrgica. 

Procuraremos encabezar nuestras informaciones con un comen­
tario al suceso de más relieve, o, en su defecto, con una ligera 
reflexión sobre táctica o doctrina sindical. 

También entra en nuestros planes dar a conocer, a medida que 
vayamos recogiendo los datos que se precisan para ello, las con­
diciones de trabajo (salarios, jornadas, tareas, primas, horas extra­
ordinarias, destajos, etc., etc.) que rigen actualmente en Vizcaya 
en los dos grandes ramos (mvtalúrgico y siderúrgico) que compren­
de la industria del hierro. 

Nuestro propósito, en suma, que empezamos a cumplir en este 
número, es escribir algo que s i rva y guste a un mismo tiempo. 
Ya veremos si somos capaces de lograr la tentativa. 

Y... colorín, colorao, el i n t r o i t o se ha acabao. 

La disciplina. 

L a p r i n c i p a l v i r t u d de todo buen s indicado debe ser la d isc i ­
p l i n a . P o r no comprender bien ésta, por no p r a c t i c a r l a debidamen­
te, hemos sufr ido los obreros más. de u n serio y doloroso desca­
labro. 

E s evidente la eficacia de la organización. N o se t rata , a l decir 
esto, de u t i l i z a r u n clisé m á s o menos socorr ido. L o s hechos 
demuestran a d i a r i o que s in organización los trabajadores n a d a 
pueden contra la tiranía económica de que los hace objeto la 
clase p a t r o n a l . S i quieren que se los respete, necesitan estar u n i ­
dos. D e otro m o d o , es decir , s i carecen de l a fuerza que f a c i l i t a 
la u n i d a d de aspiraciones y de acción, si cada u n o tira por su lado, 
l a l u c h a con fines de m e j o r a m i e n t o es punto menos que impos ib le . 
S i , ello no obstante, se l u c h a por desconocimiento de l a r e a l i d a d , 
pronto e l enemigo, armado de todas las armas, hace p a g a r c a r a , 
d ictando la ley del vencedor, la inexper ienc ia c lasista que i m p l i c a 
s iempre la desunión. 

Pues bien ; l a organizac ión, si h a de c u m p l i r el alto cometido 
de i r a m p l i a n d o nuestro derecho como productores (emancipación 
de l a explotación capi ta l i s ta) , su finalidad suprema precisa que sus 
reglas y acuerdos sean c u m p l i d o s por todos con la m a y o r fidelidad 
v entus iasmo. D e no ser así , se m i n a su poder. L a i n d i s c i p l i n a 
niega y destruye su o p i m a v i r t u a l i d a d . 

L a organización no puede a d m i t i r que sus afi l iados secunden 
huelgas espontáneas, por lo genera l condenadas a l fracaso en el 
instante m i s m o en que se i n i c i a n . S i en vez de secundarlas son 
ellos los que las p r o v o c a n , es obvio advert ir que la i n d i s c i p l i n a es 
m u c h o m,ás grave. L a t o l e r a n c i a , en ta l caso, será m á s difícil aún. 

E s u n error suponer que e l hecho puro y s imple de abandonar 
el trabajo basta p a r a conseguir lo que se pretende, aunque se 
trate de u n a pretensión just ís ima. P a r a convencerse de ello no 
hay m á s que fijarse en u n a cosa : no hay q u i e n no posea apt i tud 
para no trabajar . E l m á s r o m o de i n t e l i g e n c i a puede ser fáci lmente 
huelguis ta . E n c a m b i o , saber si debe o no declarar la h u e l g a , es­
t u d i a r sus pros y sus contras , d iscernir su o p o r t u n i d a d , conocer 
a l adversar io , p r e p a r a r l a res istencia , elegir la táctica m á s conve­
niente y acercarse a l éxito, requiere c u l t u r a , cu idado, á n i m o sere­
no, energía consciente, m u t u a conf ianza , medios de combate y 
u n i d a d de pensamiento y de c o n d u c t a . . . 

L a h u e l g a , a u n haciéndola l a organización, que cuenta con el 
m á x i m o de probabi l idades de acierto, suele ser m u y pel igrosa. 
S i se hace espontáneamente, esto es, s i n la necesaria reflexión, con­
duce, la m á s de las veces, a las soluciones m á s desastrosas. 

E s h o r a de que los trabajadores lo vayan comprendiendo, sobre 
todo los s indicados, pues l a m á s elemental d i s c i p l i n a aconseja y 
exige no dejar el trabajo s in el acuerdo o el convenc imiento previo 
del S i n d i c a t o o de l a Sociedad a que se pertenece. 

T o d o confl icto huelguíst ico q u e acaba m a l , y no t e r m i n a bien 
n i n g u n o de los que se hacen a espaldas de l a organización, q u i t a 
prest igio y a u t o r i d a d a ésta y perjudica la economía y la m o r a l de 
los obreros afianzados por el paro . 

R e p e t i m o s : la p r i n c i p a l v i r t u d de todo buen s indicado es la 
d i s c i p l i n a . 

Los Comités paritarios. 

Se dice que m u y en breve se dispondrá lo necesario p a r a la 
constitución de los C o m i t é s p a r i t a r i o s de nuestra i n d u s t r i a en 
V i z c a y a . 

N u e s t r o S i n d i c a t o pidió, c o m o se sabe, u n solo C o m i t é inter­
local p a r a toda la prov inc ia y las d is t intas variedades del trabajo 
del h ierro . 

L o s patronos pretendieron, en u n p r i n c i p i o , la m o d a l i d a d de 
C o m i t é s locales. E n l a pretensión los a c o m p a ñ a r o n — ¡ pobres gen­
tes ! — l o s católicos y los vascos. Era el lo t a n absurdo, que hubieron 
de desist ir . Después t r a t a r o n de seccionar en c inco zonas la pro­
v i n c i a , const i tuyendo otros tantos C o m i t é s de carácter i n t e r l o c a l . 

Parece que no será n i lo pretendido por los patronos n i lo que 
queremos nosotros. H a b r á u n a solución de criterio medio : dos 
zonas. U n a sobre la base de la Basconia (San M i g u e l de B a s a u r i ) , 
c o m p r e n s i v a de unos cien m i l obreros, y o t r a con B i l b a o y ambas 
m á r g e n e s de la ría (Altos H o r n o s , La Naval, B a b c o c k s & W i l c o x , 
etcétera, etc.), que abarca más de dieciocho m i l trabajadores. 

E n la p r i m e r a tr iunfará la organización de domésticos, hecha 
a ta l efecto por la Basconia. E n la segunda, l a v i c t o r i a no podrá 
discutírnosla nadie . S o m o s in f in i tamente más fuerte que todos 
nuestros enemigos juntos . 

Reclamaciones. 

E l S i n d i c a t o Metalúrgico ha conseguido úl t imamente mejorar 
las condiciones de trabajo de los l ingoteros de A l t o s H o r n o s (dos 
c u a d r i l l a s de veinte hombres cada una). 

L a mejora consiste en reducir las bases de j o r n a l en una y 
cuatro toneladas en los laminados v lingotes de depósito, respec­
t ivamente . 

Se h a logrado también que la liquidación del trabajo de l ingote 
de los- plazos se verif ique, a los efectos de alcance de los dist intos 
tipos de p r i m a establecidos, por cuartos de -día, en vez de por jor ­
nadas de ocho horas, que es c o m o se venían haciendo hasta la 
fecha. 

C o n lo conseguido g a n a r á n los l ingoteros , por término medio , 
una peseta más al día. 

* # * 

T a m b i é n se han modif icado a lgunos extremos del régimen de 
trabajo en el a lmacén de hierro de la m i s m a factoría. 

H e aquí las peticiones hechas por e l S i n d i c a t o , aprobadas ya 
por l a representación de l a E m p r e s a , con l a sola excepción de l a 
que figura en segundo término : 

1. a Q u e sean abonados por Administración los trabajos ajenos 
al que sirve de base p a r a la percepción del tanto. 

2. a Q u e cuando tengan que proceder a l cargue y arrastre a 
m a n o o por otros medios , fuera del tal ler de mater ia les dest ina­
dos a l peso, se les abone, a d e m á s , el trabajo y t i e m p o invert idos 
en estas operaciones. 

3. a Q u e se abone el peso en total de los mater ia les que ten­
g a n que c lasi f icar p o r defectuosos o sobrantes. 

4. a Q u e a l ayudante del l istero se le abone el j o r n a l y p r i m a 
por Administrac ión, por estar afecto a O f i c i n a s y no real izar 
ningún trabajo re lacionado con el tanto ; y 
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L o que se tardaría en contar un billón 

.Muchas veces se n o m b r a y se escribe este n ú m e r o , y tal vez 
pocas se h a y a f o r m a d o idea de su m a g n i t u d . 

V e á m o s l o : 
S u p o n g a m o s que u n a p e r s o n a , en u n m i n u t o , puede contar 

buenamente hasta 100. 
E n u n a h o r a contaría , 60 por 100 = 6.000. 
A l d ía , 6.000 p o r . 2 4 = 144.000. 
S i en u n día se puede contar hasta 144.000, p a r a contar un 

billón se necesitar ían 6.944.444 d ías . 
E s t o s días , reducidos a años, son 10.025 años, 10 meses y 19 

días. 



5.* Q u e los hierros d e n o m i n a d o s planos se desglosen de la 
t a r i f a de los demás perfiles, abonándose por su peso, a razón de 
tres pesetas por tonelada. 

* * * 

H a conseguido, finalmente, el S i n d i c a t o que se h a y a dejado 
sin efecto u n cast igo a u n obrero del g á n g u i l y a otro de locomoto­
ras, y h a r e c l a m a d o con éxito el respeto p a r a la ant igüedad en 
carga y descarga de carbón—La Vizcaya—, en el B o s s m e r , en el 
acabado de carriles y en hornos altos ( F . de B.) 

E n la a c t u a l i d a d tienen planteadas cuestiones, también en Al tos 
H o r n o s , que afectan a trenes convertibles, hornos verticales .y 
taller de fundición. 

Huelga en Baterías de Cok 

H a c e unos días se declaró en huelga uno de los tres relevos de 
este departamento de l a fábrica de B a r a c a l d o . E l conflicto fué 
o r i g i n a d o por no acceder el ingeniero a q u i t a r la m u l t a de 0,65 
pesetas con que habían sido cast igados dos m a n g u e r o s , por re­
basar l a h u m e d a d del coto, según análisis químico, del m a r g e n 
de to lerancia establecido. 

A poco de suscitarse la h u e l g a , quedó en paro forzoso el taller 
de fundición que se sirve del gas que f a c i l i t a n las Bater ías . E l 
confl icto, declarado por unos ochenta compañeros , a lcanzaba al 
día siguienfe a cerca de cuatrocientos. 

R e u n i d o s los huelguistas en la C a s a del P u e b l o de B a r a c a l ­
do, a c o r d a r o n l a vuel ta al trabajo, reanudándose éste a los tres 
días de haber sal ido a la calle. 

N o tuvo necesidad de intervenir el S i n d i c a t o . D e haber esto 
o c u r r i d o , hubiera sido, s in d u d a , p a r a desaprobar lo hecho pol­
los que a b a n d o n a r o n el trabajo en f o r m a tan poco medi tada y 
conveniente, e i m p o n e r l a solución que, con m u y buen acuerdo, 
adoptaron l a m a y o r í a de los afectados por el m o v i m i e n t o . 

D e cua lquier modo, los compañeros de Bater ías , y todos, de­
ben pensar que n u n c a da buenos resultados l u c h a r sin funda­
mento y s in d i s c i p l i n a . 

Q u e n i n g u n o deje de aprovechar la lección. 

ASANTI 

D E S D E V I Z C A Y A 

NOTAS DE ALCANCE 
Reclamaciones y huelgas.—Va por m u y buen c a m i n o la re­

clamación hecha p o r el S i n d i c a t o en n o m b r e de los c o m p a ñ e r o s 
del ta l ler de fundición. 

L o s precios de los destajos n o se tocarán en tanto no se for­
m u l e por la E m p r e s a , de u n a m a n e r a f o r m a l , u n a proposición 
p a r a q u e sean revisados los precios que, en j u s t i c i a , d e b a n ser 
modif icados. ( H a s t a la fecha se h a n venido rebajando los tan­
tos c u a n d o y en la cuantía que se les ha puesto en g a n a a l i n ­
geniero y a l capataz técnico.) 

Se h a conseguido q u e a los peones se les abonen unos cén­
t i m o s m á s a l d ía , q u e se les q u i t a b a , f a l t a n d o a las bases de 
sa lar io m í n i m o , s in que se supiera p o r q u é . 

T a m b i é n se h a logrado que cuando a l g u n o tenga que hacer 
faltas, cobre lo que le corresponda al puesto que desempeñe con 
tal m o t i v o . ( H a y casos en q u e l a d i f e r e n c i a d e j o r n a l es de m á s 
de u n a peseta d i a r i a . ) 

— Se h a resuelto la cuestión p lanteada en Aurrerá . 

E s t a E m p r e s a , a legando q u e l a c o m p e t e n c i a de L o g r o ñ o y 
A l s a s u a , donde los obreros g a n a n tres v cuatro pesetas me­
nos de j o r n a l a l día q u e aquí , n o le permit ía s e g u i r fabr icando 
los tubos de bajadas de a metro , expuso a los trabajadores el d i ­
lema s i g u i e n t e : o rebaja del 14 por 100, o despido de casi todo 
el personal empleado en la clase de trabajo c i t a d a . 

L o s obreros , que no desconocen la r e a l i d a d , h a n aceptado la 
reducción de los precios en un 7 por 100 a p r o x i m a d a m e n t e , m á s 
que n a d a p o r ev i tar despidos. ( C o n las clases rebajadas gana­
rán de 14,25 a 14,50 pesetas d i a r i a s . ) 

L a m a y o r í a de estos c a m a r a d a s h a n i n g r e s a d o en el S i n d i ­
cato, el q u e tratará de ponerse en relación c o n L o g r o ñ o y A l s a ­

sua , al objeto de evi tar n u e v a s y posibles contrar iedades , o r g a ­
n i z a n d o a los tuberos de a m b a s p lazas c o m p e t i d o r a s . 

— E l jueves, día 16 (escribimos estas notas de alcance el 22), 
se dec lararon en h u e l g a los trabajadores de hornos altos de La 
Vizcaya (Sestao). E l paro comprende a unos trescientos c o m ­
pañeros. 

T o d o lo que decíamos en otro l u g a r de las pasadas huelgas de 
Baterías de C o k puede ser apl icado a este m o v i m i e n t o . L a causa 
(suspensión de u n garzón) y la f o r m a en que se h a suscitado son 
completamente idénticas. 

Parece q u e la fábrica no sólo no accede a levantar el cast igo 
i m p u e s t o al g a r z ó n , s ino q u e h a a n u n c i a d o que el m a e s t r o del 
turno que abandonó el trabajo será despedido c o n c a r á c t e r defi­
n i t i v o . 

E l S i n d i c a t o se niega a i n t e r v e n i r , a nuestro j u i c i o con so­
brada razón. E s h o r a y a de que quienes crean estas s i tuaciones 
difíciles sean los que den l a cara y se c o n v e n z a n , p e r d i e n d o , s i 
p a r a el lo es necesario perder, de que la organización es u n a 
cosa d e m a s i a d o seria p a r a q u e se c o n v i e r t a en juguete de l p r i ­
m e r d e s d i c h a d o q u e se le o c u r r a p a r a r el t rabajo s i n c o n t a r con 
los d e m á s y cuando todas las probabi l idades son de fracaso. 

A. 
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PROPAGANDA DE LA FEDERACIÓN 
C o n t i n u a n d o l a labor de p r o p a g a n d a que el C o m i t é E j e c u t i v o 

ha e m p r e n d i d o por acuerdo del úl t imo C o n g r e s o e x t r a o r d i n a r i o , 
el compañero C a r r i l l o h a ce lebrado una reunión, en S a l a m a n c a , 
e l día 9 de febrero, y o t r a , en Béjar , el día 11. 

L a p r i m e r a fué u n a a m o d o de a s a m b l e a general de nuestra 
Sección s a l m a n t i n a . E n ella i n t e r v i n i e r o n v a r i o s asociados, q u e 
f o r m u l a r o n v a r i a s p r e g u n t a s a l delegado de la Federación, que 
fueron d e b i d a m e n t e contestadas por éste. A d e m á s , habló C a r r i ­
l lo sobre C o m i t é s p a r i t a r i o s y de l a neces idad de c o n t a r con 
fuertes o r g a n i z a c i o n e s q u e puedan i m p o n e r el c u m p l i m i e n t o d e 
lo leg is lado y los pactos de trabajo q u e se establezcan p o r l a 
actuación en los C o m i t é s p a r i t a r i o s . 

E l día 10 expl icó C a r r i l l o u n a conferencia en S a l a m a n c a , a la 
q u e se invitó a los trabajadores en general . 

E n Bé jar explicó C a r r i l l o , el día 11, p o r la noche, una con­
ferencia, a l a q u e a s i s t i e r o n todos los m e t a l ú r g i c o s d e aquel la 
l o c a l i d a d . V e r s ó l a conferenc ia sobre los C o m i t é s p a r i t a r i o s , en­
focándolos desde el p u n t o de v ista de nuestra Federación N a ­
c i o n a l , c u v o f u n c i o n a m i e n t o explicó con todo detal le . 

L o s compañeros d e l a J u n t a d i r e c t i v a de l a S o c i e d a d de O b r e ­
ros en H i e r r o se c o m p r o m e t i e r o n a p r o p o n e r a la p r i m e r a j u n t a 
general q u e celebre la S a c i e d a d el ingreso en n u e s t r a Federación. 

T a m b i é n en B é j a r d i o u n a conferencia nuestro secretario a 
los trabajadores en g e n i t a l . 

# * * 

C u a n d o este n ú m e r o de nuestro órgano federativo l legue a 
poder de los federados, y a se habrán celebrado v a r i o s actos de 
u n a c a m p a ñ a o r g a n i z a d a p o r el C o m i t é E j e c u t i v o , con arreg lo 
al s iguiente i t i n e r a r i o . 

D í a 24 de febrero, en Z a r a g o z a ; 27 y 28, en B a r c e l o n a ; 29 y 
1 de m a r z o , en V i l l a n u e v a y Geltrú ; 2 y 3, e n M a t a r ó ; 5, en 
G e r o n a ; 7 y 8, en M a n r e s a ; 10, en P a l m a de M a l l o r c a , y 16, en 
A l i c a n t e . 

En- B a r c e l o n a , V i l l a n u e v a y Gal trú , M a t a r ó y M a n r e s a se ce­
lebrará u n a conferencia e l día de l legada de n u e s t r o secretario , 
y al s i g u i e n t e u n a reunión de todos los que estén conformes con 
ingresar en nuestra Federac ión, a f in de dejar const i tu ida u n a 
C o m i s i ó n o r g a n i z a d o r a d e la Secc ión. 

A d e m á s de los actos o r g a n i z a d o s a ins tanc ias del C o m i t é E j e ­
c u t i v o , n u e s t r o secretario expl icará conferencias , en representa­
ción d e l a U n i ó n G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s , en E g e a de los C a ­
bal leros , el día 25 de . febrero; el 4 de m a r z o , en C a l e l l a , v los 
días 11, 12 y 13 en E s p o r l a s , L l u c h m a y o r y Alaró (Baleares) . 
E l ú l t imo acto de esta c a m p a ñ a se celebrará en A l i c a n t e , no 
siéndole posible a l c o m p a ñ e r o C a r r i l l o detenerse en m á s l o c a l i ­
dades que las y a i n d i c a d a s , p o r tener q u e regresar a M a d r i d en 
fecha c o n v e n i d a , requer ido por sus obl igac iones . 

E s p e r a m o s q u e el sacr i f ic io que con esta campaña d e p r o p a ­
g a n d a se i m p o n e n u e s t r a Federación p r o d u z c a los resul tados 
apetecidos, con lo q u e resultarán beneficiados los c o m p a ñ e r o s 
meta lúrg icos de las loca l idades en que los actos h a n de cele» 
brarse . 



SOBRE FUNDICION DE METALES 
E n m i anter ior artículo anuncié u n a serie t ra tando sobre el 

tema enunciado, y hacía la observación de que se tuv iera m u y 
presente no c o n f u n d i r la fundición de metales con l a fundición de 
h i e r r o , pues a u n q u e g u a r d a n cierto parecido, sus procedimientos 
v d ivers idad de producción y trabajo que rea l i zan c a m b i a n por 
completo, pues, si bien a l g u n a s fundiciones d e n o m i n a d a s de hierro 
funden bronce y a l u m i n i o p a r a m a q u i n a r i a , sólo es en contadí-
s imas casas de M a d r i d , y a lgunas de ellas por tener acoplada 
construcción de m a q u i n a r i a ; y hechas estas salvedades, que en 
nada inf luyen sobre lo que q u i e r o demostrar , paso a describir a 
grandes rasgos las característ icas de la general idad de los talle­
res en M a d r i d . 

C o n s t e por adelantado q u e no será una descripción técnica, 
sino u n fiel reflejo del procedimiento que se emplea y m a n e r a de 
v i v i r de este oficio. 

H a c e unos v e i n t i c i n c o años , en M a d r i d , los talleres se podían 
contar c o n los dedos de las m a n o s , a tal extremo, que s in es­
fuerzo n i n g u n o podría decir nombres de los patronos y sitios don­
de estaban emplazados ; pero no interesa , y, a d e m á s , de estos ta­
lleres, poco podríamos decir de bueno respecto a su e m p l a z a m i e n ­
to, procedimientos y progreso. 

E n la a c t u a l i d a d se puede a f i r m a r , con pena, que la i n d u s t r i a , 
por sus elementos herramenta les , h a c o n t i n u a d o por el m i s m o 
derrotero de hace ve int ic inco años. C u l p a es del s istema r u t i n a r i o 
v pobre que en p r i n c i p i o nos l e g a r o n , y porque s iempre se guar­
dó un respeto casi re l ig ioso p a r a aquellos patronos que, c o m o 
consecuencia de los años que l levaban a l frente de aquellos talle­
res, las generaciones de obreros que trabajaron a sus órdenes en 
ca l idad de aprendices, ayudantes y oficiales s iguieron l a m i s m a 
r u t i n a r i a f o r m a de t r a b a j a r , y si a l g u n o , creyéndose capaci tado, 
intentó crearse u n a independencia , pasando de asa lar iado a pa­
trono, no lo hizo, o no lo h i c i e r o n , p a r a modif icar las f o r m a s de 
trabajo y obtener u n a m a y o r producción y u n a m a y o r ga­
n a n c i a . 

Se da el caso peregr ino de que, p a r a desplazar a los patro­
nos, el p r o c e d i m i e n t o que e m p l e a b a n era todavía m á s per judi­
c i a l , q u e era trabajar c o m o negros horas y más horas y abara­
tar el precio p a r a obtener trabajo, v m u c h a s cosas m á s deni­
grantes todavía. 

L a pobreza en que h a v i v i d o y vive esta Cenicienta i n d u s t r i a , 
que y o , e n a m o r a d o de e l l a , quizás por atav ismo, pues padre, tíos, 
p r i m o s y parientes fueron fundidores , y , a d e m á s , porque del a n ­
sia de saber he sacado l a consecuencia de que la fundición de me­
tales está en el estado ac tua l por fa l ta de capac idad de los que 
pertenecemos a e l la , y por l a fa l ta de recursos con que se h a con­
tado, y por e l coste de los trabajos que se r e a l i z a n , que g r a v a n la 
m a n o de o b r a s i n beneficio p a r a nadie, como demostraré m á s 
adelante. Y y a q u e h a b l a m o s de capac idad, dejemos sentado que, 
desgraciadamente, h u b o patronos y obreros que no se preocupa­
r o n , o no p u d i e r o n , aprender a leer y escr ib ir , y que, eso no 
obstante, se establecieron y s iguen v iv iendo, y no digo en el me­
jor de los m u n d o s , pues h a r t a desgracia t u v i e r o n , porque, a pe­
sar de ello, n i n g u n o pudo ret irarse a v i v i r de las rentas a c u m u ­
ladas en el t r a n s c u r s o de los años, n i tampoco l legaron a crear 
para sus herederos u n a i n d u s t r i a floreciente, n i dinero que demos­
trase l a labor de sus antecesores. 

H o y s igue subsist iendo l a santa r u t i n a y la pobreza de me­
dios, que i n c a p a c i t a p a r a , con u n a visión c l a r a de la i m p o r t a n c i a 
que t ienen en las i n d u s t r i a s mecánicas y de artes decorativas las 
fundiciones de metales , se producen cosas que parece i m p o s i b l e 
en m u c h o s casos hasta p a r a los m i s m o s que dichos trabajos 
rea l izamos, i n t e n t a r u n a renovación total de h e r r a m i e n t a y pro­
cedimientos p a r a la producción en mejores condiciones v más 
barato. 

S i hace ve int ic inco años los talleres de esta i n d u s t r i a se con­
taban con los dedos de las m a n o s , en la a c t u a l i d a d se puede afir­
m a r que existen en M a d r i d y alrededores unos cincuenta talleres, 
que, en parte son broncistas y mecánicos, abiertos por las m u c h a s 
aplicaciones de bronces artísticos, aparatos de l á m p a r a s , m a n i ­
velas, ornamentac iones de m o l d u r a s de m e t a l , esculturas y toda 
la g a m a que entra en las suntuosas construcciones de nuestros 
días, y apl icaciones de muebles , que dio y da un g r a n c o n t i n ­
gente de fundición, que, u n i d o a las necesidades de la m a q u i ­
n a r i a , la c u a l es l a base de su sostenimiento en M a d r i d . 

C u a l q u i e r a q u e lea lo escrito por mí al p r i n c i p i o , supondrá 

que el a u m e n t o de talleres tiene como consecuencia el florecimien­
to de l a i n d u s t r i a y , por tanto, el m e j o r a m i e n t o de los trabaja­
dores a el la dedicados ; n a d a m á s lejos de la rea l idad. Puedo 
a f i r m a r que r a r o será el obrero, de no ser encargado, que gane 
u n j o r n a l superior a 12 pesetas a l día, y l a g e n e r a l i d a d , el c o n ­
s iderado c o m o of ic ia l , gana 10 u 11 pesetas lo m á s , y no to­
dos, pues creo q u e es el oficio e n que menos oficiales existen, 
porque oficiales capacitados en el trabajo puede haber, pero re­
m u n e r a d o s con 9 y 9,50 pesetas, y no es porque e l porcentaje de 
beneficios se los embolsen en g r a n escala los elementos patro­
nales, sino por la competencia r u i n o s a que emplean entre ellos. 

A. TRIGO 

A L G O S O D R E M E C A N I C A 
C o n unas f o r m u l i t a s senci l las r e a n u d a m o s la tarea que me 

i m p u s e al d a r a conocer é s t a s . C o m o en el anter ior n ú m e r o , en 
donde figuraba m i nombre , éstas van dedicadas a los aprendi­
ces, en p a r t i c u l a r p a r a aquel los que tengan inc l inac iones a ser 
ajustadores . 

E m p e z a r e m o s por señalar la fórmula p a r a c o n s t r u i r un cua­
drado de un trozo de h i e r r o de forma c i l i n d r i c a . 

E j e m p l o : A v e r i g u a r el d iámetro que se necesita para hacer 
un c u a d r a d o que, de cara a c a r a , debe tener 25 mi l ímetros . 

M u l t i p l i c a r e m o s los 25 m m . por la constante p a r a este ejem­
plo, 1,4142, y tendremos el diámetro — 35.35 — • 

Así , 

1,4142 x 25 = 35,35 m m . 

S i , por el c o n t r a r i o , lo que se trata de a v e r i g u a r es la distan­
cia que dará el c i l i n d r o una vez c u a d r a d o , d i v i d i r e m o s el diáme­
t r o — 3 5 , 3 5 — p o r 1,4142, y tendremos la d is tanc ia de un plano al 
otro — 24,9 — , con un pequeño error. 

Así , tendríamos : 

35,35 : ' .4>4 2 = 2 4 . ' J n i m . 

Se trata a h o r a de dar a conocer u n a fórmula para el hexágono, -
o seisava. 

L a d i s t a n c i a c o m p r e n d i d a entre dos caras de un hexágono es 
i g u a l al producto del lado por la raíz c u a d r a d a de 3 — 1,732—. 

E j e m p l o : A v e r i g u a r la d i s t a n c i a q u e dará un c i l i n d r o de 40 m i ­
l ímetros de diámetro de u n a cara a otra . 

R a d i o es i g u a l al lado. 

L a d o = 40 : 2 = 20. 20 x 1,732 = 34,64 m m . 

34,64 sería l a d i s t a n c i a que se busca . 
O t r a fórmula p a r a el h e x á g o n o . 
E j e m p l o : P a r a saber el diámetro de u n c i l i n d r o p a r a seisa­

v a r , c u y a distancia de un plano a otro es de 28 mil ímetros, ap l i ­
caremos la fórmula s i g u i e n t e : M u l t i p l i c a r e m o s 28 x 1,15, y nos 
dará la d i s t a n c i a . 

Así , 

28 x 1,15 = 32,2. 

P o r el c o n t r a r i o . A v e r i g u a r la d i s t a n c i a d e u n p l a n o a l otro 
de u n a seisava cuyo diámetro del c i l i n d r o es de 32,2. 

D i v i d i m o s 32,2 por la fórmula 1,15, y tendremos resuelto el 
p r o b l e m a . 

Así , 

32,2 : 1,15 = 28 m m . 

F ó r m u l a para e l octógono. 

E l lado de u n octógono es i g u a l a 0,765 por el radio , o a 
0,828 x l / 2 (1/,2, d i s t a n c i a de cara a cara . ) 

E n u n a v a r i l l a redonda de 50 mil ímetros se puede cortar u n a 
pieza octogonal , cuyo lado será : 

50 " . 
L a d o = 0,765 x = 19,025 m m . 

Joaquín TRIGO 
M a d r i d . 



El M etalir g ic ó 

LA HIGIENE EN LOS TALLERES 
E s c r i b e a lgo sobre higiene de los tal leres, me dice un c o m p a ­

ñero de Federación. ¿ Q u é puedo yo decir que no se h a y a dicho 

en las c o l u m n a s de nuestro modesto periódico federativo, y hasta 

en El Socialista? 
L o s que, como el autor de estas l íneas, hemos visto y t raba­

jado en grandes fábricas del N o r t e y a l g u n a s del extranjero , a l 
ver los tal leres metalúrgicos de M a d r i d , r e c i b i m o s u n a g r a n des i lu­
sión. E s la segunda vez que m e cuesta estar e n f e r m o por las m a l a s 
condiciones de los talleres. M a s el hecho de no haber sangre no es 
accidente del trabajo. ¡ Q u é equivocación tan g r a n d e ! A j u i c i o 
mío, debiera estar l a enfermedad i n c l u i d a c o m o accidente del 
trabajo. E l p r o b l e m a de higiene e n l a i n d u s t r i a meta lúrg ica , como 
en las d e m á s , es d igno de tenerse en cuenta . ¿ C ó m o ? Estable­
ciendo u n a fiscalización p a r i t a r i a , no y a en beneficio exclusivo 
del obrero, sino de toda la sociedad, y sólo de esta f o r m a se 
evitarían epidemias y enfermedades. D e m u c h a s enfermedades debe­
rían ser responsables los dueños de talleres que fa l tan a las reglas 
de S a n i d a d . Y y a que no hay n a d a estatuido sobre la enfermedad 
profes ional , en esos casos lo menos que podía hacerse es sub­
vencionar las C a j a s de socorro obreras establecidas en los S i n d i ­
catos p a r a casos de enfermedad. 

N u n c a fu i p a r t i d a r i o de estos talleres pequeños, perjudicia les 
a l a s a l u d del obrero y a l desarrol lo de l a i n d u s t r i a ; pero sí de 
grandes factorías, donde pueda haber ambiente para el ingeniero , 
p a r a el peri to, para el del ineante, los cuales podrían desarro l lar 
el m á x i m o de sus conocimientos profesionales, en bien de todos, 
en l u g a r de adaptarse a trabajos r u t i n a r i o s , inferiores a sus cono­
c imientos . ¿ Q u e M a d r i d no reúne condiciones p a r a la m e t a l u r ­
g i a ? Y o creo que sí, y también p a r a establecer grandes factorías 
que c u b r a n las necesidades de nuestro mercado. T e n e m o s en M a ­
d r i d el río M a n z a n a r e s , m u y a propósito p a r a m o n t a r grandes 
fábricas meta lúrg icas . ¿ Q u e no es c a u d a l o s o ? E l río de O r i a no 
lo es m á s que e l M a n z a n a r e s , y , s in e m b a r g o , surte a l a fábrica 
lie B e a s a i n , factoría de tres m i l q u i n i e n t o s obreros. N a t u r a l m e n t e , 
habría que dotar a l M a n z a n a r e s de u n a g r a n presa para poder a l i ­
mentar potentes turb inas . E s u n g r a n c a p i t a l , el de dicho río, que 
se pierde. D e esta f o r m a podrían desaparecer l a serie de talleres 
viejos de M a d r i d , perjudiciales a la s a l u d , s i n beneficio p a r a l a 
i n d u s t r i a . N o se culpe, pues, a l productor , quien carece de los 
medios m á s precisos de producción, y sí a la clase p a t r o n a l . 

Lorenzo SANCHEZ 
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EMPLEADOS Y TÉCNICOS 
Si h u b i e r a de juzgarse del mérito de u n f u n c i o n a r i o público, o 

de un f u n c i o n a r i o so lamente , por ju ic ios vertidos en relación m á s 
o menos directa con su v i d a profes iona l , las m á s de las veces 
quedarían en entredicho su competencia y h o n o r a b i l i d a d . 

Sucede a veces que ordenándosele, con i n t e r m e d i a r i o s , el des­
pacho de un asunto,, por las c i r c u n s t a n c i a s de la orden dada , y en 
vista del resultado que prevé, se encuentra perplejo ante el te­
m o r de que se le h a g a responsable de u n a tergiversación en los 
términos, cuando no se le culpe descaradamente de hacer lo 
contrar io de aquello que por segundas míanos l legó a su cono­
c i m i e n t o , desvir tuado y a . 

V e r d a d es que existe u n E s t a t u t o de f u n c i o n a r i o s — ¿ c u á n d o se 
hará el de los e m p l e a d o s ? — q u e n a d a dice de las órdenes verba­
les ; error l a m e n t a b l e que ocas iona correct ivos q u e h a n sido es­
tatuidos p a r a faltas definidas, con exclusión de s imples órdenes 
verbales. P e r o , a u n siendo esto as í , ; qué d u r o , qué a m a r g o de­
cir le a u n jefe o a u n compañero que se a tr ibuye l a super ior i ­
dad de l a categoría del escalafón o que se le h a subido a la ca­
beza el ordeno y mando 1 : « ¿ Q u i e r e u s t e d decretar, quiere usted 
deslizar la p l u m a p a r a que l a r e s p o n s a b i l i d a d a d m i n i s t r a t i v a a l ­
cance en p r i m e r l u g a r a l desconocedor—cuando l lega el c a s o — 
de la orden dada?» 

Le jos de ser así , el f u n c i o n a r i o , con su s i lencio, presta aquies­
cencia a la r e p r i m e n d a que se le viene e n c i m a ; pero, recordando 
la m á x i m a de «tu m a n o derecha no vea lo que hace la izquier­
da», p iensa que su competencia y su h o n o r a b i l i d a d se elevan 
cuando l a corrección d i m a n a de u n m i e m b r o de l a venerable orden 

7^ 

de los a m a r g a d o s . P o r q u e , fijaos b i e n , ¡Casi s iempre las adver­

tencias provienen del a m a r g a d o en sus inf in i tas variedades, que. 

cua l parásito, m i n a la sociedad, dando señales constantes de 

v ida en reacciones, no químicas, s ino de i r a , r a b i a , e n v i d i a y 

odios h u m a n o s . 
C u a n d o e l f u n c i o n a r i o , técnico e e m p l e a d o , se encuentra c o n 

u n j e f e — m e decía hace pocos días u n a m i g o y c o m p a ñ e r o — q u e 
es educado, que es atento, las horas, en la of ic ina, se desl izan 
brevemente, y hasta se l lega a l convencimiento de que trabajando 
por el bien social y obedeciendo órdenes que m á s bien son ruegos 
no hay límite en las h o r a s de trabajo. 

¿ Y qué d i r e m o s del jefe que a su b o n d a d une la i n t e l i g e n c i a ? 
S i a su competencia y b o n d a d une la equidad y l a j u s t i c i a , a t e m ­

peradas por la d u l z u r a del ordeno y mando, será el J E F E I D E A L . 

TAR 
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La autopista Madrid-Cuenca-Valencia 
P o r acuerdo de nuestro C o m i t é E j e c u t i v o , se ha d i r i g i d o al 

presidente del C o n s e j o de m i n i s t r o s el s iguiente e s c r i t o : 

«Excelent ís imo s e ñ o r : ' 

L o s que s u s c r i b e n , presidente y secretario de la Federación 
N a c i o n a l de O b r e r o s Meta lúrgicos y S i m i l a r e s de E s p a ñ a , 
a V . E . acuden p a r a exponerle lo s i g u i e n t e : 

C o n s t i t u y e n d o p a r a nuestros federados y, n a t u r a l m e n t e , p a r a 
este C o m i t é u n a h o n d a preocupación l a c r i s i s de trabajo, todas 
aquel las i n i c i a t i v a s que , r e s u l t a n d o beneficiosas p a r a los intere­
ses generales del pa ís , puedan c o n t r i b u i r a a m i n o r a r los efec­
tos que en los hogares obreros produce la cr is i s i n d i c a d a , son 
acogidas por nosotros con la simpatía que Y . E . podrá suponer. 

U n a de estas i n i c i a t i v a s , considerada por nosotros como obra 
que h a de p r o d u c i r grandes beneficios a u n a gran parte de las 
ciudades y pueblos de E s p a ñ a , es la construcción de la auto­
pis ta M a d r i d - C u e n c a - V a l e n c i a , de la c u a l no somos los únicos 
en esperar un a b a s t e c i m i e n t o d e las subsis tencias y otros m u ­
chos beneficios, der ivados de los m a y o r e s m e d i o s de c o m u n i c a ­
ción que l a autopista h a de proporc ionar . 

P a r a nosotros tiene, a d e m á s , esta i n i c i a t i v a el a tract ivo de que 
en su construcción h a de emplearse u n crecido número de obreros, 
de los cuales n o será el m e n o r contingente e l de los que se dedican 
a l a s d i s t i n t a s artes del h i e r r o , y a que, t ratándose d e u n a o b r a 
eminentemente n a c i o n a l , y exist iendo en nuestro país i n d u s t r i a s 
suficientes p a r a l a construcción d e puentes metá l icos , m á q u i n a s 
apisonadoras y toda clase de e lementos d e h i e r r o o acero, es de 
suponer que sea en E s p a ñ a — e n , cuanto ello no sea a b s o l u t a ­
mente i n c o m p a t i b l e c o n los intereses g e n e r a l e s — d o n d e se f a b r i ­
q u e n , c o n s t r u y a n y m o n t e n los puentes metálicos, máquinas apiso­
nadoras y d e m á s h e r r a m e n t a l necesario a l a construcción total 
de la autopis ta . 

T e n i e n d o en c u e n t a las consideraciones q u e anteceden, y los 
deseos, que V . E . encontrará just i f icados, de que se atenúe tanto 
como sea posible la cr is i s de trabajo, que es azote de la clase 
t r a b a j a d o r a , 

S o l i c i t a m o s de V . E . que se active el expediente de-concesjón 
def ini t iva de l a autopis ta M a d r i d - C u e n c a - V a l e n c i a , a fin de que 
cuanto antes den comienzo a los trabajos de su construcción. 

J u s t i c i a que esperan de V . E . — P o r el Comité E j e c u t i v o : E l 
secretario, Wenceslao Carrillo.—V.° B.° : E l presidente, Enrique 
Santiago. 

E x c e l e n t í s i m o señor pres idente del C o n s e j o de ministros .» 
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CRÉDITOS PARA LA INDUSTRIA DEL AUTO 
E n el C o n s e j o de m i n i s t r o s celebrado el día 21 de febrero 

se acordó conceder u n crédito de c i n c o m i l l o n e s de pesetas a la 
i n d u s t r i a del automóvi l . 

H e aquí las declaraciones q u e h i z o el jefe del G o b i e r n o : 
«También hemos acordado a b r i r u n a C a j a del M o t o r , de c i n ­

co m i l l o n e s d e pesetas re integrables , p a r a l a construcción de 
automóvi les y motores, y de esta m a n e r a proteger la i n d u s t r i a 
n a c i o n a l en esta especial idad.» 

Cuest ión es ésta que nos interesa m u c h o , y comentaremos 
en ej n ú m e r o p r ó x i m o , c u a n d o t e n g a m o s m á s detal les . 



A L A S S E C C I O N E S 
E S T I M A D O S C O M P A Ñ E R O S : 

E n el próximo C o n g r e s o de nuestra Federación pretende el 
C o m i t é E j e c u t i v o que sean e x a m i n a d o s problemas de tanta i m ­
portanc ia c o m o el de la racionalización, u organización científica 
del t rabajo, e l de los carteles y el de la modificación de nuestros 
estatutos en condiciones que nos p e r m i t a n l levar a nuestra or­
ganización por los derroteros a que, de u n a m a n e r a forzada, 
nos e m p u j a n los acontecimientos que en el m u n d o de nuestra 
i n d u s t r i a se están desarro l lando. 

H e m o s de confesar que , hasta hoy, nuestra Federación se 
viene desenvolviendo de u n a f o r m a harto r u t i n a r i a . E s v e r d a d — y 
s irva esto de d i s c u l p a p a r a todos—que nuestro campo de acción h a 
sido y es demasiado l i m i t a d o , y a que la mayoría de los obreros me­
talúrgicos y siderúrgicos de nuestro país están sin o r g a n i z a r . Pero 
esto no i m p i d e que los acontecimientos se v a y a n sucediendo con 
celer idad, y si bien es cierto que tenemos como f u n d a m e n t a ! 
obligación la de hacer m u c h a p r o p a g a n d a p a r a const i tu i r Seccio­
nes allí donde no las h a y a y atraer las a nuestra Federación, no 
es menos cierto q u e las c i r c u n s t a n c i a s nos i m p o n e n s i m u l t a n e a r 
nuestra labor de atracción de nuevas Secciones con el estudio 
de los problemas que nos afectan, a fin de no vernos obl igados 
a actuar por sorpresa y a someternos a aquel las condiciones que, 
por f a l ta de preparación, se nos q u i e r a n i m p o n e r . 

P a r a esto necesitamos de l a cooperación de nuestras Secciones 
y delegados de z o n a , y ésa es l a que s o l i c i t a m o s por medio de 
l a presente c i r c u l a r . U n poco de v o l u n t a d por parte de todos, y 
no os será difícil acceder a nuestros deseos. L a cooperación que 
por e l m o m e n t o so l ic i tamos es la de que llenéis el cuest ionar io 
que m á s abajo exponemos, y esperamos confiadamente en que 
así lo haréis tan pronto os sea posible, y ajusfándoos en las con­
testaciones a la m a y o r e x a c t i t u d que os p e r m i t a n los c o n o c i m i e n ­
tos q u e acerca de los asuntos que os c o n s u l t a m o s tengáis . 

A p r o v e c h a m o s esta c i r c u l a r para manifestaros que podéis en­
v i a r proposiciones p a r a el orden del día de nuestro próximo C o n ­
greso o r d i n a r i o hasta el día 31 de m a r z o . 

C o m o s iempre, nos r e i t e r a m o s c o r d i a l m e n t e vuestros y de l a 
causa. 

M a d r i d , 10 de febrero de 1928.-—Por el Comité E j e c u t i v o : E l 
secretario, Wenceslao Carrillo. V . ° B . ° : E l presidente, -Enrique 
Santiago. 

C U E S T I O N A R I O 

¿Qu& n ú m e r o de fábricas y tal leres metalúrgicos y side­
rúrgicos existen en esa l o c a l i d a d o p r o v i n c i a ? 

2 . 0 ¿ Q u é número a p r o x i m a d o de obreros se dedican a l a s i ­
d e r u r g i a ? 

3 . 0 ¿ C u á n t o s t raba jan en l a m e t a l u r g i a ? 

4 . 0 ¿ Q u é j o r n a l , término m e d i o , perciben por día de traba­
jo los obreros de los A l t o s H o r n o s , según sus funciones , y los 
que se dedican a las dis t intas especialidades de l a l a m i n a c i ó n ? 

5. ° ¿ Q u é j o r n a l , término m e d i o , g a n a n por día de trabajo 
los oficiales ajustadores, torneros, forjadores, moldeadores, cal­
dereros, etc. ? 

6. ° ¿ C u á n t o los ayudantes , peones, aprendices, etc .? 

7. 0 ¿ S e c u m p l e l a j o r n a d a de ocho horas en todas las fábri­
cas y talleres de esa loca l idad o p r o v i n c i a ? 

8.° ¿ S e p a g a n las horas e x t r a o r d i n a r i a s como tales? ¿ E n 
qué tanto por c i e n t o ? 

9 . 0 L o s patronos de esa loca l idad o p r o v i n c i a , ¿están asocia­
dos entre sí? 

i o . 0 E n caso a f i r m a t i v o , ¿ c u á l e s son los fines fundamenta les 
de esa Asociación. 

I I . ° L a s E m p r e s a s s iderúrgicas, ¿están asociadas con las de 
otras p r o v i n c i a s , a los fines de fijación de precios de los produc­
tos e laborados? 

12. 0 E n las fábricas o talleres de esa loca l idad o p r o v i n c i a , 
¿se emplean procedimientos de producción modernos o trabajan 
con m a q u i n i s m o y d e m á s outillage a n t i g u o ? 

I 3-° ¿ Q u ¿ n u m e r o exacto de asociados tiene esa Sección o 
S i n d i c a t o ? 

"4- 0 ¿ Q u ¿ cuota p a g a n s e m a n a l , q u i n c e n a l o m e n s u a l m e n t e ? 
15. 0 ¿ T i e n e esa Sección o S i n d i c a t o establecido a lgún socorro 

o s u b s i d i o ? 

16. 0 E n caso a f i r m a t i v o , ¿en qué consis ten? 

Instituto de Reeducación de Inválidos del Trabajo 
Curso de conferencias. 

C o n m u c h o gusto accedemos a la publicación del p r o g r a m a 

de conferencias que han de celebrarse en el Inst i tuto de Reeduca­

ción de Inválidos del T r a b a j o , p r o g r a m a que nos envía el direc­

tor facul tat ivo del Inst i tuto , S r . O l l e r . 

M A R Z O 

S á b a d o 3 . — D r . O l l e r : Concepto del accidente de trabajo y 
de la enfermedad profesional. 

M a r t e s 6 . — D r . C a s a n o v a : Ulcera gástrica de origen trau­
mático. 

V i e r n e s 9 . — D r . G a r c í a T r i v i ñ o : La tuberculosis pulmonar, 
como accidente del trabajo. 

M a r t e s 1 3 . — D r . C a s a n o v a : El cáncer gastrointestinal de origen 
traumático. 

V i e r n e s 1 6 . — D r . G a r c í a T r i v i ñ o : Afecciones pulmonares, ex­
cepto tuberculosis, de origen traumático. 

M a r t e s 2 0 . — D r . C a s a n o v a : Traumatismos del. hígado. 

V i e r n e s 2 3 . — D r . Garc ía Tr iv iño : Afecciones pleurales de ori­
gen trumático. 

M a r t e s 2 7 . — D r . C a s a n o v a : Lesiones traunváticas del páncreas. 
La apendicitis como accidente del trabajo. 

V i e r n e s 3 0 . — D r . G a r c í a T r i v i ñ o : Lesiones cardiovolvulares 
consecutivas a accidente del trabajo. 

D A T O S A C E R C A DE LA B I B L I A 
L a Biblia goza de 1c distinción de ser el p r i m e r l ibro que se 

imprimió, y l a Versión de1 Rey Jaime, o sea l a Versión Autorizada 
de la Biblia, es en el día de hoy el l ibro que m á s circulación tiene 
e n e l m u n d o . 

L a Biblia cont ienen 31.173 versos, 1.189 capítulos y 66 l ibros . 
E l captítulo X I X de l a 2.» de R e y e s y e l capítulo X X X V I I de 

Isaías son iguales . 

E l verso m e d i o de l a B i b l i a es e l 8 de l S a l . X C V I I . 

E l p r i m e r l ibro impreso con tipo de m e t a l fué l a Biblia, en 
latín, el año 1455. 

L a Versión del Rey Jaime, o sea la Versión Autorizada de ia 
Biblia, fué i m p r e s a por p r i m e r a vez en 1611 por R o b e r t o B a r k e r , 
T h e C a m b r i d g e U n i v e r s i t y P r e s s — l a casa i m p r e s o r a m á s a n t i g u a 
que existe de l a s que h a n i m p r e s o la Bib l ia—publ icó la Vers ión 
del Rey Jaime, o sea la Versión Autorizada, por p r i m e r a vez, en 
el año 1629. 

L a p r i m e r a Biblia i m p r e s a en los E s t a d o s U n i d o s fué en el 
i d i o m a de los i n d i o s , en 1663, por J u a n E l i o t . 

L a p r i m e r a impresión q u e se hizo de l a Biblia i n g l e s a en los 
E s t a d o s U n i d o s fué en 1782. 

PREPARANDO EL PRIMERO DE MAYO 
Sería m u y conveniente que l a J u n t a d i r e c t i v a de nuestra Socie­

dad p e n s a r a en l a celebración del P r i m e r o de M a y o . 

M e figuro que este año, en que l a Federación L o c a l cuenta c o n 
u n r e g u l a r número de asociados, se pedirá a l a U n i ó n G e n e r a l 
envíe u n conferenciante p a r a celebrar d i g n a m e n t e la F i e s t a del 
T r a b a j o . 

S i e n d o así , se podría pedir a la U n i ó n que m a n d a s e con prefe­
rencia a u n c a m a r a d a metalúrgico del C o m i t é de nuestra F e d e r a ­
ción. ¿ P o r qué no ? 

C l a r o que l a Soc iedad de H e r r e r o s puede en todo m o m e n t o or­
g a n i z a r u n a conferencia por su cuenta . P e r o en ese día, l l a m a n d o 
a todos los metalúrgicos , se podría rea l izar u n a excelente labor , 
d a d a l a s o l e m n i d a d del día. 

Y o , por m i parte, no quiero hacer m á s sino l a n z a r , desde estas 
c o l u m n a s , esta idea. 

Badajoz . 
P. R. H. 

G R Á F I C A S O C I A L I S T A . San Bernardo, 92. — M a d r i d . 


