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COMO ANTES DEL 23

Escribimos estz ilineas en la tarde del diz.g¢ ae @ Stubre,
dieciocho horas des, 1és del cobarde dtentado dc aue se ba
hecho victima a nuestro querido amigo y correligionario Luis
Fernandez, secretario de la Sociedéd de Albaniles El Tra-
bajo, de Madrid. No obstante la indignacién que nos ha
producide’ el criminose hecho, (¢ Fimos manifestarnos con
toda la serenidad, de forma gue . que escribamos responda
a un- estado de 4nimo que se | ‘gne forjando en nosotros
hace algin tiempo.

Antes del 13 de septiembre (e 1923, los elementos extre-
mistas, en su odio a nuestra orgamizacion y a los hombres
m4s destacados de ella, no han reparado en medios para
conseguir el fin que se proponian. Asi, con la cooperacién
de la pistola, eliminaron a varios camaradas nuestros, cuyo
delito estribaba en defender abiertamente, como correspon-
de a todo hombre convencido, al Partido Socialista y a la
Unién General de Trabajadores.

Eran armas predilectas de los elementos sindicalistas y
comunistas para luchar la injuria, la calumnia y la pistola.
Transcurridos los afos de dictadura, ya en el afio 1930, los
procedimientos no han cambiado. Si antes del 23 nuestros
enemigos gozaban ante la posibilidad de un fracaso de
nuestra organizacién, pensando con €l adquirir un prestigio
a costa nuestra, hoy, en su intento de desacreditarnos, se
allan con quienes tunicamente pueden coincidir, por ser gen-
tes al servicio de la clase patronal: con los solidarios vas-
cos, en Vizcaya, dando lugar a que un considerable ni-
mero de obreros estén en paro forzoso hace ya tiempo, y
con el moro Muza donde sea. No importa el medio cuando
persiguen un fin.

Si antes de septiembre del 23 de las filas del sindicalis-
nio ‘salian confidentes, hoy proceden con mayor «descaro, lan-
zando publicamente delaciones contra aquellos que con ma-
yor interés y mimo les han tratado: contra los republicanoes,
que han sido los que les han facilitado centros obreros y
todo cuanto han necesitado, incluso su prensa, desde donde
se han hecho campaifas de gran violencia contra la Unién
General de Trabajadores, €l Partido Socialista y los hombres
mas destacados de estos organismos.

Antes de septiembre de 1923 cayeron victimas de aten-
tados comunistas y sindicalistas varios camaradas nuestros.
En 1930 es uno de los militantes en las organizaciones obre-
ras disidentes de la Casa del Pueblo, que tienen su domici-
lio, como el Ateneo de Divulgacién Social, en la calle de
San Marcos, el que hace uso de la pistola contra nuestro

amigo y camarada Luis Fernind{'z, dejdndole en tales con-
diciones de gravedad que horas mids tarde se cumplian con
su muerte los villanos propdsitos del agresor.

Ante estos hechos, ;es posible que haya compafieros que

dRan s pesisllEind an dgar a un acuerdo entre gentes
aue asl se producenm y nosotros? No; no es posible, Nos
separd uni & usmo. Habria de ser la actuacién de nuestros
enemigos clara, aunque equivocada, y no serfa hacedero lle-
gar a una solucién arménica entre dos tendencias opuestas;
pero habria respeto y hasta pactos circunstanciales para ca-
sos concretos y bien determinados.

Pero es que no se ve claro en la actuacién de los ene-
migos de la Unién General ; no podemos concebir esa unidn
realizada ahora en Vizcaya con los solidarios vascos para
luchar contra nuestro Sindicato Metalirgico. No podemos
aceptar que hombres que se llaman defensores de las liber-
tades publicas y enemigos del actual régimen social encuen-
tren motivos de satisfaccién delatando a quienes algin dia
pueden ponerse de acuerdo para terminar con el régimen
contra el que se viene manifestando la clase trabajadora en
cuantos actos se la convoca, al acoger con fervorosas ova-
ciones los discursos de los oradores cuando éstos proclaman
la necesidad de derrocar la monarquia y establecer la Re-
publica.

No admitimos, no puede admitirlo ninguna persona equi-
librada y decente, el que se haga uso de la pistola para
imponer una doctrina, Eso es propio de chulos y de rufia-
nes. Quienes de verdad aspiren a que sea un heehe-la socia-
lizacién de los medios de produccién y de cambio no pueden
educar a los trabajadores mediante el repugnante ejemplo
del asesinato. Es, pues, indispensable que estos procedimien-
tos viejos, que siempre produjeron resultados favorables a.la
clase capitalista, terminen. Los trabajadores estin obliga-
dos a examinar en qué organizacién estd la verdadera defen-
sa de sus intereses e incorporarse a ella, sin reparos mi te-
mores de ninglin género. Por la cobardia de los mds ocu-
rren muchas cosas lamentables. Hay qué terminar con los
procedimientos del extremismo anteriores a 1923. Las orga-
nizaciones obreras deben establecer la linea divisoria de la
manera mds radical posible. A un lado, los vergonzantes
que aplauden la labor extremista, sin sumarse francamente
a ella, muchas veces obedeciendo a una tdctica premedita-
da que les permita laborar en el seno de nuestras organiza-
ciones a favor de nuestros enemigos. A otro lado, los que
no nos ocultamos para defender la orientacién y tdctica de
la Unién General de Trabajadores. Los memmns. enfrente
estdn mejor que a nuestro lado. Nos conviene saber con
quiénes tenemos que habérnoslas. A un lado, ellos; a otro,
nosotros.

Asl, cuando ocurra un hecho tan vil como el asesinato
de Luis Ferndndez, sabremos de una manera clara y termi-
nante quiénes son, ademds del brazo ejecutor, la voluntad
que mandd asesinar,




LOS METALURGICOS ALEMANES

En dos articulos que hcmos publicado del presidente de la Fe-
deracién alemana de Obreros Metalurgicos, camarada Jorge Rei-
chel, dimos a conocer la situacién de la industria en .*\lemania_ y
los propositos que abrigaban los palronos de rebajar los salarios
y los precios de trabajo a las piezas.

En sus artfculos anunciaba Reichel que no estaban dispuestos
los obreros a dejarse arrebatar las mejoras conseguidas después de
una huelga importante para imponer el fallo arbitral del ministro
socialista Severing, sobre todo, teniendo en cuenta que la situa-
cién de la clase trabajadora no habia mejorado considerablemente.

Y la huelga surgié. Fué principal responsable de ella ¢l minis-
tro de Trabajo del actual Gobierno reaccionario, por haber dado
una disposicion dejando sin efecto el fallo arbitral de Severing,
El dia 13 de octubre se declararon en huelga cerca de 150.000 me-
taltirgicos. Sin duda el Gobierno no esperaba que el movimiento
se produjese. En realidad, la situacién de la industria en Alemania
no estd en condiciones como para lanzarse a una lucha de la im.
portancia de la declarada en Berlin, y patronos y Gobierno quie-
ren aprovecharse de esta circunstancia para dar la batalla a los
obreros.

La huelga ha terminado ya, mediante la aceptacién, por parte
de obreros y patronos, del nombramiento de una Comisién arbi-
tral que propondr4 la solucién. Cuando tengamos los datos necesa-
rios informaremos a nuestros compaiieros de las condiciones en
que la huelga ha sido resuelta de manera definitiva.

* k%

Del boletin de nuestra Internacional traducimos lo siguiente,
relativo a la situacién del trabajo en la industria metalirgica:

«El paro se ha intensificado mds adn durante el mes ultimo,
En la primera mitad de septiembre el nimero de compaieros que
percibia subsidio de paro ha aumentado en més de 100.000. En la
segunda mitad sufrird otro aumento importante. No tenemos to-
davia las cifras de este tltimo periodo. Las perspectivas para el
préximo invierno producen gran inquietud. Una gran parte de los
parados socorridos por el Reich habrin percibido la totalidad izhz
sus socorros y tendrdn que pasar a depender de 1a.Bcn?ﬁccnua
municipal, lo que contribuird a aumentar la mala situacién eco-

‘némica de los Ayuntamientos.

Hacia metiados del mes de septiembre eran socorridos con car-
go al seguro de paro 1.500.000 obreros, a fos cuales hay que agre-
gar 459.000 que perciben el socorro de crisis, Segitin los datos ofi-
ciales, el nimero de parados se elevaba a cerca de 3.000.000 a
mediados de septiembre.

Las tres Federaciones adheridas a la Federacion Internacional
de Metaltirgicos han registrado en estos tltimos meses la cilra de
parados parciales y totales deducida del tanto por ciento que in-
dican las cifras del siguiente cuadro:

METALURGICOS PARADOS  CALDEREROS PARADDS ~ MAQUINISTAS PAREDOS

Totales Partiales Totales Parciales Totales Parciales

1 septiembre 1929... 8,1 9,1 9,2 1,3 3,9 1,0
I enero 1930.......... 13,2 13,1 16,9 2,9 7,9 1,7
1 marzo {dem......... 15,7 19,3 22,8 5,0 9,8 6,7
1 mayo {dem......... 17,0 19,4 27,6 5,0 9,7 7,8
1 julio fdem......... 184 20,6 28,6 35 10,3 7.9
1 agosto fdem........ 19,5 21,8 28,8 5,1 11,1 6,9
1 septiembre fdem.. 21,4 22,4 29,3 4,4 12,0 e

El nimero de parados totales y parciales ha ido en aumento
de mes en mes, En comparacién con el afio anterior, las cifras se
han triplicado en todas las Federaciones.

CIFRAS ECONOMICAS
(Las cifras del mes anterior van entre paréntesis.)

Produccién en hierro y acero. — Agosto de 1930 : hierro bruto,
749.083 toneladas (770.928) ; acero bruto, 896.514 toneladas (905.763)-

Productos laminados: 682.242 toneladas, comprendidos los hie-
rros semifacturados (731.913),

Altos Hornos. — Septiembre de 1930: Numero total, 170 (173).
En explotacién, 74 (77) ; apagados, 29 (28) ; ‘en reparacion, 46 (47)
preparados para ser encendidos, 21 (21).

El Metaldrgico

Indice del coste de la vida, segun las oficinas de estadistica del
imperio, — Agosto de 1930 (1g913-14 = 100): Alimentacidén, 145,3
(145,0) ; alquileres, 13e,2 (130,0); vestido, 163,4 (165,5); calelac-
cion y alumbrado, 150,5 (150,1); otras necesidades, 193,3 (193,0).
Indice total, 148,8 (149,3).

Indice del comercio al por mayor. — Agosto de 1930, término
medio mensual (1913 = 100): Productos agrarios, 116,6 (a media-
dos de agosto 116,7): productos coloniales, 110,7 (a mediados de
agosto 111,7); primeras materias industriales y productos semi-
facturados, 117,7 (a mediados de agdosto 118,1); productos manu-
facturados, 149,4 (a mediados de agosto, 149,5). Indice total, 124,7
(a mediados de agosto 123,0).

Valor del comercio exterior. — Agosto de 1930 :+ Importacidn
de mercancias propiamente dichas, 793,35 millones de marcos (9o9,2) ;
exportacion, comprendidos los pagos a titulo de reparaciones g70,8
millones de marcos (950,7); exportacién de productos manufactu-
rados, 740,2 millones de marcos (706,9).

NUEMAS :SECCIONES

En Granada.

Con fecha 18 de octubre nos dan' los camaradas de Granada
la grata noticia de haberse constitu.do en aquella capital una
Sociedad de Obreros Metaldrgicos y Similares que wha de per-
tenecer a esa lederacion nacional, por lo cual ha sido toda nues-
ra lucha, y lo sera siempre, por entender que es en extremo
beneficioso pertenccer a la Pederaciéon del ramon,

ks verdad; nos consta que hace ya mucho tiempo que un
grupo de companeros viene luchando por conseguir la adhesion
ue los metalurgicos granadinos a nuestra lederacion, Escriupu-
los que no han tenido nunca los elementos extremistas han re.
trasado la constitucion de la nueva Sociedad, Esos escripulos
vencidos por la realidad de los hechos, nuestra Federacién con-
tara en Granada con un grupo numeroso de animosos compaie-
ros que trabajardn por imponer alli la orientacién de la Unidn
General de Lrabajadores, que es la nuestra, y en su labor les
ayudaremos en cuanto de nosotros -dependa.

Los cargos directivos de la nueva Sociedad han recaido en
los companeros siguientes:

Presidente, Evaristo Ogalla Mosulen; vicepresidente, Fran-
cisco Pantiga Pérez; secretario, Manuel Enrique Navarro; vice-
secretario, Antonio Carvajal Castillo; tesorero, Juan Nogueras
Gomez; contador, José Fernandez Mariscal; vocales: Pablo juan
Escof, Miguel Carrera Sdez, Miguel Caro Manzano y Miguel
Beltran Fernandez.

La Sociedad, al constituirse, cuenta con 4o asociados. Espera-
mos que no tardando mucho este numero aumente de forma con-
siderable. Por el momento nuestra enhorabuena a los companeros
organizadores y a cuantos al ingresar en la nueva Sociedad se han
emancipado de la tutela sindicalista,

En otras localidades,

En nombre de un grupo de unos cincuenta compaifieros, nos
ha escrito un camarada de Antequera pidiéndonos reglamentos
€ instrucciones para el ingreso en nuestra IFederacion.

En Logroio funciona con toda normalidad la Seccién cons-
titufda después que los sindicalistas habfan conseguido que cau,
sara baja aquella organizacién. Nuestros camaradas de la citada
capital estan realizando una admirable labor de propaganda de
los procedimientos que sigue nuestra Federacién., A cooperar en
esta labor ir4 muy en breve nuestro camarada Carrillo.

La Comisién kjecutiva estd en comunicacion con compaieros
que gozan de prestigio entre los obreros metaldrgicos de distin-
tas localidades, en las que puede asegurarse que no tardando
mucho tiempo contemos con sendas Secciones. La misma labor
de los elementos sindicalistas y comunistas nos esta haciendo
la propaganda.

Cada dia es mas diffcil, afortunadamente, jugar con los tra.
bajadores, y a medida que éstos se van dando cuenta de quié-
nes somos unos y otros, abandonan a los seudorrevolucionarios
para venir con los que, a fuer de colaboradores, han sabido y
saben mantener firme la organizacidn y han sabido y saben hacer
frente a la clase capitalista y a gquienes le sirven.

Tenemos motivos para estar satisfechos.




El Metaldrgico

Coémo entendemos el honor
y la valentia

En la historia nunca interrumpida por nuestra Unién Gene-
ral de Trabajadores hemos visto cn distintas épocas la acometi-
da furiosa contra nosotros, y no contra la burguesia, del elemen-
to sindicalista anirquico. Incapaces para construir nada que
pueda ofrecer garantia al proletariado consciente, se revuelven
contra los hombres que, condenando su irreflexién y su irres-
ponsabilidad, mantienen a toda hora y toda la vida la misma
doctrina, el mismo nombre, la misma moral.

Tantas veces como se ha constatado la conducta de unos )
otros se ha visto con claridad la superioridad de nuestra tactica
y de nuestra moralidad. Sin embargo, esos elementos, que sur-
gen de ctiando en cuando pretendiendo apoderarse de la obra que
dia tras dfa construimos los demds, no esgrimen para combatir-
nos el razonamiento y la verdad, cuyas armas entre nosotros de-
bieran ser las dnicas para convencernos y unificarnos, sino que,
por el contrario, abusando de la indiferencia y de la ignorancia de
una masa trabajadora, hacen creer en ella las mds audaces men-
tiras y las mds infames calumnias,

Oyéndoles a ellos, somos unos vividores, unos traidores y
unos colaboradores de todos los encmigos de la organizacién.

Para combatirnos podrfan decir que nuestro intervencionismo no
conviene al proletariado, porque la lucha debe ser directa contra
el patrono, rechazando toda otra intervencién; podrian decir que
los organismos oficiales (Comités paritarios, Consejos de Traba-
jo, Tribunales industriales, etc.) son nulos o perjudiciales para
el interés revolucionario; podrian decir que en la organizacion
obrera hay que tener mds valor, peleando hasta con violencia
contra la accién patronal; podrian decir que en los grandes Sin-
dicatos sobran los cargos retribuidos, y que todos y cada uno
de nosotros debemos cumplir con los cargos sin retribucidn nin-
guna, Todo eso podrfan decir, y serfa muy respetable, oponien-
do por nuestra parte el razonamiento contrario, para que en
todo momento la clase trabajadora pudiera ver claramente el ca-
mino més acertado.

Pero, como decimos, no es asi como se nos combate. Para
esa gente es traicionar el ir al Gobierno civil a discutir con un
gobernador la justicia de los obreros, resolviendo muchas huel-
gas con esas intervenciones; para ellos es traicionar, o colabo-
rar con la burguesia, el ir a un Comité paritario a defender fren-
te a frente ante los patronos las demandas de Jos obreros; lla-
man colaborar con la burguesfa el ir a un Consejo de Trabajo
a defender la legislacién social, y traicionar y colaborar el ir
a un Tribunal Industrial a defender las demandas obreras en
los accidentes del trabajo, incumplimicnto de contrato, pago de
horas extraordinarias, etc., sin perjuicio de que si alguno de
ellos se lesiona o tiene que reclamar algo recurra a nosolros para
que le defendamos, o, como es mds corriente, a los abogados
de la burguesia.

Todo esto, como decimos, para esa gente s traicionar, como
{laman igualmente un vividor y un chupacuotas a aquel que esta
en la Secretaria de un Sindicato atendiendo todos los dias y a
todas horas las cuestiones que se le plantean, escribiendo milla-
res de cartas y acudiendo a todos los sitios donde precisan su
consejo y su ayuda.

Estos hombres, que entre nosotros son siempre los mds ca-
paces y los mds inteligentes, y, sobre todo, los mds responsa-
bles, por su confianza de toda una vida, gastada, en muchos de
ellos, cn forma bien prematura por su agotadoer esfuerzo, son,
para esa gente, unos vividores y unos traidores, cosa que, des-
de lusgo, no creen ellos mismos, pero que precisamente porque
saben que es una injuria es doblemente odioso que lo digan al
proletariado.

Nosotros, que huimos siempre de la majeza y de la provo
cacién, sobre todo entre trabajadores, no podemos, sin ser co-
bardes e indignos de nuestra historia, dejar que impunemente
se empleen contra nuestros cuadros esas indignas armas. Y los
que por no redir o romper contra tales cretinismos no acuden
a las reuniones, dejando que libremente se ofenda nuestra mo-
ral enganando al proletariado, no son dignos de ser compaie-

_ros ni merecen el menor honor.

Dentro de nuestros principios, mantencmos constante lucha
contra la burguesia, combatiendo sus privilegios alli donde la
encontramos. Si ella razona, nosotros también lo hacemos; y si,
en vez de razonar, nos ofende o nos atropella, contestamos ade-

cuadamente con la razén y con la fuerza; y cuando no podemos
emplear ésta, por lo menos no abandonamos el campo, man-
teniendo la protesta.

Ese mismo método tenemos que seguir con los demds ene-
migos, aunque, para desdicha de todos, éstos sean explotados
como nosotros. Nuestro honor y nuestra valentia deben entender-
se as/, guardando nuestra integridad y honradez ante todo ¥
contra todo.

A los anarquistas, que hoy se llaman. sindicalistas y comu-
nistas, en su odio contra sus hermanos, hay que tener el valor
de contestar a sus infamias en los términos adecuados y sin
cobardfa alguna; respetando sus ideas cuando las practiquen
honradamente y respeten las de los demds; pero cuando_para
comb..tirnos empléen, ccmo hacen ahora, la infamia y la men-
tira, no debemos tener contemplaciones. En la razén y en la
consecuencia abundan nuestras virtudes; pero no olvidemos que
el enemigo, cuando no la tiene, no es merccedor de ella. Con-
templarlos y tolerarlos seria una vil cobardia.

Bruno ALONSO

Sindicato Metalirgico de Madrid

AVISOS IMPORTANTES

El patrono cerrajero Eduardo del Castillo viene explotando el
taller de este oficio existente en la Cércel Modelo de Madrid, y a
su servicio tenia como encargado a nuestro afiliado Alfonso Mar-
tinez.

Tratada la situacién de este compaiero, primero por el Comite
y después por la junta general, se acordé la conveniencia de que
dejara dicha ocupacién, que, por el cardcter extremadamente ex-
plotador del negocio, resulta incompatible con los principios de
humanidad que informan nuestro Sindicato ; acuerdo que cumpli-
mentd nuestro camarada.

Advertimos, por tanto, a todos los trabajadores que por nin-
gun concepto se deben prestar a sustituir a nuestro compaiiero
Martinez en tan denigrante trabajo.

% % ¥

En asamblea general celebrada el 11 de julio se aprob6, por una-
nimidad, la propuesta del Comité de expulsar del Sindicato Meta.
lirgico El Baluarte a todo asociado que figure inscrito en otra or-
ganizacién, Sociedad o Sindicato metalirgico.

Las expulsiones serdn refrendadas por una’asamblea general.

* % *

Con el deso de que los compaiieros de provincias no puedan ser
sorprendidos con halagiiefias promesas por €l patrono de calefac-
cibn R. Nuilo, reproducimos a continuacién la nota publicada en
el «Boletinn de nuestro Sindicato.

«Huelga de la casa R, Nuiio,

Contintia en estado estacionario la huelga que sostenemos con
la casa R. Nufo, de calefaccién, cuyo patrono no ha reparado en
emplear los medios més reprobables para procurar la desorienta-
cién y desmoralizar al personal de esta profesién, llegando a pu-
blicar una hoja clandestina, puesto que no lleva pie de imprenta,
plagada de falsedades y que por su contenido debiera sonrojar a
cualquiera persona que quiera sostener un minimo de dignidad.

Dicha hoja quiere ser contestacién al manifiesto que nosotros
hemos repartido profusamente por todo Madrid, reflejando la ver-
dad de ios hechos, las diferencias que atin nos separan del referido
patrono para solucionar el conflicto y advirtiendo a todos los com-
paieros de la profesién de los procedimientos violentos y coacti-
vos de que tal patrdn se vale, asf como de la carencia absoluta de
seriedad de este seior para tratar cuestiones de esta fndole con
un organismo digno y solvente como es nuestro Sindicato,

Para ilustracién de nuestros compaiieros, calefactores particu-
larmente, damos a continuacién los nombres de los individuos que
con toda mansedumbre se han prestado a traicionar este movi-
miento.

Son éstos, Juan Martin, Berardo Corral, Ezequiel Pérez, Fran-
cisco Nondedéu y Miguel Lahoz. Este tiltimo, procedente del Libre,
de Barcelona. Nos consta, ademds, que con estos sumisos trabaja-
dores contintia dicho patrono empleando las mismas buenas artes
que empled con nuestros asociados.n




BRI
LUIS FERNANDEZ MARTINEZ

A las seis horas y diez minutos de la mafiana del dia 1 de
noviembre fallecié nuestro querido camarada Luis Fernéndez
Martinez, secretario de la Sociedad de Albaniles El Trabajo, de
Madrid. Ya puede estar satisfecho el asesino, y con él, quienes
hayan influldo en su 4nimo para la comisién de hecho tan re-
pugnante.

No se nos convencerd facilmente de que el crimen es un
suceso mdas de los que con demasiada frecuencia suelen produ-
cirse. Quintfn Sdnchez no hubiera hecho uso de la pistola con-
t-a Luis Fernidndez sin las campanas violentas que contra €l y
otros camaradas se vienen haciendo desde algin tiempo a esta
parte. ;Cémo es posible que un hombre que lleva varios anos
en la organizacién pueda hacer responsable de un acuerdo de
la junta general a uno de sus directivos? Aun siendo Luis Fer-
ndndez el proponente de la reduccién del mimero de cobradores
de la Sociedad, ¢cémo puede justificarse el que se le exija res-
ponsabilidad alguna, y mucho menos por el procedimiento eri-
minal que contra él se emple6?

Por quienes tratan de justificar el crimen, se dice que wes
uno de tantos casos en los que el obrero despedido reacciona
violentamente contra el patrono o jefe, a quien cree causante
de su cesen. ¢Era Luis Ferndndez patrono o jefe de Quintin
Sédnchez? ;Qué concepto tiene de la organizacién el llamado
(Grupo de Educacién Sindical de Albaniles? ; Qué capacidad edu-
catoria tiene quien se atreve a sentar tal afirmacion?

Se afirma también que el crimen es una consecuencia de te-
ner cargos retribufdos en la organizacién. ;Es que la retribu-
cibn da categoria de patrono o jefe a quien la percibe? ;Es
que los retribuidos no se eligen por las organizaciones, libre-
mente, por acuerdo de las mayorfas? ;No son los hombres que
perciben sueldo de la organizacién los que, después de defender
los intereses obreros frente a los patronos y frente a las autori-
dades, tienen que comparecer ante sus represenfados para que
éstos les juzguen y aprueben o reprochen su conducta? ;Quién
resulta, pues, el obrero: la junta general o el retribufdo? Este,
y no aquélla.

Pero si queremos aceptar que el elemento retribufdo en la
organizacion es, por el hecho de su retribucién, patrono o jefe,
¢ por qué los principales mentores del Grupo de Educacién Sin-
dical de Albadiles tenfan lanto interés, sobre todo uno de ellos,
en ocupar. ¢l cargo de secretario retribufdo que Luis Fernandez
venfa desempenando?

No; ni es patrono ni jefe el retribufdo de una organizacién,
ni éste puede ser el argumento justificativo del crimen. Pongii-

_-monos, si no, en el caso de que Luis Fernidndez hubiera se-
guido en el cargo de tesorero de la Unién General de Trabaja-
dores y en el de sccretario, sin retribucidén, de Albaiiles, como
lo fué durante més de un afio. Las funciones directivas de Luis
eran, sin cobrar retribucién, las mismas que ahora cobrindola.
¢ Qué distincién hubiera establecido el criminal si su cese se
twbiera decretado no siendo el secretario de Albadiles retribui-
da? Si lo.que aduce el Grupo llamado de Educacién Sindical pu-
diera ser motivo de justificacién a lo hecho por Quintin, sno lo
serfa lo mismo en el ultimo caso? ;Entonces no era Luis patrono
ni jefe?

No vale darle vueltas. Son los odios que se vienen manifes-
tando contra la Unién General de Trabajadores y los hombres
més destacados de ella y de sus organizaciones los que han azu-
zado la mano del asesino.

Si este procedimiento es el principio de una tactica a se-
guir, ¢adénde se nos quiere llevar? Nosotros hemos estimada
siempre que las ideas han de imponerse por la bondad de su
contenido, La tdctica y orientacién de las organizaciones obre-
ras no han de triunfar mediante el empleo de la violencia. Son
los resultados que las tdcticas y orientaciones produzcan los que
determinen a los trabajadores a alistarse bajo una u otra ban-
dera. Hasta ahora prevalece la Unién General de Trabajadores,
porque aun en los momentos de mayor peligro ha sabido pro-
ducirse velando por su prestigio y por su dignidad, y ha con-
quistado’ el respeto, incluso de los dictadores. ¢ Es que hay quien
suponga que mediante el empleo de la violencia se va a con-
quistar las simpatias de los trabajadores? Crasfsimo error, por-
que para ello tendria que acabar con cuantos defendemos a la
Unién General de Trabajadores y llevamos clavado en'el alma
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ideal socialista, Y esto no es cosa f4cil. No somos cristos
dispuestos al sacrificio mansamente. Nos repugna la violencia;
pero defenderse es muy humano, y nos defenderemos.

Hacemos un llamamicento a la clase trabajadora para que
examine la conducta de unos y otros. Que vea con toda sere-
nidad en torno de quién debe de agruparse. ;

* * %

Tenia Luis Ferndndez cincuenta v un afos de edad, y desde
hacia veintiséis pertenecia a la Sociedad de Albaniles El Tra-
bajo. Por su bondad extremada y por su cardcter se hacla que-
rer de cuantos han tenido ocasién de tratarle. El mismo que
le quit6 la vida y algunos de los que més le venfan combatiendo
se han honrado con =u amitad. Por su actividad y por su ca-
pacidad organizadora fué elegido para el cargo de secretario de
la Sociedad de Albaiiles hace ya veinte anos, cargo del que no
fué separado ni cuando fué elegido tesorero de la Unién Gene-
ral de Trabajadores. Es mds: hubo de cesar en este tltimo
para dedicar toda su actividad a la Sociedad de su oficio, por ex-
preso requerimiento de ésta.

A la Agrupacién Socialista Madrilefia venia perteneciendo
desde el afio 1912, y al morir era presidente, cargo que venfa
desempeiiando desde hace cuatro aiios.

La Sociedad de Albaniles El Trabajo tiene una historia bri-
llant{sima. Es conocida en toda Espafia por la solidaridad pres-
tada a cuantas organizaciones han necesitado de ella. A Luis
Fernandez debe la entidad su prestigio, porque todas las de-
mandas de solidaridad, como toda obra noble y elevada, encon-
traban en nuestro buen amigo un defensor inagotable. De Luis
Ferndndez es la hermosa iniciativa de crear la Fundacién Pablo
Iglesias. ;Qué alegria experimentaba Luis cada vez que recibia
la noticia de un nuevo donativo para la Fundacién!

Nos han asesinado a un gran camarada. Nuestra Federacién
se ha sumado a la protesta por tan vandilico hecho y ha de-
dicado una corona de flores a la victima.

Nuestro més sentido pésame a la viuda y a su hijo Luis.
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De oficio hojalatero. Afiliado a la Asociacién Profesional de
Metalirgicos de Nuremberg desde 1888,
fué elegido secretario del distrito de la
Saxe en 1803, puesto que ocupa hasta
1805, que pasa a ser secretario de la
Federacién Alemana de Obreros Me-
taliirgicos.

En 1903 pasa al cargo de presidente
de la misma Federacidn.

En 1026 es elegido para formar parte
de la Comisién Ejecutiva de la Interna-
cional, cargo para €! que ha sido reele-
gido en el Congreso de Copenhague.

Desde 1028 forma parte del Comité
central de la Unién General Sindical
Alemana,
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Forjador de oficio. Director de la Oficina de Colaboraciones
de Metaltrgicos desde 1914 a 1924. Se-
cretario de la Federacién Danesa de
Forjadores y Constructores de Navios
desde 1924 a 1926. En este afio es elegi-
do presidente de la organizacién central
de los metaliirgicos de Dinamarca.

Actualmente forma parte del Tribunal
del Trabajo de Dinamarea, del Tribunal
Arbitral Permanente, de la Comisién de
gesti6n de la Unién de Sindicatos y del
Comité de la Federacién para el des-
arrollo dela educacion obrera Pertenece
también al Consejo de Administracién
de la Escuela de tarde del Instituto Téc- :
nolégico y al Comité de la Sociedad de
Economia Piblica. ]I KJERBOL

Desde 1928 foima parte de la Comisién Ejecutiva y del Comi-
té central de nuestra Internacional, )
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Otra vez el mito del frents dnico

Los anarco-sindico-comunistas, padre, hijo y espiritu santo, pero
un solo dios verdadero de la taifa erganizada sin mas ideales que
combatir a la Unién General de Trabajadores de Espana y al Par-
tido Socialista, al advenimiento de la dictadura de Primo de Ri-
vera adoptaron la cémoda y prudente actitud de esconderse como
trogloditas hasta que pasara el peligro. Abiertas un poco, muy
poco, las valvulas que contenfan sus impetus revolucionarios,
irrumpen nuevamente en el campo de la lucha social. ;Para qué?
;Para combatir la explotacién que con la clase obrera realiza
la clase capitalista? Eso seria lo natural, lo l6gico, lo honrado, lo
decente ; pero por eso mismo hacen lo contrario. A quienes com-
baten con safia, injurian, calumnian, difaman, a sabiendas de que
faltan a la verdad, es a nuestros organismos y a sus hombres.
Y todo gpor qué? ;Por no estar conformes con nuestros métodos
de lucha? No. Eso les importa muy poco. Es porque a pesar de
su labor contra nosotros y del apoyo tdcito o explicito que les
prestan otros elementos que se reclaman afines nuestros, no han
logrado ni logrardn su hegemonia en el movimiento obrero. Ese
es el secreto de la dualidad existente en la clase trabajadora or-
ganizada.

Ahora resucitan otra vez el tema ya desacreditado del frenie
tnico, a fin de mantener latente entre los trabajadores ingenuos
la idea ‘de que si no se hace la fusién de todos los organismos
obreros en uno solo es por culpa de la Unién General y de los
socialistas. Demasiado saben ellos que eso es falso. Pero les con-
viene seguir defendiendo la mentira para enganar a los incautos,
Sin embargo, por muchos esfuerzos que hagan, la Historia no
puede borrarse, y segin ésta resulta que en agosto de 1888 no
existia en Espafia ninguna Central nacional obrera organizada,
y que en los dias del 12 al 14 de dicho mes se constituyé en Bar-
celona la Unién General de Trabajadores de Espaiia. ¢Cuando
se constituyé la Confederacién Nacional del Trabajo? Los dias
8, 9 y 10 de septiembre de 1911, en Barcelona también, en
el local Palacio de Bellas Artes; es decir: veintitrés anos des-
pués. ¢Con qué objeto se constituye? «En oposicién al organismo
legalitario Unién General de Trabajadores, entidad eminentemente
amarillan (1).

Claramente estd demostrado que la division de la clase obrera
¢en dos organismos nacionales la realizaron los de 1911, no los
de 1888,

Sin embargo, la Unién ha concertado dos pactos con la Confe-
deracién ; el primero el mes de julio de 1916, en Zaragoza, firma-
do por Salvador Segui, en nombre de la Confederacion, y por
Besteiro, Barrio y Largo Caballero, por la Unién General, y el
segundo el 3 de septiembre de 1920, en Madrid, firmando por la
Confederacién Salvador Seguf, Salvador Quemades y Evelio Boal,
y por la Unién General Francisco L. Caballero, Francisco Nunez
Tomdas, Manuel Cordero, Luis Ferndndez, Juan de los Toyos y
Lucio Martinez. ¢Quién rompié esos pactos, sin comunicarlo y
con pretextos verdaderamente sospechosos? La Confederacién.

En estos momentos, cuando se siente més, si cabe, la necesi-
dad de una entente cordiale de la clase obrera organizada, :qué
hacen los elementos de la Confederacién? Crear frente a las orga-
nizaciones de la Unién General grupos llamados de cultura (?)
social para introducir la divisién, que es lo mismo que la esteri-
lidad en la accién.

Ademds, ¢qué se aconseja hoy a los que simpatizan con la
Confederacion? En el nimero 6 de Accidn, dando instrucciones
a nuestros enemigos, se dice: «Con este motivo hemos de desta-
car las minorfas de oposicién en los Sindicatos reformistas de Ma-
drid. Pero esa accién es necesario articularla y no comprometerse
a crear organismos nuevos mientras no se cuente con numero de
hombres suficientes para mantener la nueva orientacién.n

Es decir, que hay que realizar en nuestras organizaciones tra-
bajos de zapa hasta tener suficiente nimero para provocar la divi-
sion. ;Y el frente dnico?

La Confederacién Nacional trata de celebrar en Madrid una
Conferencia de Sociedades obreras a ella adheridas, y enire las
varias instrucciones que da a sus propugnadores hay una que dice :
«Los que estdn afiliados a organizaciones reformistas deberdn pro-
poner el ingreso en la Confederacién Nacional del Trabajo y la
asistencia a la Conferencia.n ¢ Quiénes son los que organizan y pro-
vocan la escisién en los organismos obreros? ;Y dicen defender el

(1) Manuel Buenacasa: El movimiento obrero espafiol, pigina 52,

frente Gnico | ‘Mentira. Ante esta conducta de los' anarco-sindico-
comunistas hay que defenderse. En nuestras organizaciones pue-
den estar todos los obreros, en las condiciones que determina la
letra a) del artfculo 2.° de nuestros estatutos, cuyo texto es el que
sigue :

«a) Que los afiliados tienen completo derecho para hacer pro-
paganda de sus especiales puntos de vista, en lo que respecta a la
organizacién, y que esta libertad no puede ser restringida ni coar-
tada, siempre que ella no se haga a base de diatribas, calumnias
o de difamacién de los principios y accién de la Union General.»

:No es as{? ;So pretexto de defender una tendencia se calum-
nia, injuria o difama a nuestra organizacién? Los que tal hagan
ellos mismos se colocan fuera de la Unién General, Es necesario
purificar nuestros cuadros sindicales. De las expulsiones que haya
que hacer por ese motivo nunca podremos ser nosotros responsa-
bles ante la Historia. Para gozar de buena salud hay que expeler
de nuestros organismos los elementos morbosos. La indecisién en
cirugfa puede poner en peligro de muerte al paciente. Hay que
proceder con espfritu de justicia, pero sin contemplaciones ni dudas.

Francisco LARGO CABALLERO

(Del Boletin de la Unién General de Trabajaderes de Espana.)

UN FEUDO EN VERA

En Vera del Bidasoa existia un feudo donde estidn enclavadas
las llamadas Fundiciones de Vera. En ellas trabajan unos 200 obre-
ros, que han estado sometidos durante muchos afios a la més re-
pugnante esclavitud. En las Fundiciones de Vera no se tenfa la me-
nor nocion de la legislacién social. La jornada era de diez horas para
unos obreros y de doce para los que trabajan en los hornos altos
y talleres de laminacién. Hasta la ley de Accidentes del trabajo
s¢ vulneraba. Cuando un obrero sufria un accidente, entonces se
le pagaban las tres cuartas partes de jornal, no con arreglo al que
percibiese durante la jornada de trabajo, sino con arreglo a lo
que le correspondiese por ocho horas de jornada. Los jornales que
ganaban por jornadas tan agotadoras eran los siguientes: seis
obreros, doce pesetas; otros seis, de ocho a diez; doce, de seis a
ocho; ochenta o noventa, de cuatro a seis, y el resto, de dos a
cuatro pesetas.

En los trabajos de marcha continua se obligaba a los obreros
a doblar para el cambio de turno cada quince dfas, teniendo que
trabajar veinticuatro horas seguidas. ;Se quiere crimen mayor?
¢ Se concibe explotacién mds inicua? ;Y pobre del que osara que-
jarse! La réplica era el despido fulminante. ;Es que ignoraban
los explotadores de las Fundiciones de Vera que existe una ley
que regula la jornada de trabajo y que obliga, en las industrias
de njarcha continuada, a establecer tres turnos de ocho horas cada
uno?

¢ Es que ignoran esos patronos desalmados que esa misma ley
establece un minimum, con arreglo al cual hay que pagar las horas
que excedan de las ocho que se fija como jornada ordinaria?

¢ Desconocen que la misma disposicién legal faculta a los obre-
ros para que, libremente, acepten o no ¢l trabajar mas de ocho
horas por dia?

¢No sabe el director de las Fundiciones de Vera que al obrero
que sufre un accidente del trabajo hay que abonarle, por dispo-
sicién de la ley, «una indemnizacién igual a las tres cuartas par-
tes de su jornal diarion?

Si; el director de las Fundiciones de Vera conoce, seguramen-
te, a cuanto viene obligado por la ley en relacién con sus obreros.
Lo que ocurre es que éstos desconocfan sus derechos, o, si los
conocian, no se ponfan de acuerdo para imponer que les fueran
reconocidos.,

Pero ha llegado el momento de terminar con tanta iniquidad.
El exceso del abuso ha hecho comprender a aquellos trabajadores
la necesidad de rebelarse contra tanta injusticia y se decidieron
a declararse en-huelga. Sus primeros ingpiradores, los del Sindi-
cato llamado libre, les abandonaron en los momentos de la lucha ;
pero aquellos companeros continuaron la pelea alentados por la
organizacion obrera de Pamplona, perteneciente a la Unién Gene-
ral de Trabajadores, y al cabo de tres meses de lucha han conse-
guido un triunfo.

La intransigencia del ingeniero director, D. Angel Garin, ha
sido vencida por la voluntad y el tesén de los huelguistas, No in-
fluyé en éstos el abandono de las huestes de Martinez Anido y el
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padre Gafo. Se habfan jugado la ltima carta. Sablan que de en-
tregarse sin.condiciones quedarian en la calle un considerable ni-
mero de ellos (el Sr. Garin proponfa en una férmula de solucidn el
despido de 353); y los que fueran admitidos tendrian que trabajar
en condiciones més onerosas que hasta el" momento de declararse
en huelga lo venian haciendo.

i Bien por los companeros de Vera! Su triunfo, moral y mate-
rial, les dar4d 4nimos para continuar organizados, ya que han te-
nido ocasién de comprobar que mediante la unién se pueden con-
seguir mejoras importantes, Ya han acordado ingresar en la
Unién General de Trabajadores, y, por tanto, en nuestra Federa-

“cién. En breve nuestro secretario general les hard una visita de

propaganda para informarles de cuanto pueda interesarles en re-
lacion con sus deberes y derechos, y para ofrecerles la ayuda de
nuestro organismo nacional, para terminar con la situacién de
esclavos en que hasta ahora han vivido.

MECANICA DE TALLER

*Reanude hoy la modesta labor que hube de interrumpir, no
por falta de voluntad y buen deseo, sino por carecer de tiempo,
que me vi obligado a emplear en otras atenciones para mi inelu-
dibles. Procuraré, en lo sucesivo, que mi colaboracién no falte,
siquiera ella sea muy modesta,

En este trabajo vamos a plantear un problema distinto a los
anteriores. Se trata de un torno de cuatro hilos en pulgada ingle-
i 3
sa, o sea ——. Se desea obtener un paso de —— de pulgada
4 4

inglesa.

En trabajos anteriores resolviamos todos los problemas con-
siderando el nuimero de hilos en una pulgada inglesa. En éste,
y otros sucesivos, los resolveremos considerando los dos pasos en
fracciones de pulgada, que es el medio mejor a emplear para re-
solver todos los casos.

Problema :

3 3% 4 12
4 4 %1 4
I
4

Ya tenemos los dos quebrados reducidos a un comin denomi-
12
nador que, como vemos, es —— . Este quebrado lo multiplica-

4
mos por un ndmero cualquiera (que produzea ruedas comprendi-

‘das en la serie de que el torno .disponga, claro estd), Suponga-
mos que este numero sca el 5, y tendremos-:

12 60

— K § = —

4 20

Los niimeros resultantes de multiplicar los dos términos por 3
Jlas podemos descomponer en dos cada uno, Estos dos nimeros los
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multiplicaremos, después, por uno mismo, y el resullado serdn
cuatro ruedas; que nos dan resuelto el problema.

60 6 %10

20 4% 5

Como puede verse, el nimero 6o es igual a 6 x 10, y ¢l 20
igual a 4 x 5. Luego estos cuatro numeros, multiplicados por uno
mismo (ya hemos dicho que puede ser uno cualquiera), que puede
ser el 10, tendremos :

b X 10 10 X 10
¥
4 ¥ I0 5 X 10
60 — 100
. Con estas cuatro ruedas tenemos resuelto el pro.
40 — 50

blema : la 60 y la 100 de comunicacién, y la 40 y 50 de recepcion.
Prueba :
6o X 100 = 6.000
40 X 50 = 2,000

6.000 : 2.000 = 3. Luego 3 x 6,35 = 19,05.

El céalculo, pues, nos resulté completamente exacto.

Vamos a ver c¢édmo reducimos las fracciones de pulgada a mili
metros para poder comprobar la exactitud de la prueba.

El paso que deseamos obtener serd:

25,4 X = 19,05, igual al resultado.
4
3 -

25,4 X —— = 6,35, igual al paso del husillo.
4

Colocado todo seguido serd:

3
4
1 3 X 4 12 12 6o 6o
—— =-'—:——-XS= =
4 4 X 1 4 4 20 20
6 x 10 60 — 100
4%5 40 — 50

Para nimeros sucesivos trataremos de la herramienta y. del
calculo de la profundidad del filete, o sea de la rosca, etec.

M. LOPEZ
Madrid.

B R N A A AR

El presente nimero, a pesar de constar de ocho paginas
solamente, reane en si los de octubre y noviembre. En st
dia expondremos ante el Congreso, y en deatalle, si fuera
preciso, los hechos gue nas han restado el tiempo y la
atencién que debiéramos haber dedicado a fa confeccion
del namero de oclubre.
Pero gueda indicado que ha sido la falla de tiempo lo
gque nos ha impedido dar el namero correspondiente al
mes pasadd, y queremios insistir en lo que hemos dicho
ya en otra ocasién. Falta tiempo para llenar dieciséis
columnas; no nos hubiera faltado;, porque se lo hubié-
ramos restade al descanso, para llenar cuatro o seis y
leer el resto., También hubiéramos restado el tiempo al
descanso para llenar las dieciséis eolumnas, si el escri-
bir fuera cosa que pudiera haceérse cualquiera que fuese
el estado de 4nimo en que uno se encuentr2, Pero no se
escribe cuando se quiere, sino cuando se- puede. Dias
hay en que no se puede escribir ni una cuartilla, y el
esfuerzo que se realiza es completamente- inutil.,
Si los compafieros que rednen condiciones para escribir -
nos ayudasen, ganariamas nosotros en tranguilidad; pero
ganarian mucho més el periddico y los lectores,
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[dem, scgunqa fdenl'i ............................. 11 Aprendiz adelantado 6
Ayudante, primera foemy s i st T e 10 Aprendiz 2,50
Idem, segunda fdem...........c.cc.ooviiis ) T S e Sy e e e P T e
Aprendiz adelahitadn; ... f e 6 5 Forjodores :
APrentiZ s acisisae ot s i s s e v e s 2,50
2 (13771 Py S g AR e Rt o P e 12
Hpscantes: Ayudante Feisasneaye s I B0
Jefe de equipo, primera categoria,...... TR e o L e o 8,50
Idem fd., segunda idem.............oocieivnie 14 g ‘ -
B R Al e T e o A et B s 10,50 Todos los trabajadores de estas secciones percibirdn un aumen-
AVidantes Sivees ¢l 1 TR i 9 to de' una peseta en sus salarios, por dia, en obras y montajes
¢ Aprendiz; adelantadn ittt B fuera de los talleres.
Aptefidiz & e g e A i 2,00 Pesetas.
S S T et ey, T Lo b 9,50
HIOTIero; st sarin s ey Ty e e o Jefes de equipo:
15T e e R W e BT, e C o B AT De primera categor{a,....oiu ieiludiaal 2§
Soldadura autcégena: De segunda {dem 14
Jefe de equipo, primera categoria,......... 15 Los aprendices de montadores no serdn menores.de dieciocho

d Idem {d., segunda fderm.............coc.ioeiinns 14 afos,




— 1
Pcsetm.
Constructores de camas de hierro
y doradas, colchones y sorimiers
metalicos : -
Jefe de equipo, primera categorfa.......... 15
ldem id., segunda fdem............coooiis 14
Cerrajeros y forjadores, los acordados para
este oficio.
Tejedores conociendo el manejo de md-
QUINAS  cevvvrereescaennsnnns TR e b gl A o 12
. Tejedores a MAN0. .. creimiiieieiiinsenisaninss 11
Ayudante” a tejedor de primera............... 10
Ayudante..........ccosee T S vl b S1L0
Aprendiz adelantado ..o 0
ApPrendiz v..ooeeeeincminiiininenn e e 2,50
MORLAABTES. 5 i - i shossanssans badis et sy 10,50
Ayudante a montador de primera 9
Ayudante...........o.e. P R R s Fav e et 8,50
Aprendiz adelantado 6
Aprendiz . 2,50
POON G oineiaiaisunssasanssmviviasss
Ascensores:
Jefe de equipo, primera categoria. 28 15
Idem {d., segunda idem.............oociiaiis 14
Meontador, primera fdem.........c.coccceeenn. 13
Idem, segunda fdem............ooecniiineiiianna. 12
Ayudante, primera {dem...........ccoooiiinee 10,50
ldem, segunda idem...... AL s Ry 9,50
Aprendiz......iciieieees B T o
Servicio de engrase y conservacion:
Oficiali, o 10
Axadante,, . 0 e e 3,50
Servicio de conservacién y avisos:
ORBIEL e e A R e T 11
Ayudante.... ..o e e

En esta profesién los aprendices no podrédn ser menores de
dieciocho afos.

Pesetas.
Calefaccion :

Jefe de equipo, primera categoria......... 15
[dem {d., segunda fdem..........occciieiins 14
Montador, primera fdem............cc.cccenee 13
Idem, segunda fdem.......ccoovmmasiiiiinin. 12

Ayudante, primera ARt ande 10,50

Idem, segunda fdem............coooimmveiies 9,50
Aprendiz............... s B
o]

Pebn ;viesad
En esta profesién los aprendices no podran ser menores de
dieciocho afios.

Pesetas.
Broncistas:

Jefe de equipo, primera categoridi. o 15
ldem {d., segunda fdem,...........cco-ceemennes 14
Oficial, primera categorfa.............. ; 13
[dem, segunda fdem........cooomiireeniiiennenss 12
Ayudante, primera fdem..........cccooooons S I (o)
Idem, segunda fdem.................. 9,50
Aprendiz adelantado ... 6
ApreRdizo......coavais TN RS S VT 2,50

Torno, entallado y pulido, las mismas categorfas y salarios.

Kstas bases v salarios enlrardn en vigor el 20 de octubre
de 1930. ;

Ademés, quedan establecidas las vacaciones pagadas, segun se
estipula en el artfculo 27, que dice asi:

«Art, 27. Sera obligacién de los patronos conceder una vaca-
cién anual retribufda a los obreros que lleven a su servicio un afio
cumplido, La vacacién expresada serd de ocho dfas. Durante el
perfodo de descanso sélo se percibirdn los jornales correspondien-
tes & los dias laborables, entendiéndose;, por-tanto, que durante
Jos ocho dias sélo percibirdn seis jornales. .

El Metaldrgico

La vacacion podra ser disfrutada dentro del afo natural co-
rrespondiente, siendo determinada la fecha a realizarlo de comun
acuerdo entre el patrono y el obrero con arreglo a las necesidades
del taller y a los escalonamientos en el descanso ; no admitiéndose
la sustitucién del disfrute de la vacacién por el abono de éste.n

El Sindicato Metalirgico ha editado un folleto con estas nor-
mas, que ha repartido entre todos los asociados para que conozcan
sus derechos y los reclamen a los patronos respectivos.

Muchos patronos no se resignan a cumplir este contrato de
trabajo. Cumpliendo instrucciones del Comité del Sindicato, el do-
mingo, dia 2, por la maiana, se han presentado en la Secretaria
muchfsimos compaiieros a denunciar los talleres en que no les han
sido abonados los jornales minimos. ;Qué se proponen estos pa-
tronos?

A nosotros nos consta que en la Comisién interina de Corpo-
raciones los salarios minimos no han sido objeto de discusién por
la representacién patronal. Se aprobaron con su absoluta confor-
midad. No asi otras bases que se discutieron y fueron sometidas
a votacién, haciendo constar los representantes de los patronos que
defendfan un mandato de sus representados.

El Sindicato no estd dispuesto a dejarse arrebatar lo consegui-
do. ¢Querran los patronos dar lugar a que el triunfo del Sindi-
cato se acenitie mediante la consolidacién de lo aprobado por la
Comisién interina de Corporaciones y firmado por el ministro de
Trabajo después de una huelga? No hemos de tardar en saberlo,

VITORIA
l.a Sociedad de Metalirgicos de Vitoria, adherida de antiguou
a nuestra Federacion, después de una huelga sostenida en la casa
Armentia y Cones, ha conseguido un aumento de salario para todo
el personal, que oscila de 0,50 a 1,50 pesetas.
Este triunfo, muy merecido, ha producido un considerable nu-
mero de altas en aquella Seccién, que cuenta ya con mds de 200
asoeiados. Enhorabuena.

VALLADOLID

El dia 26 de julio fueron despedidos del taller de D. Elerio Sa-
tén nuestros companeros Felipe Mendoza y Manuel Ferndndez, el
primero vocal del Comité paritario, Los motives, segiin el patrono,
eran la falta de trabajo,

Planteada la cuestién en el Comité paritario se celebré un acto
de conciliacién, en el que no se llegé a un acuerdo. Pocos dias
después se reunié el Comité paritario en funciones de Tribunal
para tratar, en primer término, del despido de Mendoza, y los com-
pafieros Granado y Mariano Fernandez sostuvieron que la causa
del despido no era la falta de trabajo, sino un deseo de represalia.
El juicio quedé para sentencia; pero antes de conocerse ésta, y
antes de celebrarse el juicio por el despido de Ferndndez, el patro-
no visité al presidente del Comité paritario, éste llamé a los dos
obreros despedidos, y se convino en que volvieran al trabajo en las
mismas condiciones que estaban antes de ser despedidos y abo-
nandoles los jornales que dejaron de percibir.

Por esta vez hemos conseguido, por la labor que en el Comité
paritario realizan los compafieros Granado y Ferndndez, que han
actuado en este caso, abatir la soberbia de este patrono.—V. San-
tiago.

Al compafero Luis Fernandez

Triste, doliente, pélida, enlutada,
suelto el cabello, cérdenos los ojos,
la planta silenciosa en los abrojos,
la diestra en la mejilla demacrada.
No mujer, no matrona desolada
de altiva frente ni de labios rojos :
Sombra de una realidad, se ve de hinojos
de la tranquila muerte en la morada,
;Ouién esa sombra es, que divisa
donde la vida y la muerte mora,
emblema siendo del dolor més santo?

Es la esposa de Luis, otra Artemisa,
que ante la muerte de su companero llora,
honrando al ideal con su amargo llanto.

Mariano GOMEZ HERNANDEZ
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