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EDITORIALES

Los trzbajadores y la Repiiblica

Frents «a los enviiigdos citcubiertos v descubiertos con e
el régiimen republicano establecido por la voluntad sobe-
ang del puchlo e da iy de abril, unsotros declaramos nuestid
olidaridad con €], que  ésta declaracion obl olra
cosa que a defenderte, afiansarke, velar por su permanencia, y sin
que esto signifique que liemos llegado a la finalidad de nuestras
aspiraciones. Al contrario, el régimen republicano, que puede ser
i finalidad para los republicanos partidarios de la superviven-
cia del capitalismo, para) nosotros no constituye olra cosa que el
medio que nos permila desenvolver iuestra propaganda con am-
hlia libertad v dejarnos avanzar hacia nu=stra finalidad medianfs
la puesta en practica de lo que hay en nuestro programa minino,

Para quienes no vivan en la luna, el régimen republicano tic-
e para nuestras organizaciones una importancia extraordinaria,
Is Io han declavado la Unidn General de Trabajudores y el Pai
tido Socialista cuando por wiedio de sus drganos mds autorigado
han dicho que estaban dispuestos a secundar todo movinuenio
sevio tendente a establecer la Repablica. Frente a eslas mani-
iestaciones no se ha pronunciado nadie con representacion y sol-
vencia para hacerlo, Puede, pues, decirse que el nievo régimen,
salvo los alfonsinos recalcitrantes, que mds que defensores de la
monarguia son defensores de sus particularisimos  intereses, i
anhelaban v lo defienden cuantos no han podide wivir desde In
restauracion borbénica hasta el 14 de abril tiltimo.

Es, pues, obligado en nosotros afiansar la Repiablica, defen-
diéndola, como sea, contra sus enemigos ['no de los medios de
defenderla consiste en no exigir de ella mds que lo que puede
dar. No quiere esto decir que wos detengamos en la reclamacion
de aquellas mejoras que constituven satisfaccion a necesidades
de orden inmmediato ; pero no pretendamos avanzar inds de lo que
a todos conviene. La declavacién de conflictos huelguisticos pue-
de ser aprovechada por los elemientos reaccionarivs, o quienes no
queda mds esperanza de vestauracion de la monarquia que estos
movimientos reivindicatorios, bara mantener wn estado de agi-
tacidn que, restdndonos crédito en el extranjero, pueda debili-
tar el régimen republicano, creando una situacion de incerti-
dumbre que no nos permitird no va sélo mejorar nuestra situa-
idn de asalariados, sino mantener lo que ya tenemos conseguido,
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La crisis de trabajo

Sin que puede cargarse a la cuenta del nuevo régomen, por-
jue es mal que ya ha tiempo se viene manifestando, la crisis de
trabajo estd causando grandes estragos en la economia de los
hogares de los obreros siderometalirgicos en nuestro pars. Indus-
lrias tan importanies como las de Vizcaya ¥ Sagunto, que en
ordert a o organizacién de los ttiles de trabajo son las wmejor
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montadas, han reducido Sy personal en proporciones inguielan-
tes. No hace muchos dins nos decla persona que tiene motivos
suficientes ‘para estar bien informada que de la factoria de Sa-

suspendidos paco Hempo nmds de il

gunto habian sido en
obreros.

El mal estd en que no se ve la solucidn; de movmento al me-
tios, @ problema tan grave. [Mas pasados se han hevho gestiones
por companeros de Vizcaya para que se termine la construccion
de un ferrocarril, €l cual, puede day trabajo no sélo a les guc
hayan de dedicarse a las luboves de explanacién y demds, sito o
los que trabajan en altos Forios, talleres de laminacién, etc.

Esto puede atenuar la crisis ; pevo no la resuelve. La solucion
la disminucidn de la jornada de lrabajo en
industria

ha de encontrarse en
la misma proporcion en que la reorganizacion de la
se wava acentuando. Por el momento, la aspiracién de la Fede-
racion Internacional de Metalirgicos es que la jornada se redtiz-
ca a cuarenta v cuatro horas semanales, Esta u,\'pirrh'fdlr tiene,
naturalinente, cardcter internacional ; pero corresponde a las Fo-
deraciones nacionales conseguir de los patronos de sus respecti-
vos paises la correspondiente concesion,

Es cierto que nuestra Federacidn no estd adn lo suficientemen-
te preparada para conseguir esta reduccién en la jornada; pero
es de esperar que lo esté en pertodo breve. Esta suposicién nues-
tra tiene comio premisa la misma necesidad que los trabajador:s
han de sentiy de orgdanizarse.en condiciones pard obtener tal me-
jora v la conveniencia de los propios patronos, que no han de
concrefayse a ver imbasibles el hambre y la miseria obreras, que
pueden tener derivaciones lamentables para todos.

Por lo que a nesolvos respecta, nuestra Federacion debe pre-
pararse para llegar a la finalidad que persigue la Federacion [n-
ternacional de Obreras Metalurgicos,

Cong:esos obreros

EL Sindicato Nacional Ferroviario ha celebrado en Salamanoa,
durante los primeros dias del mes de mayo, un importante Con-
sreso, en el que se ha estructurado la Oficina Juridica y se ha con-
feccionado. un fprroyecto de convenio colectivo de trabajo que, de
Hevarse a la prdactica, ha de reportar grandes mejoras a los obre-
ros  lerrodiarioy.

Al han “asistido, entre otros, los camaradas Trifdn
(iémez. secretario del Sindicato: Edo Fimmen, secretario der la
[. T. F., y Victoria Kent, directora de Prisiones ¥ abogada gene-
ral del Sindicato.

Nuestros saludos a.los obreros _.'n'.\n;n-:'hlrius,

Congreso

* % %

También se ha celebrado un Congreso para constituir la Fe-
devacidn de Obrevos v Empleados de las Juntas de Puertos de
Espana.

El Congreso

Deseamos a
dades,

ha estado muy animado.
la naciente Federacién todo género de prosperi-




El Metaldrgico

Fresado de engranajes rectos

MONTAJE DE LA FRESA

Después de haber colocado la fresa sobre un arbol, es preciso
colocarla exactamente en el plano vertical que pase por el eje del
drbol del divisor para que los dientes tengan la forma correcta.
La figura nlimero 2 representa, esquemdticamente, un método para
centrar la fresa. Un 4rbol bien cilindrico es montado entre el di-
visor y el contrapunto, y la mesa de la mdaquina estd dispuesta
de modo que este 4rbol se encuentre fuera del planc de la fresa y

- 7 /i'resa emp/eaa’af ,barcz lﬁ//af
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algo mds abajo que esta ultima, o sea en A. Se lleva al cero ¢l
nonio graduado del carro transversal de la mesa. Se conduce el
4rbol en seguida a la posicién B, donde una hoja delgada de pape!l
debe ser interpuesta entre el drbol y el 4ngulo de la fresa. El
nonio del movimiento vertical se di~1ponc en ¢l cero y se nota la
distancia horizontal entre las posiciones A y B, refiriéndose a la
graduacién del nonio transversal. Pero la comodidad se le llamard
distancia nuimero 1, asi como indica el esquema.” E| 4rbol esti
ahora bajado, y llevado horizontalmente a la posiciébn A, no tenien-
do importancia la posicién vertical. Se levanta de nuevo el 4rbol
hasta que el nonio venga ofra vez al cero; se obtiene entonces
la posicién C, anéloga a la B, pero al otro lado de la fresa. La
distancia horizontal nlimero 2 est4 notada segtn la graduacién del
nonio. Sumando las distancias ntimeros 1 y 2, y dividiendo el total
por 2, se obtiene la distancia nimero 3. Se conduce el 4rbol a la
posicifin horizontal A, se baja suficientemente para que pueda pasary

TODOSs LOS DIAS
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bajo la fresa y se le avanza hacia el interior una cantidad igual
a la distancia ntmero 3, lo que le pone en la posicién central. Se
precisa menos tiempo para ejecutar esta operacidn que para descri-
birla. En la ejecucién de reglajes se deben tener en cuenta las hol-
guras del tornillo.

He aqui un método de inspeccionar el reglado de la fresa para
los casos donde es de rigor una gran precision, Se fresa un hueco

bn un disco de ensayo, torneado al mismo didmetro que el disco
verdadero ; en seguida, sin cambiar la posicién de la fresa, invertir
el disco sobre el 4rbol ; el disco debe ser montado loco, de modo
que s¢ pueda colocar el hueco ya tallado bajo la fresa; éste gira
entonces lentamente a mano, de modo que marque su posicién en
la muesca; si estd exactamente en el eje, la segunda muesca co-
rresponderd a la primera; si no, la fresa morderd de un lado al
vértice de la muesca y del otro lado en la base.

Para rectificar su posicién se la desplaza, lateralmente, en la
direccién del diente donde ella ha mordido en el vértice. Se hace
en seguida otra muesca de ensayo, y queda hecha la verificacion.
Cuando la fresa est4 bien centrada se fija el carro sobre la consola
a fin de mantenerle rigidamente en posicion.

B. GALARRAGA

Eibar.




El Metaldrgico

La situacion econdmica de la industria metalirgica en Holanda

Hasta septiembre del afo dltimo, ¢l estado econdmico de la in-
dustria en Holanda eéra de gran normalidad, puesto que el paro era
insignificante. Segin una Memoria de la Oficina de Estadistica, se
hallaban parados en septiembre de 1931 35-532 obreros, mientras los
ocupados ascendian a 433.950, o sea que habfa un 8,2 por 1oo de
parados.

Pero luego la situacion ha cambiado considerablemente, como
s¢ verd por las siguientes cifras:

Fechas. Ocupados, Parados. Tanto por clento.
1 octubre 1930 429.003 41.088 0,0
1 noviembre 1930 439, 142 54.915 12,5
1 diciembre 1930 446.975 81.204 18,2

F te cuadro referente a la situacién general de las industrias
guarda proporcién con la situacion de la metalirgica. En septiem-
bre de 1930 se hizo notar en esta industria una paralizacién nota-
b'e de las actividades. Nosotros no tenemos datos referentes a los
metalirgicos parados no sindicados ; en cuanto a los que lo estdn y
perciben un socorre contra el paro, he aqui un cuadro que demues-
lra su situacién :

Fechas. Ocupados. Paradostotal- Semiparados. Tanto porciento.
mente.
I septiembre 1930 60.302 4.050 343 7+3
1 ottubre 1930 060.638 4.881 307 8,7
1 noviembre 1930  60.985 7.084 8gz2 13,1
1 diciembre 1930 01.650 7.303 1.055 14,0
1 enero 1931 62.251 8.981 1.407 10,7
1 febrero 1931  63.540 12,839 2.000 24,3
1 marzo 1031 64.422 11.467 3.701 23,5

La Federacion Metalirgica de Holanda ha sido afectada por la
crisis de trabajo en la siguiente forma:

Fechas. Ocupados. Parados com- Semiparados. Tantoporcient.,
pletos.
1 septiembre 1930°  36.230 3.020 100 5,0
1 Eenero 1931 | 37:827 7004 730 20,5
I IMarzo 1931 39. 137 7:550 107 24,2
® %%

En nuesiro pais, las causas del paro son idénticas a las que
lo originan en la mayoria de los otros paises. La industria de Ho-
landa depende directamente de la situacién de las construcciones
maritimas y de los pedidos de las Indias neerlandesas. Cerca de
la mitad de los obreros metalurgicos estdn ocupados en los astille-

* ros navales, mientras que los dos tercios de la actividad de nues-
tra industria metalirgica dependen de las Indias holandesas. Fe-
lizmente, a pesar del estado de la industria, todavia no se ha in-
tentado rebajar los salarios por la clase patronal. Aunque también
es verdad que ciertos palronos y alglin economista creen que la

crisis en la industria metalirgica ne puede ser combatida mds

que por una reduccién de salarios, si bien la mayoria estima que
ese medio contribuiria muy poco a mejorar la situacién,

Es dificil prever lo que nos espera en el porvenir. Este depen-
de, sobre todo, del estado de la crisis y de los salarios que se
paguen en el extranjero, principalmente en Alemania, Inglaterra
y Bélgica. Si los camaradas de esos pafses mantienen los salarios
altos, nosotros podremos defender los nuestros con més probabili-
dades de éxito. P

Como los convenios de trabajo concertadas con las Federacio-
nes patronales deben ser renovados en julio de este aiio, conoce-
remos bien pronto las intenciones de nuesira clase capitalista. Los
convenios han sido denunciados ya; pero, sin embargo, nosotros
esperamos poderles renovar sin tener que establecer en ellos mo-
dificaciones esenciales, En todo nosotros np aceptaremos
ningena reduccién eventual de salarios.

Caso,

En lo que concierne al tiempo de trabajo, nosotros declaramos
que en la mayoria de las fabricas se han trabajado las cuarenta y
ocho horas semanales. En estos ultimos tiempos, el horario de
trabajo ha sido disminuido en algunas fdbricas. En muchas no
se trabaja hoy mds que cinco, cuatro o tres dias por semana,

Estamos los metalirgicos holandeses en la seguridad de que el
paro aumentard. Pero esperamos de los patronos que en vez de
lanzar a los obreros a la calle reducirdn los dias de trabajo. Nos-
otros apoyamos esto porque los parados parciales necesitan un
socorro, y nos esforzamos por lograr que a tcdos los obreros
cuyo horario de trabajo se haya visto disminuido de ocho horas
en adelante a la semana se les indemnice con un dia de jornal.

Nuestra Federacién ha tomado medidas para ayudar a sus
miembros necesitados, Nuestros sindicados tienen derecho al so-
corro al paro durante seis o diez semanas por afno, segun el
tiempo que lleven en la Federacién. Ademads, la mayorfa de los
parados recibe socorros de los Municipios.

La situacién financiera de la Federacién metalirgica es tal,
que podemos atender cumplidamente todas las necesidades de la
organizacion, A pesar de todo, si la erisis fuera larga poedrian
surgir dificultades. Entonces pedirfamos al Estado las subven-
ciones que concede a otras entidades de nuestro tipo.

Sin embargo, tenemos la esperanza de poder vencer las difi-
cultades de este perfodo de crisis, continuando con vigor nues-
tra accién por el aumento de salarios y la reduccién del tiempo
de trabajo.

Pedro DANZ

Holanda.

Figuras de nuestra Internacional

Presidente de la Federacién Interna-
cional de Constructores de Mdquinas de
América y vicepresidente de la Unién
Sindical Americana, Miembro del Comité

central de la Federaciéon Internacional
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de Metalirgicos. Tiene una brillante

historia en la vida de las organizaciones

obreras de su pafs,

A. O. WHARTON
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Nacido en diciembre de 1868. De 1895
a 1go3 fué presidente de la Administra-
cion federativa del distrito de Hehingar,
del que fué también tesorero, hasta su
eleccién para ocupar tal cargo en la Fe-
deracién danesa de forjadores y cons-
tructores de maquinas. Ha sido tesorero
de la organizacion central de los meta-
lirgicos de Dinamarca desde su funda-
cién y presidente de las Cajas de soco-
rro a la enfermedad, reunidas, desde
1920. En el ano 1913 fué elegido miem-
bro del Consejo de Seguros obreros,
cargo que sigue desempenando, asi
como desde 1go8 pertenece al Consejo
del Seguro al paro. A. JOHANSEN




Los Comites paritarios

Palabras de Largo Caballero

Francisco Largo Caballero,

Nuestro camarada Largo Caballero, ministro de Trabajo, ha
hecho a un redactor de «El Sol» las siguientes declaraciones sobre
los Comités paritarios :

—Mi pensamiento — nos dice el Sr, Largo Caballero — con re-
lacidn a estos “organismos se encamina mds que a4 una variacion
en los detalles, por lo que se refiere a su manera de actuar, @ una
reorganizacidn que abarque tres puntos esenciales,

De momento estoy trabajando desde que ocupo este ministerio
en llevar a efecto una escrupulosa revision de lu forma como se han
constituido las Mesas. Hay numerosos presidentes y secrelarios de
dichos Comités que es indipensable renovar para la buena marcha
de los mismes, en evitacion de que los procedimientos tdcticos que
en su seno se desenvuelvan desvirtien la finalidad de su creacidn,

Existia un grave problema de cardcter econdmico que dificul-
taba la actuacion de los Comitds, y para subsanar esa dificultad
se ha llevado una disposicion a la «(racetan, a fin de que se anti-
cipe de la Caja de Seguros la cantidad estrictamente necesaria a
los Comités paritarios, y de esta manera e] agobip economico
desaparece y permite una accibn mds desenvuelta a dichos crga-
nismos.

Por otra parte, no se puede negar que es conveniente a los
fines de los Comilés paritarios la simplificacion de sus ramifica-
ciones. En lg actualidad existen Delegaciones locales del Consejo
de Trabajo, Delegaciones regionales y Comités paritarios. Mi pen-
samiento, dentro de la idea de simplificar que he dicho a usted,
consiste en mantener Delegaciones localregionales, con una perso-
nalidad propia, robusteciendp sus facultades de tal modo que en
las provincias ¢ en las regiones esos organismos, cono represen-
tantes del minisierio de-Trabajo, sean los que entiendan en todos
los problemas de cardcter social, evitando absolutamente |
tervencién de las outoridades. Heoy los organismos cilados estdn,
en cierto mode, vinculados a la autoridad de log gobernadores ci-
viles, y eso no puede subsistiv. El Gobierno de la Republica tiene
el decidido empenio de que los problemas sociales sean resugltos por
sus organismos adecuados, y tinicamente cuando la acritud de la
cuestion desborde la actuacion de las Delegaciones de Trabajo v
determine un peligro para el orden piblico, serd cuando aqutomilfi-
camente pase a la jurisdiccidn de los gobernadores.

Simplificando esa técnica yo creo que resultard una mayor efi-
cacia para los fines que nos proponemos, y, desde luegs, una eco-
nomia,

a in-

iViva la Republica!

El Metaldrgico

El Metalurgico

PROPAGANDA BENEFICIOSA

Ha estado Wenceslao Carrillo en Zaragoza y ha proounciady
su conferencia a los metalirgicos de esla ciudad. Los camara-
das que integran la nueva Junta directiva han comenzado bivn
su tarea como directivos de una entidad que necesita de propa.
ganda sobre las tacticas que informan a la Union General de Tra-
vajadores,

El amigo Carrillo dijo todo cuanto se puede decir, y lo dijo
en la mejor forma en que puede hablarse a las muchedumbres,
que es con la misma claridad y rudeza que es caractérisica ¢n los
yue reciben la oracién.

Mas no podemos terminar aqui; es préciso que esa Directiva
que ha anunciado seguir por ese camino lo haga y desfilen po
la tribuna verdaderos valores metalirgicos, tanlo locales — si
los hay — como nacionales, si se los puede traer. Da verdadera
pena que una ciudad industrialmente metalirgica, como ha sido
y es Zaragoza, que ha causado asombro durante estos ultimos
anos de que no tuviese temor de competir con las grandes urbes
metalirgicas, como Barcelona, Bilbao, Valencia, etc., a pesar b
la escasez de elementos de utilaje, organizacion, primerds ma-
terias, etc., no pueda desenvolverse ampliamente y sin recelos
dentro del radio de accion que, logicamente, debe hacerlo y este
castigada a esa incertidumbre de ser @ no seér a que esta some-
tido todo aquello que carcee de una base sélida y consistente.

Los metalirgicos zaragozanos, en general, carecemos de una
orientacién real y verdadera para poder diagnosticar sobre la si-
tuacién precisa de la industria a que pertenecemos. Mientras al-
gunas fabricas, caracterizadas por su buena administracién, fun-
cionamiento, orden y seriedad — virtudes, al parecer, necesarias
para el buen desarrollo industrial de las mismas —, no pueden
prosperar — mds bien padecen un estancamiento, y hasta algu-
nas llegan al cierre temporal y total —, otras, sin €embargo, que
destacan por su administracion irregular, por el desorden con-
tinuo y por la restriccidn en los jornales del perspnal, trabajan,
prosperan, amplian y se colocan a la cabeza de la industria me-
talrgica aragonesa.

Consecuencia de todo esto es la eterna lucha sostenida entr
los mismos trabajadores del hierro y metales, que, cual la fabula
de «Los dos conejosn — Samaniego —, se descuidan y son de-
vorados por los perros, que con sentido mds positive se une:
en su carrera para dar alcance a sus enemigos.

Principios y téeticas, socialistas y sindicalistas, profesionalcs
y peonaje, todo es continua lucha; pero nada en favor del bene-
ficio comuin, sino, por el contrario, hay que viciar el ambiente

y lhay que enganarse muluamente, para en fin de cuentas sai-
varse del naulragio unos cuantos privilegiados y seguir cn la mi-
g la mayoria de los productores empleados en la metalurgia.

¢ Hay remedio para esto? Estimo que si, y es que la Direc-
tiva de la Sociedad Profesional de Obreros Metalirgicos siga la
propaganda iniciada por el camarada Carrillo y haga deshlar por
su tribuna, sin distincion de ideas, todos los valores metalirgicos
antedichos, que propaguen los medios encaminados a corregi
los vicios de la industria local metalurgica, y donde, aparte de
la culpa burguesa, una buena parte — quizd la mayor — puede
cargarse a un numero de obreros, llamense jefes, encargados
o stmplemente obreros, que se guardan sus conocimientos, tanto
profesionales como sociales, para sacarlos unicamente en su be-
neficio a la presencia de los incondicionalés e inconscientes, que
ante la mesa de un bar o café se censura o alardea de todo, perv
gue no se expone nada.

Problemas de racionalizacidn, de base multiple, de produccion,
de organizacion, ete:, hace falta que nos vayan inculcando a los
vbreros, y esto, en la actualidad, no puede hacerse ni encontrarse
més que dentro de la organizacion atecta a la Unidn General de
‘Trabajadores, pues en los de la acera de enfrente, si existieran,
va habrian pregonado su existencia con el clarin de una fama
abultada y exagerada, cargandonos a los socialistas o de la Union
General la responsabilidad del atraso cultural en que viven los
trabajadores metalirgicos zaragozanos.

Vero, como no es asf, tenemos nosotros la obligacion de des-
pertar, en lo posible, la imaginacién y sensibilidad de estos hom-
bres, que se pasan la vida llaméndose revolucionarios, apoliticos,
extremistas, etc., y, en fin de cuentas, no son mas que instru-
mentos de sonidos desconcertantes que no pueden graduar su
voz nunca por falta de continuidad en el aire que necesitan
para hacer vibrar sus notas, representativas de la miseria en que
viven y hacen vivir a los de su alrededor.

Seguid, seguid, metalirgicos directivos, en vuestro camino ;
peéro 0s aconsejo que si entre vosotros mismos hubiese algo que
extirpar, hacedlo también, que la causa de los trabajadores lo
ganard y vosotros no lo perderéis.

Actividad y propaganda a todo tren hace falta, y con mimbre
y tiempo haremos cestos; en cuanto cualquier elemento nos falte

1o haremos nada.

M. SERRA

Zaragoza.

Desde el mes de febrero no hemos podido publicar EL METALURGICO, No ha obedecido ello a falta de deseo ni de
voluntad de quien tiene la responsabilidad de que nuestro boleih aparesca periddicamente todos los meses. Los companeros que
conocen la actividad que ha sido preciso dedicar a los acontemientos pokticos de nuestro pais desde el mes de octubre dltimo,
acontecimientos que han ido reclamando la atencion de todos ada vez con mayor intensidad, encontrarin sobradamente justifi-

cada la no aparicion de nuestro portavoz en los meses de, mare y abril.

Ademds — ya lo hemos dicha en otra ocasion —, no enconeanios en nuestro trabajo la colaboracion de aquellos companeros’
que, plenamente capacitados para ello, podian ayudarnos en o labor que nos esta encomendada. No se puede perder de wista
que, aunque sélo sean dieciséis colummnas de texto, es muy difil, para quien tiene diversas obligaciones que alender, el poderlas

llenar con originales que, aungue modestos, tengan algin MIFES.

ElL METALURGICO constituye una necesidad y es preao atenderle, Hoy, s que nuinca, necesitan nuestros federados

de una orientacidn tan clara como sea posible. Y mi
L . »
efectos. EI boleiin debe aparecer sin tinterr

podemos frodigar la propaganda oral ni ella seria suficiente a nuestros
sones como la gk ahorga ha .\'ufridu.

Esto nos plantea de nuevo el problema del secretario f“'”_"“”’”m que, dedicado exclusivamente. a las atenciones de la Fe-
deracién, pueda dar salisfaccion y Hevar con absoluta normalided la marcha de los trabajos que le estdn encomendados, y que hoy
menos que nunca puede atender, como fuera su deseo, nuesiv uctual secretario general,

Esta cuestion, tan tmportante, habra que afrontarla en slida ; pero, mientras ese momento llega, ?'t‘qm’?‘fﬂ_ws de nuevo a
los companeros que pueden ayudarnes para que lo hagan. Lo gemanda ast el interds de nuestra Federacion.

En resumen: que la fortuna de-la ex reai familia, con arréglo a _Ias valoraciones de fin del ano 1929, representa: en meta-
lico, 3.862.674,18 pesetas; en inmuebles, 5.518.122,38; en valors nacionales y extranjeros, 15.§95.385.12, o sean un ftotal de
84.974,171,78 peselas, cifra que ha de experimentar un gonsidérable aumento si se valoran debidamente los inmuebles y si se

justiprecian con arreglo-a |
parte de la fortuna y si, ademas,
tintos miembros de la familia destronada.

a actual cotizacién los valores représentativos de moneda extranjera en que se halla invertida gran
se tieng presente gue en 8§ fuentas no han figurade nunca lag alhajas propiedad de los dis-

Por las cifras copiadas se podra apreciar que quien reind ®1 Espana hasta el 14 de abril Gltimo se encuentra muy lejos de
correr los peligros de la indigeneia, cerca de los cuales queriah preésentarle ciertos cronistas extranjeros, y ademds podra la opi-

nién formular su juicio sobre el proceder de altas personal

altos intereses de la patria, invertian gran parte de) caudal
vo para nuestra rigueza y para nuestro signo mwnetario.

dades que, invocando a todas horas la conveniencia de defender los
qué 1a nacion les entregaba en valores extranjeros, con dafio positi-

[

La labor de Prieto

Un contrato para traer petréleo ruso

Indaleclo Prieto.

El Seol ha publicado la noticia de que, por gestiones de nues-
tro camarada Prieto, ministro de Hacienda, se ha hecho un con-
trato con un representante de la Nafta rusa.

Luego, con referencia a este asunto, ha hecho €l companero
Prieto las siguientes declaraciones a la prensa:

Asumo' totalmente la responsabilidad de este contrato, pues he
lievado personalmente las negociaciones con el Sr. Ostrowsky, re-
presentante de| Sindicato de la Nafta en Pans, quien me felicito
al posesionarme del cargo de minisiro, pidiéndome para después
una entrevista. Me hablé de que los rusos tendrian interés en
vendernos su petrdleo, y le impuse la condicion de que no tratara
con nadie mds que commigo, o con el delegado del Estado, de
este asunto, con supresion absoluta de banqueros y COMISI0-
nistas,

El contrato hecho con Rusia representa, con respecio a los
existentes, la siguiente economia : Respecto a uno de ellos, pese-
tas 24.133.087,50; con 0lro, 44.362.087,50; con otro, 50.6006.962,25,
y con el ultnno, 61.258.087,50, a lo que hay que agregay ventaja
en el descuento, diferencia de flete y los intereses en las condi-
ciones de pagos graduales que establecen los rusos,

Ademds, en este contrato hay cliusulas en virlud de las cuales
si en un dig determinado se establecieran las relaciones diplomd-
licas con Rusia, se comprometen a inverlir el dinero de este con-
trato en productos espanoles,

Como consecuencia de este concierto, ayer tarde pasé una
comunicacion al Consejo de la Campsa diciendo que por indica-
cién expresa del ministro de Hacienda, y con la aquiescencia del
Gobierno, ¢l delegado en aquella Compawa habia entablado ne-
gociaciones con €l representante de la Nafta rusa, weliminando
toda injerencia de comisionistas y mediadores, que cuando inter-
vienen es con dano positivo para la rentay.

Este contrato tendrd una duracién de tres afios, y ello eviden-
cia que el Monopolio ha de subsistir, aungue, desde luego, cam-
biando su estructura y organizacidn, porque, como dije anterior-
mente, es una renta magnifica, pero mal administrada,

Con la supresion de las Delegaciones y el contrato con los
rusos hemos dado ya dos pasos de giganie en este aspecto de
renovacidn,

Como se ve, el contrato es altamente beneficioso para los inte-
reses del pais,

jViva el Socialismo!




6

_

La Repuablica Argentina y la Conle-
rencia Internacional del Trabajo

La Oficina Internacional del Trabajo ha recibido un telt-
grama del Sr. Ernesto Bosch, ministro de Relaciones exteriores
de la Repablica Argentina, aaunciandole el nombramiento oh-
cial de una delegacion completa de su pais en la prosima reunion
de la Conferencia Internacional del Trabajo, convocada para ¢l
28 de mayo en Ginebra. Por primera vez, después de tres anos,
la Argentina se hace representar en la Conterencia Internacio-
nal del Trabajo. Conviene recordar, en electo, que la Kepublica
Argentina, aun después de su alejamiento de la Seciedad de Na-
ciones, no ha dejado nunca, de hecho, de pertenccer a la Orga-
nizacién Internacional del Llrabajo. En 1928, como en anos pre-
cedentes, hubo una delegacion completa de la Argentina en la
Conferencia, siendo precisamente su primer delegado, el sefur
Saavedra Lamas, elegido para la presidencia de aquella reunion,
Aquel mismo aio fué reelegida la Republica Argentina como
miembro del Consejo de administracion de la Oficina Interna-
cional del Trabajo, puesto al que habia sido elegida ya en 1922
y en 1925, y en ¢l que figuraba, en cierto modo, como represen-
tante de América latina. :

Fué tan sélo después del cambio gubernamental ocurrido en
1928, por la cleccion presidencial del Sr. Irigoyen, cuando dejo
de acudir el delegado de la Republica Argentina a las reuniones
del Consejo. Y hubo que deplorar después la ausencia de la re-
presentacion argentina en las reuniones de 1929 y de 1g30 de la
Conferencia. Ahora bien; como es sabido, en ¢l afio altimo la
Conferencia recibié, por mediacion del delegado obrero de Chile,
un mensaje de los trabajadores argentinos expresando su gran
simpatia hacia la obra de la Organizacidon y reiterando su adhe-
sion y su deseo de colaborar en ella.

Por su parte, la Oficina Internacional del Trabajo ha consi-
derado siempre a la Argentina como miembro de la Organiza-
¢ién y continué enviando, como siempre, a su Gobierno todas
las convocatorias y toda la documentacién oficial, Ademas, ha
prestado su concurso sin reserva a la Comision de legislacion
social argentina en la preparacién del proyecto de Cddigo del
Trabajo que dicha Comision estaba encargada de redactar. Las
relaciones no llegaron, pues, a interrumpirse completamente.

Por otra parte, ya en el mes de octubre dltimo, el Dr. Can-
tillo, representante del Gobierno argentino, volvio a ocupar su
puesto en el Consejo de administracién. El envio de una delega-
ci6n completa a la préxima reunidn de la Conferencia viene a
consagrar la participacién activa de la Republica argentina en
los trabajos de la Organizacion.

Apoliticismo, no; ciudadania

Implantado por el pueblo, tnico soberano, un régimen de
amplia libertad, cual es el régimen republicano, amplios hori-
sontes se vislumbran para que el desarrollo de la organizacion
obrera adquiera la pujanza que le corresponde.

Claro que el desarrollo y engrandecimiento de esa organiza-
cién estaran en relaci6n directa con la intensidad y paralelisimo
que la misma guarde con relacion al momento politico nacional
y aun internacional.

No cabe duda de que el Poder politico es la principal palan-
ca que la clase capitalista tiene en sus manos pard hacer que
contintie una sociedad montada scbre bases falsas, en las que
el privilegio de unos pocos se sostiene a costa de la miseria fisi-
ca y moral de los mds.

Si se quiere de verdad dar al traste con tantas irritantes des-
igualdades, no cabe desentenderse de ninguna de las acusadas
caracteristicas que presenta la lucha, cuando menos en el plano
politico, cuya inhibicién delata, por lo menos, incapacidad.

ls axiomatico el principio marxista de que la emancipacion
de los trabajadores es obra de los trabajadores mismos, y ese
principio es meridiano: habremos de estar acordes en que si los
trabajadores no hemos de carecer de pan, de instruccién, de
higiene, de cultura y aun de supercultura, y en fin, de todo lo
que hace amable y digna de ser vivida nuestra existencia, ten-
dremos que ser nosotros directamente quienes nos lo proporcio-
nemos, porque somos los que conocemos nuesiras necesidades,
y para ello, necesariamente, fatalmente, tenemos que recurrir
la lucha politica, ennobleciéndola, y aportando toda la espiri-
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tualidad que la organizacion lleva en sf, para hacer percibir a
todos el anhelo de justicia y fraternidad que veinte siglos de
cristianismo no lograren infiltrar en los hombres.

Llevando nuestra nobleza a términos insospechados, admiti-
mos que los que mantlienen esta organizacién de injusticia social
no lo hacen por maldad, sino por incomprension, por ser habi-
tual en quien estd harto no acordarse del hambriento.

Hechos recientes avalan esta creencia nuestra.

El Gobierno que actualmente rige los destinos de Espana,
un Gobierno como €l que nosotros apeteciamos, ha tenido, en-
tre otros aciertos, ¢l de dictar un decreto que pone a los colo-
nos al amparo de los desafueros de los terratenientes; otro, re-
ferente a los Jurados mixtos en la agricultura, y otro, para da
supresion del impuesto sobre los salarios; todos ellos de indu-
dables beneficios para la clase trabajadora.

Pues bien; estos tres decretos han sido dados e inspirados
por hombres salidos de la organizacién obrera, que supierom,
por haberlas vivido, de las horas amargas que gn los hogares
d: los trabajadores se viven.

Bien sabemos que algunos ilusos y descontiados — cuando
no algo peor — dicen creer, o fingen creer, que la politica corrom-
pe a los hombres, signo infalible de la poca confianza que tie-
nen en ellos mismos, y que la renovacién total de csta sociedad
podrida puede hacerse desde los~Sindicatos, de los que, en la ma-
yoria de los casos, y precisamente por encerrarse en esa forre
de marfil y aferrarse a esa teoria equivocada, no han salido mas
que huelgas descabelladas, que han llevado a los trabajadores a
la desesperacién y al fracaso, que engendro el escepticismo en
aquellos militantes de escasa conviccién en la justicia de su causa.

Luchar sindicalmente, si; pero lo més conjuntamente con la
accién politica, y completindose ambas, el triunfo del ideal re-
dentor de los trabajadores es seguro.

Hemos hecho ya una de las etapas. A tomar aliento y a pro-
seguir nuestro camino, que es largo y penoso, pero en el que la
victoria es segura si lo seguimos sin desfallecimientos.

Arrojemos de nosotros cuantos prejuicios nos impidan cami-
nar con seltura, entre ellos el lastre del apoliticismo, que nos
aparta de la ciudadania. Y el que no sea ciudadano integral, con
fodas sus consecuencias, es que en ¢l se apago, si es que alguna
vez lucid, la antorcha de la fe en un ideal de amor entre todos
los hombres.

Ernesto MARGEN

EL MOLDEO MECANICO

Al margen de cuanto se ha escrito sobre tema tan complicado
como lo es la racionalizacién de la produccion dentro de las in-
dustrias, nos vamos a ocupar de estudiar el moldeo mecanico,
por ser ésta una parte que tanto ha contribufdo al engrandeci-
miento de la industria metaldrgica en el extranjero.

Al escribir este trabajo no tenemos otra pretensién que la de
narrar simplemente las fases por las cuales ha pasado esta inno-
vacién dentro del arte de moldear y los obsticulos que tuvieron
que vencer las primeras mdiquinas que se crearon en Francia y
Alemania.

Como toda invencién nueva modificando el trabajo manual,
la maquina de moldear no pudo escapar de la critica obrera y
de los pequefios patronos que no se encontraban en condiciones
de aplicar en sus talleres el nuevo sistema.

Cada pieza moldeada mecidnicamente €ra objeto de risas y
censuras mas o menos fundadas. No obstante, a fuerza de per-
severancia, algunos fundidores llegaron a obtener un rendimiento
superior al trabajo manual, con menos esfuerzo por parte de su
personal ; y ante estado de cosas, y comprendiendo la cantidad
de produccién que se podia esperar de la maquina, el obrero fué
refractario al empleo de ésta, a tal punto, que por este motivo
se suscitaron algunas huelgas, y ante la oposicién de la corpora-
cion de los moldeadores, el nuevo 1itil que el progreso creaba fué
desechado.

Esta situacién no duré mucho tiempo. La Gran Guerra trajo
aparejadas muchas exigencias de produccién, lo cual di6 lugar
a que ¢l moldeo mecénico, que habfa sido desahuciado, encon-
trase un cauce abierto y prestase servicios muy apreciables a la
industria metaltirgica.

¢Qué ocurrié en la postguerra? Sencillamente que, vistos los
resultados obtenidos, no se podia cambiar de orientacién, maxime
si se tenfa en cuenta que los barcos norteamericanos, prefiados
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de maquinaria (construfda en estas mismas condiciones o toda-
via més ventajosas), surcaban el Atldntico para venir a dar a
luz en los puertos europeos.

Introducido de esta forma el moldeo mecénico, muchos cons-
tructores de maquinas de moldear han concentrado todos sus es-
fuerzos, consiguiendo as/ crear muiltiples tipos de maquinas, no
solamente para la fabricacién en serie, sino que actualmente son
compatibles con el moldeo de piezas en general.

En Espafia son muy pocos los talleres que se han orientado
en este sentido de Teorganiza(;ién de las fundiciones, ;Cudles son
las causas? Unos y otros hemos contrafdo responsabilidad. De
una parte, la negligencia patronal, obstinada en suplir las ven-
tajas que los elementos modernos proporcionan explotando a los
trabajadores mas de lo convenido, para parapetarnos contra la
competencia extranjera, que si bien es verdad que ésta existe, no
est4d basada precisamente en explotar al obrero mis de lo que
se le explota en Espafia, no. Lo que se explotan son tantas
ideas y tantos elementos como surgen que puedan contribuir a
que €l trabajo sea més leve v mds productivo,

Por nuestra parte, los trabajadores (hay excepciones), tene-
mos que admitir que nos alcanza otra parte de responsabilidad,
puesto que con cierta pasividad aceptamos el trabajo en estas con-
diciones, empleando procedimientos rudimentarios, en la creen-
cia de que procediendo asl nos podremos librar del grave econ-
flicto que se plantea en el mundo entero y que es el paro forzoso.

Es preciso, camaradas, que desechemos este prejuicio y que
reconozcamos que en Espafia, en materia de metalurgia, con
respecto al extranjero, representamos una insignificancia, v, por
lo tanto, no podemos tener vida propia, sino que, por el contra-
rio, tenemos que nutrirnos de las iniciativas de los que se hallan
en un plano més elevado que nosotros,

A juicio nuestro, la pequefia mec4nica podrfa dar cierto mar-
gen para consolidar nuestra industria media; pero esto no puede
ser una realidad si no es a base de que el moldeo se haga eco-
nhémicamente. Con este fin nos proponemos llevar al conocimiento
de nuestros camaradas metaltrgicos algo de cémo se practican
estas cosas fuera de nuestro pafs; para lo cual, en otro ndmero
de EL. METALURGICO publicaremos detalles de algunas ins-
talaciones de Fundiciones importantes de Francia y Bélgica y algo
de lo que afecta al utilaje (modelos, placas modelo v --aja.c de
noyos metalicos), :

Fausto SAN MIGUEL

Zaragoza,

Palabras de Azanfna

El Sr. Azaiia, ministro de la Guerra del Gobierno provisional,
ha hecho a un redactor de «El Soly las siguientes declaraciones
sobre el ejéreito:

==5t; la politica ha dapado mucho al ejército. Es justo recono-
cer que ncsotros los republicanos no hemos introducido la politica
en el ejército. Quien hizo esa obra funesta fué la monargula. No
Se quiso un ejéreito nacional ; no se quiso un instrumento comba-
tlente para la defensa del territorio. Se queria un ejército adicto,
v lo demds no importaba. Pera el ejército no puedé ni debe sus-
traerse al espiritu dominante en el pais. Hoy seria imposible lo
que fué tan fdcil en 1923. Por otra parte, si el ejército se ve des-
atendido en su eficacia profesional, no puede estar contento, aun-
que le cubran de flores. El publico no se ha dado cuenta de los
extremos a que llegé aquella politica mezquina; pero el ejéreito
los conoce muy bien, Hombres de mérito, de conducta intachable,
permanecian arrinconados tan sélo por que 1o eran gratos en altas
cs{eras. Se crganizé un servicio de espionaje y.soploneria. En el
ministerio he encontrado un fichero con notas, resefas, relativas
a los oficiales sospechosos. Yo he mandado que lo destruyan. Se
?n_zo aquel decreto de los indeseables, que es un o;:ra?:fo_ Se
viold la ley de 1918, con promociones por eleccion, que ahora van
a revisarse. Y tengo preparado un decreto estableciendo la provi-
sién de destinos por rigurosa antigiiedad para que no haya mar-
gen de favor... No insisto. Es agua pasada. Nuestro interés es otrc,
Igualdad para todos, responsahbilidad del que manda, competencia
profesional, disciplina y trabajo.

—Para que usted se forme idea de la situacibn a que se ha
llegado por obra de aquella politica, baste decir que carccemos de
material casi en absoluto. No podemos dotar suficientemente ni
una division. Es menester que el pals lo sepa.

La Unién General y el Partido So-
cialista ante las Constituyentes

1.° La designacién de candidatos corresponde a las organi-
zaciones socialistas de cada provincia. En aquellas provincias
donde no existan organizaciones socialistas, la facultad de nom-
brar candidatos corresponde a las organizaciones de la Union
General de Trabajadores, que someterdn los nombramientos a la
aprobacién de su Ejecutiva.

2. Las Agrupaciones tienen completa libertad para desig-
nar candidatos; pero todas las propuestas, sin excepcion, se-
ran sometidas a la aprobacién de la Comisién ejecutiva. Cuando
ésta tuviera motivos fundados para recusar un nombramiento,
los expondr4 a las Agrupaciones respectivas, las cuales, sin em-
bargo, si asi lo creyeran conveniente, podrdn mantener el nom-
bramiento con su exclusiva responsabilidad.

3.9 Debe continuar el acuerdo de coalicion con los partidos
republicanos en las condiciones pactadas con motivo de las elec-
ciones municipales. Sin embargo, la coalicibn no tendra caric-
ter de obligatoriedad, dejdndose a las organizaciones en liber-
tad de opcién alli donde, por causas diversas, la coalicién no
fuera facil o conveniente, justificando previamente ante la Eje-
cutiva del Partido Socialista los motivos que dificulten Ia alianza.

4. El procedimiento para la designacion de candidatos debe
ser el siguiente:

La organizacién de la capital — exceptuando Jas capitales
que tengan mas de 100.000 habitantes — y, si ésta no existiera,
la mas numerosa de la provincia, provocard una reunién de re-
presentantes de todas las organizaciones que radiquen en la
misma. Esa reunién determinard, en principio, el ndimero de
candidatos socialistas que ha de llevarse al seno de la Comisidn
de alianza republicanosocialista existente o que se nombre, Ia
cual determinard el niimero definitivo de candidatos por cada
fraccién.

Conocidos los puestos asignados a los socialistas, cada orga-
nizacién elegird los nombres gue hayan de ocuparlos. El resul-
tado de la eleccién en cada localidad se enviard, debidamente
autorizado, a la organizacién de la capital, o, en su defecto, a
la mé&s numerosa, segiin los casos, la cual computard los votos
y proclamard candidatos a los que obtengan mayor nimero de
ellos. Del resultado de las antevotaciones y escrutinios se dari
cuenta a la Comisién ejecutiva, acompanando los documentos
comprobantes de la elecci6n.

Cuando no exista alianza republicanosocialista, el procedi-
miento serd el mismo, pero omitiéndose el trAmite previo rela-
tivo a la alianza. — Remigio Cabello, Manue| Cordero, ‘Wen-
ceslao Carrillo v Manuel Albar,

La Conferencia Internacional del Trabajo

En la XV Conferencia Internacional del Trabajo, que se es-
tard celebrando al publicarse estas lfneas, van a discutirse los
siguientes asuntos:

I. Edad de admisién de los nifios al trabajo en profesiones
no industriales.

II. Jornada de trabajo en las minas de carbdn.

I11. Revisién parcial del convenio sobre trabajo nocturno
de la mujer.

La Conferencia discutird, ademis, la Memoria del director de
la Oficina, que este afio trata especialmente de la cuestion del
paro, dando asi lugar a un amplio debate sobre la erisis mundial.

Examinari igualmente un estudio sobre los salarios en las
minas de carbén, y, por primera vez, habrd de ocuparse de los
dictamenes sobre la aplicacién de los convenios vigentes desde hace
diez afios.

Como en reuniones anteriores, habrd de nombrar una Comisién
para el examen de los informes anuales presentados por los Esta-
dos, en virtud del artfculo 408 del Tratado de Paz, sobre las me-
didas que adoptaron para dar cumplimiento a los convenios ra-
tificados por ellos.

Por dltimo, la Conferencia procederd este afio a la renovacidn
del Consejo de administracién de la Oficina Internacional del I'ra-
bajo, lo que tiene efecto cada tres afios, habiendo sido elegido ¢l
Consejo actual por la Conferencia de 1928,
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El mayor de los grabados que reproducimos en esta plana, tomado de una
revista socialista alemana, representa, con avasalladora elocuencia, a las dos
clases que luchan en estos momentos por todo el mundo, una queriendo

acabar con
los privilegios
inmoderados

de la otra, que
denodada-

mente se de-
fiende. La lu-
cha esta plan-
teada en la
actualidad en-
tredosclases,
una agonizan-
te y otra con
pujante y ju-
venil impulso:

capitalismo y proletariado. Los trabajado-
res espaifoles tomamos parte activa en

esa lucha unidos, en nuestras Internacio- lismo.

Madrid. — GrArica Sociavista: San Bsrnardo, ga.

nales obrera
y socialista,
al resto de to-
dos los pro-
letarios del
mundo. A pe-
sar de las ne-
grurasdel pre-
sente repre-
sentadas enel
grabado infe-
rior, que son
la miseria y el
paro, se abre
para el prole-

tariado internacional una aurora de rei-
vindicacicnes. La aurora roja del Socia-




