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Sugerencias 

La crisis de trabajo 
E l C o n g r e s o celebrado por nuestra Fede­

ración en el próximo pasado mes de no­
viembre tubo, indiscut ib lemente , e x t r a o r d i ­
n a r i a i m p o r t a n c i a p a r a el f u t u r o de l a pro­
p i a organización nac ional . 

E l t e m a candente, alrededor del c u a l se 
concentraron todas las in ic ia t ivas y todas 
las aspiraciones de los delegados, fué el que 
se re lac iona con el porvenir y desarrol lo de 
l a i n d u s t r i a . Y a no vale solamente c l a m a r 
hasta lo alto y enju ic iar severamente l a ac­
t i t u d de nuestros patronos. L o interesante 
es m o s t r a r conjuntamente con la expresión 
de nuestro disgusto por e l s u f r i m i e n t o co­
lectivo a que se ven condenados m i l l a r e s de 
seres h u m a n o s , l a terapéutica capaz de po­
der i n i c i a r l a curación de esa dolenc ia , ex­
t irpando de raíz das causas que la o r i g i n a n . 

L o p r i m e r o que se requiere p a r a el éxi to 
de n u e s t r a o b r a es ha l larnos en posesión de 
todos los elementos de j u i c i o necesarios a 
v i r t u d de ios cuales podamos d e m o s t r a r Ha 
s i n razón d e tantaj m i s e r i a . 

L a escasez de mercado donde vender e l 
trabajo que c r e a n los brazos de los trabaja- J 
dores n o tiene, n i m u c h o menos, c o m o f u n ­
d a m e n t o l a sobra de productos p a r a satis­
facer las necesidades h u m a n a s . 

Mientras gimen y maldicen los hombres 
por carecer del pan necesario para su cuer­
po y el vestido para cubrir sus carnes, quie­
tos y mudos están los telares, y quietas y 
tristes están las tierras. La propiedad perso­
nal de los instrumentos de trabajo hace po­
sible tal desigualdad social. 

L a v i d a , q u e n o es — ni podrá serlo n u n ­
c a — c o m e r y d o r m i r , queda r e s t r i n g i d a aun 
en esta m í n i m a parte de expresión. 

E l t rabajador sube a l a n d a m i o , baja a l a 
m i n a , forja e l h ierro o moldea sobre l a pie­
d r a l a i m a g e n de u n ser r e a l , gravitando 
siempre sobre su pensamiento como algo 
que acogota la idea y destruye el sentimien­
to de su propia obra la esclavitud del sa­
lario. 

V e n c e r esos efectos, c u r a r esa dolenc ia , 
h a de ser p a r a la organización a lgo consus­
tancial c o n su p r o p i a v i d a . 

Quienes c i e g a m e n t e . amparasen u n a i l u ­
sión y u n a q u i m e r a en c u y a lejanía guiasen 
cj pensamiento y l a pos ib i l idad de hechos 
soñados, caerían sobre e l c a m i n o s in a l m a 
y s in espíritu, destrozada su, v i d a de l u c h a ­
dores p a r a todo su f u t u r o . 

L a Federación Siderometalúrgica que es, 
por f o r t u n a p a r a todos, l a expresión m á s 
v i v a de la personal idad de ¡los trabajadores 
de la i n d u s t r i a , h a sintet izado sus a s p i r a ­
ciones de la siguiente f o r m a : Creación de 
un organismo en el cual la representación 
de cuantos elementos intervienen en la ac­
ción constante del trabajo expongan su pen­
samiento, articulen sus ideas de forma tal 
que sean posibles plasmarlas en realidades y 
salvar con ellas el sientido racional de exis­
tencia de la propia industria. S i la clase p a ­
tronal n o tiene solución p a r a di p r o b l e m a 
que e l paro representa, siendo c o m o es rec­
tora de l a producción y d i s t r i b u i d o r a de los 
productos, contro lando además los beneficios 
que el trabajo ajeno le produce, quedándo­
se p a r a sí (a parte m á s i m p o r t a n t e , n o tie­
ne m á s remedio que dejar paso l ibre a to­
dos aquellos que nos consideramos capaces 
de modi f icar el s is tema de trabajo a c t u a l y 
con él todas las manifestaciones de dolor 
que tras él c a m i n a n . 

L a orientación no puede ser o t r a . O cola­
boración d i r e c t a , en v i r t u d de l a c u a l d is ­
m i n u y a l a cr is is y los hombres se r e i n c o r ­
poren al sentido d e l trabajo fecundando l a 
t ierra y absorbiendo de l a v i d a el sentido es­
p i r i t u a l de l a m i s m a , o dejación de esa f u n ­
ción rectora por parte de l a d a s e capi ta l is­
ta, dejando a los trabajadores que a s u m a n 
p a r a sí y en beneficio, por lo tanto, de l a 
H u m a n i d a d ell contenido ideal de nuestro 
postulado la ico . 

P a r a e] logro de estas aspiraciones preci­
samos, en p r i m e r término, de l sent ido de 
la propia responsabi l idad, del c u a l estamos 
plenamente poseídos ; y en segundo l u g a r , 
que colaboren a esta obra todos y cada uno 
de los hombres que integran nuestra Fede­
ración nac ional . 

L a recopilación de antecedentes que pon­
gan en nuestras m a n o s los datos necesarios 
para contro lar esta obra a l tamente revolu­
c i o n a r i a no podemos obtenerlos por nos-

Ejemplos PUERTO DÉ SAGUNTO 

AÑO 1929. — La organización obrera metalúrgica de Puerto de Sagunto, pues­
ta en pie por NOSOTROS SOLOS frente a os esbirros de la dictadura, cam­
bia de orientación sindical y se separa de nuestra Federación. Sus nuevos diri­
gentes niegan eficacia a los acuerdos de los Comités paritarios, y al plantear sus 
reclamaciones luchan directamente contra la Empresa de aquella factoría. El re­
sultado fué el inevitable desmoronamiento de la organización. 

AÑO 1933 De los restos de aquella fuerza dispersa ante el adversario y sin 
control volvimos a forjar nosotros el instrumento de lucha para la defensa de ios 
derechos de los trabajadores. 

La táctica que hoy siguen aquellos compañeros en su lucha contra la clase 
patronal es la que señala en cada momento 'a Federación. Los resultados son para 
los compañeros muy distintos a los que fueron antaño. Hoy, agravada ¡a situa­
ción de la industria por los efectos de la crisis internacional, la Empresa ha des­
pedró a sesenta y nueve oareros, en su mayoría afiliados a otra organización 
distinta a la nuestra. Han intervenido los Tribunales de trabajo, LOS obreros no 
han tenido necesidad de declararse en huelga para ayudar a ¡Os despedidos por' 
ta Empresa. La ley ha concedido a estos compañeros CINCUENTA Y SEIS J O R ­
NALES, que representan un total de unas TREINTA MIL PESETAS, Y EL DE­
RECHO DE PREFERENCIA PARA Q U E S I E L TRABAJO S E REANUDA EN 
LA FACTORIA SER ELLOS LOS PRIMEROS EN PODER OCUPAR LUS 
PUESTOS VACANTES. 

ASI PROCEDEMOS NOSOTROS 
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Por las cuarenta horas 

otros m i s m o s . E n cada pueblo y en c a d a 
c i u d a d , el trabajo ofrece u n a característica 
diferente. A l acercarnos a esas fuentes p a r a 
saciar nuestra sed de saber, queremos en­
contrarnos en el c a m i n o el consejo y l a a d ­
hesión de todos ¡los c a m a r a d a s . 

E l C o n g r e s o de l a Federación señaló el 
c a m i n o . L a recta está t razada. L o s h o m ­
bres capaces de laborar p o r e l porvenir de 
l a organización y de los demás hombres, 
que nos s i g a n . 

Pascua) TOMAS 
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Discusiones parlamentarias 

Eso no es verdad 
P a r a a lgunos p a r l a m e n t a r i o s que d i s f r a ­

z a n su a n a r q u i s m o con el mote de r e p u b l i ­
canos independientes o federales, r a d i c a l , re­
voluc ionar ios u otros por e¡ m i s m o esti lo 
(de lo q u e se trata es de no estar sujeto a 
n i n g u n a d i s c i p l i n a ) , desde que el m i n i s t e r i o 
de T r a b a j o está regentado por nuestro ca­
n t a r a d a L a r g o C a b a l l e r o se h a n acentuado 
las diferencias entre los dos o r g a n i s m o s n a ­
cionales q u e se d iscuten l a hegemonía d irec­
t i v a de l m o v i m i e n t o obrero español. D i c h o 
c o n m á s j u s t e z a : no a f i r m a n q u e se h a n 
acentuado esas di ferencias . Oyéndoles a 
ellos parece c o m o que desde e l a d v e n i m i e n ­
to de la República h a n surg ido diferencia^ 
entre los trabajadores a causa, de q u e desde 
el mimis er io de T r a b a j o nuestro c a m a r a d a 
L a r g o Cabal lero fac i l i ta el desenvolv imiento 
de l a U n i ó n G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s , con 
perjuicio de la Confederación N a c i o n a l del 
T r a b a j o . 

S i quienes ta l a f i r m a n fueran hombres re­
cién incorporados a l a v i d a política, cabía 
suponer q u e les l levaba a hacer tales afir­
maciones l a i g n o r a n c i a ; pero c u a n d o l ° s 

que t a l aseguran son B o t e l l a A s e n s i , B a l -
bonti'n (el h o m b r e q u e h a recorr ido todos 
los part idos políticos y en n i n g u n o h a e n ­
contrado asiento), B a r r i o b e r o (ant iguo de­
fensor de los de la (¡acción directa»), A y u s o 
(que e n «todas las votaciones h a c o i n c i d i d o 
con los elementos de l a e x t r e m a derecha) y 
los d e m á s d e s u c u e r d a , no pueden achacar­
se a i g n o r a n c i a tales a f i rmaciones . P o r h a ­
ber estado e n relación constante c o n l a C o n ­
federación y sus líderes y l ider i l los (donde 
h a n tenido a l g u n a fuerza los republ icanos 
federales y lerrouxis tas , p r i n c i p a l m e n t e , h a 
p e r t u r b a d o l a v i d a de los trabajadores e l s i n ­
d i c a l i s m o ) , saben bien todos estos e lemen­
tos q u e las diferencias entre l a U n i ó n y l a 
Confederación no s o n d e ahora. Apenas cons­
t i t u i d a la U n i ó n G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s 
en Cataluña,, en el año 1888, s u r g i e r o n las 
discrepancias por cuál había d a ser la o r i e n ­
tación y táct ica a seguir p o r e l nuevo o r g a ­
n i s m o n a c i o n a l . L a s discrepancias se acen­
t u a r o n a l crearse la Confederación, y l o q u e 
en u n p r i n c i p i o era s i m p l e d i f e r e n c i a de 
apreciación fué t o m a n d o caracteres d e v i o ­
lencia a medida que l a lucha iba a d q u i r i e n ­
do i m p o r t a n c i a . 

L a Unión G e n e r a l de Trabajadores tomó 
desde su constitución e l c a m i n o del inter­
v e n c i o n i s m o . L a c l a r a inte l igenc ia de P a b l o 

Iglesias, de G a r c í a Q u e j i d o y de los que con 
ellos f o r m a b a n parte del C o m i t é d irect ivo de 
la Unión les indicó, como c a m i n o m á s fér­
til p a r a l a consecución de las r e i v i n d i c a c i o ­
nes obreras, el de l a intervención en todos 
los o rganismos de carácter social creados 
por e l E s t a d o . I m p u l s a r l a promulgación 
de Jeyes de carácter social e r a m e d i d a que, 
s i n e x i g i r sacrif icios a l a organizac ión, fa­
c i l i t a b a l a c o n q u i s t a de mejoras m u y i m p o r ­
tantes. P o r el c o n t r a r i o , l a Confederación 
e s t i m a b a q u e nuestra táct ica e r a retardata­
r i a , y que e l m e d i o eficaz de l u c h a estaba 
en 'la práctica de la h u e l g a genera l , a cuyo 
fin se n e g a b a toda intervención de a u t o r i d a ­
des, o r g a n i s m o s o elementos ajenos a los 
patronos y obreros e n l u c h a . 

A l correr de los años se h a n mantenido 
las dos concepciones por u n a y otra, o r g a n i ­
zación. L a Unión G e n e r a l tiene motivos 
m á s que suficientes p a r a mostrarse, satisfe­
c h a de su actuación. S u táctica de l u c h a es 
m á s r i c a , porque, n o negándole ef icacia a 
la huelga — y a el la apala c u a n d o e s t i m a 
que e l recurso es obl igado y c o n v e n i e n t e — , 
rio se n i e g a a discut ir con cuantos q u i e r a n 
mantener frente a e l la el derecho patronal 
contra el derecho obrero. Y acude a cuantos 
sitios pueda acudir d i g n a m e n t e a defender 
los i n ereses de l a clase t raba jadora . L a 
Confederación, por e l c o n t r a r i o , dice no que­
rer n a d a con el C o n s e j o de T r a b a j o , n i con 
ios Jurados m i x t o s , n i c o n n i n g u n a otra 
clase de o r g a n i s m o s . S i n e m b a r g o , cuando 
la necesidad l a ob l iga acepta la interven­
ción de quien sea. Desde luego, no rechaza 
los beneficios q u e l a legislación social pro­
duce. 

Y estas di ferencias , que, repet imos , son 
de t o d a l a v i d a , ¿ las i g n o r a n los anarquis­
tas que t ienen asiento, en ©1 P a r l a m e n t o de 
nuestro país ? ¡ D e n i n g u n a m a n e r a ! P e r o 1 

si las desconocieran, ¿podrían alegar igno­
r a n c i a acerca de los procedimientos emplea­
dos por los anarcos indica l is tas p a r a hacer 
prevalecer s u absurda táctica sobre l a de l a 
Unión G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s ? ¿ E s que 
desconocen los asesinatos cometidos en n o m ­
bre de su táctica en las personas de conoci ­
dos soc ia l i s tas? N o h a y p a r a qué hacer u n a 
relación de los compañeros que m u r i e r o n 
víct imas de l a m a n o asesina de los anarco­
s indical is tas . A l g u n o s de 1 o s a n a r c o p a r l a -
m e n t a r i o s h a n actuado de defensores de los 
asesinos ante los T r i b u n a l e s de j u s t i c i a . ¿ N o 
lo recuerdan ? Pues esos asesinatos se h a n 
cometido antes del advenimiento de l a R e -
p u b l i c a y , por t a n t o , antes de ser m i n i s t r o 
de T r a b a j o e l c a m a r a d a L a r g o C a b a l l e r o . 
¿ C ó m o , pues, se atreven a decir a h o r a que 

la actuación de nuestro querido amigo ai 
frente del m i n i s t e r i o h a suscitado las dife­
rencias que separan a l a U n i ó n y a l a C o n ­
federación? ¿ N o recuerdan tampoco e l cé­
lebre C o n g r e s o celebrado por l a C o n f e d e r a ­
ción etn e l año 1919, e n e l teatro de l a C o ­
m e d i a , aquel en el q u e t o m a r o n e l acuerdo 
de absorber en e l p lazo de tres meses a la 
U n i ó n G e n e r a l , amenazándola , caso de que 

no se r e s i g n a r a a m o r i r , con no recuerdo 
qué fatídicas a d m o n i c i o n e s ? 

T o d o esto lo recuerdan perfectamente B o ­
t e l l a A s e n s i y los d e m á s p a r l a m e n t a r i o s en­
cargados de defender a l a Confederación y 
a l a F . A . I . e n las C o r t e s const i tuyentes. 
P e r o si no h i c i e r a n lo que hacen, ¿qué pa­
pel les quedaba a estos señores en el P a r l a -

La tesis patronal 
S e n t i m o s por este p r o b l e m a de las cua­

renta horas semanales — q u e q u i e r a n o no 
ios patronos no h a b r á m á s r e m e d i o que es­
tablecería — u n a g r a n preocupación o v a r i a s 
preocupaciones que se funden en u n a s o l a : 
."a de poner en evidencia la r e c t i t u d de nues­
tro proceder leal c o n n u e s t r a m a n e r a d e ser 

y de pensar de s iempre , y quo cons is te en 
no q u e r e r rebajar a nadie y sí elevar a todo 
el m u n d o , en n o a s p i r a r - a s o c i a l i z a r l a mii-
ser ia s i n o en extender el b ienestar e n t r e to­
dos. P o r esto, s i pudiéramos a b r i g a r , s i ­
q u i e r a fuera r e m o t a m e n t e , que ¡a aplicación 
de l a s e m a n a de c u a r e n t a h o r a s p u d i e r a ser 
sinónima de r u i n a , q u e sería en su i m p l a n ­
tación semi l lero de q u i e b r a s p a r a los pa­
tronos y entronización d e m i s e r i a s p a r a los 
obreros, n o s o t r o s n o defender íamos tal r e i ­
vindicación. P e r o es el caso que e s t a m o s 
prec isamente c o n v e n c i d o s d e l o c o n t r a r i o . 

Q u e r e m o s responder a las objeciones del 
g r u p o p a t r o n a l que c o m p r e n d e l a Asociac ión 
l l a m a d a de E s t u d i o s E c o n ó m i c o s y S o c i a ­
les, o r g a n i s m o que preside D . F r a n c i s c o J u -
noy, e l c u a l , en un escri to d i r i g i d o a! jefe 
del G o b i e r n o , so hace eco de l a s m a n i f e s t a ­
ciones patronales expuestas en la C o n f e r e n ­
cia de Ginebra, a las que a ludíamos en nues­
tro escr i to anter ior . E n ése escr i to los pa­
tronos a d o p t a n l a m i s m a p o s t u r a d e i n t r a n -

m e n t o ? E n las discusiones que se h a n p r o ­
duc ido alrededor de las leyes sociales apro­
badas hasta a h o r a n o h a n tenido o t r a inter­
vención que aquel la que les aconsejaba e i 
temor de q u e l a Confederación c o n t i n u a r a 
anulándose, no porque las leyes fueran be­
neficiosas para unos trabajadores y per judi­
ciales para otros, s ino porque, siendo el 
órgano a n a r c o s i n d i c a l i s t a e n e m i g o de ac­
tuar c o n la ley e n l a m a n o , todos los bene­
ficios q u e las leyes han de producir no pue­
de la Confederación cargar los en su haber. 

P e r o ¿puede acusarse, de esto a l m i n i s t r o 
de T r a b a j o ? L a nueva ley de Asociaciones 
no la a d m i t e n los s indica l i s tas . ¿ P o r q u é ? 
P o r l a senci l la razón de que les ob l iga a 
actuar con m á s l i m p i e z a que lo h a n hecho 
hasta a h o r a . S i ellos son respetuosos con los 
intereses económicos q u e e n sus m a n o s de­
posi tan los trabajadores, ¿por qué preocu­
parse de q u e se jes obl igue a presentar las 
cuentas periódicamente y a just i f icar e l e m ­
pleo q u e hayan dado a las cotizaciones dé 
sus af i l iados? 

E s preciso conocer q u é c lase de ingresos 
se t ienen y e n q u é se e m p l e a n . ¿ Q u e a l G o ­
bierno no le interesa esto? Interesa a todos 
los c iudadanos decentes, empezando por los 
propios afiliados de l a Confederación, a quie­
nes no se les d a cuenta d e l a inversión de 
sus cuotas ; pero interesa también a l G o ­
bierno, porque c o m o d a la casua l idad d e que 
es e l encargado de mantener e l orden, ne­
cesita saber si l a s cot izaciones se ap l ican a 
lo que establecen los estatutos y r e g l a m e n ­
tos de las Sociedades obreras o a fines c o m ­
pletamente d is t intos . Asimismo^ necesita sa,-
ber si los ingresos son aquellos p r e v i a m e n ­
te establecidos o son también prducto de 
a lgún donante generoso que aspire a l i b r a r ­
se de a l g u n a responsabi l idad mediante per­
turbaciones de orden público producidas per 
huelgas m á s o menos r e v o l u c i o n a r i a s . Pero 
l a ley no h a b l a de l a U n i ó n n i de la C o n ­
federación. E s u n a ley que comprende a 
toda clase d e Asociac iones obreras. C o m o 
todas las leyes, no establece diferencias. N o 
puede establecerlas. S i p a r a '.odos se legis la 
por i g u a l ; s i la l u c h a entre los dos o r g a n i s ­
m o s nacionales no es de a h o r a , s ino de 
siempre, ¿por qué querer c a r g a r a la c u e n t a 
del m i n i s t r o de T r a b a j o ac tua l l a responsa­
b i l i d a d de las diferencias que existen de toda 
l a v i d a entre los afil iados a l a Unión G e n e ­
r a l de Trabajadores y a l a Confederación 
N a c i o n a l del T r a b a j o ? 

¡ Y pensar q u e esta gente dice q u e tiene 
c o n nosotros puntos de co inc idenc ia que se 
pondrán de manif iesto e n m u c h a s ocasiones ! 
N o ; quienes p a r a su actuación necesitan 
apoyarse en falsedades no pueden c o i n c i d i r 
j arrias c o n quienes l levamos ipor delante l a 
v e r d a d y en defensa d e esa v e r d a d estamos 
dispues 'os a jugárnos lo todo. 

¡ Q u e aún hay clases, señores u l t r a r r e v o -
l u c i o n a r o s ! 

W. CARRILLO 



s i g e n c i a que t u v i e r o n a n t a ñ o c u a n d o se t r a ­
taba de establecer l a j o r n a d a de ocho horas, 
a u g u r a n d o , c o m o a h o r a , las m á s s in iestras 
desventuras p a r a todo eí m u n d o s i la m e n ­
c i o n a d a j o r n a d a l l e g a b a a establecerse. Y 
c o n t r a el c r i t e r i o de Jos obreros , q u e pedían 
que ¡a j o r n a d a fuese u n i f o r m e y g e n e r a l p a r a 
todo el m u n d o , ¡09 p a t r o n o s l o g r a r o n en 
W a s h i n g t o n , en el seno de l a O r g a n i z a c i ó n 
Internac ional del T r a b a j o , que se exceptua­

r a de la r e f o r m a a los países orientales,_ pre­
textando q u e sus c o n d i c i o n e s i n d u s t r i a l e s , 
m u y re t rasadas , les c o l o c a b a en u n a s i t u a ­
ción de i n f e r i o r i d a d c o n respecto a los 
d e m á s . 

U n c r i t e r i o s i m i l a r se s u s t e n t a h o y a l i n ­
vocar las E m p r e s a s débi les o retrasadas , ale­
g a n d o q u e la s e m a n a de c u a r e n t a h o r a s hará 
q u e esas E m p r e s a s desaparezcan. 

E n p r i m e r término tenemos que m a n i f e s ­
tar que a los obreros no n o s a l c a n z a n i n ­
g u n a r e s p o n s a b i l i d a d en c u a n t o a l a ex is ten­
c i a de esas i n d u s t r i a s se refiere. A c h á q u e s e 
a l a fa l ta de s o l i d a r i d a d o exceso d e e g o í s ­
mo d a los patronos . Y s i n i n g u n a responsa­
b i l i d a d nos a l c a n z a , ¿ v a m o s a ser T o s obre­
ros quienes p a g u e m o s las consecuencias de 
u n o de los defectos m á s graves d e l s i s t e m a 
c a p i t a l i s t a ? P e r o esta oposición y p o r esta 
c a u s a es s i m p l e m e n t e de o p o r t u n i d a d , y nos 
d a a entender, quizá s in querer lo , que las 
E m p r e s a s que n o sean débi les sí es tán en 
condiciones de aceptar l a s e m a n a de c u a r e n ­
ta h o r a s . E n t o n c e s , ¿ es q u e los obreros s i n 
trabajo deben estar a g u a r d a n d o a q u e esas 
E m p r e s a s sean fuertes p a r a que e l trabajo 
disponible esté más d i s t r i b u i d o ? P o r lo m i s ­
mo que no puede haber saco vacío de pie, 

no puede t a m p o c o u n e s t ó m a g o v a c í o estar 
c a l l a d o . P o r c o n s i g u i e n t e , esta tesis dé que 
las E m p r e s a s débiles desaparecerán n o puede 
convencernos. 

C u a n t o más que los patronos encuentran 
también obstáculos en c u a n t o se re lac iona 

c o n las E m p r e s a s fuertes, es forzándose en 
e n c o n t r a r o t r o s p u n t o s e n los cuates a p u n ­
talarse p a r a hacer obstrucc ión. 

U n o de los p a t r o n o s m á s hábi les y p e l i ­
grosos , p o r l a l a r g a e x p e r i e n c i a q u e tiene 
de las C o n f e r e n c i a s de G i n e b r a , e l S r . L a m -
bert R i b o t , de legado p a t r o n a l de F r a n c i a , 
lanzó en l a C o n f e r e n c i a p r e p a r a t o r i a de las 
c u a r e n t a h o r a s u n l a t i g u i l l o que impresionó 
bastante. N o es q u e e l S r . L a m b e r t R i b o t 
esté a l frente de a l g u n a g r a n E m p r e s a y 
que sus palabras reflejen u n a experien­
cia p r o p i a de l a v i d a i n d u s t r i a l . I g n o r a m o s 
si este señor h a s ido a l g u n a vez jefe de E m ­
presa, pero en l a a c t u a l i d a d se h a l l a a l f ren­
te de l C o m i t é de F o r g e s , o r g a n i s m o que 
c o m p r e n d e los m a y o r e s m a g n a t e s d e l a i n ­
d u s t r i a pesada de F r a n c i a , d i s p o n i e n d o d e 
m u c h o s m i l e s de d u r o s d i a r i o s p a r a p a g a r 
un personal c u a n t i o s o y d e p r i m e r a fila por 
su tecnicismo y todo e l m a t e r i a l que pue­
d a n necesitar p a r a defender e l s i s t e m a c a ­
p i t a l i s t a . P o r esto se concede u n g r a n v a l o r 
a las mani festac iones q u e hace e l represen­
tante de l C o m i t é de F o r g e s . Y sa l iendo a l 
paso d e los a r g u m e n t o s que l a r a c i o n a l i z a ­
ción, o sea el progreso i n d u s t r i a l es u n a de 
las causas de l exceso de brazos, el señor 
L a m b e r t R i b o t señaló e l c a s o dé siete i n ­
d u s t r i a s di ferentes , que en e l espacio de 
veinte años , y a pesar de l p r o g r e s o i n d u s ­
t r i a l , no so lamente e l n ú m e r o de t rabaja­
dores n o h a d i s m i n u i d o s i n o que h a a u m e n ­
tado en 573.000. E s posible q u e aquí t a m ­
bién se pueda señalar , y por esto l o reco­
gemos, el caso de a l g u n a E m p r e s a o grupo 
determinado de E m p r e s a s que h a y a eleva­
do e l número de brazos ocupados, no obs­
tante los progresos de l a c i e n c i a i n d u s t r i a l . 

P u e s b i e n , a pesar de todo el t e c n i c i s m o 
del S r . L a m b e r t R i b o t , esas c i f r a s n o tie­
nen m á s alcance q u e u n a h a b i l i d a d p a r a 
buscar u n a cuestión de efecto en l a a s a m ­
blea de G i n e b r a ; y s i e l m á s d o c u m e n t a d o 
de los patronos se produce e n esta f o r m a , 
el lo nos a f i r m a que l a posición p a t r o n a l es 
insostenible . 

H a b r í a que ver, c o m o cuestión p r e v i a , si 
estos a u m e n t o s exper imentados p o r l a i n ­
d u s t r i a f rancesa s i se h a n hecho e n d e t r i ­
m e n t o de las i n d u s t r i a s s i m i ' a r e s de otros 
países y s i el lo es p u r a y s i m p l e m e n t e l a 
consecuencia de las c láusulas económicas de 
los tratados de paz. Habr ía que ver t a m ­
bién cuántas pequeñas E m p r e s a s se h a n de­
b i l i t a d o p a r a que otras p u d i e r a n a c u s a r estos 
progresos y c u á n t o s pequeños p a t r o n o s se 
h a n a r r u i n a d o p a r a que los magnates de! 
C o m i t é de F o r g e s se h a y a n e n r i q u e c i d o . 
P e r o lo m á s i m p o r t a n t e es que l a estadíst i ­
ca del S r . L a m b e r t R i b o t se refiere a u n a 
etapa del d e s a r r o l l o c a p i t a l i s t a anter ior a la 
c r i s i s q u e s u r g i ó en 1929, y desde entonces 
h a s t a h o y el n ú m e r o de parados en F r a n ­
c i a se h a elevado a l doble. E s d e c i r : que s i n 
negar autent ic idad a las c i fras por d i c h o se­
ñor a p u n t a d a s , h o y F r a n c i a se e n c u e n t r a 
con un millón de parados , p r u e b a evidente 
de que aquel los a u m e n t o s eran p u r a m e n t e 
ficticios. Sólo en las i n d u s t r i a s m e t a l ú r g i ­
cas, p r o d i g i o s a m e n t e favorecidas en F r a n ­
c i a en el período de l a g u e r r a y de l a post­
guerra , nos encontramos en que si bien el 
número de obreros aumentó en 290.000, en 
la ac tua l idad hay en F r a n c i a , según datos 
publicados por el o r g a n i s m o de nuestra F e ­
deración h e r m a n a , 300.000 parados. P o r 
algo dicen en F r a n c i a que el que m u c h o 
quiere probar no prueba n a d a . 

O t r o de los a r g u m e n t o s q u e e s g r i m e n los 
patronos c o n t r a l a s e m a n a de c u a r e n t a h o ­
ras es la supuesta elevación del prec io de 
coste de l a producción, que i n e v i t a b l e m e n t e 

El Comité nacional de la Federación 
V e r i f i c a d o e l escrut inio p a r a la elección de los compañeros que c o m o vocales efec­

tivos y suplentes h a n de i n t e g r a r el Comité n a c i o n a l de l a Federación, h a n sido elegidos 
por m a y o r í a de votos los siguientes c a m a r a d a s : 

1. a Z o n a : M i g u e l M u ñ o z , efectivo, y M a r i a n o G ó m e z , suplente. 
2. a Z o n a : C l a u d i o D i a m a n t i n o , efectivo, y F r a n c i s c o J iménez, suplente. 
3. a 2 o n a : José L ó p e z C a r d o , efectivo, y L o r e n z o Pérez , suplente. 
4. a Z o n a : A n t o n i o G i l , efectivo, y F u l g e n c i o H e r n á n d e z , suplente. 
5. a Z o n a : M a r i a n o I z q u i e r d o , efectivo, y L u c a s C a s t e l a r , suplente. 
6. a Z o n a : M i g u e l C a l v a n , efectivo y J u l i o A z n a r , suplente. 
7. a Z o n a : B r u n o A l o n s o , efectivo, y A n t o n i o C u a d r a , suplente. 
8. a Z o n a : J u a n Fernández , efectivo, y S i l v e r i o T u r ó n , suplente. 
9. a Z o n a : Valent ín G r a n a d o s , efectivo, y S a t u r n i n o M o n t i e l , suplente. 

10. a Z o n a : E n r i q u e D o m í n g u e z , efectivo, y José V a l l s , suplente. 
L a s Secciones federadas conocen, por n u e s t r a c i r c u l a r n ú m e r o 11, el resul tado de 

esta votación y los n o m b r e s de los compañeros que p a s a n a f o r m a r parte, c o n j u n t a m e n t e 
con l a E j e c u t i v a , de la dirección s i n d i c a l de l a Federación. 

L a Comis ión ejecutiva, deseosa de i n i c i a r e l c u m p l i m i e n t o de los acuerdos adopta­
dos en nuestro últ imo C o n g r e s o con relación a l a cr is is de trabajo y a l a creación de u n 
o r g a n i s m o encargado d e es tudiar todos los problemas q u e preocupan a, n u e s t r a i n d u s t r i a , 
h a recabado de los compañeros elegidos vocales d e l C o m i t é n a c i o n a l u n a información 
lo m á s a m p l i a posible — información q u e necesariamente h a d e estar e n ¡poder de l a 
Secretaría antes del día 1 de l próximo mes de m a y o — , en l a c u a l se recojan los diver­
sos aspectos del p r o b l e m a de l paro en todas y c a d a u n a de las Z o n a s en q u e está d i v i ­
d ida la Federación, con e l fin de presentar a los Poderes const i tu idos — c o m o y a lo 
i n i c i a en su artículo e l c a m a r a d a P a s c u a l T o m á s — aquellas soluciones posibles en estos 
instantes de h o n d a depresión económica e n todo e l m u n d o . 

P a r a que los delegados al C o m i t é n a c i o n a l puedan c u m p l i r fielmente su comet ido , 
i n s i s t i m o s cerca de todas l a s Secciones federadas p a r a que se d i r i j a n a su delegado de 
Z o n a remitiéndole toda a q u e l l a documentación que pueda serv ir de base a l a o b r a i n i ­
c i a d a . 

L o q u e a l a Federación le interesa conocer, en p r i m e r término, p a r a a r t i c u l a r debi ­
damente su actuación, sobre l a base indestruct ib le de las estadísticas, es lo s iguiente : 
Porcentaje de obreros parados ; fecha en q u e se inició l a paralización de los trabajos 

y espec ia l idad de la i n d u s t r i a , cuyos c o n t i n g e n t e s de c a m a r a d a s e n paro a lcancen u n a p r o ­
porción m a y o r ; característ icas especiales de los talleres de m a q u i n a r i a ; bases d e t r a ­
bajo ; reparación o construcción de m a q u i n a r i a n u e v a ; s i se t r a b a j a p a r a l a exportación, 
en qué t a n t o por ciento del v o l u m e n tota l de l a producción ; si ex is ten altos h o r n o s , 
c a n t i d a d tota l d e l a producción que pueda rea l i zar , n ú m e r o de obreros q u e pueden ser 
empleados en los m i s m o s p a r a proceder a u n r e n d i m i e n t o n o r m a l ; producción a c t u a l , 
n ú m e r o d e obreros q u e t r a b a j a n y duración de l a j o r n a d a s e m a n a l ; s ituación de las 
fundiciones de h i e r r o y m e t a l , precio a p r o x i m a d o d e las p r i m e r a s m a t e r i a s q u e se e m ­
plean en l a fundición y precio en plaza del k i l o de h i e r r o y m e t a l fundido ; situación 
de l a s i n d u s t r i a s meta lúrg icas q u e trabajan p a r a l a edificación y porcentaje de obreros 
parados, a c o m p a ñ a d a de u n a relación d e las obras de u t i l i d a d pública c u y a gestación 
en c a d a -provincia esté en estudio de técnicos o en espera de resolución de l o p o r t u n o 
expediente ; t i p o medio d e s a l a r i o que se c o b r a e n todas y cada u n a de las especialidades 
q u e i n t e g r a n n u e s t r a i n d u s t r i a . A d e m á s , todas aquel las aportaciones que e s t i m e n inte­
resantes hacer los c a m a r a d a s federados, p a r a el mejor éxito de n u e s t r a o b r a . 

P a r a e l desarro l lo y p l a n e a m i e n t o de esta interesantís ima cuestión s a l í a m o s resuel­
tamente a las p á g i n a s de E L M E T A L U R G I C O , a fin de q u e los m i l e s de c a m a r a d a s 
afi l iados a n u e s t r a organización n a c i o n a l , sometidos a todas las consecuencias dolorosas 
que l a c r i s i s de trabajo trae c o n s i g o , se preocupen d e s u s i tuación, anal icen las causas 
de sus sufr imientos y se l a n c e n serenamente a fortalecer a l a organizac ión, p a r a que 
ésta p u e d a , c o m o expresión de l a v o l u n t a d colect iva , c u m p l i r c o n s u deber, en e l grado 
y . p o ' e n c i a q u e sus componentes c u m p l a n con e l suyo. 

Q u e n a d i e finja i g n o r a n c i a con relación a l a gravedad del p r o b l e m a , q u e a n i q u i l a 
l a .potencia c o n s t r u c t i v a de la i n d u s t r i a siderometalúirgica. E l remedió h a de forjarse 
c o n e l ava l y el c o n t r o l de l a organizac ión, y ésta necesita , p a r a c u m p l i r con este deber 
histórico, que sus componentes t e n g a n l a serenidad necesar ia y e l conocimiento 1 preciso 
de los problemas, p a r a n o m a l o g r a r en actuaciones caóticas el h o n d o sent ido renovador 
que adquiere en estos m o m e n t o s l a obra colectiva; d e las organizac iones obreras. 
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acarrearía la r e f o r m a . E l Sr . J u n o y , e n e l 
escrito d i r i g i d o al jefe del G o b i e r n o , dice que 
«la reducción de l a j o r n a d a i n d i v i d u a l , c u a ­
lesquiera que sean sus m o d a l i d a d e s , es de­
cir , c o n o sin a u m e n t o d e s a l a r i o y l levan­
do o no c o n s i g o l a reducción de l a duración 
de las E m p r e s a s , ocas ionar ía s i e m p r e u n 
a u m e n t o en los precios d e coste». 

A esto tenemos que responder lo s i g u i e n ­
te : C o n elevación o s i n elevación de los pre­
cios de coste abogamos por l a s e m a n a de 
c u a r e n t a h o r a s , por e s t i m a r l o i n d i s p e n s a b l e 
a fin de atenuar l a cr is i s de trabajo , y agre^ 
g a m o s que siendo as í , s e g ú n nuestros p a ­
tronos , que a l r e d u c i r la j o r n a d a i n d i v i d u a l 
habrá a u m e n t o de los precios d e coste, se 
eleven o n o los sa lar ios , e x i g i m o s q u e éstos 
se eleven, m a n t e n i e n d o ej m i s m o v o l u m e n 
que c o n l a j o r n a d a de o c h o h o r a s , a fin d e 
conservar a los trabajadores l a m i s m a capa­
c i d a d i n d i v i d u a l de c o n s u m o y favorezcan 
l a r e a c t i v i d a d económica. 

Se t r a t a ahora de saber quién v a a sopor­
tar esta e levación de los precios de coste. 
B i e n se deduce q u e a l m a n t e n e r los m i s m o s 
sa lar ios el obrero, c o m o p r o d u c t o r , queda 
exceptuado de esa c a r g a . T a m p o c o debe ele­
varse e l prec io de venta de las m e r c a n c í a s , 
en c u y o c a s o n o se resolvería n a d a , o sea 

que no habr ía u n m a y o r c o n s u m o , que es 
lo que se b u s c a . ¿ E n t o n c e s ? 

L o s p a t r a n o s nos dirán que ellos n o pue­
den y a m á s , que todos los recursos de l a 
i n d u s t r i a están y a agotados . E s p o s i b l e ; 
pero que nos p e r m i t a n los señores p a t r o n o s 
decir les que u n a af irmación, p o r m u y cate­
górica que sea, n o es p a r a nosotros c o n v i n ­
cente. V e r p a r a creer. Y n o s o t r o s q u e r e m o s 
ver p a r a c o n v e n c e r n o s , y p o r eso r e i v i n d i c a ­
m o s el c o n t r o l s i n d i c a l u o b r e r o . P o r esto 
pedimos l a presencia de l o s representantes 
solventes de nuestras o r g a n i z a c i o n e s s i n d i ­
cales e n los Consejos de administración de 
las grandes E m p r e s a s , a fin de c e r c i o r a r n o s 
por nosotros m i s m o s respecto de l a verac idad 
de las a f i rmaciones patronales . E n r e a l i d a d , 
las c lase p a t r o n a l , c o n s u obstrucción a la 
s e m a n a de c u a r e n t a h o r a s , v iene a d a r ac­
t u a l i d a d a p r e m i a n t e a l a aprobación de l a 
ley qu está pendiente d e discusión en las 
C o r t e s . N o p o d í a m o s esperar q u e hal láse­
m o s e n nuestro c a m i n o en pos de mejores 
conquistas un a l iado tan eficaz c o m o l a m i s ­
m a clase p a t r o n a l , p o r q u e nosotros a f i r m a ­
m o s q u e l a s e m a n a de c u a r e n t a h o r a s es 
viable , y es tamos d ispuestos a p r o b a r l o . 

O t r o día será, pues este escr i to es y a de­
m a s i a d o l a r g o . 

Enrique SANTIAGO 

I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I I M I I I I I I I I I I I I I I l ' l l l l l l l l l l l l l l l l l l l ! { l l l l l l l l l l l l l l ! i ! i l l ! l l l l l l l l l l l i l l l l l l l l ! l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l ! l l l l l l l l l l l l i l l l l ! l l l l l l l l l l l ! l l l 

EL METALURGICO 
C o n el placer q u e produce todo engrande­

c imiento y mejoramiento de nuestro q u e r i d o 
órgano E L M E T A L U R G I C O , hemos r e c i ­
bido su p r i m e r n ú m e r o , que , por su acaba­
da presentación e interesante lectura , nos 
ha parec ido, j u s t o es consignarío-, un acierto 
extraordinar io de n u e s t r a q u e r i d a F e d e r a ­
ción. 

A l repasar sus pág inas , con e l detenimien­
to q u e todo obrero meta lúrgico t iene e l de­
ber de hacerlo, m e h a s u g e r i d o l a s i g u i e n ­
te pregunta. ¿ S e sentía esta necesidad en 
nuestro órgano de difusión d o c t r i n a l ? S u 
contestación h a sido rápida y segura . S í . 
N u e s t r o periódico necesitaba ponerse al c o n ­
tacto y progreso de nuestra Federación, 
pues s in q u i t a r méritos a l q u e venía p u b l i ­
cándose, y a que de él hemos recibido i n ­
numerables enseñanzas , ve íamos la triste 
rea l idad de que su adquisición por nuestros 
c o m p a ñ e r o s n o e r a h e c h a c o n l a suficiente 

v o l u n t a d que nos permit iese creer, en que 
éste h a b í a d e ser p r o p a g a d o y leído con 
a q u e l l a satisfacción que produce u n a obra 
bien ejecutada de prose l i t i smo. 

P e r o ahora , a l a v i s t a de éste, s u p r i m e r 
número, n o nos cabe l a m e n o r d u d a de que 
éste v a a efectuar u n a misión tan e jemplar , 
que se h a de reconocer rápidamente en l a 
capacitación de los federados, y en l a prove­
chosa p r o p a g a n d a que s u divulgación v a a 
efectuar entre los compañeros metalúrgicos 
que no nos conocen. 

Q u e r e m o s a lentar con estas líneas e l c a ­
m i n o e m p r e n d i d o por l a C o m i s i ó n ejecuti­
v a , al fin propuesto, pues es i n d u d a b l e , que 
esto, q u e a d e ser m u y costoso por el gran 
sacrif icio q u e supone, h a de tener r e s u l t a ­
dos excelentes, s iguiendo c o n e l e n t u s i a s m o 
y c a p a c i d a d q u e poseen en l a confección de l 
periódico estos camaradas . P e r o p a r a e l lo 
también es necesario que todos los c o m p a ­
ñeros federados p o n g a n e l e n t u s i a s m o q u e 
requiere esta o b r a e n ayuda de l a Comis ión 
ejecutiva, y d e esa f o r m a las aspiraciones 
de nuestro ú l t imo C o n g r e s o serán u n a r e a ­

l i d a d q u e todos los meta lúrg icos v iv i remos . 
C a m a r a d a s : T a l vez en estas p r o v i n c i a s 

es donde m á s precisemos l a p r o p a g a n d a de 
nuestros i d e a l e s ; pero n o por e l lo quiero 
esto decir que vosotros no prestéis vuestro 
apoyo, sincero y entusiasta , con vuestra co­
laboración a l a capacitación de nuestras i n ­
tel igencias, p a r a que, uni f icando nuestro 
pensamiento , podamos evitar con razonadas 
ideas e l efecto q u e producen e n l a s mentes 
obscurecidas de m u c h o s compañeros las d i ­
famaciones y c a l u m n i a s de los profesionales 
de l a palabra hueca y s i n escrúpulos, que, 
ocupando tr ibunas y c o l u m n a s de periódi­
cos, r e a l i z a n , de u n a m a n e r a irresponsable, 
u n a p r o p a g a n d a t a n i n f a m e y tan imbécil 
contra nuestros compañeros , q u e nosotros 
tenemos que evi tar con l a razón expuesta 
en las líneas de nuestro órgano. 

¡ A d e l a n t e ! E s l a c o n s i g n a . Q u e todos 
c u m p l a m o s c o n nuestro deber, p a r a que el 
periódico sea lo que e l C o n g r e s o se h a pro­
puesto. ¡ Ade lante ! 

Rafael ALONSO 

Renter ía (Guipúzcoa). 

Testigos presenciales 
E s t o de las pruebas testificales s iempre 

h a s ido u n a ironía ; c u a n d o n o , u n a b u r l a 
sangr ienta . A veces h a rayado en e l c h a n -
tage. D e c i n c u e n t a casos, en los q u e se pre­
cisen testigos, c u a r e n t a y nueve gozan de 
u n a fa lsedad absoluta . 

L a s viejas prácticas de este test imonio 
h a hecho de él , en vez de u n noble c o l a ­
borador d e l a j u s t i c i a , e l e n e m i g o cobarde, 
que acecha un c laro en e l s u m a r i o para 
m a n c h a r s u b l a n c u r a . 

E l d inero , l a p r o m e s a y l a coacción, a l 
establecer contacto con l a v i leza , e l serv i l i s ­
m o y e l m i e d o , hacen dfe l a p r u e b a testi f i­
cal u n a c o m e d i a o u n a tragedia . E l éxito 
y l a n o m b r a d l a de m u c h o s forenses lo h a 
sido grac ias a l a poca v e r g ü e n z a y a los b a ­
jos i n s t i n t o s de c u a t r o desalmados, que se 
prestaron a representar papeles c r i m i n a l e s . 

E l testigo representa algo substancia l a 
la j u s t i c i a ; pero es c u a n d o a q u é l c u m p l e su 
sagrada misión c o n d i g n i d a d y honradez. 
E n t o n c e s a l c a n z a m a g n i t u d e s de t r i b u n a l ex­
celso y l a función j u s t i c i e r a se ennoblece. 

H a y m i l e s de ejemplos e n l a H i s t o r i a ; 
pero u n o m á s reciente nos ofrece e l j u i c i o 
de carácter profes ional , ce lebrado a n t e e l 
J u r a d o m i x t o de S i d e r u r g i a y M e t a l u r g i a 
de u n a población a n d a l u z a . 

L a parte d e m a n d a d a acudió a! procedi­
miento v i tuperable de coacc ionar a var ios 
de los obreros que e x p l o t a en su i n d u s t r i a , 
p a r a q u e depusiesen c o m o testigos en u n a 
causa que afecta a trabajadores de s u m i s ­
m a i n d u s t r i a , y que fueron lanzados a l a 
cal le por no res ignarse a seguir s iendo ex- ' 
plotados. 

T e s t i g o s aleccionados y c o n m i n a d o s por 
el p a t r o n o a d e s v i r t u a r los hechos, a m a n i ­
festarse c o n embustes e historias forjadas 
por l a soberbia c a p i t a l i s t a . 

E s d e esperar, no obstante, y pese a los 
falsarios ob l igados , q u e l a J u s t i c i a br i l le 
con l u z p r o p i a , con l a r a d i a n t e l u z de q u e 
ha s ido i m p r e g n a d a por ¡la República. 

A n t e q u e r a . 

Páginas selectas 
H a y que pensar , ante todo, en la muche­

d u m b r e d e s p r e c i a d a , a t o r m e n t a d a y despo­
j a d a ; c o n s o l a r l a , a i r e a r l a , i l u m i n a r l a y edu­
c a r su p e n s a m i e n t o . H a y que ofrecerle el 
e jemplo de l a p r o s p e r i d a d por e l trabajo, 
y no el de l a p r o s p e r i d a d p o r e l o c i o ; d is ­
m i n u i r la c a r g a i n d i v i d u a l a m p l i a n d o el 
concepto d e l fin u n i v e r s a l ; c o m b a t i r l a po­
breza s in c o m b a t i r l a r i q u e z a ; crear c a d a 
d ía nuevos focos de a c t i v i d a d p r i v a d a y pú­
b l i c a ; tener, c o m o e l g i g a n t e B r i a r e o , c ien 
m a n o s que tender, p o r todas partes , a los 
af l ig idos , a los o p r i m i d o s y a los d é b i l e s ; 
emplear l a fuerza de l a a u t o r i d a d e n a b r i r 
o p o r t u n i d a d e s de t r a b a j o p a r a todas las c a ­
pacidades y l a b o r a t o r i o s p a r a todas las es­
pecial idades ; e q u i l i b r a r e l sa lar io c o n e l es­
fuerzo y hacer que l a organización social 
d i f u n d a , a c a d a i n s t a n t e , m á s r e s p l a n d o r 
entre los ignorantes y m á s bienestar entre 
los desval idos . L a g r a n cuest ión consiste 
en que el trabajo- n o h a de ser u n deber, 
s i n o u n derecho, y en q u e si l a N a t u r a l e z a 
se l l a m a P r o v i d e n c i a , l a sociedad debe l l a ­
m a r s e Previs ión. E l v i g o r inte lectual i m ­
porta t a n t o c o m o e l c o r p o r a l . H a c e fal ta 
m á s r i q u e z a , pero también m á s enseñanza. 
L a verdad nutre i g u a l que el tr igo, , y hay 
que c o m p a d e c e r a l q u e n o c o m e , pero t a m ­
bién a l q u e no sabe, p o r q u e tan doloroso 
es ver un c u e r p o que perece p o r fa l ta de 
a l i m e n t o c o m o u n a l m a que m u e r e por f a l ­
ta de luz . 

Víctor HUGO 



Cálculo de engranajes 
E n este m i s m o n ú m e r o , s e g ú n lo e n u n c i a d o en el nú­

m e r o de enero, c o r r e s p o n d e e l cá lculo y trazado de u n a 
r u e d a d e e n g r a n e i n t e r i o r y u n piñón e x t e r i o r , c o n u n de­
t e r m i n a d o m o v i m i e n t o . E s t e s i s t e m a de m o v i m i e n t o t iene 
g r a n apl icación en d e t e r m i n a d o s c a s o s , y por l o m i s m o 
es p o r l o que en este caso nos p r o p o n e m o s hacer u n pe­
q u e ñ o e s t u d i o , sobre todo d e l t razado de los d ientes , por 
suponer que nuestros c a m a r a d a s l o verán c o n a g r a d o . 

S u p o n g a m o s que el eje d e un m o t o r g i r a c o n u n a velo­
c i d a d d e 1.500 revoluc iones p o r m i n u t o . E s t e eje t r a n s m i ­
te u n m o v i m i e n t o tres veces m e n o r a otro 1 eje q u e o c u p a 
u n a posición c o m p l e t a m e n t e p e r p e n d i c u l a r respecto de l p r i ­
m e r o , y que este segundo eje debe t r a n s m i t i r u n m o v i m i e n ­
t o a u n a r u e d a i n t e r i o r que r e d u z c a l a v e l o c i d a d a u n terc io . 
E s d e c i r , que la r u e d a i n t e r i o r g i rará c o n u n a v e l o c i d a d 

1 

i g u a l » — r e s p e c t o d e l segundo eje. 

3 
P o r lo t a n t o , tenemos que c o n s t r u i r el piñón q u e v a m o n ­

tado en e l e x t r e m o d e l s e g u n d o eje y l a r u e d a i n t e r i o r que 
v a sobre u n tercer eje y recibe u n m o v i m i e n t o i g u a l 

1 
a — de l segundo. 

3 

P a r a lo c u a l m e d i m o s ¡a d i s t a n c i a entre los dos ejes 
s e g u n d o y tercero, que no® r e s u l t a de 600 milímeltros. 

P r e s e n t a d o e l p r o b l e m a e n estos términos , e m p e z a r e m o s 
p o r ver l a relación d e velocidades, q u e s e r á : 1 : 3, y de­
t e r m i n a r los r a d i o s p r i m i t i v o s d e a m b a s ruedas . E l r a d i o 
de l piñón s e r á : 600 : 4 = 150 m m . E l radio p r i m i t i v o de 
l a r u e d a será : 150 x 3 = 450 m m . T e n e m o s los dos r a d i o s 

150 
p r i m i t i v o s , q u e son : m m . , i g u a l a l a relación 1 : 3. 

D 150 300 
L o s d i á m e t r o s p r i m i t i v o s serán : — = — x 2 = — m m . 

D 450 900 

300 : 30 = 10 3° 
N ú m e r o de dientes : N = — . Módulo : M 

1:. 9° 
• 

L u e g o y a d i s p o n e m o s de l módulo 10 p a r a t a l l a r l a s ruedas. 
D i á m e t r o m á x i m o : D ' de l piñón y de l a r u e d a . E s t e s e r á : 

900 : 90 = 10 

D 

D 

300 

900 

c o m o D ' es i g u a l a M x ( N + 2) 
10 x 32 

10 x 92 

320 

920 

piñón 

rueda 

D i á m e t r o m í n i m o o d e fondo : 

M = 10 x I ' I 6 6 = n ' 6 6 ; n ' 6 6 x 2 = 23^2 m m . 

L u e g o 

300 — 23 32 

900 — 23 32 

276'68 

876'68 

diámetro m í n i m o de a m b a s ruedas . 
A l t u r a de los d i e n t e s : 

320 — 276'68 43'32 : 2 = 2 i ' 6 6 

920 — 876'68 43'32 : 2 = 2 i ' 6 6 

E l paso s e r á : P = 1 x M = s ' 1 ^ x 10 = 3 1 V 6 m m . 
E s t e paso d a r á el espesor e = 3 l ' 4 i 6 : 2 = 15 708 m m . 

P o n g a m o s todos estos datos j u n t o s p a r a proceder a la 
representación g r á f i c a : 

D 
300 

D ' 
320 

; D " 

2J&6S 21'66 
: a = •— 

900 2 i ' 6 6 920 876'68 

P = 3 1 V 6 ; e = i5'7o8. 

E n p r i m e r término y a l a r u e d a d e n t a d a i n t e r i o r m e n t e , 

1 

con todos los diámetros reducidos a •— y los dientes al ta-

4 

m a ñ o n a t u r a l . 

1 

L a r u e d a pequeña e s t á representada p o r — , por no d i s -
2 

poner de m á s espacio. 
S e a O A el radio p r i m i t i v o d e l piñón y d e la rueda. E n 

el p u n t o A trabamos la n o r m a l X I , i n c l i n a d a a 75° sobre O A . 
P o r e l p u n t o A hacemos pasar u n a p e r p e n d i c u l a r a X I . So­
bre esta perpendicular t r a z a m o s dos líneas iguales entre 
s í : A B = A C . 

E s t a s l íneas se .supone que las ruedas t e n g a n «1 m e n o r 
n ú m e r o d e d i e n t e s ; es d e c i r , 12. Se c a l c u l a su r a d i o p r i ­
m i t i v o . E n este caso s e r á : r. Se hace A B = A C = r, s in 
75°, ó A B = A C = o'g66 r . 

T r a c e m o s a h o r a sobre la c i r c u n f e r e n c i a p r i m i t i v a : 

1 

arco A E = arco A F = — paso. 
2 

R e u n a m o s a h o r a e l c e n t r o O a l p u n t o B y t racemos la 
recta h a s t a s u e n c u e n t r o en H con X I . R e u n a m o s también 
el centro O a l p u n t o C por u n a r e c t a , que c o r t a X I e n e l 
p u n t o K . 

E l a r c o E J , d e r a d i o E H y d e c e n t r o H , f o r m a r á l o s flan­
cos d e los dientes . E l arco F L , de r a d i o K F y de c e n t r o K , 
formará las c a r a s d e los dientes. 

L a c i r c u n f e r e n c i a de r a d i o O H es el l u g a r geométr ico de 
I 0 9 centros d e los arcos de los flancos. L a c i r c u n f e r e n c i a de 
radio O K es el l u g a r g e o m é t r i c o de los centros de l o s arcos 
de las caras . 

E l t r a z a d o de la r u e d a de dientes inter iores se obtiene 
exactaimante de l a m i s m a m a n e r a . E l m e c a n i s m o es rever­
sible. P e r o se e m p l e a , sobre todo, c o m o reductor . 

E s t e t razado, l l a m a d o de «Wil l is», es e l q u e la c a s a R i e t e r 
y K o l l e r , de C o n s t a n c i a ( B a d é n ) , u t i l i z a m u c h o en sus m u l ­
t ip l i cadores y reductores de v e l o c i d a d . 

M a d r i d . 
Manuel LOPEZ AIRA 

Solución al problema anterior 
i .° P a r a d e t e r m i n a r los puntos entre los cuales se fi ja­

rá la esfera p a r a c o n s t r u i r el dodecaedro en e l torno, trá­
cese e n l a peri feria de aquélla u n m e r i d i a n o y divídase en 
diez partes iguales ; únanse d i a m e t r a l m e n t e opuestas estas 
div is iones por líneas q u e se cortan en los polos, y d i v i d i e n ­
do l a d i s t a n c i a periférica entre estos en tres partes iguales 
de f o r m a que la segunda división se lleve sobre la s iguien­
te línea a a q u e l l a e n que se tomó l a p r i m e r a , según se i n ­
dica en l a ad junta figura, se obtendrán los puntos a , b , 
c, d , etc. , que serán centros d e las caras de l dodecaedro y 
vértices de las m i s m a s del icosaedro. 

2 . 0 L a d i s t a n c i a entre dos oaras opuestas del icosaedro 
inscripto en l a esfera sería : 

d = 2 R 
tag 54° 

tag 6 0 o 

( i i efecto ; s i se proyecta sobre el p lano h o r i z o n t a l que pasa 
por las bases de las caras de l a pirámide así f o r m a d a , c u y o 
vértice es u n polo y el lado o a r i s t a 2 u n a de aquél las , e l 
á n g u l o e n e l vértice (proyectado) valdría 

360 

= 7 2 o 

r a geométr ica de las caras de u n icosaedro) también proyec­
tados, serían d e 

180 — 72 

= 54° 

2 

L a a l t u r a de u n a c a r a tendrá por v a l o r algébrico 

2 180 o 

a = — x t a g 
2 3 

y proyectada sobre e l p lano h o r i z o n t a l , será 

2 
a ' = x t a g . 54° 

2 

pero 

y como 

R x eos x = 

— x t a g 54° 
2 

— x t a g 6 0 o 

2 

se tendrá finalmente que 

d t a g 54° 
— = R x , 
2 t a g 6 0 o 

tag 54° 
d = 2 R x 

t a g 6 0 o 

D e idénticas consideraciones se deducirá que el v a l o r de 
d ' (distancia entre dos caras opuestas del dodecaedro), e n 
función de R , sería 

t a g 3 0 o 

d* = 2 R x — 
t a g 3 6 o 

PROBLEMA 

E n u n torno c u y o h u s i l l o patrón es de cuatro k i l o s en 1" 
se h a l l a n colocadas las ruedas 76 'cabezal) y 90 (husil lo) ; 
el paso del h u s i l l o que desplaza el «eharrión» portaherra­
mientas es de dos y m e d i o mil ímetros, y la relación de ve­
locidades entre éste y e! h u s i l l o patrón, de 7 : 4. S i s i m u l ­
t á n e a m e n t e t rabajan los dos c a r r o s , ¿ c u á l sería e l paso a p a ­
rente (medido sobre la generatriz) del roscado cónico así ob­
tenido? 

y cada u n a de los otros dos del t r iángulo equilátero (figu-
(1) x representa el ángulo que u n a de las caras f o r m a 

con el p l a n o h o r i z o n t a l . 



O SINDICAL 
Notas sindicales 

C o n fecha 5 dte n o v i e m b r e pasado h a 
sido d i c t a d o fa l lo por e l J u r a d o m i x t o de 
S i d e r u r g i a y M e t a l u r g i a de M á l a g a y su 
p r o v i n c i a , condenando a l patrono M a n u e l d e 
L u n a Pérez a l pago d e las i n d e m n i z a c i o n e s 
correspondientes a los compañeros s i g u i e n ­
tes, despedidos san c a u s a j u s t i f i c a d a ; es 
decir , .por n o someterse e l p a t r o n o a l pago 
de los jornales establecidos en contrato de 
trabajo : 

F r a n c i s c o N a v a s R a m í r e z , 240 pesetas ; 
J u a n V e g a s Rodr íguez , 1.008; F r a n c i s c o 
L ó p e z R u z , 240 ; R a f a e l P a l a c i o S a r m i e n t o , 
1.875; R a f a e l P a l a c i o L u q u e , 1 .020; E m i ­
l i o G o n z á l e z Jiménez, 240 ; A n t o n i o Naríbo-
na G a r c í a , 240, y A n t o n i o M o n t e n e g r o M a i ­
neles, 240. M á s ve int icuatro jornales a cada 
uno. 

E s t e f a l l o fué r e c u r r i d o por e l patrono, 
esperándose c o n l a n a t u r a l expectación, por 
p a r t e de estos obreros , l a solución m i n i s t e ­
rial. 

P o s t e r i o r m e n t e , o sea e l 27 de enero pró­
x i m o pasado, fué condenado e l m i s m o p a ­
trono, por l a s m i s m a s causas , a l p a g o de 
las cantidades q u e se i n d i c a n a l o s s i g u i e n ­
tes compañeros , caso de negarse a l a read­
misión y a b o n o de ios jorna les perdidos : 

F r a n c i s c o C a r r i l l o C í v i c o , 1.080 pesetas ; 
V i c e n t e Ort íz R u z , 180; F r a n c i s c o Pérez 
L ó p e z , 4 0 6 ; A n t o n i o M a t a s B r a v o , 561 ; J o ­
sé P o v e d a n o G o n z á l e z , 9 0 ; J u a n Soto P o -
vedano, ¡120; J u a n Mart ín R o b l e d o , 714; 
A n t o n i o M u ñ o z M o r e n o , 300 ; A n t o n i o R u i z 
G a r c í a , 337 ; A n t o n i o P a l a c i o G u a r d i a , 90 ; 
F r a n c i s c o D a z a Quiróz , 506, y M i g u e l S á n ­
chez A r j o n a , 376. 

A d e m á s d e los ci tados se e n c u e n t r a n en 
paro los s iguientes : Joaquín P a v ó n G o n z á ­
lez, J u a n S ierras González , A n t o n i o M a e s e 
G a r c í a , José Mart ín L a n z a , M a n u e l Garc ía 
C h e c a , R a f a e l M o l i n a M o y a , José López 
Sánchez , A n t o n i o R o m e r o V e r a y M i g u e l 
P e d r a z a Pérez . 

E n t o t a l : 30 compañeros en p a r o forzoso, 
y e l resto, a dos y tres días d e t rabajo a l a 
s e m e n a . 

A n t e q u e r a , 4 de febrero de 1933. — P o r 
l a Sociedad de Metalúrgicos , F. Carrillo 
Acedo. 

fué pedida la indemnización de las horas 
perdidas, negándose el patrono a el lo. U n 
obrero que se somete a su v o l u n t a d y traba­
j a toda la j o r n a d a ; reclamación del resto 
de los trabajadores ; i m p o s i b i l i d a d del patro­
n o , que da l u g a r a un plante de cuatro ho­
ras de protesta, A l siguiente día no abre el 
taller ; interviene el alcalde y se consigue 
que pague las horas perdidas por i n c u m p l i r 

el pacto y el día que no quiso dejar pasar 
a l tal ler a los obreros. 

E n d i c h a fábrica se h a establecido u n tur­
no de tres días en todas las secciones, ale­
gando p a r a el lo la fa l ta de trabajo. 

E n el próximo número trataré en concre­
to esta cuestión. 

P. CAMPOS 
U b e d a . 

I l l l l l l l 

Sección de Ubeda 
Junta general del 5 de enero de 1933. 

L e c t u r a de actas y cuentas del pasado 
tr imestre , que son aprobadas. 

Presentación de 33 solicitudes de ingreso, 
que san aprobadas por u n a n i m i d a d . 

Se t o m a r o n acuerdos relacionados c o n l a 
correspondencia, y se nombró , según pet i­
ción de l a E j e c u t i v a , corresponsal de E L 
M E T A L U R G I C O a A n t o n i o S á e z , efecti­
vo, y P e d r o C a m p o s , suplente. 

Se procede a elegir deiegado de zona p a r a 
e l C o m i t é n a c i o n a l , des ignando a J u a n M o ­
rales, de L i n a r e s , c o m o efectivo, y L a u r e a ­
n o M a r t o s , de l a l o c a l i d a d , c o m o suplente. 

Correspondiendo la renovación de J u n t a 
d i r e c t i v a , fueron elegidos p a r a e l la los c o m ­
pañeros siguientes : 

Pres idente , P e d r o P a d i l l a ; vicepresidente, 
L a u r e a n o M a r t o s ; secretario, Cristóbal S a r ­
m i e n t o ; vicesecretario, Jerónimo López ; 
tesorero, J u a n Santisteban ; vicetesorero, 
M a n u e l M o r a ; contador, M a n u e l L a g u n a ; 
secretario del exter ior , E d u a r d o Rodr íguez ; 
vocales : p r i m e r o , A n t o n i o M o r e n o ; segun­
do, Sa lvador M a l i n a ; tercero, P a b l o M a r ­
tínez ; cuar to , Andrés M o r e n o . 

Se acuerda celebrar j u n t a general m e n -
sualmente , y después de d iscut i r otras cues­
tiones de m e n o r i m p o r t a n c i a se levantó l a 
sesión. 

Junta general del 15 de febrero de 1933. 

S e d a lec tura a l acta anter ior , , cuentas y 
correspondencia , que fueron aprobadas. 

Presentación de tres solicitudes de ingre­
so, aprobándose dos de ellas y desechando 
l a tercera. 

E l compañero P . C a m p o s d imite el car­
go de vocal obrero en la «Oficina de C o l o ­
cación», re t i rando d i c h a dimisión después de 
ser d i s c u t i d a , y se levanta l a sesión. 

Movimiento en el trabajo. 

I n c u m p l i e n d o el patrono S r . Pa lac ios el 
pacto firmado entre patronos y obreros, 
a m i n o r a n d o la j o r n a d a en cuatro horas , s in 
p r e v i a c o n s u l t a c o n n u e s t r a representación, 
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Reuniones de la Comisión ejecutiva de la 
Federación en los días 8,15 y 22 de febrero 

L a Secretaría informó de toda l a corres­
pondencia cursada a las Secciones federa­
das. Se dio cuenta a l a E j e c u t i v a de las re­
clamaciones f o r m u l a d a s por l a Sección de 
Peñarroya a causa de l a paralización de las 
fundiciones de p l o m o y c i n c ; de A s t u r i a s , él 
desarrol lo de las huelgas que sostienen con­
t r a las fábricas de M i e r e s y l a F e l g u e r a ; 
V i l l a n u e v a del D u q u e , cesación e n el t r a ­
bajo por f a l t a de m o v i m i e n t o en las m i ­
nas de carbón. E l S i n d i c a t o de Guipúzcoa 
envía detal lada relación de la solución d a d a 
a las huelgas de E i b a r , V e r g a r a y M o n d r a -
g ó n . C o n t r a t o de trabajo recurr ido por l a 
clase p a t r o n a l meta lúrg ica de V a l e n c i a 
adoptado en e l J u r a d o mixto-. A n u n c i o de 
h u e l g a general en iPuertol lano c o m o protes­
ta por l a paralización de los trabajos en l a 
m i n a « L a Extranjera» . E l S indicato de L i ­
nares, sobre la huelga en la fábrica de a l u ­
m i n i o S a n G o n z a l o . A c t i t u d p r o v o c a t i v a de 
los patronos de A n t e q u e r a c o n t r a acuerdos 
del J u r a d o m i x t o . L a E j e c u t i v a adoptó en 
cada caso el acuerdo pertinente, t ras ladan­
do a los m i n i s t e r i o s respectivos las d e n u n ­
cias correspondientes. 

Se d a cuenta a l a E j e c u t i v a d e l resul ta­
do del escrutinio p a r a la elección de voca-
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Jurados mixtos 
de Navarra 

E n f e c h a y a l e j a n a , y por m e d i o de las 
c o l u m n a s d e E L M E T A L U R G I C O , pedía 
yo a l c a m a r a d a L a r g o C a b a l l e r o l a p r o n t a 
constitución de l J u r a d o m i x t o d e l T r a b a j o 
de M e t a l u r g i a en N a v a r r a . L a necesidad era 
plausib le . Y concedido q u e fué, por el crite­
r i o finísimo de c o n s t i t u i r ein todas l a s p r o ­
v inc ias los J u r a d o s , c r i t e r i o exc lus ivo de l m i ­
nisterio de T r a b a j o , quedó de m a n e r a defi­
n i t i v a ¡constituido e l d ía 25 de m a r z o del 
pasado año. 

D e aquel la fecha aquí son n u m e r o s o s los 
acuerdos tomados en firme, de los cuales haré 
u n l i g e r o c o m e n t a r i o personal , por e l cual 
nuestros c a m a r a d a s podrán d i l u c i d a r los 
aciertos o errores cometidos , y que pueden 
servir d e base p a r a sus intervenciones en tai-
Ies o r g a n i s m o s . 

Independientemente de ¡las bases de traba­
jo, c u y o estudio y discusión l lega a su fin 
— y de las cuales también trataremos en este 
o en o t r o art ículo — , se reso lv ieron los si­
guientes asuntos : 

D e m a n d a d e despido colect ivo de veint i ­
cuatro obreros c o n t r a l a casa M ú g i c a A r e l l a ­
no y C o m p a ñ í a ; d e m a n d a de despido colec­
t ivo contra fundiciones de V e r a de l B i d a s o a ; 
reclamación de horas e x t r a o r d i n a r i a s d e l com­
pañero R e g i n o Aizpún c o n t r a C a r l o s E u q u i ; 
reclamación por despido de l compañero M a ­
teos López c o n t r a M ú g i c a A r e l l a n o y C o m ­
pañía ; rec lamación de horas e x t r a o r d i n a r i a s 
de u n obrero c o n t r a fábrica de bobináis de 
V i l l a v a ; reclamación de indemnización por 
despido de tres obreros c o n t r a E m i l i o L a -
torre ; reclamación de indemnización por des­
pido de un obrero c o n t r a C a r m e l o Sancena. 

E n total , siete intervenciones . 
E n la. p r i m e r a , correspondiente al despi­

do colect ivo de l a casa M ú g i c a A r e l l a n o y 
C o m p a ñ í a , fué l a P o n e n c i a de despidos 
•—¡cuya representación obrera corresponde a 
los camaradas Ibáñez y M a n r i q u e — quien 
resolvió el confl icto, c o n arreglo ¡a los ar­
tículos 40 y 41 de la ley de J u r a d o s m i x ­
tos, d iotando u n laudo de arbi tra je , en el 
que destacan c o m o puntos esenciales los 
siguientes : 

((Fijar concretamente el número de despe­
didos e n t re inta ; i n i c i a r l o por e l persona ' 
más moderno ; abonar setenta jorna les a 
cada uno de los despedidos ; r e a n u d a r p a r a 
el personal no sal iente l a j o r n a d a s e m a n a l 
de seis días de trabajo, y r e i n g r e s a r e l per­
sonal despedido por el orden en que s a l i e r o n , 
a l precisar nuevamente personal.» 

les a l C o m i t é n a c i o n a l , señalando l a fecha 
del 27 de m a y o p r ó x i m o p a r a celebrar l a 
reunión o r d i n a r i a . 

Se concede ingreso a l a ¿agrupación S i n ­
d i c a l de Técnicos de l a I n d u s t r i a de M a ­
d r i d , con u n número de 65 asociados, y re­
ingresa ¡la Sección de V i l l a n u e v a de l a Se­
rena . 

Se h a n celebrado actos de p r o p a g a n d a en 
• M u r c i a , C a r t a g e n a , A n t e q u e r a , M á l a g a y 
Getafe , q u e h a n sido u n c o m p l e t o éx i to 
p a r a el postulado de l a Federación. 

L a E j e c u t i v a aprueba el p l a n de propa­
g a n d a presentado por Secretaría p a r a el 
mes de m a r z o , que es el s iguiente : 4 y 5, 
S a n t a C r u z de Múdela y L a S o l a n a ; del 9 
a l 14, S a n t a n d e r ; 18 y 19, Z a r a g o z a , y del 
23 a l 28, en Guipúzcoa . 

Tesorería da cuenta de los giros rec ib i ­
dos y de l a notificación e n v i a d a a las Sec­
ciones p a r a que l i q u i d e n sus débitos con l a 
Federación. 

L a E j e c u t i v a e x a m i n a diversos aspectos 
de l a situación s i n d i c a l en- c a d a z o n a de l a 
Federación, adoptando aquellos acuerdos 
que se e s t i m a n indispensables en estos m o ­
mentos. 

Notas de Azuaga 
¡ C r i s i s de t r a b a j o ! N u e s t r o g r e m i o , en 

este pueblo, que, como en l a m a y o r parte 
de E s p a ñ a , l l eva meses y meses l a tercera 
parte de los metalúrgicos s in trabajo, y e l 
que t r a b a j a gana jornales de h a m b r e , hay 
buenos oficiales q u e g a n a n catorce reales, 
y , ¡para m a y o r desgrac ia , e l d ía 7 se cerró 
l a m i n a Carmelita, donde t rabajaban más 
de 100 obreros, entre ellos 10 meta lúrg icos , 
y , posiblemente , no tardarán en cerrarse las 
otras cuatro m i n a s q u e q u e d a n t r a b a j a n d o , 
que son otros 350 a 400 obreros que vendrán 
a e n g r o s a r e l ejército de los s i n trabajo ; es 
decir , que son 500 f a m i l i a s q u e se morirán 
de h a m b r e si no se ¡pone remedio a t i e m p o . 

E s de l a m e n t a r que él señor gobernador 
genera l , q u e tiene a m p l i o s poderes, deje 
q u e los patronos de A z u a g a , e l pueblo m a s 
r i c o de l a p r o v i n c i a de B a d a j o z , se u n a n 
todos p a r a no trabajar las tierras, n i a r r e n ­
d a r l a s , n i d a r trabajo a tantos desocupa­
dos ; es decir , s i t i a r l o s p o r h a m b r e . L u e g o 
se e x t r a ñ a r á n s i a q u í los obreros protestan. 
E s t e pueblo es m u y s u m i s o , j a m á s h a he­
cho alarde de r e b e l d í a ; p e r o estos p a t r o ­
nos, que t ienen e l a l m a m á s negra que u n 
día s i n p a n , están j u g a n d o c o n fuego, y si 
l a fiera se despier ta . . . , ellos serán los res­
ponsables, .por i n h u m a n o s y p o r i n c o m p r e n ­
sibles, por n o querer a p l i c a r l a ley, y a que 
c a n su c o n d u c t a no h a c e n m á s que provo­
car los sent imientos ¡honrados del que t r a ­
baja . 

E n l a última, a s a m b l e a se nombró l a m i t a d 
de los direct ivos q u e cesaban e n sus car­
gos, quedando c o m p u e s t a l a D i r e c t i v a , ¡has­
t a j u n i o , e n ¡la f o r m a s i g u i e n t e ; 

Presidente , M a n u e l R u d i l l a ; v icepresiden­
te, José V i c e n t e ; secretario, José T r i m i n o ; 
vicesecretario, Plácido V i c e n t e ; tesorero, 
R a f a e l R u i z ; contador , L e o c a d i o C a m p o s ; 
v icecontador, J u a n G a l a ; vocales : E u g e n i o 
V i c e n t e , José A n t o n i o R o m o , José C a m p o s 
y V a l e r i a n o Blázquez: 

l l ! l l ! l l l l l l l l l l l l l ! l l l l ! ! l l l l l ! i l l l l l l l l l l l ! I H I I I l l ! l l l l ! Í 

A q u í está, en líneas generales, e l laudo 
que el J u r a d o sometió a l a l i b r e aceptación 
de las partes, según l a ley d e t e r m i n a ; s ien­
do l a parte p a t r o n a l q u i e n rechazó de l leno 
t a l p r o p u e s t a , l o q u e dio l u g a r a q u e e l m i ­
nisterio reconociese, e n fecha no le jana , e l 
derecho de ¡ios obreros a e n t a b l a r n u e v a de­
m a n d a de despido, y c u y a solución está en 
es .udio. 

L o s antecedentes de este conf l icto, p l a n ­
teado por l a c a s a M ú g i c a A r e l l a n o y C o m ­
pañía, son m a t e r i a aprovechable p a r a que 
nosotros a p r e n d a m o s ¡de las m a ñ a s y ardides 
de l a oíase p a t r o n a l . L a cris is de trabajo, 
a g u d i z a d a hoy por l a e n e m i g a c a p i t a l i s t a a l 
régimen ; l a probable ley de C o n t r o l obrero 
y las futuras bases de trabajo e n l a m e t a l u r ­
g i a de N a v a r r a fueron c a u s a suficiente, des­
de ¡el p u n t o íde v i s t a p a t r o n a l , p a r a rea l izar 
varios despidos en m a s a , en cuyos despidos 
demostró l a casa M ú g i c a u n a c a r e n c i a de se­
r iedad que no c o m p a g i n a c o n s u so lvencia 
c o m e r c i a l . 

E n demostración de e l lo tenemos estos de­
talles. L a s tres proposiciones q u e h i c i e r o n a 
sus obreros p a r a s o l u c i o n a r y a t e m p e r a r l a 
c o n d u c t a a seguir con relación a l a cr is i s 
fueron é s t a s : P r i m e r a , r e a l i z a r c i n c u e n t a 
despidos, c o n t i n u a n d o e l resto de l personal 
con Ja j o r n a d a s e m a n a l des seis días de Ira-
bajo ; segunda, real izar ve int ic inco despidos, 
trabajando e l resto c inco días por s e m a n a , 
y tercera , t rabajar cuatro días por s e m a n a 
s i n hacer n ingún despido. N u e s t r o s c o m p a . 
ñeros, con gran sent ido de l a s o l i d a r i d a d , 
se acogen a la tercera propuesta , y l a casa 
Múgioa , con l a e x c u s a de que l a Comisión 
de obreros a quienes p l a n t e a r o n estas pro­
puestas se acogieron a l a fórmula segun­
d a — cuyo e x t r e m o n o está j u s t i f i c a d o — , 
impuso ios c inco d ías de trabajo por sema­
na y e l despido de v e i n t i c u a t r o Obreros. 

P e r o no quedó ahí , pues poster iormente , 
y o l v i d a n d o que c u a l q u i e r a de las tres pro­
puestas s o l u c i o n a b a , según e l la , l a cr is i s 
en sus tal leres, real izó m á s despidos, que­
dando e n l a a c t u a l i d a d con c u a r e n t a y cua­
tro obreros. 

E l conflicto de V e r a del B i d a s o a tiene un 
fondo más i n h u m a n o todavía, ¡porque a ca­
m a r a d a s q u e c o n t a b a n en s u haber m á s de 
veinte a ñ o s de s e r v i c i o en u n a m i s m a facto­
r ía , c a m a r a d a s sencil los y honradís imos, se 
les obligó a c l a u d i c a r por h a m b r e en una 
h u e l g a q u e d u r ó tres meses y forzándoles a 
a firmar unos recibos que acreditaban l a l i ­
quidación de horas e x t r a o r d i n a r i a s s i n h a ­
berlas cobrado. L a d e m a n d a entablada de 
despido r e s u l ó desfavorable para los obre­
ros. A l g o i n c o m p r e n s i b l e , -si tenemos en cuen­
ta los artículos de l a ley de J u r a d o s , en los 
cuáles se especifica que en los casos de 

despidos por cr is is de trabajo l a i n d e m n i z a ­
ción var ía entre q u i n c e d í a s y seis meses. 

O t r o caso concreto fué el del c o m p a ñ e r o 
Aizpún sobre h o r a s e x t r a o r d i n a r i a s , e n el 
cua l se condenó a i ¡patrono a l abono de 1.138-
pesetas, a pesar de los esbirros presentados 
por e l patrono e n l a p r u e b a test i f ical ; 

E l caso m á s o r i g i n a l presenciado por mí 
fué l a d e m a n d a entablada p o r u n obrero de 
l a fábrica de l pueblo cetcano de V i l l a v a so­
bre horas e x t r a o r d i n a r i a s . E s t e obrero n o se 
recató de m a n i f e s t a r s u condición de s i n d i ­
ca l i s ta , c o n cargo e n l a C . N . T . , y s u s ala­
banzas h a c i a nosotros n o j u s t i f i c a n e l hecho 
d e sostener l a acción d i r e c t a , s in p e r j u i c i o d e 
acudir , c o m o ¡en este caso, a o r g a n i s m o s por 
ellos censurados y c o m b a t i d o s c o n verdadera 
saña. S u s actos personales, y a lgunos tam­
bién colect ivos , en m a s a , d e m u e s t r a n , o poco 
fervor e n las táct icas p o r el los sustentadas , 
o u n a traición a levosa a sus pr inc ip ios . E l 
fa l lo resultó también en este caso favorable 
a l obrero. 

L a solución a l a d e m a n d a del compañero. 
M a t e o s López fué adversa. L a reclamación 
de despido por represal ias de a n t e m a n o sa­
bía él, y c o n él nosotros, q u e fué i n f u n d a d a , 
porque los despidos colect ivos real izados p o r 
l a c a s a M ú g i c a fueron alegados a l a cr is is 
de trabajos, y r e p r e s a l i a s , ¡si bien pudieron 
caber, en e l caso q u e nos o c u p a queremos 
suponer q u e no ex is t ieron. 

L a s d e m a n d a s c o n t r a ios patronos L a t o -
r r e y S a n c e n a , sobre indemnización, fueron 
favorables a los obreros, y a que l a repre­
sentación obrera en el J u r a d o propuso, y así 
se acordó, pese a l recurso entablado por l a 
p a t r o n a l , abonar a todos los obreros despe­
didos por cris is de trabajo ve int icuatro jor­
nales, cuyo acuerdo perdurará h a s t a que el 
m i n i s t e r i o d e T r a b a j o sancione y p o n g a en 
v i g o r l a s bases de t rabajo que, c o m o decía 
antes, es tán en estudio.. 

E n e l próximo artículo comentaremos las 
bases, y de éstas los art ículos que y a están 
sancionados por el J u r a d o m i x t o . 

MANRIQUE 

Yo digo que no hay y que no puede 
haber revolución si no existe un es­
tado de conciencia apropiado, y añado 
qua quienes construyen un mecanis­
mo para dirigir al proletariado, a pe­
sar suyo, hacia la revotación; quienes 
pretendan conducirle a la revolución 
por sorpresa, laboran en sentido con­
trario a todo movimiento verdadera­

mente revolucionario.—JA U RES 
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Cálculo de engranajes 
E n este m i s m o número, s e g ú n lo e n u n c i a d o en el nú­

m e r o de enero, corresponde e l cá lculo y t razado de u n a 
r u e d a d e e n g r a n e i n t e r i o r y u n piñón e x t e r i o r , c o n u n d e ­
t e r m i n a d o m o v i m i e n t o . E s t e s i s t e m a de m o v i m i e n t o t iene 
g r a n aplicación en d e t e r m i n a d o s casos , y por lo m i s m o 
es p o r l o que en este c a s o nos p r o p o n e m o s hacer un pe­
q u e ñ o e s t u d i o , sobre todo de l t r a z a d o de los d i e n t e s , por 
suponer q u e nuestros c a m a r a d a s lo verán c o n a g r a d o . 

S u p o n g a m o s que e l eje d e u n m o t o r g i r a c o n u n a velo­
c i d a d d e 1.500 revoluc iones p o r m i n u t o . E s t e eje t r a n s m i ­
te u n m o v i m i e n t o t res veces m e n o r a o t r o eje q u e o c u p a 
u n a posición c o m p l e t a m e n t e p e r p e n d i c u l a r respecto d e l p r i ­
m e r o , y q u e este segundo eje debe t r a n s m i t i r u n m o v i m i e n ­
t o a u n a r u e d a i n t e r i o r que r e d u z c a l a v e l o c i d a d a u n tercio. 
E s d e c i r , que la r u e d a i n t e r i o r g i rará c o n u n a v e l o c i d a d 
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i g u a l 19 — respecto d e l s e g u n d ó eje. 

3 

P o r lo t a n t o , t e n e m o s que c o n s t r u i r el piñón q u e v a m o n ­
tado en e l e x t r e m o de l segundo eje y l a r u e d a i n t e r i o r q u e 
v a sobre u n tercer eje y recibe un m o v i m i e n t o i g u a l 

a — de l segundo. 

3 

P a r a lo c u a l m e d i m o s la d i s t a n c i a entre los dos ejes 
s e g u n d o y tercero, q u e nos r e s u l t a de 600 mi l ímetros . 

P r e s e n t a d o e l p r o b l e m a en estos términos , e m p e z a r e m o s 
p o r ver l a relación de velocidades, q u e s e r á : 1 : 3, y de­
t e r m i n a r los r a d i o s p r i m i t i v o s d e a m b a s ruedas . E l r a d i o 
de l piñón s e r á : 600 : 4 = 150 m m . E l r a d i o p r i m i t i v o de 
l a r u e d a será : 150 x 3 = 450 m m . T e n e m o s Jos dos r a d i o s 

1S0 
p r i m i t i v o s , que s o n : m m . , i g u a l a l a relación 1 : 3. 

D 150 • 300 
L o s d i á m e t r o s p r i m i t i v o s serán : — = — x 2 = — • m m . 

D 450 900 

300 : 30 = 10 

900 : 90 = 10 

30 
N ú m e r o de d i e n t e s : N = — . M ó d u l o : M 

90 

L u e g o y a d i s p o n e m o s del m ó d u l o 10 p a r a t a l l a r l a s ruedas. 
D i á m e t r o m á x i m o : D ' de l piñón y de l a r u e d a . E s t e será : 

D 300 10 x 32 
—1 = , c o m o D ' es i g u a l a M x ( N + 2) = — = 
D 900 10 x 92 

320 

920 

piñón 

rueda 

D i á m e t r o mínimo o d e f o n d o : 

M = 10 x I ' I 6 6 = I I ' 6 6 ; n ' 6 6 x 2 = 23^2 m m . 

L u e g o 

300 — 23^2 27Ó'68 
. = m m . , 

900 — 23^2 876'68 

diámetro m í n i m o de a m b a s ruedas . 
A l t u r a d e los d i e n t e s : 

320 — 276'68 43'32 : 2 = 2 i ' 6 6 
a = •— = m m . 

920 — 876'68 4 3 ' 3 2 : 2 = 2 i ' 6 6 

E l paso s e r á : P = ir x M = 3 ' i 4 i 6 x 10 = 3 i ' 4 i 6 m m . 
E s t e paso d a r á el espesor e = 3 i ' 4 i 6 : 2 = 15 708 m m . 

P o n g a m o s todos e s t o s datos j u n t o s p a r a proceder a la 
representación g r á f i c a : 

300 
D = ; D ' 

900 

320 27ó'ó8 2 i '66 

876'68 ' 21'66 920 

P = 3 t ' 4 i 6 ; e = is '708. 

E n p r i m e r término v a l a r u e d a d e n t a d a i n t e r i o r m e n t e , 

1 

con todos los diámetros reducidos a — y los dientes al ta-

4 

m a ñ o n a t u r a l . 

1 

L a r u e d a pequeña es tá representada por — , p o r no d i s -
2 

poner de m á s espacio. 
Sea O A el r a d i o p r i m i t i v o del piñón y de la r u e d a . E n 

el p u n t o A t r a z a m o s l a n o r m a l X I , i n c l i n a d a a 75 o sobre O A . 
P o r e l p u n t o A h a c e m o s p a s a r u n a p e r p e n d i c u l a r a X I . So­
bre esta perpendicular t r a z a m o s dos líneas iguales entre 
s í : A B = A C . 

E s t a s l íneas se supone que las ruedas t e n g a n el m e n o r 
número d e d i e n t e s ; es d e c i r , 12. Se c a l c u l a su r a d i o p r i ­
m i t i v o . E n este caso s e r á : r . Se h a c e A B = A C = r , s i n 
75 o , ó A B = A C = o'g66 r . 

T r a c e m o s a h o r a sobre la c i r c u n f e r e n c i a p r i m i t i v a : 

1 

arco A E = arco A F = — paso. 
2 

R e u n a m o s a h o r a e l c e n t r o O al p u n t o B y tracemos la 
recta h a s t a s u e n c u e n t r o en H con X I . R e u n a m o s también 
el c e n t r o O a l p u n t o C p o r u n a r e c t a , q u e c o r t a X I e n el 
p u n t o K . 

E l arco E J , de radio E H y de c e n t r o H , formará los flan­
cos d e los dientes . E l arco F L , de r a d i o K F y de centro K , 
formará las c a r a s de los dientes. 

L a c i r c u n f e r e n c i a d e r a d i o O H es el l u g a r g e o m é t r i c o de 
los centros d e los arcos de los flancos. L a c i r c u n f e r e n c i a de 
radio O K es el l u g a r geométr ico de los centros d e l o s arcos 
de las caras . 

E l t r a z a d o de la r u e d a de dientes inter iores se obtiene 
exactamente d e l a m i s m a m a n e r a . E l m e c a n i s m o es rever­
sible. P e r o se e m p l e a , sobre todo, c o m o reductor . 

E s t e t razado, l l a m a d o de «Wil l is», es e l q u e la c a s a R i e t e r 
y K o l l e r , de C o n s t a n c i a ( B a d é n ) , u t i l i z a m u c h o en sus m u l ­
t ip l icadores y reductores de v e l o c i d a d . 

M a d r i d . 
Manue) LOPEZ AIRA 

Solución al problema anterior 
i .° P a r a deteriminar los puntos entre los cuales se fija­

rá l a esfera p a r a c o n s t r u i r e l dodecaedro en el torno, trá­
cese e n l a peri feria de aquélla u n m e r i d i a n o y divídase en 
diez partes iguales ; únanse d i a m e t r a l m e n t e opuestas estas 
divis iones por líneas q u e se corten en los polos, y d i v i d i e n ­
do l a d is tanc ia periférica entre estos en tres partes iguales 
de f o r m a que la segunda división se lleve sobre l a s iguien­
te línea a a q u e l l a e n que se tomó l a p r i m e r a , según se i n ­
dica en l a ad junta figura, se obtendrán los puntos a , b , 
c, d , etc. , que serán centros de las caras de l dodecaedro y 
vórtices de las m i s m a s del icosaedro. 

2 . 0 L a d i s t a n c i a entre dos caras opuestas del icosaedro 
inscripto en l a esfera sería : 

d = 2 R 
t a g 54° 

t a g 6 0 o 

(11 efecto ; si se proyecta sobre el p lano hor izonta l que pasa 
por las bases de las caras de l a pirámide así f o r m a d a , c u y o 
vértice es u n polo y el lado o a r i s t a 2 u n a de aquél las , e l 
á n g u l o e n el vértice (proyectado) valdría 

360 

= 72 o 

r a geométr ica de las caras de u n icosaedro) también proyec­

tados, s e r i a n de 
180 — 72 

; = 54° 
2 

L a a l t u r a de u n a c a r a tendrá por v a l o r algébrico 

180 o 

x t a g 

y proyectada sobre e l p l a n o h o r i z o n t a l , será 

2 
a ' = x t a g . 54° 

pero 

(i) 

y c o m o 

R x eos x 

x t a g 54° 

x t a g 6 0 o 

se tendrá finalmente que 

d tag 54° 
— = R x , 
2 tag 6 0 o 

¡tag 54° 
d = 2 R x 

t a g 6 0 o 

D e idénticas consideraciones se deducirá qu© el v a l o r de 
d ' (distancia entre dos caras opuestas del dodecaedro), en 
función de R , sería 

t a g 3 0 o 

d ' = 2 R x 
t a g 3 6 o 

PROBLEMA 

E n u n t o m o c u y o h u s i l l o pstrón es de cuatro k i l o s en 1" 
se h a l l a n colocadas las ruedas 76 'cabezal) y 90 ( h u s i l l o ) ; 
el paso del h u s i l l o que desplaza el «charrión» portaherra­
mientas es de dos y m e d i o mil ímetros, y la relación de ve­
locidades entre éste y e! h u s i l l o patrón, de 7 : 4. S i s i m u l ­
t á n e a m e n t e t rabajan los dos c a r r o s , ¿ c u á l sería e l paso a p a ­
rente (medido sobre la generatriz) del roscado cónico así ob­
tenido? 

y cada u n o de los otros dos del t r iángulo equilátero (fign-
(1) x representa el ángulo que u n a de las caras f o r m a 

con e l p l a n o h o r i z o n t a l . 



O XIMDICAL 
Notas sindicales 

C o n fecha 5 de noviembre pasado h a 
sido d i c t a d o fa l lo p o r e l J u r a d o m i x t o d e 
S i d e r u r g i a y M e t a l u r g i a de M á l a g a y s u 
p r o v i n c i a , c o n d e n a n d o a l p a t r o n o M a n u e l de 
L u n a Pérez a l pago de las i n d e m n i z a c i o n e s 
correspondientes a los compañeros s iguien­
tes, despedidos siln c a u s a j u s t i f i c a d a ; es 
decir , p o r n o someterse e l p a t r o n o a l pago 
de los jornales establecidos e n contrato de 
trabajo : 

F r a n c i s c o N a v a s Ramírez,- 240 pesetas ; 
J u a n V e g a s Rodr íguez , 1.008; F r a n c i s c o 
L ó p e z R u z , 2 4 0 ; R a f a e l P a l a c i o S a r m i e n t o , 
1.875; R a f a e l P a l a c i o L u q u e , 1 .020; E m i ­
l i o G o n z á l e z Jiménez, 240 ; A n t o n i o N a r b o -
na G a r c í a , 240, y A n t o n i o M o n t e n e g r o M a i -
reles, 240. M á s ve int icuatro jornales a cada 
uno. 

E s t e fa l lo fué r e c u r r i d o por e l patrono, 
esperándose c o n l a n a t u r a l expectación, por 
p a r t e d e estos obreros , l a solución m i n i s t e ­
r i a l . 

Poster iormente , o sea e l 27 de enero pró­
x i m o pasado, fué condenado e l m i s m o p a ­
trono, por l a s m i s m a s causas , a l p a g o de 
las cantidades q u e se i n d i c a n a los s i g u i e n ­
tes compañeros , c a s o de negarse a l a r e a d ­
misión y a b o n o de los jornales perdidos : 

F r a n c i s c o C a r r i l l o Cívioo, 1.080 pesetas ; 
V i c e n t e O r t i z R u z , 180; F r a n c i s c o Pérez 
López , 406 ; A n t o n i o M a t a s B r a v o , 561 ; J o ­
sé P o v e d a n o González , 9 0 ; J u a n S o t o P o -
vedano, ¡120; J u a n Martín R o b l e d o , 7 1 4 ; 
A n t o n i o M u ñ o z M o r e n o , 300 ; A n t o n i o R u i z 
Garc ía , 3 3 7 ; A n t o n i o P a l a c i o G u a r d i a , 90 ; 
F r a n c i s c o D a z a Q u i r ó z , 506, y M i g u e l S á n ­
chez A r j o n a , 376. 

A d e m á s d e los ci tados se e n c u e n t r a n e n 
paro los s iguientes : Joaquín P a v ó n Gonzá­
lez, J u a n Sierras González , A n t o n i o M a e s e 
Garc ía , José Martín L a n z a , M a n u e l Garc ía 
C h e c a , R a f a e l M o l i n a M o y a , José L ó p e z 
Sánchez , A n t o n i o R o m e r o V e r a y M i g u e l 
P e d r a z a Pérez . 

E n to ta l : 30 compañeros e n p a r o forzoso, 
y e l resto, a dos y tres días de trabajo a l a 
semena. 

A n t e q u e r a , 4 de febrero de 1933. — P o r 
l a Sociedad d e Metalúrgicos , F. Carrillo 
Acedo. 

Sección de Ubeda 
Junta general del 5 de enero de 1933. 

L e c t u r a de actas y cuentas del pasado 
tr imestre, que son aprobadas. 

Presentación de 33 solicitudes de ingreso, 
que son aprobadas por u n a n i m i d a d . 

Se t o m a r o n acuerdos relacionados c o n l a 
correspondencia, y se nombró , según pet i­
ción de l a E j e c u t i v a , corresponsal de E L 
M E T A L U R G I C O a A n t o n i o S á e z , efecti­
vo, y P e d r o C a m p o s , suplente. 

Se procede a eiegir delegado de zona p a r a 
el Comité nac ional , designando a J u a n M o ­
rales, de L i n a r e s , c o m o efectivo, y L a u r e a ­
no M a r t o s , de l a loca l idad, como suplente. 

Correspondiendo l a renovación d e J u n t a 
d i rect iva , fueron elegidos p a r a e l l a los c o m ­
pañeros siguientes : 

Pres idente , Pedro P a d i l l a ; vicepresidente, 
L a u r e a n o M a r t o s ; secretario, Cristóbal S a r ­
miento ; vicesecretario, Jerónimo López ; 
tesorero, J u a n Sant is teban ; vicetesorero, 
M a n u e l M o r a ; contador , M a n u e l L a g u n a ; 
secretario del exter ior , E d u a r d o R o d r í g u e z ; 
vocales : p r i m e r o , A n t o n i o M o r e n o ; segun­
do, S a l v a d o r M o l i n a ; tercero, P a b l o M a r ­
tínez ; cuar to , Andrés M o r e n o . 

Se acuerda celebrar j u n t a g e n e r a l m e n -
sualmente , y después de discut ir otras cues­
tiones de menor i m p o r t a n c i a se levantó l a 
sesión. 

Junta general del 15 de febrero de 1933. 

S e d a lectura a l acta anter ior , cuentas y 
correspondencia, que fueron aprobadas. 

Presentación de tres solicitudes de ingre­
so, aprobándose dos de ellas y desechando 
la tercera. 

E l compañero P . C a m p o s d i m i t e el car­
go de vocal obrero en l a ((Oficina de C o l o ­
cación», re t i rando d i c h a dimisión después de 
ser d i s c u t i d a , y se levanta l a sesión. 

Movimiento en el trabajo. 

I n c u m p l i e n d o el patrono S r . P a l a c i o s el 
pacto firmado entre patronos y obreros, 
a m i n o r a n d o l a j o r n a d a en cuatro horas , s in 
p r e v i a consul ta con nuestra representación, 

fué pedida la indemnización de las horas 
perdidas, negándose e l patrono a e l lo . U n 
obrero que se somete a su v o l u n t a d y traba­
j a toda l a j o r n a d a ; reclamación del resto 
de los trabajadores ; i m p o s i b i l i d a d del patro­
no, que d a lugar a u n plante de cuatro ho­
ras de protesta. A l siguiente día no abre el 
taller ; interviene el alcalde y se consigue 
que pague las horas perdidas por i n c u m p l i r 

el pacto y el día que no quiso dejar pasar 
al tal ler a los obreros. 

E n d i c h a fábrica se h a establecido u n tur­
no de tres días en todas las secciones, ale­
gando p a r a ello la fa l ta de trabajo. 

E n el próximo número trataré en concre­
to esta cuestión. 

P. CAMPOS 
U b e d a . 

Reuniones de la Comisión ejecutiva de la 
Federación en los días 8, 15 y 22 de febrero 

L a Secretaría informó de toda l a corres­
pondencia cursada a las Secciones federa­
das. Se dio cuenta a la E j e c u t i v a de las re­
clamaciones f o r m u l a d a s por la Sección de 
Peñarroya a c a u s a de l a paralización de las 
fundiciones de p lomo y c i n c ; de A s t u r i a s , él 
desarrol lo de las huelgas que sostienen c o n ­
tra las fábricas de M i e r e s y l a F e l g u e r a ; 
V i l l a n u e v a del D u q u e , cesación en el t r a ­
bajo por f a l t a de m o v i m i e n t o e n las m i ­
nas de carbón. E l S i n d i c a t o de Guipúzcoa 
envía deta l lada relación de l a solución d a d a 
a l a s huelgas de E i b a r , V e r g a r a y M o n d r a -
g ó n . C o n t r a t o de trabajo recurr ido por l a 
clase p a t r o n a l meta lúrg ica de V a l e n c i a 
adoptado en e l J u r a d o m i x t o . A n u n c i o de 
huelga general en P u e r t o l l a n o c o m o protes­
ta por la paralización de los trabajos en l a 
m i n a « L a Extranjera». E l S i n d i c a t o de L i ­
nares, sobre l a h u e l g a en la fábrica de a l u ­
m i n i o S a n G o n z a l o . A c t i t u d provocat iva de 
los patronos de A n t e q u e r a c o n t r a acuerdos 
del J u r a d o m i x t o . L a E j e c u t i v a adoptó en 
cada caso el acuerdo pert inente, t ras ladan­
do a Tos m i n i s t e r i o s respectivos las d e n u n ­
cias correspondientes. 

Se d a cuenta a l a E j e c u t i v a del resulta­
do del escrutinio p a r a l a elección de voca­

les al Comité nac ional , señalando l a fecha 
del 27 de m a y o próximo p a r a celebrar l a 
reunión o r d i n a r i a . 

Se concede ingreso a l a Agrupac ión S i n ­
d i c a l de Técnicos de la I n d u s t r i a de M a ­
d r i d , con u n número de 65 asociados, y re­
ingresa l a Sección de V i l l a n u e v a de l a Se­
rena. 

Se h a n celebrado actos de p r o p a g a n d a en 
M u r c i a , C a r t a g e n a , A n t e q u e r a , M á l a g a y 
Getafe, q u e h a n sido u n completo é x i t o 
p a r a el postulado de l a Federación. 

L a E j e c u t i v a aprueba el p l a n de propa­
g a n d a presentado por Secretaría p a r a el 
mes de m a r z o , que es e l s iguiente : 4 y 5, 
Santa C r u z de Múdela y L a S o l a n a ; del 9 
al 14, Santander ; 18 y 19, Z a r a g o z a , y del 
23 a l 2 8 , en G u i p ú z c o a . 

Tesorer ía d a c u e n t a d é los g iros r e c i b i ­
dos y de l a notificación e n v i a d a a las Sec­
ciones p a r a que l i q u i d e n sus débitos con l a 
Federación. 

L a E j e c u t i v a e x a m i n a diversos aspectos 
de la situación s i n d i c a l en c a d a zona de l a 
Federación, adoptando aquellos acuerdos 

i que se e s t i m a n indispensables en estos m o ­
mentos. 

Notas de Azuaga 
¡ C r i s i s de t r a b a j o ! N u e s t r o g r e m i o , en 

este pueblo , que, como en l a m a y o r parte 
de España , l l eva meses y meses l a tercera 
parte d e los meta lúrg icos s i n trabajo, y e l 
que trabaja gana jornales de h a m b r e , hay 
buenos oficiales q u e g a n a n catorce reales, 
y , p a r a m a y o r desgrac ia , e l d ía 7 se cerró 
1-a m i n a Carmelita, donde t rabajaban m á s 
de 100 obreros, entre ellos 10 m e t a l ú r g i c o s , 
y , pos ib lemente , no tardarán en cerrarse l a s 
otras c u a t r o m i n a s q u e q u e d a n t r a b a j a n d o , 
que son otros 350 a 400 obreros que vendrán 
a e n g r o s a r e l ejército de los s i n trabajo ; es 
decir , q u e son 500 f a m i l i a s q u e se morirán 
de h a m b r e si no se pone remedio a t i e m p o . 

E s de l a m e n t a r que él señor gobernador 
genera l , q u e Itiene a m p l i o s poderes, deje 
q u e los patronos de A z u a g a , el pueblo m a s 
rico d e l a p r o v i n c i a de B a d a j o z , se u n a n 
todos p a r a no trabajar las t i e r r a s , n i a r r e n ­
d a r l a s , n i d a r trabajo a tantos d e s o c u p a ­
dos ; es dec ir , s i t iar los p o r h a m b r e . L u e g o 
se e x t r a ñ a r á n s i a q u í los obreros p r o t e s t a n . 
E s t e pueblo es m u y s u m i s o , j a m á s h a h e ­
cho alarde de r e b e l d í a ; p e r o estos p a t r o ­
nos, q u e t ienen e l a l m a m á s negra que u n 
día s i n p a n , están j u g a n d o c o n fuego, y s i 
¡a fiera se despier ta . . . , el los serán los res­
ponsables, p o r i n h u m a n o s y por i n c o m p r e n ­
sibles, por no querer a p l i c a r ,1a ley, y a q u e 
con su conducta n o ¡hacen m á s que provo­
car los sent imientos h o n r a d o s del que t r a ­
baja. 

E n l a ú l t ima a s a m b l e a se nombró l a m i t a d 
de los d irect ivos q u e cesaban e n sus c a r ­
gos, quedando c o m p u e s t a l a D i r e c t i \ a , h a s ­
ta j u n i o , e n l a f o r m a s i g u i e n t e : 

Presidente , M a n u e l R u d i l l a ; v icepresiden­
te, José V i c e n t e ; secretario , José T r i m i n o ; 
vicesecretario, Plácido V i c e n t e ; tesorero, 
R a f a e l R u i z ; contador , L e o c a d i o C a m p o s ; 
vicecontador, J u a n G a l a ; vocales : E u g e n i o 
V i c e n t e , José A n t o n i o R o m o , José C a m p o s 

í y V a l e r i a n o Blázquez-. . 
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Jurados mixtos 
de Navarra 

E n fecha y a l e j a n a , y por m e d i o de las 
c o l u m n a s de E L M E T A L U R G I C O , pedía 
yo al c a m a r a d a L a r g o .Caballero l a p r o n t a 
constitución del J u r a d o m i x t o de l T r a b a j o 
de M e t a l u r g i a ! en N a v a r r a . L a necesidad era 
plausible . Y concedido q u e fué, por el cr i te­
r i o finísimo de c o n s t i t u i r en todas las pro­
v inc ias los J u r a d o s , c r i t e r i o e x c l u s i v o de l m i ­
nisterio d e T r a b a j o , quedó de m a n e r a defi- | 
n i t i v a constituidlo el día 25 de m a r z o del 
pasado' año. 

D e aquel la fecha a q u í son n u m e r o s o s los 
acuerdos tomados en f i rme, de los cuales haré 
u n l igero c o m e n t a r i o personal , por e l cual 
nuestros c a m a r a d a s podrán d i l u c i d a r los 
aciertos o errores cometidos , y que pueden 
servir de base p a r a s u s intervenciones en ta l 
les organismos . 

Independientemente de las bases de traba­
jo, cuyo estudio y discusión l l e g a a su fin 
— y de las cuales también t rataremos en este 
o en otro a r t í c u l o — , se reso lv ieron los si­
guientes asuntos 

D e m a n d a de despido colectivo de veint i ­
cuatro obreros c o n t r a la casa M ú g i c a A r e l l a ­
n o y C o m p a ñ í a ; d e m a n d a de despido colec­
t ivo c o n t r a fundiciones de V e r a de l B i d a s o a ; 
reclamación de horas e x t r a o r d i n a r i a s de l com­
pañero R e g i n o Aizpún c o n t r a C a r l o s E u q u i ; 
r e d a m a c i ó n por despido del compañero M a ­
teos L ó p e z c o n t r a M ú g i c a A r e l l a n o y C o m ­
pañía ; rec lamación d e horas e x t r a o r d i n a r i a s 
de un obrero c o n t r a fábrica de bobinas de 
V i l l a v a ; rec lamación de indemnización por 
despido de tres obreros contra E m i l i o L a -
torre ; reclamación de indemnización por des­
pido de u n obrero c o n t r a C a r m e l o Sancena . 

E n total , siete intervenciones . 
E n l a p r i m e r a , correspondiente a l despi­

do colectivo de l a casa Múgica A r e l l a n o y 
C o m p a ñ í a , fué la P o n e n c i a de despidos 
—• c u y a representación o b r e r a corresponde a 
los c a m a r a d a s Ibáñez y M a n r i q u e — q u i e n 
resolvió e l ' c o n f l i c t o , c o n arreg lo a los ar; 
tículos 40 v 41 de l a ley de J u r a d o s m i x ­
tos, d ic tando u n laudo de arbitraje , en el 
que destacan c o m o puntos esenciales los 
siguientes : 

¡(Fijar concretamente e l n ú m e r o de despe­
didos 011 treinta ; i n i c i a r l o por e l personal 
más moderno ; aboneir setenta jornales a 
cada u n o de los despedidos ; reanudar para 
el personal no sal iente l a j o r n a d a s e m a n a l 
de seis días de trabajo, y r e i n g r e s a r e l per­
sonal despedido p o r e l o r d e n en que sa l ieron, 
al precisar nuevamente personal.» 

A q u í está, en líneas: generales, e l l a u d o 
q u e e l J u r a d o sometió a l a l i b r e aceptación 
de las partes, según l a ley d e t e r m i n a ; s ien­
do l a p a r t e p a t r o n a l q u i e n rechazó de l leno 
tal -propuesta, lo q u e d i o l u g a r a q u e e l m i ­
nisterio reconociese, en fecha no le jana , e l 
derecho de ios obreros a entablar n u e v a de­
m a n d a de despido, y c u y a solución está e n 
es .udio. 

L o s antecedentes de este confl icto, p l a n ­
teado por l a c a s a M ú g i c a A r e l l a n o y C o m ­
pañía, son m a t e r i a aprovechable p a r a que 
nosotros a p r e n d a m o s de las m a ñ a s y ardides 
de l a clase p a t r o n a l . L a cr is is de trabajo, 
agudizada hoy p o r l a e n e m i g a c a p i t a l i s t a a l 
régimen ; l a probable ley de C o n t r o l obrero 
y l a s futuras bases de trabajo en l a m e t a l u r ­
g i a de N a v a r r a fueron c a u s a suficiente, des­
de e l p u n t o ¡de v i s t a p a t r o n a l , p a r a rea l i zar 
varios despidos en m a s a , en cuyos despidos 
demostró l a casa M ú g i c a u n a c a r e n c i a de se­
riedad que no c o m p a g i n a c o n s u solvencia 
c o m e r c i a l . 

E n demostracióin d e el lo tenemos estos de­
talles. L a s tres proposiciones q u e hic ieron a 
sus obreros p a r a s o l u c i o n a r y a t e m p e r a r l a 
conducta a seguir c o n relación a l a cr is i s 
fueron é s t a s : P r i m e r a , r e a l i z a r c i n c u e n t a 
despidos, c o n t i n u a n d o él resto del personal 
con l a j o r n a d a s e m a n a l des seis días dé tra­
bajo ; segunda, real izar ve int ic inco despidos, 
trabajando e l resto c i n c o días por s e m a n a , 
y tercera , trabajar c u a t r o días por s e m a n a 
sin hacer ningún despido. N u e s t r o s c o m p a , 
ñeros, con gran sentido de l a s o l i d a r i d a d , 
se acogen a l a tercera propuesta , y l a casa 
M ú g i c a , con l a e x c u s a de que l a Comisión 
de obreros a quienes p lantearon estas pro­
puestas se .acogieron a l a fórmula segun­
d a — c u y o e x t r e m o n o está j u s t i f i c a d o — , 
i m p u s o 'dos c i n c o días de trabajo por sema­
na y el despido de v e i n t i c u a t r o obreros. 

P e r o n o q u e d ó a h í , pues poster iormente , 
y o l v i d a n d o que c u a l q u i e r a de las tres pro'-
puestas s o l u c i o n a b a , según e l la , l a cr is i s 
en sus tal leres, realizó m á s despidos, que­
dando en l a a c t u a l i d a d c o n cuarenta- y cua­
tro obreros. 

E l confl icto de V e r a d e l B i d a s o a tiene u n 
fondo m á s i n h u m a n o todavía, porque a ca­
maradas q u e contaban en s u haber m á s de 
veinte años de s e r v i c i o e n u n a m i s m a facto­
r ía , c a m a r a d a s sencil los y honradís imos, se 
les obl igó a c l a u d i c a r por h a m b r e en una 
h u e l g a q u e d u r ó tres meses y forzándoles a 
a f i rmar unos recibos que acreditaban la l i ­
quidación de horas e x t r a o r d i n a r i a s s i n h a ­
berlas cobrado. L a d e m a n d a entablada de 
despido resultó desfavorable para los obre­
ros. A l g o i n c o m p r e n s i b l e , s i tenemos en cuen­
ta los artículos de l a ley de J u r a d o s , eo los 
cuales se especifica que en l o s casos de 

despidos por cr is i s de trabajo l a i n d e m n i z a ­
ción v a r í a entre q u i n c e d í a s y seis meses. 

O t r o caso concreto fué e l del c o m p a ñ e r o 
Aizpún sobre h o r a s e x t r a o r d i n a r i a s , e n e l 
c u a l se condenó a i p a t r o n o a l abono de 1.138 
pesetas, a pesar de los esbirros presentados 
por e l patrono e n l a p r u e b a test i f ical . 

E l caso m á s o r i g i n a l presenciado por m í 
fué l a d e m a n d a e n t a b l a d a p o r u n obrero de 
ia fábrica de l pueblo cercano de V i l l a v a so­
bre h o r a s e x t r a o r d i n a r i a s . E s t e obrero no se 
recató de m a n i f e s t a r su condición de s i n d i ­
ca l i s ta , c o n c a r g o en l a C . N . T . , y sus a l a ­
banzas h a c i a nosotros n o j u s t i f i c a n e l hecho 
de sostener l a acción d i r e c t a , s in p e r j u i c i o d e 
acudir , c o m o e n este caso, a o r g a n i s m o s por 
ellos censurados y c o m b a t i d o s c o n verdadera 
saña. Sus actos personales, y a lgunos tam­
bién co lect ivos , en m a s a , d e m u e s t r a n , o poco 
fervor en las táct icas por el los sustentadas , 
o u n a traición a levosa a sus p r i n c i p i o s . E l 
fal lo resultó también en este caso favorable 
al obrero. 

L a solución a l a d e m a n d a del compañero 
M a t e o s L ó p e z fué adversa. L a reclamación 
de despido por represal ias de a n t e m a n o sa­
bía él, y c o n él nosotros, q u e fué i n f u n d a d a , 
porque los despidos colect ivos rea l izados por 
l a c a s a M ú g i c a fueron alegadas a l a cris is 
de trabajos, y represal ias , s i b ien pudieron 
caber, en e l caso que nos ocupa queremos 
suponer q u e no e x i s t i e r o n . 

L a s d e m a n d a s c o n t r a ios patronos L a t o -
r r e y Sancena , sobre indemnización, fueron 
favorables a los obreros, y a que l a repre­
sentación o b r e r a en e l J u r a d o propuso , y así 
se acordó, pese a l recurso entablado por l a 
p a t r o n a l , abonar a todos los obreros despe­
didos p o r cr is i s de t r a b a j o v e i n t i c u a t r o jor­
nales, cuyo acuerdo perdurará hasta que el 
m i n i s t e r i o de T r a b a j o sancione y p o n g a en 
vigor las bases de trabajo que, c o m o decía 

. antes, están en estudio. 
E n el próximo artículo comentaremos las 

bases, y de éstas los art ículos que y a están 
sancionados por el J u r a d o m i x t o . 

MANRIQUE 

Yo digo que no hay y que no puede 
haber revolución si roo existe un es­
tado de conciencia apropiado, y añado 
qu3 quienes construyen un mecanis­
mo para dirigir al proletariado, a pe­
sar suyo, hacia la revolución; quienes 
pretendan conducirle a la revolución 
por sorpresa, laboran en sentido con­
trario a todo movimiento verdadera­

mente revolucionario.—JAURES 
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