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O R G A N O 'DE L A F E D E R A C I O N 
r i D E R O M E T A L U R G I C A DE ETPAÑA 

METALURGICO 
U . G . T . 

Desde G i n e b r a 

Dos caminos, dos conductas 

E n enero de 1931, la representación obre­
r a en el Conse jo de Administrac ión de l a 
O f i c i n a I n t e r n a c i o n a l del T r a b a j o , en G i n e ­
b r a , preocupada hasta lo i n f i n i t o por el cre­
c i m i e n t o pavoroso del número de obreros 
en paro forzoso, y convencida a la vez de 
l a i n c a p a c i d a d de la burguesía p a r a resol­
v e r e l h a m b r e y la m i s e r i a de tantos m i l l o ­
nes de cr ia turas h u m a n a s , planteó en el 
seno del o r g a n i s m o i n t e r n a c i o n a l L A C O N ­
V E N I E N C I A D E R E D U C I R L A J O R N A ­
D A D E T R A B A J O A C U A R E N T A H O ­
R A S S E M A N A L E S C O M O M E D I D A D E 
P R E V I S I O N Q U E A M I N O R A S E U N 
P O C O N O M A S L O S E F E C T O S D E L A 
C R I S I S D E T R A B A J O Q U E S E S U F R I A . 

L a clase t rabajadora , con conciencia ple­
n a de su deber, aportó a la discusión, con­
j u n t a m e n t e c o n el sentido h u m a n o de su 
propuesta , L A S P R U E B A S D E M O S T R A ­
T I V A S D E L A S P O S I B I L I D A D E S Q U E 
E X I S T I A N , Y E X I S T E N , P A R A S E R 
A T E N D I D A S U D E M A N D A , S I N Q U E 
E L L O S I G N I F I C A S E L A R U I N A T O ­
T A L D E L A P R O D U C C I O N . 

E n la C o n f e r e n c i a I n t e r n a c i o n a l del T r a -
b a i o de j u n i o de 1931 l a clase t rabajadora 
defendió ante el m u n d o su propuesta. L o s 
G o b i e r n o s de todos los países—excepto el 
de España—difer ieron p a r a o t r a C o n f e r e n ­
c i a su respuesta. L a cr is is de trabajo siguió 
destrozando la v ida de los trabajadores y la 
e c o n o m í a de los pueblos . E n el año 1932 los 
obreros r e p r o d u c e n , con m a y o r e s U n o s , su 
d e m a n d a . N a d a se c o n s i g u e . P r e c i s a espe­
r a r , r e c o p i l a r d a t o s , saber técnicamente s i 
l a p r o p u e s t a obrera es posible d e n t r o de una 
e c o n o m í a c a p i t a l i s t a . L o s votos de G o b i e r ­
nos y p a t r o n o s d e t i e n e n de nuevo el a v a n ­
ce d e las ideas nuestras . H a y que esperar 
u n año m á s . L a C o n f e r e n c i a de 1933 estu­
d i a de nuevo e l p r o b l e m a . E l c l a m o r de m i ­
s e r i a de los o p r i m i d o s sólo lo perciben los 
trabajadores. P a t r o n o s y gobernantes , a m p a ­
rados por las a r m a d u r a s de ios ejércitos m e r ­
c e n a r i o s , no se enteran de l h a m b r e y de l 
d o l o r de los s i n trabajo. E l 1933, c o m o en 
e l 1931 y en e l 1932, e l p r o b l e m a no se resuel­
ve. ¡ E s p e r e n ustedes otro a ñ o ! , se dice a 
los t rabajadores . E n l a C o n f e r e n c i a de 1934 
l a c lase p a t r o n a l , d o m i n a d a por el t e m o r de 
que la pretensión obrera p u e d a t r a d u c i r s e 

•en u n a r e a l i d a d v i v a , n i e g a su c o n c u r s o a 
'.as d e l i b e r a c i o n e s i n i c i a d a s en las de l a C o n ­
ferencia . N a d a tiene que a r g u m e n t a r frente 
a l c l a m o r de m i l l o n e s de trabajadores , víc­
t i m a s inocentes de l a a v a r i c i a c a p i t a l i s t a . 
N o p r e s t a su colaboración, y l a p r o p u e s t a 
o b r e r a se h u n d e u n a vez m á s ante e l c l a ­
m o r de un pueblo que d e m a n d a j u s t i c i a y pro­
tección. E n . 1935 l l egan h a s t a los estrados 
de l a C o n f e r e n c i a representantes de jóvenes 
obreros de todo el m u n d o a m o s t r a r J U N ­
T A M E N T E C O N S U S T I T U L O S ' D E 
A B O G A D O S , M E D I C O S , I N G E N I E R O S , 
O B R E R O S E S P E C I A L I Z A D O S , L A F A L ­
T A D E M E R C A D O D O N D E P O D E R A L ­
Q U I L A R L A F U E R Z A C R E A D O R A D E 
S U I N T E L I G E N C I A O D E S U S B R A ­
Z O S . 

M i l l o n e s de obreros a m e n a z a n y p iden 
a m p a r o . L a fuerza c o e r c i t i v a de los e jércitos 
p r i v a d o s a h o g a v i o l e n t a m e n t e este c l a m o r 
p o p u l a r . ¡ E s p e r e n ustedes otro año, y no se 
i m p a c i e n t e n ! Y los trabajadores esperan e l 
acto de j u s t i c i a que les salve. L a C o n f e r e n ­
c i a de 1936 intenta d iscut i r y resolver. L a 
clase p a t r o n a l , m á s c e r r i l que n u n c a y m á s 
i n t r a n s i g e n t e q u e lo fué j a m á s , se niega 
también a c o l a b o r a r y a d i s c u t i r en las C o ­
m i s i o n e s . E s t i m a r u i n o s o e l c o n v e n i o — e s t e 
es su a r g u m e n t o — y n o presta con su pre­
s e n c i a va l idez a cuanto se i n t e n t a hacer. 
L a provocac ión c a p i t a l i s t a adquiere c o n e s t a 
n e g a t i v a caracteres de agres ión inca l i f i cable . 
S i n e m b a r g o , las abstenciones de a lgunos 
d e l e g a d o s g u b e r n a m e n t a l e s en e l m o m e n t o 
cr í t ico de la votac ión, hace que también 
e n 1936 el p r o l e t a r i a d o sea d e r r o t a d o y se 
p i e r d a t o d a p o s i b i l i d a d y toda esperanza de 
e n c o n t r a r , A L A M P A R O D E L A L E Y , E L 
C A M I N O P O R E L C U A L P U E D A N D I S ­
C U R R I R L O S O B R E R O S H A C I A S U 
E M A N C I P A C I O N . E S L A B U R G U E S I A , 
S O N L O S G O B I E R N O S , S E R V I D O R E S 
D E L A M I S M A , Q U I E N E S H A N C E R R A ­
D O T O D A P O S I B I L I D A D D E C O N V I ­

V E N C I A C I U D A D A N A . E s esa clase so­
c i a l — no lo o lv ide nadie — y sus servidores 
a s a l a r i a d o s , los responsables , L O S U N I ­
C O S R E S P O N S A B L E S de cuanto pue­
d a n hacer los trabajadores p a r a c o n s e g u i r 
sus l e g í t i m a s a m b i c i o n e s ideales. 

E n F r a n c i a , en B é l g i c a y en E s p a ñ a se 
h a n p r o d u c i d o rec ientemente confl ictos d e 
carácter soc ia l de alcance tan p r o f u n d o , que 
a f i r m a m o s s in t e m o r a ía rectificación que 
c o n s t i t u y e n u n a p á g i n a histór icamente d r a ­
m á t i c a en l a v i d a de las naciones . 

I Q u é fuerza i m p u l s i v a mueve el d i n a m i s ­
mo de los trabajadores en estos conf l ictos 
sociales ? 

E l m á s f u n d a m e n t a l , S U D E R E C H O I N ­
N E G A B L E A V I V I R . E l p r o l e t a r i a d o es tá 
c o n v e n c i d o D E Q U E L A B U R G U E S I A E S 
I N C A P A Z D E M O D I F I C A R S U P E N S A ­
M I E N T O Y S U C O N D U C T A E N O R D E N 
A L A E S T I M A C I O N Y R E S P E T O O U E 
D E B E M E R E C E R L E E L H O M B R E Q U E 
T R A B A J A . S I G U E C O N S I D E R A N D O L E 
C O M O U N E S C L A V O . C O M O A L G O 
Q U E L E P E R T E N E C E E N F U E R Z A 
C R E A D O R A Y E N E S P I R I T U . Y esto no 
puede ser, y no será. 

L a b u r g u e s í a se n i e g a a s e g u i r u n c a m i n o 
evolut ivo . Está b ien. Allá e l la con su res­
p o n s a b i l i d a d . 

N o s o t r o s no nos detendremos j a m á s . 
L a fuerza de l a organizac ión impondrá a 

Los metalúrgicos 

de Barcelona se fusionan 

El día 14 de junio señala una nueva 
etapa para los metalúrgicos de Barcelo­
na. Una etapa de un trabajo, si se quiere, 
abrumador; pero que ha de rendir resul­
tados satisfactorios para cuantos en Ca­
taluña defienden la orientación y la tácti­
ca de la Unión General de Trabajadores. 

Por delegación del Comité de nuestra 
Federación acudí el día 13 del corriente 
a Barcelona a fin de presidir la asamblea 
de fusión de los Sindicatos de la U. G. T. 
y U. S. C. que había de tener lugar el 
día 14. Previamente a la asamblea cam­
bié impresiones con los Comités de am­
bos Sindicatos. Les separaban dos cosas: 
la primera, el domicilio que en lo sucesivo 
ha de tener el Sindicato ya fusionado, y 
la otra, el número de compañeros que ca­
da uno ha de tener en el nuevo Comité. 
Para la Federación estas diferencias no 
eran, no podían ser fundamentales. No lo 
eran tampoco para los Comités de los Sin­
dicatos, ya que, al no ponerse de acuerdo 
ni siquiera con mi intervención, dejaron 
ambas cosas para que la asamblea las re­
solviera como estimara pertinente,' com­
prometiéndose los dos a acatar lo que la 
asamblea de fusión resolviera. 

La asamblea me produjo la más exce­
lente impresión. No fué todo lo numerosa 
que había de esperarse, si tenemos en 
cuenta el número de asociados con que 
cuenta cada Sindicato. Unos 800 toma­
ron parte en la votación. Pero para mí 
lo más interesante no fué el número de 
los que asistieron. A decir verdad, espe­
raba muchos más; pero la contrariedad 
que esto me produjo quedó compensada 
con la conducta que observaron aquellos 
800 compañeros. Lo que más apasionaba 
era lo del domicilio del Sindicato fusio­
nado. Algunos compañeros temieron que, 
al dar a conocer el resultado de la vota­
ción, se pronunciaran, de un lado, aplau­
sos; del otro, protestas. Pues bien: cuan* 
do antes de dar conocimiento del resulta­
do de la votación pedí a unos y a otros 
que se abstuvieran de hacer ningún géne­
ro de manifestaciones, se promovió un 

l a b u r g u e s í a e l respeto que a h o r a nos nie­
g a y las mejoras de carácter económico a 
que tenemos derecho. L a s huelgas , c o n t r o ­
ladas, d i r i g i d a s y acordadas por l a o r g a n i ­
zación que r e p r e s e n t a m o s , s o n , y serán, !a 
r e s p u e s t a a l c e r r i l i s m o d e l c a p i t a l i s m o . 

N o son u n a m a n i o b r a polít ica c o n t r a el 
P o d e r r e p u b l i c a n o . S i lo fuesen, lo d i r í a m o s 
con idéntica f r a n q u e z a y l e a l t a d . 

S o n ú n i c a m e n t e — r e p e t i m o s , que no lo o l v i ­
de n a d i e — l a respuesta serena y consciente 
de u n a clase que no se r e s i g n a a m o r i r y 
defiende su d e r e c h o a l a v i d a y a l a l iber­
tad c o n todo fervor y con todo heroísmo, 
p a r a sa lvarse y sa lvar con ello a l a H u m a ­
n i d a d . 

Pascual T O M A S 

D e f e n d e d 

EL 

p r o p a g a d 

M E T A L U R G I C O 

El Sr. Unamuno se ha permifido el lujo de insulfar grose­

ramente a las mujeres de los frabajaderes 

ü n a m u n o se escandal iza cuando contem­

pla con espanto — estas son sus frases — el 

espectáculo inhumano de esos pobres niños 

a quienes padres y, lo que es peor, mudres 

desalmados les obligan a mantener enhiesto 

el brazo derecho con el puño cerrado y pro­

ferir estribillos de odio y de muerte y no 

de amor. 

E l Sr . U n a m u n o , tan sentimental y tan 

humano, n o se c o n m u e v e n i se i n d i g n a a l 

c o n t e m p l a r en los pueblos de l a p r o v i n c i a de 

S a l a m a n c a , cuyas estampas son ¡guales a l 

resto de los pueblos de E s p a ñ a , a mi les y 

m i l e s de niños q u e por haber estado sus pa­

dres de rodi l las constantemente i m p l o r a n d o 

a los poseedores u n a m i g a j a de respeto es­

tán hoy esos niños s in p a n , s in escuela y s in 

hogar , como una consecuencia de l a res igna­

ción y m a n s e d u m b r e de sus padres. 

E s o s puños en alto, Sr . U n a m u n o , t ienen 

m á s e s p i r i t u a l i d a d y más r o m a n t i c i s m o que 

todas las teorías por usted predicadas desde 

e l a l to s i t i a l en que usted se h a colocado, 

d ivorc iado completamente de las ambiciones 

ideales del pueblo español. 

movimiento de expectación que acusó 
bien claramente el interés que unos y 
otros ponían en el resultado. Proclamado 
éste continuó el silencio. Ni un aplauso, 
ni una protesta. Seguidamente se nombró 
el Comité del Sindicato. Los compañeros 
de la U. S. C, que ya habían triunfado 
consiguiendo que el domicilio del Sindi­
cato sea el de la calle del Primero de Ma-
vo, llevaron también un vocal de mayoría 
en el Comité. 

La asamblea terminó previo el obligado 
discurso de quien la presidía. Diré que 
jamás se me escuchó en Barcelona con 
tanto interés, ni jamás se me aplaudió 
allí con mayor entusiasmo que en la asam­
blea del día 14 del corriente. 

Ya está hecha la fusión de los metalúr­
gicos de Barcelona, que hasta ahora ha­
bían pertenecido a las organizaciones dis­
tintas: U. G. T. y U. S. C. Se han fundi­
do todos en la U. G. T. Y en cuanto a 
nuestra central sindical, sin reservas men­
tales. Si alguno de los elementos directi­
vos las tuviera — que creo que no —, los 
afiliados estoy seguro que no tienen nin­
guna. Para mí esto es lo fundamental. 
Afortunadamente la clase trabajadora dis­
curre ya por propia cuenta, y los direc­
tivos que quieran servirla lealmente se 
encontrarán asistidos por ella en todo mo­
mento. Los que quieran aprovecharse de 
su buena fe para encarrilarla por derro­
teros distintos a los que ella quiere darse, 
encuentran en seguida la réplica adecua­
da. Vivimos unos momentos en los cuales 
se están dando ejemplos que avalan cuan­
to decimos. 

Los compañeros de Barcelona tienen 

ahora una gran labor a realizar. Primero, 
vigilar a los malintencionados que quieran 
entremeterse en el Sindicato para torcer 
el camino que debe de seguir. En esto, 
cuanto menos transijan, mejor. Mantener 
la.fusión a toda costa, ateniéndose a lo 
que determinan los estatutos del Sindica­
to y los acuerdos de la asamblea. Quien 
más interés manifieste por defender la fu­
sión será quien cuente con el apoyo deci­
dido de los metalúrgicos. El reglamento 
del Sindicato, en su artículo- segundo, 
declara su adhesión más firme a la Fede­
ración Sidero metalúrgica y a la Unión 
General d e Trabajadores. Procederá 
siempre el Sindicato de acuerdo con la 
disciplina de ambos organismos naciona­
les. ¿Qué más puede pedirse? 

Los compañeros a quienes haya produ­
cido disgusto el domicilio elegido están 
en la obligación de ser respetuosos con 
la resolución de la asamblea y olvidar 
ese disgusto para trabajar por el fortale­
cimiento del Sindicato y. por impedir que 
sufra desviaciones perturbadoras. Ten­
gan en cuenta que en Cataluña hay que ir 
a constituir el Sindicato regional de la in­
dustria, y Barcelona ha de pesar mucho 
en cuanto en este sentido se haga. 

¡A poner el alma en la labor, y el triun­
fo será de quienes acierten mejor a inter­
pretar los deseos de la clase trabajadora! 

En Barcelona se ha hecho una fusión; 
pero hay que trabajar porque ella se com­
plete. Al margen de nuestro Sindicato 
queda el de la C. N. T. Con una labor in­
teligente puede llegarse, si no a la fusión, 
sí a una inteligencia que permita a la 
clase trabajadora de Cataluña mirar al 
porvenir con la halagadora esperanza de 
un triunfo definitivo. 

W. C A R R I L L O 



E L M E T A L U R G I C O 

Grupos Sindicales 

H u b o u n m o m e n t o en l a l u c h a s i n d i c a ! 
en que surgió la necesidad de l a creación de 
a lgún o r g a n i s m o rector q u e e n c a u z a r a los 
problemas específicos de c a d a S i n d i c a t o p a r a 
s u desarro l lo , y esto mot ivó l a creación de 
los l l a m a d o s G r u p o s S i n d i c a l e s . E s t o s fue­
ron const i tu idos , en p r i n c i p i o , por aquel los 
elementos socia l is tas mantenedores e n to­
do t iempo y ocasión de los p r i n c i p i o s q u e 
e n c a r n a l a Unión G e n e r a l de Trabajadores , 
y por los s impat izantes q u e , s i n pertenecer 
a l P a r t i d o , fueron y son consecuentes l u ­
chadores entusiastas en las organizac iones 
s indica les . 

E s t o s G r u p o s , e n p r i n c i p i o , f u e r o n poco 
numerosos y de difícil acoplamiento por l a 
resistencia que opusieron determinados h o m ­
bres a l serv ic io de los S i n d i c a t o s , que inter­
pretaron q u e l a fiscalización que habían de 
ejercer los G r u p o s mencionados en las a c t i ­
v idades s indica les e r a cr í t ica personal a su 

o b r a . E s t o trajo c o m o consecuencia u n r e t r a ­
so e n l a realización p o s i t i v a de obras de 
conjunto de beneficio g e n e r a i ; pero, a l fin, 
con l a perseverancia de a lgunos G r u p o s , se 
logró e l i m i n a r e l p e r s o n a l i s m o y p l a s m ó en 
r e a l i d a d l a razón o r i g i n a r i a de su creación 
señalando deficiencias, or ientando en las 
asambleas generales a l a g r a n m a s a de t r a ­
bajadores q u e siente rebeldías y deseo de 
m e j o r a m i e n t o , pero q u e se consideran rele­
gados de ejecutarlo el los m i s m o s , pues su ac­
t i v i d a d se v i n c u l a en e l hecho de sancio­
n a r l o con sus votos aprobando o denegando. 

E s t a consecuencia logró dar u n a persona­
l i d a d a los G r u p o s y éstos a m p l i a r o n sus ac­
t iv idades a buscar y acoplar e n los C o m i t é s 
a los hombres m á s capaci tados , a transfor­
m a r l a e s t r u c t u r a de los S i n d i c a t o s , a con­
feccionar bases de trabajo , a señalar siste­
m a s de l u c h a y , e n fin, a i n t e r v e n i r y estar 
v ig i lantes en e l c u m p l i m i e n t o del deber de 
c a d a u n o . 

P e r o toda orientación n o podrá ser p o r 
menos q u e a c o p l a d a a l a táctica s i n d i c a l de 
l a U n i ó n G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s y del 
P a r t i d o S o c i a l i s t a , y esta posición f i rmís ima 
m o t i v ó l a oposición s i n d i c a l de otros a f i l ia ­
dos que p a r a oponerse a l p r e d o m i n i o que 
los G r u p o s Sindicales Socia l is tas tenían en 
e l seno de los S i n d i c a t o s n o v i e r o n o t r o 
s i s t e m a q u e l a creación de otros G r u p o s 
d e n o m i n a d o s de oposición r e v o l u c i o n a r i a , 
o cosa parec ida , que recibían inspiración 
de o t r o p a r t i d o político obrer is ta q u e en 
a q u e l entonces combat ía c o n a g r e s i v i d a d 
constante a nuestros G r u p o s , produciéndose 
un p u g i l a t o p a r a a l legarse prosélitos p a r a 
r e g i r los S i n d i c a t o s c o n hombres representa­
tivos de sus G r u p o s respectivos. Y esto, i n ­
dudablemente , produjo l a reacción n a t u r a l 
en los G r u p o s Soc ia l i s tas q u e , dándose cuen­
t a de su misión, redoblaron sus act ividades 
s in sal irse de los postulados que f u e r o n , 
son y serán n o r m a y g u í a del P a r t i d o So­
c i a l i s t a y de l a U n i ó n G e n e r a l de T r a ­
bajadores. 

D e c u a n grande y difícil fué l a l u c h a 
muchos que esto l e a n l o recordarán acaso 
con dolor p r o f u n d o , pues m u c h a s huel las 
q u e d a r o n de l a m i s m a . S i n e m b a r g o , estas 
luchas h a n tenido y t ienen u n a v i r t u d , y es 
que s u r g i e r o n luchadores que t ienen l a m i ­
sión de m a n t e n e r constantemente nuestra 
posición s i n d i c a l y política, y , a d e m á s , i m ­
p r i m i r un carácter c o m b a t i v o a las luchas 
c o n t r a l a c lase p a t r o n a l , dando m a r g e n a 
que los G r u p o s se vean nutr idos por u n a 
j u v e n t u d que cuando éstos se crearon no 
respondió c o m o e r a necesario ; pero que- a l 
presente acude e n ofrenda esplendorosa 
a ocupar e l puesto en l a v a n g u a r d i a en l a 
l u c h a tenaz y constante , que es nuestro le­
m a , h a s t a l l egar a l a c o n q u i s t a d e f i n i t i v a , a 
l a posesión i n t e g r a l del P o d e r político por 
¡a clase t raba jadora . 

Antonio T R I G O 

La personalidad de nueslro Sindícalo 

N u e s t r o s muertos 

Andrés Domingo Martí nez 

E l día 2 de j u l i o falleció en M a d r i d nues­

tro compañero Andrés D o m i n g o , u n a de las 

figuras m á s representativas de los trabajado­

res mata lúrg icos de L i n a r e s . 

A f i l i a d o a l a Sociedad de F u n d i d o r e s de 

P l o m o E l P o r v e n i r desde el año 1901, rea­

lizó desde l a dirección de l a m i s m a u n a g r a n 

labor de captación y de educación s i n d i c a l , 

i n i c i a n d o entre los obreros los afanes de 

m e j o r a m i e n t o social que hoy defienden con 

s i n g u l a r acierto. 

E l compañero Andrés D o m i n g o h a s ido 

d iputado durante las C o r t e s constituyentes, 

real izando u n a labor merit ís ima y j u s t a . 

E n v i a m o s desde estas páginas a sus fa­

m i l i a r e s y a l a organización de L i n a r e s nues­

tro m á s sentido pésame. 

D e s p u é s de l e v a n t a d a l a c l a u s u r a de las 
Secciones de nuestro S i n d i c a t o se siente en 
és tas un deseo y u n a n e c e s i d a d : que el 
P l e n o de nuestro S i n d i c a t o se celebre c u a n ­
to antes . 

N o s c o n s t a que el C o m i t é e jecutivo tiene 
hace y a t i e m p o p r e p a r a d a l a M e m o r i a de 
su gest ión. C o m o parte del p r i m i t i v o C o ­
m i t é se e n c o n t r a b a en el e x i l i o , a l volver 
a n u e s t r a p a t r i a después de l t r i u n f o de l 
16 de febrero se h a b r á puesto a l h a b l a c o n 
e l a t u a l C o m i t é p a r a p r e p a r a r la gestión 
del t i e m p o de su actuación. S u p o n e m o s que 
ésta no se hará eáperar y , en plazo breve, 
este deseo y e s t a necesidad se verán satis­
fechos. « 

¿ Q u é l a b o r es l a que h a b r á que desarro­
l l a r en este P l e n o ? A m i j u i c i o , la s i g u i e n ­
te : u n a labor de fiscalización de nuestra 
o b r a del p a s a d o , c o n e l p r i n c i p a l objeto de 
sacar las enseñanzas necesarias p a r a nues­
t r a l a b o r d e l f u t u r o . 

N u e s t r o numéricamente potente S i n d i c a ­
to no es, n i m u c h o m e n o s , l a organización 
que debiera ser. N o h a y que negar l a enor­
m e labor que nuestros C o m i t é s d e s a r r o l l a n 
y , sobre todo, e l esfuerzo que éstos e m p l e a n 
y los sacri f ic ios que t ienen que i m p o n e r s e 
p a r a atender a cuantas inc idencias se pre­
sentan d i a r i a m e n t e . ¡ Q u é desgaste de ener­
g í a s no sólo en los C o m i t é s , s ino en las 
J u n t a s a d m i n i s t r a t i v a s ! L a brega d i a r i a con 
u n a m a s a de organizados que sienten 
l a función del S i n d i c a t o , con u n espíritu a 
tono con los t iempos que corremos — quie­
b r a del régimen capi ta l i s ta — , y se obst inan 
en hacer del S i n d i c a t o l a organización de 
defensa de p e q u e ñ a s conquis tas , c a s i s i e m ­
pre de carácter p e r s o n a l o a lo s u m o de 
d e p a r t a m e n t o , a g o t a h o m b r e s , consume 
energías y , a l final, no se consigue o b r a 
eficaz. N u e s t r a labor tiene que ser de t i - -
po — p r e f e r e n t e m e n t e — colect ivo. 

E l r e c o n o c i m i e n t o de l a p e r s o n a l i d a d de 
nuestro S i n d i c a t o debe preocuparnos g r a n ­
demente . 

L a organización p a t r o n a l de V i z c a y a nos 
t iene r e c o n o c i d a u n a p e r s o n a l i d a d m u y a m ­
p l i a en el papel , pero práct icamente no nos 
tiene el respeto debido. 

L o s despachos de los dir igentes d e . las 
i n d u s t r i a s rec iben la v i s i t a de nuestros re­
presentantes . N o s iempre se les tiene las 
cons iderac iones debidas — a u n q u e nuestros 
representantes saben mantenerse c o n d i g n i ­
dad — , y aun se podría asegurar que las 
m í n i m a s que se les d i s p e n s a n no son debi­
das & las que corresponden a organización 
de ta l i m p o r t a n c i a s o c i a l , s ino a l t e m o r de 
l a f u e r z a numérica de la m i s m a en relación 
con l a s consecuencias que su actuación pue­
de tener. N u e s t r o c o n t r a t o de trabajo no se 
respeta y ésta es u n a de las cosas que m e ­
j o r demuestran e l reconocimiento de la per­
s o n a l i d a d . S i ocurre a l g u n a a n o r m a l i d a d en 
las re laciones del trabajo no se entera él 
C o m i t é si no es por mediación de las A d ­
m i n i s t r a t i v a s o p o r sus propios medios de 
información. S i h u b i e r a u n a p e r s o n a l i d a d 
((reconocida» serían las E m p r e s a s las que se 
dir igir ían a l S i n d i c a t o poniéndole de m a n i ­
fiesto las i r regular idades o incidencias . ¡ Y 
cuántas gest iones, cuántos d isgustos se 

a h o r r a r í a n ! ¡ C u á n t o t i e m p o , que necesita­
m o s , a h o r r a r í a m o s también I T a m p o c o las 
E m p r e s a s — tomen de e l lo nota — c o n este 
p r o c e d i m i e n t o a d q u i e r e n carácter n i perso­
n a l i d a d . ¿ E s que los p a t r o n o s rec iben a 
nuestros representantes v i e n d o en el los, en 
p r i m e r l u g a r , a l obrero a sus órdenes ? T r e ­
m e n d o error . E l obrero en comisión (ha per­
d i d o su p e r s o n a l i d a d i n d i v i d u a l y adquiere 
l a c o l e c t i v a , y , c o m o t a l , h a y que respe­
tar le . T o d o s nuestros esfuerzos deben i r 
e n c a m i n a d o s no a que se nos tema, s ino a 
que se nos respete. 

Y s i , de jando a un lado las relaciones 
con los p a t r o n o s , a n a l i z a m o s n u e s t r a actua­
ción c o m o federados, también observamos 
a lgo c u r i o s o . M u c h o s compañeros conside­
r a n a l a organización c o m o u n a C o m p a ñ í a 
de seguros que, mediante el pago de u n a 
c u o t a s e m a n a l , les g a r a n t i z a c o n t r a los 
atropel los de. u n p a t r o n o , les p r o p o r c i o n a 
los beneficios de un a u m e n t o de s a l a r i o , 
ascenso en sus empleos , etc., etc. S i la ne­
c e s i d a d de prestar s o l i d a r i d a d e n todos los 
órdenes a los compañeros les o b l i g a a i m ­
ponerse a lgún sacri f ic io, tuercen el gesto y 
r e m o l o n e a n ; pero si ellos s o l i c i t a n a y u d a 
p a r a sat is facc iones i n d i v i d u a l e s , ¡ a h ! , e n ­
tonces diez o doce m i l metalúrgicos deben 
hacer s e n t i r el peso de su fuerza en defensa 
del c a m a r a d a «necesitado». M i e n t r a s tanto, 
e l S i n d i c a t o desarro l la su trabajo y resuel­
ve sus asuntos s i n l a a y u d a de estos c o m ­
pañeros , q u e no se enteran de l a labor a 
r e a l i z a r , pues p a g a n su c u o t a y con eso 
c u m p l e n . N a d a t ienen que hacer en l a o r g a ­
nización, c o m o no sean r e c l a m a c i o n e s , y 
entonces, con presentar el carnet con la co­
tización a l d í a , p a r a hacer valer el derecho 
de federados, están a l cabo de l a cal le . ¿ Q u e 
l a rec lamación no se e s t i m a j u s t a , o no es 
o p o r t u n a ? N o interesa . H a y que d a r sat is­
facción a las a s p i r a c i o n e s obreras, y si no, 
¿ p a r a qué queremos e l S i n d i c a t o ? ¿ Q u e las 
A d m i n i s t r a t i v a s o los Comités , por las m i s ­
m a s r a z o n e s , no a d m i t e n l a reclamación ? 
N o se les a r g u y a n razones de n i n g u n a es­
pecie. C o n s i d e r a n a la organización como 
una cosa a b s u r d a si c u a n d o e l los la, necesi­
tan és ta e s t i m a que no es j u s t a n i o p o r t u n a 
su pretensión. 

Y s i de r e i v i n d i c a c i o n e s morales se t r a t a , 
entonces la contestación es fija. E s o son 
tonterías ; aquí lo q u e hace fa l ta son pese­
tas. E n fin, a lgo l a m e n t a b l e . 

C a m a r a d a s , forzosamente tenemos que 
c a m b i a r de c o n d u c t a s i q u e r e m o s que nues­
tra organizac ión sea lo que necesar iamente 
h a de s e r : un S i n d i c a t o que nías p r o n t o 
o m á s tarde, en combinación con las demás 
o r g a n i z a c i o n e s d e l r a m o , se h a g a cargo d e l 
c o n t r o l y dirección de la i n d u s t r i a p a r a dar 
sat isfacción a las necesidades de l a socie­
d a d . T e n e m o s que p r o c u r a r nuestras r e i v i n ­
d i c a c i o n e s , s í ; p e r o puestos los ojos en 
n u e s t r a to ta l emancipación, que no encon­
t r a r e m o s en este r é g i m e n , s ino en u n rég i ­
m e n s o c i a l i s t a , que a l c a n z a r e m o s tanto 
m á s p r o n t o cuanto con m á s fe y m á s fir­
meza p r a c t i q u e m o s l a s o l i d a r i d a d , que nos 
l levará de l a m a n o a la i g u a l d a d . 

T A M A R G O 
B a r a c a l d o . 

H oras de meditación 

y de írabajo 
N u e v a m e n t e e l S i n d i c a t o O b r e r o Meta lúr­

gico de V i z c a y a se p r e p a r a p a r a e s t r u c t u r a r 
en el J u r a d o m i x t o de la i n d u s t r i a unas nue­
vas bases de trabajo, que estén en c o n s o n a n ­
c i a c o n l a situación y el m o m e n t o . 

A él se d e b i ó t a m b i é n , el año 1920, que 
fuera fijada en toda la p r o v i n c i a l a escala 
d e s a l a r i o s m í n i m o s , su r e s t a b l e c i m i e n t o en 
1926, a s í c o m o l a elaboración y puesta en 
v i g o r de las actuales bases de trabajo en 1934. 
D e suponer es, pues, que no le falte en esta 
ocasión, p a r a tan laudable propósito, l a a y u d a 
y el asesoramiento que e s t i m e pert inente de 
cuantos obreros en l a a c t u a l i d a d pertenecen 
a l g r e m i o . 

S o n , con este m o t i v o , las presentes h o r a s , 
p a r a los componentes y d ir igentes de este 
veterano y p r e s t i g i o s o o r g a n i s m o , h o r a s de 
meditación y t rabajo . 

¿ P r e m i s a s fundamenta les p a r a esta nue­
v a estructuración ? A m i modesto entender 
deben ser, entre o t r a s , las s i g u i e n t e s : M e ­
j o r a económica en cada u n a de las c las i f ica­
ciones p a r a c u a n t o s en l a a c t u a l i d a d depen­
dan de l a i n d u s t r i a : oficiales, aprendices, es­
pec ia l i s tas y p e o n e s ; disminución de años 
en la escala de a p r e n d i z a j e ; reducción del 
número de categor ías en los o f ic ia les ; des­
aparición de las actuales zonas de t rabajo , 
o, en su defecto, señalamiento de nuevas de­
m a r c a c i o n e s p a r a éstas ; es tablec imiento de 
un severo c o n t r o l p a r a los casos de r e a d m i ­
sión y despido de p e r s o n a l ; creación de u n a 

C a j a de Previs ión S o c i a l , c o n la que pueda 
atenderse d e b i d a m e n t e a cuantos queden s i n 
trabajo o t e n g a n l a desgrac ia de e n f e r m a r , 
y r e g l a m e n t a r el s i s t e m a de jubi lac iones en 
f o r m a que sea decorosa, p a r a que con él 
encuentren el debido descanso y sosiego esa 
g r a n m u l t i t u d de semisexagenarios que hoy 
se h a l l a n en p e l i g r o constante de ser e x p u l ­
sados del trabajo por su edad, después de 
h a b e r dejado en éste t o d a u n a v i d a de l a ­
b o r i o s i d a d y de p r o v e c h o , ••- p a r a que c o n 
este s i s t e m a encuentre a la par colocación 
p a r t e de esa j u v e n t u d h o y oc iosa y en p e l i ­
gro de que pueda s u m a r s e a quien m á s le 
p r o m e t a , aunque n a d a m á s sea l i t e r a r i a m e n ­
te, por f a l t a de exper ienc ia y de reflexión 
y por el estado de desesperación en que l a 
a c t u a l s ituación los h a co locado. 

E n los períodos antes a l u d i d o s no se p u d o , 
n i con m u c h o — j u s t o será r e c o n o c e r l o — , 
sat is facer p l e n a m e n t e nuestro d e s e o ; pero, 
en c a m b i o , sí se mejoró notablemente m o r a l 
y e c o n ó m i c a m e n t e la situación de todos los 
trabajadores de l a i n d u s t r i a , y se dejaron 
c o n s t r u i d o s los p i l a r e s sobre los cuales h o y 
podrán sentarse, con r e l a t i v a firmeza, las 
bases que y a se h a n comenzado a e laborar . 

Piénselo b i e n quienes, por p r u r i t o s m á s o 
menos d e m a g ó g i c o s , r i v a l i d a d e s personales 
o deseos de captación, están en esta h o r a , 
en a l g u n o s lugares de trabajo, p r o m e t i e n d o 
lo que después puede resul tar i n c o n q u i s t a ­
ble, c u a n d o su deber, en estos ins tantes , es 
m á s b i e n a y u d a r , asesorar y encauzar estas 
l e g í t i m a s a s p i r a c i o n e s . Dé jense p a r a mejor 
ocasión esas rivalidades y diferencias dog­
m á t i c a s , que t i e m p o habrá., por d e s g r a c i a , 
si las c i r c u n s t a n c i a s V l a m e n t a l i d a d de las 
las gentes no c a m b i a n , de señalar fecha y 
l u g a r p a r a e x a m i n a r l a s ; a h o r a , ¡ a t rabajar 

todos en apretado h a z ! p a r a que el estudio-
de estas bases resulte lo m á s c o m p l e t o po­
sible , y d e s p u é s , p a r a que este deseo y es­
peranza se c o n v i e r t a n en r e a l i d a d y, p o r en­
de, en estado de derecho, ¡ q u e nadie falte 
a l c u m p l i m i e n t o de su deber ! S i m p a t i z a n t e s , 
federados y d i r e c t i v o s , ¡ todos a l l a d o del 
S i n d i c a t o O b r e r o M e t a l ú r g i c o de V i z c a y a I, 
que es quien puede y debe tener n u e s t r a re-
pr«*¿ntación p a r a e s t r u c t u r a r l a v i d a del 
trabajo en la i n d u s t r i a s iderometa lúrg ica y 
der ivados de la p r o v i n c i a . 

Miguel G A L V A N 
E r a n d i o . 

Nuestros problemas 

Hacia unas jubilaciones decorosas 

S o n i n n u m e r a b l e s las v ic is i tudes por que 
a t r a v i e s a l a c lase t r a b a j a d o r a . A m e d i d a 
que a v a n z a el t i e m p o éstas son m á s c o m p l e ­
j a s ; pero el haz que e l buen s e n t i d o de ésta 
va f o r m a n d o e l i m i n a obstáculos y o r i ­
l l a h a c i a p o s i b i l i d a d e s a l e n t a d o r a s gran par­
te de e l las . 

V a m o s , pues, a a b o r d a r de cierta forma 
p r o b l e m a tan interesante c o m o el enume­
r a d o , q u i z á con d e m a s i a d o opt imismo, , o 
acaso también d i s p u e s t o s a no alcanzar de 
m o m e n t o n u e s t r o propósi to , sólo de momen­
to en este caso, y a que n u e s t r a p r o b a b i l i ­
d a d de é x i t o es casi s e g u r a ; porque al t r a ­
tar de a r r a n c a r de los Poderes constituidos 
u n a ley m á s que r e g u l e las necesidades del 
h o m b r e en los d í a s de l ocaso de s u vida, a 
unos y a otros que los ha forzado e l egoís­
m o i l i m i t a d o de l a p l u t o c r a c i a , llevándoles 
al borde de l a b i s m o p r e m a t u r a m e n t e impo­
s i b i l i t a d o s por el achaque de u n a enferme­
dad i m p l a c a b l e , que , a través de u n día y 
otro día, le fueron desga jando s in piedad 
p a r a a c u m u l a r capita les en los sótanos de 
los B a n c o s , creemos s i t u a r n o s debidamente 
en e l sentido que l a j u s t i c i a d e m a n d a . 

N o s o t r o s , los t rabajadores de las distin­
tas i n d u s t r i a s , y m u y p r i n c i p a l m e n t e Jos 
m e t a l ú r g i c o s y s iderúrgicos¿ a l p l a n t e a r n o s 
este d i l e m a , q u e a l a vez lo e l e v a r e m o s al. 
l u g a r c o r r e s p o n d i e n t e , p o d e m o s d e c i r que 
no p e d i m o s n i n g u n a cosa n u e v a ni muy 
c o m p l i c a d a ; a l c o n t r a r i o , la e fect iv idad de 
este a n h e l o dará c o m o c o n s e c u e n c i a solu­
ción, e n g r a n p a r t e , a i paro t a n intenso 
que pesa sobre nuestro país . Y c o m o ejem­
plo de que no es ningún ensayo tenemos 
a los l l a m a d o s empleados de l E s t a d o . C i t a ­
remos c u a l q u i e r a de las especialidadees : vía. 
de l a g u a r d i a civil m i s m a . ¿Quién duda 
que estos u n i f o r m a d o s , h a b i e n d o s i d o bas­
tante m e n o s forzados que los obreros de 
c u a l q u i e r otro r a m o , por no haber sufrido 
las consecuencias de tareas pesadas , dis­
f r u t a n de u n h a b e r aceptable , s i n c o m p a r a ­
ción a los que después de haber les sacado 
bien e l lucro de l a flor de sus años jóvenes 
e n c i m a se ven desprec iados ? L a mayoría de 
edad del h o m b r e que t r a b a j a v a llegando 
a l l ímite de e n j u i c i a r sobre ¡os d e r e c h o s 
que le a s i s t e n , sobre todo a l contrastarlos, 
c o n los c u a n t i o s o s deberes que se le exigen, 
deberes c a s i s i e m p r e inadecuados con e| 
cargo que d e s e m p e ñ a . 

E l e s t u d i o p r e l i m i n a r p a r a l l evar a efecto 
l a re integrac ión v i t a l i c i a d e l s a l a r i o está 
hecho en su p a r t e esenc ia l . P o r o t r o lado, 
no podemos estar a expensas de las posibi­
l idades que d a n los C o n s e j o s de a d m i n i s t r a ­
ción, que s i e m p r e son n e g a t i v o s , p o r q u e es 
m u y difícil c o n t r o l a r l e s e l estado e c o n ó m i ­
co e n que se desenvuelven desde f u e r a . C>*i 
este fin p r o c u r a n por todos los m e d i o s evi­
t a r l a p r o m u l g a c i ó n d e l c o n t r o l obrero, 
dando m o t i v o en estos procederes a casos-
l amentables . P o r su parte , h a s t a l a f e c h a , 
los G o b i e r n o s s i n t i e r o n l a m a y o r i n d i f e r e n ­
c i a a las voces de a u x i l i o de los n e c e s i t a d o s . 
E s t á v i s t o que p o r este sendero el e s t u d i o 
está p o r hacer en lo que atañe a l o h e c h o 
por n o s o t r o s ; pero de que se h a g a n los es­
tudios s e c u n d a r i o s se e n c a r g a r á l a parte 
p r i m e r a y p r i m o r d i a l que se h a r e a l i z a d o ya, 
y que es en l a que los obreros e s t á n de 
acuerdo en lo que debe ser. A este fin, 
l a Sección d e Gi jón l levó a l C o n g r e s o 
p r o v i n c i a l , rec ientemente celebrado en A s ­
t u r i a s , esa proposición en n o m b r e de ¡a 
a l i a n z a , que t a n a r d o r o s a m e n t e mantene­
mos aquí. N i que decir t iene q u e tuvo uná­
n i m e a c o g i d a p o r todos los de legados , y 
con el m a y o r interés de p l a s m a r l a en r e a l i ­
d a d . S i n e m b a r g o , no p o d e m o s estar con­
f o r m e s c o n e s t o ; quis iéramos l l evar al áni­
m o de todos los c o m p a ñ e r o s que pertene­
cen a nuestra Federación n a c i o n a l que tomen 
el m i s m o interés que sus c o m p a ñ e r o s los 
a s t u r i a n o s , y que p a r a l a celebración de 
nuestro C o n g r e s o n a c i o n a l esté c o n c l u s a en 
sus f o r m a s y v i a b l e a dar le p a s o en el «Dia­
r i o Oficial» de l a R e p ú b l i c a . 

H a s t a hace poco la clase trabajadora 
m a r c h a b a por dos c o r r i e n t e s d i s t i n t a s , or­
ganizadas en dos centrales. L a s dos cen­
trales s i g u e n en p ie , a r r o l l a d u r a s . L a inep­
c ia de u n o s pés imos gobernantes llevó a* 
pueblo a u n a t r a g e d i a : ¡ o c t u b r e ! L o s com­
pañeros ca ídos se c u e n t a n por miles. L*1* 
fuerzas m e r c e n a r i a s a l serv ic io de unos 
chantaj istas no se fijaban en las iniciales 
de los t rabajadores ; les i m p o r t a b a u n bledo 

f 
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Aceros de corte 

y elementos que los componen 
E n el número anter ior h a b l a m o s de l a i n f l u e n c i a de las 

a leaciones de los aceros de corte , y c o m o éstos c o n s t i t u ­
y e n u n factor s u m a m e n t e i m p o r t a n t e dentro de la i n d u s t r i a 
m e t a l ú r g i c a , h o y t r a t a r e m o s con m á s a m p l i t u d esta m a t e ­
r i a , p o r ser de t a n t a apl icación, y que de e l l a depende el 
r e n d i m i e n t o de l a i n d u s t r i a . 

L o s aceros p a r a h e r r a m i e n t a s h a n de .sat is facer las con­
dic iones i m p u e s t a s por l a clase de trabajo que h a n de des-

. a r r o l l a r . 
E x i s t e n tres clases de aceros p a r a las h e r r a m i e n t a s de 

c o r t e , o sea : 
1. A c e r o s a l carbono ( l lamado acero f u n d i d o ) . 

2. A c e r o s rápidos . 

3. M e t a l e s d u r o s . 
4. D i a m a n t e s c o m o h e r r a m i e n t a s de corte. 
L a d i ferenc ia entre estas d i v e r s a s clases de acero de­

pende de su const i tuc ión, es decir , de su aleación, de l a 
que depende l a t e m p e r a t u r a p a r a su t r a t a m i e n t o , c o m p r e n -

- d i d a entre l ímites bastante estrechos, fuera de los cuales 
Sos aceros p ierden su c a p a c i d a d de apl icación. 

D e l a a l t u r a de t e m p e r a t u r a m á s ventajosa depende l a 
duración de las d iversas clases de acero. 

1. Aceros al carbono. — L a s propiedades de estos ace­
ros dependen de su aleación. E n e l c o m e r c i o se encuentran 

-aceros a l carbono d e s t i n a d o s a h e r r a m i e n t a s d e corte que 
íienen l a s iguiente composición, por término m e d i o : 

1,30 p o r 100 carbono = C 
0,12 p o r 100 sílice = S i 
0,20 p o r 100 m a n g a n e s o = M n 
0,02 p o r 100 azufre = S 
1,01 por 100 fósforo = P 

E s t a s son las m a t e r i a s que contiene, d i s u e l t a s en su ele­
m e n t o p r i n c i p a l : el h i e r r o , es dec i r , d i s t r i b u i d a s u n i f o r m e ­
mente en t o d a l a p i e z a , c o m o , p o r e jemplo, se disuelve 
la sa l en el a g u a . L a dureza del acero depende de l con­
tenido de carbono. C u a n t o m a y o r es l a c a n t i d a d de car­
bono, m e n o s d u r o es el acero, perdiendo sus propiedades 
caracter ís t icas . 

P a r a t rabajar e l acero a l c a r b o n o es necesario que no 
se cal iente a u n a t e m p e r a t u r a superior a 700-850° centí­
g r a d o s , pues a t e m p e r a t u r a s m á s elevadas d i s m i n u y e e l 
contenido de c a r b o n o , perdiendo o modif icándose sus p r o ­
piedades caracter ís t icas . 

E l p u n t o de fusión de l acero a l c a r b o n o , es decir , e l 
i n s t a n t e en que e l m a t e r i a l se derr i te , corresponde a u n a 
t e m p e r a t u r a de 1.300 a 1.400 centígrados. 

E n el temple el acero se h a de l l e v a r a l a t e m p e r a t u r a 
de 700 a 850o. S i se i n t r o d u c e b r u s c a m e n t e en a g u a fría 
adquiere d e m a s i a d a d u r e z a y se vuelve q u e b r a d i z o , no p u -
diendo ut i l i zarse p a r a trabajo a l g u n o . 

H a y que l levar el acero a u n a t e m p e r a t u r a d e t e r m i n a d a , 
es dec i r , h a s t a u n c o l o r que corresponde a u n a tempera­
t u r a c o n o c i d a , según la escala s i g u i e n t e : 

A m a r i l l o p a r d o 220o 

A m a r i l l o paja 230 

A m a r i l l o oro 240o 

R o j o púrpura 250° 
V i o l e t a 260o 

A z u l c laro 290o 

A z u l obscuro 320o 

A l proceder a l templado de l acero conviene ev i tar que, 

por u n t r a t a m i e n t o poco adecuado, se p r o d u z c a n gr ietas en 

el m i s m o . 

2. Aceros rápidos.—Estas aleaciones se d i ferenc ian p r i n ­
c i p a l m e n t e de los aceros a l carbono porque, a d e m á s de los 
elementos que c o n s t i t u y e n esta clase de aceros, cont ienen 
otras m a t e r i a s . 

E n los aceros o r d i n a r i o s l a c a n t i d a d de c a r b o n o d e t e r m i ­
n a l a dureza del m i s m o ; pero e n los aceros rápidos la c a n ­
t i d a d de carbono q u e d a en segundo término, pues no ejerce 
in f luenc ia sensible en su d u r e z a . 

L a aleación de l a m a t e r i a p r i m a con meta les d i s t i n t o s , 
como e l w o l f r a m , níquel , c r o m o , m a n g a n e s o , v a n a d i o , t i t a ­
no y sílice, d e t e r m i n a las característ icas de los aceros rá­
pidos . E s t o s elementos c o m u n i c a n a l acero u n a res is tenc ia 
e levadís ima a l a tracción y a l a compres ión, en c u a l q u i e r 
estado de l m i s m o , es decir , aun s i n haber s ido templados . 

L o s p r i m e r o s aceros de esta clase aparec ieron en el mer­
cado en 1890, y eran de los l l a m a d o s aceros t e m p l a d o s n a ­
turales . 

P r o n t o se p r o p a g ó la excelente c a p a c i d a d de corte de esta 
clase de aceros, y l a venta ja de no tener que t e m p l a r l o s 
a u m e n t ó su aceptación en todos los tal leres de l a i n d u s t r i a 
meta lúrg ica . 

L a dureza de estos aceros depende de l a c a n t i d a d de m a n ­
ganeso que c o n t i e n e n . 

L a composic ión corr iente de esta clase de aceros es : 

1,8 — 2 por too de carbono = C 

0,9 — 1,3 p o r 100 de s i l i c i o = S i 
1,7 — 2 por 100 de m a n g a n e s o = M n 
A p r o x . 0,5 p o r 100 de c r o m o = C o 
5 — 10,5 por 100 de w o l f r a m = W o 

E s t a s aleaciones p e r m i t e n a u m e n t a r l a zona eficaz de 

temperaturas h a s t a c i f ras bastante superiores a las de otros 

aceros o r d i n a r i o s . 
L o s aceros rápidos pueden l levarse h a s t a 1.150-1.3000, es 

dec i r , h a s t a e l color b lanco incandescente, s in pe l igro al­
guno de que p ierdan en c a l i d a d . 

S i n e m b a r g o , conviene tener en c u e n t a que a l c a l e n t a r l o 
h a s t a 8oo° h a y que proceder lentamente , m i e n t r a s que el 
a u m e n t o de t e m p e r a t u r a entre 800 y 1.300o h a de real izarse 
r á p i d a m e n t e , pues, de lo c o n t r a r i o , l a superficie de 1 acero 
se c a r b o n i z a , e jerciendo u n a i n f l u e n c i a desfavorable en su 
dureza . 

M i e n t r a s que los aceros a l carbono sólo pueden a una 
v e l o c i d a d de corte bastante r e d u c i d a , c o n los aceros rápi­
dos se puede a l c a n z a r u n a v e l o c i d a d h a s t a tres veces s u ­
p e r i o r . E s t o se debe a q u e los aceros a l c a r b o n o , c u a n d o 
a l c a n z a n l a t e m p e r a t u r a de 150o, debido al ca lor d e s a r r o ­
l l a d o por e l f r o t a m i e n t o , c o m i e n z a n a reblandecerse, d i s ­
m i n u y e n d o sensib lemente su c a p a c i d a d de corte . A l l legar 
a . u n o s 250o p ierden p o r completo su d u r e z a . 

L o s aceros rápidos se c o n d u c e n d i s t i n t a m e n t e , pues pue­
den calentarse h a s t a 600 a 700o s i n que e l filo de l a herra­
m i e n t a p i e r d a s u dureza n i s u f r a desgaste sensible , aun 
c u a n d o e l acero l legue a l rojo v i v o . A d e m á s , estos aceros 
p e r m i t e n trabajar con ve loc idades de corte m u y e levadas , 
v a r i a n d o l a v e l o c i d a d m á s económica entre 20 a 25 m e t r o s 
p o r m i n u t o . 

L o s aceros rápidos fueron presentados al público p o r vez 
p r i m e r a en l a E x p o s i c i ó n U n i v e r s a l de P a r í s de 1900, c o n 
u n a v e l o c i d a d de corte de 40 metros por m i n u t o , d e s p r e n ­
diéndose las v i r u t a s de m a t e r i a ' a l a t e m p e r a t u r a d e l rojo 
v i v o , de m o d o que en trabajo c o n t i n u o se t ransmit ía e s t a 
t e m p e r a t u r a a l a h e r r a m i e n t a , s in in f luenc ia sensible sobre' 
s u c a p a c i d a d de corte. 

S i n e m b a r g o , conviene observar que semejantes c o n d i c i o ­
nes de trabajo , s i b i e n son interesantes como m u e s t r a del 
esfuerzo, son i n a d m i s i b l e s en el trabajo n o r m a l de taller, 
donde conviene a d o p t a r u n a v e l o c i d a d de 20 a 25 m e t r o s , 
pues, de lo c o n t r a r i o , a u m e n t a cons iderablemente l a fuerza, 
m o t r i z a b s o r b i d a por los tornos , desgastándose rápidamen­
te todos sus m e c a n i s m o s . 

E n la i n d u s t r i a de construcc iones mecánicas han t e n i d o 
m u c h a aceptación las s iguientes clases de aceros r á p i d o s , 
c u y a composición es : 

Acero alemán Acero rápido Acero Fénix 
al cobalto austríaco austríaco 

C r o m o % 4,38 7,19 3,70 
W o l f r a m % 16,40 24,50 20,70 
C a r b o n o % 0,76 0,93 0,67 
M a n g a n e s o % 0,10 0,23 0,14 
S i l i c i o % 0,28 0,24 0,05 

E n el número p r ó x i m o se tratará de los metales d u r o s 
y d i a m a n t e s c o m o h e r r a m i e n t a s de corte, pues en é s t e , por 
su a m p l i t u d y g r a n interés , no p o d r í a m o s t r a t a r l o , por 
resul tar demasiado o r i g i n a l . 

Manuel L O P E Z AIRA 

q u e fueran de la C . N . T . o si eran de l a 
Unión G e n e r a l de T r a b a j a d o r e s . A p a r t i r 
de esa fecha hemos creído que l a l u c h a 
entre nosotros no debe ser, y , todos u n o s , 
l l e v a r e m o s al sent ir de los altos Poderes 
esta neces idad de j u b i l a c i o n e s decorosas , 
las que n o tardarán m u c h o t i e m p o en ser 
u n hecho r e a l y verdadero , y n i que d e c i r 
t i e n e que c o n e l lo h a b r e m o s escalado u n 
pe ldaño en las asp irac iones m í n i m a s de 
n u e s t r o p o s t u l a d o r e v o l u c i o n a r i o . 

Eugenio M A R T I A R E N A 
Gijón, 1936. 

N O T A D E L A R E D A C C I Ó N . — P o r e s t i m a r i n ­
a p l a z a b l e e l p r o b l e m a q u e p l a n t e a el c o m ­
pañero E u g e n i o M a r t i a r e n a , l a C o m i s i ó n 
e jecut iva de nuestra Federación, p r i m e r o , 
y e l C o m i t é n a c i o n a l de l a m i s m a , poste­
r i o r m e n t e , h a n t r a t a d o d e t e n i d a m e n t e de 
esta cuest ión. 

E l r e s u l t a d o de estas de l iberac iones h a 
s ido el de f a c u l t a r a l a E j e c u t i v a p a r a r e a l i ­
zar cuantos trabajos es t ime pert inentes, a 
fin de conocer e l p e n s a m i e n t o de todas las 
Secciones federadas en orden a este p r o ­
b l e m a t a n f u n d a m e n t a l p a r a l a v i d a f u t u ­
ra de los t rabajadores , y a r t i c u l a r después 
estas a s p i r a c i o n e s en términos c o n c r e t o s , 
que puedan ser en plazo breve u n a c o n s o l a ­
d o r a r e a l i d a d . 

A c o n s e g u i r l o v a m o s . L a v i d a de l h o m ­
b r e que r indió en el t rabajo de todos los 
d í a s su f u e r z a c r e a d o r a n o puede tener 
— no debe tener — c o m o única r e c o m p e n ­
sa el a g o t a m i e n t o físico s i n a u x i l i o n i a y u ­
da de nadie . E s prec iso s a l v a r esas v i d a s 
de l a i n d i g e n c i a . R e t i r a r l e s d e l t r a b a j o , 
asegurándoles su s u b s i s t e n c i a . P a r a conse­
g u i r l o no regatearemos esfuerzo a l g u n o . 

Q u e no lo regateen t a m p o c o todos nues-
<¿ros c o m p a ñ e r o s . 

U n foque de atención 

L o h a s ido e l atentado perpetrado e l jue­

ves día 4 d e j u n i o en e l local de la C a s a 

del P u e b l o de esta l o c a l i d a d . 

U n artefacto repleto de m e t r a l l a , capaz 

por su a p a r i e n c i a de p r o d u c i r la v o l a d u r a 

de u n a for ta leza , h i z o explosión c u a n d o m a ­

y o r era l a animación en el l o c a l s o c i a l . L a 

poca p e r i c i a de estos aspirantes a b o m b i s ­

tas evitó un día de lu to a la p r o v i n c i a de 

B a l e a r e s . N o obstante , la f a m i l i a o b r e r a 

p a l m e r a n a tuvo que l a m e n t a r siete h e r i d o s , 

de entre ellos u n a compañera grave. 

C o n este acto, unos i n d i v i d u o s que no 

son nada , que no representan n a d a y q u e no 

t ienen el v a l o r de presentarse a cara descu­

b i e r t a , h a n p r e t e n d i d o d a r u n go lpe de, 

m u e r t e a l a organización obrera , olvidán­

dose por completo de que con bombas , anóni­

m o s y atentados personales lo único que 

c o n s i g u e n es la indignación p r o l e t a r i a , y 

el los, far iseos de C r i s t o , cobardes c o m o u n 

J u d a s , son los p r i m e r o s en tocar las c o n ­

secuencias de l a réplica que en todo m o ­

mento y a l p r i m e r aviso les p r o p o r c i o n a 

la c lase t r a b a j a d o r a . 

A h o r a b ien, como dice ei dicho, que «no 

hay peor sordo que e l que no quiere oír», 

l a clase t r a b a j a d o r a , consciente en todo m o ­

mento de sus deberes, n o debe o lv idarse n i 

por u n instante de que nuestra f u e r z a e m a n a 

de nuestros o r g a n i s m o s s indica les , v c o m o 

tales, p a r a poder d e s a r r o l l a r l a labor que 

en todos y cada uno de los instantes de l u ­

c h a r e q u i e r e n , es necesario que todos , s i n 

excepción n i n g u n a , nos encontremos dentro 

de n u e s t r a organización respect iva , p r i m e r o , 

y d e n t r o de l a m a y o r serenidad y d i s c i p l i ­

n a , después. 

P o r ser geográf icamente n u e s t r a i s l a u n a 

de las separadas por grandes l a g u n a s de 

a g u a d e l resto de nuestros c a m a r a d a s de 

la península, debemos reconocer, s i n r u b o r 

de n i n g u n a clase, el atraso en que s i n d i e a l -

m e n t e v i v i m o s . ¿ E s grave e l m a l ? ¡ N o ! 

C i e r t a s enfermedades en terreno n a c i o n a l , 

s i n d i c a l y político son i n c u r a b l e s . P e r o 

nuestro caso no necesita o x í g e n o , c o m o t a n ­

tos o t r o s ; los remedios los poseemos, c o m o 

poseemos los secretos p a r a resolver lo i r re-

so lv ib le en e l rég imen c a p i t a l i s t a ; c o n l a 

v o l u n t a d de todos y l a serenidad de c a d a 

u n o , c u a l i d a d e s que m u y c o n t a d o s c a m a r a ­

das no poseen, n u e s t r a s i tuación está so­

l u c i o n a d a . 

P o r lo tanto , m e t a l ú r g i c o s de Ba leares , 

o l v i d a n d o p e q u e ñ o s resquemores i n t e r n o s 

que no t ienen dereciho a e x i s t i r , y p e n s a n ­

d o lo poco que va lemos i n d i v i d u a l m e n t e 

c o m p a r a d o con lo q u e r e p r e s e n t a m o s colec­

t i v a m e n t e , os r e c o m i e n d o , s i e x i g i r es de­

m a s i a d o d u r o , vuestro ingreso en las filas 

de nuestro ba luarte , puesto que por n i n g ú n 

concepto se debe a b a n d o n a r . 

L o personal no interesa a lo c o l e c t i v o : 

nuestro l e m a es u n o : «La unión hace la 

fuerza.» 

Antonio G I L J U L I A 

Los republicanos no han aceptado incluir 
en el programa de realizaciones que sirve 
de base a la coalición electoral de izquierdas 
la ley de Control obrero. 

Pero como los trabajadores no renuncia­
mos a esa aspiración, quiere decir que re­
cuperada la República se ja dejaremos a ios 
republicanos para seguir nosotros nuestro 
camino. 

Todo será que no consigamos la promulga­
ción de la ley de Control obrero; pero nos 
consideraremos satisfechos si alcanzamos el 
Poder político para la clase trabajadora. 

Porque entonces el control ya no nos ser­
virá para gran cosa tal y como quedé ei 
proyecto sobre la mesa de la Cámara en ta* 
Constituyentes. 
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La Conferencia Internacional del Trabajo en G i n e b ra 
Por considerarlo de inte­

rés para nuestros compañe­

ros y simpatizantes, a conti­

nuación reproducimos los pá­

rrafos más salientes del dis­

curso pronunciado en dicha 

conferencia por nuestro com­

pañero Pascual Tomás. 

Tomás Taengua (delegado obrero de España).—Señor pre­
sidente, señoras y señores: Las aspiraciones supremas de la 
Oficina Internacional del Trabajo no pueden ser otras, 
obedeciendo a razones morales, sociales y políticas, que ava­
lan su Constitución, que las de establecer nuevas concep­
ciones de justicia social, a cuyo amparo se destruyan los 
privilegios de clase que jundamentan y sostienen el hambre 
y el dolor de una fiarte —• la más numerosa — de la sociedad 
actual. Asegurar al mundo la paz y los principios fundamen­
tales de justicia y de libertad plena debe ser una ambición 
ideal de la Oficina Internacional del Trabajo. Ambición que 
no podrá intentarse siquiera, convertida en realidad viva, si 
la Oficina no se adentra con mayores ímpetus en la vida eco­
nómica de los pueblos, y se decide a estructurar la economía 
universal, atendiendo a normas de distribución de la riqueza 
más humanas y más equitativas que las actuales. 

Los pueblos viven—salvando la sola excepción de Rusia—• 
sometidos al poder coercitivo del nacionalismo económico. 
Las derivaciones irrefutables de esa política pesan solamen­
te sobre aquella parte de la Humanidad que mayores esfuer­
zos realiza diariamente por acrecentar la riqueza improduc­
tiva de los pueblos por falta de capacidad rectora de sus po­
seedores. El nacionalismo económico significa, en su conte­
nido doctrinal, la negación de toda política de paz. El es­
fuerzo colectivo de la Oficina Internacional del Trabajo ha 
de consagrarse perennemente a la tarea de articular medidas 
de seguridad colectiva que, destruyendo las barreras arance­
larias—sobre las cuales descansa el poder omnipotente del 
nacionalismo económico—le permitan, a su vez, el libre 
cambio de las primeras materias, para que su aplicación 
a los mercados industriales obedezca a normas científicas 
puestas al servicio de los intereses supremos de los pueblos. 

El nacionalismo económico influye constantemente en la 
dirección política de los pueblos. Quiere para si la protec­
ción arancelaria dentro de los propios límites de la nación 
en que vive. Pero, dominado por un ansia de poder inconfesa­
ble, violenta constan te mente la conciencia de los gober­
nantes para arrancar de otros pueblos mercados industriales 
que le permitan ¡a expansión de su poderío económico. 

No vale pensar en la posibilidad de que estos afanes de 
dominación económica de unos pueblos sobre otros puedan 
encontrar remedio en la firma de pactos o de convenios, al 
amparo de los cuales tengan cierta garantía y seguridad los 
pueblos pequeños. Esta ilusión ha fracasado, porque su acción 
no ha penetrado hasta la raíz del mal. Es necesario, si de 
verdad se quiere estabilizar sobre fundamentos más lógicos 
y sobre bases más seguras la vida civil de los pueblos, que 
éstos empiecen por limitar y destruir el poderío del naciona­
lismo económico, sin lo cual no habrá posibilidad de que la 
paz pueda cristalizar en realidades vivas y concretas. 

Para que un pueblo pueda consagrar sus actividades, sus 
esfuerzos, sus reservas económicas, su cultura y su ciencia 
al engrandecimiento de sí mismo, es necesario librarle de 
la tutela y de la presión que el nacionalismo económico 
de los pueblos grandes ejerce sobre aquellos que, por estar 
dominados por un fatalismo histórico, no han llegado a pro­
ducirse en los términos de grandeza y de poderío industrial 
que podrían ambicionar. 

El señor director de la Oficina Internacional del Trabajo 
dice en su Memoria unas palabras que tienen en sus labios 
un valor dramático e irrefutable. El señor director aiirma 
OVE EL EXAMEN DE LA VIDA SOCIAL Y ECONO­
MICA DE LOS DOCE ULTIMOS MESES HACE NA­
CER EN EL ESPIRITU MAS DUDAS Y PERPLEJIDA­
DES EN LAS CONCIENCIAS QUE OPTIMISMOS. 
¿Por qué? Porque tos pueblos siguen aún controlados en la 
función rectora de su economía por el nacionalismo, que 
ambiciona no la articulación y distribución de su propia 
riqueza, sino el apoderaniiento de mercados industriales so­
bre los cuales extender el producto del trabajo por otros 
hombres realizado, y mientras los pueblos del mundo con­
centran toda su ambición en buscar recíprocamente lo 
que les falta en el suyo de mercado, el peligro de una gue­
rra está siempre indiscutiblemente acogotando económica­
mente la vida de los pueblos y destruyendo su patrimonio 
civil. 

Por eso, señor presidente, la delegación española estima 
como un deber suyo irrecusable decir desde esta tribuna que 
la Oficina Internacional del Trabajo debe saltar por encima 
de aquellos límites que se le trazaron por su actuación en 
el año primero de su constitución y cuidar no solamente 
de articular convenios, al amparo de los cuales se reduzca 
en unas horas la .¡ornada y se garantice a los hombres sus 
derechos para aquellos instantes de su vida en que la enfer­
medad agota y destroza la resistencia física, sino que, ade­
más, la Oficina Internacional del Trabajo debe estudiar la 
economía de los pueblos, sus posibilidades creadoras, su po­
derío industrial, y debe caminar internacionalmente a una 
dirección de esa economía que, al distribuir las primeras ma­
terias a tenor de las necesidades de cada pueblo, atendiendo 
también a las posibilidades creadoras que cada uno tenga, 
realice una política que apoye al que trabaja y dé seguridad 
de que, al amparo de esa distribución y de esa vigilanena 
constante, el nacionalismo económico se verá desplazado 

jie la vida política de los pueblos y permitirá distribuir la 

riqueza que crea diariamnte el trabajo, bajo normas diame-
tralmente opuestas a las que ahora presiden ta vida indus­
trial y la vida económica de las naciones. 

CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS 

Hace dos años, cuando yo tuve el honor de dirigirme por 
primera vez desde esta tribuna a ¡os representantes de los 
Estados adheridos al B. I. T., solicité del señor director de 
la Oficina que ésta ampliara su poder de acción, buscando 
en sus actividades no solamente el estudio y articulación 
de convenios internacionales, sino la vigilancia de cómo 
se cumplían por las diversas naciones que integran la Ofici­
na los convenios por ellas ratificados. 

Realidades innegables que pesan sobre la clase trabajadora 
de muchas naciones del mundo demuestran la necesidad de 
ejercer esta vigilancia, que yo demando en nombre de la 
clase trabajadora española. 

No basta establecer las directrices de un convenio. So 
basta tampoco que los Gobiernos lo ratifiquen; lo que in­
teresa a los pueblos es que estos convenios tengan en la 
vida real una efectividad innegable. Porque se puede vivir 
bajo las apariencias de normas de Gobiernos democráticos y 
respetuosos con la voluntad popular; pero la realidad, seño­
res, ha demostrado que en algunos momentos de la historia 
de los pueblos que aparentemente figuraban v figuran diri­
gidos políticamente por regímenes de democracia y de res­
peto a la soberanía popular, se han introducido reprasalias de 
todo linaje, dejando incumplidos los principios humanos 
que se expresaban en los convenios internacionales, persi­
guiendo a los hombres por su pensamiento y por sus afanes 
de reivindicaciones ideales. Por esto, señor director, la obser­
vación que de nuevo se permite hacer el delegado obrero es­
pañol consiste en que por parle de la Oficina se adopten 
medidas indispensables a virtud de las cuales se impida que 
un Gobierno de los que integran la Conferencia, al cambiar 
las directrices de su política y, por tanto, desestimar como 

i fundamentales apreciaciones ideológicas de un sentido civil, 
j pueda seguir firmando los convetiios para dar la sensación 
i ante la Conferencia y ante el mundo de que sigue el ritmo 
! ascendente v progresivo de la Oficina, pero realizando en 
i su país una política coercitiva contra el espíritu de los hom­

bres, v dejando incumplidas, como se afirma en el aparta­
do XIII del Tratado de Yersalles, el principio de libertad y 
de asociación sindical, y colocando cada día más obstáculos 
al normal funcionamiento de las organizaciones clasislas de 
los trabajadores. 

Esta vigilancia internacional del trabajo, creada en horas 
solemnes, desgranó en el pensamiento de los hombres la 
nota humana de una posible convivencia internacional, que 
al acercar y agrupar a los hombres entre sí fuera borrando 
todas las iras y todas las pasiones que dividen a la Huma­
nidad. 

Políticamente se ha podido realizar esta labor de acerca­
miento manteniendo en pie con más o menos firmeza la ¡dea 
de una posible confraternidad universal. Pero el avance de 
los días, la lucha de todo instante va descubriendo al mundo 
que el enemigo mayor de toda posible convivencia de vida 
civil es el nacionalismo económico, fomentador de toda con- i 
flagración, que impulsa a los pueblos a luchas de exterminio • 
y desolación. 

Si la Oficina prosigue su tarea limitando solamente su ¡ 
actuación a medidas conducentes a reducir la jornada de 
trabajo y a las garantías de una vida en el mañana, aun 
siendo esto muy interesante, no tendrá eficacia en la vida 
real, que está sujeta al ritmo Coercitivo del nacionalismo 
económico. Es necesario, pues, crear el convenio, pero más 
necesario aún vigilar el cumplimiento exacto del mismo. 

La vida exige en estos instantes dramáticos de la Historia 
apartar todo fingimiento colectivo. Que los pueblos expresen 
sin veladuras de ninguna especie su pensamiento. Que se­
pamos cuáles son los que ambicionan la paz y los que quie­
ren sostener la lucha armada. Que la Humanidad pueda, en 
última instancia, dividirse en dos bandos: uno, formado por 
los que quieren darle a la Oficina y a la Sociedad de Nacio­
nes el espíritu civil y el sentido humano que se tuvo para 
crearla, y del otro lado, aquellos que por tener ambiciones de 
imperialismo y de dominio económico pretendan vivir sobre 
los demás pueblos. ' 

EL PARO 

El problema más grave que pesa sobre la Humanidad 
entera es el que está representado por la presencia diaria de 
millones de hombres, de mujeres y de jóvenes, que, teniendo 
capacidad creadora de trabajo y condiciones innegables para 
producir, se ven forzados, como una consecuencia fatal de 
la vida presente, a tener plenamente paralizados sus brazos ¡ 
y su pensamiento por la falta de mercado donde alquilar I 
sus fuerzas creadoras y condenados como consecuencia a 
una vida de privaciones v de miseria, que impulsan a esta ' 
multitud famélica a la comisión de delitos, que no son otra j 
cosa más que manifestaciones esporádicas de locura colee- ; 
tiva. 

La propia seguridad de un pueblo está vinculada, más 
que al peligro de una posible agresión del vecino, a la deri­
vación de lo que se produzca de la actitud colectivo de los 
hombres sin trabajo. 

En aquellos pueblos donde el Poder público, con una visión I 
certera de su función social, ha sabido atender y defender el 
derecho innegable a vivir de todos los ciudadanos, las rela­
ciones entre si han sido y son influenciados por unas nor­
mas de respeto a virtud de las cuales las ideas tienen cam­
po ilimitado donde poder desenvolverse. Pero en aquellos 

pueblos donde los poderes constituidos han olvidado esta 
función protectora de la ciudadanía, les es necesario crear 
ejércitos privados para contener las legitimas aspiraciones 
de las masas hambrientas y sostenerse en el Poder. La con­
secuencia tatal de este choque deriva siempre en perjuicio 
para el propio interés colectivo de los pueblos. La Humani­
dad, los hombres y las mujeres que hoy gimen su dolor por 
la falta de trabajo, no pueden ser exterminados como solu­
ción a su infortunio. No lo serán jamás. Podrán los ejérci­
tos privados, manejados por los Gobiernos de algunas nacio­
nes, sonseguir tiranizar y vengarse contra esas masas ham­
brientas; pero ha de llegar un instante fatal y decisivo en 
la Historia en el cual el dolor y la desesperación de estas 
nudtitudes será superior a las fuerzas coercitivas de los 
ejércitos privados, y, saltando por encima de todos ellos, 
hará triunfar su poder. Si en estos instantes la palabra del 
hombre encuentra posibilidad de encauzar todo el dinamismo 
creado por esas multitudes perseguidas, la Humanidad ten­
drá una mayor esperanza para su posible redención futura; 
si, por el contrario, se ciega la palabra del hombre y el odio 
acorralado estalla sin control, entonces nadie dude que las 
consecuencias serán indefectiblemente todo lo contrario de 
lo que demandan los intereses supremos del pueblo. Los 
pueblos ya no se conforman con ser rebaño, ambicionan algo 
más grande. Ambicionan legítimamente ser hombres. La 
enseñanza que se deriva de la crisis demuestra con diafani­
dad absoluta que esto no podrá ser resuelto parcialmente. 
Hay pueblos en los cuales ha disminuido el paro, pero esta 
disminución de brazos en el mercado de obreros parados 
no ha sido motivada por un crecimiento de la economía par­
ticular, ni mucho menos por haber dejado de ser un peligro la 
crisis económica. Este aumento de hombres en las fábricas 
y en los talleres ha tenido solamente un mercado: el que 
facilitaba la construcción de elementos de guerra. ¿Pode­
mos nosotros ambicionar como solución de este problema el 
aumento constante de armamentos de guerra como posibi­
lidad de resolver el problema de carácter económico? Con­
testamos a ello resueltamente que no. Hace falta unificar 
la acción internacional. La resolución del paro es un pro­

blema cuyas directrices han de sentirse en todo el mundo, 
única manera de que al dirigirse internacionalmente la eco­
nomía de los pueblos responda esta función a preceptos inde­
clinables de seguridad colectiva. 

Yo ya sé que no es posible, dentro de las normas actuales 
de vida establecidas en los pueblos, resolver plenamente el 
problema que se deriva de la pugna económica que gravita 
sobre todos ellos. Como una consecuencia indeclinable de-
mi posición doctrinal, yo considero que la transformación 
de la vida de los pueblos ha de ser efectuada por medio de­
directrices políticas dispares en absoluto con aquellas que 
preesiden hoy la mayoría de las naciones de Europa. 

No obstante este criterio, nacido, repito, de una posición 
ideal que constituye algo consubstancial con mi vida entera, 
estimo un deber aportar a la obra de la Oficina Internacio­
nal del Trabajo la modestísima colaboración de quien habla 
en representación de los obreros españoles, para poder decir 
desde t-sla alta tribuna que no se podrá alcanzar uno parte-
mínima de nuestras ambiciones ideales si no es sacriticando 
y destruyendo los intereses particulares de una clase social 
que está en pugna con las ambiciones y con los intereses 
de aquella clase más numerosa, que ha vivido y sigue vi­
viendo amarrada a las galeras del trabajo, bogando cons­
tantemente sin compensación alguna, y no teniendo para 
su porvenir más esperanza que ser un actor más en el 
desfile interminable de los hombres parados que van cami­
nando por el mundo sin pan v muerta toda esperanza de 
vida para lo futuro. Hace falta, repito, señor director, que 
las naciones que integran la Oficina Internacional del Tra­
bajo digan si están dispuestas a imponer, por encima de 
todo nacionalismo económico, de toda ambición de dominio, 
de todo afán de lucha armada, el interés de los pueblos para 
establecer provisionalmente fina vida de producción que 
impida, en primer término, la lucha armada, pero que impi­
da también la muerte lenta de millones de hombres que, 
aportando al acervo común de la civilización su inteligencia 
y sus brazos, van muriendo paulatinamente lejos del es­
truendo guerrero, sin glorias para sus hazañas, pero muerta, 
repetimos, su espiritualidad civil, porque la destrozó de un 
zarpazo el poderío económico de quien, por una falta de 
visión histórica, está impulsando a la Humanidad a luchas 
mucho más cruentas que la vivida en los años IQ14 a 1918 
de este siglo. 

Queremos vivir en íntima relación 

espiritual con todos los trabajadores 

afines a nuestro postulado, sin tole­

rar— E S O J A M A S — q u e se nos im­

ponga por la violencia un ideal distinta 

al nuestro. 

N O L O O L V I D E N A D I E 
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