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NUESTRA

En minguna ocasion la Federacion
Loeal de la Edificacién ha dejado de
manifestarse conira toda injusticia.

Ahora bien: cuando, como en el
caso presente, los moviles son obs-
curos, tenemos que advertir a nues-
tros companeros que se abstengan
de toda cilase de manifestaciones,
aungue parezcan eéstas ifener como
fundamento la protesta contra actos
de represién del Gobierno.

En esta ocasidon los sindicalistas y
comunistas estan haciendo un gran
dafio a los intereses nuestros, pues
en momentos de una crisis de traba-
jo como la que sufrimos, las frecuen-
tes hueigas y ios estados de pertur-
bacion no harén otra cosa que ahu-
ventar mas al capital privado que
sigue, por hostilidad hacia la Repi-
blica, retirado de la actividad indus-
trial y comercial de Espafia. Su in-
tento y sus propagandas para des-
truir la cosecha en Andaiucia descu-
bren gue su intencion no podia ser
s6lo de una mera protesia gue se pre-
paraba conira el Gobierno, sino
un vanoe intentoc como el de la cuen-
ca del Lliobregat para implantar el
comunismo libertario. Este deseo
parecera magnifico a los que sufren
la calamidad del paro, los que cree-
ran que en el establecimiento de un
régimen semejante encontraran Ia
liberacién de sus vicisitudes y sus
miserias.

Pero su focura y su inconsciencia
no les permiten percibir gue ese es-
fuerzo y ese intento, si se lograse
como consecuencia de un estado de
terror preliminar, en cada pueblo y
en cada ciudad las gentes sensatas
o timoratas habrian de huir, dejan-
dolos solos con todos los probiemas
de ahastecimiento, de produccién y
de administracion en manos de des-
esperados y de incapaces, cuya con-
fusion sdlo puede compararse con la
norma de escandalo y barullo de sus
asambieas, en las gque ahora sélo
se ventilan prohlemas de aspiracion
general; pero cuando, ademas de es-
ta falta de método y de disciplina,
se. tuviera que proceder a resir en
tan variades matices una nacidn, se-
ria cosa de una semana cuando esa
misma masa, mas hambrienta gue
hoy, con serlo tanto, fendria gue pe-
dir la vuelta de un estado gue ya
no seria otro que el de una dictadu-
rara que se impusiera por la fuerza
para poner en orden y disposicion
todos los resortes adminisirativos y
toda las actividades interrumpidas.

Pero su ceguera y su respensabi-
lidad son enormes al propagar que se
queme el fruto de la cosecha de un
ano. Sélo pueden compararse estos
hechos con los de mayvores desati-
nos, y quienes iban a sufrir mayores
perjuicios son esos mismos labriegos
a guienes se les esta enganando para
tener una fuerza que utilizar en sus
tortucsas finalidades. Quemar la co-
secha es perjudicar un poco al rico;
pero dandole pretexto para no labrar
luego la tierra ni para dar un jor-
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nal, Y toda esta obhra cuando se ha-
cen unas bases de ftrabajo para los
obreros del campo que fueron duran-
te mucho tiempo el ensuefio de sus
mas fervientes aspiraciones, de jorna-
les de dos pesetas due les daban an-
tes de la Republica a jornales de ocno
y once pesetas, lo mismo gue los obre-
ros de la industria, todo eilo justa y
merecido; pero por esc imismo, con
mas motive para admitivlo y conser-
vario como el primer jalon gue se
siente en un nusvo estado de cosas
mas humano.

Y es un verdadero crimen jugar
con esos parados y ofreceries el tér-
mino de sus miserias tan lmpasi-
biemente, haciéndoies concebir una
inmediata liberacién; cuando tras de
esas palabras los sindicalistas y co-
munistas saben que no pueden lo-
grar otra cosa gue mantensr un es-
tado de perturbacion aue les sirva
para crearse, a costa de tanto sacri-
ficio y tanta victima, un crédito per-
sonal, el que no todos le utilizan des-
interesadamente, pues son muchos
ios que con eso y solo de eso viven.

Y es lastima gue, manteniendo en-
tre los trabajadores un espiritu de
rebeldia generosa y grande, no se
le utilice mejor, y que, como nos-
otres consideramos tenerle, se apro-
vecharia para que en momentes de
justa protesta se coincidiera para
fque la justicia se aplicase o para gue
ios Poderes publicos pusieran mas
atencién a los intereses y necesida-
des de los trabajadores, muchas ve-
ces olvidados; y que aun cuande gui-
siéramos nosotros exteriorizar esta
protesta serenamente o utilizar nues-
tra fuerza y disciplina para que el
Gobierno nos atendiese, nos impiden
hacer esta demostracion nublica los
manejos de estos elementos, con los
que solo guisiéramos coincidir cuan-
do hay oue conquistar una mejora y
un derecho mads para los trabajado-
res; pero no como ahora, que por
igual, desde el mas reaccionario
cavernicola hasta el mas exaltado
comunista ¢ sindicalisia, ataean una
situacién politica que ain no ha te-
nido la tranquilidad suficiente para
que hubiéramos apreciado si las difi-
cultades que tiene, o nos dice tener,
para resolver la crisis de trabajo,
fgue es lo que mAas nos preocupa, es
por el estado de perturbacion en que
estd el pa’s, y que se refieja en un
retraimienic econdmico, O era que
ellos que dispusieron de nuestra con-
fianza para gobernar no han hecho
nada para seguirla mereciendo.

Y nuestra aparente conformidad
cen el presente régimen es gue prefe-
rimos esta conducta antes gque ser ju-
guete de los reaccionarios y monar-
quicos, que, disfrazados de revolucio-
nariocs, estan engafiando a unos cuan-
tos ilusos gue ain creen en un régi-
men sobre bases fan absurdas y con-
tradictorias como el comunismo liber-
tario.

Edmundo DOMINGUEL
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CRISIS DE TRABAJO

Si no estuvié¢ramos tan satisfechos no tanto del resultado de
nuestras gestiones como de nuestra actividad en realizarlas, para
atenuar ]a crisis de trabajo y para interesar a concejales, diputa-
dos y Gobierno para que la resolvieran, no podriamos en este mo-
mento hablar en la forma que vamos a hacerlo,

Desde mayo del ano pasado hemos desgastado las escaleras
de muchos departamentos oficiales. En el f\\ untamiento, a la mi-
noria socialista podemos asegurar que no habra pdsddo una Sse-
mana sin que le hayamos pcdldo su intervencién o su interés en
dlUUI'I caso. Los Ihlhd]f)&. de la V l“d los comedores de asistencia
social, los grupos escolares, la ptnmlmicuum de tantas calles,
las reformas de fachadas y patios, la urbanizacién y apertura de
calles, obras de saneamiento. Obra precipitada, si queréis, y que,
fué objeto de alguna censura mum-{rtl, y que ha sido rectificado,
en atencién a que ha mirado, mds que a otra cosa, a la urgencia |
que la crisis de trabajo exigfa y a que algunas obras, sin ser con- |
siderables, eran imprescindibles.

También hemos visitado al alcalde; pero hemos quedado de-
fraudados. Si su voluminosa figura hubiera estado en relacién con
su actividad, ya estarfan invertidos los seis millones que tiene la
Caja del Paro y los trece del Ensanche, derribadas las Caballeri-
zas, resuelto lo de las casas baratas, y otros muchos proyectos,
los que con el crédito que tiene el Ayuntamiento se podrnn abor-
dar. Pero en el Ayuntamiento tenemos no sélo la enemiga de los |
nfondrquicos y de algunos republicanos ; ademés de esto, tene- |
mos, y nos perjudiean, la abulia y la indiferencia del alcalde. |

Hoy el Ayuntamiento est4 sosteniendo un volumen de trabajo |
grande. Pero ese trabajo, que es un trabajo, como decimos, de
urgencia, no resolvera la crisis de trabajo ni es un programa de
envergadura municipal que le acredite como orientador de una
politica de construccién y saneamiento que estd por realizar, y
para la que se necesitan el interés v el carifio a la poblacién v a

| ma de un accidente del trabajo. Sus
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los obreros; de que, salvo alguna excepcion en los republicanos,
stlo han dado muestras los concejales socialistas.

Con su intervencién hemos impedido que despidan a muchos
comparieros ; que se den nuevas calles a pavimentar; que se acti-
ven los tramites de otras obras, y, como ultimo ejemplo, el de que
la Empresa Fomento de Obras y Construcciones, este tltimo sa-
bado, que ya tenia avisados de despido a més de un centenar de
obreros, solo lo haga con cuarenta y cinco. Y este hecho, que pa-
recera pequefio, a fuerza de repetirse forma un conjunto enorme
de estas beneficiosas gestiones, por lo que desde aqui damos las
gracias, pues sabemos que su labor seria completa si los demas
pusieran el mismo empefio.

Hoy en Madrid solo se trabaja en la Ciudad Universitaria,
obras de pavimentacion v sdneainiento, grupos escolares y obras
del cuarto depGsito. La ‘obra particular, terminado lo del Metro
de la calle de Torrijos, sélo queda alguna que otra obra de alguna
importancia. Estd paralizada por completo la actividad anterior
de la construccion de casas de alquiler. Sélo con las que hay pa-
radas serian suficientes para emplear unos dos a tres millares de
obreros.

El invierno proximo, caso de que en los meses que faltan no
se prepare un plan de obras, ha de ser de los*mds tragicos, pues
toda esta obra que se menciona la mayor parte para esa fecha es-
tard terminada.

El Gobierno, en cambio, con Madrid no se ha comportado ni
se comporta como éste meréce, v sélo tiene que agradecerle la
aportacién de la mitad del coste de los dieciocho grupos escolares.
En la nueva Carcel de Mujeres se despide a 227 compaineros, sin
que haya valido ni nuestra peticion al presidente del Consejo de
ministros ni al ministro de Hacienda para que, o facilite algin
crédito que evitase el paro totzl de estas obras, o que conceda los
tres millones al Ayuntamiento, para que éste dé las 725.000 pese-
tas que tiene acordadas. Y siendo tanto lo que se ha dado a otras
bien merece que a Madrid se le entreguen esos tres
que se inviertan en obras, para dar trabajo
que es la industria que mas esta

provincias,
millones de pesetas, v
a los obreros de la edificacién,
ﬁufriendu la crisis de trabajo.
Yero en donde nuestro disgusto y nuestra censura son mayo-
res es en el asunto de Canales del Lom) a. Ni visitas al ministro
de Obras ptblicas, ni escritos a la minorfa socialista parlamen-
taria ni al presidente del Consejo de ministros han valido para
terminar este asunto, con el que por un afio podrian tener ocu-
pacién mas de tres mil obreros. Hace un afio, de estas obras fue-
ron despedidos por las Empresas Agroman y Barros mas de dos
mil compaieros.
Las gestiones que hemos hecho con este motivo son muchisi-

mas, y aun no hemos podido conseguir que este asunto tenga tér-

mino. No falta dinero, pues Canales del Lozoya le tiene; son de
utilidad las obras, y siendo esto asi, no se nos alcanza qué gran

poder o qué deap"euu contra los mtercws de los lrd])djdd()i(,‘; hm e|

que este asunto no se resuelva y se allanen trdmites y se salten
todos esos expedientes que retrasan la reanudacién de unos tra-
bajos en los que podrian encontrar ocupacién muchos obreros.

Nuestra paciencia se acaba y la sustituye la indignacién que
nos produce el que, siendo tan evidente este caso de abandono de
los que tienen que resolverle, que por la defensa de su prestigio

el Gobierno debe hacerlo, si no quiere que, ante nosotros por lo |

menos, le pierda, si no sabe 0 no quiere imponer diligencias o sal
var 1mpcd1ment03 cuando asi lo reclama la urgencia "de dar ocu-
pacién a tantos centenares de obreros que llevan h: 1sta cinco y seis
meses sin trabajo.

Nosotros terminamos advirtiendo que si el Gobierno sélo ha
|de atender las demandas cuando se hacen por estados de pertur-
| bacién, que no olvide que la historia de la Federacién de la Edi-
| ficacién es la de que ha sabido por su disciplina y por su cons-
rlfnua ser prudente ; pero también que las mrxleac. de mas firme
| protesta se deben a ella.
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MUERTE DE PEDRO TRILLO

Este compafnero ha fallecido wicti-

cion, considerando gue tanto el Gru-
po Socialista comoe nosotros sdlo de-
méritos v sus condiciones la Junta
directiva de la Sociedad de Albafiles
los refleja cn el escrifo gue publica-
mos a continuacion de estas lineas.

El Grupo Socialista de Albaiiiles
nos ha remitido otro igual, por cuya
razén solo publicamos el de la Sec-

pérdida de un compafiero modesto,
pero gue trabajé por la organizacion.

familia como a los compafieros de
Albaiiiles, envia su mas sentido pé-
same.

seamos expresar el sentimiento por la |

La Comisién ejecutiva, tanto a la |

ena

?PISTOLERISMO

Bien quisiéramos que nuesira piu.
ma no se emplease para combatir
a ninguna fraccidon oprera. Pero son
tales los agravios gque nos han diri-
gido y los perjuicios que causan a
los trabajadores sus errores, gue
nuestro silencio, ademas de envalen-
tonar a los directores, las masas que
les siguen o que estdn inspiradas por
contrarios sentimientos a nosotros
podrian suponerle como un declara-
do vencimiento ante ia superioridad
te sus métodos o por la razon de sus
injurias.

Sin embargo, queremos gue nues-
tro ienguaje sea wivo, pero pulcro,
. elevado, para gque nuestra superiori-
dad no soio se destague por nuestra
razén, sino, ademas, por nuestra in-
discutible capacidad.

Antes el clasico anarquismo se
distinguié por un exceso de estudio
que producia una fatiga de saber,
inspirada en un afan de humano y
pure perfeccionamiento tal, que al
intentario sobre bases filosoficas en-
revesadas y profundas perturbaba
los cerebros, que ca‘an dominados
por la obsesién vengativa, pero siem-
pre romantica, de librar a la Huma-
nidad o a un pueblo de los ultrajes
de un tirano o de los crimenes de
un déspota.

Asi, el anarquismo malgasto algu-
nas vidas y sus atentados fueron in-
utiles para librar al mundo de la es-
clavitud; pero la ofrenda desintere-
sada de la vida de los gue realizaron
estos atentados los colocaba mas al-

grar oinero no repara en los medios
fque fenga que utilizar para conse-
guirlo. Y acosiumbrados a una vida
de molicie, los que comenzaron ac-
tuando bajo la inspiracion de los
Sindicatos 1nicos, como era wuna
cuestion de precio, muchos después
fueron a los Sindicatos libres, a las
ordenes de Martinez Anido y Arle-
gui, que les pagaban con dinero de
los patronos catalanes. y

Esos jévenes son una revelacion
desoladora, para quienes la vida solo
tiene obligaciones y no deberes; gen-
ies de mala condicion cque no tienen
el respeto y la consideracion al sa-
crificio y al esfuerzo que otros hicie-
ron dandoles likertades y derechos.
Jovenes ingratos y faltos de educa-
cion gue hacen alarde de toda baje-
Za, que no reconocen ef entusiasmo
y la fe de los hombres ya viejos gue
en otra época sufrieron persecucio-
nes y pasaron muehas amarguras y
privaciones para luchar efectivamen-
te por esa emangipacidén con cuya
aparente formula quiercn encubrir la
repugnancia de sus actos.

Conira estos ejemplos bochorno-
sos de fa crueldad humana debe al-
zarse el espiritu desinteresado y al-
truista de la juventud, para que su
vigor y su optimismo solo le sirvan
para tomar como ejemplo la abnega-
cion de los martires y las inquie-
tudes gloriosas de sus antepasados.
Contra esa juventud sordida y eri-
minal debe alzarse la otra juventud
como una proiesta que, ademas de

tos que el dofor que producian sus |gignificar y prestigiar la hidalguia y el

propias viclimas, siempre elegidas
entre los verdugos de los pueblos.
Mas a nuestros dias llega ese sen-
timiento de cruenta proiesta contra
la injusticia desnaturalizade. Esa
exaltacisn a la violencia va no se
empliea contra el jefe de un Estado
opresor gue tiraniza a su pais; ahora
esa violencia se prastica mercenaria-
mente. Al engendrarla los sindica-
listas para obligar a cotizar a los
gque se resistian a hacerlo, o para
matar patronos, cuya desaparicion
no terminaba ni con los maios ftra-
tos ni con la expletacidn, se bused
gente dura, sin escrdpulos, a los que
habja gque mimar y retribuir bien.
Ya no era un sentimiento de rebel-
dia gue armaba el brazo, y lo mis-
mo se enirenta contra el companero
rebelde a un acuerdo 0 mMoOroso gue
sontra e! dueno de una fabrica. Para
esp sobraba la idea; lo que se preci-
saba solamenie era exactitud en la
ejecucion. Con elio nacié este pisto-
ferismo que tanto desprestigia a los
trabajadores que estan inscritos en
las organizaciones gue emplean estos
procedimientos. Y asi se ha incuba-
do ese estado morboso, cuya recluta
se hace entre gente joven que, en
la iniciacion de sus vicios, para lo-

NUESTRAS RENTAS

Victima de accidente de! trabajo ha
fallecidoe en Valladolid edro Trillo
Vazquez.

Sirvan estas lineas de lenitivo a la
familia y de protesta contra una cla-

se que ante su interés y su codicia
olvida los elementales deberes
Ide humanidad, Pedro Trillo ha caido

ImMas

desde el interior de un mirador a la
calle, a la altura de un tercer piso,
por la negligencia, por la imprevi-

| sibn de quien tenfa el deber de ha-

ber previsto los elementos necesarios
para impedir que desde el interior de
una habitacién, cualquiera que fuera
la causa, se motivara ¢l accidente ocu-

rrido. En el andamio en que trabajaba
no hay medio posible de explicarse
cémo un cuerpo pueda salir
ventana a la calle si se hubieran toma-
do las precauciones corrientes y usua-
les en estos casos; razén por la que
protestamos de la incuria y de la poca
consideracion que merece la vida de
'os trabajadores.

Sentimos la muerte de Trillo como
sentimos la de todos nuestros cama-
radas, y nos causa la misma indig-
nacién cuando la desgracia va acom-
panada de las mismas circunstancias,
hijas del desprecio incalifizcable con

que algunos patronos consideran la
[ vida de los trabajadores.

Pero la muerte del compafera Tri-
llo trae a nuestra memoria actos v
hechos que nos obligan a separarle
| de la generalidad. Trillo llevaba mi-

litando en la Sociedad de Albaiiles
El Trabajo treinta afos y cn ella des-
plegé su actividad. Desempeiid car-
gos importantes en los tiempos lla-

por la|

| sentimiento de este estado de la vi-

da, debe consagrarse al estudio y al
afan de conguistar el futuro no con
disparos de pistola a tanio el cri-
men, sino como nueva cruzada, loza-
na y viril, gue salga en defensa de
todo el que necesite ir contra la tira-
nia, “contra ia expiotacion y contra
la injusticia.

Gada joven tiene gue salir por el
fuero de esta dignificagcion, recha-
zando toda sugestion a la violencia,
y en sus organizaciones sindicales
impedir que prosperen esos méfodos
con los que no se pueden defender
unos ideales que se inspiran en el
amor y en el bienestar de la Huma-
nidad; sin due sirva de disculpa pa-
ra emplearles ni siquiera cuando se
trate de un patrono, pues cuando
esta violencia individual se sistema-
tiza se destruye la esencia de todo
miramiento, y el que la ejerce puede
empezar empleandola contra un mal-
vado, si quereis; pero el habiio de
este ejercicio de represion y de fuer-
za terminard después empledandole
para imponerse al que se resista a
dar satisfacciOn a sus pasiones.

REMEMBER

AL* COMPANERO  PEDRO TRILLO
mados heroicos por algunos que co-
nocieron las dificultades que habia
qu{. vencer para ser militante activo
de la organizacién obrera, y en ellos
desempeiié su actividad con verda-

dera abnegacién. Fué presidente del
Comité de la Federacién Nacional del

uficio; asisti6 a algunos de sus Con-
gresos, entre ellos el celebrado en
Alicante; representd en varias oca-

siones a la Sociedad de Albaniles El
Trabajo en los Congresos de la
Unién General de Trabajadores; fué
presidente de la disuelta Comisién
de Bases, por lo que tuvo que inter-
venir de un modo muy directo en
huelgas muy importantes; fué cobra-
dor de nuestra Sociedad, vicepresi-
dente, y vocal de la misma en dife-
rentes ocasiones. En la Sociedad
siempre actué al lado del grupo so-
cialista y de acuerdo con ia orienta-
¢ién y tictica de la Unién General
de Trabajadores, en momentos que hi-
cieron necesario la intervencidn de este
pufiado de convencidos
para impedir que la Sociedad cayera
en poder de gente

Baste decir que fué un camarada
que dejé su granito de arena en el
gran mont6én de labor que los tra-

compaiieros

irresponsable,

bajadores tienen que formar para
conquistar su completa emancipacién.

A su atribulada familia manifesta-
mos que con ella compartimos el
profundo dolor que por la pérdida
del compainiero sentimos en estos mo-
mentas.

Por la Sociedad de Obrerps Alba-
niles Il Trabajo, La Junta directiva.




ALBANILES EL TRABAJO

En el salén la Casa del
Pueblo se reunidé en junta general la
Sociedad de Albaniles El Trabajo. Se
aprobaron varias

Seccion de

e el b
grande dc

mento de la
acordé expulsar
malversar 2.106 pesetas de la
dad de Enfermeros y Empleados de
Hospitales Civiles y Mili
rabanchel Bajo La Republica, cuando
desempenaba el cargo de secretario de
la misma.
Se acordo
25 pesetas a la

a Juan Garci
Socie-

contribuir con
suscripeién abierta
por la Sociedad de Pintores a bene-
ficio de la del compaifero
driguez Amodeo. lgualmente se tomé
el acuerdo de hacer un donativo de
25 pesetas a las Escuelas Laicas del

también

viuda Ro-

”
99 ACCION DE
' I%CCIONEI

| fuera a trabajar y se aprobaron otras

| sanciones.

| afiliado,

es de Ca- |

En relacién con el débito
contraido con la organizacién por un
se acordd que se haga cfec-
semanales de cinco

tivo en entregas

:nmiendas al regla- | pesetas.
"\(un[::l% v s‘.(_)'l
t, por|el de

Otro de los acuerdos adoptados fué
suspender temporalmente, a
partir de hoy, el pago del socorro de
accidente y enfermedad a afilia-
dada la situacién econdmica de
(4] 0:||1 zacion.

los
dos,

la

EMBALDOSADORES

En el salén grande de la Casa d#-‘
Pueblo se re um(ﬁ en junta general |
Sociedad de Obreros I.m-m]d(t-ddn!t'-
La Emancipacién, bajo la
compafiero José Castro. El
companero Mena, Directiva,

cia del
por la

dié cuenta de la solicitud de vejez
del compafiero Juan Aria siendo
aprobada por la asamblea.

La Directiva di6 cuenta de otras

gestiones, que fueron aprobadas por
la asamblea. Informé también la Di-
rectiva de la desaparicién de la mi-

quina de escribir, por lo que se pre-

| sentd la oportuna denuncia y se pro-

Circulo Socialista de Buenavista.

Se di6 cuenta de las resoluciones
del Comité central, entre ellas el
nombramiento de . Luis Escobar |
para el cargo de abogado de la Ofi-
cina Juridica, en sustitucidén de don
Pedro Rico.

Fué informada la asamblea de ha-
berse asignade por la Federacion a

la viuda del malogrado Jdimez una
pensiéon mensual de 150 pesetas.

Se acordd, finalmente, que la hora
de entrada al trabajo los sibados sea
la de las dos de la tarde.

PEONES EN GENERAL

En € salén terraza se reunid en

junta general la Sociedad de Peones | coteo al

asistencia de nume-
Se aprobaron el adla

en General, con
rosos afiliados,

testé ante la Junta administrativa de
la Casa del Pueblo. Se aprobd la ac-
tuacién de la Directiva en este asun-
to, v se acordd no comprar otra mé-

quina por no permitirlo la situacién |

de la organizacion.

La Directiva di¢ cuenta del acuer-
do tomado por el Comité central de
la Federacién, en relacién ron el boi-
ico fabricado fuera de
Madrid, y se acordé ratificarse en la
posicibn mantenida, consistente en

maos

anterior y las cuentas del primer fri-  declarar el boicoteo a los materiales

mestre del

aiio actual. Se acordé ha-| que se fabriquen en el radio de Mar

cer publico el sentimiento por la muer- | drid sin cumplir el contrato de traba-

te del inolvidable Manuel J4imez,
como asimismo la més enérgica pro-

testa contra tan canallescos procedi- | compafieros de la asamblea

) ; pero no as{ a los de fuera,
Se nombré una Comisién de
dos de

tres

mientos v contra quienes los ponen  la Directiva para que redacten un

en préctica.
Se 'dié cuenta por la Directiva de
la constitucién del

Obras publicas de la provincia de

| beneficio

Madrid, del que forman parte como
vocales obreros los companeros Es- |
cudero, Aguilera y Campos.

Informé igualmente la Directiva de |
las gestiones que realiza para colocar
a los compafieros parados, gestiones
en las que colaboran con el mayor
entusiasmo los concejales socialistas.

En el turno de proposiciones se
acordd denunciar el actual contrato
de trabajo para que, al terminar su
vigencia, se redacte otro nuevo. Para
elaborar un anteproyecto fué elggida
una Comisién, compuesta por ftres
companeros de la asamblea y dos de
la Directiva.

Se consumid el turno de preguntas
y proposiciones di6 por termi-
nado el orden del dfa

v se

FONTANEROS Y VIDRIEROS

En la ultima junta general celebra-
da por esfa organizacién se aprobd
constase en acta el sentimiento de la|
organizacion por la muerte del cama-
rada Manuel Jaimez.
también las act:
las cuentas correspondientes a los tri-
mesires cuarto de 1931 y primero de
1932.

[Fué aprobada I

Memoria que pre-

sentaba la Junta directiva, asi comao
las gestiones de la misma, entre las
cuales figuraba el conceder los dere-
chos a los companeros que se en-

nuevo contrato de trabajo, y se acor-
dé finalmente contribuir con 235 pese-

Jurado mixto de|tas a la suscripcién abierta por la

Sociedad de Pintores-Decoradores a
de la viuda del camarada
Rodriguez Amodeo.

Por lo avanzado de 1a hora se sus-
pendié la sesién.

CARPINTEROS DE LA EDIFI-
CAGION

Se reunié esta organizacién en jun-
ta general en el salén terraza de la
Casa del Pueblo, con asistencia de
numerosos compaferos. Se acordd
hacer un donativo de 15 pesetas a la
Federacién Obrera Local de Villanue-
va del Duque para la construccién

| de su Casa del Pueblo.

Se aprobaron | fa de
s de las anteriors y | aprobadas por unanimidad.

Se dié cuenta del acuerdo de la
Federacién Local de la Edificacién en
relacién al horario de entrada y sali-
da al trabajo durante los meses de
estfo, y se discutieron y aprobaron las
cuentas del dltimo trimestre.

Se acordd establecer una multa de
10 pesetas para los compafieros que
no respeten dicho horario.

Finalmente, la Directiva dié cuen-
varias gestiones,

¢ B

En el salén terraza de la Casa del
Pueblo se reunié en junta general
esta organizacién. Varios compafie-
ros de diversas Comisiones dieron
cuenta de su actuacidn, que fué apro-
bada por unanimidad por la asam-

cuentren atrasados en el pago de cu-| blea.

pones al comenzar a funcionar el sub-

sidio al paro forzoso, pero desquitan- mente varias preguntas de

La Directiva conlestd satisfactoria-
los afilia-

do la mitad de lo que les correspon-| dos y se entré en el turno de propo-

da cobrar para el abono de dicho dé-
bito.

Se eligieron los cargos siguientes:
Presidente, José Recuero (reelegido) ;
vicesecretario, Venancio Marcos; vo-
cales: José Martinez Plaza y Nicolds
Soler; secretariocontador de la Caja
del Paro, Florentino Lépez; tesore-
ro de la fdem {d., Emilio Pérez Gui-
nea.

Mesa de
Tomas Lopez;
Saz v Eusebio
vicepresidente,

discusiéon. — Presidente,

secretarios, Francisco
Arévalo (reelegidos) ;
Benito Rus.

Revisora de cuentas.—Carlos Fer-
n4dndez, Domingo Moncada, Alfonso
Bolanos, Miguel Alonso v Salvador

Bueno.

Después de contestar a varias pre-
guntas satisfactoriamente, se aproba-
ron varias proposiciones para asun-
tos de régimen interior.

Se votaron 30 pesetas para las fa-
milias de las victimas causadas por la
guardia civil,

PCRTLANDISTAS
Con asistencia de numerosos afilia-
dos se cele

organizacién. Se aprobd el acta
las cuentas del dltimo tri-

esta
anterior v

mestre v se did nta por la Direc-
tiva de las diversas gestiones reali-
zadas.

L.a Comisién nombrada para estu-

diar la conveniencia de establecer el
socorro al paro forzoso dié cuenta de
su dictamen, favorable por completo.
Después de amplia discusién, en la
que intervinieron compafieros,
quedé aprobado por la asamblea.
Se acordé condonar un correctivo
compafiero por sa

varins

impuesto a un

rectiva en relacion
| asuntos :
|la Sociedad de Canteros,

siciones; siendo preciso levantar 1la
sesién por lo avanzado de la hora.

MARMOLISTAS

Celebro junta general esta org: ml-
zacion en el ‘s.l!éﬂ grande de la Casa |
del Pueblo. Se aprobaron el acta an- |
terior, el movimiento de afiliados y |
las cuentas del primer trimestre del
ano actual,

Se condend enérgicamente el ase-
sinato del camarada Jdimez y se acor-
d6, a propuesta de la Directiva, con-
ceder una pensién de dos pesetas dia-
rias a la viuda de tan inolvidable com-
pafero.

Se discutié la Memoria de la Di-
los siguientes
Tramitacién de la fusién con
intervencién
en el entierro de Manuel Jdimez, ges-
tion de la Oficina Juridica,
nativos, ete.

e did cuenta del pleito con el
trono Sr. Texeiras, acorddndose ver
disgusto la actuacién del perso-
nal de la Fivasa.

se acordd declarar el boi-

con

varios do-

can

También

bré la junta general de coteo y retirar el personal del taller

de Altuna en caso de que
malice el funcionamiento de
taller.

Se aprobaron otros

rno Se nora

dicho

asuntos de me-

nor interés v se levantd la sesidn.

PINTORES-DECORADORES

Se aprobd el acta de la anterior,
las altas y bajas y el balance de cuen-
tas del primer trimestre de 1932

Fueron aprobadas todas las gestio-
nes de la Directiva, informando ésta

lir 'de haber sido multados por el Jura-

a | siempre fueron reaccios a

presiden- |

Este mes se ha podido conseguir
que se cologquen algunos comparne-
ros en las obras de Eguinoa herma-
nos, €n las de la piscina La Playa vy
en las del Hospital Clinico, donde se

obras de vaciado
con rapidez, por las gestiones y la
presion que estamos ejerciendo para
que los contratistas no dejen de aten-
deber.

estdn llevando las

der este

Hemos suscrito un pacto con don
Hipélito Tomas, el cual hasta ahora
no habia cumplido nunca las bases
de trabajo del oficio de constructo-
res de mosaicos. l.os compafieros que
antes trabajaban en esta casa, y que
la organi-
some-
ganar

zacion, han tenido que venir a
terse a ella, v a cambio van a
el sueldo a que tienen derecho,
que nunca habfan logrado.

COSH

Eguinoa hermanos los trabajos de

| estuco los hacfa con compaferos que

(53 > ro
que fueron |

| do' mixto,

| enfermedad en toda su integridad

| particular que
| rio de

| Sociedad en el Jurado mixto,

pa- |

| lns vocales

no estaban especializados. En otra
ocasi6én por este motivo tuvo que pa-
gar s00 pesetas; en el caso presente
ha obligado a que reciba per-
sonal de estucadores a la catalana y
el compromiso. de hacerlo siempre
asf.

se il'

Con motivo de la huelga de trans-
portes tuvimos que actuar

la edificacién sufrieran los efectos de
esta huelga, que era lo que se pro-
ponian los duefos de los rarruajes,
ayudados por los obreros, cosa que

nos parece muy condenable. Pudimos |
evitar algunos casos de paralizacién, |

y de haber continuado ya estaba pre-
visto para que las obras fueran abas.
tecidas.

cieron unas gestiones con la Empre-

sa \'aidcrri\'aq para evitar una huel-
ga, pues el personal se negaba a tra-

bajar con el compafero indiscipli-
nado.
El conflicto se soluciond con nues-

tra - intervencion,
correctivo a ese

imponiéndole un
companero.

Las gestiones han hecho
para evitar que las obras de la nue-
va Carcel de Mujeres no e suspen-
dan han sido muchas. Sabemos que
se ha tratado en el Consejo de minis-
tros; perc vemos que por resisten-
cia del ministro de Hacienda no se
concede o un nuevo crédito o los tres
millones que pide el Ayuntamiento
para que diera 7235.000 pesetas
que tiane ofrecidas.

Si esto no se hace no se comen-
zardan las obras hasta pasals mucho
tiempo, v una injusticia.

que s¢

éste

e50 es

vez mAas,
queria reducir el personal. En esta
ocasién eran 17 cuadrillas y 10 peo-
nes los despedidos. Nuestras gestio-
nes han hecho que vuelvan al traba-
jo los comparneros, entre los que ha-
bfa algunos de la Confedaracién, que
de no ser por nuestras gestiones hu-
bieran quedado en la calle.

[.a E",!Tlll."'-.-:l |'f\'::-iit. una

rapida-
| mente para evitar que los obreros de|

Nuestro manifiesto ha hecho fu-
| Yor. Nuestro propdsito, méds que de
combate, es de advertencia, pues
queremos que los trabajadores no se
dejen seducir por esas propagandas

y por esos métodos. Bastaria que
cada federado repasara -on deteni-
| miento esta secciébn y leyera nues-

{ tro periédico para que comparase. La
diferencia a nuestro favor no tiene
comparacion. Que se sepa.

Hemos hecho varias gestiones con |
la minorfa socialista municipal sobre|

despidos de Empresas, de la pavi-
mentacibn y otros extremos, todos
ellos interesantes. En la mayor parte
de los casos hemos salido satisfe-
chos, pues la labor de los concejales
socialistas, y en particular de Sabo-
rit, no puede ser mds eficaz.

Se han denunciado todos los teja-
res de Madrid, pues en ninguno se
cumplen las bases de trabajo apro-
badas para csta clase de trabajos.
La inspeccién del Jurado mixto ha

comenzado a levantar actas de in-
fracci6n, y esperamos que las pro-
puestas de multas las confirme el

sefior delegado de Trabajo, para obli-
gar as{ a estos patronos, siempre
hostiles a cumplir las leyes sociales
y bases de trabajo, a ponerlas en
_]s!" ‘tica. En esta ocasién los jornales
v condiciones en relacién son tan su-
periores, que sabemos que costard
trabajo que las cumplan; pero nues-
tro nuestro efpeio les obli-
gard ‘a

celo vy
ello,

La Federacion ha tomado parte en
el acto del aniversario del Grupo So-
cialista de Marmolistas y ¢n ofro de
Guadalajara, en los que el compane-
Dominguez pronuncid inferesantes
discursos.

Hemos intervenido en un conflic-
to que tenian los companeros de Mo-
rata de Tajufia con fin compariero
suyo que en las eleciones de conce-
j-.l]t,a celebradas dltimamente en este

pueblo no cumplfa los acuerdos de
su Seccién. Con este motivo se hi-
B T AT S

con cantidades de 200 y
300 pesetas, varios patronos pintores
por no cumplir las bases trabajo.

Ampliamente informé también la
Directiva de la labor realizada por la
Federacién desde la junta anterior;
siendo aprobada.

Se traté de la enorme crisis de tra-
[bajo por que atraviesa el oficio, fa-
cultando a la Directiva para que haga
gdestiones encaminadas a solucionarla
en lo posible.

Se aprobd una propuesta de la Di-
rectiva, que se resta-
blezcan accidente y
(li?.‘-—

consistente en
los socorros de
de el dia 4 de junio.

Ampliamente se discutié un
presentaba un compa-
fiero de Directiva, en contra del ecrite-
ésta, de que se aprobara la
gestién de los vocales obreros de la
por la
interpretacién dada a unas bases del
contrato de trabajo; siendo desecha-
do por unanimidad y aprobado el cri-
terio de la Directiva la gestion de
obreros.

voto

Fueron designados para desempe-
B |
fiar los cargos de voeales segundo v

cuarto los compaferos Luis Gonzi-
lez v Delfin Canclo,
[ R O T R T

PACTO

Hemos logrado terminar el confiic-
to que existia con este patrono, fir-
mando el siguiente pacto, que cons-
tituye un triunfo mas:

«Reunidos en Madrid, en la Casn
del Pueblo, sita en’ la calle de Pia-
monte, niimero 2, de una parte, don

Estamos ya discutiendo otros con-
tratos: los de Portlandistas y Can-
teros, v pronto comenzard el de Em-
pedradores y Cementos, Y asi siem-
pre, haciendo labor ultil. Sélo exis-

ten los derechos que nosotros hemos
logrado. Y para que se vea la di-
ferencia, mientras en ferrallistas los

los de la Confederacion siguen pi-
diendo las cuarenta y ocho horas, ya
tenemos nosotros consegaidas las
cuarenta y cuatro. Y ademds, con
unos jornales y condiciones mucho
més importantes que los que ellos
piden. Pero va han llegado tarde,
“Cuando ellos empiezan nosotros ya
lo tenemos hecho.

El personal de la Empresa Valde-
rrivas que trabaja en la fédbrica de
ladrillos se declard en huelga por no
establecer la jornada de ncho horas,
v estd dando primas que son
unos jornales disfrazados.

Por nuestra intervencidén ha
to el personal al trabajo sin pérdida
del tiempo gue se ha parado. En lo
de la jornada, el propio personal ha

se trabajen seis horas

unas

vuel-

pedido

para evitar despedir 70 compafieros,
lo cual es buen rasgo de solidaridad,
v en lo de las primas, hemos queda-
do en que se supriman, para que,
mientras por un lado se reduce la jor-
nada, por olro no se paguen exce-
sos de produccién, cosa contradic-
toria.

elementos de la
han conforma-
intervencidn y solu-

También aguf
Confederacion
do con
cidn.

hay
que se
nuestra

Nos congratulamos.

Hipdlito Tomas, y de otra, en nom-
bre de la Federacién Local de Obre-
ros de la Edificacién de Madrid v
sus Limftrofes, Edmundo Domingucz

y Juan GOmez Egido, y por la Seo-
cw(Lt(i Obrera de Constructores de
Mosaicos, Santiago Novo y Rufino
Sevillano, para poner término al con-
flicto existente entre la Federacién
Local de la Edificacién y el primero
de los sefiores mencionados, convie-
nen las siguientes condiciones:

1.2 Que en la fdbrica de D. Hi-
polito Tomés, sita en Villaverde, se-
ran recibidos al comenzar los traba-
jos seis compaferos pertenecientes a
la Sociedad de Constructores de Mo-
saicos y diez por su libre admisién,
conservando tanto en nuevas admi-
siones como en futuros despidos las
mismas proporciones.

2.* El personal que emplee en sus
trabajos ha de ser perteneciente a la
Federacion ITocal de Obreros de la
Edificacion.

SR he
cumplir las condiciones de trabajo v
costumbres establecidas en

4.* Cuantas dudas
cumplimiento de estas
antes de proceder a
se tratard de
en la que no se

surjan en el
condiciones,
un rompimiento
una avenerncia,
establecerd

buscar

|li11§_:'1|1!'1

condicion que no sean las que los
demés fabricantes estén cumpliendo.

Y en prueba de conformidad fir-
man por triplicado en Madrid, a die-

ciocho de mayo de mil novecientos
treinta y dos. — El fabricante, Hi-
polito Tomas.—Por la Fedaracion Lo-
cal de Obreros de la Edificacién, Ed-
mundo Dominguez y J. Gémez Egi-
la Sociedad de Construc-
tores de Mosaicos, Santiago Novo v
Rufing Seviliano.n

compromete asimismo a |

Madrid. |

2
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e & OMETE CENTRAL

La del dia 17 de mayo.

Presidi6 el companero Alvarez Cien-
fuegos y actudé como secretario el
companerc Antonio Torbellino.

Fué aprobada el acta de la
anterior, y al pasar lista
las Secciones siguientes :

Albaniles, Acuchilladores, Entari-
madores, Constructores de Mosaicos,
Canteros, Embaldosadores, Estucado-
res a la Catalana, Vi-
drieros, Fumistas, Pin-
tores, Poceros JIJIUJIILII‘H.I‘- ‘Peones
en General, Tejeros, Albaniles de Ba-
rajas y Albaniles de eganés,

sesidn
contestaron

Fontaneros y
\I'i"'llll"iﬁf'"‘,

Se dio cuenta del escrito presenta-
do en el ministerioc de Trabajo para
que determine con exactitud
derechos y formas de reclamaciones
para las obras del Estado, Municipio
y Diputacién; siendo aprobado.

este los

Se aprobd la

gestion de la Comi-
sién ejecutiva en relacién con la car-
ta enviada al Colegio Oficial de Ar-
quitectos, con motivo de la mala eje-
cucién de obras de la calle de
Fernando el Catélico y de la Fuen-
te del Berro.

las

las gestiones en
solicitado

Se did
las que

cuenta de
se ha

que activamente ha
habiéndose aln

intervenido, no
terminado ésta.

Fué aceptada
Pintores, con

una

una enmienda hecha

por la Seccibn de Embaldosadores,
para que la U. G. T. atienda a los
compaiieros que caigan con motivo

de agresiones personales motivadas
por las luchas sociales.

Se acordé un donativo de 15 pese-
tas' para las Escuelas Laicas del
Circulo Socialista del Puente de To-
ledo.

Se tratd el escrito contestando al

recurso presentado por Embaldosa-
dores en la Federacifn nacional.

Acordd el Comité central mantener
el acuerdo de hoicot a las fébricas
de los pueblos

Fué desechada una propuesta dv
la Seccién de Albafniles en relacién
con que la Comisién ejecutiva, en
los 6rdenes del dia, fije su criterio.

Se dié cuenta del estado de discu- |
sibn de las bases de trabajo del hor-
migén armado, las euales atin o ‘:t‘|
han terminado, para las que se ha
conseguido la jornada de cuarenta y |
cuatro horas.

Se hicieron
fueron
das.

varias pre
satisfactoriamente

guntas

que |

contesta-

La del dia 2 de junio.

Tosé [dimez

compafnero

Presidid ¢! compafiero

v actud de secretario el

Rafael Torrea, los dos de la Seccidn
de Marmolistas.
Asistieron todas las Secciones de

Madrid,
puehlos
Aravaca v

solamente de
Barajas.

v faltaron
las Secciones de

Valleca

Se8100n

Se :I[N‘r'-f':t"; el
terior.

an-

Se apr gestiones que
se han hecho eon motivo de las wvi-
sitas que se han de organizar
ver el Palacio nacional.

YA unas

para

Se aprobé el
Hl]‘m ito Tomas,
terminar el conflicto que
no cumplir las condiciones de
jo en su fabrica d¢

Se designaron para
mo delegados regionales por
la Nueva a

pacto suscrito por
de Villaverde, para
existfa por
traba-

mosaicos.

candidatos co-
Castilla

los compafieros Edmun-

Secciones que infegran la Federacion
Local de Obreros de fa Industria de fa
Edificacion

Albaiiiles EI Trabajo.
Acuchilladores,

Canteros y Similares.
Garpinteros de la Edificacion.
Constructores de Mosaicos.
Decoradores de Papeles Pintados.
Entarimadores.
Embaldosadores.

Estucadores a la Catalana.
Fontaneres y Vidrieros,
Fumistas.

Electricistas,

Marmolistas.

Pintores Decoradores.
Poceros.

Peones en General,
Portlandistas.

Yeseros.

Vidrieria Artistica.

Y las Secgiones de los puehblos de:
Aravaeca.

Barajas.

Leganés,

Vicalvaro,

Vallecas.

Pidan los delegados los carnets a
los asociados a estas Secciones,

propuesta de |

| nominaciéon u

{ bienes, a

{do Dominguez, como efectivo, y a
Juan Goémez Egido, como suplente.

ampliamente
Seccién de

Se traté la propues-
ta de la Pegnes en Ge-
neral sobre el dictamen que se apro-
bé en el dltimo Congreso de la
Unién General de Trabajadores, pa-
ra terminar el pleito que existia en-
| tre la Sociedad de Albadiles v Peo-
nes en General; acorddndose que, no
habiendo terminado circunstan-
cias que motivaron este acuerdo,
las cosas sigan en el estado -en que

estén.

las

Se tratd fuera del orden del dia la
cuestién del horario sobre mantener
las dos horas a mediodia para des-
pero con la excepcién de los
sdbados, que solamente se tendré
una.

Los comparieros de la Seccidn de
Albanilés manifestaron su disconfor-
midad con lo de la hora de los siba-
dos, por entender que no existe ra-
z6n suficiente para modificar en este
dia el harario.

Después de unas intervenciones de
la Ejecutiva, se acordé que en el fu-
rado mixto, en donde se ha de tratar
este asunto por las diferentes
se lleve un criterio de unidad.

canso,

Ponen-

{ !.'1:3,

del cama- |
rada Bugeda su intervencién, y en las |

iriv ]
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Ley de Asociaciones profesionales

(Continuacién de la pdg. 3.)
profesional, conforme a las disposicio-
nes del Cddigo penal, o en las que dic-
te sobre delitos cometidos en cumpli-
miento de los acuerdos de la misma.

Podrd también decretarla en las
sentencias que dicte contra los aso-
ciados por delitos cometidos por los
medios que las Asociaciones profesio-
nales les proporcionen, teniendo en
cuenta en cada caso la naturaleza y
circunstancias del delito, la indole de
los medios empleados y las interven-
ciones que la Asociacién profesional
haya tenido en el empleo de dichos
medios y en los hechos ejecutados.

Art. 43. Decretada por sentencia
firme la disolucién de una Asociacién
profesional, no podra constituirse otra
con la misma denominacién ni con
igual objeto, si éste hubiera sido de-
clarado ilicito. Si no lo hubiere sido
v se constituyera otra Asociacién pro-
fesional con igual denominacién u ob.
jeto, no podrédn formar parte de ella
los individuos a quienes se hubiese
impuesto pena en dicha sentencia.

La suspensién producird el efecto
de impedir que se constituya otra Aso-
ciacién profesional con la misma de-
objeto, de que formen
parte individuos de la Asociacién pro-
lesional ssupensa, e incapacitard a
‘0s asociados de ésta para reunirse en
el local de sus sesiones o en otro que
adoptaren para ello durante el tiem-
po que la suspension deba subsistir.
Art. 44. De las sentencias o autos
1 que se acuerde la disolucion,
mwin de las funciones de una Aso-
cidn profesional o en que ésta se
sin efecto, dard la autoridad ju-
1l conocimiento al ministro de Tra-
v Previ delegado provin-
cial de Trabajo v al gobernador ri-
de la provincia en el término de
egundo dia.
Art, 45. 'Las
veran :

1.2 Cuando asi lo acuerde la asam-
blea general de los asociados por ma-
yoria d[JbO|Lhct del nimero total de los
mismos, si en los estatutos no se ha
previsto norma maés restrictiva,

2.° Cuando decrete la disolucién la
autoridad judicial, con arreglo a las
leyes.

La disolucién de las Asociaciones
no eximird a las mismas del cumpli-
miento de las obligaciones que tuvie-
ren contraidas.

Las Asociaciones profesionales que-
dan sujetas, en cuanto a la adquisi-
cidn, posesién y disposicién de sus
lo que preceptien las leyes
en caso

I Sus-

i6n, al

Asociaciones se disol-

v sus respectivos estatutos, v
de disolucién, la liquidacién de los bie-
nes se har4 segiin se haya previsto en
los estatutos, y no habiéndose previs-
to nada, pasaran a integrar el Fondo
nacional del Paro.

Art. 46. Quedan derogadas todas
las disposiciones que se opongan a lo
preceptuado en la presente ley.

Articulos adicionalies.

Primero. Las Asociaciones profe-
sionales existentes de la indole de las
definidas en la presente lev quedan
sujetas a los preceptos de ésta y de-
berdn cumplir con lo dispuesto en el
articulo 8.2 dentro de los cuarenta dias
siguientes a su publicacion en la Ga-
ceta de Madrid, si no se hallasen ins-
tas anteriormente en los Registros
Aspciaciones de los Gobiernos ci-

jundo, Mientras no estén cons-
las Delegaciones provinciales
de Trabajo suplirdn 'los gobernadores
civiles a los delegados en las funcio-
nes que a éstos asigna la presente
ley.

Por tanto :

Mando a todos los ciudadanos que
coadvuven al cumplimiento de esta
lev, asf como a todos los Tribunales
v autoridades que la haga cumplir.

Madrid, 8 de abril de 1932.
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LA NUEVA LEY DE ASOCIACIONES PROFESIONALES

A todas las Seccio-
nes federadas

Publicamos integras tanto la ley
como la disposicidn en gue se es-
tablecen las ohbligaciones y tramites
que son precisos cumplir dentro de
la fecha que se fija hasta el 31 de
agosto.

No hay duda que para nuestras
practicas, limpias y rectas, esta ley
no perturbard en lo mas minimo
nuestro funcionamiento.

Nuestra intencion al publicar inte-
gros estos textos es por dos razones:

Primera. Para que las Juntas di-
regtivas convoguen a general antes
del plazo senalade y cumbplan, muy
especiaimente la que no quiera hacer
nueyos estatutos, el segundo aparta-
do, en el gue se dispone gue basta un
acuerdo de junta general dando su
gonformidad a quedar dentro de la
nueva ley.

Segunda. Que los companeros fe-
derados todos conozcan esta ley, y
el dia que tengan que dar su confor-
midad sepan por qué lo hacen y a
qué se obligan con ello,

A las Juntas directivas l[es reco-
mendamos que las actas de las jua-
tas generales se remitan a nuestra
Secretaria, para todas juntas remitir-
las a la Delegacion de Trabajo.

Esperamos gue ni una sola Seq-
gion deje de cumplir estas disposi-
giones,

Las dudas gue surjan pueden con-
sultarias en esta Secretaria.

Por la Comisién ejecutiva: EIl se-
gretario general, Edmundo Domin-
guez.

PARA DAR EFECTIVIDAD A LA
LEY DE ASOCIACIONES PRO-
FESIONALES

L.a «Gacetan dispone lo siguiente:

1. Que conforme a lo prevenido
en el articulo 1. de los adicionales
de la citada ley, publicada en la «Ga-
cetan del dia 14 del mismo mes, so-
bre Asociaciones profesionales, las en-
tidades de esta fndole, patronales v
obreras, que pretendan ostentar la
personalidad que la mencionda ley re-
conoce habrdn de cumplir con lo dis-
puesto en el articulo 8.° de la misma,
dentro del plazo de cuarenta di
contar la fecha de la promulga-
cion.

2,° Sin embargo, respecto las
Asociaciones profesionales patronales
v obreras ya inscritas en los regis-
tros de Asociaciones de los Gobiernos
civiles se entendera que sus estatutos
quedan, desde luego, modificados a
partir de la fecha de entrada en vigor
de la '.<'_\4 en cuanto sea pl'l‘(‘l%t\ ]‘}.’1:':‘
su adaptacién a los preceptos de ella,

5, d

de

de

v.. en consecuencia, desde tal fecha
las indicadas Asociaciones habran de
ajustarse en su actuacién y funcio-

| o s respectivos estatutos
ast modificados; de que dara
cuenta «por las Directivas a res-
pectivos socios lo més inmediatamen-

namiento
||1 sc

los

te posible por los medios acostumbra-
T]l'l:-. (']r‘ L'llinl:ﬂil_'él.t"ll'm con 1“”05-\, _\.’
hard constar en la primera junta ge-
que cada Asociacion  celebre,
concediéndoss plazo improrroga-
ble, que terminard el dia 31 de agos-
to priximo, para esto dltimo y para
que una vez asi cumplido se remitan

neral
un

a las Delegaciones provinciales de
Trabajo o, en su defecto, a los Go-
biernos civiles y a la Direccidén ge-

neral de Trabajo certificacion suscri-
ta por el presidente y el secretario del
acta de la junta general en la que se
haya acordado la reforma de los es-
tatutos respectivos, para su adapta-
cién a la ley v para solicitar su ins-

cripcién  en el registro correspon-
diente.
3.9 Las Asociaciones profesionales

patronales v.obreras que no cumplie-
van con lo dispuesto en los aparta-
dos anteriores no figurardn en los re-
gistros especiales de las comprendi-
das en la mencionada ley de 8 de
abril Gltimo vy no podrdn ostentar ofi-
cial ni piblicamente representacion
de las clases patronales v obreras de

L

cualquiera demarcacién profesional y
territorial.

LEY
Articulo 1.2 Todas 1 as Asociacio-

nes constituidas o que se constituyan
obreros

la ;

por. patronos o por para

defensa de los intereses de las clases |
. . e T |

TE stivas en determinadas profesio- |

as ha-

industrias o ramos de

nes,
bran de sujetarse a los preceptos de
la presente ley.

Art. 2.9 Las Asociaciones profesio-

nales que se propongan ostentar o re-

presentar los intereses de determina- |

industrias o profesiones habrdn

exclusivamente,

das
de
las primeras, por patronos, y las se-
gundas, por obreros.

estar ‘constituidas

El ingreso en unas y otras sera
voluntario,

Art. 3.° Solamente podrdn ingre-
sar en las Asociaciones profesiona-
les patronales quienes havan alcan- |
zado la capacidad legal para ejercer
el comercio y paguen la contribu-|

cidén correspondiente al ejercicio de

tronos agricultores, podran formar
parte de ellas los propietarios de tie-

rras que paguen mas de 50 pesetas

anuales p or contribucion ristica ¥
labren por su cuenta,
Las mujeres menores de edad o

casadas que reunan las condiciones
expresadas en los parrafos anteriores
podran ingresar en las Asociaciones
de su clase sin necesidad de autoriza-
cién -expresa de sus representantes le-
dales,

Los tutores y representantes lega-
les de los comerciantes o industria-
les menores de edad o incapacitados
podrdn, en nombre de éstos, formar
parte de las Asociaciones.

Las Sociedades civiles o mercanti-
les de todas clases podrdn también
formar parte de las Asociaciones pro-
fesionales patronales, representdndo-
las en éstas el presidente o un vocal
del Consejo de direccién o adminis-
tracion, elegidos con arreglo a los
estatutos respectivos, o sus directo-
res, gerentés o apoderados, siempre
que tengan poderes o mandatos con-
signados en escritura publica.

Art. 4.° Solamente podrdn ingre-
sar en las Asociaciones profesionales

ta

obreras los individuos mayores de
dieciséis afios que pertenezcan a los
oficios y profesiones cuyos intereses

obreros trate de defender la Asocia-
cién. Los menores de dieciocho afios
stlo tendrdn voz, pero no voto, en
las juntas generales.

Si se trata de Asociaciones de
obreros agricolas, podran formar par-
te de ellas los trabajadores del cam-
Po que perciban como retribucion
salariada por su mano de obra cien
jornales al afo, aun cuando sean a
la vez pequefios propietarios o arren-
datarios.

Las mujeres podrdn formar pante
las. Asociaciones en mismas
condiciones de los varones, sin que
las mayores de dieciocho afios necesi-

de

las

ten autorizacién paterna, marital i
tuitiva.
Podrin también formar parte de

las Asociaciones los obreros de .ano
¥y otro sexo que hayan pertenecido
durante un aio, al menos, a los ofi-
cios o profesiones correspondientes,
si no han adquirido la condicién de
patronos.

Una misma persona no. podr4 per-
tenecer a mas de una Asociacién
obrera de una determinada profesién
en una misma localidad.

Art. 5.° Las Asociaciones profe-|
sionales obreras habrdn de reunir |
quince socios, al menos, al tiempo |
de constituirse, y no podrdn subsis-
tir cuando el de asociados

nimero
quede reducido a menos de diez.
Las Asociaciones profesionales pa-

tronales habrdn de estar constitufdas
1

por tres socios al menos.
Art. 6.° Los patronos, y asimis-
mo los obreres, podran separarsel

libremente en cualquier momento «le|
las Asociaciones de que formaban
parte, sin perjuicio del derecho de
éstas a reclamar las obligaciones o
débitos contrafdos por el sociv
liente.

Toda clausula o estipulacién que
niegue o limite aquella facultad serd |
nuia.

Art, Los obreros y los patro-
nos podran ser dados de baja en las
Asociaciones respectivas, aun contra
la voluntad de aquélles:

1.° Por inhabilitacién para el goce
de los derechos civiles, decretada en
sentencia judicial,

2. En virtud de sancién que les
fuese impuesta por comisibéa de fal-
tas, conforme a lo previsto en los es-
tatutos de la Asociacién.

3.° Por haber perdido la condicién
de obrero o la de patrono; y en rela-
cién con los socios patronos, por ha-
ber cesado en el ejercicio de la pro-|
fesién, industria o ramo e ésta a|
que corresponda la Asociacion.

Art. 8.° Los organizadores o fun- |
dadores de una Asociacién profesio- |
nal presentarian, ocho dfas por lo
menos antes constituirla, al de-
legado de Trabajo de la provincia en
que haya de tener aquélla su domici-
lio, ejemplares, firmados por
ellos mismos, de los estatutos, regla-
mentos o acuerdos por los cuales la
Asoeciacién hayva de regirse, en los
que expresardn las denoininacio-
nes, fines, extensién territorial e in-
dustrial de la misma, domicilio, for-|
ma de su administracién o gobierno,
recursos con queé cuente o con los
que se proponga atender a -us gas-
tos y aplicacién que haya Je darse a
los fondos o haberes sociales, '
de disalucion.

En el acto mismo de la presenta-
cion 1 interesados

Sd~ |

- 0
7

de

tres

se

en caso

devolvers

5€ a 'los
uno de los ejemplares, con la anota-|
cion de la fecha en que aquélla se|

hizo y con la firma del delegado y
sello de la Delegacién,

L.a admision de los documentos a
registra serd obligatoria e ineludible
en las Delegaciones de Trabajo, y

cuando los interesados tropiecen con
una negativa podrdn levantar acta|
notarial, acta que surtird los efectos |

de la presentacién y admisién de los
mismos y queé, ademds, servird para
para exigdir responsabilidades al fun-
cionario que haya cometido la falta.
Art. 0.° El delegado provincial
de Trabajo, dentro del plazo de los

| ocho dias siguientes a la fecha de la |

las profesiones, industrias o ramos |
e éstas cuyos intereses patronales
se proponga defender la Asociacién.|

S st da Asaciaciones de pa-

presentacién, «de ;los estatutos o re- |
glamentos, podra devolver éstos a los|

interesados, senaldndoles las faltas|y gastos de la Asociacién, expresando | tas o la reparacién de ellas, la fija-

de que adolezcan, para la debida sub-
sanacion,
Transcurrido el plazo antes sefia-
I

lado sin que el delegado provincial |

de Trabajo haya formulado reparo

alguno, podra la Asociacién consti-
tuirse con arreglo a los estatutos
presentados, y del acta de constitu-

cion se remitird al delegado y al Go-
bernador civil copia autorizada por
duplicado, dentro de los cinco dias si-
guientes a la fecha en que se veri-
fique,

Art. 1o. Si el delegado provincial
de Trabajo formulara reparos a los

estatutos o reglamentos presentados, |

segun lo previsto en el articulo ante-
rior, podran los interesados avenirse a
la subsanacion de las faltas senaladas
0 recurrir contra aquéllas ante el mi-
nisterio de Trabajo y Previsién en el
plazo de cinco dias.

En el primer caso se presentaran
de nuevo los reglamentos ante el de-
legado provincial y habran de cum-
plirse los mismos tramites y plazos
indicados en los articulos precedentes,
para que la Asociacién se pueda cons-
tituir,

En el caso de interposicion de re-
cursos, éstos habran de presentarse a
la Delegacién para ante ¢l ministerio
de Trabajo y Previsién, que resolverd

en el plazo de diez dias, a partir del |

registro de aquéllos, y la constitucién
de la Asociacién estard supeditada a
la resolucién que se dicte o a que haya
transcurrido dicho plazo sin haberse
adoptado resolucion alguna.

Art, 11. Cuando se trate de la mo-
dificacién de los reglamentos o esta-
tutos por los cuales venga rigiendose
una Asociacién, habrd de- procederse,
para que aquélla tenga eficacia, en
igual forma que para la presentacion
de estatutos nuevos.

Ant, 12.
estatutos o modificaciones de éstos que
autoricen los delegados provinciales de
Trabajo remitiran un ejemplar al mi-
nisterio de Trabajo y Previsién, y asi-
mismo de la copia autorizada del acta
de constitucién de cada Asociacion
profsional, lo gque comunicardn tam-
bién al Gobernador civil de la provin-
cia respectiva.

Art. 13. En la Delegacién provin-
cial de Trabajo se llevard un registro
especial de Asociaciones profesionales,
dividido en dos Secciones : una de pa-
tronales y otra de obreras, en que se-
ran inscritas todas aquellas cuyos es-
tatutos o reglamentos se hayan auto-
rizado.

Con numeracién correspondiente” a'|

dicho registro especial, y a medida
que sean presentadas las actas de
constitucién de las Asociaciones, se
abrird un expediente, iniciandolo con
los estatutos, reglamentos, contratos
o acuerdos por los cuales hayan de
regirse las mismas, e incorporando su-
cesivamente las referidas actas de
constitucién y todos los demds trami-
tes, diligencias y resoluciones a que
dé lugar la vida de la entidad.

Art. 14. La existencia legal de las
Asociaciones se acreditard con certi-
ficados expedidos con relacién al regis-
tro especial a que se refiere el articu-
lo anterior, los cuales no podrdn ne-
garse a los directores, presidentes o
representantes de la Aspciacion.

Ninguna Asociacién podra adoptar
una denominacién idéntica la de
otra ya registrada en la misma loca-
lidad.

Art. 15. Al mismo tiempo que se
entreguen en la Delegacién provincial
de Trabajo las copias autorizadas del
acta constitutiva de una Asociacion,
se habrdn de presentar, para que sean
habilitados por la misma autoridad,
y marcados en todos sus folios, co-
rrelativamente numerados, con el sello
de la Delegacion, los libros de regis
tro de socios, de actas y de contabili-
dad que la Asociacién estarad obligada
a llevar, segin se dispone en los dos
articulos siguientes.

La diligencia de habilitacién de los
libros por la Delegacién provincial ha-
bra de ser realizada en el térming de
tres dias habiles, y en el expediente
relativo la Asociacién se tomara
nota de la diligencia, con expresion
de la fecha en que realiza y del
niumero de folios de cada uno de los
libros habilitados.

Art. 16. En el libro registro de so-
cios se habran de consignar, sin in-
terrupcion, 1os nombres, apellidos,
profesiones u oficios y domicilio
cada uno de los asociados, con expre-
sion de las fechas de las altas y bajas
de mismos,

Cuando se trate de Sociedades civi-
les o mercantiles, en el libro registro
seé consignardn su nombre o razén so-
cial, la naturaleza de la Sociedad, la
fecha de su constitucién y la de su
inscripcion en el registro mercantil,
si lo hubiere ; capital social, domicilio
y nombre, apellidos y domicilio de sus
presidentes, gestores v directores,

En los meses de enero v julio de
cada ano las Asoci
mitir a las Delegaciones de Trabajo de
las provincias respectivas una relacién
nominal de flas altas y bajas de socios
que hubiesen sido registradas durante
el semestre anterior.

Art. 17. También habrin de lle-
var las Asociaciones profesionales uno
o varios libros de contabilidad, en los
cuales, bajo la responsabilidad de los
que ejerzan cargos administrativos o
directivos, figurardn todos los ingresos

a

a

5€

de

los

ciones deberin re-

De todos los reglamentos, |

de manera inequivoca la procedencia
de aquéllos y la inversién de éstos.
Las Asociaciones formalizardn se-
mestralmente las cuentas de sus in-
gresos y gastos, las publicaran o pon-
| drdn de manifiesto a sus socios y en-
| tregaran dos ejemplares de ellas en la

Delegacién provincial de Trabajo, den- :

tro de los cinco dias siguientes a su
formalizacién,

Art, 18. El delegado provincial de
Trabajo podrd ordenar la prédctica de
una inspeccién en los domicilios socia-
de las Asociaciones, cuyos repre-
sentantes legales estaran obligados a
exhibir al inspector los libros-regis-
| tros, los de contabilidad, de actas ¥y
|los justificantes de cuentas y demdés
documentacion social, al efecto de las
comprobaciones que se estimen nece-
sarias,

Art. 19. Son facultades de las Aso-
ciaciones profesionales :

1.* Ejercitar el derecho de petici6n
ante los Poderes publicos y ante las

les

cion del Estado.

2.* Organizar ensefianzas de espe-
cializacién para la instruccién y per-
feccionamiento profesional de sus
miembros, asi como talleres, Exposi-
ciones, Museos, Laboratorios, Escue-
las itécnicas, concursos, conferencias,
publicaciones, etc.

3.* Fundar instituciones de previ-
sién y asistencial social.

4.* Designar representaciones
|'que hayan de formar parte de toda
| clase de organismos mixtos y de ca-
racter oficial establecidos por las dis-
posiciones vigentes para entender en
los conflictos que surjan, dentro de
los gremios u oficios, entre el capital
y el trabajo, y para la propuesta. y
| aplicacién de la legislacidn vigente.

5% Adquirir y poseer toda clase de
bienes, percibir subvenciones, donati-
vos, herencias, contraer obligaciones
de todo género y ejercitar los derechos
concedidos a las Asociaciones civiles
por las leyes vigentes.

6.* Ejercitar ante los Tribunales de
justicia, por medio de sus Juntas di-
rectivas, todas las acciones civiles y
criminales que procedan con arreglo
a las leyes.

7:* Designar entre socios,
cuando se trate de Asociaciones obre-
ras, en la forma y con los requisitos
que exijan las leyes sobre la materia,
a los representantes que hayan de in-
tervenir en la gestién de las Empre-
industriales de determinada im-
portancia.

8.* Intervenir, a los efectos
les, en la celebracién de pactos
tratos colectivos de trabajo.

g.* Comparecer, por medio de re-
presentantes legales, ante los Tribuna-
les industriales y ante los organismos
mixtos oficialmente encargados de la
regulacién e interpretacién de las ba-
contratos de trabajo, bien en
nombre propio o en representacion de-
legada de sus socios, cuando éstos o
alguno de ellos hayan de comparecer
como demandantes o demandados.

La actuacién de la Asociacién no
impedird a los interesados renunciar
en cualquier momento a la represen-
tacion sindical, desistir de la deman-
da, defenderse por si mismos, por me-
dio de letrados o procuradores o por
hombres buenos, elegidos libremente,
conforme dispongan las leyes.

10. Corncentar uniones permanen-
tes o circunstanciales para el amparo
de los intereses profesionales comu-
mediante acuerdo adoptado en
cada Asociacién. El acta del acuerdo
puntualizard el objeto, el alcance de
la adhesién y las obligaciones que se
contraigan. Para la eficacia del acuer-
do deberd ser comunicado a la Dele-
gaciéon provincial de Trabajo.

Art, Las Asociaciones profesio-
nales patronales v las obreras, en sus
relaciones para la defensa de los res-
pectivos intereses en la profesién, esta-
ran obligadas a seguir los cauces ju-
ridicos que tracen ara pro-
curar la slucion  ar-
monica de los conflictos y a respetar
los preceptos legales, las normas com-
plementarias o bhases de trabajo que
adopten los organismos mixtos profe-
sionales, legalmente autorizados, y los
pactos o contratos colectivos que las
propias Asociaciones celebren en el
ejercicio de la libertad contractual,
permitida por aquéllas para la regula-
l\"n'm de las condiciones de trabajo de
run determinado oficio o profesién,

a

las

Sus

5as

oficia-
0 Con-

65y

nes,

20.

las leyes

conciliacion y

A este efecto, las Asociaciones esta-
4n en sus estatutos, o por acuer-
do de sus juntas generales, el proce-
dimiento y el modo de determinar las
sanciones que ellas habridn de impo-
ner-a |ir!_‘§ .‘;(Jf'[('is {ue con sus actos in‘
frinjan o perturben el cumplimiento
de las obligaciones impuestas por la
ley o contrafdas por la Asociacién,
Art, 21. Corresponderd a las jun-
tas generales de las Asociaciones pro-
fesionales, a mas de los asuntos y re-
| soluciones que expresamenite les asig-
| nen los respectivos estatutos, la elec-
cién de las Juntas directivas v admi-
| nistrativas, acordar »
| modificaciones estatutarias, los pactos
o contratos colectivos de trabajo, la
declaracién de
establecimiento

las reformas

huelgas o locduts, el
de instituciones de
asistencia v previsidén social, la unibn,
federacién o confederacién con ofras
Asociaciones, la intervencién e inspec-
cidn de las gestiones de las Juntas ad-
ministrativas v de los balances y cuer

autoridades conforme a la Constitu- |

cién de la cuotas ordinarias y el acuer.
do de las extraordinarias, el acuerdo
de las bajas definitivas de los socios
y el de la disolucién de la Asocia.
¢ién,

Art, 22. Las juntas generales se-
ran convocadas por el presidente o por
el secretario, segin determinen los es-
tatutos, con publicidad y tiempo bas-

tantes, ¥ con anuncio del lugar en que |

hayan de celebrarse y del orden del

dia, para que todos los socios y las |

autoridades tengan adecuado conoci-
miento.

Los estatutos determinardn la ma-
nera de celebrar las asambleas ge-
nerales y los requisitos para la vali-
dez de los acuerdos, Estos habrdn de
ser adoptados, salvo regla estatutaria
en contrario, por mayoria de los aso-
ciados asistentes, y acatados en todo
caso por la minorfa y por los au-
sentes.

Art. 23. Las Asociaciones

se regi- |

ran por la Junta directiva, elegible por |
la asamblea general de asociados, ex- |

presamente convocada para este ob-

jeto. La eleccién se efectuard por ma- |

voria de votos de los asistentes y me-
diante votacién secrata.

Art, 24. Serdn funciones de la Jun-
ta directiva las que determinen los es-
tatutos, y entre ellas dirigir, adminis-
trar y representar a la Asociacién,
velar por la ejecucién de los estatutos
sociales, convocar y asisfir a las jun.
tas generales, senalando el orden del
dia y presentando los balances y cuen-
tas ; representar a la Asociacién en los

casos de conciliaciéon y arbitraje esta- |

sibn de pactos o contratos colectivos

de trabajo, salvo especialidades regu-1

ladas o que se regulen por interven-
cién especial de personas o mandata-
rios distintos, y cuidar de la debida
administracién y separacién de fondos

de las cajas e instituciones y obras de | : : . :
| truccién a las inspecciones previstas

la Asociacion,
Se prohibe reservar a las Juntas di-

| rectivas, a los administradores o ges-

tores, a los delegados y a los Comi-
tés especiales el derecho de tomar por

s{ y sin intervencién de las juntas ge- |
nerales acuerdos o decisiones que afec. |

ten al interés general de la Asociacién
o al particular o profesional de los aso-

ciados fuera de sus atribuciones es-|

tatutarias o reglamntarias ; adolecien- |

do, por anto, de nulidad toda cldusu-

la, estipulacién o acuerdo en con-
trario.
Art. 25. Las Juntas directivas no

podrdn adoptar resolucién, publicar
manifiestos, dictar érdenes o tomar
acuerdos sin publicar al pie los nom-
bres y apellidos de los miembros que
las constituyen, o, al menos, del pre-
sidente y del secretario.

Art. 26. Todos los nombramientos
de las Juntas directivas y administra-
tivas de las Asociaciones serdn comu-
nicados al delegado provincial de Tra-
bajo dentro de las cuarenta y ocho
horas siguientes a la eleccién o reno-
vacidn.

Art. Para formar parte de la
Junta directiva de toda Asociacién se
exigira ser espanol, mayor de vein-
tidn de edad v no hallarse in-
habilitado por otras
para el ejercicio de los derechos civi-
les, pertenecer a la Asociacién vy ejer-
cer o haber ejercido lla profesién u ofi-
cio del ramo asociado durante un ano
antes de la eleccion,

Art. 28. E] presidente, o quien es-
tatutariamente le sustituya, ostentara
la representacién legal de ]a Asocia-
cion, actuard a su nombre y deberi
ejecutar los acuerdos adoptados por la
asamblea general de asociados o por
la Junta directiva, ejercitando ademads
las atribuciones que especialmente se
le confieran por los estatutos.

Art. El presidente, o quien le
sustituya, estar4 obligado a dar cuen-
ta a la Delegacion provincial de Tra-
bajo de los cambios de domicilio so-
cial en el plazo de cinco dias.

Art. 3o.
ciaciones determinardn los modos de
administrarlas y las obras sociales que
sé hayan de realizar. Estas podran ser
el establecimiento de subsidios a los
as

27.

anos

24q.

Los estatutos de las Aso-

wiados en casos de enfermedad, in-
alidez, paro forzoso u otras eventua-
lidades o cualesquiera otras de indole

| Trabajo ¥y

circunstancias |

Art, 34. Las juntas generales acor-
dardn los recursos ordinarios y extra-
ordinarios con que se deba atender a
los gastos y fines de la Asociacién,
indicando la aplicacién que deba dar-
se a lo recaudado.

A este efecto se determinari :

1.° El importe de las cuotas de en-
trada y forma de pagarlas.

2. E] importe de las cuotas peri6-
dicas, ordinarias y extraordinarias, y
modo de pagarlas.

3.° El importe de las cuotas socia-
les que hayan de percibir las Uniones,
Federaciones y Confederaciones.

4.° La parte de cuota o cuotas es-
peciales que se hayan de destinar a
las instituciones de previsién.

5.° La aplicacién de donativos y le-
gados.
6. El destino de los fondos en

caso de disolucién de la Asociacién y
el modo de vigilar los fondos espe-
ciales,

Art. 35. El importe de las cuotas
que hayan de satisfacer los asociados
deberd fjarse necesariamente median-
te acuerdo de la asamblea general, ex-
presamente convocada,

La cuota de entrada en las Asocia-
ciones obreras no podrd exceder del
importe del jornal, salario o sueldo
de tres dias.

Art. 26. Los cobradores de las cuo-
tas seran nombrados por acuerdo de
la junta general o de la mayoria ab-
soluta de la Junta directiva, debiendo
comunicarse el nombre y domicilio de
los designados al delegado provincial
de Trabajo en el término de cinco dfas.

Art. 37. Las faltas de cumplimien-

blecidos en las leyes y en la conclu- | to de los preceptos de esta ley relati-

vos a la publicidad semestral del mo-
vimiento de socios y de las cuentas
v balances de la Asociacién, publici-
dad de las convocatorias de las juntas
generales y comunicaciones obligadas
a las Delegaciones provinciales de
Trabajo, as{ como los actos de obs-

en el articulo 18, serdn castigados con
multas de 50 a 150 pesetas, que im-
pondra el delegado provincial a cada
uno de los directores o socios que
ejerzan en la Asociacion algin cargo
de gobierno, sin perjuicio de las res-
ponsabilidades civiles o criminales que
fueren procedentes.

Art. 38, Las Asociaciones que no
cumplan las reglas estatutarias confor-
me a los preceptos de esta ley para
su funcionamiento social, o las obliga-
ciones establecidas en el articulo 2o,
serdn objeto de sanciones, que impon-
drdn las Delegaciones provinciales de
Trabajo, y que podrdn consistir en la
suspensién temporal para la Asocia-
cién infragtora de las facultades con-
signadas en los apartados 4.°, 7.°, 8.°
¥y 9.° del articulo 1q.

Cuando hayan transcurrido dos me-
ses desde que fué concedido el cum-
plimiento de las reglas estatutarias o
de las obligacionés que establece el
articulo 20, no podran imponerse las
sanciones anteriormente aludidas.

Contra los acuerdos de las Delega-
ciones provinciales en esta materia po.
dran las Asociaciones recurrir en pla-
zo de cinco dfas ante el ministro de
Prevision, que resolvera,
previo informe de la Delegacién y de
la Comisién permanente del Consejo
de Trabajo, en el término de un mes.

Art. 39. Cuando por la gravedad y
trascendencia de las transgresiones co-
metidas por una Asociacién profesio-
nal la Delegacién provincial de Tra-
bajo estime imprescindible suspender
el funcionamiento de aquélla, podra
decretar la suspensién, poniéndolo en
conocimiento del juez de instruccién
competente v del ministerio de Traba-
jo w Previsién, en el plazo de veinti-
uatro horas, especificando con toda
claridad los [undamentos en que se
apoya v remitiendo los antecedentes
y los nombres de los asociados o con-
currentes que aparezcan responsables
de los hechos.

El ministro de Trabajo y Previsién,
en plazo de tres dias, anulard o con-
firmard la decisién del delegado pro-
vincial, comunicando su resolucién al
juez.

[.a suspensién prevista queda sin
efecto si la autoridad judicial no la
confirma en el término de veinte dias.

Art. 40. En caso de ser suspendida
una Asociacién profesional, la repre-
sentacion legitima o, en su defecto,

0s

| una Comisién nombrada por la Dele-

analoga.
Art. 31. Los actos realizados por
las Asociaciones profesionales, en re- |

lacion con los fines de prevision se-
fialados en el articulo anterior, queda-
ran exentos del pago del impuesto de
derechos reales, del Timbre del Esta-
do y del de Utilidades, v de las con-
tribuciones andlogas que se establez-
can en las provincias o regiones que
concierten su vida econdémica con el
Estado.

Art. 32. El Estado subvencionard
las obras de previsién que organicen
las Asociaciones obreras en proporcidn
al valor de ellas, quedando obligadas
en este caso dichas entidades a org:

nizar las referidas obras de prevision
cofi. la independencia debida, vy que-
dando sometidas a la Inspeccion del
ministerio de Trabajo v Previsitn,

Art. 33. Para desempenar cargos
de administracion v a en las
instituciones de prevision que organi-
cen las Asociaciones se exigird ser es-
mayor de veintitrés afos, uti-
zandose los empleados técnicos y ad-
ministrativos necesarios para los ser-
vicios.

renc

panol y

gacién provincial de Trabajo conser-
varad la personalidad de la Asociacién
para continuar la gestién de ésta en
trabajo v en la ac-
benefi-

los contratos de
cion de prevision, cultura y
cencia,

Al proceder a designar, en su caso,
la Comision prevista en el parrafo an-
terior deberd la Delegacién provincial
de Trabajo dar preferencia a llos. ele-
mentos de la misma organizacién,

Art. 41. La autoridad judicial po-
drd decretar la suspension de las fun-
ciones de cualquier Asociacion profe.
sional desde el dicte
auto de procesamiento por delito que
dé lugar a que se acuerde la disolucién
en la sentencia.

Art. 42. La autoridad judicial serd
la tinica competente para decretar la
disolucién de las Asociaciones profe-
sionales constituidas con arreglo a
esta ley.

Debera acordarla en las sentencias
en que declare ilicita una Asociacidén

instante en g

{Continda en la péo. 2)




E Hoy mds que nunca los obreros organizados
debemos dar prusbas de serenidad, refie-
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l xlén y consciencia. Los dias gue vivimos
! asi lo exigen. Y nuestras aspiraciones vin-
i dicadoras también.
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redimirse de oligarquias que le envilecian;
por eso no debemos fiarnos de los canios

antes nos vilipendiaron.
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@rgano de la Federacidn local de

Obreros de la Industria de la Edificacidn de Madrid y sus limitrofes

ECOS INTERNACIONALES

Los ecos internacionales de la ac-
tualidad son fatfdicos. En el ambien-
te mundial hay olor a tragedia. Aun
blanquean los huesos de las victi-
mas de la Gltima hecatombe, y el
mundo parece dispuesto a enzarzar-
se de nuevo. Alguien ha dicho que
la civilizacién europea va a sufrir un
desmoronamiento parejo al que su-
frieron otras civilizaciones que llena-
ron la Historia en algun tiempo y
ahora no son nada.

2Por dénde comenzard el incen-
dio? Hay quien predice que Dant-
zig, puerto situado entre Prusia y
Polonia, serd el Sarajevo de la nue-
va conflagracién. Otros aseguran
que la lucha comenzard entre rusos
y japoneses. Alemania acaba de en-
tregar el Poder a un hombre funes-
to que durante la Gran Guerra or-
ganizaba el torpedeamiento de bar-

cos hospitales, por lo que le llaman |

wel hombre del Lusitanian, y ahora
trae como uno de sus postulados el
restablecimiento de los Hohenzollern
en Alemania,

La Alemania imperialista y gue-

rrera triunfa de nuevo y suena con |

una revancha contra Francia. Lo
mismo le ocurre a Mussolini, que
esta vez no dudarfa en atacar a Fran-
cia y saciar el odio que siente contra
el pais de la democracia.

El Japén, bajo la influencia de un
fascismo triunfante, no desiste de
sus suenos de ensanchar sus estre-
chos territorios y atacar a los so-

viets. Por otra parte, Alemania dice

que no puede pagar sus deudas de
guerra a las naciones vencedoras.
Estas, a su vez, deudoras a los Es-
tados Unidos de Ameérica,
que si no les pagan a ellas no pue-
den corresponder con sus acreedoies
de allende el océanc.

Los Estados Unidos ¢ pueden :ave-
nirse a no cobrar? Si el Estado ame-
ricano no cobra, no puede pagar a

los ciudadanos que dieron su dinero |

para cubrir los empréstitos. Y en-
tonces ;qué puede pasar? Los Es-
tados Unidos no pasardn por lo gue
supone perder el dinero de sus ciu-
dadanos y dar lugar a una revolu-
cién de la peor especie denfro de sus
fronteras, A su vez las naciones deu-
doras suyas y acreedoras de Alema-
nia exigirdn por contragolpe el cum-
plimiento de los tratados. Hitler y

IR %

ALBERT

dicen |

el fascismo encumbrado ;qué hardn?
Por otro lado, el mundo se prepara
de armamentos con tanta o mds fie-
bre que antes de 1914. wl.os pueblos

civilizados—dice Vandervelde—gastan |

hoy en armamentos 150.000 millones
al ano.» Ciento cinguenta mil millo-
nes. «No hay mejores negocios—aia-
de—que los de los traficantes de ar-
mas.n [odo, en suma, parece cons-
pirar, en esta hora critica, contra
la paz del mundo. La misma situa-
cién de miseria y crisis industrial en
que nos encontramos es una causa
m4s que empuja a los Gobiernos a
pensar en un estado de guerra que
resolviera, al menos de momento,
muchos problemas econémicos y de
orden social.

Sélo una esperanza se eleva y des-
taca sobre las olas encrespadas de
esta negra borrasca.

Las Internacionales Socialista y
Sindical se reunieron en Zurich lti-
| mamente para tratar de la cuestion
del desarme. Han estado representa-
| das 22 naciones por 146 delegados:
68 de la Sindical y 78 de la Interna-
cional Socialista. Hablaron Citrine,
que presidfa; Bauman, de Zurich;
Debroneken, Jouhaux, Vandervelde,
Breitscheid, Brake, Longuet y Re-
naudel, en la primera sesién. Al final

de este grandioso Congreso se acor- |

d6 publicar un manifiesto, que ha

copiado toda la prensa obrera y so-|
cialista, en el que se recomienda que |

se recurra a todo para impedir una
nueva guerra, y sobre todo en defen-
sa de la Repuiblica rusa, amenazada,
sin duda, por los planes del capita-
lismo. Preconiza el boicot a las mer-
cancias de guerra, la huelga gene-
ral y hasta la guerra civil. La in-
cbgnita estd en si el mundo obrero
estard mds preparado que en 1914 a
morir en las calles defendiendo los
principios de la libertad antes que
morir en las trincheras en servicio
del capitalismo, que es su verdadero
| enemigo.

Y por el camino que vamos esta
| inc6gnita tiene que resolverse pron-
| to. La suerte ha querido que los que
| componemos la generacién actual
| asistamos a los albores de una nue-
va era de la Humanidad. Pero ;a
qué costa veremos la nueva albo-
| rada?

ALICIO NEF

THOMAS

Esta gran figura mundial desaparece cuando atin por sus afios prometia
haber seguido produciendo desde la Oficina Internacional del Trabajo nuevas |
leyes y beneficios para la clase trabajadora en general.

Manifiesto a la clase trabajadora y GH:C A S i E N B R O M A

particular a los compaiieros de la
industria de la edificacion

Trabajadores: La repeticién sistemdtica de atentados y proyectos terro-
rificos debe prevenirnos para que el anuncio de luchas y acciones gque apa-
rentan ser revolucionarias no nos sugestione, pues en el fondo oculta el
designio de crear un estado de perturbacién y de anarquia, sin otro pro-
posito que el de intentar desprestigiar la Republica y con ello justificar
una nueva reaccion dictatorial que ahogue nuestro movimiento sindical y
termine con nuestras libertades,

La ilusién de una transformacién inmediata del régimen capitalista pue-
de deslumbrar a los que ignoren que ese cambio de régimen no puede ope-
rarse con estipidos y criminales atentados. Quienes esos procedimientos
emplean no pueden aspirar a alcanzar la confianza minima indispensable
para gobernar o dirigir una naci6n.

Todo ese aparato de estridencias es falso, camaradas, y su locura o
maldad no hace més que causar victimas a los mismos que inocentemente
les siguen, fiados en el deslumbramiento de medios violentos, que les pare-
cen mas répidos para conseguir fines sindicales o revolucionarios.

Este es su método: se asesina, se perturba, y con ello no se lograra
destruir el régimen capitalista, ni siquiera el Gobierno; pero, en cambio,
se tiene la seguridad, y ®es lo que seguramente se pretende, de que habra
encarcelamientos, y con éstos el pretexto para que la llama del sentimen-
talismo encienda la pasién, que si no fuera tan ciega verfa que los tni-
cos culpables del rigor del Gobierno son ellos,

En el orden sindical sélo fracasos han tenido. Todas las huelgas se per-
dieron. Su afdn inmoderado, hijo de su estépida ignorancia, les hizo pedir
cosas que de antemano, como si entre sus planes esté el de tener una nega-
tiva, les hicieron fracasar. Las huelgas del puerto de Barcelona, las de me-
talirgicos, la de la Telefénica, las de Granada, Mélaga y Sevilla, la de
Fomento de Obras y Construcciones en Madrid, y tantas y tantas huelgas
generales. Todo perdido.

Y en esa labor, en su resultado, ademds de estéril, para los que partici-
paron inconscientes o forzados a ella, hubo pérdida de jornales, victimas
que llenaron de luto sus hogares no en una accién revolucionaria generosa,
sino en una accién extrafia y parecida a la de las derechas, en la que, ade-
més del sacrificio de unas vidas, hicieron jirones la dignidad obrera, tenien-
do que volver al trabajo humildes y vencidos. Ni un contrato de trabajo
ni una mejora; nada efectivo.

La Federacién Local de Obreros de la Edificacion ha logrado veintisiete
bases de trabajo de oficio. Unas en el Jurado mixto y otras por las huel-
gas de canteros, marmolistas, pintores y fontaneros y vidrieros, arranca-
das a la intransigencia patronal, conquistando para los obreros de la edi-
ficacién en Madrid los tnicos derechos que existen, los Unicos, pues esta
labor, de beneficio para los trabajadores, ellos no la han emprendido, y a

pesar de que critican, de que nos insultan porque aceptamos los Jurados |

mixtos, ellos v todos tienen ¢como Unica base de derecho lo gue nosotros

hemos obtenido,
Y a esos sindicalistas, que tanto nos injurian en publico, podéis verles

| todos los dias en privado cémo, de una manera vergonzante, van a recla-

mar esos derechos conquistados por nosotros, y que en su doblez burda e
injusta les sirve después de pretexto para censurarnos diciendo gue es poco.
Y eso lo dicen guienes ni en Madrid ni en Espafia entera pueden presentar
los ejemplos de ventajas como las que nosotros hemos logrado, y entre las
gue anunciamos la préxima jornada de cuarenta y cuatro horas para los
obreros de la edificacion.

Ahora, esos que nos injurian, que nos llaman enchufistas, vividores;

| esos que no tienen cotizantes tendrdn que justificar de dénde han sacado
| el dinero para comprar dinamita y hacer tantos explosivos, pagando tantas
| complicidades, hacer tantos viajes, y todo ese dinero, que no puede salir

de las organizaciones obreras, su origen fatalmente tiene que ser incon-

: fesable.

El sindicalismo naci6 en Barcelona apoyado por Moret, para que la
clase trabajadora no participase de la politica. El sindicalismo tiene ahora

| otro apoyo inmoral o una coincidencia de la que surge la sospecha de esos

institucién, que es la promesa de la centralizacién de las aspiraciones de me- |

jora del trabajo en el mundo.

Sin & es poco fécil que en los pocos afios de existencia de esta Oficina y |

los enemigos que ha tenido hubiera hecho una labor tan profunda y tan sélida.

Por nuestra parte renunciamos a describir esa gran obra emprendida y
defendida por él, ya que es tan conccida y apreciada. El que asi no lo reco-
nozca es que no tiene en cuenta que, ademds de que las leyes sociales en el
mundo son una obra profundamente revolucionaria, este hombre, de una posi-

ci6n econdmica inmejorable, no ha tenido inconveniente en emplear su tiempo

¥y su actividad no a disfrutar su fortuna, como tantos ricos, en frivolidades y
goces constantes, sino que quiso, cuando la guerra, dar a su pais la prueba
de su espiritu organizador, y después, a los trabajadores, el interés por sus

necesidades y sus inquietudes. Por lo que desde este lugar rendimos al mismo
tiempo que nuestro pesar por su pérdida el tributo de nuestra gratitud y nues-
tro recuerdo.
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medios econdmicos, cuya clave tendrdn seguramente los jesuftas y los
moné4rquicos, que es a quienes aprovechan esos planes de terror y des-
truccién que se proyectaban. Quienes les conocen, por haber vivido con
ellos, como las organizaciones obreras de Sabadell y Tarragona y de otras

Su gran prestigio ha hecho posible la realizacién y afirmamiento de esta | poblaciones, se separan en masa de estos anarcosindicalistas, al ver que

su perfodo roméntico ha terminado para convertirse en traficantes revo-
lucionarios.

Rusia hizo mas que este Gobierno republicano, al que con tanta safa se
combate. Allf también, y sin haberse consolidado el régimen proletario, co-
menzaron a trabajar en contra suya, al lado de los contrarrevolucionarios;
pero los rusos hicieron més que deportarlos: tenfan que salvar un régimen
combatido por teda la burguesfa universal, y los fusilaron. Ni en Espaiia
es preciso este castigo ni aconsejamos que se efectite. Pero demuestra este
hecho que ne sélo van contra una Republica burguesa, sino que su téctica
no respeta ni aun cuando se trate de un régimen como el de Rusia.

Por eso la clase trabajadora consciente no puede seguirles; hacerlo es
convertirse en cémplice de criminales, que, con aparentes motivos de defen-
sa de ideas favorables a los trabajadores; se coadyuva a la vuelta de un
régimen que ya no volverd, por muchas bombas, por muchos atentados
que realicen, y que no emplearon para derribar la dictadura de Primo de
Rivera. Sus propésitos, en esta ocasidén, han servido para quedar al des-
cubierto que los que censuran a los diputados y cargos retribufdos de tener
un sueldo, tan disputados unos como insignificantes otros, ellos estdn gas-

(Todos los meses, en

EL CONSTRUCTOR

En Zaragoza, en un mitin en donde
hablan las fieras, wulgo Sres. Hidal-
\go, Vivero, Samblancat v compaia,
|dice «lLa Tierran, ese periddico tan
acreditado, que asistieron 15.000 per-
sonas, Bueno, ng sabemos qué local
en Zaragoza es capas de reunirlas ; pe-
ro esto no importa. Mas al final de
|la informacion da cuenta de una co-
lecta para la suscripcién de «La Tie-
:J'rm'. ¥ dice jue se r:‘cug:'eron 55 pese-
tas. Entre esta cantidad y el niimero
de asistentes hay una cosa extrania.
Pudo ocurrir que no fueran tantos los
que asistieron, o que se marcharan se-
giun les iban oyendo. Pero, de todas
modos, deben tener cuidado en quién
eligen para tener la bandeja, pues, tra-
tindose de este periédico, a nosotros
no nos sorprenderia nada,

Algunos han tomado a broma la ca-
ricatura de «lLa Voz» en la que repro-
ducia wvestidos de irlandeses al alcalde
v a Muinio, Pero el hecho es cierto. La
gran tragedia de D. Pedro fué que, al
llegar a Londres, todos sus habitan-
tes le conocian. Salfa a la calle, y fo.
dos los ingleses, g pesar de ser tan
serios, le saludaban muy sonvientes :

«Adiés, D, Pedro.n Tomaba un taxi |

—alli no le llegé su auto nuevo—, y
el chofer, muy amable, le _bre;;w:mbar:
«g A dénde wamos, D, Pedro?, ¥V asi
todos, en el café, en el paseo, en el
hotel, Era su desesperacidn. Como
con Muifig tiene mds confianza, le

propuso hacer una escapada por los |

suburbios y las tabernas célebres dej
Tdamesis. V concibieron el recurso de
|vestirse de irlandeses. Fueron alli usa
noche muy bien disfrasados, tal v co-
mo los ha traido «La Vozn, En la ta-
berna donde entraron se sentaron fren-
{le a unos marinerotes que ncnfmbz-m la
parte mds extrema y wmds obscura.
Nuestro muy popular alealde llamé al
(tabernero; y éste, sin mds examen, se
acerca y dice inclindndose : «; Qué de-
sea, D. Pedro?y «Pero, !mmfo—pm-
“testa el alcalde —, esto es el colmo. A
mi gpor qué me conocen tanto? Prie-
to es tan grueso como yo, y aqui tam-

bién los hay tan gruesos. Asi que por|
mi figura no es.n Y los marineros ter-|

cian en la conversacién y dicen : «Mi-
re, D. Pedro, no se enfade. A usted
le conocemos todos por los periddicos
ilustrados. ; Como siempre viene usted
retratado !»n

Y D. Pedro ha jurade no retratar-
se mds, ni para cuando tenga que sa-
car kilométrico,

Los sindicalistas, una ves mds, han
fracasado en sus intentos terrorificos.
La nueva revolucibn que nos anuncia-
ron con bombas y otros explosivos ha
quedado reducida a que unos cuantos
infelices vy desdichados paguen las con-
secuencias, En Madrid y en otros si-
tios, al llegar la fecha de la huelga,
fos sindicalistas no han salide a la ca-

que en estos casos paguen los transeun-
tes y los wecinos. Fuera de esto, el
espectdculo es encantador: ver cOmo
corren delante de los guardias de asal-
to, Ahora, ademdas de otros casos, los
comunistas madrilenvs, cuando se pre-
pare alguna manijestacion, antes hardn
gimnasia y piernas para competir con
los de asalto.

Han declarado unos pistoleros sindi-
calistas que cobruban todos los dias 1o
pesetas, y por cada wictima, ademds
de su sueldo, percibian 25 pesetas.

jCémo degenera todo! ILa verdad
que 25 pesetas es poco. Por ese precio
va a tenér pistoleros cualquiera.
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Ya no son sélo los ricos y los gran-
des comerciantes los que dejan pudrir
los productos alimenticios en época de
abundancia para que el mercado sos-
tenga el precio que ellos quieren. Aho-
ra, por las declaraciones Sr, Sol en e}
Congreso, nos enteramos de que los
comunistas, en Sevilla, tiran el pes-
cado para lo mismo. Bueno es que se
sepa esto, cono lo de los pistoleros a
sueldo, para que se desengafien Jos
obreros y wean que todo serd mejor
antes que estar sometidos v militando
con organizaciones y partidos que tan
poca estima tienen de los sentimientos.

Van a hacer bueno hasta a Marti-
nez Anido,

* % ¥

En Chile los socialistas se han apo-
derado del Gobierno. Pero alll 1y pri-
mero que han hecho ha sido apoderar-
se de los Bancos. Verdn ¢dmo no su-
cede lo que aqui, que esa tolerancia
les wvale a los enemigos del régimen
para haber producido un estado eco-
némico que pesa vy sufre la clase po-
pular, que es la que ha hecho posible
la Reptiblica, V que a los enemigos
les sirve para combatirla. { Qué calla-
ditos estarian los cavernicolas si se hu-
biera procedido ast!

YO

NOTAS DE INTERES

Desde el préximo dia 2 de julio
ha acordado el Jurado mixto de la
|Gonstruccién que el horario que rija
| para el término municipal de Madrid
isea el siguiente: de ocho a doce y
de dos a seis, pudiendo los sdbados
[salir una hora antes, entrando a Ia
una en vez de a las dos. Podrdn pe-
| dir modificacién tnicamente los obre-
lros que trabajen en obras de expla-
| nagidn.
|

Se recomienda a las Secciones de
provincias gue no hagan caso a una
nota del Sindicato tinico, que, no con-
tando con namero en Madrid, por-
que no hay quien les siga, pretenden
hacer creer gue en los oficios de pie-
dra y marmol hay trabajo en abun-
dancia, para gue vengan incauios de
fuera para ver si se van con ellos;
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lle, y los comunistas que quedan han |pére gue agqui aseguramos gue en es-
tomado la fecha como protesta para |tos oficios hay méas de 200 parados.
lamentar ' 0OjOo con los reclamos!

hacer de las suyas. Es de

.-
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guna fiscalizacidn, quedard ignorada en €] secreto de sus conciencias en-
vilecidas.

Trabajadores : Si queréis conservar vuestra dignidad, apartaos de esos
elementos, que no conseguirdn nunca la redencidén de los trabajadores, ¥
sus repetidos fracasos, ademds del descrédito, os hundirdn en la miseria
y en la desesperacion.

Madrid, mayo de 1932.—El secretario gdeneral,
V.° B.o: El presidente, Frangisco C. Jordan.

Edmundo Dominguez.

Grdrica Sociarista: San Bernardo, g2.

la seccidn de sucesos de los periédicos, aparece la noticia de la muerte de un obrero en la obra.}

DESPUES DEL ACCIDENTE, EL CORO DEL HOGAR

s e i

—Por_qué trabajas a tantos metros de altura y sin proteccién?
—Por mis hijos!
—iPues por ellos y por tu vida debias exigir mayor seguridad!

—Estoy conforme con todo el presupuesto; pero retire eso de —ji1Y ain se discute el pago del seguroll!
pastos de seguridad. Bastante tengo con pagar la péliza del seguro

de accidentes.
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