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L A B O R D I S O L V E N T E 
Los sindicalistas, cuando se dirigen a nosotros, lo hacen en forma gro­

sera y soez. Eso revela que no se cuidan de depurar sus maneras. El len­
guaje lo es todo. Y de la misma manera que aconsejan el atentado perso­
nal u otras prácticas criminales, aconsejan el empleo de un léxico poco pul­
cro. No porque la frase, por más brutal, haga más daño , sino para que con­
serve esa nota cerril y agresiva el escrito de persona inculta, como un alar­
de parecido al de aquellos grandes señores de la Edad Media que tenían a 
gala no saber escribir. 

Con motivo de la publicación de un boletín de cuentas y de un manifies­
to de los del Grupo de Piedra y Mármol, hemos podido apreciar que no 
tienen enmienda. Siguen con su lenguaje primitivo, lanzando injurias e in­
sultos que, a fuerza de ser tan bajos, no hacen daño y sólo sirven para 
desacreditar a quien eso se atreve a escribir. 

Fuera de esta observación, nos conviene recoger otras de su boletín de 
cuentas. Esos que dicen ser enemigos del cargo permanente retribuido gas­
tan en Comisiones lo que podría representar el sueldo de un compañero . 
Con la desventaja en este caso, para ellos, de que la fiscalización no es la mis­
ma la de una Comisión que actúa intermitentemente que el que diariamente 
cumple con este cometido. Además, hemos observado cómo frecuentemente 
las Comisiones las forman los mismos individuos. Esto, según nuestro cri­
terio, es lógico y, a la par, útil. Pero con esta conducta ellos se contradicen^ 
pues es uno de los motivos que les sirven para llamar a Jos cargos retri­
buidos «chupacuotas», por recaer siempre en los mismos compañeros. Y ellos 
ahora las gastan sin control y sin acuerdo previo. 

Otra observación que destacamos es la de que el «enorme» número de aso­
ciados que cuentan lo refleja el estado de su cotización, los que, por el nú­
mero de cupones cobrados, vemos que no llegan al millar los confederados 
que tienen en Madrid. 

Lo que sucede es que ahora todo mal pagador, o al que se le pone un 
correctivo por una falta de disciplina en nuestras organizaciones, se va allí, 
pide el ingreso y, con el carnet que ie facilitan, pero sin volver a pagar más, 
dice que pertenece a la Confederación, Como se trata de un mal cumplidor 
de sus deberes, ni está con nosotros ni con ellos. 

Los asociados que de esta condición perdamos no nos duelen. Nosotros 
queremos compañeros disciplinados y fieles cumplidores de sus obligacio­
nes. De esta forma es como tiernos sostenido y sostendremos nuestra orga­
nización, y, por esta depuración, su crédito y su solvencia siempre serán 
una garantía que inspire confianza a los compañeros sensatos y conscientes 
que a ella pertenezcan. 

Queremos que ios trabajadores sepan que sus fondos sociales, producto 
de su esfuerzo diario y constante, están claros. Pues esta perseverancia y 
sacrificio les hará tener por la organización un concepto más puro y más 
acendrado. Por eso, sin que nos alegre, esta división representa un bene­
ficio si sirve para limpiarnos de los que, donde estén, no nos honran con su 
compañ ía . 

Y como final a estos comentarios, damos párrafos de un manifiesto pu­
blicado por unos sindicalistas catalanes que demuestran de qué manera se 
establece una división táctica que nos alegraría tuviera la eficacia de hacer 
que el sindicalismo en España entrase por un cauce de sentido que hasta 
ahora no ha tenido. Con ello se llegaría fácilmente a una unidad sindical, 
que no podrá lograrse por meras reuniones, sino cuando, por los fracasos 
sufridos, se convenzan los trabajadores que siguen esa táctica de que tienen 
que cambiar de procedimientos. 

Una rectificación y una orientación 

Responsabilidad histórica de ia 
Confederación Nacional del Tra­

bajo 
«Trabajadores y ciudadanos todos : 
No es tradición de la Confedera­

ción Nacional del Trabajo opinar so­
bre problemas políticos candentes. 
R a r a vez los Gobiernas del país su­
pieron cuáles fueran las aspiraciones 
podíticosociales inmediatas de ese or­
ganismo obrero. Aparte algún mo­
mento efímero, de fácil recordación, 
jamás la C. N . T . concretó de un 
modo sistemático y claro ante los Po­
deres públicos ningún formulario mí­
nimo de conquistas políticosociales. 
Así se ha gobernado siempre contra 
la C. N . T . ; pero nunca con ella, 
o sea con arreglo a sus aspiraciones. 
Esta ha levantado siempre como con­
signa dos entelequias : el apoliticismo 
y el comunismo libertario, abstraccio­
nes que, a pesar de todo, no han si­
do jamás banderín de enganche de 
las masas obreras, ya que éstas se 
han sentido atraídas al sindicalismo 
por el hecho económico. Por eso no 
ha sido extraño ver que, cada vez 
que alguna sacudida política y espe-
ranzadora ha sacudido al país, res­
pondían las masas obreras negando 
su pretendido apoliticismo y su ma-
ximalismo libertario para acogerse 
prácticamente a las mínimas venta­
jas que el nuevo hecho les reportara. 
N o hace falta sino recordar sólo tres 
fechas históricas dadas en Cataluña, 
donde los trabajadores han gozado 
injusta fama de apoliticismo y liber-
tarismo: eJ lerrouxismo vibrante de 
principios del siglo, la Asamblea de 
Parlamentarios y las elecciones que 
votaron la segunda República espa­
ñola. 

E n estos precisos momentos de al­
ta tensión de la política española, en 
que se ha discutido y promulgado 
una Constitución ; en que en el Par­
lamento -se debaten problemas pal­
pitantes ; en que se discute la refor­
ma agraria, y, sobre Itodo, en que se 
ventila el Estatuto de Cataluña, for­
ma autonómica ésta más o menos fe­
deralista—estructura que ya preten­
de tener la C. N . T . — , ¿qué opina 
ese organismo obrero? ¿Cuál es su 
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Esta es ia justicia capitalista. E! derecho que consagra 
legal la guerra y que da peder a! déspota y crea esa 

figura horrible del verdugo. 

posición? ¿Cuáles son las sugerencias 
que la C. N . T. ha hecho públicas 
para la mejor estructuración del pro­
blema social? 

Nada. L a C. N . T . , como organis­
mo social, no dice nada. No opina 
nada. Si opina algo, es para decir 
que todos esos problemas no le inte­
resan y que sólo tiene interés para 
ella la revolución social. Así, sin más 
ni más, dos palabras, «revolución so­
cial», tras de las cuales hay otras 
dos, «comunismo libertario», sin que 
a estas fechas hayan podido conven­
cer a nadie de su significación con­
creta. Se contesta también con pro­
testas sin sentido, con huelgas in­
comprensibles y con revoluciones in­
articuladas. 

Ahora mismo, si queremos otear el 
panorama político español, tendre­
mos que reconocer que no hay más 
políticos gubernamentales de izquier­
da quie los que actualmente ocupan 
el Poder. Reconozcámoslo con since­
ridad. Hambres de izquierda que por 
incompetencia no han sabido limpiar 
la gobernación del Estado de los mo­
nárquicos agazapados, que tienen 
aún en sus manos la República. Que 
también se han excedido en la repre­
sión cruel del sindicalismo ; pero que 
no es menos cierto que se han en­
contrado carentes de orientación por 
la falta de aspiraciones políticas y 
sociales concretas de la C. N . T . , pa­
ra discutir con ésta su posible reali­
zación. 

Por todo lo expuesto, creemos que 
ha llegado el momento de advertir a 
los trabajadores los peligros que pue­
den derivarse de la actual situación 
política de evitar la segura y quizá 
rápida vuelta de las fuerzas reaccio­
narias que van quebrantando la esta­
bilidad del actual Gobierno. Porque 
la sucesión, caído éste, no será de 
izquierdas, ni mucho menos la revo­
lución social. 

Es más : la C. N . T . , entrando por 
este camino, no sería difícil que es­
tableciera contacto con otras fuerzas 
proletarias, como otras veces sucedió 
durante la historia política y social 
de España. Y decidnos si ante estas 
fuerzas obreras, unidas, que gravita­
rían constantemente sobre el país y 
la política, no serían posibles todos 
líos avances sociales. L a eficiencia de 
una fuerza no está en su número ni 
en su griterío esporádico. Está en la j 
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L a situación mundial no puede ser 
más crítica. Por todos sitios crisis. 
Crisis de todas clases, crisis de todo. 
De moral, de arte, de trabajo, de 
todo, en fin. 

Y es que la moral es un producto 
que nace de la situación del pueblo. 
Es un resultado del bienestar o mal­
estar del pueblo llano. Cuando I09 
pueblos no tienen paz ni tranquilidad, 
no florecen las artes, ni las ciencias, 
ni lai política, n i la sociología. 

Por eso el postulado de Despensa y 
Escuela. Antes aquélla, después ésta. 

E l mundo está anegado en un mar 
de necesidades, y, mientras, los Go­
biernos capitalistas no piensan más 
que en inventar nuevos sojuzgamien-
tos. Nuevas tiranías. 

N o aumentan el pan, sino el ham­
bre. No la tranquilidad, sino el sufri--
miento. No sueñan con crear la paz. 
Piensan en la guerra. No crean, ma­
tan. 

Pasemos revista ligera de algunos 
hechos. 

E n Bélgica se aproxima una huel­
ga do mineros, no por nuevas reivin­
dicaciones. Sólo es por mantener los 
actuales salarios, que las Compañías 
pretenden rebajar. Por la misma ra­
zón se lucha en Escandinavia y en 
Suiza. 

E n Francia, la crisis minera hace 
que el paro se extienda cada día. To-

coordinación de sus esfuerzos y en la 
claridad con que sepa exponer sus 
aspiraciones. 

Nos duele confesarlo, como sindi­
calistas ; pero si una política munici-
palizadora o socializadora no puede 
llevarse a cabo sin una disciplina in­
terna y una responsabilidad técnica 
y administrativa en los Sindicatos, 
creemos que no son los de la C. N . T. 
los que mejor dispuestos se hallan 
para ello. Y la verdadera revolución 
se halla en la competencia, no en la 
fraseología.» . • 

Y firman varios sindicalistas. 

das las semanas se cierran nuevas 
minas, dejando a muchos centenares 
de obreros sin ocupación. L o mismo, 
lo mismo que en España. 

A l mismo tiempo la marina de gue­
rra de la vecina República cuenta con 
dos nuevas unidades de combate, de 
tipo moderno. U n submarino de 630 
toneladas de desplazamiento y un cru­
cero con dieciséis cañones, ocho de 
ellos contra aviones; dos catapultan 
y dos hidroaviones. Su dotación pasa 
de 600 hombres. 

Los mineros ingleses quieren redu­
cir la jornada de trabajo, que actual­
mente es de cuarenta y cuatro horas, 
porque en ¡a industria existen cerca 
de 400.000 parados. Esto es : el 45 por 
100 del total que a la industria se de­
dica. 

E l pueblo inglés está hambriento, 
como todo el mundo hoy. Está gober­
nado por conservadores, que represen­
tan al capitalismo. Pero este pueblo no 
ha perdido aún la cabeza. E l órgano 
del partido laborista, «Daily Herald», 
vende 1.500.000 números diarios. E n el 
año 1931 consiguió 350.000 lectores 
nuevos. Datos que nos hacen poner 
esperanzas en los sentimientos demo­
cráticos que animan al pueblo de allen­
de la Mancha. Sean cualesquiera las 
vicisitudes por que pasen Inglaterra y 
Francia, en definitiva creemos que 
esos dos pueblos han de ser los que 
siempre guarden encendido el fuego 
sacro de la democracia. 

N o así Alemania. L a Alemania de 
i Nietzsche, la de Bismarck, la de los 

bigotes erectos, será lo permanente 
siempre en el pueblo germano. Goethe, 
Bebel, Rosa Luxemburgo, se esfu­
man y se olvidan entre la bruma de 
los hechos históricos. ¿Qué significa 
la filosofía de K a n t ante los imperia­
lismos de un Moltke? Nada, porque 
la filosofía es la filosofía ; esto es : la 
contemplación . Y los sueños de gran­
dezas imperialistas son la acción que 
enloquece a un pueblo y le impulsa a 
cometer actos que producen mares de 
dolores en los que naufraga toda con­
cepción filosófica. Por eso Alemania, 
que no hizo su revolución democrática 
todavía, se siente propicia a aliarse 

C O N T R A L A G U E R R A 
Aunque parece alejada la posibilidad de una nueva guerra, y que el Japón 

ha cedido en su violencia ante la opinión hostil del mundo, esto no debe 
impedir que lancemos los obreros nuestro grito de protesta, tanto por los 
propósitos guerreros de los japoneses como por los de otras naciones, de 
espíritu belicoso sostenido por las castas militares, que están desarrollando 
una acción viva y entusiasta, para que otra vez los hombres se aniquilen 
y se destruyan. Ni siquiera nos seduce la idea de que una nueva guerra serta 
quizá e! postrer gesto del capitalismo. Son tantos los horrores y las tragedias 
de una guerra futura, en donde se ensayarían los más eficaces medios de 
destrucción, que ni siquiera como recompensa aceptamos la desaparición del 
capitalismo a costa de tanta victima y de tanto dolor. 

Nuestra protesta por la guerra no es de ahora. La hemos expresado 
siempre. En España , en las guerras coloniales y ia de Marruecas, sólo la 
voz de la Unión Genera! y del Partido Socialista se escuchó. Y el Poder 
público encarcelaba y perseguía a los hombres más representativos por estas 
manifestaciones. 

Nuestra protesta no es un gesto improvisado; lleva en nosotros arraigado 
este sentimiento toda nuestra existencia. Por eso, ahora nos alegra que otras 
fuerzas se sumen a esta campaña pacifista. Más aún. Tan augusto y sagrado 
nos parece el motivo, que todo propósito aparatoso de exhibicionismo leí 
rechazamos, y sólo queremos voluntades que sostengan esta actitud, aunque 
para ello sea preciso dolorosos y grandes sacrificios. 

Para nosotros, trabajadores, que sufrimos tanta injusticia, este senti­
miento de humanidad lo engendra, además de una obligada defensa que nos 
ponga a cubierto de esta calamidad que hasta ahora nos ha elegido con 
despreciable preferencia, ¡a indignación que nos produce el refinamiento del 
capitalismo. Limitado para éste cada día a nuevos mercados y motivos de 
explotación, en donde sólo impere su egoísmo, penado por las conquistas 
sindicales y leyes protectoras, sus dividendos disminuyen, y el capital ya 
no crece ni se aumenta como antes. Sólo una guerra, en donde la necesidad 
y la urgencia desechan todos los reparos sobre avituallamiento de los ejércitos, 
y se cubren empréstitos a base de crecidos intereses, puede proporcionar 
medios de enriquecerse rápidamente, o se acrecienten las fortunas de otros, 
aunque toda esta riqueza sea a costa de tanta vida sacrificada y de tanta 
desesperación que sufrirán los que al volver a sus hogares les hagan pagar 
los préstamos y el derroche de la riqueza destruida. Y los vencidos sopor­
tarán la miseria que les producirá el pago de indemnizaciones, que les 
amargará la alegría de haber salvado sus vidas, por el egoísmo y la per­
secución del capitalismo, que les hará pagar cara una existencia que el azar 
respetó. 

Trabajadores, antes que ia querrá, la revolución social. La vida, esa vida de 
que dispone el capitalismo para acrecentar sus riquezas y para seguir domi­
nando ai mundo, si la gastamos o la exponemos, que sea para ofrecerla gene­
rosamente para terminar con esa casta de hombres que sobre el dolor de 
una humanidad estremecida viven en el piacer y en la orgía, sin que en su 
egoísmo se perturbe su conciencia envilecida y cruel. 

¡ A b a j o la guerra, camaradas! 
EDMUNDO DOMINGUEZ 

con el fascismo para alejar, quién sabe 
por cuánto tiempo, las esperanzas de 
paz universal. 

Los Estados V -.'dos, que p etendie-
ron, aunque sin conseguirlo, ser u t a 
democracia política, es un imperialis­
mo económico, por cuya causa, a la 
par que el país de la riqueza es el país 
del hambre y de las represiones. Des­
pués de haber cerrado sus fronteras a 
los obreros que del extranjero acudían 
allí en busca de trabajo, presencia 
cómo en sus puertos se agolpan los 
obreros famélicos en espera de que 
algún buque les quiera sacar de aquel 
paraíso dorado y transportar a los paí­
ses antes abandonados. Porque inhós­
pitos todos, prefieren luchar y morir 
allí donde nacieron, después del tre­
mendo desengaño. E l país de los reyes 
de la riqueza tiene también a sus obre­
ros hambrientos. ¿No denota esto 
bien a las claras la podredumbre del 
régimen capitalista? ¿Qué importa 
que allí haya un millón de ricos, si el 
resto de tan numeroso país muere de 
necesidad? Sólo los parados actual­
mente se acercan a la cifra de diez 
millones. ¡ Diez millones ! S i los mul­
tiplicamos solamente por tres entre es­
posas y dos hijos, término medio, son 
treinta millones de personas que no 
tienen asegurado el derecho a una vida 
mínima. Pero ¿es que puede esto se­
guir? ¿Puede seguirse tolerando esto? 
Y o digo que mientras haya tantos ne­
cesitados nadie tiene derecho a ser 
rico. Me explico el incremento del 
bandidaje ¡en los Estados Unidos. Es 
insultante la riqueza al lado de la ex­
trema miseria. Esto no puede conti­
nuar. N o trinamos contra los ricos por 
una envidia malsana o por deseos de 
volver la tortilla. ¡ Qué disparate! L o 
que pretendemos es una distribución 
más equitativa de los productos, que 
son de todos, y sólo se los apropian 
unos cuantos. U n a distribución mejor 
de la cultura, que no puede seguir 
siendo sólo paltrimonio de los privile­
giados. U n reparto igual de la justi­
cia, que no puede ser ludibrio de cua­
tro déspotas. L o que pretendemos es 
dar al traste con este mundo de sufri­
miento, en el que los propios ricos no 
pueden ser felices, porque son perso­
nas y, como tales, tienen que tener 
sentimientos. Oigamos a este rico ita­
liano : «Se debe emprender una ac­
ción internacional, a fin de lograr una 
reducción general de la jornada de tra­
bajo. Y o creo que ninguna crisis en 
la Historia ha llegado al extremo que 
la actual. E l l a afecta a todo el mun­
do. E l medio mejor de resolver este 
problema sería disminuir l a jornada 
de trabajo sin rebajar salarios. 

Es sabido que toda crisis económica 
obedece a la falta de balance entre la 
producción y el consumo, esto es, en­
tre l a producción y el poder de adqui­
sición. 

N o es difícil ver que el poder de ad­
quisición ha declinado en todo el 
mundo. 

Hasta ahora, el progreso técnico, 
esto es, ¡la maquinaria y l a racionali­
zación, ha tenido por objeto producir 
el máximo en el tiempo más corto 
posible y con el mínimo de mano de 
obra, sin considerar el paro resul­
tante. 

L a fórmula debe modificarse as í : 
Producir el máximo en el tiempo más 
corto posible y reducir la jornada de 
cada hombre sin reducir el número 
de obreros. 

Esta tentativa de disminuir l a jor­
nada y dar el mismo salario que con 
la jornada anterior debe .hacerse in-
ternacionalmente.» 

¿Que quién es el que habla así? 
Pues es el senador Giovanni Angelli. 

Uno de los mayores industriales de 
Italia, presidente de la gran fábrica 
de automóviles y aeroplanos Fiat. Y o 
creo que Carlos Marx ha dicho mu­
chas cosas tan bien dichas como ésta ; 
pero dudo que lo haya dicho mejor. 

Pero esto es producto de un momen­
to de sinceridad y de comprensión de 
un ¡hombre. Mas lia clase capitalista, 
como tal clase, no tiene sinceridad ni 
comprensión. E l l a desalojó a la no­
bleza a fuerza de sangre y rebeliones, 
y nos ha de obligar a nosotros a que 
hagamos con ella lo mismo. 

No dejará sus posiciones por con­
vencimiento. Sólo las dejará por la 
fuerza. Por eso los socialistas preconi­
zamos la organización y capacitación 
para crear razones, y la fuerza para 
apoyar estas razones. 

ALICIO NEF 
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ENTARIMADORES 

Se ha reunido esta Sociedad, en la 
que se trataron diferentes asuntos de 
trámite, aiprobándose las gestiones de 
la Junta directiva y de la Federación 
local. 

Se ¡levantó el correctivo que tenía 
impuesto el compañero Isidoro Medi­
na, y se nombró la siguiente Junta 
directiva : 

Presidente, Ramón López ; vicepre­
sidente, Calixto Fernández ; secreta­
rio, Luis Corcobado ; vicesecretario, 
José H e m o ; tesorero, Nicanor Medi­
na ; vocales : José Martín Toledo, José 
Medina, Julián García y Manuel Ló­
pez Gurjó. 

DECORADORES DE PAPEL 
PINTADO 

Se aprobó el acta de la sesión an­
terior. 

Se acordó aumentar la cuota a se­
tenta y cinco céntimos semanales des­
dé el día 13 de junio. 

Se dio cuenta del ingreso definitivo 
de esta Sociedad en la Federación Lo­
cal de la Edificación. 

Se acordó imponer una sanción al 
patrono de un almacén por no cumplir 
las condiciones de trabajo que tiene 
fijadas la Sociedad. 

Se designaron delegados para los ta­
lleres de las calles de Santiago, Pez, 
Hortaleza, Aduana, Arenal, Doctor 
Cortézo, Madera y Carmen. 

PINTORES-DECORADORES 

Se aprobó el adta anterior y las al­
tas habidas en el mes. 

L a Directiva dio cuenta del falleci­
miento del compañero Ricardo López 

López, acornándose conste en acta el 
sentimiento de la Sociedad. 

L a Directiva informó ampliamente 
de los asuntos tratados en los Comités 
centrales celebrados por la Federación 
local, y gestiones hechas durante el 
mes, siendo aprobadas. 

Se acordó contribuir con 25 pesetas 
! a la suscripción abierta por la Fede-
í ración local para la viuda del malo­

grado camarada Manuel Jáimez. 
Se trató de una carta que la Socie­

dad de Decoradores en Papeles Pinta­
dos ha dirigido a la Sociedad, acor­
dándose que la Directiva solicite de 
la Comisión ejecutiva la celebración 
de una reunión de las Directivas de 
Papelistas, Pintares y Ejecutiva, para 
ver de llegar a una fórmula de 
arreglo. 

L a . Directiva dio cuen|ta de haber 
sido multados varios patronos por no 
cumplir las bases de trabajo. 

Se designó para formar parte del 
Tribunal de clasificación a los compa­
ñeros Juan José Gómez, Víctor Lloro, 
Alfonso Piadas, Juan Prosper, M a -

| ximino Duran y Tomás Gómez. 
Ampliamente se trató de la crisis de 

j trabajo ; la Directiva dio cuenta de 
j las gestiones realizadas encaminadas 
1 a dar lia solución. L a asamblea aprobó 

estas gestiones ; pero ante la inefica­
cia de las mismas, por el poco calor 
que prestan las autoridades, se acor­
dó dirigirse a la Federación local en el 
sentido de que se emprenda una pám­
pana de actos públicos pidiendo a los 
Poderes una solución urgente. 

Se nombró a los compañeros Juan 
José Gómez, Pedro Matesanz, Timo­
teo Arroyo, Juan Gómez Egido y Do­
mingo Casanova para que redacten un 
nuevo reglamento adaptándolo a la 
nueva ley de Asociaciones. 

Este mes ha sido pródigo en visi­
tas a varios ministerios para pedir 
que se concedan créditos y se am­
plíen otros para intensificar la acti­
vidad de las obras. No todas las ges­
tiones han resultado infructuosas; 
pero hace falta que las promesas se 
cumplan. 

saldar la cuenta que el frescales del 
Sr. Molinero no les ha pagado, a pe­
sar de haber recibido el dinero para 
ello. 

R C U M I O M C / 
D E L 

C O M I T E C E M T R A L 
La del día 16 de junio. 

Se ha resuelto que a un encargado 
que tenía el patrono D. Antonio An­
tón, y que era un señor agresivo y 
mal educado, le haya relevado del car­
go de encargado y lo traslade como 
obrero a otro tajo. Este hecho estuvo 
a punto de dar motivo a una huelga; 
pero al fin se consiguió evitarla con 
la transigencia del patrono, que la 
evitó. 

Se ha dado de alta en la Federa­
ción de una manera definitiva a la 
Sección de Ferrallistas, siendo, por 
tanto, 25 las Secciones que integran 
esta Federación. 

Relación de los distintos servicios prestados por la Oficina 
Jurídica durante el segundo trimestre de 1932 

Seuiones a que pertenecen los c o m g a ñ e r o s que han presentada distintas reclamaciones 
durante el trimestre 

Hemos hecho gestiones para que 
las obras del teatro Carrión no se 
parasen, porque a los arquitectos les 
parecían excesivas las tributaciones 
municipales. Nosotros, sin entrar a 
examinar la legalidad del caso, hemos 
pedido para esta obra, y lo pedimos 
para las demás, que el Ayuntamiento 
no produzca espanto a los construc­
tores con cargas excesivas. 

E n las obras que Gamboa y Do­
mingo construyen para el hospital Clí­
nico, los alemanes a quienes han 
dado la contrata de la ferralla no 
cumplían las condiciones mínimas es­
tablecidas. Además de pagarles el jor­
nal correspondiente se les ha hecho 
pagar las diferencias atrasadas. 

A la minoría-municipal socialista ie 
hemos pedido diferentes cosas, que 
en la medida de sus facultades nos ha 
solucionado. De todos estamos satis­
fechos. Si a estos hombres se les 
ayudase, Madrid no sólo mejoraría 
los servicios del vecindario, sino que 
atenuaría la crisis de trabajo extra­
ordinariamente. Gracias a todos. 

Se aprobaron las cuenitas del primer 
trimestre de 1932. 

Fueron aprobadas las gestiones rea­
lizadas con la Empresa Fivasa, a vir­
tud de las cuales se consiguió la re­
posición de 17 cuadrillas y 10 peones 
sueltos, cuyos despidos no se consi­
deran suficientemente justificados. 

Se dio cuenta y fueron aprobadas 
también las gestiones realizadas con 
motivo de la apertura de la fábrica L a 
Norah, de Villaverde. 

Se han recorrido diversos pueblos 
de las provincias de Madrid, Avila, 
Scgovia y Toledo, para hacer una in­
formación que sirva de base a la fija­
ción de los jornales y condiciones que 
se han de establecer en las canteras. 

Se ha aprobado el contrato de tra­
bajo para el hormigón armado en el 
Jurado mixto, tai y como ha sido ele­
vado por la ponencia. No obstante, 
veremos si los patronos no lo recu­
rren. Cosa que, si son consecuentes 
con sus ofrecimientos, no deben ha­
cer. 

A l b a ñ i l e s d e M a d r i d 
C a r p i n t e r o s d e l a E d i f i c a c i ó n 
C a n t e r o s 
E n t a r i m a d o r e s 
E m b a l d o s a d o r e s 
E s t u c a d o r e s a l a C a t a l a n a 
F o n t a n e r o s y V i d r i e r o s 
I n s t a l a d o r e s y M o n t a d o r e s E l e c t r i c i s t a s . . 
M a r m o l i s t a s 
P i n t o r e s 
P o c e r o s 
P e o n e s e n G e n e r a l 
P o r t l a n d i s t a s . 
T e j e r o s y C e r á m i c o s 
F e d e r a c i ó n L o c a l d e l a E d i f i c a c i ó n d e 

A r a v a c a 
A l b a ñ i l e s d e B a r a j a s 

T O T A L E S 

P o r a c c i ­
d e n t e s 

P o r d e f u n ­
c ión P o r s a l a r i o s V a r i o s T O T A L E S 

37 2 9 » 48 
3 I » » 4 

15 » » 15 
» » 1 » I 

2 » 3 » 5 
» » 3 » 3 

» 3 * 3 
» » 4 » 4 

4 » 1 » 5 
1 » 6 » 7 

» » 7 » 7 
» 24 > 39 
» 26 26 

1 » 6 » 7 
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2 » » » 2 

80 3 94 * 177 

E n el cementerio del Este, Valen­
tín Molinero está construyendo un 
mausoleo, y a los compañeros que en 
él trabajaban llegó a deberles hasta 
cerca de 3.000 pesetas de jornales. E l 
Sr. Muñoz Casajús, arquitecto, ha 
mediado y ha conseguido que el pro­
pietario entregue 500 pesetas sema­
nales además de los jornales para 

Como siempre, son más de doscien­
tas las gestiones que ha hecho la Co­
misión gestora y muchos de los cam­
paneros que inspeccionan en el J u ­
rado mixto. Gracias a eso las condi­
ciones de trabajo se van respetando, 
pues el poco escrúpulo de algunos pa­
tronos no deja de aprovecharse de la 
crisis de trabajo para, en lo que pue­
da, restar derechos y dejar sin cum­
plir obligaciones. . 

N E C R O L Ó G I C A 

En la obra sita en la calle de Narváez cayó desde un décimo piso el 
compañero Ramón Segura Jimeno. 

Ni que decir tiene que una caída desde esa altura tenía que producir la 
muerte al infortunado compañero que tuvo la desgracia de recibir tan enor­
me golpe. 

Desde estas columnas enviamos a su apenada familia la expresión más 
profunda de nuestro sentimiento. 

Juicios s e ñ a l a d o s en los Tribunales industriales 

Por accidentes y defunciones Por salarios y varios 

C e l e b r a d o s y g a n a d o s 9 C e l e b r a d o s y g a n a d o s . . . . 2 
1 P e r d i d o s . 1 
7 T r a n s i g i d o s . 

9 D e s i s t i d o s 1 

9 1 

T O T A L 26 T O T A L 26 
J 

R E S U M E N 

P o r a c c i d e n t e s y d e f u n c i o n e s 26 
P o r s a l a r i o s y v a r i o s 5 

T O T A L . 3 i 

S e h a n c e l e b r a d o t a m b i é n 20 a c t o s d e c o n c i l i a c i ó n , 16 p o r a c c i d e n t e s 
y 4 p o r s a l a r i o s , y d e e l l o s 2 c o n a v e n e n c i a y 18 s e ñ a l á n d o s e fechas p a r a 

l o s j u i c i o s . 

P o r j u i c i o s c e l e b r a d o s y o t r o s t r a n s i g i d o s , c o m o p o r c o n c i l i a c i o n e s e n 
los T r i b u n a l e s i n d u s t r i a l e s y G o b i e r n o c i v i l , y p o r g e s t i o n e s m ú l t i p l e s c o n 
p a t r o n o s y C o m p a ñ í a s d e s e g u r o s , i n c l u y e n d o i g u a l m e n t e a l g u n o s f a l l o s d e l 
J u r a d o m i x t o , h a n p e r c i b i d o l o s c o m p a ñ e r o s r e c l a m a n t e s p o r c o n c e p t o s v a ­
r i o s d u r a n t e e l t r i m e s t r e las c a n t i d a d e s s i g u i e n t e s : 

Dietas 

A l b a ñ i l e s d e M a d r i d , p o r a c c i d e n t e s y d e f u n c i o n e s 15-7/6,55 
I d e m i d . , p o r s a l a r i o s y v a r i o s 500,65 

T o d a s las S e c c i o n e s , m e n o s A l b a ñ i l e s d e M a d r i d , p o r a c c i d e n ­
tes y d e f u n c i o n e s 21.054,65 

I d e m i d , p o r s a l a r i o s y v a r i o s 6.408,25 

T O T A L S E C C I O N E S 43.740,10 

D u r a n t e e l t r i m e s t r e h a n e n t r a d o e n l a O f i c i n a 149 e x p e d i e n t e s , c o m ­
p r e n d i e n d o e n e l l o s 177 c o m p a ñ e r o s r e c l a m a n t e s ; d e s p a c h á n d o s e e n ese 
p e r í o d o d e t i e m p o 49 e x p e d i e n t e s d e A l b a ñ i l e s y 56 d e las d e m á s S e c c i o ­
nes f e d e r a d a s . 

T a m b i é n d u r a n t e e l t r i m e s t r e se h a n h e c h o e n l a O f i c i n a 7 d e m a n d a s 

p o r d e s p i d o , 40 p o r s a l a r i o s , 18 p o r d i f e r e n c i a d e s a l a r i o s e n m e n o s , 17 

p o r d i e t a s d e s a l i d a s f u e r a d e l t é r m i n o m u n i c i p a l d e M a d r i d y 10 p o r 

h o r a s e x t r a o r d i n a r i a s , l o q u e h a c e u n t o t a l d e 92 d e m a n d a s a l J u r a d o 

m i x t o , r e c l a m á n d o s e e n e l las p o r t o d o s l o s c o n c e p t o s e x p r e s a d o s pesetas 

31-292,31. 

M a d r i d , 30 d e j u n i o d e 1932. 

LA COMISION EJECUTIVA 

El sistema de salarios en Rusia 
«El nuevo sistema de salarios en 

Rusia parte de los siguientes prin­
cipios : 

i.° E n la actual época de cons­
trucción socialista, los salarios son 
uno de los principales factores que 
determinan ©1 nivel de vida de la cla­
se trabajadora. 

2.0 E n las condiciones de Rusia, 
los salarios son el factor más im­
portante en la organización del tra­
bajo y la producción, porque ellos es­
timulan la cantidad y la calidad de 
los productos y también la cualifica-
ción de trabajador. 

Por eso se creyó necesario estable­
cer un sistema que considerase la di­
ferencia existente entre trabajo cua­
lificado y no cualificado, entre tra­
bajo pesado y no pesado ; un sistema 
de salarios que impidiese la nivela­
ción, la igualación de los jornales. 

E l nuevo sistema da a cada traba­
jador la posibilidad de ser pagado se­
gún su trabajo. E n las empresas 
existe una tarifa que regula los sa­
larios en una escala sistematizada. 
Las diversas categorías son reducidas 
al mínimo posible, y lo relativo a di­
ferencias entre cada una, ensan­
chado. 

E n la metalurgia, por ejemplo, se 
establece una tabla con ocho catego­
rías relacionadas por los extremos 1, 
3, 7 ; en vez de 1, 2, 3, como antes. 

A l definir los salarios se atendió 
también las condiciones en las cua­
les el trabajo fuese ejecutado. Tra­
bajadores de la misma categoría tra­
bajando en distintas condiciones de 
pesadez e insalubridad ganan distin­
to salario. 

Ningún trabajador puede . ganar 
menos de dos tercios del salario fija­
do como normal para su categoría. 
Existe, además, un sistema de pre­
mios y mejora de salarios para aque­
llos obreros que aumentan la produc­
ción media o saben aprovechar me­
jor los instrumentos de trabajo. Se­
gún este sistema, el obrero puede 
aumentar su salario según consiga 
aumentar la cantidad y calidad del 
producto, dándose casos de obreros 
que aumentan en 50 por 100 su sa­
lario. 

E n las profesiones técnicas se dan 
premios que ascienden hasta el 100 
por 100 de los sueldos. De esta ma­
nera, los obreros rusos, en general, 
han logrado aumentar apreciable-
mente sus salarios.» 

Hasta aquí, la información que 
traducimos del órgano de la Asocia­
ción Internacional Obrera Esperan­
tista, que se edita en Leipzig, Senna-
chdo. Esta tarifa de premios y gra­
tificaciones de que nos habla tiene 
un nombre entre nosotros : destajo. 
Eso no lo aceptamos nosotros, y con­
tra ello estamos dispuestos a librar 
nuestras más. duras batallas. ¿Es 
aceptable y útil en el régimen sovié­
tico? 

Es posible. Dicen que en Rusia no 
existe el problema del paro. Que allí 
se atiende, al organizar la produc­
ción, no al interés de empresa capi­
talista, sino al interés nacional, co­
lectivo. Si esto es así, es posible que 
el destajo sea una cosa moral. E i 
el régimen de producción capitalista 
es el crimen más diabólico que se 
puede concebir. 

Feliciano MARTIN 

Lerroux, ese político que tantas veces 
ha defraudado la confianza que en él 
pusieron unos pocos, ahora, en su an­
sia de poder, pide la ayuda de los pro­
pios monárquicos; esta desvergüenza 
no tiene nombre [y antes que gobierne 

Lerroux preferimos todo. 

Asimismo se aprobaron también las 
gestiones realizadas con motivo de un 
plante en la fábrica de Valderrivas, 
con lo que se consiguió dar satisfac­
ción a los compañeros que procedie­
ron de esta manera para obtener una 
seguridad en la jornada de trabajo. 

Se aprobaron las gestiones realiza­
das en los departamentos oficiales con 
motivo de la suspensión del trabajo en 
la nueva Cárcel de Mujeres, lo que 
además de haber conseguido que el 
despido se haya retrasado por tres 
semanas, la esperanza de que pronto 
se reanuden estas obras, por las que 
seguimos haciendo gestiones para con­
seguir este fin. 

Se aprobó conceder un donativo a 
la Gráfica Socialista para la compra 
de la rotativa. 

Se aprobó la. propuesta de los com­
pañeros de Vallecas para que se con­
ceda un donativo para terminar su 
Casa del Pueblo ; acordándose abrir 
una suscripción voluntaria entre las 
Secciones para recaudar la cantidad 
que estos oamaradas precisan. 

Se acordó ratificar el acuerdo de 
mantener el boicot a las fábricas de 
mosaicos de los pueblos, con motivo 
de que ninguna de ellas cumple el 
contrato de trabajo de este'oficio. 

Se trató de la propuesta de la Sec­
ción de Peones en relación con las 
facilidades que se tienen que dar a 
los peones sueltos, cuando aspiren a 
trabajar en categoría superior ; acor­
dándose que se acepten estas facili­
dades, siempre que antes de ponerse 
a trabajar se sometan a cumplir y res­
petar los acuerdos que tenga cada 
organización. 

Quedó en suspenso la propuesta 
de la Comisión ejecutiva sobre los 
requisitos que serán precisos c u a n d o 
un federado quiera trasladarse a un 
oficio distinto al que esté haciendo; 
acordándose remitir, por medio d e 
una circular, l a propuesta a las Sec­
ciones, para que éstas puedan ha­
cer las enmiendas que consideren 
oportunas y para que con tiempo su­
ficiente puedan estudiar dicha pro­
puesta y fijen el criterio que han de 
sostener el día que se discuta defini­
tivamente en el Comité central. 

Se aprobó el escrito mandado a la 
Unión General de Trabajadores so­
bre las enfermedades profesionales. 

Se aprobó que a la petición de 
ayuda para sostener las escuelas de 
la Agrupación de Villaverde y del 
Círculo Socialista de Buenavista se 
prorratee la cantidad que para este 
concepto se reparte entre los diferen­
tes Círculos Socialistas, para que a 
éstos se les dé la parte que les co­
rresponda en ese prorrateo. 

Se acordó dar ingreso a la Socie­
dad de Ferrallistas. 

Se trató de la conducta a seguir 
e n los talleres del Sr. Altuna, con mo­
tivo de la permanencia de elementos 
contrarios a nuestra organización ; es­
timándose que el procedimiento a se­
guir sería el que aconsejan las circuns­
tancias, y no los que están esperando 
tanto esos elementos como personas 
que dirigen este taller y que están 
interesadas en ello. 

Se acordó mantener el c r i t e r i o ex­
puesto por los vocales del J u r a d o 
mixto de la Construcción sobre l a j u ­
risdicción que debe tener el de O b r a s 
públicas, y mandar un escrito a l m i ­
nistro de Trabajo pidiendo que acce­
da a que el Jurado mixto de O b r a s 
públicas no tenga jurisdicción en l a 
obra urbana. 

Por lo avanzado de la hora no se 
terminó el orden del día de esta im­
portante reunión. 

La del día 5 de julio. 

Fué aprobada el acta de la sesión 
anterior. 

Se aprobó dirigirse a la Junta ad­
ministrativa de la Casa del Pueblo 
en solicitud de que convoque extra­
ordinariamente a las Juntas directi­
vas domiciliadas en ésta, para que 
se trate de adoptar una solución en 
relación con la agudeza de la crisis 
de trabajo. Se acordó asimismo con­
vocar al Comité central extraordina-

| rio para tratar previamente las Sec-
! ciones federadas el criterio que han 
1 de sostener en la reunión de dichas 

Directivas a que se hace mención an­
teriormente. 

Fueron aprobadas las gestiones re­
lacionadas con motivo de la amplia­
ción de los vocales del Jurado mix­
to de la Construcción. 

H O R A R I O D E V E R A N O 
J U R A D O S M I X T O S D E I N D U S T R I A S D E L A C O N S T R U C C I O N 

Y D E O B R A S P U B L I C A S , D E M A D R I D 

REGIMEN DE HORARIO PARA E L TRABAJO EN LOS DIVERSOS 
OFICIOS Q U E LOS INTEGRAN, DURANTE LOS MESES DE 
InAYO A SEPTIEMBRE, AMBOS INCLUSIVE.— ! Acordad o por una­
nimidad en sesión plenaria del día de la fecha.) 

Primero. Normalmente, será: el de la m a ñ a n a , de ocho a doce, y el (te 
¡a tarde, de dos a seis, salvo los sábados, que será de una a cinco. 

Segundo. Sin embargo, se tendrán en cuenta las siguientes reglas para 
su aplicación: 
A) E N E L T E R M I N O M U N I C I P A L D E M A D R I D : 

Tratándose de obras de edificación, siempre y sin excepción regirá el 
horario normal indicado. 

Tratándose de obras ele explanación o similares (siempre que sean a cielo 
abierto), podrá solicitarse del Jurado mixto correspondiente, por los patro­
nos y obreros interesados, la concesión de la excepción que se estime proce­
dente, en virtud de las razones y justificaciones que se invoquen, y sobre las 
cuales dicho organismo resolverá discrecional e inapelablemente. 
B) E N L O S T E R M I N O S M U N I C I P A L E S L I M I T R O F E S C O N E L D E 

M A D R I D : 
Tratándose de obras de cualquier clase que sean, podrán solicitarse y 

concederse, en la forma antes expuesta, excepciones al horario normal 
fijado. 
C) E N L O S T E R M I N O S M U N I C I P A L E S N O L I M I T R O F E S C O N E L 

D E M A D R I D : 
Tratándose de obras de cualquier clase que sean, podrán los patronos y 

obreros interesados pactar entre sí el régimen de horario que estimen más 
conveniente, sin más que comunicarlo previamente al Jurado mixto corres­
pondiente. 

Madrid, 15 de junio de 1832 E l secretario, J. Morena.—V.0 B.° 
presidente, Luis de Azcárate. 

E l 

De interés para los federados 
P R O P U E S T A D E L A E J E C U T I V A , R E L A C I O N A D A C O N L O S 

C O M P A N E R O S Q U E C A M B I E N D E O F I C I O 

Será condición indispensable para que un profesional pueda trabajar en 
un oficio distinto al suyo .la previa autorización de la organización a que 
corresponda aquel oficio a que vaya a dedicarse. 

Ninguna organización federada deberá poner obstáculo alguno a quienes 
soliciten esto, siempre que lleven más de un año federados. 

Es potestativo del compañero darse de alta inmediatamente en el nuevo 
oficio al empezar a trabajar, o, caso de no querer hacerlo, no se le obli­
gará a ello durante un período de tiempo no menor a tres meses, llegado 
el cual, su ingreso en el oficio a que se esté dedicando será obligatorio, si 
así lo cree oportuno la organización interesada. 

Quedarán exentas las Secciones federadas de cumplir estas determinacio­
nes cuando el que trabaje en el nuevo oficio no lo tiaya hecho con el beneplá­
cito do la Sección correspondiente, según se determina en las condiciones 
anteriores, y, por consecuencia, los compañros comprendidos en estos casos 
pierden el derecho que por estas condiciones se les concede. 

* * * 
Todas las Secciones pueden mandar enmiendas a esta propuesta, al objeto 

de que las conozca la Comisión ejecutiva y pueda formar criterio sobre ellas, 
El plazo para la admisión de enmiendas terminará el día 10 de agosto. 



L A E D I F I C A C I Ó N 

Federación Local de Obreros de la Industria 
de la Edificación de Madrid y sus Limítrofes 

BALANCE de cuentas del segundo trimestre de 1932 

A B R I L 
I n g r e s o s 

Pesetas. 

Existencia anterior S3-352,°5 

Por cuota ordinaria : 

Acuchilladores, cuota del mes de marzo, 25̂ ,20 pesetas; Cons­
tructores de Mosaicos, marzo, 140; Vidriería Artística, mar­
zo, 40,65; Embaldosadores, enero y febrero, 560; Federa­
ción de Aravaca, 64,40; Fumistas, abril, 203,30; Albañiles de 
Leganés, marzo y abril, 201,60; Albañiles de Madrid, abril, 
4.453,10; Poceros, diciembre y enero, 22^; Carpinteros de 
la Edificación, abril, 280; Ramo de la Edificación de Vicál-
varo, octubre y noviembre, 280; total 

Pesetas. 

G a s t o s 

6.472,25 

Por varios : 

José Corbacho, de Peones, abono de gastos de una radiografía, 
20 pesetas; por una conferencia de un compañero con C o l ­
menar, 2,20; Poceros, por abono de diferencia del coste de 
imprenta de diez mil cupones, 22,50; total 44.7° 

Suman los ingresos 59.869 

G a s t o s 

Por donativos : 

A «El Socialista», mensual, 100 pesetas ; a la Sociedad de Cie­
gos Esperanza y Fe, 25; a la Sociedad de Escuelas Laicas, 
50; a las Escuelas del Puente de Vallecas, Pueblo Nuevo, 
Cuatro Caminos, Ciudad Jardín, Chamartín y Puente de Se-
govia, 90; a la Oficina de Propaganda y Reclamaciones, 25 ; 
a la Escuela Obrera Socialista, 25; donativo para la viuda 
del compañero Amodeo, 50; total 

Por tirada de L A E D I F I C A C I Ó N : 

A la Gráfica Socialista, por 26.000 ejemplares de marzo, 1.690,50 
pesetas; a la viuda de Fuguet, por fotograbados, 15,70; por 
direcciones para envío del periódico, 40; a R. Sancho, por 
un dibujo, 15; a José Ortega, por cierre del periódico, 20; 
por sellos postales para envío del mismo, 10; total 

Por Comisiones: 

-A E . Domínguez, por gastos de locomoción, 6 pesetas; a la 
Comisión revisora de cuentas, 4; a Guillermo Girón, de Te­
jeros, por un día de Comisión, 14; por gastos'de locomo­
ción de la Comisión gestora, 72,50; a José Muñoz y Miguel 
Sancho, de Marmolistas, por medio día de Comisión, 14; 
a Adrián Escudero, de Peones, por cuatro dietas como dele­
gado al Congreso de la Federación Nacional, 100; a Tomás 
Fernández, de Fontaneros, por cuatro dietas como delegado 
al Congreso de la Federación Nacional, 100; a P. A . Cien-
fuegos, de Albañiles, por cuatro dietas como delegado a 1 

Congreso de la Federación Nacional, 100; a E . Domínguez, 
por cuatro dietas como delegado al Congreso de la Federa­
ción Nacional, 100; asignación al secretario para gastos de 
representación, 50; a Isidro Manzanedo, de Embaldosadores, 
por reparto de convocatorias, 5 ; a las Comisiones ejecutiva 
y gestora, por asistencias, 155; total 

Por la Oficina Jurídica : 

A l Dr . Guerra, por asistencia médica a Víctor Martín Rivas, 
de Pintores; Jesús Carrascal, de Fontaneros; Fidencio T a -
Uenque, de Canteros; Francisco García Martínez, Enrique 
M i r a Hernández, Antonio Merino González y José Cásca­
les de la Torre, de Albañiles; Manuel Gutiérrez, de Pinto­
res; Julián Ríos Antón e Isidro Ríos Antón, de Albañiles; 
Emilio G i l , de Marmolistas; José Manzano Tojo, Severiano 
Sevilla, Melchor Verdejo Marcos, Luciano Portillo Arranz, 
José Rodríguez Valverde y Jesús Valdiviejas Rodríguez, de 
Albañiles; y peritaje en el Tribunal Industrial en la recla­
mación de Luis López Marián, de Pintores, 100; tota! 

Por personal retribuido : 

A E . Domínguez, asignación como secretario, 341 pesetas; a 
J . Gómez Egido, asignación como tesorerocontador, 425; a 
Diego Fernández, asignación como Comisión gestora, 425; 

a Gabino Castellanos, ídem id. , 425 ; a M . García Iglesias, 
asignación como oficial de la Oficina Jurídica, 425; total... 

Por varios : 

Suscripción a «El Sol» y «El Liberal», 5 pesetas; a la Artísti-
co-Socialisita, enero, febrero y marzo, 45 ; a Estucadores a la 
Catalana, devolución de 163 cupones pagados de más en 
1931, 21,20; pago de derechos reales y pólizas para retirar 

la fianza para intervenir en el proceso por hundimiento en l a 
Floralia, 32,60; al Instituto de Previsión, pago del primer 
semestre del retiro obrero a los retribuidos de Secretaría, 
90; suscripción a la «Gaceta», 15 ; a la Compañía Telefónica, 
por conferencias y abono del mes, 38,75; a Angel Calvo, 
por abono de limpieza de las máquinas de escribir del se­
gundo trimestre, 18; por la comida en honor del secretario 

de l a Internacional, 260,80 ; por gastos de locomoción con 
motivo del Congreso de la Federación Nacional, 35,25 ; a la 
Gráfica, por convocatorias para conferencias, 45 ; a Bayli i-
Bayllíére, por la «Guía Directorio» para el presente año, 15 ; 
al Consejo de copropiedad de la Casa, por Secretaría de 
los meses de julio, agosto y septiembre, 1.328,85; por gas­
tos en varias gestiones del tesorero, 12,60 ; total 

A la Federación Nacional, por cuota ordinaria del cuarto tr i ­
mestre ' 

3°5 

1.791,20 

7 2P.5° 

2.041 

Por donativos : 

A «El Socialista», mensual, 100 pesetas ; A la Sociedad de Cie­
gos Esperanza y Fe, 25 ; a l a Escuela Obrera Socialista, 25 ; 
a ¡a Oficina de Reclamaciones, 25 ; a l a Sociedad de Escue­
las Laicas, 50 ; a las Escuelas de Carabanchel Bajo, Puente 
de Vallecas, Pueblo Nuevo, Ciudad Jardín, Cuatro Cami­
nos, Chamartín y Puente de Segovia, 105 ; a la Unión Ge­
neral de Trabajadores, solidaridad con las familias de las víc­
timas de la fuerza pública, 500 ; a Domingo Hernández, tran­
seúnte de Salamanca, 5 ; total 835 

Por tirada de L A E D I F I C A C I Ó N : 

A la Gráfica Socialista, por 25.000 ejemplares de abril, 1.637,50 
pesetas ; a la misma, por 25.000 ejemplares de mayo, 1.637,50 ; 
a J . Fuguet, por fotograbados, 47,40 ; a R. Sancho, por un 

- dibujo, 15 ; por sellos postales para su envío, 10 ; total 3-347,4° 

Por Comisiones : 

A José Muñoz, de Marmolistas, por dos horas de Comisión, 3,50 
pesetas ; a Bernardino Blanco, de Marmolistas, y Miguel 
Sancho, 14,50; a Arturo Blanco, de Albañiles, por reparto 
de convocatorias, 6 ; a José Menéndez, de Albañiles, por tres 
días de jornal perdido por despido, 36 ; a Abdón Garc ía , de 
Tejeros, por un día de Comisión, 14 ; a Felipe Rodríguez, de 
l a Ejecutiva, por un día de Comisión, 5 ; a Emil io Inglés, 
de Albañiles, por reparto de convocatorias, 6 ; a Luis G i l , de 
la Ejecutiva, por un día de Comisión a Valdemorillo, 14 ; a 
E . Inglés, Rafael Vázquez, Pedro Sánchez, Bernardo Ruiz 
v R. García, de Albañiles ; E . Castillo, de Electricistas ; E . V a ­
lle y Victoriano Gordo, de Marmolistas ; Julio Martínez, F a ­
cundo Lanza y Juan Antonio Pérez, de Pintores ; Alejandro 
Alvarez y José González, de Fontaneros, y Luis Morales, de 
Constructores de Mosaicos, por reparto de manifiestos, 105 ; 
a E . Domínguez, para gastos de representación, 50 ; a José 
Recuero, por un cristal, 1,75 ; por gastos de locomoción de 
la Comisión gastora, 60,25 ; por gastos de locomoción del com­
pañero Domínguez, 16,40 ; a las Comisiones ejecutiva y ges­
tora, por asistencias, 165 ; total 497,4° 

Por la Oficina Jurídica : 

A D . Luis Escobar, abogado de la Oficina, por sus honorarios, 
300 pesetas ; al Instituto de Reeducación, por pólizas de 
tres certificados, 7,20; suscripción anual a la «Revista de 
Medicina del Trabajo», 12 ; suscripción al «Diccionario de 
Jurisprudencia», de febrero, 4,25 ; total 323>45 

Por personal retribuido : 

A E . Domínguez, asignación mensual como secretario, 425 pe­
setas ; a J . Gómez Egido, asignación mensual como tesorero-
contador, 425 ; a Diego Fernández, asignación mensual como 
Comisión gestora, 425 ; a Gabino Castellanos, ídem id. , 425 ; 
a M . García Iglesias, asignación mensual como oficial de l a 
Oficina Jurídica, 425; total 2.125 

Por varios : 

A la Sección de Albañiles de Madrid, devolución de l a cuota 
ordinaria de 1.000 socios pagados de más en el mes de febre­
ro, 560 pesetas ; por sellos postales para Secretaría, 50; a 
M . L . Fourquet, p o r trabajos de mecanografía, de abril, 75 ; a 
M . L . Fourquet, por trabajos de mecanografía, 40; a M . 
Cruz López, por trabajos de taquimeca, 30 ; suscripción a «In­
geniería y Construcción», un año, 3 0 ; a Francisco López, 
por trabajos de encuademación, 67 ; suscripción a «El Sol» y 
«El Liberal», 5 ; a The Rotograph, por una escribanía y úti­
les de escritorio, 96 ; a Salas, por un muelle de puerta, 7 ; 
suscripción anual a la «Revisita del Trabajo», 20 ; a «El So­
cialista», por un «Contrato de trabajo» comentado, 10,80 ; 
a l a Gráfica Socialista, por varios impresos, 184,50 ; al Con­
sejo de copropiedad de la Casa, por Secretaría de los me­
ses de octubre, noviembre v diciembre, 1.328,85 ; a la Com­
pañía Telefónica, abono y conferencias de los meses de abril 
y mayo, 99 ; por gastos del entierro, sepultura 3' demás gestio­
nes, con motivo de la muerte del compañero M a n u e l Jáimez, 
1.206; total 3.809,15 

Suman los gastos 10.937,40 

R E S U M E N D E L M E S 

Importan los ingresos. 
Idem los gastos 

S7-709,7S 
10.937,40 

Existencia para 1 de junio 46.772,35 

'•963>oS 

7.670,65 

R E S U M E N D E L M E S 

importan los ingresos. 
Idem los gastos 

Existencia para 1 de mayo. 

15.8 Si,40 

59-8 69 
15.8 81,40 

43-9 87,60 

M A Y O 
I n g r e s o s 

Existencia anterior 

Por cuota ordinaria : 

Albañiles de Barajas, cuota de marzo y abril, 131,05 pesetas ; 
Peones en General, abril, 2.012,10; Fontaneros y Vidrieros, 
abril, 546; Poceros, febrero, 112; Cólocadores de Pavimen­
tos en Madera, abril y mayo, 285,60; Vidriería Artística, 
40,60 ; Federación de Aravaca, marzo, 57,70 ; Canteros y Si­
milares, marzo y abril, 627,20 ; Pintores-Decoradores, enero 
y febrero, 1.188,90; Acuchilladores, abril, 25,20; Portlandis-
tas, abril y mayo, 280 ; Albañiles de Madrid, mayo, 4.348,95 ; 
Peones en General, mayo, 1.960,55 ; Tejeros y Cerámicos, 
enero y febrero, 616; Carpinteros de la Edificación, mayo, 
280 ; Federación local de Aravaca, 47,05 ; total 

Por varios : 

Abono por los patronos de asistencia médica de dos compañe­
ros, 95 pesetas ; Albañiles de Madrid, abono de la tercera 
parte del coste del entierro de Manuel Jáimez, 402 ; Embal­
dosadores, abono de 1.365 cupones pagados de menos en el 
año anterior, 178,85; Embaldosadores, abono de la diferen­
cia del coste de cupones en imprenta, del año anterior, 
112,50; Embaldosadores, pago de 1.500 carnets a 0,25 uno, 

375 1 total : 

43-987,60 

J U N I O 
I n g r e s o s 

Existencia anterior 46.772,35 

Por cuota ordinaria : 

Albañiles de Leganés, cuota de mayo, 100,80 pesetas; Fumis­
tas, mayo, 203,30; Fontaneros y Vidrieros, mayo, 546; A l -
bañiles de Barajas, mayo, 70; Embaldosadores, marzo y 
abril, 560; Cólocadores de Pavimentos de Madera, junio, 
95,20; Decoradores en Papel Pintado, primera cuota de in­
greso en la Federación, 19,60; Fontaneros y Vidrieros, ju­
nio, 414; Fortlandistas, mayo y. junio, 245,40; 'Constructo­
res de Mosaicos, abril, 119,85; Vidriería Artística, mayo, 
38,35; Acuchilladores, mayo, 25,20; Constructores de Mo­
saicos, mayo, 119,85; Pintores-Decoradores, marzo, 594,45; 
Fumistas, junio, 203,30; Albañiles de Madrid, 4.178,15; 
Ramo de la Edificación de Vicálvaro, diciembre, 140; Cons­
tructores de Mosaicos, junio, 119,85; Poceros, marzo, 112; 
Carpinteros de la Edificación, junio, 280; Albañiles de Ba­
rajas, junio, 70; Peones en General, junio, 1.884,95; total.. 10.141,25 

Por varios : 

Decoradores en Papel Pintado, por 75 carnets, 18,75 pesetas; 
Vidriería Artística, por 100 carnets y diferencia de coste de 
imprenta de 4.000 cupones del año anterior, 28,90; Marmo­
listas, por la tercera parte del coste de los gastos con mo­
tivo de la muerte del compañero Jáimez, 402 ; por gastos de 
asistencia médica cobrados a los patronos, 105 ; -por con­
ferencias con Valencia pagadas por el compañero Vicente 
Navarro, 12 ; D . José M . Arrillaga, abono por cuenta de 
Jacinto López, por traer piedra labrada de fuera, 500; se­
ñores Zabala y Acha, indemnización de dietas de huelga pa­
gadas por nosotros en su obra de la avenida de Dato, 
897,50; total 1.964,15 

Ramo de l a Edificación de Vicálvaro, abono del resto de la cuota 
extraordinaria del año anterior 138,70 

Suman los ingresos 59.016,45 

12.558,90 

Suman los ingresos 57-7°9,75 

G a s t o s 

Por donativos : 

A «El Socialista», mensual, 100 pesetas ; a la Sociedad de Cie­
gos Esperanza y Fe, 25 ; a la Sociedad de Escuelas Laicas, 
50; a las Escuelas del Puente de Toledo, Carabanchel Bajo 
(mayo y junio), Puente de Vallecas, Pueblo Nuevo, Chamar­
tín, Cuatro Caminos, Ciudad Jardín y Puente de Segovia. 
135 ; a la Oficina de Propaganda y Reclamaciones, 25 ; a la 

Escuela Obrera Socialista, 25; a la Asociación Artistico-
Socialista, abril y mayo, 30; a la Fundación Pablo Iglesias, 
primer semestre, 300 ; total 

Por tirada de L A E D I F I C A C I Ó N : 

A la Gráfica Socialista, por 24.000 ejemplares de junio, 1.585 
pesetas ; a la misma, por direcciones para el envío del pe­
riódico, 57; a J . Fuguet, por fotograbados, 28,10; a R. San­
cho, por un dibujo, 25 ; a José Ortega, por cierre del perió­
dico, 20; por sellos postales para su envío, 20; total 

Por Comisiones : 

A José Muñoz, de Marmolistas, por dos horas de Comisión, 
3,50 pesetas ; a José Recuero, de la Ejecutiva, por tres días 
de Comisión, 42; por gastos de locomoción del compañero 

690 

i-735,10 

Pesetas. 

Suma anterior 2.425,10 

Domínguez, 75,60; a Rafael Tripiana, de Canteros, por un 
día y dos horas de jornal, en Comisión, 18,15 ; a Román de la 
Fuente, de Poceros, por tres días de Comisión, 42 ; a Felipe 
Rodríguez, de la Ejecutiva, por un día de Comisión, 14 ; a G u i ­
llermo Girón, de Tejeros, por horas de trabajo perdidas en 
Comisión, 8 ; a E . Inlgés, de Albañiles, por reparto de con­
vocatorias y locomoción, 3,50 ; a Alfonso Prados é Ildefonso 
Aza, de Portlandistas, por medio día de Comisión, 14 ; por 
gastos de locomoción de la Comisión gestora, 68,90 ; a Luis 
G i l , de la Ejecutiva, por dos días de Comisión, 28 ; a E . Do­
mínguez, para gastos de representación, 50 ; a las Comisiones 
ejecutiva y gestora, por asistencia a sesiones, 151 ; total 

Por la Oficina Jurídica : 

A D . Luis Escobar, por sus honorarios como abogado, 300 pese­
tas ; suscripción al «Diccionario de Jurisprudencia», 4,25 ; 
total 

Por personal retribuido 

518,65 

3°4, 25 

E. Domínguez, asignación como secretario, 425 .pesetas; ; 
J._ Gómez Egido, asignación como tesorerocontador, 425; * 
Diego Fernández, asignación como Comisión gestora, 425 ; ¡ 
G. Castellanos, ídem id . , 425 ; a M . García Iglesias, asigna 
ción como oficial de la Oficina Jurídica, 425 ; total 

Por varios : 

Pilar López, viuda del camarada Jáimez, asignación mensual, 
según acuerdo del Comité central, correspondiente al mes de 
mayo, 150 pesetas ; suscripción a «El Sol» y «El Liberal», 5 ; 
a J . Recuero, por cortar y colocar dos lunas en las taquillas, 
7 ; a Esteban Segovia, por trabajos de allbañilería, 15 ; a A n ­
tonio Yebra y Manuel López, por trabajos de carpintero, 24 ; 
por yeso y moldura, 3,95 ; por un enchufe de piso, de metal, 
9,50; a A. Pedroche, por dos aparatos, material y jornales 
para instalar teléfono interior, 158,30 ; a M . L . Fourquet, por 
trabajos de taquimeeanografía, 75 ; a la Papelera Española, 
por 12 rodillos secantes, 45 ; suscripción al «Boletín del 
Ayuntamiento de Madrid», 3 ; a M . Galán, por diversos tra­
bajos de carpintero, 156 ; a la Gráfica Socialista, por varios 
impresos, 810,35 ; por sellos postales para Secretaría, 30 ; a l a 
Compañía Telefónica, por abono del mes, 36,90 ; al Consejo 
de copropiedad de la Casa, por Secretaría de enero, febre­
ro y marzo, 1.328,85 ; al tesorero, por el 2 por 1.000 de que­
branto de moneda del ¡trimestre, 64,95 ; total : 

Suman los gastos 

2.922,80 

8.295,80 

R E S U M E N D E L M E S 

Suman los ingresos 59-°i6,45 
! Idem los gastos 8.295,80 

Existencia para 1 de julio.. . , 50.720,65 

DEMOSTRACION DEL CAPITAL 

E n el Banco Hispano-Americano 8.069,05 
E n la Cooperativa Socialista 5.542,50 
E n un préstamo al Pósito Marítimo Malagueño 10.000 
E n acciones de la Gráfica Socialista 1.000 
E n la Compañía Telefónica, fianza 75 
E n un solar en Pueblo Nuevo 4-294 
A l señor abogado, a cuenta del proceso de la Floralia 4-050 
Efectos a cobrar 8.399 
E n poder del tesorero 9.291,10 

Total igual a la existencia 50.720,65 

Madrid, 30 de junio de 1932. 

V . " B.° : 
El presidente, El tesorerocontador, 

FRANCISCO G A R C Í A . J . G Ó M E Z E G I D O . 

D I C T A M E N 

Los abajo firmantes, individuos de la Comisión revisora de cuentas de 
la Federación Local de Obreros de la Industria de la Edificación de Madrid 
y sus Limítrofes, declaran haber revisado las correspondientes al segundo 
trimestre de 1932, y habiéndolas encontrado conformes con sus comproban­
tes y libramientos, las firmamos en nuestro domicilio social, a doce de ju­
lio de mil novecientos treinta y dos. — Por la Sociedad de Vidriería Artís­
tica, lAzaro Sanz. — Por Portlandistas, Ildefonso Aza. — Por Constructores 
de Mosaicos, Venancio Gil. — Por Tejeros y Cerámicos, Guillermo Girón. —• 
Por Estucadores a la Catalana, Marino González. . . . 

Suma y sigue 2.425,10 

Los sindicalistas y la crisis 
de trabajo 

Que existe una crisis de trabajo en 
Madrid, particularmente en la edifi­
cación, como no se ha conocido 
nunca, es innegable. Crisis que, a jui­
cio nuestro, si no totalmente, en pro­
porción muy considerable tiene solu­
ción en lo que se refiere a la indus­
tria de la edificación. Basta para con­
seguirlo con que los Poderes se den 
cuenta de que estamos, según la Cons­
titución, en una República de trabaja­
dores y pongan en práctica las acer­
tadas iniciativas formuladas por la Fe­
deración Local de la Edificación, que 
en este problema ha procedido como 
debe hacerlo una organización seria, 
de solvencia moral y capacidad indis­
cutibles, y no promoviendo algaradas 
estériles, como pretenden que se haga 
los líderes del sindicalismo madrileño. 

Estos elementos, que dicen en sus 
manifiestos tener en sus filas a la in­
mensa mayoría de los trabajadores, 
que nos estamos quedando en cuadro, 
que se pasan en masa de nuestra or-
ganización a la de ellos, etc., etc., no 
encuentran otra solución a tan i m , 
portante problema que hacer propa, 
ganda entre los compañeros parados 
de nuestras organizaciones para que 
en las asambleas propongan actos 
de violencia y que se declare la 
huelga. 

Francamente, no llego a compren­
der cómo siendo ellos los más tienen 

j que aprovecharse del estado de des­
esperación de nuestros asociados en 

1 paro forzoso para que su deseo se 
lleve a la práctica. Si tienen, como 
dicen, a la mayoría de los trabajado, 
res, ¿por qué no declaran ellos la 
huelga? Pierden al no hacerlo la oca, 
sión de demostrar públicamente su 
potencialidad sindical, dejando al des­
cubierto nuestra insignificancia. 

Si alguna duda podíamos tener de 
sus «altas dotes» de incapacidad mo, 
ral e intelectual, nos la vienen a des­
vanecer con este nuevo procedimien­
to. No, compañeros, no es ése el ca­

mino que pueda conducir a un fin 
práctico ; no se soluciona así la cri-

' sis, y buena prueba tenéis en vues­
tros constantes fracasos de provin. 
oías. ¡ A vosotros sí que os están 
abandonando en masa! Pretendéis, 
aprovechándoos del hambre de los 
trabajadores, que nos precipiten a 
vuestra desacreditada táctica de mo­
vimientos huelguísticos completamen­
te ineficaces, en los que solamente se 
benefician unos cuantos sinvergüenzas 
y vividores de los que abundan e n 
vuestro; campo. 

No lo conseguiréis por ahora; nues-
era táctica es mucho más honradai y 
de resultados más positivos; y por 
eso, por ser más honrados y más ca­
paces que vosotros, sabremos, si ello 
fuera preciso, elegir el momento opor­
tuno para un movimiento. 

Camaradas, no os dejéis engañar 
por estos apóstatas de moralidad sos­
pechosa ; lo que haya de hacerse sa 
hará por quien únicamente tiene sol­
vencia moral, la U . G. T , , cuando sea 
necesario, pero no cuando éstos lo 
pretendan con intenciones inconfesa­
bles. 

Todos los camaradas sensatos que 
quieren a nuestra organización no de­
ben faltar a las juntas generales, 
para salir al paso de los manejos de 
estos elementos, que aprovechan to­
das las ocasiones para ver si consi­
guen arrastrar a nuestras Secciones 
al precipio en momentos en que más 
unidos debemos estar si queremos 
que sea una realidad próxima la des­
aparición del régimen capitalista, q u e 
ha llegado al límite de su existencia., 

DOMINGO CASANOVA 



Hoy mis que nunea los obreros organizados 
tobemos dar pruebas de serenidad, refle­
xión y eonscieneia. Los días que vivimos 
asi io exigen. Y nuestras aspiraciones vin­

dicadoras también. A F O i n C A C I O N f t 
La República la ha traído el pueblo para 
redimirse de oligarquías que le envilecían; 
por eso no debemos fiarnos de los cantos 
de sirena de redentores advenedizos que 

antes nos vilipendiaron. 

O r g a n o d& la Federación local d& Obreros de la Industria de la Edificación de Madrid y sus limítrofei 

Son pocos los compañeros y Sec­
ciones que han contestado, algunos 
verbalinente, dando su conformidad 
a la idea de la encuesta. Después 
que recibamos más contestaciones 
contestaré a aquellos que consideran 
este sistema de organización peor 
que el actual. Vuelvo a requerir a 
las Juntas directivas y a los cama-
radas para que expresen sus opinio­
nes sobre este tema, el cual saldrá 
de los limites de este círculo perso­
nal para que se aborde reglamenta­
riamente. 

Edmundo DOMINGUEZ 

Al compañero secretario de la 
Federación Local de la Edifi­
cación. 

Estimado compañero : Salud. 

C o n relación al requerimiento que 
e n e l número de L A E D I F I C A C I O N 
correspondiente a l m e s de a b r i l haces 
a todas las Directivas de las Socie­
dades que pertenecemos a la Federa­
ción local, me cabe la satisfacción de 
comunicante por encargo de esta Di^ 
r e c t i v a que tu idea de centralizar la 
C a j a nos parece no solamente admi­
rable, sino de una urgente necesidad, 
altamente beneficiosa para l a buena 
marcha y eficaz funcionamiento de la 
Federac ión , en provecho indiscutible 
d e los federados. 

H e m o s de hacer constar q u e de 
este mismo criterio nuestro partici­
p a también la Sociedad de Pintores, 
pues y a en una ocasión, con motivo 
d e l a huelga de Canteros y Marmo­
l i s tas , en una asamblea se trató de 
l a conveniencia de centralizar l a Caja 
d e Resistencia, existiendo acuerdo 
favorable en la actualidad. 

N o creemos que pueda haber n a ­
die que se oponga a que esto llegue 
a ser u n a realidad; si los hubiera, 
y o les invitaría a que meditaran un 
poco y dijeran con sinceridad. si no 
h u b i e r a sido conveniente en las pa­
sadas huelgas, sostenidas c o n tanto 
sacr i f i c io p o r l a Federación, q u e h u ­
b i e r a estado centralizada l a Caja. 
¡ C u á n t o hubieran ganado l a Federa­
ción y las Secciones! 

A juicio nuestro es u n a cosa de 
gran urgencia, q u e debe plantearse 
de una manera oficial para que se 
trate sin demora por aquellas organi­
zaciones que no lo hayan hecho to­
davía, con el fin de dar efectividad 
a lo que hoy es una idea que supone­
m o s nosotros es de vital interés para 
l a Federación. 

Queda contestada tu pregunta, y, 
como siempre, fraternalmente tuyo y 
de la causa obrera, por la Directiva, 
Domingo Casanova, secretario de la 
Sociedad de Pintores-Decoradores. 

Compañero Edmundo Domínguez. 
Estimado camarada : Salud. 

U n a obra en sí harto delicada y no 
menos compleja es la quo nos repro­
duce en L A E D I F I C A C I O N corres­
pondiente al mes de abril y que acer­
tadamente la titula «Encuesta sobre 
la centralización». 

Indiscutiblemente, en muy escasos 
detalles ha sufrido equivocación; pe­
ro «sinceridad obliga» a declarar que 
en algunos de ellos la ha sufrido de 
muy honrada y buena fe. 

E s innegable que en materia de co­
branza centralizada se obtendrían más 
saneados los ingresos por cotización, 
si se tiene en cuenta que por este pro­
cedimiento serían visitados por los 
recaudadores los domicilios de todos 
los federados, y con ello se evitaría 
a los mismos la molestia de tener que 
acudir en días y horas determinados 

•ai satisfacer sus cuotas • la Secreta­
ría correspondiente. 

L a experiencia nos ha enseñado, y 
se puede demostrar en cualquier mo­
mento, que el 6o por 100 de los com­
pañeros que acuden a pagar a Secre­
taría no quedan nunca al corriente, 
pues la pereza! que les obliga a no 
acudir en seis u ocho semanas' no la 
llegan a compensar jamás las fuer­
zas económicas de que dispoen el día 
que se deciden a efectuar la opera­
ción del pago. 

Infinidad de Secciones carecen de 
recaudadores a domicilio, y muy es­
casas son las que poseen un equipo 
de éstos en proporción a su número 
de cotizantes y excesivo trabajo a rea­
lizar, y he aquí uno de sus aciertos, 
al afirmar una vez más, según mis 
convicciones, que ello' no es solamen­
te justo, sino humano. 

Es indudable que si se fijase un 
•equipo de quince cobradores par?, los 
22.000 federados, corresponderían a 
cada uno 1.466, tarea, a juicio mío, 
algo excesiva!, si se tiene en cuenta 
que la situación topográfica de M a ­
drid ha sufrido de pocos años a esta 
parte una gran transformación en su 
•estructura, pues hoy pasan de 1.800 
las calles, plazas o avenidas que el 
mismo tiene, con lo cual, «grosso mo­
do», corresponderían a cada uno de 
ellos 120 calles, con un porcentaje de 
660 asociados por cada uno de los 
quince cobradores; teniendo en cuen­
ta que mis datos recogidos no se 
desvían del 45 por 100, en Madrid de ! 
los 22.000 federados. 

A LA ENCUESTA 
A mí no me satisface su razona­

miento, camarada Edmundo—y he 
aquí uno de los errores que al prin­
cipio enuncié—, en cuanto se refiere al 
argumento de que en materia de co­
branza se economizaría mucho, to­
da vez que, a buen beguro, habría 
que recargar a los cobradores al pie 
de 8.000 domicilios de otros tantos fe­
derados pertenecientes a la Secciones 
que no tienen cobrador, y no creo 
que por su imaginación habrá pasado 
la desacertada idea de excluir de este 
derecho a los federados residentes en 
pueblos limítrofes. 

Tampoco creo conveniente a la or­
ganización, ni a los compañeros, el 
destinar un cobrador en cada uno de 
los pueblos, porque ello arrastraría 
tras de sí una serie de irregularidades 
y entorpecimientos para el compañe­
ro o compañeros que con la adminis­
tración corrieran, y muy especialmen­
te al balancear las cuentas de cada 
mes. 

L a centralización representa una 
renovación completa de todos los re­
glamentos de las Secciones que com­
ponen la Federación en sus respecti­
vas Secciones de Resistencia y Soco­
rros, pues si así no se procediese, qui 
zá se cometiera con ello, sin querer, 
la siguiente injusticia: 

Supongamos que la Sociedad A 
tiene establecidos socorros en propor­
ción tal que precisa para atenderlos 
un 65 por 100 del total de las cotiza­
ciones, y, por tanto, le queda dispo­
nible para aportar a la Federación 
u n 35 P o r I O ° - Por el contrario, la 
Sociedad B precisa solamente para di­
chas atenciones un 50 por 100. ¿Qué 
anormalidad manifiesta se observa en 
este ejemplo? Pues ¡a de que mien­
tras la Sociedad A satisface un 35 
por 100, la B se perjudica en un 15 
por 100, y esto no sería justo n i equi­
tativo. 

E n cuanto a lo que se refiere, ca­
marada Domínguez, a que en las 
Secciones tendrían sus Directivas más 
tiempo disponible para ponerse en 
contacto con sus asociados, he de 
manifestarle que creo sucedería todo 
lo contrario, especialmente en las Sec­
ciones pequeñas donde no tienen re­
tribuidos, pues creo que lo que re­
sultaría es que la mayoría de los días 
se encontrarían completamente solos, 
por no tener asuntos de que tratar 
ni en la puerta compañeros a quie­
nes atender. 

No creo que esté todavía lo sufi­
cientemente capacitada la organiza­
ción para afrontar de lleno la reso­
lución de este problema, y considero, 
por tanto, que ello es poner un freno 
a los compañeros que con verdadero 
entusiasmo desempeñan cargos, tan­
to directivas como administrativos, 
en los cuales paulatinamente van 
adiestrándose. 

Más acertado sería decir claramen­
te (mi voto favorable) que los orga­
nismos superiores, para poder llevar 
a la práctica con feliz éxito el come­
tido para que fueron creados, necesi­
taban un mayor sacrificio por parte 
de las Secciones y aun de los propios 
federados, pues considero q"e con 
6,72 pesetas que satisfacen las Sec­
ciones al año por federado, pocos 
pueden ser los milagros que ésta 
haga y poca es la autoridad que se 
puede tener para exigirle que los 
realice, máxime si se tiene en cuenta 
que con 147.840 pesetas es punto me­
nos que imposible toda clase de in­
tentos. 

Otro gallo nos cantara, aun cuando 
tampoco sería de los que calzan es­
polones, si a las citadas 6,72 pesetas 
anuales p o r federado se aumentase 
mensualmente una moneda de cobre 
mayor, pues ya se experimentaría 
con ello un ingreso de 114.400 pese­
tas, que unidas a las 147.840 que se 
perciben en la actualidad arrojaría un 
total de 262.240 pesetas. 

El Ayuntamiento de Madrid ha ins­
talado unas piscinas para que se bañen 
los niños en los Jardines Pablo Igle­
sias. 

Este rasgo del Municipio enaltece a 
los concejales. Este elogio es tanto más 
merecido después de las cersuras de 
los cavernícolas y de la gente de «El 
Debaten, que se escandalizan al ver 
a los niños desnudos. 

Esta misma gentuza, clerical y reac­
cionaria, está desacreditando las pis­
cinas que con excelente éxito se han 
inaugurado, lo cual demuestra su ne­
cesidad. 

Nosotros no nos explicamos qué re­
lación tendrán el odio a la limpieza y 
la religión. 

Pero sepan ustedes que hemos visto 
en una piscina a un cura y a su so­
brina en maillot. El estaba mejor que 
con la sotana. De la sobrina no hable­
mos, pues las mujeres, cuando las ve­
mos desnudas con esa naturalidad, no 
despiertan en nosotros esos reparos hi­
pócritas de «2tí Debaten al ver las car­
nes rosadas de los niños, cuya lascivia, 
por lo visto, no saben dominar. 

* * * 
En España no sólo son los abogados 

los únicos buenos y malos oradores. 
También los militares tienen esta ma­
nía. En los discursos que pronuncia­
ron el otro día en Cambanchel, y en 
el que se produjo el incidente del señor 
Mangada, como estaban acatarrados 
no hicieron más que toser, que por lo 
visto es una nueva~forma de protestar, 
y les aplicaron unos sinapismos en 
forma del Sr. Azaña, que les han ali­
viado un poco sus asmáticos estornu­
dos y les han impedido que de sus mu­
cosas sigan destilando sus viscosos 
esputos monárquicos. 

Ahora, que no debe andarse con ca­
taplasmas a estos enfermos • lo mejor 
es aplicarles unos cuantos botones de 
fuiego. 

* * * 
El alcalde de Madrid se ha tirado 

otro planchazo, lo que demuestra lo 
poco enterado que está de los asuntos 
municipales. 

El otro día aseguró que sólo faltaba 
la mera firma del ministro de Trabajo 
para que se comenzase a construir las 
tres mü casas baratas. Mas el ministro 
ha hecho pública su extrañeza por esa 
afirmación de D. Pedro, cuando no 
existen ni proyectos siquiera. Y asi va­
mos viviendo. Y es que debe de tener 
una verdadera pesadilla con el proble­
ma de los parados que le trastorna, Y 

lo que el hombre dirá : «Bueno, yo no 
me explico por qué querrá trabajar con 
tanto ahinco esa gente, con lo bien 
que yo me encuentro sin hacer nada.» 

Los sindicalistas madrileños han ce­
lebrado un nuevo acto, que, como todos 
los suyos, es un motivo de confusio­
nismo y de esterilidad. Pero lo más 
chusco son sus conclusiones. Pedir a 
las Cortes, al Gobierno, a los patronos, 
a la oficina y a los trabajadores que 
apoyen su campaña contra el boicot de 
los de la Casa del Pueblo. Aparte de 
que eso demuestra su impotencia, y 
sólo es un pretexto para injuriarnos, 
porque no han pedido lo mismo cuando 
en Tolosa y en Barcelona los sindica­
listas no dejaban trabajar a los de la 
Unión. Y es que, como siempre, son 
tan contradictorios como insinceros. 

Esos pujos de sentimentalismo de­
ben dejarlos para cuando en donde ellos 
tengan mayoría y fuerza no la im­
pongan tan brutalmente como lo ha­
cen. Si ellos la tuvieran en Madrid 
nos la impondrían, y ya la intentado 
imponer, como en el teatro de la Ope­
ra y Banco de España. Ahora, que 
aquí les ha fallado. No fastidiar ; en 
vuestra historia hay muchas cruelda­
des y violencias para que os extrañe 
que lo que únicamente hacemos es 
presionar para que no se escindan 
nuestras organizaciones, que hemos 
sostenido nosotros para que tengáis 
fondos y organiziaciones hechas con el 
esfuerzo y la constancia de los ver­
daderos trabajadores. 

La monarquía sólo se ocupaba de 
dar cruces y distinciones a los milita­
res ; pero nunca se ocupó de que el 
ejército de mar y de tierra fuera tan 
eficiente como correspondía a las enor­
mes sumas que consumía. Esto aho­
ra lo vemos porque en este régimen se 
permite decirlo. El hundimiento del 
aBlas de Lezon las notas oficiales di­
cen que ha sido un alarde temera­
rio, y además de ser esto condenable, 
si así fuera nada más, es que la ver­
dad, al parecer, es que quien manda­
ba ese barco no tenía capacidad para 
ello, pues este jefe sus ascensos los ha 
esperado en ese gran buque de minis­
terio de Marina, que no hay cuidado 
•le que se vaya a pique. Y esta con-
c'anza le ha fallado. 

Y O 

N o van en mi ánimo al enviarle 
esta mi opinión ni deseos de jactan­
cia por .pertenecer a la Sección más 
poderosa, ni propósito de herir sus­
ceptibilidades ; pero sí he de manifes­
tarle que a pesar de que m i Sección 
no podría nunca esperar beneficios 
materiales en conjunto equivalentes 
a los del resto de las Secciones, al 
menos podría seguir contando con los 
beneficios de índole moral, que, por 
mi parte, son dignos de toda loa. 

Creo haber cumplido con un deber 
de federado al enviarle mi opinión 
particular a la encuesta anunciada y 
haberlo hecho con arreglo a mi pro­
pia conciencia ; que solamente de ella 
me aconsejaré para todo cuanto se 
me requiera, colectiva o particular­
mente. 

Suyo y del Socialismo, Manuel Pa-
razuelos. 

E n el número correspondiente al 
mes de abril de nuestro periódico L A 

E D I F I C A C I O N lanzaba, a considera­
ción de las Secciones y de los fede­
rados, di compañero Domínguez la 
idea, una vez más, de ir a una cen­
tralización económica en l a Federa­
ción, segunda parte de la primera, 
que fué l a de quedar constituidos en 
la forma que estamos. 

Conviene, siempre que se plantea el 
problema de crear una organización 
de tipo de industria como la nuestra, 
tener presente una idea de conjunto 
con fines perfectamente determinados 
y con medios también perfectamente 
adecuados a aquellos fines. Porque de 
no estar unos y otros en perfecta rela­
ción correremos el peligro de no poder 
alcanzar completamente los objetivos 
que nos hemos propuesto. Y algo de 
esto nos está ocurriendo a nosotros. 
Y o creo que hubo mejor visión del 
conjunto en l a constitución de esta 
Federación en 1914, en que se llegó 
a la aprobación del reglamento y a 
ponerse en vigor, con la centralización 
completa de todas las obligaciones que 

tenían contraídas las Secciones de re­
sistencia y base .múltiple. Quizá aque­
lla visión y aquel rasgo generoso y 
enérgico se adelantaran unos cuantos 
años a estar maduras las inteligencias 
para comprenderlo. Y permitidme 
creer que si aquello hubiera prospe­
rado e intereses bastardos no lo hu­
bieran corroído, ¡ cuántas luchas es­
tériles, cuántas amarguras y qué re­
volución hubiera hecho en la orga­
nización española! 

Pero en este tejer y destejer nos va­
mos haciendo con l a experiencia de 
lo que es bueno y de lo que es malo, 
y utopías que no aceptamos, por in­
comprensión o por parecemos teme­
rarias una vez, a la vuelta de un poco 
tiempo las aplicamos con el valor de 
la experiencia. Y atara, con la expe­
riencia de los años y del ensayo de 
una parte de lo que pretendimos ha­
cer en 1914, vamos aplicando poco a 
poco el resto, como quien tiene miedo 
a un ensayo general. 

Y o no creo necesario cambiar l a 
estructura actual de l a Federación. 
Creo que la actual estructura no ha 
dado a nuestra organización los fru­
tos que puede dar. H a dado una par­
te. L a suficiente para afirmarnos en 
ella, para exigirle que dé lo demás. 
Es m á s : creo que la parte que ha 
rendido es tan minúscula, que no ha 
dado más que lo más elemental, para 
demostrar que desarrollada en toda su 
intensidad se puede llegar hasta la 
supresión del patrono, con la colabo­
ración de los técnicos. 

Pero él vuelo que se pretende es 
más bajo. Se trata solamente de do­
tarla de medios económicos para des­
arrollar l a defensa de los intereses que 
le están confiados en la lucha entre 
el capital y el trabajo. L a lucha por 
un mejoramiento más equiparado a 
satisfacer las más imprescindibles ne­
cesidades del cotidiano vivir. Y para 
ello no creo sea necesario variar la ac­
tual estructura. Creo necesaria la 
constitución de los organismos de ofi­
cio, dirigidos por Comisiones de ellos 
mismos, que propongan en particular, 
al conjunto de las demás representa­
ciones, cuanto crean necesario para 
su evolución y mejoramiento, aparte 
de las que, por su carácter general, 
puedan beneficiar a todos, siempre so­
metidas al control de los demás en la 
forma que se viene haciendo. Pero sin 
mixtificaciones de oficios, que vienen 
en perjuicio del estímulo para una ma­
yor perfección, mientras el trabajo no 
esté mecanizado y, a pesar de esto, 
para conservar lo que la mecanización 
no puede hacer. Y estas Comisiones 
de oficios o Juntas directivas forman 
la asamblea con las opiniones que 
cada oficio aporte a los problemas a 
tratar, en l a misma forma que aho­
ra, desarrollada con el máximo inte­
rés. Y una Junta directiva o Comi­
sión ejecutiva, no muy numerosa, por­
que creo que estos organismos deben 
ser pocos numerosos, bien escogidos y 
bien delimitadas sus funciones, aun­
que sin cerrarle ninguna perspectiva 
completamente. 

L o que no hay más remedio que 
variar es el sistema administrativo, 
para que, sin agobiar a los compañe­
ros con el aumenjto de cuota — y tén­
gase en cuenta que es en la organi­
zación que menos se paga de Euro­
pa — , las cuotas actuales puedan dar 
mayor rendimiento que el que dan. 
E s decir, que establecida una cuo­
ta unificada en todas las Secciones 
podía ser la Federación la que se en­
cargara de la cobranza mediante el 
organismo adecuado, que podía ser, si 
se quiere, la Comisión administrativa 
que propone el compañero Domín­
guez, con los cobradores que necesita­
ra para cobrar en cada zona un co­
brador a todos los federados, con un 
cargo general y una cuenta parcial 
para cada Sección, a la que se librara 
lo que a base múltiple le correspondie­
ra, deducidos los gastos por cobranza 
y pagando de la resistencia a cada 
Sección los gastos que por la misma 

A Y E R U N I Ó N E S F U E R Z A H O Y 

Aquí se trabajará de Sol a Sol y ganaréis lo que quie­
ra pagaros. Y se hará lo que me dé la gana. 

Trabajaremos ocho horas, ganaremos para poder 
vivir y se nos tratará como merecemos. 

tuviera necesidad de hacer, y con el 
sobrante de los gastos que resultare 
se haría el fondo que para las even­
tualidades de la lucha nos permitiera 
desenvolvernos con la soltura que la 
particularizarían de ahora no nos per. 
mite y aprovechando las oportunida­
des que ahora a lo mejor tenemos que 
desperdiciar. 

J. GOMEZ EGIDO 
* * * 

Comisión ejecutiva de la Federa* 
ción Local de la Edificación. 

Estimados compañeros : Salud. 
E n contestación a la «Encuesta so­

bre la centralización» que habéis inicia, 
do, nos es grato comunicaros que, tra­
tado el caso por la Junta directiva, se 
acordó por unanimidad dar nuestra 
conformidad a la idea de centraliza­
ción que exponéis, en sus líneas ge­
nerales. 

Consideramos que con el plantea­
miento de este asunto de máxima 
trascendencia para la organización en 
general habéis dado un motivo de es­
tudio y meditación a las Juntas direc­
tivas y federados en general, que i n . 
evitablemente provocará un estado de 
opinión, favorable o contrario; pero 
que servirá para que esto se trate en 
periódicas reuniones y bajo las distin­
tas fases que, sin duda y por virtud 
de vuestra encuesta, presentarán las 
Directivas y federados. 

Entendemos que, a más de estas 
contestaciones, será preciso que la Eje­
cutiva cite a varias reuniones de D i ­
rectivas, de delegados y de federados 
inclusive, que proporcionen ambiente 
primero e ideas después que sirvan de 
control a la expuesta por el compa­
ñero Domínguez. 

Sin otra cosa de momento, queda­
mos vuestros y de la causa de los tra­
bajadores. — Por la Dirc-t iva : E l se­
cretario, José Jáimez. 

P O R L A P A Z 
Mientras los prohombres se reúnen 

en Lausana, una ¡nueva guerra ame­
naza al mundo. 
' Todos los esfuerzos y buenas vo­

luntades de hombres como Herriot y 
MacDonald van a estrellarse por la 
presión que ejercen el capitalismo y la 
reacción, para lanzar al mundo a una 
guerra muchísimo más espantosa por 
I09 nuevos medios de guerra y el per­
feccionamiento de los antiguos. 

Alemania con Hitler, Italia con el 
fascio y el Japón con su soberbia m i ­
litarista son una amenaza constante 
para la paz. 

L a manera más positiva de evitar 
el nuevo fantasma de la guerra que 
se cierne sobre la Humanidad es la 
unión de los proletarios de todas las 
naciones. E l día en que el lema del 
Socialismo : «¡ Trabajadores de todos 
los países, unios!», se realice, será 
cuando se podrá asegurar la paz mun­
dial, y esto hay que lograrlo saltando 
por encima de todos los prejuicios. 

Debemos intensificar la propagan­
da y el acercamiento con nuestros 
hermanos de otros países. Y el día 
que todos los que nutrimos las fábri­
cas, talleres, comercios y oficinas ten­
gamos la suficiente cultura para opo­
nernos con nuestra unión a las ambi­
ciones reaccionarias, no habrá más 
guerras, se derrotará al capitalismo y 
se socializará la industria, aseguran­
do la paz mundial. 

Vicente SEGURA, 
de Fumistas. 

PEDRO PAJARES 
Cobrador de Albañiles 

Justo es consignar estos ejemplos 
de honrado cumplimiento con que pro­
ceden compañeros ignorados, pero a 
los que se confía, además del importe 
de la cobranza, que en sus manos ha 
estado siempre asegurada, el cuidado-
y el interés de la propia organización, 
que muchas Veces se resiente si el que 
tiene que cumplir con este deber lo 
abandona o lo descuida. 

Este compañero, después de veinti­
siete años de prestar este servicio, tan 
a satisfacción de todos, tiene que de­
jarlo porque su9 facultades físicas ya 
le abandonan. 

L a Sociedad le ha concedido el de­
recho de la pensión vitalicia que tiene 
acordada para los que llevan treinta 
años en la organización. 

Estas líneas la9 hemos escrito para 
que se ejemplaricen estos casos, des­
tacando estas conductas, que tanto-
resaltan, con las que inspiran a los 
que ejercen cargos retribuidos, para 
los que, además de otros méritos, se 
tiene que tener el de la honradez más. 
firme, cosa que esos que insultan no» 
pueden comprender la grandeza da 
este sentimiento. 
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