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La esperanza izquier-|
|

dist |

Ya es tardia la hora en que los republicanos llamados de izquierda se |
aprestan a defender el sentido liberal y democratico de esta Republica,

Mucha es la responsabilidad en que han incurrido por haber llegado a
esta situacion con sus debilidades, inspiradas en un ingenuo sentido de la
decencia politica, que ha producido el actual derrumbamiento del caracter
avanzado gue imprimieron o intentaron imprimir a esta Republica. Prueba
de esta responsabilidad y de los males gue sus errores han causado es la
aetual unién de estos republicanos, que se aprestan ahora a defender unos
postulados democrédticos que por practicarlos sin ningin reparo les condu-
jeron a esta situacién.

Nosotros los trabajadores tenemos como ejemplo que nos oriente paral
el futuro el resultado de esta politica de debilidades y de inocencias. En la |
hora presente tenemos que lamentar habernos fiado de ella, creyendo gue su |
préctica democratica nos habria de conducir, lenta, pero seguramente, al |
triunfo de nuestras aspiraciones. Por eso los hombres que encarnan esta |
politica, aun en el mejor de los casos, haciendo la justicia de reconocer sus
buenas intenciones, no pueden cambiar el rumbo clasista y re\mluulonarlo!
gue debe inspirar todas las acciones de los trabajadores. |

El encumbramiento del fascismo, de la reaccion y de las derechas no
tenemos que culparlo al partido radical, que a lo sumo ahora, en su afén
de sostenerse en el Poder y de adquiririe, pudo pactar con estos elementos.
Quien les dié vida, quien les dejé flotar fueron estos politicos que ahara.,
asustados por las consecuencias que fraera consigo su politica blanda y|
tolerante con los que habian de ser sus mayores enemigos, se disponen a |
rectificar.

Ya es tarde para poder esperar gue una orientacién politica de izquierda |
burguesa pueda satisfacer los anhelos de la clase trabajadora. La gravedad '
de estos instantes y de los que se aproximan no puede ser vencida por unos
politicos cuya solera no tiene otra base mds que prestigios personales; pero'
sin raigambre en masas y elementos de importancia.

La politica en lo sucesivo estard regida por Ias dos fuerzas opuestas mas |
claramente destacadas: las derechas, representantes de la burguesia y del|
capitalismo, y las clases proletarias organizadas. Todo lo demés quedard|
anulado y sin potencialidad posible para contrarrestar la influencia y des-
arrollo de cualquiera de ellas.

Los radicales se seguirdn sosteniendo cuanto més se acerquen a la de-i
recha, y ese partido republicano, desde el punto de vista burgués, esta mas |
acertado que el resto de los republicanos, que por muy de izquierdas que
sean no dejan también de ser burgueses. Sus formas eclécticas de querer
gonciliar los sentimientos politicos de libertad v de justicia con la desigual-
dad economiea estan en cosntiadiceion; pues nunca podrdan desarroliar esos)
sentimientos, por mucho que lo proclamen, mientras no se modifiquen fun-

damentalmente en lo que discrepan de las doctrinas socialistas: la propie-

dad privada.

En el plano inclinado en que se desliza la politica espafiola, por mu-
chas que sean las fracciones politicas de izquierda que se unan no han de
obtener una modificacion sensibie de sus fuerzas parlamentarias, Unica as-
piracion que pueden perseguir para intervenir en la direccién de los asun-
tos puablicos.

En los pueblos, ;guiénes les van a votar? ;Los paironos que critican

2 Los reaccionarios? Desde Iuego, puede asegurarse que no; €sos votaran a
las derechas y al partido radical, si sigue aliado a ellas. Los obreros tam-
poco, pues éstos o tendran que uotar por temor a no tener trabajo, a guien
les paga, o los mas independientes, que puedan emitir con libertad su voto,
lo daran a los socialistas, a los suyos.

En las ciudades pueden esperar gue una parte de la clase media y del |

g¢omercio les vote; pero aun suponiendo gue en estos elementos tengan su
mayoria, por si solos no representan una masa considerable gue contrarreste
los efectos de las otras, sin contar con que el comercio se ha hecho, pese
a su origen plebeyo, reaccionario y antiliberal.

Si la clase trabajadora queda descrientada por estos afanes y propési-
tos de enmienda de los republicanos izquierdistas, estamos a punto de caer
nuevamente en el error de creer gue en una situacion politica que ellos diri-
giesen podia mejorar nuestra situacion moral y materialmente,

Para nosotros no hay més gue una sola direccion, gue ya no debe aban-
donar la clase trabajadora, pues todos estos intentos guedardn en palabras
y en frases, en huenas intenciones si acaso. La realidad més imperiosa y
més concluyente impondra la fuerza de sus hechos: gue, de no aprestarse

los trabajadores a mentenerse en el plano més clasista y revoiucionario po- |

sible, las derechas, cada dia mas pujantes y envalentonadas, vayan conguis-

tando todos los resortes coercitivos del Estado, hasta llegar a nuesira abso- |

luta dominacion.

Por tanto, como trabajadores ya no pueden desiumbrarnos esos propé-
sitos de los republicanos de izquierda, gue en el mejor de Ios casos para
ellos seria a cambio de ir dejando el Partido Socialista y la influencia prole-
taria que éste arrastra parte de esta fuerza. El resurgimiento de estas fuer-
zas politicas izquierdistas no puede contrarrestar la influencia reaccionaria |
de Espafia, pues a los tnicos que les cabra la obligacién y la posibilidad de

hacerlo serd a los trabajadores unidos, que no se conformaran solamente |

eon impedir el desarrollo de las derechas, sino anularias de manera definitiva
para alcanzar nu@stra emancipacion.
Los republicanos leales y sinceros gue guieran practicar estos postulados

tienen que ser mds que republicanos.

Edmundo DOMINGUEZ

TR an i

El Ayuntamiento de Madrid
esta regido por un alcalde in-
dolente, incapaz y sin cariiio
para Madrid. Este ha sido uno
de los mayores errores de la
Repiiblica, nombrarle alcalde. |
Es una verdadera desdicha, y |
pesa sobre nosotros como un |
castigo. {Fueral

ahora a un ministro de Trabajo como el Sr. Estadella? ;Los caciques?|

si esto fuera poco, presididas por el

| mientos y compaiferos socialistas, por-

| que para su politica un socialista signi- |

| zes que puede haber algun republica-

|7 :
cia los republicanos de nuevo modelo
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LA BALANZA GUBERNAMENTAL
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Los patronos se han cansado

de amenazarno
Se lo agradece

quen, coOmo nosotros, a que se
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s con el locaut. |

mos. Ahora lo

Crisis de trabajo

las obras
de 1a Cindad Universitaria

Otra vez méas ha guedado demostrado que el Gobierno, éste y todos, no
puede merecer ninguna confianza a los trabajadores en sus ofrecimientos,
El propio ministro de Obras publicas nos abrumé ocn lecturas de proyec-

| tos y proyectos que en breve plazo se comenzarian.

Nada se ha cumplido. Por el contrario, cada semana se despide mds y mas
| companeros. La tragedia de ahora no tiene ejemplo. Cada despido es un pro-
b‘ema, ya que nadie conserva la esperanza de encontrar inmediatamente tra-
bajo. Las obras ss terminan y no se comienzan otras.

Mientras se habla de proyectos, de propositos, parece cumplido el alto
deber de un Gohierno entregado a dar satisfaccién a los gque le otorgan sus
votos para seguir gobernando, mds que atento a las necesidades de los ciu-
dadanos mas necesitados.

Si fuera cierto ese propdsito tantas veces anunciado, brindamos una in-

[ mediata solucidn al Gobierno, eficaz y facik

La Ciudad Universitaria, fuera de lo que reporte la exigencia de terminar
| esta obra que dard una nota de brillantez a Madrid, es que su uso reportara
' una compensacion a lo que se ha de gastar en wnstruirla. Hasta ahora estas
obras han ocupado algunos millares de trabajadores. Desde hace unas sema-
nas se ha comenzado a despedir en numero considerable, y no hay semana
que no tengamos gue intervenir con las Empresas y Oficina Técnica para
impedir o disminuir estos despidos. Muchas veces hemos conseguido nuestro
propésito, ayudados por los arquitectos y nuestro camarada Negrin; pero de
algun tiempo a esta parte no hay manera de evitar que se despida a los tra-
bajadores. Las obras comenzadas terminan, se agotan y no surgen otras.

| Pues bien; estas obras todas ellas estdn proyectadas y calculado su costo,
|y, por tanto, sin ninguna improvisacién pedian acometerse todas las Facul-

tades que se tienen gque construir, paseos, accesos y todas las obras comple-
mentarias. Sdlo falta dinero.

Tenemos entendido que la Junta que administra este Patronato de la
Ciudad Universitaria estda gestionando un empréstito, para el que le faita
la garantia de un ingreso fijo y seguro para pagar intereses, cuya cifra no

1 s mayor de diez millones de pesetas, ya que la Loteria dedicada a este me-

| nester no llena esta necesidad y su beneficio ni es igual ni seguro.

que hace falta es que se dedi- |

Mientras se habla de millones y millones para conjurar la crisis de traba-
jo, no es mucho pedir esos diez millones al Estado para una obra de esa
envergadura y, ademas, reproductiva.

Para los obreros de la construccién las obras de la Ciudad Universitaria,

| z
en las gue se ccupan 4.000 obreros, son una efectiva esperanza, porgque, ade-

resuelva la crisis de’trabajo.
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Temas del

Repiiblica sin republicanos o
monarquia sin monarca

Estamos en la antesala de la época
de del

1g30. En aquella fecha, con un

del movimiento diciembre

ano

Gobierno Berengueér, nosofros, aufi-

que

tranquilos respecto a asuntos socia-

con nmmn‘q:ufa. podf:amns estar

sabfamos que tenfamos
frente,

con una Reptiblica de trabaja-

les, porque
al enemigo frente a lo que|

]hl}-‘.
los tenemos cubiertos y dis-
una I'_T[':n"i

dores,

frazados. Entonces existia

de muerte para una clase de delitos,
que era una sombra para lo que va 4
ser ahora, y que no séria nada a]l|

se estampasen
- p » |
diferencien |
o
de las actuales ordenanzas mu|tm'r'¢~,|
|

extrafid que en esa ley
- ]

articulos que en nada

esto se aumentan 16 mi-

Aparte de
aumenta el I

llones de pesetas al clero;

{ paro forzoso ; las huelgas no se resuéel-

ven ; los registros a los domicilios dt

. |
|1m!m aquellos que colaboraron a im-|

plantar la Republica se ha
la
ridad exclusivista;
el

antiguos puestos;

| repe L]—

damente ; flesia recobra su auto-

los que se suble-

varon 10 de agosto recobran sus
las I]'I‘f.'l_‘!':-';rllll".‘i sa-
len escoltadas por toda clase de fuer-|

za de que dispone ¢l Gobierno, y por

propio Gobierno.
De

actual «programitan, en fecha no muy

continuar este Gobierno con su
lejana tendremos a los miembros de

la desaparecida Compaiifa de Jesis

con el uniforme de guardias de asalto.
Todos conocemos cémo a mansalva
se destituyen encarcelan

Y Ayunta-

fica el m4s temible enemigo.
Y ante todo esto yo pregunto: Pero

no de corazén que no sienta asco ha-
que rigen los destinos del pais?

Pues bien; todos los que esto hacen
y consienten que se haga son las mis-
mos que decian que la pena de muer-

te era una sefial evidente de que el

Gobierno que la sostiene no actuaba

més, tienen la ventaja de que en esta clase de obras encuentran ocupacion
todos los oficios de la construceitn, cosa que no sucede en los demas traba-

|jos anunciados para obras ptblicas. No se dira gque los 25.000 obreros sin

momento

con eficacia. No quiero hacer comen-

tario sobre esto, sino nada més que

transcribir un parrafo del presidents
del Gobierno, D.

que dice asi:

Alejandro Lerroux,

de

«Trabajador asalariado, ('n_\'n‘
trabajo viven el Estado, el rico, el cu- [
ra, €l soldado y el juez en la holganza,
robandote las dos terceras partes del |
producto, que es tuyo en totalidad,
vamos a concluir con todo eso.

Oyu

eremos que todos trabajen para |
que todos produzcan y ninguno huel- |

g vivierde a costa de otros traba-

jadores ; somos como td; no nos basta |
la igualdad que predicé Jesucristo, ni.l
la politica que predicé la Revolucién
francesa ; queremos también la igual-

dad econ6mica. Esto es, una revolu-

cibn, una transformacién social; ha-|

gamosla, pues, y si luego hace falta

un Gobierno, séalo la Repiblica, tan |
hm ral y radical como sea posible, pero |
en cuya bandera escribamos este le-
ma : «Lucharemos hasta conseguir que
los

Gobiernos,

hombres necesiten 1

ni Dios,

Camarada :

10 11'}'I':‘,
ni amo.»

¢No te entran ganas de
refr al leer y conocer €l radicalismo |
de que disponia e] Hamante wempera- |
dor del Paralelon? Que no se preocu-l
pe ese utrabajador». Si él no ha que-
rido cumplir su palabra, la cumplire-
mos nosolros.

de muerte,

¢ Para
chf..l]-s por

Pena quién?

¢Para los que obli el ham-

bee se hacen salteadores o para los

salteadores que roban y matan de

hambre y necesidad a millares de tra-
bajadores? Porque para los primeros
no la necesitan, pues ya exponen su

vida en la empresa ; pero para los se-

gundos hace tiempo que se debié es-
|
tablecer.

«No me temblard la mano al fir-

mar una sentencia de muerte.n Esta
frase que puso en sus labios el i‘nron—‘
ces revolucionario Sr. Lerroux iba di-

rigida a una o varias personas de la

monarquia.

¢A quién se la dirigird ahora, ya
que la anterior no la quiso cumplir?

Pronto lo sabremos.

Justo HERNANDEZ Munon

| las situaciones de hecho,

| un

| para reconstruir

lsu futuro triunfo fueron el sacrifi
de los comunalistas del 71.

ajo de Madrid no merecen esto, El cacareado proyecto de los mil millo-

traba
IIHIIIlllllIIIIlIIIIllll|HIllllIll||I1IIIIHH||IIIIIIIHIIIIIIIIIHIIHI nes, el de las derechas, todos los demés y cualquiera de ellos exigiria para
el Estado una ayuda mas trascendenie que esta que ahora por estas obras

precisan.

La Federacion Local de la Edificacion, sin renunciar a pedir al ministro
de Obras publicas que ponga en ejecucion todos los ofrecimientos que se nos
han hecho de cbras de carreteras, enlaces y ministerios, llama la atencion
a los ministros de Trabajo e Instruccion publica para gque pongan su maxi-
mo interés en gue éstas tengan los medios econémicos indispensables, pues
atendiendo a estos proyectos se daria un gran paso en Madrid para atenuar
la crisis de trabajo.
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Rebelién y revolucion.-Dos términos
que mucha gente confunde

Se suele llamar revolucionario a todo aquel que se rebela. Hay confusién
en el concepto, y la hay por culpa de los mismos académicos.

Los académicos de la lengua, hombres conformistas o conformados con
no dan una definicién clara de las frases.

La rebelidn revolucionaria no es mds que la propia naturaleza saltando
los obstdculos artificiales que se le oponen, como -:,J naciente polluelo mmp{.
el f(i\l arén que le aprisiona, la Gltima manifestacién de

largo proceso y la culminacién evolutiva de un orden natural nuevo.
Confunden los diccionarios las frases revolucién, rebelién, desorden,
L'a verdad es que apenas si se parecen un poco en sus formas externas.

En efecto: la revolucion se

mento oprimido, llamese

No es oira cosa que
etc.

caracteriza por la protesta airada de un ele-

esclavo, siervo, etc.; pero sin contenido revolu-

| cionario.

A los ilotas de Esparta les pudo guiar un sentimiento de venganza, santa,
sin duda, contra sus amos; pero no un sentimiento revolucionario que sabios
como Platén no concebian, ya que creian la esclavitud de institucién divina.

Yo no dudo que en la mente de rebeldes como Espartaco habfa algo mas
que im[is{n'ui.’un y rabia; pero no podia plasmar en una doctrina politica por-
la inmensa mayoria de sus pnuf.hrlm no abrig otros [nc.;nwuox que
los de la revancha vengativa, Por eso dirigia sus mfunrzut, a huir de ltalia
su vida en origen.

15 rebeliones de los la Edad Media tenian mas de protesta

que

su pafs de

I.: =E-.~ 0s {1!-

v

| por los malos tratos que de los senores recibfan, que de interpretacién de la

Historia o de los fenOmenos de la evolucidn natural. Puede decirse que hasta
la Revolucidn francesa de 1789 apenas se conocen conatos de verdadera re-
voluecidn, abstraccion hecha del cristianismo, que es, sin duda, la mayor re-
volucién acaecida hasta nuestros tiempos.

Los pensadores antiguos, hasta los enciclopedistas franceses, quisieron re-
solverlo todo con religiosos, sin comprender que la religion dejd
de ser eje de la sociedad humana el dfa que los cristianos mataron para siem-
la mitologia pagana.

Y son los precursores del Socialismo cientifico moderno los que en el si-
glo XVIII, y un poco borrosamente, descubren los fundamentos primeros de
una doctrina humanista. Y son Los Iguales, el grupo de Los Iguales, los que
en la Revolucién sacrifican en aras de un presentido Socia-
lismo, y es Marx, €l santo laico que tiene un altar en cada pecho trabajador,
T que nos da la interpretacién materialista de la Historia, que es como un
sol en €l penumbroso mundo del pensamiento humano.

principios

pre a todos los dioses y diosas de

francesa

<

£ %%

La revolucién moderna estd en marcha desde que aparecieron sus prime-
ros gérmenes en aquellas tentativas de los falansterianos franceses. Signos de
o del grupo Los Iguales y miés tarde el
M4s modestamente tenemos el sacrificio de los
austriacos y otros que seguirdn. Pero el error puede consistir en

socialistas

creer que s6lo esos hechos de violencia y de fuerza son la revolucién, cuan-
do la verdad es gque esos signos son s6lo manifestaciones externas de la
enorme revolucién proxima

a triunfar, que se estd gestando en las concien-
cias y en las cosas desde hace dos siglos.

A la rebelién, a la sublevacién se la puede domefar y vencer. En este caso
el sublevado es un hombre que, atacado de indignacién, hace un esfuerzo
supremo, al que sigue una depresién nerviosa que le sume en la impotencia
v en la abulia.

A la revolucién es imposible vencerla. El revolucionario es el convencido,
convencido cientificamente, al que ayudan los fenémenos naturales, y, como
a Galileo, se le podrd obligar a retractarse ; pero no por ello la Tierra dejara
de moverse.

Feliciano MARTIN
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- A REUNIONES
BEL

5 de abril de 1934,

Preside el companero Torbellino, y
actiia de secretario el camarada La-

torre,

Se aprueban las actas de las sesio-

nes anler

| sobre las bases aprobadas en el Jura-
| do mixto.

Se pasé lista, y dejaron de contes- |

tar las Secciones de Lsparteros y Ca-
fiistas, Instaladores y Montadores
Clectricistas, Albaniles de Barajas,
Vicédlvaro, Vallecas y Pozuelo de
Alarcén. Total, 6. Estidn, por
representadas 22.

Se aprobé una propuesta de la So-
ciedad de Albaiiiles para que se faci-
lite un carnet a cada compafero de
Junta directiva para que pueda asis-
tir a los Comités centrales.

Se acordé dirigirse publicamente a |

todos los federados anuncidndoles que
esta Federacién acordaba el
contra la fabrica de cementos
mos’’, sita en Toral de Vados
(Lebn), en la cual se encuentran en

los

huelga desde hace tiempo los compa- |
fieros que en ella trabajan. Dicho |

acuerdo corresponde a la solidaridad
que solicitan de nosotros estos cama-
radas.

Se denegé una solicitud de dona-
tivo para las Escuelas del Circulo So-
cialista de Hospital-Inclusa, porque
las cantidades que se destinan a esta
atencién no se pueden aumentar,

Se dié cuenta de haber hecho con
D. Pedro Rico la liquidacién de to-
dos los casos en que habfa interveni-
do en nombre de esta Federaci6n.

Se di6 cuenta de los recursos re-
sueltos en el ministerio de Trabajo

SR, | los compafieros despedidos de D. Mi-

| este particular expuso la

boicot |

"*"Cos- |

Se aprobé la propuesta de la Socie- |

dad de Pi
rio de la Federa

las juntas gener

tores para que el secreta-
n i a todas
s de las Secciones

federadas para dar cuenta de la tra-

mitacién y término de la huelga ge-
neral.

Se dib cuenta v se aprobaron las
gestiones y acuerdo recaido per la
Comisién ejecutiva en relacién con |

guel Pérez de la Torre al término de
la huelga general, y a los cuales se
les ha considerado como huelguistas.

Se di6 cuenta de la peticién de in-
greso de la Sociedad de Decoradores
en Escayola y Escultores-Decorado-
res, aprobandose el criterio que sobre
Comisién
ejecutiva.

Se dié cuenta de la resolucién del
director general de Trabajo sobre las
specciones del Jurado mixto y de la
dimisién del compafero Rojas como
inspector del mismo.

Se aprobd la dimisién presentada
por el compaiero Francisco Garcia
Jordan.

Se discutié ampliamente una carta
que dirigié la Junta directiva de Pie-
dra y Mérmol justificando los moti-
vos que habfa tenido para no asistir
a los Comités centrales durante la
huelga ; acorddndose ver con disgus-
to dicha actitud.

Se acordd continuar lo mdas répida-
mente posible este Comité central para
terminar los asuntos pendientes.

LA EDIFICACION

Después de la huelga, nuestra actuacion

Oficios que tenian la jornada

de cuarenta y cuatro horas

OFICIALES

AYUDANTES PEONES Niimero de

Ren - : h e
SECCIONES de entrada § Z b= :\: :l)' ::'- = Ra s = frutan en |
_ 3 g ans z g aeE 8 Madrid la |
L VIZOR : = I B 5 . - : 3 jornada de
. : a5 . . =Y . - 41 horas
I= 2-33 12 14 2 11 12,80 1,80 q 10,40 1,40 10.000
19- 7-32 11 13,60 2,60 9 11,00 2,00 » n » 0o
12- 7-32 13 14,80 11,50 13,20 1,70 8 9,20 1,20 500
12-12-33 12,60 14,80 IT,40 13,20 1,80 n » n 300
Embaldosadores ...c..ccveiieses 30- 2-33 13,50 14,85 11,50 12,60 1,10 10 11 I S00
Empedradores 13- 8-32 12 14,40 Q 10 | 8 0,20 1,20 200
Electricistas 10- 3-34 13 16 ] 3,00 ¥ » 0 500
POCEroS, ivyearss 23-10-33 12,75 14,80 11,50 1,70 10,65 1,40 3.000
Portlandistas At et 20-12-32 13 15,20 11 13,20 2,20 10,40 1,40 200
Peones en (Feneral..... O p ok T 4-33 » » » » » ) 8 0.20 1,20 8.000
Cerdmicos ........... 10- 3-34 10 I 1 » " S 5,75 0,75 2.000
..................... 20- 7-33 » " » " 0 " 6,25 8 1,75 1.000
No habia jornal. 5 6,80 1,8 >.000
AS I12- 11 13,00 2,60 10 12,50 2,50 3 0,20, 1,20 200
Cementos Un aumento general de 0,75 pesetas por dia y obrero.
30.760
Oficios afectados por la reciente disposicion
OFICIALES AYUDANTES PE(__).\'ES Nsdeeadell
y| o = = . comparie-
SECCIONES 1 = o2 g z Z z o2 ros a que
_:: =} e = o = =l o afecta la
¥ 2 = . = w 2 : 2 jornada de
: s : , : > : ‘ ? 44 horas
Entarimadores ..... wugpseneiasysnnsasasnerapatsants 16 18,24 14 16 2 » " " 150
Constructores de Mosaicos.......ccccvueuse.. 12 13,60 I 12,80 1,80 8 9,40 1,40 250
Estucadores a la Catalana........ 16 12 13,60 1,60 8,50 10,05 1,55 180
Fontaneros y Vidrieros............ . 14 10 11,20 1,20 » » n 1.000
Bivrigtas T Wi aant gy B L 15,05 10,25 11,80 1,55 » " » 350
Piedra ¥ 'MATIIOL ..lieiisest ravossssvsab susoviass ; 15,55 11 12,80 8 » » » 1.600
Pintores-Decoradores ... 12 13,90 10,50 12,25 1,70 9 10,64 1,64 2.500
Escultores-Decoradores 14 16 2 iz 13,90 1,00 8,50 10 1,50 500
Biseladores de Lunas............ccocvvmevnee e 12,50 14 1,50 10 11,20 1,20 » » n 350
Decoradores en Papel Pintado............... 12 13,900 1,00 10,50 12,25 1,50 9 10,04 1,64 6o
Esparteros y Canistas......... Ay PERA AT 12 : 1,60 11 174,501 ITi8n g 9,40 1,40 80
Lioza .. 12 1,60 11 12,80 1,% » » » 200
Vidrie Artistica 13,50 15,05 1,55 10,25 11,80 1,55 » » » 9o
Calefaccién .......... ; 12 13,60 1,60 11 12,80 1,50 » » » 300
T LT W e S B e s B T S 13,50 15,05 1,55 10,25 11,80 1,55 » » » 150
o | R R A e R s S el Se) I 12,80 8 10,25 11,8 1,55 » " " 450
8.210

Es posible que en alguna de las cifras del estadillo
hubiera alguna pequefia diferencia, debido a que en al-
gun caso las diferencias entre el minimo y el jornal que
ordinariamente se disfruta, o por las diferentes catego-
rias, no estuvieran exactamente ri.-mgidas; pero como
esto puede ocurrir como excepcién, damos estas cifras
con garantia de que representan hoy lo mas exactamen-
te posible la situacién actual.

Nos interesa tanto mds que la misma cifra el nimero
de oficios que han sido afectados por esta huelga, ya
que algunos de ellos hubiera sido muy diffcil que hubie-
ran podido obtener esta ventaja y esta diferencia en més
en su salario.

Por tanto, consideramos de gran trascendencia lo con-
seguido por esta lucha, e incluso, como pocas veces su-
cede, con el sacrificio realizado per los obreros de la
construccién se benefician oficios que no pertenecen a
nuestra Federacién Local de la Edificacién.

Otro efecto ventajoso de lo conseguido es que esto no
solamente se refiere a la capital de Madrid, sino que
alcanza a toda la provincia, y, por tanto, en los pueblos,
que dificilmente podria esperarse una mejora de esta
proporcién, han de salir beneficiados con ella.

No serfamos justos si dejaramos de consignar que
en este caso las organizaciones de los pueblos, en su
mayor parte, han contribuide a obtenerla o, por lo me-
nos, a merecerla, puesto que a nuestro requerimiento se
sumaron a la huelga general, lo que les da derecho a
disfrutar este beneficio no como una merced conseguida |
por los demds, sino con la participaciéon de su esfuerzo.

Queremos que se fijen lus compaieros federados en
la trascendencia de lo conseguido, y esperamos que
cuando se susciten discusiones en las obras y demds lu-
gares de trabajo tengan elementos de juicio suficientes |
para sostener con ventaja las discusiones que prueben la
eficacia de la Federacién Local de la Edificacién.

| o con el debi

e e

———

Juventud, divino
fesoro

Después de la pasada guerra mun-

| dial, dura feccién para la clase traba-

jadora universal,

la juventud com-
enorme negocio que los
constructores hicieron a costa de su
¢Sirvid de algo el sacrificio
estéril de
ladas en aras de un falso patriotismo?
Los que sobrevivieron a tremen-
da catdstrofe, ;encontraron resueltos
sus problemas econdmicos? Ved ahi
los paises, tanto ~edores como ven-
El contin; de obreros para-
enorme y gimen bajo la opre-
I ictaduras
; abnegacién
y de los sufrimientos pasados bajo la
metralla, el frio y la peste en IIIS’ in-
fectas trincheras se lo paga la mis-
ma capi

prendié el

sangre.

tantas vidas jévenes inmo-

€sa

fasci L 7 1gdo de su

talista que negociaba
con su sangre con un campo de con-
centracin contener su rebeldia
infamia y podredumbre,
tamiento producido por
el paro forzoso. Los cuatro jinetes del
.-\Em.‘_‘;li]}_l.-i.% se ciernen sobre el mun-
do entero. IHuele a carne fresca y
abundante. Los cuarenta millones de
obreros parados es un lastre muy pe-
sado para la clase capitalista, y es la
carnaza que les ofrece. Se quiere ver
libre de ellos para que no le pertur-

clase

para

contra {fanta

| ben la digestién del abundante ban-

queteo que diariamente se pega a
nuestra costa, Las fuerzas represivas
gubernamentales aumentan. De las
militares no se ffan. Est4n compues-
tas de jévenes proletarios que al in-
corporarse a filas dejan en su casa el
hambre, la miseria, la desesperacién.

Contrasta su hogar con el del bur-
gués. El suyo: paredes desnudas,
muebles desvencijados, jergones en vez
de camas, que, con un mugriento co-
bertor, cubren carnes famélicas y ama-
rillentas. En cambio, el palacio cons-
trufdo por su mano es ocupado por el
pardsito burgués, cuya tinica misién
es quemar gasolina con su potente 40
caballos ; cobija en su seno muebles
lujosos y confortables, manjares abun-
dantes y sabroscs, para regalo de su
cuerpo descansado.

Pasead con atencién vuestros ratos
de ocio por las barriadas extremas.
Véréis calles malolientes, casas des-
vencijadas y apifiadas que albergan en
su interior seres hacinados, tabucoes

| insalubres, faltos de aire, agua, luz

y ventilacién. Allf habita la clase hu-
milde, los parias, la llamada chusma
encanallada,

En cambio, acercaos al centro de la
ciudad. Calles anchas vy hermosas, ali-
neadas por hermosos edificios dotados
de todos los elementos modernos. Son

||:rmfort:1blcs y hacen la vida deliciosa

a la otra clase, a los privilegiados, a
E

la nobleza. | Qué paradoja con la col-

III|IIIIIIIIIIII|iIIII|IIIIIIlIIIIlIIlIIII[lIIIl1IIIIIIIl|llllIIIIIIillllIIHIIIIlIIlIIiIIII!IlII]IIIIIIIlIIIiIIII[IIIIIIIIIIIIIlllllIIIIlIIIIllmllllI[lIIIIIIIIIIIIlIIIIIIIHI]IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIINIIIIIIIHIIIIIIHIHIIIIIIIIIIIIIIIIIII!IIIIII | menal jLa infatigable abeja hacien-

Compatieros federados; compa-
neros de la construccion:

Nosotros queremos estar en re-
lacion con las palabras y los he-
chos. Decimos que se haga la re-
volucion y contribuiremos a ello.
Hay que hacer mas que hablar.
Desde luego, es necesario expo-
ner las ideas; pero luego tiene
que realizarse lo que se preconi-
za. No hacerlo asi es matar el
entusiasmo y hacer que nazca el
escepticismo. El hablar sélo por
conseguir un aplauso es un cri-
0 recto y sincero es ha-
blar y hacer.

1m1enl.

(Viene de la pdginag 3.%)
° Jornales.

Base 23. Grupo 1.°: Hornero, 1,375
pesetas por hora y 11 pesetas por ocho
horas ; encafiador, 1,50 ¥ 12 {dem {d.;
descargador de hornos, 1,3125 y 10,50
idem {d.; auxiliar de hornero, 1,3123
y 10,50 fdem {d.; auxiliar de ancaiia-
dor, 1,3125 y 10,50 fdem id.

Grupo 2.°: Cortadores de material,
1,09375 pesetas por hora y 8,75 pese-
por ocho horas;
1,09375 ¥ 8,75 idem {d.; colocadores,
1,09375 ¥ 8,75 fdem {d; paleros
tierras para molinos, 1,00375 ¥ 8,75

| tas

de

idem {d.; preparadores de barro (ba- |

I'T'{-]‘!i)‘ 100375 ¥ 8,75 idem {d.

Grupo 3.°: Pique, arrastre y prepa-
racidn de tierras para la fabricacidn,
1,03125 pesetas por hora y 8,25 pese- |
tas por ocho horas.

Grupo 4.°: Carga, descarga, arras- |
[ tre y colocacion de toda clase de ma-
|l.-=riul(:-:, 1,03125 pesetas por hora y
| 8,25 pesetas por ocho horas ; pinches
y aprendices, 0,625 y 5 idem (d.

{8

i

|'h" tierra por banqueo, haciendo rozas
I_\' minas, disfrutardn de un jornal de
‘ 1,35 pesetas por hora.

Base

El pago de los jornales

wcerse semanalmente, el
en moneda de curso legal, efec-
1

dentro de la iul’:]::r]al; pero

debera hac 4=

bado,
tudndolo
teniendo que estar terminado a lo su-
[ mo media hora después de concluida
aquélla. La entrega se har4 en el des-
f.']]ll 0

escritorio de la fabr

S5 i
la liquida
Las

el que se

respondiente.

con

reclamaciones referentes a can-
d v cali

1 hacerse en

pe drar

de los

'a presentacién serd

requi

reclamacién

1sable en toda
obreros

los jornales que
dos por su trab:
i ado para

due el dia sen:
y; pero habrdn de demostrar la

» que llegue

ssidad urgente de ello.
Base 26.

cién a los

nales en su apli nuevos
sistemas de fabricacién que no exis-
tan al formalizarse este contrato debe-
| r4 ser hecha por el Jurado mixto, en
cuanto a su :‘i‘n‘lp‘:r'nrl:i pertenezca.

Duracidn y entrada en vigor de estas
bases.

Base 27. Entrardn en vigor estas|
bases dentro del plazo reglamentario.

Base 28.
venio de bases de trabajo serd por un
tiempo de dos aios.

El secretario, Jaime Morella.—Vis-
to bueno: el vicepresidente 1.°, en
funciones de presidente, Carlos de
Sedano.

arrastradores, |

.0s_peones que realicen desmontes |

- : |
La regulacién de los jor-

La duracién de este c0n—|
|

do la vida regalada al zdngano!
¢Envidia de esta diferencia? No.
Tristeza por esta injusticia social.
A la juventud de la generacién ac-
tual le cabe la gloria de ser la desig-
nada por el proceso histérico a sacri-

ficarse en aras de un régimen justo e

igualatorio, en que todos los seres
humanos disfruten de los bienes terre-
nales que la Naturaleza puso al alean-
ce del sér humano. Para ello son pre-
cisas solamente dos cosas: rebelarse,
prepararse. Rebelarse con el corazén
contra esta injusticia ; pero con la sen-
satez debida. No seamos como el gol-
pe violento de una tromba de agua,
que a su paso todo lo asuela y destru-
ye. Seamos como un pantano. Ponga-
mos un dique a nuestro impulso juﬁ'o-
nil y concentremos nuestra energfa
para que, lo mismo que el agua con-
ducida por canales, lo lleve a otro si-
tio en que pueda hacer el bien.

d

Para ello es preciso prépararse, re-
belarse contra la injusticia social exis-
tente, y, triunfante sublevacién,
traer la inmediata direccién del Es-
tado por la clase trabajadora. Y para
sacar adelante la revolucién triunfan-
te tiene que descansar sobre cimien-

€5a

tos sdlidos. La clase trabajadora or-
ganizada y educada es el m4s sélido.
Hay que prepararse no solamente para
dar el pecho en la calle, sino para,
después de la victoria, ocupar los car-
gos de n
los individuos que la pudie
| tear desd s recovecos de
dencias ad
Juventuc

is confianza, éliminando a
ran sabo-
las depen-
itivas o industriales.
y mas si

tesor

pone al s de la c a de la

ia, de ildad y de la fra-

entre los Jévenes

proletarios, nues en este
mun lleno d alsedac

| esfuer-
ue transfor-
alista llega a
honra de ser
lo exterminemos.

| ¥ podredumbre es inmensa.

gir api
y nos cabe la
{No mds guerral
hombre es hermano!
rmas ! Al ro ¥ al hie-
otro empleo mds jus-
14s noble. No mdés cafones, ni
" acorazados, ni aviones guerreros. Ca-
hierro, buques, aviones de

que lleven nuestra voz y
nuestro amor a los proletarios de otros
paises. No mds gases asfixiantes gue-
rreros contra los humanos. Gases con-
tra las plagas de insectos que asuelan
las cosechas y propagan las pestes
mortiferas.

i Juventud proletaria | Incorporaos al
momento histérico mundial. Rebelaos.
Preparaos para que a la voz de lla-
mada al combate por la injusticia so-
cial conteséis : ; Presentes|

i El
Abajo

rro les dar

*Mos

rriles de

transporte

Felipe MARTINEZ,
de Albaiiiles El Trabajo.
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Bases de trabajo de los oficios de electricistas y fabricas de ceramica

BASES DE TRABAJO para el oficio

de montador e instalador electricista

(exceptuando el montaje de ascenso-

res), aprobadas por el Jurado mix-

to con jurisdiceién en la provincia de
Madrid.

I. — Disposiciones generales.
Base 1.* Las presentes bases de
trabajo, aprobadas por el Jurado mix-
to de la Construccion de Madrid, se-
rdn obligatorias para el oficio de mon-
tador instalador electricista en la
provincia de Madrid.

Base, 2.2 Quedan sujetas a estas
bases todas las operaciones consisten-
tes en montajes e instalaciones. con
cualquiera clase de material de apa-
watos eléctricos, ya construidos, de cual-
quier clase y naturaleza que sean, asf
como las de su reparacion.

Base 3.* Patronos y obreros del
oficio se comprometen a reconocer las
obligaciones y los derechos que este
contrato les impone y personalidad
<que les concede la vigente ley de Ju-
rados mixtos.

e

>

11.—Categoria del oficio.

Base 4.* Se conceptia oficial de

tar sin intervencién de primera per-
sona, es decir, por si mismo, median-
te la interpretaciéon de planos y es-
quemas que se le faciliten,
quiera de las tres especialidades que
-a continuacién se mencionan:

Subcentrales de transformacién has- |

ta cien K. V. A. completas.

Centrales, electrobombas, cuadros
«de mando y accesorios necesarios pa-
ra los mismos.

Centrales de cardcter doméstico e
industriales hasta cincuenta K. V. Al
«en la totalidad de su parte eléctrica.

Montaje de telefonfa en obras y ta-
lleres.

Motores para cualquier clase de co-
rriente hasta una potencia de 100 ca-
ballos.

Cuadros de mando, seguridad y
comprobacién hasta una potencia de
100 caballos por panel.

Conocimiento de averfas eléctricas
y localizacién de las mismas que ocu-
rran en cualesquiera de las méAquinas
.mencionadas.

Deberd poseer los conocimientos del
oficial instalador.

Base 5.* ‘Se conceptia ayudante de
montador al operario que realice cua-
lesquiera de las tres especialidades
antes mencionadas, siempre bajo la
direccién de un oficial.

cuales- |

Base 6.® Se conceptua oficial de
instalador al operario capaz de reali-
zar, mediante la interpretacién de pla-
nos o esquemas que se le faciliten, o
por indicaciones del maestro, cuales-
quiera de las instalaciones eléctricas
| que a continuacidn se indican:

Alumbrado €n general.

Telefonia, timbres, pararrayos, se-
niales luminosas de cualquier clase y

naturaleza, relojeria, calefaccién vy
ventilacidn,
Instalaciones de alimentacién de

fuerza hasta cualquier potencia y em-
bornamiento de motores.

Instalacic de todas clases de
aparatos de uso doméstico y repara-
cién de los que funcionen por resis-
tencia térmica.

Instalaciones de lineas aéreas de
alta y baja tensién hasta 15.000 vol-
tios y 50 K. V. A. de transporte, y de
subterrdneas en baja tensién y de
igual potencia.

Para cualquiera de las instalacio-

nes

nes que quedan detalladas poseers la |

aptitud suficiente para efectuarlas em-

| pleando cualesquiera clase de conduc-

tores existentes en €l mercado, asi co-

mo las canalizaciones correspondien-
tes, sea cualquiera su naturaleza.

Deberd asimismo poseer la necesa-

| ria aptitud para el manejo de los apa-

| para la ejecucién y comprobacién de
las instalaciones mencianadas.

| Cuando se realicen trabajos de pa- |

rarrayos, siempre que estén colgados
ilns obreros, la jornada serd de seis
horas, cobrando la de ocho.

Base 7.* Se considerar4 ayudante
| de instalador al operario que realice
tres de las especialidades que el ofi-
cial, siempre bajo las 6rdenes del mis-
mo, nunca solo bajo ningtn pretexto.

Base 8. Seran principiantes de
instalador los operarios que realicen

| dos de las especialidades del ayudan- |

te, més las que correspondan al apren-
diz adelantado, siempre bajo las 6r-
denes del oficial, nunca solo, bajo nin-
gun pretexto.

Base ¢.* Los aprendices adelanta-
dos realizardn los trabajos suplemen-
tarios, como colocacién de llaves, por-
taldmparas, y ayudaran a la coloca-
cibn de materiales al oficial, al ayu-
dante y al principiante. También se-
r4 de su cometido e] transporte de
utiles y elementos de trabajo cuando
las necesidades lo reclamen, siempre
que no exceda el peso de cinco ki-
logramos ; pero nunca podrdn realizar
trabajos de superiores categorias.

Base 10. Los aprendices provee-
rdan de materiales y dtiles de trabajo
| donde se realicen los mismos, no pu-

| diendo emple4rselos para otra clase
| de trabajo.

Base 11. Estas categorias serdn
| las que se empleen en obras y refor-
{ mas, no pudiendo hacerse uso para
estos casos de lo que preceptia la
| base 1.*

Base 12. Para avisos y reparacio-
nes domeésticas, siempre que éstas no
afecten a la totalidad de las instala-
ciones, podrin hacerse por ayudantes
y principiantes; no asi en obras y re-
formas, lo cual estard sujeto a la ba-
se 10. En estos casos el nimero de

r

principiantes np podrd ser mayor que

el de ayudantes,

| Base 13. En las obras y reformas
|la proporcionalidad serd la siguiente:
| Por cada oficial, dos ayudantes. Y
en aquellas que se precise mas de un
oficial podrdn emplearse principiantes
en vez de ayudantes, siempre y cuan-
do que el nimero de principiantes no
sea superior a la mitad del de ayu-
dantes. El patrono se considerara co-
mo oficial, siempre que realice en la

obra las funciones integrantes de
I aquél.
| Base 14. Es imprescindible 2 todo

| obrero, para poder trabajar en' este
‘oﬁclo, estar clasificado mediante exa-
men.

La clasificacién se har4 por un Tri- |
montador al operario capaz de ejecu-: ratos de medida gue sean necesarios | bunal mixto de patronos y obreros,

con la debida intervencién del Jurado
mixto que procediere, abriéndose aqué-
lla periédicamente cada seis meses.

I1l.—De la remuneracién del trabajo.

Base 15.
ran los siguientes :

Oficial montador, 2,20 pesetas por
hora.

Ayudante, 1,75 {dem {d.

Oficial instalador, 2 {dem f{d.

Ayudante, 1,45 {dem id.

Principiante, 1,05 fdem {d.

Aprendiz adelantado, 0,80 {dem fd.

Aprendiz, 0,35 idem {d.

Para la categoria de montador no
hay nada mds que oficial y ayudante,

Base 16. La entrega de los jorna-
les deberd hacerse semanalmente en
| sabado, realizdndose los pagos dentro
{ de la jornada de trabajo y en el lugar
en que éste se realice.

Base 17. No podrd verificarse el
pago del salario en dfas de descanso
ni lugares de recreo, tales como tien-
das, tabernas y cantinas.

El trabajador tiene derecho a per-
cibir, sin que llegue el dfa sefalado
para el pago, anticipos a cuenta del
trabajo realizado.
| Base 18. Cuando los obreros reali-
‘cen trabajos fuera de la poblacién, en

Los jornales minimos se-!

|

un sector comprendido entre los cinco

ma, se les abonarid una dieta de dos
pesetas con cincuenta céntimos, apar-

| ¥ los veintisiete kildmetros de la mis- |

te del viaje de ida y vuelta, siempre |
que la ida y vuelta puedan verificarse |

dentro del mismo dia.

Cuando los obreros tengan que per- |
noctar en el lugar en que se verifiquen |

los trabajos, bien por falta de medios
para la ida y vuelta en el mismo dia
los mis-

o bien por conveniencia de
mos trabajos, la dieta de dos pe-
setas con cincuenta céntimos serd |

aumentada a
que el alojamiento y manutencién no
excedan de esta cantidad, en cuyo ca-
so serd de cuenta del patrono la di-

doce pesetas, siempre |

ferencia que exceda. En estos casos |

la hora de entrada al trabajo sera la
de salida de los medios de locomo-
cién.

Base 19. Cuando se salga a traba-
jar fuera los viajes $e realizardn en
segunda clase, siempre que €l ferro-
carril en que el viaje haya de efectuar-

se lleve en su composicién esta ca- |

tegoria.
Durante el viaje se percibird el jor-

nal y las horas ordinarias que exce-!

dan de una jornada.

Base 20. En caso de accidente del
trabajo el obrero percibird lo que la
ley determine.

Base 21. Seré4 de cuenta del patro-
no abonar a los obreros el tiempo que
éstos empleen en el
médico.

IV.—De la jornada de trabajo.

Base 22. La jornada semanal serd
de cuarenta y cuatro horas, dejando
libre la media jornada de tarde del
sabado.

Base 23. No se trabajard el dia 1
de mayo ni los domingos.

Cualquiera otra fiesta que se haga
por deseo del patrono o propietario,
sera abonado el jornal a los obreros
por el patrono, cualquiera que sea la
causa que impida trabajar en estas
fiestas.

Base 24. Las horas de entrada al
trabajo se fijardn por el Jurado mix-
to de la Construccién, para obras y
reformas.

Base 25. Sélo se trabajar4dn horas
extraordinarias en los casos de peli-
gro inminente, o cuando se cause re-

| traso en los servicios publicos, y en

los casos en que se perjudique a los
trabajadores de otra industria. Cuan-
do esto ocurra serdn descontadas di-
chas horas, sin que tenga derecho a
reclamar su pago.

Base 26. EI trabajador tendra- de-

recho a un descansc inu..errumpiau
de siete dias al menos, si su contrato
de trabajo ha durado un afio. El pa-
trono, de acuerdo con el obrero, de-
terminard la fecha en que ésta haya
de comenzar la vacacién. El disfrute

de ésta no supone descuento alguno |

del salario que gane el trabajador. La
parte de salario en especie serd paga-
da como de ordinario o debidamente
compensada. Si el trabajador, duran-
te sus vacaciones retribuidas, realiza-
ra, para si o para otros, trabajos que
contrariaran la finalidad del permiso,
perderd todo derecho a la remunera-
cion.

Los despidos por motivos imputa-
bles al trabajador extinguen el dere-
cho a las vacaciones. No asi los que
puedan imputarse al patrono, caso en
e] cual éste habrd de indemnizar a
aquel con los jornales correspondien-
tes que procedan.

Base 27. Fuera del caso de enfer-
medad, el trabajador, avisando con la
debida anticipacién, podrd faltar al
trabajo, con derecho a percibir el sa-
lario, por alguno de los casos y du-
rante los periodos siguientes:

a) Por tiempo que no exceda de
una jornada de trabajo en los casos
de muerte de padres o abuelos, kijos
o' nietos, conyuge o hermanos; entie-
rro de Jos mismos; enfermedad grave

| de padres, hijos o cényuge; alun.bra-

reconocimiento |

miento de esposa.
b) Por el tiempo indispensable en

|el caso de cumplimiento de un deber

inexcusable de. cardcter publico im-
puesto por la ley o disposicién admi-
nistrativa.

Cuando el cumplimiento de las di-
ligencias a que este caso se refiere
lleve consigo el percibo por el traba-
jador de una indemnizacidn, se com-
putari el importe de la misma como
parte del jornal que hubiere de perci-
bir, siendo tan sélo abonable por el
patrono la diferencia, si existiera, en-
tre la indemnizacién y el referido jor-
nal, cuando aquélla sea menor.

Base 28. Cuando el obrero tenga
que abandonar el trabajo por ocupa-

| ciones particulares, bastard la notifi-

cacion previa para ello.
El uso de este derecho no podra
ejercerse sistematicamente.

V.—Disposiciones especiales,

Base 29. Serédn de cuenta del pa-
trono las herramientas y ftiles del tra-
bajo, a excepcibn de las de mano,
compuestas de martillo, destornilla-
dor, alicates y cuchillo, que serdn de
cuenta del obrero.

Base 30. En los talleres se dispon-

dr4 de retretes en las debidas condi-

| ciones de higiene, lavabos para el aseo
personal, asi como de un departames-
to aislado para cambiarse de ropa y
guardar la de trabajo.

Vi.—Admisiones y despidos.

Base 31. El plazo de duracién del
contrato individual de trabajo scrd de
| una semana, contando de lunes a s&

bado. Cuando el obrero fuera admi-
| tido en dia posterior al lunes, el con-
| trato de trabajo durars igualmente, en

esta primera semana, hasta el primer
| sébado.

Los despidos se verificarin en sdba-
do, sélo por falta de trabajo o por
incumplimiento de las obligaciones
asignadas a cada obreéro, avisdndoles
con una semana de anticipacién, o
abono, en defecto de este aviso, de los
jornales correspondientes a una sema-
na, ademas de los que por su trabajo
hubiere devengado.

No tendrad aplicacién lo dispuesto
[en esta base cuando se trate de obre-
ros que lleven menos de tres semanas
con el patrono.

No se considerard despido injusto
,l el que se verifique por negarse el obre-
ro a trabajar en malas condiciones de
seguridad e higiene.

Base 32. Serdn causas de despido
inmediato, sin derecho a indemniza-
cién de ninguna clase, las siguientes:

Las faltas repetidas e injustificadas
de puntuadidad o asistencia al traba-
jo; la indisciplina o desobediencia a
los reglamentos de trabajo; los malos
tratos o la falta de respeto y conside-
racion al patrono y a los miembros
de la familia que vivan con él, a sus
representantes o a los compaiieros de
trabajo; la ineptitud del trabajador
respecto a la categoria para que fué
contratado ; el fraude o abuso de con-
fianza en las gestiones confiadas; la
disminucién voluntaria y continuada
| del rendimiento normal de trabajo, y
| hacer alguna negociacién de comercio
|0 industria por cuenta propia, sin co-
| nocimiento expreso y licencia del pa-
trono.

Base 33. Seran respetados los pues-
‘ms de los obreros que dejen de ocu-
parlos por las razones siguientes:

Por enfermedad, servicio militar o
Ica.rgo ptiblico, y por accidente del tra-
bajo.

V1i. — Disposicidn final.,

Base 34. La duracién de este con-
trato de trabajo serd de dos afios, a
contar de la fecha de su aprobacién.
Entrard en vigor el dia 20 de marze
de 1934.

—%“

BASES DE TRABAIO

para la fabricacion mecanica de ladri-

1los de todas clases, rasilla, teja y de-

mas productos ceramicos empleados
en la edificacion.

Jurisdiceion,

Base 1.* Las bases de
trabajo, aprobadas por el Jurado mix-
to de Trabajo de la Industria de la
Construccién de Madrid, serdn obli-
gatorias, de acuerdo con lo dispuesto
en la ley de 27 de noviembre de 1931,
relativa a dichos Jurados mixtos, para
la fabricacién mecédnica de ladrillos

de todas clases, rasilla, teja y demas

presen tes

productos cerdmicos empleados en la |

edificacion, dentro del territorio a que
alcance y pueda alcanzar la jurisdic-
cién del citado Jurado mixto, que en
la actualidad comprende las provin-
cias de Madrid, Toledo, Cuenca, Gua-
dalajara, Ciudad Real, Avila y Se-
govia.

Por tanto, en ninguna fabrica com-
prendida en tal jurisdiccidon se podra
prescindir de reglamentar el trabajo
con arreglo a las presentes bases, as{
como tampoco alegar su desconoci-
miento una vez entren en vigor.

Horarlo y jornada,

La jornada legal serd de
cuarenta y cuatro horas semanales,
distribuidas en la forma rierfte ;
Los cinco primeros dias dé la se-
mana se trabajardn ocho horas cada
dia, exceptuando los sabados, que se
in cuatro horas, las cuales se-
rin por la
No obstante, €l tr jo en los hor-
nos continuos no interrumpir4 el
sdbado por la tarde, ni el domingo;
dichos hornos por

Base 2.*

N

trabaj

manana.

se
siendo atendidos
horneros,

Si en alguna fdbrica fuera preciso
utilizar, ademds de a los horneros, a
otros trabajadores, se pondra el caso
en conocimiento del Jurado mixto, de-
mostrando la necesidad, para que éste
pueda resolver lo procedente.

Base 3.* No se trabajardn horas
extraordinarias, ni los domingos, mas
que en el caso de peligro inminente
o cuando asi lo exijan casos circuns-
tanciales en el funcionamiento de la
fébrica. Salvo estos casos, no se po-
drédn trabajar horas extraordinarias en
tanto haya obreros parados.

Base 4.* Se aplicard en las fAbri-

was el horario normal que rija para
los demds oficios de la construccidn ;
pudiéndose solicitar del Jurado mixto
modificaciones a éste por acuerdo de
patronos \y obreros.

En caso de que un patrono esta-

| blezea tres turnos de trabajo, de ocho
| horas cada turno, el patrono se com-
| promete a darle al obrero el tiempo
que éste invierta en almorzar dentro
de dicha jornada, sin que por esto le
sea descontado nada del jornal. El
tiempo del almuerzo no ha de ser in-
| ferior a media hora.

Base 5.* Cuando de
alta temperatura o deficiencias de ti-
raje no fuese posible continuar el tra-

[

por razones

suspenderd su servicio por el tiempo
que se precise para que las citadas
circunstancias desaparezcan, alterdn-
dose entonces el horario de trabajo,
de comiin acuerdo, en la forma mas
onveniente y sin merma ninguna de
0s. jornales,

L
¥
|

ario, con explicacién de sus causas,
dard cuenta semanalmente al Ju-
rado mixro.

Base 6. Por cada turno habrd un
hornero y tantos ayudantes como zo-

s5€

nero serd el que dirigird el trabajo de
todos ellos.

Condiciones generales,

No se reconocerin mas
fiestas, ademis de los domingos, que
¢l 1 de mayo y el 25 de diciembre.
la voluntad

obrero se le hiciera guardar otra

Base 7.*

Si por causas ajenas a
del
cualquier fiesta por el patrono, éste
se obliga a pagar el jornal correspon-
| diente.
| En la fabricaciébn de hornos conti-
| nuos el descanso del pBrsonal a su
| servi
minical.
Base <]

Se
disposiciones le
| seg

cio serd semanal, en vez de do-

8.3 cumplirdn todas
referentes a
el trabajo y,
lacidn social.
reali-

e

en

guridad hi

en general, toda

gien
la le
Si el trabajador se

negase a
zar el trabajo por no reunir estas con-
d:c:un&s. no |'1|\-\i|'."1 el patrono efectuar
despidos por esta causa.

Todas las herramientas y
nta del

Base g.»

utiles de trabajo serdn de ¢
patrono,

Base 10. En todas las fabric
observardn las condiciones higiénicas
vigentes ; debiendo existir en las mis-
mas aguas potables, retretes en las
debidas condiciones y cuartos de aseo
y cambio de ropa para el personal,
as{ como un comedor para los obre-
ros que lleven el almuerzo a la fi-
brica.

En aquellas en que se utilice el
humo como procedimiento artificial
para secar serid obligatoria la insta-
lacién de duchas de agua caliente para
uso de los obreros.

El plazo de instalaci6n de las ex-
presadas duchas serd de seis meses, a

bajo en el interior de los hornos, se|

De todas estas alteraciones del ho- |

nas de fuego excedan de una. El hor-|

contar del momento en que entre en
vigor el presente contrato.

En el caso de que sobre estas ins-
talaciones, por falta material de espa-
cio para ello, no pueda cumplirse esta
disposicién, €l Jurado mixto resolvera.

Base 11. EI patrono, sus encarga-
dos y los obreros se deben recfproca-
mente respeto y consideracion.

Base 12, Si el obrero no percibie-
ra el jornal al llegar la hora de co-
bro, por cuestiones econémicas

tancia, el obrero reclamard judicial-
mente con arreglo a la ley vigente
durante el contrato.

Base 13. En los trabajos de des-
| monte quedan prohibidos los banqueos
de mayor altura de tres metros.

Admisiones y despidos.

| Base 14. Sélo se considerarin nor-
males los despidos efectuados en s4ba-

do, por falta reconocida de trabajo o
| pagada como de ordinario, o debida-

por incumplimiento de las obligacio-
nes asignadas, con aviso de una se-
mana de anticipacién, o abono, en de-
fecto de éste, de los jornales corres-
pondientes a una semana, ademas de
los que por su trabajo tuvieran de-
vengados.

No tendrd aplicacién lo dispuesto
en el parrafo anterior mis que en el
caso de que se trate de obreros que Jle-
ven mdas de cuatro semanas trabajan-
do con el patrono. El obrero queda
obligado a observar un
cumplimiento que en nada
ca del habitualmente observado hasta

escrupuloso

l!"‘.“! nerez-

el despido, ¥ cuya conducta Se har4
constar en el ce CAC que se ex-
i si asf lo s ta el obrero.

ido no observa-
conducta en
como

obrero desped
una 1_'Sl_'!'i|[‘1‘.!{).‘_‘."i
cumplimiento de
trabajador se suspendera por esta cau-
la semana de despido,
su importe, dentro de
veinticuatro horas siguientes al
despido, en el Jurado mixto de Iz
Construccién, a cuyo arbitraje se so-
metera el caso, (‘mﬂ!]ron‘l(‘.{E.'-m!(_u_:t-,
tanto el obrero como el patrono, a
acatarlo fielmente.
| En casos de falta grave del
obrero se aplicard lo dispuesto en el
articulo 89 de la ley de Contrato de
trabajo.

Base 15. El plazo minimo de du-
raci6n del contrato individual ser4 de
seis dias, contdndose de lunes a si-
bado, con excepcién de la primera se-
mana, en la que comenzari a con-
tarse del momento de la admisién del
obrero hasta el primer sdbado ; que-
dando admitido el obrero desde el
instante en gue se le mande a reco-
nreimiento médico y devengando jor-
nal desde el dia siguiente a este reco-

| se el

sus deberes

]

las

: |

los

del |
patrono o por cualquier otra circuns- |

nocimiento, salvo en el caso de que
fuera admitido el obrero sin este re-
quisito, comenzando a devengar jor-
nal desde el instante en que comen-
zara a trabajar.

Base 16. Serin respetados los
puestos de los obreros que dejen de
ocuparlos por las razones siguientes :
por enfermedad, servicio militar, car-
gos publicos o de la organizacion o
por accidentes del trabajo.

Permisos e indemnizaciones.

Base 17. EI trabajador tendri de-
recho a un permiso ininterrumpido de
siete dfas, al menos, si su contrato

de trabajo ha durado un afo. El pa-

trono, de acuerdo con el obrero, de-

| terminard la fecha en que éste haya

de comenzar la vacacién. El disfrute

de ésta no supone descuento alguno

del salario que gane el trabajador,
La parte de salario en especie serd

mente compensada.

Si el trabajador, durante sus vaca-
retribu , realizara, para sl
0 para otros, trabajos que contraria-
sen la finalidad del permiso, perdera
todo su derecho a la remuneracién.

ciones

s

Los despidos por motivos imputa-
bles al trabajador extinguen el dere-

| cho de vacaciones retribuidas. No asi

|

los que puedan imputarse al patrono,

caso en el cual éste habrd de indem-|

nizar a aquél con los jornales corres-
lientes a los dias de vacacién que
debia di: independientemente
de cualesquiera otras indemnizaciones

disfrutar,

que proce =
Sin perjuicio de lo que la ley se-
fiala, en el caso de despido por falta

b antes de cumplir el afic

ardn los period

de trabaj

s de tiem-

S5 AcCumul
po trabaj con un mismo patro-
ng, para que la suma de éstos, al

- el ano, dé derecho al uso de las
vacaciones retribuaidas,
Base 18. Sin perjui
chos que se establezcan para los
: a trabajador tendrd derecho
a una indemnizacion de despido en
la siguiente pmg;-orr‘ix'm: De una se-
mana de jornales, si ha prestado ser-
vitios de uno a tres afos en la fabri-
cacién ; de dos semanas, si ha presta-
do servicios de tres afios y un dia a
cinco afios, y de una semana, por
ada tres afios de servicios o fraccién
i éstos exceden de cinco afios.
Base 1g. Fuera del de en-
fermedad, el trabajador, avisando con
la posible anticipacién, podra faltar
al trabajo, con derecho a percibir el
salario, tinicamente por alguno de los
motivos y durante los perfodos de
tiempo siguientes :

io de los dere-

TOS, ©f

C

caso

r.* Por tiempo que no exceda de

obre- |

una jornada de trabajo, en los casos|
de muerte o entierro de padre o abue-{
lo, hijo o nieto, conyuge o hermano.

Enfermedad grave de padres, hijos
o conyuge.

Alumbramiento de esposa.

2. Por el tiempo indispensable,
en ¢l caso de cumplimiento de un
deber inexcusable de cardcter piibli-
co impuesto por la ley o por dispo-

s

sicibn administrativa.
Cuando el cumplimiento de las di-
ligencias a que este caso se refiere

lleve consigo el percibo por el traba-
jador de una indemnizacién, se com-
putard el importe de la misma como |
parte del jornal que hubiere de per-
cibir, siendo tan sélo abonable por el
patrono la diferencia, si existiere, en-
tre la indemnizacién y el referido jor-
nal cuando aquélla sea menor.

El trabajador, a peticién del patro-
no, vendrd obligado a justificar la ccr-l
teza del motivo alegado, incurriendo,
caso de ser inexacto, en la suspen-
sibn de un dfa de trabajo, con la de-
volucién del jornal percibido por el
dia de su ausencia injustificada, si lo |
hubiere cobrado.

Base 20. Al obrero que se sienta
enfermo dentro de las horas de tra-
bajo y tenga que abandonarlo por
esta causa le ser4

abonado el dia
completo, Para tener derecho a este
beneficio ser4d condicibn precisa que
la indisposi o enfermedad tenga
una duracién minima de tres dfas.

i6n
|

Clasificacidn. |

|

Base 21. Grupo 1.° — Personal de |
hornos : Encanador, horneros, des-|

hornos, auxiliar de hor-

nero, au r de encanador.
Grupo 2.°— Personal de prepara-
cibn y fabricacién : Cortadores de

arrastradores, colocadores,
paleros de tierras para molinos, pre-
paradores de barro (barreros).
3. — Personal del
Pique, arrastre y preparacién de tie-
rras para la fabricacién.
Grupo 4.° — Personal del
Carga, descarga, arrastre y
ion de toda clase de materiales. Pin-|
ches o aprendices.

material,
14

e

Grupo terrero :

patio : |
coloca- |

Definicion de cargos. !

22.

Base Grupo 1.2 — Pertenecen
a este grupo todos los obreros que
efectien, total o parcialmente, su
trabajo en el interior del horno.
Hornero. — El obrero encargado de
la conduccién de los fuegos del hor-
no; ejecutando en cada fébrica las
manipulaciones que para ello sean
precisas. Cada fdbrica tendrd tres

horneros, los cuales serdn auxiliados

)

| laboratorio

con un ayudante por cada zona de
fuego que exceda de una.

Encafiador. — El obrero que coloca
el material crudo o seco dentro del
del horno en forma ade-
cuada para su coccién, debiendo es-
tar clasificado en esta categoria aun-
que parte de su trabajo lo efectde
fuera ‘del horno.

Descargadores de hornos. — Perte-
necen a esta categorfa los que descar-
gan deshornan el material cocido
para llevarlo a los patios si se enre-
jala 0 no; no pudiendo dedicar peo-
nes exclusivamente a enrejalar este
material, sin perjuicio de que pueda
hacerse en algunos casos,

Auxiliar de hornero. — Pertenecen
a esta categorfa los obreros que ten-
gan que ayudar en su trabajo a los
horneros en aquellas fdbricas en que
haya mas de un horno o zona de fue-
gos.

Auxiliar de encanador.— Pertenecen
4 esta categoria los obreros que arras-
tren el material hasta el horno para
quemar y téngan gue ayudar a los en-
canadores.

Grupo 2. — Pertenecen a este gru-
po y categorfa todos los obreros que,
sin entrar para nada en el horno, efec-
tien cualquier acto que contribuya a
la fabricacién, ya sea en el preparado
de materias primas, su moldeo, dese-
cacién, arrastre, etc.

Grupo 3.°— Pertenecen a este gru-

(4]

| po y categoria todos los obreros que

trabajan en el terrero, ya sea picando
arcillas, efectuando su carga y arras-
tre en vagonetas, haciendo operacio-
nes de empilado v cuantas semejantes
s€an precisas.

Grupo 4.9 — Pertenecen a este gru-
ria todos los obreros que

po y categ
presten sus servicios en el patio o al-
macén de la fibrica, ejecutando cuan-
tos trabajos se les encomienden para
la carga, descarga, arrastre y enreja-
lado de materiales cocidos, asi como
carbén, maquinaria y cuantos efectos
lleguen o salgan de la fabrica; pero
sin intervenir €n las manipulaciones
de la fabricacién ni entrar para nada
en el horno.

Pinches. — Pertenecen a esta cate-
gorfa los muchachos de dieciséis a die-
ciocho afios de edad, cuyo cometido es
el de ayudar los obreros del gru-
po en todas las rmpanipulaciones
que les estdn atribuidas, sin poderles
sustituir totalmente.

Su nimero no podri exceder de uno
por cada dos peones de dicho gru-
po 2.7

No puede haber pinches en los gru-
pos 1.9, 3% ¥ 4.0

a

» O

(Pasa a la 3.
pdgina 2.%)

columna de la
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xién y consciencia. Los dias

Hoy més que nunea los obreros organlzados
debemos dar pruebas de serenidad, refie-

asi lg exigen. Y nuestras aspiraciones vin-
dicadoras también.

que vivimos

—

-
ORECTION La Republica la ha traido el pueblo para | 3

ACMPNSTRACON redimirse de oligarquias que le envilecian; o

PIANONTE, 3 por eso no debemos fiarnos de los ecantos Y B

[y de sirena de redentores advenedizos que ;

5 - antes nos vilipendiaron. b

- T

+
i

Organo

de 'a Federaclén iocal de Obreros de |la Industria de |la Edificacidon de Madrid y sus limitrofes

Cuando hay firmeza, se vence

Si las cosas sucedidas volviesen a
repetirse, a buen seguro que las con-
diciones qu e se estipulasen habrian
de ser mdis estrechas y con mas se-
guridad; pero nunca confidndolas a
personas adiestradas en el engaio y
en el doble juego de la trampa, sino
a aquellos que demostraron verdadera
sinceridad.

No es posible que haya quien pue-
da sospechar siquiera que nosotros,
los socialistas, {bamos a pactar ni
poco ni mucho con los radicales y al-
gln otro sefior mds; para las ense-
nanzas que facilita una traicién bas-
ta con el experimento de una sola vez,
y aquélla est4 latente todavia en la
conciencia — si es que la tienen — de
aquellas personas que nos la propi-
naron.

El falso corcel que estira sus cua-
tro extremidades ‘con apariencias de
mansedumbre para facilitar el ascen-
sp al jinete sobre su lomo y una vez
efectuado éste se encabrita para ver
si_ consigue dar en tierra con quien
bien le cuida y le mima, merece y me-
recié en todo momento castigo ejem-

El politico rastrero, y los que le ha-
gan el corro, que juegue con el régi-
men a las cuatro esquinas, posible es |
que por su inepcia o mala fe llegue
un momento en que nNo sepa en qué
punto quedarse y resulte totalmente
eliminado, ademds de arrastrar tras
de si el desprestigio por su torpeza.

El 4rbol de la monarquia espafiola-
fué mal talado por quien siempre dijo
ser el podador que habia de acabar
hasta con sus raices, pues éstas han
vuelte a retoiiar. Y no es lo malo
esto, sino que encima las cuida como
joya en fanal, facilitAndoles los pro-
ductos necesarios para que su savia
no se malogre. Ya dardn su fruto es-
tos retofios algin dfa, para bien de
algunos republicanos y de Dios nues-
tro sefior. Amén...

Italia, Alemania, Austria, sede y al-
bergue del despotismo y la barbarie
universales, ;acaso esperdis de Espa-
fia una trayectoria paralela a la vues-
tra?

Equivocadas estdis si tal pensamien-
to os acaricia, porque si bien es cier-
to que aquf existen energimenos iden-
tificados espiritual y materialmente
con vosotros, no es menos cierto que
el pueblo sensato, que en todo mo-
mento odié y odia la opresién, se ha-
lla en cantidad centuplicada dispucs—!
to a contrarrestar vuestros manejos.

Aqui existe otro espiritu de lucha|
més tenaz y mdas firme que el que
hubo en las dos primeras de vosotras,
a pesar de disponer como disponfan
de elementos y de ejércitos uniforma-
dos y constituidos militarmente las
gentes democraticas.

Aqui no disponemos de elementos
destructores, ni de ejércitos de ciuda-
danos armados; nada de eso. Aquf
disponemos y dispondremos en todo!
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momento de la colaboracién eficaz de
todas las actividades de la vida para
formar en momento oportuno el apre-
tado haz que requieran las circuns-
tancias para resultar triunfantes en
la lucha que hemos emprendido fren-
te a los traidores.

La Espafia trabajadora, en todos
sus 6rdenes, repudia con la méxima
fuerza de sus muisculos y &l poder su-
blime de sus cerebros toda clase de
opresién, toda clase de despotismos,
ejérzanlos quienes los ejerzan, lldmen-
se como se llamen y sean cualesquie-
ra las ideas que profesen, al mismo
tiempo que pone, como puso, cuantos
medios estdn a su alcance para que
no se repita la escena desarrollada €n
Rusia en los primeros dias de la im-
plantacién de su nuevo régimen, hoy
envidia del mundo entero.

Asi se nos paga nuestro proceder
noble y humano por quienes en su
amo y sefior, a quien ellos llaman el
rey ‘de los cielos, y muchos republi-
canos de altura veneran con pasion
loca arraigé la idea de condenar el
exterminio y en sus leyes estableci6
en quinto lugar el mandamiento «No
matar».

Estos sefores presionan a todo va-
por para poner en préctica la  mons-
truosa pena de muerte en nuestra na-
cién. Y no solamente es esto lo bo-

chornoso, sino que ciertos dioses de.

la politica lo ven con agrado, con re-
gocijo y hasta lo alientan y facilitan
los medios para su aprobacién en el
Parlamento, de donde, si las cosas
cambian en sentido adverso a ellos,
es posible no se hiciera retirar sin an-
tes hacer con ellos un primero y tlti-
mo experimento.

No nos amedrenta en cuanto a apli-
c4rnosla a nosotros se refiera, porque
los trabajadores exponemos nuestra
vida en todo momento al buscar por
medio del trabajo honrado el susten-
to para todes y cada uno de los nues-
tros desde el andamio, el taller, la fa-
brica y la oficina, productor mayor de
la tuberculosis. Lo que nos da pena
es que haya de aplicarse a aquellos
pobrecitos holgazanes q ue se pasan

{ toda su vida poniendo obstdculos a

las evoluciones propias del progreso y
la_civilizacién' de los pueblos.
Nosotros tenemos en nuestro haber
la satisfaccién del deber cumplido en
todo momento como buenos ciudada-
nos, v no retrocederemos mi un solo
centimetro en nuestra empresa de ha-
cer desaparecer todo lo que se halle
putrefacto, corrompido, maloliente,
bien sean residuos del régimen cai-
do, bien sean nuevos vastagos, o bien

.sean los invertidos que ahora se abra-

zan a lo que durante toda su vida es-
tuvieron maldiciendo con loco frenesi
de coqueta despechada, aunque para
ello nos cierre el representante de
Roma en nuestra nacion las puertas
del cielo...

Manuel PARAZUELOS

Serenidad y disciplina

y colectivas de la Union General de Trabajadores de Espana es, a la vez

la fortaleza de nuestra Central sindical.

Si hoy reiteramos a nuestros camaradas la necesidad de supeditar toda
su actuacion a las instrucciones gue reciban de la nueva Comisidn ejecu-
tiva elegida por la voluntad del Comité central de Unién, no es, ni mucho
menos, porque desconfiemos ni poco ni mucho de nuestros compafieros.

Lo hacemos, sencillamente, porgue conocemos los turbios manejos de los
enemigos de la clase trabajadora, los cuales, escuddndose en el pretexto de
mejorar la situacion de los humildes, pretenden violentar el ritmo de la
labor a desarrollar para desarticular la unidad de accion del proletariado y
facilitar de esta forma la represién gubernamental.

La Unién General de Trabajadores, identificada plenamente con el Par-
tido Socialista, cuyas doctrinas son algo consubstancial con la propia vida
de la organizacién obrera, sabrd como siempre cumplir sin vacilaciones con
su deber.

.Y qué es en estas horas de intenso dramatismo lo que el deber exige
de nosotros? El conguistar plenamente para la clase trabajadora la direc-
cion del Poder publico como garantia suprema que permita transformar de
raiz el actual sistema social.

Cuando los gobernantes de la Republica olvidan los compromisos con-
traidos con el pueblo en el periodo prerrevolucionario del afio 1930, dejando
completamente insatisfechas las justas apetencias de mejoramiento social
gue el pueblo siente; cuando, ademds, entregan sin condiciones al adver-
sario comtn los resortes de mando, desde los cuales se agudiza la persecu-
cion eontra los trabajadores, se desarticula toda la legislacion social, se to-
lera el desmoronamiento total de los salarios conseguidos en los contratos
de trabajo y se permite a la vez condenar a los hombres a la mds espantosa
miseria por el delito de pensar libremente; cuando esto lo toleran en silen-
cio los gobernantes de la Republica, los obreros no pueden hacer otra cosa
mas que declarar publicamente su incompatibilidad mas absecluta con un
régimen que de forma tan inconcebible les persigue.

Podra calificarse como Se gquiera por amigos y adversarios nuesira po-

nadie.
Nosotros tenemos plena congiencia de nuesira responsabilidad y decimos
a nuestros hombres: SERENIDAD Y ADELANTE.

* X *

En la historia sindical de la Unién General de Trabajadores de Espana
gquedaron grabados como expresién de una voluntad colectiva los trabajos
realizados para llegar a una completa y total unificacion de las fuerzas obre-
ras enroladas en otras organizaciones sindicales de tendencia, matiz y accion
distintos al que sustenté siempre nuestra organizacion nacional,

Circunstancias ajenas en absoluto a nuestra voluntad, nacidas en el mo-
mento mismo de examinar las posibilidades de una aceién conjunta, han
impedido convertir en realidades vivas estas esperanzas, alimentadas por
muchisimos trabajadores.

Sin embargo, hoy, ante la magnitud del esfuerzo gque se precisa realizar
para vencer a la reaccion y al fasecio, que tratan de aduenarse de nuestro
pais, han sonado con mas fuerza, si cabe, que antano los aldabonazos de
wunién y frente tinico entre los trabajadoresy.

Por nuestra parie no existe inconveniente alguno en llegar a una inte-
ligencia con nuestros afines para una accion unificada que nor permita abrir
nuevos horizontes a la causa de los trabajadores.

Ahora bien: Esta unificacién de ‘accién conjunta entre las diferentes ten-
dencias del obrerismo espaiiol debe ser controlada y dirigida por los orga-
nismos nacionales, responsables en todo momento del desarrollo y actuacion
de sus representados. Esto quiere decir a nuestros camaradas que deben
mantener con los demas elementos afines relaciones de franca cordialidad,
pero sin llegar a confusionismos de ninguna clase gue pueden perturbar ma-
fiana la obra que todos y cada uno tenemos el deber de realizar.

(Del «Boletin de la Unién General de Trabajadores». )
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La maravillosa disciplina que preside todas las actuaciones individuales

gue su mejor ejecutoria, el basamento sobre el cual descansa el poderio y
|

Meditando ante la tumba

|du aniversario de la muerte de nues-
tro malogrado compafero Manuel J4i-
mez hubimos de concurrir el dia 23
del préximo pasado mes de marzo un
buen grupo de compaifieros y amigos
al Cementerio Civil p ar a visitar la
tumba del Ilorado camarada y testi-
moniar asi el recuerdo de su muerte,
acaecida el dia 22 de marzo de 1932
en circunstancias ya por todos harto
conocidas.

titud semejante a quien siente revivir
en aquellos momentos un gran do-
lor intimo largamente . sufrido, como
el que supone no sélo la pérdida de

también—y esto. es muy esencial—la
extincién absoluta, por haber sido su-
primido, de un infatigable batallador
en pos de la defensa de los intereses
de la dlase trabajadora, cuando uno de
los compafieros presentes pronuncid
unas calidas y sentidas palabras para
estimular a los alli reunidos con el
ejemplo de aquella vida sacrificada en
aras de la causa obrera en los mo-
mentos que mds. precisamos de per-
 sonas del temple y abnegacién que
|posefa el finado, el cual nos fué arre-
| batado por quien, lejos de aportar su

sicion, gue no es una novedad inventada ni mucho menos impuesta por{g-ranito de arena para conseguir el

triunfo de los ideales obreros, se pres-
ta a favorecer con sus acciones, 'las
cuales ejecuta sin escripulo, los avan-
ces de la reaccién. Puede que sea al-

| cado, se dird; pero el caso es que
coadyuva ‘a eliminar ‘a un hermano
suyo de clase y de sacrificio parejo al
que él sufre, y que més que inspirar-
le odio o envidia personal, sélo: res-
peto, consideracién y agrado  por:su
labor en beneficio de todos los com-
pafieros. debfa merecerle.

En aquellos momentos meditaba el
que estas lfneas ha escrito en las dis-
tintas maneras de pensar y de produ-
cirse los compaifieros. Unos, luego de
producirse en sus propagandas con un
extremado fervor revolucionario ; pero
que en sus conferencias, no sé si por
falta de temas de que tratar o por
desconocimiento: en 1la materia, sue-
len producirse en sus disertaciones
con una gran abundancia de palabras
condenatorias para la labor llevada a

colman de injurias, dando de fado,
sin embargo, €l proceder y la conduc-
ta de los gobernantes del pafs o de las
personalidades de maés influencia en
la polftica, y que por su enemiga a la
clase proletaria gozan de una desta-
cada condicién, los cuales, conocien-
do nuestras luchas, campan libre-
mente por sus respetos, o bien orga-
nizando nuevas entidades politicoso-
ciales uniformadas, con el loable pro-
pésito de aniquilarnos todo lo antes
posible, para bien de la beatifica bur-
guesfa. Claro que esto es debido a que
la fiebre revolucionaria de algunos
sblo encuentra su plan facultativo en
criticar lo hecho y por hacer de otros

Permaneciamos los asistentes en ac- |

un buen amigo y compafero, sino |

gun inconsciente, Quizd algo equivo-

cabo por otros compaiieros, a los que

del compaifiero

Con ocasién de cumplirse el segun- |

tura sindical que permita a éstos com--
prender con todo detalle las innume-
rables circunstancias que concurren
en la ipextinguible lucha de clases ; es
decir, acondicionarlos en forma tal
que a mds de cambiar por completo
el anterior prototipo de obrero anal-
fabeto e ignorante por €l de estudio-
so y entendido, é stos se hallen en
cualquier momento en disposicién de
prestar a la causa obrera valiosfsimos
servicios. Esto sin fijar la atencién:
en Jos insultos personales ni en las-
campanas de ignominia de personas
que stlo para esto sirven o que, de lo.
| contrario, con esto justifican su me-
| dio de vida.
| Y, por tiltimo, algunos md4s, defen-
| sores entusiastas del tan cacareado
| frente tnico, al llegar éste en forma
circunstancial, y sélo durante un pe-
quefio conflicto de carédcter social,
hete aquf que cuando menos se podfa
pensar en ello, pues era uno de los
momentos en que mas se precisaba
la fuerte unién de todos para vencer-
en la lucha, buscan hé4bilmente una
cuestién, sea la que sea—en este caso
algo baladi, por cierto—, para rom-
per todo contacto con nosotros y po-
der quedar en un plano desde el cual,
sin responsabilidad material, puedan
criticar nuestro proceder, ya sea bue-
no, ya sea malo ; pero al fin nunca a
gusto de ellos, y continuar llenando
columnas de periddicos o lanzando-
manifiestos de insultos, improperios y
amenazas, tratando de esta forma de
desmoralizar nuestras organizaciones,
diezmarnos y ver de esta manera si
consiguen acrecentar los ‘efectivos de
sus cuadros sindicales, y si, en dltime
término, nada consiguieran:.con este
método tan «persuasiven y hubieran
de recurrir a la violencia, siempre ha-
llardn a mano para servirse de ellos.
unos pobres enajenados o toxicéma-
nos (pues no se concibe de otra ma-
nera) que, por desgraciado estado de
imbecilidad, 10 s tienen sometidos a
sus caprichos para que con un arma
homicida, y en ocasién en que puedan
aprovechar todas | a s agravantes de
premeditacién, alevosia, descampado,
nocturnidad, y a veces superioridad
de nidmero, traten de lograr lo que
pudieron con las palabras,

¢Quién procede mejor? No seré yo
quien conteste la pregunta. Que cada
cual se conteste a s{ mismo. Unica-
mente diré que hemos de variar com-
pletamente de proceder lo antes posi-
ble. Basta va de luchas estériles entre-
nosotros mismos. Es absolutamente
preciso que sepan todos los compafie-
ros que a los que se les debe censurar,
combatir y agotarlos en la lucha, si
preciso fuera, es a la clase capitalis-
ta, culpable de nuestros infortunios.
Por tanto, los que preconizdis la tan
manoseada accién directa ya sabéis
cudles son vuestros v nuestros ene-
migos. Dejad, pues, a los compafie-
ros, va que no les ayudéis en su obra,
que aunque éstos sean de ideologia
algo dispar a la vuestra, obreros ex-

- -
Segundo aniversario de la muerte
», o
de Manuel Jaimez

Hace dos afos gque cay6, victima del arma homicida de un desalmado, e!
probo y gran luchador Manuel Jaimez.

Al recordar este hecho no gueremos hacer un llamamiento vengativo, sing
que al condenarlo pretendemos que su recuerdo sirva para que la furia de las
pasiones que causan estas victimas tenga un freno no en el temor de repre-
salias, sino por la propia consideracién de respeto que debe presidir, aun entre
las tendencias mas dispares, que para tenerles respeto sélo hace falta demos-

trar la elevacién y pureza de los mismos, cosa gue no puede lograrse asesi-
nando cobardemente a los hombres,
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Los trabajadores ya no podemos
esperar otra solucidén que la revo-
luciéon. Los que denosten esto no
sélo estan en contradiccién con
las doctrinas socialistas, sino que,
ademas, las traicionan. Lo peor
que puede sucedernos es que des-
confiemos de los resultados de
una accion revolucionaria; a esta
labor hay que entregarse con
todo entusiasmo.

Pena de muerte. La Reptublica se
mejora; no hay duda. No habrd lra-
bajo ni libertades. En los pueblos se
vuelve a los mejores tiempos de la
monarquia. Jornales de hambre, per-
secucion a los obreros asociados. No
nos extraiia que reproduzcan esla pena
terrible. Se precisa inlimidar a los que
protesten, a los que no toleren este
estado de cosas, v cuando su indiz-
nacién tenga rvealizaciones pricticas,
se les aplicard esta pena. YV siendo
| consecuente esta Repiblica de traba-
| jadores, tiene que dar ocupacién al
| verdugo, que al fin y al cabo es un
trabajador. Tenemos la esperanza de
que apenas tenga que hacer nada,

| * % %

télicos espanoles, o se han acreditado
de tacafios y ruines. No les da ver-
giienza ver cémo los trabajadores, que
tanto desprecio les merecen, con nues-
tros escasos jornales sostenemos or-
ganizaciones, ayudamos a nuestros
comparieros y creamos Casas del Pue-

| blo. Este magnifico ejemplo de entu-

siasmo y sacrificio les brindamos a les

catdlicos para que se paguen sus mi-
sas y sus curas. También es otro ejemn-
plo el que nos brinda el Gobierno del |
Sr. Lerroux, inspirado por las dere- |
chas, a las que tiene que pagar de-
esta manera el favor de dejarle g:.r-:
bernar. .
¥ % ¥ :

Amnistia. Con esta ley forman Ief
tric m d s vergonsoso de esta etapa
parlamentaria. Ya se convencerdn los
politicos buenos, decentes y demdbcra-
tas de que hicieron el *'indio”. Ahora |
las derechas piden sélo amnistia para
los suyos. Se puede ser republicano,
socialista, lo que sea; pero no “bri-
mo”, y como tales estdn tratdndonos
los mondrquicos, y eso, a los que ad-
vertiamos que la confianza del ante-
| rior Gobierno nos traeria este resul-
{tado nos da mucho coraje, ya que“

puesto que antes se nos estd matan- |
do de hambre, porque a los auténti- | dido el Poder.
cos trabajadores se les tiene parados. |ya es definirse. Ahora es cuando es-

l:Gobernacién, por

ademds de la s consecuencias, tene-
mos que sufrir el ultraje de sus des-
precios.

A Salazar Alonso le ha saludado en
Sevilla la Macarena. Mds que eso no
podia esperar ningin ministro de la
muy republicano
que fuera. ¥ una de dos: o la Maca-
renta se ha hecho republicana, o Sa-
lazar Alonso se ha convertido al ca-
tolicismo,

Ya salié aguello. Gil Robles ha pe-
Vamos, hombre, eso

tin a punto de desenredarse las co-
sas, porque habrd que ver cdmo de-

|_1‘€r:der‘:in. no la Republica, pero si el
Haberes al clero, Mal andan los ca- |

Gobierno, los radicales, y mds con-
tando con tanto jabali y el 'as™ de
ellos, Sr. Pérez Madrigal. No tene-
mos tan malas entranas como para
regocijarnos de una pelea de perso-
nas; pero en este caso nos daria gus-
to ver cdmo Se acomelerdn estos se-
fiores.  Con qué furia se va a tirar
Gil Robles a Salazar Alonso] {No va
a hacer falta drnica; con vaselina serd |
bastante |

Cuando gobernaban Azasa v los so-
cialistas eran muchos los que, ante
el triste papel que hacian, les acon-|
sejaban que se marcharan. Creyeron’
deber seguir en el Poder en la creen-
cia de que serlan respetados, y ya lo
vieron: los echaron. Ahora, en el
Congreso, pasa igual. Las izquierdas
no son nada, y su presencia en el
Parlamento sélo sirve para dar una
sensacion de opinién indispensable |
para el crédito moral de sus resolu-
ciones. Se habla de si marcharse o
no. No tengan ustedes cuidado, no se
irdn. Esperan a que los echen. Cosa
que sucederd el dia que Gil Robles
se levante de mal humor.

Yo |

compafieros, a los que si al gn| plotades al fin, sélo tratan de conse-
se les puede reprochar es que éstos | guir beneficios para la clase trabaja-
hicieron lo que aquéllos no supieronidf"‘ﬂ en gdeneral, a la par que estre-
hacer por... incompetencia. lch:m poco a poco el circulo morboso
Otros, por el contrario, no paran | €n que se refugia la clase patronal.
| mientes en las cuestiones demag{;gi_| Esta es mi meditacién ante la tum-
cas y espectaculares para seguir un|ba del malogrado amigo. Que los he-
plan miés positivo, en el que con toda|chos no se repitan. Impdnganse la
abnegacién, sacrificio y laboriosidad, | cordura y la sensatez en todos. Res-
m#s las necesarias solvencia v autori-| petémonos, ayudémonos en la lucha
dad para dirigir una organizacién, ('l1-| ¥ undmonos en un supremo esfuerzo
ya responsabilidad es manifiesta, van| para combatir a nuestros tinicos ene-
mediante una téActica, la cual fué ]nr_| migos : la reacciéon y el capitalismo.
gamente meditada, emplazando poco
a poco a los componentes de sus res-
pectivas entidades en un plano de cul-|

Carlos MENENDEZ,

de Obreros en Piedra y Marmol.
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Nuestro Ayuntamiento da importanciaala

colocacién de una fuente, haber comprado

tirantes a los guardias, a que el alcalde

haya ido al Ayuntamiento a las once de la

mafiana, a que a un ujier se le haya muerto
la suegra.

Parece un Ayuntamiento de casa de ve-
cindad.

Hay mal pensados que dicen que el alcalde

s6lo tieme actividad por lo del empréstito

..__porque cobran comisién los alcaldes que lo
consiguen. .

Todo lo que pasa en Madrid, a nuestro
Ayuntamiento le importa menos que si
pasara en la China, y es que nuestro alcal-
de nos confunde con los amarillos; hasta
que nosotros le pongamos a ¢I verde.

Gréafica Socialistz
San Bernardo, gz:




