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Organo de la  federación hacional de Obreras v Obreros 
Cerilleros de Osparia

R e d a c c ió n  y  A d m in is t r a c ió n :  J A I M E  G IR O N Á ,  1 (C a ra b a n c h e l  Ba o)

R E Ü h l Ó h  D E L  P L E h O  D E L  COMITÉ N ñ C i O h ñ

El 13 de jun io  pasado se reun ió  en C araban ­
chel Bajo el Pleno del C om iié  N aciona l, con reprer 
sentación de las Secciones de M oneada, S ev illa , 
Carabanchel y  la adhesión de la de C oruña.

Previam ente habían s ido  in to rm adas las Secciones 
de ia labo r de lá  E jecu iiva  por la s igu iente :

M E M O R I A
A l ponernos a redactar la M em oria que hemos 

ofrecido a nuestras Secciones, n o s  cnconiram os 
perplejos al a d ve rtir  que si exam inan la abundante y 
m inuciosa correspondencia nuestra con cada una en 
particu lar, y con todas en genera!, pueden juzga r su ­
ficientemente cual -y cuanta fué nuestra labo r y fo rm ar 
los ju ic ios  que a cade uno merezca, y que habrán de 
exponer en el p róx im o P leno con la independencia 
natural y la crítica consigu iente que, favorab le  o ad ­
versa, eslim arem os profundam ente, porque no duda­
mos que esos ju ic ios  y críticas ios re f ejaréis como 
enseñanzas de,l pasado para el fu iu ro , insp iradas en 
el fo rta lec im ien to  de nuestra Federación.

De la gestión pasada que tanto es vuestra como 
nuestra, queremos destacar los sigu ientes hechos.

Excisiones y adhes iones
C ontra  lo  que perm itía esperar la so lem nidad con 

que el pasado C ongreso  acordó la au lonontía  de 
nuestra Federación, ias Secciones de A lco y , O v iedo  
y Palma se separaron de ella por in fluencias de los 
elementos socia lis tas y  de la U . O . T ., y aunque en 
v irtud  de d icha aulonom ía se creó y se nos inco rpo ró  
la Sección de Irún, esas gentes tuv ie ron  hab ilidad 
para desnatu ra lizar los sentim ientos de aquellos com 
pañeros y  com pañeras, y arrebatárnosla  som etiéndola 
a su dom in io . La abundancia de elem entos de todas 
clases que en esas y o tras poblaciones poseen nues­
tros enem igos frente a la escasez o carencia de ellos 
por nuestra parte, nos im p id ió  con tra rres ta r su labor, 
Pero aún no bastándoles, tuv ie ron  que ape lar para 
consegu if'su  obje to a ocu lta r o fa lsear la lealtad, s in ­
ceridad y pura d ia fan idad de nuestra conducta, lo cual 
nos demuestra que si hubiéram os dispuesto perm a­
nentemente de medios sufic ientes para un contacto 
más inm ed ia to  y constante con todas las fábricas, más 
Prensa, y  más propaganda, sería m uy d is tin to  el re­
sultado, pues aquí en C arabanchel, a pesar de que v i­
ven en perpetua com unicación con la sede de ambas 
entidades, cuyos elem entos no dejaron de actuar un

mom ento, han exc ind ido  a lgo  la Sección; pero los 
más y ios m ejores de esios traba jadores con iinua ii 
con noso iros.

La actuación de nuestra Federación no pudo llega r 
a aquellas loca lidades con la oportun idad  y consian- 
cia sufic ientes a com penetrar con nosotros a los fra- 
baiadores de d ichas fábricas y en Irún tuv im os, ade­
más, en contra  nuestra —según hemos sabido estos 
d ías— el no haber rec ib ido  una carta que a prim eros 
de d ic iem bre se nos escrib ió  p id iéndonos au lo tizac ión  
para dar pub lic idad  a nuestras c ircu la res que no ¡le­
garon a conocim iento de ios asociados p o r  secu es­
trarlas e i secretario  con e ! fm  de que no s e  entera­
sen  de lo  que ocurría entre dicha S ecció n  y  nos- 
oíros. (Las  palabras subrayadas están copiadas de 
una carta de un cam arada de irú n , por el que qu is im os 
saber lo que ocurría  a llí, y que desde el 16 de d ic iem ­
bre hasta el 15 de ab ril estuvo encarcelado por los su­
cesos del p rim ero de d ichos meses, c ircuns ianc ia  que 
nos lo im pos ib ilitó ).

Frente a estas excis iones contam os con la in co r­
poración de la Sección de S e v illa , a cuyos cam ara­
das contarem os en el P leno; hem os m antenido fre ­
cuente correspondencia con Tarazona  y ia hemos 
in ic iado  recienicm ente con A lcoy , por in term ediación 
de los com pañeros de M oneada, s in  que en estos ino- 
menros podam os in fo rm a r nada de fin itivo .

E l g rupo  U N IO N  C E R IL L E R A  de O v iedo  fue baja 
en la Federación por d iso luc ión .

Mejoras ai personal
N uestras gestiones con la Com pañía y  ei Estado 

han ten ido una s ign ificac ión  favorab le  en com paración 
con el abandono en que hasta aquí se tuvo a todos los 
ce rille ros  de España, estableciéndose los jo rna les  m í­
n im os de 7,50 ptas. para los hom bres, y de 5,00 para 
las mujeres, y aum entando el precio de a lgunas labo ­
res; todo  e llo  mediante el créd ito  de qu in ien tas m il pe­
setas que el Estado  concedió a la C om pañía con la 
ob ligac ión  de ju s tifica r ménsualm enfe el im porte  de 
rodos los aum entos, a justándo los en abso lu to  a la 
p roporc ión  y alcance previam ente conven idos en cada 
uno, a fin  de determ inar la cantidad tota l del créd ito  
y su durac ión .

Despedidos de Moneada
La fe liz  conclus ión de este asunto nos halaga lo 

bastante para com pensarnos de muchas am arguras 
en o tros  aspectos de nuestra m isión gestora y repre­
senta tiva . A que llos cam aradas, siete m ujeres y  un
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hom bre, despedidos a rb itra riam en le  en agosto de 
1926, han s ido  re in fegrados a sus puestos. No hemos 
de ocu lta r la buena parte  que en esle resultado co rres­
ponde a d icha Sección, por el entusiasm o y ac iiv idad  
con que ha laborado con esta E jecutiva .

Concedem os • a -este  hecho preferencia absoluta 
sobre los demás de nuestra gestión, por la satisfac­
ción que ha llevado a los e levados sentim ien ios de 
com pañerism o de todos los ce rille ros de nuestra Fe­
deración.

y  ya ocupándonos de M oneada, resaltarem os su 
in ic ia tiva  de p ro rra tea r entre .todas las Secciones los 
gastos de nuestra propaganda en Irán.

C r i s i s

A la anulación de la caja de núm ero 2 y rebaja a 
diez céntim os de ia d.el núm ero 3, se debe s in  duda el 
aumento en el consum o de cerillas, no obstante lo 
cual no se ha norm alizado éste en condiciones que 
perm itan desvanecer jus tificados temores de repe ti­
c ión de los tres días n i, menos aún, restablecer la se­
mana com pleta.

E l Pleno conocerá la s ituac ión  del asunto en sus 
ú ltim os mom entos, ya que sobre él venim os actuando 
incesantemente.

H u e lg a s  y  p la n te s

S a lvo  en M oneada, los hubo en todas las fábricas 
p o r d is íin fas causas, .con resultado favorab le  y sobre 
todo, con la dem ostración de un firm e espíritu  para la 
lucha que es, acaso, el más legítim o o rg u llo  de nues­
tra Federación.

C om o de rodas las Secciones esperamos repre­
sentantes en el P leno, nos rem itim os al examen que 
éste pueda hacer de cada caso.

P e r ió d ic o

La insufic iencia económ ica nos im p id ió  su reg la ­
mentada publicación. Y  com o tenemos la convicción 
de que es el medio más eficaz de d ifus ión  y p ropa­
ganda, en tanto no pueda hacerse una campana per­
sonal por las fábricas, el Pleno debe exam inar la fo r­
ma de ga ran tiza r la norm alidad  de su publicación y 
aum entarla, si puede ser, a un núm ero m ensual, no 
o lv idando  que a su redacción están ob ligadas las 
Secciones, tanto com o la E jecutiva .

S e c r e t a r í a

Toda nuestra vo luntad y capacidad al se rv ic io  de 
ésta función nos ha p roporc ionado  una sola sa tis fac­
c ión ; la de! deber cum plido; Pero nos ha convencido 
también de que aquellas c ircunstancias por sí solas 
son insufic ientes. La s ituac ión  y asp irac iones de los 
cerille ros exige mucho más, m áxim e leniendo-en cuen­
ta la cantidad y  calidad de elementos cuya labo r te­
nemos que contra rresta r, ias fábricas que tenemos que 
a traer a nuestras filas  y la labo r continuada con la 
Com pañía y el G ob ie rno  con ios gastos de desplaza­
m iento de Carabanchel a M adrid , a la que so lo  pode­
mos dedicar los sábados; que si logram os la ¡ornada 
de seis días quedarán también inu tilizados  para este 
objeto.

P o s ic ió n  fu tu ra  de  la  F e d e ra c ió n

En alguna c ircu la r an te rio r hemos señalado la im ­
portancia  que, a nuestro ju ic io , tiene esta cuestión. 
Respecto a la so lución a que sobre ella se haya de 
llega r, nos abstenemos de em itir op in ión . Las S ecc io ­
nes deben estudiarla en cuantos aspectos se les a l­

cance a cada una, para que el P leno al d iscu tir y re­
so lve r lo haga con el m ayor acierto.

C on lo expuesto dejam os resum ido m uy lacón ica­
mente cuanto con respecto al pasado puede conside­
rarse com o M ém oria de nuestra gestión, y  cuanto en 
estos m om entos se nos alcanza en re lación con el fu ­
tu ro ; todo lo  cual ha de exam inar y  reso lve r el Pleno 
.con la aspiración, común a todos de conso lida r y en­
grandecer nuestra Federación, y m ejorar la condición 
m o ra l'y  m ateria l de nuestros federados. Pasamos a 
seña lar las proposic iones de ias Secciones agrupadas 
por el número de las que han co inc id ido  en cada una, 
adv irtiendo  que aún no hemos rec ib ido  las de la 
C oruña.

M o n e a d a , S e v i l la  y  C a ra b a n e h e l

Insta lación de botiqu ines de urgencia en todas las 
fábricas e h ig ien izac ión  y saneam iento de los talleres.

M o n e a d a  y S e v il la

Jornada de seis días e indem nización por el E s ta ­
do de los no trabajados a causa de la cris is .

Jubilación a la vejez por el Estado o la Com pañía.

S e v il la  y  C a ra b a n c h e l

Desaparic ión de la cris is . 
Desaparición del destajo.

S e v il la

Desaparic ión del M onopo lio  e incautación de la 
industria  por el Estado.

A m pliac ión beneficiosa de ia leg is lac ión del traba­
jo  de m ujeres y niños.

Jornal com pleto en los accidentes del trabajo.
S o co rro  por enfermedad.
A bono de un mes antes y después del parto.
Aum entar 15 céntim os en gruesa a las empaque­

tadoras y 55 en bombo (20 cuadros) a ios cortadores.
M e jo ra r y aum entar las cerillas  en las cajas de c in­

co céntim os.

M o neada

jo rna l m ín im o de 9 pesetas a los hom bres y  de 6 a 
las mujeres.

Indem nización de las horas perd idas contra la vo ­
luntad, de los trabajadores.

M anten im ien to  de la autonomía de ia Federación.

C a ra b a n c h e l

M anten im ien to  de la autonomía de la Federación, 
au to rizando el P leno a la C om is ión  E jecutiva  para 
que cuando ésta lo  crea oportuno  la inco rpore  a la 
L iga  de Federación de M onopo lios .

L A S  S E S I O N E S
Tres han s ido  las sesiones celebradas p o r el Ple­

no, asistiendo por la C om is ión  E jecutiva los com pa­
ñeros V ic to rio  Escribano, Lorenzo de la C ruz , Ana 
V inegra , C arm en de las Heras y A n to n io  dei R ío; por 
la Sección de M oneada, H ono ra to  Palanca y S a lva ­
do r F erránd iz ; por la de S e v illa , Juan G arcía , y  por
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la de C arabanche l, C oncepción Fernández, Isabel 
Caballe ro , M ariano  G arcía y  A le jand ro  C enam or.

P r i m e r a  s e s i ó n
La prim era sesión fuvo luga r a las diez de la ma­

ñana del ind icado día 13, y una vez cons titu ido  el 
Pleno se pasó al examen de cuentas.

La representación de Valencia dice que com o las 
cuentas son conocidas con todo detalle con la copia 
que del lib ro  correspondiente ha m andado la b |ecutiva, 
procede aprobarlas por unanim idad, y  además d a r un 
voto de gracias a la E |ecutiva p o r el in terés que ha 
dem ostrado en toda su gestión y m uy especialmente 
en dar la más docum entada in fo rm ac ión  a todas las 
Secciones de la parté adm in is tra tiva . Es aprobada 
por unanim idad la propuesta de M oneada, cuya apro ­
bación hace consta r este delegado que alcanza a toda 
la gestión de la E jecu tiva , expuesta en la M em oria  
conocida por todos.

C enam or, por ia Sección de C arabanche l, dice 
que tiene encargo especial de su Sección, que cum ­
ple con la m ayor sa tisfacción en este mom ento, de sa ­
ludar a las Secciones federadas p o r medio de sus de­
legados aquí presentes, y que p o r su confacio  con la 
C om isión E jecutiva , experim enró una de las mayores 
satisfaciones a lo i r a l  represenianíe de V ciencia  en el 
punto an terio r, y al ve r p o r todos aprobada su ges- 
lión con la que está íntim am ente com penetrado; si 
bien se abstuvo hasta ahora de m anifestarlo  por ev i­
tar sospecha de coacción sobre I r s  delegados de fuera.

E scribano, en nom bre de la E jecu tiva , agradece 
las m anifestaciones de todos, y dice que en bien de la 
unificación de todos los ce rille ros debe pe rs is tir cada 
le c c ió n  en cuanto por sí sola pueda, así com o la E je ­
cutiva, en su labo r de atracción a nuestras filas a los 
que todavía no lo  están procurando lim a r todas las 
tsperezas, s in  quebranto de los p rinc ip ios fundam en- 
;dles de esta Federación, que puedan entorpecer d i­
cha un ificación .

A sí es reconocido y prom etido por todos los de­
legados.

La E iecutiva agradece la prueba de confianza que 
supone la aprobación en bloque de la M em oria , p i­
d iendo, no obstante, se d iscutan con la posib le  am­
pliación ¡os extrem os de la m ism a, y im iy  especial­
mente lo referente a posición de ia Federación respec­
to de las centrales obreras nacionales, ya que el hecho 
de mantener la autonom ía cuanto tiem po sea necesa­
rio hasta consegu ir nuestra asp irac ión fundam ental de 
' eunir en esta Federación a todos los ce rille ros de Es­
paña, no debe ser obstácu lo  para que vayam os pa- 
¡ando nuestra atención en el desenvo lv im iento  y 
octuación de cada una de ellas para, en momento 
"p o rtiin o , reso lve r sobre este extrem o, bien in c o rp o ­
rándonos a a lguna de d ichas centrales o confirm ando 
nuestra posic ión autónom a en tan to  aquéllas no se 
unifiquen o desvanezcan sus d iferencias.

C om o antecedentes para la d iscusión ofrece como 
breve pero concreta h is to ria  de lo  ocu rrid o  después 
del pasado C ongreso  que las representaciones de 
O viedo y  Palm a de M a llo rca  propusieron y se ap ro ­
bó por unan im idad que la Federación m antuviese su 
autonomía, dejando en libertad a las Secciones de 
pertenecer a la o rgan izac ión  naciona l que quisieran, 
no obstante lo cual la U . G, de T .. a la que pertene­
cían d ichas Secciones y la de C arabanche l, tra tó  de 
Que estas Secciones y  a lgunas otras se separasen de 
nuestra Federación para con tinua r en aquel o rg a n is ­
mo naciona l; ya que no conseguía que esta E jecutiva  
rectificase el acuerdo del C ongreso  y continuase en 
la U .  G . T .

C on este m otivo  se recuerdan y exam inan las ca r­
tas cruzadas entre esta E jecutiva y la U. G . T ., am ­
p liadas por o tras que se cruzaron entre la misma 
U. G . T . y la Sección de S e v illa .

Tam bién se da cuenta especial de lo ocu rrid o  con 
la Sección de Irán , que después de incorporada a esta 
Federación por v irtu d  de ia autonom ía acordada por 
aquel C ongreso , y com o consecuencia de una reunión 
celebrada a llí con una delegación de esta Federación, 
fue acosada por los elementos de la U. G . T . que, va ­
liéndose de cuantos procedim ientos consideraron con­
venientes, sin detenerse en la lic itud  o ilic itu d  de ellos, 
nos a rrancaron dicha Sección.

Juan G arcía, de S e v illa , da lectura de una carta 
que d icha Sección d ir ig ió  a los de Irún , ind icándola 
que en los destinos y gestión de la Federación ceri­
llera no debían in flu ir  ni in te rve n ir elementos ex tra ­
ños, ya que los hechos dem ostraban que la Federa ­
ción por sí so la , y ios elementos ce rille ros de cada 
S ección, tenían la facultad y comperencia necesarias 
para exam inar y  reso lver sus cuestiones, evitándose 
con e llo  la repetición de las d iscrepancias y an tago ­
nism os debidos otras veces a d ichas influencias.

Dice también que a lgo por el estilo  tuvo que m a­
n ifestar a Tom ás Bernal, de C arabanchel, que in v ita ­
ba a dicha Sección en el sentido  que lo  había hecho 
la U . G . T ., previam ente.

£1 Pleno m anifiesta su conform idad con estas ges­
tiones de S ev illa  en defensa de ia Federación y  de la 
actuación de la E jecutiva.

E l m ism o Juan G arcía propone que tanto por co­
rrespondencia cuanto por conferencias y o íros actos, 
va liéndose de elementos prop ios de la Federación o 
ajenos, de reconocida confianza, se haga una propa­
ganda lo más constante posib le, para a traer a los com ­
pañeros que aun no pertenecen a nuestra Federación 
y con tra rresta r además la labo r de quienes vienen tra ­
ba jando en contra  nuestra.

Esta p roposic ión  es aprobada por todos.
C om o constan en ia M em oria ias gestiones hechas 

por la E jecutiva  ante el Estado y la C om pañía, y las 
m ejoras conseguidas en v irtu d  de ellas, las de legacio­
nes consideran no deben ocuparse de este punto que 
es dcbidam enrc conocido  p o r ias Secciones.

La representación de Moneada dice que aun cons­
tando en la M em oria el favo rab le  resultado consegu i­
do respecto de los despedidos de aquella fábrica  el 
año 1926, en v irtud  de ias gestiones realizadas por ia 
E jecutiva  com o consecuencia del acuerdo del C o ng re ­
so an te rio r, no puede dejar de cons igna r aquí el reco- 
noc im ien io  de d icha Sección y el ac ierto  de la E je cu ­
tiva a) pub lica r con este m otivo  una nota en la Prensa, 
en la que se enaltecían ios sentim ientos de com pañe­
rism o de todos los cerille ros  de nuestra Federación, 
cuya alegría fué in fin ita  y de una presión muy p ro fun ­
da en los com pañeros de M oneada, y  muy especia l­
mente en los re ingresados, en cuyas a lm as se fo rta le ­
c ieron, aun más que lo  que estaban, ios sentim ientos 
de herm andad de todos los ce rille ros . Dice que q u i­
siera saber expresarse m eior, pero donde faltan pa la­
bras y sobran sentim ientos, com o ocurre  en todas las 
fábricas, no es necesaria m ejor expresión.

A s í es reconocido por todos que expresan su re­
conocim iento ante las m anifestaciones del com p.inero 
de M oneada.

La representación de C arabanchel propone que ia 
E jecutiva , de acuerdo con las Secciones, confeccione 
un Esta tu to  de bases de traba jo  en todas ias fá b r i­
cas para, oportunam ente, presentarlo a quien corres­
ponda.

Los demás delegados consideran m uy acertada la 
p ropos ic ión  de C arabanchel y todas las Secciones

Ayuntamiento de Madrid



L A  A U R O R A

aquí representadas se comprometen a favorecer por 
su parte e! m ejor resu ltado en la confección de esas 
bases, quedando aprobada por unanim idad.

Y  siendo la una de la tarde se da por term inada la 
sesión, acordándose celebrar la siguiente a las cinco.

S e g u n d a  s e s ió n

Palanca, de M oneada, dice que antes de con tinua r 
la labo r del P leno estima conveniente que éste procu­
re conocer las causas de la ausencia de la Sección de 
La C oruña.

La E jecutiva  m anifiesta que también le extraña esta 
ausencia, y por cuanto pueda se rv ir para el m ejor ju i­
c io  de los presentes, expone que recientemente tuvo 
conocim iento  de que C oruña había declarado un 
plante, que conoció  la E jecutiva cuando ya estaba 
realizándose, y al enterarse de que era m otivado por 
unas peticiones especiales de aquella fábrica , ajenas 
a las conseguidas como m ejoras de carácter general 
d p a rtir  del 1." de m arzo ú ltim o  y desconocidas por 
la E jecutiva , los llam ó a conferencia te lefónica in d i­
cándoles su d isconform idad con ese m ovim ien to  que 
sobre ven ir a quebrantar la unanim idad de actuación 
de nuestra Federación estim ó inconveniente en aque­
llos  m om entos, porque el Estado ha determ inado la 
cantidad fija  a que han de a justarse las concesiones 
al personal de cada fábrica. Además, les a d v irtió  que 
estando inm ediato el Pleno, debían cesar en el plante, 
y cuando este se reunie.se exam inaría la cuestión.

Estas razones robustecen la p ropos ic ión  de Pa­
lanca, y en v irtu d  de todo e llo  se acuerda pedir una 
conferencia te lefónica para las nueve de esta noche.

A  continuación se examina el punto de la cri>'!S de 
traba jo , leyéndose antes unos telegram as que se aca­
ban de re c ib ird e  Moneada sa ludando al P leno y-a len- 
lándo le  a con tinua r sus traba jos en los que todos 
continúan m uy confiados.

Palanca, entrando ya en la cuestión de ’a cris is , 
dice que se debe es lud in r el aumento del núm ero de 
luces en las cajas de cinco céntim os.

Del Río, de C arabanche l, dice que el aum ento de 
luces redundaría en perju ic io  dcl consum o de cerillas, 
rep licando Palanca con extensas razones, cuyo acier­
to reconocen los demás delegados y en .su  v irtud  se 
acuerda de conform idad con la p ropos ic ión , después 
de in te rven ir isabel C aba lle ro , Juan G arcía, Palanca, 
Ferránd iz y C enam or, que se pida el aum ento de ce­
rilla s  en la caja núm ero 1.

H u e lg a s  y  p la n te s

La E jecutiva dice que sa lvo  en M oneada se p rodu­
jeron plantes y huelgas en todas las fábricas, so luc io ­
nándose con favorab le  resultado.

G arcía, de S ev illa , dice que dcl plante hab ido en 
aquella fábrica, puede seña lar la entereza con que^ 
m antuvieron su actitud de protesta contra el a trope llo  
que se quiso cometer con una com pañera, aceptando 
lodos los Irabaiadores permanecer en ella de brazos 
caídos sin abandonarla  hasta so luc iona r el conflic to , 
que a tra jo  la atención de toda la clase obrera sev illa ­
na. Dice que a causa del m ovim iento fué encarcela­
do, robusteciéndose su confianza en ei triun fo  a me­
dida que transcurrían los días y las noches y no de ­
caía el espíritu  de sus com pañeras y  com pañeros, y 
que su m ayor satisfacción fué 'coriocer que com o con­
d ic ión indispensable para la solución exigían su ex- 
carce lam iento , que fué inm ediato a la presentación 
del representante de la autoridad , que au to rizado por 
el gobernador, im puso a la D irección de la fábrica la 
reducción a un día del castigo de quince, que preten­

día a la compañera a lud ida y el excarce lam ien lo de su 
presidente, que no quiere hacer mención del entusias­
mo con que fué recib ido por ser la parte personalm en­
te interesada.

C enam or, por C arabanchel, dice que la causa del 
p rim er plante que hubo en esta fábrica , que se m an­
tuvo  con el m ismo entusiasmo que ha expuesto S e v i­
lla , fué la mala calidad del cartón, de la cual se in fo r­
mó personalmente el D irecto r del T im bre  al perso­
narse en ia fábrica por consecuencia de las gestiones 
que en lu D irección de la Com pañía h izo  la E jecutiva, 
acompañada de a lgún com pañero de la D irectiva  de 
la Sección, reconociendo la razón de la protesta y 
quedando so lucionada la cuestión con el abono de las 
pérdidas su fridas y el aumento de un céntim o en g rue ­
sa a las cajeras.

E i m ismo com pañero dice que ei segundo plante 
fué porque teniendo la Com pañía un com prom iso con 
esta Federación para no a d m itir  más personal, inten­
tó dar ingreso a nuevas obreras, saliéndose, de aquel 
com prom iso, y aunque rectificó  su p ropósito  en cuan­
to a la m ayoría , h izo gran hincapié en la adm isión de 
una que llegó  a traba ja r medio día, to cual m o tivó  el 
piante, en el que la firm eza de las com pañeras d ió  lu­
g a r a la so luc ión de no a d m itir  a d icha obrera al tra ­
bajo en la lábrica , en tanto no se produjese una va­
cante, y además rengamos la jo rnada semanal com­
pleta; si bien la Com pañía se com prom etió  a darle  un 
jo rn a l de cinco pesetas a cond ic ión de que se presen­
tase d iariam ente en ia fábrica para re c ib ir órdenes, a 
cuya ob ligac ión  no objetam os nada, porque veíamos 
con gran satisfacción que esa com pañera ganara un 
jo rna l, pero sin el perju ic io  para lo.s que actualmente 
estamos traba jando que se deduciría del aum ento de 
personal. Hace ligera referencia a la actitud de la S o ­
ciedad d is ide itrc  de C arabanche l, que  hizo ' los m ayo­
res esfuerzos porque se adm itiera a dicha obrera , a 
pesar de que la Com pañía reconoció  ante las a u to ri­
dades de C arabanchel el com prom iso de no adm itii 
más personal con tra ído  con nosotros.

P e r ió d ic o

E scribano señala las d ificu ltades que se ofrecen a 
la E jecutiva  para confeccionar por sí sola el pe riód i­
co. para cuya confección considera que las Secciones 
están ob ligadas a fa c ilita r elem entos de todas clases 
y m uy especialmente co laboración.

G arcía, de S ev illa , dice que efectivam ente las Sec­
ciones están ob ligadas a dar a la E jecu tiva  notic ia  de 
cuantas cuestiones interesen a cada fábrica , porque 
el conocim iento de e llas por las demás, estim ula a 
rodas y despierta su interés hacia las cuestiones de 
la o rgan izac ión . E l periód ico , d ice, debe continuar 
su publicación com o ahora hasta tanto pueda am­
p lia rse , y cuando haya cuestiones que requieran una 
in fo rm ac ión  general hacia ias fábricas, pueden exten­
derse M anifiestos ¿ o tra  clase de im presos que se d i­
fundan entre todas y que pueden pub licarse como 
suplem ento al periód ico .

A  propuesta dei com pañero Juan G arcía , de S ev i­
lla , se aprueba que la E jecutiva  publique un M anifies­
to  m ensual, s i así io  exigen las labores de todos lo.s 
aspectos que vayan realizándose.

S e c r e t a r í a

La E jecutiva señala que el desempeño de la S e­
cretaría puede tener a lguna defic iencia con tra ria  a la 
vo luntad de los com pañeros de e lla , y que el consig­
nar este punto en la M em oria era so lo  para dar lugar 
a estas manifestaciones, por si los delegados consi­
deran necesaria a lguna reform a en ella.
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Juan G arcía, de S e v illa , dice que tanfo su Sección 
como seguramente las demás, se han dado perfecta 
cuenta de las d ificu ltades que se ofrecen al com pañero 
secretario, por tener que atender a su trabajo d ia rio  
en la fábrica  y pa rtic ipa r en gesiiones. com isiones, 
etcétera. A  pesar de ello , dice, ia -labor de la secreta­
ría so lo  plácemes merece por la asidu idad y rapidez 
prestada a su desempeño genera l, todo lo cual le im ­
pulsa a ped ir continué com o hasta aquí, sin perju ic io  
de que tanto para la labor de secretaría com o del pe­
riód ico  y otras que afecian a la E jecu tiva , se conceda 
a ésta un vo to  de confianza para que cuando lo con­
sidere necesario, y la s ituación económ ica lo perm ita, 
busque ayudas solamente en traba jos m ateria les, sa­
tisfaciéndolas a su vo lun tad , insp irándose siem pre en 
el m enor gas lo  para la Federación.

Los demás delegados asienten a las m anifestacio­
nes del com pañero de S ev illa , quedando aprobado 
este extrem o.

Posición de la Federación
La E jecutiva  dice que, aun tra tado  ya este punto 

en la sesión de esta mañana, somete a la considera­
ción del P leno si conviene exam inarlo  de nuevo para 
concretar más la reso luc ión de! Pleno.

Palanca, de M oneada, dice que únicamente con 
objeto de que conste más concreta y term inantemente 
el acuerdo, la Federación debe mantenerse autónoma 
como hasta aquí, y  en ceso de ing resar en alguna 
central s ind ica ! sea en la L iga  de Federación de M o ­
nopolios.

C arabanchel dice que el m andato de su Sección 
es única y exclusivam ente que se m antenga la a u to ­

nom ía s in  in co rp o ra rn o s  a n inguna centra l s ind ica l.
S ev illa  dice que el ún ico acuerdo concreto que 

procede es el de m antener ia autonom ía sin pensar en 
inco rpo rac ió n  a n inguna centra l, extendiéndose en 
consideraciones encam inadas a desvanecer la eflca- 
cia que pudiera pretenderse en esa Federación de M o ­
nopo lios  que considera una cosa difusa, inconcreta y 
tota lm ente desconocida; c ircunstancias que nos im ­
piden fo rm a r ju ic io  por v irtud  del cual pudiéram os 
llega r a un acuerdo abso lu to  ni condic ionado.

En v irtu d  de estas m anifestaciones y por unan im i­
dad abso lu ta , queda acordado que la Federación con­
tinué autónom a com o hasta aquí.

En este m om ento se da lectura al acta de la sesión 
de esta mañana que es aprobada, recogiendo cada 
delegado una copia de ella.

Proposición es
Se pasa a d iscu tir  las proposic iones de las Sec­

ciones que fig u ra n  en la M em oria .
La p rim era, insta lac ión de bo iiqu ines de urgencia 

en todas las fábricas y saneam ien io e h ig ien ización 
de los ta lleres; la segunda, jo rnada de seis días e in ­
dem nización por el Estado de ios no trabajados a cau­
sa de la c ris is ; y  la tercera, jub ilac ión  a ia vejez por 
el Estado o ia C om pañía, quedan aprobadas con la 
am pliación de que caso de conseguirse la jub ilac ión , 
com prenda a los com pañeros que pertenecieron a la 
desaparecida Sección del sebo de la fábrica  de M o n ­
eada.

4.® Desaparic ión de la cris is .
T odos  los delegados se m uestran conform es en 

que esto es asp irac ión fundam ental de la Federación

L O S  D E L E G A D O S  A L PLE N O  D EL C O M it E  N ACIO N AL 

1 y 2 , Honorato Palanca y S a lv a d o r  Perrandiz, d elegad os de la S ecc ió n  de M oneada (Valencia); 5 , Juan Q arcfa, d e legad o  dc 
la Sección  de S e v illa ; 4 , 5 , 6 y  7 , Isabel C ab allero , Concepción Fernández, A lejandro C enam or y  M ariano G arcía , d elegados de 
la Sección  de C arabanchel (Madrid): 8, 9 , 10 , 11 , 12 y  13, Ana V inegra, C arm en de la s  H eras, F ran cisca  Archenle, V ictorio E s ­
cribano, Antonio del Río y  Lorenzo de la C ruz, que com ponen la C om isión  E iecu iiva  de la Federación.

Ayuntamiento de Madrid



L A  A U R O R A

y U E jecutiva y la.s Seccione.s deben hacer toda clase 
de trabajos para consegu irlo .

5.® E l P leno acuerda que la tijecu tiva  haga el es- 
lud io  nece.sario para consegu ir la desaparición del 
desfa jo, presentáncioio a conoc iin ie iiio  de ias Seccio­
nes antes de hacerlo a la Com pañía.

ó.® Desaparición dcl M onopo lio  e incautación de 
la industria  por el Estado.

E l P leno reconoce que esta petición entra de lleno 
en las aspiraciones de la clase traba jadora , y en este 
sentido, lan to  por lo  que pueda in teresar a la imiu.s- 
Iria  cerille ra en particu la r com o a las demás en gene­
ra l, debe prc.scnlarse a! Esiacio.

7.® A m pliac ión  de la leg is lación dei traba jo  de 
mujeres y n iños.

8.® Jornal com pleto en los accidentes del trabajo.
9.® S oco rro  por enfermedad.
10. Abono de un mes antes y después del parív"!.
El P leno reconoce que esias cuatro  petic iones en­

tran también en las aspiraciones generales de la dase 
ob /e ra , com o ob ligadas a atender por el Estado en 
asp irac ión  tendente a la am pliación beneficiosa de la 
leg is lac ión p ro iec io ra  del obrero.

11. Aum entar 15 cén liinos en gruesa a ias em pa­
quetadoras y 55 a los cortadores.

E l delegado de S e v illa , au io r de esta p roposic ión , 
dice que com o en aquella fábrica  las em paquetadoras 
llenan, precintan y preparan el enveisado, dicha S e c ­
c ión  aspira a e.sie aumento en con jun to ; pero que las 
demás que tienen clasificada por separado cada una 
de estas operaciones, pueden hacer ios cálcu los nece­
sa rios  para que el con jun to  de e llas salga favorecido 
en la debida p roporc ión .

. A l llegar a c.sfc punto se .suspende la sesión para 
continuarla  ei^ta noche a las d iez y media, por ia pe ti­
c ión que ocupa el luga r núm ero 12 de las publicadas 
en la M em oria .

Tercera sesión
Se lee- el acta de la an te rio r, p id iendo S ev illa  se 

rectifique el acuerdo que consta en ella respecto a la 
petic ión sobre desaparición de! desta jo, en el sentido 
de que esta petición debe presentarse a la Com pañía 
sin estudio a lguno  por parte de ia Federación, a fin 
de esperar las consideraciones que aquella pueda 
hacer en su con tra , o conocer las cond ic iones en que 
está dispuesta a que desaparezca el destajo.

C om o este fué el verdadero sentido  del acuerdo, 
lo  reconocen así todos, acordando se haga la recii- 
ficac ión .

C on linua  la sesión por la petic ión num ero 12 de 
ias consignadas en ia M em oria referente al aumento 
de ce rillas  en la caja núm ero I ,  y com o este punto 
está ya d iscu tido  y acordado, se pasa a ia núm . 13 
que dice:

Jornal m ínim o de 9 peseras a los hom bres y de 6 
para las mujeres.

La Sección de M oneada, autora de esta p ro p o s i­
c ión, dice que ia razón de ella es que a lgunos no han 
rec ib ido  m ejora o esta ha sido muy reducida, por c o n ­
secuencia de las concesiones hechas por la C om pa­
ñía a p a riir  del 1 de m arzo, quedando a lgunos dis 
gustados porque la proporc ión de aum ento no ha sido 
igua l para todos.

E.'caniinadd esta cuestión por todos los delegados, 
queda reconocido que efectivam eihe, la m ejora de 
jo rna l m ín im o da lu g a ra  estas d lterencias y debe h a - 
ceise un estudio de ia s ituación en que han quedado 
los com pañeros y com pañeras que se encuentren en 
caso aná logo, haciendo una oportuna c las ificac ión  de 
estos trabajos con las com pensaciones correspon- 
d icn les .

A propuesta de la m ism a Sección de Moneada, 
queda reconocido que la Federación debe perseguir 
en iodo m om ento que las m ujeres no hagan trabajos 
que por su eslncrzn u otras c ircunstancias sean con­
tra rios  a su sexo y, en ocasiones, a su estado, en ar­
monía con el espíritu  de la leg is lac ión v igente, y que 
en tanto no se consiga así deben rem unerárselos en 
la misma canlidad y proporc ión  que a los hom bres, a 
los cuale.s debe preferirse siem pre para rea liza r esos 
traba jos, encom endando a las m ujeres los que sean 
com patib les con su sexo y estado.

El Pleno acuerda que constando en el reglamenlo 
a lgunos a rtícu los incom patib les con ia posición autó­
noma acordada por la Federación, queden en suspen­
so hasta el p róxim o C ongreso.

C o fi ?sio se dan por term inadas las tareas dei 
P leno, y com o la E iecu iiva  in fo rtna  que en su visit-.i 
de ayer a la-D irección del T im bre  se nos prom etió  que 
este año no habría c ris is  de tres días, debe constar 
en acia com o un nuevo tr iun fo  de nuestra Federa­
c ión , siendo así acordado.

DESPUES D EL P L E N O

En la larde del día Iñ, se  celebr.ó un acto de propaganda 
en el que la num erosa concurrencia fue sa lu dad a por lo s  d ele­
gad o s de provincias en nom ine de lo s  com pañeros y  com pa­
ñ eras de las respectivas fábricas.

Palanca, de M oneada, usó  brevem ente de la palabra par.i 
exp resar la sa iisfacció n  con que en aquella fábrica s e  acogen 
las indicaciones y  recom endaciones de la C om isión  Biecutiva 
para la que guardan lodo.s un p iofundo afecto, robusleciendu 

, su  conflanza en el porvenir de la Federación y  de la clasr 
obrera cerillera en general.'

S eñ a ló  la constancia con que unos p ocos compañero-- 
Irábararon para d esv iar a la s  m uieves de una S o c ied ad  op ues­
ta a su  condición de ob reras explotadas e incorp orarlas >; 
nuestra -Sección, a la que pertenece h oy  todo el personal de 
aquella fábrica y  m ostró su confianza en que Carabanchel 
sab rá  hacer otro tanto con las que su gestio n ad as o equ ivoca­
d as s e  separaron  de esta S ecc ió n .

P o r último, m anifestó que los com pañeros de M oneada n< 
olvidarán jam ás el triunfo que para la Federación  supone l-i 
reposición de lo s  se leccion ad o s, d esp u és de cinco añ os de 
an gustiosa  esperanza. Iras los que tan bella realidad ha creado 
una inquebrantable fraternidad de sentim ientos que nos her­
mana indcslruciiblem enie.

C la m o ro so s  ap la u so s  acogieron estas  m anifestaciones.
Seguidam ente usó  de la palabra Juan G a rc ía , de Sevilla , 

■que se  extendió en razonadas con sid eracio n es so b re  lo que 1« 
Federación  supone y  representa para nuestro porvenir, hacien­
do un detenido examen de la s  cuestiones tratadas en el Pleno, 
cuya reunión es sin  duda el acto de m ás positiva trascenden­
cia de la organización cerillera Hizo m em oria de io s  mucho-: 
an o s  que este grem io viene trabajando por lograr una o rg a ­
nización que este P lsn o  ha cim entado con garantías de éxito, 
que hem os de reconocer s e  debe en gran parle a la fé, co n s­
tancia e independencia de lo s  com pañeros de la E jecu liva  y  de 
esta Secció n , que no escatim aron ninguna c lase  de sacrificío.s 
p erso n ales y  económ icos para llegar a este feliz momento.

S eñ a ló  que s í en lo espiritual la reposición  de lo s  despe­
d id os de M oneada satisface  lo s  m ás d elicados sentim ientos de 
com pañerism o, en lo m aterial nos satisfacen  igual.-nenle los 
atropellos contenidos, la s  in justicias rep arad as y  la s  mejoras 
c o n segu id as, nuncio de otras que no han de ven ir g raciosa­
mente, sin o  continuando lo s  esfu erzos con la misma constan­
cia y  fé, en la seguridad de que la Federación , so lo  la Federa­
ción. seré  el.cam inn para lleg ar a ellas.

S eñ a ló  la satisfacció n  con que a su  llegada a Madrid 
acom pañó a la E jecutiva en su s  recientes gesiio n es con la Di­
rección del Tim bre, donde escuch ó que este  año no padecería­
m os c r is is  de tres d ías, pues se  mantendrán lo s  cinco actua­
le s , pudiendo confirm ar personalm ente en e sa  entrevista el 
a c ie ilo  y la firmeza con que trabajan estos com pañeros y  el 
m erecido prestigio que nuestra Federación ha sab id o  crearse, 
principalmente por su  independencia respecto de toda c lase  de 
elem entos a jen os, estim ulando a io d os lo s  trabajad ores de 
es a Fábrica a que lo s  secunden con su s  esfu erzo s y  lo s  alien­
ten constantem ente.
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Finalm enie fustigó con gran acopio de hechos y razona- 
mienlos a cuantos elem entos a jen os al trabajo se  introducen 
en las organ izaciones ob reras para absorberlas y  posponer a 
su medro personal la satisfacción  de la s  necesid ad es de los 
irabaiadores, y  señ aló  que la firme unión de estos e s  la m ejor 
garantía para la satisfacción  de e s a s  necesidades y  a sp ira c io ­
nes y  contra la ingerencia de toda c la se  de elem entos extraños. 
Señaló com o ejem plo viviente entre los cerilleros lo s  m uchos 
anos transcurridos sin que nuestras asp iracion es tuvieran la 
más mínima satisfacción , porque nos dividían y  d esilu siona­
ban las influencias de e so s  elem entos ajenos. En cam bio, en 
cl breve plazo de un año que nuestra Federación acordó y man­
tiene íntegram ente su  autonom ía hem os conseguido , no so lo  
anular la lab or destructora y  absorbed ora de nuestros enem i­
gos, sin o  también lo s  triunfos m orales y  ias m ejoras materia- 
!es antes indicadas. la desaparición de los trágicos tres días 
y, lo que va le  mucho m ás, un só lid o  prestigio para nuestra 
Federación ante cuantos o rgan ism os y p ersonas tenem os que 
enfrentarnos, mantenido con la necesaria  seriedad  y firmeza 
por nuestros representantes.

La extensa y  razonada disertación del com pañero Juan 
G arcía, interrumpida con ap la u so s  en va rio s  m om entos, fué 
acogida con una ovación  final.

El acto terminó con unas b reves palabras del cnm paner'i 
Cenam or, de C arabanchel, recom endando a todos atendieran 
las indicaciones y consideraciones de lo s  anteriores com pañe- 
!0S, a io s  que agrad ece la amplitud que han dado a su s  inter­
venciones. ya que siendo v o c es  de fuera, con ias que no están 
fam iliarizadas las com pañeras de C arabanchel, las que han 
iiído en este acto, han de d arse  m ás exacta cuenta del espíritu 
que existe en las dem ás fábricas, estim ándolo en lo mucho que 
vale y  representa.

O um pl im en tando  los acuerdos

En cumplimiento de lo s  acuerdos del Pleno, el día i 5 de ju ­
lio fueron presentad as la s  sigu ien tes peticiones:

Al E s t a d o  y  la  C o m p a ñ ía

Jornada de se is  d ías  e indem nización por el E stad o  de los 
00 trabajados a cau sa  de la cris is .

Jubilación a la veiez por el E stad o  o la Com pañía.
Que el E stad o  y  la Com pañía estudien la m anera de que d e s ­

aparezca el trabajo a d esla io  en las fábricas, som etiendo la 
formula al examen de la Federación antes de adoptarla.

Ampliación de la ley de accidentes del irabajo. pagando al 
paciente cl iornal íntegro.

Que influya cerca de la Com pañía para que ésta  abone so - 
, irro por enferm edad.

Que se  pague a la s  m ujeres un mes antes y  d esp u és del 
parto

Que se  perfeccione la caja  del núm ero uno y  se  le aumen- 
iv el núm ero de luces.

Al E s t a d o

Desaparición de! M.onopolio e incautación de la i iduslria 
i 'ir el E stad o.

Ampliación Favorable de la legislación  del trabajo de m uje­
res y niños.

A l a  C o m p a ñ ía

Instalación de botiquines de urgencia en todas la s  fábricas 
y saneam iento e higienización de lo s  talleres.

Aumento de 15 céntim os a la s  em paquetadoras y  55  a los 
cortadores.

C lasificación  de ¡órnales.

norm alizadas las circunstancias de la c ris is  actual, se  encuen­
tre la coyuntura favorable , suscrib iend o al final las prom esas 
y  palabras dei S r . Representante del Estado en el M onopolio 
y  repitiendo la seguridad de su s  m ejores propósitos y d eseo s, 
con la expresión de afectuosa am istad.

Aunque reconocem os, lo confesam os noblem ente, la s in ce­
ridad de los buenos propósitos del S r .  Representante del E s ta ­
do. desertaríam os de nuestro deber si lim itásem os nuestra a c ­
tuación a una paciente esp era , que por breve que pudiera ser 
—y ya  conocem os por am arga experiencia las la rgas sistem á­
ticas con que el elemento patronal su e le  corresponder a las de­
m andas de lo s  trabajadores - .  habría de su p erar siem pre a las 
exigencias de nuestras necesidades. Pero en lo s  m om enios 
presentes nos encontram os ante circun stancias de igual, cuan­
do no m ayor, influencia que nos im pulsan coniuniam enle con 
aquellas a aprem iar por la solución  de nuestras peticiones. El 
ambiente general dcl país, las p resion es q u e —no querem os en ­
trar en s u s  m óviles ni propósitos -v ien en  h aciéndose sobre  
ios irab aiad o res, que influyen fácilm ente en perturbaciones a 
su  cargo , tienen sin duda fácil estim úlam e en ias necesidades 
de ésto s , y  nos traicionaríam os a nosotros m ism os si no pre- 
viéi am os la posibilidad de e s a s  contingencias, anticipándonos 
a su evitación de la única m anera que. lógicam ente, podem os 
conseguirlo , que e s  satisfaciend o aquellas necesidades; e s  de­
cir. haciendo d esap arecer !a cau sa  para que. automáticamente 
desaparezcan  lo s  efectos.

E s ta s  consideraciones nos aconseiaron  interesar a la C om ­
pañía el 20 de ju lio , al corresp on der a lo s  d eseo s de reso lver 
nuestras peticiones en ¡u siic ia , que activase  el inform e que ha 
de remitir al Representante del E stad o, quien en entrevista del 
día 18 . nos m anifestaba h.iberlo solicitado, confirm ándonos 
su s  propósitos con la siguiente carta del 28 dei mismo:

« Sres. Presidente y  Secretario  de la Federación de O breras 
y  O breros cer ille ro s .— E stim ad os am igos: Prom etí a ustedes 
en la última visita  que me hicieron activar el inform e so lic ita ­
do a la Com pañía so b re  la s  últim as peticiones de esa  Federa­
ción. E scr ib í, en efecto, particularm ente, a D. T om ás B e lla s  y 
les acom paño copia de la carta que me ha escrito . Pueden u s­
tedes tener ia seguridad d eq u e , sin  perjuicio de los plazos na­
turales a que ei S r .  B e lla s  se  refiere, yo  segu iré  anim ado de 
lo s  buenos d eseo s que ustedes conocen. De ustedes a fectísi­
mo, V ald ecasas.

La referida carta de D. T o m ás B e llas , dice a s í;
«Bagur (GeronaI 24 7 -951 . - limo. S r .  D. A lfonso O. Valde- 

c a so s .—Mi distinguido am igo; He leído su s  muy atentas letras 
del 18. en la s  que m anifestaba el interés que usted tiene en que 
la Com pañía evacúe lo antes posib le el imfnrme que de la m is­
ma so lic itó  e sc  Centro directivo con fecha 7 del actual, acerca 
de va ria s  peticiones form uladas por la Federación de O breros 
C erille ro s. E s  deber de la C om pañía, que cum ple siem pre g u s ­
to sa , em iiir con la rapidez p.nsible cuantos inform es de ella s o ­
licita el C.entro directivo, y  en este  c a so  concreto que usted re ­
com ienda, se  procurará imprimir al estudio toda la actividad 
que ia índole dcl m ism o permita, bin em bargo, me permito in­
d icar a usted que a lgu n as de la s  peticiones en cuestión, tales 
com o ¡U BILA C IO N  A LA V E JE Z . AM PLIACION D E LO S 
A C C ID E N T E S  D EL T R A B A JO , .S E G U R O S  EN  C A S O S  DE 
EN FERM ED A D  Y  A BO N O S EN R E L A C h )N  C O N  LO S 
A LU M BR A M IEN TO S, suponen un trabajo largo y  com plejo en 
las nueve fáb ricas para llegar con basian le fundamento a co ­
nocer c ifras  que com o orientación puedan s e r  lom adas en 
cucn 'a en lo s  eslud in s que e se  Centro directivo emprenderá 
para dictar solución . .Aquellos trabajos se  están llevando a 
cabo y  tendré interés estén term inados para som eterlos a c o ­
nocimiento y  estudio del primer con se jo  que nuestra C om pa­
ñía celebre y  d esp u és del cual podrá s e r  inmediata la entrega 
del inform e a qne me vengo refiriendo. S iem pre a su s  atentas 
órd enes, sab e  cuan grato me e s  repetirme de usted utlo. am igo 
y  s . s . q. e. s . m., T om ás B ellas.*

Tanto la representación del Estado en el M onopolio, com o 
la dé la C om pañía, a quienes personalm ente entregam os dichas 
peticiones, nos prometieron estud iarlas con propósilo de aten­
derlas dentro de la s  p osib ilid ad es de la situación actual de la 
industria, y  de cuantas nuevas circunstancias puedan influir 
en ella.

Con Fecha 20 de junio recibim os carta del S r . M inistro de 
Hacienda, m anifestándonos que por conducto de la Dirección 
General del T im bre había recibido la instancia que, concretan­
do las conclusiones del Pleno, le habíam os dirigido, y  que de 
antemano contem os con su s  m ejores d e se o s  para atender to­
das y cada una de n uestras peticiones, previo preferente estu­
dio, con propósito de convertirlas en realidad tan pronto com o

T ran scrito s los anteriores docum entos, hem os de c o n s ig ­
nar que en las m anifestaciones de la Com pañía habíam os de 
ver ¿cóm o no? una dem ostración m ás de! espíritu dilatorio a 
que antes nos referim os, pues creem os que un (irme propósito 
de afrontar im parcialm ente el problem a guardando a la situa­
ción de io s  trabajadores la consideración  que m erecem os, re­
duciría en gran parle e so s  p lazos, facilitando los trabajos y 
sim plificando su  com plejidad. De aquí que con fecha 5 de a g o s ­
to actual m anifestásem os al T im bre que:

*:...en virtud de la última entrevista con usted el día 18 de 
julio pasado, inform am os a las S e c c io n e s  d é lo s  buenos pro­
pósitos de que está usted anim ado para re so lve r nuestras pe­
ticiones. Dicha inform ación ha dado motivo para que los án i­
m os se  calmen de momento; pero le rogam os s e  active este 
asunto cuanto antes le sea  posible, porque de lo contrario s o ­
brevendrá el conflicto, y  nosotros so m o s partidarios de a rre ­
g lar nuestros asuntos parlam entando con quien se a , antes de 
lleg ar al paro. Referente al escrito  que le remite el Director téc­
nico de la Com pañía, hem os de m anifestarle que no creem os
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que lo s  puntos que Indica sean de tanto estudio. Lo que n o s­
otros hem os ob servad o  en dicho representante, y  venim os ob­
servan d o, es que tiene muy poco interés porque la s  ob reras y 
ob reros cerilleros m ejorem os en nuestra m ísera situación , lo 
m ism o económ ica que socialm ente, y  es preciso  que dicho s e ­
ñor reconozca que los puntos que indica son los de m ayor ne­
cesidad para nuestros h o gares, en caso  de enferm edad y  a cci­
dentes, com o las dem ás peticiones de orden económ ico y  la 
desaparición del destaio, que es un irabaio de fanatism o para 
el obrero. P ersistim o s en n uestras peticiones. Y  con esle  m o­
tivo nos repetim os de usted a llo ss . y s . s . q. e. s . m.— P o r la 
E iccu liva . -  E l Secretario , L o r e n z o  d e  ¡a  C ru z .—E l P resid en ­
te, V ic to r io  E s c r ib a n o .

He a q u ila  situación, dem ostrada docum entalm ente, en que
se  encuentran en estos momentos nuestras reclam aciones. No 
creem os pecar de ingenuos, encareciendo a nuestros federa­
d os que concedam os un crédito de confianza en la esp era  de fa 
vo rab les so lu c io n es, para las que en la com petencia e interés 
del S r .  Director G eneral de Tim bre y  Representante del E s ta ­
do en el M onopolio - l o  decim os en el estricto concepto de ius- 
licia que preside nuestros pensam ientos y  ju ic io s —querem os 
reconocer ia garantía de una buena fe Entre tanto, tem plemos 
nuestro ánimo serenam ente ante la posibilidad -  que no hem os 
de precipitar, pero tam poco contener si a ello nos ob ligasen  
una d esconsideración  o un engano—de una dcm oalración de 
firm eza favorecida por la razón que nos asiste

Reconocem os que la delicada situación dei momento y  el 
aprem io de nuestras n ecesid ad es son  circunstancias propicias 
a caer en irreflexiones por su gestio n es extrañas, y  por ello no 
nos can sarem os en pedir a todos que a nadie, absolutam ente a 
nadie que no se a  esta C om isión  F -je cu iiv a-sea n  quienes sean , 
vengan de donde vengan y representen a quien representen - 
deben hacer c a so  para nada en ningún momento.

S o lo s , com pletam ente s o lo s , com o hasta aquf, avanzare­
m os. a c a so  lenta, pero, con seguridad , firmemente en el cam i­
no emprendido, sa lvan d o  lod o s lo s  ob stácu los que se  nos 
opongan. .

S i  so lo s , absolutam ente s o lo s , hem os vencido tantas indi­
ferencias y  enem igas h asta con segu ir c re a r nuestra Fed era­
ción, cu yo s beneficios m orales y m ateriales venim os perci­
biendo ¿cóm o no vam os a sa b er mantenerla y robustecerla sin 
necesidad de nadie para nada?

L a  C o m i s i ó n  E j e c u t i v a .

nos em pujó ai fra g o r de ia lucha em ancipadora creán­
donos una Federación de tan elevada espiritualidad 
y tan pujanie v ita lidad  que ha m erecido que paren su 
atención y fijen en noso tros sus deseos quienes pese 
a su aposto lado redentor no nos vo lv ie ron  su m ira­
da hasta este momento que som os y representamos 
a lgo que puede conven ir a sus personales asp irac io­
nes. Pero si por nueslra sola vo luntad , con nuestro 
so lo  esfuerzo hemos conseguido crear nuestra Fede­
ración, y con ella nuestra persona lidad, ¿qué necesi­
dad tenemos de nadie para lo demás?.

Las mujeres, más efusivas en la exte rio rización  de 
sus senlim ienros, lamentaban ia ausencia de compa­
ñeras de aquellas fábricas, pensando que en otra 
ocasión valencianas, sevillanas, ga llegas, madrileñas 
y, en fin , cerille ras españolas todas, habrán de darse 
personalm ente el abrazo frarernal de que hacían por­
tadores ahora a los com pañeros que tan elocuente­
mente nos inanifesraban ia m agnificencia  de sus sen­
tim ientos.

Repelidos v iva  a la Federación, entusiásticamente 
acog idos, d ieron fina l a este acto de fra te rn idad  cuyo 
recuerdo perdurará muchos años en la in tim idad  de 
cuantos lo d isfruram os.

F  R A T  B A N D O
E l sentim iento  de fra te rn idad  que alienta en todos 

los  com pañeros y com pañeras de nuesrra Federa­
ción , tuvo m anifestación elocuente en el c a lo ry e n tu -  
s.asmo con que fué acogida en todos los ta lle res de 
esta lábrica, la in ic ia tiva  de una com pañera de o rg a ­
n izar una com ida con a:5Í3tencia de los delegados de 
p rov inc ias . Y d icho  y hecho: dos o tres se desplaza- 
zaron a M adrid  para prepararla m ientras o tras ges­
tionaban el d inero  necesario; pues cada una había de 
pagar su cubierto  y no todas d isponían en el momen - 
fo de siete u ocho peseras, que a los pocos días se 
habían re in tegrado en su to ta lidad . Y  en los ja rd ines 
de ia clásica «Huerta» nos reuníam os el marres 16, 
unos ciento setenta com pañeros y com pañeras de 
esta fábrica con los  com is ionados de las demás de 
España representadas en el P leno, sin ia presencia 
de un solo elemento ajeno a nuestro traba jo .

La a legría de todos fué la nota más acusada, suce- 
diéndose continuas m anifestaciones y dem ostraciones 
de sano com pañerism o, de satisfacción por los p ro ­
gresos de nuestra Federación, de confianza en un 
ven tu roso  po rven ir que parecía im posib le  cuando 
veíam os iranscu rrir años y años en una s ituación 
ru in , de la que ni nadie se interesaba por sacarnos 
ni nosotros hacíamos nada por s a lir , entregados a 
una indo lencia  su ic ida, por desconfia r de nuestra v o ­
luntad y de nuestro personal esfuerzo, hasta que la 
fé y la coji->taiicia de u m s  co.npañeros, que nunca 
prem iarem os ba-itante, nos sacó de nuestro  m aras­
mo nos puso e.i píé-co.na d iría  O rtega  y Q asset-y

D E  C A R A B A N C H E L

¿D E  Q U É  S E  T R A T A ?
N o sabem os si por indicación de la Em presa o por inspi­

ración de !a Dirección de esta Fábrica, venim os ob servan do en 
ella ciertas m aniobras que parecen encam inadas a anular 
prácticam ente el com prom iso de la Compriñía de que, en tamo 
no trabajem os la jornada sem anal com pleta, no admitirá nue­
vo  personal sin o  en la cantidad necesaria  para cubrir las va­
cantes que se  produzcan, ¿ E s  para producir e sa s  vacantes 
en lo s  dem ás talleres para lo que ha d ispuesto la Dirección 
concentrar en el de labores esp ecia les  la del núm ero 3 , que 
antes se  hacía en todos e llo s indislinlam ente por la s  obreras 
a fectas a lo s  m ism os y  sufriendo cada una de e llas  las mer­
m as económ icas que com o consecuencia lóg ica  de la fabrica­
ción venían aceptando? No lo sab em os; pero e s  lo cierto que, 
concentrada esa  labor en un so lo  taller, el perjuicio recae ex­
clusivam ente en la s  d esta jistas d estinadas a ella, con que­
branto adem ás de la que de las dem ás c la se s  podrían producir, 
y  cuyo quebranto pudiera lleg ar a exig ir m ás personal dedica­
do a ellas.

P o r  si esto e s  lo que se  persigue, pues se  da la extraña cir­
cunstancia de que esta modiUcación ha segu id o  inmediatamen­
te al fracasad o  intento de adm iiir nuevo p ersonal, estam os 
alerta y  hem os inform ado suficientem ente a la Dirección gene­
ral del T im bre, advirtiéndole que algunas o p e ra d as , como 
prccintadoras y  em paquetadoras de esa  labor, vienen perdien­
do m ás de la mitad del producto corriente de su  trabajo—pues 
alguna no pasa de 2 .S0 p ese tas—y  ia Fábrica s e  niega a abo­
n arlas  el mínimo de cinco pesetas, alegando que éste se  con­
ced ió  para lo s  ¡ó rn ales y no para los d estajos.

La excitación que esta decisión  ha producido en e! perso­
na!, que ve en ella la intención antes indicada, ha podido con­
tenerla el firme espíritu de solid aridad  y  com pañerism o de 
nuestras a so c ia d a s, entre la s  q u e —acon sc|ad as por esta Di­
rectiva— designaron nueve para esa  labor, com pensándolas las 
pérdidas que pudieran su frir con una cuoia supletoria  de lo­
d os lo s  asocradi>s. Pero esta nueva dem ostración del admira­
ble sentim iento de solid aridad  y com pañerism o que existe en­
tre nosotros, no puede suponer, en ningún ca so , despreocu­
pación ante e! problem a, de quienes vienen ob ligad o s a evi­
tarlos y  correg irlo s con equidad y  ¡u siic la .

y.  en consecuen cia, esp eram o s de la reconocida competen­
cia de la Dirección general del T im bre, lo h aga comprender 
a s í a la C om pañía, señ alándola ia im procedencia de tales re­
so lu cio n es a las que nunca s e  recurrió  antes de ahora, sin 
duda porque nunca, ni tam poco ah ora, estuvieron ¡usiincadas.

C arabanch el, ju lio  1931 .
LA D IREC TIV A
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