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7. 15, 22 y  30  d e  c a d a  m e s

LA VOZ DEL MAESTRO
E l Radio Club Tenerife, dan­

do siempre pruebas de su gran 
palrioiismo y amor a la cultura, 
con la cooperación del Magiste­
rio y la Delegación de Cultura 
de Falange Española T. y de 
las Jons, ha organizado un ci­
clo de lecciones cívicas-patrió- 
cas, para que todos los sába­
dos, a las Ires de ia larde, sean 
radiadas para las escuelas de 
la provincia que puedan esta­
blecer aparatos receptores.

Aplaudimos sinceramente lal 
iniciativa.

La voz del maestro se trasla 
da a todas las escuelas por me 
dio de! micrófono, habiendo si­
do la primera lección el dfa dos 
del actual, sobre origen de las 
naciones, concepto de Patria y 
medio de servir a la Patria, cu­
ya explicación habrá sido to­
mada por los alumnos y alum- 
nas que la oyeron, haciendo el

resumen escrito consiguiente.
A estas lecciones se les im­

primirá. sin duda alguna, todo 
el sentido pedagógico que de­
ben tener, vaciándola del tono 
discurseante y  dándole esa ame­
nidad atrayente, que le haga 
prestar atención al alumno que 
oye y quiere asimilar las ense­
ñanzas, con el fin de cumplir su 
cometido en su cuaderno diario 
de ejercicios.

La voz del maestro tiene que 
ser en estos momentos llena 
de una persuación, de una 
sinceridad y una fraseología 
sencilla y comprensible, que no 
ofrezca duda, ni cansancio y 
que cautive al corazón del niño, 
con el fin de que la religiosidad 
y el patriotismo llegue a el, sua­
vemente. dulcemente, que impri­
ma caracteres que jamás se bo­
rren.

Continúen las lecciones de­
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sarrollándose en el sentido ex­
puesto y la voz del maestro se­
rá esa voz que el niño quiere y 
desea.

J  D e lg a d a  M a rr e r o

De A ctualidad

Vacaciones de Semana Santa.
Las vacaciones de Semana 

Sania darán principio el día 8, 
Viernes de Dolores hasta el 
martes de Pascuas de Resurrec­
ción.

Aclaración.
Como varios maestros nos 

preguntan el sentido en que se 
puede tomar la circular de la 
inspección, que inseríamos cn 
este número, nuestra opinión 
sobre la misma es la siguiente:

Los maestros que sean jefes 
locales de las Organizaciones 
Juveniles de F. E . T. y de las 
Jons o jefes de centurias de las 
mismas, con el fin de que los 
niños que no figuran afiliados a 
ellas y sean alumnos de la es­
cuela de donde es el maestro 
titular puedan concurrir en cor­
poración con su maestro sean 
encuadrados cn la formación 
para la asistencia a misa.

No consideramos otra inter­
pretación.

Lista de interinos.
E l día 11 lerrnina el plazo pa­

ra presentar reclamasiones a la 
lista de aspirantes a interinida­
des.

En  el próximo número publi­
caremos la lista cofi las rectifi­
caciones que puedan haber.

Traslados forzosos.
Han sido trasladados forzo­

samente los siguientes rnaes- 
íro s :

D. Julián Guerra Algarrada, 
de Sabina, en Mazo, a Cabe­
zadas, en Barlovento.

D. Manuel Santos Díaz, de 
Miranda de Abajo, en Breña al­
ta a Barlovento, casco.

D. Jaime Morales Cruz, de 
Los Silos a Taucho, en Adeje.

A n u ar io  legis la tivo  dcl 
M a e s t ro  p a r a  1938

(Legislación de Primera Enseñanza 
del Nuevo Estado correspondiente a 
los años 1936 y 1937, incluyendo la 
de Enseñanza secundaria y  la gene­
ral que más puede interesar al M a­
gisterio primario, con detallados ín­

dices cronológicos y por materias).
por

JO S E  M.® A Z PE U R R U T IA
Inspector de Primera Enseñanza.

Precio, eucuadernado en rústica 
6 Pesetas.

De venta Librería «La Tinerfeña» 
Castillo, 44. Sta. Cruz de Tenerife.
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N SPEC CIO N  PR O VIN C IAL 

de Prim e ra  E n s e ñ a n za
 D E ---

S A N T A  C R U Z  DE T E N E R I F E

A V ISO
Como ampliación a la Circu­

lar de esta Inspección de fecha 
18 de ios corrientes, se hace 
Se ber que donde existan Orga­
nizaciones juveniles de F. E . T. 
y de las j. O. N. S .. los alum­
nos de las escuelas asistirán 
encuadrados en aquellas orga­
nizaciones a la Misa de precep­
to cfla que acudirán igualmente 
los maestros de las respectivas 
escuelas que nutren la referida 
Organización con el alumnado 
que no es;é insc ipio en la mis­
ma. Para ello se estima necesa­
rio se reúnan en las localidades 
donde este problema se presen­
te. de los maestros con el Jefe 
de la Organización juvenil co­
rrespondiente con objeto de 
acordar la asistencia a Misa de 
ct hformidad con estas instruc­
ciones.
Lo que se hace públ'co por esta 

Inspección para su conocimien­
to y su más exacto cumpiimien- 
U;

Santa Cruz de Tenerife 51 de 
Marzo de 1938.- II Año Triun­
fal.—La Inspectora Jefe, dhsana  
^iííav icencio -

Lista  nominal de donantes 
del Magisterio de la capital 
que contribuyen con la cuota 
única, que se expresa, para 
ia fundación del Sanatorio  

Antituberculoso.

*^ara plumas estilográficas,
Desde 2 ptas. C astillo , 44

D.® Susana Vülavicencio 5‘00 pe­
setas; don Quillermo Acosta Fuentes 
5‘00; don Vicente Mercado Horla 
2‘00; don José Pérez Romero 2‘00; 
don Alfredo Martin Vara 5‘00; don 
Juan Jesús Díaz Eslébanez .5*00; don 
Baldomero García Afonso 5‘00; don 
Francisco de Vega Barrera 5‘00; don 
Benilo Méndez Tarajano 5‘00; don 
Antonio Reyes 2‘00; don Alfredo Da- 
roca y Yanez 20‘00; don Víctor Pé­
rez Quesada 5‘00; doña María Mar­
tín Alisedo 3‘00; doña Carmen G ar­
cía Borges 3‘00; doña Francisca Saa- 
vedra Medina 2*00; doña Felicidad 
González 5'00; doña Dolores Rodrí­
guez 3‘00; doña Enriqueta Rodríguez 
3‘00; doña Carmen Gutiérrez 3‘00; 
dona Catalina Hernández 3‘00; doña 
Angela Garabote 3*00; doña Josefina 
Tresguerras 5'00; don Julián Rojas 
Vera 2‘00; doña Rosario García y 
García 3‘00: doña Ana de la Vega 
Correa 2‘50; doña M .° Antonia Mar- 
línez 5 00; don Carlos Martínez Un­
da 2‘50; don Pedro Santiago Gonzá­
lez 3‘00; doña Emilia Martín Alisedo 
3‘00; don Higinio Sánchez* 2‘00; do­
na Josefa Torres Díaz 2*00; don Da­
niel Puerta Pérez 1‘00; doña Auxilia­
dora López 1*00: don Augusto Vanes 
2'00: doña María Afonso González 
2*00; doña Pilar Nóbrega Navarro 
3‘00; don Leopoldo Mansito 3*00; don 
Alberto González Viera 3*00; doña 
Blanca Pérez Marrero 5*00; don Al­
fonso Rodríguez Díaz 1*00; doña An- 
lonia Arveio González 1*00; don 
Francisco Martín Díaz 0*80; doña Ci- 
priana Meneses 1*00; doña Leonor
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Wangüermeni 1‘00; don Jesús García 
Castro 2‘00.

(  C ontinuará)

Disposiciones 
Oficiales

F U E R O  D E L  T R A BA JO

(C ontinuación)

Tercero': S in  pérdida de la rtlri- 
bución y  teniendo en cuenta las ne­
cesidades técnicas de las empresas, 
las leyes obligarán a que sean respe­
tadas las festividades religiosas que 
las tradiciones imponen, las civiles 
declaradas como tales y  la asistencia 
a las ceremonias que los jerarcas na­
cionales del Movimiento ordenen.

Cuarto. Declarando fiesta nacio­
nal el 18 de julio, iniciación del glo­
rioso Alzamiento, será considerado 
además como fiesta de exaltación del 
trabajo.

Quinfo. Todo trabajador tendrá 
derecho a unas vacaciones anuales 
Telrlbuídas, para proporcionarle un 
merecido reposo; organizándose al 
efecto las instituciones que aseguren 
el rneior cumplimiento de esta d'spo- 
sicióii.

Sexto: Se  crearán las instilucio 
nes necesarias para q; e en las horas 
libres y en los recreos de los traba­
jadores, tengan éstos acceso al dis­
frute de todos los bienes de la cultu­
ra, la alegría, la milicia, la salud y el 
deporte.

Retribución, subsidio familiar y re­
tribución del frabajo. III. 1. La  re­
tribución del trabajo será de un míni­
mo suficiente para proporcionar al 
trabajador y su familia una vida mo­
ral y  digna.

2. Se  establecerá el subsidio fa­

miliar por medio de organismos ade­
cuados.

3. Gradual ' e inflexiblemente se 
elevará el nivel de la vida de los tra­
bajadores en la medida que lo permi­
ta el superior inferes de la nación.

4. E l Estado fijará ias bases para 
la regulación del trabajo, con suje­
ción a las cuales se establecerán las 
relaciones entre los trabajadores y 
las empresas. E l contenido primor­
dial Je  dichas relaciones serán, tamo 
la protección del Irabajo y su remu­
neración, como el reciproco deber de 
lealtad, asistencia y potriolismo cn 
los empresarios y la fidelidad y su­
bordinación el personal.

5. A fravés del Sindicato, el es ­
tado cuidará de conocer si las condi­
ciones económicas y de lodo orden 
cn que se realiza ci frabajo son ias 
que en juslicia corresponden ai ira- 
bajador.

6. E l Estado velará por la seguri­
dad y conlinuidad en el trabajo

7. La empresa habrá de informar 
a su personal de ¡a marcha de .la pro­
ducción en la medida necesaria para 
fortalecer su sentido de responsabili­
dad en el mi.smo, en los trabajos que 
establezcan las leyes.

E l artesanado. —IV, 1. E i arte­
sanado— herencia viva de un glorio-i 
so pasado genial—será fomentado 
y eficazmente protegido por ser pro­
yección completa de la persona hu­
mana en su trabajo y suponer una 
forma de produccción iguolmenre 
apartada de la concentración capiia-- 
lista y del gregarismo marxista.

E l trabajo agrícola. V. Primero; 
Las normas de trabajo en la empresa 
agrícola se ajusfarán a sus especia­
les características y a las variacio­
nes inipuesías por la naturaleza.

Segundo: E l Estado cuidará e.s-
pecialmenle la educaciam técnica del 
productor agrícola, capacitándole pa­
ra realizar rodos los trabajos exigi­
dos por coda unidad de explotación.
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Tereco : Se  dispÜnarcíii y revalo- 
rizarán los precios de los principies 
productos, a fin de asegurar un be­
neficio mínimo en condiciones nor­
males al empresario agrícola, y en 
consecuencia, exigirle pnra los tra- 
bajadores jornales que les permitan 
mejorar suS condiciones de vida.

Cuarto: Se  tenderá a dolar ca­
da familia campesina de una peque­
ña parcela, huerlo familiar, que le 
sirva para atender a sus necesidades 
elenieniales y ocupar su actividad en 
ios días de paro.

Quinto: Se  conseguirá el embe­
llecimiento de la vida rural, perfec­
cionando la vivienda campesina y 
mejorando las condiciones higiéni­
cas de ios pueblos y caseríos de E s ­
paña.

Sexto: E l Estado asegurará a los
arrendatarios la estabilidad en ei cul- 
i'vo de ia tierra por medio de comía­
los a largo plazo que les garanticen 
contra el desahucio injustificado y les 
aseguren la amortización de las me­
joras que hubieren realizado en ei 
predio. E s  aspiración del Estado ar- 
biliar los medios conducentes para 
que la fierra, cn condiciones justas, 
pasen a ser de quienes directamente 
la explotan.

Los trabajadores del mar. VI. P r i­
mero: E J Estado atenderá con me- 
xinid soliciiud a los trabajadores del 
mar, dotándoles de instiluciones ade­
cuadas para impedir la depreciación 
de la mcrcaucíd y fa.¡litarles el acce­
so a ia propiedad de los elementos 
necesarios para el desempeño de stt 
profesión.

Magistratura del trabajo. VI!. P r i­
mero: Se  creará una iiiicva niagis-
iralura del trabajo, con sujeción al 
principio de que esta función de jus- 
iicia corresponde ai Estado.

E lcap ila '. Vlil. Primero: E l ca­
pital es un instrumento de la produc­
ción,

Segundo: La Empresa, como uni­

dad productora, ordenará los ele­
mentos que la integran¡cn una jerar­
quía que subordine los de orden ins­
trumental a los de categoría humana 
y todos ellos al bien común.

Tercero: E l ¡efe de la Empresa 
asumirá por sí la dirección de la m'vS- 
má, siendo responsable de ella ante 
el Estado.

Cuarto: E l beneficio de la Empre­
sa, atendido un justo ínteres de capi- 
t .1, se aplicará con preferencia a la 
formación de las reservas necesarias 
para su estabilidad, al perfecciona­
miento de la producción y ai mejora­
miento de las condiciones de trabajo 
y'vida de Ins trabajadores.

E i crédito. IX. Primero: E l cré­
dito se oidenará cn forma que, ade­
más de atender a su cometido de de­
sarrollar ia riqueza nacional, contri­
buya a crear y sostener el pequeño 
patrimonio agrícola, pesquero, indus­
trial y comercial.

Segundo: La  honorabilidad y  la 
confianza basadas en la competencia 
en el trabajo, constituirán garantías 
efectivas para la concesión de crédi­
tos. E l Estado perseguirá implaca- 
blemenle todas ¡as formas de usura.

l.os seguros sociales. X. Prime­
ro: La  previsión proporcionará al 
trabajador la seguridad de su ampa­
ro en e) infortunio.

Segundo. Se  incrementarán los 
seguros sociales de vejez, invalidez, 
malcriiidad, accidentes del trabajo, 
enfermedades profesionales, tubercu­
losos y paro forzoso, tendiéndose a 
a la implantación de un seguro total. 
De modo primordial se atenderá a 
dotar a los trabajadores ancianos de 
un retiro .suflcieiiic.

Las huelgas. La disminución de 
rendimiento y [a iniciativa privada. 
XI. Primero: La producción nacio­
nal constituye una unidad eco­
nómica al servicio de la Patria. E s  
deber de todo español defenderla, 
mejoraria e incrementarla. Todos los
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factores que en la producción inter­
vienen quedan subordinados al su­
premo interés de la nación.

Segundo. Los actos individuales 
o colectivos que de algún modo tur­
ben ia normalidad de la produc­
ción o alerten contra ella serán con­
siderados como delito de lesa Patria.

Tercero: La disminución dolorosa 
del rendimiento en el trabaio habrá 
de ser objeto de sanción adecuada

Cuarto: En  general, el Estado no 
será empresario sino cuando falle !a 
iniciativa privada o lo exijan los inte­
reses superiores de la nación.

Quinto: E l Estado por sí o tra­
vés de sus Sindicatos impedirá toda 
competencia desleal en el campo de 
la producción, así como aquellas ac­
tividades que diflculien la economía 
nacional, estimando en cambio nor­
mal establecimiento o desarrollo de 
cuantas iniciativas tiendan a su per­
feccionamiento.

Sexto: E l Estado reconoce la ini­
ciativa privada como fuente fecunda 
de la vida económica de la nación.

La familia.“ X II 1. E l Estado
reconoce y ampara la propiedad pri­
vada como medio natural para cum­
plimiento de las funciones individua­
les, familiares y sociales. Todas las 
formas de propiedad quedan subor­
dinadas al interés supremo de la na­
ción, cuyo intérprete es el Estado.

2. E l Estado asume la tarea de 
multiplicar y hacer acsequible a todos 
los españoles las formas de propie­
dad ligadas vitalmente a la persona 
humana; el hogar, familia, la heredad 
de la tierra y los inslrumentss o bie­
nes de trabajo para uso cotidiano.

3. Reconoce a la familia como cé­
lula primaria natural y fundamento de 
1a sociedad y, al mismo tiempo, co­
mo institución moral dotada de dere­
cho inalienable y  superior a toda ley 
positiva. Para mayor garanlía de su 
conservación.y conlinuidad se reco­

nocerá el patrimonio familiar inem­
bargable.

E l Sindicato único y vertical.— XIII. 
—1. La organización nacional sin­
dicalista del Estado se inspirará en 
los principios de unidad, totalidad y 
jerarquías.

2. Todos los factores de la eco­
nomía serán encuadrados por ramas 
de la producción o servicios en S in ­
dicatos vetiicales. Las profesiones li­
berales y técnicas se organizarán de 
modo similar, conforme determinen 
las leyes.

3. E l Sindicato vertical es una 
corporación de derecho púbiics que 
se constiluye por la integración en un 
organismo unitario de todas los ele­
mentos que consagran sus ad ivida- 
des al cumplimienlo del proceso eco­
nómico dentro de un determinado 
servicio o rama de la producción, o r­
denados jerárquicamente bajo la di­
rección del Estado,

4. Las jerarquías del Sindicato 
recaerán necesariamente en militan­
tes de Falange Española Tradiciona- 
lista y  de las J. O. N. S .

Quinta. E l Sindicato vcrlical es 
insirumenío al servicio de! Estado, a 
través del cual realizará principal­
mente su política económica. Al S in ­
dicato corresponde conocer los pro­
blemas de la producción y proponer 
sus soluciones, subordinándolas al 
interés nacional. E l Sindicato verti­
cal podrá intervenir por medio de ,ór­
ganos especializados en !,a reglamen­
tación, vigilancia y cumplimiento de 
las condiciones de trabajo.

Sexta. E l Sindicato verf'cal po­
drá iniciar, mantener o fiscalizar or­
ganismos de investigación, educa­
ción moral, física y profesional, pre­
visión auxiliar y los de carácter so­
cial que interese a los elementos de 
la producción.

Séptimo. Establecerá oficinas de 
colocación para proporcionar empleo
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al trabaiador, de acuerdo con su ap- 
lirud y mérilos.

Octavo. Corresponde 0 los S in ­
dicatos suministrar al Estado los da­
tos precisos para elaborar las esta­
dísticas de su producción.

Noveno. La ley de sindicación 
determina la forma de incorporar a la 
nueva organización las actuales aso­
ciaciones económicas y profesiona­
les.

Los Irabajadores españoles en el 
extranjero.—XIV . Primero. E l Es- 
todo dictará las oportunas medidas 
de protección dcl trabajo nacional en 
nuestro territorio, y mediante trata­
dos de trabajo con otras potencias 
cuidará de ampar la situación profe 
sional de los trabajadores españoles 
residentes en el extranjero.

Ante la heroica tarea mililar.— XV. 
Primero. En  la fecha en que este 
fuero se promulga España está em­
peñada en una heroica tarea militar 
en la que salva los valores del espí­
ritu y  la cultura del mundo a costa 
de perder buena parte de sus rique­
zas materiales.

A la generosidad d¿ la juventud 
que combate y  a la de España misma 
ha de responder abnegadamente la 
proaucción nacional con iodos sus 
elementos.

Por ello en esta carta de derechos 
y deberes dejamos aquí consignados 
como más urgente c ineludible ios de 
que aquellos elementos productores 
contribuyan con equitativa y alegre 
aportación a rehacer el suelo español 
y las bases de su poderío.

La juventud combatiente a los pues 
tos de trabajo .-XV I. Primero: E l 
Estado se compromete a incorporar 
la juventud combatiente a los puestos 
de trabajo, de honor o de mando, a 
tos que tienen derecho como españo­
les y  que han conquistado como hé­
roes^__________________________________

P lu m a s estilográficas
Dedes 2 pías. Castillo. 44

SECCION A D M IN IS T R A T IV A  

D E  P R IM E R A  E N S E Ñ A N Z A
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

Por el Rectorado se concede ocho 
días de licencia a las maestras de la 
Escuela nacional de niñas de E l P a ­
so núm. 2, y a ia de la Corujera, en 
Santa Ursula D.® Concepción Pene- 
do Pérez y D,® Candelaria Afonso 
López, respectivamente.

E l Alcalde de Icod, participa que la 
maestra de Las Cañas, doña Marga­
rita Rodríguez Fumero se reintegró a 
su destino en 28 del pasado mes de 
Marzo.

Ha presentado expediente de susti­
tución pqr imposibilidad física, el 
maestro efe la Escuela mixta de La 
Caridad, en Tacoronte, don Alfredo 
Mederos Cruz.

Con fecha 1.® del actual ha loma­
do posesión de la Escuela nacional 
de niños de Buempaso, don Eduardo 
Puerta Pérez, que lo era de Las Mer­
cedes.

Ha renunciado la interinidad de la 
Escuela de Santiago del Teide, don 
josé Mendoza Alamo a causa de en­
fermedad.

D,® Ascensión Domínguez Figue- 
ras, maestra de la Escuela de Tosca 
de -'•an Antonio, en la Matanza de 
Acentejo, ha solicitado la excedencia 
por más de un año y menos de dos.

Por el Rectorado se concede 80 
días de licencia por maternidad a la 
maestra de San  Isidro, doña Rosario 
González Ramos.
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C a l l e  C a s t il l o , 44 T e l é f o n o , n ú m . 88
SA N T A  C R U Z  D E  T E N E R IF E

Establecimiento editorial, edición de revistas y 
periódicos.

Trabajos comerciales de toda clase: Tarjetas de 
visita. Memorándums, Facturas, Recibos, Talo­
narios, Cartas, Participaciones de enlace, etc. 
Esta Casa cuenta con excelentes tipos de letra 
para la confección de todo lo que se le encargue 
No deje de visitarlos y se convencerá de 
que son los más modernos talleres de todo el 

archipiélago

Asimismo se encarga de encuadernar cualquiet 
clase de trabajo referente al ramo

0 5 .

Maestr Nacional de
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