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Impuesto de utilidades.
T ie m p o  h a  soportam os c o n  d is g u e fo ,-á  la 

fu erza , e l o d ioso  im puesto  d e U tilid a d e s, que 
m erm a nu estros red u cid o s su e ld o s, escasos 
p a ra  a te n d e r  las n e cesid a d es d e  la  v id a . N u e s­
tra  c lase , por los m u ch os se rv ic io s  que a l E sta­
d o  p re sta , d ig n a  es d e  q u e  en  e lla  s e  fijen  los 
P o d e re s , tratan do d e  m odificar ta i im puesto. 
A  ese  fin d irig im os la  E x p o sic ió n , q u e  p ubli­
cam os más ab ajo , a l excelen tís im o  señor m inis­
tro  d e  H acien d a , esp eran d o  a tie n d a  nu estras 

ra z o n e s  y  ru e g o s y  m ejo re  n u estra  situ ació n , 
acord án dose d e  nosotros en  la  p róxim a co n ­
fe c c ió n  d e  lo s  p resupuestos.

P e ro  p a ra  q u e  surta los e fe cto s  q u e d esea­
m os, es n ecesario  q u e  todo e l personal s e  p re s­
te  á  firm ar la  E x p o sic ió n  y  v a y a  n u trid a  d e  fir 
m as, q u e re v e le n  al señ or m inistro la  poderosa 
fu erza  q u e tenem os y  los vo tos q u e  re p re se n ­

tam os; b ien  en ten d id o  q u e si á  algunos, d e  m o­
m ento, no le s  a fe cta  e l  im puesto  d e  que se  tra ­
ta , le s  p u ed e a fe cta r  m ás a d e la n te , y  otros, 
m ás a fortu n ad os, q u e d isfru tan  su eld os e le v a ­
dos, p restarán  un b u en  se rv ic io  a l com pañ e­
rism o y  á  los n ecesitad o s, aso cián d o se á una 
o b ra  com ún  y  d e ju stic ia .

P o r  las  lín eas, o ficin as y  e s ta cio n e s circu lará  
esta  E x p o sic ió n , p ara  q u e  n a d ie  quede sin fir­
m arla:

« E x c m o . S r .:

D ife re n te s  v e c e s  hem os a cu d id o  en  súplica 
á  ese  M inisterio p ara  q u e  s e  h ic ie ra  c a rg o  de 
las  co n d icion es e s p e c ia le s  e n  q u e se  halla 
n u estra  num erosa c la se , o yen d o  d e  la b io s  de 
sus a n te ce so re s frases q u e  re v e la b a n  la  razón  
q u e nos a siste  en  lo  q u e vam os á  exp o n er, si 
b ie n  in v ocan d o  la in ta n g ib ilid a d  d el p re su ­
p u esto  y  razon es d e E stado q u e  no a ce rtá b a ­
m os á  ex p licar  ante e l  p rim er d eb er d el E sta ­

do: la  vida d e  su.s ciu dad an os, sin  la  cu a l poco 
p u ed e  im p ortarles la  v id a  d e  aq u él con todos 
los d e re ch o s  q u e p ueda otorgarnosr, si nos falta 
e l  p rim ero  y  tiene q u e  r e g ir  á  un pu eb lo  de 

m oribundos, cu y a  e x iste n c ia  d e b e  ser a n terio r 
y  p rim ordial á  la  d e l E stad o , n a cid o  d e  é l y  
p a ra  e l  p u eb lo , y  no e l pu eb lo  p ara  aquél.

A  p esar d e  tod o , su s a n teceso res prom etían­
n os p ara  lo  su cesivo  m od ificar las  ca u sa s de 
n u estro  m alestar, en  arm onía con  n u estras as­
p ira c io n e s , y  h ora  es y a  d e  q u e a q u ella s  p ro ­
m esas incum plidas é  ilu sio n es fa llid as se  c o n ­
v ie rta n  e n  a lg o  d e  realid ad , si no p o r lo o frecí 
d as , por lo  razon ables y  ju s ta s  (com o nos han 
d eclara d o  d iferen tes v e ce s), y  com o se g u ra ­
m en te las con siderará  V . E. tam b ién  e n  su a lto  
criterio .

E l  im puesto  d e  U tilidades pesa  sobre nuestra 

c la se  d e  u na m an era irre g u la r , pues ap arte  de 
e x istir  e l m ism o tip o  d e d escu en to  sobre todos 
los su eld os, a lto s y  bajos, uniform idad d e  cri­
te r io  que no  e x iste  e n  los em pleados d e l E sta ­

do; ap arte  tam bién lo irriso rio  d e  llam ar u tili­
d ad es á  los sueldos d e  1.600, 2.000 y  hasta 
4  000 p esetas, que no  lle g a n  á  cu b rir  m ate ria l­
m en te  las  n e cesid ad es, sobre todo los e m p lea ­

d os q u e  d isfru tan  un su eld o  in ferior á 2.000 pe 
se ta s , com o hubo d e  re co n o ce r  siendo m in istro  
e l E xcm o. S r . D. José E ch e g a ra y , q u e d e c ía  en 
e l C o n g re so  q u e ese  de.scuento supon ía  para 
m u ch os las  patatas y  e l pan q u e se  a rreb atab a  
d e  la  m esa á  nuestra m odesta c la se , aném ica  

y  e scro fu lo sa  por fa lta  d e  e lem en to s d e  v id a , 
pue.sto que no se  trata y a  casi d e  q u e las .subsis­

te n c ia s  e s té n  caras, sin o  d e  faltR d e  d in ero  
p ara  com prarlas, com o podríam os prob ar con  

e jem p los arran cad os d e  la  rea lid ad  é hijos de 
la  e x p e r ie n c ia , que n o s h a ce  v e r  lo  duro que 
es d espren dern os d e  las  10 ó 12 p esetas m en ­
su a les, q u e , á  títu lo  d e  utilidad , nos arreb ata  
el E stad o , cu an d o  nue.stros h ijo s  v a n  d escalzos. 
T rab aja d o res h a y  que, exentos- d e  ese tributo, 
h allan , sin em bargo, m ás rem u n eració n  á  sq

trabajo. ¿Será p o r los procedim ien tos que em ­
p lean  p ara  que m ejor a tien d an  sus quejas? N o 
podem os cre e r , e x ce len tís im o  señor, q u e se 
a tien d a  ú n icam en te  a l q u e  em plea p ro c e d i­
m ientos ra d ica les  p ara  h a cerse  o ir, p u es si a sí 
fu ese , n u estra  sufrida y  lab oriosa  c la s e  podría 
c re a r  un co n flicto  d e  la  im p ortan cia  q u e supo­
n en  60.000 a g e n te s  q u e  in te rv ie n e n  en  e l m o­
vim iento  co m erc ia l é in d u stria l, y  q u e en  un 

solo  d ía podrían p ara liza r, p o r lo m enos, la  m i­
tad  d e l m ovim iento n acio n al, y  eso  está  tan 
le jo s d e  n u estro  ánim o, com o seguros d e  hallar 
ju stic ia  en e l  d e  V . E.

A p a rte , p ues, d ecim os, todas esas razone.s y  
la  d e  q u e esas u tilidad es no ex isten , y a  que 
nuestros sueldos h a ce n  e l  o ficio  d e  co n serva r 
e l v ig or, la  fu erza y  e n e rg ía  (si b ien  d e fic ie n ­
tem ente) d el sujeto q u e tra b a ja , es la  rep ara­
ció n  co n tin u a  para poder trab ajar, es lo  q u e en 
las so cied ad es e r ile s  e l a lim en to  que se  da á 
los serv id o res, y  á  fe q u e p referib le  e ra  nos d ie ­
ran  e l su eld o, en  v e z  de m etálico , en  form a d e  
h a b ita c ió n  y  a lim en tos, siem p re q u e é sta  y  
ésto s  fu eran  suficientes; a p arte  todas estas ra­

zon es d e  ca rá c te r  g e n e ra l á  todo e l p ro letaria­
do, e x iste n  otras, sobre las que llam am os la 
a ten ció n  d e V . S . é  in vocam os para q u e nos 
atien d a  en  n u estra  p etición .

E stam os recau d an d o  p ara  e l  E stad o  una ren ­

ta m u y san ead a , c u y o  trabajo  in v ie rte  no poco 
tiem po a l p ersonal y  C om pañ ías, que tienen 
hasta  o ficin as d e d ica d as á  e s e  fin, las cu ales 
s e  ah orra  e l E stado, a l co n trario  de lo  q u e  o cu ­
rre  en  o tra  c la se  d e  E m p resas, e n  d on de e x is ­
ten  in te re se s  d el E stad o  q u e tiene q u e inter­
v e n ir .

T en em o s a g e n te s  q u e d efien den  en  ru ta  los 
in tereses d e  las C om pañ ías, y ,  por lo  tan to, los 
d el E stado, q u e son an exo s, sin  que é s te  nos 
co n ce d a  b en eficio  a lg u n o , cu a n d o , las  C om pa­
ñías, sin em b argo  d e  los .sueldos que satisfacen , 

d an  e l tan to  p o r c ie n to  p o r las  in cid en cias ó 
d efrau d acio n es, y  a q u él, á  p esar d e  los a rtíc u ­
los 167, 170 y  171 d e l R eg lam en to  d e  C o n tri­
bución Industrial, no  prem ia a l a g e n te , y ,  lejos 

d e  ello , tenem os q u e p a g a rle  u n  tributo in justo  
á  todas lu ces.

C on tin u am en te estam os in terv in ien d o  en  
transportes d el E stado: p ertrech os, m u n icio ­
n es, personal, e tc .  C u an d o  se  e fe ctú a n  unas 
m aniobras, a llí e stá  e l  a g e n te  ferroviario  com o 

elem en to  in d isp en sab le . E n las  g u e rra s  c o lo ­
n ia les desem peñ am os im portan te m isión ; en  
las ex cu rsio n e s d e  la  co rte , e n  todo lo  que tie ­
n e re la c ió n  con  e l E stado. E l M in isterio  de la 
G u erra , en ten d ién d olo  así, y  más ju s to  con 
n uestra c la se , ha co n ced id o  d ife re n te s  v e ce s 
c ierto  núm ero d e  cru c e s  p a ra  prem iar nuestros 
serv icios, ú n ico  m edio  que estab a  á  su  a lcan ce.

H asta e l  C ó d ig o  y  la  le y  d e  P o lic ía  y  d e F e ­
rro ca rriles  e x ig e  d e  nosotros resp onsabilid ad es 
y  d e b e re s  q u e  no p u ed e  e x ig ir  á  otras c lases, 
y  -sin em bargo, a l lad o  de los d e b e re s, ¿iio te­
nem os a lgu n o s d e re ch o s  q u e d ebían  d e  se r  co­
rre lativos d e  aquéllos?

E n  e l sentido m ism o q u e exp on em os y  d e ­
seam os, otras nacione.s, com prendiéndolo  así, 

co n ced en  sus G o b iern o s e x en cio n es y  ven tajas 
a l personal d e  ferrocarriles, d e  q u e nosotros ca- 
recemo.s, y  sin  ir  m ás le jo s, en  n u estra  ve cin a  
nación, a p arte  otras co n ce sio n es, tienen la  ley 
d el 10 de A g o s to  d e 1897.

M uchas m ás razon es podríam os exp on er 
á  V . E. en  d efen sa d e  nuestros d eseo s; pero 
bastan co n  las ex p u e sta s  para q u e , anim a­

d o V . E  d e  un g ra n  espíritu  d e ju stic ia , las 
exam in e y  trate, a l co n feccio n a r los pre.supues- 
tos, de a lig e r a r  esta  c a rg a  tan pesada, su p ri­

m iendo e l im puesto d e  U tilidade,s á  los co itos 
sueldos y  estab lecien d o  una e sca la  regu lad o ra  
en  los dem ás, ten ien do  p resen te  que la  n e cesi­

d ad  es la  q u e  nos em puja a l d irig irn o s á  V. E,, 
q u e  hasta  ahora hem os j>odidü co n ten er e l d es­
con ten to  q u e rein a en tre  n u estra  clase, ch a s­
queada e n  mucha.s o casion es, y  esperam o.s que

este m alestar no s e  trad u cirá  e n  p ro ced im ien ­
tos d e  v io len cia , q u e p u gn an  co n  n u estro  c a ­
rácter.

■;̂ Dios g u a rd e  á  V . E. m u ch os años.

E xcm o. S r . M inistro de H acien da.»

Y l f l J H N D ©
D e b e r e s .—O c u p a c io n s s  d e l fa c to r  y g u a rd a -

ag u jas .— S e rv ic io  d e  n oche , -C o n d ic io n e s  en
que p en a liza .

A n te s  d e q u e s e  p resen tase  ocasión  d e  acom ­
p añar e n  e l se rv ic io  d e  n o ch e al factor, se m e 
p rese n tó  la  ocasión  d e a p re c ia r  los d eb eres d el 
p erson al d e  la  m ism a.

L a  esta ció n  en  q u e, d eb id o  á  la  casu alid ad , 
m e en con tré, era, com o en  m i p rim era crón ica  
h ab la  d ich o , d e  e s ca sa  im portancia.

E i n úm ero de v ia je ro s  q u e á d iario partía  de 
tal estació n  no era  c iertam en te  num eroso, pero 
debido á  la irregu larid ad  con  q u e se  p resen ta­
ban por sus b ille tes , h acía  que el j e fe ,  e n c a r­
gad o  d e  esta p a rte  d el serv icio , no pudiese 
aban don ar e l d e s p ic h o  pura a ten d er d eb id a­
m ente á  la  d isposición reglam en taria  que, a l 
o b lig a rle  á v is ita r  la s  a g u ja s , le  o b lig a b a  á  d i­
vid irse  en  dos, co sa  hum anam ente im posible.

E s d e b e r  d el je fe  d e  estación , adem ás d e  a s e ­
g u ra r  debidam ent í la  c ircu la ció n  d e trenes y  
re so lv e r  las in cid e n c ia s  q u e  en  esta  p arte  se 
p resen ten  con m otivo  d e  in tercep tacion es de 
lín ea, in u tiliza ció n  d e  m áquin as, co rtes d e  t r e ­
nes, esca p es d e  va g o n es, e tc ., etc., v ig ila r , bajo 
responsabilidad  m oral y  m aterial d e  no h a c e r­
lo , todas las p artes d ei se rv ic io  en com en dadas 
á  los a g e n te s  q u e bajo sus inm ediatas órden es 

•tien e.
D e b e, p o r tant->, cerc io ra rse  d e q u e lo s g u a r  

d aag u jas h a g a n  bien las agujas-, q u e éstos no 
a b ’.n d ^ e ’! la  lim p ieza  d e  todas las d ep en d en ­
cia s  d e la  estación; q u e e fe ctú e n  con  celerid ad  
las operacion es de ca rg u e  y  d escargu e; q u e a c ­
tiv e n  las m an iob ras que re a lice n  los tren es en  
su esta ció n ; (jue e l fu n cion am ien to  d e  agu jas 
y  d isco s sea  exacto; que la  lim pieza d e  est:is 
aparatos sea com pleta.,.

L a  v ig ila n c ia  d el je fe , cuando se  e je r c e  en 
las factorías, d eb e  a lcan zar d esd e los asuntos 
m ás im portan tes q u e con e lla  se re la cio n a n  
hasta lo s  m ás nim ios é  in sig n ifican te s. D e b e  
aseg u ra rse  de que los in gresos se  h a ce n  con  la  
deb idad  e x a ctitu d  y  regu larid ad ; d e  q u e los li 
bros d e  co n tab ilid ad  se en cu en tran  al corrien  
te; d e  q u e  las m ercan cías se exp id en  con la 
p recisió n  n e ce sa ria  p ara  e v ita r  p o sib les  re c ia  
m aciones; d e  q u e se  rem itan  con p untualidad  
al se rv ic io  d e  In te rv en ció n , en  las fe c h a s  d e­
term inadas por e l  m ism o, los d e ce n ale s  d e  e x ­
p ed icion es d e  g ra n d e  y  p eq u eñ a  ve lo cid ad . He 
gad as d e  la  m ism a n aturaleza, d ecen ales de 
eq u ip a jes , b illetes reco g id o s , te le g ra fía  p r iv a ­
da y  no recu erd o  si d e  a lgu n o  m ás; d e que los 
te legram as q u e se  re c ib a n  p ara  otras esta cio ­
nes sean  exp ed idos con  la  m enor dem ora.. E n 
una p alab ra: d e l je fe  de estació n , com o d ire c ­
tor que e s  d e las d ife re n te s  o p eracio n es que 
en  u n a esta ció n  s e  rea liza n , es d e b e r  v ig ila r  
e l  m ás e x a cto  cu m p lim ien to  d e lo  ordenado 
por las m ú ltip les y  variad as d isp osicion es de 
la s  C om p añ ías, a.segurándose d ei m á s e x a c t')  
cum plim iento  d e  todas e lla s , guardan d o  p refe­
ren te  a te n ció n   ̂ la  c ircu lació n  de tren es, pro­
curan do .su regu larid ad  y  ev itan d o  retrasos, 
que pueden  o rig in a r  p erju icios d e co n sid era ­
ción  á las E m presas.

Estos d ign o s fu n cion arios no se lam entan 
d e  q u e se  les ex ija  tan escru p u losa  v ig ila n c ia , 
que tien d e á  e v ita r  accid en tes, cuando se  e je r ­
c e  en lo L on cern ien te á circu lación  d e  trenes; 
p erju icio s, cuui:do se e je rc e  en  las dem ás . ar­
tes d el se rv ic io ; 110 se lam entan d e  <jue se les 
e x ija  re.sponsabili laLles v uandu, p >r ap atía  ó 
fa lta  d e ce lo , no se  realizan  con d ebida e x a c ­
titu d  y  reg u larid ad  todas las operacion es. No, 
no es d e  esto  d e  lo (}ue se lam entan. í)e  lo que 
se  q u ejan  es d e  q u e no .se le s  d en m edios su fi­
c ien tes  para cum plir com o corresponde con la 
m isión q u e  les han señalado; d e  lo q u e se  q u e­
ja n  es d e  que se les ex ija  realizar im posibles, 
sin  d e c irle s  cóm o pueden  h acerlo ; d e  lo  que 
se  q u ejan  es d e  q u e no se  ten ga  en  cu en ta  que 
m uchas d e  las fa ltas que se o b servan  no tienen 
su o rig en  e n  la  fa lta  d e  interé.s, sino e n  las 
m alas con d icion es en  q u e tien en  que rea lizar  
e l  .servicio; de lo  q u e se quejan  es de q u e , e x i­
g ié n d o les  tal cú m u lo  de d eb eres y  d e  q u e te­
nien do  la  im p ortan cia  (jue tie n en , se les re tri­
b u ya  co n  un h a b er an u al d e  1.700 pesetas, 
com o m áxim um  a lcan zad o  á  los d iez y  seis ó 
ve in te  años y  hasta más d e  servicias; de d iez

y  seis, v e in te  ó  más añ os d e  continuo d e sg a s­
te de e n e rg ías  físicas; d e  lo  q u e s e  quejan  es 
de q u e se  les e x ija ,  para e l cu m p lim ien to  de 
su d eb er, u n  tiem po q u e  a lc a n za  com o m ín i­
mum tre in ta  y  seis h oras; d e  lo  q u e  se  q u ejan  
es d e  q u e , com o p ago  á  estos sacrificio s, se  
ve a n  p recisa d o s á  soportar in tem p eran cias d e  
c a rá c te r  de su p eriores, c u y a  su p eriorid ad  c o n ­
siste  en  haber a lcan zado  e l  p uesto  sin pasar 
por los ca rg o s q u e, com o los d e fa cto r  y  je fe  
d e  cu arta  d a s e , llev an  co n sigo  u n  cúm ulo de 
respon sabilidades q u e en g en d ra n  los mucho.s 
deberes.

I N o podía suponerm e q u e fuese c ierto  q u e se 
o b lig a se  á  h a c e r  tre in ta  y  seis h oras y  m ás de 
se rv ic io  á  ser hum ano a lgu n o . N o son cosas éstas 
qu e p u ed an  pasarse á  c re e r  m uy fá c il  m ente en  
p leno s ig lo  XX, en  q u e p a re cía  q u e  h ab ía  sido 
d esterrad a  d e  una v e z  p ara  siem pre la  esclav itu d  
d e l hom b re p o r e l hom bre mismo. H a  d esa p a re­
cid o  e l nom bre, e l h ech o  su bsiste. Y a  no es el 
hom bre e l q u e com pra a l hom bre en  la  p laza p ú ­
b lica ; p ero  es lo mismo: es e l  hom bre q u e e x ig e  
á  los q u e son d e  su m ism a co n d ición  el d esem p e­
ño de u n  trab ajo  su p erio r á  la s  e n e rg ías  fisio ó- 
g ic a s  d e l in d ivid uo, por u n a sum a d eterm in ad a 
y  esca sa , que es acep tad a  p o rq u e sus n e ce si­
dades a sí lo e x ig e n . H oy no se  v e n d e  al h o m ­
b re  en la  plaza p ú b lica , p ero  tie n e  q u e e sta r  
ve n d id o  continuam ente á  su s n e cesid a d es, y  
para p o d e r a ten d er á  éstas, á las q u e desde el 
m om ento e n  q u e n ace p a re cía  d eb ía  te n e r  d e ­
re ch o , se  v e  precisado á  soportar todos los tra ­
bajos q u e se  le  ex ijan , p orq ue, s i no lo h a c e , 
otros á  su  v e z  m ás n ecesitados ó  m ás op rim i­
dos, lo  h arían.

N o es e x a g e ra c ió n  lo  que d ig o , ai in d icar 
q u e se  h a ce n  tre in ta  y  se is  horas d e  se rv ic io  
p o r a lg u n o  d e  lo s  a gen tes ferroviarios; y o  h e 
h ech o  e sas huras, acom pañando en  e l se rv ic io  
a l factor autorizado. E n tró  de se rv ic io  á  la s  
ocho d e  la  m añana; duran te  sus prim eras ho­
ras, tu v o  n e cesid a d  de a ten d er a l se rv ic io  te­
legrá fico , que no d e jab a  d e fun cion ar: eran  los 
te legra m a s d e  situ ació n  d e  m aterial, q u e se 
p asan d iariam en te  y á l a  h ora  in d icad a  próxim a­
m ente; se  en tretu vo  después en  p rep arar los e s ­
tados d e  m aterial q u e á  d iario  han d e  rem itirse 
a l se rv ic io  de .Movimiento é  in sp ecto r d e  sección ; 
en  e fe ctu a r  Jas fa ctu ra cio n es, tan to  en  g ra n d e  
com o en  pequeñ.a, d e  ias m ercan cías q u e para 
ta l fin se  le  p resen tab an ; ten ia  q u e p rese n cia r  
e l p eso  d e  las m ercan cías; h ab ía  d e  form alizar 
la  d ocu m en tació n ; p on er en  e n tre g a  las m er­
ca n cía s  que ten ía  para ser ex p ed id a s; tenia 
q u e factu rar a lg u n o  que otro  e q u ip a je  q u e se 
le  p resen tab a (éstos en  corto  n ú m ero); tenía 
q u e v e rifica r  la  en tre g a  de las m ercan cía s  r e ­
cibidas en  la  estación , p revia s  ias co n s ig u ie n ­
tes re ctificac io n e s d e  tasas, sobre todo cuando 
se  tratab a d e  m ercan cías factu rad as en  porte 
deb ido; tenía q u e ir  preparando los resúm en es 
p a rcia les de salidas, tanto en  g ra n d e  com o en 
p equ eñ a .velocidad, para h a c e r  en  su  tiem po el 
d ecen ai correspondiente; ten ía  q u e o rd e n ar  y  
re c tific a r  los p a rc ia les  d e  lleg a d a s, tam bién de 
gran d e y  pequ eñ a ve lo cid ad , para e n  su tiem ­
po ten erlos com pletos y  rem itir en  su día los 
co rresp on d ien tes d e ce n ale s ; tenia, en  fin, q u e 
re a liza r  un buen núm ero d e  o p eracio n es, in te -  
rrn m p id as por las  frecu en tes llam adas te le g rá ­
ficas y  la  lle g a d a  d e  los trenes, q u e reclam aban  
su p rese n cia  para en treg ar las  m ercan cías re -  
cibida.s y  re c ib ir  las que p ara  su esta c ió n  con ­
ducía e l tren .

E n  todas las op eraciones se in v ierten , con  
pequeñ os d escansos, todas las h oras d e l d ía , y  
cuando se  aproxim an las  fech as d e  d e ce n as , se  
v e  p recisad o  e l factor, p ara  ten erlas term in a ­
das á  su tiem p o, á  d ed icar a lgu n as horas d e  la  
n och e á  este  trabajo.

T erm in ad as las o p eracio n es d el d ía , una v e z  
suinada.slas cu en tas y  en treg ad a  la  re c a u d a ­
ción  al j e f e  d e  la  esta c ió n , si le  corresp ond e 
h acer el se rv ic io  d e  n o ch e , se  h a ce  c a rg o  d e  
la  es ta c ió n  con  igu al núm ero de resp o n sa b ili­
dades q u e  e l je fe , en  lo  co n ce rn ien te  a l se rv i­
c io  de trenes.

L a  c ircu la c ió n  d e  trenes duran te la  n o ch e 
-se a se g u ra  en con d icion es un tanto irre g u la ­
res. El se rv ic io  d e  d ía e x ig e  la  p rese n cia  de 
todo e l personal. E s co n sigu ien te  q u e para 
h a ce r  e l  se rv ic io  d e  n och e turnen e l je fe  y  fa c ­
tor con  un g u ard aagu jas; d e  .otro m odo tendrá 
e l p ersonal que h a ce r, no un se rv ic io  d e  tre in ta  
y  seis hora.s, sino un se rv ic io  continuo.

S o n , p ues, dos agen tes los que han d e  a se  
g u ra r  el se rv ic io  d e  tren es. R esulta  esto  h asta  
c ie rto  punto  fá c il cu an d o  lo.s tre n es se su ceden  
a islad am en te, m as no cuando vien en  d e dos en  
d os y  h an  de asegurarse los cam bios d e  cru za ­
m iento. ¿Cóm o se  asegu ra? C o n virtién d ose  e l
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je f e  ó e l fa cto r  en g u a rd a a g u ja s ; d ejan do ab an ­
d on ad a 1h estació n ; fa ltan d o  forzosam ente á 
lus d isp o sicio n es reg lam en tarias que ex ige n  
d el je fe  d e  esta ció n  ó el q u e h aga  su s v e c e s , 
señ a lar d esd e  e l cen tro  de Ja v ía  con  e l Ijan- 
d erín  ó  lu z  en carn ad a el cam bio de cru za m ie n ­
to  ])ara q u e, apercib ido  d e  ello  el m aquin ista, 
p o n g a  un esp e c ia l cu idado en no re b a sa r los 
p iq u etes; dejando abandon ado el ap arato  te le ­
grá fico  q u e m uy b ien  podía com un icarle n o ti­
cias q u e  se  relacion asen  Intim am ente con  la 
se g u n d a d  d e  la  c ircu la c ió n  d e  tren es.

L as m aniobras q u e los tren es que circu lan  
duran te la  n oche, verifican  en  la  e.stación, las 
rea liza  e l g u a rd a a g u jas á quien  corresponde 
e l se rv ic io  de n o ch e , ex ig ie n d o  m uchas veces 
e l  au xilio  d el je fe  ó  factor q u e se v e n  p recisa­
dos A re a liza r  las o p eracio n e s de e n g a n c h e  y  
d e se n g a n ch e  si h an  d e  a c tiv a r  la  m an iobra 
p ara  e v ita r  retrasos q u e nun ca estarían  ju stifi­
cados, con  la  in d icación  d e  la  fa lta  d e  m edios 
para p o d er e fe ctu a rla s, y a  que con tab an  so ­
lam en te con  un a g e n te , fa tig a d o  p o r e l tra ­
b ajo  ex cesivo . Esto n u n ca  es ju stific a c ió n , ni 
p u ed e d e c irse , p o rq u e no son adm isibles lus 
razon am ien to s q u e se  em plean. A d e m á s, que 
se g ú n  m e h a  dicho e l factor, cuando h a y  a g e n ­
te  q u e in ten ta  d em ostrar la  im posibilidad  de 
h a ce rse  reg u larm e n te  e l se rv ic io  en las  con d i­
c io n es indicadas, su ele  contestársele q u e otros 
h a y  q u e lo  h acen  1;!). Y  fundándose en la  sóli­
d a  a rg u m e n tac ió n  d e  (lue no fa lta  quien, dando 
pru eb as d e  un g ran  am or al com pañ ero, está 
d ispu esto  d re a liza r  trabajos q u e a g o tan  sen si­
b lem ente su s  e n e rg ía s  físicas y a  que son supe 
riores á  las  fu erzas d e  que e l  hom bre está  po,- 
seído, in d u cido  so lam en te por su m al en ten d id o 
d eseo  d e  a lcan zar d eterm in ad as m ejoras en  .su 
ca rrera , se  o b lig a  á  un buen núm ero d e  su fri­
dos a g e n te s  á  lle v a r  á  cabo su m isión, llen a  de 
resp on sab ilid ad es reglam en tarias, pero inadm i­
sibles ten ien d o  en cu en ta  la fa lta  de elem entos 
co n  q u e cu en tan  y  e l exo rb ita n te  núm ero de 
h oras d e se rv ic io  q u e  re q u ie re  su desem peño.

C ie rta m e n te  q u e no se  com prende cóm o h ay 
a g e n te  q u e  p o r vo lun tad  propia co n sien ta  su 
reb a jam ien to  y  su co n d ición  de e.sclavo, sólo 
in d u cido  p o r u n  d esen fren ad o  egoisino que le 
p erm ita  co n q u istar por tan  rep roch ab les p ro ­
ced im ien tos, un p u esto  que lle g a ría  á  co n s e ­
g u ir  a n te s  y  m ejor si se d esp o yese  de ese 
egoísm o in d ivid u al y  ap licase todo’  su in terés á 
co n se g u ir  ó  p rocu rar por todos cuan tos m edios 
estu v ie ran  á su a lcan ce , e l b ien  g e n e ra l de 
todos su s com pañ eros.

— A fo rtu n ad am en te  no son m u ch o s— d ic e  el 
fa c to r— los que asi p ien san ; p ero  los p o co s que 
son, son lo s  su ficien tes para im pedir q u e se 
nos o b lig u e  á  re a liza r  estos trabajos q u e  con ­
v ie r te  en  viejos, b a jo  sus a sp ecto s m oral y  ma 
te r ia l, á jó v e n e s  d e v e in tic in co  á  tre in ta  años.

E n  estas co n d icion es prestan  tan im portan­
te s  se rv ic io s  á la  hum anidad estos agen tes; en  
estas co n d icio n es co n trib u yen  al fom ento  de 
la  in d u stria  y  d el co m ercio ; así procuran el en­
g ra n d ecim ien to  d e  los pocos.

E l p rogreso  ha co n vertid o  en  e.scIavos del 
trab a jo  á  u n  b u en  núm ero de h om b res, que 
co n tril)u yen  al b ien estar  y  en riq u ecim ien to  de 
los gra n d es industriales y  co m ercian tes, d es­
can san d o  d oce h oras escasas, cada  dos d ías, 
po rq u e los p eq u eñ os d escan sos que tie n en  en 
la s  n o ch es d e  se rv ic io , aprovech an d o los in ter­
va los de tiem po q u e m edian d e  tren á tre n , son 
d escan so s q u e reclam a e l cu erp o  can sad o  de 
tan to  trab ajo , pero q u e d e  n ad a  sirven  debid o  á 
la  p reo cu p ació n  co n  q u e lo  practican .

E sp erem os que e l prugre.so procure y  con.si- 
g a  e l m ejoram ien to d e  todos.

Luz V e r d e .

S r .  D ire cto r  d e l H e r a l d o  d e  F e r r o c a ­
r r i l e s .

Y a  h a b rá  sabido  p o r  la  pren sa y  p o r  los 
co m p añ eros la  d e sg ra c ia  q u e  m e a c o n te c ió  el 

d ía  23  d e l a ctu a l, re fe re n te  a l robo d e  una 
c a ja  p latería , valor 4.000 p ese tas , vo lum en un 
m etro  lon gitu d , m edio latitu d  en  cu adro  y  peso 
49 k ilog ram os, c u y a  c a ja  re c ib í en  Irún  á  mi 
sa lid a  e l  d fa  22. P o r  su tam año y  m ayo r s e g u ­
r id a d  la  co loqu é en  e l vagón  co n tig u o  a l fu r­
g ó n , ce rra d o  con  can d ados esp ecia les, cu y a  
lla v e  d ep o sitó  e l gu a rd a fren o , por se r  quien 
tie n e  á  su ca rg o  d ich o  v a g ó n .

A l  l le g a r  á  M edina se  ca rg a ro n  c in c o  equi- 
p a je s , y  m e ce rc io ré  q u e .seguía la  ca ja ; c e rré  
e l  candado, e n treg an d o  la  lla v e  al e n carg ad o . 
N o  h izo  fa lta  tocar y a  e l v a g ó n  para n ad a, y 

co n  la  g ra n  con fian za d e  e sta r  á m i lad o , en 
la  m ayor p arte  de las esta cio n es me asom é á 
la  p u erta  sin  o b se rv ar  nada anorm al, hasta 
q u e  se  h iz o  d e  d ía , y  estand o firm ando la  caja 
d e  fondos d e  T o rrelo d o n es, rae dijo el gu ard a- 
a g u ja s  q u e  llev a b a  la  p u erta  d el v a g ó n  a liier- 
ta; so rp resa  g ra n d e  m e ca u só  la  fa ta l noticia. 
L o  p rim ero  que en  e l m om ento o b se rv é  fué 
q u e  la  c a ja  faltaba. F'ara ro b ar h abían  h ech o  
sa ltar e l can d ad o  co n  un trozo  de c la v ija , Lo 
p u se  en co n ocim ien to  d el fa cto r d e  se rv ic io , 
e l c u a l tom ó nota d e  m is d atos, h acien d o  sin 

d ud a lo  q u e e l caso  re q u ería , lleg an d o  á  M a­
d rid  con las  ve in ticu atro  hora.s de se rv ic io .

Ksperam o.s lle g a ra  e l señ or in sp ector p rin ­
c ip a l d e  la  exp lo tació n , nos tom ó d eclaración  
y  nos p u so  á  d isposición d e  la  autorid ad  á los

c in co  agente.s, suspendiénd onos de em pleo v 
sueldo. Com o (¡uiera (jue se han dado casos de 

m ayor im p ortan cia  y  no .se han tom ado esas 
e n é rg ica s  m edidas, llev a n d o  e l h ajiibre y  lá­
g rim as al h o g a r d e  cin co  fam ilias, c re o  no se 

ha obrad o cun calm a en este  asunto, ¡lonjiie 
d e  e.sa form a la C om p añ ía  j)ierde cin co  e m ­
pleados an tigu o s, y  lo que es más g r a v e , las

4.000 peseta.s. P ro ced ien d o  d e  o tra  form a, y  
an tes d e  d ejarn o s sin  pan, p u ed e, con arreg lo  

á  c a te g o ría s , descotitárn-islas d e  nuestros r e s ­
p ectivo s .sueldos, aun que por mis a n teced en tes 
y  e x p ed ien te  m uy lim pio d e  vein ticuatro  años 

h a  podido hasta  e l ju e z  Cüm jjrender q u e no es 
obra m ia y  si d e  bandidos que han sido eni • 

p leados ó lo son , q u e ap ro vech an  la  o b scu ri­
dad d e  la n och e, y  que sin  duda a lg u n a  lo ha­

cen  en  m archa, porque de otro m odo y o  les 
h u b iera  visto. Por últim o, q u e se nos ca stig u e  

d esjju és de descontarno.i las 4.000 ])esetas, á 
mí p o r ser resp on sab le  directc» y  á  los dem ás 
por falta de v ig ila n c ia , q u e áiem pre sería  m ?- 
nor c a s tig o  que e l d ejarn os privad os d e  pan á 
nosotros y  á  n u estras pobres fam ilias. •

Y a  v e , señ or d irecto r, todas las causas d el 

su ceso ; ah ora  esp ero  de u sted  me perdone la 
e xten sión  y  lo h a g a  p ú b lico , para e v ita r  que 

a lg u ie n  p o n ga  en  duda n u estra  con d u cta, que 
quien  m e con oce sé d esd e  lu e g o  no la  pondrá.

2 1  c o a d u c t o r  c u ^ p e a s o ,

L e o v ig il d o  Ma r t í .n S u á r e z ,
Madrid, 26 Agosto I906.

P ub licam os ín teg ra  la  carta que nos d irige  
nuestro am igo  por la  in g en u id ad  y  sen cillez  

q u e re v e la . C onocedores nosotros d e  su h o n ra­
d ez y  prob id ad  dem ostrada en  vein ticuatro  
años d e  se rv ic io , lam entam os d e todas veras 
e l p erca n ce  ocurrid.», desean do  de todo co ra ­
zón se  en cu en tre  á los culj)ables p a ra  m ayor 
esclarecim ien to  d e  la  verd ad , á tu y o  fin ro g a ­

mos á  todos los com pañ eros q u e puedan a¡x>r 
tar a lg ú n  in d icio  o  so.spechas re sp e cto  á  los 
cu lp ab les, nos lo  com un iíp ien, en  la  segu rid ad  
de q u e sabrem os h a ce r  buen uso  d e  las co n fi­
d en cias, d evo lv ien d o  la calm a á  los buenos y  
d ejan d o  c a e r  el p eso  d e  la  ju stic ia  sobre b an ­

didos q u e d esh o n ran  la  c la se  á  q u e p erten e­
cen, sea  la  que fuere.

¡ a l e r t a ,  c o m p a ñ e r o s !
H asta nosotros lle g a n  n o tic ias  de que rec-’ - 

rren  las lín eas d e  A stu ria s  y  G a lic ia  un deter­

m inado núm ero d e  a g en tes ó com isionados de 
em p resas cu y a  m isión es la  de p rocu rar la  e m i­

g ra c ió n  de queridos com pañ eros n uestros, á 
q u ien es se Ies a lu cin a, o frecién d o les , previo  
con trato  escrito , cargi)s d e c ie r ta  im portan cia 
en  los ferrocarriles de A m é ric a  y  en  con dicio­
nes m ás ventajo.sas que las q u e tien en  lus fe ­
rro ca rrile s  españ oles.

D am os la  vo z d e  a lerta  á  nuestros com pañ e- 
ro.s d e  las  re g io n e s  indicadas, que p a re ce  ser 
son las q u e  m ejores co n d icion es reú n en  para 
co n segu ir  sus p rop ósitos los com isionados á 

q u e nos referim os, porque, se gú n  n u estros in­
form es, tod as esas ven tajas que p ara  co n segu ir  
la  em ig ra c ió n  les ponen d e  re lie v e , y  aun pt*- 
r e c e  le s  dan cierto  viso d e  leg a lid a d , form ali­
zan do  al e fe cto  docum entos escrito s, quedan 

redu cid as á la  nada una v e z  se en cu en tran  en 
e l punto á d on de partieron  anim ados ¡jo rs u  

d eseo  d e  m ejorar d e  co n d ición  y  m edios de 
v id a , y a  q u e en país extran jero  n in gú n  efecto  
su rte  e l  docum en to  q u e firm aron a n tes  de 

partir.

A le rta , p ues, q ueridas co m p añ eros, y  no d e ­
ja r s e  a lu cin ar por o frecim ien tos que, por lo 
v is to , no se cum plen  y  que no tienen otra  fin a­
lid a d , a l h acerlos, que c o n s e g u ir  e l m ayo r nú? 
m ero p o sib le  de em igrante.s co n  fines pura­
m ente particu lares.

A le rta , y  no ca e r  en  la red  que se os tiende, 
y  tened en  cu en ta  que si caéis en  ella , o s en re­
d áis en  su tupido tejido, d el que no m uy fá­
cilm ente podréis d esen red aros, ya  q u e e l re ­
g reso  á n u estro 'su elo  patrio se os d ificulta con 
la  fa lta  de, m edios que con táis para su fragar 
los g asto s  de una costosa travesía.

¡A lerta , com pañeros!

N O T i e i a s  v a R i a s
F e r r o c a r r i l  do  S an tan d o r á B ilbao .

D e la lectu ra  de la  M em oria d-'l C o n sejo  de 
Adniini-<traci(')n d el ferrocarril d e  S a n ta n d e r  á 
B ilb ao , sobre e l e je rc ic io  de iq.>5 , dedú cen se 
resu ltad os en extrem o .satisfactorios y  m ejoras 
y  reform as introducidas en las líneas, q u e de 
m uestran todo e l in terés q u e in 'p i ia  e l p e r fe c ­
cionam ien to de ellos,

D a in o í la en horabuena á los accio n istas de i 
aquella  Com pañía.

F e r r o c a r r i lo s  A n d aluces .

T ie n e  algu n a im portancia la d ism in ución  de 
in g re so s ¡iroducida en  e l prim er .semestre del 
año actu a l, aun q u e Sobran fundam entos para 
c.sperar q u e .ser.l re-Cuperada hasta .íl d e  I)i- 
clem  iré, ¡m es lu í co se c h a s d e  la reg ió n  anda­
luza luiti sido m agn ificas, y  e l m ovinliento de 
tráfico  que esto  ticasim ie tien e q u e  traer co n ­
sig o  una recaud ación  su/ieHor á la  norm al en 
el período que resta  para term in ar el e jer- 
c ic i ).

I u referid a  b aja ' es d e  671.9 9 5 ,9 3  peseta.», 
y a  i|ue los in g re so s ascen d iero n  á pesetas 
10 .^5S,3 r3 ,5 5  en  e l p rim er sem estre de igo.5, 
y s ;  h.m  elei-ado á 9.086,317,62 pesetas en los 
m ism os seis m eses d e  este  aho.

A  fin de p re v e n ir  los p eligros d e d esp ren d i­
m iento en  e l profundo desm onte en  e l k ilóm e­
tro 77 de la  lín ea d e  S an tan d er á  B ilbao, v de 
g a ra n tiz a r  la  se g u n d a d  en la c ircu la c ió n  de 
los trenes, se ha transform ado en  tún el una 
parte, d e la  trich era , co n stru yén d olo  á  c ie lo  
a b ierto  en la  lo n g itu d  d e  lo o  m etros.

M uy c e rc a  d el 20 por 100 h an  m ejorado los 
productos brutos d el tráfico  obten idos en  ios 
77 k ilóm etros d el ferrocarril d e  M edina del 
Cam¡)0 á  Salam an ca, duran te  e l prim er se m e s­
tre d e J906, com parados con  ig u a l período del 
año anterior.

L a  reca u d a ció n  d esd e i .°  d e  E n ero  á i."  de 
Ju lio  d e  e-,te añ o , se e le v a  á  571.510 ,8 9  pese­
tas, contra pe.setas 465.800,82 en ig u a l periodo 
d el año anterior, ó  sea  una m ejora 105.710,07 
pest tas que co rresp o n d e á  un aum en to  de 
2 .751,93 por kilóm etro.

E l 28 d e l p asado lle g ó  á e sta  co rte  e l d ir e c ­
tor t!e ios ferrocarriles del N orte  Sr. W uldm ann, 
d e  re g re so  d e  su ex cu rsió n  por la nación  v e ­
c in a .

C on  este  m otivo , el p erson al d e  d icha Com - 
pañía se ha d ed icad o  y a  á dar rienda .suelta á 
sus fantasías, y  son  m uchos los ca n a rdi que 
se  han propalado, resp ecto  á  la fe c h a  en que 
sé  d afán  los auin em os d e sueldo y  la  m ayor ó 
m enor amplitu-1 d e  los mismos.

D e  c re e r  es (¡ue se  p: eo  upará e l S r  W ald - 
inanii de cisuiicu tan im p o ita o te , y  de c r e e r  es 
que, dado el aum en to d e in greso s q u e en  d i­
c h a  Coni|)afiía se  o b serva , los co n ced erá  m ás 
am plios ()ue en  a n terio res añ os, á  fin d e  que 
lio  tom e m ás cu erpo d e  lo (¡ue v ie n e  tom ando, 
la  di'siiu.sión y  fa lta  de entusiasm o d e l personal 
d e  d ich a  Em presa.

D e  V a llad o lid .

Ki día 4  d el pa.sado se  reunieron 40 socios 
d el C en tro  O b re ro  F erro viario  d e aq u ella  ca p i-  
i a ‘, á  lin d e  ce le b ra r  un m odesto b an qu ete en 
la  f o m la d e la  estación , p ara  conm em orar la 
in aiigu iacló n  d el n u evo  lo ca l (C am pillo, nú- 
in ir.) 6, p rin ci])al), e fe ctu ad a  e l d ía  5 d el 
mismo.

R ein ó  m ucho en tusiasm o, q u e vin o  á  a u ­
m entarlo la noved ad  d e  se r  la  fiesta  onom ásti­
ca  d e  doña M aría S an to s, esp osa  d el popular 
fon d ista  D. San tos Bueno, en cu yo  obseíjuio se 
ce leb rab a  una seren ata  que am en izó  e l acto .

E n nom bre d el C en tro  O b re ro  F e rro v ia rio  y  
d esde estas colum nas, re ite ro  las m ás e x p r e s i­
vas g ra c ia s  á los am igos citad o s por lo bien  
q u e nos sirv ió  e l m odesto  banquete, que p ara  
los a sist -ntes tie n e  la im p ortan cia  d e  co n m e­
m orar una fec h a  d e  m ejoram ien to y  progreso  
d el C en tro  ferroviario .

E l n u evo  loca l, á c u y a  in au gu ració n  a sistie­
ron  más de 600 person as, es esp acioso, d e co ra ­
do y  am ueblado con  g u sto .

KI laureado orfeón  P in cian o  .se o frec ió  g e n e ; 
rosam en te á so lem n izar la  ve lad a, dejan do oir 
sus a le g re s  notas.

L a  ju n ta  d ire c tiv a  d e l e x p re sa d o  C en tro  me 
e n c a rg a  eje las más ex p re siv as g ra c ia s  á  todos, 
y  m uy esp ecia lm en te al d irector d e  la  ron d a­
lla  por su valiosa co o p era ció n  á tan solem ne 
fiesta . A  a lladolid , 7 A g o s to . —  Corresponsal,

Tranvía d e  V a le n c ia  á  N a a a re t.

E l trazado de e s te  tran v ía  p royectad o  para 
com un icar V a le n c ia  con  e l p u e ito  del G ra o  y  
su s poblaciones m arítim as, m ide u n a lon gitud  
d e  5 .9 16  m etros, y  a rran ca  d e  los so lares de 
S an  F ran cisco , llegan d o  á  Poblado d e  M onte 
O lív e te , desarrollan do d esp u és por la  c a rre te ; 
ra  hasta  N aaaret, cu y a  oallp M ayor re co rre  en 
tuda su lon gitud, y  term inando en  la p la y a .

L os trabajos de co n stru cció n  d el ferro carril 
d e  •- illacañ as á Q uin tanar, se han em prendido

avaiiz;*n rápidam en te; y a  están  exp lan ados 
d iez kilóm etros, y  tan pronto com o esté  term i­
nada la  exp rop iació n  en  V illacañ as, se ve rifi­
cará  la  ex p lan a ció n  con  objeto  d e a b rir  á  la 
exp lotación  en  N o viem b re  e l prim er trozo, e n ­
tre V illacañ as y  F ad riq u e .

P ara  el efecto, se  están  co n stru yen d o  todos 
los puentes cuyats tram os m etálicos, p ro ced e n ­
tes de A.sturias, h an  etnj)ezaclo á l le g a r  á A l i ­
can te, y  está  en carg ad o  á  B é lg ic a  e l m aterial 
m óvil.

Es d e  notar q u e la  E m p resa  no tie n e  aún la  
co n cesió n , lo que prueba la  fe q u e tie n e  en el 
n egocio, y  la  a c tiv id a d  de su in g e n ie r o y  con ­
cesion ario  I). C ijiriuno T e je r o .

P.l pueijio de O u in ta n a r su ben cion a la obra 
en 15 .000  duros.

N u estro  estim ado  com pañ ero  D. V ícto r  K uiz, 
je fe  d e estació n  d e  V illiifran ca, ha teo id o  la 
d e sg ra c ia  d e  p erd er á su si. ñ or padre D . P r i­
m itivo  Rui/, Ó vifeJo, e x  je fe  d e estació n  ju b i­
lado, q u e cu iitaba sesen ta  y  cu atro  años de 
edad,

D e  todo corazi'm nos asociam os al ju s to  d o ­
lor q u e tan sen siiile  pérdid.a proporciona, d e ­
seán dole la n e ce sa ria  re sig n a ció n  para su ­
frirlo.

S e  nos com un ica  que en  las proxim idades 
de A s to rg a  tuvo  ia  d esg ra cia  d e ser arrollado 
por un tren e l d ia  27 d el pasado A gosto , m ies 
tro  estim ado am igo y  com pañero í) . ju lio  t!er- 
n án d ez de L e ó n , <jue prestaba sus serv icios 
en  la  In sp ección  p rin cip a l, com o em pleado 
auxiliar.

En la  plenitud d e la v id a  ha arrebatad o  la 
m u e it :  la  exi.stencia d e  tan estim ado am ig o , 
herm an o de un qu eri 1) coaip añ ero  q u e vien e 
trrbaian do genero.sam ei.te ¡,or la idea q u e per- 
•seguiinos.

P or .si la  ¡larticip ación  q u e tom am ds en su 
dolor y  en e l d e  su u preciab le fam ilia, le sirve  
d e  a lg ú n  co n su elo , exteriorizam os nuestros 
sentim ientos.

A  n uestro  estim ado am igo L e ó n  H ernández 
d e  L eón y  fam ilia , les deseam os la re sig n a ció n  
n e cesa ria  p ara  so b re lle v a r e l n atu ral dolor qué 
les a llige .

R A D 'C A L IS M O S
E stos ferroviarios rad ica les me h acen  m u­

ch a  g ra c ia . C a p a ce s  serian  ello s de ir á  ia 
h u e lg a , d e  co n clu ir  por la fu erza  con lo que 
l 'a  nan e x p lo ta ció n , d e  p o n er fin d e  una vez 

p ara  siem pre co n  las dem asías d el cap ita l, Con 
la  tiran ía  y  d espotism o de los q u e , in vestid o s 
d e  autorid ad, h acen  uso  de e lla  con  torpes fi­

nes y  con  p erv e rsas  in ten cion es. S i los oís, d i­
réis que son su perh om bres, d e  coraz<’)ñ va lie n ­
te, d e  va lo r  probado. P ero reir.se  con m igo, esa 
v a len tía , ese va lo r  es d i  pu ertas aden tro, que 
y a  se  cu idan  e llo s, y  no poco , q u e no tras­
c ien d an  al e x te r io r  sus r.-idicalismos. S o n  rad i­

ca le s  e n  e l rin cón  d e  la  o ficin a, en  el furgón, 
en  e l g a b in e te  te legrá fico , p ero  son los m is­
mos que h um ildem en te se  d escu b ren  an te  e l 
je fe , con  más viso  d e  adulación v sfeñvilísnio 

que de aten ción  respetuosa. P ero  no  hem os de 
extrañ arn o s, porq ue d e ese  m al p ad ecen  la 
inm en sa m ayoría de los esp añ o les.

A ;[uí, en  c u a n t i  ten e.n os un in sp ecto r que 
nos a tro p ella , un je fe  q u e nos exp lota  ó una 
C om pañ ía q u e “"alte á  lo poco  que nos co n ced e 
en seguida nos levantam os y  ponem os coto 
t i l  dem asía.

E so  no lo harem os, u n irm s cuando ayu d a  
se no.s pide y  cu an d o  n uestro  concurso  se so­

lic ita , tam poco, aban don ar á  Jos que tom an á 
su c a rg o  este  ó e l otro  com etido c u y a  so lución  
nos in terese; eso  .sí, p on er in co n ven ie n tes á 
tod o  b ajo  e l p retexto  d e  que las m edidas han 
de ser ra d ica les  tam bién y  ad u lar servilm en te 

a l m ism o tiem po que d espellejam os co b ard e­
m ente a l je fe  q u e noá atropella .

S o n  terrib les estos rad ica les españ oles, y  en 
p a rticu lar  estos rad ica les ferroviarios.

A s í  estam os d e  horros y  lucidos.

(Clasificaciones,
I.a n u ev a  clasificación  que acab a  de d ar la 

Com pañ ía del N orte  á varias d e  sus estacio n es 
e leva n d o  dos d e  .segunda á  prim era y  m uchas 
de cu arta  á te rce ra , á  la  v e z  q u e se  h an  r e b a ­
ja d o  dos d e  p rim era  á  segu n d a  y  tre c e  d e  s e ­
gu n d a  á te rce ra , se  presta á  con sideracion es 
de m uchas y  d iferen tes trascendencias.

L a  in n ov ació n  v ie n e  p reced id a  de una c ir ­
cu la r  a c larato ria  en  q u e se h ace  con star que 
ia.s esta cio n es agra ciad as en  ca tego ría , a sí c o ­
m o las reb ajad as, no disfrutarán de sus n u e ­
vas categoría.s hasta  q u e los em pleados de unas 
y  otras se  en cu en tren  en co n d icion es q u e no 
perjudiquen los in tereses d e  la  C om pañ ía ni 
d e  los a g e n te s  que eq  unas ú otras prestaran 
sus se rv ic io s ,

M irado e s te  p roceder d esd e e l punto d e  vista  
d e  ia  m ás estricta  im parcialidad, creem os un 
d eb er em itir nuestra h u m ild e opinión.

¿Q ué se propone co n segu ir  la  C om pañ ía d el 
N o rte  con  esta  clasificación ?

D ifíc il  es  co n testar, p ero  no lo  es d ed u cir 
las con.secueucias.

D e sd e  tiem jio  inm em orial, la C om pañ ía m ás 
poderosa de E sp añ a, había estab lecid o  e l ¡ire- 
c e d e n te  de c la sifica r  .su.s estacio n es por el pro- 
ducti> q u e cad a  una d e  ellas rep resen tab a; en  
e sta  ocasión  se  ha p rescin did o  d e  este  requi* 
sito  q u e lo s  em p leados an tigu o s m irábam os 
con verd ad era  ve n eración .

P a ra n g o n a rá  V illabona (A stu rias) con L u g o  
y  á  S oto  d e R e y  con A v ila ...  francam ente nos 
p a re ce  un erro r in exp licab le , (¡ue respetam os 
por no fa ltar  a l re.speto á  nuestros superiores 
(]ue lo h an  d ecretad o , ¡jero no dejarem os de 
con fesar que es absu rdo hasta la  saciedad.

V em os con  bu en os ojos el q u e se am plíen á  
och en ta  y  u n a las  tre in ta  y  ocho estacio n es
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existían  de te rce ra  c la ae , porq ue en  las ! 
cu aren ta  y  tres q u e se aum en tan h ay m ás ; 
la m p o  donde j)C«der ahip liar n u estra  hum ilde 
carrera , pero á ftier d e  sin ceros debem os e x -  i 
pdner nuestros tem ores. !

b)c los je fe s  de las esta cio n es de p rim era y  
segunda reb ajad as no d ebem os ocu jiarn os por- ' 
q u e la Coinpafú.i siem pre c e lo sa  d el p restigio  
d e  sus em pleados, no jo s  ha d e d e ja r  eu  sitúa 
ciü ij (jue pueili» Z aherir 9u d ign id ad  y  amor 
propio; pero no o cu rre  ig u a l co n  las d e  las  e le ­
vad as á tercera .

F.l subjefe q u e con  tai ca te g o ría  lle v a  tres 
d cuatro  ahos trab ajan do  con  asiduid ad  para 
co n segu ir una est.tciún de te rce ra , p osp o n ien ­
do la  tran q uilidad  y los b en efic io s in h eren tes  
d la de cu arta  c la se  en  holocau sto  a l am b icio­
nado y  justo a scen so , ha d e  ve rse  raolestadq 
con esta d eterm in ación , ínterin  no se  le  d e­
m uestre lo con trario .

f'-n las m ism as con d icion es y  con los m ism os 
derech os se encuentranlo.s je fe s  supieiueiiturios.

I3e los v ig ila n te s  je fe s  y  factu res a u to riza ­
dos m ás an tigu as, hem os d e h a ce r  cap itu lo  
uparte.

E l v ig ila n te  je fe , com o todos sabem os, es el 
verd ad ero  esclav o  en  todas las  esta cio n es que 
le  h a y .

T odo el traba'.o m aterial y  la m ayor parte 
d e  la í resp on sab ilid ad es pesan  s< 'b reé i; fo r ­
m ación d e tren es, reco n o cim ien to  d e  agu jas, 
autorizar cru zam ien tos, recon ocim ien to  d e  t r e ­
n es, reu n ión  y  e n tre g a  de m etálicos v < ajas 
d e  recau d ación , a te n d er a! p úblico, pre.sen- 
c ia r  el transbordo d e  bultos en el m uelle  d e  las 
estacione.s, á in terv en ir  ó el c a rg u e  y  d e sca r­
g u e  en  las lo ca les, en fin un cúm ulo d e  tra b a ­
jo  iinpo.siblí d e  sob rellevar, y  sin  em b argo  el 
ascenso cod iciad o  le  h ace  trab ajar y  pasar p e ­
nu rias d esd e el punt > d e v ista  econ óm ico  por 
ten er el sueldo aproxim ado de los factores, sin ' 
d is fiu ta r  otros beiio licios q u e los q u e 1 - p ro ­
porciona su e x ig u o  sueldo.

N uestra  opinión es que la C om pañ ía, a l cla- 
si'icar  esta cio n es en  es:a  ocasión , debió  h a c e r­
lo en  form a m ás e x te n s a , crean d o, no sólo 
cu a tro , sino cin co  clasi-s de est<icioiies, exclu  
yen d o  las principaic.s, apartad eros y a p ea d e­
ros, que podían equiparar.se en la  form a más 
adecuad a á l le n a r la s  as|)iraciones d e  tndos.

P ara  los su b jefes, je fe s  suplem entarios y 
je fe s  d e estació n  d e  cu arta  m ás an tiguos y 
aven tajad os las estacio n es d e  tercera , dando 
los ascenso.s con equidad  y  p resc in d ien d o 'd e  
com pad razgos.

P á r a lo s  v ig ila n te s  je fe s  y  je fe s  d e  cu arta  
q u e reu n ieran  co n d icio n es, las de esta  c a t e ­
g oría  d e  más im p artan cia, crean d o  al e fe cto  
e.staciones d e  q u in ta  clase  para je fe s  d e a p ar­
tadero y  ap eadero  y .fact.> res recién  a s c e n ­
didos.

E sta  tesis qu ed a dem ostrada h acien d o  com ­
p a ra cio n es en e.sta f<.rma.

¿P ueden  com pararse esta cio n es e n tre  sí, co ­
m o las de M anuel y M -m tesa, Q u ereñ o  y  Sa- ’ 

‘ rria , ó G om eziiarro  y  San ch id rián ? ]
D e  m anera a lgu n a M anuel, S arria  y  S a n c h i ; 

drián, d eb en  p e rte n e c e r  á  una c la se ; M onte- | 
sa , Q u ereñ o  y  Gomeznarro^ á otra.

P o d e r  c lasificarlas era  em p resa facilísim a.
R ecab ar de los resp e ctiv o s je fe s  de esta c io ­

nes una m em oria tan  e x te n s a  y  con dem ostra­
cion es com parativa.s tales, que no d ieran  lu gar 
á  dudas d e  cu áles d eb ían  o cu p ar e l cu arto  y  
cu á l el quinto lugar.

A lg ú n  je fe  de estació n , p o r un e x ce s o  d e  la ­
boriosidad, ha h e ch o  m em orias d e  esta  índole 
s in  que .se le  h a y a  tenido en  cu en ta  un traba­
jo  que á  la C o m p añ ía  le  seria  de resultados 
m uy prácticos.

F íle s e  b ien  la  C om pañía d el N o rte , se le c ­
cion an d o  la s  estacio n es en la  form a exp u esta , 
dan do los sueldos con a rre g lo  á la  categoría  
de las m ism as y  los asce n so s con  la  equidad 
m ás e.stricta posible, la  m ás ben eficiada será 
ella .

venta el Sr. Latorrv, obra de indudahíc necesidad y 
uuhdad práctica, puesto .juc da muchas facilidades, 
disiiiinuycndo errores, evitando disputas y reclam a­
ciones.

P e  la utilidad de la obra da idea el que haya sido 
I agotada la prim era edición, á pcoar de la gran tirada 
, que del mismo hizo.

S e  lo aseg u ra
U n  f a c t o r

p c B L i e a e i o N E S

Antuno d'. ferrocarritei declarado de mihdail general por 
Real orden. Afta XIV, I906.

Hemos rerib ido e! anuario de ferrocarriles, que el 
ilustrado publicista y estimado com pañero nuestro, 
D. Knrique de Latorre, ha term inado y puesto d la 
venta, con notables mejoras y ampliaciones, corres­
pondiente al año actual.

No necesita ir precedida de elogios una obra que 
viene apareciendo durante catorce años sin interrup­
ción.

Para que pueda formarse juicio más exacto de la 
im portancia de la obra, á continuación publicamos al­
gunas de las materias que contiene:

Invem iones sobre ferrocarriles, — Bibliografía de 
ferrocarriles.— Datos estadísticos de producción y co­
mercio, navegación, Correos y Telégrafos.—Noticias 
.sobre ferrocarriles y tranvías de todo el m undo.—Per­
sonal del Ministerio de Obras públicas.—Negociado 
de tráfico y aduanas.— Divisiones de ferrocarriles.— 
Capital, domicilio social y del personal de todas las 
Compañías, hasta Jefes de estación.— Estadística de 
ingresos y gastos durante los años 1904 y 1905, com ­
parados en cada línea.- -.Material móvil.— Ferrocarri­
les en construcción.—Plan de ferrocarriles secunda- 
rh>s.—Tranvías: Capital, productos, gastos, personal 
y material.—Tranvías en construcción, tarifas genera­
les de viajeros, equipajes, metálico, géneros frescos, 
comestibles y mercancías en todas las líneas.—Im ­
puestos del Tes<«-ü.- Plazos reglamentarios de trans­
porte. Extracto de cuantas leyes, decretos y Reales 
órdenes y reglamentos se han dictado sobre ferroca­
rriles el año anterior.—.Aranceles de .Aduana.—Legis­
lación general.—Ley d e  ferrocarriles secundarios.

Nuestro parabién al Sr. Latorre por h  perseveran­
cia é inteligencia con que labora, honrando la d ase  á 
que pertenecemos.

♦« *
OtM obra del Sr. I.atorre: Distanciaí k'L'mtU'icas pura vio 

til tos viojeros ton tUtiUs kthniitricos.

Tam bién hemos recibido la segunda edición de la 
obra que con el anteri r título acaba de poner á  la

El ferrocarril tranjpirenaico.

B o iir^  M adam e  27.— C o n  m otivo del pro • 
y e c to  d e  los ferrocarrile.s triiiis])irenaicos se 
han celebrado t ije r  gra n d es fiestas fran coes- 
pañola.s. B ajo  la i)rc.sideticia d e  M. Delca.s.sé 
se ha ce leb ra d a  p er la tard e un b anqu ete de 
200 cubierto.s, as.stien do  los a lca ld es fra n ce­
ses y  esp añ oles d e  la re g ió n , asi com o ios co n ­
ceja les d el d istrito  y  va rias  notabilidades de 
Barctílona.

E i p resid en te d e  la  C ám ara de C o m ercio  de
arcelona, e l a lca ld e  F u ix , e l con sejero  g e n e - 

 ̂ f  d ip utada  español Junoy, Em m a
nuel Brou.s.se, d iputado d e  F ra je s ;  el in sp ector 
g e n e ra l d e O b ras j)ub¡ica.s, M. D e lca ssé  y  
otros, pron unciaron e locu en tes discursos e» 
pro d e  la  pronta con stru cción  d o  las lín eas 
transpiren aicas.

A l  final, M. D elcassé  levan tó  su copa b rin ­
dando por la fe licid ad  de E spañ a y  F ran cia . 
Esta form ula co n stan tes vo tos por la  p rosp eri­
dad y  en gran d ecim ien to  d e  la nación  e.spañola.

T erm in ad o  su foasí, M. D.'.lcassá fué objeto  
d e  una o va ció n  entu.siasta por parte d e los 
fran ceses y  de los españole.s

Los festejos con tin uaron  en  B o u rg  M adam e 
y  lu ego  en  P u ig ce rJ á , qua estaba m ag n ífica­
m ente adornada con  banderas de am bas n a ­
cion es ,

En esta  ú ltim a población se h a  celebrado 
una brillan te  re c e p c ió n  en  el A yu n tam ien to , 
donde se en con traban  M. U hautard. d ip utado, 
p resid en te d e l C o n sejo  m unici[)al d e  Paris, 
que fué aclam ado fren éticam ente, así com o 
M. D elcassé.

_ D urante la  v is ita  ijue h ic ie ro n  á la  p o b la­
ció n , q u e lu cia  espléndidos arcos d e  triunfo 
por todas partes, las o va cio n es no cesaron.

P or la  n o ch e , las ilum inaciones resultaron 
deslum bradoras, y  las aclam acion es en honor 
de F ra n cia  y  España, d e  la unión francoespa- 
ñola y  en  fa vo r d e los ferro carriles tra n s p ire ­
naicos se  rep etían  casi sin im erru p ció n .

E n e l teatro  se  c c le iiro  una función de g a la . 
La m úsica  tocó  L a  M anell^sa  v el him no es­
pañol, que fu eron  aplaudidos con  delirio. A h í, 
M. D e lca ssé  fu é  n u evam en te  aclam ado con  e n ­
tusiasm o.

A  la  una d e  la  m ad rugad a term in aran  los 
fe.stejos en  m ed io  d e las  más nutridas aclam a­
ciones.

B ü u r g  M adam e  2 7 .— D uran te la a lo cu ció n  
i^ue ha (ironunciado en la  recep c ió n  d el A y u n  
tam iento d e  P u ig c e rd á  ,\I. C íiau la rd , presiden- i 
te  d e l C o n sejo  m unicipal d e P arís, fe lic itó  á  ' 
M. Deicas.sé p  )r h ab er solucion ado la  cu estió n  ’ 
de los ferrocarriles tran sp iren aicos O bran do 
así, añ ad e M. C h a u :a rd : «.\I. D elca ssé  fué c o n ­

secu en te  con sí m isiro, p uesto  q u e toda su po­
lítica  tuvo  por co n stan te  objeto la am eiioración  
d e  las  rel.icion es in tern acion ales, e.stablecien- 

, do tra tos de am istad con  todos los gra n d es 
pueblos^ (jue nos rod ean ; en un:i p a lab ra , la  
rea lizació n  d e  un .sueño d e  fratern id ad  u n iv e r ­
sal, q u e todos perseguim os d esd e  la  R e v o lu ­
ció n  fran cesa , y  q u e substituirá e l odioso  a r ­
bitrario  de la  fu erza en  todos los con flictos h u ­
manos.»

E l orad or d esea  q u e p or este  m edio  p o d e ro ­
so d e  cúhe.sión, que será  e l ferrocarril tra n s p i­
ren a ico , la  am istad  fran coesp añ ola  s e  fo r ta ­
le z c a  y  d esarro lle  cad a  v e z  m ás.

¡V ivas! á  P u ig ce rd á , á  F ra n cia , á  E sp añ a, y  
rep etidos ¡v ivas! á Paris, a co g ie ro n  las  p a la ­
bras do M. C hautard,

¡ C O B A U D E S !
E s in u v fre cu e n te  ei anónim o en  estas ghart- 

des Compañías.^ N o co n sen tir  a l co n sign ata rio  
ó ex p ed ic io n ario  lo q u e so licita  porq ue á  ello  
se oponen las in stru ccio n es, pues y a  ten éis 
anónim o al canto. N e g a rse  á  todo lo  q u e los 
reg lam en tos prohíben, q u e no fa ltará  a lg ú n  alm a 
ca r ita tiv a  que cob ard em en te o s d en u n cie  y  á  
v e c e s , y  esto  es lo  m ás sen sib le, e l q u e h a  e s ­
crito  e l  anónim o es un m al com pañero q u e a d i­
v in ad o  su nom bre deberíam os arro jarlo  á  pun ­
tap iés d e  en tre  nosotros.

¡Q ué asco  da un anónim o y  cóm o d esh on ra  
¡a m ano que lo  escribe! V ed  qué bien lo  d e scri­
b e  un n otab le  e.scritor á  q u ien  no con ozco  m ás 
q u e d e  sus escritos, los cu a les  adm iro:

«La jierson a q u e e sc r ib e  un anónim o no su ele  
d e s c u b r iis í  n u n ca  á  s í m ism a, n i au n  en  la  co n ­
fian za de la am istad  ó  d el amor. Q u é  p o co s in ­
d iv id u o s de los que usan tan bajos procedim ien ­
tos, h an  d ich o  a lg u n a  vez;

— ¡Y o  he escrito  un anónim o!
Y  su ele  o cu rrir  q u e los hom bres, en  e l seno 

de la  am istad, d eclaran  su s d efecto s, sus p asio ­
nes, US ca íd as. P e ro  ¿se trata d e  un anónim o? 
S o b re  e.so .se g u ard a  e l m ayor s ig ilo ...  E s q u e , 
lo  rep ito , e l escrib ir u n  anónim o d esh o n ra  
m u ch o...

M e p arece ve rlu ... N o , no puede h a ce rse  de 
otro  m odo q u e com o y o  m e lo figuro. E l que 
co m ete  tan in d ig n a  acción ,, b u sca  la soledad. 
D e  aq u ello  qiu; va  é l á h a ce r  no  d eb en  e n te ­
rarse  ni sus p adres, n i sus h ijos, n i su  m u jer, 
ni su am igo, S e  escon d e, pues, en  su h ab itació n  
com o e l crim in al en  su gu a rid a , á m ed itar e l  
crim en, á p rep ararlo  d e m odo q u e e l g o lp e  sea  
segu ro.

U n a  v e z  m editado, tom a plum a y  papel, com o 
e l asesin o  tom a e l puñal, y  se pon e á  e s c rib ir . 
D e sfig u ra  la  le tra , co n  lo cu a l o cu ita  su p e rso ­
n alidad, com o e l a.ses¡no se ocu lta  en  la  som bra 
para herir. E scrib e y  escrib e  todas las in fam ias 
qu e se le o cu rren , todas las calum nias q u e no 
se a tre v e  á  d ecir  ca ra  á cara. T.uego m ete el 
papel en el sob re. Pon e la  d irecció n  de la  carta. 
T o m a  e l som brero y  b a ja  p recijú tad am en te la  
esca lera .

E n la  exp en d edu ría  p id e  un sello.

—  t í ­

ce s e  en  la C om pañ ía, S e  lim itarán á  h a c e r  co n star Ia.s fech as d e en trada y  

salida en la  C om pañ ía y  los em ¡)ieos d esem p eñ ados, c;on in d icación  d e  la  
fech a  d el nom bram iento para ca d a  uno d e ellos y  la exp resió n  d e  no h ab er 
sufrido ca stig o s, s i así h ubiera  .sucedido.

3 4 . N in g ú n  em pleado q u e h a y a  sido separado d e l serv icio  de la  C o m p a ­

ñ ía , ó q u e vo lun tariam en te h a y a  d im itido, podrá v o lv e r  á in g re sa r  al s e rv i­
c io  de la misma, Ioí)s lic e n c ia d o s  y  los que h ayan  dim itido p or en ferm edad  
d eb id am en te justificada, para in g re sa r en  e l e jé rc ito , e tc ., sólo podrán ser 
readm itidos cuando se h a y a  acord ad o  asi al licen ciarlo s ó a l adm itirles la 
diini.sión.

II.—P er so n a l tem p orero  y  á jornal.

3 5  C om pondrán e l p ersonal tem porero  y  á jorn a l:

L os ind ivid uos adm itidos tem por.alm ente en las o ficiiias de los s e rv i­
c io s  cen tra les y  en las estacio n es para h a ce r  trabajos extraord in arios.

2.° L o s  ind ivid uos adm itidos ú prueba ó  com o au xiliares
3.° L os obreros ó mozo.s q u e form en parte de a lgu n a b rigad a  y  estén  

en cargad o s de las m aniobras d e tre n es y  v a g o n e s , d e l c a rg u e  y  d e sca rg u e  
d e  m ercan cías, d e  la  co n servación  6 lim pieza de co c h e s  y  v a g o n e s; los de 
los ta llere s, depósito.? y  a lm acen es; los cap ataces, o b rero s, guarda.® y  g u a r-  
desas d e  la  v ía  y  los trabajad ores d e  las m inas,

3 6 .  I ,o.s em pleados tem jioreros 110 deberán , por re g la  g e n e ra l, ten er 
m enos de d ie z  y  ocho años de edad ni m ás de .treinta y  cuatro . I-os a s p ira n ­
tes á  estas plazas deberán  pre.sentar los docuinento.s d e q u e se  h ab la  en 
e l a rt. i r ,  sa lvo  e l com prendido en  el núm . 6 . ' ’ d e l m ism o articulo. (Véasa  
se Apéndice núm . 7.J

3 7 .  Los q u e preten d an  p lazas de obreros ó peone.s p resen tarán  .sola­
m ente la  lib reta  d e  ob rero  ó  un certificad o  d el últim o m aestro ó am o á  quien  
h a ya n  servido, la  céd u la  pers«)nal y ,  adem ás, la  h oja  de se rv ic io s , s i han 
sido m ilitares.

3 8  Cuando h a ya  q u e cu l;rir a lg u n a  plaza v a ca n te  de em pleado tem po 
rero  en  (as óficin as ó eu las esta cio n es, ó cu an d o  el e x ce s o  J e  trab ajo  ex ija  
aum en tar el núm ero de estos em plead >s, se ped irá  a u to rizac ió n  al d irecto r  
de la 0 )mi>añía. (Véase A péndice niini 4.)

3 9 . C u an d  1 las n e cesid ad es d e l se rv ic i i lo e x ija n , los je fe s  d e  se rv ic io  
podrán to:nar los obreros y  peones rpie n ec.;siten , d en tro  de los lim ites del 
presupuesto  apn^bado.

—  9 —

d ad  llev en  co n sig o  la d estitu ció n  in m ed iata  d e l em pleado. S e  im pondrán 
p articu larm en te  a l q u e rein cid a  en  faltas por las cu ales se le h ayan  im puesto 
an tcrio i m ente otros ca stigo s, ul q u e no  ob serve  buen a con d u cta, a l que no 
dem uc.stre e l ce lo  ó cap acid ad  .suficiente y  al que in cu rra  e n  n o g .ig e n c ia  á 
pe.s.ir d e  los a v iso s y  ca stig o s ordiiiari')s que se h ayan  em pleado.

2 2 .  S a lv o  e l caso de inm ediata sep aración  por fa ltas g ra v e s , no se  a d m i­
tirá  n in gu n a prop uesta  de d estitu ció n  si no va p reced id a  d e  dos a p ercib i­
m ientos.

E l e fe cto  dol ap ercib im ien to  durará .solam ente u n  año y  cesará  si los s e r ­
v ic io s  d e l in teresad o  h an  sido satisfacto rio s en d ich o  period o, sa lvo  e i caso 
previ.sto en  e l art. 2 3 .

L os ap ercib im ien tos serán  firm ados p or e l d irecto r  de la  C om pañía.

2 3 .  N in gú n  em pleado á  q u ien  se h a y a  im puesto un ap ercib im ien to  p o ­
d rá .ser ascen dido  sino tres m eses d espu és d e  h a b er cesad o  e l e fe cto  d e éste, 

q u iere  d e cir, pasado el año d e  que habla  e l  párrafo  segu n d o  d el art. 22, con 
la  co n d ic ió n  en  e l m ism o estab lecid a.

2 4 .  Las de.stituciones ó sep aracion es .serán d ecretad as por e l C on sejo  de 
A d m in istra ció n  ó p  ir e l d ire cto r  de la  Com pañía, se g ú n  se a  de uno ú otro 
e l  nom bram iento de los em pleados.

2 5 .  L a  em b riag u ez y  las faltas de probidad eu e l s e rv ic io  serán c a s t ig a ­
das con la  d estitu ció n  inm ediata.

26 .  E n cada  una d e l.s.s d iv isio n es y  d e  los se rv icio s d e  la  i . '  d iv isión  se 
a b rirá  u n  e x p ed ien te  p.ira cad.t em plearlo, (jue co n te n g a  tod os los d o cu m en ­

tos que á  é l se  refieran , las not.is dadas p o r sus je fe s  y  la de los c a stig o s  que 
se  le  h a y a n  im puesto.

L a  prim era fa lta  g ra v e  que siga al segu n d o  ap ercib im ien to  lle v a rá  con» 
sig o  la destitu ción .

S e  en tien d e por 'a ltas g ra v e s  las que sean  castig a d as co n  re te n ció n  .sobre 
el sueldo, ó  los otros ca stigo s q u e sig u e n  á  éste  en el núm . 20 de la pre.sente 
Instritccibn.

2 7 .  Los je fes d e divisi'án y  de se rv ic io  de la  i.« d iv is ió n  y  los in sp ectores 
p rin cip a le s están  f.icultndos para im poner ilirecta in en te al personal su b al­

tern o  de la Com pañía las m ultai cu y a  cu a n tía  110 (ixceda de un día d e  haber.
N o .se im pondrán m ultas por las  fa ltas le v e s  q u e d ich o  personal pueda 

co m eter; jiero  éstas serán objeto  de rep ren sio n es v e rb a le s  ó escritas y  de 
cartas d e  cen su ra , llevan d o  noca d e  u n as y  otras, á  los e fe cto s  q u e s e  indi­
ca n  e n  los s ig u ien tes párrafos:

Ayuntamiento de Madrid



H E R A L D O  DE FERROCARRILES

C o lo c a  e l  sello  a l sobre y  se  d irige  a l correo. 
A l  l le g a r  á  é l  m ira á  un lad o  y  á otro.

- ;M e v e rá  m i víctim a?
A u n q u e  le  v iera  su v ictim a, nada so sp ech a ­

ría, p o rq u e ¿qué tie n e  d e ex tra ñ o  e l ech a r  una 
ca rta  a l correo?

P ero  é l no se  h a c e  esta  reflex ión . E stá m uy 
n ervioso  ¡com o si fuera  á  c la v a rle  por la  esp al­
da un puñal á  un hom b re!... P o r  ú ltim o, se d e­
c id e ...  ¡Y a  e stá !.,, E l asesin o  ha com etido  su 
delito... e l ladrón  h a  robado.,.

P ero  ¡lü que son las cosas! E l q u e  rec ib e  el 
anónim o es u n  hom bre d e  sen tido  com ún; co ­
m ien za  á  le e r  y  á  la  prim era calum nia, a l p ri­
m er insulto, b u sca  la firma; no la  h a lla  y , tr a n ­
qu ilam en te, rom pe e l anónim o.

E s la  pen a q u e, en  e s te  m undo, .sufren los 
e n te s  q u e e scrib e n  anónim os; deshonrarse á  si 
m ism os, porque la  a cc ió n  villan a  la  com eten 
por com pleto, y  no  co n segu ir  e l resu ltad o q u e 
s e  proponían.

P e ro  m u ch as v e c e s  p rod u ce su e fe cto , y  el 
anónim o leva n ta  recelo,s en  las familia.s, y turba 
la  p az y  e l  so sie go  del h o g a r  dom éstico.

¿Q ué m erece e l  que villanam ente^y á  tra ición  
co m ete todos estos trastornos? ¿No es c ierto  
qu e a u n q u e la  socied ad  le  escu p iera  a l rostro no 
haría  nada de más?

¡P ero  cu alq u iera  sabe quién  escrib e  un a n ó ­
nim o!,..»

D e sg ra cia d a m en te  p ara  nosotros son pocos 
los hom b res d e p e so  q u e arrojan  e l anónim o.

B O L E T ÍN  D E  F A L T A  

S u M c r t p io f  núm>

No he recibido el número correspon­

diente al día de de 1906.
(Firma.)

B O L E T ÍN  D E  T R A S L A D O  

S u t e n l p t j r  n ú n t.

Envíese periódico ú

(Firma.)

G-RAN BODRG-A 

14, S an  V icen te  A lta , 14. M adrid.

VÍNO DE n e S A , A  25  CÉNTI/AOS BOTELLA

Ho t a  d e  p r e c i o s

I Botella Arroba.

\

V ino de M éntrida.
N oblejas..................
V a ld ep eñ a s............
A ragón y  Alicante 
V ino C ariñ en a .. . .  
Idem a ñ ejo .............

0,30
0,35
0,40
0,40
0,75
0,75

6,00
7.00
8.00 
8,00

Htiíe varías  clases, 75  céntimos cuartí- 
J  Uo. Ron superior, 1 p ta . ídem.

EXXXXXXXXlOOOOOOOCXXlOOOOtX
GRAN FABRICA DE GORRAS DE UNIFORME

DE LOS

HIJ0S DE RUBI©
C A L L E  D E  J A C O M E T H E Z O ,  N U M E R O  5 0

Prim era ? única casa en gorras para  empleados de ferro­
carriles, según de antiguo lo tiene acreditado.

Sin igual en su ciase.
Prontitud en el sernicio de todos ios pedidos.

iKXXXKXXAXXXXKXXXXXXXKXXXXXXXXXKXXr

H E R A L D O  DE  F E R R O C A R R I L E S
TJ  n i ó r L  f e r r O T T i a r i a .  e s p a ñ o l a .

desde el H de IOLIO FiIBLlGÍ El HlKll DE lOLLETII
Lft

Ley de Hccidentes del Trabajo.
Y

La Instrucción general n.° 2 del Norte.
■ T R .as F U B M I O S  I v I B N S 'ü ’A I . B S

E n M adrid y  p rov in cias, 25  cén tim os m ensuales.— L a s  su scrip cio n es d e  p ro v in cia s  h an  de 
ser á  lo m enos por dos m eses.

L o s  pagos serán p o r adelantado, pudiendo h a ce rse  en  lib ran zas d e  p ren sa  ó  sellos d e co rreo  
d e lo  ó  15 cén tim os.

L o s  su scrip tores em p leados ferrov iarios tie n e n  d ere ch o  á  u o  an u n cio  g ra tu ito  cada  trim estre 
á  cond ición  d e  h a b er an u n ciad o  una v e z  m ed iante p ago .

L lé n e se  la  adjunta adh esión  y  e n v íese  á la  d ire c c ió n  s ig u ie n te : H E R A L D O  D E  F E R R O ­
C A R R IL E S , M adera A lta , 23, p rin cip al iz q u ie rd a .— M A D R ID , ó  en tre g án d o la  á  los señ o res 
rep resen tan tes sig u ie n tes:

M adrid.
In te rv en ció n  y  E sta d ís tica , N o rte , D . L e ó n  H ern án d ez d e  L e ó n  y  D . R ic a rd o  D ia z  G u e r r a . 
R eclam acio n es, N orte, D. E n riq u e G o rd o  y  D . D a n ie l A n g u ia n o .
O fic in a s  e n cla v ad as en  la  E stació n , N orte , D. V ic to r io  S a c r is tá n .
O fic in a s d e M. Z . A ,,  D . E m ilio  G a rrig ó s  y  D . E m ilio  B este iro , en  In te rv en ció n .
O fic in a s y  E stació n  d e M . C . P ., D . R afael d e  los S an to s (a lm acen es).

P r o v in c ia s .
S e c c ió n  d e  A s tu r i. s, D . José M aría C a rv a ja l, In d ep en d en cia , 16 4.*, ú  oficina d e  la  In sp e c­

c ió n  p rin cip al de e x p lo ta c ió n .
S e c c ió n  d e  V a llad olid , D . M áxim o R o d ríg u e z, F e rro ca rril, núm. 4 , ú o ficin a  d el P eq u eñ o  

M aterialj V allad olid .
S e cc ió n  d e  S e v illa , D . D om in go G a rc ía  T a lló n .
S e c c ió n  de M adrid á  B u rgo s p o r A v ila  y  S e g o v ia , D . A le ja n d ro  Mora.
Idem  B ilbao, D .  B en jam ín S im ó.
Idem  d e V e n ta  d e B a ñ o s á  S an tan d er (N orte), D . A n d ré s R o ca .
Idem  d e B a rcelo n a  á  L érid a  y  lín ea  d e  S an  Ju an  A b a d e sa s , D . L e to  R om án .
Id em  d e B u rgo s á Irún, D . D an iel A lon so .
Idem  d e  L e ó n  á  M onforte, D . M anuel E ch evarría .
Idem  d e  M adrid á  E sp elu y , D . A n to n io  Q u eip o  M esa,
Idem  d e S a n ta n d er á  B ilb ao , D . Ju lián  S á n ch ez.
Idem  d e A lsasu a á  C a ste jó n , D . A n to n io  M erseg u e r.
Idem  d e  V a le n c ia  á B arcelo n a, D. F erm ín  C a lv o  B ie l.
Idem  d e V a le n c ia  á  E n cin a  y  ram ales, D. Ju an  C a stro .
Idem  d e T a rd ie n ta  á  Jaca , D . A n to n io  F ern án d ez.
Idem  d e L og ro ñ o  á  M iranda, D . A n to n io  P ozu elo .
Idem  d e M iranda á  B ilbao, D . .Manuel N e g ro .
Idem  d e  M onforte á  V ig o , L>. M arcelino M agán.
Idem  d e L érid a  á  T a rra g o n a , D . V ic e n te  M artínez.
Idem  d e V allad olid  á A r iz a , D . P on cian o  V ela sco .
Idem  d e M edina á la  F ro n te ra  d e  P o rtu g a l, D . J o sé  F e rn á n d e z  (Salam an ca),
Idem  d e M adrid á  B a d a jo z , D . A n to n io  F ern á n d ez (M anzanares).
Idem  d e F.speluy á  T o c in a , D . A g u s tín  Sim ón (M arm olejo).
ledm  d e  M adrid á  T a la v e ra  de la  R ein a, D . A n to n io  R o d ríg u e z  (R ieb res).
Idem  d e B ilb ao  á  P o rtu g a le te , D . Juan M artín  Y a g ü e z .

B O L E T Í N  D E  A D H E S I Ó N
D. . . .  perienecienttá  la Compañía de

 en calidad de se suscribe a l H e r a ld o  d e  F e r r o c a r r i le s ,  extendiéndosele reci­

bo por..............................meses y  deseando se le sirva el periódico ú (¡ )
(I) D om icilio  p a r tica la r  ó dependencia donde p r e tia  l a t  terrlc io* .

fmp. de A. Marzo, San HerawD«RÍldo. 32 dup.

a»

10 -

L a  re in cid en cia  en  faltas d e  la  ex p re sa d a  n atu ra leza , será  ob jeto  d e  m ultas 

e q u iv a len tes  á  un día d e h a b er ó á  ap ercib im ien to .
E stos últim os c a stig o s , com o los d e  m ayor g ra v e d a d  q u e  p u ed an  impo 

n erse, se  co n siderarán  com o ca lificad o s, y  los a g e n te s  q u e  h ayan  sid o  objeto  

d e  ellos, serán  p riva d o s d e  todo aum en to  d e sueldo duran te los tre s  m eses 
sigu ien tes á  la fe c h a  de la  om isión d e  la fa lta  que d ió  lu g a r  á  la  m ulta ó 
m ien tras d u ren  los e fe cto s d e l ap ercib im ien to , se g ú n  e l caso .

P or lo q u e  se  refiere  á la  co n cesió n  d e  las g ra tific a c io n e s  sem estrales, de 
q u e trata e l art. 48 d e  la  c ita d a  In strucción , se  ap licarán  á los a g e n te s  q u e 
h a ya n  sido objeto  de d ich os castigo s calificad os las r e g la s  sig u ie n tes;

1 . '  N o se  p rivará  de la  g ra tific a c ió n  sem estral q u e p u d iera  correspon - 
d erle  a l a g e n te  q u e durante e l sem estre  sólo  h u b iera  tenido u n a m ulta ó 

re te n cio n e s  d e  u n  día d e  h aber.
2.* A l  a g e n te  que en e l mismo período h u b iera  sido ca stig a d o  con  

m ultas ó  re ten cio n es d esd e dos hasta cu atro  d ías d e  h a b er, com o m áxim um , 
se  le  re d u cirá  á  la  m itad  la g ra tificac ió n  q u e p u d iera  correspon derle.

S /  A l  agen te  ca stig a d o  con  ap ercib im ien to  ó  m ultas ó re ten cio n es 
d e  más d e  cu atro  d ías d e  h a b er, se le  p riv a rá  en  absoluto  d e  la  g ra tific a ­

ción .
L o s  je fe s  d e d iv isió n  y  d e  serv icio  d e la  p rim era d iv isió n  y  los in sp e cto  • 

re s  p rin cip ales podrán tam bién  su sp en d er p rovisio n alm en te  d e  su eld o  co n  
in terd icc ió n  d e s e rv ic io  por tiem po indeterm in ado cuando circu n stan cias 
peren torias lo  requieran , dan do cu en ta  por la v ía  jerárq u ica  a l d irecto r  d e la  

C om pañ ía d e  la resolución  d efin itiva .
N o p odrá lle v a rs e  á e fe cto  n in gún d escu en to  sin  h a b er dado an tes co n o ­

cim ien to  d e  él á los interesados. L os d escu en tos m ensuales por m ultas no 
podrán e x c e d e r  d e  la  sexta  parte d el sueldo sin  au to rizació n  del d ire cto r  de 
ia  C om pañía. E l m áxim um  d e l d escu en to  ó re ten ció n  q u e sufra un em pleado, 
p o r  faltas ó pérd idas que le  se an  im putables, sin  h a b erse  u tilizad o  d e  ellas , 
no podrá e x ce d e r  de la  cu arta  parte d e  su sueldo' m ensual, qued an do p e n ­
d ie n te  p a ra  e l m es ó m eses s ig u ie n tes  e l resto  hasta e l con ju n to  d e  lo  que se  
d eb a  d escon tar. S e  ex ce p tú a n  las re ten cio n es ó d escu en tos para re in te g ro s  
d e  e fe cto s  u tilizad o s ó can tid ad es cob rad as y  no in g re sa d a s por el em pleado. 
E sta  c la se  de reten ciones ó d escu en tos no están  su jetos á  m áxim um .

2 8 . L o s  je fe s  d e d ivisión  y  los d e  se rv ic io  d e  la  prim era d iv is ió n , re m i­
tirán  por dup licado  á  la D irecció n , a n tes  d el d ía  20 d e cad a  raes, u n  estado 
q u e  C o m p re n d a  toiias las m ultas im puestas d esd e e l ló  de un m es al i 5 d e l

— i l  —

sig u ien te , y  exp liq u e  los m otivos d e  ellas. S e  le s  d e vo lv e rá  u n  ejem p lar de 

d ich o  estad o  u n a v e z  aprobad o p o r e l d irecto r.

DI.MISIOXES, DESTITUCIONES Y LICENCIAMIENTOS

2 9 . L as d im isiones se  harán por escrito , d irig ién d o las a l d irector d e  la 
Com pañía p o r con d u cto  d e  los je fe s  inm ed iatos, y  se  in dicarán  en  ellas las 

causas q u e la s  m otiven .
3 0 . ' L os d im iten tes no podrán ab an d on ar su p u esto  h a sta  q u e recib an  

a v iso  d e  h a b e r  sido a cep ta d a  su dim isión. S i lo  abandon an antes, adem ás d e  
con sid erarles com o separados d e  la  C om p añ ía, respond erán an te  los T r ib u ­
nales d e  los ca rg o s q u e por este h ech o  puedan h a cé rse le s , co n  arreg lo  a l 
artícu lo  22 d e  la  le y  d e  23  d e  N oviem b re d e  1877.

3 1 . L os em pleados c u y a  e lim in ació n  d e  los cu adros d e  p erso n al, sep a­
ració n  ó  lic é n cia m ie n to  d e  la  C om pañ ía  no sea  d eb id o  á  fa ltas d e h o n rad ez 
y  probidad, ten d rán  d ere ch o  á  p ercib ir  e l  su eld o  in te g ro  d el m es en  que se  
verifiqu e. S i  tie n e  lu g a r  e n  los últim os och o  días d e l m es, se le s  co n ce d erá  

la  m itad  d e l su eld o  d e l m es .siguiente.
L o s  d im iten tes que h a ya n  cum plido con  lo  d ispuesto  en  los artícu los a n te  • 

riores, tendrán ig u a l d ere ch o .
L o s  q u e ab an d on en  e l se rv ic io  an tes d e  h ab er sido re le va d o s y  adm itida 

su d im isión, y  los que sin  h ab erla  presen tad o  sean  con.siderados com o d im i­
ten tes por abandono d e l se rv ic io  ó p o r no p resen tarse  e n  e l pun to  á  q u e  
h a ya n  sido trasladad os, tend rán  d ere ch o  so lam en te a l su eld o  de los d ías 

efe ctiv o s d e  servicio .
L o  p recep tu ado  en  e s te  artícu lo  es ap licab le  á  los a g e n te s  d eclarad os en  

situ ación  d e  re tiro , los q u e em p ezarán  á  p ercib ir  su  pen sión en  la  fech a  

fijada p ara  su c e s e  en  e l personal a c tiv o .
3 2 . L as can tid ad es q u e e l  em pleado d im iten te, lic e n c ia d o  ó  destitu ido 

p u d iera  adeu d ar á  la C om pañ ía  por re ten cio n es ó  cu a lq u iera  otro  m otivo, se 
d escon tarán  del im porte d el sueldo ó  d e  las in d em n izacion es q u e puedan 
co rresp o n d erle , a sí com o de la  fian za en  ca.so d e  q u e la  h a y a  prestado.

3 3 . L o s  certificad o s d e h ab er estado al se rv ic io  d e  la  C om pañ ía no  se 
darán hasta la  com pleta  liq u id ació n  d e  la  cu en ta  d e l em pleado. L lev arán  la  
firm a d e l re sp e ctiv o  je fe  d e  d iv isión  ó  d e  s e rv ic io  d e  la  prim era d iv isió n  y  
el V.® B.° d el d ire cto r  d é la  Com pañía.

E n  d ich os certificad o s no se  h arán  a p re ciacio n e s n i ca lificacio n e s sobre 
la conducta y  se rv icios d e  los interesados, n i se e x p re sa rá  el m otivo  d e  su

Ayuntamiento de Madrid




