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LOS PRIMEAROS

En una carta que nos dirige un querido com -
pafiero, dice entre otras cosas; «No dudo que
a principio del proximo afio serd nuestro pe
riodico semanal, para lo cual pueden contar
con miconcurso, y eso que podia muy bien ser
diario; y en vez de acudir & otros para infor-
macion, podriamos tenerla en el nuestro a ia
vez que podria defender nuestros derechos con
mas éxito.» Si todos pensaran como nuestro
estimado compaifero, podria ser diaria nuestra
publicacién.

Por lo que a informacion respecta seria tan
amplia 6 mas que la del mejor diario, puesto
que sin molestia alguna podrian ser correspon-
sales en cada estacién uno de ios agentes de
aquéllas, quienes, como es natural, cobrarian
su.s servicios, y por importante que sea cual-
quier diario, no llega & tener corresponsales
en todos lo.s punto.s. Que nuestros derechos
estarian mejor defendidos, no tiene duda algu-
na, pues reconocido como esta que la prensa
es hoy dia la que todo lo gobierna, teniendo
nosotros un diario que por su circulacién ocu-
pase_ un puesto importante interesando & la
opinién en nuestro favor, podriamos hacer lo
gque hoy nos supone un improbo trabajo, y aun
asi no logramos obtener en muchos ca.sos.

Nadie mas interesado que el mismo personal
en que esto se llevara & la practica, y no ha de
dudar nadie que, nosotros que hemos demos-
trado nuestra constancia y buen deseo, habia-
mos de hacer cuanto dieran de si nuestros
bolsillos y nuestra inteligencia. Pero ya que
de esto hablamos, hemos de decir que en los
muchos proyectos que obran en esta casa, esta
el de hacer diaria esta publicacion, Pudréan
decirnos que éste, eomo otros muchos, jamas
lo llevaremos & vias de hecho; pero lo que no
se nos podra decir es que no nos hallamos di.s-
puestos a ser los primeros en realizar cuantos
sacrificios exija obra tan importante. Tantos
deseos tenemos de que esto llegara & ser un
hecho, que hasta habiamos pen.sado -en la
constitucion de una empresa por acciones, pero
nos parece queja mejor empresa es que se
adhieran 15 ooo individuos por una peseta men
sual, que & buen seguro podian tener (pues
bien lo hemos demostrado) muchos méas bene-
ficios que los que pueda proporcionarles EL
hnparcial 6 EI Liberal, que al finy al cabo se
distinguiran de no.sotros en que aquéllos son
una empre.sa mercantil, y aqui se atiende y
atenderia & un fin Gnico, el interés de clase,
ante todo y sobre todo, y que asi seria, lo
prueba la constancia y el trabajo con que ca-
minamos en esta empresa. Todo lo hacemos,
pero aquello que exige el concurso del perso-
nal no podemos llevarlo 4 cabo sin que tal
CoNncurso se nos preste.

Pero conste; por nosotros no queda, siempre
los primeros.

El impuesto (e Utilidades.

Nuestros representantes nos piden con toda
urgencia cuadernos de firmas por habérselé.s
agotado los primeros que les enviamos. Esta
noticia por si sola basta para darse idea de la
acogida que casi todos han dispensado & nues-
tro proyecto. No faltan algunos que niegan su
firma por miedos -y cobardias, que, si nunca
pueden tener justificacion, mucho menos
tienen en la ocasion presente; pero de todo
tiene que haber. Por nuestra parte, deseamos
que no quedara ni uno sin firmar; pero lo.s que
no lo hagan, alla ellos.

A fin de que ninguno pueda alegar el
haberse enterado, rogamos & todos, y muy es
pecialmente & nuestros suscriptores, la den a

la

no

conocer.
A continuacién indicamos & quién pueden
pedirse lo.s cuadernos para firmar;

MADRID
Intervencién y Estadistica, Norte, O. Ledn
Hernandez de Le6én y O. Ricardo Diaz Guerra
Reclamaciones, Norte, D. Enriqgue Gordo y
D. Daniel Anguiano.
Oficinas enclavadas en
D. Victorio Sacristan.
Oficinas de M. Z. A,, D, Emilio Garrigés y don
Emilio Besteiro, en Intervencioén.
Oficinas y Estacién de M. C. P., D. Rafael de

los Santos (almacenes).

la Estacién, Norte,

J Nota.
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Seccién de Asturias, D. José Maria Carva-

jal, Independencia, 16, 4.<’, U oficina de la Ins-

peccién principal de explotacion.

Seccién de Valladolid, O. Maximo Rodriguez,
Ferrocarril, nim .4, G oficina del Pequefio Ma-
terial, Valladolid.

Seccion ds Sevilla, O. Domingo Garcia Ta-
116n.

Seccion de Madrid & Burgos por Avila y Se-
govia, D. Alejandro Mora.

Seccién de Bilbao, O. Angel
man.

Lépez San Ro-

Seccién de Venta de Bafios & Santander
(Norte), D. Valentin Gonzalez.

Seccioén de Barcelona & Lérida y linea de
San Juan Abadesas, D. Leto Roman,

Seccién de Burgos & Iran, D. Daniel Alonso.

Idem de Falencia 4 Monforte, D. Manuel

Echevarria.

Secci6én de Madrid & Espeluy, D. Antonio
Queipo Mesa.
Seccién da Santander & Bilbao. D, Julian

Sanchez.

Seccion de Alsasua & Castejon,
Merseguer.

Seccién de Valencia & Encinay ramales, don
Juan Castro.

D. Antonio

Seccién de Carcagente 4 Denla, D. Francisco
Estrela.

Seccién de Tardienia & Jaca, D. Antonio
Fernandez.
Secciéon de Logrofio & Miranda, D. Antonio

Pozuelo.

Secci6én de Miranda & Bilbao, D. Manuel Ne-
gro.

Seccion de Monforte & Vigo, D. Marcelino
Magan,

Seccién de B6éveda & Coruiia, D, José GOémez
Bavio.

Seccién de Lérida & Tarragona, D. Vicente
Martinez.

Seccién de Valladolid 6 Ariza, D. Ponoiano
Velasco.

Seccién de Medina & ia Frontera de Por-
tugal, D, José Ferndndez (Salamanca).

Seccién de Madrid a Badajoz, D.
Fernandez (Manzanares).

Seccion de Espeluy & Tecina,
moén (Marmolejo),

Seccién de Madrid 4 Talavera de
D. Antonio Rodriguez (flielves).

Seccién de Bilbao & Portugalete, D.
Martin YagUaz.

Seccién de Astorga & Plasencia,
Fuertes.

Anfonio

D, Agustin Si-

la Reina,

Juan

D. Ramén

A todas las lineas que no se mencionan se

envian pliegos que esperamos nos devuelvan.

Ademas en esta Redaccion héallase un pliego

en el que pueden firmar los que lo deseen a

cualq' ier hora de ocho de la mafiana & once
. de la noche.

Nuestros representantes se servi-

ran remitirnos los cuadernos a medida que se
van cubriendo de firmas.

Un asunto de interés.

’ La Publicidad, de Granada, nos pido la in-

~sercion de las siguientes lineas:

I' «Seruega a los directores de todos los pe-
ribdicos de Esparta que escriban al sertor mi-
nistro de Gracia y Justicia una expresiva car-
ta solicitando el indulto de los periodistas pro-
cesados, condenados 6 que estan sufriendo
condena, pues si el sertor conde de Romanones
fi'cibiera tantas cartas como perioédico.s exis-
ten, es indudable que atenderia la peticién y
serian favorecido.s infinidad de comparteros,

[.a Publicidad tiene condenados ft dos de
sus redactores a cuatro meses y un dia por
haber discutido la administracion de un presi-
dente de esta Diputacion y de un teniente de
alcalde, condenas en que influy6 el caciqui“mo,
y por esta circunstancia agradeceria doble-
mente que sus coinpafiero.s de Madrid'y de
provincias se tomaran la molestia de escrildr
la carta que se les interesa.

El conde de Romanones es un democrata de
notoria rectitud y muy amigo de la prensa, y
no dudamos que estudiaria la manera de con-
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ceder el indulto que debi6 darse con motivo
del casamiento de Don Alfonso XIIL»»

La idea nos parece acertada y justa.

Por nuestra parte escribimos al sefior mi-
nistro de Gracia y ju.sticia secundando eficaz-
mente la peticién.

& sobre @ escalafen.

Con el interés propio del que cree ver en
lontananza una obra de regeneracion, leo en
toda la prensa profesional cuanto se refiere a
este asunto de tanta trascendencia para la cla-
se que me honro en pertenecer.

Como es consiguiente, dada la diversidad
de criterios que existe, es un deber de todos
emitir su opinién pjara que, recopilando datos
y enumerando conceptos, prospere lo que en
justicia esté mas al lado de Jarazon.

Con sentimiento veo que algunos, porque se
han encumbrado sin ese requisito, no son par-
tidarios de que los ascensos se den por anti-
gledad, fundando.se en la falta de cultura que
predomina en la mayor parte de los emplea-
dos ferroviarios.

A combatir este criterio van encaminadas
estas mal pergefiadas cuartillas.

¢(Entienden los estimados compafieros de-
tractores de! escalaféon, que la generalidad de
los empleados carecen de instruccién para po
derse codear con los pocos que han cursado
una carrera y obtenido un titulo académico?

Si es asi, les aseguro que padecen un error
lamentable; el buen empleado se hace de la
misma madera; eJ hijo del jefe 6 factor que
desde que termind sus estudios en la primera
ensefianza principié a hacer operaciones en
todos los servicios encomendados & sus pa-
ires, no habra quien me niegue que con un
w*diano rritprio al llegaréd la edad_de ingre-
sar al servicio de las Compafiias tiene mas co-
n icimientoe de todo cuanto con el servicio de
éstas se relaciona, que cualquiera que, osten-
tando un titulo académico, ingresara hacién-
dose caigco de un servicio determinado, com
pletamente desconocido para él, y sin los héa-
bitos qu™e se adquieren cuando no se ha visto
otra cosa.

Al empleado de ferrocarriles- le ocurre lo
propio que al marino de la mercante.

No tiene grandes conocimientos cientificos,
no es muy vasta su ilustracién, pero & cambio
de esos conocimientos y de esa ilustracion,
adquiere una gran préactica, muchos conoci-
mientos, que no han pasado por la imaginacion
del que hace su aprendizaje en la Nautilus,
lleno de comodidad y sin privaciones, el pri-
mero principia por ser un buen marino, conti-
nda siendo un buen pilotoy acaba por ser tan
buen capitan coim el que ingres6 de guardia
marina y siguié tSuo el escalaféon propio de su
«”Nrrera.

El marino mercante tiene su Universidad en
el barco de vela; el empleado ferroviario en la
estacion, la oficina 6 el tren.

Con lo expuesto, y otras razones que aduci-
ré, si no del todo, en parte, me propongo con-
vencer & los que no estén conformes con el
escalaféon de que, 6 sus miras sélo van enca-
niinacTas al bien propio, relegando al olvido al
descuidado y falto de pretensiones, 6 que no
conocen a fondo lo que en si constituye la fa-
milia ferrocarrilera,

_También ha habido quien creyéndose supe-
rior & los demas no ha ocultado-la falta de
educacion en el que él estima poco instruido;
otro error grandisimo, cuando es de dominio
pulilico, que si hay algun ensoberbecido es el
que se cree superior a los demds, bien por su
carrera, por sus conocimientos 6 porque una
mano protectora se ha encargado de encum
hrarle & un punto que él nunca habia sofiado
conquistar.

El que ingre,sa al servicio de las Compafias
c<»nociendo sus deberes é ignorando sus dere-
chos, sin méas pretensiones que las de propor-
cionarse un ped.azo de pan, porque Su porve-
nir es muy dudoso, demuestra en todos sus
actos que esta compenetrado de las considera-
ciones que se merece su censor irrecusable—
el publico—; los desplantes, mala.s contesta-
ciones, insolencias y faltas de consideracion,
s6lo parten de los que miran & los demas mor
tales, sin tener en cuenta clases ni jerarquias,
como pigmeos de la humanidad 6 de los anal-
falietus.

Me reservo el exponer los medios de que
deben valerse las (Compafiias para instituir el
escalafon, en la confianza de que mis compa-

fieros, que reunan mejores condiciones que
yo, lo han de hacer en forma mas inteligible
por .sus dotesy conocimientos en asunto de
tanta trascendencia, pero en manera alguna
puedo estar conforme con la inercia de los que
todo lo ven bajo un mismo prisma, en el de fir-
mar la ndmina, aunque ésta sea insuficiente,
como ocurre en la generalidad de los emplea-
dos ferroviarios, sin preocuparse de su porve-
nir ni de las vejaciones de que somos objeto
por no aportar su grano de arena para la cons-
truccion de ese nuevo edificio & que Heraldo
DE Feeroc VERILES debe y pondra la primera
piedra.

Sucesivamente, y por si algin querido com-
pafiero se toma la molestia de refutar mis pre-
tensiones, iré exponiendo con mas claridad y
dando & conocer mi criterio sobre este asun-
to, siempre que Heraldo dé cabida en sus co-
lumnas & mis apreciaciones, que han de llevar
la representacion genuina de todos los prete-
ridos por mal educados, poco instruidos &
ineptos.

Un factor.

Ferrocarriles britanicos.

El Broad of Trade ha publicado los dato.s
estadisticos referentes a los ferrocarriles de
Inglaterra el pasado afio de igoS.

La red ferroviaria era de 22.843 millones, y
sobre ellas, recorrieron los trenes de viajeros
27 .336.000 millas, y los de mercancias, millas,
i5i.743.000; los mixtos 1.717.000, 6 sea, en
junto, 400.796.000.

Fueron transportados 36.075.000 viajeros de
primera ciase, 5i.ftSi.000 de segunda, y, de
tercera, 1.109.444. Los billetes de abonos ex-
pedidos llegaron & 663.000.

Los ingresos recaudados por viajeros ascen-
dieron & 48.698.000 libras esterlina.», y los
alcanzados por transporte de mercancias a
.56.406,000 libras.

Las mercaderias transportadas fueron, tone-
ladas, 491.162.000, y de ellas 357.989.000 de
carbén, de minerales 6 de materias asimiladas
para el adeudo por tarifa minima.

Los gastos de las explotaciones importaron
70.087.000 libras; los ingresos brutos fueron

de 113.549.000 libras, y la utilidad neta de
43.462.000 libras.

El capital de las Compaifias era de libras

1.396.621.000, del cual existian 1.289.762.000
libras desembolsadas.

JT T srrzolA

iQué hermosa es cuando se practica!l
grandes satisfacciones experimentan los hom-
bres cuando la realizan!

Y esta satisfaccion es laque han tenido que
experimentar todos aquellos que directa 6 in-
directamente han intervenido en la rehabilita-
cién del conductor D. Leovigildo Martin Sua-
infortunio sus-

iCuan

rez y demas compafieros de
pensos, por el robo que hombres qui
conceptian compafieros nuestros en tanto no
los conozcamos, realizaron, guiados por la per-
versidad en sus sentimientos.

Por situaciones angustiosas se ven precisa-
dos los hombres &4 atravesar, y no dejaba de
serlo la de nuestros compaferos Sr. Martiny
demas brigada suspensa por causas en las que
no les alcanzaba mas responsabilidad que Ia

acaso se

reglamentaria.

A muy amargas reflexiones nos condujo
carta que publicAbamos en nuestro uGltimo nu-
mero. .Mucho nos hizo pensar cuando vimos
gue nue.stro querido compafiero Sr. Martin de-
cia que con la determinacién tomada por la
Compafiia del Norte hacia que ésta experimen-
tase la pérdida de cinco antigies empleados,
y lo que era aun peor, las 4,000 pesetas.

— No, eso no— deciamos— ; pierde mas, mu-
cho mas la Compafiia separando de su servi-
probo, honra-

la

cio & un solo empleado, digno,
do, que perdiendo las 4.000 pesetas; tiene un
valor mucho mayor la dignidad, la honradez
de un hombre, que esa cantidad.

Muchas reflexiones hicimos también sobre
la triste situacion de los agentes, que ante la



perspectiva siniestra de ver cefiirse sobre sus
modestos hogares el hambre y la miseria, ho-
gares sostenidos & fuerza de sacri/icios, no re-
pararon en pedir se les descontase las 4.000
pesetas, creyendo que éste era el inico medio
de conseguir su rehabilitacion. jCuantas mas
reilexiones nos hicimos! Pero al misino tiem-
po pensamos que no podia prolongarse mucho
la Nsituacion de tales agentes, y asi ha ocu-
rrido.

El mismo conductor Sr. Martin, que vino &
poner en conocimiento de sus compafieros, por
medio de nuestro portavoz, lo ocurrido, se
acerc6 A nuestra Redacciéon, reflejandose en
su semblante la satisfaccion y alegria que ex-
perimenta el hombre a quien -se le hace justi-
cia, que habia sido repuesto en su cargo, ocu-
rriendo lo mismo con los demas compaifieros
suspensos.

En su nopibre, en el de los deméas compafie-
ros, en el nuestro, que representa el de la cla-
se, damos las gracias a todos los que han con-
tribuido a4 la rehabilitacion de ta,n dignos y
honrados agentes, dando pruebas con ello de
un gran amor & la justicia.

Pero por mucha satisfaccion que experimen-
ten con el reconocimiento de los agentes re-
habilitados 'y con nuestro reconocimiento, mas,
mucho mas la experimentaran con la que pro-
duce colocarse de parte de la justicia, hacien-
do que sea ésta la que prevalezca en todas
las ocasiones.

Continlen siempre por ese camino y conse-
guiran el reconocimiento de todo el personal
y nuestro aplauso sincero, que no lo regatea-
mos nunca, siempre que sea justo, y ademas
conseguiran tener subordinados que trabajaran
con gusto, y no cumpliendo con un penoso
deber.

Reflexiones.—Algo mas sobre los factores-

Yo mismo decia en mi Ultima crénica; «He
pasado una noche de servicio en una estacion
de cuarta clase acompafiando al factor, mas
que por el gusto de acompaifiarle, con ser éste
mucho, por cerciorarme préactica y perso-
nalmente de la forma en que se desenvolvian
los dos agentes encargados del mismo.»

Francamente hablando, diré que, aun cuan-
do no muy mal, no lo pasé todo lo bien que
hubiese pasado la noche, si la hubiese desti-
nado al descanso que exigen las necesidades
del hombre. No me encuentro apesadumbrado-
ni macho menos de haber dejado de dormir
una noche: esto es necesario, si habia de cer-
ciorarme practicamente, como eran mis de-
seos, de los diferentes trabajos que realizaba
el personal de una estacion ferroviaria no muy
importante; pero no me siento con fuerzas,
con abnegacion suficiente para pasar muchas
noches en idénticas condiciones. Se me obje-
tard, seguramente, que si nolo hago es porque
no me encuentro en la necesidad de hacerlo,
y el que tal objecion haga, tendra desde luego
razones fundadisima.s.

Esto es precisamente lo sensible: que ten-
gan que sacrificarse un nqjnero mas 6 menos
considerable de agentes, porque asi se lo re-
clama la necesidad que siente de vivir, esto
es lo lamentable: que sé aproveche la necesi-
dad para sujetar y hacer desempefar a los
hombres trabajos que se resisten & ejecutar
sus fuerzas fisicas por ser aquéllos superiores
4 éstas.

Pero ya que asi ocurre, ya que observamos
en todos los érdenes de la vida que al hombre
se le obliga cuando cuenta con escasas fuerzas
por la falta de consistencia que colectivamen-
te riene la clase & que corresponde, & realizar
exce-rivos trabajo.s con pgquefia remuneracion,
ya que se observa que la debilidad y la falta
de energia.s colectivas nacida de la disper-
sion de sus individuos, es la primordial causa
de la mala situacion por que la clase entera
atraviesa, 110 se comprende coémo nohanpen-
.sado, aun. cuando no fuese mas que instin-
tivamente, en hacer que disminuyese la dis-
persion en que se hallan, en agruparse, en
unirse, formando un cuerpo sélido y Unico
gue consiguiese su mejoramiento, que, sin que
pudiese conceptuarse de gollerias, podria con-
sistir en disminucion de horas de servicio y
aumentos de jornal 6 sueldo.

(Podria acaso calificarse de exagerada la
pretensiéon de un jefe que pidiese no se le hi-
ciera realizar el servicio que hoy tiene que
hacer, y ademas pidiese que se le diese, uu
sueldo mayor al de 1.700 pesetas, a los veinte
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6 mas afos de servicios? ¢Llegarian los egois-
m'os A tal-ex tremo?

No hay ni que' pensarlo siquiera. Lo'(jue
ocurre es que la clase de ferrocarriles- nu ha
pt-nsado muy en serio aun ep la nece.sidud que
tiene de formar ya cuerpo fierte c-m una
orientacion fija y determinada, para llegar &
la consecucién de algo, por lo menos de jo
mucho que le corresponde, en atencion fl la
importancia que su mision tiene para d des-
envolvimiento Je las principales fuentes de
riqueza, no de una nacién, sino de un conjun-
to de naciones. Cuando .se, percate bien de
esta necesidad”™ cuando se convenza jllena-
mente de que su valor estd en relacion con la
mayor 6 menor fuerza que representa, y cuan-,
do se convenza de que esta fuerza no se con-
sigue mé&s que con la unién de todos, entonces
serd cuando conquistara muchas de las luej )-
ras que hoy conceptla de utdpicas, consideran-
do lo dificil de su realizacién,

Existe hoy en la clase de ferrocarriles una
desorientacion grande que desorganizad tan
importante cuerpo. Se confunden lastimosa-
mente las cosas, y asi se observa que no falta
quien, inducido de un gran egoismo, no pro
cura Qias que averiguar el procedimiento, (sin
preocuparse de sus niayores 6 menores bon-
dades), de que podria servirse para conseguir
aspiraciones particulares ¢ individuales,* es
decir, sin relacionarlas con el resto de la cla-
se, sin tener en cuenta aun cuando por el
momento consiga sus fines, & la corta 6
la larga, seran chasqueadas sus sucesivas as
piraciones, porque no es probable que cuente
siempre con los mismos medios para conse-
guirlas.

Pero en hacer reflexiones que pretendo de-
jar para mas adelante, me voy extendiendo
mas de lo necesario, y por eso termin >de ha-
cerlas, aun cuando se presta mucho a la refle-
xiéon lo que he observado. Hoy falta t;emp.> y
espacio; mafiana sobraran las dos cosas.

No quiero terminar sin continuar diciendo
cuatro palabras sobre los factores autorizados.

Tienen, como es sabido, un cimulo de tra-
bajos que llevar & la practica, cuyo desempefio
les entretiene un namero considerable de ho-
ras; tienen, como consecuencia de sus traba-
jos, un cumulo de responsabilidades, nunca
explicadas con la razén de su mucho servicio
y precipitacién con que lo realizan; la respon-
sabilidad que les alcanza cuandq, por error de
calculo, mala aplicacion de tarifas, acarrea'
consigo una ni'*rmaen sus habere? equivalente
a la suma que cobraron de menos, sin que se.
tenga para nada en cuenta que en su mayor
parte, por no decir en su totalidad, tales erro-
res tienen por fundamento la variedad de las
tarifas & aplicar, la desorganizacion de-las mis-
mas y, lo que .es aln peor, la falta de alguna de
ellas, pues no en todas lys estaciones tienen la
coleccion completa.

Los sueldos de un factor autorizado, que tan
considerable nimero de ocupaciones y respon-
sabilidades tiene, oscila entre gyS pesetasy
1.350; este Ultimo es el sefialado coim iraxi-
mum, y de él no puede salir, a menos que as
cienda & vigilante-jefe, factor principal 6 jefe
de cuarta clase 0 apeadero.

Para conseguir el maximuth del sueldo pre-
cisa llevar diez, doce y hasta mas afos de ser-i-
vicios, ya que los aumentos son de 70 en yS pe
setas anuales, hasta el sueldo de 1.200, y va
que, paraconseguir cada uno de tan imporlantes
aumentos, transcurren por lo menos dos afios.

;Pediria, por tanto, gollerias un agente de
esta clase si solicitase que los aumentos de
sueldo fuesen mas importantes, ya que se con
ceden en tan largo periodo de tiempo?-

No; no solamente no pueden calificarse de
exageradas sus pretensiones, sino que, por lo
racionales de las mismas, por lo justas, por lo
necesarias, debian concedérselas, sin que tu
viese necesidad de molestarse en pedirlas.

Si estos agentes tienen que realizar impor-
tantes trabajos; si para su desempefio tienen
gue sacrificar su existencia, que lenta, pero
continuamente, se va agotando con el mucho
trabajo; si el desempefio de su misién lleva
aparejada consigo responsabilidades sin cuen-
to, también debe esto tener, como compensa .
cion, una retribucion méas en relacién, no ya
con su trabajo, sino que, por lo menos, en re-
lacién con las necesidades, que aumentan, sin
que sufran variacion los sueldos.

Todo se consigue cuando.se quiere; pacien
cia, tiempo, mucha unién y mucho compafie-
rismo es lo que se necesita.

Luz Verde.

NOTiems VARmMS

Convenio entre el Norte y M. 2. A.

El c.tnvenio entre las Compafias del Norte y
de Madrid & Zaragoza y & Alicante que ha de
regir desde primero del afio proximo hasta 3i
de Diciembre de 1932 y que fia sido firmado en
Madrid por los Srej. Siiss y Valdman, segln
nuestr.os informes, no ha .sido ratificado aln
por los Comités y Consejos de las dos Compa-
fifas & causa de una pequefia diferencia en la
atrilmcién de partes de producto neto de la
exfilotacion que se propone asi: «42 por loo
pnra la Compafila de Madrid & Zaragozay &
Alicante y 58 por 100 para el Norte».

Compaifiia Paris*Ly6n-Mediterraneo>

Esta Compafiia ha introducido en sus lineas
una interesante innovacion. Consiste en la
creacion, en ciertos trenes rapidos, de un ser-
vicio de empleadas, que, como distintivo, llevan
una cinta en el brazo, y que estan a la disposi-
ciéon de las sefioras viajeras.

Inauguracion.

El dia 5 de Agosto pasado se ha abierto al
servicio publico el trozo de Pefiarroya a Pozo-
iflanco de la linea de Fuente del Arco & Linares,
(Que construye la Sociedad Minera y Metallr-
gica do Pefiarroya.

Ingresos de ferrocarriles.

Los ingresos de ferrocarriles desde i.® de
Enero”el afio actual hasta la fecha, son los si-
guientes:

1005 1906
NOrte..ooooveeeeeereene .69.073 258 71.022.176
M. Z. A e 62.238.197 65.239.023
Andaluces......... i3,072.212 12 423.219
M. C. P '2.836.742 3.076.386

Billetes falsos.

Se n )Srecomienda demos publicidad & la si-
guiente noticia:

«Los ra.sgos principales de los billetes falsos
de 100 pesetas, emision de i.° de Julio de 1903,
gue los caracterizan de los legitimos, son los
siguientes;

i." EIl papel de -los billetes falsos es de al-
godén, satinado, y el de los legitimos es de hilo,
apergaminad ), distinguiéndose perfectamente
ai tacto, aun»iue se trate de billetes usados.'

2° Son pocos los hilos encarnados que se
encuentran pintados en los falsos, mientras
gue en los legitimos estos hilos son mas nunie-
rg~os y se hallan incrustados en la pasta del
papel.

3.0 La firma del cajero aparece en los fal-
sos impresa en el mismo sitio, observandose en
los legitimos alguna variante, por estar puesta
con estampillas; la curva en la ribrica de esta
firma es mas abierta en los falsos que en los
legitimos.

4.° Las leyendas «Banco de Espafia> vy
«Cien pesetas» que se ven al transparente,
fofman todas las letras una serie de lineas ho-
rizontales en forma de arrugas, mientras que
en los legitimos éstas son perfectamente llenas
y tersas y algo méas gruesas.

50 La sombra que proyecta la cartela que
contiene la leyenda «al portador» sobre el ge-
nerador de vapor que hay & la izquierda del
billete no existe en los falsos.

De interés.

Recomendamos & nuestros compafieros ta
acreditadisima fabrica de gorras de los hijos
d'! Rubio, Jacometrezo, 5o.

A elb nos obliga el esmeio, economia y
prontitud con que nos consta sirve los pe-
didos.

Publicacién.

Hemos recibido el Boletin de la Cuna de Je-
sus, Sociedad caritativa para la fundacion y
sostenimiento de asilos dedioedos & acoger y
cuidar durante el dia niflos pobres en lac-
tancia.

Agradecemos la atencion.

El pan nuestro...

Es verdaderamente intolerable ei .-.buso que
Tienen cometiendo los acaparadores de todos
los articulos de consumo y comercio que no
han experimentado baja alguna a pesar de que
de.scendieron los cambios hace tiempo. Veni-
mos pagando todos los articulos como si los
francos estuvieran al 40 por 100 mé&s que la
moneda espafiola.

Los tahoneros, especialmente, se llevan la
ilalina (y gl dinero) en e.ste abuso que se co-
mete con los consumidores. Se apresuran a
manifestar al puablico el alzaren el precio de
los trigos para justificar en seguida la subida
del pan; pero cuando el precio de aquéllos
desciende, se hacen los tontas y siguen co-
brando sus ganancias, como si tal cosa. Resul-
tando de aqui que, como las subidas del pan
se hacen siempre sobre el Ultimo precio y éste
no baja nunca 6 baja en muy pequefia propor-

cion, cada dia esta mas caro, gracias & los es-
casos medios de defensa de los conrumidores,
abandonados por las autoridades que impasi-
bles contemplan este vergonzoso estado de
cOsas.

En la actualidad misma ha .sufrido una baja
el jirecio de los trigos, descendiendo en Va.la
dolid de 41 reales las 94 libras, que estaba a
mediados del jiasado mes, 4 38,50. En Medina
del Campo en el mi.smo periodo de tiempo, de
39,50 & 38; en Pefiafiel, de 40,50 & 38;en Nava
del Rey, de 39 & 37; en Salamanca, de 3q a
37,50, y asi en tod™ Espafa.

Sin embargo, los fabricantes de pan e,stan
duermes cnanAo baja el precio del trigo, tanto
como vivos ,y voceadores cuando experimen-
tan una pequefia alza.

No digamos nada respecto al pe,soy los re
dondeos que, si algunos consumidore.s han po-
dido los céntimos de vuelta, tahonas ha habido
gue se negaron en muchas ocasiones a devol-
ver. Esto creemos tendria pronta solucion si
de veras quEicra hacerse algo en defensa del
consumidor. Establézcanse repesos en sitios
céntricos 6 comuniquese & todos los comercios
como un deber, la obligaciéon en que se hallan
de prestar sus pesos y medidas & cualquier
agente de la autoridad que quiera repesar el
pan que encuentre en manos de cualquiercon-
sumidor. Exijase a estos agentes que diaria-
mente den parte del repeso efectuado a seis U
ocho consumidores (una cantidad minimay de-
terminada) hallados al azar, y apliquese la ley
4 los defraudadores.

Cuando la apatia y desconfianza domina a
las masas, hay que ir tonificAndolas con medi-
das protectoras como a los menores de edad,
llegando, si esnecesario, & violentar el doUsi
famiente de los primeros interesados en cum -
plir lo que no habia necesidad de imponer.

E.sto, no es nuevo, esto se hace en muchas
poblaciones de Espafia y se hace con toda cla-
se de articulos. Poco ha tuve ocasion de pre-
senciarlo en una de las poblaciones mas bellas
del Cantébrico: en la Corufla. Paseaba por una
de las calles céntricasy vi acercarse a una/«-
mula, que llevaba su cesta de compra, el agen-
te municipal con la pretensién de que fuera
aquélla a repesar su mercancia en el sitio mas
préoximo. Después de pesada y convencido de
su exactitud, pusole el agente una especie
marchamo, yéndose tran juilamente la donce-
lla & su casa y el municipal & repetir la suerte.

Unicamente aqui en Madrid tenemos el pri-
vilegio de estar peor serv.dos, a pesar de quj
pagamos mas que en ninguna poblacién de
Espafia y de Europa.

Por lo que respecta & las alzas injustificadas
de los precios y.a las bajas que debiamos dis-
frutar, cuando la produccion, los cambiosy
otras causas las debian hacer generalesy no
en provecho de los acaparadores; la prensa,
empefiada muchas veces en luchas estérile.s
para el bien del pais, podria hacer mucho.

Espafia Nueva condensa nuestro pensamiento
con estas palabras:

«Y al lado de El Imparcialy El Liberal es-
tamos jjara dar la batalla al mercantilismo,
pero frente & frente, cara a cara, sin andar
con ambages ni utilizar rodeos, con tenacidad
inflexible y con fe inquebrantable en el éxito,
que corona siempre las campafias justas.

Los tenderos, los vendedores, todos esos
que comercian con articulos de primera nece-
sidad, estan asociados para su defensa en gre-
mios que ostentan su representacion.

En nombre de estos gremios se acude con
frecuencia & la prensa para hacer reclamacio-
nes y protestas que la prensa atiende, toman-
do la defensa de esos gremios contra el tribu-
to, el gravamen 6 el arbitrio impuesto.

Los consumidores no estdn asociados para
su defensa; sus reclamaciones y sus queja.s se
pierden con frecuencia en el vacio, porque no
estd nadie encargado de darles forma ni de
hacerlas oir. Es preciso que la prensa tome a
su cargo la defensa de los consumidores.»

Y por lo que & nuestra clase respecta en el
asunto del pan, problema planteado constante-
mente sobre el tapete, copiamos & continua-
cion parrafos de una de las actas de las confe-
rencias celebradas en la Direccion de la Com-
pafia ferroviaria del Norte, presididas por el
que fué su director Sr. Aubert:

a «Oportunidad de instalar un molino y una
panaderia para suministrar pan barato & los
empleados de sueldo pequefio.»

Ha sido ordenado el examen de esta cues-
tién, cuya utilidad y ventaja para el personal
podria ser también dé gran alcance,y la Di-
reccidon esperarecibir en breve el informe co-
rrespondiente. Mientras tanto, conviene fijarse



en los datos siguientes, que un especialista en
este asunv» ha suministrado 4 este Centro di-
rectivo y que parecen dem>»trar el gran inte-
rés de la realizacién dcl proyecto de que se
trata, aun en pl caso de que fueran demasiado
halagtiefios. He aqui los referidos datos;

Ln kilo de trigo, que vale, por término me
dio, 0,20 da, después de una manutenciény
de una preparacién que salen & 0,05 un Kkilo
de pan, cuyo precio en venta es de 0,40 y una
cantidad de salvado que vale 0*02. F1 benefi-
cio que se obtiene es, pues, de 0,17 por kilo.

En cuanto al molino, puede admitirse que su
instalacion cuesta 5 pesetas por kilo de fabri-
cacion diaria si el edificio existe, y 10 pesetas
si es preciso construirlo. Dichas cifras se apli-
can 0 una fabrica diaria que oscila entre 5.000
y 10.000 kilogramos.»

La idea nos parece hermosay de grandes
resultados. No seria nueva puesto que tiene
establecidas tahonas en la minas de Barruelo,
y no sabemos si en otros puntos, en d>nde se
halla mejor servido el personal de este indis-

pensalde articulo.
De tener el personal una educacién econo-

mica y un espiritu de clase méas elevado, si
nuestra raza tuviera mas habito societario del
gue la distingue, podriamos hacer nuestra la
idea; y ahora que estd preocupandose la Aso-
ciacion General de Empleadosy Obreros de fe
jTocarriles de Espafia, en emplear su capital
de forma que produzca mas de lo que produce
y pueda atender & sus obligaciones, podria
hallar ahi campo para sus operaciones (aun en
el caso de que fueran demasiado halaguefios
los calculos, segun dice el parrafo transcrito)
en lugar del sistema rutinario actual 31 alcan-
ce de cualquier capitalista que no cuenta con
la demanda y oferta consumidores y capitalis-
ta que integra toda Sociedad de indole & la
citada que debe nutrirse & si misma, reprodu-
ciendo su capital & manera de flujoy reflujo
gue no sale de su cauce para fecundizar cons-
tantemente la tierra mancomun.

mmm oiiihi

Para tratar de la construccion del Ferrocarril
anglo-vasco-navarro, se reunieron con carac-
ter privado, el dia 6 del actual, en la estacién
de Alsasua, las comisiones nombradas por las
Diputaciones de Navarra, Alava y Guipuzcoa.

Aunque de los acuerdos adoptados se guar-
dé absoluta reserva, puedo asegurar que se
opté por la construccion del trayecto de via
estrecha desde Estella por Victoriay Vergara.

De desear es que tal proyecto serealice, be-
neficiando asi & los intereses vasco navarros.
E | corresponsal.

Pamplona 7-9 1906.
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heraldo

Peticion justa.

Parece ser (jue los emj)leados de la Compa-
fifa de Madrid Caceres-Portugal y del Oeste
de Espafia, han elevado una instancia & su
digno director D. Alfredo Luevy, en suplica
de ((ue se les conceda el disfrute de doce dias
de licencia, con sueldo, al afio, fundandose en
razones poderosisimas que, desde luego, augu-
ramos han de ser atendidas, dadas las dotes
de caballerosidad y rectitud que residen en la
persona de dicho jefe superior.

Nosotros, por nuestra parte, deseamos a
nuestros companeros el feliz éxito de tan justa
pretension, y ya que se trata (en ca.so de apro-
bacién) de la reforma del Reglamento nim. 4,
nos permitimos llamar la atencién del sefior
Loevy, rogandole, una vez que ha de sufrir
alteracion el espiritu y letra del inciso «Licen-
cias», se ocupe también en variar el texto dei
de «Enfermedades», concediendo a los emplea-
dos el abono de sueldo entero durante los
guince primeros dias de enfermedad vy treinta
a medio sueldo, como lo tiene reglamentado la
Compaifiia de Madrid-Zaragoza-Alicante.

No hemos de demostrar lo laudable y huma-
nitaria que seria esta decisiéon para tan sufrida
clase, pues en la conciencia de todos esta que
cuando el.sujeto se halla enfermo ha menester
de mayor cuidado y mejor alimentacién,y, por
con.siguiente, mayores gastos; si, por el con-
trario, se le cercena su pequefio sueldo y care-
ce de medios para su inmediata curacién, la
dolencia se ensafiara en aquel organismo de-
bilitado, y, como consecuencia ldgica, la re
caida no se hara mucho de e.sperar.

Unimos, una vez mas, nuestro ruego al de
los compafieros de la Compafiia de Madrid Ca-
ceres Portugal, y deseariamos ver colmados
sus deseos para el proximo afo de 1907.

apoa ¢ ess di i eao0  aaEn
Cupdn de rebaja para adquirir el «Anuario de
Ferrocarriles», por D. E.de la Torre,

Cortese y enviandole & la administracion de
Njuiario, Pizarro, 10, principal, u oficinas de
Heraldo de Ferrocarriles, acompafado de
3 pesetas, si se quiere encuadernado en tela,
6 3,50 en cartpn imitacién & piel, se recibira
un ejemplar. Los de provincias deberan au-
mentar 0,25 pe.setas para que se le.smande cer-
tificado.

En los mapas sueltos & cinco colores en ruas-
tica, se hace una bonificacién de 50 por 100,
es decir, que se daran por 50 céntimos valien-
doama peseta.

Este cup6n caduca el 3ide Octubre de 1906.

Hctos de honradez.

Con caracter de circular publican mensual-
mente algunas de nuestras grandes Compaifiias
Una hoja dando cuenta & su personal de los ac-
tos de notoria honradez y celo extraordiriario
realizados por algunos de sus agentes, con in-

tratandose de aprendices que no percibairemuneracién alguna, 6 de

operarios que perciban menos de dicha cantidad.

Art. 12.

Los patronos podran substituir las obligaciones definidas

en los articulos 4.", 5.°y 10, 6 cualquiera de ellas por el seguro hecho

a su costa en cabeza del obrero de que se trate, de los riesgos & que se

refiere cada uno de esos articulos respectivamente 6 todos ellos, en una

Sociedad de seguros debidamente constituida, que sea de las acepta-

das para este efecto por el Ministerio de la Gobernacién, pero siempre

a condicion de que la suma que el obrero reciba no sea inferior a la

que correspondiera con arreglo a estajey,

Art. 13.

Los preceptos de esta ley obligaran al Estado en sus arse-

nales, fabricas de armas, de po6lvoray los establecimientos 6 industrias

gue sostenga. lgual obligacion tendran las Diputaciones provinciales y

los Ayuntamientos, en los respgptivos casos, asi como las obras publi-

cas que ejecuten por administracion,
Art, 14.

Mientras se dictan las disposiciones relativas a4 los Tribu-

nales 6 Jurados especiales que han de resolver los conflictos que surjan

en la aplicacién de esta ley, entenderan

en ello los jueces de primera

instancia, con arreglo & los procedimientos establecidos para los juicios

.verbales y con los recursos que determina la ley de Enjuiciamiento

civil.
Art. 13.

Las acciones para reclamar el cumplimiento de las dispo-

siciones de esta ley prescriben al cumplir un afio de la fecha de! acci-

dente.
Art. iC.

Todas las reclamaciones de dafos y perjuicios por hechos

no comprendidos en las di.sposiciones de la presente ley, quedan suje-

tas 4 las prescripciones de derecho comun.

Art. 17. Si los dafios y perjuicios

fueran ocasionados con dolo,

imprudencia 6 negligencia, que constituyan delito 6 falta con arreglo al

Cddigo penal, conoceran en juicio correspondiente los jueces y Tribu-

nales de lo criminal.
Art. 18.

Silos juecesy Tribunales de lo criminal acordasen el sobre-

de ferrooai*riles

dicacion de los nombres y cargo.s de los que
han llevado & cabo dicho.? actos, para que sir-
va, segun en dicha circular se indica, de satis-
J-'accion para los interesadosy al mismo tiempo
de eStiiniilo & su.s compafieros.

Publicddselos actos .realizados que suelen
consistir generalmente en entregas poralgunos
agentes, de carteras conteniendo sumas meta
licas U otros objetos de valor que han sido en-
contrados en algun departamento 0 en algu-
na de las dependencias de las diversas estacio
nes, 6 bien & sefialar determinaciones tomadas
en evitacion de que ocurrieran accidentes
desagradables siempre por entrafiar funestas
consecuencias.

Todos estos actos que realizan nuestros,
compafieros, nos -parecen muy bien, pero no
nos .sorprenden; los realizarian la generalidad,
y 110 queremos decir la totalidad, no porque
no nos inclinemos & creer que asi ocurriria,
sino por temor & que se nos califique de exa-
gerados 6 apasionados.

Pero lo que no podemos pasar a creer, lo que
no podemos ni suponer siquiera, es que ios
que realizan tales actos lo hagan & impulsos de
la saiis/accion que sentiran al sercolocados sus
nombres en la hoja que comentamos, y mucho
menos por que se .sientan estimulados por el
procélier de los compafieros que con anteriori-
dad realizaron hechos analogos.

No, esto no lo podemos .suponer ni lo pode-
mos admitir; el personal que realiza estos actos
dignos de su condicién, hijos de .su manera de
ser, producto del concepto que tienen formado
de la honradez, consecuencia de sus sentimien
tos de humanidad, los realiza porque asi se lo
exigen losimperiosos mandatos de su rectacon-
ciencia, porque asi se lo demanda el elevado
concepto que tiene formado del cumplimiento
del deber.

El agente de cualquier Compafila que detie-
ne en un momento determinado un tren, antes
-de que'penetre en un tunel en el que momentos
antes ha podido observar habia ocurrido un
desprendimiento del terreno que ponia en pe-
ligro la vida de los viajeros que conducia, no
ha hecho mas que obedecer & algo que en el
hombre es innato y que denominamos senti-
miento de humanidad.

y al atender a esta fuerza superior & su vo-
luntad, ha cumplido con su debpr, y con esto
solamente esta itias que satisfecho.

«El agente que se encuentra en cualquier de-
partamento 6 dependencia de las Empresas,
alguna suma metdlica U objeto de valory lo
entrega a4 la Compaifia & que corresponde para
su custodia, no ha hecho a.simismo maéas que
cumplir con un deber que le impone el concep-
to que de la honradez tiene formado.

Y esto mismo haria la generalidad del per-
sonal dse le presentase ocasion.

Entendemo.s, que tai cual se da a conocer al
personal la loable manera de proceder en de-
terminados actos ppr parfe de algunos de sus
compaferos, es.algo' que no agrada, algo que
molesta, algo que hiere al resto que no ha te-
nido ocasién de demostrar que esta poseido de
iguales virtudes que aquel que la tuvo propi-
cia para ponerla en practica.

Entendemos que las condiciones 6 cualida-
des, mejor dicho, de dignidad, prestigio, celo,
honradez, deben ser cualidades de que se .su-
pone esta po.selda toda la clase, al igual que,"se
le supone valor al militar que no ha tenido
oca.siun de demostrarlo.

Y entendemos, por altimo, que al que no sea
digno, al que no sea honrado, al que esté po-
seido de una apatia y falta de celo tan incon-
cebibles que sea incompatible con los senti-
mientos de hutnanidad, 4 ese debe expulsarsele
de nuestro seno, lo mi.smo que se expulsa al
militar que no cumple con la misi6én que se im-
puso al aceptar el cargo, dando de este modo
prestigio al Cuerpo que tales determinaciones
toma.

Y por entender esto y apreciar que la forma
de dar cuenta de los acto§ & que nos venimos
refiriendo, encierran un gran fondo de inmora-
lidad que perjudica al buen nombre de nue.stra
clase, es por lo que no estamos conformes con
la publicacion de tales circulares.

Regalos mensuales.

Los adheridos & quienes han correspondi-
do los ires regalos que mensualmente conce-
demos 4 nuestros compafieros, son:

0. Leto Roméan, interventor en ruta de la
Compafiia del Norte y corresponsal de este pe-
ridico en Cataluiia, y D. Rafael Bezares (par-
ticular).

Los agraciados pueden pedirnos los regalos
que deseen de la lista que hemos pubicado en
nimeros anteriores.

Hasta 1.~ de Octubre Unicamente, admitimos
las peticiones que se nos hagan de laencuader-
nacién de folletines de la ley de Ferrocarriles.

Seguntenemos anunciado, la encuadernacién
costara 0,30 en rdstica, para lo cual sera nece-
sario acompaifiar el adjunto cupén.

CUPON PRIMA

D.

residente en —

Movimiento de personal.

D. Saturnino Rico, guardafreno en Caste-
jon, trasladado & Miranda; D. Manuel Lépez,
guardaagujas en Castrillo de la Vega, trasla-
dado 4 Urda (Toledo), D. Beltran Casaraayor,
mozo de tren en Pola de Lena, trasladado &
Bilbao; D. Marcos Ruiz, jefe estacion de Fuen-
te Santa Cruz, 4 MontabUz; D. José Gonzélez,
factor de. Cesuras, & Calzada; D. Alberto Gon-
zalez, factor en Nava de la Asuncidn, 4 vigi-
lante jefe estacion Norte; D. José Allonca, in-
terventor de Corufia, & intervenciéon Norte;
D. Romualdo Blanco, de intervencion Norte,

— 5 —

su jornal diario desde el dia en que tuvo lugar el accidente hasta el en

gue se halle en condiciones de volver al trabajo.

Si transcurrido un afio no hubiese cesado aun la incapacidad, la

indemnizacién se regira por las disposiciones relativas & la incapacidad

perpetua.

27~ Si el accidente hubiese producido una incapacidad permanente

y absoluta para todo trabajo,

el patrono debera abonar & la victima

una.indemnizacién igual al salario de dos afios; pero sdlo sera la

correspondiente & diez y ocho meses de salario, cuando la incapacidad

se refiera & la profesion habitual,

otro género de trabajo.

y no impida al obrero dedicarse 4,

3® Si el accidente hubiese producido una incapacidad parcial, aun-

gue permanente, para la profesién 6 clase de trabajo & que se hallaba

dedicada la victima, el patrono quedara obligado & destinar al obrero

con igual remuneracion a otro

trabajo compatible con su estado, 6 a

satisfacer una indemnizacién equivalente a un afio de salario, & elec-

cion del patrono.

- EI patrono se halla igualmente obligado a facilitar la asistencia

médica y farmacéutica al obrero hasta que se halle en condiciones de

volver al trabajo, 6 por dictamen facultativo se le declare comprendido

en los casos definidos en los nimeros 2.°y 3.° del presente articulo y

no re((uiera la referida asistencia, la cual se hara bajo la direccién de

facultativos designados por el patrono.

Las indemnijaciones por incapacidad permanente definidas en los

nimero.s 2.°y 3.° seran independientes de las determinadas en el i.®

para el caso de incapacidad temporal.

Art. 5® 'Si el accidente, produjese la muerte del obrero, el patrono

gueda obligado a sufragar los gastos de sepelio, no excediendo éstos

de 100 pesetas, y ademas a indemnizar & la viuda, descendientes legi-

timos menores de diez y seis afios, y ascendientes, en la forma y cuan-

tia que establecen las disposiciones siguientes:

1. Con una suma igual al salario medio diario de dos afios que



a lii'Corufa cli' interventor en ruta; 1).

Lladé, de Barcelona,

|ainie
trasladado a Las Fran-

(juezas,
n. Fernando Pérez, sobrestante, de Barce-

lona a Ledn de subjefe viay obras; David Gon-
zalez, mozo, de Pola de (iordén & Canipoma e«
nes; Jesls Carballo, mozo, de Oviedo & Bus-
dongo; José Maria Rubio, engrasador, de Gijon
a Oviedo; guardaagujas,
de San Juan de Nieva 4 Pola de'Gordén; Mar-
tin Martinez, mozo de tren, de Gijon & Jatiba;

Celestino Martinez,

Carlos Moran, mozo de tren, de Gijon a Ma-
drid; Agustin Cafiada, mozo de tren, de Gijén
4 Avilés; Bernardino Pérez, mozo de tren, de
Pola de Lena & Barcelona; Benito Moreno,
mozo de tren, de Avilés & Gijon; Félix Molig,
teFegrafista, de Busdongo, dimisionario; Tomas
Heomeo, mozo, de Las Segadas a Leo6on de
guarda de noche; Ceferino Alvarez, mozo, de
i.as Segadas 4 Soto de Rey de enganchador;
Isidoro Alonso, jefe de EI Caleyo, a Iglesias;
Benito Fernandez, factor, de Iglesias & Fierros;
Antonio Lo6pez, factor, de Fierros, de jefe a
a Kl Caleyo; Eloy Santa Marta,

Oviedo & Monforte;

factor, de
Kroildn Fernandez, fac-
tor, de La Robla & Ponferrada; Antonio Pia-
sencia, de jefe de e.stacién & Alfafar.
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Suaoflpiof nam.

No he recibido el nUmero correspon-
de 1906.

(Firma,)

diente al dia de
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Enviese periddico a

(Firma,)

0fl BOBEcnifi |

ciLaAJst BODEGA
14, San Vicente HUa, 14. Madrid.

VINO DE neSA, A 25 CENTI/AOSBOTELLA

kota de precios

Botella  Arroba
Vino de Méntrida... 0,30 6,00
Noblejas......... 0,35 7.00
Valdepefias 0,40 8.00
Aragén y Alicante... 0,40 8,00
Vino Carifiena............ 0,75
Idem afiejo.....ccceeen. 0,75

Hnisvanias clases, 75 céntimos cuarti-
lio. Ron suipevior, 1 pta. idem.

SOCXXX

GRAN FABRICA DE GORRAS DE UNIFORME

DE LOS

HIJOS DE RUBI@

CALLE DE

JACOMETREZO,

NUMERO

Primera y Unica casa en gorras para empleados de ierro-
carriles, seqlin de antiguo lo tiene acreditado.

Sin igual en su clase.

Prontitud en el seroicio de todos los pedidos.
SXICXAXKAXAXAKAXAKAKX XXX WO CKKXXXXXXXXF

disfrutaba ia victima,
que se hallasen & su cuidado.

2." Con una suma

dejase hijos 6 nietos.
3."

tes del difunto.
4.a

si no dejase viuda ni

igual & diez y ocho meses

cuando ésta deje viuda e hijos 4 nietos huérfanos

de salario, si solo

Con un afio de salario & la viuda sin hijos ni otros descendien-

Con diez meses de salario & los padres 6 abuelos de la victima,

descendientes, y fueran aquéllos sexagenarios y

careciesen de recursos, siempre que sean dos 6 mas™ estos ascendien-

tes. En el caso de qu<;dar uno solo,

la indemnizacion serd equivalente

a4 siete meses de jornal que percibia la victima.

Las dispo.siciones contenidas en

cables al caso de que la victima del accidente sea mujer.

das en el i."

los numeros 2,”y 4.7, serdn apli-

Las conteni-

s6lo beneficiaran & los descendientes de ésta, cua.ndo se

demuestre que se hallan abandonados por el padre Sabuelo viudo, %

procedan de matrimonio anterior de la victima.

Las indemnizaciones por causa de fallecimiento no excluyen las que

correspondieron a la victima en el

dente hasta su muerte.

periodo que

i.as indemnizaciones determinadas p<ir esta

medié desde el acci-

ley se aumentaran

en una mitad mas de su cuantia cuando el accidente se produzca en un
e.stablecimiento U obras cuyas maciuinas 0 artefactos carezcan de los
aparatos de precaucion a que se refieren los articulos 6.\ 7.", 8. y 9."

Art. 6.

Se constituira una Junta técnica encargada del estudio de

de!

ingenieros y un arquitecto;

los mecanismos inventados hasta hoy para prevenir los accidentes
trabajo. Esta junta se compondra de tres
dos de los primeros [lertenecientes & la Junta de Reformas Sociales, y
uno a la Real

Academia de Ciencias exactas, & propuesta de las refe

ridas Corporaciones, El cargo de vocal de la junta técnica de prevision
de los accidentes del trabajo, serd gratuito.

' OArt. 7.°

La Junta & que se refiere el articulo anterior redactara un

catalogo do lo.s mecanismos que tienen por objeto impedir los aceich-n-

FEKROGARRILbS

HERALDO DE FERROCARRILES

Unidén, ferroviaria espafola.
BEam I L 15 m IOLlo puib-ici es foria de polletii

Ley de Accidentes del Trabajo.
La Instruccion general n° 2 del Norte.

En Madridy provincias, 25 céntimos mensuales.— Las suscripciones de provincias han de

TRES PRSMIOS RAdBKSUA.LKS

ser 4 lo menos por dos meses.

Los pagos seran por adelantado, pudiendo hacerse en libranzas de prensa 6 sellos de correo

de 10 6 15 céntimos.

Los suscriptores empleados ferroviarios tienen derecho a un anuncm gratmto cada trimestre

a condicion de haber anunciado una vez mediante pago.

Llénese la adjunta adhesién y enviese & la direcciéon siguiente:
CARRILES, Madera Alta, 22, principal izquierda.-MADRID,

representantes siguientes:
*

Intervencién y Estadistica, Norte, D. Le6n Hernandez de Ledn y D. Ricardo Diaz Guerra.

Madrid.

Reclamaciones, Norte, D. Entique Gordo y D. Daniel Anguiano.

Oficinas enclavadas en la Estacién, Norte,

D. Victorio Sacristan.

Oficinas de M. Z, A., D. Emilio Garrigésy D. Emilio Besteiro, en Intervencion.

Oficinas y Estacion de M. C. P.,

Seccion de Asturias, D, José Maria Carvajal,

D. Rafael de los Santos (almacenes).

Provincias.
Independencia, 16 4.*,

U oficina de la

cion principal de explotacion.

Seccion de Valladolid, D. Maximo Rodriguez,
M aterial,

Idem
Idem
Ildem
ldem
ldem
Idem
Idem
Idem
ldem
Ide,m
ldem
ldem
Idem
Ildem
ldem
Ildem
Idem
ldem
ldem
ledm
Ildem
Ildem

bopor

Ferrocarril, nam. 4, G4 oficina del

Valladolid.

Seccion de Sevilla, D. Domingo Garcia Tallén.

Seccién de Madrid & Burgos por Avilay Segovia, D. Alejandro Mora.
Idem Bilbao, D Angel L6pez San Roman.

de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de

Venta de Bafios a Santander (Norte), D. Valentin Gonzalez.
Barcelona & Lérida y linea de San Juan Abadesas, D. Leto Roman.
Burgos a Iran, D. Daniel Alonso.

Falencia a Monforte, D. Manuel Echevarria.

Madrid & Espeluy, D. Antonio Queipo Mesa.

Santander a Bilbao, D. Julian Sanchez.

Alsasua & Castején, D. Antonio Merseguer.

Valencia & Encina y ramales, D. Juan Castro.

Carcagente a Denia, D. Francisco Estrela.

Tardienta 4 Jaca, D. Antonio Fernandez.

Logrofio a Miranda, D. Antonio Pozuelo.

Miranda & Bilbao, D. Manuel Negro.

Monforte a Vigo, 1> Marcelino Magan.

Béveda 4 Corufia, D. José GAmez Barrio.

Lérida a Tarragona, D. Vicente Martinez.

de Valladolid &4 Ariza,-D. Ponciano Velaseo.

de
de
de
de
de

Medina & la Frontera de Portugal, D. José Fernandez (Salamanca).
Madrid 4 Badajoz, D. Antonio Fernandez (Manzanares).

Espeluy &4 Tocina, D. Agustin Simén (Marmolejo).

Madrid a Talavera de la Reina, D. Antonio Rodriguez (Rielles).
Bilbao & Portugalete, D, Juan Martin Yaguez.

de Astorga & Plasencia, D. Ramoén Fuertes.

en calidad de

BOLETIN DE ADHESION

perteneciente & la Compariia de

meses y deseando se le sirvael periodico a (I)

(1) DomiclUoparticular 6 dependencia donde presta sassirticlos.

(mp. de A. Marzo. San Herai«iiegUdo. 32 dup.

tes del trabajo, elevara al

Ministerio de la Gobernacion en el

y lo
término de cuatro meses.

Art. 8." EI| Gobiorno, de acuerdo con la Junta técnica, establecera,
en los reglamentos y disposiciones que se dicten para cumplir la ley,

los casos en que deben acompafiar a las maquinas los mecanismos

protectores del obrero 6 preventivos de los acidenles del trabajo, asfi
como las demés condiciones de seguridad é higiene indispensables &
cada industrial

Art. 9.7 La Junta técnica formard un Gabinete de experiencias, en
que se conserven los modelos de los mecanismos ideados para prevenir
ios accidentes industriales, y en giie se ensayen los mecanismos nuevos,
é incluird en el catalogo los que recomiende la practica.

Art, 10.

prendidos en el art 3” podra, en vez de las

El propietario de los establecimientos industriales com-
indemnizaciones estable-
cidas en el art. 5.", otorgar pensiones vitalicias, siempre que las garan-
ticen & satisfacciéon de la victima 6 sus derechohabientes, en la forma 0
cuantia siguiente;

1 De una suma igual al 40 por 100 del salario anual de la victima,
pagadera a la viuda, hijos 6 nietos menores de diez y seis afos.

2." De 20 por 100 & la viuda sin hijos ni descendientes legitimo.s
de la victima

3." De

sexagenarios,

ro por too para cada uno de los ascendientes pobres y

cuando la victima no dejase viuda ni descendientes,

siempre que el total de estas pensiones no exceda de 30 por 100 del

.salario.
Estas pensiones cesaran cuando la viuda pasare & ulteriores nupcias,

y, respecto de los hijos 6 nietos, ruando llegasen a la edad sefialada

en el art. s-"-

Art. Il. Para el codmputo de las indemnizaciones establecidas en

esta ley, se entendera por salario el que efectivamente reciba el obrero

en dinero 6 en otra forma, descontandose los dias festivos. EI salario

diario no se considerara nunca mimor ;i una peseta 50 céntimos, aun

HERALDO DE FERRO-
0 entregandola & los sefiores

Inspec-

Pequeio

se suscribe alHeraldo de Ferrocarriles, extendiéndosele reci-





