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PREeies DE SuseRipeiéNi
En toda Espafia 25 Ccéntimos al mes.

iM suscripcloasa de ptOTiaoUa han de acr porlo meaoa
de doa meaes.

PERIODICO SEMANAL

Las continuadas reclamaciones gne recibimos por
falta de periddicos, nos han hecho pensar seriamen-
te en establecer un sistema que evite estas faltas que
36 repiten en perjuicio de todos, y nuestro sobre
todo.

La organizacion que emprendemos nos ha de lle-
var algun tiempo,y & fin de hacerla en debida for-
may dar lugar asimismo al reparto de unas circula-
res y otros trabajos, nos obligan, bien & pesar nues-
tro, & retrasar hasta |.° de Marzo ia aparicion de
nuestro periédico semanalmente.

Este pequefio retraso ha de redundar en beneficio
de todos y pudiera suceder que la aparicién del
primer nimero semanal coincidiera con la inaugu-
raciéon de un Circulo ferroviario en esta corte.

Progresemos.

Es dolorosa la impresién que nos causa ver a tan-
tos compafieros trabajar sin aspiraciones cultas, sin
ideas redentoras, sin ambiciones justas, sin anhelos
de elevacion que honran.

Triste impresion nos produce ver esos compafie-
ros que, como nosotros, tienen padres, tienen espo-
sas 6 tienen seres & quienes querer, por quienes tra-
bajan, & los que desearian ver dichosos gozar de la
vida, y a quienes con su apatia, con su conformidad
con los males del régimen econémico en que vivi-
mos, condenan a los padecimientos que acarrea la
miseria, la falta de lo suficiente para atender a lag
necesidades de la propia subsistencia.

Si el mal no tuviera remedio, nos resignariamos
a cargar con la cruz pesada de la existencia; pero
cuando lo mas de lo malo que nos ocurre se debe a
nuestra indolencia, & nuestra ignorancia 6 & nuestra
propia terquedad, la ira asoma a nuestro rostro en-
rojeciéndole, y quisiéramos tener el iman prodigio-
so que hiciese obrar a los demas & nuestro antojo
para, por la fuerza, obligar & cada uno & cumplir
con su deber mirando por su propio bieny por el
de los demaés.

Mas es fuerza entrar en la realidad y ser pruden-
tes para que la irreflexion no inutilice energias que
pueden sernos provechosas; es fuerza que el racio-
cinio se oponga & la violencia inoportuna.

No se requiere, para obtener mejoras, que nos
salgamos de placida existenciay nos dediquemos &
trabajos penosos. No, nada de esto necesitamos. Lo
que hace falta es que nos hagamos cargo del mal
que nuestra' apatia nos acarrea, y que los compafie-
ros indolentes, apaticos, son sus propios verdugos.

Lo que precisan esas inmensas falanges de em-
pleados, que malcomen, lo que hace falta & la clase,
es s6lo organizarse, unirse, formar circulos, consti-
tuir grandes y disciplinados nucleos, que lean, que
razonen, que discutan y presenten y defiendan una
bandera, un programa que les dé fe de vida como
algo méas que instrumentos de trabajo, sin anhelos
de vida culta, de parte integrante de la Humanidad

Y eso que hace falta estd creado ya, existe, y sélo
necesita, para ser fuerte, para ser respetable, que
los sordos por conveniencia y los ciegos de inteli-
gencia, acodan & la voz de sus compafieros que lea
llaman.

Adelante, pues, compafieros, vosotros los que per.
manecéis alejados de la organizacion; juntémonos
todos y con la aspiracién de mejorar, trabajemos
como buenos para demostrar que somos hombres
que ambicionamos, con la inteligencia por guia, la
dicha de vivir eo plena civilizacién.

M adrid 1.® de Enero de 1907.

Hay que convenir que los ferrocarriles han sido
la consecuencia de una aberracion.

Cuando en 1804 circulé practicamente la primera
locomotora sobre rieles, todas las inteligencias se
unieron para perfeccionare! mecanismo; pero siem-
pre basdndose en el recorrido sobre rieles.

¢;Qué ocurri6? que en vez de libertarse de la via
férrea que al principio era necesaria en vista del
peso enorme de la locomotora, buscando simplifi-
caciones en el mecanismo para dismincir el peso se
buscd, por lo contrario, maquinas con msyor peso,
el necesario para la adherencia a los rieles.

_Y asi continuaron los perfeccionamientos afios y
afos.

La consecuencia de las vias férreas ha produ-
cido, por lo tanto, el contrasentido siguiente:

Los puntos de produccién se han creado en don-
de pasaban vias férreas en vez de orearse vias fé-
rreas eu los puntos de produccion.

Si los primeros inventores hubiesen hecho caso
omiso de la via férrea, los medios de transporte
hubiesen ido a todas partes, & domicilio, ai pode-
mos expresarnos asi.

Los miles de millones empleados en construccio-
nes de vias férreas se hubiesen utilizado en cons-
trucciones de carreteras, y el progreso y la indus-
tria hubiese llegado & todas partes, en vez de limi-
tarse en zonas y puntos determinados.

Las sociedades creadas para la explotaciéon de los
ferrocarriles son omnipotentes y loa intereses del
mundo entero estan supeditados a su santa vo-
luntad.

Pero se levanta un nuevo David que en breve
daré con el traste al colosal Goliat. Ese microscopi-
co enemigo va creciendo, y su desarrollo va aumen-
tando en proporcion directa de los dias que pasan.

Mafana sera tan fuerte como el ferrocarril, pasa-
do mafiana lo serd mas.

iEse adversario tan temible es el automovil!
~ Para él esel porveniry un porvenir no muy le-
jano.

Compaifiias de transporte automaovil se crearan,
y las carreteras se modificaran, se perfeccionaran
y se multiplicaran.

Los puntos mas lejanos podran llevar & todaspar-
tes sus productos, y competirdn en mejores condi-
ciones con los puntos de produccidon artificiales
creados por los ferrocarriles.

Ealonces los ingresos de esas Compafiias pudien-
tes bajaran, bajardn hasta que un dia, como dice
Wells en una de sus obras; veamos:

«Alo largo de una via férrea cubierta de hier-
bas, transita gimiendo una vieja locomotora condu-
cida por un anciano maquinista,

»Esta locomotora arrastra a plataformas cargadas
de las inmundicias de la capital, que para fines in-
dustriales se llevaran a una fosa alejada de todo
punto habitado.»

De ascensos.

Entre nuestros compafieros del Norte discltese
estos dias la cuestion de ascensos. No sabemos ai
cuando haya salido este numero habran recibido
aquéllos las cartas que les pondran en posesion de
40 6 50 realitos mas todos los meses. En mejor épo-
ca no pueden concederse aquellos ascensos, precisa-
mente & raiz de la Loteria de Navidad, pues esto es
otra loteria que en poco ae diferencia de aquélla. En
ésta como en la otra, hay sus premios gordos, sus
premios chicos, reintegros, y para que «n todo se
parezcan, la inmensa mayoria no ve eu las listas su
nimero, & pesar de haber jugado no poco. Sin que
se haya jugado esta loteria sabemos, y lo sabemos
porque esto se repite todos los afios, que uno,«, los
mas, se quedaran sin ascender, y que otros, los me-
nos, tendran uno... dos, tres, sabe Dios cusntos au-
mentos, Y nosencontramos ya en el punto impor-
tante. Loa que no ascienden, maldicen reparto tan
desigual; los que asciendep, bendicen la mano pro-
tectora que los favorece. Resignaciou lea deseamos
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a los primeros, felicidades a los segundosy humani-
dad y compafierismo & todos. Podriamos decir
mucho de los que reciben & pares sus ascensos, y de
los que nada reciben, podriamosdecir que si se en-
contraran en las condiciones de aquéllos, no protes-
tarian. Nosotros somos mas imparoiales, nosotros
protestamos del hecho injusto, sea con quien fuera
y cuando quiera.

Pero dejémonos de mas digresiones; lo cierto es
que urge acabar con esto, en bien de los que no su-
beny hasta en bien de los que prosperan, porque &
estos Ultimos, el diaque se les concluye el padrinaz-
go, la recomendacion, 6 el dia en que las malas ar-
tes se estrellan contra un jefe que no da oidos a la
adulacién, se ven postergados,y empiezan entonces
a padecer lo que antes gozaron. Y no se nos hable de
meéritos, nosotros no dudamos qne en muchos casos
tales ascensos obedecen & méritos indiscutibles, pero
me or y mas equitativo seria que los méritos espe-
cia es se premiaran con gratificaciones a semejanza
de lo que se hace en el Ejército hasta con los méri-
tos de guerra. Bien esta la proteccion hacia un indi-
viduo 6 colectividad, y nosotros no censuramos que
un jefe proteja & tal 6 cual de sus empleados, esto
sucede también en el mismo Ejército, pero en tanto
en cuanto no se perjudique & un tercero.

En fin, nos vamos extendiendo mas de lo que pen-
sabamos; repetimos que urge acabar con esto, y esto,
como ciertas enfermedades, no tiene mas que un re-
medio: el Escalafon.

CATASTROFE

El dia 19 del pasado a4 la unay treintay cinco de
la madrugada, y entre las estaciones de Rajadell y
Manresa, ha ocurrido un descarrilamiento a unos
190 metros antes de llegar el tren de ganado name-
ro 1.241 a4 un puente llamado de la Morera, que esta
en una curva situado en el kil6metro 295, descarri-
lando un vagon, y al llegar a dicho puente las rue-
das descarriladas chocaron con el estribo (lado Man-
resa del citado puente), ocurriendo, por tal reac-
cién, cortarse el material y venirse encima parte
de él por la mucha velocidad, yendo al fondo ocho
vagones y quedando colgados otros cuatro que tn-
vieron necesidad de terminar de tirarlos por el mu-
cho peligro gne corria y lo muy dificultoso para
restablecer la via y facilitar el trausbordo.

Han resaltado heridos los mozos de tren Joaquin
Vila, grave; Francisco Morros y Pablo ullod, am-
bos leves.

El aspecto que presenta es horrible, pues los doce
vagones que estan caidos son un montoén de astillas;
diez de ellos s6lo en un ojo del puentey los otros
dos en otro.

Los vagones estaban cargados de pavos, corderos
y varias mercancias, aunque ahora no ae dejan ver
mas que muchos pavos muertos, cajas de turrény
otros.

Es cuantos datos he podido tomar sobre el parti-
cular, y noindico el personal que se presentd desde
ios primeros momentos y el que estd trabajando

con actividad porque son muchos.~EIl correspon-
sal, L. Roman.

lus cesmiliiis e los miiislros,

Entre los no politicos, y con motivo del Ministe-
rio relaAmpago, se discute este Interesante punto,
conviniendo en gqne es absurdo é inmoral lo que
ahora ocurre.

Por el hecho de jurar el cargo de ministro, ae ad.
quiere el derecho a 7.500 pesetas anuales de cesan-
tia, sea mucho 6 poco el tiempo que se desempefia
el cargo, y en estos tiempos que corren, en que se



provocan crisis todas las semanas y que el A
Lrgo se ha puesto al alcance de todos los

calcule el lector lo que esto representa para el pre-
aiinuesto, para el contribuyente.

El Sr. Sllvela, con aplauso universal, suprimié
tales cesantias; pero lo hizo por decreto, y oo“
éste no deroga una ley, fueron restablecidas en vir-
tud de recurso de un interesado.

Bueno es hacer constar, para que el pais 1< ®®P»-
que los Sres. Msura, Dato y Canalejas renunciaron
cuando el citado decreto, las 7.500 pesetas: ¢cr emos
Que son los Gnicos ex ministros que siguen sin co
brarlas, no obstante ser las tres primeras Ne
la politicay hombres que han prestado y pueden
prestar positivos servicios al pais. -

Frente & esto, tenemos que el partido co
dor, desde Diciembre de 1902 4 Jumo de 197
18 ministros nuevos, que elevaron con sus
en 135-000 pesetas anuales el presupuesto

ANY Nhora en afio y medio escaso, los
hecho 20 ministros nuevos: 4 el Sr. Montero, 11
fll Sr Moret, 3 el Sr. Lopez Dominguez y 2 el
marqués de laVega de Armijo; total, 150.000 pesetas
de aumento anua! en el presupuesto.

En resumen, que entre conservadores 7 ferales,
en cuatro afios justos, han hecho” ministros nue-
vos que esto se traduce en 285.000 pesetas de au-
mento anual en gastos paraelp a i s , ~ '
talizada al 4 por 100, interés de los fondos, repre
senta una deuda de 7.125.000 pesetas.

No hay que discutir, por sabida, la compensacidn
que el pais ha tenido por ello: seguramente que en
esto estara conforme todo el pais no politico, como
lo esta en que esurgente modificar 0
dererchos a cesantias de los ministros,por los abusos
a que se estan prestando.

(De EIl Economista.)

FACTORES AUTORIZADOS

Este es el nombramiento que me hadado la Com-
pafiia a que pertenezco, siendo esto suficiente para
decir algo sobre estos empleados.

A las seis toma el servicio un factor autorizado,
T necesita ocupar todas las horas del dia en lasope-
raciones de Telegrafia, carga, descarga, formacion
de talones, hojas de cargamento, registros de dife-
rentes clases y servicios y otra porcion de docu-
mentos que costaria citar.

Por poco trafico que la estacion tenga, no ha de
quedarle algun rato de descanso Y ¢qué ha de su-
ceder en las estaciones donde un solo factor tiene
gqne despachar 4 0 6.000 expedicionesy otras tantas
llegadas grande y pequefia velocidad?

A este dia sigue la noche, y nuestro factor pasa a
ser jefe de servicio, debiendo ocupar doce horas on
la recepcion, maniobras y despacho de trenes.

Cuando la noche ha terminado y el cuerpo de
este agente pide el descanso que necesita el que lle-
va veinticuatro horas de servicio permanente, tiene
de nuevo que empezary, durante el dia, repetir las
operaciones como en el dia anterior.

;Qué extrafio, pues, que este empleado sufra un
error en cualquiera de Us operaciones que ha de
efectuar, y este error sea, por ejemplo, en una tasa,
y 80vea obligado & pagar rectificaciones que vienen
areducir su mezquino sueldo?

iSueldol Este es el culpable de todo; entre 9/b
a4 1350 pesetas oscila el de un factor autorizado; ha
de dar sostén & su familia durante trescientos se-
senta y cinco dias y ha de procurarse el suyo para
quinientos cuarenta y siete dias de servicio que re-
sultan & un factorautorizado en el transcurso de un
afio, pues 4 nadie so debe ocultar que, trabajando
dia V noche, asi debo ser su alimentacién.

Por razén natural, loa ascensos deben ir despa-
cio puesto que hay mas factores que jefes, y asi su-
cesivamente; pero esto no debe ser razén para que
al empleado deje de aumentarse su sueldo en rela-
cion & su antigliedad y siempre que pueda tener lim-
pia su hoja do servicios.

Esto lo comprendemos todos, y, sin embargo, no
ponemos el medio de alcanzarlo, que es unirnos
paradarvida anuestro Heraldo de Ferrocarriles,
que podia ser uno de loa diarios de mas circula-

mcion. Después de todo, hay que convencerse, peor

no DE fFERROCARRIJ?

nue las Compafifas somos nosotros, pues debiéra-

Z soliritar'con respeto, y acaso seriamos escu-

OLLoqui.

Se nos ruega la insercion del siguiente articulo:

iPnede saberse si estdn autorizados los
de Barcelona para retener de los agentes cantidades
por prendas de vestir suministradas por el contr
tiata Sucesores de Badia?

Sucede que algunas veces antes de recibir
prendas, han retenido del sueldo 6 jornal uno
6 mas plazos,y una vez recibidas, resultan madmi”
sibles por su mala confeccién y sin que puedan
aprovecharse por muchos retoques que en ellas”e
hlgan. viéndose privado el agente de
dad descontada que para reembolsarse de ella tie-
nen que transcurrir algunos dias,
gniels

con las consi-
molestiai.si con todo esto puede conse-
ffuir el reembolso.

Si autorizados estan los sefiores pagadores para
hacer estas retenciones, ,por qué no procede el se-
aor Badia en la misma formaque el relojero sefior
de Bernardi? ,

Estos sefiores al hacer una venta hacen firmar al
agente tantos recibos como plazosestipulan,y men-
gualmente se le entrega al agente el A
que cobra, cuyo recibo esel mismo que firm¢ al ha
cerlacompra,y claro estd que no pueden aumentar
ni disminuir el precio.

Con el procedimiento que usael Sr. Badia puede
ocurrir Una equivocacién, que desde luego no sera
en favor del agente, puesto que no hace firmar re-
cibosy los que entrega estan hechos por dichos se-
fiores. ,

De ser un convenio entre dichos sefiores y los pa-
gadores (sin autorizacion), trasladamos la queja a
la Compafiia del Norte, con el fin de gne tome car-

tas en el asunto quien corresponda.
E I suscpiptor Rok.

Ciitro Inslwiivo ibrer» Femvimo i( MlaliM.

Conferencia,

El sdbado,

15 del actual, y ante uu publico nu-
meroso,

como de costumbre, celebré su anunciada

conferencia el inteligente ingeniero industrial don

Francisco Doncos. ” , r, ai

El acto fué presidido por los Sres. Condey Rodri-
guez, presidente y secretario, respectivamente, de
la culta Asociacion.

El Sr.Doncos prosigui6 anoche bUcomenzado tra-
bajo sobre los «Motores», haciendo a sus compafie-
ros de Asociacion, mediante la aynda d®vanos gra-
ficos, detenida y clara exposicién de los llamados
fSohmidt, WillausLavalyParsons».

El oonfereoiante, al terminar su trabajo, fué ob-
jeto de calurosos aplausos por parte de la ooncu-
rrencia.E|l presidente, Sr. Conde, pronunci6 al fina
breves y elocuentes palabras de feliciticiéon para el
conferenciante y de agradecimiento para el pu-
blico y prensaloca], con lo que di6 fin al solemne

Sr, Doncos. & quien la Junta directiva le esta
sumamente agradecida porsu cooperacion a tan lau-
dables fines, 36 propone dar otra conferencia el dia
22 del corriente, y para fin de mes, con la coopera
cion del no menos inteligente mecanico electricista
Sr Romeo, se verificard una sobre la telegrafiay
telefonia, ambas muy Gtiles para parte del elemen-
to ferroviario.

La Junta directiva de dicho centro me encarga
dé las mas expresivas gracias & la Directiva y gene-
ra! de la Asooién general de Empleados y obreros
de los Ferrocarriles de Espafia por el donativo de
500 pesetas concedidas por una sola vez para las
Academias de este Centro, donde se instruyen ac-
tualmente méas de 80 alumnosen diferentes asigna-
turas, como son caligrafia, gramatica, aritmética y
dibujo industrial.

El corresponsal, Rodrigues.

lie los lAmi e M L 1

(CONCLUSION)

En cuanto aumenta algo el trafico, por mayor
circulaciéon de trenes, como es natural se aumenta
el nimero de mozos guardafrenos, con el fin de
atender al descanso de éstos, pero en las estacioues
no por eso se aumenta el nimero de factores, los
que igualmente sienten el aumento de su trabajo,
haciéndolos estar al pie de la mesa mayorniamero
de horas de las que con exceso trabajan constan-
temente.

Ha mejorado esta Compaifiia al personal de tre-
nes muy justamente, como al principio de este es-
crito declaro y seguramente lo ha hecho para re-
compensar su penoso servicio y de que puedan vi-
vir en armonia & las necesidades de la vida actual,
que como es sabido es muy cara, pero la vida de
los factores ¢es acaso tan halaguefia? ¢(No sufren in-
Anidad de noches de servicio teniendo que recibir
y despachar trenes, haciendo operaciones de carga

y descarga, transbordos, etc., bajo la inclemencia

de un tiempo lluvioso, de frio, vientos y de fuer-

tes calores?

El personal de trenes ademas de estar mejor re-
tribuido y de guardarsele mayores consideraciones,
cuenta con medios de proporcionarse ciertos ar-
ticulos de cemestibles en aquellos puntos donde &
sn paso los adquieren con mas economia; los facto-
res han de preverse en las localidades de sn domii-
cilio por lo que les resulta mas caro. EIl personal
de trenes tiene en varios puntos donde terminan su
viaje, nn cuarto en el cual, costeado por la Compa-
fiia, se les facilita cama y enseres para su aseoy
limpieza; los factores donde quiera que van a pres-
tar servicio se les cierratodo medio de facilidades,
teniendo que pagar un pupilaje gne la mayor parte
de las vecesexcede sn precio & la asignacion de gas-
to® mientras el guardafreno descansa comodamen-
te sin gasto alguno y hasta con su ordenanza, que se
encarga de llamarlos a la hora que han de salir,
percibiendo también gastos de viaje las horas en
gne estan durmiendo por lo que suelen cobrar 2,50
de gastos.

El guardafreno tiene mucha menos responsabili-
dad que el factor, disfruta de relativa iudependen-
cia.time también facilitado por la Compaifiia su
cuadro de servicio mensual por el cual sabe cier-
tamente el dia que pueden disponer para cualquier
expansion que le apetezca. N

El factor no disponenuncade un solo dia, nisabe
qué servicio va a prestar al siguiente, tiene muchas
responsabilidades a la vez, & él se le confian gran-
des cantidades, bien de surecaudacién diana.”6 bien
de partidas de metalico; su trabajo por mualtiples
atenciones & la vez, sus grandes responsabilidades
no tienen limitacién, y por Gltimo, cuando van a
cobrar se avergienzan en ver que los guardafrenos
y basta los mozos todos cobran mucho mas que
ellos.

Esto es ignominioso, es muy injusto y es causa de
9US desalientos, do sus eternos disgustos que con
muy sobrada paciencia vienen padeciendo con

afrenta, no pudiendo concobirae la causa de tan irri-

tante diferencia y tan larga postergacion en esta

digna clase de factores telegrafistas do M. Z. A.

Sefior director, estudie y medite con detenimien-
to esta razonable queja y seguros estamos que dis-
pondra en breve algunas mejoras.

V arios fautores,

3srJE3CK”oxjoai a .

En Le6n,y alos diez y nueve afios de edad, ha
fallecido el joven 1), Jesis Echevarria Lopez, hijo
de nuestro estimado compafiero é inteligenterepre-
sentante de este periodico en laseccion de Venta de
Bafios 4 Ponferrada, D. Manuel Echevarria.

Resignacion les deseamos para sobrellevar tan

sensible pérdida, en cuyo dolor les acompafiamos.



Nuestro estimado representante en la seccién de
Talenoia, nos da cuenta de la muerte del gae u
nuestro representante y estimado amigo, el con uo
tor de la Compafiia del Norte, D. Fermin Calvo.

Nuestro amigo salié con servicio de Valenciay &
la llegada 4 La Encina tuvo que abandonarlo por
encontrarse enfermo, falleciendo & los pocos mo-
mentos.

Descanse en paz y reciba su familia nuestro sen-

tido pésame.

En Madrid, y el dia 15 del pasado Diciembre, fa-
lleciéo D.José Lopez Atienza, empleado principal de
la CompafiifadelNorte,padre de nuestro compafiero
y buen amigo D. José, empleado en las oficinas de
iitervencion y Estadistica de la misma Compafiia.

Reciba nuestro méas sentido pésame.

SEMBLANZA

Miradle lleno de apuros
con trampas y con ingleses,
buscando hace algunos meses
quien le preste cinco duros
& madicos intereses.

Y sin poder encontrar
quien le saque de este paso,
que es su suerte singular,

Y va a pasarle un frac”o
sin poderlo remediar.

A la verdad, yo lo siento,
pues le quiero muy de veras,
ipobre chico! Que contento
se pondria si tuviera
un billetitodea ciento.

Pero segun la opinidn
que me dicta el corazon,
sin €l tendrad que pasarse,

Y acabara por ahorcarse”
O marcharse 4 otra estacion.

12 .

heraldo de ferrocarriles

Mas no os debéis de extrafiar
de que con safia sin par
la suerte con él se porte.
Pues es... factor auxiliar
de! ferrrocarril del Norte.
El Factob Veneno.
QVsleocia 1®Enero 1904.

iYaya por Dios!

Entre las muchas quejas que exhala en el Heraldo
de Madrid del 16 del pasado, un sefior que se firma
Ricardo Gonzéalez, una de ellas es la que «specta &
la celeridad con que se extienden los talones de fe-
rrocarriles. A este fin dice;

«Pocos documentos habré tan exigentes en pedir
datos y tan parcos en consignarlos como los talones
de ferrocarriles. Seguramente lo habréis observado,
alli hay casulas para todo, nombre y domicilio de
remitentes y consignatarios, peso, clase, numero de
bultos, tarifa aplicada, precio de transporte, plazo
para la entrega, etc.; pero se va a leer lo consignado
en esas casillas, y ya eso es tarea dificil, porque en
la mayor parte de ellas nada hay escrito, y en las
que hay algo casi siempre son unos garabatos que
dificilmente leeria el mismo que los escribi6. La
celeridad con que se extienden estos documentos
no puede ser nunca razén suficiente para dejar de
consignar datos esenciales, sin los que el publico
no puede cOmprobar si esta bien fiecha la tasa, y
cuya omisién es causa de infinidad de d”cultades
y reclamaciones al retirar la mercancia. Redlzcase
lo posible el encasillado, pero consignese con clari-
dad lo necesario en este documento esencial del
contrato de transporte.»

jNo le seria lo mismo al Sr. Gonzalez referirse
toda clase dedocumentos publicos?... Porque no que-
rra hacemos ver que esto sucede s6lo en ferro-
carriles. pues tal cosa seria absurda. n

se queja también el periodista en cuestién de la
poca velocidad de los trenes, y excita el celo de las
Inspecciones y Empresas, diciendo también que
debe retirarse la practica abusiva de ganar el tiem-

no perdido forzando la velocidad, porque para algo
se consigna en las marchas aprobadas la méaxima
que debe llevar cada tren, segldn su composicion.

Tantas cosas tenian que arreglarse, querido com-
pafiero de la prensa grande...

Sefior director del Heraldo de Ferbocabrileb.
Madrid.

Ruego & usted encarecidamente que, comosu”
criptor del periédico que tan dignamente dirige, dé
cabida en sus columnas & mi pretension.

Compafieros:

Habéis conocido, cualyo, el descarrilamiento del
tren num. 7 sudexpreso que hace el recorrido de
Paris & Lisboa, el 30 de Noviembre ultimo, entre
las estaciones de Sancti Spiritus y Ciudad Rodrigo
en lalinea de S. F. P.

Prescindo de més comentarios que todos cono-
céis. como digo. Me ocuparé de dirigiros un llama-
miento, que aunque tarde para remediar la muerte
del infortunado maquinista José Zunzunegui {que
en paz descanse), fallecido en su méquina en cum-
plimiento de su deber, estiempo suficiente para re-
mediar las necesidades de la orfandad de su esposa
y tres nifios de corta edad.

La primera, para que pueda educar a sus expresa-
dos hijos y éstos aprendan la conducta moral y so-
cial de sumalogrado padre.

Asi, pues, elevo mi humilde voz, que aunque dé-
bil, quiero se oiga en vuestras conciencias para que
éstas deleiten nuestra situacion en casos analogos.

Contribuyendo, pues, con un ébolo pequefio y
con arreglo a la situacion de cada cual, conseguire-
mos, con un insignificante esfuerzo, remediar la
aflictiva situaciéon, por que seguramente, al no ha-
cerlo asi, pasaran los desgraciados hijos del malo-
grado maquinista en su desgraciado porvenir.
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ciban remuneracién alguna. 6 de operarios que perciban menos

LotVtronos podréan substituir las obligaciones defi-
nidas en los articulos 4.» 5®y 10. 6 cualquiera de A
curo hecho & su costa en cabeza del obrero de gne se trate, de lo
riessds & gne refiere cada uno de esos articulos, respectivamente,
6 tScs ellos, en una Sociedad de Seguros, debidamente consUtui-
da, que sea de las aceptadas para este efecto por el
la Gobernacion; pero «iempre & condicion de que la suma que e®

obrero reciba no sea inferior & la qne correspondiera con arreglo

N Ari'l3  Los preceptos de esta ley obligardn al Estado en sus
arfenales fabricas de armas, do polvora y los establecimientos 6
industriad que sostenga. Igual obligacién tendran las Diputacio-

nes provinciales y los Ayuntamientos, eu los respectivos casos,
como las obras publicas que ejecuten por administracion.

Art 14 Mientras se dictan las disposiciones relativas & os

Tribun les 6 jurados.especiales que han de resolver los conthc o
nue surjan en la aplicacion de esta ley. entenderan en ellos los
jueces de primera instancia, cou arreglo a los N
tablecidos para los juicios verbales y con los recursos que deter
*"rt’vs~r1:f:S e " T --L ar el cumplimiento délas
disposiciones de esta ley prescriben al cumplir un afio déla fecha

“lodas las reclamaciones de dafiosy perjuicios por he-
choruo comprendidos en las disposiciones de la presente ley. que-
oflu suietas & las prescripciones de derecho comun.

Art 17 Silos dafiosy perjuiciosfueran ocasionados con dolo,
tmnrudencia 6 negligencia, que constituyan delito 6 falta con arre-

. d» ,0 el

de“ p.,Inr. lej,, e, *odo pe.to centrar,0 4 su. dupo-

Bidones.

circunstancia, siempre que el castigo sufrido durante el afio con-
sista en reconvenciones 6 multas, pero no si fuere «lgun otro de
los determinados en el art. 20. A los seis meses de estar desempe-
flando la nueva plaza, tendré derecho al “ m-mo que 4ella
corresponda, si ha probado la suficiente capacidad. Si 7
conociere apto para desempefiar el nuevo cargo, volvera & ocupar
su puesto primitivo U otro andlogo de la misma categoria,

19 Los aumentos de sueldo por ascensos, debidos 4 cambios 6
Plazas vacantes que ocurran durante el afio, se regularwaran des-
pués de cumplidos eu el nuevo cargo los seis meses arriba citados.

20. Los castigos que se impongan consistiran:

En reconvenciones.

En reteldones sobre el sueldo por pérdidas O perjuicios que
sufra la Compafiia & consecuencia de falta de cuidado 6 mala g
tion de los empleados.

En suspensiones de sueldo, con 6 sin interdiccion de servicio.

En apercibimientos.

En descensos de categoria y sueldo.

En la destitucion.

21 Los apercibimientos tendrédn lugar cuando loa castigos or-
dinarios sean insuficientes. No se aplicaran a las faltas
naturaleza 6 gravedad lleven consigo la destitucion inmediata del
empleado. Se impondran particularmente al que reincida en fal-
tas por las cuales se le hayan impuesto anteriormente otros casti-
gos al que no observe buena conducta, al que no demuestre el
celé 6 capacidad suficiente, y al que incurra en negligencia, a pe-
sar de los avisos y castigos ordinarios que se hayan

22. Salvo el caso de inmediata separacion por faltas graves,
no se admitira ninguna propuesta de destitucién, si no va prece-
dida de dos apercibimientos. .

El patrono se halla igualmente obligado & facilitar la asisten-
cia médicay farmacéutica al obrero hasta que se hatie en condi
ciones de volver altrabajo, 6 por dictamen facultativo s®*®"®;
clare comprendido en los casos definidos en los nimeros2. y _
del presente articulo y no requiera la referida asistencia, la cual
se hard bajo la direccion de facultativos designados por el pa-

~NTas indemnizaciones por incapacidad permanente definidas en



Yo, por mi parte, soy el primero en depositar una
pequefia cuota al fin de referencia, para que, unido
a las que vosotros mandéis, la hagamos llegar 4 ma -
nos de la esposa del infortunado José Zunzunegui
atendiendo asia la educacion de sus hijos, que es el
especial fln gne persigo.

Asi, pues, queda encabezada esta suscripcién con
2,60 pesetas, y los que querais continuarla podéis
hacerlo, prestando con ello una obra de caridad.

En nombre de la esposa y de los huerfanitos
03 doy las mas expresivas gracias a todos.

Juan Santos.

VilUtes de Yeltei, 14 Diciembre 1906.

Atentos a los deseos del querido compafiero que
suscribe la anterior carta, nos apresuramos & darla
insercién, creyendo que asi cumplimos con nuestra
misién en tal caso, dado lo humanitario del mismo,
y sin que nos sea posible seguir otra practica que,
como hemos dicho en ocasion analoga, pudiera sen-
tar precedente.

heraldo de ferrocarriles

Buzdén administrativo.

P. Garrido.—Laiitueno.-Queda usted servido y he-
cha la suscripcion de su compafiero.

V. Mateos.—Madrid.—Quedo arreglado, y usted per-
done.

J. E. Oiiver.—Tarragona.—Ck)Dforroes, y puede us-
ted mandar.

B. Lobera.—Torre.—Queda hecho.

CQovitnicnto de personal.

D. Luis Ordax, jefe de Torre, a Ponferrada; D. G-
in ersindo Benilo, guardafreno de Gijon, & Madrid; den
Juan Castro, de Ujo & Villabona (Asturias); D. José Pé-
rez, agente Investigaciones de Oviedo, a Monforte; don
Paulino de la Torre, Inspecciéon principal Asturias 6
Madrid (Servicio Reclamaciones).

BOLETIN DE TRASLADO'

SuBcniptoM» nam.

Enviese periddico a ................

(Firma.)

BOLETIN DE FALTA
Suacnlpion nim. ..vveeene.
No he recibido el nimero correspon-

dienteal dia de de 1906.
(Firma.)

Imp. de A. Marzo, San Hermenegildo, 32 dpdo. Tel. 1-97-

EXXXXWOOOOOIXX XXX
GRAN FABRICA DE GORRAS DE UNIFORME

Ateneo ferroviario de Barcelona,

Segun nos comunicaun querido compafiero, se ha
inaugurado, después de verdaderos saorificios, el
Ateneo cuyo titulo encabeza estas linea?.

En el mismo se han montado las clases al efecto
para la ensefianza de dibujo (liueal, figuray ador-
no), francés, taquigrafia y otros.

A pesar de su reciente constitucién, cuenta ya con
un nimero de socios que excede de 300, y este solo
dato es mas que suficiente para poner bien de ma-
nifiesto la magnitud de la obra realizada por com-
pafieros & quienes no duelen prendas ni sacrificio

DE LOS

HIJOS DE RUBIO

CALLE DE

JACOMETHEEO, EUMEHO

Primera " Unica casa en gorras para empleados de ferro-
carriles, segun de antigno lo tiene acreditado.
Sin igual en su clase.

alguno. Prontitud en el seroicio de todos los pedidos.

Adelante, gne sea enhorabuena, y cuenten con
nuestra cooperacion.

-ic -
ios nimeros 2.*y 3.°, seran independientes de las determinadas en
el 1®para el caso de incapacidad temporal.

Art. 5® Si ei accidente produjese la muerte del obrero, el pa-
trono queda obligado & sufragar los gastos de sepelio, no exce-
diendo éstos de 100 pesetas,y ademas a indemnizar & la viuda,
descendientes legitimos menores de diezy ?eis afiosy ascendien-
tes, en la forma y cuantia que establecen las disposiciones si-
guientes;

Iri Con una suma igual al salario medio diario de dos afios
gue disfrutaba la victima, cuando ésta deje viuda é hijos 6 nietos
huérfanos que se hallasen & su cuidado.

2® Con uda suma igual & diezy ocho meses de salario, si sélo
dejase hijos 0 nietos.

3* Con un afio de salario & la viuda sin hijos ni otros descen-
dientes del difunto.

4® Con diez meses de salario & los padres 0 abuelos de la vic-
tima, si no dejase viuda ni descendientes, y fueran aquéllos sexa-
genarios y careciesen de recursos, siempre que sean dos 6 mas es-
tos ascendientes. En el caso de quedar uno solo, la indemnizacion
sera equivalente a siete meses de jornal que percibia ia victima.

Las disposiciones contenidas en los nimeros 2.v y 4® seran
aplicables al caso de que la victima del accidente sea mujer. Las
contenidas en el L®s6lo beneficiardn & los descendientes de ésta,
cuando se demuestre que ae hallan abandonados por el padre 6
abuelo viudo, 6 procedan de matrimonio anterior de la victima.

Las indemnizaciones por causa de fallecimiento no excluyen
las que correspondieron ala victima en el periodo que medid des-
de el accidente hasta su muerte.

5.* Las indemnizaciones determinadas por estaley, se aumen-
tardn en una mitad mas de su cuantia cuando el accidente se pro-
duzca en un establecimiento U obras cuyas maquinas 6 artefactos
carezcan de los aparatos de precaucion a que se refieren los ar-
ticulos 6®,7 °, 8®y a®

Art. 6® Se constituird una Junta técnica encargada del estudio
de los mecanismos inventados basta hoy para prevenir los acci-
dentes del trabajo. Esta Junta se compondra de tres ingenieros y
un arquitecto; dos de los primeros pertenecientes 4 la Junta de
Reformas Sociales, y uno & la Real Academia de Ciencias Exac-
tas, a propuesta de las referidas Corporaciones. El cargo de vocal
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de la Junta técnica de previsién de les eccidcntes del trabajo, sera
gratuito.

Art, 7® La Junta & que se refiere el articulo anterior redacta-
ra un catdirgo de los mecanismos gne tienen per objeto impedir
los accidentes del trabajo, y lo elevara al Ministerio de la Goler-
nacion en ei término de cuatro meses.

Art. 8® EI GcLierno, de acuerdo con Ja Junta técnica, estable-
cera en los leglfmentos y disposicicnes que se dicten para cum-
plir Ja ley, l0? casos en que deben aeempafiar & las maquinas los
mectnismos protectores del cbieio 6 preventivos de los acciden-
tes del trabajo, asi cemo las demas ecndicicnes de seguridad éhi-
giene indispensables & cada industria.

Art. 9. La Junta técnica ioimata un Gabinete de experiencias,
en que se conserven los modelos de los mecanismos ideados para
prevenir Jos accidentes industriales, y en gne se ensayen los meca-
nismos nuevos, é incluird en el catalogo los que recomiende la
préactica.

Art. 10. EI propietario de los establecimientos industriales
comprendidos en el articulo 3®podra, en vez de las indemniza-
ciones establecidas en el art, 5 ®otorgar pensiones vitalicias, siem-
pre que las garanticen a satisfaccion de la victima 6 sus derecho-
habientes, en la forma 6 cuantia siguiente:

1® De una suma igual al 40 por 100 del salario anual de lavic-
tima, pagadera & la viuda, hijos 6 nietos menores de diez y seis
afos.

2® De 20 por 100 & ia viuda sin hijos ni descendientes legiti-
mos de la victima.

3® De 10 por 100 para cada uno de Jos ascendientes pobresy
sexagenarios; cuando la victima no dejase viuda ni descendientes,
siempre que el total de estas pensiones no exceda de 30 por 100
del salario.

Estas pensiones cesaran cuando la viuda pasare & ulteriores
nupcias, y, respecto de los hijos 6 nietos, cuando llegasen & la edad
sefialada en el art. 5®

Art. 11. Para el computo de las indemnizaciones establecidas
en esta ley, se entenderé por salario el que efectivamente reciba
el obrero en dinero 6 en otra forma, descontdndose los dias festi-
vos, El salario diario no se considerara nunca menor 4 una pese-
ta cincuenta céntimos, aun tratandose de aprendices que uo per-





