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P E R IÓ D IC O  S E M A N A L

L as continuadas reclam aciones qne recib im os por 
fa lta  de periódicos, nos han hecho pensar seriam en­
te en establecer un sistem a que ev ite  estas fa ltas que 
36 repiten  en perju icio  de todos, y  nuestro sobre 
todo.

L a  organización que em prendem os nos ha de lle­
v a r  algún tiem po, y  á ñn  de hacerla en d ebida fo r­
m a y  d ar lu gar asim ism o al reparto  de unas c ircu la­
res y  otros trabajos, nos obligan, bien á pesar nues­
tro, á retrasar hasta l.°  de Marzo ia  aparición  de 
nuestro p eriód ico  semanalmente.

Este pequeño retraso ha de redundar en beneficio 
de todos y  pudiera suceder que la  aparición  del 
p rim er núm ero semanal co in cid iera  con la  inaugu­
ración de un C írcu lo  fe rro v iario  en esta corte.

Progresemos.
E s dolorosa la  im presión que nos causa v e r  á  tan­

tos com pañeros trabajar sin aspiraciones cultas, sin 
ideas redentoras, sin am biciones justas, sin anhelos 
de elevación  que honran.

T riste  im presión nos produce v e r  esos com pañe­
ros que, com o nosotros, tienen padres, tienen espo­
sas 6 tienen seres á quienes querer, p o r quienes tra­
bajan, á los que desearían v e r  dichosos gozar de la 
v id a , y  á quienes con su apatía, con su conform idad 
con los m ales del régim en  económ ico en que v iv i­
m os, condenan á los padecim ientos que acarrea la 
m iseria, la  fa lta  de lo suficiente para atender á  lag 
necesidades de la  propia subsistencia.

S i el m al no tuviera  rem edio, nos resignaríam os 
á cargar con la  cruz pesada de la  existencia; pero 
cuando lo  m ás de lo  m alo que nos ocurre se debe á 
nuestra indolencia, á nuestra ignorancia ó á nuestra 
propia terquedad, la  ira  asom a á nuestro rostro  en­
rojecién dole, y  quisiéram os tener el im án p ro d ig io ­
so que h iciese obrar á  los dem ás á nuestro antojo 
para, p o r la  fuerza, o b lig ar  á cada uno á cum plir 
con su d eber m irando p o r su propio  bien y  p o r el 
de los demás.

Mas es fu erza  entrar en la  realidad y  ser pruden­
tes para que la  irreflexión  no  in u tilice  energías que 
pueden sernos provechosas; es fuerza que e l rac io ­
cin io  se opon ga á la  vio len cia  inoportuna.

N o se requiere, para obtener m ejoras, que nos 
salgam os de p lácid a  existen cia y  nos dediquem os á 
trabajos penosos. No, nada de esto necesitam os. Lo 
que h ace fa lta  es que nos hagam os cargo  d el mal 
que nuestra' apatía nos acarrea, y  que los com pañe­
ros indolentes, apáticos, son sus propios verdugos.

L o  que precisan  esas inm ensas falanges de em­
pleados, que m alcom en, lo  que hace fa lta  á la clase, 
es sólo organizarse, unirse, form ar círculos, consti­
tu ir gran d es y  disciplinados núcleos, que lean, que 
razonen, que discutan y  presenten y  defiendan una 
bandera, un program a que les dé fe  de v id a  com o 
algo m ás que instrum entos de trabajo, sin anhelos 
de v id a  cu lta , de parte integrante de la H um anidad

Y  eso que hace fa lta  está creado ya, existe, y  sólo 
necesita, para ser fuerte, para ser respetable, que 
los sordos p o r conveniencia y  los ciegos de in teli­
gencia, acodan á la  vo z de sus com pañeros que lea 
llam an.

Adelante, pues, com pañeros, vosotros los que per. 
m anecéis alejados de la  organización; juntém onos 
todos y  con la aspiración d e  m ejorar, trabajem os 
com o buenos para dem ostrar que som os hom bres 
que am bicionam os, con la  in teligen cia  p o r guía, la 
d icha de v iv ir  eo plena civilización .

H ay que convenir que los ferrocarriles han sido 
la  consecuencia de una aberración.

Cuando en 1804 c ircu ló  prácticam ente la  prim era 
locom otora sobre rieles, todas las inteligencias se 
unieron para p erfeccion are! m ecanismo; pero siem ­
pre basándose en e l recorrid o  sobre rieles.

¿Qué ocurrió? que en vez de libertarse de la  v ía  
férrea  que a l p rin cip io  era necesaria en vista  del 
peso enorm e de la  locom otora, buscando sim plifi­
caciones en  el m ecanism o para d ism in cir e l peso se 
buscó, p o r lo contrario, m áquinas con m sy o r peso, 
e l necesario para la adherencia á los rieles.

Y  así continuaron los perfeccionam ientos años y 
años.

L a  consecuencia de las v ía s  férreas ha produ­
cido, p o r lo  tanto, e l contrasentido siguiente:

Los puntos de producción se han creado en don­
de pasaban vías férreas en vez de orearse vías fé ­
rreas eu los puntos de producción.

Si los prim eros inventores hubiesen hecho caso 
om iso de la  v ía  férrea, los m edios de transporte 
hubiesen ido  á todas partes, á d om icilio , ai pode­
m os expresarnos así.

L os m iles de m illones em pleados en construccio­
nes de v ía s  férreas se hubiesen utilizado en cons­
trucciones de carreteras, y  el progreso y  la  indus­
tria  hubiese llegado á todas partes, en vez de lim i­
tarse en zonas y  puntos determ inados.

Las sociedades creadas para la  explotación de los 
ferrocarriles son om nipotentes y  loa intereses del 
m undo entero están supeditados á su santa v o ­
luntad.

P ero  se levanta un nuevo D avid que en breve 
dará con e l traste a l colosal G oliat. Ese m icroscópi­
co enem igo va creciendo, y  su desarrollo  va  aum en­
tando en proporción d irecta  de los días que pasan.

Mañana será tan fu erte  com o el ferrocarril, pasa­
do mañana lo  será más.

¡Ese adversario  tan tem ible es e l autom óvil!
Para é l es e l p orven ir y  un porven ir no m uy le­

jano.
Com pañías de transporte autom óvil se crearán, 

y  las carreteras se m odificarán, se perfeccionarán 
y  se m ultiplicarán.

L os puntos más lejanos podrán llevar á  todas p ar­
tes sus productos, y  com petirán en m ejores co n d i­
ciones con los puntos de producción artificiales 
creados p o r los ferrocarriles.

E alon ces los ingresos de esas Com pañías pudien­
tes bajarán, bajarán hasta que un día, com o dice 
W ells en una de sus obras; veamos:

«A lo  larg o  de una v ía  férrea  cubierta de h ier­
bas, transita gim iendo una v ie ja  locom otora condu­
cida p or un anciano maquinista,

»Esta locom otora arrastra á p lataform as cargadas 
d e  las inm undicias de la capital, que para fines in ­
dustriales se llevarán  á una fosa alejada de todo 
punto habitado.»

...................... a h ' . ' "

De ascensos.
E ntre nuestros com pañeros d el N orte discútese 

estos días la  cuestión de ascensos. No sabem os ai 
cuando haya salido este núm ero habrán recibido 
aquéllos las cartas que les pondrán en posesión de 
40  ó 50  realitos más todos los meses. En m ejor épo­
ca no pueden concederse aquellos ascensos, precisa­
m ente á ra íz  de la L otería  de N avidad, pues esto es 
otra lotería  que en poco ae diferencia de aquélla. En 
ésta com o en la otra, hay sus prem ios gordos, sus 
prem ios chicos, reintegros, y  para que «n todo se 
parezcan, la  inmensa m ayoría no ve eu las listas su 
núm ero, á pesar de haber ju gad o  no poco. S in  que 
se haya ju g ad o  esta lotería  sabemos, y  lo sabemos 
porque esto se repite todos los años, que uno,«, los 
más, se quedarán sin ascender, y  que otros, los m e­
nos, tendrán uno... dos, tres, sabe D ios cusntos au­
mentos, Y  nos encontram os ya en el punto im por­
tante. Loa que no ascienden, m aldicen reparto tan 
desigual; los que asciendep, bendicen la mano pro­
tectora que los favorece. R esignacióu lea deseamos

á los prim eros, felicidad es á los segundos y  hum ani­
dad y  com pañerism o á todos. P od ríam os decir 
m ucho de los que reciben á pares sus ascensos, y  de 
los que nada reciben, podríam os d ecir  que si se en­
contraran en las condiciones de aquéllos, no protes­
tarían. N osotros som os más im paroiales, nosotros 
protestam os d el hecho injusto, sea con quien fuera 
y  cuando quiera.

P ero  dejém onos de más digresiones; lo  c ierto  es 
que u rge  acabar con esto, en bien de los que no su­
ben y  hasta en bien de los que prosperan, porque á 
estos últim os, e l d ía  que se les concluye el padrinaz­
go, la  recom endación, ó e l d ía  en que las m alas ar­
tes se estrellan contra un je fe  que no da oídos á la 
adulación, se ven  postergados, y  em piezan entonces 
á padecer lo  que antes gozaron. Y  no se nos hable de 
m éritos, nosotros no dudam os qne en m uchos casos 
tales ascensos obedecen á m éritos indiscutibles, pero 
me o r  y  m ás eq u itativo  sería que los m éritos espe­
cia  es se prem iaran con gratificaciones á sem ejanza 
de lo  que se hace en el E jército  hasta con los m éri­
tos de guerra. B ien  está la  protección  hacia un in d i­
v id u o  ó co lectiv id ad , y  nosotros no censuram os que 
un je fe  proteja á  tal ó cual de sus em pleados, esto 
sucede tam bién en e l m ism o E jército , pero en tanto 
en cuanto no se p erjud ique á un tercero.

En fin, nos vam os extendiendo más de lo  que pen­
sábamos; repetim os que urge acabar con esto, y  esto, 
com o ciertas enferm edades, no tiene más que un re­
m edio: e l Escalafón.

CATASTRO FE
E l d ía 19 d el pasado á  la  una y  tre in ta  y  cinco de 

la  m adrugada, y  entre las estaciones de R ajad ell y  
Manresa, ha o cu rrido  un descarrilam iento á  unos 
190 m etros antes de lle g a r  e l tren de ganado núme­
ro 1.241 á un puente llam ado de la  M orera, que está 
en una curva situado en e l kilóm etro  295, d escarri­
lando un vagón , y  a l lle g a r  á  dicho puente las ru e­
das descarriladas chocaron con e l estribo (lado Man­
resa d el citado puente), ocurriendo, p o r ta l reac­
ción, cortarse e l m aterial y  venirse encim a parte 
de é l p or la  m ucha velocidad, yendo al fondo ocho 
vagones y  quedando colgados otros cuatro que tn- 
v iero n  necesidad de term inar de tirarlos p o r e l m u­
cho p eligro  qne corría  y  lo m uy d ificultoso para 
restablecer la  v ía  y  fa c ilita r  e l trausbordo.

H an resaltado heridos los m ozos de tren Joaquín 
V íla, grave; Fran cisco  M orros y  P ab lo  ü llo d , am ­
bos leves.

E l aspecto que presenta es horrible, pues los doce 
vagones que están caídos son un m ontón de astillas; 
diez de ellos sólo  en un ojo  del puente y  los otros 
dos en otro.

L os vagones estaban cargados de pavos, corderos 
y  varias m ercancías, aunque ahora no ae dejan v e r  
más que m uchos pavos m uertos, cajas de turrón y  
otros.

E s cuantos datos he podido tom ar sobre e l p arti­
cular, y  no ind ico  el personal que se presentó desde 
ios prim eros m om entos y  e l que está trabajando 
con activ idad  porque son m u ch os.~ E l correspon­
sal, L . Román.

lus cesmilíiis de los míiiislro.s.
E n tre los no políticos, y  con m otivo  del M in iste­

rio relámpago, se discute este Interesante punto, 
conviniendo en qne es absurdo é inm oral lo  que 
ahora ocurre.

P o r  el hecho de ju ra r  e l cargo de m inistro, ae ad . 
quiere e l derecho á 7.500  pesetas anuales de cesan ­
tía, sea m ucho 6 poco e l tiem po que se desem peña 
e l cargo, y  en estos tiem pos que corren , en que se
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p ro v o c a n  c r is is  to d a s  la s  sem an as  y  q u e  e l  ^
L r g o  se h a  p u e s to  a l  a lca n ce  d e  to d o s  lo s  
c a lc u le  e l  le c to r  lo  q u e  e s to  r e p re s e n ta  p a r a  e l  p r e -
a iinuesto , p a ra  e l  c o n tr ib u y e n te .

E l S r. S llv e la , c o n  ap lau so  u n iv e rs a l,  su p r im ió  
ta le s  ce san tías ; p e ro  lo  h izo  p o r  d e c re to , y  oo“  
é s te  n o  d e ro g a  u n a  ley , fu e ro n  r e s ta b le c id a s  e n  v i r ­

tu d  d e  re c u rs o  d e  u n  in te re sa d o .
B u e n o  es hacer constar, p a ra  que e l  p a ís  1<> ®®P»-

q u e  lo s  S re s . M su ra , D a to  y  C a n a le ja s  re n u n c ia ro n  
cu a n d o  e l  c i ta d o  d e c re to , la s  7.500 pese tas: c r  em o s 
Que son  lo s  ú n ic o s  e x  m in is tro s  q u e  s ig u e n  s in  co 
b ra r la s ,  n o  o b s ta n te  s e r  la s  tr e s  p r im e ra s  ^ e
la  p o lí t ic a  y  h o m b re s  q u e  h a n  p re s ta d o  y  p u e d e n
p r e s ta r  p o s itiv o s  se rv ic io s  a l  p a ís . ___

F r e n te  á  es to , te n e m o s  q u e  e l  p a r t id o  co  .  
d o r , d e sd e  D ic ie m b re  d e  1902 á  J u m o  d e  1 9 ^
18 m in is tro s  n u ev o s , q u e  e le v a ro n  c o n  sus 
e n  135-000 p e se ta s  a n u a le s  e l  p re su p u e s to

^ ^ Y ^ h o ra  e n  a ñ o  y  m e d io  escaso , los 
h e c h o  20 m in is tro s  n uevos: 4  e l  S r. M o n te ro , 11 
fll S r  M o re t, 3  e l S r. L ó p ez  D o m ín g u e z  y  2  e l 
m a rq u é s  d e  la  V ega d e  A rm ijo ; to ta l ,  150.000 pese tas  
d e  a u m e n to  anua! e n  e l  p re su p u e s to .

E n  re su m e n , q u e  e n t re  c o n se rv a d o re s  7  f e r a l e s ,  
en  c u a tro  a ñ o s  ju s to s , h a n  h e c h o ^  m in is tro s  n u e ­
v o s q u e  es to  se  tr a d u c e  en  285.000 p e se ta s  d e  a u ­
m e n to  a n u a l e n  g a s to s  p a r a  e l p a í s , ^  '  
ta liz a d a  a l  4  p o r  100, in te ré s  d e  lo s  fo n d o s , r e p re  
s e n ta  u n a  d e u d a  d e  7.125.000 p ese ta s .

N o  h a y  q u e  d is c u tir ,  p o r  s a b id a , l a  c o m p en sa c ió n
q u e  e l  p a í s  h a  te n id o  p o r  e llo : s e g u ra m e n te  q u e  en
es to  e s ta rá  c o n fo rm e  to d o  e l  p a ís  n o  p o lí t ic o , com o
lo  e s tá  e n  q u e  es u rg e n te  m o d if ic a r  ó
d e re rc h o s  á  c e sa n tía s  d e  lo s  m in is tro s ,p o r  lo s  abusos

á  q u e  se e s tá n  p re s ta n d o .
(De E l E conom ista .)

n u e  las C o m p a ñ ía s  so m o s  n o so tro s , p u e s  d e b ié ra -  
Z  s o l í r i ta r 'c o n  re sp e to , y  ac aso  s e ría m o s  escu -

OLLoquí.

lie los lámi de M. L 1.

S e  n o s ru e g a  la  in s e rc ió n  d e l  s ig u ie n te  a r tíc u lo :

FA C T O R E S AUTORIZADOS

E s te  es e l  n o m b ra m ie n to  q u e  m e h a  d a d o  l a  C om ­
p a ñ ía  á  q u e  p e r te n e z c o , s ie n d o  es to  su f ic ie n te  p a ra
d e c i r  a l g o  s o b re  es to s  em p lea d o s . _

A  la s  se is  to m a  e l s e rv ic io  u n  f a c to r  a u to riz a d o ,
T n e c e s ita  o c u p a r  to d a s  la s  h o ra s  d e l d ía  e n  la s  o p e ­
ra c io n e s  d e  T e le g ra f ía , c a rg a , d e sc a rg a , fo rm a c ió n  
d e  ta lo n es , h o ja s  d e  c a rg a m e n to , r e g is t ro s  de d ife ­
r e n te s  c lases  y  se rv ic io s  y  o t r a  p o rc ió n  d e  d o c u ­
m e n to s  q u e  c o s ta r ía  c i ta r .

P o r  p o co  trá f ic o  q u e  la  e s ta c ió n  te n g a , n o  h a  d e  
q u e d a r le  a lg ú n  r a to  d e  d escan so  Y ¿q u é  h a  d e  s u ­
c e d e r  en  la s  e s ta c io n e s  d o n d e  u n  so lo  f a c to r  t ie n e  
q n e  d e s p a c h a r  4  Ó 6.000 e x p e d ic io n e s  y  o tr a s  ta n ta s  
l le g a d a s  g ra n d e  y  p e q u e ñ a  v e lo c id a d ?

A  es te  d ía  s ig u e  la  noche, y  n u e s tro  f a c to r  pasa  á 
s e r  je fe  d e  s e rv ic io , d e b ie n d o  o c u p a r  d o c e  h o ra s  on 
l a  re c e p c ió n , m a n io b ra s  y  d esp a c h o  d e  tren e s .

C u a n d o  la  n o c h e  h a  te rm in a d o  y  e l  c u e rp o  d e  
e s te  a g e n te  p id e  e l d escan so  q u e  n e c e s ita  e l q u e  lle ­
v a  v e in tic u a tro  h o ra s  d e  s e rv ic io  p e rm a n e n te , t ie n e  
d e  n u e v o  q u e  e m p e z a r  y , d u ra n te  e l d ía , r e p e t i r  las 
o p e ra c io n e s  co m o  e n  e l d ía  a n te r io r .

¿Q ué e x tra ñ o , pues, q u e  e s te  em p le a d o  su fra  u n  
e r r o r  e n  c u a lq u ie ra  d e  U s  o p e ra c io n e s  q u e  h a  de 
e fe c tu a r , y  e s te  e r r o r  sea, p o r  e jem p lo , e n  u n a  tasa , 
y  80 v e a  o b lig a d o  á  p a g a r  re c tif ic a c io n e s  q u e  v ie n e n  
á  r e d u c ir  su  m e zq u in o  sueldo?

¡S ueldo l E s te  e s  e l c u lp a b le  d e  to d o ; e n t re  9 /b  
á  1 3 5 0  p e se ta s  o sc ila  e l d e  u n  f a c to r  a u to riz a d o ; h a  
d e  d a r  so s té n  á  su  f a m ilia  d u ra n te  tre sc ie n to s  s e ­
s e n ta  y  c in co  d ía s  y  h a  d e  p ro c u ra rs e  e l su y o  p a ra  
q u in ie n to s  c u a re n ta  y  s ie te  d ía s  d e  se rv ic io  qu e  r e ­
s u lta n  á  u n  f a c to r  a u to r iz a d o  en  e l  tr a n s c u rs o  d e  u n  
añ o , p u es  á  n a d ie  so d e b e  o c u l ta r  q u e , tr a b a ja n d o  
d ía  V n o ch e , as í d ebo  se r  su  a l im e n ta c ió n .

P o r  ra z ó n  n a tu ra l ,  loa ascen so s d e b e n  i r  d e s p a ­
c io  p u e s to  q u e  h a y  m ás fa c to re s  q u e  je fe s , y  así su­
ce s iv a m e n te ; p e ro  es to  n o  d e b e  s e r  ra z ó n  p a ra  qu e  
a l  e m p le a d o  d e je  d e  a u m e n ta rs e  su  su e ld o  e n  r e la ­
c ió n  á  su  a n tig ü e d a d  y  s ie m p re  q u e  p u e d a  te n e r  lim ­
p ia  su  h o ja  do se rv ic io s .

E s to  lo  c o m p re n d e m o s  to d o s , y , s in  e m b a rg o , no  
p o n em o s  e l m e d io  d e  a lc a n z a rlo , q u e  es u n irn o s  
p a ra  d a r v id a  á  n u e s tro  H er a ld o  d e  F e r r o c a r r il e s , 
q u e  p o d ía  s e r  u n o  d e  loa d ia r io s  d e  m á s  c irc u la -  

■ c ió n . D espués d e  to d o , h a y  q u e  co n v e n ce rse , p e o r

iP n e d e  sa b e rse  s i e s tá n  a u to r iz a d o s  lo s  
d e  B a rc e lo n a  p a ra  r e te n e r  d e  lo s  a g e n te s  c a n tid a d e s  
p o r  p re n d a s  d e  v e s t i r  su m in is tra d a s  p o r  e l c o n tr
t ia ta  S u ceso re s  d e  B ad ía?

S u ced e  q u e  a lg u n a s  v ec es  a n te s  d e  r e c ib ir  
p re n d a s , h a n  r e te n id o  de l s u e ld o  6  jo r n a l  u n o  ^
6  m á s  p lazos, y  u n a  v e z  re c ib id a s , r e s u l ta n  m adm i^  
s ib le s  p o r  su  m a la  c o n fe c c ió n  y  s in  q u e  p u e d a n  
a p ro v e c h a rse  p o r  m u c h o s  r e to q u e s  q u e  e n  e l la s ^ e  

h !g a n .  v ié n d o se  p r iv a d o  e l  a g e n te  d e
d a d  d e sc o n ta d a  q u e  p a r a  re e m b o ls a rs e  d e  e l la  t i e ­

n e n  q u e  t r a n s c u r r i r  a lg u n o s  d ía s , c o n  la s  co n s i-  
g n i e l s  m o le s t i a i . s i  c o n  to d o  es to  p u e d e  conse-

ffu ir  e l  re e m b o lso .
S i a u to riz a d o s  e s tá n  lo s  se ñ o re s  p a g a d o re s  p a ra

h a c e r  e s ta s  re te n c io n e s , ¿ p o r  q u é  n o  p ro c e d e  e l  se-
a o r  B a d ía  e n  la  m ism a  fo rm a  q u e  e l  r e lo je ro  se ñ o r

d e  B e rn a rd i?  ,
E s to s  se ñ o re s  a l  h a c e r  u n a  v e n ta  h a c e n  f i rm a r  a l

ag e n te  ta n to s  re c ib o s  co m o  p la zo s  e s tip u la n , y  m en -

g u a lm en te  se  le  e n t re g a  a l  a g e n te  e l ^
q u e  c o b ra , cu y o  r e c ib o  e s  e l m ism o  q u e  f irm ó  a l  h a
c e r  l a  c o m p ra , y  c la ro  e s tá  q u e  n o  p u e d e n  a u m e n ta r

n i  d is m in u ir  e l  p re c io .
C o n  e l  p ro c e d im ie n to  q u e  u sa  e l  S r .  B a d ía  p u e d e

o c u r r i r  u n a  e q u iv o c a c ió n , q u e  d e s d e  lu e g o  n o  se rá

e n  fa v o r  d e l  a g e n te , p u e s to  q u e  n o  h a c e  f i rm a r  r e ­
c ib o s  y  lo s  q u e  e n tre g a  e s tá n  h ec h o s  p o r  d ic h o s  s e ­

ñ o re s . ,
D e s e r  u n  c o n v e n io  e n t r e  d ic h o s  se ñ o re s  y  lo s  p a ­

g a d o re s  (sin  a u to riz a c ió n ) , tra s la d a m o s  l a  q u e ja  á 
la  C o m p a ñ ía  d e l  N o rte , co n  e l  f in  d e  q n e  to m e  c a r ­

ta s  en  e l  a su n to  q u ie n  c o rre sp o n d a .
E l  s u s c p ip t o r  R o k .

Cíitro Inslwüvo íbrer» Femvimo í (  M laliM .
C o n fe re n c ia ,

E l sá b ad o , 15 d e l  a c tu a l,  y  a n te  u u  p ú b lic o  n u ­
m e ro so , co m o  d e  c o s tu m b re , c e le b ró  su  a n u n c ia d a  
c o n fe re n c ia  e l  in te l ig e n te  in g e n ie ro  in d u s t r ia l  don

F ra n c isc o  D o n co s. „  , r, a  í
E l a c to  fu é  p re s id id o  p o r  lo s  S re s . C o n d e  y  R o d r í ­

guez, p re s id e n te  y  s e c re ta r io , r e s p e c tiv a m e n te ,  d e  

l a  c u l ta  A sociac ión .
E l S r. D o n co s p ro s ig u ió  an o ch e  bU co m en z ad o  t r a ­

b a jo  so b re  lo s  «M otores» , h a c ie n d o  á  sus c o m p a ñ e ­
ro s  d e  A so ciac ió n , m e d ia n te  la  a y n d a  d® v a n o s  g r á ­
ficos, d e te n id a  y  c la ra  e x p o s ic ió n  d e  lo s  lla m a d o s
fSohm idt, W illa u s L a v a ly P a r s o n s » . _

E l o o n fe reo ian te , a l te rm in a r  su  tra b a jo ,  fu é  o b ­
je to  d e  c a lu ro so s  a p la u so s  p o r  p a r te  d e  la  ooncu- 
r r e n c ia .E l  p re s id e n te , S r. C onde , p ro n u n c ió  a l  fina  
b re v e s  y  e lo c u e n te s  p a la b ra s  d e  f e l ic i t ic ió n  p a r a  e l 
c o n fe re n c ia n te  y  d e  a g ra d e c im ie n to  p a ra  e l  p u ­
b lic o  y p re n sa  lo ca], co n  lo  q u e  d ió  fin  a l  so le m n e

S r, D oncos. á  q u ie n  la  J u n ta  d ire c tiv a  le  e s tá  
su m a m e n te  a g ra d e c id a  p o r  su  c o o p e ra c ió n  á  ta n  la u ­
d ab les  fines, 36 p ro p o n e  d a r  o tr a  c o n fe re n c ia  e l  d ía  
22 de l c o rr ie n te , y  p a ra  fin  de m es, co n  la  c o o p e ra  
c ió n  de l n o  m e n o s  in te l ig e n te  m e cá n ico  e le c tr ic is ta  
S r  R o m eo , se  v e r if ic a rá  u n a  s o b re  la  te le g ra f ía  y 
te le fo n ía , a m b a s  m u y  ú t i le s  p a ra  p a r te  d e l  e le m e n ­

to  f e r ro v ia r io .

(CONCLUSIÓN)

E n  c u a n to  a u m e n ta  a lg o  e l trá f ic o , p o r  m a y o r  
c i rc u la c ió n  d e  tre n e s , co m o  es n a tu ra l  se  a u m e n ta  
e l n ú m e ro  d e  m o zo s g u a rd a fre n o s , co n  e l  f in  d e  
a te n d e r  a l d esca n so  d e  é s to s , p e ro  e n  la s  e s tac io u es  
n o  p o r  eso  se a u m e n ta  e l n ú m e ro  d e  fa c to re s , lo s  
q u e  ig u a lm e n te  s ie n te n  e l a u m e n to  d e  su  tra b a jo ,  
h a c ié n d o lo s  e s ta r  a l p ie  d e  la  m esa  m a y o r  n ú m e ro  
de  h o ra s  d e  la s  q u e  c o n  exceso  t r a b a ja n  c o n s ta n ­

te m e n te .
H a  m e jo ra d o  e s ta  C o m p a ñ ía  a l p e rso n a l d e  t r e ­

n e s  m u y  ju s ta m e n te , c o m o  a l p r in c ip io  d e  e s te  es­
c r i to  d e c la ro  y  s e g u ra m e n te  lo  h a  h ec h o  p a ra  r e ­
c o m p e n sa r  su  p en o so  s e rv ic io  y  d e  q u e  p u e d a n  v i ­
v i r  en  a rm o n ía  á  la s  n e c e s id a d e s  d e  la  v id a  a c tu a l, 
q u e  c o m o  e s  sa b id o  es m u y  c a ra , p e ro  la  v id a  d e  
lo s  fa c to re s  ¿es acaso  ta n  h a la g ü e ñ a ?  ¿No su f re n  in - 
A n id ad  d e  n o c h e s  d e  s e rv ic io  te n ie n d o  q u e  r e c ib ir  
y  d e s p a c h a r  tre n e s , h a c ie n d o  o p e ra c io n e s  d e  c a rg a  
y  d e s c a rg a , t r a n s b o rd o s , e tc ., b a jo  la  in c lem en c ia  
d e  u n  t ie m p o  llu v io so , d e  f r ío , v ie n to s  y  d e  fu e r­

te s  ca lo res?
E l  p e rso n a l d e  tr e n e s  ad e m á s  d e  e s ta r  m e jo r  r e ­

t r ib u id o  y  d e  g u a rd á rs e le  m a y o re s  c o n s id e rac io n e s , 
c u e n ta  c o n  m e d io s  d e  p ro p o rc io n a rs e  c ie r to s  a r ­
t íc u lo s  d e  c e m e s tib le s  e n  aq u e llo s  p u n to s  d o n d e  á 
s n  p a so  lo s  a d q u ie re n  c o n  m ás ec o n o m ía ; lo s  fa c to ­
r e s  h a n  d e  p re v e rs e  e n  la s  lo c a lid a d e s  d e  sn  d o m i­
c i l io  p o r  lo  q u e  le s  r e s u l ta  m á s  c a ro . E l  p e rso n a l 
d e  tre n e s  t ie n e  e n  v a r io s  p u n to s  d o n d e  te rm in a n  su  
v ia je , n n  c u a r to  e n  e l  c u a l, c o s tea d o  p o r  la  C om pa- 
fiía , se  le s  f a c i l i ta  ca m a  y  e n se re s  p a r a  s u  a seo  y  
lim p ie z a ; lo s  fa c to re s  d o n d e  q u ie ra  q u e  v a n  á  p re s ­
t a r  se rv ic io  se  le s  c i e r r a  to d o  m e d io  d e  fa c ilid a d e s , 
te n ie n d o  q u e  p a g a r  u n  p u p ila je  q n e  la  m a y o r  p a r te  
d e  la s  v ec es  e x c ed e  sn  p re c io  á  la  a s ig n a c ió n  d e  g as­
to® m ie n tr a s  e l  g u a rd a fre n o  d esca n sa  c ó m o d a m e n ­
te  s in  g as to  a lg u n o  y  h a s ta  co n  su  o rd e n a n z a , q u e  se 
e n c a rg a  d e  lla m a r lo s  á  la  h o ra  q u e  h a n  d e  sa lir ,  
p e rc ib ie n d o  ta m b ié n  g a s to s  d e  v ia je  la s  h o ra s  en  
q n e  e s tá n  d u rm ie n d o  p o r  lo  q u e  su e len  c o b ra r  2,50 

d e  gastos.
E l  g u a rd a fre n o  t ie n e  m u c h a  m en o s re s p o n sa b ili­

d a d  q u e  e l  f a c to r ,  d is f ru ta  d e  r e la t iv a  iu d e p e n d e n -  
c i a . t i m e  ta m b ié n  fa c ilita d o  p o r  la  C o m p a ñ ía  su  
c u a d ro  d e  s e rv ic io  m e n su a l p o r  e l  c u a l  sa b e  c ie r ­
ta m e n te  e l  d ía  q u e  p u e d e n  d is p o n e r  p a r a  c u a lq u ie r
e x p a n s ió n  q u e  le  ap e tezca . ^

E l f a c to r  n o  d isp o n e  n u n c a  d e  u n  so lo  d ía , n i  sa b e  
q u é  se rv ic io  v a  á  p r e s ta r  a l  s ig u ie n te , t ie n e  m u c h as  
re sp o n sa b ilid a d e s  á  la  vez, á  é l  se  le  c o n f ía n  g ra n ­
d e s  c a n tid a d e s , b ie n  d e  su  re c a u d a c ió n  d ian a .^ó  b ie n  
d e  p a r t id a s  d e  m e tá lic o ; su  t r a b a jo  p o r  m ú lt ip le s  
a te n c io n e s  á  la  vez , sus g ra n d e s  re sp o n s a b ilid a d e s  
n o  t ie n e n  lim ita c ió n , y  p o r  ú lt im o , c u a n d o  v a n  á  
c o b ra r  se a v e rg ü e n z a n  en  v e r  q u e  lo s  g u a rd a fre n o s  
y  b a s ta  lo s  m ozos to d o s  c o b ra n  m u c h o  m ás q u e  

e llos.
E s to  es ig n o m in io so , es m u y  in ju s to  y  es ca u sa  d e  

9US d e s a lie n to s , d o  sus e te rn o s  d isg u s to s  q u e  c o n  
m u y  so b ra d a  p a c ie n c ia  v ie n e n  p a d e c ie n d o  c o n  
a f re n ta , n o  p u d ie n d o  co n co b irae  la  ca u sa  d e  ta n  i r r i ­
ta n te  d ife re n c ia  y  ta n  la rg a  p o s te rg a c ió n  en  e s ta  
d ig n a  c la se  d e  fa c to re s  te le g ra f is ta s  do M. Z. A.  ̂

S e ñ o r  d ir e c to r ,  e s tu d ie  y  m e d ite  c o n  d e te n im ie n ­
to  e s ta  ra z o n a b le  q u e ja  y  se g u ro s  e s tam o s q u e  d is ­
p o n d r á  e n  b re v e  a lg u n a s  m e jo ra s .

V a r i o s  f a u t o r e s ,

L a  J u n ta  d ir e c t iv a  d e  d ic h o  c e n tro  m e  e n c a rg a  
d é  la s  m á s  e x p re s iv a s  g ra c ia s  á  la  D ire c t iv a  y  g e n e ­
ra !  d e  la  A soo ión  g e n e ra l  d e  E m p le a d o s  y  o b re ro s  
d e  lo s  F e r ro c a r r i le s  d e  E sp a ñ a  p o r  e l  d o n a tiv o  d e  
500 p e se ta s  c o n c e d id a s  p o r  u n a  so la  v ez  p a r a  las 
A cad em ias d e  e s te  C e n tro , d o n d e  se  in s tru y e n  a c ­
tu a lm e n te  m ás d e  80 a lu m n o s  e n  d ife re n te s  a s ig n a ­
tu ra s ,  co m o  so n  c a lig ra f ía ,  g ra m á tic a , a r i tm é t ic a  y  

d ib u jo  in d u s tr ia l .
E l  co rre sp o n sa l, R odrigues.

3srjE3CK^oxjoa í  a .
E n  L e ó n , y  á  lo s  d ie z  y  n u e v e  a ñ o s  d e  e d a d , h a  

fa lle c id o  e l  jo v e n  1), J e sú s  E c h e v a r r ía  L ópez , h ijo  
d e  n u e s tro  e s tim a d o  c o m p a ñ e ro  é  in te l ig e n te  r e p r e ­
se n ta n te  d e  e s te  p e r ió d ic o  e n  la  se cc ió n  d e  V e n ta  d e  
B añ o s  á  P o n fe r ra d a ,  D . M anuel E c h e v a rr ía .

R e s ig n a c ió n  le s  d esea m o s p a ra  s o b re lle v a r  ta n  
se n s ib le  p é rd id a , e n  cu y o  d o lo r  les aco m p a ñ am o s.

J
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h e r a l d o  d e  f e r r o c a r r i l e s

J

Nuestro estim ado representante en la  sección de 

Talenoia, nos da cuenta de la  m uerte d el qae u 
nuestro representante y  estim ado am igo, e l con uo 

tor de la  Com pañía del N orte, D . F erm ín  C alvo.
Nuestro am igo salió  con serv icio  de V alen cia  y  á 

la  llegada á  L a  E n cin a tuvo  que abandonarlo por 
encontrarse enferm o, falleciendo á los pocos m o­

mentos.
Descanse en paz y  reciba su fam ilia  nuestro sen­

tid o  pésam e.

E n  M a d rid , y  e l  d ía  15 d e l p a sa d o  D ic ie m b re , f a ­
l le c ió  D . J o s é  L ó p e z  A tien za , em p le a d o  p r in c ip a l  d e  
la  C o m p a ñ ía  d e l  N o rte , p a d r e  d e  n u e s tro  c o m p a ñ e ro  
y  b u e n  a m ig o  D. Jo sé , e m p le a d o  e n  la s  o fic in as  d e  
i i t e r v e n c ió n  y  E s ta d ís t ic a  d e  la  m is m a  C o m p añ ía .

R eciba  n u es tro  m ás sen tido  pésam e.

S E M B L A N Z A

M iradle lleno de apu ros 
con tram p as  y con ingleses, 
buscando hace a lgunos m eses 
qu ien  le  p reste  cinco duros 
á  m ódicos intereses.

Y sin  poder en co n trar 
qu ien  le  saq u e  de este paso, 
q u e  es su  su e rte  s ingu lar,
Y v a  á  p asarle  un  f ra c ^ o  
sin  poderlo rem ediar.

A la  verdad, yo lo siento, 
pues le  qu iero  m uy  de veras, 
¡pobre chico! Q ue contento 
se pondría  si tu v ie ra  
un  b il le t i to d e á  ciento.

P ero  según  la  opinión 
qu e  m e d ic ta  el corazón, 
sin  é l ten d rá  q u e  pasarse,
Y a c a b a rá  por ahorcarse^
Ó m arch arse  á  o tra  estación.

M as no  os debéis de e x tra ñ a r  
de q u e  con sa ñ a  s in  par 
la  su e rte  con él se  porte .
P u es  es... factor au x ilia r  
de! fe rrro ca rril del N orte.

E l  F a c t o b  V e n e n o .

Q V sleocia  1.® E n e ro  1904.

¡ Y a y a  p o r  D io s !

n o  p e rd id o  fo rz a n d o  la  v e lo c id a d , p o rq u e  p a r a  a lg o  
se c o n s ig n a  e n  la s  m a rc h a s  a p ro b a d a s  la  m á x im a  
q u e  d e b e  l le v a r  c a d a  tre n ,  se g ú n  su  com p o sic ió n .

T a n ta s  cosas  te n ía n  q u e  a r re g la rs e , q u e r id o  co m ­
p a ñ e ro  d e  la  p re n s a  g ran d e ...

S e ñ o r  d i r e c to r  d e l  H e r a l d o  d e  F e r b o c a b r i l e b .

M a d rid .

E n tr e  la s  m u c h a s  q u e ja s  q u e  e x h a la  en  e l  H era ldo  
de M a d r id  d e l 16  d e l p a sa d o , u n  s e ñ o r  q u e  se f irm a  
R ic a rd o  G onzá lez , u n a  d e  e lla s  e s  l a  q u e  « s p e c t a  á 
la  c e le r id a d  co n  q u e  se  e x t ie n d e n  lo s  ta lo n e s  d e  fe­

r ro c a r r i le s .  A  e s te  fin  d ice;
«P ocos d o c u m e n to s  h a b r á  ta n  e x ig e n te s  en  p e d ir  

d a to s  y  ta n  p a rc o s  e n  c o n s ig n a r lo s  co m o  lo s  ta lo n es  
d e  fe r ro c a r r i le s .  S e g u ra m e n te  lo  h a b ré is  o b se rv a d o ,
a llí hay c a s U l a s  p a r a  to d o , n o m b re  y  d o m ic ilio  de
re m ite n te s  y  c o n s ig n a ta r io s , p eso , c lase , n u m e ro  de 
b u lto s , ta r i f a  a p lic a d a , p re c io  d e  tra n s p o r te ,  p lazo  
p a r a  l a  e n tre g a , e tc .; p e r o  se v a  á  le e r  lo  co n s ig n ad o  
en  esas  ca s illa s , y  y a  eso  es t a r e a  d if íc il,  p o rq u e  e n  
la  m a y o r  p a r te  d e  e lla s  n a d a  h a y  e s c r ito , y  e n  las 
q u e  h a y  a lg o  c a s i s ie m p re  so n  u n o s  g a ra b a to s  qu e  
d if íc i lm e n te  le e r ía  e l  m ism o  q u e  lo s  e sc r ib ió . L a  
c e le r id a d  c o n  q u e  se e x tie n d e n  es to s  d o c u m en to s  
n o  p u e d e  s e r  n u n c a  ra z ó n  s u f ic ie n te  p a r a  d e ja r  de 
c o n s ig n a r  d a to s  esen c ia le s , s in  lo s  q u e  e l  p u b lic o
n o  p u e d e  c o m p ro b a r  s i  e s tá  b ie n  fiecha  l a  ta sa , y
c u y a  o m is ió n  es c a u sa  d e  in f in id a d  d e  d ^ c u l t a d e s  
y  re c la m a c io n e s  a l  r e t i r a r  l a  m e rc a n c ía . R ed ú zcase  
lo  p o s ib le  e l  e n c a s illa d o , p e ro  c o n s íg n ese  c o n  c la r i ­
d a d  lo  n e c e s a r io  e n  e s te  d o c u m e n to  e s e n c ia l d e l
c o n tra to  d e  tra n sp o r te .»

jN o le  s e r ía  lo  m ism o  a l  S r. G o n zá lez  r e fe r ir s e  
to d a  c lase  d e d o c u m e n to s  púb licos? ... P o rq u e  n o  que- 
r r á  h a c e m o s  v e r  q u e  e s to  su c e d e  só lo  e n  f e r ro ­
c a r r ile s .  p u e s  t a l  cosa  s e r ía  a b s u rd a . ^

S e  q u e j a  ta m b ié n  e l  p e r io d is ta  e n  c u e s tió n  d e  la
p o c a  v e lo c id a d  d e  lo s  tre n e s , y  e x c ita  e l  ce lo  d e  la s  
In sp e c c io n e s  y  E m p re sa s , d ic ie n d o  ta m b ié n  q u e  
d e b e  r e t i r a r s e  la  p rá c t ic a  a b u s iv a  d e  g a n a r  e l  tie m -

R u e g o  á  u s te d  e n c a re c id a m e n te  q u e , c o m o s u ^  
c r ip to r  de l p e r ió d ic o  q u e  ta n  d ig n a m e n te  d ir ig e , d é  

c a b id a  e n  su s  c o lu m n a s  á  m i p re te n s ió n .

C o m p añ e ro s :

H a b é is  c o n o c id o , c u a l y o , e l  d e s c a rr i la m ie n to  d e l 
t r e n  n ú m . 7  su d e x p re so  q u e  h a c e  e l  r e c o r r id o  d e  
P a r ís  á  L isb o a , e l  30 d e  N o v ie m b re  ú ltim o , e n t re  
la s  e s tac io n es  d e  S a n c t i  S p ir i tu s  y  C iu d a d  R o d r ig o

e n  la  l ín e a  d e  S. F .  P .
P re s c in d o  d e  m á s  c o m e n ta r io s  q u e  to d o s  co n o ­

cé is . c o m o  d ig o . M e o c u p a ré  d e  d ir ig iro s  u n  lla m a ­
m ie n to , q u e  a u n q u e  ta r d e  p a ra  r e m e d ia r  la  m u e r te  
d e l  in fo r tu n a d o  m a q u in is ta  J o s é  Z u n z u n e g u i {que 
e n  p az  descanse), fa lle c id o  e n  su  m á q u in a  e n  cu m ­
p lim ie n to  d e  su  d e b e r , e s  t ie m p o  su fic ien te  p a r a  r e ­
m e d ia r  la s  n e c e s id a d e s  d e  l a  o r fa n d a d  d e  s u  esposa 

y  t r e s  n iñ o s  d e  c o r ta  ed ad .
L a  p r im e ra ,  p a r a  q u e  p u e d a  e d u c a r  á  sus e x p re sa ­

d o s  h ijo s  y  é s to s  a p re n d a n  la  c o n d u c ta  m o ra l  y  so­

c ia l  d e  s u  m a lo g ra d o  p a d re .
A sí, p u es , e lev o  m i h u m ild e  v o z , q u e  a u n q u e  d é ­

b il ,  q u ie ro  se o ig a  e n  v u e s tra s  c o n c ie n c ia s  p a ra  qu e  
é s ta s  d e le ite n  n u e s tr a  s itu a c ió n  e n  casos aná logos.

C o n tr ib u y e n d o , p u es , c o n  u n  ó b o lo  p e q u e ñ o  y  
co n  a r r e g lo  á  l a  s itu a c ió n  d e  c a d a  cu a l, c o n se g u ire ­
m os, c o n  u n  in s ig n if ic a n te  esfu e rzo , r e m e d ia r  la  
a f lic tiv a  s itu a c ió n , p o r  q u e  s e g u ra m e n te , a l  n o  h a ­
c e r lo  as í, p a s a rá n  lo s  d e sg ra c ia d o s  h ijo s  d e l  m a lo ­
g ra d o  m a q u in is ta  e n  su  d e s g ra c ia d o  p o rv e n ir .
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ciban  rem u n eració n  a lguna. 6 d e  o p era rio s  que p e rc ib an  m enos

L o tV t r o n o s  p o d rá n  su b s titu ir  las ob ligaciones d e f i­
n id as  en  los a rtícu lo s  4.» 5.® y 10. ó cu a lq u ie ra  de  ^  
c u ro  hecho á su costa  en cabeza del o b re ro  de  q n e  se tra te , de  lo 
rie s sd s  á qne re fie re  cad a  uno de  esos artícu lo s, respectivam ente ,
6 t S c s  ellos, en una S ociedad  de  Seguros, d eb id am en te  consU tuí- 
d a , q u e  sea de  las  acep tadas p a ra  este efecto  p o r  el
la  G obernación; p e ro  «iempre á c o n d i c i ó n  de que la  sum a q u e  e^
o b re ro  re c ib a  no  sea in fe rio r  á la  q n e  co rre sp o n d ie ra  con  arreg lo  

^ A ri ' l 3  L os p recep to s de  e s ta  ley  o b lig a rán  a l E stad o  en sus
arfenales fáb ricas  d e  arm as, do p ó lv o ra  y  los estab lec im ien tos 6
industriad  q u e  sostenga. Ig u a l ob ligación  te n d rá n  las D ipu tac io ­
nes p rov incia les y los A yuntam ientos, eu  los respectivos casos,
com o las  o b ras  públicas que e jecu ten  p o r ad m in istrac ión .

A rt 14 M ientras se d ic tan  las d isposiciones re la tiv a s  á os 
T rib u n  les ó ju rados.especia les que han de  re so lv e r los co n th c  o 
nue su rjan  en  la  aplicación  de  esta  ley. en ten d erán  en  ellos los 
jueces de  p rim era  instancia , cou  a rreg lo  á  los ^
tab lec idos p a ra  los ju ic io s v e rb a les  y con  los recu rso s  q u e  d e te r

* " r t ’V 5 ^ 1 : f : S e " T - - L a r  e l cu m plim ien to  d é la s  
d isposiciones de  esta  ley p resc rib en  al c u m p lir  u n  año d é la  fecha

“ Í o d a s  las rec lam aciones de  d añ o s y  perju ic io s p o r  he- 
c h o ru o  com prend idos en  las d isposiciones de  la  p resen te  ley . que- 
óflu su ie tas á  las prescripciones de  derecho  com ún.

A rt 17 Si los daños y p e r ju ic io s fu e ra n  ocasionados con  dolo , 
tm n ru d en c ia  ó negligencia, que co n stitu y an  d e lito  ó fa lta  con arre-

. .  d »  ,0  el

de“ p , l n r .  l e j ,  ,  e „  *odo p e . to  c e n tra r ,o  4 su . d u p o -

Bidones.
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circunstancia, siem pre que el castigo su frid o  durante el año con­
sista en reconvenciones ó m ultas, pero no si fu ere «Igun o tro  de 
los determ inados en e l art. 20. A  los seis m eses de estar desem pe­
ñando la  nueva plaza, tendrá derecho al “ m -m o que á ella
corresponda, si ha probado la  suficiente capacidad. S i 7
conociere apto para desem peñar el nuevo cargo, v o lv e rá  á  ocupar 
su puesto p rim itivo  ú  otro  análogo de la  m ism a categoría,

19  L os aum entos de sueldo p o r ascensos, debidos á cam bios ó 
Plazas vacantes que ocurran durante e l año, se regularw arán des­
pués de cum plidos eu e l nuevo cargo  los seis meses arrib a  citados. 

2 0 . L os castigos que se im pongan consistirán:

E n  reconvenciones.

E n r e te ld o n e s  sobre el sueldo por pérdidas Ó perjuicios que 
sufra la  Com pañía á  consecuencia de fa lta  de cuidado 6 m ala g

tión de los em pleados.
E n suspensiones de sueldo, con 6 sin interdicción  de servicio.

E n  apercibim ientos.
E n descensos de categoría  y  sueldo.
E n  la  destitución.

21 L o s  apercibim ien tos tendrán lu g ar cuando loa castigos or­
dinarios sean insuficientes. No se aplicarán á las faltas 
naturaleza ó g raved ad  lleven  consigo la  destitución inm ediata del 
em pleado. Se im pondrán particularm ente al que reincida en fa l­
tas p or las cuales se le  hayan im puesto anteriorm ente otros casti- 
gos a l que no observe buena conducta, a l que no dem uestre el 
celó 6 capacidad suficiente, y  a l que in cu rra  en n egligen cia, á pe­
sar de los avisos y  castigos ord in arios que se hayan

2 2 . S a lvo  el caso de inm ediata separación p o r faltas graves, 
no se adm itirá ninguna propuesta de destitución, si no v a  prece­

dida de d os apercibim ientos. .
E l patrono se halla igualm ente ob ligado  á fa c ilita r  la  asisten­

cia  m édica y  farm acéutica a l obrero hasta q u e  se haüe en condi 
c i o n e s  de v o lv e r  a ltr a b a jo , 6 por dictam en facu lta tivo  s®*®^®;
clare  c o m p r e n d i d o  e n  l o s  casos definidos en los núm eros 2. y  _

del presente artícu lo  y  no requiera la  re ferid a  asistencia, la  cual 
se hará bajo la d irección  de facu ltativos designados p o r e l pa-

^^^Tas indem nizaciones p o r in cap acid ad  perm anente definidas en
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h e r a l d o  d e  f e r r o c a r r i l e s

Y o, p o r  m i p a rte , soy e l prim ero en depositar una 
pequeña cuota al fin de referen cia, para que, unido 

á  las que vosotros m andéis, la  hagam os lle g a r  á m a - 
nos de la  esposa d e l infortunado José Zunzunegui 

atendiendo así á  la  educación de sus hijos, que es el 
especial fln  qne persigo.

A sí, pues, queda encabezada esta suscripción con 
2,60  pesetas, y  los que queráis continuarla podéis 

hacerlo, prestando con e llo  una obra de caridad.
E n nom bre d e  la  esposa y  de los huerfanítos 

03 doy las m ás expresivas gracias á todos.

J u a n  S a n to s .
V ilU tes  d e  Y elte i, 14 D iciem bre 1906.

A tentos á los deseos del querido com pañero que 
suscribe la  anterior carta, nos apresuram os á  darla 
inserción, creyen do que así cum plim os con nuestra 

m isión en ta l caso, dado lo  hum anitario del mismo, 
y  sin que nos sea posible segu ir o tra  práctica que, 
com o hem os dicho en ocasión análoga, pudiera sen­

tar precedente.

Ateneo ferroviario de Barcelona,

Según nos com unica un querido com pañero, se ha 
inaugurado, después de verdaderos saoriñcios, el 
Ateneo cu y o  títu lo  encabeza estas línea?.

E n e l m ism o se han m ontado las clases a l efecto 
para la  enseñanza de dibujo  (liueal, figura y  ador­
no), francés, taq u igrafía  y  otros.

A  pesar de su recien te constitución, cuenta ya con 
un núm ero de socios que exced e de 300, y  este solo 
dato es m ás que suficiente para poner bien de m a­

nifiesto la  m agnitud de la  o b ra  realizada p o r com ­
pañeros á  quienes no duelen prendas n i sacrificio  
alguno.

A delante, qne sea enhorabuena, y  cuenten con 
nuestra cooperación.

Buzón adm inistrativo.

P . G arrido .—L a iitu e n o .-Q u e d a  usted serv ido  y he­
c h a  la  su scripción  de su  com pañero .

V. M ateos.—M adrid .—Q uedo arreg lado , y  usted per­
done.

J. E. O iive r.—T a r r a g o n a .— Ck)Dforroes, y puede u s­
ted  m andar.

B. Lobera.—Torre.—Q ueda hecho.

CQovitnicnto de personal.

D. Luis O rd a x , je fe  de T orre , á  P onferrada ; D. Gü­
ín e rsindo  Benilo, g u ard a fren o  de Gijón, á  M adrid; den  
Ju an  Castro, d e  Ujo á  V illabona (A sturias); D. José P é­

rez , ag e n te  Investigac iones de Oviedo, á  M onforte; don 
P au lin o  de la  T orre , Inspección p rin c ip a l A stu rias ó 
M adrid (Servicio R eclam aciones).

B O L E T ÍN  D E  T R A S L A D O ' 

S u B c n ip to M »  n ú m .

Envíese periódico á ................

(Firma.)

B O L E T ÍN  D E  F A L T A  
S u a c n l p i o n  n ú m .  .......................

No he recibido el número correspon­
diente al d ía  de de 1906.

(Firma.)

Im p. de A. M arzo, S an  H erm enegildo, 32 dpdo. T el. 1-97-

EXXXXWOOOOOlXXXXXJ
GRAN FABRICA DE GORRAS DE UNIFORME

DE LOS

HIJOS DE RUBI©
C A L L E  D E  J A C O M E T H E E O ,  E U M E H O  5 0

Prim era ^ única casa en gorras para  empleados de ferro­
carriles, según de antigno lo tiene acreditado. 

Sin igual en su clase. 
Prontitud en el seroicio de todos los pedidos.

- i c ­

ios núm eros 2 .* y  3 .°, serán independientes de las determ inadas en 
e l 1.® para e l caso de incapacidad tem poral.

A rt. 5 .® S i e i  accidente produjese la  m uerte del obrero, e l pa­
trono queda ob ligado  á sufragar los gastos de sepelio, no exce­
diendo éstos de 100 pesetas, y  adem ás á indem nizar á la  viuda, 
descendientes leg ítim o s m enores de diez y  ?eis años y  ascendien­
tes, en la  form a y  cuan tía  que establecen las  disposiciones si­
guientes;

Iri Con una suma ig u a l al salario  m edio d iario  de dos años 
que d isfru tab a  la  víctim a, cuando ésta deje v iu d a  é h ijos ó nietos 
huérfanos que se hallasen á  su cuidado.

2 .® C on  uda suma igu al á diez y  ocho m eses de salario, si sólo 
dejase hijos ó nietos.

3 .*̂  Con un año de sa lario  á la  viu d a  sin h ijos n i otros descen­
dientes d el difunto.

4 .® Con diez meses de salario  á los padres ó abuelos de la v íc ­
tim a, si no dejase viuda n i descendientes, y  fueran aquéllos sexa­
genarios y  careciesen de recursos, siem pre que sean dos 6 m ás es­
tos ascendientes. En e l caso de quedar uno solo, la  indem nización 
será eq u ivalen te  á siete meses de jorn al que percib ía  ia  víctim a.

L as disposiciones contenidas en los núm eros 2 .v y  4 .®, serán 
aplicables a l caso de que la  v íctim a del accidente sea m ujer. Las 
contenidas en el 1.® sólo beneficiarán á los descendientes de ésta, 
cuando se dem uestre que ae hallan abandonados p o r  el padre ó 
abuelo viu d o, 6  procedan de m atrim onio anterior d e  la víctim a.

L as indem nizaciones p or causa de fallecim iento no excluyen 
las que correspondieron á la  v íctim a en el p eríod o que m edió des­
de e l accidente hasta su muerte.

5 .* L as indem nizaciones determ inadas p or esta ley, se aumen­
tarán en una m itad  m ás de su cuantía cuando e l accidente se p ro ­
duzca en  un establecim iento ú obras cuyas m áquinas 6 artefactos 
carezcan de los aparatos de precaución á que se refieren  los ar­
tícu los 6.®, 7 °, 8.® y  a®

A rt. 6.® Se constituirá una Junta técnica encargada del estudio 
de los m ecanism os inventados basta hoy para prevenir los acci­
dentes del trab ajo . Esta Junta se com pondrá de tres ingenieros y  
un arquitecto; dos de los prim eros pertenecientes á la  Junta de 
R eform as Sociales, y  uno á  la R ea l A cadem ia de C iencias E xac­
tas, á propuesta de las referidas Corporaciones. E l cargo  de vo ca l
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de la  Junta técnica de previsión  de Ies eccidcntes del trabajo, será 
gratuito.

A rt, 7 .® L a  Junta á que se refiere e l artícu lo  anterior redacta­
rá  un catá irgo  de los m ecanism os qne tienen p e r  objeto  im pedir 
los accidentes del trabajo, y  lo  e levará  al M inisterio de la  G o ler- 

nación  en e i térm ino d e  cuatro  meses.
A rt. 8.® E l G cL ierno, de acuerdo con Ja Junta técnica, estable­

cerá en los le g lfm e n to s  y  d isposicicnes que se dicten para cum ­
p lir  Ja ley, lo? casos en que deben aeem pañar á las m áquinas los 
m ectnism os protectores del c b ie io  ó p reven tivos de los acciden­
tes del trabajo, así cem o las dem ás ecn dicícn es de seguridad é h i-  

giene indispensables á cada industria.
A rt. 9 .“ L a  Junta técnica ío im a tá  un G abinete de experiencias, 

en que se conserven los m odelos de los m ecanism os ideados para 
preven ir Jos accidentes industriales, y  en qne se ensayen los m eca­
nism os nuevos, é in clu irá  en el catálogo  los que recom iende la 

práctica.
A rt. 10. E l p rop ietario  de los establecim ientos industriales 

com prendidos en el artícu lo  3 .® podrá, en vez de las indem niza­
ciones establecidas en el art, 5 .®, o to rgar pensiones vita licias, siem­
pre que las garanticen á  satisfacción d e  la  v íctim a ó sus derecho- 

habientes, en la  form a ó cuantía siguiente:
1 .® D e una suma igual al 40  p or 100  del salario anual de la  v íc ­

tim a, pagadera á la  viuda, h ijos ó nietos m enores de d iez y  seis 
años.

2 .® D e 20  p o r 100  á ia  viuda sin hijos n i descendientes leg íti­
m os d e  la  víctim a.

3 .® De 10 p o r 100 para cada uno de Jos ascendientes pobres y  
sexagenarios; cuando la  v íctim a no dejase v iu d a  ni descendientes, 
siem pre que e l to ta l de estas pensiones no exceda de 30  por 100 
del salario.

Estas pensiones cesarán cuando la  viuda pasare á  ulteriores 
nupcias, y, respecto de los hijos 6 nietos, cuando llegasen á la edad 
señalada en el art. 5 .®

A rt. 11. P ara  e l cóm puto de las indem nizaciones establecidas 
en esta ley, se entenderé p o r salario  el que efectivam ente reciba 
el ob rero  en dinero 6 en otra form a, descontándose los d ías festi­
vos, E l salario d iario  no se considerará nunca m enor á una pese­
ta cincuenta céntim os, aun tratándose de aprendices que uo per-
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