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REGLAMENTO GENERAL

R égimen O bligatorio de S ubsidios

Familiares

jrobado por Decreto del hlinisterio de Ot-
AUacion y Accion Sindical, de iccha 20 de
Octubre de 19J8 (B. O. num. 118) (1)

TERMINOLOGIA

de sutsijios familiares cslalilecitlo por la Ley de
i*<(le 18 de julio Je 1938, se entendera:
Por subsidio familiar, la suma asignada al sub-
'‘®do, en atencién a sus carga» de familia y para ayu-
~su sostenimiento.
M Por beneficiario, el liijo o asimilado a el del
“'<liado, que reuna las condiciones legalmente pres-

&y en atencion y beneficio del cual se otorga el sub-
0.

~N) De este Reglamentu transcribimos solamente la parte
'nteresa directamente a afiliados (patrones) y a subsidiados
"Nnarios u obreros).
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¢) Por sutfiicliado, el asegurado con liereilio a
sitlio, ijor tener beneficiarios a su cargo.

el) Por asegurado, todo trabajador por cuco
un patrono aiiliado, que redna las condiciones exi
por este Reglamento.

- afiliado, el iiatrono comprendido en el N
gimen obligatorio de suhsidios familiares y por cit idas
dcl cual trabaja el asegurado. Sre;

f) Por cuota, la pmtidad iinica o periddica guc b

de pagar los afiliados y los asegurados a (juienes ale itico

este deber. Svo
(0]
CAPfrULO 1
Dak Cindkhdy campo de upUcaaién: FimJU lacly 0
Ar
Articulo 1.7 EI régimen de subsidios famil s p

tiene por objeto jiroporcionar a los IrabajiidoicSr
cuenta ajena, un auxilio econdmico en relacién o fe a

numero de beneficiarios que tengan a su cargo y M

e
en su bogar, mediante e! reparto equihitivo de su inmp* iUjji
entre todos los que lian de contribuir a costearlo. *

Ohlij><iU}rwdnd Di
A ’]>YC
Art. 2. Este régimen esobligatorio para tocl.i  amsit

de patronos que ocupen en Espafia obreros, empleé' .
o funcionarios, cualquiera quesea la clase de trabajo”™ A
unos y. otros realicen y la cuantia y forma de relriu”™' "qic
que por su trabajo perciban, sin mas excepciones qu"

taxativamente expresadas en este Reglamento. Aalc



lio a Pulfonos (xcepitindos
uen Arl. 3. Oucilnii exceplualos tic la oliligacion que
S exi

i) Los (jue ocupen ocasionalnicntc como oljreros a
«Ismos a cjuicncs ellos, a su vez, en otros Jias o tem-
or G idas. les prestaren su iraUajo en equivalencia tlel que
S5realizaron.
U )) Los que ocupen traliajaclores én servicios cln-
S illci ilicog. segun el concepto que ele éstos tia el articulo
*wn tle la Ley ele ~ Je octubre Je 1932.

}) Y provisionalmente, ios trabajadores a Jom icilio.

Rv~imen especial
r 1»

\rt 4. EI Estajo, las Diputaciones provinciales

Il »s Ayunlamientns Je capitales Je provincia o poMa-

res. "esJe m.is Je veinte mil almas, optardn entre aco-
« C' rscal régimen Je la Caja Nacional Je SubsilJlos fa-
y ' ‘iaies n abonar Jireciamente a sus emplealos y Jemas
m'f .lajndores que tengan a su servicio, los subsiJios mini-
determinalos en este Régimen.
I”Ick.i opcion babra Je acorlarse Jurante el perioJo

preparacién a cliie se refiere la primera disposicidon

J.“~ Jnsitoiia Je este Reglamento, y, en su Jeiecto, se pre-
ples’ «"jrs Keilia en favor Jel Régimen Je la Caja Nacioival.
ol Art. 5"  EI régimen para que opten las aludidas
ibuf* |ifitacioiie”, serd aplicable a totlos sus funcionarios y
quf

cualquiera riue sea su categoria y destino, inciu-

“W que tengan el caraclev de eventuales o a lo» que
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estén atiscritos a oljras o servicios que rciillce o exp

por administracion la Corporaciéon resj)cctiva.

Art. 6. N o seni apliealile al régimen especial?

se autoriza para el Estado y determinadas Corporao

nes piiblicas, a los centralistas de ol>ras pulilicas ni

entidades o empresa.« concesionaria.«; de obras y servif

del mismo caracter, ni a las subvencionadas con foiv

nacionales, provinciales o municipales,

c.staran sometidas al régimen comun.

todas las c«a

Reversidon ¢jl régimen comun

Alt. 7. L.*i opcién a favor del régimen de la i

Nacional es irrevocable. Las Corporacione.s locales ,

kubieren optado por abonar directamente los siitsk™

a su personal, podran acogerse al régimen de la

Nacional, si ésta da .su conformidad al ingreso de laC

poracion.

Niejoillls

Art. 8" La aplicacion dcl régimen de la Caja N

cional al Lslado. a las Oiputaciones y a los Ayui™*

micntos a que se reliere el articulo 4.°.

no les priva

derecho a mejorar el régimen de subsidios famillarcii®

todo o parte de su per.sonal.

Asegui-julns

Art. 9." Seran asegurados obligatoriamente toilf*"

espafioles que trabajan por cuenta ajena,

cualquieraT

~su
luner
N
in as
ecipri
IcOi
idos
L
Ics pa
Irabaj
*idice
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hiadt
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exp a su edad, estado civil, sexo, iorma y cuantia de la re-

muneracion.

la N o obstante lo dispuesto en el péarrafo anterior, se-
af in asegurados los trabajadores extranjeros cuando exista

. «jprocidad reconocida, mediante orden del Ministerio
TVf leOrganizacion y Accién Sindical, o pactada en lia -
o «dos 0 Convenios internacionales.
cin'’ Los subditos portugueses, los de Andorra y los de

paises bispano-americanos, quedan equiparados a lo»
trabajadores espafioles, a los efectos del régimen de sub-
sidios familiares.

Obreros excepluadon

Art. 10 No tendran la consideracion de asegu-
ndes;

a) Los trabajadores al servicio de patronos excep-
*>ados.

b) La mujer, los Kijos, los padres y demas panen-

del patrono basta el tercer grado, inclusive, que ten-
San ocupacion en alguno de sus centros de trabajo, cuan-

M vivan en el Kogar de aquél.

y Benedciarios
nr¥

1 Art. 11 Hasta un afio después de terminada la

& seran tcneficlarios los lujos legitimos, los natura-
reconocidos y los de la cényuge.

Lo serdn igualmente los nietos o kermanos del ase-

Jiraclo que no tengan por otro motivo derecbo al subsi-

I y cuyos padres bayan muerto o estén incapacitados

el trabajo.



— 6 -

i odos ellos deberan reunir las condiciones siguicfll

a) Vivir en Kspafna. en el liogar del subsididis A
a su cargo. Sélo en casos justi/kados. apreciados lili IeCes
mente por la Caja Nacional, podran ser lonslderal N

como beneficiarios los que vivan fuera del bogar del @ A

sidiado.
tonset

b) ~Jener menos de catorce afios o sufrir invalii |
absoluta para el trabajo desde antes de liaber cumpi presta
dicKa edad.

En la feoka indicada, e! ministro de Organizacion

Accion Sindical, vista la situacion financiera del ré

*»CUSI
men, resolverd, por Orden acordada en Con.-lejo de> Arabei
. L . Y
nistros, sobre la ampliacion de las categorias de benf I 8
«la
cianos y la prolongacién de la edad de ésto.s. "
<jlo a

CAPITULO SEGUNDO
De Jos sahuidios; Igunldud

Art. t2 EI subsidio familiar sera igual para tol-
los subsidiados y estard en relacion con el nimero ¢
beneficiarios que tengan a su cargo, cualquiera quei“
la categoria del trabajador, su retribucién y la cuota d*
por él «e baya pagado.

Unicidad

Art. 13  En nmgun caso podra percibirse ma»
un subsidio por una misma familia, aunque sean val'®
ios miemtroL- de ella que tengan la condicion de

gur*do8.



- 7 —

lien Inalienable

ldi Art. 14 EIl Subsulio familiar no puede ser olijeto
iit e cesion, retencién m embargo.

eral No es super-salario

g Alt. 1.5 EI »uUidio no es parte del salario, y, en

-..isecitentiia, no serd computado a ningun efecto como

ni< lal. lo mismo cuando la retribucion es moddulo para las

ip Prestaclone.s de olios seguros, que para los efectos fiscales.

Encala de subsidios

zict Art. 16 EIl subsidio se determinara por periodo

I mciisual. semanal o por dias, segin se trate de los que
=> jraUjen mas de veintitrés dias al mes, cinco o més dias
5la semana o menos de cineo dias a la.semana, con arre-

glo a la slgxilcnte escala:

S LJ B S I D I O S
Omei’ Semanal Diario
f:(lgnr:euloos ITP‘nglfjaasl Pesetas I’e.setas
2 15 3,75 0,65
3 22,50 5,65 0,95
SO 4 30 7,50 1,25
oof 5 40 10,00 1,65
o] 50 12,50 2,10
7 60 15 2,50
8 75 18,75 3,15
9 90 22,50 3,75
10 105 26,25 4,40
11 125 31,25 5,20
12 145 36.25 6,05
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C
Por cada liljo o asimilado a éstos que exceda de I« lerm

~Nce, se adicionard en 25 pesetas el subsidio mensual,y

en la proporcidon correspondiente el semanal y el diano-

Compulo (le los periodos cidos

. <
Art. 17. Para e! coOmputo de dicKos periodos.« lue

incluirdn los periodos de prueba, ei de preaviso de des-

pido, el de descanso anual, ei de incapacidad temporal subs
por accidente de trabajo; ei de descanso antes y después
del parto, y. en general, todos aquellos en los que se per-

cibe retribucién y, por tanto, se abona cuota. anii

Revisién de la escala =i

SUS

Art. 18. La escala de subsidios es.revisable. excep* jadc

cionalmente, al término del primer aflo de aplicaciéon
este régimen, y luego cada dos afios, por Orden del iMi'
~m*terio de Organizacion y Accion Sindical, oido el
Consejo del Instituto Nacional de Prevision.
. I>ui
~lejoras

Arl. 19. Los subsidios de este régimen, tienen &
caracter de minimos y pueden ser mejorados;

Empresas y Corporaciones que liayai»
concedido o concedan otros superiores. fa
b) Por ramas o servicios de la produccion, ya e"

todo el territorio nacional, en zona econdmica, o0 en k
provincia, por'Kcuerdo de la Organizacién sindical rcs' «

pectiva.
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c) Porla Caja Nacional, cuando los excedentes lo
lermitan.
Presvripcion del subsidio
Art. 20. EI derecKo a percibir los subsidios ven-

cidos y no cobrados prescribe al afio, desde la iecba en

que se entienden devengados.
Dicko plazo se interrumpird por reclamacién det

subsidiado.
A quién se abona

Art. 21. EI subsidio ser4 abonado al cabeza de
Uiilia. Sin embargo, por acuerdo de la Caja, podra
~Uu.rse a la madre de los beneficiarlos o a quien baga
>s veces, y en todo caso, cuando sea la madre la traba-

iadora subsidiada, sin que lo sea el padre.

CAPH'ULO TERCERO

De taii cuotas y dem &s reoiiTsas: Contribuyentes

Art. 22. Al sostenimiento de este régimen contn-

Wiran el Estado, los patronos y los asegurados
del Estado

Art. 23. EI Estado contribuye, por akora, con el

«apilal fundamental de la Caja Nacional de Subsidios
~»miliares.
Aportacién de patronos y aseguradoif

Art. 24. Los patronos y los asegurados a quienes

exlienda el régimen de subsidios contribuiran con



una cuota micial y otra nomial; ambas seran proporcio-

nales a la retribucion de los asegurados.
Cuota inatial

Art. 25. La cuota micial, a cargo exclusivamenti
del patrono, y exigible una sola veza cada patronea

afiliarse ai régimen, sera del duplo de una cuota noril
mensual.

Cuota normal

Art. 26. La cuota normal se fija, provisionalmente-
para el primer afio, en el 6 por 100 del salario o sucUo
mdevengado.

La cuantia ulterior de esta cuota serd determiiintls
por ei Ministerio de Organizacion y Accion Sijiidic.ii
a propuesta del Instituto Nacional de Prevision.

Arl. 27. Para la determinacion del salario o suel-
do sobre el que se lian de calcular ia cuota normal V
inicial, se aplicardn el criterio y las reglas del ariicul»
37 del Reglamento de la ley de Accidentes del 'fniU-
jo en la Industria, de treinta y uno de enero de mil no-

vecientos treinta y tres.
|‘

Cuotas patronales r del asegurado

Art. 28. Los patronos abonaradn, por cuota prop'-
las cinco sextas partes de cada cuota, y, por cuenta
sus obreros y empleados, la otra sexta parte, que

contardn a cada uno de su respectiva retribucion.

Arl
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,»Q CAPITULO CUARTO
Da la org¢¢inixacion: CMaja Aacionai

Art. 34. La organizacion y gestion clel regnnen
LlI8.itovio de, subsidios iamiliarcs. corresponde al Ins-
tuto Nacional de Previsién, mediante la Caja Nai™o-
»lde Subsidios familiares que aquél estaldecc. co.dor-
B dispone la l.ase quinta de la ley y con separacién
»mpleta de sus demas iiincioncs, liienes y responsa-

bilidades.

Competencia

Art. 36. La competencia de la Caja TSacional se

'Allende a todas las Iniciativas y actos conducentes a la
&ejor organizacion y gestion del régimen de SLd,sid.os
W liares. De un modo especial le corresponde:

Primero. Administrar los recursos del régimen
“Nligatorio conforme a las normas de la ley de este Ke-
sUeiitoy de las demaés disposiciones complementarias.

Segundo. Organizar los servicios de modo que los

lidiados reciban con normalidad las prestaclone,. y

las empresas y as”egurados paguen a su tiempo las

ota?.

Tercero. Centralizar la contabilidad de amlias

Partidas y los fondos de reserva de los saldos activos

Vez pagados los subsidios.

Cuarto. Ordenar la aulieaclén de los excedentes.
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Quinto. Formar y administrarlos fondos de re

serva.

Sexto Orjankar la propajancia Jel réjlme.. A

subsidios iamiliares.
Realizar los estadios adecuados para U-

Séptimo.
lograr &

el régimen sobre fundamentos firmes y

ampliacion y perfeccionamiento.

Octavo 1 odas las demas que le sean eneoraentl»-

<as por el Ministerio de Organizacion y Accion Sin-

<licai.

CAPITULO QUN'CO

Del prnc,,Un,ionio

rie sme”~urado/!
Art. 42. loda entidad o particular que ocupe Ira-
f>«JAclores empleados o funcionarios en territorio espafol

ttene la obligacién cie presentar en la Caja Nacional o

en una de sus Delegaciones las cleclarocfones y docu-
mento.. que aquélla exija para la aplicacion de esle ré-

gim«n,

Art 43. Los patronos que tengan centros de tra-

bajo en diversas provincias o regiones, podran cumplir

obligaciones .,ue impone esle Reglamento en la O
Aacional o en la Delegacion de la misma que prelier»«
pero presentando de sus clcc-laraeiones tantos cjemplare*

eomo sean las Delegaciones de la Caja en que v.y.n. de

«urtir electo con relacién al personal de los centros ¢c

trabajo que en cada teniforio ten-4an.
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Ari. 44. Todao patrono llevar* el Ubro Je malricu-

1, v el de paso de s-“lanos obligatorio e,, el Seguro de

Accidentes del Tral.aio en la industria, o, en su lugar,

Uominas equivalentes.

Percepcion clel subsidio

Art. 46. Para que un asegurado pueda perei»..- de

la Caja el subsidio correspondiente a sm cargas familia-
res. sera preciso:

a) Que tenga derecKo a él.

k)

Que liaya presentado el documento relativo al

«stado de.familia. .
¢) Que su entidad patronal esté al corriente en el

«.mpllmienlo de sus obligaciones de declarae.6n y cot.-

«ién por todo el personal ocupado en el m.srao centro

Je traUio, a tenor de lo que en este Reglamento se

¢>*ponc.
poy (idpa
Art 46. En el caso de que por culpa de la entidad
patronal un asegurado no pueda percibir

el suUs.cl.o

M»e, supuesto el cumplimiento de las obligaciones pa-

‘ronales, le liubiere correspondido, el perjudicado, apar-
la reclamacién que ,.ueda iiacer en la jurisdiccion eo-

'm'mcspondiente, denunciar4d el becbo a la Inspeccidn,

que al patrono culpable se apliquen las sanciones

P'~cvistas en los articulo.s 78 y 79-

l.ibrti de fmr/ilin

Art. 47. Previamente al abono del primer suU -

pagadero en 1940, e! patrono presentard en la Caja



Naconnl o en .us Delegaciones, el «Libro Je {an,!li..

es,al.leejao por ley de 15 Je novienbre

At
. L ) ir G
Duranle el primer afio de aplicacion del régimen; ,j
e<e .tro podr. ., .,i,,i., J den
- . iones

Pop.-,pl.cado,,.e facilitar, la C,,a Nacional, au.oH”""
Socr

-d o con la finna ,U patrono, y en el que se con,,id,,.,i
‘Ao

I» <.eclarac,6_n jurada del suUidio, visada por la Alc/™I1Ji
. o o «s (1
él se liardn constar los extremos signien.

respect,va. L,
. "alqu
tes: nomtre del asegurado, ,u naturaleza, edad, estnj.
cv, y profes,on,
- - - - - don
»nd,e.ones legales de idoneidad pa,a ser tenefi-ciari» lerei
erecli
con anejlo a a,l/culo expresandolos no,ntres. le-
u
<v.y lugar de nacn.ento de cada uno de ellos. Un a
ejemplar de esta declaracién queda,4 en la Caja o De-
egac.on de la nusma y los dos rest.antes, del,idame,lc
A

| .1,gene,odos, se entreganin al pationo y al subsidial»
Procec

Coopevuasii d,| civil s
.. C.ija iVaconal, o cualesquie,-a de siii
delegaciones, siemp.e q,.e se interese con.p,ol,a,’ > A
exacj,t,,d de algunos de estos docL,mento.s o ¢ercio,n,« podé
de la edad de algunos de los benefielarios del réniio-e» a)
de subs,d,os fam.l,a,es o del l.echo de la defuncién J«
alSun otro, tendr.4 derecl,o0 a obtener gratuita,,ente, e»
papel eomdn, certificaciones del liegisfo civil del Ju -
gado mumcpal respectivo, en sucinto extracto con re- A
~ “apli

lacion a los libros del iiegist,o civil.
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Jlednraciéon del enlada de fam'illn

Art. 49. Todo suijsidiado tiene !'a oWigacion de

cuenta a 'la Caja, por conducto del patrono con.
*icn traUaje, de cual(Juier variacion que, con reperou-
*®es en el régimen de subsidios familiares, se produz-

en sus familias, tales como el nacimienlo de un
'‘Uewo jlijo, defuncién o cumplimienlo de los caiorce
< de algun beneficiario, ausencia, vivir a co.sta de
"siquier otra persona o entidad, etc. presentando con.
“ffglo a lo que se estalilcce en los péarrafos anteriores.
documento justificativo del lieciio que delermine el
Wecho a subsidio o0 a una modificacion en la cuantia

que viniere percibiendo.

Iniifkacion dit sc”uro.s socinles

Art. 50. En cuanto sea posible se unificara el
dlicediniiento de este régimen con c¢! de los deméas .se-

«*ros sociales.
PfiHicdiinienlo de pu”o de suhfiidios

Art. 51. EI reconocimiento y pago de subsidios.
bacerse:
**  Por el propio patrono.

N~ Oirectainentc por la Caja Nacional.
Pugo piilronal

Art. 52. EI procedimiento de pagos por el patrono-

aplicaré:
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<cconocimtcii

V t>-ri= ||
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C) «Que no liuKieran sido olijeto de sancién o de-
pr cuno por morosos.
Art. 55 Las entidades p.Ttronales que liubieren.
mcnido !a autorizacion aludida en los articulos anteno-
tendran siempre a disposicion de la Caja Nacional o-
«* las personas o entidades en quienes delegue, su con-
'liclud, los libros de matricula y salarios de su perso-
la jvistiiicacion del pago de subsidios y cuanta do-
leiitacion acredite la exactitud en el abono de cuotas.
*puntualidad en el pago de los subsidios.
Se reputard obstruccién al servicio de inspeccidn
*~quier dificultad que liaga imposible o deficiente o
aquella funcién comprobadora del buen uso de-

Autorizacion concedida a las entidades referidas.
Procei/iinienfo de pa;o directo por la. Caja

Art. 56 Cuando el procedimiento sea de pago di-
de subsidios por la Caja Nacional, el patrono pre-
declaraciones mensuales con todos los datos ne-
para que aquélla pueda liacer la liquidacion y

'S de subsidios a los interesados.

Incumplimiento de esta obligacién

Art. 57 La falta de presentacion de los docunien-
"Precisos liard recaer sobre el patrono responsable de
®Nision, y liasta que ésta quede reglamentariamente
'Wnada. la oliligacion de pagar por su cuenta los sub-
‘G Correspondientes a aquellos que, liabiendo estado a

"**ervicioy debiendo figurar como subsidiados, no bu-
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'incraa stlJo clatlos de alta, y moiivara, ndeinds, la nplk Hesa
cion ele las sanciones a que se refieren los art/cui J? u

< .
=68y <. Delei

PugO i/t ("UOIIIS

Art. >8 L! jiayo tic cuctiis qiu;{iara clomiciliatlof
iii Oelegacidn ele la Oaja Nat-ional en que iigure inscr*

ei patrono. Podré liacer.se por cualquier proccdiin'«

acopiado por la Caja. levar

L!'ljllitinciOn df CLUIIiIS

.59 Las cuotas se li(Jujdaran j>or meses}

pilcaran dentro del mes siguiente a que corresponden.

‘onsti
Recargo por demorn

Ail. 6U Agquellos patronos que no iniiresen ™ pegtt
ecuotas en los periodos sefialado» sufriran en las lig»”™ gepvi
Clones atrasadas un recargo del 10 por 100, que la Oi* 1

liara efectivo, sin perjuicio de la sancién (jue por la i'<®

<
rada demora procc<la.
- d
Pn8o de suhsidioa
es
Art. 61 Los sul)sidios se pagardn por meses venc c

idos, en la oficina correspondiente de la Delegacion

la Caja, al interesado o persona debidamente autofi<** i
;por él. lamiiién podré efectuarse el pago por giro

o telegrafico, si asi lo solicita el sulisidiaclo, descontan™™

le el importe del giro, conforme a la tarifa reducida

mrija para estos efectos, o por mediaciéon de la misnnt'’ *dot



aplif Hesa con la que el subsidiado trabaje, o de otras entida-
ticiil ¢es u organismos, previo concierto de los mismos con ia

delegacion de la C-aja Nacional.

CAPITULO SEXTO
ailofl
reci Do! régimen flnanclern; Sistema ele ivparlo]
Art. 62 EIl régmten financiero sera de reparto y
“wara su contabdidad, sus recursos y obligaciones sepa-

~damente de los otros seguros.
Recursos de In Cuja Aarjonai

lon. Art. 63 Los recursos de la Caja Nacional estan
%8tituidos;
a) Por un capital fundacional de cinco millones de

i "setas, aportados por el Estado del saido resultante del

™ Arvicio Nacional del | rigo.
oF* Por 1:» cuotas de los patronos y los asegurados.
eitf o) por el gravamen regulado en los articulos 29 y

de este Reglamento.
d) Por las multas por infraccion de los preceptos

este Reglamento.

epl ¢c) Por las subvenciones y donaciones que reciba.

N O Por los mtereses de las inversiones de su»
fondos.

0xd

At~ Capital iundacional

Qui

Art. 64. EI capital fundacional debera ser in»er-

fin' . .
[ en alguna de las formas autorizadas en el articul®
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69, pero excépcionalmente, al constituirse la Caja, p
dra aplicarse la cantulatl necesaria al pago de subsiéio

mediante acuerdo del Consejo, que determinara la it Arl
altad

liibici

. Anticipos s 1

ma y plazos de su amortizacidn.

. . . dt
Art. 65. Las cantidades que anticipe el Instil«
. L sidn
Nacional de Previsiéon, con arreglo a la base sexta, ap»
fado cuarto de la ley, s6lo podran aplicarse a suplir® - (acil

. . - 'lento
msuficiencia del producto Je la recaudacion de cuols

. . . . ... ffores
en el primer eiercicio. Si se comprobase que la insi'®

ciencia es permanente, se revisaran las cuotas.
Reintegro por el Estado A

Arl. 66. De todos los recursos que constituyen €
patrimonio de esta Caja Nacional, s6lo podran aplica®™
a los gastos de gestion, administracion, propaganda )’
ganos de inspeccion y jurisdiccién durante el pnv\
afio, basta un 6 por 100 de las cuotas recaudadas.

porcentaje serd revisado al Analizar el primer ejerci"®
A

»Me

CAPITULO SEPTIMO i
"»lio

De la inspeccién, sanciones y jurisdiccion: Inspec/VVvY L

Art. 73. La inspeccion del régimen de subsiM® L
familiares se ejercera por la Inspeccion de Segur* * (

ciales obligatorios con arreglo a las normas vigentes-



N H _
a.p y\Irlhucionex

~i\ruU 74. Lo.s in."*pcclores y siis ilelcj*atlos leiulran

alO‘puhacl para requerir a los afiliados a! régimen a la
liiliit-lon dc ia contalillidad. en cuanto afecle al mismn.
Us ndminas del personal, de los lil>ros de maln'cula y
S de olneros. de las relaciones de cuolas abonadas,
IUldios satisfecKos y demé&s antecedentes, y el deber

i {acilltar las iiislruceiones necesarias al buen ounijjli-

iilc:l* lienlc) del régimen, cuando aprecien desconocimiento o

isiti Afores de interpretacién de sus normas.

De/ni fic;a.v

Alt. 75. Los iiilcre-sados, en el cumpllinlento clel

liiinien. pndr.dn {ormuiar denuncias de mfracciones ala
en e

cafifl
if ;f

«ja Nacional. <iue las depurara, realizando la oportuna

~'nprobacion.

Imf

Esti fnlrnciionen
jdo
Art. 77. Ln general, consliluye mfraccién sancio-
"Me o multa todo acto de inobservancia dc esle régi-
obligatorio, por ."iccion omision, y de modo espe-
™ lo siguiente:
(+70 3¢ La no presentacién por los j)atronos de los padrones
) ‘ensos de personal en los plazos marcados.
Jio* La no presentacién por los patronos de la declara-
"V1tle altas y bajas de a-segurados en los plazos rcgla-

"~f'tarios. e o



rvlis incxactiludes y ([cfic-icnei;j.s de unas y olms (
cljiracrones patronales. W-icnt«
I'J reiraso por los patronos en cl pago tic ciiofas. -bsicj

K1 retraso por los patronos en el pago directo ( idadi
Sul)SlcllO. se €es

Kl descuento excesivo Indebido de cuotas por
patronos. Art.

Kl consijmar lieclios inexactos en los docunieni teng

utilizados, tanto por los patronos como por los aseg gmer
rados.

La connivencia de patronos y asegurados para €l

dir las ol)lij«aciones que les competen. Art

Li no dar cuenta el suksidlaclo cie las bajas de 4 4
beneficianos.
fstabl
\ cualquier otra accién u omision para obstruir fisJici
aplicacion del régimen o para defraudarlo por omis'« 1934
de afiliados, seleccion de riesgos o por cualquier otn

aclo que implique merma de cuotas debidas o excei

) ) Art
de pago en la Caja Nacional. o
idic
Art. 78. La sancion adinlnlstrat-va por las inira®
msnta
cion?s definidas en el articulo anterior, sera la cie
<page
en cuantia de cinco a 5.000 pesetas, segun la graved**"
0N
de lafalta y del perjuicio producido en relaciéon con I* "lra
circunstancias del caso. ,
pedal
Arl. 79. Al culpable de infraccion de la mlfr*"
naturaleza de otra por la cual hubiera ya s do sanelo®¥®
do, se le impondréa la sancién basla 25.000 peseta*.
Art. 80 Al trabajador culpable de atguna de Ii'*
Cv

infracciones enumeradas en este Reglamento se lepo«™*
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oner como sancién, en sustitucién de la multr. corres-
IS(dicnte, la pérdida temporal o definitiva del derecKo
ilibsidio, sin perjuicio de su obligacion de restituirlas
1Iidades que indebidamente hubiera cobrado y de lo
° se establece en el articulo siguiente.

3r Procediiuieiilo penal
Art. 81 Kn los casos de falsedad o defraudacién

eiil : tengan caracter delictivo, ademas dc las sanciones

lamentarias se pasara el tanto de culpa a los 'fribu-

33

Ics.
el Procedimiento ndminislrulit'o’

Art. 82 151 procedimiento para la miposicion de
litas, exaccion de éstas y recursos de los patronos, sera
establecido en el Reglamento de procedimiento de la

Auliccion dc Prevision y Orden de 27 de septiembre

1938.
atrc Cofiipc/eiioiii y reviifso
ei” Art. 83 Los acuerdos de la Caja Nacional sobre
isidlos y beneficiarios, abono de subsidio a persona
fee "inta de la asegurada, distribucién de cuolas, negahva
it '‘pago dc subsidios y demas que afecten a derecKos
da)  wisonales dc patronos y asegurados, son ejecutivos, y
A

%a ellos cabrd recurso dc alzada'ante la jurisdicciéon

‘I>ci;ial de Prevision, en el plazo dc quince dias.

P»go de vtxolH iniciid

Cuarta. Dentro dd mes de enero de 1939 todos
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lo* patronos, sin excepcién, debeian pagar la cuota i®
cial rcglanienlaria en la respectiva Delegacion ele la Qj
Nacional.

Sancién

Qninta. Lo» pali'onos obligado» a presentar el p*
dién que dejaren transcurrir las feciia» scfAal:ulas sinli*
bcr cumplido esa obligacion, seran sancionados porl
Inspeccion de Seguros Sociales o el delegado sindico
provincial con mullas de 50 pescl.is, segun ci numero J'
trabajadores, empleados y funcionarios que hubieren Ji
bulo declarar.

Los que persistii;scn en dejar incumplida la nieiicioj
nada obligacion quince di.TS después de la notificacion
de la multa, seran tratados como culpables de obstri™®
cion al Servicio de la Inspeccion de los Seguros So
ciales.

Lo» que hicieren declaraciones inexactas con
fiesta inlencidon de burlar el cumplimiento de la ley,
curriran en las responsabilidades que se determinan
cl nrticulo 31.

hslidoy Corijoraciows

Sexta. Por el Consejo dti ministros se dictar»'
normas especiales para la aplicacion del régimen
bleciclo de subsidio familiar para los fxncionarios y
clase de trabajadores del Estado, de la provinciay
Municipio.

Iniphinlucién
Séptima, lui primero de febrero se implantnni

(abnente el régimen de subsidio fnniliar.
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