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Ayuntamiento Pleno

SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL DiA 28 DE NOVIEMBRE
DE 1986,—Extracto.—Presidencia del sefior Alcalde, don Juan
Antonio Barranco Gallardo.—Asistieron los Concejales sefiora
dofia Esperanza Aguirre Gil de Biedma, sefior Alvarez del Manza-
0y Lopez del Hierro, sefiora dofia Concepcién Aparicio Cuevas,
kfiores Contreras Lorenzo, Crespo Valera, Delgado Gémez, Diez
Zazo, Fernandez Mazarambroz, sefiora dofia Pilar Fernandez
R_"dfiguez, sefior Garcia Alarilla, sefiora dofa Elena Garcia Alca-
fiz Calvo, sefiores Garcia Horcajo, Garcia Notario, Garcia Ogalla
%fiora dofia Pilar Garcia Peiia, sefior Garcia Pontes, sefiora dofia
Maria del Pilar Garcia Sacristan, sefiores Garrido Hernandez,
Granizo Fernandez, Herrera de Elera, Herrero Marin, Iglesias
Sanzo, Jiménez Martin, Lara Ruiz, Lobato Valero, Lopez Colla-
d"’_ Lépez Delgado, Martin Parra, Martin Vela, sefioras dofia
flicidad Ana Maria Martinez Echevarria, dofia Francisca

Martinez Garrido, sefiores Matanzo Espafia, Medel Ortega, Melén-
dez Gonzéalez, Mella Marquez, Ortufio Martinez, Pastor Alonso de
Prado, Peral Guerra, Poblaciéon Palomo, Prieto Peromingo, De la
Riva Amez, Rodriguez Franco, Rodriguez Martinez, Sanchiz
Buendia, Suirez Garcia, Tejero Casajus, Torres Palomo, Villoria
Martinez y Zapata Llerena.—Asistié también el Secretario general
en funciones, sefior Corella Monedero, y estuvo presente el Inter-
ventor general, sefior Arnau Bernia.

Se abrid la sesion a las cuatro y veinticinco minutos de la tarde.

ORDEN DEL DIA

ACUERDO:

Area de Hacienda y Economia

1.° Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el presupuesto del Ayuntamiento de
Madrid que ha de regir durante el ejercicio econémico de 1987, y
cuyo importe se hace tanto para el estado de gastos como de ingre-
sos en 106.724.000.000 de pesetas.

Segundo. Fijar el texto definitivo del presupuesto que se
aprueba en los términos contenidos en el proyecto, pero teniendo
por cifradas las partidas y conceptos, de acuerdo con los incremen-
tos y detracciones que para los mismos, igualmente, se indican:

RESUMEN
Incrementos Deducciones
ESTADO DE GASTOS
Capltalo bl i i s Vs 69.700.000 69.700.000
CaApIIE 2 bl e e v v ool s s o e R 11.000.000 233.900.000
Capitulo 4 . ... .ot iriie i e 1.062.400.000 839,500.000
GEPIINO 68 o v e o s Tt v e, v 19.000.000 19.000.000
Todal cous i e e e i e 1.162.100.000 1.162.100.000
ESTADO DE INGRESOS
Incrementos Deducciones
CapIBO-8 i ds e s s o s Teels s e s s 0 s 443.580.000
Capitalo dic = s s s s 443,580.000
ORI ey o ek Whn 4.2 b e 4 6 443.580.000 443.580.000

En consecuencia, y por capitulos, se establece el siguiente
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RESUMEN C) CENTRO MUNICIPAL DE INFORMATICA
ESTADO DE GASTOS Pesetas ESTADO DE GASTOS Pesetas
Capituio - Remuncracio_nes e pe‘rsonai d RN ;::?232 g Capitulo 1. Remuneraciones de personal ................ AT 506.200,000
Capitulo 2. Compra de bienes corrientes y de servicios ......... .012.961. Capitulo2. Compra de bisties cortientes yservicion - . .2:4. 10 741,385,000
Capitulo 3. INLETESES uuouiin vuiuianininesnnasssorsinsniass 6.092.431.000 : :
Capitulo 4. T . e A 15.229.299.000 Capitulo 6. Inversionesreales ............coovvviinuenniennas 190.000.000
apitulo 4. ransferencias COTTIentes . ...ccvviasasansssssans . A . : I ; :
Capitulo 8. Variacién de activos financieros ................. 5.000,
Capitulo 6. Inversiones reales ...........cocvvvennenneanans 3.290.705.000 ke : 900,000
Capitulo 7. Transferencias de capital ............covvivonnn. 3.866.020.000 Total aSIOS ......oovrrnrirririeannenanniaaiien 1.442.585,000
Capitulo 8. Variacién de activos financieros ................. 64.892.000
Capitulo 9. Variacién de pasivos financieros ................. 5.258.839.000
IR YR ESTADO DE INGRESOS
Tl B e L e S e 106.724.000.000 Pesetas
Capitulo 3. Tasas yOLroSingresos ..............cccvuvnnvnnns 4,000,000
ESTADO DE INGRESOS Pesetas Capitulo 4. Transferencias corrientes .................cvouu 1.232.,085.000
T e e o Gapltulo’S) Singresos-patiimoniales S oL ¥ L L B TR ;
Capltulo 1) TmpOcstos dIEEO8 ... .. s 1o o i s - o ish S s o 41.175.000.000 c precs per ; 11.500.000
2, Capitulo 7. Transferencias de capital ................c000ue 190.000.000
Capitulo 2. Impuestos indirectos ........oveiveiaiovisnanans 4.997.000.000 Capitulo 8. - Variaéitn'de aetivos Tancleos 000,600
Capitulo 3. Tasasy OLroS iNGTeS0S ... ....ucinseverasnannsnns 18.054.788.000 X = e T ca s TR =
Capitulo 4. Transferencias COTHentes .. ..........coovvunenns 40.972.580.000 Totpl’ inBresos i, . . . 35 G SnRRoRn . e e 1.442.585.000
Capitulo 5. Ingresos patrimoniales .............co0iiiuenn.s 1.479.913.000
Capitulo 6. Enajenacion de inversionesreales ................ 2.000.000
Capitulo 7. Transferencias de capital ....................... 25.000.000 D) PATRONATO DE LA FERIA
Capitulo 8. Variaciones de activos financieros ................ 17.719.000 DEL CAMPO
Capitulo 9. Variaciones de pasivos financieros ............... - ESTADO DE GASTOS e
TOURL INGYEBOB .- +cichiv Lisiwinm 7 0 s s e i i 106.724.000.000 —_—
Capitulo 1. Remuneraciones de personal .................... 93.126.000
Tercero. Aprobar igualmente la Memoria de la Alcaldia Pre- Capitulo 2. Compra de bienes corrientes y de servicios ......... 123.255.000
sidencia, las bases de ejecucion y demas documentacion comple- Cap?‘“"’ S Mtenn Lo B LSRR FOTRARL, 8.680.000
= Capitulo 4. Transferencias corrientes ....................... 1.200.000
mentaria. 5 i Capitulo 6. Inversionesreales ..........cooiiuiavneivininaeins 123,000.000
Cuarto. Aprobar asimismo, y como anexo, los siguientes  capitulo 8. Variacién de activos financieros ................. 500.000
presupuestos ordinarios de los 6rganos con personalidad juridica g L e L R R o M 349.761.000
propia, independiente de la del Ayuntamiento, y que no revisten
forma de Sociedad, correspondientes al ejercicio econdmico de
1987, que a continuacién se relacionan, en los términos contenidos =~ ESTADO DE INGRESOS _ Pesetas
en el proyecto y con las modificaciones que se indican: Capitulo 3. Tasas y OLroS iNGreSOS .. ....voeenennennensiss 100.000
Capitulo 4. Transferencias corrientes ......................s 26.250.000
A) GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO Capim]o 5. Ingresos pafrimuma]es ......................... 199.911.000
Capitulo 7. Transferencias de capital ....................... 123.000.000
ESTADO DE GASTOS Pesetas Capitulo 8. Variacioén de activos financieros ................. 500.000
Capitulo 1. Remuneraciones de personal .................... 1.682.700.000 Total iNGresos .........cocuvveienirerenninainnns 349.761.000
Capitulo 2. Compra de bienes corrientes y de servicios ......... 882.700.000
Capitulo 4. Transferencias corrientes ...............co0vunt 21.200.000
Capitulo 6. Inversionesreales .............c.covvvenernnranes 3.604.022.000 E) PATRONATO MUNICIPAL DE TURISMO
Capitulo 7. Transferencias de capital ....................... 200.000.000
Capitulo 8. Variacién de activos financieros ................. 300.001.000 ESTADO DE GASTOS _P‘“im__
i O s tasn st i oo el Td s 6.690.623.000 Capitulo 1. Remuneraciones de personal .................... 34.170.000
Capitulo 2. Compra de bienes corrientes y de servicios ......... 32.799.000
ESTADO DE INGRESOS Pesetas T e S G SR e B S B P = 66.969.000
Capitulo 3. Tasas y Otros iNgresos ...........cuovvnvavnrranas 52.500.000
Capitulo 4. Transferencias corrientes .............cooeusinaas 2.516.100.000 Peasrat
Capitulo 5. Ingresos patrimoniales .............c.c0ivuivnnns 18.000.000 ESTADO DE INGRESOS —_—
Capitulo 6. Enajenacion de inversiones reales ................ 690.002.000 Capitulo 4. Transferencias COrTientes ..........cc.ooveeveens 56.769.000
Capitulo 7. Transferencias de capital ....................... 3.114.020.000 Capitulo 5. Ingresos patrimoniales .............ocovinoanns 10.200.000
Capitulo 8. Variacion de activos financieros ................. 300.001.000 T N e R e e 66.969.000
Total INgeesDs .. .o Tl i s 6.690.623.000
Quinto. Aprobar el presupuesto consolidado para el ejercicio
B) INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES econémico de 1987, que se cifra para sus estados de gastos ¢ Ingre-
sos en 109.470.929.000 tas, y que se desglosa por capitulos de
ESTADO DE GASTOS Pesetas S pesetas, ¥ q glosa por cap
———————  la siguiente forma:
Capitulo 1. Remuneracionesdepersonal ............c000euyn 2.395.227.000
Capitulo 2. Compra de bienes corrientes y de servicios ......... 1.129.744.000
Cap?lulo 6. [nve_rsif)nes reale? e S 39.000.000 ESTADO DE GASTOS Pesctas
Capitulo 8. Variacion de activos financieros .............c.o..n 10.500.000 o0
O S SRR LR e 1ot s SaTaaiio00 - Cowrule 1. Remuncraciones de persontl . - .- oor o - sronie “‘miﬁ‘m
Capitulo 2. Compra de bienes corrientes y de servicios ......... 39.085. ‘000
i 101,111
ESTADO DE INGRESOS Peaatar Capitulo 3. Intereses ......... e L 6 s
———————  Capitulo 4. Transferencias COITIENtes ........vsoevraavinsons 9,027.789.
Capitulo 4. Transferencias corrientes ..........c.covvneuranns 2.080.356.000 Capitulo 6. Inversionesreales .........cccvsiovinrrnacnreres 7.396.277.000
Capitulo 5. Ingresos patrimoniales ...............c.ccociviuin 1.444.615.000 Capitulo 7. Transferencias de capital ...............ccoc0ntnn 600.000.000
Capitulo 7. Transferencias decapital ...........co0vvveeevuas 39.000.000 Capitulo 8. Variacién de activos financieros ................. 380.893.000
Capitulo 8. Variacién de activos financieros ................. 10.500.000 Capitulo 9. Variacion de pasivos financieros ................. M
s T L A e o R IR e o e 3.574.471.000 Gy e el e SR R R R I R 109.470.929.000
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ESTADO DE INGRESOS Pesetas
Capitulo 1. Impuestos directos .............ccooviennneaiinn. 41.175.000.000
Capitulo 2. Impuestos indirectos ..............covviiniannn. 4.997.000.000
Capitolo/3.  Tasas ¥ OLrOS INGIESOs . .ovv v v cmsioassvanesnns 18.554.968.000
Capitulo 4. Transferencias corrientes ....................... 40.529.100.000
Capitulo 5. Ingresos patrimoniales ......................... 3.164.139.000
Capitulo 6. Enajenacién de inversiones reales ................ 692.002.000
Capitulo 7. Transferencias de capital ....................... 25.000.000
Capitulo 8. Variacién de activos financieros ................. 333.720.000
Capitulo 9. Variacion de pasivos financieros ................. o
O ANECSOn o3y s i vl S e T e 109.470.929.000
Sexto. Darse por enterado y aprobar, en tanto sea preciso, a

tenor de lo dispuesto en el articulo 443 del Real Decreto Legislativo
781/1986 y demas disposiciones concordantes, los presupuestos y
programas de las sociedades mercantiles en cuyo capital sea mayo-
ritaria la participacién del Ayuntamiento de Madrid, y que a conti-
nuacion se relacionan:

Pesetas
Empresa Municipal de Transportes de Madrid, S. A. ........... 24.137.188.244
Mercados Centrales de Abastecimiento de Madrid, S. A. (Mer-

SRR e s e L 1.705.900.000
Empresa Municipal de la Vivienda, 5. A. ..................... 7.110.900.000
Empresa Mixta de Servicios Funerarios, S. A. ................. 4.236.603.000
Bmpresa Mixta de-Traflco, SiA: L ciin vl auidaidn s s siubste s 646.400.000
Clubde Campo Villade Madrid .. .......c..cvuenanoesasionosess 643.900.000
Empresa de Recaudacion Ejecutiva, S. A. ..........coovvevnnn 382.000.000

Séptimo. Que se someta el expediente al tramite previsto en la
normativa vigente.

Se levanto la sesion a las seis y quince minutos de la tarde.

Comision de Gobierno

SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 30 DE DICIEMBRE DE
1986.—Extracto.—Presidencia del Primer Teniente de Alcalde
y Presidente en funciones, sefior Garcia Horcajo.—Asistieron los
Concejales sefior Espelosin Atienza, sefiora dofia Pilar Fernandez
Rodriguez, sefiores Herrero Marin, Mella Marquez, Ortufio Mar-
tinez, Pastor Alonso de Prado, De la Riva Amez, Tejero Casajis
y Zapata Llerena.—Asisti6 también el Secretario general en fun-
ciones, sefior Corella Monedero, y estuvo presente el Interventor
general, sefior Arnau Bernia.

Se abri6 la sesion a las diez y cinco minutos de la mafiana.

ORDEN DEL DIA

ACUERDOS:

1.° Aprobar el acta de la sesién anterior, celebrada el dia 19
del corriente mes.

2.° Quedar enterada de las disposiciones de interés municipal
publicadas en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin Oficial de
la Comunidad de Madrid.

Area de Relaciones Institucionales y Comunicacion

3.° Aprobar un gasto por importe de 500.000 pesetas, como
aportacién a la Casa de Madrid en Barcelona para ayuda de sus
actividades culturales, con cargo al vigente presupuesto, segin
informe de la Intervencién General.

4.° Aprobar un gasto por importe de 6.015.626 pesetas,
correspondiente a la cuota extraordinaria para la financiacion de la
nueva sede de la Federacion Espaiiola de Municipios y Provincias;
este gasto debe ser imputado a la partida 411/014/472.0/115.6 del
vigente presupuesto, segiin informe de la Intervencion General.

5.% Aprobar un gasto por importe de 258.680 pesetas, por la
participacién de los expertos en informatica de los municipios
iberoamericanos en la Convencién Iberoamericana de Informati-
cos Cibi-86, mas el alojamiento en Madrid durante su realizacion,
con cargo al vigente presupuesto; dicho pago habra de efectuarse
del siguiente modo:

A Citema, por gastos de inscripcion, 210.000 pesetas.
Al Hotel Florida Norte, 28.680 pesetas.
A la Casa de Huéspedes Torres, 20.000 pesetas.

Area de Régimen Interior

6.° Disponer, de conformidad con lo determinado en el ar-
ticulo 22, apartado j), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, y el acuerdo plenario de 24 de julio
de 1985, y visto el informe emitido por la Asesoria Juridica de la
Concejalia de Personal del Area de Régimen Interior, que la Cor-
poracion se persone, como parte demandada, en el recurso inter-
puesto, ante la Sala 2.* de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Territorial, por don Angel Marin Catalinas sobre san-
cion de pérdida de un dia de haberes como supuesto autor de falta
leve, debiéndose librar la correspondiente certificacion al Procura-
dor consistorial a los efectos oportunos.

7.° Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Convalidar el gasto de 1.562.400 pesetas, corres-
pondiente al traslado de enseres de la Seccién de Compras y Nego-
ciado de Almacén de Villa a las nuevas instalaciones ubicadas en el
complejo de Legazpi. :

Segundo. Autorizar el mencionado gasto con cargo al vigente
presupuesto.
Tercero. Abonar el mencionado importe a Estebaranz, S. A.

8.° Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Convalidar un gasto de 313.047 pesetas, que se
realizo sin la preceptiva fiscalizacion previa de la Intervencién, por
razones de urgencia, y que corresponde a trabajos realizados en las
instalaciones telefénicas de las Juntas Municipales de Arganzuela,
Villaverde y Vallecas.

Segundo. Abonar a Ibertel la cantidad de 313.047 pesetas, im-
porte total de sus siete facturas, consignadas en el expediente, rela-
tivas a trabajos realizados durante el presente afio en las instala-
ciones telefonicas de las mencionadas Juntas Municipales.

Tercero. Aplicar el mencionado gasto al vigente presupuesto.

9.° Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Convalidar un gasto de 88.603 pesetas, que se reali-
zb sin la preceptiva fiscalizacién previa de la Intervencién, por
razones de urgencia, y que corresponde a trabajos realizados en la
central telefonica instalada en la plaza de Legazpi, 7, para el De-
partamento de Servicios Operativos Internos.

Segundo. Abonar a Siemens, S. A., la cantidad de 88.603
pesetas, importe total de sus tres facturas de marzo del afio en
curso, consignadas en el expediente, relativas a trabajos realizados
en la central telefonica mencionada en el apartado anterior.

Tercero. Aplicar el mencionado gasto al vigente presupuesto.

10. Retirar una propuesta interesando adjudicar a Philips el
contrato de conservacion y mantenimiento de la centralita telefoni-
ca instalada en las dependencias municipales de la calle de Para-
guay, 9, por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre del corriente afio, siendo el importe total, de 450.878 pe-
setas, con cargo al vigente presupuesto.

11. Enajenar por venta directa una parcela de 225,51 metros
cuadrados de superficie, sobrante de via pablica y no edificable por
si misma, a favor de Alfresno 23, S. A., como propietaria de la
finca colindante sita en la calle de Aldea del Fresno, 27, para su
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incorporacion a la misma, conforme a un més racional criterio de
ordenacién del suelo, segin resulta de la alineacion practicada, en
el precio alzado de 3.463.834 pesetas, que habran de tener aplica-
cién al concepto 611,01 del vigente presupuesto general de ingre-
sos, debiendo abonar el 12 por 100 que por el ilpuesto sobre el
valor afadido le corresponde y que asciende a la cantidad de
415.660 pesetas, e ingresarse en arcas municipales en el plazo de
quince dias hébiles, contados desde la notificacion de este acuerdo.

12. Enajenar por venta directa una parcela de 45 metros cua-
drados de superficie, sobrante de via piblica y no edificable por si
misma, a favor de don Luis Gémez-Montejano y Arroyo y dofia
Elisa Gémez-Montejano, como propietarios de finca colindante
sita en la calle de Aldea del Fresno, 25, para su incorporacion a la
misma, conforme a un mas racional criterio de ordenacion del
suelo, segin resulta de la alineacion practicada, en el precio alzado
de 1.728.000 pesetas, que habran de tener aplicacién al concepto
611.01 del presupuesto general de ingresos de 1986, debiendo abo-
nar el 12 por 100 que por el impuesto sobre el valor afiadido le
corresponde, y que asciende a la cantidad de 207.360 pesetas, €
ingresarse en arcas municipales en el plazo de quince dias habiles,
contados desde la notificacion de este acuerdo.

13. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Adjudicar a T. H. M. Control Electrénico Integra-
do, S. A., la elaboracién de un proyecto y ampliacion del sistema
de seguridad contra incendios en el Centro Cultural Conde Duque,
por importe de 1.744.124 pesetas.

Segundo. Aprobar el pliego de condiciones que figura unido
al expediente.

Tercero. Autorizar el mencionado gasto con cargo al vigente
presupuesto.

Cuarto. Establecer la garantia en 56.718 pesetas.

14. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Abonar a Zardoya Otis, S. A., la cantidad de
2.939.828 pesetas, correspondiente a las facturas del primer y se-
gundo trimestre del corriente afio, relativas al contrato de manteni-
miento y conservacion de los ascensores instalados en las depen-
dencias municipales, adjudicado a dicha empresa por acuerdo de la
Comisién Permanente de 8 de abril de 1983, por un periodo de
cuatro anos.

Segundo. Autorizar el gasto con cargo al vigente presupuesto.

15. Adjudicar, en treinta y siete expedientes, a las firmas que
se indican en los mismos, los suministros menores recogidos en las
relaciones de notas de pedido unidas a los respectivos expedientes
por importe de 27.242.210 pesetas, con cargo al vigente presu-
puesto.

Area de Urbanismo e Infraestructuras

16. Disponer que el Ayuntamiento se persone, como parte
demandada, en el recurso contencioso-administrativo interpuesto,
ante la Sala 4.* de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia
Territorial, por Orfesa contra acuerdo de la Concejalia de Servicios
de Mantenimiento Urbano del Ayuntamiento de Madrid, de 15 de
julio Gltimo, que desestimo el recurso de reposicioén interpuesto por
el recurrente contra acuerdo de la Concejalia de Servicios de Man-
tenimiento de 24 de abril del afio en curso sobre multa de 45.000
pesetas por falta de limpieza en planta, articulo 15-f) del pliego de
condiciones en la Fabrica de Abonos del Vertedero de Los Toriles.

17. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones eco-
némico-administrativas a regir en las obras de pabellén cubierto
La Mina, fase C, declarando de urgencia la licitacion y tramites
por razones de interés publico.
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Segundo. Contraer la cantidad de 124.999.148 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Disponer la convocatoria de concurso publico, con
plazos reducidos, de conformidad con los articulos 116 y 119-1-4.°
del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, al requerir
tecnologia avanzada y ser de ejecucién particularmente compleja.

18. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econd-
mico-administrativas a regir en las obras de urbanizacion de la
calle de Pedro Mur (segunda fase), declarando de urgencia la licita-
cién y tramites por razones de interés pablico.

Segundo. Contraer la cantidad de 71.807.671 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Disponer la convocatoria de concurso publico, con
plazos reducidos, de conformidad con los articulos 116 y 119-1-4.°
del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, al requerir
tecnologia avanzada y ser de ejecucién particularmente compleja.

19. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econé-
mico-administrativas a regir en las obras de construccién de nave
para almacenes y laboratorio y cerramiento para el Departamento
de Alumbrado, en la Casa de Campo.

Segundo. Contraer la cantidad de 19.996.865 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencion General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacién con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Puerta y Herrero,
Sociedad Ané6nima, en el precio de adjudicaciéon de 18.696.134
pesetas; el plazo de ejecucién se fija en tres meses y el de garantia
en un afio.

20. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econd-
mico-administrativas a regir en las obras de terminacion de la urba-
nizacién de la travesia de las Moreras, del distrito de Villaverde,
cuyo presupuesto de contrata asciende a la suma de 5.101.277
pesetas.

Segundo. Adjudicar mediante concierto directo, en base a lo
dispuesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de
1981 y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, en relacién con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para 1986, la ejecucién de las citadas obras a Fercaber,
Sociedad Andénima, en el precio tipo del presupuesto de contrata,
de 5.101.277 pesetas, siendo cargo dicho importe al ingreso de
1.650.000 pesetas efectuado por Pryconsa en Valores independien-
tes y auxiliares del presupuesto por mandamiento de 22 de octubre
de 1985, y al de 3.500.000 pesetas, efectuado por Residencias Cas-
tellanas, S. A., en Valores independientes y auxiliares del presu-
puesto segiin mandamiento de 15 de julio del afio en curso.

21. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econd-
mico-administrativas de las obras de instalaciones deportivas en la
Federacion de Tenis de Madrid (primera fase).

Segundo. Contraer la cantidad de 65.000.000 de pesetas,
como presupuesto del mismo, con cargo, hasta la cantidad de
40.000.000 de pesetas, a la partida 623/717.3/173 del vigente pre-
supuesto, y el resto sera incluido en el que se formule para 1987.

Tercero. La adjudicacién de las obras se verificard mediante
contratacién directa, por su reconocida urgencia, de conformidad
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con el articulo 120-1-2.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril.

Cuarto. Adjudicar la realizacion de las obras a favor de Coar-
sa, S. A.-Tebasa (Uni6én Temporal de Empresas), en el precio tipo
de 65.000.000 de pesetas; el plazo de ejecucion se fija en cinco
meses y el de garantia en un afio.

22. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6-
mico-administrativas a regir en las obras de construccién, pilotaje,
pantallas y obras complementarias en la confluencia de la ronda de
Atocha-plaza del Emperador Carlos V, viabilidad ferrocarril
Atocha-Laguna.

Segundo. Contraer la cantidad de 47.841.580 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervenciéon General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relaciéon con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Ginés Navarro,
Sociedad An6nima-Auxini, S. A. (Unién Temporal de Empresas),
en el precio de adjudicacion de 47.793.738 pesetas; el plazo de
ejecucion se fija en un mes y el de garantia en dos afios.

23. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econé-
mico-administrativas a regir en las obras de instalacién de vainas y
pretensado en muros y losa en tramos 1-B y 2-A de la estructura
conjunta de viarios y ferrocarril de la ronda de Atocha.
Segundo. Contraer la cantidad de 49.743.747 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.
Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucién de las citadas obras a Ginés Navarro,
Sociedad Anénima-Auxini, S. A. (Unién Temporal de Empresas),
en el precio de adjudicacion de 49.694.003 pesetas; el plazo de
ejecucion se fija en un mes y el de garantia en dos afios.

24. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econé-
mico-administrativas a regir en las obras de acondicionamiento de
cocina en el colegio piiblico Inmaculada Concepcion.

Segundo. Contraer la cantidad de 664.466 pesetas, como pre-
supuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
¥y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacién con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Serrazar, S. L., en
el precio de adjudicacién de 654.499 pesetas; el plazo de ejecucion
se fija en treinta dias y el de garantia en un afio.

25. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6-
mico-administrativas a regir en las obras varias en el Internado de
Nuestra Sefiora de la Paloma, en Cercedilla.

Segundo. Contraer la cantidad de 1.566.592 pesetas, como
Presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
Puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
Puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981

y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucién de las citadas obras a Construcciones
y Contratas, S. A., en el precio de adjudicacién de 1.563.459 pese-
tas; el plazo de ejecucion se fija en treinta dias y el de garantia en
un afio.

26. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6-
mico-administrativas a regir en las obras del colegio de educacién
especial sito en la calle de Mejia Lequerica, 21.

Segundo. Contraer la cantidad de 584.050 pesetas, como pre-
supuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presupues-
to, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacién con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Construcciones
y Contratas, S. A., en el precio de adjudicacion de 582.882 pese-
tas; el plazo de ejecucion se fija en quince dias y el de garantia en
un aifo.

27. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo-
mico-adminisirativas a regir en las obras de impermeabilizacion
de cubierta, pintura y dotacién exterior en el colegio de educacién
especial Francisco del Pozo.

Segundo. Contraer la cantidad de 2.328.892 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencion General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Construcciones
y Contratas, S. A., en el precio de adjudicacion de 2.324.234 pese-
tas; el plazo de ejecucion se fija en treinta dias y el de garantia en
un afno.

28. Retirar una propuesta interesando aprobar el proyecto de
construccion de escenario en el auditorio de la Casa de Campo, por
importe de 48.888.206 pesetas, con cargo al vigente presupuesto,
contratandose mediante concierto directo, por razon de su cuantia,
con Construcciones y Contratas, S. A., con la baja ofrecida del
0,20 por 100.

29. Retirar una propuesta interesando aprobar el proyecto de
reparacion de accesos y obras varias en el auditorio de la Casa de
Campo, por importe de 21.110.623 pesetas, con cargo al vigente
presupuesto, contratandose mediante concierto directo, por razéon
de su cuantia, con Construcciones y Contratas, S. A., con la baja
del 0,40 por 100.

30. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6-
mico-administrativas a regir en las obras de acometida de sanea-
miento y complementarias en el Internado de Nuestra Sefiora de la
Paloma, en Tres Cantos.

Segundo. Contraer la cantidad de 1.831.882 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-

iesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Construcciones
y Contratas, S. A., en el precio de adjudicacién de 1.828.210 pese-
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tas; el plazo de ejecucion se fija en treinta dias y el de garantia en
un afo.

31. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo-
mico-administrativas a regir en las obras de instalaciones de cubier-
ta del patio sur en el Cuartel del Conde Duque.

Segundo. Contraer la cantidad de 38.227.678 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencion General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacién con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Construcciones
Angel B. Beltran, S. A., en el precio de adjudicacion de 36.774.930
pesetas; el plazo de ejecucion se fija en tres meses y el de garantia
en un aflo.

32. Retirar una propuesta interesando aprobar el proyecto de
pavimentacion del Centro de Toxicomanos de Chamartin, por im-
porte de 4.800.000 pesetas, con cargo al vigente presupuesto,
contratandose mediante concierto directo, por razon de la cuantia,
con Consur, S. A., con la baja del 1,03 por 100.

33. Retirar una propuesta interesando aprobar el proyecto de
cerramiento general y aseos en el auditorio de la Casa de Campo,
por importe de 26.994.730 pesetas, con cargo al vigente presupues-
to, contratandose mediante concierto directo, por razén de la
cuantia, con J. Quijano, S. A., con la baja del 1,05 por 100.

34. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6-
mico-administrativas a regir en las obras varias en el comedor y
cocina en el Internado de Nuestra Sefiora de la Paloma, en Tres
Cantos.

Segundo. Contraer la cantidad de 2.096.537 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencion General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacién con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Serrazar, S. L., en
el precio de adjudicacion de 2.079.765 pesetas; el plazo de ejecu-
cién se fija en treinta dias y el de garantia en un afio.

35. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo-
mico-administrativas a regir en las obras de pavimentacion en el
colegio de educacion especial sito en la calle de Mejia Lequerica,
namero 21.

Segundo. Contraer la cantidad de 471.085 pesetas, como pre-
supuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presupues-
to, de acuerdo con el informe de la Intervencion General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacién con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Serrazar, S. L., en
el precio de adjudicacion de 466.845 pesetas; el plazo de ejecucion
se fija en quince dias y el de garantia en un afio.

36. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones facultativas y
econdémico-administrativas para la adquisicion de mobiliario para
el centro sociocultural Centro Galileo (antigua Funeraria), decla-
rando de urgencia dicho suministro por su reconocida e inaplazable
necesidad.

158

Segundo. Contraer la cantidad de 11.900.000 pesetas, como
importe del mismo, con cargo al vigente presupuesto.

Tercero. Hacer uso de la excepcién de concurso piblico que
sefiala el articulo 120-1-2.° del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, en favor del concierto directo, por la reconocida
urgencia del suministro, adjudicando el mismo a Ginés Navarro
Construcciones, S. A., en el precio ofrecido de 11.876.200 pesetas;
el plazo de entrega se fija en dos meses y el de garantia en un afio.

37. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en el suministro de equipamiento
del centro cultural de usos multiples de Arganzuela.

Segundo. Contraer la cantidad de 3.099.950 pesetas, como
importe del mismo, con cargo al vigente presupuesto.

Tercero. Adjudicar directamente el mencionado suministro, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 87-4 de la Ley de Contratos del
Estado, a favor de Gonca, S. A., en el precio ofrecido de 2.975.952
pesetas.

38. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en el equipamiento de maquinaria y
herramientas de los talleres mecénico y de fontaneria de la Faisane-
ra (Casa de Campo), por un presupuesto tipo o gasto maximo de
2.743.594 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 2.743.594 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Ferreteria Europa, S. A., el citado
suministro, por el precio ofertado de 2.229.499 pesetas, lo que su-
pone una baja del 18,74 por 100 y ser la mas conveniente para los
intereses municipales, siendo el plazo de entrega de un mes.

39. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la contratacion directa, por ra-
z6n de su cuantia, para la reforma y restauracién del invernadero
numero 1 del Vivero de Estufas del Parque del Retiro, por un pre-
supuesto tipo o gasto maximo de 5.889.245 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 5.889.245 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a Cles de Mantenimiento Integral dicha
contratacion, por el precio ofertado de 5.064.750 pesetas, lo que
supone una baja del 14 por 100, y ser la mas conveniente para los
intereses municipales; el plazo de ejecucién se fija en tres meses,
contados a partir de la fecha del acta de replanteo, y el de garantia
en un afno.

40. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la preparacion para trasplante de
plantas adultas (grandes ejemplares), en los viveros municipales,
por un presupuesto tipo o gasto maximo de 1.473.141 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 1.473.141 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Construcciones y Conservaciones Raga,
Sociedad Anénima, dichos trabajos, por el precio ofertado de
1.355.290 pesetas, lo que supone una baja del 8 por 100, y ser la
méas conveniente para los intereses municipales, siendo el plazo de
ejecucion de dos meses.

41. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y €c0-
némico-administrativas a regir en las obras de limpieza de la ria del
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parque del Oeste (segunda fase), por un presupuesto tipo o gasto
méximo de 2.999.987 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 2.999.987 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervenciéon General.

Tercero. Adjudicar a Univelsa dichos trabajos, por el precio
ofertado de 2.633.389 pesetas, lo que supone una baja del 12,22
por 100, y ser la mis conveniente para los intereses municipales,
siendo el plazo de ejecucion de tres meses.

42. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en las obras de cirugia arbérea en
arboles notables ubicados en parques y jardines municipales, por
un presupuesto tipo o gasto maximo de 1.298.934 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 1.298.934 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a Agropark, S. A., dichos trabajos, por
el precio ofertado de 1.157.350 pesetas, lo que supone una baja del
10,9 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de ejecucion de dos meses.

43. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la puesta en cargadero, transpor-
te y plantacion de arboles escayolados, por un presupuesto tipo o
gasto maximo de 6.716.000 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 6.716.000 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a Diolsa dichos trabajos, por el precio
ofertado de 6.541.481 pesetas, lo que supone una baja del 2,6 por
100, y ser la mas conveniente para los intereses municipales, siendo
el plazo de ejecucion no superior a tres dias, amplidndose en pro-
porcién al namero de 4rboles.

44. Declarar la validez del acto de subasta, celebrado el 18 del
corriente mes, para la realizaci6n de los servicios de limpieza de las
vias publicas de la demarcacién de la zona Centro, y adjudicar
definitivamente el remate de dicha subasta a Compaiiia General de
Servicios Publicos, S. A., tnico licitador presentado, en el precio
ofrecido de 367.700.000 pesetas anuales (precio tipo de licitacion:
400.000.000 de pesetas anuales).

45. Autorizar un gasto de 91.525.000 pesetas para satisfacer
en un periodo de siete afios a Fomento de Obras y Construcciones,
Sociedad Anénima, concesionaria del servicio de recogida de resi-
duos soélidos urbanos, la adquisicion, instalaciéon y mantenimiento
de treinta y cinco elevadores en los distritos de Retiro, Chamartin,
Mediodia, Ciudad Lineal y San Blas, siendo cargo el gasto de
13.075.000 pesetas, correspondiente a la primera anualidad, al vi-
gente presupuesto, segin el informe de la Intervencién General,
debiendo consignarse en sucesivos presupuestos los créditos preci-
$0s para el abono del gasto aplazado.

Area de Hacienda y Economia

46. Aprobar un gasto de 221.000 pesetas para abonar a don
Alfonso Casado Montero el importe de los dafios ocasionados en el
local de su propiedad, sito en la calle de Carolinas, 11, sétano, co-
Mo consecuencia de rotura en la red de riego municipal, con cargo
al vigente presupuesto.

47. Aprobar un gasto de 72.855 pesetas para abonar a doiia
Maria Isabel Garcia Mufioz el importe de los dafios causados al
vehiculo de su propiedad, matricula M-7251-BG, como consecuen-
cia de la caida de un arbol sobre el mismo por averia producida en

la red de riego, frente a la calle de Embajadores, 133, con cargo al
vigente presupuesto.

48. Aprobar un gasto de 50.266 pesetas para abonar a La
Nueva Mutua el importe de los dafios causados al vehiculo particu-
lar matricula M-4462-AL, por colisién con el vehiculo municipal
matricula M-8405-GC, numero 1205, el 28 de mayo del afio en
curso, con cargo al vigente presupuesto.

49. Aprobar un gasto de 4.918 pesetas para reintegrar a la
Jefatura del Cuerpo de Policia Municipal de la 4.* Seccién de la
Plana Mayor el importe de las costas consignadas en el Juzgado de
Distrito nimero 35 por el Policia Municipal don Pedro Otero
Herranz, en cumplimiento de la sentencia dictada por el referido
Juzgado en autos de juicio de faltas nimero 3443/85, con cargo al
vigente presupuesto.

50. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Disponer la incautacién de los depésitos consti-
tuidos por don Arturo Romero Rueda en la Caja General de Dep6-
sitos del Ministerio de Economia y Hacienda, por un importe total
de 219.775 pesetas, y aplicacién de los mismos a las liquidaciones
correspondientes al segundo semestre de 1976, primero y segundo
semestres de 1977, 1978 y 1979 por ocupacion de la tienda exterior
nimero 7 y almacén 1, planta tercera, del Mercado de Barcel6, y
primero y segundo semestres de 1980 y 1981, correspondiente a la
tienda exterior numero 7 del citado Mercado, cuyo importe ascien-
de, incluidos intereses de demora, a la cantidad de 206.069 pesetas,
devolviendo al interesado, previo los trAmites reglamentarios opor-
tunos, 13.706 pesetas, correspondiente al exceso del depésito

constituido.
Segundo. Retirar del cobro los recibos nimero 55, del

periodo de enero a abril de 1977, por el concepto de ocupacién del
almacén numero 1 de la planta tercera del Mercado de Barcelo, de
2.676 pesetas mas recargos, y recibo nimero 63 del periodo de
enero a diciembre de 1977, por el concepto de ocupacion de la
tienda exterior nimero 7 del citado Mercado, de 24.797 pesetas
mas recargos, obrantes en la Recaudacion Ejecutiva de la 1.* Zo-
na, toda vez que los depdsitos cuya aplicacion se propone fueron
constituidos dentro del plazo de pago en periodo voluntario.

51. Autorizar la devolucién a Georplan, S. A., de la fianza
definitiva para responder de la asistencia técnica de Servicios de
Informaciéon Urbanistica del Area de Urbanismo e Infraestructu-
ras, avalado por el Banco Central y constituida en la Caja de Dep6-
sitos el 1 de marzo de 1985, por importe de 260.000 pesetas, toda
vez que se han cumplido los requisitos que determina el articulo 88
del Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales.

52. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Conceder al Banco Industrial del Sur, S. A., la

exencion del pago de los derechos de licencia devengados por la
apertura del local sito en la plaza de los Sagrados Corazones, 1,
destinado a sucursal bancaria, a tenor de lo establecido en el ar-
ticulo 7.° de la Ley 7/1983, de 29 de junio, de expropiacién por ra-
zones de utilidad publica e interés social de los Bancos y otras
sociedades que componen el Grupo Rumasa, S. A., teniendo en
cuenta lo establecido tanto en el articulo 24 de la Ordenanza fiscal
reguladora de la tasa como en el Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de Régimen local.

Segundo. Ordenar la liberacion del depésito constituido en
Valores independientes y auxiliares del presupuesto el 8 de abril del
aflo en curso, por importe de 500.000 pesetas, para responder del
pago de los derechos de apertura del local sito en la plaza de los
Sagrados Corazones, devolviéndolo al interesado.

Tercero. Que el Estado, a tenor del articulo 187-1 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, antes citado, se
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subrogue en la obligacién de abonar el importe de la tasa por licen-
cia de apertura, ascendente a la cantidad de 500.000 pesetas, a cuyo
efecto se expedira el oportuno documento cobratorio.

53. Conceder, con efectos a partir de la presentacion de recti-
ficacién de datos por cambio de titular, la bonificacion del 90 por
100 de la cuota del arbitrio sobre radicacién del local sito en la calle
de Angel Luis de la Herrén, 10, a nombre del Colegio Espaiiol San
Francisco, S. A. L., por ser de aplicacion lo establecido en el ar-
ticulo 15-1-b) de la correspondiente Ordenanza.

54. Conceder, con efectos a partir de la fecha de alta, la boni-
ficacién del 90 por 100 de la cuota del arbitrio sobre radicacion del
local del Colegio Espafiol San Francisco, S. A. L., sito en la calle
de Alejandro Villegas, 48; y, asimismo, anular la liquidacion gira-
da para el corriente afio, por importe de 18.450 pesetas, por el
arbitrio sobre radicacién del local del Colegio Espafiol San Francis-
co, S. A. L., sito en la calle de Alejandro Villegas, 48.

55. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Conceder, con efectos a partir del 1 de enero de
1982, la bonificacién del 90 por 100 de la cuota del arbitrio sobre
radicacion del Centro de Estudios Aragdn, a nombre de don Fran-
cisco N. Ibaiiez Gonzélez, por el colegio sito en la calle de Astorga,
numero 16.

Segundo. Desestimar la solicitud de exencién total en el ar-
bitrio sobre radicacién, por ser supuesto no previsto en la normati-
va aplicable al arbitrio de radicacion en el municipio de Madrid.

Tercero. Anular la liquidacién girada para el corriente afio,
por importe de 8.266 pesetas, por el arbitrio de radicacién del local
de don Francisco N. Ibafiez Gonzdlez, sito en la calle de Astorga,
nimero 16, y previo cumplimiento de los requisitos exigidos por los
articulos 248 y siguientes del Reglamento de Haciendas Locales de
4 de agosto de 1952, conceder a don Francisco Ibéafiez Gonzélez la
devolucién de 27.897 pesetas, ingresadas por el arbitrio sobre radi-
cacion del local sito en la calle de Astorga, 16, con cargo a los
conceptos presupuestarios que correspondan.

Cuarto. Ingresar simultaneamente 3.617 pesetas, en concepto
de cuota del periodo 1982-1986, con la bonificacién del 90 por 100.

56. Dar cuenta, en cuatro expedientes, de otras tantas resolu-
ciones adoptadas por la Alcaldia Presidencia, por las que se dispo-
ne que el Ayuntamiento se persone en los recursos contencioso-
administrativos interpuestos, ante la Sala 1.* de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Territorial, por los contribuyentes
que a continuacion se relacionan, contra resoluciones del Tribunal
Econémico-Administrativo Provincial, en relacion con el arbitrio
de plusvalia:

Por Constructora Diagonal, S. A., con relacién a la finca na-
mero 50 (tienda derecha) de la calle del Doctor Esquerdo.

Por don Antonio Jerénimo Cruz Pérez, con relacion a la finca
numero 2 de la calle de Manuel Cavero.

Por don Eugenio Redonet Maura, con relacion a la finca nime-
ro 2 de la avenida de Pio XII.

Por don Andrés Madridano Morales, con relacién al sitio lla-
mado Valle de los Manzanos, poligono 20, parcela 26.

57. Dar cuenta de la resolucién adoptada por la Alcaldia Pre-
sidencia por la que se dispone que, de conformidad con el dictamen
emitido por el Servicio Contencioso, se desista del recurso conten-
cioso-administrativo de apelacion, interpuesto ad cautelam por el
Ayuntamiento de Madrid contra sentencia de 26 de marzo del afio
en curso de la Sala 1.* de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Territorial, recaida en recurso formulado por Construc-
ciones Fresci, S. A., contra la resolucién del Tribunal Econémico-
Administrativo Provincial de 30 de septiembre de 1981, recaida en
reclamacion por el concepto de arbitrio de plusvalia por la transmi-
sion de una parcela sita en la avenida de la Paz.
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58. Acatar y cumplir en sus propios términos, de conform.
dad con el informe emitido por el Servicio Contencioso, la resoly-
cion, dictada por el Tribunal Econémico-Administrativo Provip-
cial, que ha estimado en parte la reclamacién promovida por
Galerias Preciados, S. A., por el concepto de licencia de apertura
en relacion al local sito en la calle de Bolivia, 24.

59, Acatar el fallo de 27 de junio del afio en curso, dictado
por el Tribunal Econémico-Administrativo Provincial, que ha esti-
mado en parte las reclamaciones interpuestas por dofia Maria de
Carmen Botas Sanchez contra resoluciones de 15 de marzo de
1985, aprobatorias de liquidaciones por el concepto de arbitrio de
plusvalia con relacion a un terreno en la calle de Ronda (camino de
la Estacion de Vallecas), diversos locales en las calles de la sierra de
Tornavacas, 7 y 9; Puerto de Alazores, 28, 32, 34, 36 y 50, y pisos
en las del Puerto de Alazores, 50, y Puerto de las Pilas, 12, y nave
en esta finca, adquiridos a titulo de herencia de don Rosendo Silva
Garcia.

60. Disponer que la Corporacion se muestre parte, como
coadyuvante de la Administracién, en el recurso contencioso-
administrativo, que se tramita en la Sala 1.* de lo Contencioso-
Administrativo de la Audiencia Territorial, interpuesto por Celso
Garcia, S. A., contra resolucién dictada por el Tribunal Economi-
co-Administrativo Provincial, que ha desestimado la reclamacion
sobre exaccion por el concepto de radicacion relativo al local sito
en la Puerta del Sol, 11.

61. Anular la liquidacién practicada por importe de 35.704
pesetas, contra dofia Juana Ortega Padilla, por el concepto de
contribuciones especiales impuestas a la finca nimero 14 de la calle
de Luis Jimeno, por obras de urbanizacién de la misma, en base de
que ha sido comprobado que dicha finca no resulté especialmente
beneficiada por la ejecucién de las referidas obras, dejando sin
efecto simultaneamente la certificacién de descubierto, expedida el
8 de junio de 1982, contra la aludida contribuyente, por importe de
48.827 pesetas, por inclusién del principal mas los intereses de
demora.

62. Dejar sin efecto el acuerdo de la Comision Permanente
sobre imposicién de contribuciones especiales en el expediente por
obras de urbanizacién en la calle de Santa Escoléstica, 1, por consi-
derar que de las mismas no se han seguido beneficios especiales
para personas concretas.

63. Dejar sin efecto las actuaciones seguidas para la imposi-
ci6n de contribuciones especiales por obras de alumbrado en la
avenida del Marqués de Corbera, por lo que se refiere a la finca
nimero 8, por considerar que no se han seguido beneficios espe-
ciales para la misma de las referidas obras y, en consecuencia:

a) Devolver a los titulares de los recibos, previos los tramites
reglamentarios correspondientes, todas las cantidades satisfechas
con posterioridad al acuerdo de imposicién por el referido concep-
to y finca.

b) Anular todas las liquidaciones practicadas por el expresado
concepto y finca, asi como las certificaciones de descubierto que
hubieren sido expedidas y que se encuentren pendientes de pago en
la correspondiente agencia ejecutiva.

64. Dejar sin efecto las actuaciones seguidas para la imposi-
ci6n de contribuciones especiales por obras de alumbrado en la
avenida del Marqués de Corbera, por lo que se refiere a la finca ni-
mero 75, por considerar que no se han seguido beneficios especiales
para la misma de las referidas obras y, en consecuencia:

a) Devolver a los titulares de los recibos, previos los tramites
reglamentarios correspondientes, todas las cantidades satisfechas
con posterioridad al acuerdo de imposicién por el referido concep-
to y finca.
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b) Anular todas las liquidaciones practicadas por el expresado
concepto y finca, asi como las certificaciones de descubierto que
hubieren sido expedidas y que se encuentren pendientes de pago en
la correspondiente agencia ejecutiva.

65. Dejar sin efecto las actuaciones seguidas para la imposi-
cién de contribuciones especiales por obras de alumbrado en la
avenida del Marqués de Corbera, por lo que se refiere a la finca
niimero 89, por considerar que no se han seguido beneficios espe-
ciales para la misma de las referidas obras y, en consecuencia:

a) Devolver a los titulares de los recibos, previos los tramites
reglamentarios correspondientes, todas las cantidades satisfechas
con posterioridad al acuerdo de imposicion por el referido concep-
to y finca.

b) Anular todas las liquidaciones practicadas por el expresado
concepto y finca, asi como las certificaciones de descubierto que
hubieren sido expedidas y que se encuentren pendientes de pago en
la correspondiente agencia ejecutiva.

66. Dejar sin efecto las actuaciones seguidas para la imposi-
cién de contribuciones especiales por obras de urbanizacion y ca-
nalizacion de alumbrado en la calle de Santa Prisca, por lo que se
refiere a la finca namero 3, por considerar que no se han seguido
beneficios especiales para la misma de las referidas obras y, en
consecuencia:

a) Devolver a los titulares de los recibos, previos los tramites
reglamentarios correspondientes, todas las cantidades satisfechas
con posterioridad al acuerdo de imposicién por el referido concep-
to y finca.

b) Anular todas las liquidaciones practicadas por el expresado
concepto y finca, asi como las certificaciones de descubierto que
hubieren sido expedidas y que se encuentren pendientes de pago en
la correpondiente agencia ejecutiva.

67. Dejar sin efecto las actuaciones seguidas para la imposi-
cion de contribuciones especiales por obras de urbanizacion y ca-
nalizacion de alumbrado en la calle de José Luis de Arrese, por lo
que se refiere a la finca nimero 1, por considerar que no se han se-
guido beneficios especiales para la misma de las referidas obras y,
en consecuencia:

a) Devolver a los titulares de los recibos, previos los tramites
reglamentarios correspondientes, todas las cantidades satisfechas
con posterioridad al acuerdo de imposicion por el referido concep-
to y finca.

b) Anular todas las liquidaciones practicadas por el expresado
concepto y finca, asi como las certificaciones de descubierto que
hubieren sido expedidas y que se encuentren pendientes de pago en
la correspondiente agencia ejecutiva.

68. Desestimar la solicitud, formulada por don Filiberto Go-
mez Fernandez y don Felipe Martinez Puente, de devolucion de las
cantidades abonadas en concepto de contribuciones especiales por
obras de urbanizacion en la calle de Juan Mazo, considerando que
ha transcurrido el plazo que marca la Ley General Tributaria para
la devolucién de ingresos indebidos, aun en el supuesto de que és-
tos lo hubieran sido.

69. Estimar la solicitud de la Comunidad de Propietarios de la
finca nimero 2 de la calle de Gomeznarro al oponerse al pago de
contribuciones especiales por obras de urbanizacién en la aludida
via piblica y, en consecuencia, anular y dejar sin efecto la liquida-
¢ién aprobada, asi como la certificacion de descubierto niimero 86
de 12 de abril de 1983, procediéndose a la devolucion de las canti-
dades que hubieran podido ser abonadas con motivo de estas
actuaciones administrativas.

70. Declarar no sujeto pasivo del pago de contribuciones es-
Peciales, por obras de pavimentacién y urbanizacién en una calle

de nuevo trazado del distrito de Villaverde, realizadas en julio de
1979, a don Jacinto de la Pefia Brea, y a la vez prescripcion del de-
recho del Ayuntamiento al cobro del tributo que pesaba sobre el
referido sujeto, todo ello de acuerdo con las actuaciones surgidas
en el expediente, procediéndose al archivo de las mismas.

71. Anular la liquidacién notificada el 25 de abril de 1979
contra don José Maria Huelves Martin, en expediente de imposi-
cién de contribuciones especiales por obras de urbanizacién en la
finca niimero 37 de la avenida de Ramoén y Cajal, por importe de
34.235 pesetas de principal, en base a que ha sido comprobado que
no existieron beneficios especiales para la misma.

72. Declarar prescritos, y consecuentemente dejar sin efecto,
los expedientes de contribuciones especiales por obras de urbaniza-
cion en la calle de Gonzélez Feito, procediéndose al archivo de las
actuaciones.

73. Declarar prescrito, y consecuentemente dejar sin efecto,
la obligacion de don Eusebio Delgado Diaz y don José Luis
Rodriguez Martinez, al pago de contribuciones especiales por
obras de pavimentacion realizadas en 1977 en la calle del Arroyo
Bueno, procediéndose al archivo de las actuaciones.

74. Dejar sin efecto las actuaciones seguidas para la imposi-
cién de contribuciones especiales por obras de urbanizacion y
canalizacion del alumbrado en la calle de Santa Prisca, por lo que
se refiere a la finca niimero 9, por considerar que no se han seguido
beneficios especiales para la misma de las referidas obras y, en
consecuencia:

a) Devolver a los titulares de los recibos, previos los tramites
reglamentarios correspondientes, todas las cantidades satisfechas
con posterioridad al acuerdo de imposicién por el referido concep-
to y finca.

b) Anular todas las liquidaciones practicadas por el expresado
concepto y finca, asi como las certificaciones de descubierto que
hubieren sido expedidas y que se encuentren pendientes de pago en
la correspondiente agencia ejecutiva.

75. Dejar sin efecto las actuaciones seguidas para la imposi-
cién de contribuciones especiales por obras de urbanizacién y ca-
nalizacion del alumbrado en la calle de Santa Prisca, por lo que se
refiere a la finca niumero 7, por considerar que no se han seguido
beneficios especiales para la misma de las referidas obras y, en
consecuencia:

a) Devolver a los titulares de los recibos, previos los tramites
reglamentarios correspondientes, todas las cantidades satisfechas
con posterioridad al acuerdo de imposicion por el referido concep-
to y finca.

b) Anular todas las liquidaciones practicadas por el expresado
concepto y finca, asi como las certificaciones de descubierto que
hubieren sido expedidas y que se encuentren pendientes de pago en
la correspondiente agencia ejecutiva.

76. Ratificar el acuerdo de la Comision de Gobierno de 28 de
febrero del afio en curso, por el que se anulaban las contribuciones
especiales impuestas a una finca sin nimero de la avenida del Mar-
qués de Cobera, con vuelta a la calle de San Maximiliano, y, en
consecuencia:

a) Devolver a los titulares de los recibos, previos los tramites
reglamentarios correspondientes, todas las cantidades satisfechas
con posterioridad al acuerdo de imposicion por el referido concep-
to y finca.

b) Anular todas las liquidaciones practicadas por el expresado
concepto y finca, asi como las certificaciones de descubierto que
hubieren sido expedidas y que se encuentren pendientes de pago en
la correspondiente agencia ejecutiva.
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Area de Régimen Interior

77. Convocar concurso-oposicion restringido para proveer
ocho plazas de Sargentos de la Policia Municipal, con arreglo a las
bases que obran en el expediente y que se publicaran en el momen-
to oportuno, a tenor de lo que se prevé en la disposicion final terce-
ra de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local.

Area de Urbanismo e Infraestructuras

78. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones eco-
némico-administrativas a regir en las obras de urbanizacion del
Poligono de Cooperacion, del poligono industrial de Vallecas (se-
gunda fase, calle G).

Segundo. Contraer la cantidad de 49.960.132 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo, de acuerdo con el
informe de la Intervencion General.

Tercero. Adjudicar por .concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Huarte y
Compaiiia, S. A., en el precio de adjudicacion de 48.186.547 pese-
tas; el plazo de ejecucion se fija en cinco meses y el de garantia en
un afo.

79. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo-
mico-administrativas a regir en las obras de proyecto de urbaniza-
ci6n del poligono 38 de la avenida de la Paz (primera fase), etapa
A, nudo avenida Doctor Garcia Tapia.

Segundo. Contraer la cantidad de 28.396.390 pesetas como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Aldesa Construc-
ciones, S. A., en el precio de adjudicacion de 25.800.960 pesetas; el
plazo de ejecucion se fija en cinco meses y el de garantia en dos
anos.

80. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en las obras de acondicionamiento
y plantaciones en las méargenes del rio Manzanares y Casa de Cam-
po, por un presupuesto tipo o gasto maximo de 3.052.656 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 3.052.656 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Ortiz y Compaiiia, S. A., por el precio
ofertado de 3.022.129 pesetas, lo que supone una baja del 1 por 100
y ser la mas conveniente para los intereses municipales, siendo el
plazo de ejecucion de dos meses.

81. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la adquisicién de productos fito-
sanitarios y otros complementarios, por un presupuesto tipo o
gasto maximo de 3.493.000 pesetas. :

Segundo. Contraer la cantidad de 3.493.000 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.
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Tercero. Adjudicar a las empresas que a continuacion se rela-
cionan dichos trabajos, por las cantidades y precios que, asimismo,
se indican:

Fitoplant, S. A.

200 litros de Roxion.

100 litros de Lairafia.

300 kilogramos de Cobre Sando.

50 unidades de Bundolin giberélico.

800 kilogramos de Santar.

Por importe de 2.083.500 pesetas.

Tecfersa

100 kilogramos de Diclorfan.
100 kilogramos de Gusathion.
50 kilogramos de Dipel.
200 kilogramos de Nemacur.
100 kilogramos de Oliocin.
100 kilogramos de Cuprox.
100 litros de Herbolex.
10 unidades de Regebac.
Por importe de 1.179.638 pesetas.
Sadisa

200 litros de Agrex.
100 kilogramos de Cuprosacrex.
Por importe de 192.100 pesetas.

82. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la contratacion para el manteni-
miento de la introduccién y adaptacién de ardillas en los Parques
de Madrid, por un presupuesto tipo o gasto maximo de 3.464.800
pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 3.464.800 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Renatur, S. A., dichos trabajos, en el
precio ofertado de 3.432.775 pesetas, lo que supone una baja del
0,925 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de ejecucion de un afo.

83. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y €co-
némico-administrativas a regir en las obras de reparacion del
cerramiento metalico en el Parque del Oeste, por un presupuesto ti-
po o gasto maximo de 3.999.489 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 3.999.489 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Univelsa, S. A., dichos trabajos, por el
precio ofertado de 3.389.167 pesetas, lo que supone una baja del
15,25 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de ejecucién de tres meses.

84. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
n6mico-administrativas a regir en las obras de mejora en el entorno
del lago de la Casa de Campo, por un presupuesto tipo 0 gast0
maximo de 2.695.191 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 2.695.191 pesetas, con car
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Construcciones y Conservaciones Raga,
Sociedad Anénima, dichas obras, por el precio ofertado de
2.668.239 pesetas, lo que supone una baja del 1 por 100, y Sef la
mas conveniente para los intereses municipales, siendo el plazo de
ejecucion de dos meses.
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85. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la instalacion de jardineras
artisticas en la balaustrada del Palacio de Cristal, en el Parque del
Retiro, por un presupuesto tipo o gasto maximo de 1.650.660
pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 1.650.660 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Puerta y Herrero, S. A., dichos traba-
jos, por el precio ofertado de 1.642.407 pesetas, lo que supone una
baja del 0,5 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses
municipales, siendo el plazo de ejecucién de veinte dias.

86. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
ndémico-administrativas a regir en la adquisiciéon de sustratos, por
un presupuesto tipo o gasto maximo de 1.676.000 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 1.676.000 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a las empresas que a continuacion se rela-
cionan dichos trabajos, por las cantidades y precios que, asimismo,
se indican: :

Griinland, S. A.

15.000 kilogramos de turba rubia, tipo noérdico, homologada
deshidratada, prensada y embalada, 436.800 pesetas.

Comercial Proflor, S. A.

50.000 unidades de taco de multiplicacién tipo jiffi; 200 metros
cuibicos de arena de rio lavada y 10 metros ctibicos de perlita expan-
dida 3-5 milimetros, 873.600 pesetas.

Turbas del Guadiana, S. A.

20.000 kilogramos de turba a granel, humedad maxima 50 por
100, 62.800 pesetas.

Turberas del Buyo y Gristal, S. A.

20.000 kilogramos de sustrato completo mixto, turba enriqueci-
da con abono quimico, 300.880 pesetas.

Todo ello por ser las mas convenientes para los intereses muni-
cipales, siendo el plazo de entrega de un mes.

87. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en el tratamiento fitosanitario
contra los escolitidos de los olmos en los parques y jardines munici-
pales, por un presupuesto tipo o gasto maximo de 4.994.758 pe-
setas.

Segundo. Contraer la cantidad de 4.994.758 pesetas, con car-
g0 al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Fitoplant, S. A., dichos trabajos, por el
precio ofertado de 4.495.282 pesetas, lo que supone una baja del 10
por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipales,
siendo el plazo de ejecucion de un mes,

88. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones eco-
némico-administrativas a regir en las obras de cimentacion especial
en el Centro de Servicios Sociales en la Puerta de Toledo-San
Francisco el Grande.

Segundo. Contraer la cantidad de 8.547.648 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencion General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Odosa, Empresa
Constructora, en el precio de adjudicacion de 8.540.535 pesetas; el
plazo de ejecucion se fija en tres meses y el de garantia en un afio.

89. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones eco-
noémico-administrativas a regir en las obras de correccion de hume-
dades por capilaridad en los taiieres de Parques y Jardines de la
Casa de Campo.

Segundo. Contraer la cantidad de 3.000.000 de pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a J. Quijano, S. A.,
en el precio de adjudicacién de 2.965.200 pesetas; el plazo de ejecu-
cién se fija en dos meses y el de garantia en un afio.

90. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo-
mico-administrativas a regir en las obras de remates de estructura e
instalaciones varias en el edificio del Planetario.

Segundo. Contraer la cantidad de 29.997.581 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Agroman, S. A.,
en el precio de adjudicacion de 29.987.581 pesetas; el plazo de
ejecucion se fija en tres meses y el de garantia en un afo.

91. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones eco-
ndémico-administrativas a regir en las obras de instalaciones espe-
ciales para el uso de la sala de exposiciones en la Casa de Vacas.
Segundo. Contraer la cantidad de 15.000.000 de pesetas, co-
mo presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente
presupuesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.
Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a J. Fernandez
Molina, S. A., en el precio de adjudicacion de 14.962.500 pesetas;
el plazo de ejecucion se fija en un mes y el de garantia en un afio.

92. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6-
mico-administrativas a regir en las obras de urbanizacion y equipa-
miento en el Centro de Servicios Sociales de Entrevias.

Segundo. Contraer la cantidad de 35.000.000 de pesetas, co-
mo presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente
presupuesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucién de las citadas obras a Ferrovial, S. A.,
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en el precio de adjudicacion de 34.580.000 pesetas; el plazo de eje-
cucion se fija en ciento veinte dias y el de garantia en un afio.

93. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones eco-
némico-administrativas a regir en el incremento de obras estructu-
rales en el edificio de clubes y la biblioteca del Centro Civico de La
Vaguada.

Segundo. Contraer la cantidad de 29.984.867 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Cubiertas y
M.Z.0.V., S. A., en el precio de adjudicacion de 28.868.928
pesetas; el plazo de ejecucion se fija en dos meses y el de garantia
en un afo.

94. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econd-
mico-administrativas a regir en las obras de ajardinamiento del
Planetario en el Parque de Enrique Tierno Galvan y sus entornos.

Segundo. Contraer la cantidad de 14.977.953 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacién con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Cles de Manteni-
miento Integral, S. A., en el precio de adjudicacion de 14.753.284
pesetas; el plazo de ejecucion se fija en un mes y el de garantia en
un afio.

95. Adppiar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econé-
mico-administrativas a regir en las obras de incremento de obras
estructurales en la plataforma del Centro Civico de La Vaguada.

Segundo. Contraer la cantidad de 41.897.778 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacién con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Cubiertas y
M. Z.0.V., S. A., en el precio de adjudicacion de 41.730.187
pesetas; el plazo de ejecucion se fija en tres meses y el de garantia
en un afo.

96. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo-
mico-administrativas a regir en las obras complementarias en la
Puerta del Sol.

Segundo. Contraer la cantidad de 46.065.917 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencion General.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecuciéon de las citadas obras a Cubiertas y
M. Z. 0. V., S. A., en el precio de adjudicacién de 45.927.719 pe-
setas; el plazo de ejecucion se fija en dos meses y el de garantia en
un afo.
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97. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6-
mico-administrativas a regir en las obras de instalaciones comple-
mentarias en la Puerta del Sol.

Segundo. Contraer la cantidad de 6.202.852 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto, de acuerdo con el informe de la Intervencién General,

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-
puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
y 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Cubiertas y
M.Z.0.V., S. A, en el precio de adjudicaciéon de 6.184.243
pesetas; el plazo de ejecucion se fija en un mes y el de garantia en
un ano.

98. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la contrataciébn para el sumi-
nistro de trescientos cincuenta y un bancos de madera de Iroko y
Lauan, por un presupuesto tipo o gasto maximo de 6.665.841
pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 6.665.841 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Conalsa, S. A., dichos trabajos, por el
precio ofertado de 6.116.175 pesetas, lo que supone una baja del
8,25 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de entrega no superior a tres meses.

99, Aprobar la revisién de canon, correspondiente a los meses
de marzo y julio de 1985, por el servicio de mantenimiento, conser-
vacién y explotacion de la Estacion Depuradora de Aguas Resi-
duales de Butarque, adjudicado a Sogesur, S. A., siendo cargo el
importe total de dicha revisién, que asciende a 1.786.224 pesetas, a
la reserva de crédito producida en el informe de gasto nimero
86135645 y ampliacién del vigente presupuesto; y, asimismo, fijar
el valor de los nuevos canones «a buena cuenta», a partir del 1 de
agosto de 1985, en las siguientes cantidades:

Gastos fijos, 381.859,16 pesetas por dia.
Gastos variables, 919,45 pesetas por 1.000 metros ciibicos de
agua tratada.

100. Convalidar un gasto de 824.324 pesetas para abonar 2
Iluminaciones Ximénez, S. A., el alumbrado navidefio 1985-1986
en la calle de Bravo Murillo, entre la glorieta de los Cuatro Cami-
nos y la calle de las Mercedes (primera fase, veinte motivos), al ha-
berse realizado los trabajos a entera satisfaccion del Departamento
de Mantenimiento Eléctrico, siendo cargo dicho importe a la reser-
va de crédito producida por el informe de la Intervencion General,
del vigente presupuesto.

101, Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y €c0-

némico-administrativas a regir en la contratacién directa, por ra-

z6n de la urgencia, de conformidad con el articulo 120-1-2.° del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, para la conser-
vacién de obra civil en parques singulares (Casa de Campo, Parque
del Oeste, Parque del Retiro y Quinta del Berro), por un presu-
puesto tipo o gasto maximo de 29.998.604 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 29.998.604 pesetas, con
cargo al vigente presupuesto, de conformidad con el informe dela
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Ortiz y Compaiiia, S. A., dicha contra-
tacién, por el precio ofertado de 25.738.802 pesetas, lo que supone
una baja del 14,20 por 100y ser la més conveniente para los intere-
ses municipales; el plazo de ejecucion se fija en cinco meses, conta-
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do a partir de la fecha del acta de replanteo, y el de garantia de
un afo.

102. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
nomico-administrativas a regir en la adquisicibn de cincuenta
carritos para la venta de castafias, por un presupuesto tipo o gasto
maximo de 5.750.000 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 5.750.000 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a Talleres Garcia Sanz, S. L., por el pre-
cio ofertado de 5.690.000 pesetas, dichos trabajos, lo que supone
una baja del 2,696 por 100, y ser la mas conveniente para los intere-
ses municipales, siendo el plazo de entrega no superior a dos meses.

103. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones de las
obras de urbanizacion del poligono 21 de la avenida de la Paz (se-
gunda fase, etapa A), con clausula de revision de precios, incluyén-
dose estudio de seguridad e higiene en el trabajo, declarando de
urgencia la licitacion y tramite por razones de interés piblico.

Segundo. Contraer la cantidad de 141.106.561 pesetas, que
corresponden 128.278.692 pesetas al importe del proyecto y
12.827.869 pesetas como prevision para revision de precios, con
cargo al vigente presupuesto de la Gerencia Municipal de Urba-
nismo.

Tercero. Disponer la convocatoria de concurso publico con
plazos reducidos, para la adjudicacién de las obras, de conformi-
dad con lo previsto en los articulos 116 y 119-1-4.° del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, al requerir tecnologia avanza-
da y ser de ejecucién particularmente compleja.

104. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones de las
obras de urbanizacién del poligono P. E. R. I. La Alegria (prime-
ra fase, etapa A), con cldusula de revision de precios, incluyéndose
estudio de seguridad e higiene en el trabajo, declarando de urgen-
cia la licitacion y tramite por razones de interés publico.

Segundo. Contraer la cantidad de 139.013.184 pesetas, que
corresponden 129.918.864 pesetas al importe del proyecto y
9.094.320 pesetas como previsién para revision de precios, con
cargo al vigente presupuesto de la Gerencia Municipal de Urba-

nismo.
Tercero. Disponer la convocatoria de concurso publico con

plazos reducidos para la adjudicacion de las obras, de conformidad
con lo previsto en los articulos 116 y 119-1-4.° del Real Decreto Le-
gislativo 781/1986, de 18 de abril, al requerir tecnologia avanzada y
ser de ejecucion particularmente compleja.

105. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6-
mico-administrativas a regir en las obras de distribucién de energia
eléctrica al poligono 38 de la avenida de la Paz (segunda fase).

Segundo. Contraer la cantidad de 49.994.095 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente presu-
puesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo, de acuerdo con el

informe de la Intervencion General.
Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a lo dis-

puesto en los articulos 2.° de la Orden de 12 de noviembre de 1981
¥ 120-1-3.° del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
en relacion con el 64 de la Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do para 1986, la ejecucion de las citadas obras a Elecnor, S. A., en
el precio de adjudicacion de 40.995.158 pesetas; el plazo de ejecu-
cion se fija en cinco meses y el de garantia en dos afios.

106. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
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némico-administrativas a regir en la adquisicion de diverso mate-
rial de construccién para reparaciones, por un presupuesto tipo
0 gasto maximo de 260.150 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 260.150 pesetas, con cargo
al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la Inter-

vencién General.
Tercero. Adjudicar a J. Quijano, S. A., dichos trabajos, por

el precio ofertado de 260.150 pesetas, por ser la mas conveniente
para los intereses municipales, siendo el plazo de entrega de dos
meses.

107. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en las obras de cerramiento del
Vivero del Parque del Oeste-Viveros de la Bombilla, por un presu-
puesto tipo o gasto maximo de 1.545.313 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 1.545.313 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Diol, S. A., dichos trabajos, por el pre-
cio ofertado de 1.394.645 pesetas, lo que supone una baja del 9,75
por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipales,
siendo el plazo de ejecucién de un mes.

108. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en las obras de acondicionamiento
del edificio situado en la Quinta de los Molinos, por un presupues-
to tipo o gasto maximo de 4.637.766 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 4.637.766 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a Puerta y Herrero, S. A., dichas obras,
por el precio ofertado de 4.591.388 pesetas, lo que supone una baja
del 1 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de ejecucion de cuatro meses.

109. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
noémico-administrativas a regir en la adquisicién de diverso mate-
rial metalico para reparaciones, por un presupuesto tipo o gasto
maximo de 2.200.000 pesetas.

Segundo. - Contraer la cantidad de 2.200.000 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Talleres Garcia Sanz, S. L., dichos tra-
bajos, por el precio ofertado de 2.200.000 pesetas, lo que supone
una baja del 5,66 por 100, y ser la mas conveniente para los intere-
ses municipales, al hacer una mayor entrega de elementos, siendo el
plazo de entrega de dos meses.

110. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
noémico-administrativas a regir en la adquisicion de material eléctri-
co especial para el almacén de Mantenimiento Eléctrico, por un
presupuesto tipo 0 gasto maximo de 737.103 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 737.103 pesetas, con cargo
al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la Inter-
vencion General.

Tercero. Adjudicar a Imes, S. A., dichos trabajos, por el pre-
cio ofertado de 737.103 pesetas, por ser la mas conveniente para los
uitereses municipales, siendo el plazo de ejecucién inmediato.

111. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
noémico-administrativas a regir en la puesta en cargadero, transpor-
te y plantacién de encinas escayoladas en Tres Cantos, por un pre-
supuesto tipo o gasto maximo de 1.999.824 pesetas.
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Segundo. Contraer la cantidad de 1.999.824 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Safitra, S. A., dichos trabajos, por el
precio ofertado de 1.657.454 pesetas, lo que supone una baja del
17,12 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de ejecucion de dos meses.

112. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la realizacion de las obras en la
casilla municipal de la carretera de Castilla (Casa de Campo), por
un presupuesto tipo o gasto maximo de 5.930.000 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 5.930.000 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a Fercaber, S. A., dichas obras, por el
precio ofertado de 5.909.245 pesetas, lo que supone una baja del
0,35 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de ejecucion de un mes.

113. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en el equipamiento de las oficinas,
vestuarios y almacenes del taller de maquinaria agricola de la
Faisanera, en la Casa de Campo, por un presupuesto tipo o gasto
maximo de 4.814.104 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 4.814.104 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a las empresas que a continuacion se
relacionan los citados trabajos, por los conceptos y precios que,
asimismo, se indican:

Gaztambide Comercial, S. A., mobiliario, 619.449 pesetas.
Mecalux, estanterias, 2.553.448 pesetas.
Total, 3.172.897 pesetas.

114. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
noémico-administrativas a regir en la adquisicién de macetas para
cultivo, por un presupuesto tipo o gasto maximo de 5.990.000
pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 5.990.000 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a las empresas que a continuacion se rela-
cionan los citados trabajos, por las cantidades y precios que, asi-
mismo, se indican:

Talleres E. Castrillo

250.000 unidades de maceta de plastico de 8,5 milimetros,
850.000 pesetas.

100.000 unidades de contenedores de plastico de 14-15
centimetros, 840.000 pesetas.

Total, 1.690.000 pesetas.

Fansa

1.000 unidades de contenedores de plastico de 35 centimetros,
242.000 pesetas.

Manuplas, S. A.

50.000 unidades de maceta baja de plastico, de 12 x 9 centime-
tros, 425.000 pesetas.

20.000 unidades de maceta de rejilla de plastico, de 25 centi-
metros, 980.000 pesetas.
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1.000 unidades de contenedores de plastico con asas, de 50 cen-
timetros, 560.000 pesetas.
Total, 1.965.000 pesetas.

115. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
ndmico-administrativas a regir en el suministro de 500.000 sacos de
plastico, por un presupuesto tipo o gasto maximo de 10.000.000 de
pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 10.000.000 de pesetas, con
cargo al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a Plasticos El Pilar, S. A., dichos traba-
jos, por el precio ofertado de 8.624.000 pesetas, y ser la mas conve-
niente para los intereses municipales, siendo el plazo de entrega el
que figura en el articulo 7.° del pliego de condiciones técnicas.

116. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
nomico-administrativas a regir en la enajenacion de 4.375 kilogra-
mos de chatarra metalica existente en los talleres de estufas del
Retiro, procedente de los elementos de mobiliario urbano.

Segundo. El producto de la expresada venta sera aplicado al
estado de ingresos del vigente presupuesto.

Tercero. Adjudicar a Garcimor dichos trabajos, por el precio
ofertado de 45.000 pesetas, y un plazo de tres dias para retirar la
citada chatarra.

117. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la adquisiciéon de diverso mate-
rial metalico para reparaciones, por un presupuesto tipo o gasto
maximo de 1.367.750 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 1.367.750 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a Chenarsa, S. A., dichos trabajos, por el
precio ofertado de 1.359.176 pesetas, lo que supone una baja del
11,59 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de entrega de dos meses.

118. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la adquisicién de bulbos de tuli-
panes, por un presupuesto tipo o gasto méaximo de 1.875.000
pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad 1.875.000 pesetas, con cargo
al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Breetvelt, S. A., dichos trabajos, por el
precio ofertado de 1.635.200 pesetas, lo que supone una baja del
12,7 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de entrega de un mes.

119. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y €co-
némico-administrativas a regir en la adquisicion de cuatrocientos
cuarenta elementos decorativos sobre farolas, por un presupuesto
tipo o gasto maximo de 5.280.000 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 5.280.000 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencion General.

Tercero. Adjudicar a Baremplas, S. A., dichos trabajos, por
el precio ofertado de 5.272.960 pesetas, lo que supone una baja del
0,133 por 100, y ser la mas conveniente para los intereses municipa-
les, siendo el plazo de entrega de una semana.
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120. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la adquisicién de trescientos ele-
mentos decorativos para fachadas con destino a la Campafia de
Navidad 1986-1987, por un presupuesto tipo o gasto méximo de
1.497.000 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 1.497.000 pesetas, con car-
go al vigente presupuesto, de conformidad con el informe de la
Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a Baremplas, S. A., dichos trabajos, por
el precio ofertado de 1.492.800 pesetas, por ser la méas conveniente
para los intereses municipales, siendo el plazo de entrega de una
semana.

Se levant6 la sesién a las diez y veinticinco minutos de la
mafiana.
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JUNTAS MUNICIPALES

LICENCIAS
Los Concejales Presidentes de las Juntas Municipales de distri-
to, en uso de las atribuciones conferidas por la Alcaldia Presiden-
cia, en relacién con las solicitudes de licencias formuladas, han
adoptado las siguientes resoluciones:

DISTRITO DE CENTRO

LICENCIAS DE INSTALACION, APERTURA Y FUNCIONAMIENTO
(INOCUAS)

Mantenimiento Racional de Instalaciones, para oficinas en la
calle del Marqués de Cubas, 19.

Dofia Carmen Garcia Cabrerizo, para despacho de abogado en
la calle del Marqués de Cubas, 23.

José Maria Giménez Alcaraz, para despacho de quinielas en la
calle del Marqués de Cubas, 23.

Iberenin, S. A., para domicilio social en la calle del Marqués de
la Ensenada, 4.

Deceuninck Ibérica, S. A., para oficina en la calle del Marqueés
de la Ensenada, 14.

Ferstenderg Guillot, S. A., para domicilio social y oficina en la
calle del Marqués de la Ensenada, 16.

Dofia Maria Lia Coll Zabalua, para venta de confecciones en la
calle del Marqués de la Ensenada, 16.

Don Gerardo Linsenbarth Steding, para clinica de odontologia
en la calle del Marqués de Valdeiglesias, 5.

Representaciones Generales Ibéricas, S. A., para oficina y ven-
ta por mayor de maquinaria en la calle del Marqués de Valdeigle-
sias, 5.

Don Ernesto Fernidndez de Gamboa, para venta de antigiieda-
des en la calle Mayor, 4.

Don Jestis Martinez Cuenca, para gestoria administrativa en la
calle del Piamonte, 9.

Dofia Cecilia Jorge Madrid, para venta de maquinaria en la
calle del Pretil de los Consejos, 11.

Arrendamientos Financieros Mobiliarios, S. A., para oficina
en la calle de Prim, 12.

Uninter Leasing, S. A., para domicilio social en la calle de
Prim, 12.

Filiales y Participadas, S. A., para domicilio social en el paseo
de Recoletos, 27.

Industrial Espafiola de Productos Orgénicos, S. A., para domi-
cilio social en el paseo de Recoletos, 27.

Tartéricos y Derivados, S. A., para domicilio social en el paseo
de Recoletos, 27.

Don Fernando Gabin Manzanedo, para consulta de estomato-
logia en el paseo de Recoletos, 29.

R. V. Consultores Investigacion, S. A., para domicilio social y
oficinas en el paseo de Recoletos, 29.

Asociacion de Ingenieros del Icai, para domicilio social y ofici-
na en la calle de la Reina, 31.

Don Angel Tapia Renedo, para venta de antigiiedades en la
calle de la Ribera de Curtidores, 29. :

Asesoria Econémica, S. A., para oficina en la calle de Santa
Cruz de Marcenado, 26.

DENEGACION

Don Juan Carlos Nufiez, para bar en la calle de Fuencarral,
namero 79.

DISTRITO DE SALAMANCA

LICENCIAS DE INSTALACION(ACTIVIDAD CALIFICADA)

Don Alejandro Martin Arranz, para carniceria en la calle de la
Fuente del Berro, 13 (galeria de alimentacion, puesto 8).

Don Jesus Fernandez Jiménez, para bar en la calle de Ale-
jandro Gonzélez, 2. :

Don Santiago Fernandez Reyero, para bar marisqueria en la
calle de Hermosilla, 65.

Don Alvaro Garcia Andrade, para pajareria y venta de acceso-
rios en la calle de Ardemans, 8.

Doifia Carmen Pascual Calle, para almacén cerrado de produc-
tos alimenticios en la calle de Padilla, 37.

Don Ruan Song Hua, para restaurante en la calle de José
Ortega y Gasset, 59.

Transportir, S. A., para oficinas en la avenida de Ameérica, 18.

Don José Pérez de Cos, para hostal residencia, como cambio
de nombre, en la calle de Alcala, 157.

Don Mariano Herranz Marigbmez, para cerveceria restaurante
en la avenida de los Toreros, 23.

Don Angel Arribas Escudero, para hueveria y polleria, como
cambio de nombre, en el Mercado de Torrijos, puestos 71 a 74.

Don Luis Santiago Suérez, para carniceria, como ampliacion,
en el Mercado de Torrijos, puestos 149 y 150.

Don Domingo Rodriguez Suérez, para bar restaurante en la
calle de Claudio Coello, 4.

Road, S. A., para domicilio social y venta de confecciones en la
calle de Claudio Coello, 63.

Don Pedro Dominguez Dominguez, para tintoreria en la calle
de Alejandro Gonzalez, 2.

Castelld, S. A., para boutic en la calle de Claudio Coello, 44.

Don Francisco Lépez de la Morena, para hueveria y polleria en
el Mercado de Torrijos, bancas 98 a 100.

Don Victor y don Félix Sdez Dominguez, para pescaderia, co-
mo cambio de nombre, en el Mercado de Torrijos, puestos 75a 78.

Riosle, S. A., para domicilio social y bar bodega en la calle de
Pedro de Heredia, 22, local 1.

Don Juan Manuel Campo Sanchez, para bar restaurante, como
ampliacién, en la calle de Sancho Dévila, 33.

L’Omelette, S. A., para domicilio social y restaurante en la
calle de Lagasca, 32, local A.

Don Luis Garcia Zurdo, para carniceria y venta de fiambres,
con obrador, en el Mercado de Torrijos, puestos 24 y 25.

Don Isaac Sanchez Goémez, para carniceria y venta de fiambres,
con obrador, en el Mercado de Guindalera, puesto 1.

Doiia Elvira del Vado Moreta, para bar, como cambio de
nombre, en la calle de José Picon, 25.
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Don Andrés Casas Caballero, para bar en la calle de Alejandro
Gonzélez, 9, local 5.

Don Francisco Garcia Porras, para taller de reparacion y mon-
taje de autorradios en la calle del Conde de Aranda, 14.

Aljime, S. A., para domicilio social y café bar en la calle de
Columela, 15.

Don Pedro Villarreal Matesanz, para bar, como cambio de
nombre y ampliacién, en la calle de Hermosilla, 139.

LICENCIAS DE INSTALACION, APERTURA Y FUNCIONAMIENTO
(INOCUAS)

Doifia Concepcion Martinez Carmona, para venta de articnlos
de regalo en la calle de Lanuza, 7.

Dofia Sagrario Vélez Perea, para academia de corte y confec-
cion en la calle de Ardemans, 44, local 44.

Mercuri Urval, S. A., para domicilio social y oficina en la calle
de Serrano, 6.

Don Hugo Daniel Guidotti, para consultorio médico en la calle
de Goya, 30.

Viajes Iguazu, S. L., para agencia en la calle de Alcantara, 3.

Don Rafael S. Miguel Garcia, para peleteria con taller en la
calle de las Espartinas, 5.

Doiia Teresa Rodriguez Gonzélez, para venta de articulos de
limpieza en la calle de la Fuente del Berro, 4.

Don Miguel Maria Garcia Ayala, para libreria y papeleria en la
calle de Cartagena, 7.

Servicios Técnicos: Concertados, para laboratorio de electréni-
ca en la calle de Sancho Dévila, 23.

J. Agustin Lucas Martinez, para venta de bolsos y maletas en la
calle de Alejandro Gonzélez, 9.

Don Pedro Aguado Lopez, para zapateria en la avenida de
Felipe 11, 13.

Arte en Europa, S. A., para galeria de arte en la calle del Mar-
qués de Villamejor, 3.

Don Alberto Martinez de los Rios, para venta de antigiiedades
en la calle de Nufiez de Balboa, 8.

EF Colegios Europeos de Verano, para academia de idiomas en
la calle de Serrano, 53.

Don Gabriel de Luca, para venta de articulos de regalo en la
calle de Cartagena, 24 y 26.

Burnill Leasing Espafiola, S. A., para venta de calculadoras en
la calle de Hermosilla, 13.

C.D. L. S. A., para domicilio social y oficinas en la calle de
Goya, 15.

Comercial Sirvex, S. A., para oficinas en la calle de Sancho
Daévila, 21.

Prieto Asociados, S. A., para agencia de publicidad en la calle
de Serrano, 23.

Sociedad de Gestion de Buques, para consignacion de buques
en la calle de Serrano, 60.

Don Angel Garcia Muifioz, para venta de objetos de escritorio
en la calle de Don Ramén de la Cruz, 100.

Afeinsa, para oficina en la calle de Francisco Navacerrada, 6.

Casmonte Int., S. A., para domicilio social y oficina en la calle
de Goya, 22.

Elovia, S. A., para camiseria en la calle de Lagasca, 106.

Don Francisco Javier Blanes Diaz, para venta de articulos de
vestido y tocado en la calle de Goya, 62.

Rodriguez Roda, S. L., para domicilio social y oficina en la
calle de Padilla, 80.

Dofia Carmen Zorrilla, para venta de confecciones en la calle
de Lagasca, 117. :

Don J. José Carrillo Pefialva, para zapateria en la calle de Jor-
ge Juan, 70.
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Doiia Maria de las Mercedes Andréu Cueto, para consultorio
de puericultura en la calle de Lanuza, 19.

Vigilancia y Sistemas de Seguridad, para oficina en la calle de
Maria de Molina, 66.

Sioser, S. A., para domicilio social y oficina en la calle de
Diego de Leon, 16.

Lilofrey Asociados, S. A., para agencia de publicidad en la
calle de Hermosilla, 46.

Compu Center, S. A., para oficina de informatica en la calle de
Serrano, 41.

Don Jaime Garcia Rosado, para oficinas en la calle de Goya,
numero 41.

Electro Madrid, S. A., para venta por mayor de material
eléctrico en la calle de la Fuente del Berro, 11.

Don Agustin Aranda Aguado, para venta de papel en la calle
de Iriarte, 23.

Expotres, S. A., para oficinas en la calle de Goya, 115.

Doifia Pilar Garzén Alonso, para almacén cerrado de venta por
mayor de jabones y detergentes en la calle de Ardemans, 3.

Grupo L, S. A., para zapateria en la avenida de Felipe II, 13.

Don Andrés Juan Dancausa Palomero, para camiseria en la
calle de Padilla, 33.

Dofia Sagrario Martinez Valderas, para venta de cuadros al
6leo en la calle de Velazquez, 9.

Babau, S. A., para venta de tejidos en la calle de Lagasca, 128.

Doiia Maria de la Luz Gémez Garcia, para venta de material
fotografico en la calle de Francisco Silvela, 51.

Gestién de Activos, para oficina en la calle de Claudio Coello,
numero 71.

Doifia Elena Gentil Moreno, para venta de frutos secos en la
calle de la Fuente del Berro, 6.

Dona Pilar B. Sacristan Tristan, para guarderia infantil en la
calle de Ramon de Aguinaga, 5.

DISTRITO DE MONCLOA

LICENCIAS DE INSTALACION (ACTIVIDAD CALIFICADA)

Don Luis Matellanes Roman, para bar restaurante, como
cambio de nombre y ampliacion, en la calle de Ferraz, 39.

Don Salvador Ruano Villanueva, para bar en la calle de Artajo-
na, 29.

Don Aurelio Vazquez Pérez, para bar, como cambio de
nombre, en la calle de Martin de los Heros, 39.

Don Rogelio Pérez Barja, para oficina, como cambio de nom-
bre, en la avenida de la Reina Victoria, 70.

Don Balbino Prieto Villarejo, para bar en la calle de Artajona,
numero 25, local 11.

Don Jests Gonzéilez Tejedor para fruteria en la calle de la
Princesa, 49.

Dofia Benigna Gémez Iiiigo, para casa de huéspedes, como
cambio de nombre, en la calle de Ferraz, 74.

Don Enrique Pérez Zafranet, para bar, como ampliacién, en la
calle de Martin de los Heros, 5.

Don Francisco Bajo Escribano, para bar restaurante, como
cambio de nombre, en la calle de Martin de los Heros, 37.

Don Juan Jiménez Martin, para bar, como cambio de nombre,
en la calle de Ofelia Nieto, 73.

Martinordéfiez, S. A., para café bar restaurante en la calle de
la Isla de Oza, 47.

Dofia Concepciéon Fernandez Pozal, para venta de pescados
congelados en la calle de Valdivieso, 27.

Madrid, 26 de febrero de 1987.—Los Presidentes de las Juntas
Municipales.




BOLETIN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

26 de febrero de 1987

DEPARTAMENTO DE GESTION DE PERSONAL
CONVOCATORIAS

Por acuerdo de la Comision de Gobierno, de 30 de enero de 1987,

se convocan pruebas selectivas para cubrir 18 plazas de Profeso-

res de EGB de Centros Educativos Municipales del Ayuntamiento

de Madrid, en régimen de Derecho Laboral, con arreglo a las si-
guientes bases y programa

BASES

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 18 plazas de
Profesores de EGB de Centros Educativos Municipales, con las
siguientes especialidades:

— Area de Ciencias Naturales.
— Area de Ciencias Sociales.
— Los Ciclos Inicial y Medio.

El acogerse a una u otra especialidad no significa que nece-
sariamente hayan de impartirse las clases s6lo en esta materia,
sino que los profesores ejercerdn sus funciones en cualquiera de
los ciclos y areas de EGB, segiin las necesidades del servicio.

1.2. La realizacién de estas pruebas se ajustara a lo estable-
cido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion del Estado; Real Decreto 2.224/1985, de 20 de no-
viembre; Ley 8/1980, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabaja-
dores y a las normas de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccién de los aspirantes ser4 el
de concurso-oposicién y constard de las siguientes fases:

1.3.1. Primera. De acuerdo con la obligacién legal impues-
ta al Ayuntamiento, en esta primera fase se valorardn exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
cion del plazo de presentacién de instancias como funcionario de
empleo, interino o contratado administrativo de colaboracién
temporal en las plazas objeto de esta convocatoria, siempre que
dichos servicios se estuvieran prestando en la fecha de entrada
en vigor de la Ley 7/1985, aunque posteriormente hayan dejado
de prestarse, o haber prestado servicios como contratado admi-
nistrativo de colaboracién temporal hasta una fecha posterior a
la entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, aunque no
se continuaran prestando en ninguna de las dos modalidades en
la fecha de entrada en vigor de la citada Ley 7/1985.

~ En iguales condiciones se valorara la prestacién de servicios
bajo régimen laboral de los puestos que se vayan a cubrir.

1.3.2. Segunda. Esta fase estard formada por los ejercicios
que a continuacioén se indican, siendo eliminatorios todos ellos:

Primer ejercicio. Consistente en la calificacién por el Tribu-
nal de una Memoria, con extensién entre 15 y 20 folios, a ma-
quina y a doble espacio, con los siguientes apartados:

Area de Ciencias Sociales

1. Programacién del Area de Sociales en el Ciclo Superior

de EGB.

2. Metodologia y recursos.

3. Utilizacién de la ciudad como recurso metodolégico en el
Area de Sociales.

4. Programacién de una unidad didéctica con una extension
méxima de cinco folios.

Area de Ciencias Naturales

1. Programacién de Ciencias de la Naturaleza en los Ciclos
de EGB, secuenciacién de objetivos a conseguir en los tres Ciclos.

2. Metodologia y recursos que se pueden emplear en los dis-
tintos Ciclos.

3. Utilizacién del medio préximo como recurso metodoldgi-
co en el Area de Ciencias Naturales.

4. Programacion de una unidad didéctica, con una extension
méxima de cinco folios.

Ciclos Inicial y Medio

1. Los Ciclos Inicial y Medio: Objetivos especificos y vision
conjunta de ambos en el proceso de la EGB.

2. Metodologia de aprendizaje de las materias instrumen-
tales.

3. Técnicas de desarrollo de la convivencia y trabajo en gru-
po. Iniciacién al universo de los valores.

4. Programacién de una unidad didactica, con una extension
maxima de cinco folios.

La Memoria deberd ser presentada al entregar la solicitud
para tomar parte en las pruebas.

Este ejercicio serd eliminatorio, puntudndose como maximo
hasta 10 puntos, debiendo contar al menos con 5 puntos para ser
aprobado.

Segundo ejercicio. Desarrollo, por escrito, de uno de los te-
mas recogidos en el anexo, segin el drea elegida, por espacio de
dos horas, y desarrollo por escrito, de una programacion de Ci-
clo Inicial y Medio por espacio de una hora.

Este ejercicio serd eliminatorio, putudndose como maximo
hasta 10 puntos, debiendo contar al menos con 5 puntos para ser
aprobado.

Tercer ejercicio. Fase de concurso: aplicacion a los méritos
alegados por el concursante, del siguiente baremo:

Titulos que no constituyen el requisito por el que se accede
al concurso

— Diplomatura universitaria en temas educativos: 0,15.
— Licenciatura universitara: 0,55.
— Doctorado: 0,15.

Puntuacién maxima por este apartado: un punto.

Servicios prestados

Como Profesor de EGB, BUP, FP, Universidad o Escuela
Técnica, por cada ano, de 0,01 a 0,10, hasta un médximo de 0,50.

Como cargo directivo en centros de EGB, BUP, FP, Univer-
sidad o Escuela Técnica, por cada ano, de 0,01 a 0,10, hasta un
maximo de 0,30.

Servicios prestados al Ayuntamiento de Madrid, por cada ano,
de 0,01 a 0,10, hasta un maximo de 0,20.

Puntuacién méxima por este apartado: 1 punto.

Actividades en el campo educativo

Servicios prestados al Ayuntamiento de Madrid en tareas edu-
cativas, de 0,10 a 0,25.

Cursos impartidos a sectores de la Comunidad Educativa, de
0,10 a 1.
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Cargos de responsabilidad en organismos reconocidos y diri-
gidos al trabajo con los sectores educativos, de 0,10 a 0,25.

Asistencia a cursos de perfeccionamiento y a congresos, de
0,01 a 0,10, hasta un méaximo de 0,50.

Puntuacién maxima por este apartado: 2 puntos.

Publicaciones y comunicaciones en congresos y organizacion
de los mismos

Publicaciones, de 0,01 a 0,30 por cada una.

Comunicaciones en congresos, de 0,01 a 0,50, hasta un maéxi-
mo de 0,20.
Puntuacién méxima por este apartado: 1 punto.

La puntuacién maxima a alcanzar por baremo serd de 5
puntos.

Cuarto ejercicio. Entrevista personal, que versard sobre el
curriculum del interesado.
La puntuacién méxima por este ejercicio serd de 5 puntos.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener plena capacidad de obrar conforme a lo dispuesto
en el Codigo Civil.

b) Tener mas de dieciocho anos, o de dieciséis con consen-
timiento de los padres o tutores, o con autorizacién de la perso-
na o institucién que los tenga a su cargo.

¢) En caso de extranjeros, aquellos que retnan las condicio-
nes establecidas en la Ley Organica 7/1985, de 1 julio, sobre de-
rechos y libertades de los extranjeros en Espana.

d) Estar en posesion del titulo de:

— Diplomado en las Escuelas Universitarias del Profesorado
de EGB.

— Licenciado o Diplomado universitario conforme al articu-
lo 39-1 de la Ley General de Educacién (no siendo valido a estos
efectos la simple posesion del primer ciclo universitario), siem-
pre que se hubiesen seguido los correspondientes cursos en los
Institutos de Ciencias de la Educacién.

— Titulado como Maestro de Primera Ensenanza.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empefio de las correspondientes funciones.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeno de las funciones publicas
por sentencia firme.

Aquellos aspifantes que superen las pruebas selectivas que-
dardn sometidos al régimen de incompatibilidades establecido por
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debe-
ran hacerlo en el impreso normalizado establecido por el Ayun-
tamiento de Madrid, que les serd facilitado, gratuitamente, en la
Tercena Municipal, sita en la plaza de la Villa, 5, planta baja.

A dicho impreso habra de unirse curriculum vitae de las ac-
tividades, estudios y méritos del aspirante, debiendo tenerse en
cuenta que habrdn de acompanarse los documentos justificativos
correspondientes para ser tomado en consideracion lo alegado en
el curriculum. Asimismo, se acompanara la Memoria.
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A las instancias, los aspirantes a los que se hace mencién en
la base 1.3.1 deberdn acompanar:

1. Certificacién expedida por el Registro Central de Perso-
nal, del Ministerio de la Presidencia, de no estar vinculados, en
la fecha de la convocatoria, mediante una relacién de trabajo per-
manente, a la Administracién Central; asi como una declaracién
jurada en el mismo sentido respecto de las restantes Administra-
ciones publicas (autonémica, local o institucional).

2. Declaracién jurada o documento expedido por el Depar-
tamento de Gestién de Personal, en que se haga constar el tiem-
po de servicios prestados en el Ayuntamiento de Madrid, en ca-
lidad de contratado administrativo o de colaboracién temporal o
contratado laboral.

3.2. Plazo de presentacion

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias na-
turales, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3. Lugar de presentacion

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentardn, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayunta-
miento de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), en horas de
nueve de la manana a dos de la tarde de cualquiera de los dias
laborables del plazo indicado en el apartado 3.2, y de nueve de
la manana a doce y media de la tarde los sabados. Asimismo, en
las respectivas Juntas Municipales de distrito.

3.4. Derechos de examen

Los derechos de examen serdn de 2.000 pesetas, cuyo impor-
te se hara efectivo en la Depositaria de Fondos Municipales (ca-
lle del Sacramento, 1, planta s6tano), en horas de nueve de la ma-
fiana a una y media de la tarde de cualquier dia laborable. Asi-
mismo, el ingreso se podrd hacer a través de cualquier sucursal
de la Caja de Ahorros de Madrid, en la cuenta corriente nime-
ro 06266000005686, debiendo indicar en el ingreso el nombre y
apellido del aspirante y la inscripcion de las pruebas selectivas de
que se trate.

De conformidad, asimismo, con lo prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los de-
rechos indicados podré hacerse efectivo, mediante giro postal 0
telegréfico, a la siguiente direccién: «Ayuntamiento de Madrid.
Depositaria. Pruebas selectivas para Profesores de EGB, calle del
Sacramento, 1, 28005 Madrid.» En uno y otro caso deberd fi-
gurar como remitente del giro el propio aspirante, quien hard
constar en el espacio de la solicitud destinado para ello la clase
de giro, su fecha y su nimero.

3.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los re-
quisitos exigidos, se requeriré al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciere, se archivard sin
mds tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
bastara con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
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referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo senalado para
la presentacion de instancias, y que hayan abonado los derechos
de examen.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de instancias, en el
plazo méaximo de un mes se publicara en el Boletin Oficial del
Estado resolucion de la Alcaldia Presidencia sefialando fecha, lu-
gar y hora de realizacién de las pruebas, asi como el lugar donde
se encuentren expuestas las listas de admitidos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hu-
biese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién de los
ejercicios, deberd igualmente ser publicado en el Boletin Oficial
del Estado.

5. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. La Comisién Calificadora de las pruebas selectivas es-
tard compuesta por los miembros que se indican en el anexo II.

5.2. Comisiones auxiliares

Cuando el procedimiento selectivo, por razén del nimero de
aspirantes presentados a las pruebas, o cuando otras circunstan-
cias asi lo aconsejen, la Comisién, por medio de su Presidente,
podrd disponer la incorporacién al mismo, con cardcter tempo-
ral, de otros funcionarios o trabajadores municipales para cola-
borar en el desarrollo de los procesos de seleccion, bajo la direc-
cién de la citada Comision.

5.3. Actuacion y constitucién de la Comision Calificadora

La Comisién Calificadora no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o
suplentes.

La Comisién Calificadora resolverd, por mayoria de votos de
los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplica-
cién de las normas contenidas en esta resolucion y determinard
la actuacién procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos
s6lo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos
y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

La Comisién Calificadora podré disponer la incorporacién a
sus trabajos de asesores especialistas para todos o algunos de los
ejercicios sefialados, asi como establecera el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos, de for-
ma que gocen de la igualdad de oportunidades con los demds
aspirantes.

5.4. Revision de las resoluciones de la Comision Calificadora

Las resoluciones de la Comisién Calificadora vinculan a la Ad-
ministracion sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revisién, conforme a lo previsto en los articulos 109 y si-
guientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados
por las irregularidades.

5.5. Clasificacion de la Comision Calificadora

La Comisién Calificadora que actie en esta prueba selectiva
tendrd la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del
Real Decreto 1.344/1984, de 4 de julio.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Calendario de realizacién de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacién de la
resolucién a que se refiere el articulo 25 del Real Decre-
to 2.223/1984, conforme a lo preceptuado en el articulo 27 del
mismo.

6.2. Identificacion de los aspirantes

La Comisién Calificadora podrad requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin de-
berdn estar provistos del documento acreditativo de la misma.

6.3. Llamamientos. Orden de actuacion de los aspirantes

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llama-
miento tnico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con ante-
rioridad, debidamente justificados y apreciados por la Comisién
Calificadora con absoluta libertad de criterio, la no presentacién
de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado determinard autométicamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedi-
miento selectivo.

El orden en que habrén de actuar los interesados en aquellos
ejercicios que no se pueden realizar conjuntamente se iniciard al-
fabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer ape-
llido empiece por la letra LL, de conformidad con la resolucion
de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica de 11
de febrero de 1986, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 del mismo mes.

6.4. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligato-
ria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracién de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberdn hacerse piblicos por la Comisién Ca-
lificadora en los locales donde se hayan celebrado las pruebas an-
teriores, con doce horas al menos de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. La valoracién de los méritos senalados en la base 1.3.1
se realizard de la siguiente forma:

Los méritos a que se refiere la base 1.3.1 se calificaran otor-
gando a los aspirantes 0,20 puntos por mes de servicios efectivos
prestados (2,40 puntos por ano), hasta un maximo del 45 por 100
del total de puntos que se puedan alcanzar.

Los puntos asi obtenidos se aplicardn por la Comision Califi-
cadora a cada uno de los ejercicios, de tal forma que sumados a
los obtenidos a la calificacion de éstos, alcance, en su caso, la pun-
tuacién minima establecida en las convocatorias para poder su-
perar cada uno de los mismos. Dicha aplicacién no serd posible
cuando en alguno de los ejercicios se haya obtenido la califica-
cién de cero puntos y su aplicacion serd independiente de la va-
loracién de las otras pruebas.

La valoracién de los méritos debera haber finalizado, al me-
nos, cuarenta y ocho horas antes del inicio de las pruebas
selectivas.

7.2. Las calificaciones serdn obtenidas sumando las puntua-
ciones otorgadas por los distintos miembros de la Comisién Ca-
lificadora y dividiendo el total por el mimero de asistentes de

aquél, siendo el cociente la calificacion definitiva.
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7.3. La Comisién Calificadora propondrd, ademds, en los
términos establecidos en la base 8.1, una lista de aspirantes su-
plentes, igual a un 20 por 100 de las plazas convocadas, siempre
que sea posible, a tenor del nimero de aspirantes que hubieran
superado los anteriores ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DE LA COMISION
CALIFICADORA

8.1. Publicacion de la lista

Terminada la calificacién de los aspirantes, la Comisién Cali-
ficadora publicard la relacion de aprobados en el tablon de anun-
cios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5), no pudiendo reba-
sar éstos el nimero de plazas convocadas.

8.2. Elevacion de la lista y acta de la ultima sesion

Simultdneamente a su publicacién, la Comisién Calificadora
elevara la relacién expresada a la Alcaldia Presidencia, propo-
niendo la formalizacién de los contratos. Al propio tiempo remi-
tird a dicha Autoridad el acta de la dltima sesion.

Junto con la proposicién elevada a la Alcaldia Presidencia, la
Comisién Calificadora remitird una lista de aprobados suplentes
igual en nimero al 20 por 100 de las plazas convocadas, 0 no sien-
do posible alcanzar esta cifra por ser menor el nimero de aspi-
rantes que hubieran alcanzado el iltimo ejercicio, en la cantidad
que fuera posible, proponiendo que en caso de renuncia 0 impo-
sibilidad de otorgamiento de contrato a alguno de los aprobados
propuestos fueran nombrados los suplentes segiin el orden esta-
blecido por la Comisién Calificadora.

Dichos suplentes perderan cualquier derecho una vez hayan
suscrito los correspondientes contratos los aspirantes propuestos.

En caso de producirse alguna sustitucién, se publicardn en el
mismo tablén de anuncios en que haya sido publicada la primera
lista los nombres de los nuevos aspirantes que ocupen las vacan-
tes dejadas y los motivos que lo justifican.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportaran al Departamento de Ges-
tion de Personal los siguientes documentos, acreditativos de que
poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (acom-
pafiada del original para su compulsa), de conformidad con el
Real Decreto 1.245/1985, de 17 de julio.

En caso de menores de dieciocho afios, habrdn de ser acom-
panados por sus padres o tutores en el momento de la firma del
contrato.

En caso de extranjeros, la presentacion anterior se referird a
pasaporte y autorizacién de residencia y de trabajo.

En caso de necesidad de obtencion del permiso de trabajo en
los términos del articulo 19 de la LO 7/1985, de 1 de julio, la Cor-
poracién justificara documentalmente el compromiso formal de
colocacién sin otorgarse contrato hasta no estar finalizado el ex-
pediente de obtencién del correspondiente permiso de trabajo.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo alegado, de
entre los comprendidos en la base 2.1 d), o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicién. En el supuesto de ha-
ber invocado un titulo equivalente a los exigidos, habra de acom-
panarse certificado expedido por el Consejo Nacional de Educa-
cion que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos es-
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tuviesen expedidos después de la fecha en que finaliz6 el plazo
de presentacién de instancias, deberdn justificar el momento en
que se concluyeron los estudios.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién, ex-
pedido por el Instituto Municipal de Medicina Preventiva Fabio-
la de Mora y Aragén, sito en la Dehesa de la Villa, sin nimero,

d) Declaracién jurada de no haber sido separado del servi-
cio de cualquier Administracion publica ni estar inhabilitado para
el ejercicio de la funcién piblica por sentencia firme, segiin mo-
delo que figura en el anexo III.

e) Declaracién de actividades ajenas al empleo municipal a
efectos de incompatibilidades, mediante ejemplar normalizado
que serd entregado por la dependencia encargada de la con-
tratacién.

Los aspirantes que sean propuestos por la Comisién Califica-
dora y que estén ocupando ya algiin puesto interino o eventual
en el Ayuntamiento quedaran exceptuados de presentar aquellos
documentos que ya tuvieran aportados con anterioridad y obren
en sus expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacién existente.

9.2. Plazo

El plazo de presentacion de documentos serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de publicacién de la
lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

9.3. Falta de presentacion de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Reglamenta-
ci6n General para ingreso en la Administracién Piblica, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 9.2, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen su documentacion o no reunieran
los requisitos exigidos, no podrén ser contratados y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad de la instancia solici-
tando tomar parte en las pruebas selectivas.

9.4. Por el Departamento de Gestion de Personal, Seccion
de Personal de Empleo y Contratado, se procederd a la formali-
zacion de los contratos.

Hasta tanto no se formalicen éstos, los aspirantes no tendran
derecho a percepcién econémica alguna.

9.5. Los contratos tendran carédcter de indefinidos con el pe-
riodo de prueba correspondiente, segtin las determinaciones del
articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, esto es, de seis
meses.

Los aspirantes no adquirirdn la condicién de personal laboral
fijo de la Corporaci6n hasta no superar satisfactoriamente el men-
cionado periodo de prueba.

Madrid, 5 de febrero de 1987.—FIl Concejal Responsable de
los Servicios de Personal, Juan Lobato Valero.

PROGRAMA
ANEXO I
TEMARIO DEL AREA DE CIENCIAS NATURALES

1. Programaci6n de ciencias de la Naturaleza en el Ciclo Inicial. Secuencia de
objetivos a conseguir.

2. Programacién de Ciencias de la Naturaleza en el Ciclo Medio. Secuencia de
objetivos a conseguir.

3. Programacién de Ciencias de la Naturaleza en el Ciclo Superior. Secuencia
de objetivos a conseguir,
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4, Los procesos cientificos en los diversos ciclos de EGB. Observaci6n y expe-
rimentacién. Utilizacién de modelos.

5. Anilisis de un fenémeno natural segiin el método cientifico.

6. Técnicas instrumentales en el aprendizaje de las Ciencias Naturales.

7. Técnicas de trabajo de laboratorio y de campo.

8. El Area de Experiencia Natural partiendo del entorno. Actividades y recur-
sos didécticos.

9. Meteorologia escolar, fenémenos, instrumentos y aplicaci6n a la programa-
citin escolar.

10. El estudio ecol6gico del entorno y la educacién ambiental.

11. Modelos ecolégicos aplicados al estudio de un ecosistema.

12. Recursos naturales de Madrid utilizables en el estudio de las Ciencias Na-
turales y del Medio Ambiente.

13. El Aula de Ciencias Naturales: organizacién, distribucién y exposici6n.
TEMARIO DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES

1. Las Ciencias Sociales en el proceso educativo. Presupuestos psicopedagégi-
cos de las Ciencias Sociales en la EGB.

2. " La interdisciplinariedad en el Area Social.

3. Programa del Area de Sociales en el Ciclo Inicial de EGB. Metodologia y
Tecursos.

4. Programaci6n del Area de Sociales en el Ciclo Medio de EGB. Metodolo-
gia y recursos.

5. Programacion del Area de Sociales en el Ciclo Superior de EGB. Metodo-
logfa y recursos.

6. Utilizacién de la ciudad como recurso metodol6gico en el Area de Sociales.
7. Utilizacién de los medios audiovisuales en las Ciencias Sociales.

8. La utilizacién didactica de recursos documentales: prensa, documentacién,
archivos, bibliotecas...

9. Los museos madrilefios como recursos didécticos.

10. La ciudad como organizacién politico-administrativa: objetivos pedagégi-
cos y metodologia.

11. Los Servicios de Madrid como recurso didactico.
12. Madrid: modos de acceso al andlisis y comprensién de la ciudad.

13. El Aula de Ciencias Sociales: organizacién, distribucién y exposicién.

TEMARIO CICLOS INICIAL Y MEDIO

Desarrollo evolutivo del nifio de seis a diez afos. Procesos de aprendizaje.
Objetivos educativos basicos de los Ciclos Inicial y Medio.

Metodologia y recursos adecuados a estas edades.
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Las Areas Instrumentales en el Ciclo Inicial: objetivos, contenidos y
metodologia,

5. El Area de Experiencias en el Ciclo Inicial: objetivos, contenidos y
metodologia.

6. Las Areas Instrumentales en el Ciclo Medio: objetivos, contenidos y
metodologia.

7. El Area de Experiencias en el Ciclo Medio: objetivos, contenidos y
metodologia.

8. Areas de Expresion.

9. La Evaluacién en los Ciclos Inicial y Medio.

10. El conocimiento y la utilizacién del medio en el Ciclo Inicial.

I1. El conocimiento y la utilizacién del medio en el Ciclo Medio.

12. La organizacién del aula y método de trabajo en el Ciclo Inicial.

13.  La organizaci6n del aula y método de trabajo en el Ciclo Medio.

ANEXO II
COMPOSICION DE LA COMISION CALIFICADORA
TITULARES

. Presidente, don Ramén Herrero Marin, Concejal del Area de Cultura, Educa-
cion, Juventud y Deportes del Ayuntamiento de Madrid.

Vocales: don Angel Sabin Sabin, Director de los Servicios de Educacién: don
Mariano Segura Escobar, Director del CEMIP: don Miguel Uceda Iniesta, Profe-
sor de EGB del Ayuntamiento de Madrid; don José Maria Sinchez Pérez, Psicélo-
go del Ayuntamiento de Madrid; dofia Maria de los Angeles Ortiz Castillo, funcio-
naria del Ayuntamiento de Madrid, y don Emilio Corrochano Sénchez, Represen-
tante Sindical del Ayuntamiento de Madrid.

SUPLENTES

Presidenta, dofia Concepcién Aparicio Cuevas, Concejala Presidenta de la Junta
Municipal del distrito de Moratalaz-Vicélvaro.

Vocales: don Jorge Tinas Gélvez, Director de los Servicios de Medio Ambiente:
dofia Maria Sdez Arenas, Profesora estatal de EGB; dofia Rosa Ansé Gomez, Pro-
fesora estatal de EGB; dofla Maria Jesiis Sanz Marina, Profesora de EGB del Ayun-
tamiento de Madrid; don Angel Gémez del Pulgar, funcionario del Ayuntamiento
de Madrid, y don Antonio Magarifios Compaire, Representante Sindical del Ayun-
tamiento de Madrid.

ANEXO III

Don __
con domicilio en 3
¥ Documento Nacional de Identidad nimero T ;
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado en régimen de Derecho
Laboral como = ! i
del Ayuntamiento de Madrid, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Madrid, de de 198 __

Por acuerdo de la Comision de Gobierno, de 30 de enero de 1987,

se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de Profesor

de Educacion Fisica para Centros Educativos Municipales del

Ayuntamiento de Madrid, en régimen de Derecho Laboral, con
arreglo a las siguientes bases y programa

BASES

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de
Profesor de Educacién Fisica para Centros Educativos Mu-
nicipales.

1.2. La realizacion de estas pruebas se ajustard a lo estable-
cido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion del Estado; Real Decreto 2.224/1985, de 20 de no-
viembre; Ley 8/1980, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabaja-
dores y a las normas de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccién de los aspirantes serd el
de concurso-oposicién y constard de las siguientes fases:

1.3.1. Primera. De acuerdo con la obligacién legal impues-
ta al Ayuntamiento, en esta primera fase se valoraran exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
cién del plazo de presentacién de instancias como funcionario de
empleo, interino o contratado administrativo de colaboracién
temporal en las plazas objeto de esta convocatoria, siempre que
dichos servicios se estuvieran prestando en la fecha de entrada
en vigor de la Ley 7/1985, aunque posteriormente hayan dejado
de prestarse, o haber prestado servicios como contratado admi-
nistrativo de colaboracién temporal hasta una fecha posterior a
la entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, aunque no
se continuaran prestando en ninguna de las dos modalidades en
la fecha de entrada en vigor de la citada Ley 7/1985.

173




26 de febrero de 1987

BOLETIN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

En iguales condiciones se valorard la prestacion de servicios
bajo régimen laboral de los puestos que se vayan a cubrir.
1.3.2. Segunda. Esta fase estard formada por los ejercicios
que a continuacién se indican, siendo eliminatorios todos ellos:

Primer ejercicio. Consistira en la calificacién por el Tribunal
de una Memoria, con extensién entre 15 y 20 folios, a méquina
y a doble espacio, con los siguientes apartados:

1. Educacién Fisica: objetivos generales en la EGB y espe-
cificos de cada Ciclo.

2. Formas metodolégicas de cada uno de los Ciclos. Espe-
cialmente, funcién de la psicomotricidad en el Ciclo Inicial.

3, Desarrollo de las actividades deportivas en la actividad es-
colar. El paso del juego al deporte en los Ciclos Medio y Superior.

Programacion de una unidad didéctica.

Este ejercicio ser eliminatorio, puntudndose como méaximo
hasta 10 puntos, debiendo contar al menos con 5 puntos para ser
aprobado.

Segundo ejercicio. Desarrollo, por escrito, de uno de los te-
mas recogidos en el anexo, por espacio de dos horas, y desarro-
llo por escrito de una programacién de Ciclo Inicial o Medio por
espacio de una hora.

Este ejercicio serd eliminatorio, puntudndose como maximo
hasta 10 puntos, debiendo contar al menos con 5 puntos para ses
aprobado.

Tercer ejercicio. Fase de concurso: aplicacion a los méritos
alegados por el concursante, del siguiente baremo:

Titulos que no constituyen el requisito por el que se accede
al concurso

— Diplomatura universitaria en temas educativos: 0,15.
— Licenciatura universitara: 0,55.
— Doctorado: 0,15.

Puntpaéién méxima por este apartado: un punto.
Servicios prestados

Como Profesor de Educacién Fisica en distintos niveles edu-
cativos, por cada ano, de 0,01 a 0,10, hasta un maximo de 0,50.

Como cargo directivo en centros de EGB, BUP, FP, Univer-
sidad o Escuela Técnica, por cada afio, de 0,01 a 0,10, hasta un
maximo de 0,30.

Servicios prestados al Ayuntamiento de Madrid, por cada aro,
de 0,01 a 0,10, hasta un méximo de 0,20.

Puntuacién méxima por este apartado: 1 punto.
Actividades en el campo educativo

Servicios prestados al Ayuntamiento de Madrid en tareas edu-
cativas, de 0,10 a 0,25.

Cursos impartidos a sectores de la Comunidad Educativa, de
0,10 a 1.

Cargos de responsabilidad en organismos reconocidos y diri-
gidos al trabajo con los sectores educativos, de 0,10 a 0,25.

Asistencia a cursos de perfeccionamiento y a congresos, de
0,01 a 0,10, hasta un méaximo de 0,50.

Puntuacién maxima por este apartado: 2 puntos.

Publicaciones y comunicaciones en congresos y organizacion
de los mismos

Publicaciones, de 0,01 a 0,30 por cada una.

Comunicaciones en congresos, de 0,01 a 0,50, hasta un maéxi-
mo de 0,20.
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Organizacion de congresos, de 0,01 a 0,05, hasta un méximg
de 0,20.

Puntuacién maxima por este apartado: 1 punto.

La puntuacién maxima a alcanzar por baremo serd de 5
puntos.

Cuarto ejercicio. Entrevista personal, que versard sobre ]
curriculum del interesado.

La puntuacién méxima por este ejercicio serd de 5 puntos,

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos;

a) Tener plena capacidad de obrar conforme a lo dispuesto
en el Cédigo Civil.

b) Tener més de dieciocho afnos, o de dieciséis con consen-
timiento de los padres o tutores, o con autorizacién de la perso-
na o institucién que los tenga a su cargo.

¢) En caso de extranjeros, aquellos que retinan las condicio-
nes establecidas en la Ley Orgdanica 7/1985, de 1 julio, sobre de-
rechos y libertades de los extranjeros en Espana.

d) Estar en posesion del titulo de Diplomado o Licenciado
en el Instituto Nacional de Educacién Fisica.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empeqio de las correspondientes funciones.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas
por sentencia firme.

Aquellos aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
darén sometidos al régimen de incompatibilidades establecido por
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debe-
ran hacerlo en el impreso normalizado establecido por el Ayun-
tamiento de Madrid, que les ser4 facilitado, gratuitamente, en la
Tercena Municipal, sita en la plaza de la Villa, 5, planta baja.

A dicho impreso habra de unirse curriculum vitae de las ac-
tividades, estudios y méritos del aspirante, debiendo tenerse en
cuenta que habrén de acompaarse los documentos justificativos
correspondientes para ser tomado en consideracion lo alegado en
el curriculum. Asimismo, se acompaiara la Memoria.

A las instancias, los aspirantes a los que se hace mencion en
la base 1.3.1 deberan acompafar:

1. Certificacién expedida por el Registro Central de Perso-
nal, del Ministerio de la Presidencia, de no estar vinculados, en
la fecha de la convocatoria, mediante una relacién de trabajo per-
manente, a la Administracién Central, asi como una declaracion
jurada en el mismo sentido respecto de las restantes Administra-
ciones piblicas (autonémica, local o institucional).

2. Declaracién jurada o documento expedido por el Depar-
tamento de Gestién de Personal, en que se haga constar el tiem-
po de servicios prestados en el Ayuntamiento de Madrid, en ca-
lidad de contratado administrativo o de colaboracién temporal 0
contratado laboral.

3.2. Plazo de presentacién

El plazo de presentaci6n de solicitudes serd de veinte dias na-
turales, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
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3.3. Lugar de presentacion

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentardn, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayunta-
miento de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), en horas de
nueve de la mafiana a dos de la tarde de cualquiera de los dias la-
borables del plazo indicado en el apartado 3.2, y de nueve de la
manana a doce y media de la tarde los sdbados. Asimismo, en las
respectivas Juntas Municipales de distrito.

3.4, Derechos de examen

Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas, cuyo impor-
te se hard efectivo en la Depositarfa de Fondos Municipales (ca-
lle del Sacramento, 1, planta s6tano), en horas de nueve de la ma-
flana a una y media de la tarde de cualquier dia laborable. Asi-
mismo, el ingreso se podrd hacer a través de cualquier sucursal
de la Caja de Ahorros de Madrid, en la cuenta corriente niime-
ro 06266000005686, debiendo indicar en el ingreso el nombre y
apellido del aspirante y la inscripcion de las pruebas selectivas de
que se trate.

De conformidad, asimismo, con lo prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los de-
rechos indicados podré hacerse efectivo, mediante giro postal o
telegrafico, a la siguiente direccién: «Ayuntamiento de Madrid.
Depositaria. Pruebas selectivas para Profesores de Educacién
Fisica, calle del Sacramento, 1, 28005 Madrid.» En uno y otro
caso deberd figurar como remitente del giro el propio aspirante,
quien hard constar en el espacio de la solicitud destinado para
ello la clase de giro, su fecha y su nimero.

3.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los re-
quisitos exigidos, se requerira al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciere, se archivar4 sin
mas tramite,

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la préctica de las pruebas selectivas
bastard con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
reinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado para
la presentaci6n de instancias, y que hayan abonado los derechos
de examen.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de instancias, en el
plazo maximo de un mes se publicara en el Boletin Oficial del
Estado resolucién de la Alcaldia Presidencia sefialando la fecha,
lugar y hora de realizacién de las pruebas, asi como el lugar don-
de se encuentren expuestas las listas de admitidos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hu-
biese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién de los

ejercicios, deberé igualmente ser publicado en el Boletin Oficial
del Estado,

5. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

3.1. La Comisi6n Calificadora de las pruebas selectivas es-
tard compuesta por los miembros que se indican en el anexo II.

5.2. Comisiones auxiliares

Cuando el procedimiento selectivo, por raz6n del nimero de
aspirantes presentados a las pruebas, o cuando otras circunstan-

cias asf lo aconsejen, la Comisién, por medio de su Presidente,
podra disponer la incorporacién al mismo, con cardcter tempo-
ral, de otros funcionarios o trabajadores municipales para cola-
borar en el desarrollo de los procesos de seleccién. bajo la direc-
cién de la citada Comisi6n.

5.3.  Actuacion y constitucién de la Comisién Calificadora

La Comisién Calificadora no podr4 constituirse ni actuar sin
la asistencia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o
suplentes.

La Comisién Calificadora resolvera, por mayoria de votos de
los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplica-
cién de las normas contenidas en esta resolucién y determinaré
la actuacién procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos
s6lo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos
y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

La Comisi6n Calificadora podré disponer la incorporacién a
sus trabajos de asesores especialistas para todos o algunos de los
ejercicios senalados, asi como establecer4 el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos, de for-

ma que gocen de la igualdad de oportunidades con los demads
aspirantes.

5.4. Revision de las resoluciones de la Comisién Calificadora

Las resoluciones de la Comisién Calificadora vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revisién, conforme a lo previsto en los articulos 109 y si-
guientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados
por las irregularidades.

.

La Comisién Calificadora que actie en esta prueba selectiva
tendrd la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del
Real Decreto 1.344/1984, de 4 de julio.

Clasificacion de la Comisién Calificadora

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Calendario de realizacién de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebracion del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacién de la
resolucion a que se refiere el articulo 25 del Real Decre-
to 2.223/1984, conforme a lo preceptuado en el articulo 27 del
mismo.

6.2. Identificacion de los aspirantes

La Comisién Calificadora podrd requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin de-
berédn estar provistos del documento acreditativo de la misma.

6.3. Llamamientos. Orden de actuacion de los aspirantes

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llama-
miento tnico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con ante-
rioridad, debidamente justificados y apreciados por la Comisién
Calificadora con absoluta libertad de criterio, la no presentacién
de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado determinard automaéticamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedi-
miento selectivo.

El orden en que habrén de actuar los interesados en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se iniciar4 al-
fabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer ape-

175




26 de febrero de 1987

BOLETIN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

llido empiece por la letra LL, de conformidad con la resolucién
de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica de 11
de febrero de 1986, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 del mismo mes.

6.4. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligato-
ria la publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracién de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberan hacerse piblicos por la Comision Ca-
lificadora en los locales donde se hayan celebrado las pruebas an-
teriores, con doce horas al menos de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. La valoracién de los méritos sefialados en la base 1.3.1
se realizar4 de la siguiente forma:

Los méritos a que se refiere la basq 1.3.1 se calificaran otor-
gando a los aspirantes 0,20 puntos por fues de servicios efectivos
prestados (2,40 puntos por afio), hasta un maximo del 45 por 100
del total de puntos que se puedan alcanyar.

Los puntos asi obtenidos se aplicarar} por la Comisi6n Califi-
cadora a cada uno de los ejercicios, de thl forma que sumados a
los obtenidos a la calificacién de éstos, alc‘ance, en su caso, la pun-
tuacién minima establecida en las convocatorias para poder su-
perar cada uno de los mismos. Dicha aplicacién no ser posible
cuando en alguno de los ejercicios se haya obtenido la califica-
ci6n de cero puntos y su aplicacién serd independiente de la va-
loracién de las otras pruebas.

La valoracién de los méritos deber4 haber finalizado, al me-
nos, cuarenta y ocho horas antes del inicio de las pruebas
selectivas.

7.2. Las calificaciones serdn obtenidas sumando las puntua-
ciones otorgadas por los distintos miembros de la Comisién Ca-
lificadora y dividiendo el total por el nimero de asistentes de aquél,
siendo el cociente la calificacién definitiva.

7.3. La Comisién Calificadora propondrd, ademds, en los
términos establecidos en la base 8.1, una lista de aspirantes su-
plentes, igual a un 20 por 100 de las plazas convocadas, siempre
que sea posible, a tenor del nimero de aspirantes que hubieran
superado los anteriores ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DE LA COMISION
CALIFICADORA

8.1. Publicacion de la lista

Terminada la calificaci6n de los aspirantes, la Comision Cali-
ficadora publicar4 la relacién de aprobados en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5), no pudiendo reba-
sar éstos el nimero de plazas convocadas.

8.2. Elevacion de la lista y acta de la tltima sesién

Simultdneamente a su publicacién, la Comisién Calificadora
elevard la relacién expresada a la Alcaldia Presidencia, propo-
niendo la formalizacion de los contratos. Al propio tiempo remi-
tird a dicha Autoridad el acta de la dltima sesion.

Junto con la proposicién elevada a la Alcaldia Presidencia, la
Comisién Calificadora remitird una lista de aprobados suplentes
igual en nimero al 20 por 100 de las plazas convocadas, 0 no sien-
do posible alcanzar esta cifra por ser menor el nimero de aspi-
rantes que hubieran alcanzado el dltimo ejercicio, en la cantidad
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que fuera posible, proponiendo que en caso de renuncia o impo-
sibilidad de otorgamiento de contrato a alguno de los aprobados
propuestos fueran nombrados los suplentes segin el orden esta-
blecido por la Comisién Calificadora.

Dichos suplentes perderdn cualquier derecho una vez hayan
suscrito los correspondientes contratos los aspirantes propuestos,

En caso de producirse alguna sustitucién, se publicardn en el
mismo tablén de anuncios en que haya sido publicada la primera
lista los nombres de los nuevos aspirantes que ocupen las vacan-
tes dejadas y los motivos que lo justifican.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportaran al Departamento de Ges-
tién de Personal los siguientes documentos, acreditativos de que
poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (acom-
pafiada del original para su compulsa), de conformidad con el
Real Decreto 1.245/1985, de 17 de julio.

En caso de menores de dieciocho afios, habrdn de ser acom-
paiados por sus padres o tutores en el momento de la firma del
contrato.

En caso de extranjeros, la presentacién anterior se referird a
pasaporte y autorizacién de residencia y de trabajo.

En caso de necesidad de obtencién del permiso de trabajo en
los términos del articulo 19 de la LO 7/1985, de 1 de julio, la Cor-
poracién justificara documentalmente el compromiso formal de
colocacién sin otorgarse contrato hasta no estar finalizado el ex-
pediente de obtencién del correspondiente permiso de trabajo.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo de Diplo-
mado o Licenciado en el Instituto Nacional de Educaci6n Fisica,
o justificante de haber abonado los derechos para su expedicién.
En el supuesto de haber invocado un titulo equivalente a los exi-
gidos, habré de acompanarse certificado expedido por el Conse-
jo Nacional de Educacién que acredite la citada equivalencia. Si
estos documentos estuviesen expedidos después de la fecha en
que finalizé el plazo de presentacién de instancias, deberén jus-
tificar el momento en que se concluyeron los estudios.

c¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que imposibilite el normal ej ercicio de la funcién, ex-
pedido por el Instituto Municipal de Medicina Preventiva Fabio-
la de Mora y Aragén, sito en la Dehesa de la Villa, sin nimero.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado del servi-
cio de cualquier Administracién piblica ni estar inhabilitado para
el ejercicio de la funcién piiblica por sentencia firme, segin mo-
delo que figura en el anexo IIL.

e¢) Declaracién de actividades ajenas al empleo municipal 2
efectos de incompatibilidades, mediante ejemplar normalizado
que serd entregado por la dependencia encargada de la con-
tratacion.

Los aspirantes que sean propuestos por la Comisién Califica-
dora y que estén ocupando ya algin puesto interino o eventual
en el Ayuntamiento quedaran exceptuados de presentar aquellos
documentos que ya tuvieran aportados con anterioridad y obren
en sus expedientes personales, pudiendo ser requeridos para qué
completen la documentacién existente.

9.2. Plazo

El plazo de presentacion de documentos serd de veinte dfas
naturales, contados a partir del siguiente al de publicaclén.de la
lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento:
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9.3. Falta de presentacion de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Reglamenta-
ci6én General para ingreso en la Administracién Piiblica, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 9.2, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen su documentacién o no reunieran
los requisitos exigidos, no podrén ser contratados y quedarén anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad de la instancia solici-
tando tomar parte en las pruebas selectivas.

9.4. Por el Departamento de Gestién de Personal, Seccién
de Personal de Empleo y Contratado, se procederi a la formali-
zacién de los contratos.

Hasta tanto no se formalicen éstos, los aspirantes no tendran
derecho a percepcién econémica alguna.

9.5. Los contratos tendran carécter de indefinidos con el pe-
riodo de prueba correspondiente, segiin las determinaciones del
articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, esto es, de seis
meses.

Los aspirantes no adquiriran la condicién de personal laboral
fijo de la Corporaci6n hasta no superar satisfactoriamente el men-
cionado periodo de prueba.

Madrid, 5 de febrero de 1987.—El Concejal Responsable de
los Servicios de Personal, Juan Lobato Valero.

PROGRAMA
ANEXO I
« EDUCACION FISICA

1. Objetivos generales de la Educacién Fisica.
2. Deporte adaptado o reducido.

3. Métodos de ensefianza de la Educacién Fisica en el Ciclo Inicial de EGB.
Principios basicos, tendencias y clasificacién.

4. Meétodos de enseiianza de la Educacién Fisica en el Ciclo Medio de EGB.
Principios basicos, tendencias y clasificacion.

5. Métodos de ensenanza de la Educaci6n Fisica en el Ciclo Superior de EGB.
Principios bdsicos, tendencias y clasificacién.

6. Flexibilidad y elasticidad en la EGB.

7. Equipamiento.

8. Instalaciones adecuadas para el desarrollo de la Educacién Fisica en la EGB.
9. Organizacién de actividades especiales para EGB.

10.  Importancia de los métodos audiovisuales para la Educacién Fisica.

1. Organizacién de una marcha para el Ciclo Superior de EGB.

12, Nataci6n: la ambientacién al medio liquido para alumnos de Ciclo Inicial.

13. Meétodos de trabajo en natacién en el Ciclo Superior de EGB.

ANEXO II
COMPOSICION DE LA COMISION CALIFICADORA
TITULARES

. Presidente, don Ramén Herrero Marin, Concejal del Area de Cultura, Educa-
¢én, Juventud y Deportes del Ayuntamiento de Madrid.

Vocales: don Angel Sabin Sabin, Director de los Servicios de Educacién; don
Mariano Segura Escobar, Director del CEMIP; don Miguel Uceda Iniesta, Profe-
sor de EGB del Ayuntamiento de Madrid; don José Marfa Sénchez Pérez, Psicolo-
£0 del Ayuntamiento de Madrid; don Angel Gémez del Pulgar, funcionario del
Ayuntamiento de Madrid, y don Miguel Manquillo Garcia, representante sindical
del Ayuntamiento de Madrid,

SUPLENTES

Presidenla, dofia Concepcién Aparicio Cuevas, Concejala Presidenta de la Junta
Municipal del distrito de Moratalaz-Vicalvaro.

Vocales: don Jorge Tinas Gélvez, Director de los Servicios de Medio Ambiente;
dofia Maria Sdez Arenas, Profesora Estatal de EGB; dofia Rosa Ans6 Gémez, Pro-
fesora estatal de EGB; dofia Maria Jestis Sanz Marina, Profesora estatal de EGB
del Ayuntamiento de Madrid; don Manuel Cérdenas, funcionario del Ayuntamien-
to de Madrid, y don José Luis Rodriguez Bachot, representante sindical del Ayun-
tamiento de Madrid.

ANEXO I11

Don_
con domicilio en 213, ey A
y Documento Nacional de Identidad nimero - = i = 1
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado en régimen de Derecho
Laboral como _ e - - =
del Ayuntamiento de Madrid, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones piblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Madrid, de __de 198 _

Por acuerdo de la Comisién de Gobierno, de 30 de enero de 198 7.

se convocan pruebas selectivas para proveer dos plazas de Oficia-

les de Relaciones Internacionales del Ayuntamiento de Madrid, en

régimen de Derecho Laboral, con arreglo a las siguientes bases ¥
? programa

BASES

1. NORMAS GENERALES

I.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas
de Oficiales de Relaciones Internacionales.

1.2, La realizacién de estas pruebas se ajustar4 a lo estable-
cido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracién del Estado; Real Decreto 2.22471985, de 20 de no-
viembre; Ley 8/1980, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabaja-
dores y a las normas de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccién de los aspirantes ser4 el
de oposicién y constard de las siguientes fases:

1.3.1. Primera. De acuerdo con la obligacién legal impues-
ta al Ayuntamiento, en esta primera fase se valoraran exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
cién del plazo de presentacién de instancias como funcionario de
empleo, interino o contratado administrativo de colaboracién
temporal en las plazas objeto de esta convocatoria, siempre que
dichos servicios se estuvieran prestando en la fecha de entrada
en vigor de la Ley 7/1985, aunque posteriormente hayan dejado
de prestarse, o haber prestado servicios como contratado admi-
nistrativo de colaboracién temporal hasta una fecha posterior a
la entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, aunque no
se continuaran prestando en ninguna de las dos modalidades en
la fecha de entrada en vigor de la citada Ley 7/1985.

En iguales condiciones se valorara la prestacién de servicios
bajo régimen laboral de los puestos que se vayan a cubrir.

1.3.2. Segunda. Esta fase estard formada por los ejercicios
eliminatorios que a continuacién se indican:

Primer ejercicio. Consiste en que los aspirantes contesten a
dos cuestionarios de preguntas tipo test, al objeto de:

a) Demostrar que los rasgos de aptitud y personalidad del
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aspirante son los adecuados para el mejor desempeno de la
profesién.

b) Demostrar sus conocimientos generales sobre la organi-
zacién politica y administrativa del Estado y del Ayuntamiento
de Madrid, asi como de sus relaciones internacionales de acuer-
do a los temas que conforman el programa unido a estas bases

como anexo I.
Asimismo, deberén desarrollar un tema de carécter general

relacionado con el programa en el que se valore la redaccion y
capacidad de comprensién y sintesis del aspirante.

Segundo ejercicio. Ejercicio practico consistente en una tra-
duccién-resumen directa y otra inversa de los idiomas elegidos
por el aspirante.

Para este ejercicio, los aspirantes podrdn ayudarse de diccio-
narios de ambas lenguas.

Tercer ejercicio. Entrevista personal en dos fases:

a) Entrevista relativa a las caracteristicas del puesto que se
desarrollar4 en los idiomas mencionados.

b) Entrevista personal en espariol, a fin de constatar que los
aspirantes poseen el perfil idéneo para desempenar las plazas
convocadas.

A lo largo de la primera entrevista la Comisién Calificadora
podré estar auxiliada por psic6logo o personal especializado.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener plena capacidad de obrar conforme a lo dispuesto
en el Codigo Civil.

b) Tener mas de dieciocho afios, o de dieciséis con consen-
timiento de los padres o tutores, o con autorizacién de la perso-
na o institucién que los tenga a su cargo.

¢) En caso de extranjeros, aquellos que retinan las condicio-
nes establecidas en la Ley Orgénica 7/1985, de 1 julio, sobre de-
rechos y libertades de los extranjeros en Espana.

d) Estar en posesion del titulo de grado Medio o tres cursos
acabados de carrera universitaria, de grado Superior.

e) Dominio hablado y escrito de dos idiomas extranjeros,
uno de los cuales habréd de ser necesariamente inglés o frances.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empeiio de las correspondientes funciones.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
ric del servicio de cualquiera de las Administraciones piiblicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones publicas por
sentencia firme.

Aquellos aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
dardn sometidos al régimen de incompatibilidades establecido por
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debe-
rdan hacerlo en el impreso normalizado establecido por el Ayun-
tamiento de Madrid, que les seré facilitado, gratuitamente, en la
Tercena Municipal, sita en la plaza de la Villa, 5, planta baja. In-
dicando los idiomas elegidos.

A dicho impreso habrd de unirse curriculum vitae de las ac-
tividades, estudios y méritos del aspirante, debiendo tenerse en
cuenta que habrdn de acompanarse los documentos justificativos
correspondientes para ser tomado en consideracion lo alegado en
el curriculum,
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A las instancias, los aspirantes a los que se hace mencién en
la base 1.3.1 deberdan acompanar:

1. Certificacién expedida por el Registro Central de Perso-
nal, del Ministerio de la Presidencia, de no estar vinculados, en
la fecha de la convocatoria, mediante una relacién de trabajo per-
manente, a la Administracién Central, asi como una declaracién
jurada en el mismo sentido respecto de las restantes Administra-
ciones ptblicas (autonémica, local o institucional).

2. Declaracion jurada o documento expedido por el Depar-
tamento de Gestion de Personal, en que se haga constar el tiem-
po de servicios prestados al Ayuntamiento de Madrid, en calidad
de contratado administrativo o de colaboracién temporal o con-
tratado laboral.

3.2. Plazo de presentacién

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias na-
turales, contados a partir del siguiente al de publicacién del anun-
cio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3. Lugar de presentacion

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentaran, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayunta-
miento de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), en horas de
nueve de la mafiana a dos de la tarde de cualquiera de los dias la-
borables del plazo indicado en el apartado 3.2, y de nueve de la
manana a doce y media de la tarde los sdbados. Asimismo, en las
respectivas Juntas Municipales de distrito.

3.4. Derechos de examen

Los derechos de examen serdn de 1.600 pesetas, cuyo impor-
te se hara efectivo en la Depositaria de Fondos Municipales (ca-
lle Sacramento, 1, planta sétano), en horas de nueve de la ma-
fiana a una y media de la tarde de cualquier dia laborable. Asi-
mismo, el ingreso se podra hacer a través de cualquier sucursal
de la Caja de Ahorros de Madrid, en la cuenta corriente nime-
ro 06266000005686, debiendo indicar en el ingreso el nombre y
apellido del aspirante y la inscripcion de las pruebas selectivas de
que se trate.

De conformidad, asimismo, con lo prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los de-
rechos indicados podré hacerse efectivo, mediante giro postal 0
telegrafico, a la siguiente direccién: «Ayuntamiento de Madrid.
Depositaria. Pruebas selectivas para Oficial de Relaciones Inter-
nacionales, calle Sacramento, 1, 28005 Madrid.» En uno y otro
caso deber4 figurar como remitente del giro el propio aspirante,
quien hara constar en el espacio de la solicitud destinado para
ello la clase de giro, su fecha y su nimero.

3.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los re-
quisitos exigidos, se requerird al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dfas, con apercibimiento de que, si no lo hiciere, se archivard sin
mads tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
bastard con que los aspirantes manifiesten en sus instancias qué
retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para
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la presentacion de instancias, y que hayan abonado los derechos
de examen.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de instancias, en el
plazo méximo de un mes se publicard en el Boletin Oficial del
Estado resolucion de la Alcaldia Presidencia sefialando la fecha,
lugar y hora de realizacién de las pruebas, asi como el lugar don-
de se encuentren expuestas las listas de admitidos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hu-
biese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién de los
ejercicios, deberd igualmente ser publicado en el Boletin Oficial
del Estado.

5. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. La Comisién Calificadora de las pruebas selectivas es-
tard compuesta por los miembros que se indican en el anexo II.

5.2. Comisiones auxiliares

Cuando el procedimiento selectivo, por razén del nimero de
aspirantes presentados a las pruebas, o cuando otras circunstan-
cias asf lo aconsejen, la Comisién, por medio de su Presidente,
podré disponer la incorporacién al mismo, con carécter tempo-
ral, de otros funcionarios o trabajadores municipales para cola-
borar en el desarrollo de los procesos de seleccién, bajo la direc-
cién de la citada Comisién.

5.3. Actuacién y constitucion de la Comisién Calificadora

La Comisién Calificadora no podré constituirse ni actuar sin
la asistencia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o
suplentes.

La Comisién Calificadora resolverd, por mayoria de votos de
los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplica-
cién de las normas contenidas en esta resolucién y determinara
la actuacién procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos
s6lo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos
y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

La Comisién Calificadora podré disponer la incorporacién a
sus trabajos de asesores especialistas para todos o algunos de los
ejercicios sefialados, asi como establecer4 el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos, de for-
ma que gocen de la igualdad de oportunidades con los demas
aspirantes.

5.4.  Revision de las resoluciones de la Comisién Calificadora

Las resoluciones de la Comisién Calificadora vinculan a la Ad-
ministracién, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revision, conforme a lo previsto en los articulos 109 y si-
guientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados
por las irregularidades.

3.5. Clasificacién de la Comisién Calificadora

La Comisi6n Calificadora que actie en esta prueba selectiva
tendrd la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del
Real Decreto 1.344/1984, de 4 de julio.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Calendario de realizacién de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se daré a conocer en la publicacién de la

resolucién a que se refiere el articulo 25 del Real Decre-
to 2.223/1984, conforme a lo preceptuado en el articulo 27 del
mismo.

6.2. Identificacion de los aspirantes

La Comisi6n Calificadora podrd requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin de-
berdn estar provistos del documento acreditativo de la misma.

6.3. Llamamientos. Orden de actuacién de los aspirantes

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llama-
miento dnico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con ante-
rioridad, debidamente justificados y apreciados por la Comisién
Calificadora con absoluta libertad de criterio, la no presentacién
de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado determinard automaticamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedi-
miento selectivo.

El orden en que habrén de actuar los interesados en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se iniciard al-
fabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer ape-
llido empiece por la letra LL, de conformidad con la resolucién
de la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica de 11
de febrero de 1986, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 del mismo mes.

6.4. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligato-
ria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracién de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberan hacerse piblicos por la Comisién Ca-
lificadora en los locales donde se hayan celebrado las pruebas an-
teriores, con doce horas al menos de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. La valoracién de los méritos senalados en la base 1.3.1
se realizard de la siguiente forma:

Los méritos a que se refiere la base 1.3.1 se calificardn otor-
gando a los aspirantes 0,20 puntos por mes de servicios efectivos
prestados (2,40 puntos por afio), hasta un méaximo del 45 por 100
del total de puntos que se puedan alcanzar.

Los puntos asi obtenidos se aplicardn por la Comisién Califi-
cadora a cada uno de los ejercicios, de forma tal que sumados a
los obtenidos en la calificacién de éstos, alcance, en su caso, la
puntuacién minima establecida en las convocatorias para poder
superar cada uno de los mismos. Dicha aplicacién no serd posi-
ble cuando en alguno de los ejercicios se haya obtenido la califi-
cacién de cero puntos y su aplicacién serd independiente de la va-
loracién de las otras pruebas.

La valoracién de los méritos deberd haber finalizado, al me-
nos, cuarenta y ocho horas antes del inicio de las pruebas
selectivas.

7.2. Los ejercicios serdn eliminatorios y puntuables hasta un
méaximo de diez, siendo eliminados los aspirantes que no alcan-
cen un minimo de cinco puntos.

El nimero de puntos que podrdn ser otorgados por cada
miembro de la Comisién Calificadora en cada uno de los ejerci-
cios puntuables serd de cero a diez.
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Las calificaciones serdn obtenidas sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros de la Comisi6n Calificadora
y dividiendo el total por el nimero de asistentes de aquél, siendo
el cociente la calificacién definitiva.

7.3. La Comisién Calificadora propondrd, ademds, en los
términos establecidos en la base 8.1, una lista de aspirantes su-
plentes, igual a un 20 por 100 de las plazas convocadas, siempre
que sea posible, a tenor del nimero de aspirantes que hubieran
superado los anteriores ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DE LA COMISION
CALIFICADORA

8.1. Publicacién de la lista

Terminada la calificacién de los aspirantes, la Comisién Cali-
ficadora publicara la relacién de aprobados en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5), no pudiendo reba-
sar éstos el niimero de plazas convocadas.

8.2. Elevacién de la lista y acta de la ultima sesion

Simultdneamente a su publicacién, la Comisién Calificadora
elevara la relacién expresada a la Alcaldia Presidencia, propo-
niendo la formalizacién de los contratos. Al propio tiempo remi-
tird a dicha Autoridad el acta de la tltima sesion.

Junto con la proposicién elevada a la Alcaldia Presidencia, la
Comisi6én Calificadora remitird una lista de aprobados suplentes
igual en nimero al 20 por 100 de las plazas convocadas, 0 no sien-
do posible alcanzar esta cifra por ser menor el nimero de aspi-
rantes que hubieran alcanzado el iltimo ejercicio, en la cantidad
que fuera posible, proponiendo que en caso de renuncia o impo-
sibilidad de otorgamiento de contrato a alguno de los aprobados
propuestos fueran nombrados los suplentes segin el orden esta-
blecido por la Comisién Calificadora.

Dichos suplentes perderdn cualquier derecho una vez hayan
suscrito los‘correspondientes contratos los aspirantes propuestos.

En caso de producirse alguna sustitucién, se publicarén en el
mismo tablén de anuncios en que haya sido publicada la primera
lista los nombres de los nuevos aspirantes que ocupen las vacan-
tes dejadas y los motivos que lo justifican.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportaran al Departamento de Ges-
tién de Personal los siguientes documentos, acreditativos de que
poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (acom-
pafiada del original para su compulsa), de conformidad con el
Real Decreto 1.245/1985, de 17 de julio.

En caso de menores de dieciocho anos, habran de ser acom-
panados por sus padres o tutores en el momento de la firma del
contrato.

En caso de extranjeros, la presentacién anterior se referird a
pasaporte y autorizacion de residencia y de trabajo.

En caso de necesidad de obtencién del permiso de trabajo en
los términos del articulo 19 de la LO 7/1985, de 1 de julio, la Cor-
poracién justificard documentalmente el compromiso formal de
colocacién sin otorgarse contrato hasta no estar finalizado el ex-
pediente de obtencién del correspondiente permiso de trabajo.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberéd presentarse
acompaiiada del original para su compulsa) del correspondiente
titulo, o justificante de haber abonado los derechos para su ex-
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pedicién. En el supuesto de haber invocado un titulo equivalente
a los exigidos, habra de acompaiiarse certificado expedido por el
Consejo Nacional de Educacién que acredite la citada equivalen-
cia. Si estos documentos estuviesen expedidos después de la fe-
cha en que finalizé el plazo de presentacién de instancias, debe-
rén justificar el momento en que se concluyeron los estudios,

En sus casos, Certificaciones académicas que hagan constar
los cursos de carrera universitaria de grado Superior aprobados,

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién, ex-
pedido por el Instituto Municipal de Medicina Preventiva Fabio-
la de Mora y Aragén, sito en la Dehesa de la Villa, sin nimero.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado del servi-
cio de cualquier Administracién publica ni estar inhabilitado para
el ejercicio de la funcién piblica por sentencia firme, segin mo-
delo que figura en el anexo III.

e) Declaracién de actividades ajenas al empleo municipal a
efectos de incompatibilidades, mediante ejemplar normalizado
que serd entregado por la dependencia encargada de la con-
tratacion.

Los aspirantes que sean propuestos por la Comision Califica-
dora y que estén ocupando ya algin puesto interino o eventual
en el Ayuntamiento quedaréan exceptuados de presentar aquellos
documentos que ya tuvieran aportados con anterioridad y obren
en sus expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

9.2. Plazo

El plazo de presentacién de documentos serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de publicaci6n de la
lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

9.3. Falta de presentacién de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Reglamenta-
ci6n General para ingreso en la Administracion Piblica, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 9.2, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen su documentacion o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser contratados y quedarén anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad de la instancia solici-
tando tomar parte en las pruebas selectivas.

9.4. Por el Departamento de Gestién de Personal, Seccién
de Personal de Empleo y Contratado, se procederd a la formali-
zacion de los contratos.

Hasta tanto no se formalicen éstos, los aspirantes no tendrdn
derecho a percepcién econémica alguna.

9.5. Los contratos tendrén carécter de indefinidos con el pe-
riodo de prueba correspondiente, segin las determinaciones del
articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, esto es, de seis
meses.

Los aspirantes no adquiriran la condici6n de personal laboral
fijo de la Corporacién hasta no superar satisfactoriamente el men-
cionado periodo de prueba.

Madrid, 5 de febrero de 1987.—El Concejal Responsable de
los Servicios de Personal, Juan Lobato Valero.
PROGRAMA
ANEXO I
I. DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO

1. La Constitucién espafiola de 1978: estructura y contenido. Principios gene-
rales. Reforma de la Constitucién. El Tribunal Constitucional ¥y el Defensor del
Pueblo.
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2. Derechos y deberes fundamentales de los esparioles.

3. La Corona. Las Cortes Generales: composicién, atribuciones y funcio-
namiento.

4, El Gobierno y la Administracién del Estado. Relaciones entre el Gobierno
y las Cortes Generales.

5. El Poder Judicial.

6. Organizacion territorial del Estado en la Constitucién. La Administracién lo-
cal. Comunidades Autdénomas: Estatuto de Autonomia.

7. Cooperacion internacional: Instituciones, Agencias y Organismos no gu-
bernamentales.

8. Participacién del Estado espariol en las organizaciones supranacionales, gra-
do de integracion.

9. Participacién del Ayuntamiento de Madrid en organizaciones municipalistas
de cardcter internacional.

10. La Administracion piblica en el ordenamiento espafiol. Administracién del
Estado. Administraciones auténomas. Administracién local. Administracién insti-
tucional y corporativa.

11. Principios de actuacién de la Administracién piiblica. Sometimiento de la
Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho piiblico.

12.  El acto administrativo. Eficacia y validez de los actos administrativos. Re-
vision de los actos administrativos.

13. El administrado. Actos juridicos del administrado. Colaboraci6n y partici-
pacion de los ciudadanos en las funciones administrativas.

14, El procedimiento administrativo. Significado. Principios generales. Fases.

15. Las formas de la accién administrativa. El fomento y sus medios. La Poli-
cia administrativa. Servicio piiblico.

[I. ADMINISTRACION LOCAL
16. La Administracion local. Entidades que comprende. Régimen local espa-
fiol. Principios constitucionales y regulacién juridica.
17. La Provincia en el Régimen local. Organizacién provincial, competencias.

18. El Municipio. Organizacién municipal. Competencias. Autonomia mu-
nicipal.

19. Otras entidades locales. Relaciones entre entes territoriales.

20. Ordenanzas y reglamentos de las Entidades locales. Clases. Procedimiento
de elaboracién y aprobacion.

21. Organos de Gobierno municipales (I). El Alcalde: eleccion, deberes y atri-
buciones. Los Concejales.

22. Organos de Gobierno municipales (II). El Ayuntamiento Pleno: integra-
cién y funciones. La Comisién de Gobierno.

23, Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Convocatoria y orden
del dia. Actas y certificados de acuerdos.

24.  Organizacion del Ayuntamiento de Madrid. Organizacién administrativa,
Las Juntas Municipales de distrito. Los entes municipales con personalidad Jjuridica
propia.

25. Los bienes de las entidades locales.

26. Intervencion de los entes locales en la actividad privada. Medios de inter-
vencion: procedimiento de concesion de licencias.

27. Los contratos administrativos en la esfera local.

28. Procedimiento administrativo local. Registro de documentos. Comunica-
ciones y notificaciones.

29. Haciendas locales, Presupuesto municipal. Recursos de los municipios.

30. Gesti6n econémica local. Ordenacién de gastos y ordenaci6n de pagos. Or-
ganos competentes.

31. Formas de intervencién de la Administracion en el uso del suelo y de la
edificacion. Significado de la Ley del Suelo y Ordenacién Urbana. Los Planes de
Urbanismo. Plan General de Madrid.

32.  La funcién publica local y su organizacién. Normativa aplicable.

33. Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema retributivo. Régimen dis-
ciplinario. La Mutualidad Nacional de Previsién de la Administracién Local,

34.  El personal laboral al servicio de las Administraciones publicas. Derechos,
deberes e incompatibilidades. El contrato laboral: contenido, duracién y suspension.

III. INFORMATICA

35. Concepto de informética. Arquitectura de ordenadores. Sistema central y
periférico de un ordenador. Canales de entrada y salida.

36. El concepto de programa. Los lenguajes de programa.
37. Modos de funcionamiento de ordenador. E] almacenamiento de datos. Mé-
todos de acceso.

38. La teleinformética. Las redes publicas de transmisién de datos. La auto-

matizacién de oficinas. Repercusiones organizativas de la automatizacién de ofi-
cinas.

ANEXO II
COMPOSICION DE LA COMISION CALIFICADORA

TITULARES

Presidente, don Manuel Ortuiio Martinez, Concejal del Ayuntamiento de
Madrid.

Vocales: dofia Ana Marfa Pleite Pérez, funcionaria del Ayuntamiento de Ma-
drid; dofia Marfa Victoria Moziin Colmenarejo, funcionaria del Ayuntamiento de
Madrid; don Juan José Benito Gonzélez, funcionario del Ayuntamiento de Madrid:
don José Luis Andrés del Toro, funcionario del Ayuntamiento de Madrid; dofia Do-
lores Aguilera Pérez, funcionaria del Ayuntamiento de Madrid, y don Pedro Orive
Villarreal, representante sindical del Ayuntamiento de Madrid.

SUPLENTES

Presidente, don José Maria de la Riva Amez, Concejal del Ayuntamiento de
Madrid.

Vocales: dofia Silvia Barcina Garcfa, funcionaria del Ayuntamiento de Madrid:
don José Antonio Orejas Gutiérrez, Oficial mayor del Ayuntamiento de Madrid:
don Manuel Nieto Garcia, funcionario del Ayuntamiento de Madrid; don Angel G6-
mez del Pulgar, funcionario del Ayuntamiento de Madrid; dofa Pilar Ortiz Casti-
llo, funcionaria del Ayuntamiento de Madrid, y don Miguel Manquillo Garcia, Re-
presentante Sindical del Ayuntamiento de Madrid.

ANEXO III

Don
con domicilio en
y Documento Nacional de Identidad niimero :
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado en régimen de Derecho
Laboral como ,
del Ayuntamiento de Madrid, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones piblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Madrid, de de 198 _

Por acuerdo de la Comision de Gobierno, de 30 de enero de 1987,
se convocan pruebas selectivas para proveer una plaza de Encarga-
do de Cdmaras y Arrastre del Matadero Municipal, en régimen
de Derecho Laboral, con arreglo a las siguientes bases y programa

BASES

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de
Encargado de Cdmaras y Arrastre del Matadero Municipal.

1.2. La realizacion de estas pruebas se ajustar4 a lo estable-
cido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decre-
to 2.223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Re-
glamento General de ingreso del Personal al Servicio de la Ad-
ministracion del Estado; Real Decreto 2.224/1985, de 20 de no-
viembre; Ley 8/1980, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabaja-
dores y a las normas de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccién de los aspirantes serd el
de concurso-oposicion y constara de las siguientes fases:
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1.3.1. Primera. De acuerdo con la obligacién legal impues-
ta al Ayuntamiento, en esta primera fase se valorarén exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
ci6n del plazo de presentacion de instancias como funcionario de
empleo, interino o contratado administrativo de colaboracién
temporal en las plazas objeto de esta convocatoria, siempre que
dichos servicios se estuvieran prestando en la fecha de entrada
en vigor de la Ley 7/1985, aunque posteriormente hayan dejado
de prestarse, o haber prestado servicios como contratado admi-
nistrativo de colaboracién temporal hasta una fecha posterior a
la entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, aunque no
se continuaran prestando en ninguna de las dos modalidades en
la fecha de entrada en vigor de la citada Ley 7/1985.

En iguales condiciones se valorard la prestacion de servicios
bajo régimen laboral de los puestos que se vayan a cubrir.

1.3.2. Segunda. Esta fase estard formada por los ejercicios
que a continuacién se indican, siendo eliminatorios todos ellos:

Primer ejercicio. Consistente en que los aspirantes contesten
a dos cuestionarios de preguntas del tipo test al objeto de:

a) Demostrar que los rasgos de aptitud y personalidad del
aspirante son los adecuados para el mejor desempeno de la
profesion.

b) Demostrar sus conocimientos generales sobre la organi-
zacion politica y administrativa del Estado y del Ayuntamiento
de Madrid, asi como de los temas del programa, unido a estas ba-
ses como anexo I.

Segundo ejercicio. Ejercicio préctico cuya extensién, forma
y duracién serd establecido por la Comision Calificadora. La de-
terminacion del mismo se llevard a cabo en el momento de la pu-
blicacién de la relacién de aspirantes que hayan superado las
pruebas del primer ejercicio.

Tercer ejercicio. Fase de concurso:

a) Haber desempenado puestos de trabajo de igual catego-
ria, con cualquier cardcter, en una Corporacion local.

b) La especializacién en las funciones que ha de desempe-
nar el que sea nombrado.

Para efectuar el computo del mérito puntuable en el apartado
b), relativo a la especializacién, se tendran en cuenta los méritos
especificos siguientes:

Primero. Haber realizado trabajos similares al puesto a de-
sempenar en la Administracién Publica.

Segundo. Acreditar experiencia de trabajo similar en las
Corporaciones locales.
Tercero. Acreditar experiencia en trabajos relacionados con

las funciones a desempenar.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener plena capacidad de obrar conforme a lo dispuesto
en el Codigo Civil.

b) Tener miés de dieciocho afios, o de dieciséis con consen-
timiento de los padres o tutores, o con autorizacién de la perso-
na o institucién que los tenga a su cargo.

¢) En caso de extranjeros, aquellos que retinan las condicio-
nes establecidas en la Ley Orgénica 7/1985, de 1 julio, sobre de-
rechos y libertades de los extranjeros en Espaiia.

d) Estar en posesion del titulo de graduado escolar o
equivalente. :

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empeifio de las correspondientes funciones.
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f) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones piiblicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de las funciones piiblicas
por sentencia firme.

Aquellos aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
dardn sometidos al régimen de incompatibilidades establecido por
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debe-
rén hacerlo en el impreso normalizado establecido por el Ayun-
tamiento de Madrid, que les serd facilitado, gratuitamente, en la
Tercena Municipal, sita en la plaza de la Villa, 5, planta baja,

A dicho impreso habra de unirse curriculum vitae de las ac-
tividades, estudios y méritos del aspirante, debiendo tenerse en
cuenta que habran de acompanarse los documentos justificativos
correspondientes para ser tomado en consideracion lo alegado en
el curriculum,

A las instancias, los aspirantes a los que se hace mencién en
la base 1.3.1 deberdn acompanar:

1. Certificacién expedida por el Registro Central de Perso-
nal, del Ministerio de la Presidencia, de no estar vinculados, en
la fecha de la convocatoria, mediante una relacién de trabajo per-
manente, a la Administracién Central, asi como una declaracién
jurada en el mismo sentido respecto de las restantes Administra-
ciones publicas (autonémica, local o institucional).

2. Declaracién jurada o documento expedido por el Depar-
tamento de Gestion de Fersonal, en que se haga constar el tiem-
po de servicios prestados al Ayuntamiento de Madrid, en calidad
de contratado administrativo o de colaboracién temporal o con-
tratado laboral.

3.2. Plazo de presentacion

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias na-
turales, contados a partir del siguiente al de publicacién del anun-
cio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3. Lugar de presentacion

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentardn, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayunta-
miento de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), en horas de
nueve de la mafiana a dos de la tarde de cualquiera de los dias
laborables del plazo indicado en el apartado 3.2, y de nueve de la
mafana a doce y media de la tarde los sabados. Asimismo, en las
respectivas Juntas Municipales de distrito.

3.4. Derechos de examen

Los derechos de examen serdn de 1.000 pesetas, cuyo impor-
te se haré efectivo en la Depositarfa de Fondos Municipales (ca-
lle Sacramento, 1, planta s6tano), en horas de nueve de la mg-
fiana a una y media de la tarde de cualquier dia laborable. Asl-
mismo, el ingreso se podré hacer a través de cualquier sucursal
de la Caja de Ahorros de Madrid, en la cuenta corriente nime-
ro 06266000005686, debiendo indicar en el ingreso el nombre ¥
apellido del aspirante y la inscripcién de las pruebas selectivas de
que se trate.

De conformidad, asimismo, con lo prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los de-
rechos indicados podrd hacerse efectivo, mediante giro postal 0
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telegrafico, a la siguiente direccién: «Ayuntamiento de Madrid.
Depositaria. Pruebas selectivas para una plaza de Encargado de
Camaras y Arrastre, calle del Sacramento, 1, 28005 Madrid.»
En uno y otro caso debera figurar como remitente del giro el pro-
pio aspirante, quien hara constar en el espacio de la solicitud des-
tinado para ello la clase de giro, su fecha y su nimero.

3.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los re-
quisitos exigidos, se requerird al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciere, se archivar sin
mds tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
bastard con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado para
la presentacién de instancias, y que hayan abonado los derechos
de examen.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de instancias, en el
plazo maximo de un mes se publicara en el Boletin Oficial del
Estado resolucion de la Alcaldia Presidencia sefialando la fecha,
lugar y hora de realizacién de las pruebas, asi como el lugar don-
de se encuentren expuestas las listas de admitidos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hu-
biese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién de los
ejercicios, deberd igualmente ser publicado en el Boletin Oficial
del Estado.

5. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. La Comisién Calificadora de las pruebas selectivas es-
tard compuesta por los miembros que se indican en el anexo II.

5.2. Comisiones auxiliares

Cuando el procedimiento selectivo, por razén del nimero de
aspirantes presentados a las pruebas, o cuando otras circunstan-
cias asf lo aconsejen, la Comisién, por medio de su Presidente,
podréd disponer la incorporacién al mismo, con cardcter tempo-
ral, de otros funcionarios o trabajadores municipales para cola-
borar en el desarrollo de los procesos de seleccién, bajo la direc-
cion de la citada Comisi6n.

5.3. Actuacién y constitucion de la Comisién Calificadora

La Comisién Calificadora no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o
suplentes.

La Comisién Calificadora resolverd, por mayoria de votos de
los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplica-
¢ién de las normas contenidas en esta resolucion y determinara
la actuacién procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos
s6lo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos
y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

La Comisién Calificadora podra disponer la incorporacién a
Sus trabajos de asesores especialistas para todos o algunos de los
ejercicios sefialados, asi como establecera el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvilidos, de for-

ma que gocen de la igualdad de oportunidades con los demas
aspirantes.

5.4. Revision de las resoluciones de la Comision Calificadora

\

Las resoluciones de la Comisién Calificadora vinculan a la Ad-
ministracién, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revisién, conforme a lo previsto en los articulos 109 y si-
guientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados
por las irregularidades.

5.5. Clasificacion de la Comisién Calificadora

La Comisién Calificadora que actie en esta prueba selectiva
tendrd la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del
Real Decreto 1.344/1984, de 4 de julio.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Calendario de realizacion de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebraci6n del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacién de la
resoluciéon a que se refiere el articulo 25 del Real Decre-
to 2.223/1984, conforme a lo preceptuado en el articulo 27 del
mismo.

6.2. [Identificacion de los aspirantes

La Comisién Calificadora podrd requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin de-
berdn estar provistos del documento acreditativo de la misma.

6.3. Llamamientos. Orden de actuacién de los aspirantes

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llama-
miento tnico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con ante-
rioridad, debidamente justificados y apreciados por la Comisién
Calificadora con absoluta libertad de criterio, la no presentacién
de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado determinard automaticamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedi-
miento selectivo.

El orden en que habrén de actuar los interesados en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se iniciard al-
fabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer ape-
llido empiece por la letra LL, de conformidad con la resolucién
de la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica de 11
de febrero de 1986, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 del mismo mes.

6.4. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligato-
ria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracion de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberdn hacerse publicos por la Comisién Ca-
lificadora en los locales donde se hayan celebrado las pruebas an-
teriores, con doce horas al menos de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. La valoracién de los méritos senialados en la base 1.3.1
se realizard de la siguiente forma:
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Los méritos a que se refiere la base 1.3.1 se calificarén otor-
gando a los aspirantes 0,20 puntos por mes de servicios efectivos
prestados (2,40 puntos por aiio), hasta un maximo del 45 por 100
del total de puntos que se puedan alcanzar.

Los puntos asi obtenidos se aplicardn por la Comisién Califi-
cadora a cada uno de los ejercicios, de forma tal que sumados a
los obtenidos en la calificacién de éstos, alcance, en su caso, la
puntuacién minima establecida en las convocatorias para poder
superar cada uno de los mismos. Dicha aplicacién no serd posi-
ble cuando en alguno de los ejercicios se haya obtenido la califi-
cacién de cero puntos y su aplicacion sera independiente de la va-
loracién de las otras pruebas.

La valoracién de los méritos debera haber finalizado, al me-
nos, cuarenta y ocho horas antes del inicio de las pruebas
selectivas.

7.2. Los ejercicios serdn eliminatorios y puntuables hasta un
méximo de diez, siendo eliminados los aspirantes que no alcan-
cen un minimo de cinco puntos.

El nimero de puntos que podrdn ser otorgados por cada
miembro de la Comisién Calificadora en cada uno de los ejerci-
cios puntuables serd de cero a diez.

Las calificaciones seran obtenidas sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros de la Comisi6én Calificadora
y dividiendo el total por el nimero de asistentes de aquél, siendo
el cociente la calificacion definitiva,

7.3. La Comisi6én Calificadora propondréd, ademads, en los
términos establecidos en la base 8.1, una lista de aspirantes su-
plentes, igual a un 20 por 100 de las plazas convocadas, siempre
que sea posible, a tenor del nimero de aspirantes que hubieran
superado los anteriores ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DE LA COMISION
CALIFICADORA
8.1. Publicacién de la lista
Terminada la calificacién de los aspirantes, la Comisién Cali-
ficadora publicara la relacién de aprobados en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5), no pudiendo reba-
sar éstos el nimero de plazas convocadas.

8.2. Elevacion de la lista y acta de la tltima sesion

Simultdneamente a su publicacién, la Comision Calificadora
elevar4 la relacion expresada a la Alcaldia Presidencia, propo-
niendo la formalizacién de los contratos. Al propio tiempo remi-
tira a dicha Autoridad el acta de la dltima sesion.

Junto con la proposicién elevada a la Alcaldia Presidencia, la
Comisién Calificadora remitira una lista de aprobados suplentes
igual en numero al 20 por 100 de las plazas convocadas, o no sien-
do posible alcanzar esta cifra por ser menor el nimero de aspi-
rantes que hubieran alcanzado el dltimo ejercicio, en la cantidad
que fuera posible, proponiendo que en caso de renuncia o impo-
sibilidad de otorgamiento de contrato a alguno de los aprobados
propuestos fueran nombrados los suplentes segiin el orden esta-
blecido por la Comisién Calificadora,

Dichos suplentes perderan cualquier derecho una vez hayan
suscrito los correspondientes contratos los aspirantes propuestos.

En caso de producirse alguna sustitucion, se publicaran en el
mismo tablén de anuncios en que haya sido publicada la primera
lista los nombres de los nuevos aspirantes que ocupen las vacan-
tes dejadas y los motivos que lo justifican.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportaran al Departamento de Ges-
tion de Personal los siguientes documentos, acreditativos de que
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poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (acom-
pafiada del original para su compulsa), de conformidad con el Real
Decreto 1.245/1985, de 17 de julio.

En caso de menores de dieciocho afios, habran de ser acom-
panados por sus padres o tutores en el momento de la firma del
contrato.

En caso de extranjeros, la presentacién anterior se referird a
pasaporte y autorizacién de residencia y de trabajo.

En caso de necesidad de obtencién del permiso de trabajo en
los términos del articulo 19 de la LO 7/1985, de 1 de julio, la Cor-
poracion justificard documentalmente el compromiso formal de
colocacién sin otorgarse contrato hasta no estar finalizado el ex-
pediente de obtencién del correspondiente permiso de trabajo.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo de Gradua-
do Escolar o equivalente, o justificante de haber abonado los de-
rechos para su expedicién. En el supuesto de haber invocado un
titulo equivalente a los exigidos, habrd de acompanarse certifica-
do expedido por el Consejo Nacional de Educacion que acredite
la citada equivalencia. Si estos documentos estuviesen expedidos
después de la fecha en que finalizé el plazo de presentacién de
instancias, deberan justificar el momento en que se concluyeron
los estudios.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién, ex-
pedido por el Instituto Municipal de Medicina Preventiva Fabio-
la de Mora y Aragén, sito en la Dehesa de la Villa, sin nimero.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado del servi-
cio de cualquier Administracién piblica ni estar inhabilitado para
el ejercicio de la funcién piblica por sentencia firme, seglin mo-
delo que figura en el anexo III.

e) Declaracién de actividades ajenas al empleo municipal a
efectos de incompatibilidades, mediante ejemplar normalizado
que serd entregado por la dependencia encargada de la con-
tratacion.

Los aspirantes que sean propuestos por la Comision Califica-
dora y que estén ocupando ya algiin puesto interino o eventual
en el Ayuntamiento quedaran exceptuados de presentar aquellos
documentos que ya tuvieran aportados con anterioridad y obren
en sus expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacién existente.

9.2. Plazo

El plazo de presentacién de documentos serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de publicaci6n de la
lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

9.3. Falta de presentacion de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Reglamenta-
cién General para ingreso en la Administracion Publica, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 9.2, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen su documentacién o no reunieran
los requisitos exigidos, no podran ser contratados y quedardn anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad de la instancia solici-
tando tomar parte en las pruebas selectivas.

9.4. Por el Departamento de Gestién de Personal, Seccié?l
de Personal de Empleo y Contratado, se procederd a la formali-
zacion de los contratos.

Hasta tanto no se formalicen éstos, los aspirantes no tendrdn
derecho a percepcién econémica alguna.
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9.5. Los contratos tendrédn carécter de indefinidos con el pe-
riodo de prueba correspondiente, segiin las determinaciones del
articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, esto es, de quince
dias.

Los aspirantes no adquiriran la condicién de personal laboral
fijo de la Corporacion hasta no superar satisfactoriamente el men-
cionado periodo de prueba.

Madrid, 5 de febrero de 1987.—EIl Concejal Responsable de
los Servicios de Personal, Juan Lobato Valero.

PROGRAMA
ANEXO 1

GRUPO 1

1. La Constitucién Espaiola de 1978. Antecedentes, estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales de los espanoles. Organizacion territorial del Es-
tado. El Estado de las Autonomias. Su significado.

2. La Administracion local. Concepto. Entidades que comprende. Principios
constitucionales del Régimen local espariol.

3. Organos de gobierno municipales: el Ayuntamiento Pleno: atribuciones. La
Comisién de Gobierno, composicién y competencias. El Alcalde: eleccion y com-
petencias.

4. Organizacién del Ayuntamiento de Madrid. Especial referencia a Tenientes
Alcalde, Concejales de Area, Concejales Responsables y Concejales de Juntas Mu-
nicipales de distrito. Competencias. Desconcentracién y funciones a Presidentes de
Juntas de distrito.

5. El personal al servicio de la Administracién Local. Concepto y clases.

4 6. Derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen disciplinario.

GRUPO 11

1. Camaras frigorificas y tineles de congelacién. Diferencias.

2. Temperaturas mas idoneas para oreo, conservacion y congelacién de carnes
y despojos, segin sus caracteristicas.

3. Sistemas de arrastre y ordenacion de canales y despojos.

4. Conocimientos sobre limpieza y desinfecci6n.

ANEXO II
COMPOSICION DE LA COMISION CALIFICADORA

TITULARES

Presidente, don Adolfo Pastor Alonso de Prado, Concejal Delegado del Area
de Consumo y Abastos del Ayuntamiento de Madrid.

Vocales: don Antonio Lépez Morillo, Jefe del Departamento Central del Area
de Consumo y Abastos; don David Cohen Wahn6n, Director Gerente del Matade-
ro Municipal; don Angel Gémez del Pulgar, Funcionario del Ayuntamiento de Ma-
drid; don José V. Delicado Pérez, Subdirector del Matadero Municipal; dofa Maria
Purificacion Rodriguez Sdnchez, Directora de los Servicios de Consumo, y don Pla-

i tido Perera Melero, Representante sindical.

SUPLENTES

Presidente, don Jests V. Enrique Martinez, Director de los Servicios de Abastos.

Vocales: don Juan Gomar Pastor, Jefe de la Seccién de Mercados; don Victor
Barrera Pozas, Subdirector de Explotacién del Matadero Municipal; don José Ra-
mon Pérez Acevedo, Funcionario del Ayuntamiento de Madrid; don Angel Garcia
Ibdfiez, Subdirector de Mantenimiento del Matadero Municipal; don Juan Ignacio
Rojas Ponce, Jefe de la Secci6n de Inspeccion, y don José Antonio Martinez Rue-
da, representante sindical.

ANEXO III

Don
con domicilio en
¥ Documento MNacional de Identidad nimero

v
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado en régimen de Derecho
Laboral como :
del Ayuntamiento de Madrid, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones piiblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Madrid, de de 198

* X %

Por acuerdo de la Comisién de Gobierno, de 30 de enero de 1987,

se convocan pruebas selectivas para proveer tres plazas de Oficia-

les matarifes del Matadero Municipal, en régimen de Derecho La-
boral, con arreglo a las siguientes bases y programa

BASES

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir tres plazas
de Oficiales matarifes del Matadero Municipal.

1.2. La realizacién de estas pruebas se ajustar4 a lo estable-
cido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracién del Estado; Real Decreto 2.224/1985, de 20 de no-
viembre; Ley 8/1980, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabaja-
dores y a las normas de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de selecci6n de los aspirantes ser4 el
de oposicién y constara de las siguientes fases:

1.3.1. Primera. De acuerdo con la obligaci6n legal impues-
ta al Ayuntamiento, en esta primera fase se valoraran exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
cion del plazo de presentacion de instancias como funcionario de
empleo, interino o contratado administrativo de colaboracion
temporal en las plazas objeto de esta convocatoria, siempre que
dichos servicios se estuvieran prestando en la fecha de entrada
en vigor de la Ley 7/1985, aunque posteriormente hayan dejado
de prestarse, o haber prestado servicios como contratado admi-
nistrativo de colaboracién temporal hasta una fecha posterior a
la entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, aunque no
se continuaran prestando en ninguna de las dos modalidades en
la fecha de entrada en vigor de la citada Ley 7/1985.

En iguales condiciones se valorara la prestacion de servicios
bajo régimen laboral de los puestos que se vayan a cubrir.

1.3.2. Segunda. Esta fase estard formada por los ejercicios
que a continuacién se indican, siendo eliminatorios todos ellos.

Primer ejercicio. Consistente en que los aspirantes contesten
a dos cuestionarios de preguntas tipo test al objeto de:

a) Demostrar que los rasgos de aptitud y personalidad del
aspirante son los adecuados para el mejor desemperio de la
profesion.

b) Demostrar sus conocimientos generales sobre la organi-
zacién politica y administrativa del Estado y del Ayuntamiento
de Madrid, asi como de los temas de programa, unido a estas ba-
ses como anexo I.

Segundo ejercicio. Ejercicio practico cuya extensién, forma y
duracién ser4 establecido por la Comisién Calificadora. La de-

185



26 de febrero de 1987

BOLETIN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

terminacion del mismo se llevard a cabo en el momento de la pu-
blicacién de la relacién de aspirantes que hayan superado las
pruebas del primer ejercicio.

Tercer ejercicio. Entrevista personal con los aspirantes que ha-
yan superado las anteriores pruebas, a fin de constatar que po-
seen el perfil idéneo para desempenar las plazas objeto de la
convocatoria.

En esta entrevista la Comisién Calificadora podra estar auxi-
liada de psicélogo o personal especializado.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener plena capacidad de obrar conforme a lo dispuesto
en el Codigo Civil.

b) Tener mas de dieciocho anos, o de dieciséis con consen-
timiento de los padres o tutores, o con autorizacién de la perso-
na o instituciéon que los tenga a su cargo.

¢) En caso de extranjeros, aquellos que retinan las condicio-
nes establecidas en la Ley Organica 7/1985, de 1 julio, sobre de-
rechos y libertades de los extranjeros en Espana.

d) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar o
equivalente.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empeiio de las correspondientes funciones.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones piiblicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeno de las funciones piblicas
por sentencia firme.

Aquellos aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
dardn sometidos al régimen de incompatibilidades establecido por
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debe-
rén hacerlo en el impreso normalizado establecido por el Ayun-
tamiento de Madrid, que les sera facilitado, gratuitamente, en la
Tercena Municipal, sita en la plaza de la Villa, 5, planta baja.

A dicho impreso habra de unirse curriculum vitae de las ac-
tividades, estudios y méritos del aspirante, debiendo tenerse en
cuenta que habrdn de acompanarse los documentos justificativos
correspondientes para ser tomado en consideracién lo alegado en
el curriculum.

A las instancias, los aspirantes a los que se hace mencién en
la base 1.3.1 deberan acompaiiar:

1. Certificacién expedida por el Registro Central de Perso-
nal, del Ministerio de la Presidencia, de no estar vinculados, en
la fecha de la convocatoria, mediante una relacién de trabajo per-
manente, a la Administracién Central, asi como una declaracién
jurada en el mismo sentido respecto de las restantes Administra-
ciones piiblicas (autonémica, local o institucional).

2. Declaracién jurada o documento expedido por el Depar-
tamento de Gestién de Personal, en que se haga constar el tiem-
po de servicios prestados en el Ayuntamiento de Madrid, en ca-
lidad de contratado administrativo o de colaboracién temporal o
contratado laboral.

3.2. Plazo de presentacion

El plazo de presentacién de solicitudes ser4 de veinte dias na-
turales, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
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3.3. Lugar de presentacion

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentardn, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayunta-
miento de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), en horas de
nueve de la mafiana a dos de la tarde de cualquiera de los dias la-
borables del plazo indicado en el apartado 3.2, y de nueve de |a
manana a doce y media de la tarde los sabados. Asimismo, en las
respectivas Juntas Municipales de distrito,

3.4. Derechos de examen

Los derechos de examen serdn de 1.000 pesetas, cuyo impor-
te se hara efectivo en la Depositaria de Fondos Municipales (ca-
lle del Sacramento, 1, planta s6tano), en horas de nueve de la ma-
fiana a una y media de la tarde de cualquier dia laborable. Asi-
mismo, el ingreso se podrd hacer a través de cualquier sucursal
de la Caja de Ahorros de Madrid, en la cuenta corriente nime-
ro 06266000005686, debiendo indicar en el ingreso el nombre y
apellido del aspirante y la inscripcién de las pruebas selectivas de
que se trate.

De conformidad, asimismo, con lo prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los de-
rechos indicados podra hacerse efectivo, mediante giro postal o
telegrafico, a la siguiente direccion: «Ayuntamiento de Madrid.
Depositaria. Pruebas selectivas para Oficiales matarifes, calle del
Sacramento, 1, 28005 Madrid.» En uno y otro caso debera fi-
gurar como remitente del giro el propio aspirante, quien hard
constar en el espacio de la solicitud destinado para ello la clase
de giro, su fecha y su nimero.

3.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los re-
quisitos exigidos se requerira al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciere, se archivard sin
mds tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
bastara con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo seialado para
la presentacién de instancias, y que hayan abonado los derechos
de examen.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de instancias, en el
plazo maximo de un mes se publicara en el Boletin Oficial del
Estado resolucién de la Alcaldia Presidencia sefialando fecha,
lugar y hora de realizacién de las pruebas, asi como el lugar don-
de se encuentren expuestas las listas de admitidos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hu-
biese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién de los
ejercicios, deber4 igualmente ser publicado en el Boletin Oficial
del Estado.

5. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. La Comisi6én Calificadora de las pruebas selectivas es-
tard compuesta por los miembros que se indican en el anexo IL.
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5.2. Comisiones auxiliares

Cuando el procedimiento selectivo, por razén del nimero de
aspirantes presentados a las pruebas, o cuando otras circunstan-
cias asf lo aconsejen, la Comisién, por medio de su Presidente,
podré disponer la incorporacién al mismo, con carécter tempo-
ral, de otros funcionarios o trabajadores municipales para cola-
borar en el desarrollo de los procesos de seleccién, bajo la direc-
ci6n de la citada Comisién.

5.3. Actuacion y constitucién de la Comisién Calificadora

La Comisién Calificadora no podréa constituirse ni actuar sin
la asistencia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o
suplentes.

La Comision Calificadora resolverd, por mayoria de votos de
los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplica-
cién de las normas contenidas en esta resolucién y determinar4
la actuacién procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos
s6lo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos
y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

La Comisién Calificadora podra disponer la incorporacién a
sus trabajos de asesores especialistas para todos o algunos de los
ejercicios sefialados, asi como establecera el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos, de for-
ma que gocen de la igualdad de oportunidades con los demas
aspirantes.

5.4. Revision de las resoluciones de la Comision Calificadora

Las resoluciones de la Comisién Calificadora vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revisién, conforme a lo previsto en los articulos 109 y si-
guientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso
habrén de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados
por las irregularidades.

3.5. Clasificacién de la Comisién Calificadora

La Comisién Calificadora que actiie en esta prueba selectiva
tendrd la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del
Real Decreto 1.344/1984, de 4 de julio.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Calendario de realizacién de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacién de la
resolucion a que se refiere el articulo 25 del Real Decre-
to 2.223/1984, conforme a lo preceptuado en el articulo 27 del
mismo.

6.2. Identificacién de los aspirantes

La Comisién Calificadora podrd requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin de-
berdn estar provistos del documento acreditativo de la misma.

6.3. Llamamientos. Orden de actuacion de los aspirantes

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llama-
miento tdnico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con ante-
rioridad, debidamente justificados y apreciados por la Comisién
Calificadora con absoluta libertad de criterio, la no presentacién
de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado determinard automaéticamente el decai-

miento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedi-
miento selectivo.

El orden en que habrén de actuar los interesados en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se iniciaré al-
fabéticamente, dando comienzo por el opositor Cuyo primer ape-
llido empiece por la letra LL, de conformidad con la resolucién
de la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica de 11
de febrero de 1986, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 del mismo mes.

6.4. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no seré obligato-
ria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracién de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberén hacerse piiblicos por la Comisién Ca-
lificadora en los locales donde se hayan celebrado las pruebas an-
teriores, con doce horas al menos de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. La valoracion de los méritos senalados en la base 1.3.1
se realizara de la siguiente forma:

Los méritos a que se refiere la base 1.3.1 se calificardn otor-
gando a los aspirantes 0,20 puntos por mes de servicios efectivos
prestados (2,40 puntos por afo), hasta un maximo del 45 por 100
del total de puntos que se puedan alcanzar.

Los puntos asi obtenidos se aplicardn por la Comisién Califi-
cadora a cada uno de los ejercicios, de tal forma que sumados a
los obtenidos a la calificacién de éstos, alcance, en su caso, la pun-
tuacién minima establecida en las convocatorias para poder su-
perar cada uno de los mismos. Dicha aplicacién no serd posible
cuando en alguno de los ejercicios se haya obtenido la califica-
cién de cero puntos y su aplicacién serd independiente de la va-
loracién de las otras pruebas. .

La valoracién de los méritos deberd haber finalizado, al me-
nos, cuarenta y ocho horas antes del inicio de las pruebas
selectivas.

7.2. Los ejercicios serdn eliminatorios y puntuables hasta un
maximo de 10, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen
un minimo de cinco puntos.

El nimero de puntos que podrdn ser otorgados por cada
miembro de la Comisién Calificadora en cada uno de los ejerci-
cios puntuables serd de cero a diez.

Las calificaciones serdn obtenidas sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros de la Comisién Calificadora
y dividiendo el total por el nimero de asistentes de aquél, siendo
el cociente la calificacion definitiva.

7.3. La Comisién Calificadora propondrd, ademds, en los
términos establecidos en la base 8.1, una lista de aspirantes su-
plentes, igual a un 20 por 100 de las plazas convocadas, siempre
que sea posible, a tenor del nimero de aspirantes que hubieran
superado los anteriores ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DE LA COMISION
CALIFICADORA
8.1. Publicacion de la lista

Terminada la calificacién de los aspirantes, la Comisién Cali-
ficadora publicar4 la relacién de aprobados en el tablén de anun-
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cios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5), no pudiendo reba-
sar éstos el nimero de plazas convocadas.

8.2. Elevacién de la lista y acta de la ultima sesion

Simultaneamente a su publicacién, la Comisién Calificadora
elevara la relacién expresada a la Alcaldia Presidencia, propo-
niendo la formalizacién de los contratos. Al propio tiempo remi-
tira a dicha Autoridad el acta de la tltima sesion.

Junto con la proposicién elevada a la Alcaldia Presidencia, la
Comisién Calificadora remitird una lista de aprobados suplentes
igual en nimero al 20 por 100 de las plazas convocadas, 0 no sien-
do posible alcanzar esta cifra por ser menor el nimero de aspi-
rantes que hubieran alcanzado el dltimo ejercicio, en la cantidad
que fuera posible, proponiendo que en caso de renuncia 0 impo-
sibilidad de otorgamiento de contrato a alguno de los aprobados
propuestos fueran nombrados los suplentes segin el orden esta-
blecido por la Comisién Calificadora.

Dichos suplentes perderan cualquier derecho una vez hayan
suscrito los correspondientes contratos los aspirantes propuestos.

En caso de producirse alguna sustitucion, se publicardn en el
mismo tablén de anuncios en que haya sido publicada la primera
lista los nombres de los nuevos aspirantes que ocupen las vacan-
tes dejadas y los motivos que lo justifican.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportaran al Departamento de Ges-
tién de Personal los siguientes documentos, acreditativos de que
poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (acom-
pafiada del original para su compulsa), de conformidad con el
Real Decreto 1.245/1985, de 17 de julio.

En caso de menores de dieciocho anos, habrdan de ser acom-
panados por sus padres o tutores en el momento de la firma del
contrato.

En caso de extranjeros, la presentacion anterior se referird a
pasaporte y autorizacién de residencia y de trabajo.

En caso de necesidad de obtencién del permiso de trabajo en
los términos del articulo 19 de la LO 7/1985, de 1 de julio, la Cor-
poracién justificara documentalmente el compromiso formal de
colocaci6n sin otorgarse contrato hasta no estar finalizado el ex-
pediente de obtencion del correspondiente permiso de trabajo.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo de Gradua-
do Escolar o equivalente, o justificante de haber abonado los de-
rechos para su expedicion. En el supuesto de haber invocado un
titulo equivalente a los exigidos, habrd de acompanarse certifica-
do expedido por el Connsejo Nacional de Educacién que acredi-
te la citada equivalencia. Si estos documentos estuviesen expedi-
dos después de la fecha en que finaliz6 el plazo de presentacion
de instancias, deberan justificar el momento en que se concluye-
ron los estudios.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién, ex-
pedido por el Instituto Municipal de Medicina Preventiva Fabio-
la de Mora y Aragén, sito en la Dehesa de la Villa, sin nimero.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado del servi-
cio de cualquier Administracién piiblica ni estar inhabilitado para
el ejercicio de la funcién piblica por sentencia firme, segiin mo-
delo que figura en el anexo III.

e) Declaracién de actividades ajenas al empleo municipal a
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efectos de incompatibilidades, mediante ejemplar normalizado
que serd entregado por la dependencia encargada de la con-
tratacion.

Los aspirantes que sean propuestos por la Comisién Califica-
dora y que estén ocupando ya algiin puesto interino o eventual
en el Ayuntamiento quedaran exceptuados de presentar aquellos
documentos que ya tuvieran aportados con anterioridad y obren
en sus expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacién existente.

9.2. Plazo

El plazo de presentacion de documentos serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de publicacién de la
lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento,

9.3. Falta de presentacion de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Reglamenta-
cién General para ingreso en la Administracién publica, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 9.2, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen su documentacién o no reunieran
los requisitos exigidos, no podrén ser contratados y quedarén anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad de la instancia solici-
tando tomar parte en las pruebas selectivas.

9.4. Por el Departamento de Gestién de Personal, Seccién
de Personal de Empleo y Contratado, se procedera a la formali-
zacién de los contratos.

Hasta tanto no se formalicen éstos, los aspirantes no tendrdn
derecho a percepcion econémica alguna.

9.5. Los contratos tendran caracter de indefinidos con el pe-
riodo de prueba correspondiente, segiin las determinaciones del
articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, esto es, de quince
dias.

Los aspirantes no adquirirdn la condicién de personal laboral
fijo de la Corporacién hasta no superar satisfactoriamente el men-
cionado periodo de prueba.

Madrid, 5 de febrero de 1987.—EIl Concejal Responsable de
los Servicios de Personal, Juan Lobato Valero.

PROGRAMA
ANEXO I

1. La Constitucién espafiola de 1978. Antecedentes, estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales de los espaioles. Organizacion territorial del Es-
tado. El Estado de las Autonomias. Su significado.

2. La Administracién local. Concepto. Entidades que comprende. Principios
constitucionales del Régimen local espanol.

3. Organos de gobierno municipales: el Ayuntamiento Pleno: atribuciones. La
Comisién de Gobierno, composicién y competencias. El Alcalde: eleccion y
competencias.

4. Organizacién del Ayuntamiento de Madrid. Especial referencia a Tenientes
de Alcalde, Concejales de Area, Concejales Responsables y Concejales de Juntas
Municipales de distrito. Competencias. Desconcentracién y funciones a Presidentes
de Juntas de distrito.

5. El personal al servicio de la Administracién local. Concepto Y clases.

6. Derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen disciplinario.
ANEXO II

COMPOSICION DE LA COMISION CALIFICADORA

TITULARES

Presidente: Don Adolfo Pastor Alonso de Prado, Concejal Delegado del Area de
Consumo y Abastos del Ayuntamiento de Madrid.
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Vocales: Don Antonio Lépez Morillo, Jefe del Departamento Central del Area
de Consumo y Abastos; don David Cohen Wahnon, Director Gerente del Matadero
Municipal; don Angel Gomez del Pulgar, funcionario del Ayuntamiento de Madrid;
don José V. Delicado Pérez, Subdirector del Matadero Municipal; dofia Maria Purifi-
cacion Rodriguez Sanchez, Directora de los Servicios de Consumo, y don Jesiis Garcia
Yéflez, representante sindical.

SUPLENTES

Presidente: Don Jesis V. Enrique Martinez, Director de los Servicios de Abastos.

Vocales: Don Juan Gomar Pastor, Jefe de la Seccidn de Mercados; don Victor
Barrera Pozas, Subdirector de Explotacion del Matadero Municipal; don José Ramén
Pérez Acevedo, funcionario del Ayuntamiento de Madrid; don Angel Garcia Ibafiez,
Subdirector de Mantenimiento del Matadero Municipal; don Juan Ignacio Rojas
Ponce, Jefe de la Seccion de Inspeccion, y don Victor Torres Valencia, representante
sindical.

ANEXO III

Don s e i

con domicilio en___ = = avgh g
y Documento Nacional de Identidad nimero i
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado en régimen de Derecho
Laboral como e =
del Ayuntamiento de Madrid, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones piblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

R — —

Madrid, _ de de 198 __

Por acuerdo de la Comision de Gobierno, de 30 de enero de 1987,

se convocan pruebas selectivas para proveer una plaza de Oficial

electromecdnico de Mantenimiento del Matadero M unicipal, en ré-

gimen de Derecho Laboral, con arreglo a las siguientes bases y
programa

BASES

I. NORMAS GENERALES

1.1.  Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de
Oficial electromecdnico de Mantenimiento del Matadero Mu-
nicipal.

1.2. La realizacién de estas pruebas se ajustar4 a lo estable-
cido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto; Real Decreto 2.223/1984, de
19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon del
Estado; Real Decreto 2.224/1985, de 20 de noviembre; Ley
8/1980, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabajadores y a las nor-
mas de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccién de los aspirantes serd el
de oposicién y constara de las siguientes fases:

1.3.1. Primera. De acuerdo con la obligacién legal impues-
ta al Ayuntamiento, en esta primera fase se valoraran exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
¢ién del plazo de presentacién de instancias como funcionario de
empleo, interino o contratado administrativo de colaboracién
temporal en las plazas objeto de esta convocatoria, siempre que
dichos servicios se estuvieran prestando en la fecha de entrada
en vigor de la Ley 7/1985, aunque posteriormente hayan dejado
de prestarse, o haber prestado servicios como contratado admi-
Nistrativo de colaboracién temporal hasta una fecha posterior a
la entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, aunque no

se continuaran prestando en ninguna de las dos modalidades en
la fecha de entrada en vigor de la citada Ley 7/1985.

En iguales condiciones se valorar4 la prestacién de servicios
bajo régimen laboral de los puestos que se vayan a cubrir.

1.3.2. Segunda. Esta fase estars formada por los ejercicios
que a continuacién se indican, siendo eliminatorios todos ellos.

Primer ejercicio. Consistente en que los aspirantes contesten
a dos cuestionarios de preguntas tipo test al objeto de:

a) Demostrar que los rasgos de aptitud y personalidad del
aspirante son los adecuados para el mejor desemperio de la
profesion.

b) Demostrar sus conocimientos generales sobre la organi-
zacién politica y administrativa del Estado y del Ayuntamiento
de Madrid, asi como de los temas del programa, unido a estas ba-
ses como anexo [.

Segundo ejercicio. Ejercicio préctico cuya extension, forma
y duracion serd establecido por la Comisién Calificadora. La de-
terminacién del mismo se llevar a cabo en el momento de la pu-
blicacién de la relacién de aspirantes que hayan superado las
pruebas del primer ejercicio.

Tercer ejercicio. Entrevista personal con los aspirantes que
hayan superado las anteriores pruebas a fin de constatar que po-
seen el perfil idéneo para desempenar las plazas objeto de la
convocatoria.

En esta entrevista la Comisi6n Calificadora podra estar auxi-
liada de psic6logo o personal especializado.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitidos a la realizaci6n de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener plena capacidad de obrar conforme a lo dispuesto
en el Cédigo Civil.

b) Tener mds de dieciocho anos, o de dieciséis con consen-
timiento de los padres o tutores, o con autorizacién de la perso-
na o institucién que los tenga a su cargo. 5

¢) En caso de extranjeros, aquellos que retinan las condicio-
nes establecidas en la Ley Orgédnica 7/1985, de 1 julio, sobre de-
rechos y libertades de los extranjeros en Espaia.

d) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar o
equivalente.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empefio de las correspondientes funciones.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones piiblicas
por sentencia firme.

Agquellos aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
dardn sometidos al régimen de incompatibilidades establecido por
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debe-
ran hacerlo en el impreso normalizado establecido por el Ayun-
tamiento de Madrid, que les sera facilitado, gratuitamente, en la
Tercena Municipal, sita en la plaza de la Villa, 5, planta baja.

A dicho impreso habra de unirse curriculum vitae de las ac-
tividades, estudios y méritos del aspirante, debiendo tenerse en
cuenta que habrdn de acompanarse los documentos justificativos
correspondientes para ser tomado en consideracién lo alegado en
el curriculum.
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A las instancias, los aspirantes a los que se hace mencion en
la base 1.3.1 deberdn acompanar:

1. Certificacién expedida por el Registro Central de Perso-
nal, del Ministerio de la Presidencia, de no estar vinculados, en
la fecha de la convocatoria, mediante una relacién de trabajo per-
manente, a la Administracién Central, asi como una declaracién
jurada en el mismo sentido respecto de las restantes Administra-
ciones piblicas (autonémica, local o institucional).

2. Declaracién jurada o documento expedido por el Depar-
tamento de Gestién de Personal, en que se haga constar el tiem-
po de servicios prestados al Ayuntamiento de Madrid, en calidad
de contratado administrativo o de colaboracién temporal o con-
tratado laboral.

3.2. Plazo de presentacion

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias na-
turales, contados a partir del siguiente al de publicacién del anun-
cio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3. Lugar de presentacion

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentardn, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayunta-
miento de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), en horas de
nueve de la mafiana a dos de la tarde de cualquiera de los dias la-
borables del plazo indicado en el apartado 3.2, y de nueve de la
mafiana a doce y media de la tarde los sabados. Asimismo, en las
respectivas Juntas Municipales de distrito.

3.4. Derechos de examen

Los derechos de examen serdn de 1.000 pesetas, cuyo impor-
te se har4 efectivo en la Depositaria de Fondos Municipales (ca-
lle del Sacramento, 1, planta s6tano), en horas de nueve de la ma-
fiana a una y media de la tarde de cualquier dia laborable. Asi-
mismo, el ingreso se podra hacer a través de cualquier sucursal
de la Caja de Ahorros de Madrid, en la cuenta corriente nime-
ro 06266000005686, debiendo indicar en el ingreso el nombre y
apellido del aspirante y la inscripcién de las pruebas selectivas de
que se trate.

De conformidad, asimismo, con lo prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los de-
rechos indicados podra hacerse efectivo, mediante giro postal o
telegrifico, a la siguiente direccién: «Ayuntamiento de Madrid.
Depositaria. Pruebas selectivas para Oficial electromecénico de
Mantenimiento, calle del Sacramento, 1, 28005 Madrid.» En
uno y otro caso deberd figurar como remitente del giro el propio
aspirante, quien hard constar en el espacio de la solicitud desti-
nado para ello la clase de giro, su fecha y su nimero.

3.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los re-
quisitos exigidos, se requerird al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciere, se archivara sin
mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas
bastard con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
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referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefalado para
la presentacién de instancias, y que hayan abonado los derechos
de examen.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de instancias, en el
plazo méaximo de un mes se publicara en el Boletin Oficial del
Estado resolucion de la Alcaldia Presidencia sefialando fecha,
lugar y hora de realizacion de las pruebas, asi como el lugar don-
de se encuentren expuestas las listas de admitidos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hu-
biese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién de los
ejercicios, debera igualmente ser publicado en el Boletin Oficial
del Estado.

5. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. La Comisién Calificadora de las pruebas selectivas es-
tard compuesta por los miembros que se indican en el anexo II.

5.2. Comisiones auxiliares

Cuando el procedimiento selectivo, por razén del nimero de
aspirantes presentados a las pruebas, o cuando otras circunstan-
cias asi lo aconsejen, la Comisién, por medio de su Presidente,
podréa disponer la incorporacién al mismo, con carécter tempo-
ral, de otros funcionarios o trabajadores municipales para cola-
borar en el desarrollo de los procesos de seleccién, bajo la direc-
cion de la citada Comision.

5.3. Actuacién y constitucion de la Comision Calificadora

La Comisién Calificadora no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o
suplentes.

La Comisién Calificadora resolvera, por mayoria de votos de
los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplica-
cién de las normas contenidas en esta resolucién y determinard
la actuacién procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos
sélo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos
y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

La Comisién Calificadora podré disponer la incorporacion a
sus trabajos de asesores especialistas para todos o algunos de los
ejercicios sefialados, asi como establecerd el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos, de for-
ma que gocen de la igualdad de oportunidades con los demés
aspirantes.

5.4. Revision de las resoluciones de la Comisién Calificadora

Las resoluciones de la Comisién Calificadora vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revisién, conforme a lo previsto en los articulos 109 y si-
guientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados
por las irregularidades.

5.5. Clasificacién de la Comision Calificadora

La Comisién Calificadora que acttie en esta prueba selectiva
tendré la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del
Real Decreto 1.344/1984, de 4 de julio.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1. Calendario de realizacién de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacion de la
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resoluciéon a que se refiere el articulo 25 del Real Decre-
to 2.223/1984, conforme a lo preceptuado en el articulo 27 del

mismo.

6.2. Identificacion de los aspirantes

La Comision Calificadora podrd requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin de-
berdn estar provistos del documento acreditativo de la misma.

6.3. Llamamientos. Orden de actuacién de los aspirantes

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llama-
miento tinico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con ante-
rioridad, debidamente justificados y apreciados por la Comisién
Calificadora con absoluta libertad de criterio, la no presentacién
de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado determinard automéaticamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedi-
miento selectivo.

El orden en que habrén de actuar los interesados en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se iniciar4 al-
fabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer ape-
llido empiece por la letra LL, de conformidad con la resolucién
de la Secretaria de Estado para la Administracién Publica de 11
de febrero de 1986, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 del mismo mes.

6.4. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligato-
ria la publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracién de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberan hacerse publicos por la Comisién Ca-
lificadora en los locales donde se hayan celebrado las pruebas an-
teriores, con doce horas al menos de antelacién del comienzo de
las mismas. si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. La valoracién de los méritos senalados en la base 1.3.1
se realizard de la siguiente forma:

Los méritos a que se refiere la base 1.3.1 se calificarén otor-
gando a los aspirantes 0,20 puntos por mes de servicios efectivos
prestados (2,40 puntos por afio), hasta un méximo del 45 por 100
del total de puntos que se puedan alcanzar.

Los puntos asi obtenidos se aplicaran por la Comisién Califi-
cadora a cada uno de los ejercicios, de forma tal que sumados a
los obtenidos en la calificacién de éstos, alcance, en su caso, la
Puntuacion minima establecida en las convocatorias para poder
superar cada uno de los mismos. Dicha aplicacién no serd posi-
ble cuando en alguno de los ejercicios se haya obtenido la califi-
cacién de cero puntos y su aplicacién serd independiente de la va-
loraci6n de las otras pruebas.

La valoracion de los méritos debera haber finalizado, al me-
Nos, cuarenta y ocho horas antes del inicio de las pruebas
selectivas,

7.2. Los ejercicios seran eliminatorios y puntuables hasta un
mdximo de diez, siendo eliminados los aspirantes que no alcan-
¢en un minimo de cinco puntos.

El nimero de puntos que podrin ser otorgados por cada
miembro de la Comisién Calificadora en cada uno de los ejerci-
Cios puntuables ser4 de cero a diez.

Las calificaciones serdn obtenidas sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros de la Comisi6n Calificadora
y dividiendo el total por el nimero de asistentes de aquél, siendo
el cociente la calificacién definitiva.

7.3. La Comisién Calificadora propondra, ademés. en los
términos establecidos en la base 8.1, una lista de aspirantes su-
plentes, igual a un 20 por 100 de las plazas convocadas, siempre
que sea posible, a tenor del mimero de aspirantes que hubieran
superado los anteriores ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DE LA COMISION
CALIFICADORA

8.1. Publicacién de la lista

Terminada la calificacién de los aspirantes, la Comisién Cali-
ficadora publicara la relacién de aprobados en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5), no pudiendo reba-
sar €stos el nimero de plazas convocadas.

8.2. Elevacion de la lista y acta de la tiltima sesién

Simultdneamente a su publicacién, la Comisién Calificadora
elevard la relacién expresada a la Alcaldia Presidencia, propo-
niendo la formalizacién de los contratos. Al propio tiempo remi-
tird a dicha Autoridad el acta de la tltima sesién.

Junto con la proposicién elevada a la Alcaldia Presidencia, la
Comision Calificadora remitird una lista de aprobados suplentes
igual en niimero al 20 por 100 de las plazas convocadas, o no sien-
do posible alcanzar esta cifra por ser menor el nimero de aspi-
rantes que hubieran alcanzado el iltimo ejercicio, en la cantidad
que fuera posible, proponiendo que en caso de renuncia o impo-
sibilidad de otorgamiento de contrato a alguno de los aprobados
propuestos fueran nombrados los suplentes segiin el orden esta-
blecido por la Comisién Calificadora.

Dichos suplentes perderdn cualquier derecho una vez hayan
suscrito los correspondientes contratos los aspirantes propuestos.

En caso de producirse alguna sustitucién, se publicardn en el
mismo tabl6n de anuncios en que haya sido publicada la primera
lista los nombres de los nuevos aspirantes que ocupen las vacan-
tes dejadas y los motivos que lo justifican.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportaran al Departamento de Ges-
tion de Personal los siguientes documentos, acreditativos de que
poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (acom-
pafiada del original para su compulsa), de conformidad con el
Real Decreto 1.245/1985, de 17 de julio.

En caso de menores de dieciocho anos, habrdn de ser acom-
panados por sus padres o tutores en el momento de la firma del
contrato.

En caso de extranjeros, la presentacién anterior se referird a
pasaporte y autorizacién de residencia y de trabajo.

En caso de necesidad de obtencién del permiso de trabajo en
los términos del articulo 19 de la LO 7/1985, de 1 de julio, la Cor-
poracién justificard documentalmente el compromiso formal de
colocacién sin otorgarse contrato hasta no estar finalizado el ex-
pediente de obtencion del correspondiente permiso de trabajo.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo de Gradua-
do Escolar o equivalente, o justificante de haber abonado los de-
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rechos para su expedicién. En el supuesto de haber invocado un
titulo equivalente a los exigidos, habré de acompanarse certifica-
do expedido por el Consejo Nacional de Educacién que acredite
la citada equivalencia. Si estos documentos estuviesen expedidos
después de la fecha en que finaliz6 el plazo de presentacién de
instancias, deberén justificar el momento en que se concluyeron
los estudios.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién, ex-
pedido por el Instituto Municipal de Medicina Preventiva Fabio-
la de Mora y Aragén, sito en la Dehesa de la Villa, sin nimero.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado del servi-
cio de cualquier Administracién publica ni estar inhabilitado para
el ejercicio de la funcién publica por sentencia firme, seglin mo-
delo que figura en el anexo III.

e) Declaracion de actividades ajenas al empleo municipal a
efectos de incompatibilidades, mediante ejemplar normalizado
que serd entregado por la dependencia encargada de la con-
tratacion.

Los aspirantes que sean propuestos por la Comision Califica-
dora y que estén ocupando ya algin puesto interino o eventual
en el Ayuntamiento quedarén exceptuados de presentar aquellos
documentos que ya tuvieran aportados con anterioridad y obren
en sus expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacién existente.

9.2. Plazo

El plazo de presentaciéon de documentos serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de publicacién de la
lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

9.3. Falta de presentacion de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Reglamenta-
cién General para ingreso en la Administracion Publica, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 9.2, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen su documentacién o no reunieran
los requisitos exigidos, no podrén ser contratados y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad de la instancia solici-
tando tomar parte en las pruebas selectivas.

9.4, Por el Departamento de Gestién de Personal, Seccion
de Personal de Empleo y Contratado, se procederd a la formali-
zacion de los contratos.

Hasta tanto no se formalicen éstos, los aspirantes no tendrin
derecho a percepcién econémica alguna.

9.5. Los contratos tendrén carécter de indefinidos con el pe-
riodo de prueba correspondiente, segiin las determinaciones del
articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, esto es, de quince
dias.

Los aspirantes no adquirirdn la condicién de personal laboral
fijo de la Corporacién hasta no superar satisfactoriamente el men-
cionado periodo de prueba.

Madrid, 5 de febrero de 1987.—EIl Concejal Responsable de
los Servicios de Personal, Juan Lobato Valero.

PROGRAMA

ANEXO I

GRUPO 1

1. La Constitucion espafiola de 1978. Antecedentes, estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales de los espanoles. Organizacién territorial del Es-
tado. El Estado de las Autonomias. Su significado.
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2. La Administracion local. Concepto. Entidades que comprende. Principios
constitucionales del Régimen local espaiiol.

3. Organos de gobierno municipales: el Ayuntamiento Pleno: atribuciones. La
Comisién de Gobierno, composicién y competencias. El Alcalde: Eleccién y
competencias.

4. Organizacién del Ayuntamiento de Madrid. Especial referencia a Tenientes
de Alcalde, Concejales de Area, Concejales Responsables y Concejales de Juntas
Municipales de distrito. Competencias. Desconcentracién y funciones a Presidentes
de Juntas de distrito.

5. El personal al servicio de la Administracion local. Concepto y clases.

6. Derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen disciplinario.

GRUPO II
1. Corriente alterna y sus unidades.
2. Equipos de medida y comprobacién.
3. Transformadores. Motores.
4. Elementos de instalaciones eléctricas.
5. Cuadros de distribucién. Alumbrado. Soldadura.
6. Lubricacién. Neumatica.
7. Cadenas.
8. Ruedas dentadas.
9. Engranajes.
10. Reductores y variadores.

ANEXO II
COMPOSICION DE LA COMISION CALIFICADORA

TITULARES

Presidente, don Adolfo Pastor Alonso de Prado, Concejal Delegado del Area

de Consumo y Abastos del Ayuntamiento de Madrid.

(]

Vocales: don Antonio Lépez Morillo, Jefe del Departamento Central del Area
de Consumo y Abastos; don David Cohen Wahnén, Director Gerente del Matade-
ro Municipal; don Angel Gomez del Pulgar, funcionario del Ayuntamiento de Ma-
drid: don José V. Delicado Pérez, Subdirector del Matadero Municipal; dofa Ma-
ria Purificacién Rodriguez Sanchez, Directora de los Servicios de Consumo, y don
José Luis Cérdoba Gonzélez, representante sindical.

SUPLENTES

Presidente, don Jestis V. Enrique Martinez, Director de los Servicios de Abastos.

Vocales: don Juan Gomar Pastor, Jefe de la Seccién de Mercados; don Victor
Barrera Pozas, Subdirector de Explotacién del Matadero Municipal; don José Ra-
mén Pérez Acevedo, funcionario del Ayuntamiento de Madrid; don Angel Garcia
Ibdiiez, Subdirector de Mantenimiento del Matadero; don Juan Ignacio Rojas Pon-
ce, Jefe de la Seccion de Inspeccion; don José Luis Romero Urraco, representante
sindical.

ANEXO I

Don =
con domicilio en _

y Documento Nacional de Identidad nimero ettt Al
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado en régimen de Derecho
Laboral como :

del Ayuntamiento de Madrid, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones piiblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Madrid, __ de de 198 ___

* ¥ %

Por acuerdo de la Comisién de Gobierno, de 30 de enero de 1987,

se convocan pruebas selectivas para proveer tres plazas de Oficia-

les mecdnicos de Mantenimiento del Matadero Municipal, en régi-

men de Derecho Laboral, con arreglo a las siguientes bases Y
progr ama

BASES
1. NORMAS GENERALES
1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir tres plazas
de Oficiales mecanicos de Mantenimiento del Matadero Mu-
nicipal.
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1.2. La realizacién de estas pruebas se ajustar4 a lo estable-
cido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion del Estado; Real Decreto 2.224/1985, de 20 de no-
viembre; Ley 8/1980, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabaja-
dores y a las normas de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccién de los aspirantes ser4 el
de oposicién y constard de las siguientes fases:

1.3.1. Primera. De acuerdo con la obligacién legal impues-
ta al Ayuntamiento, en esta primera fase se valoraran exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
cién del plazo de presentacién de instancias como funcionario de
empleo, interino o contratado administrativo de colaboracién
temporal en las plazas objeto de esta convocatoria, siempre que
dichos servicios se estuvieran prestando en la fecha de entrada
en vigor de la Ley 7/1985, aunque posteriormente hayan dejado
de prestarse, o haber prestado servicios como contratado admi-
nistrativo de colaboracién temporal hasta una fecha posterior a
la entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, aunque no
se continuaran prestando en ninguna de las dos modalidades en
la fecha de entrada en vigor de la citada Ley 7/1985.

En iguales condiciones se valoraré la prestacién de servicios
bajo régimen laboral de los puestos que se vayan a cubrir.

1.3.2. Segunda. Esta fase estara formada por los ejercicios
que a continuacién se indican, siendo eliminatorios todos ellos.

Primer ejercicio. Consistente en que los aspirantes contesten
a dos cuestionarios de preguntas tipo test al objeto de:

a) Demostrar que los rasgos de aptitud y personalidad del
aspirante son los adecuados para el mejor desempefio de la
profesion.

b) Demostrar sus conocimientos generales sobre la organi-
zacion politica y administrativa del Estado del Ayuntamiento de
Madrid, asi como de los temas del programa, unido a estas bases
como anexo I.

Segundo ejercicio. Ejercicio practico, cuya extension, forma
y duracién serd establecido por la Comisién Calificadora. La de-
terminacién del mismo se llevara a cabo en el momento de la pu-
blicacién de la relacién de aspirantes que hayan superado las
pruebas del primer ejercicio.

Tercer ejercicio. Entrevista personal con los aspirantes que
hayan superado las anteriores pruebas a fin de constatar que po-
seen el perfil idéneo para desempenar las plazas objeto de la
convocatoria.

En esta entrevista la Comisién Calificadora podr4 estar auxi-
liada de psicélogo o personal especializado.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener plena capacidad de obrar conforme a lo dispuesto
en el Cédigo Civil.

b) Tener més de dieciocho afios, o de dieciséis con consen-
timiento de los padres o tutores, o con autorizacién de la perso-
Na o institucién que los tenga a su cargo.

¢) En caso de extranjeros, aquellos que retinan las condicio-
nes establecidas en la Ley Orgénica 7/1985, de 1 julio, sobre de-
rechos y libertades de los extranjeros en Espana.

d) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar o
equivalente.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empeno de las correspondientes funciones.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones piblicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeno de las funciones publicas
por sentencia firme.

Aquellos aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
darén sometidos al régimen de incompatibilidades establecido por
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debe-
rdn hacerlo en el impreso normalizado establecido por el Ayun-
tamiento de Madrid, que les sera facilitado, gratuitamente, en la
Tercena Municipal, sita en la plaza de la Villa, 5, planta baja.

A dicho impreso habra de unirse curriculum vitae de las ac-
tividades, estudios y méritos del aspirante, debiendo tenerse en
cuenta que habrdn de acompanarse los documentos justificativos
correspondientes para ser tomado en consideraci6n lo alegado en
el curriculum.

A las instancias, los aspirantes a los que se hace mencién en
la base 1.3.1 deberdn acompafiar:

1. Certificacién expedida por el Registro Central de Perso-
nal, del Ministerio de la Presidencia, de no estar vinculados, en
la fecha de la convocatoria, mediante una relacién de trabajo per-
manente, a la Administracién Central, asi como una declaracién
jurada en el mismo sentido respecto de las restantes Administra-
ciones publicas (autonémica, local o institucional).

2. Declaracién jurada o documento expedido por el Depar-
tamento de Gestién de Personal, en que se haga constar el tiem-
po de servicios prestados en el Ayuntamiento de Madrid, en ca-
lidad de contratado administrativo o de colaboracién temporal o
contratado laboral.

3.2. Plazo de presentacion

El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias na-
turales, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3. Lugar de presentacion

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentardn, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayunta-
miento de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), en horas de
nueve de la mafiana a dos de la tarde de cualquiera de los dias la-
borables del plazo indicado en el apartado 3.2, y de nueve de la
manana a doce y media de la tarde los sabados. Asimismo, en las
respectivas Juntas Municipales de distrito.

3.4. Derechos de examen

Los derechos de examen serdn de 1.000 pesetas, cuyo impor-
te se hard efectivo en la Depositaria de Fondos Municipales (ca-
lle del Sacramento, 1, planta s6tano), en horas de nueve de la ma-
nana a una y media de la tarde de cualquier dia laborable. Asi-
mismo, el ingreso se podrd hacer a través de cualquier sucursal
de la Caja de Ahorros de Madrid, en la cuenta corriente nime-
ro 06266000005686, debiendo indicar en el ingreso el nombre y
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apellidos del aspirante y la inscripcion de las pruebas selectivas
de que se trate.

De conformidad, asimismo, con lo prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los de-
rechos indicados podrd hacerse efectivo, mediante giro postal o
telegrafico, a la siguiente direccién: «Ayuntamiento de Madrid.
Depositaria. Pruebas selectivas para Oficial mecanico de Man-
tenimiento, calle del Sacramento, 1, 28005 Madrid.» En uno y
otro caso deberd figurar como remitente del giro el propio aspi-
rante, quien hard constar en el espacio de la solicitud destinado
para ello la clase de giro, su fecha y su nimero.

3.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los re-
quisitos exigidos, se requerird al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciere, se archivara sin
més tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la préctica de las pruebas selectivas
bastard con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado para
la presentacion de instancias, y que hayan abonado los derechos
de examen.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de instancias, en el
plazo maximo de un mes se publicar en el Boletin Oficial del
Estado resolucion de la Alcaldia Presidencia sefialando la fecha,
lugar y hora de realizacion de las pruebas, asi como el lugar don-
de se encuentren expuestas las listas de admitidos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hu-
biese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién de los
ejercicios, deberd igualmente ser publicado en el Boletin Oficial
del Estado.

5. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. La Comisi6én Calificadora de las pruebas selectivas es-
tard compuesta por los miembros que se indican en el anexo IL.

5.2. Comisiones auxiliares

Cuando el procedimiento selectivo, por razén del nimero de
aspirantes presentados a las pruebas, o cuando otras circunstan-
cias asi lo aconsejen, la Comisién, por medio de su Presidente,
podra disponer la incorporacién al mismo, con caricter tempo-
ral, de otros funcicaarios o trabajadores municipales para cola-
borar en el desarrollo de los procesos de seleccion, bajo la direc-
ci6én de la citada Comisién.

5.3. Actuacién y constitucion de la Comision Calificadora

La Comisién Calificadora no podré constituirse ni actuar sin
la asistencia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o
suplentes.

La Comisién Calificadora resolverd, por mayoria de votos de
los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplica-
cién de las normas contenidas en esta resolucién y determinara
la actuacién procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos
s6lo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos

y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.
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La Comisién Calificadora podré disponer la incorporacién a
sus trabajos de asesores especialistas para todos o algunos de los
ejercicios sefialados, asi como establecera el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvilidos, de for-
ma que gocen de la igualdad de oportunidades con los demés
aspirantes.

5.4. Revision de las resoluciones de la Comisién Calificadora

Las resoluciones de la Comisién Calificadora vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revisién, conforme a lo previsto en los articulos 109 y si-
guientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o trémites afectados
por las irregularidades.

5.5. Clasificacién de la Comisién Calificadora

La Comisién Calificadora que actie en esta prueba selectiva
tendrd la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del
Real Decreto 1.344/1984, de 4 de julio.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Calendario de realizacion de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebracion del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dara a conocer en la publicacién de la
resolucion a que se refiere el articulo 25 del Real Decre-
to 2.223/1984, conforme a lo preceptuado en el articulo 27 del
mismo.

6.2. Identificacion de los aspirantes

La Comisién Calificadora podrd requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin de-
ber4n estar provistos del documento acreditativo de la misma.

6.3. Llamamientos. Orden de actuacion de los aspirantes

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llama-
miento tnico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con ante-
rioridad, debidamente justificados y apreciados por la Comision
Calificadora con absoluta libertad de criterio, la no presentacion
de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado determinara automaticamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedi-
miento selectivo.

El orden en que habrén de actuar los interesados en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se iniciard al-
fabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer ape-
llido empiece por la letra LL, de conformidad con la resolucion
de la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica de 11
de febrero de 1986, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 del mismo mes.

6.4. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligato-
ria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracion de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deber4n hacerse piiblicos por la Comision Ca-
lificadora en los locales donde se hayan celebrado las pruebas an-
teriores, con doce horas al menos de antelacién del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro, si
se trata de un nuevo ejercicio.
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7. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. La valoracién de los méritos sefalados en la base 1.3.1
se realizard de la siguiente forma:

Los méritos a que se refiere la base 1.3.1 se calificardn otor-
gando a los aspirantes 0,20 puntos por mes de servicios efectivos
prestados (2,40 puntos por afio), hasta un maximo del 45 por 100
del total de puntos que se puedan alcanzar. .

Los puntos asi obtenidos se aplicardn por la Comisién Califi-
cadora a cada uno de los ejercicios, de tal forma que sumados a
los obtenidos a la calificacién de éstos, alcance, en su caso, la pun-
tuacién minima establecida en las convocatorias para poder su-
perar cada uno de los mismos. Dicha aplicacién no serd posible
cuando en alguno de los ejercicios se haya obtenido la califica-
cién de cero puntos y su aplicacién serd independiente de la va-
loracién de las otras pruebas.

La valoracién de los méritos deber4 haber finalizado, al me-
nos, cuarenta y ocho horas antes del inicio de las pruebas
selectivas.

7.2. Los ejercicios serdn eliminatorios y puntuables hasta un
méximo de diez, siendo eliminados los aspirantes que no alcan-
cen un minimo de cinco puntos.

El nimero de puntos que podrén ser otorgados por cada
miembro de la Comisién Calificadora en cada uno de los ejerci-
cios puntuables ser4 de cero a diez.

Las calificaciones serdn obtenidas sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros de la Comisién Calificadora
y dividiendo el total por el niimero de asistentes de aquél, siendo
el cociente la calificacién definitiva.

7.3. La Comisién Calificadora propondrd, ademds, en los
términos establecidos en la base 8.1, una lista de aspirantes su-
plentes, igual a un 20 por 100 de las plazas convocadas, siempre
que sea posible, a tenor del nimero de aspirantes que hubieran
superado los anteriores ejercicios.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DE LA COMISION
CALIFICADORA

8.1. Publicacién de la lista

Terminada la calificacion de los aspirantes, la Comisién Cali-
ficadora publicara la relacién de aprobados en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5), no pudiendo reba-
sar éstos el nimero de plazas convocadas.

8.2.  Elevacion de la lista y acta de la iiltima sesién

Simulténeamente a su publicacién, la Comisién Calificadora
elevard la relacion expresada a la Alcaldia Presidencia, propo-
niendo la formalizacién de los contratos. Al propio tiempo remi-
tird a dicha Autoridad el acta de la Gltima sesi6n.

Junto con la proposicién elevada a la Alcaldia Presidencia, la
Comisién Calificadora remitird una lista de aprobados suplentes
igual en nimero al 20 por 100 de las plazas convocadas, o no sien-
do posible alcanzar esta cifra por ser menor el nimero de aspi-
rantes que hubieran alcanzado el iltimo ejercicio, en la cantidad
que fuera posible, proponiendo que en caso de renuncia o impo-
sibilidad de otorgamiento de contrato a alguno de los aprobados
Propuestos fueran nombrados los suplentes segiin el orden esta-
blecido por la Comisién Calificadora.

Dichos suplentes perderan cualquier derecho una vez hayan
suscrito los correspondientes contratos los aspirantes propuestos.

En caso de producirse alguna sustitucién, se publicardn en el
mismo tablén de anuncios en que haya sido publicada la primera

lista los nombres de los nuevos aspirantes que ocupen las vacan-
tes dejadas y los motivos que lo justifican.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
9.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportaran al Departamento de Ges-
tién de Personal los siguientes documentos, acreditativos de que
poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (acom-
pafiada del original para su compulsa), de conformidad con el
Real Decreto 1.245/1985, de 17 de julio.

En caso de menores de dieciocho afios, habrdn de ser acom-
panados por sus padres o tutores en el momento de la firma del
contrato.

En caso de extranjeros, la presentacién anterior se referird a
pasaporte y autorizacién de residencia y de trabajo.

En caso de necesidad de obtencion del permiso de trabajo en
los términos del articulo 19 de la LO 7/1985, de 1 de julio, la Cor-
poracién justificard documentalmente el compromiso formal de
colocacién sin otorgarse contrato hasta no estar finalizado el ex-
pediente de obtencién del correspondiente permiso de trabajo.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd presentarse
acompariada del original para su compulsa) del titulo de Gradua-
do Escolar o equivalente, o justificante de haber abonado los de-
rechos para su expedicion. En el supuesto de haber invocado un
titulo equivalente a los exigidos, habrd de acompanarse certifica-
do expedido por el Consejo Nacional de Educacién que acredite
la citada equivalencia. Si estos documentos estuviesen expedidos
después de la fecha en que finaliz6 el plazo de presentacién de
instancias, deberén justificar el momento en que se concluyeron
los estudios.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién, ex-
pedido por el Instituto Municipal de Medicina Preventiva Fabio-
la de Mora y Aragén, sito en la Dehesa de la Villa, sin ndmero.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado del servi-
cio de cualquiera Administracién piublica ni estar inhabilitado
para el ejercicio de la funcién piiblica por sentencia firme, segiin
modelo que figura en el anexo III.

e) Declaracién de actividades ajenas al empleo municipal a
efectos de incompatibilidades, mediante ejemplar normalizado
que serd entregado por la dependencia encargada de la con-
tratacion.

Los aspirantes que sean propuestos por la Comisién Califica-
dora y que estén ocupando ya algiin puesto interino o eventual
en el Ayuntamiento quedardn exceptuados de presentar aquellos
documentos que ya tuvieran aportados con anterioridad y obren
en sus expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

9.2. Plazo

El plazo de presentacién de documentos serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de publicacién de la
lista de aprobados en el tablén de anuucios del Ayuntamiento.

9.3. Falta de presentacion de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Reglamenta-
ciobn General para ingreso en la Administraciéon publica, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 9.2, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen su documentacién 0 no reunieran
los requisitos exigidos, no podrén ser contratados y quedarédn anu-
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ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad de la instancia solici-
tando tomar parte en las pruebas selectivas.

9.4. Por el Departamento de Gestién de Personal, Seccién
de Personal de Empleo y Contratado, se proceder a la formali-
zacion de los contratos.

Hasta tanto no se formalicen éstos, los aspirantes no tendran
derecho a percepcién econémica alguna.

9.5. Los contratos tendran carécter de indefinidos con el pe-
riodo de prueba correspondiente, segin las determinaciones del
articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, esto es, de quince
dias.

Los aspirantes no adquirirdn la condicién de personal laboral
fijo de la Corporaci6n hasta no superar satisfactoriamente el men-
cionado periodo de prueba.

Madrid, 5 de febrero de 1987.—El Concejal Responsable de
los Servicios de Personal, Juan Lobato Valero.

PROGRAMA
ANEXO 1

GRUPO 1

1. La Constitucién espafiola de 1978. Antecedentes, estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Organizacién territorial del Es-
tado. El Estado de las Autonomias. Su significado.

2. La Administracién local. Concepto. Entidades que comprende. Principios
constitucionales del Régimen local espafiol.

3. Organos de gobierno municipales: el Ayuntamiento Pleno: atribuciones. La
Comisién de Gobierno, composicién y competencias. El Alcalde: eleccion y compe-
tencias.

4. Organizacién del Ayuntamiento de Madrid. Especial referencia a Tenientes
de Alcalde, Concejales de Area, Concejales Responsables y Concejales de Juntas
Municipales de distrito. Competencias. Desconcentracién y funciones a Presidentes
de Juntas de distrito.

5. Fl personal al servicio de la Administracién local. Concepto y clases.

6. Derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen disciplinario.

GRUPO 11

Soldadura.

Ajuste.

Lubricaci6n.

Neumdtica.

Cadenas y cintas transportadoras.
Reductores.

Variadores de velocidad.
Polipastos.

Engranajes.

10. Ruedas dentadas y pobres.
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ANEXO II
COMPOSICION DE LA COMISION CALIFICADORA

TITULARES

Presidente, don Adolfo Pastor Alonso de Prado, Concejal Delegado del Area
de Consumo y Abastos del Ayuntamiento de Madrid.

Vocales: don Antonio Lopez Morillo, Jefe del Departamento Central del Area
de Consumo y Abastos; don David Cohen Wahnén, Director Gerente del Matade-
ro Municipal; don Angel Gémez del Pulgar, funcionario del Ayuntamiento de Ma-
drid; don José V. Delicado Pérez, Subdirector del Matadero Municipal; dofia Ma-
ria Purificacién Rodriguez Sdnchez, Directora de los Servicios de Consumo, y don
Raimundo Garcia Simdn, representante sindical.

SUPLENTES

Presidente, don Jestis V. Enrique Martinez, Director de los Servicios de Abastos.
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Vocales: don Juan Gomar Pastor, Jefe de la Seccién de Mercados; don Victor
Barrera Pozas, Subdirector de Explotacién del Matadero Municipal; don José Ra-
mén Pérez Acevedo, funcionario del Ayuntamiento de Madrid; don Angel Garcia
Ibdfiez, Subdirector de Mantenimiento del Matadero Municipal; don Juan Ignacio
Rojas Ponce, representante sindical, y don Pedro Martin Tortosa, representante
sindical.

ANEXO III

Don
con domicilio en
y Documento Nacional de ldentidad nimero

declara bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado en régimen de Derecho
Laboral como L=
del Ayuntamiento de Madrid, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Madrid, de de 198

Por acuerdo de la Comision de Gobierno, de 30 de enero de 1987,
se convocan pruebas selectivas para proveer tres plazas de Oficia-
les mecdnicos Frigoristas del Matadero Municipal, en régimen de
Derecho Laboral, con arreglo a las siguientes bases y programa

1... NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir tres plazas
de Oficiales mecénicos Frigoristas del Matadero Municipal.

1.2. La realizacion de estas pruebas se ajustara a lo estable-
cido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; en el Real Decreto
2.223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento General de ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracién del Estado: Real Decreto 2.224/1985, de 20 de no-
viembre; Ley 8/1980, de 10 de marzo, Estatuto de los Trabaja-
dores y a las normas de esta convocatoria.

1.3. El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd el
de oposicién y constard de las siguientes fases:

1.3.1. Primera. De acuerdo con la obligacién legal impues-
ta al Ayuntamiento, en esta primera fase se valoraran exclusiva-
mente los servicios efectivos prestados hasta la fecha de termina-
ci6n del plazo de presentacién de instancias como funcionario de
empleo, interino o contratado administrativo de colaboracion
temporal en las plazas objeto de esta convocatoria, siempre que
dichos servicios se estuvieran prestando en la fecha de entrada
en vigor de la Ley 7/1985, aunque posteriormente hayan dejado
de prestarse, o haber prestado servicios como contratado admi-
nistrativo de colaboracién temporal hasta una fecha posterior a
la entrada en vigor de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, aunque no
se continuaran prestando en ninguna de las dos modalidades en
la fecha de entrada en vigor de la citada Ley 7/1985.

En iguales condiciones se valorar4 la prestacién de servicios
bajo régimen laboral de los puestos que se vayan a cubrir.

1.3.2. Segunda. Esta fase estard formada por los ejercicios
que a continuacién se indican, siendo eliminatorios todos ellos.

Primer ejercicio. Consistente en que los aspirantes contesten
a dos cuestionarios de preguntas tipo test al objeto de:

a) Demostrar que los rasgos de aptitud y personalidad del
aspirante son los adecuados para el mejor desempeino de la
profesién,
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b) Demostrar sus conocimientos generales sobre la organi-
zaci6n politica y administrativa del Estado y del Ayuntamiento
de Madrid, asi como de los temas del programa, unido a estas ba-
ses como anexo I.

Segundo ejercicio. Ejercicio préctico cuya extensién, forma
y duracién serd establecido por la Comisién Calificadora. La de-
terminacién del mismo se llevara a cabo en el momento de la pu-
blicacién de la relacion de aspirantes que hayan superado las
pruebas del primer ejercicio.

Tercer ejercicio. Entrevista personal con los aspirantes que
hayan superado las anteriores pruebas a fin de constatar que po-
seen el perfil idéneo para desempenar las plazas objeto de la
convocatoria.

En esta entrevista la Comision Calificadora podra estar auxi-
liada de psicélogo o personal especializado.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener plena capacidad de obrar conforme a lo dispuesto
en el Cédigo Civil.

b) Tener mas de dieciocho afios, o de dieciséis con consen-
timiento de los padres o tutores, o con autorizacién de la perso-
na o institucion que los tenga a su cargo.

¢) En caso de extranjeros, aquellos que retinan las condicio-
nes establecidas en la Ley Orgénica 7/1985, de 1 julio, sobre de-
rechos y libertades de los extranjeros en Espana.

d) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar o
equivalente.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el des-
empefio de las correspondientes funciones.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeno de las funciones publicas
por sentencia firme.

Aquellos aspirantes que superen las pruebas selectivas que-
dardn sometidos al régimen de incompatibilidades establecido por
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

3. SOLICITUDES
3.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas debe-
ran hacerlo en el impreso normalizado establecido por el Ayun-
tamiento de Madrid, que les sera facilitado, gratuitamente, en la
Tercena Municipal, sita en la plaza de la Villa, 5, planta baja.

A dicho impreso habra de unirse curriculum vitae de las ac-
tividades, estudios y méritos del aspirante, debiendo tenerse en
cuenta que habrdn de acompanarse los documentos justificativos
correspondientes para ser tomado en consideracion lo alegado en
el curriculum.

A las instancias, los aspirantes a los que se hace mencién en
la base 1.3.1 deberan acompaar:

1. Certificacién expedida por el Registro Central de Perso-
nal, del Ministerio de la Presidencia, de no estar vinculados, en
la fecha de la convocatoria, mediante una relacién de trabajo per-
Mmanente, a la Administracién Central, asi como una declaracién
Jurada en el mismo sentido respecto de las restantes Administra-

~ ciones publicas (auton6mica, local o institucional).

2. Declaracién jurada o documento expedido por el Depar-
tamento de Gestién de Personal, en que se haga constar el tiem-
PO de servicios prestados en el Ayuntamiento de Madrid, en ca-

lidad de contratado administrativo o de colaboracién temporal o
contratado laboral.

3.2. Plazo de presentacién

El plazo de presentacién de solicitudes ser4 de veinte dias na-
turales, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.3. Lugar de presentacion

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentar4n, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayunta-
miento de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), en horas de
nueve de la mafiana a dos de la tarde de cualquiera de los dias la-
borables del plazo indicado en el apartado 3.2, y de nueve de la
manana a doce y media de la tarde los sdbados. Asimismo, en las
respectivas Juntas Municipales de distrito.

3.4. Derechos de examen

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas, cuyo impor-
te se hard efectivo en la Depositaria de Fondos Municipales (ca-
lle del Sacramento, 1, planta s6tano), en horas de nueve de la ma-
nana a una y media de la tarde de cualquier dia laborable. Asi-
mismo, el ingreso se podrd hacer a través de cualquier sucursal
de la Caja de Ahorros de Madrid, en la cuenta corriente nime-
ro (6266000005686, debiendo indicar en el ingreso el nombre y
apellido del aspirante y la inscripcién de las pruebas selectivas de
que se trate.

De conformidad, asimismo, con lo prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los de-
rechos indicados podra hacerse efectivo, mediante giro postal o
telegréfico, a la siguiente direccién: «Ayuntamiento de Madrid.
Depositaria. Pruebas selectivas para Oficiales mecanicos Frigoris-
tas del Matadero Municipal, calle del Sacramento, 1, 28005 Ma-
drid.» En uno y otro caso deber4 figurar como remitente del
giro el propio aspirante, quien hard constar en el espacio de la
solicitud destinado para ello la clase de giro, su fecha y su niimero.

3.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a lo determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los re-
quisitos exigidos, se requerird al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, con apercibimiento de que, si no lo hiciere, se archivar sin
mas tramite.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1. Para ser admitido a la prictica de las pruebas selectivas
bastard con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que
reinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo senalado para
la presentacion de instancias, y que hayan abonado los derechos
de examen.

4.2. Expirado el plazo de presentacién de instancias, en el
plazo maximo de un mes se publicard en el Boletin Oficial del
Estado resolucion de la Alcaldia Presidencia sefialando la fecha,
lugar y hora de realizacion de las pruebas, asi como el lugar don-
de se encuentren expuestas las listas de admitidos.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se hu-
biese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién de los
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ejercicios, debera igualmente ser publicado en el Boletin Oficial
del Estado.

5. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS
ORGANOS DE SELECCION

5.1. La Comisién Calificadora de las pruebas selectivas es-
tard compuesta por los miembros que se indican en el anexo II

5.2. Comisiones auxiliares

Cuando el procedimiento selectivo, por razén del nimero- de
aspirantes presentados a las pruebas, o cuando otras circunstan-
cias asi lo aconsejen, la Comisién, por medio de su Presidente,
podré disponer la incorporacion al mismo, con cardcter tempo-
ral, de otros funcionarios o trabajadores municipales para cola-
borar en el desarrollo de los procesos de seleccion, bajo la direc-
cién de la citada Comision. i

o

5.3. Actuacién y constitucién de la Comisién Calificadora

La Comisién Calificadora no podré constituirse ni actuar sin
la asistencia, como minimo, de tres de sus miembros, titulares o
suplentes.

La Comisi6én Calificadora resolverd, por mayoria de votos de
los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplica-
cién de las normas contenidas en esta resolucién y determinara
la actuacién procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos*
s6lo podrdn ser impugnados por los interesados en los supuestos
y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

La Comisién Calificadora podréa disponer la incorporacién a
sus trabajos de asesores especialistas para todos o algunos de los
ejercicios sefalados, asi como establecera el tiempo y medios de
realizaci6n de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos, de for-
ma que gocen de la igualdad de oportunidades con los demds
aspirantes.

5.4. Revision de las resoluciones de la Comisién Calificadora

Las resoluciones de la Comisién Calificadora vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proce-
der a su revisién, conforme a lo previsto en los articulos 109 y si-
guientes de la Ley de Procedimiento Administrativo, en cuyo caso
habrén de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados
por las irregularidades.

5.5. Clasificacion de la Comisién Calificadora

La Comisién Calificadora que actiie en esta prueba selectiva
tendrd la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del
Real Decreto 1.214/1984, de 4 de julio.

6. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

6.1. Calendario de realizacion de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacién de la
resolucion a que se refiere el articulo 25 del Real Decre-
to 2.223/1984, conforme a lo preceptuado en el articulo 27 del
mismo.

6.2. Identificacion de los aspirantes

La Comisién Calificadora podrd requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin de-
berdn estar provistos del documento acreditativo de la misma.
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6.3. Llamamientos. Orden de actuacion de los aspirantes

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llama-
miento tnico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con ante-
rioridad, debidamente justificados y apreciados por la Comisién
Calificadora con absoluta libertad de criterio, la no presentacién
de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado determinard automéaticamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedi-
miento selectivo.

El orden en que habrin de actuar los interesados en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente se iniciar4 al-
fabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer ape-
llido empiece por la letra LL, de conformidad con la resolucién
de la Secretaria de Estado para la Administracién Pablica de 11
de febrero de 1986, por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 10 del mismo mes.

6.4. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligato-
ria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracién de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberan hacerse piblicos por la Comisién Ca-
lificadora en los locales donde se hayan celebrado las pruebas an-
teriores, con doce horas al menos de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7. CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. La valoracién de los méritos sefalados en la base 1.3.1
se realizara de la siguiente forma:

Los méritos a que se refiere la base 1.3.1 se calificardn otor-
gando a los aspirantes 0,20 puntos por mes de servicios efectivos
prestados (2,40 puntos por afio), hasta un maximo del 45 por 100
del total de puntos que se puedan alcanzar.

Los puntos asi obtenidos se aplicaran por la Comisi6n Califi-
cadora a cada uno de los ejercicios, de forma tal que sumados a
los obtenidos en la calificacion de éstos, alcance, en su caso, la pun-
tuacién minima establecida en las convocatorias para poder su-
perar cada uno de los mismos. Dicha aplicacion no serd posible
cuando en alguno de los ejercicios se haya obtenido la califica-
cién de cero puntos y su aplicacién serd independiente de la va-
loracién de las otras pruebas.

La valoracién de los méritos deber4 haber finalizado, al me-
nos, cuarenta y ocho horas antes del inicio de las pruebas
selectivas.

7.2. Los ejercicios serdn eliminatorios y puntuables hasta un
méximo de diez, siendo eliminados los aspirantes que no alcan-
cen un minimo de cinco puntos.

El nimero de puntos que podrin ser otorgados por cada
miembro de la Comisién Calificadora en cada uno de los ejerci-
cios puntuables serd de cero a diez.

Las calificaciones serdn obtenidas sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros de la Comisién Calificadora
y dividiendo el total por el nimero de asistentes de aquél, siendo
el cociente la calificacién definitiva.

7.3. La Comisién Calificadora propondrd, ademds, en los
términos establecidos en la base 8.1, una lista de aspirantes Su-
plentes, igual a un 20 por 100 de las plazas convocadas, siempre
que sea posible, a tenor del nimero de aspirantes que hubieran
superado los anteriores ejercicios.
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8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DE LA COMISION
CALIFICADORA

8.1. Publicacion de la lista

Terminada la calificacion de los aspirantes, la Comisién Cali-
ficadora publicara la relacién de aprobados en el tabloén de anun-
cios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5), no pudiendo reba-
sar éstos el nimero de plazas convocadas.

8.2. Elevacion de la lista y acta de la ultima sesion

Simultidneamente a su publicacién, la Comisién Calificadora
elevara la relacion expresada a la Alcaldia Presidencia, propo-
niendo la formalizacién de los contratos. Al propio tiempo remi-
tird a dicha Autoridad el acta de la dltima sesion.

Junto con la proposicion elevada a la Alcaldia Presidencia, la
Comisién Calificadora remitird una lista de aprobados suplentes
igual en nimero al 20 por 100 de las plazas convocadas, o no sien-
do posible alcanzar esta cifra por ser menor el nimero de aspi-
rantes que hubieran alcanzado el dltimo ejercicio, en la cantidad
que fuera posible, proponiendo que en caso de renuncia o impo-
sibilidad de otorgamiento de contrato a alguno de los aprobados
propuestos fueran nombrados los suplentes segiin el orden esta-
blecido por la Comisién Calificadora.

Dichos suplentes perderan cualquier derecho una vez hayan
suscrito los correspondientes contratos los aspirantes propuestos.

En caso de producirse alguna sustitucion, se publicardn en el
mismo tablén de anuncios en que haya sido publicada la primera
lista los nombres de los nuevos aspirantes que ocupen las vacan-
tes dejadas y los motivos que lo justifican.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportardan al Departamento de Ges-
tién de Personal los siguientes documentos, acreditativos de que
poseen las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (acom-
pafiada del original para su compulsa), de conformidad con el
Real Decreto 1.245/1985, de 17 de julio.

En caso de menores de dieciocho afos, habrdn de ser acom-
pafiados por sus padres o tutores en el momento de la firma del

contrato.
En caso de extranjeros, la presentacién anterior se referird a

pasaporte y autorizacién de residencia y de trabajo.

En caso de necesidad de obtencién del permiso de trabajo en
los términos del articulo 19 de la LO 7/1985, de 1 de julio, la Cor-
poracién justificara documentalmente el compromiso formal de
colocacion sin otorgarse contrato hasta no estar finalizado el ex-
pediente de obtencién del correspondiente permiso de trabajo.

b) Copia autenticada o fotocopia (que debera presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo de Gradua-
do Escolar o equivalente, o justificante de haber abonado los de-
rechos para su expedicion. En el supuesto de haber invocado un
titulo equivalente a los exigidos, habré de acompafarse certifica-
do expedido por el Consejo Nacional de Educacién que acredite
la citada equivalencia. Si estos documentos estuviesen expedidos
después de la fecha en que finalizé el plazo de presentacién de
instancias, deberdn justificar el momento en que se concluyeron
los estudios.

¢) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funci6n, ex-
pedido por el Instituto Municipal de Medicina Preventiva Fabio-
la de Mora y Aragén, sito en la Dehesa de la Villa, sin nimero.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado del servi-
cio de cualquier Administracion publica ni estar inhabilitado para
el ejercicio de la funcién piblica por sentencia firme, segiin mo-
delo que figura en el anexo III.

e) Declaracién de actividades ajenas al empleo municipal a
efectos de incompatibilidades, mediante ejemplar normalizado
que serd entregado por la dependencia encargada de la con-
tratacion.

Los aspirantes que sean propuestos por la Comisién Califica-
dora y que estén ocupando ya algin puesto interino o eventual
en el Ayuntamiento quedarédn exceptuados de presentar aquellos
documentos que ya tuvieran aportados con anterioridad y obren
en sus expedientes personales, pudiendo ser requeridos para que
completen la documentacion existente.

9.2. Plazo

El plazo de presentacién de documentos serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de publicacién de la
lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

9.3. Falta de presentacién de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 30 de la Reglamenta-
cién General para ingreso en la Administracién Pablica, quienes
dentro del plazo indicado en el apartado 9.2, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen su documentacién o no reunieran
los requisitos exigidos, no podrén ser contratados y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por falsedad de la instancia solici-
tando tomar parte en las pruebas selectivas.

9.4. Por el Departamento de Gestién de Personal, Seccién
de Personal de Empleo y Contratado, se procedera a la formali-
zacion de los contratos.

Hasta tanto no se formalicen éstos, los aspirantes no tendrdn
derecho a percepcién econémica alguna.

9.5. Los contratos tendran caracter de indefinidos con el pe-
riodo de prueba correspondiente, segin las determinaciones del
articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, esto es, de quince
dias.

Los aspirantes no adquirirdn la condicién de personal laboral
fijo de la Corporacién hasta no superar satisfactoriamente el men-
cionado periodo de prueba.

Madrid, 5 de febrero de 1987.—El Concejal Responsable de
los Servicios de Personal, Juan Lobato Valero.

PROGRAMA
ANEXO 1

GRUPO 1

1. La Constitucién Espaiiola de 1978. Antecedentes, estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales de los espanoles. Organizacion territorial del Es-
tado. El Estado de las Autonomias. Su significado.

2. La Administracién Local. Concepto. Entidades que comprende. Principios
constitucionales del Régimen local espanol.

3. Organos de gobierno municipales: el Ayuntamiento Pleno: atribuciones. La
Comisién de Gobierno, composicién y competencias. El Alcalde: eleccién y
competencias.

4. Organizacién del Ayuntamiento de Madrid. Especial referencia a Tenientes
de Alcalde, Concejales de Area, Concejales Responsables y Concejales de Juntas
Municipales de distrito. Competencias. Desconcentracion y funciones a Presidentes
de Juntas de distrito.

5. El personal al servicio de la Administracion Local. Concepto y clases.

6. Derechos, deberes e incompatibilidades. Régimen disciplinario.
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GRUPO 11

El frio: Caracteristicas y unidades.

Méquinas frigorificas.

Automatismos y regulacion.

Elementos (mecénicos y eléctricos) de las instalaciones frigorificas.
Torres de refrigeracion.

Electrobombas.
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ANEXO II
COMPOSICION DE LA COMISION CALIFICADORA

TITULARES

Presidente, don Adolfo Pastor Alonso de Prado, Concejal Delegado del Area
de Consumo y Abastos del Ayuntamiento de Madrid.

Vocales, don Antonio Lépez Morillo, Jefe del Departamento Central del Area
de Consumo y Abastos; don David Cohen Wahnén, Director Gerente del Matade-
ro Municipal; don Angel Gomez del Pulgar, funcionario del Ayuntamiento de Ma-
drid; don José V. Delicado Pérez, Subdirector del Matadero Municipal; dofia Ma-
ria Purificacién Rodriguez Sénchez, Directora de los Servicios de Consumo, y don
Mariano Botella Ferrer, representante sindical.

SUPLENTES

Presidente, don Jesiis V. Enrique Martinez, Director de los Servicios de Abastos.

Vocales: don Juan Gomar Pastor, Jefe de la Seccién de Mercados; don Victor
Barrera Pozas, Subdirector de Explotacién del Matadero Municipal; don José Ra-
mén Pérez Acevedo, funcionario del Ayuntamiento de Madrid; don Angel Garcia
Ibaiiez, Subdirector de Mantenimiento del Matadero Municipal; don Juan Ignacio
Rojas Ponce, Jefe de la Seccién de Inspeccién, y don Plécido Perera Melero, Re-
presentante sindical.

ANEXO III

Don R S e
con domicilio en____

vy Documento Nacional de ldentidad numero £ 55
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser contratado en régimen de Derecho
Laboral como

del Ayuntamiento de Madrid, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administraciones publicas vy que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Madrid, _ de e IR

.k

Solicitud de permuta formulada por la Administrativo de Administracion
General, en propiedad, de la Comunidad Auténoma de Canarias dofia
Carmen Margarita Gonzdlez Prieto

Para dar cumplimiento al Decreto de la Alcaldia Presidencia de 22 de enero ultimo,
por el que se autoriza se dé publicidad a lo interesado por la Administrativo de Admi-
nistracién General, en propiedad, de la Comunidad Auténoma de Canarias dofia Car-
men Margarita Gonzalez Prieto, en su deseo de permutar el cargo que ostenta en la citada
Corporacién con un funcionario de idéntica clase y categoria de este Ayuntamiento de
Madrid, vy conforme a lo previsto en el articulo 351, parrafo tercero, de la Ley de Régi-
men Local, se hace p“blico que cualquier interesado en la citada permuta deber4 solici-
tarla mediante instancia que presentaré en el Registro General, dentro de los treinta dias
habiles siguientes a esta publicacion.

Asimismo, se hace plblico que los requisitos que debe poseer la persona interesada
son los siguientes:

Primero. Ser funcionario municipal en propiedad.
Segundo. Pertenecer al mismo grupo y categoria y que la plaza sea de idéntica clase.
Tercero. No haber cumplido la edad de sesenta afios.

Madrid, 12 de febrero de 1987,—EIl Concejal Responsable de los Servicios de Perso-
nal, Juan Lobato Valero.

Solicitud de permuta formulada por la Administrativo de Administracién
General, en propiedad, del Ayuntamiento de Barcelona dofia Maria Teresa
Navarro Varillas

Para dar cumplimiento al Decreto de la Alcaldia Presidencia de 30 de enero dltimo,
por el que se autoriza se dé publicidad a lo interesado por la Administrativo de Admi-
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nistracion General, en propiedad, del Ayuntamiento de Barcelona dofia Maria Teresa
Navarro Varillas, en su deseo de permutar el cargo que ostenta en la citada Corporacién
con un funcionario de idéntica clase y categoria de este Ayuntamiento de Madrid, y con-
forme a lo previsto en el articulo 351, parrafo tercero, de la Ley de Régimen Local, se ha-
ce piblico que cualquier interesado en la citada permuta debera solicitarla mediante ins-
tancia que presentara en el Registro General, dentro de los treinta dias hébiles siguientes a
esta publicacion.

Asimismo, se hace publico que los requisitos que debe poseer la persona interesada
son los siguientes:

Primero. Ser funcionario municipal en propiedad.
Segundo, Pertenecer al mismo grupo y categoria y que la plaza sea de idéntica clase.
Tercero. Mo haber cumplido la edad de sesenta afios.

Madrid, 12 de febrero de 1987.—El Concejal Responsable de los Servicios de
Personal, Juan Lobato Valero.

* ok K

LICITACIONES PUBLICAS

RECTIFICACION DE ANUNCIO

Por error material se rectifica el anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Comuni-
dad de Madrid de 13 del corriente mes, relativo a la adjudicacion de tres puestos de venta
en la Seccion Lanar del nuevo Mercado Central de Carnes, ubicado en el Matadero Mu-
nicipal de Madrid, en el sentido de que en el plazo de informacion al pablico dice «ocho
dias héabiles», debiendo decir «treinta dias habiles».

El referido plazo de treinta dias habiles comenzard a contarse a partir de la publica-
cién del primer anuncio del mencionado dia en dicho Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid.

Madrid, 17 de febrero de 1987.—EI Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.

Concurso de las obras de construccion de la nueva Junta Municipal del
distrito de Vallecas-Villa

Tipo: 55.000.000 de pesetas.

Plazos: De ejecuci6n, tres meses y de garantia un afio.

Pagos: Por certificaciones facultativas parciales, segin informe de la Intervencién
Municipal.

Garantias: Provisional, 355.000 pesetas; la definitiva se sefialard conforme deter-
mina el articulo 82 del Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... (en representacion de ...), vecino de ..., con domicilio en ..., en posesion
del Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones y presupuesto a regir en el concurso de las obras de construccion de la nueva
Junta Municipal del distrito de Vallecas-Villa, se compromete tomarlo a su cargo, con
arreglo a los mismos, por el precio de ... (en letra) pesetas, lo que supone una baja
del ... por 100 respecto al precio tipo.

Asimismo se obliga al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en materia
laboral, en especial prevision y seguridad social y proteccion a la industria espafiola.

(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la Seccién de Contratacion de la Secretaria
General.

Presentacion de plicas: En dicha Seccién hasta la una de la tarde, dentro de los diez
dias habiles siguientes a aquel en que aparezca este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Apertura: Tendra lugar en la Sala de Contratacion, a la una y media de la tarde del
primer dia hébil siguiente a aquel en que termine el plazo de presentacion.

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 13 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

Concurso de las obras de urbanizacién de la calle de Pedro Mur (segunda
Jase)

Tipo: 71.807.671 pesetas.

Plazos: De ejecucion, seis meses y de garantia un afio.

Pagos: Por certificaciones facultativas parciales, segin informe de la Intervencion
Municipal.

Garantias: Provisional, 430.049 pesetas; la definitiva se sefialara conforme deter-
mina el articulo 82 del Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales.
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MODELO DE PROPOSICION

Don ... (en representacion de ...), vecino de ..., con domicilio en ..., en posesion
del Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones y presupuesto a regir en el concurso de urbanizacion de la calle de Pedro Mur
(segunda fase), se compromete tomarlo a su cargo, con arreglo a los mismos, por el
precio de ... (en letra) pesetas, lo que supone una baja del ... por 100 respecto al precio
tipo.

Asimismo se obliga al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en materia
laboral, en especial prevision y seguridad social y proteccion a la industria espafiola.

(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la Seccion de Contratacién de la Secretaria
General,

Presentacion de plicas: En dicha Seccion hasta la una de la tarde, dentro de los diez
dias hébiles siguientes a aquel en que aparezca este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Apertura: Tendré lugar en la Sala de Contratacion, a la una y media de la tarde del
primer dia habil siguiente a aquel en que termine el plazo de presentacién.

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 13 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

Concurso de las obras de urbanizacidn del poligono 21 de la avenida de la
Paz (segunda fase, etapa A)

Tipo: 128.278.692 pesetas.

Plazos: De ejecucion, diez meses y de garantia dos afios.

Pagos: Por certificaciones facultativas parciales, segin informe de la Intervencion
Municipal.

Garantias: Provisional, 591.394 pesetas; la definitiva se sefialard conforme deter-
mina el articulo 82 del Reglamento de Contrataciéon de las Corporaciones Locales.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... (en representacion de ...), vecino de ..., con domicilio en ..., en posesion
del Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones y presupuesto a regir en el concurso de las obras de urbanizacién del poligono
21 de la avenida de la Paz (segunda fase, etapa A), se compromete tomarlo a su cargo,
con arreglo a los mismos, por el precio de ... (en letra) pesetas, lo que supone una baja
del ... por 100 respecto al precio tipo.

Asimismo se obliga al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en materia
laboral, en especial previsién y seguridad social y proteccion a la industria espafiola.

(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la Seccién de Contratacion de la Secretaria
General.

Presentacién de plicas: En dicha Seccidn hasta la una de la tarde, dentro de los diez
dias habiles siguientes a aquel en que aparezca este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Apertura: Tendré lugar en la Sala de Contratacion, a la una y media de la tarde del
primer dia habil siguiente a aquel en que termine el plazo de presentacion.

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 13 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

* * %

Concurso de las obras de urbanizacion del poligono Peri la Alegria (prime-
ra fase, etapa A)

Tipo: 129.918.864 pesetas.

Plazos: De ejecucién, siete meses y de garantia dos afios.

Pagos: Por certificaciones facultativas parciales, segiin informe de la Intervencion
Municipal.

Garantias: Provisional, 599.595 pesetas; la definitiva se sefalara conforme deter-
mina el articulo 82 del Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... (en representacién de ...), vecino de ..., con domicilio en ..., en posesion
del Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones y presupuesto a regir en el concurso de las obras de urbanizacién del poligono
Peri la Alegria (primera fase, etapa A), se compromete tomarlo a su cargo, con arreglo
alos mismos, por el precio de ... (en letra) pesetas, lo que supone una baja del ... por
100 respecto al precio tipo.

Asimismo se obliga al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en materia
laboral, en especial prevision y seguridad social y proteccién a la industria espafiola.

(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la Seccién de Contrataciébn de la Secretaria
General.

Presentacion de plicas: En dicha Seccién hasta la una de la tarde, dentro de los diez
dias habiles siguientes a aquel en que aparezca este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Apertura: Tendra lugar en la Sala de Contratacién, a la una y media de la tarde del
primer dia habil siguiente a aquel en que termine el plazo de presentacién.

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 13 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

Concurso de las obras en el pabellén cubierto La Mina (fase C)

Tipo: 124.999.148 pesetas.

Plazos: De ejecucion, cuatro meses y de garantia un afio.

Pagos: Por certificaciones facultativas parciales, segin informe de la Intervencion
Municipal.

Garantias: Provisional, 704.995 pesetas; la definitiva se sefialara conforme deter-
mina el articulo 82 del Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... (en representacion de ...), vecino de ..., con domicilio en ..., en posesion
del Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones y presupuesto a regir en el concurso de las obras en el pabellén cubierto La Mi-
na (fase C), se compromete tomarlo a su cargo, con arreglo a los mismos, por el precio
de ... (en letra) pesetas, lo que supone una baja del ... por 100 respecto al precio tipo.

Asimismo se obliga al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en materia
laboral, en especial prevision y seguridad social y proteccién a la industria espafiola.

(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la Seccién de Contratacién de la Secretaria
General.

Presentacion de plicas: En dicha Seccion hasta la una de la tarde, dentro de los diez
dias hébiles siguientes a aquel en que aparezca este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Apertura: Tendré lugar en la Sala de Contratacion, a la una y media de la tarde del
primer dia habil siguiente a aquel en que termine el plazo de presentacion.

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 13 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

Concurso de suministro de ochocientos cuarenta y tres bancos modelo
M. U. para las vias publicas

Tipo: 16.009.413 pesetas.

Plazos: De entrega, treinta dias a partir de la adjudicacion, teniendo que finalizar
el suministro en un plazo no superior a seis meses.

Pagos: Por certificaciones dentro de los quince dias posteriores a la entrega.

Garantias: Provisional, 160.048 pesetas; la definitiva se sefialard conforme deter-
mina el articulo 82 del Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... (en representacion de ...), vecino de ..., con domicilio en ..., en posesion
del Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones y presupuesto a regir en el concurso de suministro de ochocientos cuarenta y
tres bancos modelo M.U. para las vias piblicas, se compromete tomarlo a su cargo,
con arreglo a los mismos, por el siguiente precio unitario y precio total:

... bancos modelo M.U. para vias piblicas, ... pesetas.

Total, ... pesetas.

Asimismo se obliga al cumnplimiento de lo legislado o reglamentado en materia
laboral, en especial prevision y seguridad social y proteccion a la industria.gspafiola.

(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la Seccion de Contratacion de la Secretaria
General.

Presentacion de plicas: En dicha Seccién hasta la una de la tarde, dentro de los diez
dias hébiles siguientes a aquel en que aparezca este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Apertura: Tendr4 lugar en la Sala de Contratacion, a la una y media de la tarde del
primer dia habil siguiente a aquel en que termine el plazo de presentacion.

Autorizaciones: No se precisan,

Madrid, 13 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.
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Concurso de suministro de novecientos cuarenta y ocho bancos modelo
M. U. para las vias publicas

Tipo: 18.003.468 pesetas.

Plazos: De entrega, treinta dias a partir de la adjudicacion el comienzo y no supe-
rior a seis meses al finalizar el suministro.

Pagos: Por certificaciones dentro de los quince dias siguientes a la entrega.

Garantias: Provisional, 160.017 pesetas; la definitiva se sefialara conforme deter-
mina el articulo 82 del Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... (en representacién de ...), vecino de ..., con domicilio en ..., en posesién
del Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones y presupuesto a regir en el concurso de suministro de novecientos cuarenta y
ocho bancos modelo M.U. para las vias publicas, se compromete tomar a su cargo el
mismo, con arreglo a los pliegos de condiciones, por el siguiente precio unitario y pre-
cio total:

... bancos modelo M.U. para vias puablicas, ... pesetas.

Total, ... pesetas.

Asimismo se obliga al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en materia
laboral, en especial prevision y seguridad social y proteccién a la industria espanola.

(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la Seccion de Contratacion de la Secretaria
General.

Presentacion de plicas: En dicha Seccién hasta la una de la tarde, dentro de los diez
dias habiles siguientes a aquel en que aparezca este anuncio en el Boletin Oficial del
Estado.

Apertura: Tendra lugar en la Sala de Contratacién, a la una y media de la tarde del
primer dia habil siguiente a aquel en que termine el plazo de presentacion.

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 13 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE

MARIO CORELLA MONEDERO.

CONCURSOS

La Comisién de Gobierno ha acordado, en sesion de 16 de enero Gltimo, aprobar
los pliegos de condiciones del concurso para contratar las obras de urbanizacién del
poligono de La Chimenea. .

Los expresados pliegos de condiciones se hallaran de manifiesto en la Secretaria del
Ayuntamiento (Seccién de Contratacién), en las horas de diez de la mafiana a una de
la tarde, durante los ocho dias héabiles siguientes al en que este anuncio aparezca inser-
to en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro de cuyo plazo podrén pre-
sentarse cuantas reclamaciones sean procedentes contra dichos pliegos de condiciones,
en la inteligencia de que transcurridos los ocho dias antes mencionados no habra ya
lugar a reclamacién alguna, y se tendrdn por desechadas cuantas en este caso se
presenten.

Lo que se anuncia al piblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953.

Madrid, 13 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

* % %

La Comisién de Gobierno ha acordado, en sesion de 23 de enero Gltimo, aprobar
los pliegos de condiciones del concurso para contratar las obras de adecuacién del pa-
tio sur en el Cuartel del Conde Duque, para instalacién del Centro Municipal de Infor-
matica.

Los expresados pliegns de condiciones se hallarén de manifiesto en la Secretaria del
Ayuntamiento (Seccion de Contratacion), en las horas de diez de la mafana a una de
la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes al en que este anuncio aparezca inser-
to en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro de cuyo plazo podran pre-
sentarse cuantas reclamaciones sean procedentes contra dichos pliegos de condiciones,
en la inteligencia de que transcurridos los ocho dias antes mencionados no habra ya
lugar a reclamacién alguna, y se tendrdn por desechadas cuantas en este caso se
presenten.

Lo que se anuncia al pablico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953.

Madrid, 13 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

* * %

La Comision de Gobierno ha acordado, en sesion de 23 de enero (ltimo, aprobar
los pliegos de condiciones del concurso para contratar la realizacién de inventario
sobre inmuebles municipales.
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Los expresados pliegos de condiciones se hallardn de manifiesto en la Secretaria del
Ayuntamiento (Seccion de Contratacion), en las horas de diez de la mafiana a una de
la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes al en que este anuncio aparezca inser-
to en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro de cuyo plazo podran pre-
sentarse cuantas reclamaciones sean procedentes contra dichos pliegos de condiciones,
en la inteligencia de que transcurridos los ocho dias antes mencionados no habré ya ly-
gar a reclamacion alguna, y se tendran por desechadas cuantas en este caso se presen-
ten.

Lo que se anuncia al pablico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 de]
Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953,

Madrid, 16 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

* A

El Ayuntamiento Pleno ha acordado, en sesién de 30 de enero iltimo, aprobar los
pliegos de condiciones del concurso para contratar la concesién de la explotacion de
una cafeteria comedor en el club de la tercera edad ubicado en el Centro Social de la
Remonta, sito en la plaza de la Remonta, sin nimero.

Los expresados pliegos de condiciones se hallaran de manifiesto en la Secretaria del
Ayuntamiento (Seccion de Contratacién), en las horas de diez de la mafiana a una de
la tarde, durante los treinta dias hébiles siguientes al en que este anuncio aparezca in-
serto en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro de cuyo plazo podran
presentarse cuantas reclamaciones sean procedentes contra dichos pliegos de condi-
ciones, en la inteligencia de que transcurridos los treinta dias antes mencionados no
habra ya lugar a reclamacion alguna, y se tendrén por desechadas cuantas en este caso
se presenten.

Lo que se anuncia al pablico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953,

Madrid, 16 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

* ok %

El Ayuntamiento Pleno ha acordado, en sesion de 30 de enero Gltimo, aprobar los
pliegos de condiciones del concurso para contratar la concesién de la explotacion de
una cafeteria bar en el centro municipal de la tercera edad denominado Abrantes, sito
en la calle de Carrero Juan Ramoén.

Los expresados pliegos de condiciones se hallaran de manifiesto en la Secretaria del
Ayuntamiento (Seccion de Contratacién), en las horas de diez de la mafiana a una de
la tarde, durante los treinta dias hébiles siguientes al en que este anuncio aparezca in-
serto en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro de cuyo plazo podrén
presentarse cuantas reclamaciones sean procedentes contra dichos pliegos de condi-
ciones, en la inteligencia de que transcurridos los treinta dias antes mencionados no
habra ya lugar a reclamacién alguna, y se tendran por desechadas cuantas en este caso
se presenten.

Lo que se anuncia al ptiblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953,

Madrid, 17 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

ANUNCIOS

En el Almacén de Villa, plaza de Legazpi, 7, se encuentran depositados y s¢ entre-
garan a quienes acrediten ser sus duefios, durante las horas de oficina de nueve de la
mafana a dos de la tarde, los siguientes objetos hallados en la via publica, taxis y auto-
buses de la Empresa Municipal de Transportes de Madrid, S. A.:

Varios pares de gafas de sol y graduadas, de diferentes modelos, con y sin funda‘. y
de distintas monturas; billeteros, monederos, llaveros de colgante y carterita, de distin-
tos adornos y con diferente niimero de llaves, de tipo normal, de cajas fuertes, de
puertas blindadas, de automéviles, etc.; todo tipo de documentaciones, pﬂsaPOﬂfs
espafioles y extranjeros, asi como Ducumentos Nacionales de Identidad de dofia M?na
Sanchez Sanchez, dofia Juana Garcia Espino, don Alfonso Lépez, don Francisco
Benito Rodriguez, dofia Dionisia Nifiez Dominguez, dofia Maria del Pilar Aguado
Centenera, don Ismael Diaz Rodriguez, dofia Maria de las Mercedes Alfaya
Dominguez, don Pedro Rodrigo Gil Jiménez, dofa Antonia Villares Barrio, don Juan
Garcia Villares, dofia Alicia Maria de la Joya Ruiz de Velasco, don Carlos Moreno
Gonzélez, dofla Ana Isabel Bueno Montes, dona Milagros Magro Abajo, dofia Mar-
garita Conal Calleja, dofia Maria Elisa Navascués Beliran, dofia Maria Victoria
Amador Cornago, don Luis Bermejo Arrabal, don Jesis Garcia Sirgado, dofia
Eulogia Gonzélez Melende, dofia Maria de la Caridad Pérez Aznar, don José Carlos
Martinez Gonzélez, don Alvaro Sanz Pérez, dofla Ana Maria Pedraza Garcia, dofia
Pilar Esther de Frutos Tapia, dofla Angeles Rodriguez Rico, don Francisco PD\’:fiﬂ
Mas, don Zoilo Garcia del Castillo, dofia Maria Marquina Manzano, don Juan Javiet
Gil Bote, dofia Eva Maria de la Paz de la Calle y don Pedro José Garcia Garcia, entre
otros muchos mas,

S




BOLETIN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

26 de febrero de 1987

También se encuentran diversos carnés de conducir y de afiliacién a la Seguridad
Social, tarjetas de abono a la Empresa Municipal de Transportes, S. A., agendas de
teléfonos, carpetas y maletines, revistas y libros, bolsas y cajas con zapatos y zapa-
tillas, boligrafos y plumas estilogréficas, pasajes de avion, relojes de diferentes mode-
los, calculadoras, prismaticos, pitilleras, discos musicales, peliculas de cine y video,
tarjetas de crédito, cheques de viaje, asi como talonarios y libretas de ahorro y otros
muchos objetos mas.

Todo lo cual se pone en conocimiento del pablico en general a los efectos sefialados
en el articulo 615 del Codigo Civil.

Los objetos relacionados corresponden al mes de enero de 1987.

Madrid, 2 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.°-4 de la Ordenanza reguladora
de la venta en la via publica y espacios abiertos, aprobada por el Ayuntamiento Pleno
¢l 27 de diciembre de 1985 (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de 20 de junio
de 1986), se hace piblica la relacién definitiva de situados en la via piblica de carécter
no desmontable en el distrito de Tetudn para el alo 1987, aprobada por acuerdo de
esta Junta en sesién de 9 de febrero de 1987.

PUESTOS DE CHURROS Y FREIDURIAS DE 6 METROS CUADRADOS

Plaza de castilla, con vuelta a la calle de San Aquilino.
Francos Rodriguez, B4,

PUESTOS DE CASTANAS ASADAS DE 1,5 METROS CUADRADOS

Temporada: Del | de noviembre al | de marzo.
Plazo de solicitud: A partir del 1 de octubre.

Basilica, con vuelta a la de Orense.

Avenida de Brasil, 12.

Avenida de Brasil, 17 y 19.

Bravo Murillo, 130.

Bravo Murillo, 168.

Bravo Murillo, 235.

Bravo Murillo, 282.

Paseo de la Castellana, 141.

Paseo de la Castellana, 253.

Plaza de Castilla (préximo a la boca del Metro.
Glorieta de los Cuatro Caminos, 14.

Plaza del Este.

Francos Rodriguez, 86.

Avenida del General Per6n, con vuelta a la calle del Capitan Haya.
Avenida del General Peron, 5.

Huesca, con vuelta a la de Teresita Gonzélez de Quevedo.
Infanta Mercedes, 49.

Infanta Mercedes, 71.

Infanta Mercedes, 113.

Plaza de Joaquin Dicenta.

Marqués de Viana, 41.

Marqués de Viana, 52.

Orense, 1.

Pinos Alta, 5.

Pinos Alta, 61.

Raimundo Fernandez Villaverde (préximo al despacho de la Renfe).
Reina Mercedes, 26.

Avenida de la Reina Victoria, 18.

Plaza de San Amaro, 1.

San Aquilino, 6.

Plaza de San German.

Sor Angela de la Cruz, 20.

Tudelilla-San Rogelio.

Vizcainos, 41.

PUESTOS DE HELADOS Y PRODUCTOS REFRESCANTES DE 3 METROS
CUADRADOS

Temporada: Del 15 de marzo al 31 de octubre.
Plazo de solicitud: A partir del 16 de febrero.
Basilica, con vuelta a la de Orense.

Avenida de Brasil, 3.

Avenida de Brasil, 12.

Avenida de Brasil, 17 y 19,

Bravo Murillo, 130,

Bravo Murillo, 168.

Bravo Murillo, 235.

Bravo Murillo, 282.

Paseo de la Castellana, 141.

Paseo de la Castellana, 253.

Plaza de Castilla (proximo a la boca del Metro).

Plaza del Este.

Francos Rodriguez, 86.

Avenida del General Per6n, con vuelta a la calle del Capitan Haya,
Avenida del General Peron, 5.

Huesca, con vuelta a la de Teresita Gonzalez de Quevedo.

Infanta Mercedes, 49.

Infanta Mercedes, 71.

Infanta Mercedes, 113.

Plaza de Joaguin Dicenta.

Marqués de Viana, 41.

Marqués de Viana, 52.

Orense, 1.

Avenida de Pablo Iglesias, con vuelta a la del doctor Federico Rubio y Gali.
Plaza de Pablo Picasso-paseo de la Castellana.

Pinos Alta, 5.

Pinos Alta, 61.

Raimundo Fernandez Villaverde (préximo al despacho de la Renfe).
Avenida de la Reina Victoria, 18.

Reina Mercedes, 26.

Plaza de San Amaro, 1.

San Aquilino, 6.

Plaza de San German.

Sor Angela de la Cruz, 20.

Tudelilla-San Rogelio.

Vizcainos, 41.

PUESTOS DE MELONES Y SANDIAS DE 6 METROS CUADRADOS

Temporada: De junio a septiembre.
Plazo de solicitud: A partir del 1 de mayo.

Francos Rodriguez, 82 y 84 (solar).

INSTALACIONES VERBENERAS, CIRCOS Y TEATROS FUERA DE RECIN-
TOS FERIALES

Plaza de Castilla, con vuelta a la calle de San Aquilino, 35 metros cuadrados.
Francos Rodriguez, 82 (solar), 50 metros cuadrados.

Madrid, 13 de febrero de 1987.—La Jefe de la Oficina Municipal, Mariag Jesis
Pérez del Pozo.

* * *

Don Daniel Zapata Reyes solicita de la Junta Municipal de San Blas la instalacién
de un guiosco para la venta de periddicos y revistas en la calle de la Cuesta Negra
(Metro Las Musas).

Lo que se hace piblico para general conocimiento a fin de que, en el plazo de un
mes, a partir de la fecha de publicacion de este anuncio en el Boletin del Ayuntamiento
de Madrid, puedan formularse las alegaciones que se juzguen convenientes en defensa
de sus derechos e intereses.

A estos efectos se encuentra el expediente esta Junta Municipal (calle de Torre
Arias, 2, cuarta planta), en horas de nueve de la mafiana a dos de la tarde.

Madrid, 9 de febrero de 1987.—La Jefe de la Oficina Municipal, Carmen Ca-
sanova.

* % %

Doiia Margarita Iglesias Iglesias solicita de la Junta Municipal de San Blas la insta-
lacién de un quiosco para la venta de periddicos y revistas en la calle de la Cuesta
Negra (Metro Las Musas).

Lo que se hace piblico para general conocimiento a fin de que, en el plazo de un
mes, a partir de la fecha de publicacién de este anuncio en el Boletin del Ayuntamiento
de Madrid, puedan formularse las alegaciones que se juzguen convenientes en defensa
de sus derechos e intereses. .

A estos efectos se encuentra el expediente esta Junta Municipal (calle de Torre
Arias, 2, cuarta planta), en horas de nueve de la mafana a dos de la tarde.

Madrid, 10 de febrero de 1987.—La Jefe de la Oficina Municipal, Carmen Ca-
sanova.

* & %

Dofia Maria Luisa Martinez solicita de la Junta Municipal de San Blas la instala-
cién de un quiosco para la venta de periddicos y revistas en la calle de la Cuesta Negra
(Metro Las Musas).

Lo que se hace piblico para general conocimiento a fin de que, en el plazo de un
mes, a partir de la fecha de publicacion de este anuncio en el Boletin del Ayuntamiento
de Madrid, puedan formularse las alegaciones que se juzguen convenientes en defensa
de sus derechos e intereses.
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A estos efectos se encuentra el expediente esta Junta Municipal (calle de Torre
Arias, 2, cuarta planta), en horas de nueve de la mafiana a dos de la tarde.

Madrid, 10 de febrero de 1987.—La Jefe de la Oficina Municipal, Carmen Ca-
sanova.

Don Mariano de la Osa Casado solicita de la Junta Municipal de Fuencarral la ins-
talacidén de un quiosco para la venta de periddicos y revistas en la calle de Nuria.

Lo que se hace publico para general conocimiento a fin de que, en el plazo de un
mes, a partir de la fecha de publicacién de este anuncio en el Boletin del Ayuntamiento
de Madrid, puedan formularse las alegaciones que se juzguen convenientes en defensa
de sus derechos e intereses.

A estos efectos se encuentra el expediente esta Junta Municipal (plaza de las
Islas Azores, 1, segunda planta), en horas de nueve de la mafana a dos de la tarde.

Madrid, 12 de febrero de 1987.—La Jefe de la Oficina Municipal, Manuela Alfaro
Ortega.

* ¥ ®

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.° del Decreto 840/1966, de 25 de
marzo, por el que se acomoda el Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, No-
civas y Peligrosas al Régimen Especial del Municipio de Madrid, se anuncia al publico
que los sefiores o entidades que se citan a continuacion tienen solicitada licencia para
las actividades que se expresan:

DISTRITO DE CIUDAD LINEAL

Comunidad de Propietarios proyecta establecer un garaje en la casa niimero 35 de
la calle de Servando Batanero.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccion en la casa nimero 35 de
la calle de Servando Batanero.

Don Jesiis Blanco Romén proyecta ampliar su bar sito en la casa niimero 2 de la
calle del Arzobispo de Cos.

Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid proyecta establecer una agencia en
la casa namero 37 de la calle de Ezequiel Solana.

Don Jai Prakasn proyecta establecer un almacén de venta por mayor de articulos
de regalo y aparatos electronicos en la casa namero 61 de la calle de San Maximi-
liano.

Diculsa proyecta ampliar sus oficinas sitas en la casa nimeros 34 y 36 de la calle de
los Hermanos Gomez.

Defensa, Ritmo y Forma, S. A., proyecta establecer un gimnasio y cafeteria en la
casa numero 10 de la calle de Movinda.

Hostal Arturo Soria, S. A., proyecta ampliar su hostal residencia, como cambio de
nombre, sito en la casa nimero 14 de la calle de Arturo Soria.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccion en la casa nimero 105 de
la calle de Gutierre de Cetina.

Don Valentin Romero Santacruz proyecta establecer una tienda de comestibles y
venta de articulos de limpieza en la casa niumero 49 de la calle de Verdaguer y
Garcia.

Comunidad de propietarios proyecta instalar un ascensor en la casa nimero 154 de
la calle de Arturo Soria.

Autodosa, S. A., proyecta establecer un taller de reparacién de automéviles en la
casa numero 5 del callején de Murcia.

Congregacion Religiosa Franciscanas de Nuestra Sefiora del Buen Consejo proyec-
ta establecer un colegio en la casa nimero 5 de la calle de Abalos.

Itasa proyecta establecer un almacén de material de fibra de vidrio en la casa
nimero 6 de la calle de Los Urquiza.

Fébricas Lucia Antonio Betere, S. A., proyecta establecer unas oficinas, almacén,
distribucién y exposicién de somieres en la casa nimero 77 de la calle de
Torrelaguna.

Decepal, S. A., proyecta ampliar su almacén cerrado de productos alimenticios y
articulos de limpieza, como cambio de nombre, sito en la casa nimero 3 de la calle de
Boldano.

Don Juan Antonio Prada Barrios proyecta establecer una administracion de
loterias con aire acondicionado en la casa niimero 2 de la calle de Cidamén.

Sociedad Cooperativa Limitada de Empresarios Caleruega de Viviendas proyecta
establecer un garaje en la casa nimero 15 de la calle de Caleruega.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccién en la casa niimero 46 de
la calle de Fernindez Caro.

Don Javier Bartolomé Sanz Bombin proyecta ampliar su restaurante sito en la casa
numero 111 de la calle de Asura.

DISTRITO DE SALAMANCA

Garcopa, S. A., proyecta establecer un bar pub en la casa nimeros 40 y 42 de la
calle de José Ortega y Gasset.

Don Roy Lindo Boyer proyecta establecer un bar en la casa nimero 5 de la calle de
Concepcion Bahamonde.
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Don Manuel Gémez Carballo proyecta establecer un bar restaurante en la casa
namero 70 de la calle del General Pardifias.

Dia, S. A., proyecta establecer un autoservicio de alimentacion en la casa nimero
7 de la calle del Duque de Sesto.

Don Manuel Acevedo Martinez proyecta establecer un bar en la casa niimero §9 de
la calle de Diego de Lebn, local 4.

Don Ramon Sampedro Rodriguez proyecta establecer una cafeteria en la casa ng-
mero 72 de la calle de Don Ramoén de la Cruz.

Dia, 8. A., proyecta establecer un autoservicio de alimentacion en la casa niime-
ro 11 de la calle de Lanuza.

Dia, S. A., proyecta establecer un autoservicio de alimentacién en la casa niime-
ro 73 de la avenida de Bruselas.

Don Diego Lozano Roldan proyecta establecer un bar en la casa nimero 34 de la
calle del General Pardifas.

Dofia Maria de la Concepcidn Sedefio Garcia proyecta establecer una boutique,
bisuteria y venta de bolsos en la casa nimero 28 de la calle de Lagasca.

Farival, 5. A., proyecta establecer unas oficinas y almacén de importacion y expor-
tacion de material de riego en la casa nimero 16 de la calle de Sancho Dévila,

Multiasistencia, S. A., proyecta establecer su domicilio social y oficinas en la casa
niamero 18 de la calle de Velazquez.

DISTRITO DE VILLAVERDE

Dofia Maria Belén Romera Fernandez proyecta establecer una guarderia en la casa
niamero 32 de la calle de Gumersindo Azcérate.

Doiia Maria Isabel Diaz Fernandez proyecta establecer un bar en la casa nimero 14
de la calle de Hermenegildo Bielsa.

Distribuidora de Vinos Riovalga proyecta establecer un almacén de vinos en la casa
numero 89 de la calle de la Pilarica.

Dofa Gloria de Andrés Herrero proyecta establecer un café bar en la casa name-
ro 140 de la calle de Antonio Lopez.

Dofia Maria Teresa Gomez Garcia proyecta establecer un garaje privado en la
casa namero 18 de la calle de Gabriel Ruiz.

Don José Infantes Maroto proyecta establecer un taller mecénico en la casa nime-
ro 3 de la calle del Anafil.

Don Norberto Carlos Teixeire proyecta establecer un bar en la casa nimero 5 de la
avenida del Cerro de los Angeles.

Don José Ignacio Fernandez Garcia proyecta establecer un servicio de lavado y
engrase en la casa nimero 72 de la calle de Isabelita Usera.

Dofia Maria Victoria Ferrando Criado proyecta establecer un garaje aparcamiento
en la casa numero 82 de la calle de Isabelita Usera.

Don José Luis Olmeda Cava proyecta establecer un taller de bobinado de motores
en el blogue 603 de la Meseta de Orcasitas.

DISTRITO DE SAN BLAS

Dofa Josefa Urbina Rivera proyecta ampliar su bar sito en la casa nimero 18 dela
calle del Castillo de Arévalo.

Don José Vicente Pascual Verde proyecta establecer un bar en la casa nimero 210
de la avenida de Aragon.

Samprof, S. A., proyecta establecer una cafeteria en la casa numero 23 de la aveni-
da de Aragon.

Dofla Isabel Barahona Madrid proyecta establecer un bar en la casa nimero 47 de
la calle de Boltaiia.

Industrias Stahl, S. A., proyecta establecer un almacén de material eléctrico en la
casa numero 40 de la calle de Boltaiia.

Don Mariano Hernandez Fernandez proyecta establecer un taller de carpinteria en
una casa sin nimero de la calle de Febrero.

Doiia Mercedes Lopez Castillo proyecta establecer un taller de confecciones en la
casa nimero 139 de la carretera de Vicélvaro.

Mensajerias del Libro, S. A., proyecta establecer una oficina, almacén y distribu-
cién de libros en la casa namero 41 de la calle de los Ingenieros Hermanos Granda.

Condi Urbe, S. A., proyecta establecer una paqueteria y tratamiento de correo en
la casa nimero 3 de la calle de Campezo, nave 4 (poligono Las Mercedes).

Resinas Sintéticas Opales, S. A., proyecta establecer un almacén y venta de arli:iu-
los sanitarios, ceramicas y pavimentos en una casa sin nimero de la calle de Arrastana,
nave 15. §

Graéficas Foco, S. A., proyecta establecer un taller de imprenta en la casa nume-
ro 26 de la calle de San Romualdo.

Peyper, S. A., proyecta establecer una fabrica de méquinas recreativas en la casa
namero 53 duplicado de la calle de Julidn Camarillo.

Don Domingo Carrillo Garcia proyecta establecer un taller para mantenimiento de
ascensores en la casa nimero 139 de la carretera de Vicalvaro.

Cinco, S. A., proyecta establecer un almacén de productos cosmétic
numero 6 de la calle de San Sotero.

Surtrey, S. A., proyecta establecer un taller de montaje de automatismo
casa namero 26 de la calle de San Romualdo, local F.

os en la casa

en la
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Don Jesiis Page Guijarro y don Francisco Velasco Carrasco proyectan establecer
un taller de protésico dental en la casa niimero 35 de la calle de La Iliada.

Super Volcén, 5. A., proyecta ampliar su autoservicio de alimentacién con venta
de pan, como cambio de nombre, sito en la casa nimero 16 de la calle de Fenelén.

Comunidad de Prqpietarios proyecta instalar calefaccién en la casa niimero 129 de
la carretera de Vicalvaro.

Leal, 5. A., proyecta establecer unas oficinas, almacén de material y maquinaria
de construccion en la casa nimero 29 de la calle de Argos.

Mercantil y Zootécnica, S. A., proyecta amplair su domicilio social, laboratorio de
andlisis y almacén sito en la casa nimero 7 de la calle de San Sotero.

A. R. Systems Espafiola, S. A., proyecta establecer unas oficinas y taller de repa-
racién de componentes electrénicos en la casa namero 79 de la calle de Albasanz,
nave 2.

Royper, S. A., proyecta ampliar su domicilio social y taller de imprenta sito en la
casa niumero 26 de la calle de San Romualdo, naves E, Fy D.

DISTRITO DE CHAMARTIN

Rheinfall, S. A., proyecta establecer un restaurante en la casa nimero 44 de la
calle del Padre Damian.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccién en la casa niimero 22 de
la calle del Torpedero Tucumén.

Edificios Abasota, S. A., proyecta ampliar sus instalaciones generales sitas en la
casa namero 13 de la calle de Javier Ferrero.

Echazarra, S. A., proyecta establecer una tienda para la venta por mayor de ma-
quinas, herramientas y utillaje en la casa nimero 13 de la calle de Javier Ferrero.

Comunidad de Propietarios proyecta establecer un garaje privado en la casa ni-
mero 80 de la calle del Corazén de Maria.

Inmobiliaria Isabelina, S. A., proyecta instalar calefaccién y agua caliente en la ca-
sa nimero 8 de la calle del Profesor Waksman.

Soldatec, S. A., proyecta establecer una tienda para la venta por mayor de mate-
rial de soldadura en la casa nimero 13 de la calle de Javier Ferrero.

Movilauto, S. A., proyecta establecer un taller de reparacién de vehiculos en la
casa nimero 10 de la calle de la Infanta Maria Teresa.

Licinio Villar Matos e Hijos, S. L., proyecta establecer una tienda para la venta de
confecciones en la casa nimero 266 de la calle del Principe de Vergara.

Editorial Sopec, S. A., proyecta establecer su domicilio social y oficinas en la casa
nimero 27 de la calle de Mauricio Legendre.

Comunidad de Propietarios proyecta establecer unas oficinas vy realizar instala-
ciones generales en la casa niimero 40 de la calle del Padre Damian.

Comunidad de Propietarios proyecta establecer un garaje aparcamiento en la casa
nimero 3 de la avenida de Alfonso XIII.

Banco Popular Espafiol proyecta establecer una agencia en la casa nimero 2 de la
calle de Santa Rita.

Don Antonio Jiménez Molina y dofia Benicia Lozano Molina proyectan establecer
una tienda para la venta de comestibles, conservas y aceitunas en el Mercado de la
Prosperidad, bancas 44 y 46.

Don Anastasio Miguel del Valle Sanchez y don Mauricio del Portero San Segundo
proyectan ampliar su cafeteria sita en la casa numero 12 de la calle de Costa Rica.

Don Arturo Alonso Justel proyecta ampliar su bar sito en la casa niimero 52 de la
calle de Eugenio Salazar.

El Dieciocho, S. A., proyecta establecer una cafeteria en la casa nimeros 16 y 18
de la calle de Uruguay.

Don Wangabin Ye y don Yao Long Ji proyectan establecer un restaurante en la ca-
5& numero 8 de la calle de Ros de Olano.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccion en la casa niimero 22 de
la calle del Darro.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccion en la casa niimero 24 de
la calle del Torpedero Tucumén.

Echazarra, S, A., proyecta establecer una tienda para la venta por mayor de ma-
quinas, herramientas y utillaje en la casa nimero 13 de la calle de Javier Ferrero.

DISTRITO DE RETIRO

Servicios Hoteleros Xana, S. A., proyecta establecer un bar restaurante en la casa
nimero 74 de la calle de Ibiza.

Don Luis Campillo Leén proyecta establecer un video club y venta de revistas en la
casa numero 11 de la calle de Amado Nervo.

Establecimientos Fotograficos Aqui, S. A., proyecta establecer una tienda para la
venta de material fotografico en la casa nimero 44 de la calle de Narviez.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar una caldera de calefaccién y un
depésito de combustible en la casa nimero 150 de la calle del Doctor Esquerdo.

Don José Embid Vagquero proyecta establecer un café restaurante en la casa niime-
10 10 de la avenida de Nazaret.

DISTRITO DE FUENCARRAL

r Don Angel Julién Aldea Garcia proyecta ampliar su bar, como cambio de nombre,
Slto en la casa nimero 61 de la calle de Fermin Caballero.

Don Manuel Risoto Lucas proyecta ampliar su carniceria y salchicheria con venta
de quesos sita en la casa nimero 7 de la plaza de Mondariz.

Don Javier Fuentes Losa proyecta ampliar su tienda para la venta de regalos y
pasteleria con obrador, como ¢ambio de nombre, sita en la casa niimero 32 duplicado
de la calle del Arzobispo Morcillo.

Famous, S. A., proyecta ampliar su obrador de pasteleria y fabrica de helados sita
en la casa namero 5 del callejon del Démine.

DISTRITO DE ARGANZUELA

Don Serafin Gallego Ortega proyecta establecer una hueveria y polleria en el Mer-
cado de Santa Maria de la Cabeza, puesto 108.

Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid proyecta establecer una agencia
con aire acondicionado en el Matadero Municipal, locales 38 A y 38 B.

DISTRITO DE CHAMBERI

Cimbra, S. A., proyecta establecer un bar en la casa nimero 38 de la calle de
Galileo.

Centro Odontologico Integral, S. A., proyecta establecer un consultorio odontolo-
gico en la casa nimero 58 de la calle de Fernandez de la Hoz.

Don Alejandro Sanz Berzal proyecta establecer una fruteria y verduleria en la casa
nimero 48 de la calle de Santa Engracia (centro comercial, puesto 5).

Don Francisco Noel Gonzélez Biosca proyecta establecer una tienda de comestibles
en la casa nimero 36 de la calle de Isaac Peral.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccién en la casa niimero 36 de
la calle de Eloy Gonzalo.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar un ascensor en la casa niimero 29 de
la calle de Eloy Gonzalo.

Drappo, S. A., proyecta establecer su domicilio social, oficinas ¥ venta por mayor
y menor de recubrimientos en la casa nimero 23 de la calle de Palafox.

Don Pedro Hernando Garcia proyecta establecer un bar mesén en la casa niime-
ro 103 de la calle de Santa Engracia.

Adoratrices Esclavas del Santisimo Sacramento de la Caridad proyectan establecer
una hosteleria en la casa namero 20 de la calle de Gaztambide.

Don José Manuel Cera Montero proyecta establecer un taller de montaje de apara-
tos de automéviles en la casa niimero 6 de la calle de Donoso Cortés.

Don Clemente Granda Sanz proyecta establecer una tienda de comestibles en la
casa nimero 24 del paseo de San Francisco de Sales.

Ricoh Espafa, S. A., proyecta establecer und oficina, almacén, exposicién y venta
de fotocopiadoras en la casa nimero 61 de la calle de Blasco de Garay.

Chroma Producciones, S. A., proyecta establecer un estudio fotografico en la casa
numero 27 de la calle de Escosura.

Ibermatica, S. A., proyecta establecer una oficina de informatica en la casa niime-
ro 46 del paseo del General Martinez Campos.

Dona Maria de la Esperanza Sinchez Sanchez proyecta establecer una consulta
odontoldgica en la casa nimero 5 de la calle de Alonso Cano.

Hiva-Oa, 5. A., proyecta establecer una sala de fiestas con bar en la casa niimero
13 de la calle de Zurbano.

Dofia Emilia Sarrasi Nuevo proyecta establecer un bar en la casa niimero 83 de la
calle de Santa Engracia.

DISTRITO DE MONCLOA

Don Santiago Herndndez Bériz proyecta establecer una copisteria en la casa ni-
mero 22 de la calle de Altamirano.

Don Felipe Sanz Sanz proyecta establecer un taller de protésico dental en la casa
nimero 17 de la calle de Berenisa.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccion en la casa nimero 28 de
la calle de Velayos.

Hidromad, S. A., proyecta establecer su domicilio social, oficinas, venta por ma-
yor de accesorios para maquinaria y taller auxiliar en la casa nimero 18 de la calle de
Aniceto Marinas.

Don Angel Fernandez Thullier y don Antonio Escribano Diez proyectan establecer
una carniceria en la casa niumero 2 de la plaza de San Anacleto.

Don Pablo Gallego Santos proyecta ampliar su bar, como cambio de nombre, sito
en la casa nimero 15 de la calle de Altamirano.

Princesa Uno, S. A., proyecta establecer un salén de juegos recreativos, con ambi-
gl, en la casa namero 1 de la calle de la Princesa.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccion y agua caliente en la casa
nimeros 14 y 16 de la calle de Artesa de Segre.

Indecomp, S. A., proyecta establecer un almacén de ordenadores, equipos de soni-
do y videos y garaje en la casa nimeros 22 y 24 de la calle de Aravaca.

Residencial Los Nardos, S. A., proyecta ampliar su clinica sita en una casa sin
namero de la calle de Beatriz de Bobadilla, con vuelta a la de Justo Dorado.
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DISTRITO DE MEDIODIA

Don Fernando Lépez Diaz proyecta establecer un bar, como ampliacion, en la casa
nimero 19 de la calle de la Pefia Ambote.

Don Francisco Illescas Jiménez proyecta establecer una tienda para la venta por
mayor de carnes en el kilémetro 3,800 de la carretera de Villaverde a Vallecas, Merca-
madrid, médulo 41.

Dia, S. A., proyecta establecer un autoservicio de alimentacién en la casa nime-
ro 31 de la calle de Martinez Oviol.

Comunidad de Bienes (cédula de identificacion fiscal E/78348653) proyecta es-
tablecer un gimnasio en la casa nimero 15 de la calle de Jesis del Pino.

Don Angel Esteban Aguado Garcia de Marina proyecta establecer una hueveria y
polleria en la casa niimero 3 de la calle de la Sierra del Torcal, local 1.

Don Isidoro Seco de Herrera Mufioz proyecta ampliar su taller de reparacion de
automoviles sito en la casa namero 15 de la calle de la Sierra Gorda.

Don Juan José Ruiz Garcia proyecta establecer un bar en una casa sin nimero de la
plaza de Los Pinazo, local 150.

DISTRITO DE CARABANCHEL

Nadia Balova, S. A., proyecta establecer un taller de corte de confecciones en la
casa numero 38 de la calle de Antodita Jiménez.

Don Lorenzo Sanchez Serrano proyecta establecer un garaje privado en la casa
nimero 23 de la calle de Francisco Paino.

Dofia Rosa Moreno Prieto proyecta establecer un taller de manipulado e instala-
ciones de vidrio y cristal en la casa namero 36 de la calle de Matilde Hernandez.

Caja Madrid proyecta establecer una agencia en la casa nimero 60 de la calle de
Antonio de Leyva.

Don Santiago Sanchez Sanchez proyecta establecer un café bar en la casa niumero 8
de la calle de Ramén Sainz.

»Dofia Gema Gonzalez Pafiero proyecta establecer un bar en la casa niimero 23 de la

calle del Rascon. i

Comunidad de Propietarios proyecta establecer un garaje aparcamiento en la casa
niamero 23 de la calle de la Fragata.

Don Martin Echevarria Garcia proyecta establecer un taller de tapiceria en el blo-
que 16 de la calle del Redentor.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar calefaccion y agua caliente central en
la casa nimeros 107 y 109 de la avenida de Abrantes.

Don Jorge Enrique Colunga Parma proyecta ampliar su clinica odontolégica sita
en la casa namero 27 duplicado de la calle del General Ricardos.

Don Pedro Jaén Lazaro proyecta establecer un almacén cerrado de productos
congelados en la casa namero 21 de la calle de Sallaberry.

Don Sotero Casillas Guijuelo proyecta establecer un bar en la casa nimero 40 de la
avenida de Oporto, local 1.

Don Emiliano Sanchez Martin proyecta establecer un bar en la casa nimero 48 de
la calle de Zaida, local 2.

Don Rafael Pulido y dofia Eva Maria Ortiz Cabello proyectan establecer una
cafeteria en la casa nimero 22 de la calle de Saturnino Tejera.

Electrogén, S. A., proyecta establecer una tienda para la venta por mayor y menor
de material eléctrico en la casa numero 2 de la calle de Santa Saturnina.

Don Antonio Serrano Castrejon proyecta establecer un bar en la casa niimero 15
de la calle de Isabela Saverana.

Don Victor Soria Sepiulveda proyecta establecer un taller de imprenta en la casa ni-
mero 14 de la calle de Julia Nebot, local 1. ]

Galiana Industrial, S. A., proyecta establecer una fibrica de material eléctrico en
la casa nimero 65 de la calle de Antonio Vicent.

Don Ramén Ferreruela Jiménez proyecta establecer un pub cafeteria en la casa
nimero 123 del camino viejo de Leganés.

Don Ignacio Pérez Iglesias proyecta establecer un garaje en la casa niimero 22 de la
avenida de Pedro Diez.

Centrocar, S. A., proyecta establecer un garaje aparcamiento en la casa nime-
ros 18, 20 y 22 de la calle de Alfonso Ferndndez.

Don Emilio Gutiérrez Arenilla proyecta establecer un bar en la casa nimero 134
del camino viejo de Leganés.

Don Félix Gavilan Acosta proyecta establecer una pasteleria y confiteria con obra-
dor en la casa niimero 51 de la calle del General Ricardos.

Don Ignacio Fernandez Diaz proyecta establecer una exposicion y venta de auto-
mdviles en la casa nimero 64 del camino viejo de Leganés.

Plidesa Galicia, S. A., proyecta establecer unas oficinas de venta por mayor y al-
macén de material de fontaneria y calefaccion en la casa nimeros 27 y 29 de la calle de
la Chirimoya.

Cetrocar, S. A., proyecta establecer una oficina, venta de repuestos y accesorios y
taller de reparacién de automéviles con servicio de lavado y engrase en la casa nime-
ros 18, 20 y 22 de la calle de Alfonso Fernandez.

Don Luis Magafia Martinez proyecta establecer un bar en la casa namero 193 de la
Via Carpetana.

Ventiklar, S. A., proyecta ampliar su tienda para la venta de persianas a venta por
mayor de mamparas de bafio sita en la casa nimero 34 de la calle de la Oca.
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Edmundo Mufioz, S. A., proyecta establecer un taller de confecciones con aire
acondicionado en la casa nimero 71 de la calle de la Oca.

Imperla, S. A., proyecta establecer un taller de cristaleria en la casa namero 15 de
la calle de Eusebio Morén.

Don Agustin de la Cruz Casado proyecta ampliar su taller de reparacién de cima-
ras y cubiertas de automéviles y venta de neuméticos sito en la casa niimero 13 de la
calle de Juan Alonso.

Don Angel Mufiz Lazaro proyecta establecer una fruteria con cAmara frigorifica
en la casa numero 4 de la calle de la Codorniz, local B.

Sefior Colchén, S. A., proyecta establecer un almacén cerrado de colchones en la
casa namero 181 del camino viejo de Leganés.

Aplicaciones de Pinturas y Obras Palomino, S. A., proyecta ampliar su exposicién
y venta de puertas sita en la casa nimero 110 de la calle de Eugenia de Montijo.

DISTRITO DE TETUAN

Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid proyecta establecer una agencia en
una casa sin numero de la calle del Capitdn Haya, con vuclta a la del General Yagie.

Don José Luis Remojaro Marin proyecta establecer un taller de reparacién de
automdviles en la casa namero 11 de la calle de Antonio.

Oscar Villa, S. L., proyecta establecer unas oficinas en la casa niimero 45 de la
calle de Raimundo Fernéndez Villaverde.

Copy Servex, S. A., proyecta establecer una copisteria en la casa nimero 12 de la
calle de Orense.

Meza, S. A., proyecta establecer un restaurante en la casa niamero 19 de la calle del
Capitdn Haya.

DISTRITO DE HORTALEZA

Dofa Ascension Acicoya Benito proyecta establecer una tienda de comestibles y
bodega en la casa nimero 5 de la calle del Mar de Kara.

Dofia Maria del Carmen Barroso Alvarez proyecta establecer un video club en la
casa numero 62 de la calle de Tribaldos.

Initec, Empresa Nacional de Ingenieria, proyecta establecer un almacén de mate-
rial de oficina en la casa niimero 10 de la Via de los Poblados.

Empresa Nacional de Ingenieria y Tecnologia, S. A., proyecta establecer un alma-
cén de material de oficina en la casa namero 10 de la Via de los Poblados, local 10.
local 10.

Don Eusebio Melcon Morcuende proyecta establecer un bar en la casa nimero 14
de la avenida General.

Don Juan Carlos Moreno Astudillo proyecta establecer una carniceria y
charcuteria con obrador en la casa niimeros 57 y 59 de la calle de Carril del Conde,
puesto 19.

Don Pedro Alonso Mufloz proyecta establecer un bar restaurante en la casa
nimero 17 de la calle de Belisana.

Las personas que se consideren afectadas de algin modo por los proyectos que se
citan pueden exponer por escrito ante la Alcaldia Presidencia o la Junta Municipal del
distrito correspondiente, durante el plazo de quince dias naturales, a contar desde el de
la fecha de publicidad del presente anuncio, las observaciones pertinentes.

Madrid, 26 de febrero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE MA-
RIO CORELLA MONEDERO.
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AREA DE URBANISMO E INFRAESTRUCTURAS

CONCURRENCIAS DE OFERTAS

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 30 de diciembre de 1986, ha aproba-
do los pliegos de condiciones para la adjudicacién directa del derecho de superficie,
previa recepcion de ofertas, sobre terrenos de propiedad municipal situados en el
poligono 38 de la avenida de la Paz, parcela A.

Dichos pliegos de condiciones se hallarén de manifiesto en la Seccion de Contrata-
cién de Obra Nueva del Area de Urbanismo e Infraestructuras (calle de Paraguay, 9,
con vuelta a la avenida de Alfonso XIII, 129, piso tercero), en horas de nueve de la
mafana a una de la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes a aquel en que s¢
publique el presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro
de cuyo plazo podran presentarse cuantas reclamaciones se consideren procedentes
contra los mismos, en la inteligencia de que, transcurridos los ocho dias antes men-
cionados, no habré lugar a reclamacién alguna, y se tendrdn por desechadas cuantas
se formulen.

Lo que se anuncia al piiblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953.

Madrid, 26 de enero de 1987.—EI Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.
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El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 30 de diciembre de 1986, ha aproba-
do los pliegos de condiciones para la adjudicacion directa del derecho de superficie,
previa recepcion de ofertas, sobre terrenos de propiedad municipal situados en el
poligono 38 de la avenida de la Paz, parcela B.

Dichos pliegos de condiciones se hallaran de manifiesto en la Seccion de Contrata-
cién de Obra Nueva del Area de Urbanismo e Infraestructuras (calle de Paraguay, 9,
con vuelta a la avenida de Alfonso XIII, 129, piso tercero), en horas de nueve de la
mafiana a una de la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes a aquel en que se
publique el presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro
de cuyo plazo podran presentarse cuantas reclamaciones se consideren procedentes
contra los mismos, en la inteligencia de que, transcurridos los ocho dias antes men-
cionados, no habra lugar a reclamacion alguna, y se tendran por desechadas cuantas
se formulen,

Lo que se anuncia al publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953.

Madrid, 26 de enero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 30 de diciembre de 1986, ha aproba-
do los pliegos de condiciones para la adjudicacion directa del derecho de superficie,
previa recepcién de ofertas, sobre terrenos de propiedad municipal situados en el
anillo verde de Vicalvaro 1.

Dichos pliegos de condiciones se hallaran de manifiesto en la Seccién de Contrata-
cion de Obra Nueva del Area de Urbanismo e Infraestructuras (calle de Paraguay, 9,
con vuelta a la avenida de Alfonso XIII, 129, piso tercero), en horas de nueve de la
mafiana a una de la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes a aquel en que se
publigue el presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro
de cuyo plazo podrén presentarse cuantas reclamaciones se consideren procedentes
contra los mismos, en la inteligencia de que, transcurridos los ocho dias antes men-
cionados, no habré lugar a reclamacion alguna, y se tendrén por desechadas cuantas
se formulen.

Lo que se anuncia al piblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953.

Madrid, 26 de enero de 1987.—EI Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.
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El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 30 de diciembre de 1986, ha aproba-
do los pliegos de condiciones para la adjudicacién directa del derecho de superficie,
previa recepcién de ofertas, sobre terrenos de propiedad municipal situados en el
anillo verde de Vicalvaro II.

Dichos pliegos de condiciones se hallarén de manifiesto en la Seccién de Contrata-
cion de Obra Nueva del Area de Urbanismo e Infraestructuras (calle de Paraguay, 9,
con vuelta a la avenida de Alfonso XIII, 129, piso tercero), en horas de nueve de la
mafana a una de la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes a aquel en que se
publique el presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro
de cuyo plazo podran presentarse cuantas reclamaciones se consideren procedentes
contra los mismos, en la inteligencia de que, transcurridos los ocho dias antes men-
cionados, no habra lugar a reclamacion alguna, y se tendran por desechadas cuantas
se formulen.

Lo que se anuncia al ptiblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953.

Madrid, 26 de enero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 30 de diciembre de 1986, ha aproba-
do los pliegos de condiciones para la adjudicacién directa del derecho de superficie,
previa recepcion de ofertas, sobre terrenos de propiedad municipal situados en La
Chimenea, parcelas 1 y 2.

Dichos pliegos de condiciones se hallaran de manifiesto en la Seccion de Contrata-
cién de Obra Nueva del Area de Urbanismo e Infraestructuras (calle de Paraguay, 9,
con vuelta a la avenida de Alfonso XIII, 129, piso tercero), en horas de nueve de la
mafana a una de la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes a aquel en que se
publique el presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro
de cuyo plazo podran presentarse cuantas reclamaciones se consideren procedentes
contra los mismos, en la inteligencia de que, transcurridos los ocho dias antes men-
cionados, no habré lugar a reclamacién alguna, y se tendrén por desechadas cuantas
se formulen,

Lo que se anuncia al piiblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953,

Madrid, 26 de enero de 1987.—EI Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.,

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 30 de diciembre de 1986, ha aproba-
do los pliegos de condiciones para la adjudicacion directa del derecho de superficie,
previa recepcion de ofertas, sobre terrenos de propiedad municipal situados en La
Chimenea, parcela 3.

Dichos pliegos de condiciones se hallardn de manifiesto en la Seccién de Contrata-
cién de Obra Nueva del Area de Urbanismo e Infraestructuras (calle de Paraguay, 9,
con vuelta a la avenida de Alfonso XIII, 129, piso tercero), en horas de nueve de la
mafiana a una de la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes a aquel en que se
publique el presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro
de cuyo plazo podrin presentarse cuantas reclamaciones se consideren procedentes
contra los mismos, en la inteligencia de que, transcurridos los ocho dias antes men-
cionados, no habré lugar a reclamacion alguna, y se tendrén por desechadas cuantas
se formulen.

Lo que se anuncia al piblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953.

Madrid, 26 de enero de 1987.—EI Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el 30 de diciembre de 1986, ha aproba-
do los pliegos de condiciones para la adjudicacion directa del derecho de superficie,
previa recepcidon de ofertas, sobre terrenos de propiedad municipal situados en el
paseo de las Yeserias.

Dichos pliegos de condiciones se hallaran de manifiesto en la Seccidon de Contrata-
cion de Obra Nueva del Area de Urbanismo e Infraestructuras (calle de Paraguay, 9,
con vuelta a la avenida de Alfonso XIII, 129, piso tercero), en horas de nueve de la
maiiana a una de la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes a aquel en que se
publique el presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro
de cuyo plazo podran presentarse cuantas reclamaciones se consideren procedentes
contra los mismos, en la inteligencia de que, transcurridos los ocho dias antes men-
cionados, no habra lugar a reclamacion alguna, y se tendran por desechadas cuantas
se formulen.

Lo que se anuncia al publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953,

Madrid, 26 de enero de 1987.—EI Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 30 de diciembre de 1986, ha aproba-
do los pliegos de condiciones para la adjudicacién directa del derecho de superficie,
previa recepcion de ofertas, sobre terrenos de propiedad municipal situados en la
calle de Alejandro Dumas.

Dichos pliegos de condiciones se hallaran de manifiesto en la Seccidn de Contrata-
cién de Obra Nueva del Area de Urbanismo e Infraestructuras (calle de Paraguay, 9,
con vuelta a la avenida de Alfonso X111, 129, piso tercero), en horas de nueve de la
mafiana a una de la tarde, durante los ocho dias hébiles siguientes a aquel en que se
publique el presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro
de cuyo plazo podrdn presentarse cuantas reclamaciones se consideren procedentes
contra los mismos, en la inteligencia de que, transcurridos los ocho dias antes men-
cionados, no habra lugar a reclamacién alguna, y se tendrén por desechadas cuantas
se formulen.

Lo que se anuncia al piiblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contrataciéon de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953.

Madrid, 26 de enero de 1987.—EI Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 30 de diciembre de 1986, ha aproba-
do los pliegos de condiciones para la adjudicacion directa del derecho de superficie,
previa recepcion de ofertas, sobre terrenos de propiedad municipal situados en la
calle del General Serrano Orive, 6.

Dichos pliegos de condiciones se hallaran de manifiesto en la Seccion de Contrata-
cién de Obra Nueva del Area de Urbanismo e Infraestructuras (calle de Paraguay, 9,
con vuelta a la avenida de Alfonso X111, 129, piso tercero), en horas de nueve de la
mafiana a una de la tarde, durante los ocho dias habiles siguientes a aquel en que se
publique el presente anuncio en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, dentro
de cuyo plazo podrén presentarse cuanias reclamaciones se consideren procedentes
contra los mismos, en la inteligencia de que, transcurridos los ocho dias antes men-
cionados, no habrd lugar a reclamacion alguna, y se tendran por desechadas cuantas
se formulen.

Lo que se anuncia al piiblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales de 9 de enero de 1953.

Madrid, 26 de enero de 1987.—El Secretario general en funciones, JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.
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