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euas) ccncedidas por los President", que se indican.

Ot:pa.namemo de Gesnen de Personal: Convocalorias para cubrir 22 plazas de Sar­

lIenl()S (reslringidas), nueve de Cahos Operadores de la Central d. Comunicaci6n

(reslringidas) y Jl de Bomberos Conductores (lib res) del Servicio de Extinci6n de

Ineendio.; acho de Oficiales (restringidas), Siele de Oficiales(libres) y 237 de Cabos

del Cuerpo dela Policia Municipal. ......Licitaciones publica" Concursos de obras de
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de San Bias. y de obras de acoudiclonamiemo en la Junia Municipal d. Moratalaz
yen eledificio de 18 calle d. Mejia Lequerlca. ll._Concursos para conlralar 18 ad­

quisicion de un circuito corrado de television para la Policla Municipal; cuairo
,'chiculos aUlolanques; un autotanqce todo terreno; Ires autobombas de primera
salida; una auloescalera y cualro vchlculos para desagiies. todo este malerial con

destino al Depanamento de Extinci6n d. lncendios.-Anuncios sobre peticiones
delieencias de apertura ""gun 01 Reglamento de Actividades Molestas, lnsalubres,
et..hera.

Comisi6n de Gobierno
SESI6N ORDINARIA CELEBRAOA EL DiA 16 DE SEPTIEMBRE DE

1988,-Extrac/Q.-Presidencia del Primer Teniente de Alcalde y
Presideme en funciones, senor Larroque Allende.-Asistieron los

C�ncejales senores Crespo Valera, Espelosin Atienza, Garcia Hor­

C3,JO, Herrero Marin, Morales Tornillo, Ortufto Martinez y De la

Rt�a Amez.c--Asistic tarnbien el Secretario general en funciones,
senor Corella Monedero.

Se abri6 la sesi6n a las diez de la manana.

ORDEN DEL DIA

ACUEROOS:
1.9 Aprobar el acta de la sesicn anterior, celebrada el dla 9 del

corrieme mes.

2:� Quedar enterada de las dispcsicicnes de irneres municipal
Publicadas en el Balelin Oflcial del Estado y en el Botetin ajicial de'
la Comunidad de Madrid.

3.g Aprobar el informe que a conunuacion se transcribe,
sobre presentacion de proyectos por parte del Ayuntamiento de
Madrid al Fondo Social Europeo para el ejercicio presupuestario
de 1989.

4.9 Reurar una propuesta imeresando quedar enterada y, en
su caso, aprobar informe sobre la solicitud y aceptaci6n de subven­
clones con cargo al convenio INEM-Ayuntamiento de Madrid,
ejercicio 1988 (I fase, Corporaciones Locales), con destine a los

Programas de Forrnacion y Ocupaci6n Municipal.

Area de Regimen Interior y Personal

5.9 Adoptar un acuerdo con los siguientes apanados:
Primero. Convccar concurso publico para la comratacion per

un aao, desde el I de enero al 31 de diciembre de 1989, de los
servicios de limpieza y mantenimiento diario del Teatro Espanol y
orras dependencias municipales, que a corninuacicn se relacionan,
con sujecion a los pliegos de condiciones tecnicas y economico­
adrninistrativas que figuran en el expediente, por un importe global
de 27.938.000 pesetas, IVA incluido:

Dependencies Direcciones

Teatro Espahol ..

Centro de la Tercera Edad

Casa de Socorro EI Pardo

Ermita de Goya
Ancianos de Aluche .

Calle del Principe.
Calle de las Islas Jarvi.
Carretera de Capuchinos, 2.
Paseo de la Florida, sin numero.
Ca'lIe de Rafael Final, sin nu­
mere.

Calle de Cebreros, 60.Centro de la Tercera Edad

Segundo. Autorizar el gasto total de 27,938.000 pesetas, a

tenor del informe de la Intervencicn General, que se tendra en

cuenta al confeccionar los correspondientes presupuestos de gastcs
del ado 1989. imputandose la camidad anteriormente seftalada a la

partida que en el mismo se determine para estas atenciones.

6.g Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Convocar concurso publico para la eonrraracion por

un ano, desde el I de enerc al 31 de diciembre de 1989, de los

servicios de lavado de ropa de los Centres Municipales que a conri­
nuacion se relacionan. con sujeci6n a los pJiegos de condiciones

tecnicas y economico-adminutrativas que figuran en el expediente,
por un importe global de 17.000.000 de pesetas, IVA incluido:
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Dependencies Direcciones Direccicnes

Centres de Promocton de la Salud

Arganzuela
Tetuan
Retiro ....

Centro
Chamber!
Hortaleza
Mediodia

Paseo de la Chopera, 2.
Calle de las Aguilenas, I.
Calle del Gobernador, 39.
Calle de las Navas de Tclosa, 10.
Calle de Rafael Calvo, 6.
Plaza de Mercurio, I.
Plaza de la Sierra de Gauer. I.

Calle de Alcorisa, 67.
Meseta de Orcasiras, I.
Paseo de Extrernadura, 147.

Calle del General Ricardos, 14.

Plaza de la Concordia.

Honaleza
Villaverde
Latina ..

Carabanchel
Vallecas

Casas de Socorro

Arganzuela
Retiro
Tetuan
EI Pardo

Plaza del General Vara de Rey.
Calle del Gobernador, 39.
Calle de las Aguileaas, t.
Carretera de Capuchinos.
Calle de las Navas de Tolosa, 10.
Calle de Rafael Calvo, 6.
Carrera de San Francisco, 10.
Calle de Vallehermoso, I.
Calle de Amposta, 93.
Calle de la Cuesta, 4.
Calle de Florestan Aguilar.
Plaza de Los Pinazo, I.
Plaza de Carabanchel, I.
Paseo de Extremadura, 147.

Centro
Chamber! .

Moncloa
Universidad
San Bias
Moscardc .

venras
San Cristobal
Carabanchel
Latina

Cearos Quirurgicos
Equipo Quirurgico nurnero I

Equipo Quirurgico nurnero 3

Instiuuo Medico

Calle de Montesa, 22.
Plaza de la Concordia, 17.

Instituto

Aragon
Pabiola de Mora y

Dehesa de la Villa.

Laborotario Municipal
Laboratorio Municipal
Centro Oeridtrico

Centro Ge riat rico de Ca ra-
banchel Calle del General Ricardos, 14.

Calle de Bailen, 41.

Centro de Proteccion Animal

Centro de Proreccicn Animal. Carretera de Colmenar, kilo­
metro I.

Segundo. Autorizar el gasto total de 17.000.000 de pesetas, a
tenor del informe de ta Intervencion General, que se tendra en

cuerna al confeccionar los correspondientes presupuestos de gastos
del aac 1989, imputandose la cantidad anteriormente sefialada a la
partida que en los mismos se determine para estas atenciones.

7.� Adoptar un acuerdc con los siguientes apartados:
Primero. Convocar concurso publico para la comratacion por

un ano, desde el I de encro al 31 de diciembre de 1989, de los
scrvicios de limpieza y mantenimienm diano de las dependencias
pertenecientes <I III Zona C, que a cominuacion se relacionan, con
sujccion a los pliegos de condiciones tecnicaa y econcmico-admlnia­
trarivas que flguran en e! expediente, por un importe global de
15.973.000 pesetas, IVA incluido:

Dependcntias Direcciones

Junta Municipal de Salamanca.
Casa de Socorro
Caselas y Oficinas .

Museo Arqueologico

Calle de Velazquez, 52.
Calle de Florestan Aguilar, 13.

Parque de Eva Duarte.
Calle de Enrique D'Almonte, I.
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Dependencies

Centro de la Tercera Edad y Ser­
vicios Sociales Calle del Pilar de Zaragoza, sin nu.

mero.

Ancianos de Cuatro Caminos Calle de Raimundo FemandezVi­
lIaverde,2.

Segundo. Autorizar el gasto total de 15.973.000 pesetas, a

tenor del informe de la Intcrvencion General, que se tendra en

cucnta al confeccionar los correspondientes presupuestos de gastos
del aao 1989, lmputandose la cantidad anteriormcnte seftalada a la

partida que en el mismo se determine para estas atencicnes.

8.� Adoptar un ucucrdo con los siguientes apartados:
Primero. Convocar concurso publico para la contratacion por

un aao, desde el I de cnero at 31 de diciembre de 1989, de los
servicios de lirnpiezas y mantenimiento diario de diversas depea.
dencias municipales, silas en el Parque del Retire, que a continua.
cian se relacionan, con sujecion a los pliegos de condiciones recni­
cas y econ6mico-adminislrativas que figuran en el expediente, per
un importe global de 6.200.000 pesetas, IVA incluido:

Dependencias

Jardines de Cecilio Rodriguez.
Casa de Varas.
Monumento a Alfonso XII.

Segundo. Autorizar el gasto total de 6.200.000 pesetas, a tenor
del informe de la Intervencion General, que se rendra en cuenta aJ
confeccionar los correspondientes presupuestos de gastos del ano

1989, imputandose la cantidad anteriormente senalada a la panida
que en los mismos se determine para estas atenciones.

9.� Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Convocar concurso publico para la contratacicn pOT

un anc, desde el I de enero at 31 de diciembre de 1989, de los
servicios de limpieza y mantenimiento diane de las dependencies
pertenecientes a la Zona D, que a continuacion se relacionan, con

sujeci6n a los pliegos de condiciones tecnicas y econornico-adminis­
trativas que figuran en el expedience, por un importe global de

34.920.000 pesetas, IVA incluido:

Dependencies Direccioncs

Casa de Socorro de San Fran­
cisco

Casa de Socorro
Carrera de San Francisco, 10.

Calle de las Navas de Tolosa,
nernero 10.

Plaza de Jacinto Benavente, 2.Proteccion Civil
Area de Cultura (solo errs­

tales]
Club de Jubilados .

Calle Mayor, 83.
Avenida de la Ciudad de Barce­

lona, 182.
Ronda de las Provincias, sin nu­

mero.

Jefatura de Policia

Unidad de Protecci6n Civil
C.2. Parque Tierno Galvan, sin

numero.
Glorieta de Luca de Tena, IJ.
Calle de Concepcion de la

Oliva, 19.
Centro de Servicios Sociales Puerta de Toledo, sin numero-

Segundo. Autorizar el gasto total de 34.920.000 pesetas, a

tenor del informe de la Intervencion General, que se rendre en

euenta al confeccionar los correspondientes presupuestos de gastOS
del ano 1989, imputandose la cantidad anteriormente senalada a la

partida que en el mismo se determine para estas atenciones.

10. Adoplar un acuerdo con los siguienles apartados:
Primero. Convocar concurso publico para la contrataci6npor

un ano, desde el I de enero al 31 de diciembre de 1989, de los

servicios de limpieza y manlenimiento diario de las dependencias

Ancianos de Arganzuela
Centro Cultural Los Rosales

r
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pertenecientcs a la Junta Municipal de Puente de Vallecas, que a

continuacion se relacionan, con sujecion a los pliegos de condicio­
nes recnicas y econ6mico-administrativas que figuran en el expe­
diente, POf un importe global de 23.000.000 de pesetas, IVA

inc1uido:

Dependencies Direccicnes

junta Municipal de Puente de Va-
llecas .

Aula de Aire Libre
Avenida de la Albufera, 42.
Calle del Parroco Don Emilio
Franco,3.

Calle del Puerto de Cardoso, sin
numero.

Calle de la Sierra Cameros, 20.
Calle de la Pefia Gorbea, 22.

Policia Municipal

Bibliotcca
Casa Bulevar
Centro de Promocion de
Salud

I.
Calle de la Peiia Gcrbea, 22.

Centro Cultural Alberto Sanchez Calle del Risco de Peloche, sin
numero.

Calle de Jose Serrano, 19.
Calle de Sicilia, 22.
Calle de los Exrremenos. sin nu-

Centro Civico
Casa de la Juventud
Centro de Dla Pablo Neruda

Evacuatorio
Centro de Profesores

mero.

Parque Azorin.
Calle de Sanz Raso, sin nu-
rnero.

Huenos Urbanos Calle de los Aragoneses, sin mi-
mero.

Parque de Desinfeccion Calle de Rodriguez Espinosa,
namero 13.

Talleres de Creatividad .. Calle de ·Ia Sierra Carbonera,
mlmero 74.

Tailercs Virgen de Guadalupe .. Calle de Ahijones, sin numero.
Centro de la Tercera Edad Pedro
Laborde Calle de Pedro Laborde, sin nu-

mero.

Centro de la Tercera Edad Calle de Salvador Martinez, 3.

Segundo. Autorizar e! gasto total de 23.000.000 de pesetas, a
tenor del informe de la Intervencion General, que se tendra en
cuema al confeccionar los correspondientes presupuestos de gastos
del ano [989, imputandose la cantidad anteriormente seaatada a la
panida que en el mismo se determine para estas atenciones.
II. Adoptar un acuerdo con los slguientes apartados:
Primero. Convocar concurso publico para la comrataclon por

un anc, desde e! I de enero al 31 de diciembre de 1989, de los
servicios de limpieza y mantenimiento diario del Centro Cultural
de la Villa de Madrid, con sujecion a los pliegos de condiciones
tecnicas y econcmico-administrativas que figuran en el expediente.
por un impone global de 18.000.000 de pesetas, IVA incluido.

Segundo. Autorizar el gasto total de [8.000.000 de pesetas, a
tenor del informe de la Intervencion General, que se tendrli en
cuenta a[ confeccionar los eorrespondientes presupuestos de gastos
del ario 1989, imputandose la cantidad anteriormente citada a la
partida que en los mismos se determine para estas atenciones.

12. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Prinlero. Autorizar el gasto de 155.462 pesetas, relativo a las

COplas efectuadas, durante los meses de mayo a julio del ano en

CUrso, en las fotocopiadoras Canon instaladas en dillersas depen­dencias municipales, con cargo al vigente presupuesto.
Segundo. Abonar a Canon, S. A., la cantidad mencionada.
13. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

.

Primero. Autorizar el gasto de 286.742 pesetas, correspon­dJente a las copias realizadas en las fotocopiadoras Panasonic insta­
ladas en diversas dependencias municipales durante los meses de
abrilmaYO�·d'-

'

,., Y JunlO e ano en curso, con cargo a vigente
presupuesto.

.

Segundo. Abonar a Negra Reprografia, S. A., el mencionado
rmporte, contra la presenracion de las peninemes facturas.

14. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Convalidar el gasto de 891.705 pesetas, acordado

por [a Ccmision de Accion Social (para viajes de trabajadores
municipales) en base a los artlculcs 106 Y 95 del actual Convenio
Regulador de las condiciones de trabajo en el Ayuntamiento de
Madrid para el personal funcionario y laboral, respectivamente, de
1988 a 1991.

Segundo. Que dicho gasto sea imputado al vigente presu­
puesto.

Tercero. Que la cantidad referida sea abonada a la Agencia de
Viajes Ohrnpia, debiendo ser ingresada en la cuenta corriente de
Caja Madrid, en la sucursal sita en la calle de Rodriguez San Pedro,
nurnero tt.

15. Adoptar un acuerdo can los siguientes apartados:
Primero. Convalidar el gasto de 147.063 pesetas, correspon­

diente al50 por 100 de la parte proporcional del recibo de suminis­
tro de energia elecrrica, de 17 de febrero de 1988, expedido por
Hidroelectrica Espanola, S. A., per cuarenta y seis dlas que ccrres­
ponde al Ayuntamiento pagar del periodo facturado de II de
diciembre de 1987 a 12 de febrero de 1988, basta ta fecha de 26 de
enero de 1988, en que existe p6liza individual a nombre del colegio
publico Cardenal Herrera Oria.

Segundo. Abonar a la Direccion del Insuturo de Bachillerato
Cardenal Herrera Oria el citado importe.

Tercero. Autcrizar dicho gasto con cargo al vigente presu­
puesto .

16. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartadcs:
Primero. Adjudicar a EI Corte Ingles, S. A., el suministro de

67 persianas lamas verticales, calidad Roma, por un importe total
de 640.812 pesetas, IVA incluido, solicitadas por la Junta Munici­
pal de vicalvaro (nueva creacicn).

El plazo de emrega sera inmediato y el de garantla de un ana,
con sujecicn al pliego de condiciones economico-admlnistranvas
que rige esta adquisici6n.

Segundo. EI gasto total de 640.812 pesetas, a que ascicnde esta

adquisicion, rendra aplicacion al vigente presupuesro, de confor­
midad con 10 informado por la Inrervencion General.

17. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Novoclima el suministro e instalaci6n

de los aparatcs de aire acondicionado descritos en sus presupuestos
numeros 1735 y 1741, folios 20 Y 9, respectivamente, Oficina de
Auto-Taxi y de la ORA, par importes de 764.400 y 912.800 pesetas,
todos ellos solicitados par el Area de Circulaci6n y Transportes.

EI plazo de erurega sera de un mes y el de garantia de un ano,
con sujecion al pliego de condiciones economico-adrninistrauvas
que rige esta adquisicion.

Segundo. EI gasto total de 1.677.200 pesetas, incluidos insta­
lacion elVA, tendra apricacion al vigente presupuesto, de confor­
midad can 10 informado por la Intervencion General.

18. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Medios Clinicos, S. A., el suministro de

89 sil!ones especiales geriatria, solicitados por la Residencia de
Ancianos de Alcala de Hcnares.

EI plazo de entrega seni inmediato y el de garantia de un ana,
con sujeci6n <11 pJiego de condiciones econOmico-administrativas.

Segundo. EI gasto total de ].[33.666 pesetas, a que asciende
esta adquisicion, tendra aplicacion al vigente presupuesto, de con­
formidad con 10 informado por la Intervencion General.

19. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a !as firmas que se indican los articulos

que se relacionan, con destino a diversas dependencias del Area de

Sanidad y Consumo, solicitadas mediante nota de pedido numero

6/88 por e! Departamento Central de dicho Area:

_ Galerias Preciados: 1.320 sabanillas, 339 loallas, 18 panos de

8.'
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cocina, seis fundas de somier y 24 prctege-colchones, todo clio por
importe total de 780.420 pesetas.

- Ferrcreria Europa: 14 sacos para ropa sucia, 12 fundas de

almohada, 38 almohadas de 90 centtmetros y 10 manteles de hule,
por importe de 27.990 pesetas.

- M. P. Arnau: 445 sabanas encirneras, 268 sabanas bajeras,
278 fundas de almohadas de 90 centimetros, 38 colchas y 983 tea­

llas lavado, todo ello per importe total de 621.555 pesetas.
- Balanzo Texril, S. A., 141 mantas, 12 mantas para cuna, 3D

metros de sabana cuna de 90 centimetros, 160 metros de tela blanca
para sabana de 160 ccnumctros y 90 metros de tela blanca para
funda de 90 centimetros, rode ello por un importe total de 222.467
pesetas.

EI plaza de entrcga sera inmediato y el de garantla de un afio,
con sujecion a! pJiego de condiciones econcmico-adminisrnnivns
que rige esta adquisici6n.

Segundo. EI gusto Iota I de 1.652.432 pesetas, a que asciende
esta adquisici6n, tundra aplicaci6n al vigeme presupuesto, dc
conformidad con 10 informado por la Intervencicn General.

20. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Dcportes Diaz el suministro de 1.385

bafradorcs de ccmpcricicn, solicuados por la Jefatura de Policia
Municipal.

EI plazo de entrega sera inmediato y el de gararuia de un afio,
con sujeci6n al pliego de condiciones eccnomico-adminisrrativas
que nge esta adquisici6n.

Segundo. EI gasto total de 1.558.125 pesetas, a que asciende
esta adquisicion, rcndra aplicacion at vigente presupuesto, de
conformidad con 10 informado por ta Imervencion General.

21. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Radiofrecuencia, S. A., el suministro de

10 equipos Yaesu-FT 212 RH, par un importe total de 976.998
pesetas (I VA incluido), solicit ados por el Departamento de Protec­
cion Civil.

EI plazo de entrega sera inrncdiato y el de garantia de un ano,
con sujecion a! pliego de condiciones economico-adminisrruuvas
que rigc esta adquisicion.

Segundo. EI gasto total de 976.998 pesetas, a que asciende esta

adquisioion, tendra aplicacion al vigente presupuesto, de conformi­
dad con 10 infornlildo por la Intervencion General.

22. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a CJavell Borras, S. A., el suministro de

siete acondicionadores de aire, solicitados por el Grupo municipal
de Alianza Popular.

EI plazo de entrega sera inmediato y el de garantia de un ailo,
con sujeci6n al pliego de condiciones economico-administrativas
que rige esta adquisicion.

Segundo. EI gasto total de 645.367 pesetas, a que asciende esta

adquisicion. tendra aplicacion al vigente presupuesto, de conformi­
dad con 10 informado por la Intervencion General.

23. Adoplar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a J. Alba Robledo el suministro de 3.821

sujeta-corbatas, solicitados por la lefatura de PoJicla Municipal.
EI plazo de enlrcga sera inmediato y el de garantia de un ailo,

con sujecion al pliego de condiciones economico-administrativas
que rige esta adquisicion.

Segundo. EI gasto total de 684.723 pesetas, a que asciende esta

adquisici6n, tendra aplicacion al vigente presupuesto, de confornli­
dad con 10 informado por la Intervencion General.

24. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Roal el suministro de 3.821 placas

insignias metalicas, solicitadas por la lefatura de Policia Muni­
cipal.

EI plaza de entrega sera innlediato y el de garantia de un ailo,
can sujecion al pliego de condiciones economico-administrativas
que rige esta adquisicion.

Segundo. EI gasto total de 5.079.790 pesetas, a que asciende

896

csta adquisicion, tendra aplicacion a! vigente presupuesto, de
conformidad con 10 informado por la lntervencion General.

25. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Fimesa el suministro de 180 pares de

botas, solicitado por el Departamento de Exuncion de Incendios.
EI plazo de entrega sera inrnediato y et de garantia de un ano,

con sujccion al pliego de condiciones econonlico-administralivas
que rige esta adquisicicn.

Segundo. EI gasto total de 1.884.960 pesetas, a que asciendc
csta adquisicion. tendra aplicacion al vigente presupucsto, de
confcrmidad con 10 infonnado por la Iruervencicn General.

26. Adopter un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a EI Corte Ingles, S. A .. el suminis,

tro de 300 pares de boras de cuero tipo tres hcbillas. solicitados
por el Departamento de Protcccicn Civil.

EI plazo de entrega sera inmediato y el de garantia de un ano,
con sujcclon al pliego de condiciones economico-administrarivsj
que rige esta adquisicicn.

Segundo. EI gasto total de 789.000 pesetas, a que asciendc esn
adquisicion, tendra aplicacion al vigente presupuesto, de conformi­
dad can 10 informado por la Intervencion General.

27. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Roal el suministro de diversas places y

disrintivos, sclicirados por la Jefarura de Policia Municipal.
EI plazo de ernrega sera inmediato y el de garanria de un ano,

con sujecicn al pliego de condiciones economico-administranvas
que rige esta adquisicion.

Segundo. E! gasto total de 8.013.780 pesetas, a que asciende
esta adquisicidn, tendra aplicacion al vigente presupuesto. de
conformidad con 10 informado por la lntervcncion General.

28. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Prirncro. Adjudicar a Moycsa el suministro de diverse mobi­

liario, solicitado par el Departamento de Servieios Operauvos
Internos.

EI plazo de entrega sera inmediato y el de garantla de un ana,
con sujeci6n e! pliego de condiciones econcmico-adminisrrarivas
que rigc esta adquisicion.

Segundo. EI gasto total de 954.120 pesetas, a que usciende esta

adquisicion, tendra aplicacion al vigente presupuesto, de conformi­
dad con 10 informado por la Interveneion General.

29. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a las firmas que se indican los articulos

que se relacionan. con destino a la lefatura de Policia Municipal,
solicitados mediante notas de pedido numeros 653, 654, 655 y 656,
del corriente ailo:
A Indus/rias de A1endoza. S. A.

250 seiiales de «estacionamiento prohibido», 60 seilales de
«sentido obligatorio", 60 seilales de «direcci6n prohibida" y 50
postes de [,10 metros y cruceta, por importe total de 3.893.000
peselas, IVA ineluido.
A Senalizaciones Covadonga, S. A.

162 vallas para contencion de peatones, 15 vallas direccionalcs
bifacialcs, 195 patas de valla para reparaciones y 400 conoS de

senalizaci6n renectantes, por importe total de 3.103.200 pesetas,
IVA incluido.

EI plazo de en!rega sera inmediato y el de garanlia de un ano,
con sujecion al pliego de condiciones economieo-administrativas
que rige dicha adquisicion.

Segundo. EI gasto total de 6.996.200 pesetas, a que asciende la

adquisicion, tendni aplicacion al vigente presupuesto, de conformi­
dad con 10 informado par la Intervencion General.

30. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Jesma Systems el suministro de 150

laquillas, por un il"porte de 537.271 pesetas, IVA incluido, y a

V. Gimeno el suministro de 150 taquilJas para ropa, par un imponc
de 1.335.000 peset;J�, IVA incluido, solicitadas par el Departamento ..
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de Extincion de lncendios. Ambas ofertas son las mas economicas

de las rccibidas.

El plaza de entrega sera inmediato y el de garanria de un ana,
can sujeci6n al plicgo de condiciones econcmico-administrauvas

que rige esra adquisici6n.
.

Segundo. EI gasto total de \.872.271 pesetas, a que asciende

esra adquisici6n, rendra aplicacion at vigenre presupuesto, de

confornlidad con 10 informado por la lntervencion General.

31. Adopter un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Ricardo Sanchez Hevia el suministro de

gllcrreras de gala en granito azul marino, 35 con bordado en manga
cordoncillo platcado y 118 con veruce y «sutach» en la bocamanga,
sollcuadas por III Jcfatura de Policia Municipal.

EI plazo de cmrega sera inmediato y el de garantia de un afio,
con sujecion al plicgo de condiciones economico-adrninistrarivas

que nge esta adquislcion.
Segundo. EI gasto total de 1.542.700 pesetas, a que asciende

esta adquisicion, tcndra aplicacicn al vigente presupuesro, de

eonformidad con 10 informado por la lntcrvencion General.

32. Adoptar un acuerdo con los siguierues apartados:
Primero. Adjudicar a Roal el suministro de placas insignia,

sohcitadas por la Jcfatura de Policia Municipal.
EI plazo de ernrega sera inmediato y el de gararuia de un ano,

con sujccion al pliego de condiciones econdmico-administrativas

que rige esta adquisicicn.
Segundo. EI gasto total de 1.563.195 pesetas, a que asciende

esta adquisicion, tendra aplicacicn al vigente presupuesto, de
eonformidad con 10 informado pur la lntervencicn General.

33. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primcro. Adjudicar a Roal e1 suministrc de 4.039 galletillas

ovaladas para Fijacicn en gorras con escudo de la Villa, solicitadas
por la Jcfatura de Policia Municipal.

EI plazo de entrega sera inmediato y el de garantia de un ano,
can sujccion al pliego de condiciones economico-adrninistrarivas

que rige csta adquisicion.
Segundo. EI gasto total de 1.809.472 pesetas, a que asciende

csta adquisicion, tendra aplicacion al vigente presupuesto, de
conformidad con 10 informadc per la Intervenctcn General.

34. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Moycsa el suministro de diverso mobi­

liario, solicitado por la Junta Municipal de Arganzuela.
EI plazo de enlrega sera inmediato y el de garantia de un ano,

con sujecion al pliego de condiciones economico-administrativas
que rige csta adquisicion.

Segundo. EI gasto total de 753.275 pesetas, a que asciende eSla

adquisicion, tendra aplicacion al vigente presupuestO, de conformi­
dad con 10 informado por la Intervencion General.

35. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Clavell Borras, S. A., el suministro de

18 aparatos de aire acondicionado, solicitados por la Jefatura de
Policia Municipal.

EI plazo de entrega sera inmediato y el de garantia de un ano,
con sujecion a1 pliego de condiciones economico-administrativas
que rige esta adquisicion.

Segundo. EI gasto Iota I de 2.933.852 pesetas, a que asciende
csta adquisici6n, tendr{! aplicacion al vigente presupuesto, de
conformidad con 10 informado por 1a Intervencion General.

36. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a leo Telefonia Movil Automatica el

eonlralo dc adquisicion e inslalacion de catorce equipos TMA en

los coches oficialcs de los Concejales Presidentes de las Juntas
Municipales de distrilo y de los Portavoces de los Grupos Politicos
de Centro Democnitico y Social y de Izquierda Unida.

Segundo. Abonar a Ico Telefonia Movil Automatica, una vez

aprobado y firmado el correspondiente contrato, la canlidad de
6.674.976 pesetas.

Tercero. Aplicar dicho gasto a! vigente presupuesto.
37. Adopter un acuerdc con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar los pliegos de condiciones tecnices yecon6-

mico-adrninisrranvas por las que se regira el concurso publico para
la adquisicion de una maquina de imprimir offset bicolor para la

lrnprcnta Municipal.
Segundo. Convocar el citado concurso publico, por un impor­

te de 29.000.000 de pesetas, con cargo al vigente presupuesto, de
acuerdo con 10 informado por la Iruervencicn General.

38. Adoptur un acuerdo con los siguientes apartados:
Primcro. Adjudicar directamente, por razon de la cuantla, a

Henche, S. A., el contrato de reparacion del sistema de cuchillas de
1a maquina Miller T.P., 41.S, con sujecicn a los pliegos de
condiciones tecnlcas y cccncrnico-adminisrranvas que 10 rigen, por
un importe de 550.464 pesetas.

Segundo. Abonar a Henche, S. A., una vez formalizado el

contra to, el mencionado importe.
Tercero. Aurorizar dicho gasto con cargo al vigente presu­

pucsto.

39. Adopter un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar directamente a Eria, S. A., el contrato de

asistencia tecnica para la realizacicn del Desarrollo de Aplicaciones
lnformaticas para el aprovechamiento esradlstico de Iicheros adrni­
nistrarivos municipales y de ctras administraciones publicas, de

acuerdo con el pliego de condiciones econornico-adminisrrarivas

que figura en el expediente y por importe de 2.594.592 pesetas.
Segundo. El citado importe de 2.594.592 pesetas, a que ascien­

de la realizacion del conttato, sera con cargo a1 vigente presu­

puesro.

40. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Prirnero. Adjudicar directamente a Javier Comabella Marcos

de Leon el comrato para la realizacion del estudio -Diseno de un

proyecto de invcstigacicn para realizar un analisis diacronico de los

cambios en la cstructura familiar y demografica de los residemcs en

el Municipio de Madrid", de acuerdo con el pliego de condiciones

cconcmico-adrninistrauvas que figuran en el expediente y per

importe de 2.000.000 de pesetas.
Segundo. EI citado importe de 2.000.000 de pesetas, a que

ascicnde la realizacion del estudio, sera con cargo al vigente
presupuesto.

41. Adoplar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primcro. Adjudicar directamenle a Ericsson, S. A., el contra­

to de asisleneia tecnica para el mantenimiento de los equipos
informaticos marca Ericsson instalados en las Juntas Municipales de

distrito y en la Direccion de Servicios de Informatica y Ordenacion

Administrativa, con sujecion a los pliegos de condiciones tecnicas y
economico-administrativas que figuran en el expediente.

Segundo. Disponer que el gasto total de este contrato, que

asciende ala cantidad de 11.164.332 pesetas, se abone de la siguiente
forma:

9.709.476 pesetas, con cargo al vigente presupuesto.
1.454.856 pesetas, con cargo al vigente presupuesto.

42. Adoplar un acuerdo con los siguientes apartados:
Prinlero. Adjudicar directamente a Telecon, S. A., eJ contrato

de asislencia tccnica para el nlantenimiento de los equipos informa­
ticos marca Olivetti instalados en las dependencias de la Direccion

de Servicios de Infornlatica y Ordenacion Adminislraliva, con

sujecion II Jos pJiegos de condiciones tccnicas y economico-adnli­

nistrativas que figurlln en el expediente.
Segundo. Disponer que eJ gaslo total de este contrato, que

asciende a III cantidad de 202.532 pesetas, se abone de una sola vez,

en la fecha de la formalizacion deJ contrato, con cargo al vigente
presupueslo.

43. Adjudicar, en veinticuatro expedienles, a las firmas que se

indican en los mismos, los suministros menores recogidos en las

relaeiones de pedido unidas a los respeclivos expedientcs, por los
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importes y con cargo a las distintas partidas del vigente presupues­
to, de conformidad con 10 informado par [a Intervenci6n General,
y cuya suma total asciende a la caruidad de 9.647.353 pesetas.

44. Adoptar un acuerdo can los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar a Complementos de Seguridad, S. A., el

suministro de aerosoles de bolsillo, fundas para los mismos y
mascaras arnigas (344 aerosoles, 234 fundas y 20 mascaras),
solicitados por la Jefatura de Policia Municipal.

EI plazo de entrega sera inmediato y el de gararula de un ano,
con sujeclon al pliego de condiciones econ6mico-administrativas
que rige esta adquisiclon.

Segundo. EI gasto total de 3.238.889 pesetas, a que asciende
esta adquisicion, tenore aplicacion al vigente presupuesto.

Area de Urbanismo e Infraestructuras

45. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar los pliegos de condiciones tecnicas y econc­

mico-administrativas a regir en la adquisici6n de 14 mctosierras.
Segundo. Contraer la cantidad de 1.366.000 pesetas, como

importe de [a misma, con cargo al vigente presupuesto, de acuerdo
con el informe de la lntervencicn General.

Tercero. Adjudicar directamente el mencionado suministro, a
tenor de 10 dispuesto en el articulo 87.3 de la Ley de Conrratos del

Estado, a Albini, en el precio de 998.870 pesetas; el plazo de entrega
sera de un mes y el de garantla de un afio.

46. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar los pliegos de condiciones tecnicas y econo­

mico-administrativas a regir en el acondicionamiento y amucbla­
miento de la Biblicteca Infantil del Centro Cultural de Canillejas.

Segundo. Contraer la cantidad de 3.250.000 pesetas, como
importe de la misma, con cargo al vigente presupuesto, de acuerdo
con el informe de la lntervencion.

Tercero. Adjudicar direcrarnente el mencionado suministro, a
tenor de 10 dispuestc en el articulo 87.3 de la Ley de Contratos del
Estado, a Estrado, S. A., en el precio de 3.086.422 pesetas; el plazo
de entrega sera de un mes y el de garanria de un anc.

47. Retirar una propucsta interesando aprobar el proyecto de
instalaciones diversas en el Policubierto junto a terrenos del Rayo
Vallecano, por importe de 4\.677.967 pesetas, con cargo al vigente

"

presupuesro, contratandose mediante concierto directc, por razon
de [a cuanria, con Construcciones y Comratas, S. A., en el precio
de 39.635.747 pesetas.

48. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar e[ proyecto y pliego de condiciones econo­

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Termina­
cion de las obras de urbanizacion del sector de San Francisco el
Grande.

Segundo. Contraer la cantidad de 14.796.476 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente
presupuesto, de acuerdo con el informe de la Intervencion.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a 10 dis­
puesto en el articulo 120.1.3.° del Real Decreto Legislativo 781 de
1986, de 18 de abril, en relacion con el9 de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 1988, la ejecucion de las citadas obras a
Construcciones y Contratas, S. A., en el precio de adjudicaci6n de
14.737.290 pesetas; el plazo de ejecucion se fija en un mes y el de
garantia en un ano.

49. Adoplar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo­

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Comple­
mentario de instalaciones deponivas Santa Ana.

Segundo. Con traer la cantidad de 8.746.895 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo a[ vigente
presupuesto, de acuerdo con el informe de la Intervenci6n.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a 10 dis­
puesto en el articulo 120. I .3.0 del Real Decreto Legislativo 781 de

898

1986, de 18 de abril, en relacion con el9 de la Ley de Presupueslos
Generales del Estado para [988, la ejccucion de las citadas obras a

Coarsa, S. A., en el precio de adjudicacion de 8.659.426 pesetas; el
plazo de ejccucion se fija en dos mescs y el de garantla en un ano.

50. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo­

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Obra civil
para acondicionamiento de los equipos espcclficos y Ia terre de
obscrvacion del Planetario.

Segundo. Cornraer la cantidad de 25.000.000 de pesetas,
como presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigcnte
presupuesto. de acuerdo con et informe de la lruervencion.

Tercero. Adjudicar por concicnc directo, en base a 10 dis­
puesto en el articulo 120.[.3.° del Real Decretc Legislativo 781 de
1986, de 18 de abril, en relacion con el 9 de ta Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 1988, la ejecucion de las citadas obras a

Agroman, S. A., en el precio de adjudicacion de 24.985.000 pesetas;
el plazo de ejecucicn se fija en dos meses y el de garantia en un

ano.

51. Rctirar una propuesta interesando aprobar el proyectc de
revestirniento y equiparnieruo en el Polideportivc cubierto junto a

terrenos del Rayo Vallecano, por importe de 38.322.033 pesetas,
con cargo a! vigente prcsupucsto. contratandosc mediante concicr­
to directo, por raz6n de la cuamla, con Construcciones y Contra­
tas, S. A., en el precio de 36.099.355 pesetas.

52. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econe­

mico-administrativas a regir en las cbras denominadas Equipa­
mieruo del Centro de la Tercera Edad Fuente de La Teja.

Segundo. Con traer la cantidad de 20.000.000 de pesetas,
como presupuesto de [as mencionadas obras. con cargo al vigenre
presupuesro, de acucrdc con cl informe de [3 huervencion.

Tercero. Adjudicar por concierto direcrc, en base a 10 dis­
puesto en et articulo 120.1.3.11 del Real Decreto Legislative 781 de
1986, de 18 de abril, en relacion con cl9 de la Ley de Prcsupucstos
Generales del Estado para 1988, la ejecucion de las citadas obras a

Francisco Carrasco Neville, S. A., en el precio de adjudicacicn de
18.870.000 pesetas; el plazo de ejecucion se fija en tres meses y el de
garantia en un aoo.

53. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo­

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Centro de
Atencion a Drogodependientes, Vallecas.

Segundo. Contraer la cantidad de 49.999.999 pesetas, como
presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente
presupuesto, de acuerdo con el informe de la Intervenci6n.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a 10 dis·
puesto en el articulo 120.1.3.!l del Real Decreto Legislativo 78! de
1986, de [8 de abril, en relacion con el9 de la Ley de PresupuestoS
Generales del Estado para 1988, la cjecucion de Jas citadas obras a

J. Fernandcz Molina, S. A., en el precio de adjudicacion de
43.699.999 pesetas; el plazo de ejecucion se lija en cuatro meses yel
de garantia en un ano.

54. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6·

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Obras en el
Centro de Promoci6n de la Salud del paseo de Extremadura, 147.

Segundo. Contraer la cantidad de 784.729 pesetas, como

presupuesto de las mencionadas obras, con cargo a! vigenle
presupuesto, de acucrdo con e[ informe de la Intervenci6n.

Tercero. Adjudicar por concierto directo, en base a 10 dis·
puesto en el articulo 120.1.3.!l del Real Decreto Legislativo 781 de
1986, de 18 de abril, en relacion con el9 de la Ley de PresupueslOs
Generales del Estado para 1988, la ejecucion de las citadas obras a

Francisco Carrasco Novillo, S. A., en el precio de adjudicacion de
776.881 pesetas; cl plazo de ejecuci6n se lijll en un mes y cI de
garantia en un ano.
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55. Adopter un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar cl proyecto y pliego de condiciones econo­

mico_adrninistrativas a regir en las obras denominadas Obras en eJ

ceurc Asistencial Aravaca.

Segundo. Comraer la cantidad de 999.206 pesetas, como

presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente

presupueslo, de acuerdo con el informe de la lntervencicn.

Tercero. Adjudicar pOT concicno directo, en base a 10 dis­

puesto en el articulo 120.1.3,0 del Real Decreta Legislativo 781 de

1986, de [8 de abril, en relacion con el9 de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 1988, la cjecuci6n de las citadas obras a

Construcciones Angel B. Beltran. S. A., en el precio de adjudica­
cion de 979.222 pesetas; el plazo de ejecucion se fija en des meses 'J

cI de garantia en un aiio.

56. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto adicional al de Construccicn

de! Centro Social 'J de la Tercera Edad de la calle del Pilar de

Zaragoza, con vuelta a la de Martinez Izquierdo.
Segundo. Comratar la ejecucicn de las obras, al amparo de 10

establecido en el articulo 54 del Reglamento de Conrratacion de las

Corpcraciones Locales, con Obrasccn, S. A., contratista de las

pnncipales. en el precio de 19.999.562 pesetas, con cargo al vigente
presupuesto, de acuerdo con el informe de la lntervencion.

57. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo­

mico-administrarivas a regir en las obras denominadas Urbanize­

cion de las calles de las Lenguas y San Jenaro y del aparcamiento
de la calle de Villalonso (via borde Villaverde), declarando de

urgencia ta licitacion y tramite por rezones de inreres publico.
Segundo. Comraer la cantidad de 149.542.555 pesetas, como

presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente
presupuesto, de acuerdo con el informe de la lrnervencion.

Tercero. Disponer la convocatoria de concurso publico, con
plazos reducidos, de conformidad con los articulos 116 'J 119.1.4.°

del Real Dccreto Legislative 78[/[986, de [8 de abril, al requerir
tecnologia avanzada y ser de ejecuci6n particularrnente compleja.

58. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econ6-

mico-adminisrrativas a regir en las obras denominadas Urbanizaci6n

de San Cristobal de los Angeles (calle de Godella, parcial, segunda
fase), declarando de urgencia la Iicitacicn y tramite por razones de

interes publico.
Segundo. Contraer [a cantidad de 107.997.718 pesetas, como

presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente
presupuesto, de acuerdo con e[ informe de la Intervenci6n.

Tercero. Disponer la convocatoria de concurso publico, con
plazos reducidos, de conformidad con [os articulos 116 y 119.1.4.°

del Real Decreta Legislativo 781/1986, de 18 de abril, al requerir
tecnologia avanzada y ser de ejecuci6n particularmente compleja.

59. Adoptar un acuerdo con los siguienles apartados:
Primero. Aprobar el proyeclo y pliego de condiciones econo­

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Construe­

cion de nuevos pabellones para [a Junta Municipal de Hortaleza en

la parcela de Villa Rosa, declarando de urgencia �a licitaci6n y

tranllte por razones de interes publico.
Segundo. Contraer [a cantidad de 99.995.000 pesetas, como

presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente
presupuesto, de acuerdo con el informe de la IntervenciOn.

Tercero. Disponer la convocaloria de concurso publico, con
plazos reducidos, de conformidad con [os articulos 116 'J 119.1.4.°
de! Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, al requerir
tecnologia avanzada y ser de ejecucion particularmente compleja.

60. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aproear e[ proyecto y pliego de condiciones econ6-

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Urbaniza­
cion y ajardinamiento del Parque de Pradolongo, IV fase, decla-

rando de urgencia la licuaclon y tnimite por razoncs de imeres

publico.
Segundo. Comraer la cantidad de 199.987.320 pesetas, como

presupuesto de las mcncicnadas obras, con cargo at vigente
presupuesto. de acuerdo con el informe de la Intervenci6n.

Tercero. Disponer la convocatoria de concurso publico, con
plazos reducidos, de conformidad con los arttcutos 116 y 119.1.4.Q

del Real Decrero Legislative 781/1986, de 18 de abril, a! requerir
tecnologia avanzada y ser de ejecucion particularmente compleja.

61. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar cl proyecro y pJiego de condiciones econ6-

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Junta de

Moratalaz, obras programadas para 1988, declarando de crgencia
la ticuacion 'J trarnite por razoncs de interes publico.

Segundo. Con traer la cantidad de 11.070.000 pesetas, como

presupuesto de las rnencionadas obras, con cargo al vigente
presupuesto, de acuerdo con el informe de la Intervenci6n.

Tercero. Disponer [a convocaroria de concurso publico, con

plazos reducidos, de conformidad con los artlculos 116 y 119.1.4.°

del Real Decretc Legislative 781/1986, de 18 de abril, at requerir
recnologia avanzada y ser de ejecucion particularmerue compleja.

62. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecro y pliego de condiciones econo­

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Construe­

cion del edificic clvico-cultural de la plaza de Agate, declarando de

urgencia la licitaci6n 'J rramite por razones de tmeres publico.
Segundo. Contraer la cantidad de 146.000.000 de pesetas,

como presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente

presupuesto, de acuerdo con el informe de la Intervenci6n.

Tercero. Disponer la convccatoria de concurso publico, con

plazos reducidos, de conformidad con los articulos [16 Y [19.1.4.°

del Real Decreto Legislative 781/1986, de 18 de abril, al requerir
tecnologia avanzada y ser de ejecucion particularmente compleja.

63. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econc­

mico-administrativas a regir en [as obras denominadas Acondicio­

namiento del edificio de la calle de Mejia Lequerica para Servicios

de [a Juventud, declarando de urgencia [a licitacion 'J trarnire por

razones de imeres publico.
Segundo. Contraer la carnidad de 74.999.996 pesetas, como

presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigeme

presupuesto, de acuerdo con el informe de la lnrervencion.

Tercero. Disponer [a convocatoria de ·concurso publico, con

plazos reducidos, de conformidad con los artlculos 116 'J 119. I .4."

del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, a[ requerir

tecnoiogia avanzada y ser de ejecuci6n particularmente compleja.

64. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar e[ proyecto y p[iego de condiciones econ6-

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Urbaniza­

cion de la parcela F de San Bias (segunda fase), dec[arando de

urgencia la licitaci6n y tramite por razones de interes publico.
Segundo. Contracr 1a cantidad de 79.999.202 pesetas, como

presupuesto de [as mencionadas obras, con cargo al vigente

presupuesto, de acuerdo con cl informe de la Intervenci6n.

Tercero. Disponer la convocatoria de concurso publico, con

plazos reducidos, de conformidad con los artlculos 1[6 Y 119.1.4.Q

del Real Decreto Legislativo 781/[986, de 18 de abril, al requerir

tecnologja avanzada 'I ser de ejecuci6n particu[armenle compleja.

65. Adoplar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar el proyecto y pliego de condiciones econo..

mico-administrativas a regir en las obras denominadas Alnpliaci6n
de la Colonia del Parque de Vicilvaro, declarando de urgencia la

licitacion y tramite por razones de interes publico.
Segundo. Contraer la cantidad de 64.998.284 pesetas, como

presupuesto de las mencionadas obras, con cargo al vigente

presupuesto, de acuerdo con el informe de la Intervenci6n.

Tercero. Disponer la convocatoria de concurso publico, con
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plazos reducidos, de conformidad con los articulos [16 y 119.1.4.11
del Real Decreto Legislative 781/1986, de 18 de abril, al requerir
tecnologia evanzada y ser de ejecucion particularmente compleja.

66. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Prirnero. Aprobar el proyecto y pJiego de condiciones econo­

rnico-administrativas a regir en las obras denominadas Centro
Cultural de Ciudad Lineal en la calle de 105 Hermanos Garcia
Noblcjas, 2, declarando de urgencia [a licitacicn y rramite por
razones de interes publico.

Segundo. Contraer la cantidad de 81.000.000 de pesetas,
como presupuesto de [as mencionadas obras, con cargo a! vigente
presupuesto, de acuerdo con e! informe de la Intervencion.

Tercero. Disponer la convocatcria de concurso publico, con
plazcs reducidos, de conformidad con los artlculos 116 y 119.1.4.11
del Real Decreto Legislatlvo 781/[986, de 18 de abril, al requerir
tecnologta avanzada y ser de ejecucion particularmente compleja.

67. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartadcs:
Primero. Aprobar e! proyecto y pliegos de condiciones de las

obras del viario estructurante eje Aravaca-Pozuelo, con clausuta de
revision de precios, declarando de urgencia [a licitacion y trarnite,
por razones de tnteres publico.

Segundo. Contraer [a cantidad de 295.626.509 pesetas, co­
rrespondiendo 279.949.346 pesetas al presupuesto de contrara y
15.677.163 pesetas a la prevision para revision de precios, con cargo
al vigente presupuesto, de acuerdo con el informe de la lnterven­
cion.

Tercero. Disponer la convccaroria de concurso publico, con
plazcs reducidos, para 1a adjudicaci6n de las obras, de conformidad
con 10 previsto en los articulos 116 y 119.1.4.11 del Real Decreto
Legislative 781/1986, de 18 de abril, al requerir tecnologla avanza­
da y ser de ejecuci6n particularmente compleja.

68. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Aprobar los pliegos de condiciones recnicas y econc­

mico-administrativas a regir en la contratacion directa, por raz6n
de su urgencia, la cuat figura razonada en el experlienre, relariva a
la adquisici6n de plantas para ta Fiesta del Arbo1, por un presu­
puestc tipo 0 gasto maximo de 21.777.500 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 21.777.500 pesetas, de con­
formidad con el informe de 1a Intervenci6n General, y cargo al 111-
gente presupuesto.

Tercero. Adjudicar dicha contrataci6n, de conformidad con
10 informado por el Departamento Tecnicn correspondiente, a las
empresas que se relacionan a continuaci6n y segjln el desglose y por
los importes siguientes, siendo el plazo de entrega de dos meses,
contados a partir de la recepcicn del oficio de adjudicacion:
Viveros Tortaaes

39 Acer saccharinun 8/10.
5 Betula papyrifera 8/JO.

110 Betula pendula 8/10.
30 Eleagnus angustifolia 6/8.
30 Fagos sylvatica 8/10.
loo Picea abies 200/250.

7.000 Pinus pines 1/0.
1.000 Pinus radiata 1/0.
2.000 Pinus sy[vestris Ill.
5oo Prunus pisardii e/125-150.
90 Prunus pisardii (copa) c/8-10.

4.000 Quercus robur 1/0.
20 Sorbus aucuparia c/8-10.

1.000 Thuya occidental is 1/0.
[.000 Thuya plicata 1/0.
2.0OD Berberix atroporpurea e/2.
1.000 Buxus sempervirens.
4.000 Cotoneaster horizontalis c/2.
1.200 Cotoneaster franchetti ell.
5oo Cotoneaster pannosa c/1.
5oo Juniperus seopulorum c/I-1.

5.000 Pyranthas orange c/2.
5.000 Pyracanthas golden charmer B61.
Importe total, 6.432.420 pesetas.

Horticultura Dalmau Tarozono

5.000 Nerium oleander c/6O-80.
Por un importe de 785.000 pesetas.

Viveros Raga, S. A.
500 Acer negundo 10-12.
700 Acer negundo 12-14.
250 Acer pseudcplatanus 10-12.
250 Acer pseudoplatanus 12-14.
150 Aesculus hypocastanun 10-12.
150 Aesculus hypocastanun 12-14.
130 Morus alba 12-14.
300 Platanus hybrida 10-12.

1.075 Platanus hybrida 12-[4.
225 Platanus hybrida 14-16.
500 Platanus hybrida 16-20.
150 Prunus pisardii 10-12.
150 Prunus pisardii 12-14.
6 Pruuus pisardii 14-16.

27 Robinias pseudoacacia 10-12.
5oo Robinias pseudoacacia 12-14.
108 Robinias pseudoacacia 16-18.
50 Robinias pseudoacacias urnbraculifera 12-16.
100 Sophora [aponica [2-14.

1.000 Cotoneaster lactea c/50/6O.
1.250 Arbustus unedo c/40-6O.
2oo Arbustus unedo c/125/175.
200 Arbustus unedo c/75/100.

5.000 Lavandula officina lis c/I-I.
5.000 Lavandula cfficinalis.
1.000 Thymus sp.

50 Rosa canina.
Por un importe de 12.397.024 pesetas.
lmporte total, 19.614.444 pesetas.

Area de Hacienda y Economia

69. Conceder, en dieciocho expedientes, a los vehiculos que a

continuaci6n se relacionan y con los efectos que, asirnismo, se

indican, la exenei6n del impuesro municipal de Circulaclon, de
conforrnidad con 10 establecido en el articulo 9.2 de la Ordenanza
reguladora del tribute, manteniendose la misma siempre que no se

rncdifiquen las circunstancias requeridas para su concesicn y
rornandose raz6n en la Matricula General de Contribuyemes:

I) M -15 76-1H, con efectos desde el dia I de enero de 1988.
2) M-4760-IG, con efectos desde el dia I de enero de 1988.
3) M-5740-ES, con efectos desde el dia 1 de enero de 1988.
4) M-9867-IH, con efeclos desde el dia 1 de enero de 1988.
5) M-9671-G P, con efectos dcsde el dia I de enero de 1988.
6) M -3699-1 K, con efectos desde el dia I de enero de 1988.
7) M-270-GNK, con efectos desde el dia I de enero de 1988.
8) M-3627-AK, con efectos desde el dia 1 de enero de 1988.
9) M -2391-1G, con efectos desde el dia I de enero de 1988.
10) M-1256-1 F, con efectos desde el dia I de enero de 1988.
II) M-5288-IL, con efeclos desdeel dia desu matriculaci�n,

16 de febrero de 1988.
I 2) M -007 3- I P, con efcctos desde el dia de su matriculaei6n,

24 de marzo de 1988.

13) M-429 [-El, con efectos desde el dia I de enero de 1988.
14) M- [414-1 F, con efectos desde el dia I de enero de 1988.
15) M-20 [7-IM, con efectos desde el dia de su malriculaci6n,

26 de febrero de 1988.

16) M -2545-1 F, con efectos desde el dia I de enero de 1988.
17) M-3433-1 D, con efectos desde el dia [ de enero de 1988.
18) M-5640-FY, con efectos desde el dia [ de enero de 1988,

accediendo a la devo1uci6n del importe indebidamente ingresado
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en concepro de impucsto de Circulacion, ana 1988, por el citado
vehiculo, Que asciende a 4.556 pesetas; y, asimismo, desesrimar la

soticitud en cuantc a la devolucicn de los aries 1985, 1986 Y 1987,
toda vez que la exenci6n, dada ta fecha de solicitud, ]0 de enero de

1988, s610 puede tener virtualidad a partir del presente ejercicio.

Area de Seguridad y Policia Municipal

10. Convalidar, en once expedicntes, un gasto total de

1.648.673 pesetas para abonar a las firmas que a conunuacion se

relacionan las factums correspondientes a reparaciones efecruadas
en cquipos de transmisiones, radarcs y elecuonica en general de ta

policia Municipal, por los importes que igualmente se mencionan,
con cargo HI vigente presupuesto:

I) A Aguero, S. A., 86.240 pesetas.
2) A Slaisa, 339.416 pesetas.

3) A Elasa, 33.241 pesetas.
4) A Elcctr6nica Villbar, S. A., 31.920 pesetas.
5) A Carril, S. A., 80.716 pesetas.
6) A C. y S. Tecnolcgta y Sistemas, S. A., 424.703 pesetas.

7) A Otema, 207.177 pesetas.
8) A Siteleg, S. L., 163.034 pesetas.
9) A Monelca, 116.278 pesetas ..

10) A \Voresmar, S. A., 134.400 pesetas.
I I) A Aplicaciones Tecnologicas varna, S. A., 31.948 pesetas.

71. Convocar concurso publico para la adquisicion de un

puesto de mando m6vil, dorado de equipc de transmisiones y

comunicaci6n audiovisual para la Policia Municipal, por un precio
total maximo de 16.500.000 pesetas, con cargo al vigente presu­

puesto; y. usirnismo, aprobar los pliegos de condiciones tecnicas

redacrados al efecto.

72. Adjudicar directamente a Komatsu Espana la arlquisicion
de una pala cargadora-retroexcavadora, con destino al Departa­
mento de Exrincion de Incendios, en el precio ofrecido de 8.680.000
pesetas, con cargo a! vigente presupuesto.

73. Adjudicar directamente a Nissen Motor Iberica, S. A., la
ndquisicion de des ambulancias Nissan Vanette, en et precic
ofrecido de 4.996.134 pesetas, con destino al Departamento de

Proreccion Civil, con cargo a! vigente presupuesto.
74. Adjudicar directamente a Mercedes Benz, S. A., la adqui­

sicion de un microbus para rranspone de personas, con destine at

Departamento de Exuncicn de Incendios, en et precio ofrecido de

9.128.000 pesetas, con cargo al vigente presupuesto.

Area de Clrculacien y Transportes

75. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar por concierto directo, por razones de

urgencia, de conformidad con 10 establecido en el articulo 9.Q c) del
Decreto 1.005/1974, a Mediating, S. A., de Publicidad, con domici­
lio en la calle de Los Madrazo, 28, la realizacion de una Campana
de informaci6n sobre la circulacion, con sujecion a las bases y
condiciones tecnicas incluidas en el expediente y a la ofena del

adjudicata rio, en cuanto mejore y no se oponga a aquellas, por un
inlpone de 63.999.209 pesetas.

Segundo. Aprobar un gaSlo por el importe expresado, que se

hani efectivo con cargo al vigente presupuesto.
76. Adoptar un acucrdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar por concierto directo, de conformidad

con 10 cstablecido en el Real Decreto Legislativo 93 [/[986, de 2 de

nlayo, a Senalizacioncs Municipales, S. A. (Semusa) la cjecucion de
los trabajos de senalizacion horizontal de las urbanizaciones de
Palomeras Norte y Sureste, pOT un importe de 10.000.000 de
pesetas.

Segundo. Aprobar un gasto por el expresado importe, que se

hani efectivo con cargo al vigente presupuesto.
77. Adoptar un acuerdo con los siguienles apartados:

Prtmero. Aprobar los pliegos de condiciones juridicas, teem­
cas y econ6micas que habran de regir en el concurso para la

instalacicn de andenes prefabricados en las paradas de autobuses
durante un afio y por importe de 6.000.000 de pesetas, y convocar
concurso con arreglo a los mismos.

Segundo. Aprobar un gasto por el expresado importe, que se

han! efecrivo con cargo al vigente presupuesto.

Area de Santdad y Consume

78. Adjudicar mediante concierto directo, en atencicn a!

articulo 87, numcrc 3, del Texto Articulado de la Ley de Ccntratos
del Estado, aprobado por el Decreto 9231 1965, de 8 de abril, en su

nueva rcdaccicn cfcctuada por el Real Decreto Legislativo 931 de

1986, de 2 de mayo, en concordancia con 10 establecido en el

articulo 120 del Real Decreto Legislative 781/1986, de 18 de abril,
la adquisici6n de un frigorifico con destine a la Seccion de Analisis

Especiales, Divisi6n de Microbiologia, del Laboratorio Municipal
de Higiene, a EI Corte Ingles, S. A., de acuerdo con las condiciones

econ6mico-administrativas ccmenidas en et expediente, por valor
de 98.000 pesetas, con cargo al vigente presupuesto.

Area de Servicios Sociales

79. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Adjudicar directamerue a Animacicn Sociocultural

Javier Garcia Perez-Jose Santos Cabrera (CIF E-78424454) el

contrato de asistencia tecnica para la celebracion de una II Semana

de la Tercera Edad. en el precio ofrecido de 4.827.200 pesetas, y
demas condiciones que figuran en los pliegcs de condiciones

tecnicas y economico-adrninistrarivas que se aprueban.
Segundo. Dicho gasto tendra aplicacion al vigente presu­

puesto.

80. Retirar una propuesta interesando adjudicar direcramente
a Asispa (Ascciacion Servicio Integral Sectorial para Ancianos) cl
corurato de asistencia recnica para acrividades de dinamizaci6n de

los usuaries del Servicic de Ayuda a Domicilio en los distritos de

Salamanca, Arganzuela, San Bias, Ciudad Lineal y Retire, en el

precio de 9.950.000 pesetas, con cargo at vigente prescpuesto.

Area de Coordinacion y Partlcipacien

81. Adopter un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero. Conceder la bonificacion del 90 por 100 en ta tasa de

licencia de obras a las realizadas en ta calle de los Narcisos, 54, per
tratarse de obras de rehabilitacion acogidas al Real Decrero Ley
12/1980 Y Real Decreto 2.329/1983.

Segundo. Anular la liquidacion, por impone de 40.436 pese­

tas, que fue pagada el18 de diciembre de 1987, y sustituirla por otra

con los mismos datos, pero aplicandole la citada bonificacion del

90 por 100, ascendiendo por tanto su importe a 4.043 pesetas.
Tercero. Reconocer el derecho a la devolucion del importe de

36.392 pesetas, ingresado en exceso, a dona Isabel Lopez Garcia,
con domidlio en la calle de los Narcisos, 54.

•••

Area de Urbanismo e Infraestructuras

82. Adoplar un acuerdo con los siguientcs apartados:
Primero. Adjudicar a Odo, S. A., en el precio ofrecido de

164.439.350 pesetas, el concurso convocado por acuerdo de [a

Conli�ion de Gobicrno de 30 de junio ultimo, y cuya apeTlura de

plicas tUVO lugar cl 12 del corriente mes, para la ejecucion de las

obras denorninada� Construcci6n de vestuarios generales en la

zona B del Polidcportivo de Palomeras, al reunir el oferente las

condicione� exigidaJ. cn [a convocatoria y considerar su proposi­
cion conveniente para los intereses municipales, al representar una

baja del 13,76 par 100 respecto al precio tipo del presupuesto de
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conrrara. de 190.665.323 pesetas; el plazo de ejecucion se fija en

ciento setenta y cinco dias y el de garantia en un aao.

Segundo. Devclver a los restantes licitadores la garantia
provisional prestada para tomar parte en el concurso.

83. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartadcs:
Primero. Adjudicar a Puerta y Herrero, S. A., en el precrc

ofrecido de 55.979.999 pesetas, el concurso convocado por acuerdo
de la Comisi6n de Gobierno de 30 de junin ultimo, cuya apertura de

plicas tuvo lugar e! 12 del corriente mes, para la ejecucion de las
cbras dcnominadas Ampliacion del Centro Clvico Cultural Miguel
Hernandez, al reunir el oferente las condiciones exigidas en la
convocaroria y considerar su proposicion conveniente para los
imereses municipales. al representar una baja del 6,70 por 100
respecto al precio tipo del presupuesto de contrata, de 59.999.999
pesetas; el plazo de ejecuci6n se fija en ciento setenta y nueve dias y
el de garamta en un aac.

Segundo. Devolver a los restantes licitadores la garantia
provisional prestada para tomar parte en el concurso.

Se levaruc la sesion a las diez y trece minutes de la manana.

JUNTAS MUNICIPALES

LICENCIAS

Los Concejales Presidentes de Jas Juntas Municipales de distriro, en
uso de las atribuciones conferidas por ta Alcaldia Presidencia, en
retacicn con las solicitudes de licencias formuladas, han adoptado
las siguientes resoluciones:

DISTRITO DE HORTALEZA

LlCENC1AS DE lNSTALAC10N (ACTIVIDAD CALIFICADA)

Banco Central, S. A., para oficina de sucursal bancaria en la
calle de Arauca, l .

Don Juan Manuel Ruiz Rodriguez, para pub en la calle de
Ca1anda, 14.

Don Nazario Gallego Cordero, para taller artesano de artes
graficas, como arnpliacion, en la calle de Corozal, 6.

Don Rafael RodrIguez Sevillano, para salon de belleza en la
carretera de Canillas, 140, local 4.

Cajamadrid, para oficina administrativa, como ampliacion, en
la carretera de Canillas, 134.

Don Antonio Jimenez Polvorinos, para carniceria salchicherla
con obrador en la calle de LOpez de Hoyos, 359.

Don Juan Martinez Arjona, para bar de cuarta categorla en la
calle de Lopez de Hoyos, 385.

Don Paulino Liebana Arias, para salon dejuegos recreativos en

la calle del Mar Menor, I.
Don Ricardo Lozano Fernandez, para bar en la calle de Las

Pedroneras, 40.

DISTRITO DE CIUDAD LINEAL

LICENCJAS DE INSTALACION, APERTURA Y FUNClONAM1ENTO

(INOCUAS)

Don Jose Vicente Pintado, para venta de frutos secos en la calle
de Alcala, 287.

Don Pedro Sanchez Gallardo, para exposici6n y venta por
menor de aUlomoviles nuevos en la avenida del Marques de
Corbera, 43.

Telenlace, S. L., para oficina y venta de aparalOS de telecomu­
nicacion en la calle de San Marcelo II.

Madrid, 13 de octubre de 1988.-Los Presidentes de las Juntas
Municipales.
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DEPARTAMENTO DE GESTlON DE PERSONAL

CONVOCATORIAS

Por Resolucion de 10 Alca/dia Presidencia de /6 de septien/bre de
1988, se convocan pruebas setecuvas restringidas para cubrir 2}
plazas de Sargentos del Cuerpo de Bomberos, can arreglo a las
bases y programa aprobados por acuerdo plenario de 25 de marzo

de 1988, que seguidamente se tronscriben

BASES

l. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Se convoca concurso-opcsicicn restringido entre los Cahos del
Departamento de Extincion de Incendios para proveer 22 plazas de
Sargentos del Cuerpo de Bomberos.

2. CARACTERisTICAS DE LAS PLAZAS

Las plazas estan encuadradas en la Escala de Administraci6n
Especial, Subescala de Servicios Especiales de la plant ilia del
Ayuntamiento de Madrid.

A los rhulares de las mismas incumbira, bajo la dependencia,
direccion y control inmediato de la Jefatura del Servicio, el

desempefio de los siguierues ccmetidos:
a) Realizar guardias segun el sistema establecido en el Servicio

colaborando con el Suboficial correspcodiente en el mando del
Parque. desarrollando las funciones que por aquel le sean delega­
das, cuando el Parque este a] mando de un suboficial y ejercer e!
mando del turno de guardia en los casos que sea designado 0 deba
susritulr al Suboficial.

b) Asistir a cuantos siniestros se ordene por sus superiores
jerarquicos, emitiendo, en su caso, informe.

e) Tendra bejo su responsabilidad el mantenimiento, en

estado de revista, de dependencia, material y personal a su cargo.
d) Participar en cuamas rnaniobras se realicen con vehiculcs 0

dotaci6n personal a su cargo.
e) Proponer al inmediato superior de quien depends cuantas

n:'aterias considers necesarias para el perfeccionamiento del Servi-
CIO.

f) Asistir a cursillos, congresos, etc., y, en general. a cuantc

suponga mejora de su capacitacion.
gJ Colaborar en trabajos especiales, tanto teoricos como

practices, dentro de los correspondienres a la Seccion en que se

encuentren destinados.
h) Asimismo, formaran parte de sus obligaciones las especifi­

cadas en el Reglamenro Organico del Cuerpo de Bomberos.
Los aspirantes que resulten nombrados para esras plazas queda­

ran somelidos, desde el momento de su lorna de posesion, al
regimen de incompatibilidades vigente, y no podran simultanear el
desempeilo de aquellas con eJ de cualesquiera otras plazas, cargos 0
empleos remunerados con fondos del propio Ayuntamiento de
Madrid, del Estado, de entidades y Corporaciones locales, de
enlpresas que tengan caracter oficial 0 relacion con dichos organis·
mos, aunque los sueldos (engan el canicter de gratificaci6n 0

emolumentos de cualquier clase.

•

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Par� tomar parte en el concurso-oposicion restringido sera
necesaTlo:

a) Tener la antiguedad en el empleo de origen de diez ail05
como Bombero 0 cuatro ailos como Cabo.

b) No figurar en su expediente personal nota desfavorable
consislente en sanci6n disciplinaria superior a apercibimiento,
salvo los prescritos legalmente.

c) Poseer el diploma de capacitacion para el empleo objetodc
la convocatoria, expedido por la Escuela del Cuerpo.

•

."
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d) Poseer la aptitud fisica necesaria, para 10 cual se pedlra
informe medico, est como del prcfescr de Educacion Fisica, que
debenl ser favorable en ambos casas.

4. SISTEMA SELECTIVO

El sistema selective de los aspirames constara de dos fases:

4.1. Fase de oposicioll, Ejercicio pracuco
oj Conocimienlo y utllizacion del material del Servicio. Su­

puesto de siniestro a fijar per el Tribunal, para determinar media,
emplazamiento, orden de actuacion y utifizacion.

b) Ordencs y partes de relaci6n con el mlsmo.

c) Regtamcnto de! Cuerpo de Bomberos y Funcionamiento

del Servicio.

Este cjercicic consistira en contester por escrito a las preguntas

que determine el Tribunal '1 acruacion que senale.

La calificacicn sen] conjunta para los Ires apartados.

4.2. Fose de concurso

Seran rneritos puntuables, los siguientes:
0) Amiguedad en el Servicio.

b) Amiguedad como Cabo.

c) Numero de horas de servicios prestados en siniestros.

Los datos que han sido referidos en los anteriores apartados,
seran remitidos por et Departamento de Extincion de Incendios al

Tribunal calificador nombrado al efecto, pudiendo los interesados

presentar un curriculum '1 relacion de mentes, debiendo hacerlo

en esre caso aJ presentar la instancia.

5. SOLJCITUDES

5.1. Forma

Las instancias solicitando tomar parte en la opcsicicn deberan
extenderse neccsariarnente en el impreso normalizado establecido

por cl Ayuntamiento de Madrid, que se facilita en la Tercena

Municipal, sita en la plaza de la Villa, 5, planta baja.

5.2. Plato de preseniacion
EI plaza de presentacion de solicitudes es de veinte dtas

naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto del anuncio de ta convocaroria en el Boletin 0ficial del
Essado y en el Boletin 0ficial de la Comunidad de Madrid. en cuyos
extractos figurara la oportuna referencia al numero '1 fecha del

Bole/in del Ayuntamiento de Madrid en el que con anterioridad se

hayan publicado integramente la convocatoria, bases '1 programa.

5.3. Lugar de presentacion
EI impreso de solicitud '1 su copia, debidamente cumplimenta­

dos, se presentaran, con el recibo acreditativo de habeT satisfecho
los derechos de examen, en el Registro General del Ayuntamiento
de Madrid (plaza de la Villa,S, planta baja), 0 en cualquiera de los

Registros Generales de las Juntas Municipales de distrito, tambien
del Ayuntamiento de Madrid, en horas de nueve de la manana a

dos de la tarde de cualquiera de los dias laborables del plazo
indicado en eJ apartado 5.2, '1 de nueve de la manana a doce '1
media de la tarde. los sabados.

5.4. Derechos de examen

Los dcrechos de examen seniln de 1.000 pesetas, cuyo importe se

podni ingresar a traves de cualquier sucursal de la Caja de Ahorros
de Madrid, en la cuenta corriente numero 06266000005686, debien­
do indicar en el ingreso el nombre y ape!lidos del aspirante y Ja

inscripei6n de las pruebas selectivas de que se trate.

De conformidad, asimismo, con 10 prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los
derechos indicados podnl. hacerse efectivo mediante giro postal 0
telegrafico a la siguienle direccion: «Ayuntamiento de Madrid,
Depositaria, Prucbas selectivas restringidas para Sargentos del
Cuerpo de Bomberos, calle del Sacramento, 1,28005 Madrid ... En

uno u otro caso dcbera figurar como remitente del giro et propio
aspirante, quien hara constat en el espacio de la solicitud destinado
para ello la clase de giro. su Iecha '1 oumero.

5.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a 10 determinado en el articulo 71 de la citada Ley
de Procedimiento Administrative, si la solicitud no cumpliera los

requisites exigidos se requerira al interesado, del modo expresado
en la base sigulente, para que subsane la falta en el plazo de diez

dias, con apercibimiento de que, si no 10 hiciere, se archivara sin
mas tramite.

6. ADMISI6N DE CANDIDATOS

6.1. Lissa provisional

Transcurrido et plazo de presentacion de solicitudes, se CUTSa­

ran estes. con la correspondiente relacion, a la Direcci6n de

Servicios, para que informe en cada una de elias acerca de si los
aspirantes reenen las condiciones a que se refiere la norma 3 de la

ccnvocatoria, procediendo la Alcaldia Presidencia a dictar resolu­
cion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista

de admitidos '1 excluidcs. La resolucion se publicara en el Boietin

0ficial del Estado '1 contendra, ademes del lugar, fecha '1 hora del

comienzo de los ejercicics, como anexo enico, la relaci6n nominal

de aspirantes excluidos, con su correspondiente Documento Nacio­

nal de Identidad e indicaci6n de las causas del plazo de subsanaci6n
de los defectos en los terminos del articulo 71 de la Ley de

Procedimiento Administrativo, as! como ellugar en que se encuen­

tran expuestas al publico las listas certificadas '1 completas de

aspirantes admitidos '1 excluidos.
Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,

de oficio 0 a peticion del interesado, de conformidad con 10

dispuesto en el articulo I I I de la Ley de Procedimiento Adminis­

trauvo.

Si algun aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos '1

tampoco constase en la de admitidos, et Tribunal Ie admitira

provisionalmente a la realizacion de los ejercicios, siempre que

acredite documentalmente, ante el, mediante copia de la solicited

sellada por la oficina receptora, y justificante del abono de Jos

derechos de examen, conforme a la base 5.4.
A dicho fin, et Tribunal se constituira en sesicn especial una

hera antes de comenzar el primer ejercicic, en el lugar donde

hubiera de celebrarse este, resolviendo provisionalmente, sin mas

tramite, las peliciones que, mediante comparecencia, puedan pre­

sentarse por los aspirantes que se encuentren en las circunstancias

mencionadas.

EI acta correspondiente a esta sesion se remitira en el mas breve

plazo posible al Alcalde Presidente, quien resolveri definitivamente
sobre la admisi6n 0 exclusion, comunicandolo al Tribunal para su

conocimiento, efectos '1, en su caso, notificaci6n a los interesados.

En eJ supuesto de que por circunstancias excepcionales se

hubiese de modificar el lugar, fecha 0 la hora de celebraci6n del

primer ejercicio, debera publicarse en el Boletin aficial del ESlado.

7. COMPOSICI6N. CONST1TUCI6N Y ACTUACI6N DE lOS 6RGANOS

DE SELECCt6N

7.1. EI Tribunal califieador de las pruebas seleetivas estara

COlnpuesto por los miembros que se indican en el anexo I.

7.2. Comisiones auxiliares y asesores

Cuando el procedimiento selectivo, por razon del numero de

aspirantes a la oposicion, aSI 10 aconsejare. el Tribunal, por medio
de su Presidente, podra disponer la incorporaci6n al mismo, con
caracter temporal, de otros funcionarios pubJicos para la coJabora­

ci6n en el desarrollo de los procesos de seleccion, bajo la direcci6n

del citado Tribunal.

7.3. Abstencion

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte
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del mismo cuando concurran las ctrcunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrative, noufican­
dolo a la Alcaldia Presidencia.

7.4. Recusacton

Los aspiruntes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunsrancias previstas en et articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrative.

7.5. Aauacton y constuucion del Tribunal

EI Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistcncia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares 0 suplentes.

El Tribunal resolvera, por mayorla de votes de los miembros
prcsentes, todas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas
contenidas en esta resoluci6n y determinara la actuacion proceden­
te en los cases no previstos. Sus acuerdos solo podran ser impugna­
dos per los interesados en los supuestos y en la forma establecida
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todos 0 algunos de los ejercicios sefiala­
dos.

7 .6. Revision de las resoluciones del Tribunal

Las resotuclones del Tribunal vinculan a la Administracion, sin
perjuicio de que esra. en su caso, pueda proceder a su revision
conforme a 10 previstc en los artlculos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en cuyo caso habran de praeticarse
de nuevo las pruebas 0 rramites afectados por las irregularidades.
7.7. Clasificaci6n del Tribunal

El Tribunal que actue en esta prueba selectiva tendra la
categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real De­
crete 1.344/1984, de 4 de Julio.
8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Calendario de reatizacion de las pruebas
La fecha, bora y lugar de la celebracion del primer ejercicio de

las pruebas selectivas se dara a conocer en la publicaclon de la
lista de excluidos a que se refiere la base 6, ccnforme a 10
preceptuado en el articulo 19 del Real Decreto 2.223/1984.

8.2. Identificacion de los opositores
EI Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspiran­

res que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan estar provistos
del Documento Nacional de Identidad.

8.3. Llamamtenm Orden de aauacion de los oposirores
Los opositores seran convocados para cada ejercicio en lIama­

miento unico.
Salvo casas de fuerza mayor invocados con anterioridad,

debidamente justificados y apreciados por el Tribunal con absolula
libertad de criterio, la no presentacion de un opositor a cualquiera
de los ejercicios obligatorios en el momenta de ser Hamada
determinara automaticamente el decaimiento de su derecho a

participar en el mismo ejercicio y en los sUcesivos, quedando
excluido, en su consecuencia, del procedimiento selectivo.

8.4. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria
la publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracion de las
restantes pruebas en el Bole/in Oficial del ESlado.

Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce
horas al menos de antelaci6n del comienzo de las mismas, si se trala
del mismo ejercicio, 0 de veinticuatro, si se trata de un nuevo
ejercicio.

9. CALIFICACI6N DEL CONCURSO-OPOSICION

9.1. La calificacion del concurso-oposicion se verificara con
arreglo a las siguientes normas:

904

9.2. Fese de oposkion

Ejcrcicio practice. Se calificara puntuando a cada aspirante
entre cero y veinte puntas, siendo necesario alcanzar, por 10 menos
diez puntos para poder pasar a Ia Iase de concurso.

9.3. Fuse de concurso

a) Antigtiedad en el Servicio: 0,25 puntos por cada aao 0
fraccion, siempre que esta sea superior a seis meses.

b) Antigtiedad como Cabo: I punic por cada aao 0 fraction,
siempre que csta sea superior a seis meses.

c) Numero de horas de servicio prestadas en siniestros: se

pumuaran lOIS hcras efectuadas a partir de las primcras treseientas,
a razcn de:

- 1 punto cada cien horas para las comprendidas entre 300
y 500 horas.

- 1,50 puntos cada cien horas para las comprendidas entre 500
y 700 horas.

- 1,75 puntos cada cien horas, para las comprendidas entre
700 y 1.000 horas.
- 2 puntos cada cien horas, para las comprendidas de 1.000 en

adelarue.
Si en el total de horas a puntuar existe una caruidad que no

completa un grupo de 100 horas, estes se puntuaran proporcional­
mente al numero de hcras y dependiendo del tramo de pumuacien
que corresponda.

Las horas de servicios varies se puntuaran a partir de las 100
primeras, a razcn de 0,50 puntos por cada 100 horas.

10. CAL1FICACt6N DEFtNITIVA. ORDEN DE COLOCACION Y EMPA­
TES DE PUNTUACION

La calificacion total del concurso-oposicion vendra dada por la
suma de la que corresponda a cada fase.

Para resolver los empates que puedan surgir en las calificacio­
nes definitivas y determinar su orden de preferencia entre los
aspirantcs, se tendra en cuenta:

l.a La antigtiedad en el servioio como Cabo.
2.a La antigiiedad en el servicio.
3.Q En ct caso de continuar el empate, la mayor edad del

aspirame.
I I. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

I 1.1. Publicacion de /a tina

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publica­
ra la relacion de aprobados por orden de puntuacion en el tabl6n
de anuncios de la Corporacion (plaza de la Villa, 5, planta baja), no
pudiendo rebasar estes el mimero de plazas convccadas.
11.2. Elevaci6n de la tina y acta de la ultima sesion

Simultaneamente a su publicacion, el Tribunal etevara la rela­
cion cxpresada a la Alcaldia Presidencia para que apruebe la
pertinente propuesta de nombramiento.

12. TOMA DE POSESION

12.1. Plazo

Una vez aprobada la propuesta de nom bramien to por la
Alcaldia Presidencia, los opositores incluidos en In misma deben\n
tomar posesion de su cargo en el plazo de cuarenta y ocho horus,
contadas a partir de la fecha de notificacion, previsto en el articulo
35 del vigente Reglamento de Funcionarios de Administraci6n
Local.

12.2. Efeclos de la falta de toma de posesion
Los opositores que sin causa justificada no tomasen oportuna­

mente posesion de su cargo senin declarados cesanles, con perdida
de todos los derechos derivados del concurso-oposieion y del
subsiguiente nombr:>miento conferido.

Madrid, 5 de octubre de 1988.-EI Concejal Delegado del Area
de Regimen Interior y Personal, Jose Maria de la Riva A/nez.
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ANEXO
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TRIBUNAL CALIFICADQR

TITULARES

PresIdent.: Don Emilio Garda Horcajo. Concejal Ddegado del Area d. Segur;­
dad y Pohcia Municipal.

Vo<�k" I. Don Antonio S�nchcl Rodenas. Inspector Jere del Cucrpo de

Bornbercs, designado por la Alcaldia Presidencia,

2, Don Gregorio Tierraseca Palomo. designado por eI Colegio Ofkial
de Perhos c Ingenicros Tecnicos lndustriales.

3. Don Emclcrio Garcia Navarrete, dcsignado por 13 Corporaci6n.
4. Don Jose Luis Calle Garcia. dcsignado per 13 Comunidad de

Madrid,
5. DOll Jos,; A. Martinez de Rueda. designado por cI Sin<liClllo de

C.I .. con voz y sin VOID.

Sc,Tcmrio: Don Arllonio Jes;,s Millan Campuzano, dcslgnado po. cI Sccrclario

gcn,'"i.

SUPLENTES

Pro"dcmc: Don Ram6n Herrero Marin. Conccjal Delegado del Area d. Cultura.

Educacl<ln. Ju"cn(ud y Depcnes.
Don Jose Miguel Gaston de lriane. Jefe del Departamento de

Prot�eci6n Civil. designado por la Alcaldia Presiden";a.

Don Hlp6l1to Bermejo Manin. designado por d Colegoo Oficial de
Peruos e [ngoni.rO'! 'recnicos Indu5lriales.
Don Antonio Sorlaz. dcsignado por la Corporacion_
Don Angel Porre! Lope. designadc por la Comunidad de Madrid.

Don Rarmcnoc Garda Simon. designado porel Sindiealo C.L, COli
'0/. y.on \1010.

Don Jos,; Antonio C�I\lo Torija. designado por d Secretario gene-

Vocalc" L

2.

J.
,.

S.

Sccrcwriu:

ml.

• • •

Por Resotucion de ta Alealdfa Presidencia de 16 de septiembre de

1988, se convocan pruebas setectivas resmngtdas para cubrir nueve

plazas de Cobos Operadores de la Central de Comunicacion del

Servicio Contra lncendios. con arregio a las bases y programa apro­
bados por ccuerda ptenario de 25 de marzo de 1988. que segui-

damente se transcrioen

BASES

1. OBJETO DE LA CONVOCATOR[A

Se convoca concurso-oposici6n restringido entre los compo­
nentes del Departamento de Exuncion de incendios, para proveer
nueve plazas de Cabos Operadores de la Central de Comunica­
ci6n del Scrvicio Contra Incendios.

2. CARACTER[STICAS DE LAS PLAZAS

Las plazas esran encuadradas en la escata de la Administraci6n

Especial, subescala de Servicios Especiales.
A los titulares de las mismas incumbira, bajo la dependencia,

direccion y control inmediato de la Jefatura de la Seccion a que
sean destinados, el desempeno de los siguientes cometidos:

- Atendcr y distribuir las llamadas entrantes por centralita.
- Conlrol de las lIamadas que se realizan desde el Servicio

hacia el ex[erior y a traves de la cenlralita.
- Atendcr las lIamadas de socorro, entrantes por las lineas

te!efonicas de los numeros 080 y 232 32 32. por la central autom{lIi­
ca de alarmas.

- Recoger lodos aquellos datos relativos a: tipo de siniestro,
caracter!Slicas del enlorno, personal 0 bienes de peligro, direcci6n
precisa del mismo y todos aquellos datos que se consideren validos

para la eficacia del Servicio.
- Informacion al Jefe de Guardia, inmediatamente despues de

haberse requerido la presencia del Servieio, segun los datos recogi­
dos.

- Transrnitir las ordeoes de sus supericres.
- Rccabar la informacion necesaria de las distimas dependen-

cias del Servicio con elfin de relacionar las informaciones que les

sean solicitadas por sus supericres.
- Tener ccnocimientos de la siruacion y la evolaclon de los

siniestros en los que participa el Servicio. Para 10 eual, seran

informados y pcdran soticitar informacion al respeeto, segun las

normas establecidas por et Servicio.
- Conocer ta sltuacion de personal de guardia y de los medios

materiales del Servicio, en cada memento.
- Reeibir y retacionar la informacion relariva a: personal en

servicio, de baja, franco de servicic, asi como todas aquellas
novcdadcs que afecten al funeionamiento del mismo.

- Comunicar con todos aquellos OtTOS Cuerpos {Policia Nacio­

nal, Municipal, Bomberos de la Comunidad. etc.), que deban partiei­
par como apoyo 0 colaboraci6n en los siniestros. As! como con

todas aquenas Empresas 0 Servicios que sean precisos para colabo­
rar en las tareas del Servicic 0 que se consideren afectadas por

sucesos en los que intervenga el Servicio.
- Recoger en el libro de Registro todos los movimientos,

comunicaciones, 6rdenes, alias, bajas y aetuaciones del Servicio, as!
como los sucesos que tengan lugar en los recinros de los Parques y

demas dependencias, y que afecten de algun modo at Servicio.
- Seran los encargados de mantener funeionando rodos los

sistemas de regisrrc. seguridad, control y en general todos los

rnedios propios de las Cemrales de Comunicaeiones y de las redes

de comunicaciones. Para 10 cual deberan realizar las manipulacio­
ncs oportunas en cada case.

_ Realizaran controles periodicos de funcionamiento de los

distintos medios de comunicaci6n y en la forma establecida por el

Servicio, de todo 10 cuat pasaran relacion a su superior.
_ Conocer las redes de comunicaciones del Servicio, as! como

idcmificar y subsanar, si es posible, con sus medios disponibles, las
anomalias que puedan surgir en las mismas.

_ Conoccr y utifizar debidamente la informacion que tengan

disponible en e! sistema informatico del Servicio.
_ Deberan asisrir a los siniestros que se les requiera y realizar

en los mismos las tareas de su competencia que se tes encomien­

den.

Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas queda­
ran sometidos, desde el momento de su lorna de posesi6n, al

regimen de incompatibilidades vigente, y no podran simultanear el

desempefio de aquellas con el de cualesquiera otras plazas, cargos 0

empleos remunerados con fondos del propio Ayuntamiento de

Madrid, del Estado, de Entidades 0 Corporaciones Locales, de

empresas que tengan caracter oficial 0 relaci6n con dichos organis­

mos, aunque los sueldos tengan et caracter de gratificaci6n 0 emo­

lumentos de eualquier clase. Conforme con la legislaci6n vigente,

tarnpcco podran ejercer ninguna otra actividad, lucrativa 0 no, que

a juicio de la Corporacion sea incompatible con las funcicnes

asignadas.

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido al concurso-oposieion sera necesario:

oj Contar con seis anos de anliguedad en el Cuerpo de

Bomberos.

b) No figurar en su expediente personal nota desfavorable

cOllsistente en sanci61l disciplinaria superior a apercibimienlo.
c) Haber superado el curso de capacitacion de Operador de

Central de COlnunicaciones del Cuerpo de Bomberos.

4. SISTEMA SELECTIVO

EI procedimiento selectivo de los aspirantes eonstara de las

siguicntes fases:

4.1. Fase de oposic;on
Consistira en realizar los siguienles ejercicios:
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Primero. Contestar por escriro un cuestionario de respuestas
ahernativas basado en el programa que flgura en el anexo I A.

Segundo. Contester por escrito un cuestionario de respuesras
alternativas ccrrespondientes al temario del anexo I B, que figura
al final de estas bases.

4.2. Fase de concurso

En esta fase el Tribunal examinara la documeruacion aportada
por el interesado al presentar la instancia 0 la que figura en la
Direccicn del Servicio de aqucllos que hayan aprobado la fase de
opcsicion.

5. SOLICITUDES

5.1. Forma

Las instancias sclicitando tomar parte en ta oposicion debe­
ran extenderse necesariameme en et impresc normalizado estableci­
do por el Ayuntamiento de Madrid, que se facilita en la Tercena
Municipal, sita en la plaza de Ia Villa, 5, planra baja.
5.2. Plazo de presentacidn

EI plazo de preseruacion de solicitudes es de veinte dias
naturales, coruados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracro del anuncio de la coevocatcrta en el Boletln Ofkial del
Sstado y en el Botenn Oficia/ de la Comunidad de Madrid, en cuycs
extractos figurara la oportuna referencia al numero y fecha del
Boteun del Ayuntamienm de Madrid en el que con anterioridad se

hayan publicado integramente la convocatoria, bases y programa.
5.3. Lugar de presentacion

EI impreso de solicitud y su copia, debidarnente cumplimenta­
dos, se preseruaran, con el recibc acreditativo de habet satisfecho
los derechos de examen, en el Registro General del Ayuntamiento
de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), 0 en cualquiera de los
Registros Generales de las Juntas Municipales de distrito, tam bien
del Ayuntamiento de Madrid, en horas de nueve de la manana a
dos de la tarde de cualquiera de los dias laborables del plazo
indicado en el apartado 5.2, y de nueve de la manana a doce y
media de la tarde, los sabados.

5.4. DerechoJ'de examen

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas, cuyo importe se

podra ingresar a traves de cualquier sucursal de la Caja de Ahorros
de Madrid, en la cuenta corriente numero 06266000005686, debien­
do indicar en e[ ingreso e[ nombre y apellidos del aspirante y la
inscripcion de las pruebas selectivas de que 5e trate.

De conformidad, asimismo, con 10 prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los
derechos indicados podra hacerse efectivo mediante giro postal 0
telegrafico a la siguiente direccion: ..Ayuntamiento de Madrid,
Deposilaria, Pruebas 5eleclivas para Cabos Operadores de la
Central de Comunicacion del Servicio Contra Incendios, calle del
Sacramento, I, 28005 Madrid.� En uno u otro caso debera figurar
como remitente del giro e1 propio aspirante, quien hara constar en
el espacio de la solicitud destinado para ello la clase de giro, 5U
fecha y numero.

5.5. Dejectos de las solicitudes
Con arreglo a 10 determinado en el articulo 71 de la eitada Leyde Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los

requisitos exigidos se requerira al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, can apercibimiento de que, 5i no 10 hiciere, se archivara sin
mas tramite.

6. AOMJSt6N DE CANDIDATOS

6.1. Lista provisional

Transcumdo el plazo de presentacion de solicitudes, se cursa­
ran estas, con la eorrespondiente relacion, a [a Direccion de
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Servicios, para que informe en cada una de elias ace rca de si los
espirantes reunen las condiciones a que se refiere la norma) de la
ccnvocatcria, procediendo la Alcaldia Presidencia a dictar resotu.
cion, en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos. La resolucicn se publicara en el Bofetin
Ojicia/ del Estado y contend-a, ademas del lugar, fecha y hera del
comienzo de los ejercicios, como anexo unico, la relaclon nominal
de aspirantes exciuidos, con su correspondiente numero de Docu­
mento Nacional de Idcnridad e indicacion de las causas del plaza de
subsanacicn de los defectos en los terminos del articulo 71
de la Ley de Procedimiento Adrninistrativo, as! como el lugar en
que se encuentran expuestas al publico las lutes certificadas
y completas de aspirantes admitidos y excluidos.

Los errores de heche podran subsanarse en cualquier memento,
de oficio 0 a petlcicn del interesado, de conformidad con [0
dispuesto en el articulo III de ta Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

Si algun aspirantc no hubiese figurado en la lista de excluidos y
rampoco constase en la de admitidos, el Tribunal Ie admitira
provisionalmente a la realizacion de los ejercicios, siempre que
acredite documentalmente, ante el, mediante copia de la solicitud
sellada por la oficina receptcra, y justificante del abono de los
derechos de examen, conforme a la base 5.4.

A dicho fin, el Tribunal se constituira en sesion especial una

hora antes de cornenzar el primer ejercicio, en el lugar donde
hubiera de celebrarse este, resolviendo provisionalmente, sin mas
tramite, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan pre­
sentarse por los aspirantes que se encuentren en las circunsrancias
mencicnadas.

EI acta correspondiente a esta sesion se remitira en el mas breve
plazo posible at Alcalde Presidente, quien resolvera definitivamente
sobre 1a admision 0 exclusion, comunicandolo a1 Tribunal para su

conocimiento, efecros y, en su caso, notificacion a los interesados.
En et supuesto de que por circunstancias excepcionales se

hubiese de modificar el lugar, fecha ° la hora de celebracion del
primer ejercicio, debera publicarse en el Boletfn Oficial del ESla(/o.

,

7. COMPOsrct6N. CONST1TUC16N Y ACTUAcr6N DE LOS 6RGANOS
DE SELECCI6N

7.1. EJ Tribunal calificador de las pruebas selectivas estanl
compueSIO por los miembros que se indican en el anexo II.

7.2. Comisiones auxiliares

Cuando el procedimiento selectivo, por razon del numero de
aspirantes presentados a la oposicion asi 10 aconsejare, el Tribunal,
par media de su Presidente. podni disponer la incorporaci6n aJ
mismo, con caracter temporal, de otros funcionarios publicos para
colaborar en el desarrollo de los procesos de seleccion, bajo la
direccion del citado Tribunal.

7.3. Abslencion

Los lniembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte
del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, notilican­
dolo a la Alcaldia Presidencia.

7.4. Recusaci6n

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunSlancias previstas en el articulo 20 de la
citada Ley de Procedimiento Administrativo.

7.5. ACluaci6n y constitucion del Tribunal

EI Tribunal no podra constiluirse ni actuar sin la asistcncia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares 0 suplcntes.

El Tribunal resolvera, por mayoria de votos de los miembros
presentes, lodas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas
contenidas en esta resolucion y determinara la aCluaci6n proceden­
Ie en los casos no previstos. Sus acuerdos solo pod ran ser impugna-

..
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des por los interesados en los supuestos y en la forma establecida

en la Ley de Procedimiento Administrativo.

El Tribunal podra disponer la incorporation a sus trabajos de

asesores especialislas para rodcs 0 algunos de los ejercicios senala­

dos.

7.6. Revision de las resotuciones del Tribunal

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Adrninistracion, sin

perjuicio de que esta, en su caso, pueda proceder a su revision

conforme a 10 previsto en los articulos 109 y siguientes de la Ley de

Procedimiento Adrninistrativo, en cuyo caso habran de practicarse
de nuevo las prucbas 0 tramites afectados por las irregularidadcs.

7.7. Clasiflcacion del Tribunal

El Tribunal que actue en esta prueba selecriva rendra la

categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real De­

crete 1.344/1984, de 4 de julio.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECflVAS

8.1. Programa
EI programa que ha de regir es el que se publica como anexo I a

esta convocatoria.

8.2. CaJendario de reattzacion de las pruebas
La fecha, hera y lugar de la celebracion del primer ejercicio de

las pruebas selectivas se dara a conocer en la publicacion de la

lista de excluidos a que se reflere la base 6, conforme a 10

preceptuado en el articulo 19 del Real Decretc 2.223/1984.

8.3. ldentificacion de los oposuores
EI Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspiran­

res que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan esrar provistos
del Documento Nacional de Identidad.

8.4. Ltamomtento. Orden de octuacton de los opositores
Los opcsitores seran convocados para cada ejercicio en llama­

miento unico.
Salvo casos de fuerza mayor invocados con anterioridad,

debidarnente justificados y apreclados por el Tribunal con absolute
libenad de criterlo, la no presemacion de un opositor a cualquiera
de los ejercicios obligatorios en el momento de ser !lamado
determinani auromaticamente el decairnienrc de su derecho a

participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando
excluido, en su consecuencia, del procedimiento selectivo.

8.5. Anuncios sucestvos

Una vez ccrnenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria
la publicaci6n de los sucesivos anuncios de la celebracion de las
restantes pruebas en el Boleun Ojicial del Estado.

Estes anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce
horas a1 menos de antelacion del comienzo de las mismas, si se trala
del mismo ejercicio, 0 de veinticuatro, si se trata de un nuevo

ejercicio.

9. CAL1FICAC10N DEL CONCURSO-OPOS1Cl0N

La calificaci6n del concurso-oposici6n se verificara con arre­

gJo a las siguientes normas:

9.1. Fase de oposicioll
Los dos ejercicios son eliminalorios y se calificaran de la

siguiente forma:
Otorgando a los aspirantes de 0 a 10 puntos, siendo necesario

obtener 5 puntos en cada uno de ellos para pasar a la fase de
concurso.

9.2. Fase de cOllcurso

Se puntuara de la siguiente forma:

a) Antiguedad, 0,25 puntos por ano 0 fracci6n superior a seis
meses de servicics prestados en el Cuerpo de Bomberos.

b) Horas de actuaci6n en siniestros; se valorara 0,5 puntos
cada cien horas de actuaci6n en siniestros.

Se valorara 0,20 puntos cada cien horas en servicios auxiliares.
c) Anos como Operador en la Central de Comunicaciones del

Servicio.
Se valorara un porno por ano 0 fracci6n superior a seis meses de

servicios prestados en la Central de Comunicaciones.

10. CAL1F1CACI6N DEFINITIVA. ORDEN DE COLOCAC16N Y EMPA.

TES DE PUNTUACION

La calificacion definitiva del concurso-cposicion vendra dada

por la suma de Ja que corresponda a cada fase.
El orden de colocacion de los aspirarues en la lista deflnitiva de

aprobados se establecera de mayor a menor puntuaci6n. En los

supuestos de purnuaciones iguales, los empates se resolveran

atendiendo: a} a la mayor antiguedad en el servicio, y b) a la mayor
edad del opositor; observandcse, ademas, el orden de enumeraci6n

que antecede.

11. LISTA DE APROBAOOS Y PROPUESTA OEL TRIBUNAL

11.1. Pubticocion de 10 lisra

Terminada la calificaci6n de los aspirantes, el Tribunal publica­
ra la relaci6n de aprobados por orden de puntuaci6n en el tabl6n

de anuncios de ta Corporacion (plaza de la Villa, 5, planta baja), no
pudiendo rebasar estes el numero de plazas convocadas.

11.2. Etevacton de 10 tina y acta de la ahima sesion

Sirnuhaneamenre a su publicacion, el Tribunal elevara !a rela­

ci6n expresada a la Alcaldia Presidencia para que apruebe la

pertinente propuesta de nombramiento.

12. TOMA DE POSES16N

12.1. Plazo

Una vcz aprobada la propuesta de nombramientc por la

Alcaldia Presidencia, los opositores incluidos en la misma deberan

tomar posesi6n de su cargo en el plazo de cuarenra y ocho hcras,
comadas a partir de la fecha de notificacion, previstc en el articulo

35 del vigente Reglamento de Funcionarios de Administraci6n

Local.

12.2. Efectos de ta fona de tome de posesion
Los opositores que sin causa justificada no tomascn oportuna­

mente posesion de su cargo seran declarados cesarues, con perdida
de todos los derechos derivados del concurso-oposici6n y del

subsiguientc nornbramiento conferido.

Madrid, 5 de octubre de J988.-EI Concejal Delegado del Area

de Regimen Interior y Personal, Jose Maria de la Rivo Amez.

ANEXO I

A.1.

I. La Consliwci6n Espanola de 1978. AmecWenles. eslruclura y conlenido.

Derechos y debercs fundamenlal., de los e,pa�oles. Organizacion lerrilorial del

Eslado. El Es1ado de las RUlonomias. Su signir.eado.

2. La Adminislracion Local. Conceplo. Emidades que comprende. Principios

eonslilucionalesdel Regimen Localespailo!.

3. Organo£ de Gobierno municipales: El Ayumamienlo Plcno, atribuciones. l�

Comision de Gob,.rno, compos,cion y compeleneias. El Alcalde: eleccion y compe­

leneia5.

4. Org�niUlcion de! Ayunlamiento de Madrid. Especial referencia a Tenlcol.. de

Alcalde. C(lncejaJ.. de Ana. Conttjales Responsables y ConttJal.. de }1I01all

Municipal.. de dl5lrilo. Compelcncia5. Desconanlracion Y funcion.. de PrOSldenlos

de Junlas de d,Slrll(l.

5. El personal al ""rvieio dela Admm;slrad60 Local. Conaplo y da....

to. O<:recho. debell:$ e mcomp;olibilidades. Regimen dlSClphnario .
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II. ARITMETICA Y GEO"1ETRIA

I. S,stema mttricode<:lmal.
2. Medtdas de longl1ud.
3. Medlda5 de 5uperfide y cap.cidad.
4. Med,das d. peso.
S. Tamo por c,emO. Praduclo d. varlOS faclorcs.
6. Regia de Ires.

7. Razcnes y proporcionos arilmelicas.
H. Quebrados.
9. A�as y volume"es.

III. FISICA Y QUIMICA

I. Nocicnes y conceptos generales de lisica meeanica. de fluidos y d. gases.
2. Quimiea del fuego. Combustion. inflamacion, cuerentes tipos de combusti­

bles.

IV. El.ECTRlClDAD Y MAGNETISMO

I. Ccrnente electrica (ahem. yeominua).
2. Corrient e eSlallca.
J. Diferencia de potencial. IIlten,idad, resistencia e impedanciu.
4. Poteneia.
S. Pilas y baterias.
6. Capaeldad.
7. Conductol'e$.
S. Transform.dor.s.
9. Alimeruacien de emerS.Bcia.

B.I. SISTEMAS lNFORMATIVOS

I. Panes generales de una inslalaci6n.
2. Equipas perifericos.
3. Eslruetura de datos.
4. Sistema informatico del Servieio d. E�linei6n de In""ndios (OStruclura, clases

de intervencion. secuencias. etc.).

11. RADIO

I. Djstimos tipo, de redes.
2. Canales simple�. ,emiduplex y duplex.
3. Concepro de: repotidor. base. m6vil y poniitil.
4. ConeeplO de receptor y tr"n,misor.
S. Onda, eicctromagneticas.
6. Zonas de sombr•.
7. Comportamiento de la se�al.n distmtos medios.
8. Imerferencias, intermodulaci6n. descnsibiliud6n. aeopiamiento.
9. Ant.nas.
10. Normas de comunicaciones del Servicio de Extinei6n.

III. TEl.EFONIA

I, Instalaci6n telefenica en el Scrvicio de Extineion.
2. Dlstiotos lipas de «juipas y su funcionamiento.

IV. MEGAFONIA

I. Partes d. una instalaci6n.
2. Instalaciones tipo en el Scrvicio <k EXlinci6n.
3. CaraCterislieas generales de los elementos de una instalaci6n.

V. EQUIPQS DE GRABACION

1. Sistemas de grabacion reproducci6n del Servicio de E.. inci6n.
2. Elementos de I. instalaci6n.

ANEXO II

TRIBUNAL CALIFICADOR

TITULARES

Prendeme: Don Emilio Garcia Horeajo. Concejal Odegado del Area de Seguri_dad y Policia MUOldpal.
VOf;ales: I. Don Antonio Sanchez ROO.nas. Inspector Jefe del Cuerpo de

Bombero,. dcsignado por la Alcaldia Presidencia.
2. Don Antonio Sanchez Garcia, designadc por el Colegio Ofieial de

Perhcs e Ingellleros Ttcnicos Industriales.
J. Don Antonio Rubio Ramirez. designado por la CorporaeiOn.
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4. Don Jot<' Lurs Calle Garcia. designado per la COmunIdad dt
Madrid.

5. Don Antonio Pablo Garcia. dcsignado per el sindicato de UGT.
con VOl y SIn vOto.

Secr.,ario: Don Jose Gomez Alonso. designado por el SccfCtario general.

SUPLENTES

Presidente: Don Joaquin Garcia POllles. Coneejal Presidente dela Junta Munici.
pal de Caf8banchcl.

Don Jose Miguel Gast6n de Iriarte. Jefe del Depart.meOlO d.
Prorccclon Civil, designado por la Alcaldia Prcsidenda.
Don 19n"cio Elena Blanco. oesignado pOT cI Coltgio Ofieial de
Pemos e Ing"nieros Tccnicos Industriales.
Don S'I01iago Torres. dcsignado por 13 CorporaciOn.
Don Jose Luis Villarroel COrles. dcsignado per I. Comunid"d de
Madrid.
Don Rarael Prado, Pradcs. designatio por cl.,indicato de UGT. con
voa y sin vOto.

Don Joso luis Andres Toro. design.do por cI Secrelurio gener.l.

Vocale.: L

a

J.
,

s.

Secreurrio:

• ••

Por Resolucion de ta Alcaldia Presidencta de 16 de septlembre de
1988, se convocan pruebas seiecttvas tibres para cubrir 31 plazas de
Bomberos Conductores del Servicio de Extincion de tncendios, can

arregto a las bases y programa aprobodos par ocuerdoplenario de 25
de marzo de 1988, que seguidamenie se transcriben

BASES

t. OSJETO DE l.A CONVOCATORIA

Se convocan pruebas selectivas libres para proveer 31 plazas de
Bomberos Conduetores del Servieio de Extincion de Incendios del
Ayuntamiento de Madrid.

2. CARACTERisTICAS DE l.AS Pl.AZAS

Las plazas esuin encuadradas en el Grupo III de Administra­
cion Especial. Subesca!a B, Servicios Especiales, apartado b), de In
plant ilia del Ayuntamiento de Madrid.

A los ritulares de las mismas incumbira el desempeiio de [as
siguientes funciones:

- Efecruar [a revision, inmediatamente despues de efectuado
el relevo, de los vehtculos a que sea asignado por el mando del
Parque en que se encuentre prestando servicio, dando parte del
estado de aquellos at inmediaro superior.

- Llevar el control diario de conservacion y mantenimientodc
los vehicu[os que Ie sean asignados, rellenando diariamente la ficha
individual de cada vehiculo, y realizando en los mismos las
reparaciones de pequeiia importancia que no requieran baja del
vehiculo, a juicio del Cabo de Conductores, con el visto bueno del
Jefe de material.

- Colaborar en trabajos especiales y auxifiares, tanto leoricos
como practices, siempre que est sea requerido por el Jefe de la
Seccion de Extincicn.

- Dar parte de las anomalias que puedan presentarsc en los
vehiculos a cl asignados durante su guardia. Este parte se cursare a

su Jefe inmedia to, quedando anotada la anomalia observada en [a
ficha del vchlculo,
- De los accidentes ° colisiones que sufra el vehlculc durante

la prcstacion de servicio 0 en otras circunstancias dara parte per
triplicado a rraves del parte impreso a tal efecto.

- Debera cumpJir exactamente 10 estipulado en el v[genle
Reglamento del Cuerpo de Bomberos y cuantas funciones esten
especificadas en el mismo, asi como las ordenes particulares que, en
cada rnomento, sean dictadas por la Jefatura para un corrcctO
funcionamienro del Servicio.

Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas
quedaran sometidos, desde el momento de su torna de posesion, a!

-
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regimen de incompatibilidadcs vigente y no podran simultanear el

desempeiio de aquetlas con el de cualesquiera otras plazas, cargos 0

cmpJeos remunerados con fondos del prcpio Ayuntamiento de

Madrid, del Estado, de Entidades 0 Corporaciones Locales, de

Empresas que tcngan caracrer oficial 0 relacion con dichos organis­
mos. aunque los sueldos tengan el caracter de gratificacion 0 emo­

tomentos de cualquier clase.

1 REQUISITOS DE LOS A$PIRANTES

Aderniis de las condiciones generales de capacidad para el

ingreso al servicio de la Administracion Local, los aspirantes han

de reunir, para ser admitidos a ta practica de las pruebas selectivas,
los siguientes requisites recogidos en el Reglamento del Cuerpo de
Bomberos.

a) Ser espancl.
b) Ser mayor de cdad y no haber cumplido treinta y cinco

anos cl dia que rermine el plazo de admisi6n de insrancias.

c) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Bachiller
Elemental 0 Formaci6n Profesional de Primer Grado 0 equiva­
rente.

d) Estar en posesi6n de los perrnisos de ccnducir ctase B-1,
B-2, C-I, C-2 y E asociado a C-2.

e) Tener el Servicic Militar cumplido, 0 estar exento del
mismo.
f) No esrar incluido en el cuadro de exenciones fisicas, regla­

mentariamente esrablecido en el Cuerpo de Bomberos del Ayunta­
miento de Madrid. A este erecto, los interesados podran consultar
dichc cuadro de exenciones en las oficinas de la Direccion del

Cuerpo (calle Imperial, 8), en horas de nueve de Ia manana a dos de
la tarde.

g) Tener una talla minima de 1,62 metros masculino y 1,60
metros femenino. Talla maxima: 1,87 metros masculino y 1,80
metros femenino. Perimetro toracico congruente con [a talla,
teniendo que ser como minima et 45 por 100 de aquilla. Amplitud
pulrnonar {diferencia entre e! perimetro toracico maximo en inspi­
raci6n y el pcrimetro toracico minimo en expiracion): igual 0
superior a 8 centimetros masculino.

Indice de corpulencia: comprendido entre 3,6 y 4,7 masculino y

3,1 Y 3,9 femenino. Este Indice se calcula dividiendo el peso del

aspirante expresado en kilogramos por su talla expresada en

decimetros.
Para comprobar estas condiciones se indicara la fecha en que

[as aspirantes deberan someterse a la medici6n de talla.

h) Acreditar [a aptitud fisica con la presentaci6n de un

certificado medico en impreso oficia] firmado par un Colegiado en

ejercicio, en e[ que haga constar expresamente que el opositor reune
las condiciones precisas para realizar las pruebas fisicas que figuran
especificadas en e[ segundo ejercicio, apartado a), de estas Bases. No
se admitiran certificados que no se ajusten en su redaccion a estos

conceptos. Este certificado medico no excluye las comprobaciones
uheriores a que hace referencia el apartado b) de este segundo
ejercicio, y debera acompanar obligatoriamente al impreso de
so[icitud de admision a las pruebas se[ectivas, sin cuyo requisito no

sera ten ida en cuenta dicha solicitud.
i) No haber side separado mediante expediente disciplinario

del servicio del Estado 0 de [a Administraci6n Auton6mica 0

Local, ni ha[[arse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

A los solos efeclos de Ja edad maxima para el ingreso, se

compensura e[ limite con los servicios prestados anteriormente en

la Administracion Local.
Todos los rcquisitos anteriores deberan poseerse en el momento

de finalizar e[ plazo de presentacion de instancias y gozar de los
mismos durante el procedimiento de selecci6n, hasta el momento
del nombramiento y despues de este.

4. SISTEMA SELECTIVO

EI procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de dos
fases:

a) Oposicion.
b) Curso selective de formaci6n.
La Iase de oposicicn consrara de los siguientes ejercicios:
Primero: Actitud psicosocial.
Encaminado a comprobar que la aptitud y rasgos de personall­

dad del aspirante son los adecuados para el correcto desempego de
[a profesi6n de Bombero Conductor.

Se Hevara a cabo mediante [a realizaclon de uno 0 varies tests.
La superaclon de este primer ejercicio es obligatoria para pasar

al siguiente.
Segundo: A) Pruebas de aptitud Ilsica.
a) Saltos sucesivos sobre banco sueco.

b) Press de banca.

c) Dominadas en escala horizontal.

d) Deren (saito vertical).
e) Subir a braze, por una cuerda lisa.
f) Carrera de velocidad sobre 100 metros.

g) Carrera de resistencia sobre 1.000 metros.

h) Nadar 50 metros.

Estos ejercicios se realizaran en el orden indicado y cada uno es

elirninarorio para poder pasar al siguiente.
Los ejercicics se realizaran con arreglo al cuadro que figura en

el anexo I de estas Bases.

B) Reconocimiento medico, al que deberan acudir en ayunas y
con una muestra de la primera orina de la manana.

Sera practicado por un Tribunal Medico integrado por faculra­
rives de [a Corporacion que se designe al efecto por el Tribunal de la

cposicicn. Se realizaran cuantas pruebas cllnicas y complementa­
rias de otra ctase se consideren necesarias.

Tercero. Consisura en responder por escritc a un cucsricnario

de respuestas atternarivas basado en los temas generales y especlfi­
cos de mecanica que figuran en el anexo II.

Cuarto. Constara de dos fases:

A) Prueba de conducci6n sobre autobomba del Servicio en el

circuito y condiciones que establezca el Tribunal.
Para [a realizacicn de este ejercicio sera requisito indispensable

Ia presentacion de los cernes de conducir necesarios para poder
presentarse a la convocatoria, sin cuyo requisito no podra realizar­

se [a prueba. quedando el aspirante eliminado de la oposici6n.
B) Pruebas practicas de mecanica y taller; constara de dos

partes:
a) Localizaci6n de averias y correcci6n de [as mismas en el

vehiculo que asigne el Tribunal a cada aspirante.
b) Montar y desmonlar los elementos de un vehiculo y realizar

los trabajos de taller que senale el Tribunal.

5. SOLICITUDES

5.1. Forma

La instancias so[icitando tomar parte en la opDsici6n deberan

extenderse, necesariamente, en e[ impreso normalizado eSlab[ecido

por el Ayuntamiento de Madrid, que se facilita en la Tercena

Municipal, sita en la plaza de 1a Villa, 5, planta baja.
Los residentes en otTas localidades deberan solicitar el impreso

con [a antelaci6n suficiente a la fecha de expiracion del plazo de

presentacion de instancias, a la siguiente direcci6n: Ayuntamiento
de Madrid, Departamento de Gestion de Personal, Oposiciones y

Concursos, Referencia: Instancias. Plaza de la Villa, 5, 28005

Madrid.

5.2. Plaza de presentaciQn
EI p[azo de presentacion de solicitudes es de veinte dias

naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion del

extracto del anuncio de [a convocatora en el Bole/in Ofieial del
Es/ado y en el Bole/in Oficial de la Comunidad de Madrid. en cuyos

extractos figurara la oportuna referencia al numero y fecha del

Bole/in del Ayuntomien/o de Afadrid en el que con anterioridad se

hayan publicado integramente 1a convocatoria, bases y programa.

Ayuntamiento de Madrid
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5.3. Lugar de presemacion
EI impreso de solicitud y su copia, debidamente cumplimenta­

des, se prcsenraran, con el recibo acredirauvo de haber satisfecho
los derechos de examen, en el Registro General del Ayuntamiento
de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), 0 en cualquiera de los
Registros Generales de las Juntas Municipales de distrito, tam bien
del Ayuntamiento de Madrid, en horas de nueve de la manana a

dos de la tarde de cualquiera de los dias laborables del plazo
indicado en el apartado 5.2, y de nueve de Ia manana a doce y
media de la tarde, los sabados.

5.4. Derecnos de examen

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas, cuyo importe se

han'! cfectivo de conformidad con 10 previsto en el articulo 66 de la

Ley de Proccdimiemo Administrativo, mediante giro postal 0

telcgrafico, a la siguiente direccion: «Ayuntamiento de Madrid.
Depositaria. Pruebas selecrivas libres para Bomberos Conducto­
res del Servicio de Extinci6n de Incendios. Calle del Sacramento, I.
28005 Madrid», 0 bien mediante ingreso en cualquier sucursal de
la Caja de Ahorros de Madrid, cuenta corriente 06266000005686;
en cualquier caso debera figurar como remitente del pago el propio
aspirante, quien hanl constar en et espacio de la solicitud destinado
para ella ta forma de pago, su Iecha y numero.

5.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a 10 determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la soficitud no cumpliera los
requisites exigidos se requerira al interesado, del modo expresado
en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de diez
dias, con apercibimiento de que, si no 10 hiciese, se archivara sin
mas tramue.

6. ADMISI6N DE CANDIDATOS

6.1. Medici6n de lalla

Transcurrido el plazo de preseruacion de solicitudes y por
medic de anuncio publicado en los tablones de anuncios de edictos
de la Prtrnera Casa Consistorial (plaza de la Villa, 5), que pueden
ser consult ados a partir del decimo dla habil siguiente al de
terminaci6n de dicho plazo, los aspirames seran convocados para
que en ellugar 0 fecha 0 Iechas que se indiquen en el propio anun­
cio se prcsenten, con caracrer obligatorio, a mediclon de talla ante
la Comisi6n designada al efecto.

6.2. Lisla pravisional
Verificada la medicion de talla prevista en la norma anterior, el

Alcalde Presidcnte dictara resolucion en el plazo maximo de un

mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. La
resolucion se publicara en el Boletfn O/icial del Estado y contendra,
ademas del lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios, como
anexo unico, la relacion nominal de aspirantes excluidos, con su

correspondiente numero de Documento Nacional de Identidad e in­
dicacion de las causas, del plazo de subsanacion de los defectos en
los terminos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo, asf como el lugar en que se encuentran expuestas al pu­
blico las listas certificadas y completas de aspirantes admitidos
yexcluidos.

.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio 0 a peticion del interesado, de conformidad con 10
dispuesto en cl articulo I! I de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

Si algun aspirante no hubiese figurado en la lista de excluidos y
tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el apartado
6.2 precedente, el Tribuna[ 10 admitira provisionalmente a Ja
realizaci6n de los ejercicios, siempre que se acredite documental­
mente, anle el, mediante copia de la solicitud sellada por la oficina
receptora, y justificante del abono de los derechos de examen,
conforme al apartado 5.5.

A dicho fin, el TribunalsI' constituira en sesion especial una
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hera antes de comcnzar el primer ejercicio, en el lugar donde
hubicra de celebrarse esre, resolviendo provisionalmente, sin mas
tramite, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan pre­
sentarsc por los aspirantes que se encuentren en las circunstancias
mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se rernitira en el mas breve
plazo posible al Alcalde Presidente, quien resclvera definitivamente
sobre la adrnisicn 0 exclusion, cornunicandolo a! Tribunal para su

conocimiento, efectos y, en su caso, nouficacion a los interesados.
En el supuesto de que por circunstancias excepcionales se

hubicsc de modificar e! lugar, fecha 0 ta hora de celebracion del
primer ejercicio, debera publicarse en el Botetin Ojicial del Estadc

7. COMPOSICI6N, CONSTITUC!6N Y ACTUAcr6N DE LOS 6RGANOS
DE SELECCI6N

7.1. EI Tribunal califlcador de las pruebas selectivas esura
compucsto por los miembros que se indican en el anexo 111.

7.2. Comistones auxitiares y asesores

Cuando el procedimiento selecrivo, por raz6n del numero de
aspirantes presentados a la oposicion as! 10 aconsejase, el Tribu­
nal, por medio de su Presidente, podra disponer la incorporacien a!
mismo, con caracter temporal, de otro personal municipal 0 de la
Administracion para colaborar en el desarrollo de los procesos de
seleccion, bajo ta direcci6n del cirado Tribunal.

7.3. Abstencion

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte
del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedirniento Administrativo, norifican­
dolo a la Alcaldia Presidencia.

7.4. Recusacton

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la
citada Ley de Procedimiento Administrativo.

7.5. Actuacion y constitucion del Tribunal

EI Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistcncia,
como minimo, de tres de sus miembros, titulares 0 suplemes.

EI Tribunal resolvera, por mayorfa de votes de los miembros
prescntes, todas las dudas que surjan de la aplicacion de las normas

contcnidas en esta Resolucion y deterrninara la actuacicn proce­
dentc en los casos no previstos. Sus acuerdos solo podran seT

impugnados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

EI Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todos 0 algunos de los ejercicios seilala­
dos.

7.6. Revision de las resoluciones del Tribunal
.

Las resoluciones del Tribunal vinculan ala Administracion, sin
perjuicio de que esta, en su caso, pueda proceder a su revision
conforme a 10 previsto en los articulos 109 y siguientes de la Ley de

Procedimiento Administrativo, en cuyo caso habran de practicarse
dc nuevo las pfucbas 0 tramites afectados por las irregularidades.
7.7. Clasificacion del Tribunal

EI Tribunal que actue en esta prucba sclectiva tendra la

categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
1.344/1984, de 4 de julio.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS •

8.1. Pragrama
EI programa que ha de regir la oposicion es el que se publica

como anexo II a esta convocatoria.
'

8.2. Calendario de realizacion de las pruebas
La fecha, hora y lugar. de la celebracion del primer ejercicio de

•
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las pruebas selectiV3s se dara a conocer en la publicacion de la (isla

de cllciuidos a que se refiere la base 6.2, conforme a 10 precepruado
en el articulo 19 del Real Decreta 2.223/1984.

8.3. ldenlijicacion de los oposirores

EJ Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspiran­
res que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan estar prcvistos
del Documento Nacional de Identidad.

8.4, LlanlOlniclllos. Orden de actuacion de los opositores
Los opositores seran convocados para cada ejercicic en llama­

mien to unico.
Salvo casos de fuerza mayor, invocados con anterioridad, debi­

damente justificados y apreciados por el Tribunal con absoluta

libertad de criteria, la no presenracion de un opositor a cualquiera
de los ejercicios obligatorios en el momenta de ser llamadc deter­

minura automaticamente el decaimiento de su derccho a participar
en el mismc ejercicio y en los sucestvos, quedando excluido, en su

ccnsecuencia, del procedimiento selective.

8.5. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selecrivas no sera obligatoria
la publicaci6n de los sucesivos anuncios de la celebracicn de las

restantes pruebas en el Boletin Oflcial del Estado.
Estos anuncios dcberan hacerse publicos por el Tribunal en los

locales donde se hayan celebrado [as pruebas anteriores, con doce
horas at menos de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata
del mismo ejercicio, 0 de veinticuatro, si se trata de un nuevo

ejercrcro.

9. CAL1F1CAC16N DE LA OPOSlCI6N

Se calificara de la siguiente forma:
aj EI primer ejercicio sera eliminatorio y se calificara de

«apto- 0 "no apto-.
b) La fase "a» del segundo ejercicio se calificara de «apto» 0

"no apto», siendo necesario superar [a marca minima exigida en

cada una de las pruebas flsicas para pasar a la siguiente y para
obtener la primcra de las calificaciones.

Los calificados como «aptos», obtendran una puntuaci6n que
puede cscilar entre cinco y diez puntos, correspondiendo el cinco a

la realizacion de todas las pruebas con la marca minima; quienes
superen las marcas minimas obrendran una puntuacion total no

superior a diez puntos, que sera la media aritmetica de [as

pumuaciones obrenidas en [as diferentes pruebas.
La fase "b" se calificara como «apto» 0 «no apto», siendo

eliminatoria.
c) EI tercer y cuarto ejercicio se calificanin puntuando a cada

aspirante entre cero y diez puntas, siendo necesario alcanzar por 10
menos cinco puntos para no ser e[iminado de la oposicion.
10. CAllF1CACJ6N DEFINIT1VA. ORDEN DE COlOCACtON Y EMPA­

TES DE PUNTUACt6N

La ca[ificacion definitiva de [a OPOS1Clon se obtendni de la
suma de las puntuaciones obtcnidas en los ejercicios segundo (fase
A), tercero y cuarto.

EI orden de colocaci6n de los aspirantes en la lista definitiva de
seleccionados se establecera de mayor a menor puntuacion. En los
supuestos de puntuaciones iguales, los empates se resolveran
atendiendo a la mayor antiguedad en el servicio del Ayuntamiento,
si se trata de funcionarios de otros subgrupos de la Corporacion 0
de aspirantes contratados por ella; atendiendo tambien a la mayor
antigliedad cn e[ servicio, si se trata de aspirantes procedentes de
atras Corporaciones Locales y de otras Administraciones Publicas,
y, finalmente, a la mayor edad del opositor; observandose, ademas,
el orden de [a enumeracion que antecede.

II. LtSTA OESElECCIONADOS Y PROPUESTA DEL TRtllUNAl

[I. [. Publicacion de la lista

Terminada [a ca[ificaci6n de los aspiranles, el Tribunal publi-

cara la relaci6n de seleccionados por orden de puntuaci6n en el
tablcn de anuncios del Ayuntamiento (plaza de [a Villa, 5).
11.2. Elevacion de fa Iista y acta de fa ultima sesion

Simuhaneamenre a su publicacion, el Tribunal elevara la rete­
ci6n expresada a [a Alcaldia Presidencia para que apruebe la perti­
nente propuesta de nombramiento de Bombero Conductor ..en

practicas».

12. PRESENTAC16N DE DOCUMENTOS

12.1. Documentos exigibles
Los aspirantes propuestos aportaran al Departamento de Ges­

rion de Personal los siguientes documentos, acreditativos de que
poseen las condiciones de capacidad y requisites exigidos en la
convocatorta:

a) Fotccopia del Documenro Nacional de Idenndad, de con­
formidad con la Resolucion de ta Secretarla de Estado para la
Administracicn Publica de 5 de noviembre de 1985.

b) Cartilla Militar 0 certificado en el que conste haber servido
en el Ejercitc, sin nota alguna desfavorable, 0 escriro acreditarivo
de que esta exeruo.

c) Copia autenticada 0 fotocopia (que debera presentarse
acompaiiada del original para su compulsa) del Titulo de Bachiller
Elemental, Graduado Escolar 0 Fcrrnacicn Profesional de Primer
Grado, 0 justificame de haber abonado los derechos para su

expedicicn. En el supuesto de haber invocado un titulo equivalente
a los exigidos, habra de accmpafiarse certificado expedido por el

Consejo Nacional de Educacion que acredite [a citada equivalencia.
Si estes documentos estuviesen expedidos despues de la fecha en

que finaliz6 el plazo de presentacicn de instancias, deberan jusuficar
el memento en que ccncluyeron los estudios.

d) Declaracion jurada 0 promesa de no haber side separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Adminis­
traci6n Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de Iuncio­
nes pubhcas segun el modelo que Figura como anexo I V a esta

convocatoria.
e) Permisos de conducir, clases B-1, B-2, C-I, C-2, DyE

asociado a C-2.

[2.2. Plazo

EI plazo de presemacicn de documentos sera de veinte dias

naturales, contados a partir del siguiente al de publicacion de [a lista
de seleccionados en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

[2.3. Excepciones
Quienes tuviesen la condici6n de funcionarios publicos estaran

e�entos de justificar documentalmcnte las condiciones y requisitos
ya demostrados para obtener su anterior nombramiento. debiendo

presenlar certificaci6n del Ministerio u Organismo de que depen­
dan, acreditando su condicion y cuantas circunstancias consten en

su e�pedicnte personal, sin perjuicio de que pueda requerirseles
para que completen la documentacion existenle.

12.4 Falta de presentacion de documenlos

Conforme a 10 dispueslo en el articulo 21 de la Reglamentaci6n
General para su ingreso en la Administracion PUblica, quienes
dentro del plazo indieado en el apartado 12.2 de estas bases, salvo

casos de fuerza mayor, no presentasen su documentaci6n 0 no

reunicran los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, y

quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la

responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la

instancia so[icitando tomar parte en la oposicion.

13. NOMBRAMJENTO DE BOMBEROS CONDUCTORES .EN PRAC­

TICAS-

13.1. Terminado el plazo de presentaci6n de documentos .se

procedera al nombramiento de Bomberos Conductores ..en �racti­
cas", quienes percibiran durante el periodo del Curso Sclecuvo de
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Formaci6n y Practicas las retribuciones equivalemes al sueldo y

pagas extrecrdinarias correspondientes at Grupo en que esten
clasiflcadas las plazas a que se refiere la presente convocatoria.

13.2. Si los nombrados fueran funcionarios del Ayuntamiento
de Madrid percibiran el sueldo, los trienios, pagas extraordinarias y

demas complementos que, en su caso, les corresponda, con cargo a

la plaza del Cuerpo de origen, salvo que opten expresamente por el
sei'ialado en el parrafo anterior.

13.3. A los aspirarues que resulten designados Bomberos

Conductores «en pracncas- en et nombramiento se les cornunicara
la fecha en que deberan presentarse en la Jefatura del Departamen­
to para dar eomienzo al Curse Selective de Formaci6n, rnomcmo
desde cl que cmpezaran a percibir la retribuci6n econ6mica que se

cstablecer en el nurnerc 13.1. En caso de no incorporarse en la
fecha indicada se les considerara decaidos en su derecho.

14. CURSO SELECTIVO DE FORMACION

Finalizada la fase de oposlcion y establecida una clasificaci6n
en orden a la puntuaci6n alcanzada, pasaran a realizer el Curso
Selective de Formacicn de cuatro meses como minimo de dura­
cion, una vez cumplidos los plazos legales que esrablece la Leyal
respecto.

Para aprobar las pruebas selectivas y obtener, en consecuencia,
el nornbramienro definitive, sera necesario superar el Curso Selecri­
vo de Formacion que se organizara en la Escuela del Cuerpo de
Bomberos, as! como no heber incurrido en ninguna de las faltas
que neve consigo el cese inrnediato en el cargo de Bombero «en

practicas-.
EI Curse estara dedicado a la instruccion eorrespondiente y a la

practica profesional; durante et mismo seran hechas las revisiones
rnedicas que se juzguen oportunas. Cualquier ocuhacion de enfer­
medad 0 defecto flsico 0 la notoria falta de aprovechamiemo, sera
causa de expulsion lnrnediata.

La falta injustificada de asisrencia durante tres dtas consecuti­
vos 0 cinco aJternos en el tiempo que dure el curso, podra ser causa
inmediata de baja como Bombero "en pracncas», por resolucicn de
la Alcaldia Presidencia, a propuesta razonada de la Comision
Calificadora del Curso.

Igualmente podra ser causa de baja inmediara como Bombero
Conductor «en practicas», conforme at procedimiento senalado en

el parrafo anterior, el tener un numero de faltas por enfermedad u

otras causas justificables que superen un tercio de los dias lectivos
del Curso.

Los aspirantes que no hubieren sido dados de baja, por los
anteriores conceptos, pasaran al final del Curso a las pruebas de
aptitud necesarias para su confirmacion en el cargo de Bombero.

La calificacion final sera el promedio de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios y examenes organizados en las pruebas
de aptitud, siendo necesario para aprobar alcanzar, al menos, la
mitad del total de puntos que se acuerde otorgar en las distinlas
pruebas.

La calificacion a que se refiere el apartado anterior sera
otorgada por una Comision designada por la Alealdia Presidencia e

integrada de la manera siguiente:
Presidentc: EI Concejal Delegado del Area de Seguridad 'j

Polida Municipal.
Vocalcs: EI Director de Servicios de Proteccion Civil y Bonl­

beros; dos miembros del Cuerpo de Bomberos, que hayan actuado
como miembros del Tribunal en la oposicion, bien como titulares 0

suplentes; un Oficial titulado de Bomberos en la Seccion de
Extincion, a propuesta del Concejal del Area de Seguridad.

Secretario: Un funcionario del Subgrupo de Tecnicos de
Administracion General, igualmente elegido a propuesta del Conce­
jal del Area de Seguridad y Policia Municipal.

Asimismo podra formar parte de esta Comision un represen­
tanle sindical.
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15. PROPUESTA FINAL Y NOMBRA�fIENTO DEFINtTIVO

Concluido el Curso Setecrivo de Formacion, el Concejal Dele.
gado de! Area de Seguridad y Policia Municipal elevara a la
Alcaldia Prcsidencia la propuesta final de nombramiento, segun la
puruuacion Iota I obtenida, sumando a la de la fase de oposicion la
que se haya alcanzado en el Curso Selective de Formacion, a fin de
que csta Autoridad les confiera el nombramiento como funcionario
en propiedad.

16. TOMA DE POSESION

16.1. Plazo

Una vez aprobada la propuesta de nornbramiento por 13
Alcaldia Presidencia, los opositores incluidos en la rmsma deberan
romar posesidn de su cargo en el plazo de treinta dias, coruados a

partir de la fccha de notificacion.

16.2. Efectos de la/alta de toma de posesion
Los oposuores que sin causa justificada no tomasen oponuna­

mente posesion de su cargo seran declarados cesantes, con perdida
de todos los derecbos derivados de la oposicion y del subsiguiente
nombramiento eonferido.

Madrid, 5 de cctubre de 1988.-EI Concejal Delegado del Area
de Regimen Interior y Personal, Jose Maria de 10 Rtva Amez.

ANEXO I

EJERCICIOS FISICOS

gacs ejcrcictos se rcalizariln pnl cr orden en que cstan rciaclOnadn�. y <ada "nO

C5 climinatorio para pasar a realizar el ,iguiente.

I. Sa/ros sucesi"ns sobr� bunco sueco

Finahdad: Rcsincncia orgamca yeoordinaci6n.
Dcscripci6n: Consiste en saltar inlnterrumpidamcntc cI banco con los pies Jun·

ros. durante 30 segundcs. cuntabilizandose el nrimero de sauos rcallzados. quc se­

nln como minlmo J�.

Posicion inicial: EI ejecutaore sc siluar3 de pie al costado del banco. con J� P'CI
juntos. y a la voz del Juez de la prueba iniciara los saltos. sm mt(rrupelOn

No se contaran como validos aqucllos saltos que se rcalieen botando sobre cI pr<l-­

pio t"rreno, 0 que son interrumpidos por falta de coordinaC16n 0 destr<l3

2 p,tSS dt ooncn

Finalidad: Extensiones (codo) para medir la potencia de los mrisculos pec1or3lcs
Sobre el banco en decilbito supino. agarre digito palmar un poco mas abierto

de 18 anehura de los homblos robre la barra_

Posicion inicial: Flexi6n hombro (90"; e1tenSIOn del codo.

Posici6n final: Abducci6n mriscutos flexores del codo.
Sc con1ar�n el nrimero de extensione, 0 empujcs efcctuadus cnn una felistencia

de 45 kilogramos en JO segundos. rcahundosc como mininlo 15 repetitionci.
Hay que tener presente que las extensiones del codo deben ser complctas (milll'

ma amplitud dependicndo del sujeio) y cuando se efeclri. la flcxi6n del codo. Il

barra debe locar el pcchn Sin estas dos �onsidcracioncs. no sc cont�r�n ,omo ,·l·

lidas las ejecuciones.

3. Dominadas fn tscai(1

Finalidad: Flexioncs de coda para medir la potencia de los musculos dorsal"

De&cripcion: Suspendido en eI borde lateral dc la e&Cala con �garrc dJ�ltO pal·
mar hacia "I frente. a la alrur. de tos hombrus.

PCHici6n inicial: Flexi6n hombro (II!O") eXlcnsion del codn
f>CHlci6n final: Abduccion de hombrus. Flcxi6n de codo. posiCIon de rckrcnCl3

wn extensI6n de rodillas.
Se eontar:in et num.ro (Ie esfuerzos en flexion 0 nrimero de v.c� q�' pa'" la bar­

bIlla snbre eJ borde lat�ral de la =ala (sup!'riormenle) eo 4{1 "'Sundus. com" mlnllll(!
10 rep!'litiones.
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Finahdlld: MIdI' 18 porencta eu�n<Ofa del tr�n inferior.

Dcscripci6n: Situado .1 cjCCulanlc de costado. al lado de una pafed graduada
en ccn.fmclros. en POS'tl('," de Iirmes levanlando.l brazo m�s pro�jmo a la pared.
mam.ni.oda los hombros en eI mismo plano horizontal. marcar� la altura a que nc­

ga ccn el extreme de: los dedos.

R.aliUlr�. mediante nexi6n de piernas. un sahn venical. s.eiialando la nueva al·

tura alcanzada. La marca a1canzada en esta prucba s.er� la diferencia en cenume­

nos entre I. altura con:u:guida por et sal10 y la 10mada en primer lugar. La marta

minima soril de 50 eeettmetros.

Se permlt,rA tcvanlar los ratcnes y cl ballcseeo de pieTnas, siemprc y cuandn no

haya dcsplazamicnto 0 se pic,da IOlalmenle eI OOnlacto con cr sceto de uno de los

pies,
Se pcrmilir� en csta prucha Ires [memos.

5. Trtpa de cutrda lisu

Finalidad: Mid" la porencia del U�n superior.
D�scripcion: Trepar por una cuerda lisa de 6.5 metros. sin apoyo de piernas, par·

nendc desde la posici6n de sentado. A la VOl de '"ya" del [uez iniciar;!. la trepa a

locar te campana situada a te altura fijada; liempo maximo de ejecucicn: 14 segun­
do!.

lnvalidacicnes:

_ Cuanoc el ej�Cutanle no alcanee la altura marcada.
- Cuando se ayudc con presa de pies.
_ Cuando se sujete con las piemas en la cuerda al tocar la campana.
- Cuando se ayude con los pies at levamarse desde la posici6n de semadc.

6. CIiTrtrli de 100 melros 11..01

Finalidad: Velocidad pura,

Descripci6n: Recorrer II disllncla de 100 metros lisos en pista y sin salirse de
las calks. en un lIempo maximo de 14 segundos.

lnten10$: Se cfectuar� un solo intento.

EI c)"cutantc. a II VOZ de "3 sus pueslos". se colocar' en la Unea de salida sin

scbrepasar �sla. A la VOl de '"\istos" inclinara ellronco hacia adelante y ne�ionar'
la pierna adelanlada. los ratoncs no rccan el suelc. se inspira profundameme Y lie

reuenc 13 respiraei6n. A 13 voz de "ya" 0 disparo 0 pitido, salir impulsando al mUi·
mo y elcvando las rodillas de la pie rna libre. La salida se puece reallzar de pie 0

agachados. sm tacos de $<Ilida,
Invahdaciones: Todas equetles recogtdas en el Regtamentc Internaeional de ta

FIAA

7. C�rrtrlidt 1.{I()()melros

Finahdad: Resistenea mU$CUlar.

Descnpd6n: Recorrer ta distancia de 1.000 metros en pista por calle libre, en
un li<mpo mii�imo de 3.20 minutes.

[ntentos; Un solo IOlenlO.

EI ejecutante se eolccara en la P'Sla en el lugar .5eiialado. detr� de la linea de

salida, sin sobrepasar �sta a 13 voz de "a sus puesros". A ta vee de "listosP inc�nari

"11t"n�o baCIa ad"lante. m,plfftndu prL'lundamcnte � relcniendo la rc.pirae,6n: y a

la vru d" ")a" o dlsparo" prnco. ""ldra a recOrrer I. dlStancia marcada por cenc
hNe

In''alldacl<'OCS; 0<, acucrdo COn cI Rcglamcntu Intcrndclonal de la FIAA

� NmariOn 150 metros flU)U "brei

Flnalidad: Sultura acmlllca. nataci6n dem�ntal.

Descripel6n. EI cjccutantc W ,itu�r� al horde de Id pio.cina 0 hien denlr" de ella.
"011 una manoJ agarrada al poycte de sahda: a la voz de -ye" o de un pitido de sil·
h:'IO. rccorrcrA la distantl" de 50 metro,. SIn apoyar,e en <udo ni agarrarse en par·
te alguna en un tiemp<> maximo de 50 segundos.

In"alidaeloncs: Cuando cl e)ceuI"ntc apoye los pi ...s en el fondo de la p''i("ma
(u"ndo 'C a�"rrc a la p"r�d " corchcru para descan,ar 0 tomar ai!enlo,

ANEXO II

PROGRAtviA

La Con'lItoCl6n esp�itula de 1979. Antecedenles. eSlrUClura t· contemOO

DClc�h� v ccberes fundamental� de 1m espafioles Olgamlae,6n Icrnlonal lid E,s.
tado EI Estado de las aUlonumill>. So slgmflcaoo

2 La AdmmlSIracI6n kxal Coneepto. Entldadcs que comprcnde PnnclPI�
oon.lItuClona1es del RegImen Local espanol

3 Organos de Gub,cfOo munlClpale, .1 At"Untam,ento Pleno alnbOCloneS La
Comlsi6n de Gobierno. composiei6n y compelencias. El Alcalde: el=i6n y
compelcnClas

� OrganizaCl6n del AyunlamlentO de Madnd opecial referenCl. a Ten,entes
de Alcalde. ConceJalc. de Area. Concejales Responsables y Conccjales de Junlas
Munlcipafes de distrit". Competencias. Descon�nu"3ti6n y funciooes de Preslden­
res de Juntas de diSlrito.

5 El pcn;onal a1 ,.,rvlClo de la Adminlslrac,6n local (on«,pto y daloe.
h. DClcekos. oebercs e mcompallhlhdades. RegImen msciptmano

TEMAS ESPECIFICOS

l. Sistema mttrico decimal (medidas lineales, de .uperficie y de volumen).
Multiplos y submultiplos.

2. Medidas inglesas mas usadas en la industria del aUlom6vil. Equivalencia cOn

las del sistema mttrioo decimal.
3. Mcrcres de .�plo!i6n. Elementos que l(ll; conslituyen. Tipos mas usados.
4. Distribuei6n. Elementos que!a forman. Orden del e�ndido. Averlas.
5. Ensrase. Sislemas empleados. Temperatura del a",ile. Avenas mas Ireccen­

tts. Perlodos de engrase. Lubrieantes necesarios en cada caso.

6. Refriseraci6n. Sistemas mill usados. ElemenlOS que la componen. Tempera­
lurn en la cimafll de explosi6n. Temperalura del agua.

7. Carbufllci6n. Fundamento. Alimenlaci6n del carburaoor. Averias.

8. £quipo eJt!cuico. Nociones. InSlalaciones en serie y paralclo. Apamtos de
media. Oinam05. Altemadores. ACllmuladores. Arranquc. Alllmbrado. Ena:odido.
Sistemas empleados. Avenas.

9. MOlores de aceile posado. Ocscripci6n y elementos que los consliluyen.
FuncionamienlO.

10. Embrague, sislemas usados y averias, Cambio de velocidades. Descnpti6n y
funcionamienlo. Avenas.

I I. Puente lraSerO. Elementos que 10 constituyen. Averi... del baslidor y suspen-
sion. Transmisi6n. Averlas.

12. Alternadores.
13. Oirecci6n. Tipos m� usadcs. Frenos. Sistemas empltados. Averias.
14, Ruedas y neum.illieos. Tipos de ruedas y Ilanlas. Medida de los ncumutioos.

Ruedas gemelas. Presi6n de tnneoc. Cuidadrn; que deben tenerse. Avenas.

15. Poene en mareha del motor. Preparacion del mismo. ConducciOn. Precau­

ciones. Investigaci6n d. averlus.

16. Motores de des tiempos. Conslituci6n. foncionamiento y comparaeion con

los de cuetrc liempos.
17. Propulsi6n. Ideas generales sobre traction delantera y propulsi6n lotal.

18. C6digo de la Circulaei6n. Preguntas y caso pr.lctico.

ANEXO III

TRIBUNAL CALIFICADOR

TITULARES

Pressdente: Oon Emilio Garda Horcajo, Concejal Delegado del Area de Seguri·
dad y Pchcla MunICIpal.

Vocales: l. Don Anlonio Sinchez Riidenas, Inspettor Jefe del Cuerpo de

Bomberos. de,;ignado p<>r la Alcaldia Presidencia.

2. Don Gregorio Tierrastca Palomo. dc:signado por d Colellio Qficlal
de Per;los e Ingenieros Tt!cnicos Industriales.

3. Don AntonIO Rubio Ramirez, designado per la Corporaci6n.
4. Don Jost! Luis Calle Garcia. designado per la Comunidad de

Madrid.
5. Don Pedro Maninez Garcia, designado por el sindicato CC. 00.

con voz y ,in VOIO.

Sccrctario: Don rose G6mez Alonso. designado por cl Sccrelario general.

SUPLENTES

Presidente: Don Joaquin Garda Pcmcs. Concejal Presidente de la Junta Munici·

p�1 de Carubanchel.

Vocalel. 1. Don Jost! Miguel Gaston de lriarte-Medrano, Jefe del Deparla·
mento de Protecci6n Civil. designado por la Alcaldia Presidencia.

2. Don HipOlito Bermejo Manln, designado por er Colegio O(icial de

PeritO< e lllsenieros Tt!cnicos Industriales.

3. Oon Santiago Torres. designado por la Corporaci6n.
4. Oon Jost Luis Villarroel Cones. designado por la Comumdad de

Madrid.
�. Don Pedro Villena Gonzalez, designado por eI .iodicalo CC. 00.

con VOl Y SIn volo.

Secrelario: Don Jose Luis Andres Toro, designado per eJ Sco:rttario Geneflli.
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D0"
ton domicilio en

y Documemo National de Idenlidnd numero , .. , ..

declare bajo juramemo 0 promele. a eftClOs d••er nombrado fundonnrio del Cuerpo
� .. , ..•..............................................

Que no ha side separado del servicio de ninguna de las Adminislraciones publicas Y Que
no.se halla inhabililado para et ejercieic de funciones publicas.

Madrid, ....... � de 198 ....

• • •

Por Resotucton de la Alca/dia Presidencia de 16 de septiembre de
f988. se convocan pruebas setectivas restringidas para cubrir ocno
plozas de Oficiales del Cuerpo de Poticta Municipal del Ayunta­
miento de Madrid. con arreglo a las bases y programa aprobados
por acuerdo ptenario de 25 de ,,,arzo de 1988. que seguidameme se

transcriben

BAS E S

I. OSlETO DE LA CONVOCATOR1A

Es objeto de la presente convocatoria la provision, por et pro­
cedimiento de concurso-oposicion restringido, de ocho plazas de
Oficiales del Cuerpo de Policla Municipal del Ayuntamiento de
Madrid.

2. CARACTERisTICAS DE LAS PLAZAS

Las plazas estan encuadradas en la Escala de Adrninisrracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, apartado a), de la plan­
tilla del Ayuntamiento de Madrid.

A los titulares de las mismas incumbira el desempefto de los
trabajos y cometidos establecidos en el articulo 173 del Real
Decreto Legislative 781/1986, de 18 de ahril, por el que se aprueba
el textc refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Regimen Local, asi como en el Reglamento del Cuerpo de Poli­
cia Municipal, aprobado por acuerdo plena rio de 26 de enero de
1984.

Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas que­
daran sometidos, desde el momento de su lorna de posesion, al
regimen de incornparibilidades vigenre, y no podran simultanear el
desempeno de equelles con et de cualesquiera otras plazas, cargos 0
empleos remunerados con fondos del propio Ayuntamiento de
Madrid, del Estado, de Bntidades 0 Corporaciones locales, de
empresas que tengan caracter oflcial 0 relacion con dichos or­
ganismos, aunque los sueldos tengan el caracter de gratificacion
o emolumentos de cualquier clase. Conforme con la lcgislacion
vigente, tampoco podran ejercer ninguna otra actividad, lucra­
tiva 0 no, que a juicio de la Corporacion sea incompatible con las
funciones asignadas a los Oficiales del Cuerpo de la Policia Muni­
cipal.

3. REQU1S1TOS DE LOS ASPIRANTES

Para tomar parte en el concurso-oposicion sera necesario:
a) Ser Suboficial del Cuerpo de Policia Municipal del Ayun­tamiento de Madrid.
b) Que el periodo de tienlpo que reste para la jubilacion sea

igualo superior ados aiios el dia que finalice el plazo de presenta­cion de solicitudes.
cj Haber desempenado el mencionado empleo durante un

perlodo minimo de dos aiios ininterrumpidos, de los que uno, al
menos, debera haberse cumplido obligatoriamente en el servicio de
calle, salvo orden 0 destino obligatorio distinto; los Suboficiales
que no cumplan el requisito anterior podran presentarse a esta
convocatoria siempre que justifiquen poseer una antigUedad de cuatro
anos ininterrumpidos, bien en el citado empleo 0 en el de Sargen-10. Estos dos 0 cuatro anos se habran cumplido antes del ultimo dlade admision de instancias para la convocatoria.
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d) No tener nota desfavorable sin cancelar en su expediente
personal, derivada de saucion grave impuesta por la A!caldia Pre­
sidencia mediante expediente disciplinario.

e) Estar en posesion del permiso de conducir de las cleses A-2
y 8-2.

Todos los requisites deberan poseersc en el momemo de finali­
zar el plazo de admision de instancias, excepto el permiso de con­
ducir al que alude el apertado ej, el cual debera exhibirse para su
verificacion el dia que se real ice Ia tercera prueba, y gozar de los
mismos durante el procedimiento selective hasta el momento
nombramiento.

4. SISTEMA SELECTtVO

EI procedimiento de sclcccion de 105 aspirantcs constara de las
siguientes fases:

4, I. Fase de oposicion
Primera prueba: Apnsud psicof6gica. Encaminada a la valera.

cion de las capacidadcs de razonamiento y planificacion del aspi­
rante, asi como de los rasgos de personalidad y acutudinales mas
adecuados a la Iuncicn a desempenar.

Se ltevara a cabo mediante tests normalizados y ta valoracion de
los aspirames se realizara por comparacion con los baremos y perfi­
les tipiccs de dichos tests.

La superacion de esta primera prueba sera obligatoria para
pasar a la siguiente.

Segundo prueba: Aplifudfisica. Que constara de:

aj Reconocimiento medico, a! objeto de comprobar que los
opositores no padezcan enfermedades 0 defectos que dificulten 0

limiten el pleno ejerciclo de todas y cada una de las tareas exigidas
para el puesto dc trabajo al que aspiran.

b) Pruebas fisicas, de las que se adjunra cuadro indicauvo de
localizacicn anat6mica y valor de las mismas en el anexo I.

Dichas prucbas flsicas consistiran en:

I. Carrera de vclocidad sobre 60 metros.

2. Carrera de resistcncia sobre 1.000 metros.
3. Trepa de cucrda con presa de pies.
4. Saito de longitud con los pies juntos.
5. Naracion (25 metros].
Estos ejcrcicios se realizaran con arreglo al cuadro que flgura en

el anexo I.

Tercero prueba: Prueba cultural.
Consisura en un cjercicio escrito, que posteriormeme sera leido

en sesicn publica.
En el sc valorara eJ nivel de ccnociuuentos sobre las areas de

Ciencias Socrates, Antropologicas e Idiom a Moderno, de compleji­
dad equivalente a la exigida para la superaci6n del Bachilferato.

Cuarla prueba: ConocimienlOS especijicos del Cuerpo de Po/icia
Municipal. Derecho. Tecnica de la Circulacion. Socorrismo y Soci�
fagia.

Consistira en e)(poner oralmente en veinte minutos como
maximo dos tl::mas del programa que figura en el anexo III, extrai­
dos al azar. Previamente a la cxposicion, el aspirante dispondra de
cinco minutos para la elaboracion de un esqucma en relacion con

dichos tenlas.

EI Tribunal podra abrir un dialogo con cada opositor que ver­

sara sobre los contenidos expuestos.
4.2. Fase de concurso

Se consideraran merilos:
I. Antigiiedad en el Cuerpo de Policia Municipal. Antigiiedad

en el empleo de Suboficial.
2. Poseer permisos de conducir superiores al A-2 y 8-2, cursos

y/o especialidades.
3. Meritos, premios y recompensas que obren en cl expediente

personal.
4. Conceptuaci6n de la Junta de Jefes de Policla Municipal.
5. Titulaci6n superior a la de 8achillerato.

•
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EI Tribunal resctvera, par mayoria de 'lotos de los miembros
presemes, todas las dudas que surjan de la aplicaci6n de las normas
coruenidas en esta Resoluci6n y dererrninara la actuaci6n proce­
deme en los casos no previstos. Sus acuerdos s610 podran ser

impugnados par los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en [a Ley de Procedimiento Administrativo.

E[ Tribunal podra disponer [a incorporacion a sus trabajos de
asesores espccialistas para todos 0 algunos de los ejercicios sena­
lades.

7 .6. Revtston de las resotuciones del Tribunal

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administraci6n, sin
perjuicio de que esta, en su caso, pueda proceder a su revision
conforme a 10 previsto en los arttculos 109 y siguientes de la Ley de
Proccdimiento Adrninistrarlvo, en cuyo caso habran de practlcarse
de nuevo Jas pruebas 0 tramites afectados por las irregularidades.

7.7. Ctastficacion del Tribunal

EI Tribuna) que acme en esta prueba selecuva tendra [a catego­
ria primera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
1.344/1984, de 4 de julio.

8. COMtENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTtVAS

8.1. Programa
EI programa que ha de regir la fase de oposici6n es el que se

publica como anexc III de esta convccatoria.

8.2. Calendario de realizacton de las pruebas
La fecha, hora y lugar de realizaci6n del primer ejercicio de

las pruebas sclectivas sc dara a conocer en la publicaci6n de [a
lista de excluidos '! que se refiere la base 6, conforme a 10 precep­
tuado en el articulo 19 del Real Decreto 2.223/1984.

8.3. tdentificacion de las opositores

EI Tribunal podni requerir en cualquier momento a los aspiran­
tes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan estar provistos
del Documento Nacional de Identidad.

8.4. Lia/llall/jell/as. Orden de actuacion de las opositores
Los opositores senin convocados para cada ejercicio en lIama­

miento unico.
Salvo casos de fuerza mayor, invocados can anterioridad, debi­

damente justificados y apreciados por el Tribunal con absoluta
libertad de criteria, [a no presentaci6n de un oposttor a cualquiera
de los ejercicios obtigatorios en el momento de ser Ilamado
determinara automaticamente el decaimiento de su derecho a par­
ticipar en el mismo ejercicio y en tos sucesivos, quedando excluido,
en su consecuencia, del procedimiento selectivo.

8.5. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligato ria
la publicaci6n de los sucesivos anuncios de la celebracion de las
restanles pruebas en el Bote/in Ojicjal del Estado.

Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce
horas al menos de antelaci6n del comienzo de las mismas, si se trata
del tnismo ejercicio, 0 de veinticuatro, si se trata de un nuevo
ejercicio.

9. CALtF1CAC16N DEL CONCURSO-OPOSICION

9.1. Fase de oposicion
Se calificara de la siguiente forma:

916

A) La prueba primera se caliticara de «apto- 0 "no apro-,
siendo eliminatoria.

B) La prueba segunda, apartado a), sera eliminatoria y se
calificara de «apto .. 0 "no apto-.

En el apartado b). el aspirante que no supere la marca minima
exigida para cada prueba fisica no podra participar en Ia siguiente,
quedando desde ese memento eliminado. Esta maroa minima sera
la necesaria para obrener la categoria de bronce en el T.A.F., segun
edades vigentes en la fecha de celebraci6n de las pruebas.

A esta marca minima correspcndera una puntuacion de cinco
pumos. A quienes la superen se les cahficara con una puntuaci6n
de cinco a diez puntos en razon del resultado obtemdo respecte a

los baremos correspondientes a su edad (cuadro de pruebas y mar.
cas, anexc I).

EI resultado final de la prueba fisica se obrendra por media
aritmerica de las puntuaciones alcanzadas en las diferentes pruebas.

La presentacion del Titulo de Aptirud Fisica en cualquiera de
sus categortas, homologadas en el Cuerpo y obtenido dentro del
ano de validez del titulo, acreditara la aputud fisica de los cpcsito­
res que 10 posean, los cuales quedaran exentos de realizar las prue­
bas fisicas previsras en Ja base 4 de esta convocatoria, asignandcles
una puntuaci6n equivalente a los que figuran en los parrafos ante­

rlores, con arreglo a las marcas reseaadas en el titulo.
AqueJlos que hayan sufrido una disminuci6n fisica, can motive

de enfermedad 0 accidente profesional, quedaran exentos de la
realizaci6n de tales pruebas, 0 en todo caso se les sometera a una

adecuada a la disminuci6n que padezcan. Para ello, sera necesaric
que e! afectado 10 haga constar expresamente en la instancia de
solicitud de admision, acreditando 10 que estime oportuno, cafifi­
candose con cinco puntos a aquellos aspiranies que hayan side
declarados exentcs de la realizaci6n de las rmsmas. lgualrnentc, los
que quedaran exentos de una 0 mas pruebas se les calificara con la
media artrmerica de aquelJas pruebas en las que hubiesen panici­
pado. Para la justiflcacion de dicha exenci6n, debera presenturse al
menos con setenta y dos horas de antelaci6n a la prueba y
directamente al Secretario del Tribunal Calificador un Hago COilS­

tor, que solicitaran, con ocho dias de ante[aci6n al reconocimicnto
medico, al Inspector Jere de Polieia Municipal, en cl que ha de
figurar, una vez consultado el expedienle personal, cuando sufri6
las lesiones y en que consistieron; con el referido Hago CO/IS/or. a[
efectuar el citado reconocimiento medico en el Instituto de Me­
dicina Preventiva Fabiola de Mora y Aragon, se solicitara inforlllt
actualizado en el que consten los ejercicios fisicos que pueda rea­

lizar el opositor, a tenor de los exigidos en las citadas bases.

C) La tercera y cuarta pruebas seran calificadas separadas e

independientemente, atribuyendose a cada aspirante de cero a diez
puntos, siendo necesario alcanzar por 10 menos cinco puntos para
pasar a la siguiente prueba.

Quedaran exentos de realizar la prueba tereera todos aquellos
aspirantes que acrediten estar en posesion del Titulo de Bachille­
rato, titulaci6n equivalente a de superior categoria, siendo califica­
dos estos con la nota maxima.

En la cuana prueba se valoranl positivamente la facilidad de
expresion oral del aspirante, su capacidad de sintesis y cl conlenido
de 10 expuesto.

•

r

I

9.2. Fose de concurso

Se calificara con arreglo a las siguientes normas:

Primera. Antigiiedad en el Cuerpo de Policia Municipal. Pun­
tuaei6n: 0,05 puntos por cada ana 0 fraccion, siempre que esta sea

superior a seis mcses.

Segundo. Pcrmisos de conducir superiores al A-2 y 8-2. Cur­
sos y/o especialidades homologadas y aceptadas por el Concejal
Delegado del Area de Seguridad y Policia Municipal. Puntuaci6n:
entre 0 y I puntos.

Tercero. Meritos, premios y recompensas que obren en cI

expedienle personal, concedidos por la Alcaldia Presidencia, Comi-

•
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sian de Gobierno 0 Ayuntamiento Pleno. Puntuacion: entre 0 y 2

puntos.
Cuana. Conceptuacion de la Junta de Jefes de Policia Muni­

cipal. Puntuaci6n: entre 0 y 4 puntos.

Quinta. Titulaci6n a partir de Titulo de Bachillerato. Puntua­

ci6n: entre 0 y 4 puntos.
Sex/a. OtTOS meritos. Puntuaci6n: entre 0 y 2 puntos.
Esta fase de concurso no sera eliminatoria y la calificaci6n

otorgada en la misma a cada opositcr se sumara a la obtenida en la

rase de oposici6n.
Para resolver los empates que puedan surgir en las calificacio­

nes y detcrminar un orden de preferencia entre los aspirantes, se

[COdT:'! en cuenta la mayor antigUedad en el Servieio, y en el caso de

ser esta igual, la mayor edad del aspirante.

10. LISTA DE SELECCIONADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

10.1. Publicacioll de 10 ttsta

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publi­
cara la rclacion de seleccionados, por orden de puntuacion, en
el tablcn de anuncios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5),
no pudiendo rebasar estes el numero de plazas convocadas.

10.2. Eievocion de 10 tina y acta de la ultima sesson

Simultaneamente a su publicacion, el Tribunal etevara la rela­

cion expresada a la Alcaldia Presidencia para que se apruebe la

pertineme propuesta de nombramiento de Oficial ..en practicas».

II. NOMBRAMIENTO DE OflCIALES .EN PRACTICAS.

11.1. Publicada la relacion de seleccionados se procedcra al

nombrarnieruo de Ofictal "en practices». Los nombrados percibi­
ran durante el perlodo del Curso Selective de Formacion y Pracn­
cas las rerribuciones equivalentes al sueldo y pagas extraordinarias

correspondientes al Grupo en el que esten clasificados el Cuerpo 0

Escala a que sc refiere la presente ccnvocatona.

11.2. Al ser los nombrados componentes del Cuerpo de PoJi­

eta Municipal del Ayuntamiento de Madrid, podran optar por

seguir percibiendo el mismo sueldo, trienios, pagas extraordinarias
y demas emolumentos que correspondan a la plaza que estuvieran

desempenando.

11.3. A los aspirantes que resulten nombrados Oficiales "en

pnlcticas� se Ics comunicara la fecha en que deberiin presentarse en

la Academia del Cuerpo para dar comienzo al Curso Selectivo de

Formacion y Priicticas, momento desde el que empezaran a perci­
bir la rctribucion economica que se establece en los numeros 11.1
u 11.2 .

En caso dc no incorporarse en la fecha indicada se les conside­
rara dccaidos en sus derechos.

12. CURSO SELECTIVO DE FORMAC!6N Y PRACTICAS

Para aprobar las pruebas selectivas y obtener, en consecuencia,
e! nombranlicnto definitivo, serii necesario superar con aprove­
chamicn\o cl Curso Selectivo de Formacion y Priicticas, asi como
no haber incurrido en ninguna de las faltas que Heven consigo e1

cese en el cargo de Oficial de Policia Municipal «en practicas».
EI Curso tcndrli una duracion miixima de seis meses, con un

programa de ocho horas diarias, de lunes a viernes, excepto
festivos.

La calificacion se harii a traves de evaluaciones periodicas,
siendo necesario para aprobar alcanzar, al menos, la milad del tOlal
de puntos maximos que se acuerde conceder en las distinlas evalua­
ciones. Sera preciso, asimismo, que en cada una de las materias se

supere la quinta parte deltotal de puntos maximos asignados a la
misma.

La falta de asistencia, sin causa justjficada, durante rres dias
consecutivos 0 cinco alternos en el tiempo que dure el Curse, est
como la comisi6n de una falta que en la vigente legislacion de
funcionario esre calificada como grave, podra ser causa inmediata
de baja como Oficial ..en pracncas», por resolucion de la Alcaldia

Presidencia, a propuesta razonada dellnspecror Jefe de la Policia

Municipal.
Igualmente pod ran ser motives de baja inmediata como Ofi­

cial «en practicas», conforme al procedimiento senalado en el pa­
rrafo anterior, los siguientes:

- Tener un nurnero de faltas por enfermedad u otra causa

justificada que supere un tercio de los dias lectivos del CUfSO.
- Cuando al no habcr podidc asistir, por enfermedad u otra

causa justificada, a alguna de las evaluaciones, no la recupere en la

siguiente.
Las calificaciones deflnitivas seran otorgadas por una Comi­

sian, designada por la Alcaldia Presidencia, e integrada de la

manera siguiente:

a) EI Concejal Delegado del Area de Seguridad y Policla

Municipal, como Presidente.

h)

<)
Vocal.

d) Dos Profesores de la Academia de Policia Municipal, como
vocales.

EI Director-de Servicios de Policia Municipal, como Vocal.

EI Inspector Jefe del Cuerpo de Policia Municipal, como

e) Un representante sindlcal de la plantilla del Cuerpo, de la

misma 0 superior categoria.
j) Acruara como Secretaric el Secretario general de la Corpo­

racicn 0 persona en quien delegue.

Esta Comisi6n quedara integrada, ademas, por los suplentcs

rcspectivos, que, simuhaneamente con los nurlares, habran de

designarse.
EI Curso solo rendra validez para la presente convocatoria, no

permitiendose la repetici6n del mismo para aquellos aspirantes que

hayan side calificados desfavorablemente.

13. PROPUESTA FINAL Y NOMBRAMIENTO OEFINtTtVO

Concluido el Curse Selective de Pormacicn y Pracricas. el Con­

cejal Delegado del Area de Seguridad y Policia Municipal elevarii a
la Alcaldia Presidencia la propuesla final del nombramiento en

favor de los opositores, segun la punluacion lotal obtenida, sumando
a las fases de la oposicion y concurso la que haya alcanzado en el

Curso Selectivo de Formacion y Priicticas, a fin de que esta Autori­

dad les confiera el nombramiento como funcionarios en propiedad.

14. TOMA DE POSESl6N

14.1. Plazo

Una vez aprobada la propuesta de nombramiento por la Alcal­

dia Presidencia, los opositores incluidos en la misma debcnin

lomar posesion de su cargo en el plazo de cuarenta y ocho horas, a

contar de la fecha de notificacion.

14.2. E/eclas de fa/alIa de loma de posesion

Los oposilores que, sin causa justificada, no tomasen oportu­

namente posesion de su cargo, seriin declarados cesantes, con per­
dida de todos los derechos derivados de la oposicion y del subsi­

guiente nombramiento confcrido.

Madrid,5 de OClubre de 1988.-EI Concejal Delegado del Area

de Regimen Interior y Personal, lose Mario de ta Riva Amez.
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ANEXO I 2.4. Ifll�fI/OS

CUADRO INDICATIVO DE LOCALIZACION
ANATOMICA Y VALOR DE LAS PRUEBAS FISICAS

Valor d. Ia pruotbo.

Carrera de vdo�id8d Trcn inferior

(60 metros]
Capaddad de reacciOn. capacidad ex­

plosiva, capacidad neuromuscular,
capacidad de coordinatiOn. vejoci­
dad conlr�cli!. capaddad de res­

puesta at cstlmulo.

Carrera de reslnen- Tren inferior

cia (l.000 melro!)
Capacidad de resistenda muscular,
capacidad cardiovascular y cardio·
respiratone. Capacidad de lucha y
sufrKniento.

Trepa de cuerda

(ron presa)
Tren superior mus­

culatura del IrOn·

co

Equilibrio_ sercnidad. autodcminio.
capacidad f1exora de los br3l0S.
coordinatiOn. decisiOn.

S.ll!o de longltud Tren mferior. tron· Capaddad eXlensora deluen mferior ,

capacidad de coordinatiOn. capac"
dad explosiva.

(pICS Juntos) roo brazos

NatactOn (25 metros General
estllo hbreJ

Capecidad de relajaciOn. rcordina­
ciOn. seremdad. desenvolvimtento
en el medio.

EJERCICIOS FlSICOS

ESlos cjercicios sc realizar�n por el orden en que est�n reladonados y cada uno
es clirmnatono para pasar a realizar cl siguiente.

I. CARR�RA OE V�Loc"IOAO SOPRE 60 METROS

1.1 D/spoJi(!o�

El aspiranrc se cclccara en la pisla en el lugar seiialado. pudicndo rcahzar la sa.
lida de pic 0 agachadc. Sin taco�.

L� prcpia de una carrcra de �clocidad.

1.-'. Mtdinon

Dcl>cra ser manual. duphcandosc I.", CrOn", por cada cetlc ocupada per un as.
porantc. tomand<»c el ticmpro mas dc�ra>'''rahle de las cos mcdicionc•.

1.4. In/en/OS

Sc erectuaf� un solo interne

1.5. Iflva/,dociontS

Dc acucrdo ron cJ Reglamcnto de la F1AA.

1.6. M�rt;1IS ",{",mas

Scgun e! cuadro indlcativo de pruebas y mareas mInima•.

2. C�R��RA UE �ESISTENCIA "'BRE 1.000 MeTRO:;

2.1. Disposic"jfl

El aspirantc se colocar� en la pists cn el lugar mdicadn.

2.2. Ej«udon

La propia de eSIC tipe de carreras

2.3. Mediciofl

Sc Icndr' en cuema 10 dicho para la cancra de >dOOdad.
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Un solo InlCOU'.

2.5. Inya/idoci"ncs

Dc acuerdo COn el Reglamento de la FIAA.

2.6 MQrt:/JS min/mIlS

Scgun eI cuadro indicativo de I"ueba� marcas minimas.

3. TIlEPA OE CL:EROA «», PRES" DE PtE�

3.1 POIicio"

El a�piranle tnmard 18 cucrda Cnn amba, manos. nunca m�� amba de b marc.
cxisrcnte en la cuerca. a 2.2� metros del suclo.

Cuando est� dispuesto nexionanllos brazos. y haciendo presa en I� cucrda run
los pies. if' rrcpanco a 10 largo de la misma hasta akaozar Is marca sllUada en I,
cuerda a partir del suelo. 2.25 metrOS mes arriba de la marca exiglda

3.3. Mtdici6f1

Sc efectua directamcnle y a la vista. apo)"3ndosc en las marc�s pre'lamcnlc Co.

locadas en las cuerdas.

3.4. 'nltn/Ol

Un solo intemo.

3.5. /tll'a/idaC/Oflfi

So: ccnsicera que nO cs valida la realization'

- Cuandc no se akancc con ambas manos la marCa '''TfC�p''ndlcnlc
- Cuando se suba sin reali�ar una prosa con los p'C'.
- Cuando sc pare. para dcscansar. 6urante la trcpa.
- No podr' urilizarsc suuanctu 81guna para la, ma",,.. como ma�lIc",\. r""n.'.

ercercre.

3.6. Marcos nl/nirnlls

Scgun el cuadrc indicative de pruebas y mareas mlnimas.

4. SAL 10 O�. LONGt 1\'0 ('''1> I "" PIE' IlI'IO.'

4 l. Dispusidofl

EI a'pITan(C sc col.\Cam cntre Una raya do: Un metr" de lat�" � tl.tl� metr,\> de
ancha m�reada en el sue!... para Lela al r.>st, de ",J1<", � a una d,>tanc,u de II.<;() mr­
tr", dd horde ante,""r del m"m..

4.2. ",ecurion

Cuando se halle dispucsto. er aspirantc Oexionara y extendera njpidamenle d
tren inferior para. apoyando los dos pies en cl sllelo. proycetar el cverpc hacia ade­
lante y caer en el rose.

4.3. Medici6n

Se efocluanl de,de Ja parte de la raya mas alejada del foso hasta 13 �Jtirna hudl.
que dejo eI cuerpo dol a.pirante sobre la arena del foso.

4.4. In/en/os

Pllcd. rcsHzar tees intenlos. contabilizandose el mcjor

�.5. /lu'alidGcionps

El sane debe reatlzarsc con un solo impulse de los pies. contabiliz�ndose como
nulo aquel en oj que una vez separados los pics 6e1 suelo. vuclvan a apcyarse de
nuevo para la impulsion definiLi,·a.

Es nulo el sane en el que el aspiranle pise la raya en el momento de la impulsi6n.
Es nulo el saito que se produce por el apoyo allernati,·o y no stmuhaneo 60 1(15

pies sobre er suelc.

4.6. MOTrIlS miflimllS

Segun el cuadro indicativa de pruebas y marcas mlnimas.

•

•

•
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5. N ... r ...cto� (25 METROS) 5A. Intentos

.Ocb(t� ser manual. duphc�nd"le los croeos per cada eene oeupada pot un

aspuanrc.

5.5. fn,'ulidacionrs

5,]. Disposicion

EI aspirantc podrll colocarse para 13 salida, bren sobrc las plataformas de salida.

o en el borde de la piscina 0 en el interior de la pileta. tomando en este case con­

recto con In pared de la pistina en el borde de salida.
• Sc eonsidera que no es v�hdu la rcalil3ci6n:

- Cuando en algun momenta del recorndo. eI asplTantt j.C apcw" para deloCan,
!HIr en algun lugar de 13 prleta tal como currheras 0 bordes

•

- Cuando en algun momento del recorndo. eI a.p"ante toque � deS<;�II� COn

I� pIes en et suelo
- Cuando se dctenga durante d trayectn P"'" oescansar. aunqu� sea Sm apo­

)'arse cn ninguna corchera. nl en los bordes de 13 pi.ana
5,�. toturcas m;rumfl$

S.2, EjtcuClon

Dada la salida. los participantes segun la posici6n adoptada. bien en zambullida

o per Impulsi6n sobre la pared. iniciar�n la prueba. empleando cualquier esme para

SlI progresi6n.

5.), Medici6n

Sc efectuara un solo intento. Segun'el cuadro indicado de pruebas y marcas minimas.

CUADRO DE PRUEBAS Y MARCAS

HOMBRES

EDADES
PRUEBAS PUNTOS

HASTA 2&.30 31-35 3640 41-45 4&.'"
2S

51-55 56-60 6[-65

10 7" 1 7" 3 7" 5 7" 8 8" 1 8" 3 8" 6 8" 9 9" 2
��

9 7" 3 7" 6 7" 8 8" I 8" 4 8" 6" . 8" 9 9" I 9" 4
"� 0
.... _ ...

8 7" 9 8" 1 8" 3 8" 8"g- 8" 5 9" 1 9" 3 9" 5 9" 7
t: _ E
ll�� 7 8" 3 8" 4 8" 6 9" 0 9" 2 9" 4 9" 7 10" 0 10" J

�� 6 8" 7 8" 9 9" 1 9" 4 9" 7 9" 9 10" 2 10" 5 [0" 8

5 9" 0 9" 3 9" 5 9" 8 10" 1 10" 3 10" 6 10" 9 11" 2

"-0; 10 2' 40" 2' 55" 3' 05" 3' 15" 3' 20" 3' 30" 3' 40" 3' 50" 4' 00"

'u 0 9 2' 55" 3' 10" 3' 15" 3' 25" 3' 35" 3' 45" 3' 55" 4' 05" 4' IS"
'" = ::
" " "

8 3' 10"r:.� E 3' 20" 3' 25" 3' 35" 3' 45" 3' 55" 4' OS" 4' IS" 4' 25"

•• § 7 3' 30" 3' 40" 3' 50" 4' 10" 4' 20" 4' 30" 4' 40" 4' 50" 5' 00"
v"
" .

6 3' 50" 4' 05" 4' 15" 4' 30" 4' 40" 4' 50" 5' 00" 5' 10" 5' 20"
�"

5 4' 20" 4' 35" 4' 45" 4' 55" 5' OS" 5' IS" 5' 25" 5' 35" 5' 45"

-e 10 2,90 2,85 2,80 2,70 2,60 2,50 2,40 2,30 2,20
=�
- . 9 2,70 2,65 2,60 2,50 2,40 2,30 2,20 2,10 2,05
�o
, -

o , 8 2,50 2,45 2,40 2,35 2,25 2,15 2,05 2,00 1,95
- .
o'_

-e • 7 2,30 2,25 2,20 2,10 2,05 1,95 1,85 1,80 1,75
_g:§, 6 2,15 2,10 2,05 1,95 1,85 1,75 1,65 1,60 1,50
"
� 5 2,00 1,90 1,80 1,70 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20

� 5,75 5,50 5,50 5,25
" . 10 6,00 6,00 6,00 6,00 5,75
� -

ge 9 5,50 5,50 5,50 5,50 5,25 5,25 5,00 5,00 4,75
o� 8 5,25 5,25 5,00 5,00 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25
0"

�. 7 5,00 5,00 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00
" "

�� 4,25 4,25 4,00 4,00 3,75
, ' 6 4,75 4,75 4,50 4,50
f-<l 5 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00 4,00 3,75 3,75 3,50

10 II" 14" 16" 19" 2[" 23" 25" 28" 30"
-

9 13" 16" 18" 2]" 23" 25" 27" 30" 32"
, .

-e ,
8 16" 19" 21 " 23" 25" 27" 29" 32" 34"

-e n
. , 7 19" 22" 25" 30" 32" 34" 36" 39" 42"
z�
e. 6 23" 28" 3]" 36" 38" 41" 43" 46" 49"

5 Sin ".mpo
- -

- -
-

-
- -

-
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CUADRO DE PRUEBAS Y MARCAS

MUJERES

EDADES
PRUEBAS PUNTQS

HASTA
26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 5[-55 56-60 6[-6525

10 8" 4 8" 7 8" 9 9" 4 9" 8 10" 3 10" 6 11" 0 II" 5�-
9 8" 7 9" 0 9" J 9" 8 10" 1 10" 6 II" 0 1[" 4 II" 8<II i!I l)

'--- '-

8 9" 4 9" 7 10" 0 10" 3 [0" 6 [I" I 11" 6 12" 0 12" 2� � OJ
:; 'ii E 7 9" 8 10" 0 [0" 3 10" 7 [I" ! [ 1" 8 12" 3 12" 7 12-' 9u�� 6 10" I 10" 3 10" 6 II" 0 11" 5 12" 1 12" 6 [3" 0 13" 2�-

5 10" 4 10" 6 10" 9 II" <1 1 I" 9 12" 5 12" 9 13" 3 13" 6

- 10 3' 30" 3' 40" 3' 50" 4' 00" 4' 15" 4' 30" 4'40" 5- 00" 5' 20". "

<II '2 g 9 3' 40" 3' 50" 4' 00" 4' 10" 4' 25" 4' 40" 4' 55" 5' 20" 5' 30"" . .

8 3' 55" 4'05" 4' IS" 4' 25" 4' 45" 5' 10" 5' 25" 5' 45" 6' OS"::.E E

J�§ 7 4' 20" 4' 25" 4' 35" 4' 45" 5' 20" 5' 40" 6' �O'' 6' 30" 6' 45"
. . 6 4' 35" 4' 45" 4' 55" 5' OS" 5' 30" 5' 55" 6' 20" 6' 45" 7' �O''�"

5 4' 55" 5' 10" 5' 20" 5' 30" 5' 45" 6' IS" 6' 45" 7' [0" 7' 25"

-e 10 2,45 2,35 2,30 2,25 2,15 2,05 1,95 [,80 1,702_
'.;0 0 9 2,25 2,15 2,10 2,05 1,95 1,85 1,75 [,55 1,45· "

8 2,05 1,95 1,90 1,75 1,55
o •

1,85 1,65 [,35 1,25
_ 0
..�

7 1,90 1,85 1,80 1,70 1,60 1,45 1,20 1,00 0,90�.
0'-

6 [,80 1,75 1,60 [,40 1,25 J ,05 0,90
�5 1,55 0,80•
00 5 [,70 1,60 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70
-

10 5,75i!I-� 5,75 5,75 5,75 5,50 5,50 5,25 5,00 4,75" .
9 5,25 5,25 5,25 5,25 5,00 5,00 4,75 4.50 4,253�

• • 8 4,75 4,75 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25 4,00 3,75-e , 7 4,50 4,50 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00 3,75 3,50�.
, . 6 4,25 4,25 4,25 4,25 4,00 4,00 3,75 3,50 3,25.... � 5 4,00 4,00 4,00 4,00 3,75 3,75 3,50 3,25 3,00

10 18" 20" 24" 28" 32" 36" 40" 44" 48"-

9 20" 22" 26" 30" 34" 38" 42" 46" 50"
· �
:2!:; 8 23" 25" 29" 33" 37" 41" 45" 49" 53"
• •

� E 7 26" 28" 32" 38" 44" 48" 52" 56" 1'02"z�
e. 6 29" 32" 36" 43" 49" 53" 58" 1'03" 1'09"

� s," """'P"
- - -

- -
- - - -

•

ANEXOII 2. Don Pedro Luis Garcia Munoz, designado por la A,ad�mia Ro·
gional de Esrudios de &guridad_

3. Don Emilio Monleagudo Parralcjo. designado por la Corpora,ion.
4. Don Jose Miguel Galdeano Manzano. designadc por la Comuni·

dad de Madrid.
5. Don Fernando ISRa' Jimenez Jimenez. designado por el .indie"to

CSIF. can Val. y sin vOlD.

Secrelario: Dona Maria dc los Angeles Alvarez Rodriguez, designada porel Scorc­
tario general.

TRIBUNAL CALIFICADOR

TITULARES

Presidcme: Doll Emilio Garda Horcajo. Concejal Delcgado del Area de Seguri­
dad y Policia Municipal.

Vocales; I. Don Vicente M'rquez Valcircel. designado per la Alcaldia
Presidellcia.

2. Don Javier de la Vega de la Huerga, designado por la Acade-
mia Regional de Estudios de Seguridad

3. Don Pedro Ayu�o Rufz. de5ignado par la Corporaci6n.
4. Don Rafael Nislal Mendel.. designado por la Comunidad de Madrid.
5. Don Javier Rodrigue', Fernandez. dcsignado par 01 sindicaro CSIF.

,on Val y sin VOID.

Secrelar;o: Don Jos� Anlonio Orejas GUli�rrez. designado por er Secrelario
gene",1.

ANEXO III

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS DEL CUERPO DE POLI­
CIA MUNICIPAL

SUPLENTES

Orgunizacion de /0 Policlo Mumcipol
I. Organimc;on de la Pclicta Municipal. Regimen orginico. Clasificacion y fun·

,;ones. Formacion profesional. Siluaciones e incompalibilidad...
2. La jerarqufa. Manda. aUloridad y jeralura. Regimen inlerno del Cuorpo de

Pol ida Municipal.
l. Seleccion y acceso al Cuerpo de Polida Municipal. Formaeion profesion"l.

Efectivo.,. Plantijja�. Tendcncius "clu3les en 13 organizaeion de In Polida Municipal.
4. S"ludos. sus cl,,£es. TralamienlOS. Presem"eiones. Purte de ,ervicio. rcdac­

cion y tramitc de los mismos. Formularios y ejemplos.
5. La Policia Muni,ipal y las rciacioll�S humanas. Normas ba.icas dc aCluad6n.

•

Pres idem.: Don Ramon Herrero Marin, Coneejal Delegado del Area de Cuhura.
Edueaci6n. JLlVcnlUd y Ikpones.

Vocale.: I. Don Pedro Cabrera Llorenle. Subin'peelor Jefe de la Plana Mayor.
Jefalura de Policla Municipal, designado por In AleaJdia Prosi­
dellcia.
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Ayuntamiento de Madrid



•

•

•

•

BOLETIN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID 13 de ocrubre de 1988

Oriknanll1$ municipal" y orgQ",zacitNr del Ayuntamiento de Madrid

6. La Politis Municipal y la aplicacii>n de las Drdenanzas. Bandos de 13 Aleal­

dia. AClua,i6n de 1& Policia MUnicipaL

7. La legislati6n urbanis,ica y las Ordenanzas de Edificacion y de Usos IndU5-

,nales y Ac,;vidades.

8. ReglarncnlO$ Y O/denanzas municipal•• en materia de Abasrcs y Me/cados de

samdad municipal.

9. La OrdenanUl General de Prolccd6n del Medin Ambieme Urbano.

10. La Ordenanza Municipal de Transport.s de Tierra. y Esoombros. Ordenanza

Municipal de S<:�alilBci6n y Balizamicnlo de Obras en la Via Publica. Ordenanza d.

Oblas e JnSlalaciones,

II. Muttas municipal••. Concepln y clascs. Procedimiento sancionador.

12. EI Ayuntamiento de Madrid, Hisroria de la Villa, Regimen legal especial.
Madrid y la capitalidad. Madrid y la problematica metropolitana de su area de

influencia.

13. La organizaci6n del Ayuntamiento de Madrid, OrganO"> de gobi.rno, Su

actual conrlguracion. Esquema basioo de los distintos Scrvicios 0 Areas. Las Juntas

Municipales de distrito,

14. Comunidad de Madrid. Origen y caracteristieas. Instituciones de gobierno.

organil.aei6n y atribucion.s. Regimen juridico de sus actos.

IS. De las competencias de la Comunidad de Madrid: clases, En especial las
felativa. a la Administraclon local. Relaciooes entre I. Comunidad de Madrid y.1
Ayuntamtento de Madrid.

D�,td.o Con$lilu("iono/

16. La Con51nuci6n Espailola de 1978. Trascendencia juridica. polilica y social.

!O<truetura. contenido y principios b.:isicos. Refonna de la Consntucicn.

17. Derechos y deberes fundamentales de I. persona en I. Constitucion; su

defen." y garanlia. EI Tribunal Constitucional y d Defensor del Pueblo. La sw;pension
de los derecbcs y libenades.

18. La Corona: funciones constitucionalcs del Rey. Sucesicn y Regencia. EI

rdrendo.

19. Las Cortes Generales: Las Camaras. Composicion. atribucioncs y funeiona­

miente. La funcion legtSlativa.
20. EI Gobierno y la Administraci6n: relaeiones entre eI Gobierno y las Cones

Generales. Designacion, duraci6n y responsabilidad del Gobiernn.

21. EI Poder Judicial y el Tribunal Constitutional. Estruetura. organiuci6n y

funcionamiento de los Tribunale, en el sistema espanol.
22. La organizaci6n tcrrhonat del Estado en la Constitueion. Las Comunidades

Aut6nomas. La Administra�i6n local: concepto y cntidades que comprcnde. refereneia
• Ia Ley 7/1985. de 2 de abTi].

Dprecho Admilli'I'OIivo

23. Conceprc del Derecho. La Administraci6n del Derecho: eI principio de lega­
lidad. Coneepto de Derecho Administrativo. breve referencia a .u. fuemes.

24. EI Rcglamento: conccpto. jUSlificacion y limite de la pmestad reglamentaria.
La. Entidades locales y lu poteslad r"glamentaria 0 de ordenanu: conceplo. manifcs­

taeiones y pr�edimicnto de aprobaci6n.
25. EI acto administralivo: ccecepto y naluraleUl. crases de acloS administrati­

vos. La eficacia del aero administrativo. Principios de ejeeutividad y ejecutoriedad.
Invalid.z. ineficacia del aero administrativo.

26_ EI proccdimicnto administralivo. !O<tudio de la legislacion general vigente en

la materia. con especial consideracion de la Ley de 17 de julio de 1958. Pases del

procedimiento. Notificacione. y audtencias a los inleresados. Panicularidadcs en rela­

cion cnn d procedimiento administrativo local.

27. La revision adminiSlrativa del acto administrativo. Procedimientos y limitcs

de I. revision administrativa. Recursos adminislrativos: reprnlicion. alzada y r<:vision.
La revisi6n jurisdiccional del acto administrativo. EI recurso contencioso-administra­
tivo.

28. La aClividad de la Administraci6n. Las actividade. de Pol ida. fomento y

scrvicio publico. La aClividad industrial de la AdministraciOn. Panicularidades del

Regtmen local cn la materi,l.

29. La Polici� ndministrativa, Evoluci6n del concepto. Los medios de Policia y en

c!peciallas ••nctoncs. Estudio especial de la multa y 'us clasts.

30. Formas de prestaci6n de los ,.rvidos publico•. Conceptos y ctases. Modos de

gestio" directa, Modos de geSli6n indirecta: la conecsi6n. 13 rnunicipalizacjcn y las

cmpresas mi"as, Purticul"ridades locales,

31 Rc,pon,abilidad de I" Administracion, Fundamento. y ciases. Evolucion y

legislacion vigente. Rcsponsabilidad objet iva. Peculiaridades del regimen juridico
local.

32. La organizacicn territorial del Estado en la Constitucion. Las Comunidades
Autonomas. La Administraci6n I�at: coneeplo y .nlidades Que compr<:nde.

33. EI Municipio: concepto. principios basicns y elemenlOs. La autonomia munt­

<ipal: breve concepto doctrinal y legal. Especial referencia a los organos de gobierno
municipal: organos necesarios y complementarios.

34. EI personal al scrvicio de las Administracioncs publica!; concepto Y dases.

Lo. funcionarios publicos; breves conceplns. regulacion legal vigente. der«bos y

deberes.

La responi>llb'hd�d de los funcionanos. en panicular eI r�grmen dis.c'plinano.
3S. EI pcrson�1 al "".icin de las Corporaciones locales: pc:culiaridades respecto

del reg,men general.
La Pollda Muntctpal: regulaClon legal general. La Ley Orgintca de Fuef7JlS y

Cuerpos de SC8undad. Breve ostudio del vigent. Reglamento de la Polida MuntClpal
de Madnd.

Dtrtrho "enol

36. Consideracinncs g"nOralC5 ,obr<: el Dertcho Penal y sus princip'os y nOrmas

fundamentales. especial refrrencia a la Constitucion.

37, EI delno y la falta penal. Autoria y participacion. C;rcun'tancias e�tment.s.

At.nuantes y "gravanlts: especial rderencia a la legilima defensa, cumplim,entn del

debtr y obediencia debidu.

38. Princip"lcs dclitos contra las personas. la propiedad. la libcrtad y Is ..gu·

ndad,

39. Delitos de funeionario, publico. y COntra los iuneionarios public05 y la

Administration de Ju",icta.

40, La aplicacion del Dcrceho Penal: procedimiento, Lajurisdiccion y competcn_
cia de los JuzgadOi y Tribunales penales. Normas fundameot�les de funeionamientn.

Te("nico. dt Irajiea

41. Tecniea de tr.;ifico: concepto, finalidad y aspectos que compre ode. Ordenacion

y regulae ion. Sus difercncias: medidas y ae!Jvtdades relativas a la ordenaci6n y regula­
ei6n de! traficc. Ccmettdos de la Pol ida Municipal en maleria de U'cniea de tnifico.

42. Conceptos b.:Iskos mas usuales en la tocniea de tdfico: velocidad. intensidad.

densidad, capaeidad de una "ia. oivel de .servicio. lndice de eongesli6n.
43. Ordenaci6n del trilfito. Objc:tivos principales de la onienation del tnifico. Nor­

mas generales.
44. Seilali:(lleion deja via. Caracterinlcas de las senales. Se"alC$ reglamentarias.

Tiprnl y clasesdc .seilales. Description y significado delas.seilales_ SoiialC$ de; Agentes.
semareees. verticales. marcas v,ales y bahzamJenln.

4S. Medidas especificas paradeterrmnadas vias. Suprcsion de gncs. Establ«.mtento

de ""nuda unico. Carriles rev.""bles. Modification del scnlldo de Clfculaci6n en calles 0

carriles. vemejas a los transportes coleetivos.

46. Clasir"aei6n funcional dc la. vias. Funcion dela red via ria. Espr:cializaci6n de

vius urbanas. Limiladon de acccso. Tipos de vias que componeo la r<:d viaria en lircas

urbanas: rcdes pnmanas y secundarias.

Terniro."� rircw/aricn

47, OrgHnismos oficiales que intervienen cn materia de circulacion. EI C6digodc
I. Circulaci6n, ConeeplO y contenido .

48, Normas generales de circulacion, Scntido de circulaci6n. Velocidad: contrni y

Ilmites, Se"ales de advertencia, Disciplina de carril. Zonas de incertidumbre.

49. Requisnos minimos reglamentarios para circular por las vias publicas relati­

vcs a los conductores: permisos y licenctas de conduction. ReiatiYOS a vehiculos auto·

m6vilcs y rcmoJqucs: matricula. documentaciOn. alumbr:ldo y se"alizaei6n, Kece50-

rins. r.puestos y herramientas.

50. Denunct3s por tnfracciones on materia decirculadon. Conceptodr tnfracci6n

y sanci6n. Pr�edtmtento saneionador. Recursos: ej«ueion y aprcmrn. Reurada de

vehiculns de la via publica.
51. Proreccien Civil: en tiempo de pal. caranrofe. calac!ismn. En tirmpo de

guerr.. , armaS bacteriol6gicas. armas quim,ca•. cues .iniestros. Los Ayun'am,ontos y

13 Proteccton Civil. parTteular referenda al Ayunlamienlo de Madnd.

Ar(ld�""3 lit IrtijiNl

52. Concepto de accident" en goner,,1 y de accidente de tnifieo en panicular.

Unidades de tr.lfico. Condiciones pre.isas para que un acOdente se conSIder<: de tri­

reo. Clases de aecidentn de trafico.

5). Informaci6n c in,esligac/on de un accidcnte: diferencia entre uno )' ntro

conceplo, Autoridades y organismo. competcmes cn la investigacion del accidente.

Datos a rccoger y recoptlar.
54. Deberes del investigador ailiesar allugardel accidente: primeras medid.s de

segurodad. Rlcsgo de tncendm. La s."ahzad6n. Rescate de ocupant...

55. Ideas sabre socorrismo y primeros au�ilios,

56. Alcoholcmia. Conccpto de Klcoholcmi�. Tasa dc alcohokmia. Efectos genera­

les de los difcrcntcs TAS. Normas p"ra la realilacion de la prueba de ulcoholemia.

A!coholimctroi: dc.lcripci6n general y forma de actuar.

51. Person"s obli8"das a someterse a la proeba d. detecolon. lnfraccien al C6diRo

de In Circulaci6n q�. lIev" uparejada la obligacion de la prueba.

::>l>Ci%go'o y Ps,r%gio

58. La st.IC,ologia ur!>;rna. Los fenomenos urbanos deri.'ados de la morfologi�

urbana y del dinamtSmo .social.

59. EI ongcn de la sociolosia urbana. Los cambios en el _habitat_ y en la pobla·

ci6n a partor de Is re�0luci6n ondustrial.

ro. Demogr�fia: conceptos b.:i,icos. E�olution y distribucion de la poblaci6n

c.<paMI a. HlStolla. evoluClon y aCluahdad de la pablacion de M.dnd.
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61. El ,nsunIO: frustrBtion y agrtsiv,dad. cenrueros y modos de rcsolvtrlos.

62. l� ",nuencia del medio -familia )' sociedad- en las aheracionCll de
tonduct�.

63. La comumcaci6n humana. Comunicaci6n verb.1 y nO verbal. El longumje
geslual.

/nlr'fS poIiclul
64. La Policia en general. Su funcion en la socitdad. Rtlaeiones entre Is PoliciB

MuniCipal y In Comunidad.

65. Deontologia profes,onal policial. Cooigos inlcrnacionale. sob'" conducts!
tt,cas en cI campo polie,al,

66. La funeion preventiva de la Politis,

67. La Polici" Judicial; misiones e integrantcs de I. misma.

biI. La scguridad ciududuna. La Pclicia Municipal y la seguridad ciudadana.

69. Manifestacion.s. reunioncs y concentratione.: normaliv. legal y ."I'"Jtcgin
policial pur" I" defensa del ejcrdcio dt esras libertades.

70, Rcglumcnto de Armas y Explosivos.
71. Esmb'ecimiemcs y espcct�eulos: regimen y compelencias,
72. EI modelo polici,,1 esp"nol. Fuer:zas y Cuerpos de Segurid"d,
73. Probl.malieR aClual por ct consume de drag"" en Espana.
74. tnnueneias sociates en el desarrollo de ta delineueneia juveniL

T'ansnIlSIO�ts

75. Transmi�ionts. Concqllo. Medios de lransmision. Red de transmisioncs.
Coneeptos: canal de Il1IbajO. canal d. ",serva, malla lib", y dingida, rrecuencia de
I ..�b<ijo y resc"'"d. Indicali"os. (ipns. eomunicaeionts SIMPLEX y DUPLEX.

76. PnnelplO> de o.gani;ulci6n d. una red de comunicaciones polieialts.
77. Informallca. Ccnceprc. Descnpcion general de un ordenadoLla seguridad y

et dclllo Informallto,

• • •

Per Resotucion de to A/caldia Presidencia de 16 de sepiiembre de
1988. se convocan pruebas setecttvas para cubrir siete plazas de Ofi­
ciates del Cuerpo de Policia Municipal [tumo libre) del Ayunta­
miento de Madrid, can arreglo a las bases y programa aprobadospar
acuerdo plenario de 25 de marzo de 1988. que seguidamente se

transcriben

BASES

I. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objctc de Ia presente convocaroria la provision, por el pro­
eedimiento de coocurso-opcsicion libre, de siere plazas de Oficia­
lcs del Cuerpo de Policla Municipal del Ayuntamiento de Madrid.

2. CARACTERisTICAS DE LAS PLAZAS

Las plazas estan encuadradas en la Escala de Administraei6n
Especial, Subescala de Servicios Especiales, apartado a). de la plan­
tilla del Ayuntamiento de Madrid.

A los ntulares de las mismas incurnbira et desempego de los
trabajos y cometidos establecidos en el articulo 173 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposieiones legales vigentes en materia
de Regimen Local, asi como en eJ Reglamento del Cuerpo de Poli­
cia Municipal, aprobado por acuerdo plenario de 26 de enero de
1984.

Los aspirantes que resulten nombrados para eSlas plazas que­daran sometidos. desde el momento de su toma de posesion, al
regimen de incompatibilidades vigenle, y no pod ran simultanear el
desempcii.o de aquellas con el de cualesquiera olras plazas, cargos 0
empleos remunerados con fondos del propio Ayuntamiento de
Madrid, del Estado, de Entidades 0 Corporaciones locales, de
empresas que tengan el cani-cler de oficial 0 relacion con dichos
organismos, aunque los sueldos tengan el canicter de gratifi­
cacion 0 emolumentos de cualquier clase. Conforme con la [egislacion
vigente, tampoco podran ejercer ninguna otra aetividad, lucrativa
o no, que a juicio de [a Corporacion sea incompatible con las
funciones asignadas a los Oficiales del Cuerpo de la Policia
Municipal.
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J. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Adernas de las condiciones generales de capacidad para e!
ingreso al Servicio de la Administracion Local, establecidas en el
articulo 135 del Real Decreto Legislativo 781/[986, de 18 de abri]
por el que sc aprueba el texto refundido de las disposieiones legale�
vigerues en materia de Regimen Local, los aspirantes han de reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser espaect.
b) Tener cumplidos veintian anos y no cxceder de cuarenta y

cinco.
£) El personal masculino debera tener cumplido el Sen'ido

MiJitar, sin nota alguna desfavorable. Se considerara e! Servieio
Militar cumplido a todo aque! que haya quedado exento del com­
promise militar con arreglo a la legislacion vigente, siempre que se

justifique con el correspondiente certificado.
Los que en [a acrualidad se encuentren prestando el Servicio

Militar obligatorio podran tomar parte en estas pruebas selectivas,
siempre que reunan los dermis requisites exigidos y se encuentren
licenciados en el momento que comience el Curso de Formacien y
Practicas.

d) Tener la talla minima de 1,70 metros los hombres y de 1,65
metros las mujeres; para comprobar esta condicion se indicara 1a
fecha en que los aspirantes deberan someterse a la medici6n de
talla. Los aspirantes miembros del Cuerpo quedan exemos de esta
condicion.

e) Carecer de antecedentes penates por la comisi6n de delitos
dolosos y observer intachable conducta.

/) Estar en posesion de un titulo universitaric 0 similar, de
nivel superior y de caracter oficial espancl.

g) Tener aptitud para conducir rnotocicletas y automoviles,
respaldada por los permisos de conducir de [as clases A-2 y B-2.
acreditada con anterioridad a Ja fecha en que se realicen los ejerei­
cios de la cuarta prueba.

h) Acredirar la aptitud flsica con Ia presentacion de un certifi­
cndo medico en impreso oficial y firmado por un Colegiadc en

ejercicio, en e! que haga constar expresarnetue que el opositor reune
las condiciones precisas para realizar las pruebas flsicas que figuran
especificadas en la segunda prueba, apartado a), de estas Bases, No
se adminran certificados que no se ajusten en su redaccion a estos

conceptos. Este cenificado medico no excluye las comprcbaciones
cltenores a que hace referencia el apartado b) de esta segunda
prueba y debera acompanar obligatoriamente al impreso de sclici­
tud de admisi6n a las pruebas selecuvas, sin cuyo requisito no sera
tenida en cucnta dicha solicitud.

I] No haber sido scparado, mediante expedieme disciplinario,
del servicio del Estado, de la Administracion Local 0 lnstitucional,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

A los solos efeCIOS de la edad maxima para el ingreso se com­

pensara el limite con los servicios prestados anteriorrnente a la
Administracion Local, cualquiera que sea la naturaleza de dichos
servicios.

Todos los rcquisitos anteriores deberan poseerse en el momenta
de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y gozar de los
mismos durante el procedimiento de selecei6n y hasta eJ momento
del nombramienlo, excepto cn el supuesto especificado en los
apartados c) y g).

4. SISTEMA SELECTIVO

EJ procedimiento de seleccion de [os aspirantes contara can las

siguienlcs rases:

4.1. Fase de oposicioll
Primera prueba; Apliludpsicologica. Encaminada a la valora­

ci6n de las capacidades de razonamiento y planificaci6n del aspi­
rante, asi como de los rasgos de personalidad y aClitudinales mas
adecuados a la funcion a desempenar.

Se lJevara a cabo mediante tests normalizados y la va[oraeion de

•

•

•
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los aspirantcs se realizara por comparacion con los baremos y perfi­
les npicos de dichcs tests.

La superaci6n de esta primera prucba sera obtigatoria para

pasar a ta siguiente.
Segunda prueba .

A) Pruebas flsicas, de las que se adjunta cuadrc indicative de

Iocalizacicn anarcmica 'J valor de las mismas en el anexo I.

Ccnsistira en:

1. Carrera de velocidad sobre 60 metros.

2. Carrera de rcsistencia sobre 1.000 metros.

3. T repa de cuerda con presa de pies.
4. Saito de longitud con los pies juntos.
5. Naracicn (25 metros).
Estes ejercicios se realizaran con arreglo at cuadro que figura en

cl anexo L

B) Reconocirniento medico, a! que deberan acudir en ayunas y

con una muestra de la primera orina de la manana.

Sera practicado por un Tribunal Medico integrado por faculra­

rives de la Corpcracion que se designe al efecto por el Tribunal de

la oposicion. Se realizaran cuantas pruebas cllntcas y complemen­
tarias de orra clase se consideren necesartas para comprobar que el

opositor no esta incurso en el cuadro de inutilidades para el servicio

en la Policla Municipal que figura en el anexo III.

Tercero prueba.
Consisnra en exponer oralmente durante un tiempo maximo de

veinte minutos dos temas exrraidos al azar del prcgrama que figura
en el anexo IV. Antes de la exposicion el oposiror dispondra de

cinco minutes para la elaboracicn de un esquema sobre dichos

ternas.

E[ Tribunal podra abrir un dialogc con el opositor que versara

sobre los contenidos expuestos.
Cuana pruebo.
Pracuca de conducci6n de vehiculos.

Que consistira en 10 siguicnte:
Realizer cjcrcicics tecricos y/o practices relativos a la conduc­

cion de morocicletas y turismos, en base a un deterrninado plan­
teamiento de actuacion.

4.2. Fase de concurso

Se consideraran meritos:

Primero: Estar en posesicn de mas de un titulo universitario

superior 0 similar
Segundo: Conocimiento de idiomas debidamente acreditados.

Tercero: Libros, articulos y monografias de que sea autor el

opcsircr.
Cuarto: Otros meritos alegados y acreditados fehacientemente

por el aspirante.
4.3. Curso Selectivo de Formocion y Prac/icas

Se desarrollara en la forma prevista en la base 13 de esta

convocaloria.

5. SOLICITUDES

5.1. Forma

Las instancias so[icilando tomar parte en el concurso-oposicion
libre debe ran extenderse, necesariamente, en el impreso normaliza­
do establecido por el Ayuntamiento de Madrid, que se facilitara en

[a Tercena Municipal, sila en 1a plaza de la Villa, 5, planta baja.
A las instancias los aspirantes acompafiaran resumen de los

servicios prestados en el Cuerpo de [a Policia Municipal, en su caso

relaci6n de los meritos a que se haee referencia en la norma 4 de
esta convocatoria, asi como la documentacion que estimen opor­
tuno presentar.

5.2. Plazo de presentacion
El plazo de presentacion de solicitudes es de veinte dias nalura·

les, cornados a partir del siguiente al de la publicacion del extractc
del anuncio de la convocaroria en el Boletin Ojicio/ del Enodo y en
el Boletin Ojicial de 10 Comunidad de Madrid. en cuyos extractos

figurara la oportuna referencia al n�mero y fecha del Bofetln del

Ayuntamiento de Madrid en el que con anterioridad se hayan publl­
cado lntegramente la convocatoria, bases y programa.

5.3. Lugar de preseruacum
EI impreso de solichud y su copia, debidamente cumplimenta­

dos, se presemaren, con el recibo acreditativc de haber satisfecho
los derechos de exarnen, en el Registro General del Ayuntamiento
de Madrid (plaza de la Villa, 5, planta baja), 0 en cualquiera de los

Registros Generales de las Juntas Municipales de distriro, tambien
del Ayuntamiento de Madrid, en horas de nueve de la manana a

dos de la tarde de cualquiera de los dlas laborables del plazo indi­

cado en el apartado 5.2, y de nueve de la manana a doce y media de

la tarde, los sabados.

5.4. Derechos de excmen

Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas, cuyo importe se

hara elective a naves de cualquier sucursal de la Caja de Ahorros

de Madrid, en la cuenta corriente nurnero 06266000005686, debiendo
indicar en el ingreso el nombre y apellidos del aspirante y la ins­

cripcicn de las pruebas selectivas de que se trate,

De conformidad, asimismo, con 10 prevenido en el articulo 66

de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los dere­

chos indicados podra hacerse efectivo mediante giro postal 0 tele­

graficc a la siguiente direccion: ..Ayuntamiento de Madrid. Depo­
sitarta. Pruebas selectivas libres para proveer plazas de Oficia­

lee de la Policla Municipal. Calle de! Sacramento, I. 28005 Ma­

drid." En uno u crro case debera figurarcomo remitente del giro el

propio aspirante, quien hara consrar en el espacio de la solicitud

destinado para ello la clase de giro, su fecha y numero.

5.5. Defectos de los solicitudes

Con arreglo a 10 determinado en el articulo 71 de la Ley de

Proecdimiento Administrative, si la solicuud no cumpliera los

requisitos exigidos se requerira al interesado para que subsane la

falta en el plazo de diez dias, con apercibimiento de que, si no 10

hiciere, se archivara sin mas tramite.

6. ADMISI6N DE'CANDIDATOS

6.1. Medieion de lalla

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, y por

medio de anuncio publico en [os tablones de edictos de la Primera

Casa Consistorial (plaza de la Villa, 5), que pueden ser consuhados

a partir del decimo dia habil siguiente al de terminacion de dicho

plazo, en horario de nueve de la manana a dos de la larde, los

aspirantes seran convocados para que en el lugar y fecha 0 fechas

que se indiquen en el propio anuncio se presenten, con caracter

obligatorio, a medicion de lalla ante la Comision que designe al

efecto.

6.2. Lista provisional
Verificada la medicion de lalla prevista en la norma anterior, la

Alcaldia Presidencia dictarA resolucion en e! plazo maxinlo de un

mes, declarando la listll de admitidos y excluidos. La resolucion se

publicara en el Bole/in Ojicial del Estado y contendra, ademas del

lugar, fecha y hora del eomienzo de los ejercicios, como anexo

unico, la re[acion nominal de aspirantes excluidos, con su corres­

pondiente numero de Documento Nacional de Identidad e indica­

cion de las causas, del plazo de subsanacion de los defectos en los

terminos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administra­

livo, asi como ellugaren que se encuentran expueslas al publico [as

listas certificadas y complelas de aspiranles admitidos y excluidos.
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6.3. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio 0 a peticicn del interesado, de conformidad con
10 dispuesto cn el articulo III de la Ley de Procedimiento
Administrauvo.

6.4. Si algun aspirante no hubiese figurado en la lista de
exctuidos y tampoco constase en la de admindos a la que se reflere
el apartado 6.2 precedente, el Tribunal le admitira provisional­
mente a la realizacion de los ejercicios, siempre que acredire docu­
menialmente ante el, mediante copia de la solicitud sellada por la
oficina receptcra y justiflcante de! abono de los derechos de exa­

men conforme a la base 5.4.
A dicho fin, el Tribuna! se constituira en sesion especial una

hora antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde
hubiera de celebrarse este, resolviendo provisicnalmente, sin mas
tnimlte, las peticiones que, mediante comperecencia, puedan pre­
sentarse por los aspirantes que se encuentren en las circunstancias
mencionadas.

EI acta correspcndicnte a esta sesi6n se rernirira en el mas breve
plazo posible al Alcalde Presidente, quien resolvera definitivamente
sobre [a admisi6n 0 exclusion, comunicandolc al Tribunal para su

conocimiento y efectos y, en su caso, norificandolo a los iruere­
sados.

6.5. En el supucsto de que par circunstancias excepcionales se

hubiere de modificar el lugar, fecha 0 la hora de celebraci6n del
primer ejercicio, debera publicarse en el Boletin Ofieial del Estado.

7. COMPOS!CI6N, CONSTITUCt6N Y ACfUAC16N DE LOS ORGANOS
DE SELECCI6N

7.1. El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara
compuesto por los miembros que se indican en el anexo II.

7.2. Comtsianes auxiliares y asesores

Cuando cl procedimiento selectivo, por razon del mlmero de
aspirantcs presentados at concurso-oposicion asi 10 aconsejare, el
Tribunal, por medio de su Presidente, pcdra disponer la incorpora­
ci6n al mismo, con caracter temporal, de orro personal de ta Cor­
poraci6n 0 de otras Administraciones publicas para colaborar en el
desempeiio de los procesos de seleccion, bajo la direcci6n del citado
Tribunal.

7.3. Absteneion

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de tomar parte
en el mismo cuando concurran las circunstancias previstaa en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, nouflcan­
dolo a la Alcaldia Presidencia.

7.4. Recusaeion

Los aspirantes pod ran recusar a los miembros de! Tribunal
cuando concurran las circunstancias previslas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

7.5. Actuacian y conslirucion del Tribuna!

EI Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de tres de sus mienlbros, titulares 0 suplenles.

El Tribunal resolvera, por mayoria de votos de los miembros
presentes, lodas las dudas que surjan de la aplicaci6n de las nOTmas
contenidas en esta Resolucion y determinani la actuaci6n proce­
dente en los casos no previslos. Sus acuerdos solo pod ran ser
impugnados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

EI Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para todos 0 algunos de los ejercicios sena­
lados.
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7.6. Revision de las resotuaones del Tribunal

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administraci6n, sin
perjuicio de que esta, en su case, pueda proceder a su revisi6n
conforme a 10 previsto en los articulos 109 y siguientes de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en cuyo caso habran de practicarse
de nuevo las pruebas 0 tramues afecrados por las irregularidades.

•

7.7. Clasificacion del Tribunal

EI Tribunal que actue en esta prueba selectiva tendra la catego.
ria prime-a de las reccgidas en el anexo IV del Real Decreto
1.344/1984, de 4 de julio.

8. COMI€NZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

8.1. Programc
EI programa que ha de regir la fase de oposici6n es el que se

publica como ancxo IV de esta convocatoria.

•

8.2. Calenaano de realizacion de las pruebas
La fecha, hera y lugar de la realizaci6n del primer ejercicio de

las pruebas sclectivas se dara a conocer en la publicacion de 1a
lista de excluidos a que se refiere la base 6, conforme a 10 precep­
tuado en el articulo 19 del Real Decreto 2.223/1984.

8.3. ldentiflcacion de los opositores

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspiran­
res que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan ester provistcs
del Documemo Nacional de Identidad.

8.4. Llamamientos. Orden de acruocion de los opositores
Los opositorcs seran convocados para cada ejercicio en llama­

miento unico.
Salvo cases de fuerza mayor, invocados con anterioridad, debi­

damente justificados y apreciados por el Tribunal con absoluta
libenad de criterio, la no presentaci6n de un opositor a cualquiera
de los ejercicios obligatorios en el momento de ser Hamado deter­
minara aurcmaticarnente el decaimiento de su derecho a participar
en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido, en su

consecuencia, del procedimiento selective.

8.5. Anuncios svcesivos

Una vez comenzadas las pruebas selecuvas no sera obligatoria
Ia publicaci6n de los sucesivos anuncios de la celebraci6n de las
restarues pruebas en el Boletin Oficial del Estoao.

Estes anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce
horas al menos de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata
del mismo ejercicio, 0 de veinticuatro, si se trata de un nuevo

ejercicio.

9. CALlFICACI6N DEL CONCURSO-OPOSICI6N

9.1. Fase de oposicion
Se calificani de la siguiente forma:

Primera prueba
Se calificanl. con �apto" 0 «no aplO», siendo eliminaloria.

•

Segunda prueba

A) El aspirante que no supere la marca minima exigida para
cada prueba fisica no podn'! participar en la siguienle, quedando
desde ese momento eliminado. A esta marca minima correspondera
una puntuaci6n de cinco puntos. A quienes la superen se les califi-
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cera con una puntuaci6n de cinco a diez puruos, en razcn del

resultado obrenido respecto a los baremos correspondientes con su

edad.
E] resuhado final de la prueba fisica se obtendra por la media

aritmetica de las puntuaciones alcanzadas en las diferentes pruebas .

La presentacion del Titulo de Aptitud Fisica en cualquiera de

sus categorias homo[ogadas en el Cuerpo y obtenido dentro del afio

de validez del Titulo, acreditara la aptitud fisica de los opositores
que 10 posean. los cuales quedaran exentcs de realizar las pruebas
flsicas previstas en ta base 4 de 1a convocatoria, asignandoles una

puntuacicn equivalente a la que figura en los parrafos anteriores,
con arreglo a las marcus que figuran en el titulo (TAF).

B) Se caiificara con -apto- 0 "no aplo», siendo etiminatoria.

Terccra prueba

Sera calificada atribuyendo a cada aspirante de cero a diez

puntos. siendo necesario alcanzar por 10 menos cinco puntos para

pasar al ejercicio siguiente.
Se valorara positivamente [a facilidad de expresion oral del

aspirante, su capacidad de sintesis y el contenido de 10 expuesto.

Cuana prueba

Se calificara como -apto- 0 "no apto-, siendo eliminatoria.

9.2. Fase de concurso

Se calificara con arreglo a las siguientes normas:

Primera. Poseer mas de un Titulo superior universirario 0 asimi­
lado nacional 0 extranjero. Puntuacion: entre 0 y 4 puntos.

Segunda. Conocimientos de idiomas. Puntuacion: entre 0 y 2

puntas.
Tercero. Libros, articulos, monografias, etc. Puntuacion: entre

o y 4 puntos.
Cucna. Otros meritos. Purnuacion: entre 0 y 2 puntos.
Esta fase de concurso no sera eliminatoria, y [a calificacion

otorgada en la misma a cada aspirante se sumara a la obtenida en la
fase de oposicion.

E[ orden de colocacion de los aspirantes en la lista definitive de
seJeccionados se establccera de mayor a menor puntuacion. En los
supuestcs de puntuaciones iguales, los empates se resolveran aten­

diendo a [a mayor antigUedad en el servicio del Ayuntamiento, si se
trata de funcionarios de otros Subgrupos de [a Corporacion 0 de
aspirantes contratados por ella; atendiendo tambien a [a mayor
antigUedad en el servicio si se trata de aspirantes procedentes de
otras Corporaciones Loca[es y de otras Administraciones Pub[icas,
y, fina[mente, a la mayor edad del opositor, observandose, ademiis,
e[ orden de [a enumeracion que antecede.

10. LtSTA DE SElECCtONADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

10.1. Publicaci6n de la liSla

Terminada [a calificacion de [os aspirantes, el Tribunal publi­
cara la relacion de se[eccionados, por orden de puntuacion, en el
tab[on de anuncios del Ayuntamiento (plaza de [a Villa, 5), que
senin los que participaran en el Curso Se[ectivo de Formacion y
Practicas.

10.2. Elevacion de 10 !isla y aCla de la iIlrima sesion

Simu!taneamente a su pub[icacion el Tribunal e[evarii la rela­
cion expresada a [a A[ca[dia Presidencia para que se apruebe la

pertinente propuesta de nombramiento de funcionario en priicticas
de dichos aspirantes.

I I. PRESENTAct6N DE DOCUr.fENTOS

11.1. Documenros exigibles
Los aspirantcs propuestos aponaran al Departamento de Ges-

ticn dc Personal los documentos que se especlfican seguidamente
acreditativos de que poseen las condiciones de capacidad y rcquisi­
tos exigidos en esta convocatcria.

I. Fctocopia del Documento Nacional de Identidad. de con­

formidad con [a resolucicn de la Secretaria de Estado para la
Adminisrracion Publica de 5 de noviernbre de 1985.

2. Canine Militar 0 certificadc en el que conste haber servido
en el Ejercito, sin nota alguna desfavorable, 0 escruo acreditativo
de que esta exemo.

3. Cenificacion expedida por el Registro Central de Pcnados y
Rebeldes de carecer de antecedentes penates.

4. Ccpia autenticeda 0 fotocopia (que deberii presentarse
acompaiiada del original para su compulsa) del Titulo superior
exigido como requisito para [a convocatoria, 0 certificado acredi­
tativo de haber abonado res derechos para su expediclon. Si
estos documentos estuvieran expedidos despues de [a fecha en que
final ice el plaza de adrnision de instancias, deberan justificar e! mo­
mento en que terminaron sus esrudios.

5. Declaracion complementaria de conducta ciudadana, con
arreglo a 10 dispuesto per la Ley 68/1980, de I de diciembre (Bafe­
lin Ojicial del Estada ournero 289, de 2 de diciembre de 1980).

6. Permisos de conduccicn de las clases A-2 y B-2.

11.2. Plaza

EI plazo de presentacrcn de documentos sera de veinte dtas

naturales, comados a partir del siguiente al de publicacion de la
lista de seleccionados en el tablcn de anuncios del Ayuntamiento.

11.3. Escepciones

Quienes tuvieren [a condicion de funcionarios publlcos estaran

exemos de jusrificar documentalmente las condiciones y requisitos
ya demostrados para obtener su anterior nombrarniento, debiendo
presentar certificacion del Ministerio u Organismo de que depen­
dan, acreditando su condicicn y cuantas circunstancias consten en

su expediente personal, sin perjuicio de que pueda requerirseles
para que completen la documentaci6n existente. Debiendo, sin

embargo, aportar el resto de Ia documemacicn no aportada
anteriormente.

11.4. Folta de presentackin de documentos

Conforme a 10 dispuesto en el articulo 21 de la Reglamentacion
General para el ingreso en [a Administracion Publica quienes den­

Iro del p[azo indicado en e! apartado 11.2 y salvo los casas de

fuerza mayor, no presentaran su documentacion 0 no reunieran los

requisitos eltigidos, no podnin ser nombrados, y quedaran anula­

das todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi[idad en

que hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia solici­

lando tomar parte en [as pruebas se[eclivas.

12. NOMBRAMIENTO DE OF1C1AlES .EN PRAcnCAs.

[2.1. Terminado el p[azo de presentacion de documentos se

procedeni a[ nombramiento de Oficiales «en priicticas». Los nom­
brados percibinln durante el periodo del Curso Selectivo de For­

macion y Priicticas Jas retribuciones equillalentes a[ sue[do y pagas

extraordinarias correspondientes al Grupo en que esten clasifica­

dos el Cuerpo 0 Escala a que se refiere [a presente convocatoria.

12.2. Si los nOlnbrados fueran funcionarios del Ayuntamiento
de Madrid percibini.n e[ sue[do, los trienios, pagas extraordinarias

y demas comp[ementos que en su caso les correspondan. con cargo

a Ja plaza del Cuerpo de origen, salvo que opten, eltpresamente,

por e[ sefialado en el parrafo anterior.

12.3. A los aspirantes que resulten nombrados Oficiales �en prac­
ticas" se [es comunicara [a fecha en que deberiin presentarse en

[a Academia del Cuerpo de [a Policia Municipal para dar comienzo
a[ Curso SelectivO de Formacion, momento desde el que comenza-
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ran a percibir ta rerribucion econcmica que se establece en los

apanados 12.1 0 12.2.
En caso de no incorporarse en la fecha indicada se les conside­

rara decaidos en su derecho.

13. CURSO SELECTIVO DE FORMACION y PRACTICAS

Para aprobar las pruebas selectivas y obtener en consecuencia el

nornbramiemo definiuvo, sera necesario superar con aprovecha­
miento el Curse Selectivo de Forrnacion y Practices, as! como no

heber incurrido en ninguna de las faltas que llevan consigo el cese
inmediato en el cargo de Oficial de la Policla Municipal «en

pracricas».
EI Curse tendra una duraclon maxima de seis meses, desarro­

llandose durante seis horas diarias de Iunes a viernes, excepto
festivos.

La calificacicn se hara a traves de evaluaciones periodicas,
siendo necesaric para aprobar alcanzar al menos la mitad del total
de puntos mdximos que se acuerde conceder en las distintas evalua­
ciones. Sera precise. asimismo, que en cada una de las materias se

supere la quinta parte del total de puotos maximos asignados a la
misma.

La Ialra de asistencia sin causa justiflcada, durante Ires dias
consecurivos 0 cinco alternos en el tiempo que dure el Curse, as!
como la cornision de una Ialra que en la vigente legislacion de
funcionarios este calificada como grave, podra ser causa inmediata
de baja como Oficial "en practices», por Resolucion de la Alcaldia
Presidencia, a propuesta razonada del Inspector Jefe de la Policia
Municipal.

Igualmente podran ser motives de baja inmediata como Oficial
«en practicas», conforme al procedirniento sefialado en el perrafo
anterior, los siguientes:

- Tener un mimero de faltas por enfermedad u orra causa

justificada que supere un tercio de los dias lectivos del Curso.
- Cuando al no haber podido asistir por enfermedad u otra

causa justiflcada a alguna de las evaluaciones, no la recupere en la
siguiente.

Las calificaciones definitivas seren ctorgadas por una Comision
designada per la Alcaldia Presidencia, e integrada de la manera

siguiente:
a) EI Concejal Delegado del Area de Seguridad y Policia

Municipal, como Presidente.
b) EI Director de los Servicios de Policia Municipal, como

Vocal.

c) EI Inspector Jefe del Cuerpo de Policia Municipal, como
Vocal.

d) Dos profesores de la Academia de Policia Municipal, como
Vocales.

e) Un representante sindical de la piantilla del Cuerpo de la
misma 0 superior categoria.
j) Actuara como Secretario el Secretario general de la Corpo­

raci6n 0 persona en quien delegue.
Esta Comisi6n quedara integrada ademas por los suplentes res­

pecnvos que, sirnultaneameme con los titulares, habran de
designarse.

EI Curse solo tendra validez para la presente convocatoria, no
permitiendose la repeticion del rnismo para aquellos aspirantes que
hayan side caIificados desfavorablemente.

14. PROPUESTA FINAL Y NOMBRAMIENTO DEFINITIVO

Concluido el Curso Selective de Formacion y Practicas, el Con­
cejal Delegado del Area de Seguridad y Policia Municipal elevara a

la Alcaldia Presidencia la propuesta final del nombramiento en

favor de los aprobados segtin la puntuacion tou.1 obtenida,
sumando a las fases de la oposicion y concurso la que haya alcan-
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zado en el Curso Selective de Fcrmacion y Practicas, a fin de que
esta Autoridad les confiera el nombramiento como funcionarios en

propiedad.

15. TOMA DE POSESl6N
•

15.1. Plazo

Una vez aprobada la propuesta de nombramiento por la Alcal­
dia Presidencia, los opositores incluidcs en la misma deberan
tomar posesion de su cargo en el plazo de treinta dtas, comudos a

partir de la fecha de notificacion.

15.2. Ejectos de lajalta de toma de posesion
Los opositores que sin causa justificada no tomasen oportuna­

mente posesion de su cargo, saran declarados cesantes con perdida
de rodos los derechos derivados de la oposicidn y del subsiguiente
nombramiento conferido.

Madrid, 5 de octubre de 1988.-£1 Concejal Delegado del Area
de Regimen Interior y Personal, Jose Maria de 10 Riva Amez.

ANEXO I

CUADRO INDICATrvO DE LOCALIZACION
ANATOMICA Y VALOR DE LAS PRUEBAS FISICAS

VaIocd<1II _bo

Carrera de velocid.d Tren inferior

(60 metros)
Capacidad de reacclon. capacidad ex­

plo5iva. capacidad neuromuscular.
capacidad de coordmaccn. Veloci·
dad conlr�ctil. capacidBd de res­

puesta 31 eSllmulo.

Carrera de rC5151en· Tren inferior

cia (1.000 metros)
Capacidad de resislencia muscular.

capacidad cardiovascular y cardio­

respiratoria. Cal'acidad de lucha y
5ufrimienlo.

Trepa de cuerda Tren 5upenor mas- Equilibrio. s.erenidad. autodCmlnlO.

capacidad nexcra de los brazos.

coordinaci6n. decisi6n.
(con pres.a) culatura del trOn·

co

SdllO de longuud Tren inferior. Iron·

(pies juntO'S) co. brazos
Capacidad e�tenwra del Iren mfeTlor.

capacidad de coordinaci6n. capw·
dad explosfva.

N8taci6n (25 melros General
eslilo libre)

Capacidad de relajaci6n. coordma·

ci6n. s.erenidad. desenvol"mlcnlo
en et medio.

EJERCICIOS FISICOS

E5tO� ejercicios se realizar�n por el orden en que cSI�n tetacionados y cada uno

es ehmlnatorlo para pas.ar a reanear el siguienle.

I. C"��ER" DE VElOClD"D 5OB�E 60 METlIClS •

I I. Di.Jposk,tJn

El asprrame se corocara en 18 pista en ellugar senalado. pudicndo realuar la Ii'
lid� de pic tl agacl\ado. sin laco,.

La propia de Una carrera de vdOOdad.
•
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1 . .1. Mld/rion 3.6 MarclH min/mas

IXhcl� SCI manual. duphcilndosc to!> eeonos per cada cane ocupada po. un as­

pori"'''' lI,mand"..: "I tlcmpo
rna, dcdavolahle de las DOS rnedicioncs

1.4. /tUtti/OJ

Seg�n "I cuadro mdicanvc de prucba. y maleas mimma..

•

Se cfccluar� un 5010 mremo. 4 l. Dupu.ir.orr

1.5. /rwo/idoe/onts
El �'plramc >c cnlocam cnlre una raya de un mel,,, <.lc Ia,�a y (I.n� mcuo, de

anchi marc�da en cl sucto. par:olcl� 31 r,,,,, de ",h,,,. � a un� d,.,o"c,. de u..I.n me­

If", del hurde .mer"" del m"mn,De acuerdo con el Regiamento de la FIAA,

1.6, M�rt;a.I minornoJ

Segun el cuadro indicativa de pruebas marcas minima,.

4,2, Ejtcuciolf

Cuandc se halle depuestc . .,1 asplrinle nc�;onar;i y extender;! dpldamente d
Lren infcrior peru, apoyando los do! pies en d sucio, proyeclar .1 euerpc hacia ad.·
anle � ceer en eI rose.

2, CA.Rf.• A lIe MESISTENCIA SOYME 1.000 METROS 4.3. Mfflirldn

2, t. Dirposicit'm
Se efectuara desde la pane d. la ra�a mas alejada de! foso h..,tl II ultima huella

que dcje 01 euerpc dcl aspirant. sabre 13 arena del foso.

4.4, Intrmo5EI aspirante se colccara en re ptsra en etlugar indicado.

La propia de esre IIJlO de carreeas.

Puede rcah�ar tees mreotos. contabili�ndo!oe et mejor.

4.5, In.'a/idarionr$

2.3. Mtd,ddn

EI saito debe reahzarse COn un solo impulso d. los pies. cOlltabih;dndose como

lIulo aquel en el que una vez seperados los pies del sueto. vuelvan a apoyarse de

nue"O para la Impulsion delinui,·a.

Es nulo el saito en el que el aspirante pise ta raya en er momenlO de la impulsion.
Es nulo eI sene que se produce por el apoyo ailemali"o y no sImult'neo de los

p,es sobre el suetc.

� lendr' en euerue 10 dtcho para la cerrera de velccidad.

2.4 Inttn/OJ

Un solo InlCnIO.

4.6. MarcllJ mfmmos

2.5. In"a/,da<',ont$ SeE:un cI cuadro mdicanvo de pruebls y marcas mfmmas.

� acuerdo con er ReglamenlO de la FIAA.
S. N"TACION(25 METIIOS)

2 6, IHaTeas mimmllJ

Scgun cI cuadro ind,ca"", de prucha, }' murcas mimma,.
5.1. DispO$lCidn

J. TKEPA Of. �'�ERl)", coe, PRE�A OE PIES

EI aspirante podr� coloears<: para II salida. bien scbre las plataformas de salida.

o en ct borde de 18 pisclna 0 en cl interior de la pileta, lomando en eue case COn·

racro con la pared de la piscina en cl borde de ,alida,

3.1. Posicion

Dada la salida, los participanles ,egun 1a �ici6n adoptada, bien en zambulhda

o por impulsiOn sobre la pared. iniciar�n la prueba. empleando cualquier ennc para

su progresion.

EI a'p'T.ote romar a la cucrda con ambas manos. nunca mas arriba de Ia merca

existente en la cucrda. a 2.�� metros dcl �ucln

Cuando este dlspucslo flexlonlra I� brazos. y haciendo presa en IH cuerda con

los pies. ,,1 rrepandc a 10 largo de II rmsma hasla akanzar la mares srtuada en I.

cuerda a part" del suclo. 2.25 metrOS mas arriba de la marca exigida

5.3. Mtdiridn

Se cfeeluar' un solo mtemc.

5.4. In/en lOS

3.3. MtdiCidn
DCbera ser manual. dupbcan""'" los; (rOnOS por cada cane ocupada per un

esptrentc.So: efeclua directamenle ) I la VlSla. apoyandose en las marcas pre'13menle co­

Iocadas en las cueroas,
5.5. In�QlidQcionrs

3.4. {nunlOS
Sc consider. que no es valida la realizaci6n:

- Cuando en algun memento del recorrido. el aspirame se apoye para desean­

sar en algun lugar de 18 pilela tal COmO corcheras 0 bcrdes.
- Cuando en algun momenrc del recorrido. el aspirante toque y descause con

los pies en e! sueto.
- Cuando se dctenga durante eltrayecto para descansar. aunque sea '10 apl)­

yarse en mnguna corchera. ni en los bordes de la piscma.

Un solo inlenlo.

Se consider. que no es v�lida I. realizadon:

- Cuando no §c alcancc Con ambas mano� la marca c"rrc'p{)ndi�nle.
Cuando se suba sin rcanzar una pres. con los pies

- Cuando sc pare. para dc,can�ar, dur.nte I. tTep",
- No podr' ul;lizarsc sunancia alguna para las man"•. como maj!ncs;". r""na.

etcetera.

5.6, "'larras mln""os

Segun cl cuadro indicative de pruebas mareas minimas.
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CUADRO DE PRUEBAS Y MARCAS

HOMBRES

EDADES
PRUEBAS PUNTes

HASTA
,6-,. 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 '6-60 61-65as

10 7" 1 7" 3 7" 5 7" g 8" I 8" 3 8" 6 8" 9 9" 2
��

, 7" 3 7" 6 7" 8 8" 1 8" 4 8" 6 8" , 9" 1 9" 4,� 8
o � _ 8 7" 9 8" I 8" 3 8" 5 8" 8 9" 1 9" 3 9" 5 9" 7t: _ E 7 8" 3 8" 4 8" 6 9" 0 9" 2 9" 4 9" 7 10" 0 10" 3a�1Zl 6 8" 7 8" 9 9" 1 9" 4 9" 7 '" , 10" 2 10" 5 10" 8�-

5 9" 0 9" 3 9" 5 '" 8 10" 1 10" 3 10" 6 10" 9 1 [" 2

.)j S
10 2' 40" 2' 55" 3' OS" 3' IS" 3' 20" 3' 30" 3' 40" 3' 50" 4' 00"

I! I: � , 2' 55" 3' 10" 3' 15" 3' 25" 3' 35" 3' 45" 3' 55" 4' 05" 4' 15"
000 8 3' 10" 3' 20" 3' 25" 3' 35" 3' 45" 3' 55" 4' OS" 4' 15" 4' 25"t:.� e

a.§ 7 3' 30" 3' 40" 3' 50" 4' 10" 4' 20" 4' 30" 4' 40" 4' 50" 5' 00"
o . 6 3' 50" 4' OS" 4' IS" 4' 30" 4' 40" 4' 50" 5' 00" 5' 10" 5'20"�"

5 4' 20" 4' 35" 4' 45" 4' 55" 5' 05" 5' 15" 5' 25" 5' 35" 5' 45"

-e 10 2,90 2,85 2,80 2,70 2,60 2,50 ','" 2,30 2,20a�
'00 is 9 2,70 2,65 2,60 2,50 2,'" 2,30 2,20 2,10 2,05=-
o = 8 2,50 2,45 2,'" 2,35 2,25 2,15 2,05 2,00 1,95- .
0'-

7 2,J{) 2,25 2,20 2,10 2,05 1,95 1,85 1,80 1,75
� ,
_g§ 6 2,15 2,10 2,05 1,95 1,85 1,75 1,65 1,60 1,50•
� 5 2,00 1,90 1,80 1,70 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20

., 10 6,00 6,00 6,00 6,00 5,75 5,75 5,50 5,50 5,25�.-
" . , 5,50 5,50 5,50 5,50 5,25 5,25 5,00 5,00 4,75o
0a� 8 5,25 5,25 5,00 5,00 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25o •

-e • 7 5,00 5,00 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00[a
o = 6 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00 4,00 3,75� 8 5 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00 4,00 3,75 3,75 3,50-

10 II" 14" 16" 19" 21" 23" 25" 28" 30"
� 9 13" [6" 18" 21" 23" 25" 27" 30" 32"= "

-c e
8 16" 19" 21" 23" 25" 27" 29" 32" 34"

.-
-

o 0
. , 7 19" 22" 25" 30" 32" 34" 36" 39" 42"zE, 6 23" 28" 31" 36" 38" 41" 43" 46" 49"

3 S,n hempo
- - -

- - - - - -

CUADRO DE PRUEBAS Y MARCAS

MUJERES

EDADES
PRUEBAS PUNTes

HASTA
,6-,. 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65as

10 8" 4 8" 7 8" 9 9" 4 9" 8 10" 3 10" 6 11" 0 11" 5
��

9 8" 7 9" 0 9" 3 9" 8 10" 1 10" 6 II" 0 t I" 4 11" 8"'� is
g 'g t; 8 9" 4 9" 7 10" 0 10" 3 10" 6 11" 1 11" 6 12" 0 [2" 2
au e 7 9" 8 10" 0 10" 3 10" 7 11" 1 11" 8 12" 3 12" 7 12" 9:,.
�- 6 10" [ 10" 3 ."" 6 11" 0 11" 5 12" I 12" 6 13" 0 [3" 2

, 10" 4 10" 6 10" 9 11" 4 II" 9 12" 5 12" 9 13" 3 [3" 6

... 10 3' 30" 3' 40" 3' 50" 4' 00" 4' IS" 4' 30" 4' 40" 5' 00" 5' 20"
'u 0 9 3' 40" 3' 50" 4' 00" 4' 10" 4' 25" 4' 40" 4' 55" 5' 20" 5' 30".. e ::

" • 0
8 3' 55" 4' 05" 6' OS"�.; s 4' IS" 4' 25" 4' 45" 5' 10" 5' 25" 5' 45"

."§ 7 4' 20" 4' 25" 4' 35" 4' 45" S' 20" 5' 40" 6' 00" 6' 30" 6' 45"u"
.. 6 4' 35" 4' 45" 4' 55" 5' 05" S' JO" 5' 55" 6' 20" 6' 45" 7' 00"�"

5 4' 55" 5' 10" 5' 20" 5' 30" 5'45" 6' IS" 6' 45" 7' 10" 7' 25"
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EDADES

PRUEBAS PUNTOS
HASTA

2"" )[-35 '''40
25

41-45 46-50 51-55 se-se 61-65

-e 10 2,45 2,35 2,30 2,25 2,15 2,05 1,95 1,80 1,70
-�� 9 2,25 2,15 2,10 2,05 1,95 1,85 1,75 1,55 1,45
0_
00 8 2,05 1,95 1,90 1,85 [,75 1,65 1,55 [,35 1,25
_ 0
".� 7 1,90 1,85 1,80 1,70 1,60 1,45 1,20-e , 1,00 0,90
,g:§. 6 1,80 1,75 1,60 1,55 1,40 1,25 1,05 0,90 0,80
•
, 5 1,70 1,60 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70

-

10 5,75 5,75 5,75· , 5,75 5,50 5,50 5,25 5,00 4,75
" -

" . 9 5,25 5,25 5,25 5,25 5,00 5,00 4,75 4,50"
"

4,25
8" 8 4,75 4,75 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25 4,00 3,75
" .
-e , 7 4,50 4,50 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00 3,75 3,50
· "

••
" 0 6 4,25 4,25 4,25 4,25 4,00 4,00 3,75 3,50 3,25
.:g 5 4,00 4,00 4,00 4,00 3,75 3,75 3,50 3,25 3,00

10 IS" 20" 24" 28" 32" 36" 40" .." 48"
- 9 20" 22" 26" 30" 34" 38" 42" 46" 50"

o
..

-c e
.-

- 8 23" 25" 29" 33" 37" 41" 45" 49" 53"
" "
• E 7 26" 28" 32" 38" .." 48" 52" 56" 1'02"
•

za_ 6 29" ]2" ]6" 4]" 49" 5]" 58" 1'0]" 1'09"

S S,n u,mpn
- - - - - - - - -

ANEXQII

TRIBUNAL CALIFICADQR

TITULARES

Presidenl.: Don Emilio Garcia Horcajo, Concejal Dolegado del Area de Seguri­
dad y Policia Municipal.

Vocale$: I. Don Viceme Marquez Valcarcel, designado por la Alcaldia Presi­

dencia,
2, Don Javier Vega de la Huerga, designado por la Academia Regio-

nal de Estudios de Seguridad.
3. Don Pedro Ayuso Ruiz, designado por la Corporacion.
4. Don Rafael Nistal Mendez, d.signado por la Comunidad de Madrid.

5. Don Javier Rodriguez Fernandez. designado por eI !indicalo CSIF,
cOn voz y sm voto.

Socrolario: Don Jose Antonio Orejas GUlierrez, designado por e1 Secrelario

general.

SUPLENTES

Prendente: Don Ramon Herrero Marin, Conujal Delegado del Area de Cul­

lura, Educacion, Juvenlud y Depones.
Vocale.: I. Don Pedro Cabrera lloreme, Subinspcclor Jere de [a Plana Mayor,

Jefatura d. la Policia Municipal. designado por la Akaldia Prc:si­

oeocia.
2. Don Pedro Luis Garcia Mu�oz, designado por 1a Academia Regio­

nal de Estudios de Scguridad.
3. Don Emilio Monteagudo Parralejo. designado por la Corporation.
4. Don Jose Miguel Galdeano Manzano, designado par la Comuni­

dad de Madrid.
5. Don Fernando Isaac Jim.nez Jimenez, d.signado par el sindicalo

CSIF, con voz y sin VOla.

SecrClario: Oo�a Maria de los Angeles Alvarez Rodriguez, designada par el So­

'«Iario general.

ANEXOIII

CUADRO DE INUTILIDADES CON RELACION A LA

APTITUD PARA EL SERVICIQ EN LA POLICIA
MUNICIPAL

I. TAt.lAMlsl"",
Mujeres: 1.65 metros.

Hombres: I,m metros.

2.1. EI peso mj�imo admilido so deduce de te siguienle formula:

P",(T-lOO)+IO

2.2. EI peso mlnimo admitido se deduce de 13 siguiente formula:

P",(T-IOOj-IO
P = Peso expresacc en KJiug,amos,
T = Talla exprcsada en centimetros.

3, EXCLUSION'ES CIII.CUN'STAN'CIALES

Enfennedad a lesiones agudas de solueion medica 0 quirurgjca, aelivas en el mo­

menta del reoonocimiento que potendalmente puedan producir seccetas capaces de

dificultar. limitar 0 impedir el desarrollo de las tancicnes exigidas por el pueSlo

scllcitado.

Enlales casos, el Tribunal calificador de Las pruebas selecnvas. (:(In las asesorfas

neccsarias, podr� fijar un nuevo plazo para oomprobaci6n del eaaoo del Mpirante
al final del cualla ascsoria midica certificar.! s.i persiste la Siluaci6n, si han quedado
secuelas 0 han desapalccido los motivos de exclusiOn circunslancial.

4 EXCLL"llIOl<E.S OEn,..mVAS OE CAAACl"EIl. GENERAL

4.1 Oefectas Hsicos congeDltos a adquiridos. de cualquier tipo y localizacion

que menoscaben 0 dificullen la funcion publica y 1M realizationes e�cificas del

puesec a que optan. aunque :;ca parClalmenle.
4.2. Enfermedades aguda! a er6nlcas de cualquier aparalo 0 s;';lema con pasi­

bit repercuslon sobre las realizatlOnes especificas del pucsto a que oplan, aunque

sea parclalmenlc

5. EXCLL'SIO�E.S OF.fI"flIVAS DE CARAoER LSPECIFICO

S, I. ote y visldn

5,1.1. Agudeza visual espomanea remora inferiol a 112 (un media) en.1 ojo

peer y 213 (dos rcrcios] en el OITO. segun la escala de Weker:

Exclusivameme en los cases con vision Igual a superior a los Ifmiles antes ex·

prcsados. so admue correcclon con lenles a lenlilla! siempre que scan de malenal

de aha reSISlenCla.

5.1.2 Hermanopstas.
5 I.J Discromalops;a,

5.2 Oido ... �"dltlljn

A8udez� Bud'lwB que suponga una ""rdlda enlre 1.(1l1U y 3.Il00 hen"os a 35 oe­

cibcho. 0 de l.OOO henzl"> a 45 dectbelics.
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5.3. Varices 0 in�uficiencias venosas perif�riCiis. prescindiendo de su in­

len�ldad.
5.4. Hlpenensi60 anerial. presdndiendo de su CillI$3. Las cifras de presion er­

terial lomadas con et sujero en reposo y semadc no deben ser superiorcs a:

Presion sisI61ica
Preskln diaslolica

145 mmlHg.
90 mmlHg.

5.5. Aheraciones del aparalo locomolor que limilen 0 dificullen la reali�cion
del servicic encomcndado 0 puedan agravarse. a juicio del Tribunal Medico. con el

desarrollo del pUCSIO de IrabDjo.
[Amputaeinnes de mana. pie 0 sus dedos; retraccion"" a limiraciones Iuncione­

res de causa muscular. csea 0 articular: pie plano: detecros de la esuuce de la co­

lumna vertebral. prcscindiendo de su intensidad.)

6. La comprobacion y valoraeion de los cares dinicos a que hace referenda
este cuadrn. se hard solo y cxclusivamcme en el centre medico y por el Tribunal

designado al efeclo Y sus resultados sicmpre han de referir.;c al memento de la

exploracicn.

ANEXO IV

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS DEL CUERPO DE POLI�
CIA MUNICIPAL

O'ranizari611 df la Policia M�nidpol

I. Organizacion de la Politia Municipal. Regimen organico. Clasificacion y fun­
ciones. Formacion profesional. Siluaciones e incompalibilidades.

2. La jerarquia. Mando. aUloridad y jefalura. Regimen inlerno del Cuerpo de
Pclicte Municipal.

3. Seleccion y aeceso al Cuerpc de Politia Municipal. Fonnacion prof�sional.
Efeclivos. PI�nlilias. Teodencias actuales en la organization de la Polieia Municipal.

4. Saludos. sus cuses. Tratamienlos. Presentaciones. Pane de servicio. redac­
cion y tramile de los mismos. Formularios y ejemplos.

5. La Politia Municipal y las relaciones humanas. Normas bllsicas de aCluaci6n.

OrdenanrQS munidpales y o'8anilacian del Ay�nlamienla de Madrid

6. La Politla Municipal y la aplicaeion de 13.'l Ordenanz.as. Bandos de la Aleal­
dla. ACluacion de la Pol ida Municipal.

7. La legislaei6n urbanisliea y las Ordenanz.as de Edificacion y de usee Indus­
Iriales y AClividades.

g. ReglamenlOS y Ordenanzas municipal"" en materia de Abestos y Mercado. de
sanidad municipal.

9. La Ordenanza General de Proteccjcn del Medio Ambiente Urbano.
10. La Ordenanzn Municipal de Trenspcnes de Tierras y Escombros. Ordenanza

Municipal de Seftalizadon y Balizamienlo de Obras en la Via Publica. Ordenanza de
Obras e tnnetectceee.

II. Mullas municipales. Conceplo Y cla.ses. ProcedimienlO sancionador.

12. EI Ayunlamienlo de Madrid. Historia de la Villa. Regimen legal e!lpeeial.
Madrid y la capilalidad. Madrid y la problematica mell"Opoiilana de .u area de
influencia.

13. La organizacion del AyuntamienlO de Madrid. Organos de gobierno. Su
actual configuracioo. Esquema basico de los dislinlos Servicios 0 Areas. Las JUnl3.'l
Municipales de di.nriIO.

14. Comunidad de Madrid. Origen y caraclerlsticas. Instituciones de gobierno.
organizacion y ambcciones. Regimen juridico de sus aCI05.

15. De las compeleneias de la Comunidad de Madrid; clases. Eo especial las
rdalivas a la Adminislracion local. Relaciones entre la Comunidad de Madrid y el

Ayunlamienlo de Madrid.

De'echo Cons/i/�cionQI

16. La Conslilucion Espail:ola de 1978. Trascendencia juridica. politica y social.
Eslructura. conlenido y principios bi,ieos. Reforma de la ConSlitucion.

17. Oerech05 y deberes fundamentales de la persona en la Constitucion: su
dcfensa y garantla. EI Tribunal Conslilucional y el Defensor del Pueblo. La suspension
de los derechos y liberlades.

18. La Corona: funciones constlrucicnales del Rey. Sue"siOn y Regencia. EI
refrendo.

19. Las Corles Generales: Las CAmaras. Composici6n. alribuciones y Iuncicna­
micnlO. La funeion legislaliva.

2{1. EI Gobierno y la Adminislracion: relaeiones enlre el Gobierno y las Cones
Generales. De!lignaciOn. durad6n y responsabilidad del Gobiemo.

21. EI Poder Judicial y el Tribunal Conslilucional. Estruclura. organizadon y
funeionamienlO de los Tribunales en elsistema e!lpaiiol.

22. La orpnizacion terrilorial del Estado en la Consutucicn. Las Comunidadts
AUlonomas. La Administracion local: conceplO y emidades que tomprende, referenda
a I� Ley 7/1985, de 2 de abril.
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Der«ho Administra/ivo

23. Concepto del De-echo. La Adminisrraci6n del Derecho: el priOClplo de kg._
lidad. Ccnceprc de Derechc Administralivo. hreve referenda a sus fuentes.

24. EI Reglamemo: concepto, justification y limite de la poleslad reglamenlaria.
Las Enudades locales y la poleSlad reglameolaria 0 de ordenaoza: .on.:eplO. manifer
laciones y procedimiemo de aprobaciOn.

25. EI acto adminislralivo: conceplo y nalurale�. Cleses de aCIOS administrali.
vos. La efieaeia del acto administralivo. PriocipiQl; de ejcculividad y ejecuroriedad.
Invalidez e inefi.aeia del aclO admini5lralivo.

26. EI procedimienlO administrativo. Estudio de la legislacion general vigeme en

la male ria. con especial consideraeion de In Ley de 17 de julio de 1958. FaSts del
procedimienlO. NOlificaeiones y audiencias a los imeresados. Parlicularidades en tela­
ci6n COil el procedimiemo administrative local.

27. La revisi6n admini5lraliva del aClO adminislralivo. Prcceoimlcruos y limiles
de In revisi,;,n adminisrraliva. Recursos administralivo.: reposicion. alzada y revision.
La revi,ion jurisdiccional del acto edministrauvc. El recurSo conlcndolo-adminislra_
tivo.

28. La Hctividad de la Administracion. Las acuvidadcs de Polida, fomento y
s.rvieio publico. La aClividad industrial de la Administracion. Panlculandedcs del
Rcgimen local en In maleria.

29. La Poticla administrativa. Evolueion del concepto. Los medios de Policia y en

especial las sanclones. ESIUdio especial de la multa y .u. clases.

30. Formas de preslacion de los .ervicios publicos. Ccnceprcs y da.es. Modos de
geslion direcla. Modos de ge!lli6n iodirecla: la concesiOn. 12 municipaliVicion y las
empresas mixtas. Panicularidades locales.

31. Responsabilidad de la Administracion. Fundamentos y creses. Evolucion y
legisladon vigeme. Responsabilidad objeliva. Peculiaridades del regimen juridieo
local.

32. La organizaeion lerritorial del Estado en la COIlStilueioo. Las Comunidades
AUIOnomas. La Administration local: eonceprc Y enlidades que wmpn:nde.

33. EI Municipio: conccptc. principios basicos yelemenlOS. La aurcnemla muni­

CIpal: breve conccprc doclrinal y legal. Especial referencia a los 6rganos de gobicrno
municipal: erganos eecesartcs y complemenlari05.

34. EI persooal al servicio de las Administracicnes publica.: conceplo y dases.
Los funcionarios publicos: breves conceptos. regulacion legal vigeme. derechos y
deber.s.

La responsabHidad de los fllncionarios. en particular 01 regimen disciplinario.
35. EI personal al servieio de las Corporacion"" locales: pecuhandudes respecrc

del regimen geneml.
La Polic1a Municipal: regulacion legal general. La Ley Orgllnica de Puerees y

Cuerpos de S.guridad. Breve "studio del vigente Rogl"mento de la Policllt Municipal
de Madrid.

De'echo Penal

36. Consiceraclcnes generales sobre el Dereeho Penal y sus principios y normes

fundamentales. especial referencia a la Consrilucion.

37. EI delilo y la falla penal. AUloria y parlicipacion. Circunstancias eximemes.
Alenuames y agravames: especial referencia a la legilima defensa, .umplimienlo del
deber y obediencia debida.

38. Principal .. delitos centra las pe=nas, la propi.dad. la libenad y la scgu­
ridad.

39. Delilos de funcionarios publicos y conua los funcicnarios publicos y I.
Administraeion de Justicia.

40. La aplicacion del Derecho Penal: procedimienlo. Lajurisdicdon y compel.n­
cia de los Juzgados y Trihunales penales. Nonnas fundamemales de funclonamienlo.

Tlcnicas df /'djiro
41. Tecnica de lrolfico: ccnceprc. finalidad y aspectos que comprende. Ordenaei6n

y regulacion. Su, diferencias: mcdidas y acrividades relatives a la ordenadon y regula­
cion del Irlifico. Comelidos dela Politia Municipal en maleria de lecnica de Ir:lfico.

42. Conceplos basicos mas usuales en la recntce de trifico: veloeidad. intcnsidad.
densidad. eapacidad de una via. nivel de servicio. Indice de congeslion.

43. Ordcnaci6n del IrA fico. Objetivos principal.. de la ordenacion dellnlfieo. Nor­
mas generales.

44. Sc�alilacion de In via. CaraClerisliea. de las seilales. S.�alts rcglament"riu5.
Tipo� y crases de sc�ales. Descripcion y significado de las senates. Scftalcs de: Agenles,
i.mllforos, vcrucales, marcas viales y baliumiemo.

45. Medida. espedfiCliS para dClenninad3.'l vias. Supresion de giros. gsrablecimienro
de senlido umco. Carril.. reversibles. Modificaeion delsentido de circulacicn en calles 0
carriles. Ventajas a los Iran'pon.. colecl;vos.

46. Clasifieacion funcional de las v'a•. Funcion de la red v;aria. Especializatio� de
vias urbanas. Limilacion de acceso. Tipos de vias que componen la red viaria en areas
urbanas: redcs plimaria. y sccundarias.

Tlcnicas df cITcliladdn

41. Organismos ofieiales que imervienen en maleria de circulacion. EI C6digo de
la CirculaciOn. Conceplo y contenidc.

,
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48. Normasgcneral., de c;reulaci6n. Scmidode circulation. Vdocidad: comrol y
Ilrn,t... Sc�al.s d. ad.entoeia. P'SClplm3 dc carnl. Zonas de irn:cnidumbre.

49. Requisilos mlnimos reglamcntarios para circular por las vias publica. rclati­
,'(>5 a los conductor.s: pcrmisos y lie.ncias d. conduceion. Relativos a vchiculos aulo­

moviles y rcmolques: manicula. documcntad6n, alumbrado y seiializaci6n, acccso­

rios. rcpuCSIOS y herramitnlas .

S(). D<:nuncias poT infraccioncs cn materia d. circulation. COllccplodc infracci6n

y ..ncion. Procedlrmemc sancionadof. Rccursos: ejecuci6n y aprcmio. R.lirada d.

\'thicul(l> d. la via pUblica.
51. Prolccci6n Civil: en ticmpo de paz, cata,;tror•. calaclismo. En licmpo de

guerra: armas b"Cleriologicas. armas quimitas. Olros s;nieSlros. Los Ayuntamienlos Y

13 Proleccl6n Civil. parlicular referenda at Ayuntamiento de Madrid.

ArridtmeJ d. I,dfico

52. Conceplo de accident. en general y de accidente de In\fico en particular.
Unidadcs de Irafico. Condiciones preclsas para que un accidente se consider. de td­

lico. Cla.>es de accidemes de trance.

53. Informaci6n c inveSligaci6n de un accidentc: diferencia enlre uno y otro

cone"pto. Autcndades y organismos competentes en la investigacion del accidente.

Datos a recoger y recopilar.
54. Deberes del invesligudor alllegar allugar del accidenle: primeras medidas de

scgundad. Riesgo de inc.ndio. La se�alizaci6n. Rescere de oeupantes.

55. Ideas sobre socorrismc y primeros au�ili05.

56. Alcoholemia. Concepto de alcohol.mia. Tasa de alcoholemia. Etectcs genera­
les de los diferentes TAS. Normas para 13 realizacion de la prueba de alcoho!emia.

Akoholimetros: descripti6n general y forma de actuar.

57. Personas obllgadas a $Ometerse a I. prucba de delecci6n.lnfracci6n al C6digo
de la Circulaci6n que neva 8pi1rcjada la obligati6n de la prueba.

SocioJogia y Psic%g/a

58. La ,oeiologia urbana. Los fen6menos urbanos derivados de la morfologia .

o'bana y del dinamlsmo social.

59. EI origen de la sociologia urbana. los cambios en cl .h:ibilal� y en la pobla­
ci6n a partir de la revclucion induSlrial.

60. Demografia: ccnceptos essrcos. Evoluci6n y distribuci6n de la poblaci6n
espa�ola. Hisloria. evoluti6n y aClualidad de la poblaci6n de Madrid.

61. EI in<1inlO: fru'traci6n y asres'�idad. COnn'CIOS y modes de resolverlos.

62. La influcncia del medio -familia y sociedad- en las alteracicnes de

conducru.

63. La comunieaci6n "umana. Comunicacion verbal y no verbal. EI knguaje
gesnml.

/nI�res polir/ol

64. La Policl. en general. Su funci6n en la sociedad. Relaeiones entre la Pol ida

Munieipal y II Comunidad.
65. Deontologia profesional policial. COd'gos internationale. sobre ccnducras

,;tieas en el campo policial.
66. La funci6n prevcnliva dc la Poliets.

67. La Politla Judicial: misiones e integranles de 13 misma.

68. La seguridad ciudadana. La Politia Municipal y la seguridad ciudadana.

69. Manifestaciones. reuniones y concentraciones: normativa legal y eslralegia
policial p.ilTa la defensa del ejercicio de estas libertades.

10. R.glamenlo dc Armas y Explosivos.
71. Eslablecimieolos y espe<:IAculos: regimen y compeleocias.
72. EI modolo policial espa�ol. Fue .... y Cuerpos de Scguridad.
73. Problemalica aClual por el consumo de droga. en Espana.
74. Influcncias sociales en el dcs�rrollo de la delincuenci� ju ••nil.

TronsmlJiones

75. Transmisiones. Conceplo. Me<lios de transmi.i6n. Re<l de uansmisiones.

Conccptos: canal de trabajo. canal dc reserve. malla libr. y dirigida. frccuencia de

tmbajo y rcservn. indicativos. tipos, comunicaciones SIMPLEX Y DUPLEX.

76. Pr;ndpios de org<lniwci6n de un� rcd dc comunicac;ones pol;ci"le,.
7r. Inform:\lica. Coneeplo. Descripci6n general de un ordenador.La seguridad y

e! dclilo informalico.

• • •

Por Resotucton de /0 A/ca/dia Presidencia de 16 de septiembre de

/988. se convocan pruebas seiectivas restringidas para proveer 237

plazas de Cabos del Cuerpo de PaliciaMunicipal delAyuntamiento de

Madrid, con arreglo a las bases y programa aprobados por acuerdo
plmarto de 25 de morzo de 1988, que seguidamente se transcriben

BASES

I. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatnria la provision, por et pro­
cedimiento de concurso-oposicion restringldo, de 237 plazas de

Cabos del Cuerpo de Policia Municipal del Ayuntamiento de

Madrid.

2. CARACTERISTICAS DE LAS PLAZAS

Las plazas estan eneuadradas en la Escala de Administraei6n

Especial, Subescala de Servicios Especiales, apartado aJ, de [a plan­
ulta del Ayuntamiento de Madrid.

A los ritulares de las mismas incumbira el desempeno de los

trabajos y cometidos establecidos en el articulo 173 del Real

Decrero Legislative 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia

de Regimen Local, asi como en el Reglamento del Cuerpo de Poli­

cia Municipal, aprobado por acuerdo plenario de 26 de enero de

1984.

Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas que­

daran sometidos, desde el momento de su toma de posesicn, al
regimen de incompatibilidades vigente, y no podran simultanear el

desempeno de aquellas con el de cualesquiera otras plazas, cargos 0
empleos remunerados con fondos del propio Ayuntamiento de

Madrid, del Estado, de Entidades 0 Corporaciones locales, de

empresas que tengan el caracter oficial 0 relaei6n con dichos orga­
nismos, aunque los sueldos tengan el caracter de grariflcacion 0

emotumentos de cualquier clase. Conforme con la legislacion
vigente, tam poco podran ejercer ninguna otra actividad, lucrauva 0

no, que a juicio de la Corporacion sea incompatible con las Iuncio­

nes asignadas a los Cabos del Cuerpo de la Policia Municipal.

3. REQU1SITOS DE LOS ASPIRANTES

Para tomar parte en el concurso-oposicion sera necesario:

oj Ser Policia 0 Cabo a exunguir del Cuerpo de Policia Muni­

cipal del Ayuntamiento de Madrid.

b) Que el periodc de tiempo que teste para la jubilacion sea

igual 0 superior a dos ados el dia que finalice el plazo de presenra­
ci6n de solicitudes.

cJ Haber desempefiado alguno de los mencionados empleos
durante un periodo mlnimo de dos ados ininterrumpidos, de los

que uno, al menos, debera haberse cumplido obligatoriamente en el

servicio de calle, salvo orden 0 destine obligatorio distinto; los que
no cumplan el requisito anterior pod ran presentarse a esta convo­

catoria siempre que justifiquen poseer una amiguedad de cuatro

ados ininterrumpidos. bien en el empleo de Cabo a exnnguir 0 en el

de Policia. Estos des 0 cuatro anos se habran cumplido antes del

ultimo dia de admisi6n de instancias para la convocatoria.

d) No tener nola desfavorable sin cancelar en su expediente

personal, derivada de sanci6n grave impuesta por la Alcaldia Pre­

sidencia mediante expediente disciplinario.
e) Estar en posesion del permiso de conducirde las clases A-2

y B-2.
Todos los requisites deberan poseerse en el memento de Iinali­

zar el plazo de adrnisicn de instancias, excepto el permiso de con­

ducir al que alude el apartado e), el cua! debera exhibirse para su

venficacicn et dla que se realice la tercera prueba, y gozar de los

mismos durante el procedimiento selective hasta el momento del

nombramiento.

4. SISTEMA SELECTIVO

EI procedimiento de seleccion de los aspirantes constara de las

siguientes fases:

4.1. Fase de oposicion
Primera prueba: Aptitud psicol6gica. Encaminada a la valora­

cion de las capacidades de razonamienro y planificaci6n del aspi-
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rante, asi como de res rasgos de personalidad y actitudinales mas
adecuados a la funci6n a desempeiiar.

Se Ilevara a cabo mediante tests normalizados y la valoraci6n de
los aspirantes se realizara per comparacion con los baremos y perfi­
les tipicos de dichos tests.

La superaci6n de esta primera prueba sera obligatoria para
pasar a la siguiente.

Segunda prueba: Apntudjlsica. Que constara de:

a) Reconocimiento medico, al objeto de comprobar que los

oposirores no padezcan enfermedades 0 defectos que dificulten 0

limiten el pleno ejercicio de todas '1 cada una de las tareas exigidas
para el puesto de trabajo al que aspiran.

b) Pruebas flsicas, de las que se adjunta cuadro Indicative de
localizacion anat6mica '1 valor de las mismas en el anexo I.

Dichas pruebas fisicas consistiran en:

I. Carrera de velocidad sobre 60 metros.
2. Carrera de resistencia sobre 1.000 metros.

3. Trepa de cuerda con presa de pies.
4. SaIto de longitud con los pies juntos.
5. Naraclon (25 metros).
Estos ejercicios se realizaran con arreglo al cuadro que figura en

el anexo I.

Tercero prueba: Prueba cultural.
Consistirii en un ejercicio escrito, que posteriormente sera leido

en sesi6n publica.
En el se valcrara el nivel de conocimientos sobre las areas de

Ciencias Sociales, Antropol6gicas e Idioma Moderno, de complejl­
dad equivalente a la exigida para la superacion del Bachillerato.

Cuana prueba: Conoctmientos especificos del Cuerpo de Policla
Municipal. Derecho. Tecmca de la Circulacion. Socorrtsmo y Socia­
logia.

Consisrira en desarrollar por escrito, en un plazo no superior a
dos horas, dos temas extraidos el azar del programa que figura en

el anexc Ill. Los ejercicios seran leldos en sesion publica por cada
opositor.

EI Tribunal podra abrir un dialogo con cada opositor que ver­

sara sobre los contenidos expuestos.
4.2. Fose de concurso

Se consideraran rneritos:
l. Antigiiedad como Policia Municipal. Antigiiedad en el

empleo de Cabo a extinguir.
2. Poseer permisos de conducir superiores al A-2 y B-2, curses

'1/0 especialidades.
3. Meritos, premios '1 recompensas que obren en el expediente

personal.
4. Conceptuacion de la Junta de Jefes de Policia Municipal.
5. Titulacion superior a la de Graduado Escolar.
6. Otros meritos alegados '1 acreditados por el aspirante.

4.3. Curso Selectivo de Formacion y Practicas

Se desarrol1ani en la forma prevista en la base 12 de esta
convocatoria.

5. SOLICITUDES

5.1. forma

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso-oposici6n
deberan extenderse, necesariamente, en el impreso normalizado
establecido por el Ayuntamiento de Madrid, que se facilitara en la
Tercena Municipal, sila en la plaza de la Villa, 5, planta baja.

A las instancias, los aspirantes acompaiiaran resumen de los
servicios prestados en el Cuerpo de Policia Municipal, relacion de
los meritos a que se hace referencia en la norma 4 de esta convoca­

toria, asi como la documentacion que estimen oponuno presentar.

5.2. Plaza de presentacion

EI plazo de presentaci6n de solicitudes es de veinte dias natura-
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les, conrados a partir del siguienre al de la publicacion del extracto
del anuncio de la corwocatoria en el Boletin Oficial del Estado y en
el Boletln Oficial de la Comunidad de Madrid, en cuyos extractor
figurara la oportuna referencia al numero y fecha del Boletin del
Ayuntamiento de Madrid en el que con anterioridad se hayan publi­
cado lnregramcnte la convocatoria, bases '1 programa.

5.3. Lugar de presentacion
El impreso de solicitud '1 su copia, debidamente cumplimenta_

des, se preseruaran, con el recibo acreditativo de haber satisfecho
los derechos de exarnen, en el Registro General del Ayuntamiento
de Madrid (plaza de la Vil1a, 5, planta baja), 0 en cualquiera de los
Reglstros Generales de las Juntas Municipales de distrito, tam bien
del Ayuntamiento de Madrid, en horas de nueve de ta manana a

dos de la tarde de cualquiera de los dias Iaborables del plazo indi­
cado en el apartado 5.2, '1 de nueve de la manana a doce '1 media de
la tarde, los sabados.

5.4. Derechas de exomen

Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas, cuyo impone se

hara efectivo a rraves de cualquier sucursal de la Caja de Ahorros
de Madrid, en la cuenta corriente numero 06266000005686, debiendo
lndicar en el ingreso el nombre '1 apelJidos del aspirante '1 la ins­
cripci6n de las pruebas seleciivas de que se trate.

De conformidad, asimismo, con 10 prevenido en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, el importe de los dere­
chos indicados podra hacerse efectivo mediante giro postal 0 tete­
graflco ala siguienre direcci6n: "Ayuntamiento de Madrid. Depo­
sitarta. Pruebas selectivas restringidas para proveer plazas de
Cabos de Policia Municipal. Calle del Sacramento, I. 28005
Madrid". En uno u otro caso debera figurar como remitente del
giro el propio aspirante, quien hara constar en el espacio de la
sclicitud destinado para ello la clase de giro, su fecha '1 ntimero.

5.5. Defectos de las solicitudes

Con arreglo a 10 determinado en el articulo 71 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, si la solicitud no cumpliera los

requisitos exigidos se requerira al inreresado para que subsane la
falta en el plazo de diez dias, con apercibimiento de que, si no 10
hiciese, se archivara sin mas tramite.

6. ADMtSI6N DE CANDIDATOS

6.1. Lista provisional

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes se cursaran
estes, con la correspondiente relaci6n, allnspector Jefe del Cuerpo
de Policia Municipal, para que informe en cada una acerca des! los

aspirantes reunen las condiciones a que se refiere el numero 3 de la
convocatoria.

A la vista del informe aludido en el parrafo anterior, el Alcalde
Presidente dictara resolucion en el plazo maximo de un mes, decla­
rando aprobada la !ista de admitidos '1 excluidos. La resoluci6n se

publicara en el Bolelin Ojicial del Estado '1 contendra, ademas del

lugar, fecha '1 hora del comienzo de los ejercicios, como anexo

tinico, la relacion nominal de aspirantes excluidos, con su corres­

pondiente ntimero de Documento Nacional de Identidad e indica­
ci6n de las causas, del plazo de subsanaci6n de los defectos en los

terminos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo, as! como ellugar en que se encuentran expuestas al publico las

listas certificadas '1 completas de aspirantes admilidos '1 excluidos.

6.2. Los errores de hecho podnin subsanarse en cualquier
momento, de oficio 0 a pelici6n del interesado, de conformidad con

10 dispueslo en el articulo III de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

6.3. Si algtin aspirante no hubiese figurado en la lisla de

excluidos '1 tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere

,

•

•
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7.1. El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara

compuesto por los miembros que se indican en e1 anexo II. 8.4. Liamamiemos. Orden de octuacion de los opositores

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llama­

miento unico.
Salvo casos de fuerza mayor, invocados con amerioridad, debi­

damenre jusrificados y apreciados por el Tribunal con absolute
liberrad de criteria, la no presemacion de un opositor a cualquiera
de los ejercicios obJigatorios en el momenta de ser llamado, deter­
minara automaticamente el dccaimiento de su derecho a participar
en el misrno ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido, en su

coosecuencia, del procedimiento selective.

•

•

el apartado 6.1 precedente, el Tribunal 10 adrnitira provisional­
mente a la realizaci6n de los ejercicios, siempre que se acredite

documentalmente, ante el, mediante copia de la solicitud sellada

per la oficina receptora y justificante del abono de los derechos de

examen, conforme a la base 5.4 .

A dicho fin, el Tribunal se consrituira en sesi6n especial una
hera antes de comenzar el primer ejercicio, en el lugar donde

hubiera de celebrarse este, resolviendo provisionalmente, sin mas

tnimite, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan pre­
sentarse por los aspirantes que se encuentren en las circunstancias

mendonadas.
EI acta correspondiente a esta sesi6n se remitira en el mas breve

plaza posible al Alcalde Presidente, quien resotvera definitivamente

sobre la admisi6n 0 exclusion, cornunicandolo al Tribunal para su

conacimiento, efectos y, en su caso, notificaci6n a los interesados.

6.4. En el supuesto de que, por circunstancias excepcionales,
se hubiese de modificar ellugar, fecha 0 la hora de celebraci6n del

primer ejercicic, debera publicarse en el Boletln Oficial del Estado.

7. COMPOSICI6N, CONSTITUC16N Y ACTUAC16N DE LOS 6RGANOS
DE SELECCI6N

7.2. Comisiones auxiiiares y asesores

Cuando el procedimiento selective, por raz6n del numero de

aspirantes presentados al concurso-oposici6n, asi 10 aconsejare, el
Tribunal, por medio de su Presidente, podra disponer la incorpora­
cion al mismo, con caracter temporal, de otro personal de la Cor­

poraci6n 0 de otras Administraciones publicas, para colaborar en
el desarrollo de los procesos de selecci6n, bajo la direcci6n del

cirado Tribunal.

7.3. Abstendon

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de tomar parte
en eI mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el

articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adrninistrativo, notifican­
dolo a la Alcaldia Presidencia.

7.4. Recusacion

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal

cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20 de la

Ley de Procedimiento Administrativo.

7.5. Aauacion y consutucion del Tribunal

EI Tribunal no podra consrituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, de rres de sus miembros, titulares 0 suplentes.

EI Tribunal resotvera, por mayoria de votos de los miembros

presentee. todas las dudas que surjan de la aplicaci6n de las normas

contenidas en esta Resoluci6n y dcterminara la actuacicn proce­
denle en los casos no previstos. Sus acuerdos s610 podran ser

impugnados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida ell 101 Ley de Procedimiento Administrativo.

EI Tribunal podra disponer la incorporaci6n a sus trabajos de

asesores especialistas para lodos 0 algunos de los ejercicios seiia­
lados.

7.6. Revision de las resoillciones del Tribunal

Las resoluciones del Tribunal lIinculan a la Administraci6n, sin
perjuicio de que esta, en su caso, pueda proceder a su revisi6n
conforme a 10 previsto en los articulos 109 y siguientes de la Ley de

Procedimiento Administrativo, en cuyo caso habran de practicarse
de nuello las pruebas 0 tranliles afectados por las irregularidades.

7.7. Ckmficacion del Tribunal

EI Tribunal que actue en esta prueba selecriva teodra la catego­
ria primera de las recogidas en el anexc IV del Real Decreto
1.344/1984, de 4 de julio.

8. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SElECfIVAS

8.1. Programa
EI programa que ha de regir la fase de oposici6n es el que se

publica como anexo III de esta convocatoria.

8.2. Calendario de reatuacion de las pruebas
La fccha, hora y lugar de rcalizacicn del primer ejercicio de las

pruebas selcctivas se dara a conoccr cn ta publicacion de la lista de
excluidos a que se refiere la base 6, conforme a 10 preceptuado en cl
articulo 19 del Real Decrero 2.223/1984.

8.3. tdentificacion de los opositores

EI Tribunal podra requerir en cualquier momenta a los aspiran­
tes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan esrar provistos
del Documento Nacional de Identidad.

8.5. Anuncios sucesivos

Una vez comcnzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria
la publicaci6n de los sucesivos anuncios de la celebracicn de las

restantcs pruebas en el Boletin Ofleiol del Estado.
Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los

locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce

horas al menos de aruelacion del comienzo de las mismas, si se trata

del mismo ejercicio, 0 de veimicuatro, si se trata de un nuevo

ejercicio.

9. CAlIFICACt6N DEL CONCURSO-OPOStCION

9.1. Fase de oposicion
Se calificara de la siguiente forma:

A) La primera prueba se califlcara de -apto- 0 ..no apto-,

siendo eliminatoria.
B) La segunda prueba, apartado 0), sera eliminatoria y se

califlcara de «apto» 0 "no apro-.
En cl apartado b). eJ aspirante que no supere la marca minima

exigida para cada prueba fisica no podra participar en la siguiente,

quedando desde ese momento eliminado. Esta marca minima sera

la necesaria para obtener la categoria de bronce en el T.A.F., segun
edades vigentes en la fecha de celebraci6n de las pruebas.

A esta marca minima corresponderii una puntuaci6n de cinco

puntos. A quienes la superen se les calificani. con una puntuaci6n
de cinco a diez punlos en raz6n del resultado obtenido respecto a

los baremos correspondientes a su edad (cuadro de pruebas y mar­

cas, anexo I).
El resultado final de la prueba fisica se obtendra por media

aritmetica de las puntuaciones alcanzadas en las diferentes pruebas.
La prescnlaci6n del Titulo de Aptitud FiSlca en cualquiera de

sus categorias. homologadas en el Cuerpo y obtenido dentro del

9JJ
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afio de validez deltltu!o, acreditara la aptitud Ilsica de los oposito­
res que 10 posean, los cuales quedaran exentos de realizar las prue­
bas flslcas previstas en la base 4 de esta convocatoria, asignandoles
una puntuacicn equivalente a los que figuran en los parrafos ante­

ricres, con arreglo a las marcas resenadas en el titulo.

Aquellos que hayan sufrido una disminucion Ilsica, can motive
de enfermedad 0 accldente profesional, quedaran exenros de la
realizacion de tales pruebas, 0 en todo caso se les sometera a una

adecuada a la disminucion que padezcan. Para ella, sera necesario

que e! afectado 10 haga constar expresamente en la instancia de
solicitud de admision, acreditando 10 que estime oportuno, califi­
candose con cinco puntcs a aqueilos aspirantes que hayan side
declarados excntos de la realizacion de las mismas. Igualmente, los
que qucdaran exeutos de una 0 mas pruebas se les califlcara con la
media aritrnetica de aquellas pruebas en las que hubiesen partie]­
pado. Para la justificacion de dicha exenoion, debera presentarse al
mcnos con setenta y des horas de antelacicn a la prueba '1 directa­
mente al Secretario del Tribunal Calificador un Hago conSlar, que
solicitanin, con ocho dias de antelacion al reconocimiento medico,
allnspector Jefe de Policia Municipal, en el que ha de figurar, una
vez consultado el expediente personal, cuando sufrio las lesiones '1
en que ccnsistieron; con e! referido Hago conner. al efectuar el
citadc reconocimiento medico en el Institute de Medicina Preven­
uva Fabiola de Mora y Aragon, se solicitara isforme actualizado en

e! que conste los ejercicios fisicos que pueda realizar el opositor, a
tenor de los exigidos en las citadas bases.

C) La tercera '1 cuarta pruebas seran calificadas separadas e

independientemente, atribuyendose a cada aspirante de cero a diez

puntos, siendo necesario alcanzar por 10 menos cinco puntos para
pasar a ta siguiente prueba.

Quedaran exentos de realizar la prueba tercera todos aquellos
aspirantes que acrediten estar en posesion del Titulo de Graduado
Escolar, ritulacion equivalente 0 de superior categorta, siendo cali­
ficadcs estes con la nota maxima.

En la cuarta prueba se valorara positivamente la correcta expre­
sion cscrita del aspirante, su capacidad de stntesis '1 el contenido de
10 expuesto.

9.2. Fase de concurso

Se calificara con arreglo a las siguientes normas:

Primera. Antigiiedad en eJ Cuerpo de Policia Municipal. Pun­
tuacion: 0,05 puntos por cada ano 0 fraccion, siempre que esta sea

superior a seis meses.

AnligUedad en el empleo de Cabo a extinguir. Puntuacion: 0,04
puntos por cada ano 0 fraccion superior a seis meses.

Segunda. Permisos de condueir superiores al A-2 '1 8-2. Cur­
sos '110 especialidades homologadas '1 aceptadas por el Concejal
Delegado del Area de Seguridad '1 Policia Municipal. Puntuacion:
entre 0 '1 I puntos.

Tercero. Merilos, premios y reeompensas que obren en el
expedienle personal, concedidos por la Alcaldia Presidencia, Comi­
sion de Gobierno 0 Ayuntamiento Pleno. Puntuacion: entre 0 '1 2
puntos.

Cuarta. Conceptuacion de la Junta de Jefes de Policia Muni­
cipal. Puntuacion: entre 0 '1 2 puntos.

Quinta. Tilulacion a partir de Titulo de Graduado Escolar.
Puntuacion: entre 0 '1 4 puntos.

Sex/a. Olros meritos. Puntuacion: entre 0 y 2 puntos.
Esta fase de concurso no sera eliminatoria '1 la calificacion

otorgada en la misma a cada opositor se sumara a la obtenida en la
fase de oposicion.

Para resolver los empates que puedan surgir en las calificacio­
nes y determinar un orden de preferencia entre los aspirantes, se
tendra en cuenta la Inayor antigiiedad en el Servicio, y en el caso de
ser esta igual, la mayor edad del aspirante.

10. LISTA DE SELECCtONADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

10.1. Publicaci6n de la !isla
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Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publi,
cara la refacion de seleccionados, por orden de puntuacion, en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento (plaza de la Villa, 5), no

pudiendo rebasar estes el numero de plazas ccnvocadas.

10.2. £/evoci6n de /0 tina y acta de 10 ultima sesion

Simultaneamenre a su publicacion, el Tribunal elevarzla rela­
cion expresada a la Alcaldia Presidencia para que se apruebe la
pertinenle propuesta de nombramienlo de Cabo «en practicas".

II. NOMBRAMIENTO DE CABOS "EN PRACTJCAS�

11.1. Publicada la retecion de seleccionados se procedera a!
nombramiento de Cabo «en practicas .... Los nombrados percibiran
durante el periodo del Curso Selectivo de Formaclon y Pracricas las
retribuciones equivalentes al sueldo '1 pagas extraordinarias ccrres­

pondientes al Grupo en que esten clasificadas las plazas a que se

refiere la presente convocatona.

11.2. AI ser los nombrados componentes del Cuerpo de Poli­
cia Municipal del Ayuntamiento de Madrid, podran optar por
seguir percibiendo el mismo sueldo, trienios, pagas extraordinarias
'1 demas ernclurnentos que correspondan a la plaza que estuvieran
desempeflando.

11.3. A los aspirantes que resulten nombrados Cabos ..en

practices- se les comunicara la fecha en que deberan presentarse en

la Academia del Cuerpo para dar comienzo al Curso Selectivo de
Formacion y Practicas, momento desde el que empezaran a perci­
bir la retribucion economica que se establece en los numeros 11.1
u 11.2.

En caso de no incorporarse en la fecha indicada se les cons ide­
rara decaidos en sus derechos.

12. CURSO SELECTJVO DE FORMACI6N y PRACTICAS

Para aprobar las pruebas selectivas '1 obtener, en consecuencia,
el nombramiento definitive, sera necesario superar con aprove­
chamiento el Curso Selective de Formacion '1 Precoces, as! como
no baber incurrido en ninguna de las faltas que Heven consigo e!
cese en el cargo de Cabo de Pollcia Municipal «en pnlcticas".

EI Curso tendra una duracion maxima de seis meses, con un

programa de ocho horas diarias, de iunes a viernes, excepto
festivos.

La calificacion se hara a traves de evaluaciones peri6dicas,
siendo necesario para aprobar alcanzar, al menos, la mitad del total
de puntos maximos que se acuerde conceder en las distinlas evalua­
ciones. Sera preciso, asimismo, que en cada una de las materias se

supere la quinta parte del total de puntos maximos asignados a la
mlsma.

La falta de asistencia, sin causa justificada, durante tres dias
conseculivos 0 cinco alternos en el liempo que dure el Curso, asi
como la comisi6n de una falta que en la vigenle legislacion de
funcionario este ca!ificada como grave, podra ser causa inmediala
de baja como Cabo «en practicas», por resoluci6n de la Alcaldia
Presidencia, a propuesla razonada del Inspector Jefe de la Policia
Municipal.

Igualmente podran ser motivos de baja inmediata como Cabo
«en practicas", conforme al procedimiento senalado en el parrafo
anlerior, los siguientes:

- Tener un numero de faltas por enfermedad u otTa causa

justificada que supere un tercio de los dias leClivos del Curs�.
- Cuando al no haber podido asistir, por enfermedad u otTa

causa justificada, a alguna de las evaluaciones, no la recupere en la

siguiente.
Las calificaciones definitivas seran otorgadas por una Comi­

sion, designada por la Alcaldia Presidencia, e integrada de la

manera siguiente:
oj EI Concejal Delegado del Area de Seguridad '1 policia

Municipal, como Presidente.

•

r
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b) El Director de Servicics de Pohcla Municipal, como Vocal.

c) El Inspector Jefe del Cuerpo de Policta Municipal, como
Vocal.

d) Dos Profesores de la Academia de Policia Municipal, como
Vacates .

e) Un representante sindical de 1a plantilla del Cuerpo, de 1a

misma 0 superior categoria.
j) Actuara como Secreta rio el Secreta rio general de la Corpo­

racicn 0 persona en quien deJegue.
Esta Comisi6n quedara integrada, ademas, por los suplentes

respectivos, que, simultanearnenre con los titulares, habran de

designarse.
El Curse solo tendra validez para 1a presente convocatoria, no

permitii:ndose la repeticion del mismo para aquellos aspirantes que
hayan side califlcados desfavorablemente.

11 PROPUESTA FINAL Y NOMBRAMIENTO DEFINITIVO

Concluido el Curso Selective de Pormacion y Practices, el Con­

cejal Delegado del Area de Seguridad y Policia Municipal elevara a

la Alcaldia Presidencia la propuesta final del nombramiento en

favor de los oposircres, segun la puntuacion total obtenida, sumando
a las Iases de la oposici6n y concurso la que haya alcanzado en el

Curse Selective de Formacion y Practices, a fin de que esta Autori­

dad tes confiera el nombramiento como funcionarios en propiedad.

14. TOMA DE f'OSESl6N

14.1. Plazo

Una vel aprobada la propuesta de nombramiento por la Alcal­

dla Presidencia, los opositores incluidos en la misma deberan

tomar posesion de su cargo en el plazo de cuarenta y ocho horas, a

comer de la fecha de notificaci6n.

14.2. Efectos de la faita de loma de posesi6n
Los opositores que, sin causa justificada, no tomasen oportu­

namente posesi6n de $U cargo, seran declarados cesantes, con per­
dida de todos los derechos derivados de la oposici6n y del subsi­

guiente nombramiento conferido.

Madrid,5 de octubre de 1988.-EI Concejal Delegado del Area
de Regimen Interior y Personal, Jose Maria de fa Riva Amez.

ANEXO I

CUADRO INDICATIVO DE LOCALIZACION
ANATOMICA Y VALOR DE LAS PRUEBAS FISICAS

Loc.oU..<l6oI

.... tl>mlco

prof.ron"

Carrera de velocidad Trtn inferior

(60 metros)
Capacidad de reaccien, capacidad ex­

ptoswa, capacidad neuromuscular.

capacidad de coordinaci6n, Veloci·

dad con!r�clil, capacidad de res­

pues!a 81 es!imulo.

Carr.ra de resiSlen. Tren inferior
cia (1.000 metros)

Capaeidad de resis!encia mU$Cular,

capacidad cardiovascular y cardio­

rcspiraloria. Ca�acidad de lucha y
sufrimiento.

Trepa de euerda

(eon presa)

Tren superior mus­

tulatura del rrcn­

ec

Equuibno, serenidad. autodominio.

capacidad Ocxora de los brazos.

coordinaci6n. decisi6n.

V......... I0,.._

SdllO de longitud Tren inferior. Iron· Capacidad enenSOra dellren infenor.

capacidad de coordinaci6n. capati·
dad cxplm.iva.

(pies junlOS) co. brazos

Nalaci6n (25 metres General

eSlilo libre)
Capacidad de relajaci6n. coordina·

ci6n. scrcnidad. descnvolvimlen!o

en eI medio.

EJERCICIOS FISICOS

Estes ejercicios se realizaran por eI orden en que esue relacionados y tada uno

es elimina!ollo para pasar a realizar eI siguicnle,

I. C"RRER" OE VElOCIO"O SCHliE 6(lIo4ETIIOS

1.1. DISpOJICi611

EI asp,rantc se rolocar� en la piSla en ellugar sciialado. pudiendo realizar la sa·

lida do: pic 0 agachado. sin lacos.

La prepre dc una cancra de ,·elocidad.

Dchcr� scr manual. duphc�ndo", 10. cronos por cada caue ocup.da por un as·

pirantc , lnmandnsc ct !iCmpll m�s dcsfavnr.hk dc las cos mcdicionc5.

1.4. Il1rlnlos

50 efecluar� un solo inten!o.

I.S, /l1validodol1lS

De acuerdc ton cl Regtamenro dc la FIAA.

1.6, MorctJS m[l1imtJS

Scglln cl cuadro indica!I"" de pruch .., y marc., minima,.

2. C""RE." OE RESISTE!<CIA SCRRE 1.000 METROS

2.1. Duposidl",

EI aspirantc se C(ltocar4 en la piSla en ellugar indicado.

2.2. Ejtcucion

La propia <k esre lipo de carreras.

Se lendr4 en cuen!a 10 dicho para la carreea de velocidad.

2.4, In/enrOl

Un solo in!enlu.

2.5. /111'alidadonts

De acuerdo ron el Reglamcn!o de 18 FIAA.

2.6. MarctJS min/mas

Segun eJ cuadrc mdicanvo de pruebas y marcas minim as,

3. TftEPA DE Ct:[RD" cc- PRES-' DE PIE!>

3.1. Posid6n

EI aspiran!e !omari la cberda ron amb,,, manos. nunca m:is .rril>a de I� marca

eXlstenlC en la cuerda. a 2.25 mCITOS del ,uelo.
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3.2. EI�cuci6n

Cuando cstc dupuesrc Ilexjonara los brazos. y hacrendc presa en I� cucrda con

I", pies. iTt Ire pando a 10 largo de la mlsma hasta akanzar ta marca suueda en la

caerda a partir det suclo. 2.25 metros mas arriba de la marca exigida

3.3. M�dic;6n

Se efecuia dire<:tamentc ) a ta vista. apoyindose en las marcas prc".mente co­

toead"s en las eucrdas.

3.4. lntentos

Un sole intentc.

se consldera que no cs valida la rculizuei6n:

_ Cuando nO se akencc COn amba� manOS la meres ,nrTe'p<lndicnte
_ Cuando se sub. sin realizer una prcsa con los PIC'
_ Cuando sc pare. para dcscansar. durante la trcp�.
_ No podril utiliz.rsc sustancia al&una para las man",. cumn magnc>lIl. re,mu.

eteelera.

3.6. M�rt:ll5 min.mas

Segun cl cuadro indicatl,"u de pruc�u. ). marca, mintm;".

4.1. Disp(),"i�ion

EI �splranlc,;c colocaea enlre un" raya de un me"" de larga y I).(I� mel,,» de

ancha marcada en el suc[". paralcla al f<>IoI1 de ,,,11""'�·;1 una distanci. d<' U511 me·

IT'" del hlndc anlerior del mlsmn.

4.2. f.jtcudon

Cuando se hane dispuesto. er asplTante rlealonara y exrcndeea raptcamente el
tl"<'n inferior para. apoyando I", d", pies en el sudo. proyecrar e1 cuerpo hacia ade­
larue y ceer en er Icso.

4.3. Medicion

Se efectuara dtsde la parte d. la raya mas altjada del rose hasta la ultima hueHa
que deje el cuerpo del ,,"pitanl' sobl"<' la arena del foso.

4.4. InrtnlOS

Puede realiur Ires [mentes. rontahilizandnsc cl mejor.

EI saIto debe reanzarse coo un solo impulso de los pies. contabillzandose como
nulo aque! eo el que una vez separados los pic. del suejo. �ucl�an a apcyarse de
nuevo para la impulsion definni,·a.

Es nulo e! sane en el que el aspirante pise 13 raya en er momcrnc de la impulsion,
Es nulo el sane que se produce por cl apoyn alternativo)· no slmultaneo de los

pies sobre cr suelc.

4.6. MU1"CfU minimll5

Scgiin cl cuadro indicative de prueba, y marCilS minimas.

5. NATACt(lt< (25 METROS)

5.1 Disposicion

EI aspiraole podr� cctocarse para la salida. b,en sobre las plataforma. de salida.
o en el borde de la piscina 0 en el interior de la puc-a. tomando en e<te caso OOn.

tactc con la pared de la pisciea en c1 borde de salida.

5.2. EjfcUCI(JII

Dada la salida. 1", participantes scgun la posicion aooprada. bien en zambulltda
o por impulsion sobre la pared. iniciBr'n Ia prueba. empleaodo eualquter esnlo para
su progresiOn.

5.3. Medicion

Se ereetuera un solo iOlento.

5.4. /IIUIIIOS

Ocberii ser manual. duplic'ndllse Ins crones por caca cane ncupada por un

asplramc.

5.S. Invalidacionrs

Sc considera que no es'valida Ia realizaei6o;

- Cuaodo en algun momenlO del reeorrido. el a'piTame se apo}·e para deKan·
sar en algun lugar de la pileta rat como corcheras 0 hordes.

- Cuando en algiin momenrc del reeorrido. el aspirante toque y dCKall,. ron
101 pie. en e! sucre.

- Cuando sc detenga durante d Irayecto para descansar. aunque sea Sm ape­
yarse en ojngllna corchera. nj en I", hordes de la p,sclna.

�.6. ft.fa1"Cos minrmfU

scgcu c! cuudro ;ndicauvll de pruebas ,. marcas minimas.

CUADRO DE PRUEBAS Y MARCAS

HOMBRES

EDADES
PRUEBAS PUNTOS

HASTA
26-30 31-35 3&-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-6525

lO 7" I 7" 3 7" 5 7" 8 8" I 8" 3 8" 6 8" 9 9" 2�-
9 7" 3 7" 6 7" 8 8" I 8" 4 8" 6 8" 9 9" I 9" 4

• •

e:s! e
8 7" 9 8" I 8" 3 8" 8 9" 3 9" 5 9" 7·S- 8" 5 9" 1� -a E 7 8" 3 8" 4 8" 6 9" 0 9" 2 9" 4 9" 7 10" 0 10" 3u��
6 8" 7 8" 9 9" 1 9" 4 9" 7 9" 9 10" 2 10" 5 10" 8�-

5 9" 0 9" 3 9" 5 9" 8 10" I 10" 3 10" 6 10" 9 II" 2

.- lO 2'40" 2' 55" 3' 05" 3' 15" 3' 20" 3' 30" 3' 40" 3' 50" 4' 00"
u is 9 2' 55" 3' 10" 3' 15" 3' 25" 3' 35" 3' 45" 3' 55" 4' 05" 4' 15"to " .::

" . .

8 3' 10" 3' 20" 3' 25" 3' 35" 4' 15" 4' 25"�."!1i E 3' 45" 3' 55" 4' 05"
•• § 7 3' 30" 3'40" 3' 50" 4' 10" 4' 20" 4' 30" 4' 40" 4' 50" 5' 00"u"
. .

6 3' 50" 4'05" 4' 15" 4' 30" 4' 40" 4' 50" 5' 00" 5' 10" 5' 20"�""
5 4' 20" 4' 35" 4'45" 4' 55" 5'05" 5' 15" 5' 25" 5' 35" 5' 45"
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EDADES •

PRUEBAS PUNTOS
HASTA

26-30 3[-35 36-40
25

41-45 46-50 51-55 56-60 61-65

� iO 2,90 2,85 2,80 2,70 2,W 2,50 2,40 2,30 2,20,�
'.- 9 2,70 2,65 2,W 2,50 2,40 2,30 2,20 2,10 2,0502
00 8 2,50 2,45 2,40 2,35 2,25 2,15 2,05 2,00 1,95- .
0'- 7 2,30 2,25 2,20 2,10� ,; 2,05 1,95 1,85 1,80 1,75
�� 6 2,15 2,10 2,05 1,95 1,85 1,75 1,65 I,W 1,50
-
� 5 2,00 1,90 1,80 1,70 I,W 1,50 1,40 1,30 1,20

�

iO 6,00 6,00 6,00 6,00-S .;1 5,75 5,75 5,50 5,50 5,25
" . 9 5,50 5,50 5,50 5,50 5,25 5,25 5,008� 5,00 4,75

� !
8 5,25 5,25 5,00 5,00 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25

· "
7 5,00 5,00 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00

••
, 0 6 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00 4,00 3,75
f--§.. 5 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00 4,00 3,75 3,75 3,50

iO II" 14" 16" 19" 2'" 23" 25" 28" 3�''
� 9 13" 16" 18" 21" 23" 25" 27" 30" 32"

o -

�e 8 16" 19" 21" 23" 25" 27" 29"'a u 32" 34"

� E 7 19" 22" 25" 30" 32" 34" 36" 39" 42"
za, 6 23" 28" 31" 36" 38" 41" 43" 46" 49"

5 Sin ti.mpo - - - - - - - - -

CUADRO DE PRUEBAS Y MARCAS

MUJERES

EDADES

PRUEBAS PUNTOS
HASTA 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65

25

10 8" 4 S" 7 8" 9 9" 4 9" S 10" 3 10" 6 11" 0 11" 5
�� 9 S" 7 9" 0 9" 3 9" S 10" 1 10" 6 11" 0 11" 4 II" S

.,� is
t"g !:: 8 9" 4 9" 7 10" 0 10" 3 10" 6 11" I 11" 6 12" 0 12" 2

� OJ E 7 9" S 10" 0 10" 3 10" 7 II" 1 11" 8 12" 3 12" 7 12" 9
U�;5
�- 6 10" 1 10" 3 10" 6 II" 0 11" 5 12" 1 12" 6 13" 0 13" 2

5 10" 4 10" 6 10" 9 II" 4 11" 9 12" 5 12" 9 13" 3 13" 6

-'" 10 3' 30" 3' 40" 3' 50" 4'00" 4' IS" 4' 30" 4' 40" 5' 00" 5' 20"

'u 0 9 3' 40" 3' SO" 4' 00" 4' 10" 4' 25" 4' 40" 4' 55" 5' 20" 5' 30"
- .

"

... ... OJ
8 3' 55" 4' 05" 4' 25" 4' 45" 5' 10" 5' 25" 5' 45" 6' 05"

t.E E 4' 15"

o'§ 7 4' 20" 4' 25" 4' 35" 4'45" 5' 20" 5' 40" 6'00" 6' 30" 6' 45"
v e

u ' 6 4' 35" 4' 45" 4' 55" 5' 05" 5' 30" 5' 55" 6' 20" 6' 45" 7' 00"
�-
-

5 4' 55" 5' 10" 5' 20" 5' 30" 5' 45" 6' 15" 6' 45" 7' 10" 7' 25"

-e lO 2,45 2,35 2,30 2,25 2,15 2,05 1,95 1,80 1,70
E�
'000 9 2,25 2,15 2,10 2,05 1,95 1,85 1,75 1,55 1,45
o _

00 8 2,05 1,95 1,90 I,S5 1,75 1,65 1,55 1,35 1,25
- .
u'-

7 1,70 I,W 1,45 1,20 I ,00 0,90
�. 1,90 1,85 I,SO
_g:e, 6 1,80 1,75 I,W 1,55 1,40 1,25 1,05 0,90 O,SO
0
� 5 1,70 1,60 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70

0' lO 5,75 5,75 5,75 5,75 5,50 5,50 5,25 5,00 4,75
,'_o· 9 5,25 5,25 5,25 5,25 5,00 5,00 4,75 4,50 4,25
· "
o�

8 4,75 4,75 4,75 4,75 4,50 4,50 4,25 4,00 3,75
� !
o " 7 4,50 4,50 4,50 4,50 4,25 4,25 4,00 3,75 3,50
••
, . 6 4,25 4,25 4,25 4,25 4,00 4,00 3,75 3,50 3,25
�g 5 4,00 4,00 4,00 4,00 3,75 3,75 3,50 3,25 3,00

lO IS" 20" 24" 2S" 32" 36" 40" 44" 48"
�

9 20" 22" 26" 30" 34" 38" 42" 46" 50"
.go
'u !:: 8 23" 25" 29" 33" 37" 41" 45" 49" 53"
o

u

· , 7 26" 2S" 32" 3S" 44" 4S" 52" 56" 1'02"

za, 6 29" 32" 36" 43" 49" 53" 58" 1'03" 1'09"

� Sin tiempo - - -
-

- -
- -

-
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ANEXOII

TRIBUNAL CALIFICADOR

TITULARES

Presideme: Don Emilio Garcia Horeajo. Concejal o.legado del Area de Seguri­
dad y Pohcla MunicIpal.

Don Vicente Marque� Valcarcel. designado per la Alcaldta
Presidencia.
Don Jose Miguel Galdeano Manzano. designado por 13 Academia

Regional de £Studio, de Seguridad.
Dona Ana Alvare� Alvarez. d"'ignada por la Corporacion.
Don Pedro Lui, Garda Munoz, de'ignado por la Comunidad dc
Mndrid.
Don Robeno GomezGonzalez, designado por el ,indicalO de CC.OO ..

con voz y sin veto.

Don Manuel Nielo Garda. designado per el sccrcranc general.

Vocal.s: I.

2.

3.
,.

s

Secrcrar]o:

SUPLENTES

Presidentc: Don Jo;;quin Garcia Pontes. Concejal Presideme de la Junia Mu­

nIcipal de Carabanchel.

Vocales: 1. Don Pedro Cabrero Llorente. Subinsptttor Jefe de la Plana Mnyor.
designado por la Alcaldta Presidencia.

1. Don Rafael NiS!al Mendez. designado por la Academia Regiooal
de Esrudios de Seguridad.

3. Don Angel Largo Casquero. deslgnado por la Corporation.
4. Don Ignacio Manin Arechavala. designado por la Comunidad

de Madnd.
5. Don Carlos Bielsa Manin. designado per e1sindicato de CC. 00.,

con VOl y sin voto.

Scerctario: Don Fernando Ontiveros de Larra, designado por e1 Secretario ge­
neral.

ANEXO III

PROGRAMA

CONOCIMIENTQS ESPECIFICQS DEL CUERPO DE POLI­
CIA MUNICIPAL. DERECHO. TECNICA DE LA CIRCULA­

CION. SOCORRISMO Y SOCIOLOGIA

TEMAS

Organizaci&n ,Ie la Palida MUllicipal
I. Rcgimen org.:lnito de la Policia Municipal. Ncrmativa. Clasification de fun.

clones. Regimen imerno y organizacion de la Pelicia Municipal.
2. Seleccion y accesc a los Cuerpo. de Policia Municipal. Formacion profcsio­

nal. Tendeecras actuales en la organizacion de la Policia Municipal. Efeclivos. Planl;­
lIa. Situaciones e ieeompanbilidaoes.

3. La jerarquia. La Unidad de Mando. Principios generales. Autoridad y Jera­
lurd dlTecl� del Alcalde.

4. Ocrcchos y oeberes. Regimen disciplinario: faltas y sanciones. procedimiento.

ArlUar'OIl dr la Polida �fun;cipal
5. La Policia Municipal y las relaciones humanas. Imporlancia comunitane del

Jere de la Polici" Municipal. Oblisacioncs.
6. Normas Que deben presidir la.1 relaciones de la Policia Municipal cOn el

publi,o.
1. EI Poticle Municipal y las relaciones publicas. Cooperaeion de la Pollcla

Municipal" I� representation corporaliv" de la e",idad. Educacion vial. Elementos
fundamcntales de la misma.

Pollclo Municipal y Ordello/lzt/s

8. Las Entidades locales y la potcstad reglamentaria 0 de Ordenanza•. Con­
cepro. m"nife�t"cioncs y proccdimiento de aprobaciOn. Los Bandos de la Alcaldia:
cceceprc le8al y clases.

9. EI Ayuntamiento de Madrid y sus principale, Ordenanzas. enumtradon y
breves concept os: especial intervencion de la Policia Municipal.

10. La Policia Municipal y los Sel"\licios de E�lincion de Inccndios: retacicnes y
modO'! de "cluaeion. Especial referencia al Ayuntamienlo de Madrid.

II. La Prolecoion Civil: conceptos generales. Regulacion legal y vigeme. adminis­
traclon., y orgamsmos competentes. Los AyuntamienlOS y la Proteecion Civil. par­licular referencia al Ayumamiento de Madrid.

938

12. Las multas municipales: concepto. ctases y proccdimienlo. La Policia Muni.
cipal y las mullas: su imervencion.

13. La legisladon urbanistica y las Ordcnanlas de Edificacion y de Usos lndus.
males y ACli.idades.

14. Reglamenlos"j Ordenanzas municipal., en materia de Abaslos y Mertadl15t!e
sanidad municipal.

15. La Drdenanza general de Proleccion del M�dio Ambiente Urbano.
16. La Ordenanza Municipal de Transportes de Tierras y Escombros. Drden�oza

Municipal de Senalizacion y Balizamiemo de ObTas en la Via Publica. Ordcoanza d.
Obra! e Instalaciones.

In/errs polic/Q!

17. Modele policial esp"nol. Cuerpo Nacional de Policia y Guardia Civil. Polidas
Aut6nomas y Policlns Locales.

IS. Funcione, de Ia Polida Municipal.
19. Dconlologiu policinl: Codigos internacionalcs al rcspccro.
20. Arm", lotalmente prohibidas y arma, prohibldasa particulares.

Trunsmisionez

21. Transmisiones: Conceptos. Medio, de transmisiOn. Red de lransmisiOn. Con.
cepro de: canal de tTabajo. canal de reserva. malla. Ieecuencia de trabajo. iodiculi'l15.
mensaje. estecton de radio, oomunicacion SIMPLEX y SUPLEX.

Vehiculos

22. Cteses y aplicaciones. Mantenimiento: primer escal6n.

Dfreclro

23. La ConSlilueion Espanola de 1978: trascendencia jurtdea. poliuca y 5OCial.
Eslructura. ecmenidc y principios basicos. Reforma de 13 ConslituciOn.

24. Dcrechos y dobcres fundamenlalce de la persona en la ConSliluci6n. So

detensa y garantia. EI Tribunal Ccnstitucional y eI Defensor del Pueblo. La suspensiOn
de los derocho. y libenades.

25. La organizaci6n terrilorial del Estado en la Constitucion. Las Comunidades
Aurenomas. La Administracion local: conccpto y enlidade, que oomprende.

26. EI Municipio: contoplO, principios basicos y elementos. La aulonomla mum­
ciplll: breve concepto doctrinal y legal. Especial referenoia a los 6rgano! de gobierno
municipal: organo, necesarios y complcmentarios.

27. Concepto del Derccho. La Administrati6n y el Derocho. EI principio d.

Icgalidad. Conceprc de Derecho Administrativo. breve referencia a sus fuentes.

2S. La "ctuacion de 13 Adminislracion; principios ba.�icos. espcci�l rcfercncia
constitucional. EI adminislrado: Concepto. Los medios de lmervcncicn de lu Bcti.id"d
de los ciudadano.. : las Entidades locales; estudio especial de la lieencia.

29. EI personal alservieio de las Administracion", publicas: concepto y clase. LO$
funcionarios publicos: breves conceptcs. regulacion legal vigenle. derechos y ceberes.
La respon�abilidad de los funcionarios: �n particular. el regimen disciplinario.

30. EI pe",onal et se"'ieio de las Corporaciones locales: peculiaridades rcsp«to
del regimen general. La Policia Municipal. regulation legal gener�1. Breve es ludio d.1

vigente Reglamento del Cuerpo de la Policia Municipal de Madrid.
31. EI Ayuntamiento de Madrid' Regimen local especial. La capilalidad. La

organizadon del Ayuntamiento de Madrid: Organos de gobierno. eSludio de los mis­
mos y su distribuciOn de compelencias. Esquema blisico de los disnnros servidos 0

Areas cemral ... Las Junlas Municipales de distrilO.

32. Consideraeiones generales sobre el Derecho Penal. Principios y normas fun·
damentales. EI delilo Y la faha. La aplicacion de la Ley Penal: el procedumemo.
Jurisdicc;on y oompetcncia de los Juzgados y Tribunales penales.

Trcllico de la Circulacion

33. Normas y Leyes de circulation en Espana. Textos legales. Organismoscompt­
tentes. Normas de circulacion urbana.

34. RequisiloS minimos reglamemarios para circular por las vies publicas rclati·
vos a 10. conductor.,: pcrmi,o, y licencia, de conduccion. Relativos a vchiculos aa1O'

moviles y remolquc$' malriculas, documentacion, alumbrado y senalizacion. acc<sO'

rios. repueslos y herramienta,.

35. I nvestigacion de accidentes. Ccnccpto. Difcrcncia entre informur e investigar.
Cuulid"dc. de un buen investigador.

36. Debcrcs del i nvestigador 81 l1egar al lugar del accidentc. R ie,go de incendio.
Rescarc de ocupantes. Reconocimiento de ,uslancias peligrosas.

37. Control deltrafico y de la muchedumbre. Prioridad en 01 control. Impedirqu<
'" compliquen OLTO'> vehiculos. Conduclores y curiosos. Peatone. y <specladortS.
Transporte de herrdcs. Prevencion de robos y relirada de veniculos.

38. AJcoholemia, el peligro de embriaguez. Forma, de medir elgrado de intonca­

ci6n. Arliculos del C6digo de la Circulacion en virtud de lOS cuales los conduClOrtS
infraClores deben SOmelerse a las pruebas.

. .

39. Casos de veniculos abandonadO'!, inmovilizados 0 depcsitados per la Poll.'"

MuniCIpaL Modos de aeluar en cada case,

40. EI procedimienlO saneionador y actuaciones complememarias del COdigo tk
Is Circulaeion.

•
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41. Orden"ci6n y regulad6n del ",Ifion. D.fini.iones. Obj.Livas a conseguir.

Acti.idades Y medidas de ordenacien y de rcgulaci6n del trafico.

42. Clasificaci6n funcjcnal de las vias. Functon de I. red viaria. Es�ializaci6n
d. vias urbanas. Limnaci6n d. ".",,5OS. Tipos d. vias que componen I. red viaria en

;in:� urbanas: <edes primari. y"cundaria.

43. Medidas .specific•• para determinada.o; vias. SupTesion de giros. Estableci­

mienlo d. ,cnLido enko. Trafico aslmeuko. Carriles revcrsibles. t>1odificaci6n del

semido de 1& circulaci6n en calles 0 carriles. Venlaja. a los rranspcnes colectivos.

44, Medid., que afectan a determinadas zonas: control d. velocidad, control

automatlcn del Inlfico. Limitation d. estacionarmenrc y regulaci6n de la carga y

descarga.
45. Sc�ali'.aci6n dc 13 via. Caracrensticas de las se�ales. Se�ales regiamentarias.

Tipos y cI"ses de senah:s. Prccmincncia. Descripci6n y significado de las .enale. de:

AS,nle .semaforo. baltaamlernc, vertic.ies y marcas vial"".

Socorrismo

46, Idea del socorrlsmc y primeros auxitios. Especial consid.raci6n en relaci6n

con los siguicmes uccidcntes: heridas y hcmorragias. fracturas. quemaduras. asfixia y

,hock, Transport. y r.cogida de herid05. Siniestros.

S(}{'iQlogia y P.icologl�

4/. Noeioncs elemcmejes sobre Sociologia urbana. Proposiciones re\ativas a la

morfologia urbana y al dinamismo .ocial. Los cambio. en d -habitat- y en la pobla·
eu\n a partir de la rcvoluei6n industrial.

48. La personalidad: temperamento y caracter.

• • •

LICITACIQNES PUBLICAS

Conc�rso de otmu de urbanizacion en Son Cristobal de los Angeles (calle de

Codello. parcia/). segundtJ jose

Tipo: 107.997.718 pesetas.
Plazas: De ejecuci6n. cinco meses; de garantla, dos ailos.
Pagos: Por certlflcaciones facuhativas pardales. segun informe de la lntervenei6n

Municipal.
Gamntias: Provisional. 619.988 p.setas; la dcfinitiva so se�alarii conforme detcrmi­

n, cl "rticulo 82 del Reglamento de Contra(aci6n de las Corporation.s Locales.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... (en represenlaci6n de ... ). vecino de .... con domicilio en .... en posesi6n del

Doeumento Nacional d. Idemidad numero ... , enterado de los pliego. de condiciones y

presupuestc a r.gir en .1 conCurso de ceres de urbanizaci6n en San Cris16bal de los

Ansel., (c"lIe de Godella. parcial). segunda Iese. se compromete a tomarlo a su ""rgo,

con arr.glo. los mismos. por el pr.cio de ... (en letra) pes.tas.lo que supone una baja
del ... �r 100 respeere a los precios tipo.

ASlmlsmo se cbhga al cumplimiento d. 10 lesislado 0 rtglamentado en materia

laboral .• n especial prevision y s.guridad social y protecci6n a la industria espanola.

(Fecha J' firma de/lirllador.)

ExpC{!lente, Puede e.am",arsc en I. Srcci6n de Contrataci6n de la Secretarta

General.
Pr.scntaei6n d. plica,: En dicha Setci6n hasta la una de la ,ard., demro de los diez

di., hiblks slsulemes • aquel .n que aparezca eSle anunclo en .1 Bole/in Oficio! de!
[Jludo.

Apertura: Tendr;!' lugar en la Sala d. Contrataci6n, a la una y media de la tarde del

primn dia hilbil sigui.nte a aquel .n que termine el plazo de prescntaci6n.
Autorizaciones: No se precisan.
Madrid. S d. octubre de 1988.-El S.cretario general en funciones. JOSE MARIO

CORELLA MONEDERO.

Concurso de obras de urbanizacion de la parceta F. de San Bias.

segundajose

Tipo, 79.999,202 pesetas.
Pla7,OI: De ejecuci6n. cinco moses: de garamia. dos a�o•.

Pages: Por certificaciones fac�\lativ8s parcial ... scgun informe dc I. lntervend6n

Municipal.
Garantlas: Provisional. 479.9% pe!iCtas; la dcfinitiva se scnalara conforme delermi­

na el articulo 82 del Reglamenl0 de Contrataci6n de lal Corporaciones Locales.

MOOElO DE PROPOStCl0N

Don ... (en representacicn de ... ), vecino de .... con domicilio.n .... en poscsi6n del

Docum.nlo National de Idemidad numero .... enterado de los pliegos de condiciones Y

prcsupuesto a regir en cl concurso de obl'lls de urbanizaci6n de la parcela F. de San

Blas,segunda fase. se comprom.l. tomarlo a su cargo. con arreglo a los mismos. per el
precio de ... (en letra) pesetas. 10 que supone una baja del ... POl' 100 respecto • los
preClO!i !lpo.

Asimismo se oblig<! al cumplimiemo de 10 legislado 0 r.glamemado en mat.ria
laboral. en especial previsi6n y seguridad social y proteccion a la industn. espa�ol•.

(F«1ra J'firma tkl liri,ador.j

Expediente: Puede .um",arse en la Srcci6n de Comrataci6n de la Secrttarla
General.

Presentad6n de ph.as: En dlcha Sceci6n hast. la una de 18 tarde, dentro d. los d,u
etas haniles siguiemes a aquel en que aparozca <SIC anuncio en el Bol�ll� Ofidal tkl
Dlodo.

Apertura: Tendra lugar en la Sal. d. Contrataeion, a la una y media de la tarde del

primer dia hilbilsiguICn(e a aquel en que termine el plazo de presentaci6n.
AUIOri7.aeione�: No SC precisan.
Madrid. 5 de oc(ubr. d. 1939,_EI Secretario general en funciones. JOSE MARIO

CORELLA MONEDERO.

Concurso de ooras en 10 Junta Municipal de Moralalat, programadas para el

ana 1988

Tipo: 111.070.000 pesetas.
Plazos: De ejecuci6n, cinco meses y vein(inueve dias; de garanlia. un ano.

Pagos: POl' eertifieaciones facuitallVa5 pareiales. segun informe de Ia Interv.ncl6n

Municipal.
Garantlas: ProviSIonal. 635.350 peseta5; la defimti\'l1 se senalara conforme del.rmi­

na el articulo 82 del R.glamento de Contrataci6n de las Corporatione. Locales.

MODElO DE PROPOSICION

Don ... (en repr.sentaci6n de ... J. vedno de ,con domiciho en .. , en posesi6n d.1

Documento Nadonal de Identidad nurnero nterado de los pliegos d. condiciones y
presupuestc a regi' en el concurso de obras en la Junta Municipal d. Moratalaz.

program.da! para el a�o 1988. se comprometetomarlo a su cargo, con arreslo a los

mismos. por .1 pr.cio de ... (en let,.,,) pes.tas. 10 que su�ne una baja del ... por 100

respecto a los pr.cios lipo,
Asimismo se obliga al cumplimiento de 10 legislado 0 reglamentado en materia

laoor"l. en especial pr.visi6n y seguridad social y protecci6n a Is industria espanola.

(Frenu yfirma de/lid/udar.)

E�p.dicnte: Puede c�aminarse en la Secci6n de Contralaci6n de la Seerctaria

General.
Pr�s.ntaci6n de plic ..s: En dicha Secci6n hasta I .. una d. la tarde, oerurc de 105 diez

dias habile. ,i8uientes a aquel en que ..parezea este anuncio en el Bait/In Oftdal dtl

Es/adQ,

Apertura: Tendril Iugar en la Sala de Contrataei6n, a la una y media dela tarde del

primer dia habil siguiente e aquel en que termine el plaza d. presentaci6n.
AUloriuciones: No se pr.cisan.
Madrid. 5 de octubre dc 1988.-EI Secrttario general en funciones. JOSE MARIO

CORELLA MONEDERO.

...

Concurso de obras de acondicionomien/o en el edifieio de 10. calle de Mejia

i.equerieo. 11. para servicios de £ducacian y JUllen.lud

T,po: 74.999.936 pesetas.
Plaz",: De ej.cuci6n. CU�lro meses; d� garan([�, un a�o.

Pago': POI certlficaclonc' facuit.livas parciaies. segun inform. de la lnt.rv.nci6n

MuniCIpal.
Garantlas: ProvlS.onal. 455.000 peselas: la definitiva se seilalara conforrnedetermi­

na.1 articulo 82 del Resl"mento de Contl'lltati6n de las Corporaciones Locales.

MODElO DE PROPOStCtON

Don ... (eo reprcsomad6n de ... ), veeino de .... con domicilio en , ... en pose,i6n del

Documentc Necionel do Identidad nOmero .... cnler"do de los pliegos de condiciones y

presupucSlO a rcgir en cI concurso de obras de acondicionamiento en el edificio de la

calle de Mejia Le'luerica. 21. para .crvicio, de Educaci6n y Juventud, se eompromete

tomarlo" su cargo. con arreslo a los mismos. por eI precio de ... (en letra) pesetas. 10

�ue .upone una baja del ... por 100 respec(o a 10' pretios tipo.
Anrnismo se oblig. al cumplimiento de 10 legislado 0 rtglamentado en mKlena

laboral, en ••pedal provisi6n y s.suridad social y prOlecci6n a la industria espanola.

(Fecho J'firma dellici,Qdor.)

Expedleme: Puede ....minarse en hi Seeci6n de Contrdlaci6n d. I .. Secretaria

General.

Prcsemaci6n de pliCIIs: En dicha Srcci6n haSI .. I .. una de I. (arde. dentro de los dICZ

dlas h;\biles sigulenlcs a aquel en que apart.ea este anunclO en eJ Bole/in Ofie.ol tk/

B.ado.
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Apertura: Tendr:llugar on la SllIB de Contralacion. a la una y media de la larde del

promer dl'l habil sig"ienlo" "quel en que terrnine cI pla�o de pr",ent�ci6n,
AUlori�acioncs: No �c prcoisan,
Madrid. 5 dc oclubre do I�gg.-EI �crelario general en fundones, JOSE MARIO

CORELLA MONEDERO.

CONCURSOS

La Cernisicn de Gobierno ha acordado. en sesion de 9 del corrieme meso aprobar
los phegos de condIciones del concUm! para coetratar la adquisici6n de un circuilo
cerrado de lelevi,ion pam la Pclicta Municipal.

Los c�prcsado, pliegos de condiciones se hail.n\n de manifieSlo en 13 Secrelarla del
Ayuntamiento (Seccl6n de Conlralacion). en las heres de nueve de la mai'ialla a dos de
la larde. duranle los ocho diu habil", siguiemes al en que eslO anuncio aparezca
IIISCrtO en er Bole/in Ofiria/ d� /a Comunidad df Madrid. denuc de cuyo plazo podran
presentarse cuantas reclamacioncs sean procodentes conlra dichos pliegos de condicio­
nos. en la imeligencia do que lranseurrido d plaIn antes mencionado no habra ya lugar
a redamacion alguna. y sc lendrin por desecnadas cuanlaS en esre case se presenton.

Lo que se anuncia al publico en cumplimienlo de 10 dispuesto en el articulo 24 del

Reglamenlo de Conlralacion de las Corporaciones Locales de 9 de enerc de 1953.

I>1adrid. 30 de scpliembrc: de 19118.-EI Secretario general en funciones. JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

La Comision de Gobierno ha acordado. en sesi6n de 9 del corrieme meso aprohar
los pliegos de condiciones del concurso para conlralar la adquisicion de CuatrO

vehleulos "utolanqucs para el Dcp'lnamenlo de E�tinci6n de lncondios,
Los e�presados pliegos de condiciones se hallaran de manifiesloen la Secrela';a del

Ayunlamientn (Seccion de ContrllBciolnj. en las horas de nueve de ta ma.iiana a dos de
la tarde, durante Ins ocho dias habiles siguienles al en que esre anuncio aparclca
insenn en el Bolnln Ofidal de 10 Comunidad de Madrid. dentro de cuyo plazo poddn
presentarse tuama.o; reclamaciones scan prccedenres contra dichos plicgos de condici...
nes. enla ,nleligencia de que lranseurrido el ptaec ames mencionado no habra ya lugar
a reclamation alguna. y se lendn\n por desechedas cuanlas en esre ease se presemen.

Lo <fue So anuncia al publico en cUmplimienlo de 10 dtspuesic en eI articulo 24 del
Regiamonto de Comralacion de las Corporationes Locales de � de eoerc de 1953.

Madrid • .30 de sepl;embrc de 1985.-EI Secrelario general en funcinnes. JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO,

La Comisioln de Gobiernn ha acordadn. en sesioln de 9 del corrienle meso aprobar
los plicgos de condiciones del conCurso para contralar la adquisici6n de un aUlotanque
1000 terrene para el Departamento de EXlinclon de Incendlos.

Los expresados phegosde condiciones se hallaran de manifiesto enla SecretariB del
Ayunlamiemo (Seccion de Conlralacion). en las horas de nueve de la manana a cos de
In larde. dllmnte los acho dias habiles siguienles al en que CSIC anuncio aparezce
Iesenc en el BolPrin Oficiol d" 10 Comllnidod de Modrid. dentrc de ccyc plazo podran
presemarse Cuanlas redamaciones scan procedenles contra dichos pliegos de condici...
nos. en la inteligencia de que transcurrido 01 plazo antes mencionado no habra ya lugar·
n red�macion alguna. y se Icndran por dcsechadas tuanlas en esle case Se presenten.

Lo que se anunc;a al publico en cumplimienlo de 10 dispucslo en ei articulo 24 del
Regiamenlo de Contralacion de las Corporationes Locales de 9 de enerc de 1951.

Madrid. 30 de scplicmbrc de 1988.-EI Secrelario general en funcioncs, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

...

La ComlSioln do GObierno ha a<ordado, en sesion de 9 del cnrriente meso aprobar10< pliegos de condiciones del concurso para contralar la adquisicioln de IreS
aU1nbombas de prlmcra salida con deslino al Departamento de EXlincion de Incen­
dlos.

Los expresudos pliegos de condiciones SO hallanin de m"nifieslo on la Secretaria del
Ayuntamiento (Seccioln de Cnnlralacion). en las Moras de nueve de la mai'iana a dos de
ta lardc. durame los ocho dias hab;les siguicnles al en que esle anuncio aparezca
msenc en el Bolelill Ofirial d" 10 Comunidod de Madrid. dentro de cuyo plazo pod,,;n
preSCnl"r,e cuantas reclamaciones sean procedentes conlra did,os pliegos de condicio­
nes. en la IIlleligencla de que transeurrido el plazo antes mencionado no habra ya lugar
a ,.damacion alguna. y Se lendran por desechacas cuamaS en e,le casn se presenlen.La quo sc anuncla al publico en curnphmiemo de 10 dispueslo en cl articulo 24 del
RcglamenlO de Comratacion de las Corpor�ciones Locales do 9 de onero de 1�53.

Madrid, J() de scptitmbre de 19S9.-EI Secrelario generAl en funcioncs. JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

La Comision de Gobierllo ha acordado, en sesioln de 9 dd corr;ente mes, aprobarlos pliegos de condiciones del concurso para contratar la adquisicion de una
aUlocscalera con dest;nn al Deparlamento de EXlincion do Incendios.

Los oxpresados plieQos de condiciones sc hallaran de manifieslo en la SecrClarla del
Ayunlamienlo (Seccion do Conlralacion). en las horas de nueve dela manana a dos de

la tarde. durante los acho dias hilbiles siguionles al en que esle anunoio aparclel
inserlo en el Bolelin Ofirial de /a COlnunidad de Madrid, delliro de euyo plazo podr!n
presenlarse cuanlas recla macion .. scan procedonles centre dichos pliesos de condicio­
nes. en la inleligencia de que transcurrido el plazc antes meneionado no habra ya lup!
a reclamati6n alguna. y se Icndran por desechadas cuantes en este case se presenlen,

Lo quo se an uncia 81 publico en cumplimicnlo de 10 dispuesto en 01 articulo 24 dol
Reglamenlo de Ccnnaraclcn do las Corporaciones Locales de 9 de enero de 19SJ.

Madrid. J() de sepliembre de 1988.-El SecrelBrio general en funciones, JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

. ..

La Comision de Gobierno ha acordado. en sesion de 9 del conieme mcs. aprobl[
los pliegos de condiciones del concurso para contratar la adquisicion de cenm
venkulos para desagUes con deSlino 81 Departamento de EXlincion de Incendios.

Los expresados pliegos de condiciones se hallaran de manifieslo en la S.crclari. del
Ayunlamienlo (Seccion de Conlralaeion), en las horas de nUeve de la mailana a dosde
13 larde. durante los ocho dius habilos siguientes al en que eSIC anunoio aparczea
Iescrro en cI Boletin Ofielal de /0 Comlillidad de Madrid, demrc de cuyc plazo podrin
presemarse cuanlas reclamaciones scan procedenles conlra dichos pliegos de rondiciG­
nes, en la inteligencia de que transcurrido er ptaac antes mcncionado no habra ya lugar
a reclamaci6n alguna, y se lendran por desecxades cuantns en esle caso se pres,olen,

Lo quo.sc anunci. al publico en cumplimienlo de 10 dispueslo en cI articulo 24 dol
Reglamenln de Contralacion de las Corporaciones Locales de 9 de onerO de 19S1.

Madrid. J() de septiembre de 1988,-El Secrelario general en fuocicnes. JOSE
MARIO CORELLA MONEDERO.

ANUNCIOS

En cumplimionlO de 10 dispueslo en el articulo 2.° del Decrc:to 840/1986, d. 2S d.
marzc. por el que So 3eomoda cl Reglamento do AClividades Molenus, Insalubrcs.
Nocivas y Peligrosas al Regimen Especial del Municipio de Madrid. s<: anuncia al
publICO que los sei'iores 0 entidades que se eilan a continuation lienen solicllida
hecn.ia para las aClivldndes que SC expresan:

DISTRITO DE SAN BLAS

Colgale_l'ulrnolivc. S. A. E" proyecl3 cslablectr unos sorvicios lerciarios y ofi.inBl
en una case sin n"mero de la calle del General Aranaz. con vuelta a la de JO$!fl
vatesrcet.

Comunidad de Propielarins proyecta inslalnr calcfaccion y agua colionle sanilaria
on In casa numtro 39 de lu ceue de Boltana.

Don Demclrio y don Julian Albarran Garcia proyeclan eslablecer un bar deeuaN
calegorla cn I" casa lIIimcro 15. local 18.dela calle de Mlcres.

Inmobiliaria Isis. S. A., proyccla establcccr un laller de reparacion de "ehi,nlcs
automolvilc. con servicio de lavado. cngrase y e�pos;oion cn la casa numero 21 de ta
calle de los Hcrmanos Garda Noblejas.

Escudier. S. A_. proyeCI" ampl;ar SU laller de IOrnO. fresa y ajusle sue en I. casa
numero 26. cuarta pl"nla, de la calle de San Rornualdo.

Don Tomiis Francisco Calvo Campos proyccra establecer una dinica medica enl�
ease ntimoro 133 de la avelllda de Ardgoln.

Comelu�. S. A_. proyecta estableeer una exposicioln y venIa de aUlomolvi!es nuevos

y usados y venta de rcpucstos en I" caSa nUlllcro 216de la avenida de Aragon.
Honeywell. S_ A .. proyecl" ,Sl"blecer su domicilio .rocial. ofic;nas. alm.";n .•eml

y fabricacion de sistemas y aparatos de control y regulacion. servicjcs de inSlalaclone<
ciCCI rio" •. conservacion y reparacione, 0 inslalaciom:s do maquinarias, con ampliacion
y modificacion de elementos. en lu casa numero 24 de la calle de Josef. Valcarcel,

DISTRITO DE MORATALAZ-VICALVARO

Caspar. s. L.. proyecla estabtecer una tiondB para la venia por mayor de prodUClOS
alimenlicios en la CaSa numerc 7. "avo 9, do In calle de la PirOlecnia.

Don Juan Antonio Buendia Marin proyecta ampliar su fabric" de piezas sita eo el
kilomelro 2.500 de la carrelera de veueees a Vic;llvarn.

ABRK-Oliva, S. L .• proyecta estebtecer una lienda para la "'enla de .rticul05 de

joyeria y bisuleria en unn caSa sin numero del pasco de los Artilleros. con "Uell! .1.
calle de San Cipriano. sin numero. local 20 (Mercasa).

Don Juan Francisco Valero Sanchez-Medina prnyeCla ampliar SU bar meson �ilo
cn la casa numero 15 de la calle de Cutahorra.

Las persolla, que se cnnsidcr"n afecladas de "Igun modo par los proyectos que"
citan pucden exponer porescrllO ante la Alcaldia Prcsidencia 0 la Junta Municipaldel
dlSlrilO correspondiente. durante.1 plazo de quince dias nalurales." comardesdedd•
I" fecha de pllblicid"d del presente ilnuncio. I"., observaciones perlincntes_

Madri<.l. 13 de oclubre <.Ie 19S9.-EI Sccrelurio gencr"1 en funcione •• JOSE MARIO
CORELLA MONEDERO.

Artes Graflcas Municipales - Area de Regimen Interior y Personal
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