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Comision de Gobierno

SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DfA 25 DE JUNIO DE 1993.
Extracto.—Presidencia del Alcalde Presidente, sefior Alvarez del
Manzano y Lépez del Hierro.—Asistieron los Concejales sefio-
res Huete Morillo, Echeverria Echdniz, sefiora dofia Esperanza
Aguirre Gil de Biedma, sefiores Lépez Collado, Astudillo Lépez,
Garcia Alarilla, sefiora dofia Ana Maria Garcia Armenddriz,
sefiores Lépez-Amor y Garcia, Moreno Bravo, Villoria Martinez
y Vifials Pérez.—Asistié también el Secretario General, sefior
Corella Monedero, y estuvo presente el Interventor General,
sefior Arnau Bernia.

Se abri6 la sesi6n a las diez y treinta y cuatro minutos de la
maiiana.
ORDEN DEL DiA
ACUERDOS:

1. Aprobar el acta de la sesién anterior, celebrada el dia
18 de junio de 1993,

‘ 2.2 Quedar enterada de las disposiciones de interés muni-
cipal publicadas en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid.

: M. 7.178 - 1958

I. PRIMERA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE SERVICIOS GENERALES Y DE COORDINACION

3.2 Aprobar la cuenta justificada correspondiente al man-
damiento de pago nimero 90151168, de fecha 6 de noviembre
de 1990, por importe de 80.000.000 de pesetas, aplicado al pre-
supuesto correspondiente.

Area de Hacienda y Economia

4.2 Rectificar, al amparo de lo dispuesto en el articulo 105.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin, el error cometido en el apartado 3.2 del acuerdo
adoptado por este mismo Organo, el pasado 16 de abril del pre-
sente afio, sobre contratacién de asistencia técnica para la pres-
tacién del asesoramiento que precisa la Intervenciéon General
para la implantacién de la ICAL, debiéndose entender que don-
de dice "en los apartados a) y b)", debe decir sélo "en el apar-
tado b)".

Resoluciones

5.2 Quedar enterada de una resolucién, dictada por el
Concejal Delegado del Area con fecha 1 de junio de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presidencia,
segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente contenido:

Primero. Adjudicar el contrato de suministro menor para
la adquisicién de 18 filtros profesionales para ordenador Ocli
Multiguard Profesional 14", y 10 cintas magnéticas para copias
de seguridad de 8 mm. y 112 metros de la marca Sony, previa
la concurrencia de ofertas que figura en el expediente, a la
empresa Tames Informatica, S. A., por importe total de 210.898
pesetas (IVA incluido).

Segundo. EI correspondiente pago por el importe indicado
se efectuard con cargo al vigente Presupuesto del Ayuntamiento.

Area de Régimen Interior y Personal

6.2 Devolver la fianza definitiva, depositada por la empre-
sa Amalis, S. A., en garantia del cumplimiento del contrato de
limpieza adjudicado por la Comisién de Gobierno con fecha 27
de marzo de 1992, por un periodo, ya finalizado, de nueve meses
(del 1 de abril de 1992 al 31 de diciembre de 1992), suponien-
do dicha fianza un importe total de 372.030 pesetas.

(Comision de Gobierno de 25-VI-93) 1073
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7.2 Adoptar, en seis expedientes, otros tantos acuerdos del
siguiente contenido:

1) Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas
y econémico-administrativas que han de regir la contratacién
referida al mantenimiento de los equipos de inspeccién de bul-
tos modelos HI-SCAN 6040-A, ubicados en el Centro Cultural
Conde Duque y plaza de la Villa, 5, asi como la adjudicacion
de dicho contrato a la empresa Siemens, S: A., por el periodo
del 1 de enero al 31 de diciembre de 1993, en el precio oferta-
do de 1.394.810 pesetas, IVA incluido.

Segundo. Disponer el gasto de 1.394.810 pesetas, IVA
incluido, con cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

Tercero. Abonar la mencionada cantidad a la empresa
Siemens, S. A., contra la presentacién de facturas por periodos
trimestrales.

Cuarto. Convalidar el gasto correspondiente al periodo des-
de el inicio de la prestacion de los servicios hasta la fecha de
aprobacién del presente acuerdo.

2) Primero. Aprobar el pliego de condiciones técnicas que
ha de regir el contrato de mantenimiento y conservacién de la
fotocopiadora Nashua 7150-D, instalada en el Departamento de
Conservacién de Edificaciones, asi como la adjudicacién a la
empresa Gestetner Communications, S. A., del citado contrato,
por el periodo del 1 de marzo al 31 de diciembre de 1993, en el
precio ofertado de 413.100 pesetas, IVA incluido.

Segundo. Disponer el gasto de 413.100 pesetas, IVA inclui-
do, con cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

Tercero. Abonar la mencionada cantidad a la empresa
Gestetner Communications, S. A., contra la presentacién de fac-
turas por periodos mensuales.

Cuarto. Convalidar el gasto correspondiente al periodo des-
de el inicio de la prestacién de los servicios hasta la fecha de
aprobacién del presente acuerdo.

3) Primero. Aprobar el pliego de condiciones técnicas que
ha de regir la contratacién referida al mantenimiento de un
microordenador Philips ubicado en la Unidad de Buceo, Corte
y Soldadura del Departamento de Extincién de Incendios, asi
como la adjudicacién de dicho contrato a la empresa Serprosa
Dos, S. A., por el periodo del 1 de marzo al 31 de diciembre de
1993, en el precio ofertado de 89.851 pesetas, IVA incluido.

Segundo. Disponer el gasto de 89.851 pesetas, IVA inclui-
do, con cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

Tercero. Abonar la mencionada cantidad a la empresa
Serprosa Dos, S. A, contra la presentacién de factura dnica en
el mes de diciembre de 1993.

Cuarto. Convalidar el gasto correspondiente al periodo des-
de el inicio de la prestacién de los servicios hasta la fecha de
aprobacién del presente acuerdo.

4) Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas
y econémico-administrativas que han de regir la contratacién
referida al servicio de reposicion de los recipientes herméticos
de eliminacién sanitaria ubicados en los aseos femeninos de
diversas dependencias municipales, asi como la adjudicacién de
dicho contrato a la empresa Cannon Hygiene Espaiia, S. A., por
el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 1993, en el pre-
cio ofertado de 8.520.925 pesetas, IVA incluido.

Segundo. Disponer el gasto de 8.520.925 pesetas, IVA
incluido, con cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

Tercero. Abonar la mencionada cantidad a la empresa
Cannon Hygiene Espaiia, S. A., contra la presentacién de fac-
turas por periodos mensuales.

Cuarto. Convalidar el gasto correspondiente al periodo des-
de el inicio de la prestacion de los servicios hasta la fecha de
aprobacion del presente acuerdo.

5) Primero. Aprobar el pliego de condiciones técnicas que
ha de regir la contratacién referida al mantenimiento, reparacién
y conservacién de ocho maquinas de estenotipia de propiedad
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municipal, asi como la adjudicacién de dicho contrato a don Juan
Bldzquez Bldzquez, por el periodo del 1 de marzo al 31 de
diciembre de 1993, en el precio ofertado de 177.500 pesetas,
IVA incluido.

Segundo. Disponer el gasto de 177.500 pesetas, IVA inclui-
do, con cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

Tercero. Abonar la mencionada cantidad a don Juan
Bldzquez Bldzquez, contra la presentacién de factura tnica en
el mes de diciembre de 1993.

Cuarto. Convalidar el gasto correspondiente al periodo des-
de el inicio de la prestacién de los servicios hasta la fecha de
aprobacién del presente acuerdo.

6) = Primero. Aprobar el pliego de condiciones técnicas que
ha de regir el contrato de mantenimiento de los ficheros des-
plazables del Departamento de Gestién de Personal, asi como la
adjudicacién de dicho contrato a la empresa Comercial Eypar,
por el periodo del 1 de marzo al 31 de diciembre de 1993, enel
precio ofertado de 89.583 pesetas, IVA incluido.

Segundo. Disponer el gasto de 89.583 pesetas, IVA inclui-
do, con cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

Tercero. Abonar la mencionada cantidad a la empresa
Comerctal Eypar, contra la presentacién de factura dnica anual,
que deberd presentar en la Seccién de Contratacién del
Departamento de Compras en el mes de diciembre de 1993.

Cuarto. Convalidar el gasto correspondiente al periodo des-
de el inicio de la prestacién de los servicios hasta la fecha de
aprobacién del presente acuerdo.

8.2 Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas por las que se ha de regir el contrato
para el alquiler y mantenimiento de 68 fotocopiadoras de volu-
men medio a ubicar en distintas dependencias municipales, asi
como la adjudicacién de dicho contrato a la empresa Gestetner
Communications, S. A., por el periodo del 1 de junio al 31 de
diciembre de 1993, en el precio ofertado de 19.368.500 pesetas,
IVA incluido, por ser la oferta mads econémica de las tres pre-
sentadas.

Segundo. Disponer el gasto de 19.368.500 pesetas, IVA
incluido, con cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

Tercero. Abonar la mencionada cantidad a la empresa
Gestetner Communications, S. A., contra la presentacién de fac-
turas por periodos mensuales.

9.2 Quedar enterada, con cardcter previo a la aprobacion,
en su caso, por el Pleno Corporativo, del siguiente acuerdo:

Primero. Cambiar la denominacién de las categorias actua-
les "Licenciado en Psicologia" y "Médico TAE" en las plazas
cuyo niimero aparecen en el expediente, transforméandolas en la
categoria TAE/U.

Segundo. El presente acuerdo no lleva aparejado coste eco-
némico alguno.
Tercero. Los efectos de este acuerdo se producirdn desde

el 1 de julio de 1993.
Cuarto. Se faculta a la Alcaldia Presidencia para su inter-
pretacion y ejecucion.

10. Quedar enterada, con carécter previo a la aprobacion,
en su caso, por el Pleno Corporativo, del siguiente acuerdo:

Primero. Cambiar todas las plazas ocupadas en el
Ayuntamiento correspondientes a la categoria de Suboficial de
Policia Municipal del grupo C, en el que se encuentran clasifi-
cadas, al grupo B.

Segundo. La adopcién del presente acuerdo lleva apareja-
do el coste que se recoge en el Anexo econémico, unido al expe-
diente.

Tercero. Los efectos del mismo se producirdn desde el
1 de julio de 1993.
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Cuarto. Se faculta a la Alcaldia Presidencia para su inter-
pretacién y ejecucion.

11. Quedar enterada, con cardcter previo a la aprobacién,
en su caso, por el Pleno Corporativo, del siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar el cambio de denominacién de la actual
Direccién de Servicios de Sanidad, adscrita al Area de Salud
Piblica, por la Direccién de Servicios de Higiene y Salud
Piblica, asi como transformar la plantilla correspondiente al
actual Departamento de los Servicios Médicos Sanitarios, tam-
bién adscritos al mismo Area, en la forma que se describe en el
Anexo I que se acompaia al expediente.

Segundo. La adopcién del presente acuerdo lleva apareja-
do un ahorro que se describe en el cuadro econémico anexo al
expediente.

Tercero. Los efectos del mismo se producirdn desde el
1 de julio de 1993.

Cuarto. Se faculta a la Alcaldia Presidencia para su inter-

pretacion y ejecucion.

12. Quedar enterada, con cardcter previo a la aprobacién,
en su caso, por el Pleno Corporativo, del siguiente acuerdo:

Primero. Rectificar, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin, el acuerdo plenario de 29
de enero de 1993, sobre modificacién de la plantilla adscrita a
la Secretaria General, en el sentido de incluir la creacién de una
plaza de Auxiliar Administrativo grupo D, nivel 12, adscri-
biéndola al Negociado de Régimen General de la Seccién de
Unidad de Apoyo adscrita al Departamento de Registros Muni-
cipales.

Segundo. Imputar el coste total de la misma al vigente
Presupuesto Municipal.

Tercero. Los efectos de este acuerdo se producirdn desde
la fecha de su adopcién.

Cuarto. Se faculta a la Alcaldia Presidencia para su inter-
pretacién y ejecucion.

13. Quedar enterada, con carécter previo a la aprobacién,
en su caso, por el Pleno Corporativo, del siguiente acuerdo:

Primero. Transformar las tres plazas de Auxiliar Adminis-
trativo/Auxiliar Grupo Politico, grupo D, nivel 16, adscritas a
la Ponencia Técnica y dependientes de la Direccién Técnica de
la Oficina Municipal del Plan, en otras tantas de Auxiliar
Administrativo/Encargado de Oficina Auxiliar, grupo D, nivel
18, asigndndoseles el complemento especifico de la citada ofi-
cina.

Segundo. Imputar el coste total de la transformacién al
vigente Presupuesto Municipal.

Tercero. Los efectos de este acuerdo se producirdn desde
el 1 de junio de 1993.

Cuarto. Se faculta a la Alcaldia Presidencia para su inter-
pretacién y ejecucién.

14. Quedar enterada, con carécter previo a la aprobacién
€n su caso por el Pleno Corporativo, del siguiente acuerdo:

Primero. Modificar la categoria de Administrativo, grupo
C, nivel 14, correspondiente al Departamento de Mobiliario
Urbano, adscrito a su vez al Area de Vivienda, Obras de In-
fraestructuras, transformandose aquélla en la de Auxiliar Admi-
nistrativo, grupo D, nivel 12.

Segundo. El presente acuerdo no implica coste econémico
alguno.
Tercero. Los efectos de este acuerdo se producirdn desde

el 1 de julio de 1993.
Cuarto. Se faculta a la Alcaldia Presidencia para su inter-
pretacién y ejecucion.

(Comision de Gobierno de 25-VI-93)

15. Quedar enterada, con caricter previo a la aprobacién,
en su caso, por el Pleno Corporativo, del siguiente acuerdo:

Primero. Modificar la categoria correspondiente a las pla-
zas nimeros 712202/0001, TAG/E Ldo. en Econémicas, A/24,
y ndmero 71220242/0001, TAG/J Ldo. en Derecho, A/20. trans-
formando su denominacién en TAG/J Ldo. en Derecho para la
primera y TAG/E Ldo. en Econémicas para la segunda, depen-
dientes ambas del Departamento de Programacién Econémica de
la Gerencia Municipal de Urbanismo.

Segundo. El presente acuerdo no lleva aparejado coste eco-
némico alguno.

Tercero. Los efectos del mismo se producirdn desde el
I de junio de 1993.

Cuarto. Se faculta a la Alcaldia Presidencia para su inter-
pretacién y ejecuci6n.

16. Quedar enterada, con cardcter previo a la aprobacién,
en su caso, por el Pleno Corporativo, del siguiente acuerdo:

Primero. Transformar la plaza de Arquitecto/Asesor Técni-
co A/24 en TAG/TAE, Inspector Diplomado A/24 y la plaza de
Aparejador/Adjunto de Seccién B/22 en Administrativo/Inspector
Auxiliar de Tributos C/20, en el Departamento de Inspeccién de
Tributos, del Area de Hacienda y Economia.

Segundo. Este acuerdo plenario no implica coste econé-
mico alguno.

Tercero.
1993,

Cuarto. Se faculta a la Alcaldia Presidencia para su inter-
pretacion y ejecucién.

Los efectos se producirdn desde el 1 de junio de

Resoluciones

17. Quedar enterada de una resoluci6n contenida en la rela-
ci6én nimero 329/93, dictada por el Concejal Delegado del Area
con fecha 28 de mayo de 1993 e incorporada en el Libro de
Resoluciones el 7 de junio de 1993, en virtud de las atribucio-
nes delegadas por la Alcaldia Presidencia, segiin Decreto de 16
de febrero de 1993, por la que se revoca parcialmente el Decreto
del Concejal Delegado del Area de Régimen Interior y Personal
de fecha 12 de marzo de 1993, relativo a suministros menores,
por el que se adjudicaba el expediente nimero 512009300202 a
Galo Ben, S. A., por un importe de 81.703 pesetas.

18. Quedar enterada de una resolucién contenida en la rela-
cién nimero 336/93, dictada por el Concejal Delegado del Area
con fecha 2 de junio de 1993 e incorporada en el Libro de
Resoluciones el 11 de junio de 1993, en virtud de las atribu-
ciones delegadas por la Alcaldia Presidencia, segin Decreto de
16 de febrero de 1993, por la que se adjudica, previa concu-
rrencia de ofertas, a Toldos Aravaca, Don Toldo, S. L., el con-
trato del mantenimiento y conservacién de las lonas de los tol-
dos quitasol del Ayuntamiento de Madrid, para el periodo
comprendido entre el 1 de mayo y el 31 de diciembre de 1993,
por importe de 2.275.000 pesetas, con cargo al vigente presu-
puesto.

19. Quedar enterada de una resolucién contenida en la rela-
cién nimero 341/93, dictada por el Concejal Delegado del Area
con fecha 3 de junio de 1993 e incorporada en el Libro de
Resoluciones el 11 de junio de 1993, en virtud de las atribu-
ciones delegadas por la Alcaldia Presidencia, segiin Decreto de
16 de febrero de 1993, por la que se adjudican diversos contra-
tos de servicios y suministros, por un importe total de 39.202.500
pesetas, con cargo al vigente presupuesto.

20. Quedar enterada de una resolucién contenida en la rela-
cién niimero 344/93, dictada por el Concejal Delegado del Area
con fecha 4 de junio de 1993 e incorporada en el Libro de
Resoluciones el 11 de junio de 1993, en virtud de las atribu-
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ciones delegadas por la Alcaldia Presidencia, segin Decreto de
16 de febrero de 1993, por la que se adjudica, previa concu-
rrencia de ofertas, a Loweton, S. L., el contrato de adquisicién
de una méquina franqueadora, por importe de 2.213.750 pese-
tas, con cargo al vigente presupuesto.

21. Quedar enterada de una resoluci6n contenida en la rela-
cién nimero 353/93, dictada por el Concejal Delegado del Area
con fecha 9 de junio de 1993 e incorporada en el Libro de
Resoluciones el 11 de junio de 1993, en virtud de las atribu-
ciones delegadas por la Alcaldia Presidencia, segiin Decreto de
16 de febrero de 1993, por la que se adjudica, previa concu-
rrencia de ofertas, a Aurora Polar, S. A., la contratacién de una
péliza de seguros que cubra los riesgos de transporte y otros
siniestros, de la Gran Custodia de Plata Procesional con
Ostentorio, propiedad del Ayuntamiento de Madrid, con motivo
de su salida de la Sala de Goya el dia 13 de junio, por un impor-
te de 445.000 pesetas, con cargo al vigente presupuesto.

II. SEGUNDA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE SERVICIOS DE URBANISMO, PLANEAMIENTO,
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS

Servicios de Urbanismo y Planeamiento

22. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Recibir definitivamente las obras de Urbanizacion
del Poligono de Cooperacién 23-B del Sector La Veguilla-Valde-
zarza-Vertedero, tercera fase, del Distrito de Fuencarral-El Pardo,
realizadas por Obrascén, S. A., al haber transcurrido el periodo
de garantia de dos afios desde su recepcién provisional, el 9 de
septiembre de 1988, y hallarse las mismas en buenas condicio-
nes, segin informe emitido por el Departamento Zona 4, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 62.2 del Reglamento
de Contratacion de las Corporaciones Locales.

Segundo. Devolver a dicho contratista la fianza definitiva
constituida mediante aval de Seguros Albia, por un importe de
644.993 pesetas, de conformidad con lo previsto en los articu-
los 88 del Reglamento de Contratacién de las Corporaciones
Locales y 63 de la Ley de Régimen Especial para el Municipio
de Madrid, asi como en el articulo 36 de la Instruccién de
Servicio, aprobada por acuerdo plenario de 27 de septiembre de
1982.

Area de Vivienda, Obras e Infraestructuras

23. Recibir definitivamente, en diez expedientes, las obras
que se citan, realizadas por las empresas y en los emplazamientos
que se relacionan, con los informes técnicos favorables y al haber
transcurrido los correspondientes plazos de garantia desde su
recepcion provisional, que tuvo lugar en las fechas que se indi-
can, y hallarse dichas obras en perfectas condiciones, segin lo
dispuesto en el articulo 62.2 del Reglamento de Contratacién de
las Corporaciones Locales y, asimismo, devolver a dichos con-
tratistas las fianzas constituidas al efecto en Depositaria
Municipal, por los importes que se relacionan, de conformidad
con lo previsto en los articulos 88 del Reglamento de
Contratacién de las Corporaciones Locales y 63 de la Ley de
Régimen Especial para el Municipio de Madrid, asi como en el
articulo 36 de la Instruccién de Servicio, aprobada por acuerdo
plenario de 27 de septiembre de 1982:

1) Obras de acondicionamiento del vestibulo de planta pri-
mera en el Auditorio de La Vaguada, del Distrito de Fuencarral,
realizadas por Cubiertas y MZOV, S. A.; importe de la fianza,
457.124 pesetas; plazo de garantia, un afo; fecha de recepcién
provisional, 2 de enero de 1992.

2) Obras de instalaciones para el local del Departamento
de Atencién a la Drogodependencia, del Distrito de Centro, rea-
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lizadas por Corsan, S. A.; importe de la fianza, 338.067 pese-
tas; plazo de garantia, un afio; fecha de recepcién provisional,
15 de diciembre de 1991.

3) Obras de acondicionamiento y amueblamiento de la
Biblioteca de adultos en el Centro Cultural de Canillejas, del
Distrito de San Blas, realizadas por Fornieles, S. A.; importe de
la fianza, 325.019 pesetas; plazo de garantia, doce meses; fecha
de recepcion provisional, 16 de mayo de 1989,

4) Instalacién de hidrantes en la via piblica, realizada por
Fomento de Construcciones y Contratas, S. A.; importe de la
fianza definitiva, 350.000 pesetas; plazo de garantia, un afo;
fecha de recepcién provisional, 7 de agosto de 1991,

5) Obras de instalacién y plan visual de alumbrado pibli-
co (iluminaciones peatonales en la calle de Embajadores, Camino
de los Vinateros, avenida de la Albufera y calle de Illescas), rea-
lizadas por Espelsa; importe de las fianzas definitiva y comple-
mentaria, 339.506 y 1.333.286 pesetas, respectivamente; plazo
de garantia, un afio; fecha de recepcién provisional, 1 de julio
de 1991.

6) Obras de acondicionamiento de alumbrado piblico de
Zonas Noroeste y Suroeste de la Operacion Peatonal (aceras),
realizadas por Urbalux, S. A.; importe de la fianza definitiva,
310.749 pesetas; plazo de garantia, un afio; fecha de recepcién
provisional, 4 de noviembre de 1991.

7) Obras de iluminaciones peatonales en el paseo del Pintor
Rosales y calles de Santa Virgilia y Santa Susana, realizadas por
Espelsa; importes de las fianzas definitiva y complementaria,
333.346 y 1.905.582 pesetas, respectivamente; plazo de garan-
tia, un afo; fecha de recepcién provisional, 7 de noviembre de
1991.

8) Obras de operacién asfalto 1990, calle de Celeste y otras,
Distritos de Ciudad Lineal y Hortaleza, realizadas por Caber,
Sociedad Anénima; importe de la fianza definitiva, 860.170 pese-
tas; plazo de garantia, dos afios; fecha de recepcion provisional,
22 de noviembre de 1990.

9) Obras de alumbrado piiblico de la operacién peatonal-
globos, en las calles de Goya y Hermanos Garcia Noblejas, rea-
lizadas por Espelsa; importes de las fianzas definitiva y com-
plementaria, 413.636 y 476.313 pesetas, respectivamente; plazo
de garantia, un afio; fecha de recepcién provisional, 15 de mar-
zo de 1992.

10) Obras de operacién asfalto 1990, calle de Casalarreina
y otras, realizadas por Trabajos Bituminosos, S. A.; importe de
la fianza definitiva, 1.066.158 pesetas; plazo de garantia, dos
afos; fecha de recepcién provisional, 8 de enero de 1991.

Resoluciones

24. Quedar enterada de una resolucién, dictada por el
Concejal Delegado del Area con fecha 15 de abril de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presidencia,
segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y €co-
némico-administrativas a regir en la contratacién de la asisten-
cia técnica para la realizacién de un estudio geotécnico en la
plaza de Oriente, con un presupuesto tipo de 4.600.000 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 4.500.000 pesetas, con
cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

Tercero. Disponer la contratacién, mediante adjudicacién
directa en razén a su cuantfa, conforme al Decreto 1.005/1974,
de 4 de abril, y Real Decreto 1.842/1991, de 30 de diciembre,
que regulan los contratos de asistencia técnica y son aplicables
a las Corporaciones Locales con cardcter subsidiario, adjudi-
cando la realizacién de los trabajos a Intemac, en el precio ofre-
cido de 4.500.000 pesetas, al ser esta oferta la mds econémica
entre todas-las presentadas, y plazo de ejecucion de dos meses.

(Comision de Gobierno de 25-VI-93)
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25. Quedar enterada de una resolucién, dictada por el
Concejal Delegado del Area con fecha 23 de abril de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presidencia,
segin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la contratacién de la asisten-
cia técnica para la contratacién de la exposicion piblica de inver-
siones, con un presupuesto tipo de 15.000.000 de pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 14.850.000 pesetas, con
cargo al Presupuesto Municipal de 1993,

Tercero. Disponer la contratacion, mediante adjudicacién
directa en razén a su cuantia, conforme al Decreto 1.005/1974,
de 4 de abril, y Real Decreto 1.842/1991, de 30 de diciembre,
que regulan los contratos de asistencia técnica y son aplicables
a las Corporaciones Locales con caricter subsidiario, adjudi-
cando la realizacion de los trabajos a Ugarte y Feijoo, S. A, en
el precio ofrecido de 14.850.000 pesetas, al ser esta oferta la
mds econdmica entre todas las presentadas, y plazo de ejecucién
de un afio.

26. Quedar enterada de una resolucion, dictada por el
Concejal Delegado del Area con fecha 15 de abril de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presidencia,
segtin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la contratacién de la asisten-
cia técnica para la terminacién del simposium internacional de
esculturas al aire libre "Encuentros en Madrid", con un presu-
puesto tipo de 12.000.000 de pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 11.960.000 pesetas, con
cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

Tercero. Disponer la contratacién, mediante adjudicacién
directa en razén a su cuantia, conforme al Decreto 1.005/1974,
de 4 de abril, y Real Decreto 1.842/1991, de 30 de diciembre,
que regulan los contratos de asistencia técnica y son aplicables
a las Corporaciones Locales con caricter subsidiario, adjudi-
cando la realizacion de los trabajos a Creatividad y Tecnologia,
Sociedad Anénima, en el precio ofrecido de 11.960.000 pesetas,
al ser esta oferta la mas econémica entre todas las presentadas,
y plazo de ejecucién de dos meses.

27. Quedar enterada de una resolucién, dictada por el
Concejal Delegado del Area con fecha 12 de mayo de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presidencia,
segin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la contratacién directa, en
razén de la cuantia, de adquisicién de materiales para taller, por
un precio tipo de 6.272.052 pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 6.272.052 pesetas, con
cargo al Presupuesto Municipal de 1993, de conformidad con lo
informado por la Intervencién General.

Tercero. Adjudicar a la empresa Alsaba, S. L., en el pre-
cio ofertado de 6.263.797 pesetas, siendo ésta la més econémi-
ca de entre todas las ofertas presentadas.

28. Quedar enterada de una resolucién, dictada por el
Concejal Delegado del Area con fecha 17 de mayo de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presidencia,
seglin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente contenido:

Primero.  Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
n§micn-adminislrativas a regir en la contratacién de la asisten-
¢la técnica para la redaccién del anteproyecto del Centro
Integrado Vista Alegre, Distrito de Carabanchel, con un presu-
puesto tipo de 8.000.000 de pesetas.

Segundo. Contraer la cantidad de 7.950.000 pesetas, con
cargo al Presupuesto Municipal de 1993.
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Tercero. Disponer la contratacién, mediante adjudicacién
directa en razon a su cuantia, conforme al Decreto 1.005/1974,
de 4 de abril, y Real Decreto 1.842/1991, de 30 de diciembre,
que regulan los contratos de asistencia técnica y son aplicables
a las Corporaciones Locales con cardcter subsidiario, adjudi-
cando la realizacién de los trabajos a don Joaquin Mafioso
Valderrama, en el precio ofrecido de 7.950.000 pesetas, al ser
esta oferta la mds econémica entre todas las presentadas, y pla-
zo de ejecucién de treinta dias.

IlI. TERCERA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE SERVICIOS CULTURALES Y MEDIO AMBIENTE

Servicios de Medio Ambiente
Resoluciones

29. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Medio Ambiente con fecha 20 de
mayo de 1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la
Alcaldia Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993,
del siguiente contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en el concierto directo, por razén
de la cuantia, de la adquisicién de productos para el tratamien-
to de superficies contra la fijacién de pintadas y pegatinas, por
un precio tipo de 2.000.000 de pesetas, siendo el plazo de entre-
ga de treinta dias naturales y de garantia de un afio.

Segundo. Adjudicar a Iberin, S. A., CIF A-78017860, dicha
contratacién, en el precio ofrecido de 2.000.000 de pesetas. El
importe del presente gasto serd con cargo al Presupuesto General
Ordinario de Gastos de 1993.

30. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Medio Ambiente con fecha 24 de
mayo de 1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la
Alcaldia Presidencia, segin Decreto de 16 de febrero de 1993,
del siguiente contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciorfes técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en el concierto directo, por razén
de la cuantia, del mantenimiento y conservacién de un croma-
tégrafo de gases, marca Hewlett Packard, modelo 5890A, y de
un muestreador automdtico, modelo 7673A, por un precio tipo
de 99.468 pesetas, siendo el plazo hasta el 31 de diciembre de
1993.

Segundo. Adjudicar a Hewlett Packard Espariola, S. A., CIF
A-28260933, dicha contratacién, en el precio ofrecido de 99.468
pesetas. El importe del presente gasto serd con cargo al Presu-
puesto General Ordinario de Gastos de 1993.

31. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Medio Ambiente con fecha 20 de
mayo de 1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la
Alcaldia Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993,
del siguiente contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la contratacién directa, por
razén de la cuantia, de la adquisicién de plantas para los Parques
de la Casa de Campo y Enrique Tierno Galvdn, por un precio
tipo de 9.951.393 pesetas, siendo el plazo de entrega de dos
meses y de garantia un afo.

Segundo. Adjudicar a Viveros Raga, S. A., CIF A-28245116,
dicha contratacién, en el precio ofrecido de 9.155.282 pesetas.
El importe del presente gasto serd con cargo al Presupuesto
General Ordinario de Gastos de 1993.

32. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Medio Ambiente con fecha 24 de
mayo de 1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la
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Alcaldia Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993,
del siguiente contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en la contratacién directa, por
razon de la cuantfa, de la adquisicién de productos quimicos para
la eliminacién y limpieza de pintadas en fachadas y edificios,
por un precio tipo de 5.000.000 de pesetas, siendo el plazo de
entrega de treinta dias naturales y de garantia de un afio.

Segundo. Adjudicar a Quick Quimica, S. A., CIF A-28344059,
dicha contratacién, en el precio ofrecido de 4.999.740 pesetas.
El importe del presente gasto serd con cargo al Presupuesto
General Ordinario de Gastos de 1993.

33. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Medio Ambiente con fecha 24 de
mayo de 1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la
Alcaldia Presidencia, segin Decreto de 16 de febrero de 1993,
del siguiente contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas a regir en el concierto directo, por razén
de la cuantia, de la adquisicién de productos quimicos para la
limpieza y eliminacién de grasas en los carriles "Solo-Bus", por
un precio tipo de 6.000.000 de pesetas, siendo el plazo de entre-
ga de diez dias naturales para los primeros 10.000 litros y el de
garantia de dos meses.

Segundo. Adjudicar a Quick Quimica, S. A., CIF A-28344059,
dicha contratacién, en el precio ofrecido de 5.999.987 pesetas.
El importe del presente gasto serd con cargo al Presupuesto
General Ordinario de Gastos de 1993.

Servicios Culturales
Resoluciones

34. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 3 de junio de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar un gasto de 268.407 pesetas, con cargo
al vigente presupuesto, para atender el suministro de diverso
material de percusién, con destino a la Banda Sinfénica Muni-
cipal.

Segundo. Adjudicar, por razén de la cuantia y previa con-
currencia de ofertas, el suministro de que se trata a la empresa
Mundimisica Garijo, S. A., en el precio ofertado de 268.407
pesetas.

35. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 3 de junio de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar un gasto de 269.100 pesetas para con-
tratar la asistencia técnica necesaria para el traslado de un panel
informativo en el Templo de Debod y elaboracién de seis car-
teles de horarios de apertura y cierre del mismo, con cargo al
vigente Presupuesto Municipal.

Segundo. Adjudicar el contrato, mediante la férmula de
contrataciéon directa por razén de la cuantia, y previa concu-
rrencia de ofertas, a la empresa Cartela, S. L., en el precio ofer-
tado de 269.100 pesetas, con cargo a la partida indicada.

36. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 28 de mayo de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:
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Primero. Aprobar el pliego de condiciones incorporado al
expediente que ha de regir la contratacién de la asistencia téc-
nica necesaria para la realizacién de los trabajos fotogrificos
necesarios para el mantenimiento de las diapositivas de progra-
ma y audiovisual del Planetario de Madrid, durante el tercer tri-
mestre de 1993, cuyas especificaciones se concretan en el expe-
diente.

Segundo. Aprobar, asimismo, un gasto de 876.645 pesetas
para cubrir dicha contrataci6n, con cargo al vigente Presupuesto
Municipal.

Tercero. Adjudicar, por razén de la cuantia, dicha asisten-

cia técnica a Procivel, S. L., por ser la mis conveniente a los
intereses municipales, en el precio total de 876.645 pesetas, y
conforme al expresado pliego de condiciones.

37. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 25 de mayo de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones que han de
regir el contrato de asistencia técnica para la realizacion de los
trabajos de maquetacién, fotocomposicién, fotomecdnica y edi-
cién de 5.000 ejemplares de libro-guia del Museo Municipal de
Madrid.

Segundo. Aprobar un gasto de 2.274.000 pesetas para aten-
der dicha contrataci6én, con cargo al vigente Presupuesto
Municipal.

Tercero. Adjudicar, mediante la férmula de contratacion

directa por razén de la cuantia, y previa concurrencia de ofer-
tas, dicha asistencia técnica a la empresa Artegraf Industrias
Griéficas, S. A., en el precio ofertado de 2.274.000 pesetas.

38. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 3 de junio de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar el pliego de condiciones incorporado al
expediente que ha de regir la contratacién de la asistencia téc-
nica para la realizacién de un tratamiento de ignifugado com-
pleto en la zona de concurrencia piblica en el Centro Cultural
de la Villa, con arreglo a las disposiciones del Ministerio de
Industria en cuanto al material utilizado, homologado con las
Normas de Seguridad de las directrices comunitarias, cuyas espe-
cificaciones se concretan en el expediente.

Segundo. Aprobar, asimismo, un gasto de 3.006.100 pese-
tas, con cargo al vigente Presupuesto de Gastos de la Corpo-
racion.

Tercero. Adjudicar, mediante el sistema de contratacion
directa por razén de su cuantia, dicha asistencia técnica a
Ateconsa Montajes, S. A., en el precio total de 3.006.100 pese-
tas, conforme al expresado pliego de condiciones y demds espe-
cificaciones contenidas en el expediente.

39. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 25 de mayo de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar el pliego de condiciones incorporado al
expediente que ha de regir la contratacién de la asistencia téc-
nica para la realizacién de trabajos de fotomecdnica (fotolitos)
para catélogos, carteles y programas de las actividades del Centro
Cultural de la Villa, cuyas especificaciones se concretan en el
expediente.

Segundo. Aprobar, asimismo, un gasto de 11.419.410 pese-
tas, con cargo al vigente Presupuesto de la Corporacién.
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Tercero. Adjudicar, mediante el sistema de contratacién
directa por razon de su cuantia, dicha asistencia técnica a Punto
Verde, en el precio total de 11.419.410 pesetas, conforme al
expresado pliego de condiciones y demds especificaciones con-
tenidas en el expediente.

40. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 25 de mayo de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, seglin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar los pliegos de condiciones que han de
regir la contratacién de la asistencia técnica necesaria para el
disenio grdfico, maquetacién y seguimiento de la impresién de
la reedicién de la Guia del Templo de Debod (1.000 ejemplares
en espafiol, 500 ejemplares en inglés y 500 ejemplares en fran-
cés).

Segundo. Aprobar un gasto de 1.590.000 pesetas para aten-
der dicha contratacién, con cargo al vigente Presupuesto
Municipal.

Tercero. Adjudicar, mediante la férmula de contratacién

directa por razén de la cuantia, y previa concurrencia de ofer-
tas, dicha asistencia técnica a la empresa Artes Graficas Luis
Pérez, S. A., en el precio ofertado de 1.590.000 pesetas.

41. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 25 de mayo de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar el pliego de condiciones incorporado al
expediente que ha de regir la contratacién de la asistencia téc-
nica necesaria para la realizaci6n del servicio de Operadores para
los pases de programas del Planetario de Madrid durante el
segundo trimestre del afio 1993, cuyas especificaciones se con-
cretan en el expediente.

Segundo. Aprobar, asimismo, un gasto de 2.419.140 pese-
tas, para cubrir dicha contratacion, con cargo al vigente Presu-
puesto Municipal.

Tercero. Adjudicar, por razén de la cuantfa y previa con-
currencia de ofertas, dicha asistencia a Procivel, S. L., en el pre-
cio total de 2.419.140 pesetas, y conforme al expresado pliego
de condiciones.

42. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 3 de junio de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar el pliego de condiciones incorporado al
expediente que ha de regir la contratacién de la asistencia téc-
nica necesaria para la realizacién de los servicios de publicidad
mediante anuncios en prensa diaria de Madrid de la obra Traidor,
Inconfeso y Mdrtir, que se estrené en el Teatro Espafiol el dia
12 de mayo de 1993, y cuyas especificaciones se concretan en
el expediente.

Segundo. Aprobar, asimismo, un gasto de 3.641.820 pese-
tas, IVA incluido, con cargo al vigente Presupuesto Municipal.

Tercero. Adjudicar, por razén de su cuantfa y previa con-
currencia de ofertas, dicha asistencia técnica a I.M.J. Consultores
de Publicidad, en el precio total de 3.641.820 pesetas, y con-
forme al expresaso pliego de condiciones.

43. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 3 de junio de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia

Presidencia, seglin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:
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Primero. Aprobar el pliego de condiciones incorporado al
expediente que ha de regir la contratacién de la asistencia téc-
nica necesaria para la realizacién de Produccién Publicitaria para
disefio, confeccién, edicién de textos y fotomecénica, relativa a
las actividades del Teatro Madrid durante los meses de mayo y
junio de 1993, cuyas especificaciones se concretan en el expe-
diente.

Segundo. Aprobar, asimismo, un gasto de 1.558.103 pese-
tas para cubrir dicha contratacién, con cargo al vigente
Presupuesto Municipal.

Tercero. Adjudicar, por razén de su cuantia y previa con-
currencia de ofertas, dicha asistencia técnica a Comunicacién
Uno, en el precio total de 1.558.103 pesetas, y conforme al
expresado pliego de condiciones.

44. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 3 de junio de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar el pliego de condiciones econémico-
administrativas que ha de regir el suministro para la adquisicién
de una fotocopiadora, con destino al Teatro Madrid, y cuyas
caracteristicas se determinan en el expediente,

Segundo. Aprobar un gasto de 975.200 pesetas, IVA inclui-
do, con cargo al presupuesto vigente, para atender la contrata-
cién de que se trata.

Tercero. Adjudicar, mediante la férmula de contratacién
directa por razén de su cuantia y previa concurrencia de ofer-
tas, el suministro de que se trata a la empresa L. Soto Monte-
sinos, S. A., en el precio total ofertado de 975.200 pesetas.

45. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 25 de mayo de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Aprobar los siguientes gastos, con cargo al vigente presu-
puesto, para atender los suministros de libros y publicaciones
periddicas, cuyas denominaciones, nimero de ejemplares y pre-
cios figuran detallados en el expediente, con destino a las
Bibliotecas Piiblicas Municipales, asi como adjudicar directa-
mente su contratacién, como suministro menor, a los siguientes
contratistas:

1. Importe: 109.495 pesetas.

Suministrador: Visor Distribuciones, S. A.

2. Importe: 474.128 pesetas.

Suministrador: S. A. de Distribucién, Edicion y Librerias
(DELSA).

3. Importe: 94.194 pesetas.

Suministrador: Grupo Distribuidor Editorial, S. A.

46. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 25 de mayo de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Primero. Aprobar lo pliegos de condiciones que han de
regir la contratacién de la asistencia técnica para el manteni-
miento del equipo de microfilmaciéon perteneciente a la
Biblioteca Histérica Municipal.

Segundo. Aprobar un gasto de 112.355 pesetas, con cargo
al vigente Presupuesto Municipal, para atender la asistencia indi-
cada.

Tercero. Adjudicar, mediante la férmula de contratacion
directa por razén de la cuantia, a la empresa Canon Espaiia,
Sociedad Anénima, la asistencia técnica para el mantenimiento
del equipo de microfilmacién perteneciente a la Biblioteca
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Histérica Municipal, y cuyo importe total asciende a la cifra de
112.355 pesetas.

47. Quedar enterada de una resolucion, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 25 de mayo de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segtin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Aprobar los siguientes gastos, con cargo al vigente presu-
puesto, para atender los suministros de libros y publicaciones
periddicas cuyas denominaciones, niimero de ejemplares y pre-
cios figuran detallados en el expediente, con destino a las
Bibliotecas Piblicas Municipales, asi como adjudicar directa-
mente su contratacién, como suministro menor, a los siguientes
contratistas:

1. Importe: 56.075 pesetas.

Suministrador: Visor Distribuciones, S. A.

2. Importe: 483.580 pesetas.

Suministrador: S. A. de Distribucién, Edicién y Librerias
(DELSA).

3. Importe: 100.826 pesetas.

Suministrador: Comercial de Ediciones S. M., Sociedad
Anénima (CESMA, S. A)).

4. Importe: 89.175 pesetas.

Suministrador: Cauce Distribuidora de Ediciones, S. A.

5. Importe: 161.073 pesetas.

Suministrador: Grupo Anaya, S. A.

48. Quedar enterada de una resolucién, dictada por la
Concejala de los Servicios de Cultura con fecha 25 de mayo de
1993, en virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia
Presidencia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguien-
te contenido:

Aprobar los siguientes gastos, con cargo al vigente presu-
puesto, para atender los suministros de libros y partituras, cuyas
denominaciones, nimero de ejemplares y precios figuran deta-
llados en el expediente, con destino a la Biblioteca Musical
Municipal, asi como adjudicar directamente su contratacion,
como suministro menor, a los siguientes contratistas:

1. Importe: 92.839 pesetas.

Suministrador: Vicente Respaldiza. Casa de Miisica.

2. Importe: 340.755 pesetas.

Suministrador: Editorial Alpuerto, S. A.

3. Importe: 45.810 pesetas.

Suministrador: Paloma Jiménez Ferndndez-Blanco. Libre-
ria Anticuaria.

IV. CUARTA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y PROTECCION
VECINAL Y COMUNITARIOS

Servicios de Proteccién Cindadana
Resoluciones

49. CQuedar enterada de una resolucién, dictada por el
Cuarto Teniente de Alcalde con fecha 28 de mayo de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presidencia,
seglin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente contenido:

Primero. Adjudicar, previa concurreficia de ofertas, a la fir-
ma Distribuidora R.C. Madrid, S. A., la adquisicién de piensos
para los perros de la Seccién Canina de la Policia Municipal,
por un precio de 1.862.420 pesetas, IVA incluido, por ser la de
mejor calidad sanitaria, aprobéndose siititiltdneamente los plie-
gos de condiciones redactados al efecto.

Segundo. Aprobar un gasto de 1.862.420 pesetas, a tal fin,
con cargo al vigente Presupuesto Municipal.
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50. Quedar enterada de una resolucién, dictada por el
Cuarto Teniente de Alcalde con fecha 3 de junio de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presiden-
cia, segin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente con-
tenido:

Primero. Aprobar un gasto de 500.000 pesetas, con cargo
al vigente Presupuesto Municipal.

Segundo. Adjudicar, por razones técnicas, a la firma Jumar,
Sociedad An6nima, la adquisicion de repuestos varios de vehicu-
los, para Policia Municipal, por un importe de 500.000 pesetas,
IVA incluido, al amparo de lo establecido en el articulo 120.1.1.°
del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, apro-
béndose a la vez los pliegos de condiciones.

51. Quedar enterada de una resolucién, dictada por el
Cuarto Teniente de Alcalde con fecha 3 de junio de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presiden-
cia, segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente con-
tenido:

Primero. Adjudicar a la empresa Protec-Fire, previa con-
currencia de ofertas, la adquisicién de 25 lanzas Kugel Nova de
25 mm. para el Departamento de Extincién de Incendios, en el
precio de 1.125.000 pesetas, IVA incluido, al ser la mds bene-
ficiosa para los intereses municipales, aprobdndose simultdnea-
mente los pliegos de condiciones redactados al efecto.

Segundo. Aprobar un gasto de 1.125.000 pesetas, con car-
go al vigente Presupuesto Municipal.

52. Quedar enterada de una resolucién, dictada por el
Cuarto Teniente de Alcalde con fecha 3 de junio de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presidencia,
segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente contenido:

Primero. Adjudicar a la empresa Rolyms, S. A., previa con-
currencia de ofertas, la adquisicién de diversos conjuntos de
ciclismo para el Departamento de Extincién de Incendios, por
un precio total de 738.725 pesetas, IVA incluido, al ser la mds
beneficiosa para los intereses municipales, aprobidndose simul-
taneamente los pliegos de condiciones redactados al efecto.

Segundo. Aprobar un gasto de 738.725 pesetas, con cargo
al vigente Presupuesto Municipal.

53. Quedar enterada de una resolucién, dictada por el
Cuarto Teniente de Alcalde con fecha 3 de junio de 1993, en
virtud de las atribuciones delegadas por la Alcaldia Presidencia,
segiin Decreto de 16 de febrero de 1993, del siguiente contenido:

Primero. Adjudicar a la empresa Ferreteria Europa, S. A,
previa concurrencia de ofertas, la adquisicién de menaje para el
Departamento de Extincién de Incendios, por un precio de
792.812 pesetas, IVA incluido, al ser la mds beneficiosa para
los intereses municipales, aprobandose simultdneamente los plie-
gos de condiciones redactados al efecto.

Segundo. Aprobar un gasto de 792.812 pesetas, con cargo
al vigente Presupuesto Municipal.

Area de Servicios Sociales

54. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar un gasto, por importe de 200.000 pese-
tas, en concepto de aportacién econémica a la Comisién de la
Mujer de la Federacién de Municipios de Madrid para colabo-
rar a la asistencia de varias mujeres saharauis a la Conferencia
Mundial de Derechos Humanos, que se celebrard en Viena duran-
te el presente mes de junio.

Segundo. El gasto, por importe de 200.000 pesetas, tendrd
aplicacién presupuestaria con cargo al vigente Presupuesto
Municipal, debiendo el perceptor justificar la aplicacién de los
fondos percibidos.

(Comisién de Gobierno de 25-VI-93)
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1. SEGUNDA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE SERVICIOS DE URBANISMO, PLANEAMIENTO,
VIVIENDA E INFRAESTRUCTURAS

Area de Vivienda, Obras e Infraestructuras

55. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Dejar sin efecto, por las razones que constan en
el expediente, el acuerdo adoptado por esta Comisién con fecha
12 de febrero de 1993, por el que se aprobé el proyecto y plie-
go de condiciones y se dispuso la convocatoria del concurso
piblico correspondiente de las obras de terminacién de piscina
cubierta en Pueblo Nuevo, del Distrito de Ciudad Lineal.

Segundo. Liberar la cantidad de 74.174.000 pesetas, que
fueron contraidas para la ejecucién de las mencionadas obras,
con cargo al Presupuesto Municipal de 1993.

III. TERCERA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE SERVICIOS CULTURALES Y MEDIO AMBIENTE

Servicios Culturales

56. Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Aprobar la programacién cultural de los Veranos
de la Villa correspondiente al presente afio 1993, segiin figura
en el anexo que se adjunta, asi como el presupuesto estimativo
global de 98.089.061 pesetas, quedando condicionada la apro-
bacién de dicho gasto a la resolucién por el érgano competente
de las modificaciones de crédito, actualmente en tramite.

Segundo. Aprobar los gastos que a continuacién se deta-
llan en concepto de aportacién econémica a las empresas que
asimismo se relacionan. Dichas empresas deberdn acreditar y
justificar la aplicacién de los fondos recibidos y, antes de su per-
cepcién, que se encuentran al corriente de sus obligaciones fis-
cales. La aprobacién de estos gastos queda condicionada a la
resolucién por el érgano competente de las modificaciones de
crédito, actualmente en tramite como se ha indicado en el p4rra-
fo primero.

A) Aprobar un gasto total de 40.000.000 de pesetas, como
aportacién econémica municipal a Antonio Amengual Sillero y
Domingo Martin de las Heras (Compafifa Lirica Espafiola), con
CIF E-28681732, con motivo de la celebracién del espectdculo
La Verbena de La Paloma, que se celebrari en La Corrala, den-
tro de "Los Veranos de la Villa 1993" y con cargo al vigente
Presupuesto Municipal de Gastos.

B) Aprobar un gasto total de 40.000.000 de pesetas, como
aportacion econémica municipal a Gesteatral, S. L., con CIF
B-80189822, con motivo de la celebracién del especticulo
Aquellos dulces y terrorificos afios, que se celebrard en el Parque
del Emir Mohamed I, dentro de "Los Veranos de la Villa 1993",
con cargo al vigente Presupuesto Municipal de Gastos.

C) Aprobar un gasto total de 11.000.000 de pesetas, como
aportacién econémica municipal a Teatro del Arte, con CIF
A-79231916, con motivo de la celebracién del especticulo La
Posada del Arenal, que se celebrar4 en la plaza del Rollo den-
tro de "Los Veranos de la Villa 1993", con cargo al vigente
Presupuesto Municipal de Gastos.

Tercero. Aprobar los pliegos de condiciones técnicas y eco-
némico-administrativas que han de regir para la adjudicacién
directa, previa concurrencia de ofertas, por razén de su cuantia,
de la Campafia de Publicidad e Imagen correspondiente a los
Veranos de la Villa 1993, con cargo hasta la cantidad de
4.000.000 de pesetas, al vigente Presupuesto Municipal de
Gastos, y el resto, de 1.000.000 de pesetas, con cargo a la mis-
ma partida, queda condicionada su aprobacién, a que se acuer-
de la modificacién de crédito por ese importe actualmente en
trémite. Asimismo, adjudicar directamente, previa concurrencia
de ofertas, por razén de su cuantia, a la empresa:

A) O'Clock de Publicidad, S. A., con CIF A-78523610, la
realizacién de la Campaiia de Publicidad e Imagen, en el precio
total ofertado, IVA incluido, de 4.989.061 pesetas, imputéndo-
se al vigente Presupuesto Municipal de Gastos.

Cuarto. Aprobar un gasto con caricter de "a justificar”, por
un importe total de 2.100.000 pesetas, con cargo al vigente
Presupuesto Municipal de Gastos. Gastos cuyo libramiento se
solicitard en el momento oportuno a la Concejalia de Hacienda.

Se levanté la sesién a las diez y cincuenta minutos de la
manfana.

SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL DiA 30 DE JUNIO DE
1993.—Extracto.—Presidencia del Alcalde Presidente, sefior
Alvarez del Manzano y Lépez del Hierro.—Asistieron los Conce-
jales sefiores Huete Morillo, Echeverria Echéniz, sefiora dofia
Esperanza Aguirre Gil de Biedma, sefiores Lépez Collado,
Astudillo Lépez, sefiora dofia Ana Maria Garcia Armenddriz,
sefiores Lopez-Amor y Garcia y Moreno Bravo.—Asistié tam-
bién el Secretario General, sefior Corella Monedero, y estuvo
presente el Interventor General, sefior Arnau Bernia.

Se abrid la sesion a las cinco y cuarenta minutos de la tarde.
ORDEN DEL DiA

I. PRIMERA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE SERVICIOS GENERALES Y DE COORDINACION

Area de Hacienda y Economia

ACUERDO UNICO: Adoptar un acuerdo con los siguientes apar-
tados:

Primero. 1. Aprobar la liquidacién del Presupuesto del
Ayuntamiento de 1992 formulada por la Intervenciéon General,
que presenta un resultado presupuestario ajustado de
13.506.852.862 pesetas, y un remanente de Tesoreria total de
58.994.114 pesetas, del que 4.054.872 pesetas constituye el
remanente de Tesoreria afectado a gastos con financiacién afec-
tada y 54.939.242 pesetas el remanente de Tesoreria para gas-
tos generales.

2. Aprobar la incorporacién de gastos con financiacién
afectada, por importe de 4.054.872 pesetas, que figura en el
expediente y cuya incorporacién resulta obligatoria de acuerdo
con el articulo 163.3 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales.

Segundo. 1. Aprobar la liquidacién del Presupuesto de la
Gerencia Municipal de Urbanismo de 1992 formulada por la
Intervencién General, que presenta un resultado presupuestario
ajustado de 1.414.358.286 pesetas, y un remanente de Tesoreria
total de 463.038.010 pesetas, del que 106.720.984 pesetas cons-
tituye el remanente de Tesoreria afectado a gastos con finan-
ciacién afectada y 356.317.026 pesetas el remanente de Tesoreria
para gastos generales.

2. Aprobar la incorporacién de gastos con financiacién
afectada, por importe de 106.720.984 pesetas, que figura en el
expediente y cuya incorporacion resulta obligatoria de acuerdo
con el articulo 163.3 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales.

Tercero. Aprobar la liquidacién del Presupuesto del
Patronato Municipal de la Feria del Campo de 1992 formulada
por la Intervencién General, que presenta un resultado presu-
puestario ajustado negativo de 22.526.752 pesetas, y un rema-
nente de Tesoreria total negativo de 85.014.326 pesetas que coin-
cide con el remanente de Tesoreria para gastos generales.
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Cuarto. 1. Aprobar la liquidacién del Presupuesto del
Patronato Municipal de Turismo de 1992 formulada por la
Intervencién General, que presenta un resultado presupuestario
ajustado de 1.240.882 pesetas, y un remanente de Tesoreria total
de 5.541.348 pesetas, que coincide con el remanente de Tesoreria
para gastos generales.

2. Aprobar la incorporacién de remanentes de gastos al
Presupuesto del Patronato Municipal de Turismo para 1993, por
un importe de 987.501 pesetas, con la financiacién que se espe-
cifica en el expediente.

Quinto. 1. Aprobar la liquidacién del Presupuesto del
Centro Municipal de Informitica de 1992 formulada por la
Intervencién General, que presenta un resultado presupuestario
ajustado de 765.042.248 pesetas, y un remanente de Tesoreria
total de 803.452.536 pesetas, que coincide con el remanente de
Tesorerfa para gastos generales.

2. Aprobar la incorporacién de remanentes de gastos al
Presupuesto del Centro Municipal de Informética para 1993, por
un importe de 724.326.866 pesetas, con la financiacién que se
especifica en el expediente.

Sexto. 1. Aprobar la liquidacién del Presupuesto del
Instituto Municipal de Deportes de 1992 formulada por la
Intervencién General, que presenta un resultado presupuestario
ajustado de 583.211.825 pesetas, y un remanente de Tesoreria
total de 623.956.095 pesetas, del que 2.963.951 pesetas consti-
tuye el remanente de Tesoreria afectado a gastos con financia-
cién afectada y 620.992.144 pesetas el remanente de Tesoreria
para gastos generales.

2. Aprobar la incorporacién de remanentes de gastos al
Presupuesto del Instituto Municipal de Deportes para 1993, por
un importe de 428.749.839 pesetas, con la financiacién que se
especifica en el expediente.

Séptimo. 1. Aprobar la liquidaciéon del Presupuesto del
Instituto Municipal de Empleo y Formacién Empresarial de 1992,
formulada por la Intervencién General, que presenta un resulta-
do presupuestario ajustado de 681.072.160 pesetas, y un rema-
nente de Tesoreria total de 851.351.808 pesetas, que coincide
con el remanente de Tesoreria para gastos generales.

2. Aprobar la incorporaciéon de remanentes de gastos al
Presupuesto del Instituto Municipal de Empleo y Formacién
Empresarial para 1993, por un importe de 851.351.808 pesetas,
con la financiacién que se especifica en el expediente.

Octavo. 1. Aprobar la liquidacién del Presupuesto del
Patronato de Casas para Funcionarios de 1992 formulada por la
Intervencién General, que presenta un resultado presupuestario
ajustado de 16.360.801 pesetas, y un remanente de Tesoreria
total de 429.152.410 pesetas que coincide con el remanente de
Tesoreria para gastos generales.

2. Aprobar la incorporacién de remanentes de gastos al
Presupuesto del Patronato de Casas para Funcionarios para 1993,
por un importe de 1.250.000 pesetas, con la financiacion que se
especifica en el expediente.

Se levanté la sesion a las cinco y cincuenta y dos minutos
de la tarde.

VY VP VP VY YV VY VYV VY VP VP YV VYV VPV YV VPV YV VY VYVYVYY

JUNTAS MUNICIPALES

LICENCIAS

Los Concejales Presidentes de las Juntas Municipales de
Distrito, en uso de las atribuciones conferidas por la Alcaldia
Presidencia, en relacién con las solicitudes de licencias formu-
ladas, han adoptado las siguientes resoluciones:

1082

DISTRITO DE SAN BLAS
LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO CONCEDIDAS

Martini & Rossi, S. A., para fdbrica de vermouth y bitter,
como ampliacién, en la avenida de Aragén, 328.

Eurocontrol, S. A., para laboratorio de control de calidad de
obras, como ampliacién, en la calle de Albasanz, 79, nave 1.

DECLARACIONES DE CADUCIDAD

Rimanzauto, S. A., para taller eléctrico del automévil en la
calle de los Hermanos Garcia Noblejas, 47.

Taripar, S. A., para fabrica de tarimas y parquets en la calle
de Campezo, 9.

LICENCIAS DE OBRAS CONCEDIDAS
PROCEDIMIENTO ABREVIADO

Don Alberto Polvorino Moya, para acondicionamiento con
redistribucién interior en la calle del Castillo de Simancas, 18.

Seur Courier, S. A., para acondicionamiento con redistribu-
cién interior en la calle del Canal de la Mancha, 21.

PROCEDIMIENTO NORMAL

Indocasa Inmobiliaria, para nueva planta en la calle del
General Aranaz, 50 B, parcela 1.

Indocasa Inmobiliaria, para nueva planta en la calle del
General Aranaz, 50 B, parcela 2.

Indocasa Inmobiliaria, para nueva planta en la calle del
General Aranaz, 50 B, parcela 3.

Indocasa Inmobiliaria, para nueva planta en la calle del
General Aranaz, 50 B, parcela 4.

Indocasa Inmobiliaria, para nueva planta en la calle del
General Aranaz, 50 B, parcela 5.

Indocasa Inmobiliaria, para nueva planta en la calle del
General Aranaz, 50 B, parcela 6.

Indocasa Inmobiliaria, para nueva planta en la calle del
General Aranaz, 50 B, parcela 7.

Ardeyde Cocinas, para acondicionamiento parcial de local
en la calle de Fenelon, 2, con vuelta a la carretera de Vicédlvaro.

Avenir Espafia, S. A., prérroga de la licencia nimero 2827/
91/226, para instalacién de veintiséis carteleras en la calle de
Santa Leonor, 57, con vuelta a la de Julidn Camarillo.

Don Florencio Fernidndez Lépez, para acondicionamiento de
local en la calle de Apolo, 1.

Promotora Climbing, S. A., para sustitucion con demolicion
en la calle de Torre Arias, 11.

Don Manuel Alonso Martinez, para acondicionamiento de
local en la calle del Néctar, 35.

Delta, S. A., para instalacién de seis carteleras en la aveni-
da de Aragén, 73, con vuelta a la calle de Licurgo.

Casbega, S. A., para ampliacién en la calle de Campezo, con
vuelta a la de Samaniego.

Avenir Espaifia, S. A., para instalacién de carteleras en la
avenida de Aragén, con vuelta a la calle de Sabifdnigo.

Don Jesis Collada Sanz, para acondicionamiento parcial de
local en la calle de Telémaco, 8.

Expoluz, S. A., para instalacién de trece carteleras familia-
res en la calle de Julidn Camarillo, 2.

Avenir, S. A., para instalacién de seis carteleras en la calle
de San Romualdo, con vuelta a la avenida de Arcentales.

Safilo Espaiia, S. A., para acondicionamiento menor de local
en la calle de Julidn Camarillo, 7, cuarto B,

Dofia Filomena Casado Garachana, para acondicionamiento
total de edificio en la calle de Miguel Yuste, 6.

Avenir Espaiia, S. A., prérroga de la licencia nimero 2827/
91/141, para instalacién de ochenta y siete carteleras en la ave-
nida de América, entre los kilémetros 7,500 al 8,200.

Dofia Placida Marfa Lépez Molina, para acondicionamiento
parcial de local en la calle de Herencia, 8.




BOLETIN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

19 de agosto de 1993

DISTRITO DE RETIRO

LICENCIAS DE INSTALACION CONCEDIDAS (ACTIVIDAD CALIFICADA)

Dofia Nicanora Garcia Garcia, para bar restaurante, como
ampliacién, en la calle de Ferndn Gonzilez, 54.

Don Celedonio Paris Paris, para bar de cuarta categoria,
como ampliacién y cambio de nombre, en la calle de Lope de
Rueda, 30.

Don Mariano Moreno Burgos, para café bar de cuarta cate-
goria, como ampliacién, en la calle de Valderribas, 30 (merca-
do, puesto 24 duplicado).

Comunidad de Propietarios, para garaje, como ampliacién de
plazas, en la calle del Doctor Esquerdo, 197, con vuelta a la de
Valderribas.

Federacion Espafiola de Fiitbol, para oficinas en la calle de
Casado del Alisal, 14.

Gretel Mueble-Kit Bricolage, S. A., para venta de articulos
de bricolage en la calle del Doctor Esquerdo, 140.

Nokia Consumer Electronics Espaiia, para taller de repara-
cién de aparatos electrénicos y oficina (modificacién) en la calle
de Francisco Abril, 13.

Giras, S. A., para oficina (sin atencién al piblico) en el paseo
de la Infanta Isabel, 17, primero.

Don Antonio Marin G6émez, para bar restaurante, como
ampliacién, en la calle de Juan de Urbieta, 4.

Comunidad de Propietarios, para instalar calefaccién y agua
caliente sanitaria en la avenida de Menéndez Pelayo, 23.

Dofia Maria Argentina Aumente Gémez, para bar restauta-
ne, como ampliacién, en la calle de Ibiza, 60.

Don Luis F. Parrondo Arias, para bar de cuarta categoria,
como cambio de nombre y ampliacion, en la calle de Miiquez,
nimerq 28 (antiguo 34).

LICENCIAS DE INSTALACION, APERTURA Y FUNCIONAMIENTO
CONCEDIDAS (INOCUAS)

Dofia Angela M. Orgaz Pérez, para fruterfa y verduleria en
la calle de Ibiza, 8, bancas 157, 148, 149, 13.

Don Juan A. Marrén Ballesteros, para despacho médico en
la calle de Juan Esplandiu, 12, 8.

Lexion, S. L., para centro de formacién aplicada en la calle
del Doce de Octubre, 7, primero.

Don Vicente Navarro Ladra, para venta de aparatos de elec-
trénica en la avenida de la Ciudad de Barcelona, 105, bajo dere-
cha.

Velour, S. A., para oficina de venta por mayor de pieles y
disefio en la calle de Juan de Urbieta, 42, local 5.

Dofia Marfa de los Angeles Garcia Fernndez, para venta de
confecciones, como ampliacién, en la calle del Alcalde Sainz de
Baranda, 65.

Dofia Carmen Gonzélez Ferndndez, para venta de productos
de alimentaci6n en la calle de Gutenberg, 5.

JMT Pharma, S. A., para asesoria farmacéutica en la calle
de Agustin Querol, 6, primero.

Kutxagest, S. A., para oficina en la calle de O'Donnell, 30,
apartamento derecha.

Don Licinio Nieto Ruiz, para venta de muebles en la calle
de Sinchez Barcdiztegui, 38.

Pharmatest Medical, para oficinas administrativas en la calle
de Juan Esplandiu, 6.

Persiven Ibérica, S. L., para exposici6n y venta de persianas
en la calle de Cavanilles, 10, bajo y sétano.

Puertas Nudo, S. L., para venta de puertas en la calle del
Doctor Castelo, 13,

Didier Jaloux, para despacho profesional en la calle de
Alfonso XII, 30, séptimo.

Dofia Lourdes Marqués Cejudo, para centro de idiomas en
la calle de Cavanilles, 45, primero C.

Trans-Ferre Madrid, S. L., para transitario en la avenida del
Mediterrdneo, 50, primero G.

Recreativos Vital, S. A., para venta y exposicién de billares,
futbolines y juegos de mesa en la avenida de Menéndez Pelayo,
nimero 25, bajo y sétano.

Laboratorios Naves, S. L., para centro oftalmolégico en la
calle del Doctor Esquerdo, 140, bajo y entreplanta.

Conservir, S. A., para venta de material informético y jue-
gos en la calle de Ibiza, 13.

Don Angel E. Almonacid Bermejo, para oficinas, exposicién
y venta de material odontolégico y de prétesis dentales en la
avenida de Menéndez Pelayo, 34, bajo y entreplanta.

Euroibérica Intel, para venta de material deportivo en la ave-
nida de Menéndez Pelayo, 19.

Don Segundo Muiioz Estébez, para venta de articulos de
regalo en la avenida de la Ciudad de Barcelona, 57.

Instaladora Castilla, S. L., para venta y reparacién de con-
tadores de agua en la calle de Piscis, 2, bajo y entreplanta.

DENEGACIONES

Dikay, S. A., para oficinas y almacén en la calle de Téllez,
nimero 15,

José Maria Vila Caloto y Adolfo Escobar Ferreiro, Comu-
nidad de Bienes, para bar restaurante, como ampliacién y cam-
bio de nombre, en la calle de Ferndn Gonzélez, 51, con vuelta
a la de Menorca.

Hispafoto, S. A., para oficina de representacién de méqui-
nas fotograficas y videos en la calle del Doctor Castelo, 10, cuar-
to D.

Audibptica, para comercio de optimetria-audiometria con
venta de aparatos de Optica y fotografia en la avenida del
Mediterrineo, 16.

Otaysa, S. A., para exposicién y venta de automdviles nue-
vos y recambios en la calle del Doctor Esquerdo, 128, bajo y
sétano.

Don Juan Carlos Albert Gémez, para despacho de abogacia
en la calle de Espalter, 13, 1.

Hispamer SIF, S. A., para oficinas de servicios de interme-
diacién financiera en la calle del Doctor Esquerdo, 140.

Doiia Marta Alicia Padilla Nallar, para clinica dental en la
calle del Alcalde Sainz de Baranda, 9, primero A.

Don José Maria Aguado Escudero, para consultorio de esto-
matologia en la calle de Walia, 6, tercero D.

Don Gonzalo Burgos Casla, para venta de productos de
reposteria, helados y fiambres en la avenida de Menéndez
Pelayo, 19.

Dofia Mercedes Recio de Sande, para video club en la calle
de Sirio, 62.

De Diego Peiialver, S. A., para venta de accesorios del auto-
mévil en la calle de la Virgen Maria, 7.

Don Jaime Jiménez Hierro, para bar cafeteria, como amplia-
cién, en la calle del Doctor Esquerdo, 105.

Don Octavio José Herrero de la Mata, para almacén de bisu-
terfa en la avenida de la Ciudad de Barcelona, 31, primero B.

LICENCIAS DE OBRAS CONCEDIDAS

Dofia Lourdes Mateos Sanz, para redistribucién interior
y reforma de vivienda en la calle de Jesis Aprendiz, 21, segun-
do A.

Ediciones Rueda JM, S. A., para remodelacién de local en
la calle de Los Mesejo, 15, bajo.

Don Leopoldo Arnaiz Eguren, para cerramiento de huecos
con rejas en la calle del Doctor Esquerdo, 82.

Eudoprix, S. L., para reforma y acondicionamiento de local
en la calle de Abtao, 18.

Ye Zheng Ping, para acondicionamiento de local para res-
taurante en la calle del Doctor Esquerdo, 182, local 1.
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Conservir, S. A., para reforma de local en la calle de Ibiza,
nimero 13, bajo.

Doiia Luz Muntdn de la Mata, para rehabilitacién de vivien-
da en el paseo de la Infanta Isabel, 5.

Comunidad de Propietarios, para restauracién de fachadas y
patio en la calle de Juan de Urbieta, 42.

Espacio Publicidad Exteriores, para instalar valla publicita-
ria en la calle de Ibiza, 48.

Comunidad de Propietarios, para reparacién de frentes y late-
rales de balcones en la calle de Ibiza, 32.

Novo, S. A., Construcciones y Urbanizaciones, para conso-
lidacién y reparacién del muro de cimentacién y fachada en la
calle del Conde de Cartagena, 9.

Don Antonio Rua Prieto, para instalacién de salida humos
en cafeteria en el paseo de la Reina Cristina, 6.

Gedeco, S. A., para modificacién de licencia, expediente
niimero 0327/91/00995 (bloque de quince viviendas, local comer-
cial y garaje) en la calle de Pajaritos, sin niimero.

Gretel Mueble Kit Bricolages, para reforma de local en la
calle del Doctor Esquerdo, 140.

Telefénica, S. A., para interiores y exteriores en la calle del
Doctor Esquerdo, 61.

Comunidad de Propietarios, para colocacién de puerta en
portal en la calle de Valderribas, 57.

Ana Llopis, S. A., para acondicionamiento de local en la ave-
nida de la Ciudad de Barcelona, 130.

Doragi, para reforma de local en la calle del Doctor Castelo,
nimero 36.

Don José Antonio de Miguel Pérez, para reforma de planta
baja y sétano en la calle de Cavanilles, 5.

Geincasas, para reparacién de fachada y pintura en la calle
de Granada, 43.

Don Antonio Reyes Blidzquez, para reforma de vivienda en
la calle del Doctor Castelo, 45, segundo D.

Dofia Carmen Gil Torres, para reforma interior de vivienda
en la avenida de Menéndez Pelayo, 27, sexto C.

Comunidad de Propietarios, para acondicionamiento exterior
en la calle de Amado Nervo, 3.

Comunidad de Propietarios, para reconstruccién de muro de
cerramiento en la calle de Saliente, 1.

Comunidad de Propietarios, para reparacion de plaquetas en
fachadas en la calle del Doctor Esquerdo, 113.

Comunidad de Propietarios, para reparacién de fachadas en
la calle del Doctor Esquerdo, 111.

Doiia Dolores Daroca Torres, para construccién de escalera
de caracol para comunicacién de viviendas en la calle de Sirio,
nimero 66, escalera tercera, 7 y 8 D.

LICENCIAS DE PRIMERA OCUPACION CONCEDIDAS

Nuevas Comunidades, S. A., en la calle de Juan de Juanes,
nimeros 15 y 17.

Don José Arroyo Garcia, en la calle de Martinez Corrochano,
nimeros 6 y 8.

Cooperativa de Viviendas Teresa de Avila, en la travesia de
Téllez, 2, 4, 6 y 8.

Proyectos Internacionales, S. A., en la calle de Téllez, sin
nimero, bloque N.

Proyectos Internacionales, S. A., en la calle de Téllez, sin
nimero, garaje.

DISTRITO DE CHAMBERI

LICENCIAS DE INSTALACION CONCEDIDAS (ACTIVIDAD CALIFICADA)

Apolo, Compaiiia Anénima de Seguros, para oficinas comer-
ciales en la calle de Gaztambide, 16.

Chroma Producciones, S. A., para estudio fotogrifico en la
calle de Escosura, 27.

1084

Don Luis de la Cuesta Ibafiez, para despacho profesional de
estomatélogo, como ampliacién, en la calle de Trafalgar, 24.

Espectdculos Unidos, S. A., para discoteca en la calle de
Ferndndez de los Rios, 59.

Don Angel Moral Zimel, para cafeteria restaurante, como
ampliacién y cambio de nombre, en la calle de Isaac Peral, 52.

Caja de Ahorros Municipal de Vigo, para caja de ahorros en
la calle de Alberto Aguilera, 42, con vuelta a la de Blasco de
Garay.

Raimundo Ferndndez Villaverde, S. A., para instalaciones
generales en la calle de Raimundo Ferndndez Villaverde, 26.

Raimundo Ferndndez Villaverde, S. A., para instalaciones
generales en la calle de Raimundo Ferndndez Villaverde, 28.

Raimundo Ferndndez Villaverde, S. A., para instalaciones
generales en la calle de Raimundo Ferndndez Villaverde, 30.

LICENCIAS DE INSTALACION, APERTURA Y FUNCIONAMIENTO
CONCEDIDAS (INOCUAS)

Banco Espirito Santo e Comercial de Lisboa, Sucursal en
Espaifia, para actividades bancarias en la plaza de Colén, 2,
torre 1, planta cuarta, local 2.

Accesorios Oficina Simo, S. L., para venta y exposicion de
méquinas de escribir en la calle de José Abascal, 23.

Don Samuel Bensadon Anselem, para peluqueria en la calle
del General Alvarez de Castro, sin niimero.

Gugu Tata, S. L., para venta de articulos infantiles en la calle
de Santa Engracia, 91.

Reyfra Telecomunicacién, S. A., para venta de aparatos de
telefonia en la calle de los Arapiles, 21.

New Express Systems, para despacho de recogida y distri-
bucién de correspondencia en la calle de Bravo Murillo, 41.

Homero Tour, S. L., para agencia de viajes en el paseo del
General Martinez Campos, 2.

Asset Serv. Empresariaes, S. L., para asesoreamiento de
empresas en la calle de Espronceda, 40, primero.

Don Fernando Garcia Ferndndez, para venta de calzados en
la calle de Viriato, 73.

Dofia Ana Marfa Romay Graiia, para oficina en la calle de
Galileo, 54.

Don Julio Menéndez Martinez, para oficina en la calle de
Nicasio Gallego, 18.

Andero Viajes, S. L., para agencia de viajes en la calle de
Carranza, 14.

Virginia Sport, S. A., para venta de calzado y material depor-
tivo con aire acondicionado en la calle de Fuencarral, 109, bajo
y sétano.

Dofia Isabel C. Fernandez Garcia, para boutique en la calle
de Guzmin el Bueno, 27.

Disefios y Proyectos Reunidos, S. A., para proyectos de inge-
nieria en la calle de Luchana, 27, séptimo derecha.

New Transport System, para despacho de recogida y distri-
bucién de correspondencia en la calle de Santa Engracia, 2.

New Transport System, para despacho de recogida y distri-
bucién de correspondencia en la calle de Alonso Cano, 85.

LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO CONCEDIDAS

Don Carmelo Varona Marin, para bar en la calle de Guzmén
el Bueno, 6.

Carpa, S. A., para garaje aparcamiento en la calle de Viriato,
nimero 67.

Don Victor Manuel Garcia Cano, para bar cerveceria sin
cocina en la calle del Cardenal Cisneros, 37.

Don Luis Crespo, para bar en la calle de Cea Bermiidez, 24.

Comunidad de Propietarios, para garaje aparcamiento en la
calle de Meléndez Valdés, 7.

Discostyp, S. L., para exposicién y venta de mdquinas de
oficinas con almacén en la calle de Vallehermoso, 70, con vuel-
ta a la de Joaquin Maria Lépez.
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Juan de Navaderri, S. A., para venta de muebles y material
de decoracién en la calle de Raimundo Ferndndez Villaverde,

nimero 34.
Automoéviles Opazo, S. A., para exposicién y venta de auto-

“mdviles en la calle de Meléndez Valdés, 18.

Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid, para sucur-
sal urbana en la calle de Ferndndez de la Hoz, 52.

Don Julidn Medina Roiz, para gabinete de psicoterapia en la
calle de Caracas, 7.

Don Joaquin Moreno Castellano, para bar en la calle de
Alenza, 18.

Don Adridn Revilla Bajo, para bar en la calle de Monte
Esquinza, 3.

Don Francisco Gonzédlez Gonzilez, para restaurante bar en
la calle de Ponzano, 16 y 18.

Comunidad de Propietarios, para garaje aparcamiento en la
avenida del Valle, 13.

Caja Postal, para sucursal bancaria en la calle de Ferndndez
de los Rios, 7.

Don Francisco Luque Gémez, para bar en la calle de Galileo,
nimero 12.

Servicios Asociados, S. A., para oficina en la calle de
Fernidndez de la Hoz, 30.

Don Juan José Guerrero Gil, para venta de confecciones de
sefiora en la calle de Fuencarral, 117, bajo y sé6tano.

Don José Luis Jiménez de la Parra, para bar en la calle de
Guzmén el Bueno, 58.

Inmobiliaria Asura, S. A., para oficinas en la calle de
Almagro, 36.

Don Rufino Balbas Gonzilez, para taller de reparacién de
calzado en la calle de Joaquin Maria Lépez, 35, con vuelta a la
de Guzmén el Bueno, 85.

Caja de Madrid, para oficina en la calle de Hilarién Eslava,
nimero 29.

Banco Central, S. A., para oficina bancaria en la calle de
Fernando el Catélico, 3.

Don Antonio Sanz Escribano, para bar en la calle de
Francisco de Rojas, 7.

Caja de Madrid, para sucursal bancaria en la calle de
Fernando el Catélico, 12.

La Sal Hostelera, S. A., para café-teatro-bar en la calle de
Guzmdn el Bueno, 98.

DENEGACIONES

Carlos Alberto Ferrer Ehinger y otro, Comunidad de Bienes,
para bar de copas en la calle de Andrés Mellado, 33.

Polvorones, S. A., para restaurante en la calle de Trafalgar,
nimero 10.

Don José Fernando Lépez-Chicheri y de Miguel, para res-
taurante en la calle de Andrés Mellado, 81.

Don Miguel Angel Ruiz Antén, para cerveceria, cafeteria y
restaurante en la calle del General Alvarez de Castro, 20.

Baz Sang Jong, para restaurante en la calle de Crist6bal
Bordiu, 59.

REQUERIMIENTO POR DEFICIENCIA EN LA INSTALACION

Honky Tonk, S. L., para pub en la calle de Covarrubias, 24.

DISTRITO DE VILLAVERDE

LICENCIA DE INSTALACION CONCEDIDA (ACTIVIDAD CALIFICADA)
. Hermanos Morales Cortés, Comunidad de Bienes, para gara-
Je privado en la calle del Topacio, 13, local 1.

LICENCIAS DE INSTALACION, APERTURA Y FUNCIONAMIENTO
CONCEDIDAS (INOCUAS)

Dofia Isabel Pumares Gonzélez, para peluqueria y venta de
productos en la calle de Anoeta, 30.

Dofia Maria del Mar Galdn Boto, para 6ptica en el paseo de
Alberto Palacios, 40.

Dedal Estilo Dominguez, para venta de confecciones en la
calle de Gémez Acebo, 7.

Dofia Marfa del Carmen Pérez Corral, para bazag en la calle
de Esperanza Macarena, 22.

Dofia Marfa Jestis Martinez Bermudo, para peluqueria de
sefioras en la calle de Villajoyosa, 91.

Hys Internacional, S. A., para importacién comercial de peces
tropicales en la calle de la Virgen de los Desamparados, 44.
+ Dofia Silvia Tudela Marquez, para sal6n de peluqueria en la
calle del Talco, 78.

Jing Hua Xu, para bazar en la calle de La Alegria de la

Huerta, 14.
Don Juan Francisco Leyva Gallardo, para venta de material

de saneamientos y fontaneria en la calle de Escoriaza, 1,

local 2.
Don Félix Villar Partida, para exposicién y venta de moto-

cicletas y accesorios en la avenida Real de Pinto, 5.

Don Luis Ortiz Tercero, para venta de articulos deportivos
en la calle de La Alegria de la Huerta, 1.

Asistencia Dental, S. L., para consulta de estomatologia en
la calle de Villapalacios, 12, local 1.

Don Juan José Garcia Diaz, para venta por mayor de puer-
tas, listones y molduras en la calle de Martinez Seco, 5, local 2.

Doiia Encarnacién Mufioz Giménez, para oficinas en la calle
de Domingo Pérraga, 4.

Don Luis Pérez Mira, para venta de recambios de automé-
viles en la calle de Victorino Bayo, 11.

Don Lorenzo Pefia Varona, para venta por mayor de articu-
los deportivos en la avenida de Andalucia, kilémetro 7,200.

Don Torcuato Izquierdo Membrilla, para venta de confec-
ciones y articulos de tocado en la avenida de Andalucia, kil6-
metro 7,200.

Dofia Laura Garralén Hidalgo, para taller de revisién de pie-
zas de fundicién en el paseo de los Talleres, 3, nave 68.

Donspeed, para almacén de venta por mayor de accesorios
del automovil en el paseo de los Talleres, 3, nave 153.

Hermanos Cruz Martin, Comunidad de Bienes, para almacén
cerrado de cristales en la calle de La Dolorosa, 2.

Doiia Rosalia Galdn Barroso, para venta de puertas y ar-
ticulos de mimbre en la calle de La del Manojo de Rosas, 49.

Figurama, S. A., para consultorio médico en la calle de La
del Manojo de Rosas, 102.

Doiia Yolanda Garcia, para venta de frutas y verduras en la
calle de La Alegria de la Huerta, 20.

Figurama, S. A., para consultorio médico en la calle de
Albino Herndndez Lézaro, 23.

Madrid Diseiio, S. L., para oficina y taller de prendas de ves-
tir de sefiora en la calle de Mariano Matesanz, 10.

Don Francisco Durdn Ovejero, para almacén de venta por
mayor de productos de bolleria en el callején de Gémez Acebo,
niimero 135.

Maxport, S. A., para venta de articulos deportivos en la calle
de Benimamet, 7, local 38.

Doulat Feoma Khemlani, para venta de material de telefonia
y fotografia en la avenida de Espinela, 5.

Don Angel Gabino Cortés Esteo, para garaje en la calle de
los Litos, 11, local bajo A.

Don José Antonio Rodriguez Pecis, para venta de materia-
les de construcci6n en la calle de Juan Pefalver, 42.

Prendas y Textiles Yuca, para venta por mayor de confec-
ciones de sefiora en la calle de Gregorio Ortiz, 29.

Dofia Maria de los Dolores Rico Martin, para venta de con-
fecciones en la calle de Eduardo Minguito, 55.

Barlez, S. A. L., para oficina de empresa en la calle de
Francisco del Pino, 17.

Madrid, 19 de agosto de 1993.—Los Presidentes de las Juntas
Municipales.
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AREA DE REGIMEN INTERIOR Y PERSONAL

DEPARTAMENTO DE SELECCION Y PROVISION
DE PUESTOS DE TRABAJO

El Pleno de 28 de julio de 1993 ha aprobado las siguientes
BASES, por las que se regirdn las pruebas selectivas
correspondientes a:

Administrativo de Administracion General

1. NORMAS GENERALES
=l

La realizacién de las pruebas selectivas se ajustard a lo esta-
blecido en las normas de estas bases y, en lo no previsto en ellas,
se estard a lo que disponga, en primer lugar, la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y los
preceptos declarados bdsicos de la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, sobre Medidas de Reforma de la Funcién Piiblica, modifica-
da por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y desarrollada por el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de funcionarios de la Administracién
Local. En defecto de norma autonémica sobre funcién piibica
local, regird lo establecido en el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local y, como legislacién supletoria, se aplicard la
legislacion estatal sobre ingreso en la funcién piiblica, consti-
tuida fundamentalmente por el Real Decreto 2.223/1984, de 19
de diciembre, los preceptos no bdsicos de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, y normas
complementarias.

Legislacién aplicable

12

Las plazas corresponden al grupo C de los establecidos en
el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Reforma de
la Funcién Piblica, y estin encuadradas en la Escala de
Administracién General, Subescala Administrativa de la planti-
lla del Ayuntamiento de Madrid.

A los titulares de las mismas les corresponderdn las siguien-
tes funciones:

— Colaboracién en la realizacion y aporte de datos en infor-
mes, propuestas, expedientes, trabajos varios, etc., propios de
cada Unidad Administrativa.

— Control, seguimiento, registro y archivo de expedientes
y documentacién.

— Manejo de terminales de ordenador, tratamiento de tex-
tos, calculadoras y médquinas de escribir.

— Comprobacién y realizacién de cédlculos y operaciones de
contabilidad de complejidad media, liquidaciones, arqueos,
balances, control de existencias, facturas, recibos y similares.

— Informacién y atencién al piblico.

— Distribucién, supervision y resolucién de problemas ope-
rativos del trabajo de los Auxiliares, realizando las tareas admi-
nistrativas complementarias.

Esta relacién de funciones no es exhaustiva, ya que, en gene-
ral, corresponden a los titulares de las plazas de Adminis-
trativo todas aquellas que, en la linea de las descritas y simila-
res a ellas, sean precisas para la buena marcha del servicio, bajo
dependencia, direccién y control de la correspondiente Jefatura
del Departamento.

Caracteristicas de las plazas

13

Se reservardn un total del 3 por 100 de las vacantes que se
convoquen para ser cubiertas entre personas con discapacidad

Reserva de plazas en las convocatorias
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de grado igual o superior al 33 por 100, siempre que superen las
pruebas selectivas y que, en su momento, acrediten el indicado
grado de discapacidad y la compatibilidad con el desempeiio de
las tareas y funciones correspondientes, segin se determine
reglamentariamente.

Igualmente se reservardn el 50 por 100 de las plazas para ser
cubiertas por promoci6n interna entre funcionarios pertenecien-
tes a la Subescala Auxiliar de la Administracién General que
posean la titulacién exigida y cuenten como minimo con cinco
afios de servicios en dicha categoria en el Ayuntamiento de
Madrid.

Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocién inter-
na se acumulardn a las del sistema general de acceso libre,

Asimismo, las plazas no cubiertas del cupo de reserva de dis-
capacitados se incorporardn al sistema de acceso libre.

1.4. Régimen de incompatibilidades

Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas que-
dardn sometidos, desde el momento de su toma de posesion, al
régimen de incompatibilidades vigente y no podrdn simulta-
near el desempefio de aquéllas con el de cualesquiera otras pla-
zas, cargos o empleos remunerados con fondos del propio
Ayuntamiento de Madrid, del Estado, de Entidades o Corpora-
ciones Locales, de Empresas que tengan caricter oficial o rela-
cién con dichos organismos, aunque los sueldos tengan cardcter
de gratificacién o emolumentos de cualquier clase.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1. Requisitos comunes

a) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido
los cincuenta y cinco, edades ambas referidas al dia en que fina-
lice el plazo de presentacién de instancias.

b) Estar en posesién del Titulo de Bachiller Superior,
Formacién Profesional de Segundo Grado o equivalente o tener
aprobadas las pruebas de acceso a la Universidad para mayores
de veinticinco afios, siempre que se acredite haber superado el
curso completo de una carrera universitaria, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones, no estableciéndose exclusién algu-
na por estas limitaciones sino en los casos que sean incompati-
bles con el desempenio de las tareas.

Los aspirantes con alguna discapacidad podran instar en la
solicitud para tomar parte en las pruebas selectivas la adapta-
cién del puesto de trabajo que no suponga una modificacion
exorbitante en el contexto de la organizacion.

2.2. Requisitos especificos para los aspirantes del turno libre

a) Ser espaiiol.

b) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas, 0
a las Entidades Locales ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones piiblicas.

2.3. Requisitos especificos para los aspirantes del turno
de promocién interna

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Madrid
y pertenecer a la categoria de Auxiliar Administrativo de
Administracién General, con nombramiento efectuado con una
antelacién de cinco afios como minimo.
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b) No haber sido sancionado, mediante expediente disci-
plinario, por infraccién calificada como grave o muy grave, en
tanto la sancién no haya sido cancelada.

2.4. Fecha de computo para todos los requisitos

Todos los requisitos deberan poseerse en la fecha de finali-
zacién del plazo de presentacion de instancias.

3. SISTEMA SELECTIVO

El procedimiento de seleccién de los aspirantes constard de
los siguientes ejercicios:

3.1. Promocién interna

Los aspirantes que ingresen por el turno de promocién inter-
na tendrén preferencia sobre el resto de los aspirantes para cubrir
los puestos de trabajo vacantes. En este sentido, los ejercicios
correspondientes al turno de promocién interna deberdn finali-
zar antes que los del turno libre:

El procedimiento de seleccién de los aspirantes por el siste-
ma de promocién interna constard de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio:

Consistird en contestar a un cuestionario compuesto por 100
preguntas que versardn sobre el contenido de los temas inclui-
dos en el Grupo II del programa que se incluye como Anexo a
estas Bases.

Estos cuestionarios estardn compuestos por preguntas con
respuestas alternativas, siendo s6lo una de ellas correcta.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio serd
de sesenta minutos, pudiendo el Tribunal Calificador fijar una
duracién inferior.

Segundo ejercicio:

El Tribunal propondrd dos supuestos practicos desglosados
en cinco preguntas cada uno. Los aspirantes deberdn realizar uno
de ellos, a su eleccion.

Los supuestos corresponderdn a las materias contenidas en
el Grupo II.

El tiempo mdximo para la realizacion de este ejercicio serd
de una hora, pudiendo el Tribunal Calificador fijar una duracién
inferior.

3.2. Acceso libre
Primer ejercicio:
Constard de dos partes, a realizar en una misma sesion:

Primera parte:

Consistird en contestar a tres cuestionarios, compuestos por
150 preguntas en total, de aptitudes verbales (vocabulario, gra-
mitica, series de letras, analogias, comprensién, ortografia); apti-
tudes numéricas (aritmética, fracciones, medidas, series de nime-
ros); aptitudes administrativas (clasificar, ordenar, revisar,
detectar errores).

Segunda parte:

Consistird en contestar un cuestionario de 100 preguntas, de
las cuales 60 corresponderdn al Grupo I y 40 al Grupo II del
programa que figura como Anexo a estas Bases.

Estos cuestionarios estardn compuestos por preguntas con
respuestas alternativas, siendo s6lo una de ellas correcta.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio serd de dos
horas, pudiendo el Tribunal Calificador fijar una duracién inferior.

Segundo ejercicio:

El Tribunal propondra dos supuestos précticos, cada uno de
ellos desglosado en cinco preguntas, que serdn desarrollados por
los aspirantes.

Los supuestos corresponderdn a las materias contenidas en
el Grupo II.

La duracién maxima de esta prueba no podrd exceder de dos
horas, pudiendo el Tribunal Calificador fijar una duracién infe-
rior.

4. SOLICITUDES

4.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
rdn hacerlo cumplimentando el impreso establecido por el
Ayuntamiento de Madrid, que serd facilitado, gratuitamente, en
el Registro General, situado en la plaza de la Villa, nimero 5,
planta baja, y en el Registro de cada una de las Juntas Muni-
cipales de Distrito.

En dicho impreso deberdn hacer constar, expresamente, el
sistema por el que se participa en las pruebas, de acuerdo con
las siguientes indicaciones:

a) Libre.

b) Promocién interna:

Los aspirantes que opten por este turno deberin acompafiar
a sus instancias declaracién jurada en la que se haga constar el
tiempo de servicios prestados en el Ayuntamiento de Madrid.

¢) Minusvilido:

Los aspirantes que opten por este turno deberdn acompaifiar
a sus instancias certificacién expedida por los érganos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en la que
acredite la calificacién de la minusvalia, asi como el grado de
la misma.

4.2. Plazo de presentacién

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente a la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado; se
publicara igualmente en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid. En ambos extractos figurard la referencia al nimero
y fecha del Boletin del Ayuntamiento de Madrid en el que con
anterioridad se hayan publicado integramente la convocatoria,
bases y programa.

4.3.

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentarén, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayun-
tamiento de Madrid (plaza de la Villa, nimero 5, planta baja) o
en cualquiera de los Registros de cada una de las Juntas
Municipales de Distrito del Ayuntamiento de Madrid, de 9 a 14
horas cualquier dia laborable, y de 9 a 13,30 horas los sdbados,
dentro del plazo indicado en el apartado 4.2.

Asimismo, y dentro de este mismo plazo, se podrin presen-
tar las solicitudes:

a) En los registros de cualquier 6rgano administrativo que
pertenezca a la Administracién General del Estado.

b) En los registros de la Comunidad de Madrid relaciona-
dos en la Orden 308/1993, de 29 de marzo, de la Consejeria de
la Presidencia (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de
31 de marzo de 1993), y en los de cualquier Administracion de
las Comunidades Auténomas.

¢) En los registros de cualquiera de las Entidades que inte-
gren la Administracién Local, siempre que tengan suscrito con-
venio con el Ayuntamiento de Madrid a estos efectos.

d) En las oficinas de Correos, en la forma que determinen
sus reglamentos.

e) En las representaciones diplomdticas u oficinas consu-
lares de Espaiia en el extranjero.

Lugar de presentacion
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4.4. Derechos de examen

Los derechos de examen serén de 4.000 pesetas, cuyo impor-
te se hard efectivo a través de cualquier sucursal de la Caja de
Madrid, cuenta corriente nimero 06266000005686, debiendo
indicar en el impreso el nombre y apellidos del aspirante, y
haciendo constar la inscripciéon a las pruebas selectivas de
Administrativos de Administraciéon General.

De conformidad, asimismo, con lo previsto en el articulo
38.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y de Procedimiento
Administrativo Comiin (en adelante Ley de Procedimiento
Administrativo Comiin), el importe de los derechos indicados
podrd hacerse efectivo, mediante giro postal o telegrifico, a la
siguiente direccién: "Ayuntamiento de Madrid. Tesoreria.
Pruebas Selectivas de Administrativos. Calle del Sacramento,
nimero 1. 28005 Madrid". En ambos casos deberd figurar como
remitente del giro el propio aspirante, quien hara constar, en el
espacio de la solicitud destinado para ello, la clase de giro, su
fecha y su nimero.

5. ADMISION DE ASPIRANTES

=1

Para ser admitido a la prictica de las pruebas selectivas bas-
tard con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que reu-
nen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefalado en
la base 4.2 para la presentacién de instancias, y que hayan abo-
nado los derechos de examen.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Concejal
Delegado del Area de Régimen Interior y Personal dictara reso-
lucion en el plazo mdximo de un mes declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos. La resolucién se
publicard en el Boletin Oficial del Estado y contendrd, ademds
del lugar, fecha y hora del comienzo de la primera prueba de la
oposicion, como anexo inico, la relacién nominal de aspirantes
excluidos, con su correspondiente Documento Nacional de
Identidad e indicacién de las causas, asi como el lugar en que
se encuentren expuestas al piiblico las listas certificadas y com-
pletas de aspirantes admitidos y excluidos. El plazo de subsa-
nacién de defectos que, en los términos del articulo 71.1 de la
Ley de Procedimiento Administrativo Comiin, se concede a los
aspirantes excluidos, serd de diez dias.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere,
serdan aceptadas o rechazadas en la resolucién del Concejal
Delegado del Area de Régimen Interior y Personal por la que se
apruebe la lista definitiva, que serd hecha piblica, asimismo, en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Madrid, plaza de la
Villa, 5.

Lista provisional y definitiva

=

La publicacién de la Resolucién a la que se refiere el pérra-
fo anterior en el Boletin Oficial del Estado sera determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier momen-
to, de oficio o a instancia del interesado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comiin.

En el supuesto de que por cualquier circunstancia excepcio-
nal se hubiere de modificar el lugar, fecha o la hora de cele-
bracién del primer ejercicio, el cambio debera publicarse en el
Boletin Oficial del Estado.

Reclamaciones, errores y rectificaciones

5.3. Admision excepcional a las pruebas

Si algtin aspirante no hubiese figurado en la lista de exclui-
dos y tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el
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apartado 5.1 precedente, el Tribunal lo admitird provisionalmente
a la realizaci6n de los ejercicios, siempre que acredite docu-
mentalmente su derecho, mediante copia de la solicitud de admi-
sién sellada por la oficina receptora, y justificante del abono de
los derechos de examen, conforme a la base 4.4.

A dicho fin, el Tribunal se constituird en sesién especial una
hora antes de comenzar el primer ejercicio en el lugar donde
hubiere de celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin mas
tramite, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan pre-
sentarse por los aspirantes que se encuentren en las circunstan-
cias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesién se remitird, en el mds
breve plazo posible, al Concejal Delegado del Area de Régimen
Interior y Personal, quien resolverd definitivamente sobre la
admisién o exclusién, comunicdndolo al Tribunal para su cono-
cimiento, efectos y, en su caso, notificacién a los interesados.

6. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS ORGANOS
DE SELECCION

6.1. Composicion

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estard com-
puesto por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en
quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de la misma
en quien delegue. Con voz y sin voto.

Vocales: Tres Vocales como minimo, designados por el
Concejal Delegado del Area de Régimen Interior y Personal entre
personal de la Corporacién o de organismos y empresas muni-
cipales.

Un Vocal, representante de la Comunidad de Madrid.

Un representante sindical, con voz y sin voto, si asi lo dis-
pusiera el Convenio Colectivo vigente en el momento de la con-
vocatoria.

La designacién de los miembros del Tribunal incluird la de
los respectivos suplentes.

Los Vocales deberan poseer titulacion o especializacién igua-
les o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas con-
vocadas.

6.2. Comisiones Auxiliares y Asesores Especialistas

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades técnicas
o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal, por medio de su
Presidente, podré disponer la incorporacién al mismo, con cardc-
ter temporal, de otro personal, municipal, de otras Adminis-
traciones Piiblicas o del sector privado, para colaborar en el
desarrollo de los procesos de seleccién, bajo la direccién del
citado Tribunal.

6.3. Abstencion

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar par-
te del mismo cuando concurran en ellos circunstancias de las
previstas en el articulo 28 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comiin, o la sefialada en el articulo 12.3 del Real
Decreto 2.223/1984, de 19 de diciembre, notificdndolo al
Concejal Delegado. El Presidente exigird de los miembros del
Tribunal declaracién formal de no hallarse incurso en las cir-
cunstancias previstas en el péarrafo anterior.

6.4. Recusacién

Los aspirantes podrin recusar a los miembros del Tribunal
cuando juzguen que concurren en ellos alguna o varias de las
circunstancias sefialadas en la precedente base 6.3, siguiéndose
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para ello el procedimiento establecido en el articulo 29 de la
Ley de Procedimiento Administrativo Comuin.

6.5 Actuacion y constitucién del Tribunal Calificador

El Tribunal no podri constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, del Presidente y del Secretario o de quienes les
sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros, titulares
o suplentes, si bien los suplentes podrén intervenir solamente en
casos de ausencias justificadas, no pudiendo, por tanto, actuar
indistinta o concurrentemente con los titulares.

La sustitucién del Presidente, en el caso de ausencia o enfer-
medad del suplente, debera realizarse por el Vocal de mas edad.

El Secretario y el representante sindical tienen derecho a voz
aunque no a voto.

El Tribunal resolverd todas las dudas que surjan de la apli-
cacién de las normas contenidas en estas bases y determinari la
actuacion procedente en los casos no previstos. Adoptard sus
decisiones por mayoria, mediante votacién nominal y, en caso
de empate, se repetird la votacién hasta una tercera vez, en la
que, si persiste el empate, éste lo dirimird el Presidente con su
voto. Para las votaciones se seguird el orden establecido en la
resolucién del nombramiento de los miembros del Tribunal,
votando siempre en ultimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados por
los interesados en los supuestos y en la forma establecida en la
Ley del Procedimiento Administrativo Comdin.

El Tribunal establecerd el tiempo y medios de realizacién de
los ejercicios de los aspirantes minusvalidos, de forma que gocen
de la igualdad de oportunidades con los demds participantes.

El Tribunal continuard constituido hasta tanto se resuelvan
las reclamaciones planteadas o las dudas que puedan suscitar el
procedimiento selectivo. El Tribunal observari que en los ejer-
cicios escritos se garantice, siempre que sea posible, el anoni-
mato de los aspirantes.

6.6. Revision de las resoluciones del Tribunal Calificador

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracién municipal, aunque ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revisién conforme a lo previsto en los articulos 102
y siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo Comiin,
eén cuyo caso habrdn de practicarse de nuevo las pruebas o tré-
mites afectados por las irregularidades.

6.7. Clasificacién del Tribunal Calificador

El Tribunal Calificador que actie en estas pruebas selectivas
tendrd la categoria tercera, conforme a lo preceptuado en el capi-
tulo V, articulo 33.2 del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

7. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. Programa

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
s¢ publica como Anexos a estas bases.

1.2.  Calendario de realizacién de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebraci6n del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacién de la
lista provisional de excluidos en el Boletin Oficial del Estado,
y en el tablén de anuncios de la plaza de la Villa, 5.

1.3. Identificacion de los aspirantes

El Tribunal podr4 requerir en cualquier momento a los aspi-
Tanies que acrediten su identidad, a cuyo fin deberdn ir provis-
tos del Documento Nacional de Identidad.

7.4. Llamamientos, orden de actuacién de los aspirantes

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento tnico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con
anterioridad, debidamente justificados y apreciados por el
Tribunal con absoluta libertad de criterio, la no presentacién de
un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado, determinard autométicamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo y en los sucesi-
vos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedimien-
to selectivo.

El orden en que habrdn de actuar los aspirantes en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se iniciard
alfabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer
apellido comience por la letra que determine el sorteo anual rea-
lizado por la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica,
al que se refiere el articulo 16 del Real Decreto 2.223/1984, de
19 de diciembre.

7.5. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obliga-
toria la publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberdn hacerse piblicos por el Tribunal en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, o
en el tablén de anuncios de la plaza de la Villa, 5, con doce
horas al menos de antelacién al comienzo de las mismas, si se
trata del mismo ejercicio, o de cuarenta y ocho, si se trata de un
nuevo ejercicio.

8. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

8.1. Normas generales

Los ejercicios serdn eliminatorios y puntuables hasta un
méximo de diez puntos, siendo eliminados los aspirantes que no
alcancen un minimo de cinco puntos.

El Tribunal Calificador queda facultado para la determina-
ci6n del nivel minimo exigido para la obtencién de dichas cali-
ficaciones, de conformidad con el sistema de valoracién que se
adopte en cada prueba.

Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros
del Tribunal exista una diferencia de tres o mds enteros entre
las calificaciones mdximas y minimas, serin automdticamente
excluidas y se hallard la puntuacién media entre las calificacio-
nes restantes.

8.2. Calificacidn del primer ejercicio

La puntuacién que obtenga el aspirante se situard dentro de
una escala de cero a diez puntos, siendo eliminados aquellos que
no alcancen la puntuacién minima de cinco puntos. Las contes-
taciones erréneas se valorardn negativamente (-0,25 puntos).

8.3. Calificacién del segundo ejercicio

Aquellos aspirantes que pertenezcan al turno libre, y por lo
tanto, deban realizar los dos supuestos précticos, serdn puntua-
dos por cada miembro del Tribunal con dos notas, una por cada
prueba, entre cero y diez. Posteriormente, la suma de las califi-
caciones parciales de cada una de las pruebas se dividird entre
el mimero de asistentes del Tribunal, obteniéndose dos califica-
ciones, entre cero y diez puntos, una para cada una de las prue-
bas. Serd preciso, para aprobar este segundo ejercicio, alcanzar
un minimo de cinco puntos en cada una de estas calificaciones
parciales. Por iltimo, se dividird entre dos la suma de estas cali-
ficaciones parciales para obtener la calificacién final del ejer-
C1C10.
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Los aspirantes al turno de promocién interna serdn califica-
dos sumando la puntuacién que otorgue cada uno de los miem-
bros del Tribunal, que estard situada dentro de una escala de
cero a diez, y dividiendo el total por el niimero de asistentes,
siendo el cociente resultante la calificacion definitiva.

Aquellos aspirantes que no obtengan una puntuacién mini-
ma de cinco puntos quedardn eliminados.

8.4. Sistema de determinacién de los aprobados

El Tribunal no podréd aprobar, ni declarar que han superado
la iltima prueba del procedimiento selectivo un nimero superior
de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante, para deter-
minar qué opositores han aprobado la oposicién, el Tribunal, tras
calificar el segundo ejercicio y excluir a los que no hayan obte-
nido en él un minimo de cinco puntos, sumard las puntuaciones
obtenidas por cada opositor en los ejercicios, y declarard que
han superado el procedimiento selectivo los que hayan obteni-
do superiores calificaciones como resultado de la citada suma,
hasta un nimero igual al de plazas convocadas, como maximo.

8.5. Calificacién definitiva, orden de colocacion y empa-
tes de puntuacion

La calificacién definitiva de los aspirantes que hubiesen supe-
rado todos y cada uno de los ejercicios estard determinada por
la suma de las calificaciones parciales.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista definiti-
va de aprobados se establecerd de mayor a menor puntuacion,
teniendo preferencia los aspirantes del turno de promoci6n inter-
na. En caso de empate, éste se dirimird por orden alfabético del
primer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose el cita-
do orden por la letra a que se refiere la base 7.4, de conformi-
dad con lo establecido en la Resolucién de la Secretaria de
Estado para la Administracién Publica.

9. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

9.1. Publicacion de la lista

Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal publicard la rela-
cién de aprobados, por orden de puntuacién, en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Madrid (plaza de la Villa, 5).

9.2. Elevacién de la lista y acta de la lltima sesién

Simultineamente a su publicacién, el Tribunal elevara la rela-
cién expresada al Concejal Delegado del Area de Régimen
Interior y Personal.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportardn al Departamento de
Seleccién y Provisién de Puestos de Trabajo los siguientes docu-
mentos acreditativos de que poseen las condiciones de capaci-
dad y requisitos exigidos en las bases.

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, de con-
formidad con la Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracién Piblica de fecha 5 de noviembre de 1985.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd acompaiiar-
se del original para su compulsa) del Titulo a que se hace refe-
rencia en el apartado b) de la base 2.1., o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicién. En el supuesto de
haber invocado un titulo equivalente a los exigidos, habrd de
acompanarse un certificado por el Consejo Nacional de
Educacién que acredite la citada equivalencia. Si estos docu-
mentos estuviesen expedidos después de la fecha en que finali-
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z6 el plazo de admisién de instancias, deberdn justificar el
momento en que concluyeron los estudios.

¢) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad o
defecto fisico que le incapacite para el normal ejercicio de la
funcién, expedido por un Colegiado en ejercicio. Los aspirantes
que hayan hecho valer su condicién de persona con discapaci-
dad deberdn presentar certificaciéon expedida por los 6rganos
competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que
acredite la compatibilidad de su condicién con el desempeiio de
las tareas y funciones correspondientes.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio.de ninguna Administracién
Piblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal Cali-
ficador y que estén ocupando ya algiin puesto interino, eventual
o como funcionario de carrera en el Ayuntamiento, quedarén
exceptuados de presentar aquellos documentos que ya hubieren
aportado con anterioridad y obren en sus expedientes persona-
les, pudiendo ser requeridos para que completen la documenta-
cién existente.

10.2. Plazo

El plazo de presentacion de documentos serd de veinte dfas
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
la lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

10.3.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la Regla-
mentacién General para Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado, quienes dentro del plazo indicado en
el apartado 10.2 y, salvo el caso de fuerza mayor, no presenta-
sen su documentacién o no reunieran los requisitos exigidos, no
podrdn ser nombrados y quedardn anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido
incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en
las pruebas selectivas.

Falta de presentacion de documentos

11. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS DE CARRERA

11.1. Concluido el proceso selectivo y finalizado, en su
caso, el periodo de précticas o el Curso Selectivo, quienes lo
hubieran superado, y acrediten que retinen los requisitos exigi-
dos, serdn nombrados funcionarios de carrera por el Concejal
Delegado del Area de Régimen Interior y Personal en uso de las
competencias atribuidas por delegacién del Alcalde Presidente.
Los nombramientos deberén publicarse en el Boletin Oficial del
Estado.

11.2. Preferencia para la provisién de vacantes

Los funcionarios procedentes del turno de promocién inter-
na tendrin preferencia para cubrir los puestos vacantes de la res-
pectiva convocatoria sobre los aspirantes que no procedan de
este turno.

12. TOMA DE POSESION

12.1. Plazo

Una vez aprobado el nombramiento por el Concejal Delegado
del Area de Régimen Interior y Personal, los aspirantes aproba-
dos deberdn tomar posesién en el plazo que determine la
Corporacién.

12.2. Forma

Para la toma de posesién, los interesados comparecerdn,
durante cualquiera de los dias expresados y en horas de nueve
de la mafiana a dos de la tarde, en el Departamento de Seleccion
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y Provisién de Puestos de Trabajo, en cuyo momento, y como
requisitos previos a la extensién de la diligencia que la consta-
te, deberdn prestar juramento o promesa que prescribe la legis-
lacién vigente y formular la declaracién jurada, en los impresos
al efecto establecidos, de las actividades que estuvieran reali-
zando; desde este momento los nuevos funcionarios asumen el
deber de asistir al Curso de Perfeccionamiento, que, con la dura-
cion, caracteristicas y demds condiciones, pudiera establecer la
Corporacion.

e

A tenor, igualmente, de lo dispuesto en el apartado 12.1,
quienes, sin causa justificada, no tomaran posesién dentro del
plazo sefialado, no adquirirdn la condicién de funcionarios, per-
diendo todos los derechos derivados de las pruebas selectivas y
del subsiguiente nombramiento conferido.

Efectos de la falta de toma de posesion

Madrid, 5 de agosto de 1993.—El Jefe del Departamento de
Seleccién y Provision de Puestos de Trabajo, Antonio Diaz de
Cerio Villamayor.

ANEXO

PROGRAMA

Gruro I. TEMAS COMUNES

1. La Constitucién espafiola de 1978: elaboracién, estructura y principios
generales. Los derechos fundamentales de los espafioles. Los principios rectores
de la politica social y econémica.

2. Suspensién y garantias de los derechos y libertades. El Defensor del
Pueblo. El Tribunal Constitucional. Reforma de la Constitucion.

3. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesién, regencia y tute-
la. El refrendo.

4. Las Cdmaras legislativas: composicién, atribuciones y funcionamiento.
Procedimiento de elaboracién de las leyes.

5. El Gobierno y la Administracién. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales.

6. El Poder Judicial. El principio de unidad jurisdiccional. El Consejo General
del Poder Judicial. El Tribunal Supremo. El Ministerio Fiscal. Organizacién judi-
cial espafiola. La Economia y la Hacienda en la Constitucién.

7. Organizacion territorial del Estado en la Constitucién, La Administracién
Local. Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de Autonomia, régimen de
competencia y relaciones entre el Estado y las Comunidades Aut6nomas.

8, La Comunidad de Madrid. Proceso de formaci6n. Sistema de competen-
cias. La Asamblea legislativa: constitucién y funcionamiento.

9. La Comunidad de Madrid. El Presidente de la Comunidad y el Consejo
de Gobierno. La Administracién autonémica: organizacién y estructura bésica de
las Consejerias. La Administracién institucional de la Comunidad.

10. Regulacién constitucional de los tratados internacionales. Participacién
de Espaiia en organizaciones internacionales. Especial referencia a la Organizacién
de Naciones Unidas.

11. El proceso de adhesién de Espaiia a las Comunidades Europeas. Examen
del Tratado de Adhesion. Referencia al Acta Unica Europea y a los Acuerdos de
Maastricht,

12. Instituciones de las Comunidades Europeas. La Asamblea. El Consejo.
La Comisién. El Tribunal de Justicia. Otras instituciones.

13. La Administracién Piblica. Concepto y clases. La Administracién ante
el Derecho: el principio de legalidad y la actividad discrecional. Principios juri-
dicos de la organizacién administrativa.

14, Las fuentes del Derecho Administrativo. La Constitucién. Las Leyes.
Disposiciones con fuerza de Ley. El Reglamento. Otras fuentes.

I5. El administrado: concepto y clases. La capacidad del administrado, sus
Causas modificativas. Actos juridicos del administrado. Peticiones y solicitudes.
Colaboracién y participacién de los ciudadanos en la Administracién.

16. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Su motivacién y
notificacion. Eficacia y validez de los actos administrativos.

; 17, El procedimiento administrativo (I). Significado. Sujetos (la Admi-
nistracion, los interesados). Lugar (circunscripcién, localidad, sede, dependencia,
“fBiStTOS), Tiempo (término, plazo). Forma. Iniciacién, Desarrollo. Examen espe-
cial de las notificaciones.

18 El procedimiento administrativo (I1). Instruccién (alegaciones, pruebas,
informes, participacién de los interesados). Terminacién (convenio, resolucién,
desistimiento, renuncia, caducidad).

I|9- Revisi6n de los actos administrativos. Revisi6én de oficio. Recurso ordi-
nario. Recurso de revisién. Reclamaciones previas a la via civil y laboral.

20. La jurisdicci6n contencioso-administrativa: idea general del proceso.

21. La responsabilidad patrimonial de la Administracién. Evolucién y régi-
men actual.

22.  Principios jurfdicos de la organizacién administrativa. La competencia
y la jerarquia. Formas de desconcentracién y delegacién de atribuciones.
Centralizaci6én y descentralizacién administrativa.

23. Organizacién de la Administracién Central espafiola. Organos superio-
res. Presidente y Vicepresidente del Gobierno. El Consejo de Ministros y las
Comisiones Delegadas del Gobierno. Ministros y Secretarios de Estado.

24. Organos periféricos de la Administracién Central. Los Gobernadores
Civiles. Delegaciones y Servicios periféricos de la Administracién Central y sus
organismos auténomos.

25.  Evolucién histérica de la Administracién local en Espaiia. Entidades que
comprende. Principales leyes reguladoras del régimen local. Relaciones entre Entes
territoriales.

26. El municipio: concepto doctrinal y legal. Organizacién y competencias
del municipio de régimen comiin. Obligaciones minimas.

27. El término municipal. La poblacién municipal. El Padrén de Habitantes.

28. Organos de gobierno municipales. El Alcalde: eleccién, deberes y atri-
buciones. El Pleno: integracién y funciones. La Comisién de Gobierno. Organos
complementarios.

29. Estatuto del vecino. Informacién y participacion ciudadana,

30. Los Reglamentos y Ordenanzas locales. Clases. Procedimiento de ela-
boracién y aprobacidn.

31. Los bienes de las Entidades locales. El dominio piblico. Los bienes patri-
moniales.

32. Los contratos administrativos locales. Estudio de sus elementos. Formas
de seleccién del contratista. Incumplimiento de los contratos administrativos.

33. Las formas de la accién administrativa. El fomento y sus medios. La
policia administrativa: sus medios y limitaciones. El servicio piblico. Modos de
gestién del servicio piblico.

34, Intervencion de los Entes locales en la actividad privada. Principios y
limites. Medios de intervencién. Régimen juridico de las licencias.

35. Principales figuras del sistema tributario espafiol. Recursos de los muni-
cipios. Las Ordenanzas de exacciones municipales.

36. El Presupuesto municipal. Significado. Contenido. Clases. Nuevas téc-
nicas de preparacién. El Presupuesto por programas. Significado y utilidad.

Grupo II. TEMAS ESPECIFICOS

1. Organizacién del Ayuntamiento de Madrid. Ramas, Areas y Servicios.
Enumeracién y principales actividades y competencias de cada una.

2. Organizacién del Ayuntamiento de Madrid: estructrua y competencias de
las Juntas Municipales de Distrito. Relacion y finalidades de los Entes munici-
pales con personalidad juridica propia.

3. El personal al servicio de la Administracién Local. Normativa aplicable.
Plantillas. Oferta de Empleo Piblico. Normas sobre seleccidn.

4. El personal funcionario interino y eventual, El personal laboral.
Adquisicién y pérdida de la condicién de funcionario. Provisién de puestos de
trabajo. Situaciones administrativas.

5. Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema de retribuciones.
Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

6. El sistema espafiol de Seguridad Social. Normativa aplicable. Accién pro-
tectora. Contingencias cubiertas. La asistencia sanitaria. Incapacidad laboral tran-
sitoria. Invalidez. Jubilacién.

7. Normas tributarias de cardcter general para la exacci6n de los tributos y
precios piblicos del Ayuntamiento de Madrid.

8. Rasgos mds destacados de los distintos ingresos de derecho piblico en el
Ayuntamiento de Madrid: impuestos, tasas, contribuciones especiales y precios
piblicos.

9. Normas sobre gestién, recaudacioén e inspeccion de los tributos y precios
ptiblicos del Ayuntamiento de Madrid.

10. Gestién financiera, Procedimiento de ordenacién de gastos y de ordena-
cién de pagos en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en las Bases de
Ejecucién del Presupuesto.

11. Documentos contables que intervienen en el procedimiento de orde-
nacién de gastos y pagos. Liquidacién y cierre de ejercicio. Control del gasto
piblico.

12. Distribucién de competencias en materia de Ordenacién del Territorio,
Urbanismo y Vivienda. Competencias municipales. El Plan General de Ordenacién
Urbana de Madrid: objeto y determinaciones. Su aprobacién, vigencia y revision.

13. Intervenciéon administrativa en la edificacién y uso del suelo (I). Las
licencias urbanisticas. Competencia y procedimiento.

14. Intervencién administrativa en la edificacién y uso del suelo (11). El deber
de conservaci6n de las edificaciones. Las 6rdenes de ejecucion de obras. La decla-
racién de ruina.

15. Intervencién administrativa en la edificacién y uso del suelo (III). La
protecci6n de la legalidad urbanistica. Las infracciones y sanciones urbanisticas.

16. La Ordenanza General de Proteccién del Medio Ambiente. La Ordenanza
de Proteccion de la Salud y Defensa de Consumidores y Usuarios.

17. La atenci6n al piblico. La informacién administrativa. Relaciones de la
Administracién con los ciudadanos. El ciudadano como cliente y destinatario de
los servicios y prestaciones piblicas.
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18. La organizacién del trabajo. Importancia del factor humano en la orga-
nizacién del trabajo en equipo. La eficacia administrativa. La direccion por obje-
tivos.

19. El control de la actividad administrativa. Las nuevas tecnologias y su
aplicacién en la Administracion Local,

20. El archivo. Organizacién de los fondos documentales. El archivo a dis-
posici6n de la Administracién, los ciudadanos y la investigacion. La documenta-
cién en la Administracién Local. Tratamiento y andlisis. Clases de documenta-
cién y su aprovechamiento.

21, Concepto de informética: "Hardware" y "Software”, El concepto de pro-
grama. Modos de funcionamiento del ordenador.

22. Estructura de almacenamiento de datos, Tipo de ficheros. Métodos de
acceso. Las bases de datos: caracteristicas, objetivos y tipos.

23. Desarrollo de una aplicacién informatica. Andlisis funcional y orgénico.
Documentacién. Explotacién de una aplicacién informatica. Centro de Proceso de
Datos. Tipologias organizativas. Especialidades y funciones informdticas.
Funciones del Centro de Proceso de Datos. Las relaciones del Centro de Proceso
de Datos con el resto de la organizacién.

24, La automatizacién de oficinas. Sistemas fisicos mds utilizados. Ofimatica.
Logicales especificos para la automatizacién de oficinas. Repercusiones organi-
zativas de la automatizacién de oficinas.

* k ok

El Pleno de 28 de julio de 1993 ha aprobado las siguientes
BASES, por las que se regirdn las pruebas selectivas
correspondientes a:

Oficial de Transporte Sanitario
1. NORMAS GENERALES

1.1. Legislacién aplicable

La realizacién de las pruebas selectivas se ajustard a lo esta-
blecido en las normas de estas bases y, en lo no previsto en ellas,
se estard a lo que disponga, en primer lugar, la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y los
preceptos declarados bdsicos de la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, sobre Medidas de Reforma de la Funcién Piblica, modifica-
da por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y desarrollada por el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de funcionarios de la Administracién
Local. En defecto de norma autonémica sobre funcién piiblica
local, regird lo establecido en el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local y, como legislacién supletoria, se aplicard la
legislacion estatal sobre ingreso en la funcién publica, consti-
tuida fundamentalmente por el Real Decreto 2.223/1984, de 19
de diciembre, los preceptos no bésicos de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, y normas
complementarias.

1.2. Caracteristicas de las plazas

Las plazas corresponden al grupo D de los establecidos en
el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Reforma de
la Funcién Piblica, y estdn encuadradas en la Escala de
Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, cla-
se Cometidos Especiales, categoria Oficial de Transporte
Sanitario, de la plantilla del Ayuntamiento de Madrid.

A los titulares de estas plazas les corresponderdn las fun-
ciones marcadas en el expediente de reestructuracién del Parque
de Ambulancias, aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesién
de 22 de diciembre de 1992, asi como todas aquellas que, en la
linea de las mencionadas y similares en ellas, sean precisas para
la buena marcha del servicio. Todo ello bajo la dependencia,

direccién y control de la correspondiente Jefatura del Depar-
tamento.
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1.3. Reserva de plazas en las convocatorias (sélo minus-
validos)

Se reservardn un total del 3 por 100 de las vacantes que se
convoquen para ser cubiertas entre personas con discapacidad
de grado igual o superior al 33 por 100, siempre que superen las
pruebas selectivas y que, en su momento, acrediten el indicado
grado de discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de
las tareas y funciones correspondientes, segin se determine
reglamentariamente.

Las plazas no cubiertas del cupo de reserva de discapacita-
dos se incorporardn al sistema de acceso libre.

1.4. Régimen de incompatibilidades

Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas que-
dardn sometidos, desde el momento de su toma de posesién, al
régimen de incompatibilidades vigente y no podran simulta-
near el desempefio de aquéllas con el de cualesquiera otras pla-
zas, cargos o empleos remunerados con fondos del propio
Ayuntamiento de Madrid, del Estado, de Entidades o Corpora-
ciones Locales, de Empresas que tengan cardcter oficial o rela-
cién con dichos organismos, aunque los sueldos tengan caracter
de gratificaciéon o emolumentos de cualquier clase.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido
los cincuenta y cinco, edades ambas referidas al dia en que fina-
lice el plazo de presentacion de instancias.

c) Estar en posesiéon del Titulo de Graduado Escolar,
Formacién Profesional de primer grado o equivalente, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de pre-
sentacién de instancias.

Se entenderd equivalente al Titulo de Graduado Escolar a
estos solos efectos, conforme marcan las Ordenes Ministeriales
de 7 de febrero y 10 de octubre de 1986, el Certificado de
Estudios Primarios expedido con anterioridad a la finalizaci6n
del afio académico 1975-1976, y la documentacién que acredi-
te fehacientemente que su titular hubo reunido, en su dia, las
condiciones para haberlo obtenido.

d) Estar en posesién de los permisos de conducir B-1
y B-2.

e) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones, no estableciéndose exclusion algu-
na por estas limitaciones sino en los casos que sean incompati-
bles con el desempefio de las tareas.

Los aspirantes con alguna discapacidad podran instar en la
solicitud para tomar parte en el concurso-oposicién la adapta-
cién del puesto de trabajo que no suponga una modificaci6n
exorbitante en el contexto de la organizacion.

f) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas 0
a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones piiblicas.

Todos los requisitos deberdn poseerse en la fecha de finali-
zacién del plazo de presentacién de instancias.

3. SISTEMA SELECTIVO

El procedimiento de seleccién de los aspirantes constard de
dos fases:

a) Concurso.

b) Oposicién.
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3.1. Fase de concurso

Esta fase no tendrd cardcter eliminatorio ni podré tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicién.

El Tribunal examinard la documentacién aportada por el inte-
resado y la que figura en la Direccién de Servicios de Personal
a fin de apreciar las aptitudes y méritos alegados. Serdn méri-
tos puntuables:

a) Tiempo de servicios prestados en el Ayuntamiento de
Madrid en el puesto de Camillero-Desinfector, Camillero-Psi-
quidtrico, Oficial Mec4nico Conductor u Oficial de Transporte
Sanitario en régimen interino, o contratado laboral.

b) Tiempo de servicios prestados en la Administracién
Local, en otras Administraciones Piiblicas o en el sector priva-
do en puesto de trabajo que implique funciones idénticas o simi-
lares a las de las categorias mencionadas.

¢) Cursos, seminarios, congresos o publicaciones realiza-
das en materia de emergencias sanitarias.

d) Estar en posesion de permisos de conduccién de cate-
gorfas superiores a B-1 y B-2.

3.2. Fase de oposicién

Estard formada por los ejercicios que seguidamente se indi-
can, siendo eliminatorios y obligatorios cada uno de los dos:

Primer ejercicio: Constard de dos partes, a realizar en una
misma sesion.

a) Primera parte: Consistird en contestar a un cuestiona-
rio psicotécnico en el que se demuestre que las aptitudes del
aspirante son las adecuadas para el mejor desempefio del pues-
to de trabajo.

b) Segunda parte: Consistird en contestar a un cuestiona-
rio de 50 preguntas, de las cuales 15 corresponderdn al Grupo I
y 35 al Grupo II del programa que figura como Anexo a estas bases.

Estos cuestionarios estardn compuestos por preguntas con
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas correcta.

El tiempo méximo para la realizacién de este ejercicio serd
de una hora y treinta minutos, pudiendo fijarse una duracién
inferior por parte del Tribunal Calificador.

Segundo ejercicio:

Una prueba practica a determinar por el Tribunal sobre aten-
ci6n a una victima, y otra sobre mecdnica basica de automéviles.

4. SOLICITUDES

41. Forma

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
rdn hacerlo cumplimentando el impreso establecido por el
Ayuntamiento de Madrid, que ser4 facilitado, gratuitamente, en
el Registro General, situado en la plaza de la Villa, nimero 5,
planta baja, y en el Registro de cada una de las Juntas Muni-
cipales de Distrito.

En dicho impreso deberdn hacer constar, expresamente, el
sistema por el que se participa en las pruebas, de acuerdo con
las siguientes indicaciones:

a) Libre.

b) Minusvilido:

Los aspirantes que opten por este turno deberdn acompariar
a sus instancias certificacién expedida por los érganos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en la que
acredite la calificacién de la minusvalfa, asi como el grado de
1a misma,

4.2. Plazo de presentacién

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente a la publicacién del

anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado; se
publicard igualmente en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid. En ambos extractos figurard la referencia al nimero
y fecha del Boletin del Ayuntamiento de Madrid en el que con
anterioridad se hayan publicado integramente la convocatoria,
bases y programa.

4.3. Lugar de presentacién

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentardn, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayun-
tamiento de Madrid (plaza de la Villa, nimero 5, planta baja) o
en cualquiera de los Registros de cada una de las Juntas
Municipales de Distrito del Ayuntamiento de Madrid, de 9 a 14
horas cualquier dia laborable, y de 9 a 13,30 horas los sdbados,
dentro del plazo indicado en el apartado 4.2.

Asimismo, y dentro de este mismo plazo, se podrin presen-
tar las solicitudes:

a) En los registros de cualquier 6rgano administrativo que
pertenezca a la Administracién General del Estado.

b) En los registros de la Comunidad de Madrid relaciona-
dos en la Orden 308/1993, de 29 de marzo, de la Consejeria de
la Presidencia (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de
31 de marzo de 1993), y en los de cualquier Administracién de
las Comunidades Auténomas.

c¢) En los registros de cualquiera de las Entidades que inte-
gran la Administracién Local, siempre que tengan suscrito con-
venio con el Ayuntamiento de Madrid a estos efectos.

d) En las oficinas de Correos, en la forma que determinen
sus reglamentos.

¢) En las representaciones diplomdticas u oficinas consu-
lares de Espafia en el extranjero.

4.4. Derechos de examen

Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas, cuyo impor-
te se hard efectivo a través de cualquier sucursal de la Caja de
Madrid, cuenta corriente nimero 06266000005686, debiendo
indicar en el impreso el nombre y apellidos del aspirante, y
haciendo constar la inscripcién a las pruebas selectivas de Oficial
de Transporte Sanitario.

De conformidad, asimismo, con lo previsto en el articulo
38.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piiblicas y de Procedimiento
Administrativo Comin (en adelante Ley de Procedimiento
Administrativo Comiin), el importe de los derechos indicados
podri hacerse efectivo, mediante giro postal o telegrifico, a la
siguiente direccién: "Ayuntamiento de Madrid. Tesoreria.
Pruebas Selectivas de Oficial de Transporte Sanitario. Calle del
Sacramento, nimero 1. 28005 Madrid". En ambos casos deberd
figurar como remitente del giro el propio aspirante, quien hard
constar, en el espacio de la solicitud destinado para ello, la cla-
se de giro, su fecha y su niimero.

5. ADMISION DE ASPIRANTES

5.1. Lista provisional y definitiva

Para ser admitido a la préctica de las pruebas selectivas bas-
tard con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que reu-
nen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado en
la base 4.2 para la presentacién de instancias, y que hayan abo-
nado los derechos de examen.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Concejal
Delegado del Area de Régimen Interior y Personal dictard reso-
lucién en el plazo maximo de un mes declarando aprobada la
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lista provisional de admitidos y excluidos. La resolucién se
publicaré en el Boletin Oficial del Estado y contendrd, ademds
del lugar, fecha y hora del comienzo de la primera prueba de la
oposicién, como anexo tnico, la relacién nominal de aspirantes
excluidos, con su correspondiente Documento Nacional de
Identidad e indicaci6n de las causas, asi como el lugar en que
se encuentren expuestas al publico las listas certificadas y com-
pletas de aspirantes admitidos y excluidos. El plazo de subsa-
nacién de defectos que, en los términos del articulo 71.1 de la
Ley de Procedimiento Administrativo Comiin, se concede a los
aspirantes excluidos, serd de diez dias.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere,
serdn aceptadas o rechazadas en la resolucién del Concejal
Delegado del Area de Régimen Interior y Personal por la que se
apruebe la lista definitiva, que serd hecha piblica, asimismo, en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Madrid, plaza de la
Villa, 5.

5.2. Reclamaciones, errores y rectificaciones

La publicacién de la Resolucién a la que se refiere el parra-
fo anterior en el Boletin Oficial del Estado sera determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Los errores de hecho podrin subsanarse en cualquier momen-
to, de oficio o a instancia del interesado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comiin.

En el supuesto de que por cualquier circunstancia excepcio-
nal se hubiere de modificar el lugar, fecha o la hora de cele-
bracién del primer ejercicio, el cambio deberd publicarse en el
Boletin Oficial del Estado.

5.3. Admisién excepcional a las pruebas

Si algin aspirante no hubiese figurado en la lista de exclui-
dos y tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el
apartado 5.1 precedente, el Tribunal lo admitird provisionalmente
a la realizacién de los ejercicios, siempre que acredite docu-
mentalmente su derecho, mediante copia de la solicitud de admi-
sién sellada por la oficina receptora, y justificante del abono de
los derechos de examen, conforme a la base 4.4.

A dicho fin, el Tribunal se constituird en sesién especial una
hora antes de comenzar el primer ejercicio en el lugar donde
hubiere de celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin mas
trdmite, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan pre-
sentarse por los aspirantes que se encuentren en las circunstan-
cias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesion se remitird, en el mas
breve plazo posible, al Concejal Delegado del Area de Régimen
Interior y Personal, quien resolverd definitivamente sobre la
admisién o exclusién, comunicdndolo al Tribunal para su cono-
cimiento, efectos y, en su caso, notificacién a los interesados.

6. CoOMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS ORGANOS
DE SELECCION

6.1. Composicién

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estard com-
puesto por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en
quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de la misma
en quien delegue. Con voz y sin voto.

Vocales: Tres Vocales como minimo, designados por el
Concejal Delegado del Area de Régimen Interior y Personal entre
personal de la Corporacién o de organismos y empresas muni-
cipales.
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Un Vocal, representante de la Comunidad de Madrid.

Un representante sindical, con voz y sin voto, si asi lo dis-
pusiera el Convenio Colectivo vigente en el momento de la con-
vocatoria.

La designacion de los miembros del Tribunal incluird la de
los respectivos suplentes.

Los Vocales deberdn poseer titulacién o especializacion igua-
les o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas con-
vocadas.

6.2. Comisiones Auxiliares y Asesores Especialistas

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades técnicas
o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal, por medio de su
Presidente, podré disponer la incorporacion al mismo, con cardc-
ter temporal, de otro personal, municipal, de otras Adminis-
traciones Piiblicas o del sector privado, para colaborar en el
desarrollo de los procesos de seleccién, bajo la direccién del
citado Tribunal.

6.3. Abstencion

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar par-
te del mismo cuando concurran en ellos circunstancias de las
previstas en el articulo 28 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comiin, o la sefialada en el articulo 12.3 del Real
Decreto 2.223/1984, de 19 de diciembre, notificdndolo al
Concejal Delegado. El Presidente exigird de los miembros del
Tribunal declaracién formal de no hallarse incurso en las cir-
cunstancias previstas en el parrafo anterior.

6.4. Recusacion

Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribunal
cuando juzguen que concurren en ellos alguna o varias de las
circunstancias sefialadas en la precedente base 6.3, siguiéndose
para ello el procedimiento establecido en el articulo 29 de la
Ley de Procedimiento Administrativo Comiin. '

6.5 Actuacion y constitucion del Tribunal Calificador

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, del Presidente y del Secretario o de quienes les
sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros, titulares
o suplentes, si bien los suplentes podran intervenir solamente en
casos de ausencias justificadas, no pudiendo, por tanto, actuar
indistinta o concurrentemente con los titulares.

La sustitucién del Presidente, en el caso de ausencia o enfer-
medad del suplente, deber4 realizarse por el Vocal de mis edad.

El Secretario y el representante sindical tienen derecho a voz
aunque no a voto.

El Tribunal resolveri todas las dudas que surjan de la apli-
cacién de las normas contenidas en estas bases y determinard la
actuacién procedente en los casos no previstos. Adoptard sus
decisiones por mayoria, mediante votacién nominal y, en caso
de empate, se repetird la votacién hasta una tercera vez, en la
que, si persiste el empate, éste lo dirimird el Presidente con su
voto. Para las votaciones se seguird el orden establecido en la
resolucién del nombramiento de los miembros del Tribunal,
votando siempre en iltimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal sélo podrdn ser impugnados por
los interesados en los supuestos y en la forma establecida en la
Ley del Procedimiento Administrativo Comin.

El Tribunal establecer4 el tiempo y medios de realizacién de
los ejercicios de los aspirantes minusvilidos, de forma que gocen
de la igualdad de oportunidades con los demds participantes.

El Tribunal continuar4 constituido hasta tanto se resuelvan
las reclamaciones planteadas o las dudas que puedan suscitar el
procedimiento selectivo. El Tribunal observard que en los ejer-
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cicios escritos se garantice, siempre que sea posible, el anoni-
mato de los aspirantes.

6.6. Revision de las resoluciones del Tribunal Calificador

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracién municipal, aunque ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revisiéon conforme a lo previsto en los articulos 102
y siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo Comiin,
en cuyo caso habrdn de practicarse de nuevo las pruebas o tri-
mites afectados por las irregularidades.

6.7. Clasificacion del Tribunal Calificador

El Tribunal Calificador que actiie en estas pruebas selecti-
vas tendrd la categoria cuarta, conforme a lo preceptuado en el
capitulo V, articulo 33.2 del Real Decreto 236/1988, de 4 de
marzo.

7. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. Programa

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
se publica como Anexo a estas bases.

7.2. Calendario de realizacién de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacién de la
lista provisional de excluidos en el Boletin Oficial del Estado,
y en el tablén de anuncios de la plaza de la Villa, 5.

1.3. ldentificacién de los aspirantes

El Tribunal podr4 requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberdn ir provis-
tos del Documento Nacional de Identidad.

7.4. Llamamientos, orden de actuacién de los aspirantes

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento tnico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con
anterioridad, debidamente justificados y apreciados por el
Tribunal con absoluta libertad de criterio, la no presentacién de
un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado, determinard automaticamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo y en los sucesi-
vos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedimien-
to selectivo.

El orden en que habrin de actuar los aspirantes en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se iniciard
alfabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer
apellido comience por la letra que determine el sorteo anual rea-
lizado por la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica,
al que se refiere el articulo 16 del Real Decreto 2.223/1984, de
19 de diciembre.

71.5. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obliga-
toria la publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberin hacerse piblicos por el Tribunal en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, o
en el tablén de anuncios de la plaza de la Villa, 5, con doce
horas al menos de antelacién al comienzo de las mismas, si se
trata del mismo ejercicio, o de cuarenta y ocho, si se trata de un
nuevo ejercicio.

8. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

8.1. Fase de concurso

La valoracién de los méritos se realizard de la forma siguien-
te, no pudiendo superar el médximo de cuatro puntos:

I. Por haber desempefiado puesto de trabajo en la catego-
ria correspondiente a que se hace referencia en la base 3.1 a),
se asignard por cada mes completo de servicios efectivos una
puntuacién de 0,1 puntos.

2. Por haber desempeiiado puesto de trabajo en la catego-
ria correspondiente a que se hace referencia en la base 3.1 b),
se asignard por cada mes completo de servicios efectivos una
puntuacién de 0,05 puntos.

3. Por haber asistido a cursos, congresos, etc., a que se hace
referencia en la base 3.1 c¢), se asignardn 0,2 puntos.

4. Por permisos de conduccién distintos del B-1 y B-2: 0,4
puntos por el C-1, 0,4 puntos por el C-2, 0,3 puntos porel D, y
0,3 puntos por el E. El total de este apartado no podrd superar
la suma de 1 punto.

Los servicios prestados en otras Administraciones se acre-
ditardn mediante certificado del Departamento competente.

Los servicios prestados en el sector privado se acreditardn
mediante certificado de la Seguridad Social.

Los cursos, congresos, etc., mediante la presentacion del
correspondiente diploma o titulo.

A los efectos de contabilizar el tiempo de servicios presta-
dos, se tomard como fecha limite la de publicacién de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumardn a la
puntuacién final de la fase de oposicién a efectos de establecer
un orden definitivo de aspirantes aprobados.

Estos puntos no podrén ser aplicados para superar los ejer-
cicios de la fase de oposicién.

8.2. Fase de oposicion

Primer ejercicio. El cuestionario psicotécnico se califica-
rd de "apto” o "no apto”.

La segunda parte de este ejercicio se calificard de cero a diez
puntos, siendo eliminados aquellos que no alcancen la puntua-
cién minima de cinco puntos. Las contestaciones erréneas se
valorardn negativamente (0,25 puntos).

Segundo ejercicio. La puntuacién que obtenga el aspiran-
te se situard dentro de una escala de cero a diez puntos, siendo
eliminados aquellos que no alcancen la puntuacién minima de
cinco puntos.

* Los aspirantes serdn puntuados por cada miembro del
Tribunal con dos notas, una por cada prueba, entre cero y diez.
Posteriormente, la suma de las calificaciones parciales de cada
una de las pruebas se dividird entre el nimero de asistentes del
Tribunal, obteniéndose dos calificaciones, entre cero y diez pun-
tos, una para cada una de las pruebas. Serd preciso para apro-
bar este segundo ejercicio alcanzar un minimo de cinco puntos
en cada una de estas calificaciones parciales. Por iiltimo, se divi-
dira entre dos la suma de estas calificaciones parciales, para
obtener la calificacién final del ejercicio.

8.3. Calificacion definitiva, orden de colocacién y empate
de puntuacion

La calificacién definitiva de los aspirantes que hubiesen supe-
rado todos y cada uno de los ejercicios estard determinada por
la suma de las calificaciones parciales de éstos, més la puntua-
cién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista definiti-
va de aprobados se establecerd de mayor a menor puntuacién.
En caso de empate, éste se dirimird por orden alfabético del pri-
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mer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose el citado
orden por la letra a que se refiere la base 7.4, de conformidad
con lo establecido en la Resolucién de la Secretaria de Estado
para la Administracién Piblica.

8.4. Sistema de determinacién de los aprobados

El Tribunal no podréd aprobar, ni declarar que han superado
la dltima prueba del procedimiento selectivo un nimero superior
de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante, para deter-
minar qué opositores han superado esta dltima prueba y, en con-
secuencia, aprobado el concurso-oposicion, el Tribunal, tras cali-
ficar el segundo ejercicio y excluir a los que no hayan obtenido
en él un minimo de cinco puntos, sumard las puntuaciones obte-
nidas por cada opositor en los dos ejercicios y declarard que han
superado el procedimiento selectivo los que hayan obtenido supe-
riores calificaciones como resultado de la citada suma, hasta un
niimero igual al de plazas convocadas, como médximo.

9. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

9.1. Publicacion de la lista

Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal publicar4 la rela-
cién de aprobados, por orden de puntuacién, en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Madrid (plaza de la Villa, nime-
ro 5).

9.2. Elevacién de la lista y acta de la iltima sesion

Simultineamente a su publicacion, el Tribunal elevar4 la rela-
cién expresada al Concejal Delegado del Area de Régimen
Interior y Personal.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportardn al Departamento de
Seleccién y Provisién de Puestos de Trabajo los siguientes docu-
mentos acreditativos de que poseen las condiciones de capaci-
dad y requisitos exigidos en la convocatoria.

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, de con-
formidad con la Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracién Piblica de fecha 5 de noviembre de 1985.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd acompaiiar-
se del original para su compulsa) del Titulo a que se hace refe-
rencia en el apartado c) de la base 2, o justificante de haber abo-
nado los derechos para su expedicién. En el supuesto de haber
invocado un titulo equivalente a los exigidos, habrd de acom-
panarse un certificado por el Consejo Nacional de Educacién
que acredite la citada equivalencia. Si estos documentos estu-
viesen expedidos después de la fecha en que finaliz6 el plazo
de admisién de instancias, deberan justificar el momento en que
concluyeron los estudios.

c) Copia autenticada o fotocopia, acompafiada del original
para su compulsa, del permiso de conducir, expedido por la
Jefatura Provincial de Trifico.

d) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad o
defecto fisico que le incapacite para el normal ejercicio de la
funcién, expedido por un Colegiado en ejercicio. Los aspirantes
que hayan hecho valer su condicién de persona con discapaci-
dad deberdn presentar certificacién expedida por los érganos
competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que
acredite la compatibilidad de su condicién con el desempeiio de
las tareas y funciones correspondientes.

e) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracién
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Piiblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal Cali-
ficador y que estén ocupando ya algiin puesto interino, eventual
o como funcionario de carrera en el Ayuntamiento, quedardn
exceptuados de presentar aquellos documentos que ya hubieren
aportado con anterioridad y obren en sus expedientes persona-
les, pudiendo ser requeridos para que completen la documenta-
cion existente.

10.2. Plazo

El plazo de presentacion de documentos serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
la lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

10.3. Falta de presentacion de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la Regla-
mentacién General para Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado, quienes dentro del plazo indicado en
el apartado 10.2 y, salvo el caso de fuerza mayor, no presenta-
sen su documentacion o no reunieran los requisitos exigidos, no
podréin ser nombrados y quedardn anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido
incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en
las pruebas selectivas.

11. NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIOS DE CARRERA

11.1. Concluido el proceso selectivo y finalizado, en su
caso, el periodo de pricticas o el Curso Selectivo, quienes lo
hubieran superado, y acrediten que relinen los requisitos exigi-
dos, serdn nombrados funcionarios de carrera por el Concejal
Delegado del Area de Régimen Interior y Personal en uso de las
competencias atribuidas por delegacién del Alcalde Presidente.
Los nombramientos deberdn publicarse en el Boletin Oficial del
Estado.

12. TOMA DE POSESION

12.1. Plazo

Una vez aprobado el nombramiento por el Concejal Delegado
del Area de Régimen Interior y Personal, los aspirantes aproba-
dos deberdn tomar posesién en el plazo que determine la
Corporacioén.

12.2. Forma

Para la toma de posesién, los interesados comparecerdn,
durante cualquiera de los dias expresados y en horas de nueve
de la mafiana a dos de la tarde, en el Departamento de Seleccion
y Provisién de Puestos de Trabajo, en cuyo momento, y como
requisitos previos a la extension de la diligencia que la consta-
te, deberdn prestar juramento o promesa que prescribe la legis-
lacién vigente y formular la declaracién jurada, en los impresos,
al efecto establecidos, de las actividades que estuvieran reali-
zando; desde este momento los nuevos funcionarios asumen el
deber de asistir al Curso de Perfeccionamiento, que, con la dura-
cién, caracteristicas y demés condiciones, pudiera establecer la
Corporacién.

12.3. Efectos de la falta de toma de posesion

A tenor, igualmente, de lo dispuesto en el apartado 12.1,
quienes, sin causa justificada, no tomaran posesién dentro del
plazo sefialado, no adquirirdn la condicién de funcionarios, per-
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diendo todos los derechos derivados de las pruebas selectivas y
del subsiguiente nombramiento conferido.

Madrid, 5 de agosto de 1993.—E]l Jefe del Departamento de
Seleccién y Provision de Puestos de Trabajo, Antonio Diaz de
Cerio Villamayor.

ANEXO

Gruro I. TEMAS COMUNES

1. La Constitucién espafiola de 1978: elaboracién, estructura y principios
generales. Los derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

2. Funciones constitucionales del Rey. Composicién y atribuciones de las
Cémaras legislativas. Diferencias y relaciones entre Gobierno y Administracién.
Principios constitucionales del Poder Judicial.

3. Organizacién de la Administracién Central espafiola. Organos superiores.
Presidente y Vicepresidente del Gobierno. El Consejo de Ministros y las
Comisiones Delegadas de Gobierno. Ministros y Secretarios de Estado.

4. La Comunidad de Madrid: proceso de formacién. Instituciones de gobier-
no y sistema de competencias.

5. El municipio. Evolucién histérica. Definicién. Elementos. Organos de
Gobierno.

6. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Fases del procedi-
miento administrativo comiin.

7. Principales figuras del sistema tributario espafiol. Recursos de los muni-
cipios. Las Ordenanzas de exacciones.

Grupro II. TEMAS ESPECIFICOS

1. Nociones bdsicas de anatomia humana.

2. Funciones vitales del organismo humano. Reconocimiento y valoracion
de las mismas.

3. Conceptos generales de urgencias y emergencias. Sistemas de emergencias.

4. Servicios de emergencias prehospitalarias: concepto. Composicién y fun-
cionamiento. Objetivos.

5. Transporte sanitario: concepto. Tipos. Caracteristicas.

6. Transporte sanitario terrestre: tipos de ambulancias. Partes y materiales
de las ambulancias.

7. Conduccién de vehiculos de emergencia. Normas bdsicas de seguridad.
Seguridad pasiva y activa.

8. Responsabilidades legales referidas a la conduccién de vehiculos de emer-
gencia. Ley de Seguridad Vial.

9. Comunicaciones: sistemas de radio comunicaciones en los Servicios de Emer-
gencias. Material bésico. Lenguaje de comunicaciones. Centros de coordinaci6n.

10. Procesos administrativos de los Sistemas de Emergencia: partes e infor-
mes. Procedimientos y protocolos.

11.  El O.T.S. ante emergencias colectivas. Concepto de catdstrofe. Tipos de
Triage.

12.  Accidentes de trifico. Actuacién del O.T.S. frente al accidente de trédfico.

13. Resucitacién cardiopulmonar. Actuacién del O.T.S. en la resucitacién
cardiopulmonar.

14, Apoyo del O.T.S. en la resucitacién cardiopulmonar avanzada.

15. Actuacién del O.T.S. ante las hemorragias.

16. Actuacién del O.T.S. ante los traumatismos 6seos de las extremidades.

17. Actuacién del O.T.S. ante las quemaduras y congelaciones.

18.  Actuacién del O.T.S. ante las intoxicaciones mds usuales.

19.  Actuacién del O.T.S. ante los traumatismos craneoencefélicos.

20. Actuacién del O.T.S. ante los traumatismos de columna vertebral.

21. Actuacién del O.T.S. ante los traumatismos toricicos.

22. Actuacién del O.T.S. ante los dolores torécicos.

23.  Actuacién del O.T.S. ante los traumatismos abdominales.

24, Actuacién del O.T.S. ante el parto de urgencia.

25.  Actuacién del O.T.S. ante la pérdida de conocimiento y las convulsiones.

26. Actuacién del O.T.S. ante el shock.

27.  Actuacién del O.T.S. ante el enfermo psiquiétrico.

* k %

El Pleno de 28 de julio de 1993 ha aprobado las siguientes
BASES, por las que se regirdn las pruebas selectivas
correspondientes a:

Oficial de Jardineria

1. NORMAS GENERALES

1.1, Legislacién aplicable

La realizacién de las pruebas selectivas se ajustard a lo esta-
blecido en las normas de estas bases y, en lo no previsto en ellas,

se estard a lo que disponga, en primer lugar, la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y los
preceptos declarados bésicos de la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, sobre Medidas de Reforma de la Funcién Piblica, modifica-
da por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y desarrollada por el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de funcionarios de la Administracién
Local. En defecto de norma autonémica sobre funcién piiblica
local, regird lo establecido en el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local y, como legislacién supletoria, se aplicard la
legislacién estatal sobre ingreso en la funcién piiblica, consti-
tuida fundamentalmente por el Real Decreto 2.223/1984, de 19
de diciembre, los preceptos no bdsicos de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, y normas
complementarias.

1.2. Caracteristicas de las plazas

Las plazas corresponden al grupo D de los establecidos en
el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Reforma de
la Funcién Piiblica, y estin encuadradas en la Escala de
Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, cla-
se Personal de Oficios, categoria Oficial de Jardineria, de la plan-
tilla del Ayuntamiento de Madrid.

A los titulares de estas plazas les corresponderén las fun-
ciones que vengan determinadas para esta categoria en el
Reglamento del Servicio de Parques y Jardines que se encuen-
tre vigente, asi como todas aquéllas que, en la misma linea de
las referidas y similares en ellas, sean precisas para la buena
marcha del servicio. Todo ello bajo la dependencia, direccion y
control de la correspondiente Jefatura del Departamento.

L

Se reservarin un total del 3 por 100 de las vacantes que se
convoquen para ser cubiertas entre personas con discapacidad
de grado igual o superior al 33 por 100, siempre que superen las
pruebas selectivas y que, en su momento, acrediten el indicado
grado de discapacidad y la compatibilidad con el desempeiio de
las tareas y funciones correspondientes, segin se determine
reglamentariamente.

Igualmente se reservard un porcentaje a determinar en la con-
vocatoria, y que podréd llegar al 100 por 100 de las plazas con-
vocadas, para ser cubiertas por promocién interna entre funcio-
narios que ostenten la categoria de Personal de Oficios-Limpieza
y Medio Ambiente y perteneciesen, antes de su integracién
en ésta, a las de Operario Jardinero (E 532), Ayudante Jardinero
(E 242) o Guarda de Parques y Jardines (E 329), siempre que
posean la titulacién exigida y cuenten, como minimo, con dos
afios de servicios en dichas categorfas en el Ayuntamiento de
Madrid.

Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocién inter-
na se acumulardn a las del sistema de acceso libre.

Asimismo, las plazas no cubiertas del cupo de reserva de dis-
capacitados se incorporarén al sistema de acceso libre.

Reserva de plazas en las convocatorias

1.4. Régimen de incompatibilidades

Los aspirantes que resulten nombrados para estas plazas que-
dardn sometidos, desde el momento de su toma de posesion, al
régimen de incompatibilidades vigente y no podrén simulta-
near el desempeiio de aquéllas con el de cualesquiera otras pla-
zas, cargos o empleos remunerados con fondos del propio
Ayuntamiento de Madrid, del Estado, de Entidades o Corpora-
ciones Locales, de Empresas que tengan cardcter oficial o rela-
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cién con dichos organismos, aunque los sueldos tengan cardcter
de gratificacién o emolumentos de cualquier clase.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

21

a) Ser espaiiol

b) Estar en posesién del Titulo de Graduado Escolar,
Formacién Profesional de primer grado o equivalente, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de pre-
sentacién de instancias.

Se entender4 equivalente al Titulo de Graduado Escolar a
estos solos efectos, conforme marcan las Ordenes Ministeriales
de 7 de febrero y 10 de octubre de 1986, el Certificado de
Estudios Primarios expedido con anterioridad a la finalizacién
del afio académico 1975-1976, y la documentacién que acredi-
te fehacientemente que su titular hubo reunido, en su dia, las
condiciones para haberlo obtenido.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones, no estableciéndose exclusién algu-
na por estas limitaciones sino en los casos que sean incompati-
bles con el desempefio de las tareas.

Los aspirantes con alguna discapacidad podran instar en la
solicitud para tomar parte en el concurso-oposicién la adapta-
cién del puesto de trabajo que no suponga una modificacién
exorbitante en el contexto de la organizacién.

Requisitos comunes a todos

2.2. Requisitos especificos para los aspirantes del turno
libre y personas con discapacidad

a) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido
los cincuenta y cinco, edades ambas referidas al dia en que fina-
lice el plazo de presentacion de instancias.

b) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas o
a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejerci-
cio de funciones piiblicas.

2.3. Requisitos especificos para los aspirantes del turno

de promocién interna

a) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido
los sesenta y cinco, edades ambas referidas al dia en que fina-
lice el plazo de presentacién de instancias.

b) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de Madrid
y pertenecer a la categoria de Personal de Oficios-Limpieza y
Medio Ambiente, con nombramiento efectuado para desempe-
fiar funciones de Operario Jardinero, Ayundante Jardinero o
Guarda de Parques y Jardines, con una antelacién de dos afios
como minimo.

c¢) No haber sido sancionado, mediante expediente disci-
plinario, por infraccién calificada como grave o muy grave, en
tanto la sancién no haya sido cancelada.

2.4. Fecha de computo para todos los requisitos

Todos los requisitos deberdn poseerse en la fecha de finali-
zacion del plazo de presentacién de instancias.

3. SISTEMA SELECTIVO

El procedimiento de seleccion de los aspirantes constard de
dos fases:

a) Concurso.

b) Oposici6n.

3.1. Fase de concurso

Esta fase no tendré cardcter eliminatorio ni podréd tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicién.
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El Tribunal examinard la documentacién aportada por el inte-
resado y la que figura en la Direccién de Servicios de Personal
a fin de apreciar las aptitudes y méritos alegados. Serdn méri-
tos puntuables:

a) Tiempo de servicios prestados en el Ayuntamiento de
Madrid en puesto de Personal de Oficios-Limpieza y Medio
Ambiente y en alguna de las categorias en ésta refundidas, rela-
tivas a trabajos de jardineria, mencionadas en las bases 1.3 y 2.3,

b) Tiempo de servicios prestados en la Administracién
Local, en otras Administraciones Piiblicas o en el sector priva-
do en puesto de trabajo que implique funciones idénticas o simi-
lares a las de las categorias mencionadas.

¢) Cursos, seminarios, congresos o publicaciones realiza-
das en materia de jardineria.

3.2. Fase de oposicion

Primer ejercicio: Consistird en contestar a un cuestionario
compuesto por 30 preguntas, de las cuales corresponderin 10 al
Grupo I y 20 al Grupo II del temario que figura como Anexo a
estas Bases.

Los aspirantes del turno de promocién interna quedardn exen-
tos de contestar las 10 preguntas del Grupo I.

Estos cuestionarios estarin compuestos por preguntas con
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas correcta.

El tiempo madximo para la realizacién de este ejercicio serd
de una hora, pudiendo fijarse una duracién inferior por parte del
Tribunal Calificador.

Segundo ejercicio: Consistird en la realizacion de dos prue-
bas practicas a determinar por el Tribunal, elegidas de entre las
siguientes:

— Siega con mdquina o guadaiia, a eleccién del opositor.

— Plantacién de macizo con planta de flor.

— Corte de seto con tijeras.

— Ejecucién de riegos en general.

Los aspirantes del turno de promocién interna sélo realiza-
rin una prueba préctica, que determinard el Tribunal de entre
las descritas.

4. SOLICITUDES

4.1. Forma

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
rdn hacerlo cumplimentando el impreso establecido por el
Ayuntamiento de Madrid, que serd facilitado, gratuitamente, en
el Registro General, situado en la plaza de la Villa, nimero 5,
planta baja, y en el Registro de cada una de las Juntas Muni-
cipales de Distrito.

En dicho impreso deberdn hacer constar, expresamente, €l
sistema por el que se participa en las pruebas, de acuerdo con
las siguientes indicaciones:

a) Libre.

b) Promoci6n interna:

Los aspirantes que opten por este turno deberdn acompafiar
a sus instancias declaracién jurada en la que se haga constar el
tiempo de servicios prestados en el Ayuntamiento de Madrid.

¢) Minusvélido:

Los aspirantes que opten por este turno deberdn acompanar
a sus instancias certificacién expedida por los érganos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en la que
acredite la calificacién de la minusvalia, asi como el grado de
la misma.

4.2. Plazo de presentacién

El plazo de presentacién de solicitudes serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente a la publicaci6n del
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anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado; se
publicard igualmente en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid. En ambos extractos figurara la referencia al nimero
y fecha del Boletin del Ayuntamiento de Madrid en el que con
anterioridad se hayan publicado integramente la convocatoria,
bases y programa.

4.3. Lugar de presentacion

El impreso de solicitud y copia, debidamente cumplimenta-
dos, se presentardn, con el recibo acreditativo de haber satisfe-
cho los derechos de examen, en el Registro General del Ayun-
tamiento de Madrid (plaza de la Villa, nimero 5, planta baja) o
en cualquiera de los Registros de cada una de las Juntas
Municipales de Distrito del Ayuntamiento de Madrid, de 9 a 14
horas cualquier dia laborable, y de 9 a 13,30 horas los sibados,
dentro del plazo indicado en el apartado 4.2.

Asimismo, y dentro de este mismo plazo, se podrdn presen-
tar las solicitudes:

a) En los registros de cualquier érgano administrativo que
pertenezca a la Administracién General del Estado.

b) En los registros de la Comunidad de Madrid relaciona-
dos en la Orden 308/1993, de 29 de marzo, de la Consejeria de
la Presidencia (Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de
31 de marzo de 1993), y en los de cualquier Administracién de
las Comunidades Auténomas.

c) En los registros de cualquiera de las Entidades que inte-
gran la Administracién Local, siempre que tengan suscrito con-
venio con el Ayuntamiento de Madrid a estos efectos.

d) En las oficinas de Correos, en la forma que determinen
sus reglamentos.

e) En las representaciones diplomdticas u oficinas consu-
lares de Espafia en el extranjero.

4.4. Derechos de examen

Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas, cuyo impor-
te se hard efectivo a través de cualquier sucursal de la Caja de
Madrid, cuenta corriente nimero 06266000005686, debiendo
indicar en el impreso el nombre y apellidos del aspirante, y
haciendo constar la inscripcién a las pruebas selectivas de Oficial
de Jardineria.

De conformidad, asimismo, con lo previsto en el articulo
38.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurfdico de las Administraciones Piiblicas y de Procedimiento
Administrativo Comin (en adelante Ley de Procedimiento
Administrativo Comiin), el importe de los derechos indicados
podrd hacerse efectivo, mediante giro postal o telegrifico, a la
siguiente direccién: "Ayuntamiento de Madrid. Tesoreria.
Pruebas Selectivas de Oficial de Jardineria. Calle del Sacra-
mento, nimero 1. 28005 Madrid". En ambos casos debera figu-
rar como remitente del giro el propio aspirante, quien hard cons-
tar, en el espacio de la solicitud destinado para ello, la clase de
giro, su fecha y su nimero.

5. ADMISION DE ASPIRANTES

5.1. Lista provisional y definitiva

Para ser admitido a la prictica de las pruebas selectivas bas-
tard con que los aspirantes manifiesten en sus instancias que reu-
nen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2,
referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado en
la base 4.2 para la presentacién de instancias, y que hayan abo-
nado los derechos de examen.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Concejal
Delegado del Area de Régimen Interior y Personal dictar4 reso-
lucién en el plazo maximo de un mes declarando aprobada la

lista provisional de admitidos y excluidos. La resolucién se
publicard en el Boletin Oficial del Estado y contendr4, ademés
del lugar, fecha y hora del comienzo de la primera prueba de la
oposicién, como anexo tnico, la relacién nominal de aspirantes
excluidos, con su correspondiente Documento Nacional de
Identidad e indicacién de las causas, asi como el lugar en que
se encuentren expuestas al piblico las listas certificadas y com-
pletas de aspirantes admitidos y excluidos. El plazo de subsa-
nacién de defectos que, en los términos del articulo 71.1 de la
Ley de Procedimiento Administrativo Comiin, se concede a los
aspirantes excluidos, serd de diez dias.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere,
serdn aceptadas o rechazadas en la resolucién del Concejal
Delegado del Area de Régimen Interior y Personal por la que se
apruebe la lista definitiva, que serd hecha piiblica, asimismo, en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Madrid, plaza de la
Villa, 5.

5.2. Reclamaciones, errores y rectificaciones

La publicacién de la Resolucién a la que se refiere el parra-
fo anterior en el Boletin Oficial del Estado serd determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier momen-
to, de oficio o a instancia del interesado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comiin.

En el supuesto de que por cualquier circunstancia excepcio-
nal se hubiere de modificar el lugar, fecha o la hora de cele-
bracién del primer ejercicio, el cambio deberd publicarse en el
Boletin Oficial del Estado.

5.3. Admisién excepcional a las pruebas

Si algiin aspirante no hubiese figurado en la lista de exclui-
dos y tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere el
apartado 5.1 precedente, el Tribunal lo admitird provisionalmente
a la realizacién de los ejercicios, siempre que acredite docu-
mentalmente su derecho, mediante copia de la solicitud de admi-
sién sellada por la oficina receptora, y justificante del abono de
los derechos de examen, conforme a la base 4.4,

A dicho fin, el Tribunal se constituird en sesién especial una
hora antes de comenzar el primer ejercicio en el lugar donde
hubiere de celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin més
trdmite, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan pre-
sentarse por los aspirantes que se encuentren en las circunstan-
cias mencionadas.

El acta correspondiente a esta sesi6n se remitird, en el mds
breve plazo posible, al Concejal Delegado del Area de Régimen
Interior y Personal, quien resolverd definitivamente sobre la
admisién o exclusién, comunicdndolo al Tribunal para su cono-
cimiento, efectos y, en su caso, notificacion a los interesados.

6. COMPOSICION, CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS ORGANOS
DE SELECCION

6.1. Composicién

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estard com-
puesto por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en
quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario de la misma
en quien delegue. Con voz y sin voto.

Vocales: Tres Vocales como minimo, designados por el
Concejal Delegado del Area de Régimen Interior y Personal entre
personal de la Corporacién o de organismos y empresas muni-
cipales.
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Un Vocal, representante de la Comunidad de Madrid.

Un representante sindical, con voz y sin voto, si asi lo dis-
pusiera el Convenio Colectivo vigente en el momento de la con-
vocatoria.

La designacién de los miembros del Tribunal incluird la de
los respectivos suplentes.

Los Vocales deberdn poseer titulacién o especializacion igua-
les o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas con-
vocadas.

6.2. Comisiones Auxiliares y Asesores Especialistas

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades técnicas
o de otra indole, asi lo aconsejase, el Tribunal, por medio de su
Presidente, podra disponer la incorporacién al mismo, con cardc-
ter temporal, de otro personal, municipal, de otras Adminis-
traciones Piblicas o del sector privado, para colaborar en el
desarrollo de los procesos de seleccién, bajo la direccién del
citado Tribunal.

6.3. Abstencion

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar par-
te del mismo cuando concurran en ellos circunstancias de las
previstas en el articulo 28 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Comiin, o la sefialada en el articulo 12.3 del Real
Decreto 2.223/1984, de 19 de diciembre, notificindolo al
Concejal Delegado. El Presidente exigird de los miembros del
Tribunal declaraciéon formal de no hallarse incurso en las cir-
cunstancias previstas en el parrafo anterior.

6.4. Recusacion

Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribunal
cuando juzguen que concurren en ellos alguna o varias de las
circunstancias sefialadas en la precedente base 6.3, siguiéndose
para ello el procedimiento establecido en el articulo 29 de la
Ley de Procedimiento Administrativo Comiin.

6.5 Actuacién y constitucion del Tribunal Calificador

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia,
como minimo, del Presidente y del Secretario o de quienes les
sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros, titulares
o suplentes, si bien los suplentes podrdn intervenir solamente en
casos de ausencias justificadas, no pudiendo, por tanto, actuar
indistinta o concurrentemente con los titulares.

La sustitucién del Presidente, en el caso de ausencia o enfer-
medad del suplente, debera realizarse por el Vocal de més edad.

El Secretario y el representante sindical tienen derecho a voz
aungque no a voto.

El Tribunal resolvera todas las dudas que surjan de la apli-
cacion de las normas contenidas en estas bases y determinar4 la
actuacioén procedente en los casos no previstos. Adoptard sus
decisiones por mayoria, mediante votacién nominal y, en caso
de empate, se repetird la votacién hasta una tercera vez, en la
que, si persiste el empate, éste lo dirimird el Presidente con su
voto, Para las votaciones se seguird el orden establecido en la
resolucién del nombramiento de los miembros del Tribunal,
votando siempre en tltimo lugar el Presidente.

Los acuerdos del Tribunal s6lo podrin ser impugnados por
los interesados en los supuestos y en la forma establecida en la
Ley del Procedimiento Administrativo Comin.

El Tribunal establecerd el tiempo y medios de realizacién de
los ejercicios de los aspirantes minusvilidos, de forma que gocen
de la igualdad de oportunidades con los demés participantes.

El Tribunal continuard constituido hasta tanto se resuelvan
las reclamaciones planteadas o las dudas que puedan suscitar el
procedimiento selectivo. El Tribunal observard que en los ejer-
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cicios escritos se garantice, siempre que sea posible, el anoni-
mato de los aspirantes.

6.6. Revisién de las resoluciones del Tribunal Calificador

Las resoluciones del Tribunal Calificador vinculan a la
Administracién municipal, aunque €sta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revisién conforme a lo previsto en los articulos 102
y siguientes de la Ley de Procedimiento Administrativo Comuin,
en cuyo caso habrdn de practicarse de nuevo las pruebas o tri-
mites afectados por las irregularidades.

6.7. Clasificacién del Tribunal Calificador

El Tribunal Calificador que actie en estas pruebas selecti-
vas tendrd la categoria cuarta, conforme a lo preceptuado en el
capitulo V, articulo 33.2 del Real Decreto 236/1988, de 4 de
marzo.

7. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

7.1. Programa

El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
se publica como Anexo a estas bases.

7.2. Calendario de realizacién de las pruebas

La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de
las pruebas selectivas se dard a conocer en la publicacién de la
lista provisional de excluidos en el Boletin Oficial del Estado,
y en el tablén de anuncios de la plaza de la Villa, 5.

7.3. Identificacién de los aspirantes

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspi-
rantes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberdn ir provis-
tos del Documento Nacional de Identidad.

7.4. Llamamientos, orden de actuacién de los aspirantes

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en lla-
mamiento tinico. Salvo casos de fuerza mayor, invocados con
anterioridad, debidamente justificados y apreciados por el
Tribunal con absoluta libertad de criterio, la no presentacién de
un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado, determinard automdticamente el decai-
miento de su derecho a participar en el mismo y en los sucesi-
vos, quedando excluidos, en su consecuencia, del procedimien-
to selectivo.

El orden en que habrin de actuar los aspirantes en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se iniciard
alfabéticamente, dando comienzo por el opositor cuyo primer
apellido comience por la letra que determine el sorteo anual rea-
lizado por la Secretaria de Estado para la Administracién Publica,
al que se refiere el articulo 16 del Real Decreto 2.223/1984, de
19 de diciembre.

7.5. Anuncios sucesivos

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obliga-
toria la publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién de
las restantes pruebas en el Boletin Oficial del Estado.

Estos anuncios deberdn hacerse piiblicos por el Tribunal en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, 0
en el tablén de anuncios de la plaza de la Villa, 5, con doce
horas al menos de antelacién al comienzo de las mismas, si s¢
trata del mismo ejercicio, o de cuarenta y ocho, si se trata de un
nuevo ejercicio.
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8. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

8.1. Fase de concurso

La valoracién de los méritos se realizard de la forma siguien-
te, no pudiendo superar el médximo de cuatro puntos:

1. Por haber desempefniado puesto de trabajo en la catego-
ria correspondiente a que se hace referencia en la base 3.1 a),
se asignard por cada mes completo de servicios efectivos una
puntuacién de 0,1 puntos.

2. Por haber desempefiado puesto de trabajo en la catego-
ria correspondiente a que se hace referencia en la base 3.1 b),
se asignard por cada mes completo de servicios efectivos una
puntuacion de 0,05 puntos.

3. Por haber asistido a cursos, congresos, etc., a que se hace
referencia en la base 3.1 ¢), se asignardn 0,2 puntos.

Los servicios prestados en otras Administraciones se acre-
ditardn mediante certificado del Departamento competente.

Los servicios prestados en el sector privado se acreditardn
mediante certificado de la Seguridad Social.

Los cursos, congresos, etc., mediante la presentacién del
correspondiente diploma o titulo.

A los efectos de contabilizar el tiempo de servicios presta-
dos, se tomard como fecha limite la de publicacién de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumarin a la
puntuacion final de la fase de oposicién a efectos de establecer
un orden definitivo de aspirantes aprobados.

Estos puntos no podrdn ser aplicados para superar los ejer-
cicios de la fase de oposicién.

8.2. Fase de oposicién

Primer ejercicio. La puntuacién que obtenga el aspirante
estard situada dentro de una escala de cero a diez puntos, sien-
do eliminados aquellos que no alcancen la puntuacién minima
de cinco puntos. Las contestaciones erréneas se valorardn nega-
tivamente (—0,25 puntos).

Segundo ejercicio. Las calificaciones se otorgardn como
sigue:

— Agquellos aspirantes que pertenzcan al turno libre y, por
lo tanto, deban realizar los dos supuestos practicos, serdn pun-
tuados por cada miembro del Tribunal con dos notas, una por
cada prueba, entre cero y diez. Posteriormente, la suma de las
calificaciones parciales de cada una de las pruebas se dividird
entre el nimero de asistentes del Tribunal, obteniéndose dos cali-
ficaciones, entre cero y diez puntos, una para cada una de las
pruebas. Serd preciso, para aprobar este segundo ejercicio, alcan-
zar un minimo de cinco puntos en cada una de estas califica-
ciones parciales. Por tltimo, se dividird entre dos la suma de
estas calificaciones parciales, para obtener la calificacién final
del ejercicio.

— En caso de que los aspirantes opten por el turno de pro-
mocién interna, los cuales quedan eximidos de uno de los dos
supuestos précticos, sus calificaciones se obtendrin sumando la
puntuacién que otorgue cada uno de los miembros del Tribunal,
que estard situada dentro de una escala de cero a diez, y divi-
diendo el total por el nimero de asistentes, siendo el cociente
resultante la calificacién definitiva.

Aquellos aspirantes que no obtengan una puntuacién mini-
ma de cinco puntos quedardn eliminados.

8.3. Calificacién definitiva, orden de colocacién y empate
de puntuacion

Las listas de los aspirantes aprobados de promocién interna
¥ de turno libre, se elaborardn y- expondrén separadamente.

La calificacion definitiva de los aspirantes que hubiesen supe-
rado todos y cada uno de los ejercicios estard determinada por
la suma de las calificaciones parciales de éstos, mds la puntua-
cién obtenida en la fase de concurso.

El orden de colocacién de los aspirantes en la lista definiti-
va de aprobados se establecerd de mayor a menor puntuacién.
En caso de empate, éste se dirimird por orden alfabético del pri-
mer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose el citado
orden por la letra a que se refiere la base 7.4, de conformidad
con lo establecido en la Resolucién de la Secretaria de Estado
para la Administracién Piblica.

8.4. Sistema de determinacién de los aprobados

El Tribunal no podré aprobar, ni declarar que han superado
la dltima prueba del procedimiento selectivo un niimero superior
de aspirantes al de plazas convocadas. No obstante, para deter-
minar qué opositores han superado esta tltima prueba y, en con-
secuencia, aprobado el concurso-oposicion, el Tribunal, tras cali-
ficar el segundo ejercicio y excluir a los que no hayan obtenido
en €l un minimo de cinco puntos, sumaréd las puntuaciones obte-
nidas por cada opositor en los dos ejercicios y declarard que han
superado el procedimiento selectivo los que hayan obtenido supe-
riores calificaciones como resultado de la citada suma, hasta un
nimero igual al de plazas convocadas, como méximo.

9, LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

9.1. Publicacion de la lista

Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal publicari la rela-
cién de aprobados, por orden de puntuacién, en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de Madrid (plaza de la Villa, nime-
ro 5).

9.2. Elevacidn de la lista y acta de la ultima sesién

Simultdneamente a su publicacién, el Tribunal elevard la rela-
cién expresada al Concejal Delegado del Area de Régimen
Interior y Personal.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1. Documentos exigibles

Los aspirantes propuestos aportardn al Departamento de
Seleccién y Provisién de Puestos de Trabajo los siguientes docu-
mentos acreditativos de que poseen las condiciones de capaci-
dad y requisitos exigidos en la convocatoria.

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, de con-
formidad con la Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracién Piblica de fecha 5 de noviembre de 1985.

b) Copia autenticada o fotocopia (que deberd acompaiar-
se del original para su compulsa) del Titulo a que se hace refe-
rencia en el apartado b) de la base 2.1, o justificante de haber
abonado los derechos para su expedicién. En el supuesto de
haber invocado un titulo equivalente a los exigidos, habrd de
acompaiarse un certificado por el Consejo Nacional de
Educaci6én que acredite la citada equivalencia. Si estos docu-
mentos estuviesen expedidos después de la fecha en que finali-
z6 el plazo de admisién de instancias, deberdn justificar el
momento en que concluyeron los estudios.

¢) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad o
defecto fisico que le incapacite para el normal ejercicio de la
funcién, expedido por un Colegiado en ejercicio. Los aspirantes
que hayan hecho valer su condicién de persona con discapaci-
dad deberdn presentar certificacién expedida por los 6rganos
competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que
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acredite la compatibilidad de su condicién con el desempefio de
las tareas y funciones correspondientes.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracién
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

Los aspirantes que sean propuestos por el Tribunal Cali-
ficador y que estén ocupando ya algiin puesto interino, eventual
o como funcionario de carrera en el Ayuntamiento, quedarin
exceptuados de presentar aquellos documentos que ya hubieren
aportado con anterioridad y obren en sus expedientes persona-
les, pudiendo ser requeridos para que completen la documenta-
cién existente.

10.2. Plazo

El plazo de presentacién de documentos serd de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
la lista de aprobados en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

10.3. Falta de presentacién de documentos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la Regla-
mentacién General para Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Esfado, quienes dentro del plazo indicado en
el apartado 10.2 y, salvo el caso de fuerza mayor, no presenta-
sen su documentacién o no reunieran los requisitos exigidos, no
podrdn ser nombrados y quedardn anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido
incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en
las pruebas selectivas.

11. NOMBRAMIENTO Y PROVISION DE VACANTES

11.1. Concluido el proceso selectivo y finalizado, en su
caso, el periodo de pricticas o el Curso Selectivo, quienes lo
hubieran superado, y acrediten que retinen los requisitos exigi-
dos, serdn nombrados funcionarios de carrera por el Concejal
Delegado del Area de Régimen Interior y Personal en uso de las
competencias atribuidas por delegacién del Alcalde Presidente.
Los nombramientos deberédn publicarse en el Boletin Oficial del
Estado.

11.2. Preferencia para la provisién de vacantes

Los funcionarios procedentes del turno de promocién inter-
na tendrdn preferencia para cubrir los puestos vacantes de la res-
pectiva convocatoria sobre los aspirantes que no procedan de
este turno.

12. TOMA DE POSESION

12.1. Plazo

Una vez aprobado el nombramiento por el Concejal Delegado
del Area de Régimen Interior y Personal, los aspirantes aproba-
dos deberdn tomar posesion en el plazo que determine la
Corporacién.

12.2. Forma

Para la toma de posesion, los interesados comparecerin,
durante cualquiera de los dias expresados y en horas de nueve
de la manana a dos de la tarde, en el Departamento de Seleccién
y Provisién de Puestos de Trabajo, en cuyo momento, y como
requisitos previos a la extensién de la diligencia que la consta-
te, deberdn prestar juramento o promesa que prescribe la legis-
laci6n vigente y formular la declaracién jurada, en los impresos
al efecto establecidos, de las actividades que estuvieran reali-
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zando; desde este momento los nuevos funcionarios asumen el
deber de asistir al Curso de Perfeccionamiento, que, con la dura-
cién, caracteristicas y demds condiciones, pudiera establecer la
Corporacién.

12.3. Efectos de la falta de toma de posesién

A tenor, igualmente, de lo dispuesto en el apartado 12.1,
quienes, sin causa justificada, no tomaran posesién dentro del
plazo sefialado, no adquirirdn la condici6n de funcionarios, per-
diendo todos los derechos derivados de las pruebas selectivas y
del subsiguiente nombramiento conferido.

Madrid, 5 de agosto de 1993.—El Jefe del Departamento de
Seleccion y Provisién de Puestos de Trabajo, Antonio Diaz de
Cerio Villamayor.

ANEXO

GruPO I. TEMAS COMUNES

1. La Constitucién espanola de 1978: elaboraci6n, estructura y principios
generales. Los derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

2. Organos superiores de la Administracién Central. El Presidente del
Gobierno. La Comunidad de Madrid: instituciones de gobierno y sistema de com-
petencias.

3. El municipio. Evolucién histérica. Definicién. Elementos. Organos de
Gobierno.

4. Fases del procedimiento administrativo comiin. Principales figuras del sis-
tema tributario espafiol. Recursos de los municipios.

Grupo II. TEMAS ESPECIFICOS
1. Suelos. Diferentes tipos.
2. Cava, Clases.
3. Morfologia de las plantas.
4. Céspedes y praderas. Tipos y siegas.
5. Abonados, estiércoles y mantillos.
6. Viveros municipales. Funciones y labores.
7. Meétodos de reproduccién de plantas.
8. [Extracci6n de plantas en viveros.
9. Plantacién de drboles y arbustos. Plantaci6n de anuales y bianuales.
10. Riegos: manuales, automdticos y semiautomdticos.
11. Podas. Clases.
12. Recorte y formacién de setos.
13. Limpieza. Diferentes tipos.
14, Utensilios y herramientas. Clases y uso. Maquinaria de jardineria.
15. Medidas de seguridad y protecci6n en trabajos de jardinerfa.
16. Departamento de Parques y Jardines. Organizacién.

* % ¥
LICITACIONES PUBLICAS

Concurso para la construccion y subsiguiente explotacién de un esta-
cionamiento subterrdneo para residentes en la calle del Espinillo

Canon: El canon inicial, por plaza y afio, asciende a la cantidad de 3.500 pesetas
afo.

Plazos: Ejecucién total de las obras, quince meses. Garantia de las obras, un
afio. Plazo de concesién, setenta y cinco afios.

Pagos: El concesionario abonard al Ayuntamiento la cantidad de 100.000 pese-
tas por plaza de estacionamiento en los siguientes plazos:

— 50 por 100 al suscribir el contrato de cesién.

— El resto, en el momento de elegir la plaza, segiin lo sefialado en el articu-
lo 16 del pliego de condiciones econémico-administrativas.

El canon anual se hard efectivo, en plazos semestrales, dentro de los quince
primeros dias del mes siguiente al de cada semestre.

Garantias: La provisional asciende a 7.200.000 pesetas; la definitiva se fija
en 14.400.000 pesetas.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... , en representacion de ..., vecino de ..., con domicilio en ..., con
Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones administrativas, econémicas, juridicas y técnicas para la construccion ¥
subsiguiente explotacién de un estacionamiento subterrdneo para residentes en la
calle del Espinillo, los acepta en su integridad, adjunta los documentos y proyecto




BOLETIN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

19 de agosto de 1993

bisico en €l exigidos, en los que se detallan sus caracteristicas funcionales y se
compromete tomar a su cargo la concesidn en las siguientes condiciones:

I. El plazo de ejecucion de las obras serd de quince meses desde la firma
del acta de replanteo.

2. El plazo de la concesién serd de setenta y cinco afios.

3, El canon anual serd de 3.500 pesetas por plaza.

4. El precio del derecho de uso de las plazas de estacionamiento a los resi-
dentes serd de ... pesetas.

5. Ofrece las garantias especiales de prestacion del servicio que se expresan
en el proyecto bésico.

Asimismo se compromete al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en
materia fiscal, laboral, en especial previsién y seguridad social y otros que le sean
de aplicacion.

(Fecha y firma del licitador.)

Clasificacién en el Registro Municipal de Contratistas: A 1,2y 3 ¢); C2
y3es Kly2e).

Expediente: Puede examinarse en el Departamento de Contratacion de la
Secretaria General, plaza de la Villa, 5, segunda planta.

Presentaci6n de plicas: En dicho Departamento hasta la una de la tarde, den-
tro de los treinta dias hébiles siguientes a aquel, también hébil, en que aparezca
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Apertura: Tendrd lugar en la Sala de Contratacién, a las nueve y media de la
mafiana del primer dia hdbil siguiente a aquel en que termine el plazo de pre-
sentacion.

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 3 de agosto de 1993.—El Vicesecretario, Vicente Doral Isla.

* % ¥

Concurso para la construccion y subsiguiente explotacién de un esta-
cionamiento subterrdneo para residentes en la calle de Jardiel
Poncela

Canon: El canon inicial, por plaza y afio, asciende a la cantidad de 3.500 pesetas
ano.

Plazos: Ejecucitn total de las obras, quince meses. Garantia de las obras, un
afio. Plazo de concesién, setenta y cinco afios.

Pagos: El concesionario abonaré al Ayuntamiento la cantidad de 500.000 pese-
tas por plaza de estacionamiento en los siguientes plazos:

— 50 por 100 al suscribir el contrato de cesién.

— El resto, en el momento de elegir la plaza, segiin lo sefialado en el articu-
lo 16 del pliego de condiciones econémico-administrativas.

El canon anual se hard efectivo, en plazos semestrales, dentro de los quince
primeros dias del mes siguiente al de cada semestre.

Garantias: La provisional asciende a 6.000.000 de pesetas; la definitiva se fija
en 12.000.000 de pesetas.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... , en representacién de ..., vecino de ..., con domicilio en ..., con
Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones administrativas, econémicas, juridicas y técnicas para la construccion y
subsiguiente explotacién de un estacionamiento subterrdneo para residentes en la
calle de Jardiel Poncela, los acepta en su integridad, adjunta los documentos y pro-
yecto bésico en €l exigidos, en los que se detallan sus caracteristicas funcionales
y se compromete tomar a su cargo la concesién en las siguientes condiciones:

1. El plazo de ejecucién de las obras serd de quince meses desde la firma
del acta de replanteo.

2. El plazo de la concesién serd de setenta y cinco afos.

3. El canon anual serd de 3.500 pesetas por plaza.

4. El precio del derecho de uso de las plazas de estacionamiento a los resi-
dentes serd de ... pesetas.

5. Ofrece las garantias especiales de prestacién del servicio que se expresan
en el proyecto bésico.

Asimismo se compromete al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en
materia fiscal, laboral, en especial previsién y seguridad social y otros que le sean
de aplicacién.

(Fecha y firma del licitador.)

Clasificacién en el Registro Municipal de Contratistas: A 1,2y 3e); C2
y3ehKly2e)

Expediente: Puede examinarse en el Departamento de Contratacién de la
Secretaria General, plaza de la Villa, 5, segunda planta.

Presentacién de plicas: En dicho Departamento hasta la una de la tarde, den-
tro de los treinta dfas habiles siguientes a aquel, también hébil, en que aparezca
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Apertura: Tendré lugar en la Sala de Contratacién, a las nueve y media de la
mafiana del primer dia hébil siguiente a aquel en que termine el plazo de pre-
sentacion,

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 3 de agosto de 1993.—EI Vicesecretario, Vicente Doral Isla.

* *x =

Concurso para la construccién y subsiguiente explotaciéon de un esta-
cionamiento subterrdneo para residentes en la calle del Monte Aya

Canon: El canon inicial, por plaza y afio, asciende a la cantidad de 3.500 pesetas
ano.

Plazos: Ejecucidn total de las obras, quince meses. Garantfa de las obras, un
afo. Plazo de concesion, setenta y cinco afios.

Pagos: El concesionario abonard al Ayuntamiento la cantidad de 100.000 pese-
tas por plaza de estacionamiento en los siguientes plazos:

— 50 por 100 al suscribir el contrato de cesidn.

— El resto, en ¢l momento de elegir la plaza, segiin lo seiialado en el articu-
lo 16 del pliego de condiciones econémico-administrativas.

El canon anual se hard efectivo, en plazos semestrales, dentro de los quince
primeros dias del mes siguiente al de cada semestre.

Garantias: La provisional asciende a 1.200.000 pesetas; la definitiva se fija
en 2.400.000 pesetas.

MODELO DE PROPOSICION

Don ... , en representacién de ..., vecino de ..., con domicilio en ..., con
Documento Nacional de Identidad nimero ..., enterado de los pliegos de condi-
ciones administrativas, econ6micas, juridicas y técnicas para la construccién y
subsiguiente explotacién de un estacionamiento subterrneo para residentes en la
calle del Monte Aya, los acepta en su integridad, adjunta los documentos y pro-
yecto bésico en €l exigidos, en los que se detallan sus caracteristicas funcionales
y se compromete tomar a su cargo la concesion en las siguientes condiciones:

1. El plazo de ejecucién de las obras serd de quince meses desde la firma
del acta de replanteo.

2. El plazo de la concesion serd de setenta y cinco afios.

3. El canon anual serd de 3.500 pesetas por plaza.

4, El precio del derecho de uso de las plazas de estacionamiento a los resi-
dentes serd de ... pesetas.

5. Ofrece las garantias especiales de prestacion del servicio que se expresan
en el proyecto bdsico.

Asimismo se compromete al cumplimiento de lo legislado o reglamentado en
materia fiscal, laboral, en especial previsién y seguridad social y otros que le sean
de aplicacion.

(Fecha y firma del licitador.)

Clasificacién en el Registro Municipal de Contratistas: A 1,2y 3 ¢); C2
yiesKly2e)

Expediente: Puede examinarse en el Departamento de Contratacion de la
Secretaria Genéral, plaza de la Villa, 5, segunda planta.

Presentacion de plicas: En dicho Departamenio hasta la una de la tarde, den-
tro de los treinta dias hébiles siguientes a aquel, también hdbil, en que aparezca
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Apertura: Tendrd lugar en la Sala de Contratacién, a las nueve y media de la
manana del primer dia habil siguiente a aquel en que termine el plazo de pre-
sentacion.

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 3 de agosto de 1993.—El Vicesecretario, Vicente Doral Isla.

ANUNCIOS

Don Manuel Cafias Alvarez solicita de la Junta Municipal de San Blas auto-
rizacién para instalar una terraza de veladores en la carrelera de Vicdlvaro, 91.

Lo que se hace piblico para que, quienes s¢ sientan afectados por ello, pre-
senten las alegaciones que estimen convenientes en defensa de sus intereses en el
plazo de quince dias, contados a partir de la publicacién de este anuncio en el
Boletin del Ayuntamiento de Madrid.

A estos efectos, se encuentra el expediente en la Junta Municipal de San Blas
(calle de Torre Arias, 2), en horas de nueve de la mafiana a dos de la tarde.

Madrid, 29 de julio de 1993.—La Jefe de la Oficina Municipal, Maria Antonia
Atilano Ortiz.

Dofia Carmen Lavarifias Arjones solicita de la Junta Municipal de San Blas
autorizacién para instalar un quiosco de prensa en la calle de Butrén, frente al
nimero 27.

Lo que se hace piblico para que, quienes se sientan afectados por ello, pre-
senten las alegaciones que estimen convenientes en defensa de sus intereses en el
plazo de un mes, contado a partir de la publicacién de este anuncio en el Boletin
del Ayuntamiento de Madrid.

A estos efectos, se encuentra el expediente en la Junta Municipal de San Blas
(calle de Torre Arias, 2), en horas de nueve de la mafiana a dos de la tarde.

Madrid, 3 de agosto de 1993 —La Jefe de la Oficina Municipal, Maria Antonia
Atilano Ortiz.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.% del Decreto 840/1966, de
24 de marzo, por el que se acomoda el Reglamento de Actividades Molestas,
Insalubres, Nocivas y Peligrosas al Régimen Especial del Municipio de Madrid,
se anuncia al piblico que los sefiores o entidades que se citan a continuacién tie-
nen solicitada licencia para las actividades que se expresan:

DISTRITO DE CENTRO

Don Emilio Otero Lobato proyecta establecer un bar en la casa nimero 9 de
la calle de Santa Teresa.

Quavitae, S. A., proyecta establecer un centro de dia para personas mayores
discapacitadas en la casa nimero 37 de la calle de San Bernardo.

Don Alfonso Borregas Sdnchez proyecta establecer un bar en la casa nime-
ro | de la plaza de Santiago.

Don Enrique Guerrero Serrano proyecta establecer un bar en la casa nimero
10 de la calle de Caiizares.

Gonzapur, S. A., proyecta establecer una tienda de venta de articulos de pele-
teria y regalos en la casa nimero 6 de la plaza de Santa Cruz, con vuelta a la
calle de Esparteros, 10.

Sonicial, S. A., proyecta establecer unas oficinas-almacén y venta por mayor
de confecciones y complementos en la casa nimero 4, sétano, bajo y primero, de
la calle de la Cava Baja.

Clemente Atienza, S. A., proyecta establecer un almacén de aparatos y ar-
ticulos de peluqueria en la casa nimero 28, bajo y entreplanta, de la calle de
Argumosa.

Don Venancio Rodriguez Vidueira proyecta establecer una tintoreria y lavan-
deria en la casa nimero 13 de la calle del Acuerdo, con vuelta a la de la Palma,
nimero 64.

Don Rafael Ignacio Rodriguez Alonso proyecta establecer un bar cerveceria
en la casa nimero 2 de la calle de Santa Teresa.

Don Alfonso Carmelo Pérez proyecta establecer un café bar en la casa nime-
ro 55 de la calle de San Vicente Ferrer.

DISTRITO DE TETUAN

Registro de la Propiedad Industrial proyecta establecer unas oficinas en la casa
nimero 111 del paseo de la Castellana.

Instituto Nacional de la Seguridad Social proyecta establecer un edificio indus-
trial, almacenes, taller auxiliar y aparcamiento en la casa nimero 23 de la calle
de La Coruiia.

Don Carlos Castellanos Niifiez proyecta establecer una carniceria en la casa
nimero 122, puestos 109 y 110, de la calle de Bravo Murillo.

Banco do Estado de Sao Paulo, S. A., proyecta establecer una oficina y sede
bancaria en la casa nimero 2 de la plaza de Manuel Gémez Moreno (edificio
Alfredo Mahou).

Dilus Consultores, S. A., proyecta establecer una oficina con aire acondicio-
nado en la casa nimero 6 de la calle de Rosario Pino.

Don Santiago Riaza Rodrigo proyecta establecer un bar restaurante en la casa
niimero 319 de la calle de Bravo Murillo.

Oplicas San Gabino, S. A., proyecta establecer una 6ptica en la casa nime-
ro 300 de la calle de Bravo Murillo.

Banco Espaiiol de Crédito, S. A., proyecta establecer unas oficinas en la casa
nimero 43 de la calle de Raimundo Villaverde, con entrada por la del Comandante
Zorita, 2.

Don Tomés Sdnchez-Alamo Galindo proyecta ampliar su taller de encuader-
nacién sito en la casa nimero 6 de la calle de la Jirafa.

Don Ramén de Diego Gargantilla proyecta establecer una carniceria en la casa
nimero 16, planta alta, de la calle de San Enrique.

Palacio de Congresos de Madrid proyecta establecer un garaje piiblico en la
casa niimero 99 del paseo de la Castellana.

Dryland Espaiiola, S. L., proyecta establecer una lavanderia tintoreria en la
casa nimero 15 de la calle del Capitdn Haya.

Servicios Generales de Restaurantes, S. A., proyecta ampliar su bar cafeterfa
especial sita en la casa nimero 40, primero, de la avenida del General Perén.

Don Abdul Salam Husayan Altellawi proyecta establecer un obrador de ela-
boraci6én de dulces en la casa niimero 17 de la calle de Alonso Niifiez.

Nuevas Urbanizaciones y Construcciones, S. A., proyecta establecer un gara-
je aparcamiento en la casa nimero 30 de la calle de Dulcinea.

Electrénica Villbar, S. A., proyecta establecer una tienda de venta e instala-
cién de alarmas, video-porteros y megafonia en la casa nimero 3 de la calle del
Barén del Castillo de Chirel.

Don Juan Ferndndez Conde proyecta ampliar con maquinaria su taller de elec-
tromecénica sito en la casa nimero 19 de la calle de San Valeriano.

Recubrimiento e Impermeabilizaciones, S. A., proyecta establecer un bar en
la casa ndmero 13 de la calle de Alvarado.

Bigeco, S. A., proyecta establecer un garaje en la casa nimeros 9-11 de la
calle de Rosendo Conde.

Don Felipe del Valle Berzal proyecta establecer un obrador de pastelerfa con
almacén de material de menaje en la casa nimero 15 de la calle del Marqués de
Viana.

Caja de Madrid proyecta establecer una sucursal bancaria en la casa niime-
ro 39 de la calle de los Pinos Alta.

Don Alejandro Martin Domingo proyecta establecer un bar en la casa nime-
ro 1 de la calle de la Alfalfa.

Nueces, S. L., proyecta establecer un bar especial en la casa nimero 37 de la
calle de Orense.

Don Jesiis Garcia Sédnchez proyecta establecer un aparcamiento en una casa
sin nimero de la calle de la Rdbida.

Don Fernando Casarrubios Mufioz proyecta establecer un estudio de revelado
de fotografias en la casa nimero 17 de la calle de Rodén.

Comunidad de Propietarios proyecta establecer un garaje aparcamiento en la
casa nimeros 4, 6 y 8 de la calle del Barén del Castillo de Chirel.

Comunidad de Propietarios proyecta instalar una calefaccién por gas manu-
facturado en la casa nimero 6 de la calle de San Aquilino.

Don Dantiago Durdn Ruiz proyecta establecer un taller de cerrajeria en la casa
nimero 3 duplicado, de la calle de Aranjuez.

Inter Kit, S. A, proyecta establecer un garaje en la casa niimero 147 de la
calle de Bravo Murillo.

Video Invest Espaiiola, 5. A., proyecta establecer un video club en la casa
nimero 228 de la calle de Bravo Murillo.

Promociones y Construcciones, S. A., proyecta instalar una piscina en la casa
nimeros 42-44 de la calle de Miiller.

Caja de Madrid proyecta establecer una oficina bancaria en la casa nime-
ro 239 del paseo de la Castellana.

Florencia Motor, S. L., proyecta establecer un taller de reparacién de auto-
méviles en la casa nimero 37 de la calle de Joaquin Arjona.

Don Alfredo Rodriguez Abril proyecta ampliar con elementos su bar sito en
la casa ndmero 16 de la calle de Alonso Castrillo.

Don Mariano Ruano Calvo proyecta establecer una tienda de venta de mue-
bles en la casa nimero 308 de la calle de Bravo Murillo.

Promociones y Construcciones, S. A., proyecta establecer un garaje en la casa
nimeros 42-44 de la calle de Miiller.

Multiplay, S. A., proyecta establecer unas oficinas y montaje de equipos elec-
trénicos en la casa nimero 36 de la calle de Ana Marfa.

Colegio Oficial de Ingenieros Industriales proyecta realizar instalaciones gene-
rales en la casa nimero 14 de la calle de Manuel Luna.

Don Rafael Garcia Coello proyecta establecer un edificio industrial con gara-
je en la casa nimero 21, s6tano, bajo, primero, segundo y tercero, de la calle de
La Coruiia.

Las personas que se consideren afectadas de algiin modo por los proyectos que
se citan pueden exponer por escrito ante la Alcaldia Presidencia o la Junta
Municipal del Distrito correspondiente, durante el plazo de quince dias naturales,
a contar desde el de la fecha de publicidad del presente anuncio, las observacio-
nes pertinentes.

Madrid, 19 de agosto de 1993.—EI Secretario General, JOSE MARIO CORE-
LLA MONEDERO.
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GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

DEPARTAMENTO DE ZONAS PROTEGIDAS
SOLICITUDES DE LICENCIAS DE ACTIVIDADES E INSTALACIONES
PARA INFORMACION PUBLICA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.* a) del
Decreto de 24 de marzo de 1966 por el que se acomoda el
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas Yy
Peligrosas al Régimen Especial del Municipio de Madrid y en
el articulo 24.4 de la Ordenanza Especial de Tramitacién de
Licencias y Control Urbanistico, aprobada definitivamente por
el Ayuntamiento Pleno el 28 de abril de 1989, se publica rela-
cién de expedientes de solicitud de licencias de actividades que
se someten a informacién piiblica el dia de la fecha:

Ibercaja, expediente ndmero 711/93/14482, para edificio para
uso de oficinas en la calle de Alcal4, 29.

Madrid, 29 de julio de 1993.—EI Jefe del Departamento de
Zonas Protegidas, Severo Izquierdo Murioz.

Artes Gréficas Municipales - Area de Régimen Interior y Personal

1104

Papel ecolégico






