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Ayuntamiento Pleno
En la Villa de Madrid, en el Salon de Sesiones de su Primera

Casa Consistorial, se reone el dfa 30 de mayo de 1996, en sesi6n

ordinaria, el Excmo. Ayuntamiento Pleno, bajo la Presidencia
del Senor Alcalde Presidente. Don Jose MI Alvarez del Manzano

y Lopez del Hierro, concurriendo los Senores Concejales Don

Miguel Angel Araujo Serrano, Don Jorge Barbadillo Grinan, Don
Juan Antonio Barranco Gallardo, Don Pedro Bujidos Garay. Don
Justo Calcerrada Bravo, Dona M' Luisa Castro Fonseca, Don
Miguel Conejero Melchor, Don Leandro Crespo Valera. Dona
Nicasia de [a Cruz Perez, Don Javier Delgado Salas, Dona Eva
Duran 'Ramos. Don Jose Ignacio Echeverrfa Echaniz, Dona
Beatriz MI Elorriaga Pisarik, Don Gabriel Fernandez Garcia,
Don Jose Antonio Garcia Alarilla, Dona MI Pilar Garcia Pena,
Don Joaqufn Garcia Pontes, Don Manuel Garcia-Hierro

Caraballo, Don Adriano Garcia-Loygorri Ruiz, Don Francisco
Garrido Hernandez, Don Juan Antonio G6mez-Angulo
Rodriguez. Don Franco Gonzalez Bhizquez, Dona Patrocinio las

Heras Pinil!a. Don Sigfrido Herraez Rodriguez, Don Francisco

Herrera de Elera, Don Manuel Lindo Garrido, Don Carlos L6pez
Collado. Don Alberto Lopez Viejo, Don Bonifacio Felix L6pez­
Rey G6mez, Don Fernando Martfnez Vidal, Dona Mercedes de
la Merced Monje, Don Rafael Merino Lopez-Brea, Don Luis
Molina Parra, Don Eugenio Morales Tornillo, Don Antonio
Moreno Bravo, Don Jose Nieto Antolinos. Don Jose Ram6n Pin

Arboledas, Dona Ruth Pona Cantoni, Don Isaac Ramos Festa,
Don Julian Rebollo Cuellar. Don Ignacio del Rio Garcia de Sola,
Don Jose M! de la Riva Amez, Dona MI del Carmen Rodrfguez
Flores. Don Rafael Simancas Simancas, Doria M� Antonia Suarez
Cuesta, Don Enrique Tierno Perez-Relajto, Dona Carmen Torral­
ba Gonzalez. Don Clemente Torres Palomo, Dona Elena Alejan­
dra de Utrilla Palombi, Don Gerardo del Val Cid, Doria Ana M'
de Vicente-Tutor Guamido. Don Enrique Villoria Martinez

y Don Sim6n vtnals Perez, aststtdos por el Secretario General
en funciones, Senor Dora1lsla, y estando presente el Interventor

General, Senor Arnau Bernia.

Se abre la sesion a las once hcras y diez minutos.

ORDEN DEL DIA

ACUERDOS:

1.- Aprobar las Actas de las sesiones anteriores. ordinaria
celebrada el dra 26 de abril de 1996, y extraordinaria y urgente
celebrada el dra 17 de mayo de 1996.

Alcald!a Presidencia

2.- Quedar emerado de la proclamaci6n per 1a Junta Electoral
Central de 0' Maria del Carmen Rodriguez Flores como

Concejala de esre Ayuntamiento. a efectos de cubrir la vacante

producida por renuncia. como consecuencia de su nombremien-
10 como Ministra de Educaci6n y Cultura. de D! Bsperanza
Aguirre Gil de Biedma, como candidate siguiente al ultimo de
los electos per 1a Iista del Partido Popular, de confcrmidad con

10 dispuesto en el articulo 182 de la Ley Organica 5/1985 de 19
de junio, de Regimen Electoral General.

3.- Quedar emerado de la proclamaci6n per la Junta Electoral
Central de D. Jose Nieto Antolinos como Concejal de este

Ayuntamiento, a efectos de cubrir la vacante producida por
renuncia. como consecuencia de su incorporaci6n al Gabinete
de la Presidencia del Gobierno, de D. Alfredo Timermans del
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ESTADO DE GASTOSOlrno. como candidate siguienre al ultimo de los electos por la
lista del Partido Popular, de conformidad con 10 dispuesto en el

articulo 182 de la Ley Organica 5/1985 de 19 de junio. de

Regimen Electoral General.

4.- Quedar emerado. en cumplimiento de 10 establecidc en

el artfcu!c 42 del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento
y Regimen Jundicc de las Entidades Locales, de 28 de noviem­
bre de 1986, de las resolucicnes y decretos diet ados por In

Alcaldia Presideneia; y, asirnismo. de los adoptados, en vinud
de los decretcs de delegaci6n de la Alcaldfa Presidencia. por los
Tenientes de Alcalde, per los Concejales Delegados de Areas y
Concejales Presidentes de las Juntas Municipales de Disrrito de
Tetuan. San Bias. Centro, Arganzueta, Puente de vauecas,
Ciudad Lineal, Latina, Fuenearral-El Pardo, Usera, vtcalvaro.
Morntnluz , Barajas, Chamartfn, Villa de Vullecns, Hortaleza.
Retire. Carabunchel. Moncion y Chamber!'

1.- PRIMERA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE SERVICIOS GENERALES

Area de Hacienda

5.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primcro.. Aprobar el marco de condiciones de una operaci6n

de emisi6n de obligaciones a ripo de Interes fijo y, ahemariva­
mente, de un prestarno sindicadc a tipo de interes variable, por
un importe maximo de 28.000 millones Pts .. para la financia­
ci6n parcial de las inversicnes recogidas en el Presupuesro
Municipal para 1996, en los termtnos y condiciones econ6micas
de la misrnu que figuran en el expediente instruido al efecto.

Segundo.- Autorizar y facultar, tan ampliamente como en

derecho proceda. al Excmo. Sf. Alcalde-Presidenre y al Concejal
de Hacienda para que, indistintamente, en nombre y represents­
ei6n del Ayuntamiento de Madrid, etectuen cuamas actuacicnes
resulten pertinentes para Ilevar a cabo la operacion que pro­
ceda.

6.· Reeonocer la obligaei6n procedente del ejercieio 1994,
por un irnporte de 107.870 Pts., de los gastos ocestonados por
la lnsercion del anuncto en prensa del page de cupones cortes­

pondierue al mes de diciernbre de 1994 de las emisiones de
Bonos de 13 de abril de 1992 y 15 de marzo de 1993, segun se

estipula en el punto 2.3.8 de los preceptivos Folletos de Emisi6n
de los mencionados emprestitos.

7.· Aprobar inicialmente y, de manera definitiva para el

supuesto de que no se presenten reclamaciones en el periodo de
informaci6n publica, la modificaci6n de los vigenies Presu­
puestos del Ayuntamiento de Madrid y la Gerencia Municipal
de Urbanismo, segcn Ia relacion de altas de credito, asf como
de mayores ingresos que, con especificaei6n de conceptos. figu­
ran en el expediente.

MODIFICAClONES PRESUPUESTO 1996

AYUNTAMIENTO DE MADRIO

ESTADO DE INGRESOS

RESUMEN POR CAPiTULOS

Capiluto
tmpone

Dcnominaci6n
Peselas

Capfll,llo 8 Activos financieros . 680.300.000

680.300.000TOTAL tNGRESO CAPtTAL.

TOTAL INGRESOS ... 680.300.000
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Import� flcacCapituto Dcnominaci6n
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Capflulo 1

Capnulo 2

Capuuto 4

castes de personal 580.635.\'
80.300.{l
19.364.�

Gasios ell bienes corrientes y servrctos

Transferenclas corrtemes .

TOTAL GASTO CORRiEJIOTE .. 680.300.{l·
TOTAL GASTOS .. 680JOO.{l·

GERENCIA MUNICIPAL DE URBAN_SMO

ESTADO DE GASTOS

RESUMEN POR CAPfTULOS

----------------------------------------------�ara
lmporte Cent
Pesetas iica(

19.364.8(, As
-:.mp

t9.364.8€ Ie
19.364.S. Ie

,

,

,
,
,
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Capituto Dcnominacion

Capitulo I Gusros de personal ..

TOTAL GASTO CORRtENTE.

TOTAL GASTOS .

ESTADO DE INGRESOS

RESUMEN POR CAPfTULOS

Capftuto
tmport!

Denominati6n
Pesetas ,

[
Ceptrufo 4 Transferencias ccrrtemes 19.364.86

--------"ree
TOTAL INGRESO CORRIENTE... 19.3?4.8�dju
TOTAL tNGRESOS.. t9.364.86 4

aara

8.· Adoptar un acuerdo con los siguientes apart ados; »cn

Primero.. Suscrtbir las 318.800 acetones, por lmporte �oat
10.000 Pts. nominales cada una, represemativas de la amplil �

ci6n de capital de la Empresa Municipal de la Vivienda, S.A [

en los terminos aprobados por su Junta General de Accionis!,>:ios
Segundo.. Aprobar el correspondiente gasto per imponepicill

3.188 millones de pesetas, impuuindolo a la partida presupur.
5

taria 436/530/431.11/852-01. para
Tepa

9.- Adoptar un acuerdo con los siguiemes apartados: Mad
Primero.. Suscribir las 330.000 acciones, pOT importe ':ia

10.000,- Pts. nominates cada una, representativas de la ampl�ntet
ei6n de capital de Ia Empresa Municipal Campo de las NacilJ'eCt
nes, S.A., en los terminos aprobados por su lunta Generalluni(
Accionistas. �

Segundo.- Aprobar et correspondiente gasto por imported I
3.300 millones de pesetas. irnputandolo a la partida presupuel:ios
tarra 430/530/432.21/852.01. dica.

10.- Adoptar, en 5 expedientes, otros tantos acuerdos tk 1

siguiente tenor literal; F
I) Aprobar el eoeficiente (Kt) de aetualizaci6n de preci�l C(

para el ano 1996, del contrato de vigilancia, conservaci6n, auexpe
eultaci6n de los pasos a distinto nivel de vehfeulos y peatOD4rtifi.
les, adjudicado a Pacsa y lose Castro Matelo (Agrupaci1los I

Temporal de Empresas). subrogado por acuerdo Pleno kom.
28.07.95 a Pacsa, por un valor igual a: en p

Kt = !,1474 daei.
Dicho coeficiente de actualizaci6n se aplicara sobre los pn (

cios adjudicados u origen, con su eorrespondiente baja de ad,! [

dicaci6n.

�
[

Ayuntamiento de Madrid



,ORin BOLETiN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID- 5 de septiembre de 1996

2) Aprobar los coeficientes (Kt) de actualizacion de precios
mra los meses de enero a septiembre de 1996. del connate de

---'::ontrol de Calidad de las obras municipales, Zona Oeste, adju­
iporte iicado a Internee. S.A .. por uncs valores iguales a:

seres Kt enero = 1.1128
Kt febrero e 1.1163
Kt maTZO = 1.1199
Kt abri l == 1.1235
Kt mayo = 1,1271
Kt junic = 1.1308
Kt julio = 1.1344
Kt agosto == 1,1381
Kt scptbre.e 1,1417
Dichos coerlcternes de actuattmcton se aplicaran sabre los

orecios adjudicados u ortgen. con su concspondiente baja de

rdjudicacion.
3) Aprobar los cucficicntes (Kt) de nctualizacton de precios

�ara los meses de enero a septiembre de 1996. del contrato de

�rle Control de Calidad de las obras murncipales. Zona Este, adju­
sera Iicado a Tecoos. S.A .. Geoteyco, S.A. y Centro de Inspeccicn

�364.86� Asistencia Tecnica (Ciat),. S.A. en Agrupaci6n Temporal de
-crnpresas, por unos valores iguales a:

'.364.86 Kt enero = 1.1128

1.635.1'
1.300.1X
).364.�

�
).300,1):

·.364.Be Kt Iebrero = 1.1163
Kt marzo = 1.1199
Kt abril = 1,1235
Kt mayo = 1,[271
Kt junio = 1.1308
Kt jutio = 1.1344
KI agosto = 1,1381
KI septbre.e 1.1417
Dichcs coeficientes de ectuettzacton se aplicaran sobre los

'.364.86 .

di di dos u on di bat d--JreClOS a JU rca os u ongen, con su correspon rente aja e

'.364.gildj ud icac i6n.
.364.86 4) Aprobar et coeftcierue (Kf) de actualizacton de precios

aara todo el nno 1996. del corurato de conservectoo y repara­
�i6n de las Galerfas de Scrvicios de Madrid, adjudicado a

lone �oarsa, S.A. y Licuas, S.A. (UTE), por un valor igual a:

amplir Kt = [,[579
a, S.A Dicho coeflctente de actualizaci6n se aplicara sobre los pre­

.onisliios adjudicados u origen, con su correspondierue baja de adju­
sorte tJicacion.
!SllpOO 5) Aprobar el coeficiente (KI) de actualizacion de precios

para lodo el ano 1996. del contrato de conservacion y obras de

reparaci6n en los monumenlOS publicos del Ayuntamiento de

Madrid, adjudicado a Ortiz y Compaiifa, S.A. (ahora denomina-
'one 6..ta Ortiz, Construcciones y Proyeclos, S.A.) Compafiia
ampl�nternaciollal de Construcci6n y Disefio. S.A. y Asistencia

Nacirrecnica, Investigaci6n y Conlrol. S.A. (Astinco), formando

leralluni6n Temporal de Empresas, por un valor igual a:

Kt"" 1.1491
Jor1ed Dicho coeficiente de actualizaci6n se ap[icani sobre los pre­
supu5.:ios adjudicados u origen, con su correspondiente baja de adju­

dicaciOn.

1"'"'

seras

dos � 11.- Adoptar un acucrdo con los siguientes apartados;
Primero.- Adjudicar a E[ectronic Data Systems Espana. S.A.,

preci�[ contrato de servicios complementarios de la gestion de los

,)ll, aUlexpedientes sancionadores por infracciones a la normativa de

jCatOlJ:tnifico vial-urbano en el Municipio de Madrid, con sujeci6n a

Jpacidlos Pliegos de Condiciones que rigen dicha contrataci6n, asf

enD icomo a la ultima proposici6n presentada por la citada empresa,
en precio ajustado a la siguiente escala en funcion de la recau­

dacion anual:
los !WI De 600 a 1.200 millones . 12%

le-adi De 1.200 a 1.800 millones 17%

De 1.800 a 2.400 millones 21 %

De 2.400 a 3.000 millones 25%
De 3.000 a 3.600 millones 27%

De 3.600 millones en adelarue 29%

Segundo.- Comprometer un gasto de mil doscieruos millo­
nes de pesetas (1.200.000.000.- Pts.) con cargo a1 vtgente
Presupuesto Municipal e ldenrica cantidad con cargo a panida
equivalente de los respectivos Presupuestos de los sucesivos ejer­
cicios hasta el 1999. condicionado a su aprobacion con suficiente

consignacicn.
No obstante, las cantidades lndicadas se ajustardn, en su caso,

de acuerdo con los citados Pliegos, a la recaudaci6n obtentda a

10 largo de cada uno de los ejercicios.
Tercero.- Devolvcr las garantfas provisionates a los restart­

tea licitadorcs.

12.- Quedar enterado de un Decreto de la Alcaldfa Prest­

dencta, de fccha 26 de abril de [996 del siguiente tenor literal:
Vista la propuesta formuluda por la Concejalla de Hacienda.

est como los lnformes favorables emitidos at respecto par la

Secretarfa General y la Intervenci6n General de este Ayunta­
miento y la propuesta que formula la Mesa de Contrataci6n cons­

tituida al efecto, vengo en disponer. en virtud de ta competen­
cia que me confrere el art. 53.2 de la vigente Ley 39/1988, de
28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales:

Primero.- Aprobar una Operacicn de Tescrerfa por importe
de 6.000.000.000 Pts. en los termlnos que figuran en el expe­
diente instruido al erecro. asf como las condiciones econcrnicas

recogidas en et pliego que Figura en el mismo.

Segundo.- Adjudicar la concertacion de la referida operacion.
previa concurrencia de ofcnas, al Banco Bilbao Vizcaya.

Tercero.. Autorizar y facultar, tan ampliamente como en

derecho proceda, a D. Pedro Bujidos Garay, Concejal Delegado
del Area de Hacienda, para que en nombre del Ayuntamiento de

Madrid. suscriba la dccumentacion necesaria para [a forrnaliza­
cion de esta operaci6n y real ice cuantas nctuaciones sean preci­
sas para su desarrollo y gesti6n, incluida la aprobacion de los

gastos financieros que se originen por la ejecucicn de la misma.
todo ella can sujeci6n a las condiciones y terminos que figuran
en el expediente instruido at efecto. Asimismo, se faculta al

Concejal Delegado del Area de Hacienda a utilizar durante el

desarrollo de la operaci6n instrurnentos derivados para In cober­

tura de rlesgo de tiro de tnteres y formalizer los docurnentos

que para e110 sean necesarios.
Cuarto.- Del presente Decreto se dara cuenta a[ Excmo.

Ayuntamiento P[eno en la pr6xima sesion que 5e celebre.

13.- Adoptar, en 50 expedientes. otros tantos acuerdos del

siguiente tenor literal:

I) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldia Presidencia. por la

que se dispone que, de conformidad con e[ in forme del Servicio

Contencioso. e[ Ayuntamiento se muestre pane como demanda­

do en el recurso que se sigue ante la SalOl de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpueslo por
D. Juan Antonio Barranco Gallardo y D. Enrique Tierno Perez­

Relafio, en nombre y representacion del Grupo Municipal
Socialista contra acuerdo de este Ayuntamiento de fecha 30 de

noviembre de 1995, par cl que se desestima la reclamaci6n pre­
sentada con Ira [a no modificacion de In Ordenanza de la Tasa

por Prestaci6n de Servicios de Saneamiento del Agua. para el

ejercicio [996 Y consiguientemente el mantenimienlo para dicho

ejercicio de !a misma Ordenanza existenle en el ejercicio 1995.

2) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que, de conformidad con e[ informe del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre pane como demanda­

do en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Jusricia, interpuesto por

Fomento de Construcciones y Contratas, S.A. {FCC}, contra reso­

luci6n tacita de este Ayuntamiento en el recurso de reposici6n
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promovido por Abono Certtflcaclones mas intereses de demora

par los servtctos de recogida de Residuos S61idos Urbanos en

Zona Central. Zona Penferica y Recogida y Transportes de

Residuos S61idos Urbanos procedentes de la lirnpleza vial.

3) Ranficar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia. per la

que se dispone que, de conformidad can el informe del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­
do en el recursc que se sigue ante la Sal a de 10 Cornenctoso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto per
Cubiertas Mzov, S.A. contra resoluci6n tacite de este Ayunta­
miento en el recurso de reposici6n promovido par abono inte­
reses de demora por retraso en el abono de las Certificaciones

por obras de ampliaci6n de instalacicnes de electricidad y fon­
tanerfa en e! centro ctvico "La Vaguada" Distrito de Fuencarral.

4) Rutificar III resoluci6n de ta Alcaldfa Presidencia. por la

que se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio
Contcncioso. el Ayuntamiento se muestre parte como demunda­
do en et recurso que se sigue ante la Sal a de 10 Conrencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por
Cubiertas Mzov. S.A. contra resoluci6n tacna de este Ayunta­
miento en el recurso de reposici6n promovido por abono inte­
reses de demora por rerraso en el abono de Certificaciones por
cbras de acondicionamiento en aceras. jardinerfa. seftalizacion
vial en la Avda. de los Reyes Carolicos (Plaza de Cristo Rey).

5) Ratificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia. por la

que se dispone que, de conformidad can el informe del Servicio

Contencioso. el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­
do en el recurso que se sigue ante la Sal a de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia. interpuesto por
D. Juan Martinez Fernandez de Velasco contra resoluci6n taci­
ta de este Ayuntamiento en el recurso de reposici6n promovido
por el concepto de Impuesto sobre vehrcutos de Traccion
Mecanica.

6) Ratificar la resolucion de la Alcaldia Presidencia, por la

que se dispone que, de conforrnidad con el informe del Servicio
Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­
do en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por
D. Fernando Gonzalez Doria y Duran de Quiroga contra la liqui­
daci6n girada por este Ayuntamiento por el concepto de Licencia
Fiscal.

1) Ratificar la resolucion de la Alcaldia Presidencia, por la

que se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio
Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­
do en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por
O. VCctor Matilla Lecroisey contra liquidaci6n girada por este
Ayuntamiento por el concepto de Licencia Fiscal.

8) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que, de conformidad con el inforrne del Servicio
Contencioso. el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­
do en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por
O. Joaquin Oiaz Fuentes contra liquidacion girada por este

Ayuntamiento por el concepto de Contribuci6n Territorial
Urbana.

9) Ratificar la resoluci6n de la AlcaldCa Presidencia, por In

que se dispone que. de conformidad con el informe del Servicio
Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­
do en el recurso que se sigue ante la Sal a de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Juslicia, interpuesto por
Cimja, S.A. contra liquidaci6n girada por este Ayuntamiento por
el concepto de Contribucion Territorial Urbana en relaci6n con

la finca sita en la cl Meneses, 4.
10) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldia Presidencia. por la

que se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio
Contencioso. el Ayuntamiento se muestre parte como demanda-

1428

do en e! recurso que se sigue ante ta Sal a de 10 Contenci;onlt
Administrative del Tribunal Superior de Justicia. interpuesto�O e�
Sociedad Cooperative los Robles contra resolucien tacite de�\dml
Ayuntamiento en el recurso de reposici6n promovido POI)' M,
concepto de 'rasa por Recogida y Eliminucion de Residl\yun
S61idos Urbanos. en relaci6n con la finca sit a en la Avda. (Je la

Mayor. 191. H

II) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldia Presidencia. potlue s

que se dispone que, de conformidad con el informe del Ser�i;ont�
Contencioso. el Ayuntamiento se muestre parte como dClnanio er

do en el recurso que se stgue ante la Sata de 10 Contencim\dmi
Adminlsrrarivo del Tribunal Superior de Justicia. interpuestor' DI
Iberdrola. S.A. contra resolucion tacite de estc Ayuntarnicnlo,\yun
e! recursc de repcsicicn promovido por el concept de Pre(le la

Publico por Utilizaci6n de Galer las Municipales de Servin 2(

12) Rnttficar la resoluci6n de la Alcaldta Presidencia. pOllue s

que se dispone que, de conformidad con el informe del Scr�i;OJlll
Contencioso. et Ayuntamiento se muestre parte como derJlaoolo er

do en el recurso que se sigue ante la Sata de 10 Contenci05<\dlni
Administrative del Tribunal Superior de Justicia. interpuesto?" E

Asociaci6n Pro Huerfanos de la Guardia Civil contra liquit\yun
cion girada per este Ayuntamiento por el concepto de Imputiept(]
sobre Bienes Inmuebles en relacion con la finca site en la cI 2

PrCncipe de Vergara. 248. lue s

13 ) Ratificar ta resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia. ,::ontl
la que se dispone que, de conformidad con el informe '(.0 er

Servicio Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte c.>\dm
demand ado en el recurso que se sigu ante la Sal a deD. E

Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de JustitA"yur
interpuesto per Asociaclon de Hidalgos a Fuero de Espana ciept(
rra liquidaci6n girada per este Ayuntamiento per el conceplO�elac
lrnpuesro sobre Bienes Inmuebles en relaci6n con la finca g

2

en la Avda. Seneca. 10. �ue 1

14) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldia Presidencia, pOT_ont
que se dispone que, de conformidad con el infornle del Ser�i�o el

Contencioso. el Ayuntamiento se muestre parte como del1lan�d7,do en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contenciol " �Adlninistrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesl0�rr�
01 Esperanza del Castillo Garcfa contra !iquidaci6n girada � el�
este Ayuntamiento por el concepto de Tasa por Retiradal
Vehfculos de la Via Publica. �ue !

15) Ratificar la resolucion de la Alcaldia Presidencia, porjont
que se dispone que, de conforrnidad con el infonne del servi(A�

el

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanO[; �
do en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 ConlenciosA,,'
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto�i y�r
O. Antonio Sanz Fernandez contra la liquidaci6n girada pore{"e �
Ayuntamiento por el concepto de Tasa por Retirada de Vehicw

,

de la Via Publica. �ue ,

(6) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia. poIjont
que se dispone que, de conformidad con el informe del servitA,,�;
Contencioso. el Ayuntamiento se muestre parte cOlno demandA '

.....grrdo en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 ContencH�ribl
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia. interpuestop: ,.,'

. t/'na,,!01 MI Eugenia Cunquiero Sarmiento contra liquidaci6n gU-Impl
por este Ayuntamiento por el concepto de Tasa por Retiradar 2
Vehiculos de la Via Publica.

=tue i

(7) Ratificar la resolucion de la AJcaldfa Presidencia, pO.fCont
que se dispone que, de conformidad con el informe del Servli"0 ,Contencioso. el Ayuntamiento se muestre parle como deman Adm
do en el recurso que se sigue ante la Sal a de 10 ContenciD\Jrm,
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpueSIOPpor (

O. Carlos Mur Nuno contra liquidaci6n girad por este Ayun 2
miento por el concepto de Tasa por Retirada de Vehfculo deque i

Via Publica. Cont
18) Ratificar la resoluci6n de la Atcaldfa Presidencia. poIdo e

que se dispone que, de conformidad con el inforrne del Serv�

Ayuntamiento de Madrid
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enci�olltcncioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

leSt()�O en el recurso que se sigue ante la Sara de [0 Contencioso­

a de�\dnlinistrativo del Tribunal Superior de Justiciu, imerpuesto por

o por)' Manuel Estudillo Santos contra la liquidaci6n girada por esre

tesid�\yuntamiento por el concepto de Tasa por Retirada de Vehfculos

vdu. �e Ia Via Publica.

19) Ratificar la resolucion de la Alcaldia Presldeucia, por la

a. parlue se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio

Scrv;ontencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

emarJo en el recurso que se siguc ante [a Sala de 10 Comencioso­

enciOl\dministrativo del Tribunal Superior de Jusncia. interpuesto por

lesto?' Dionisio Escuredc Hogan contra liquidaci6n girada por este

liento\yuntanliento por el concepto de Tasa por Rctiruda de Vehfculos

e Pr�(le la Via Publica.

'ervici. 20) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia, por lu

a, porlue se dispone que, de confomndad con el infonne del Servlcio

Serv;ontencioso. el Ayuntamiento se muestre parte como demunda­

ernaJo en cl recurso que se stgue ante la Sala de 10 Ccntenctoso­

encilJl,,\dlninistrativo del Tribunal Superior de Justicla, interpuesto por

lestor' Eduardo Calvo Cabello contra resofucicn tacite de este

liqui&,\yuntamiento en el recurso de reposici6n promcvido por el con-

ImpUe(epto
de Tasa por Rerirada de Vehfculos de la Via Publica.

la CIJ 21) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia. por [a

rue se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio

rcta, F.0ntencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

r= �o en el recurso que se sigue ante la Sal a de 10 Conrencioso­

;te cCI.o\dministrativo del Tribunal Superior de Jusriciu, interpuesto por

a de D.
Eduardo Calvo Cabe[lo contra resoluci6n tactta de este

Justi�A,yuntamiento en el recurso de reposici6n promovido por el con­

kHa cicptO de Tasa por Retirada de Vehfculos de lu Via Publica en

cepto�elaci6n con el vehfculo de matrtcula M-1914-GC.

inca I 22) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia. por [a

Jue se dispone que, de conformidad can el informe del Servicic

a
Contencicsc, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

s�:�o en el recurso que se sigue ante la Sala de [0 Contencioso­

emand,\dministrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por

encio;)' Jaime de Aguilar Fernandez Hontoria contra la liquidaci6n

lesto�ir�da por este .Ayuntamient? p�r �I concepto de Tasa por

d
lellrada de Vehlculos de la VIa PublIca.

�;a;a� 23) �atificar la resoluci6n d� la Alcaldf� Presidencia, pO.r !a
lue se dIspone que, de conformldad con el Infonne del ServlCIO

:::ontencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

�'P�iO en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
t

erVIGfdministrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por
eman

F
>

D> M" I> >d >6
>

d
. . ranclsco laz o"ux contra rqui aCI n glra a por este

encros.o\yuntamiento por el concepto de Tasa por Retirada de Vehfculos

lesto�e la Vfa Publica.

p::uI 24) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia, por la
e Ie

�ue se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio

:ontencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

;' PO,I Jo en el recurso que se sigue ante In Sala de 10 Contencioso­
-

ervI�.o\dministrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por
em� .o\gricola La Veguilla, S.A. contra resoluci6 dictada por el

enC1�ribunal Economico Administrativo Regional recafda en I recla­

lest�P:naci6n numero 15322/92 promovida por el concepto de

� g;�mpuesto sobr Actividades Econ6micas.
lira al

25) Ratificar [a resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia, por la

�ue se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio
n, po.rContencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda·

serv;dO en el recurso que se sigue ante la Sal a de 10 Contencioso­

!m� Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por

�ncJ09urme, S.A. contra la liquidaci6n girada por este Ayuntamiento

estOPpor el concepto de Impuesto de Actividades Econ6micas.
Ayun 26) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldia Presidencia, par la
110 dlque se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio

Contencioso, el Ayuntanliento se muestre parte como demanda­
a, pardo en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
$eTVli

Administrative del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto per
D. Jose M� Felix Herrero San Miguel contra la liquidaci6n gira­
da por este Ayuntamiento por el concepto de Irnpuesto de
Actividades Econcmicas.

27) Rarificar In resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia, por la
que se dispone que, de conformidad con el informe del Scrvicio
Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­
do en el recurso que se sigue ante la Sale de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por
D. Miguel Angel Linares Ouch contra la liquidaclon girada por
cste Ayuntamiento por el concepto de Impuesto de Acrividades
Econ6micas.

28) Rarificar la resotucion de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que, de conformidad con el informe del Servicic
Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

do en el recurso que se sigue ante In Sala de 10 Cornencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por
Tecnica y Gesti6n de Bienes, S.L. contra la liquidaci6n girada
por este Ayuntamiento por el concepro de lmpuesto de Acu­

vidades Economicas en relactcn con la finca sita en la cl Manuel

Cortina, 13.

29) Rarificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio
Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

do en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por
D. Rafael Martrn-Pcaa Garcia contra liquidacion girada por este

Ayuntamiento por el concepto de Impuesto de Actividades
Econorntcas.

30) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presldencia, por la

que se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio

Contenciosc, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

do en el recurso que se sigue ante la Sara de 10 Conrencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por

Colegio Hispanoamericano Nuestra Senora de Guadalupe con­

tra resoluci6n tacita de este Ayuntamiento en el recurso de repo­
sici6n promovido por el concepto de Impuesto de Actividades

Econ6micas en relaci6n con la finca sita en la Avda. Seneca, 4.
31) Ratificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que, de conformidad con e[ infonne del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

do en el recurso que se sigue ante la Sal a de 10 Contencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, interpuesto por

Caja de Ahorros Municipal de Vigo contra liquidaci6n girada
por este Ayuntamiento por el concepto de Impuesto de Acti­

vidades Econ6micas en relacion con la finca sita en la cl Alberto

Aguilera, numeros 40-42.

32) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que, de confonnidad con el infonne del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

do en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­

Adlninistrativo del Tribunal Superior de Justicia, con el nume­

ro 396/96, interpuesto por Asociaci6n de Hidalgos a Fuero de

Espafia contra resoluci6n tacita de este Ayuntamiento en el recur­

so de reposici6n promovido por el concepto de Impuesto sobre

Actividades Econ6micas en relaci6n con la finca sita en la Avda.

Seneca, 10.

33) Ratificar la resolucion de la Alcaldia Presidencia, por la

que se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

do en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­

Administrativo del Tribunal Superior de Justicia, con e[ nume­

ro 397196 interpuesto por Asociaci6n de HidaJgos Fuero de

Espana contra resoluci6n tacita de este Ayuntamiento en el recur­

so de reposici6n promovido por el concepto de lmpuesto sobre

Actividades Econ6micas en relaci6n con la finca sita en la Avda.

Seneca, 10.
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34) Rarificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que. de conformidad con el informe del Servicto

Comencioso. el Ayuntamiento se muestre parte como dernanda­

do. en e! recurso que se sigue ante la Sala de 10 Coruencioso­

Administrative -Secctcn Tercera- del Tribunal Superior de

Jnsricia, con e! numero 1015/95 interpuesro por Inmobiliaria

Barrio de Bilbao, S.A., contra liquidacicn pracricada por el con­

cepto de lmpuesro sobre Incremento del Valor de los Terrenos

de Naturuleza Urbana.

35) Ratificar In resolucion de la Alcaldfa Presidencia. por la

que se dispone que, de conformidad con el infonne del Servicio

Comenctoso. e! Ayuntamiento se rnuestre parte como demanda­

do, en el recurso que se xigue ante la Sal a de 10 Contencioso­

Administrative -Seccicn Tercera- del Tribunal Superior de

Justicin. con e! numero 1025/95 interpuesto por lnmobilinr!a

Barrio de Bilbao, S.A .. contra liquidacion practicada por e! con­

cepto de bupuesro sobre Incremento del Valor de los Terrenos

de Naruraleza Urbana.

36) Ratificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que. de conformidad con el informe del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se rnuestre parte como dernanda­

do, en el recurso que se sigue arue la Sal a de 10 Ccntencioso­

Administrative -Seccicn Tercera- del Tribunal Superior de

Justicia, interpuesto por D. Felix Izquierdo Prados y otros con­

tra liquidaciones practicadas por et concepto de Impuesto sobre

Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

37) Rariflcar la resolucicn de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que. de conformidad con el informe del Servicio

Ccntencioso. el Ayuntamiento se rnuestre parte como demanda­

do, en et recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­

Administrativo -Seccicn Tercera- del Tribunal Superior de

Justicia. interpuesto por Constructora Urbanizadora La Victo­

ria. S.A. contra Iiquidacion practicada por el concepto de

Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos de Natura­
leza Urbana.

38) Ratificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que. de conformidad con el informe del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demand a­

do, en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­

Administrativo -Secci6n Tercera- del Tribunal Superior de

Justicia, con el numero 2554/95 interpuesto por Promociones

Urbanas, S.A., contra liquidacion practicada por el concepto de

Impueslo sobre Incremento del Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana.

39) Ratificar la resolucion de la Alcald!a Presidencia, por la

que se dispone que. de conformidad con el informe del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parle como demanda­

do, en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
Administrativo -Seccion Tercera� del Tribunal Superior de

Justicia. con el numero 2555/95 interpuesto por Promociones

Urbanas, S.A .. contra liquidacion practicada por el concepto de

Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana.

40) Ratificar la reso[ucion de la Alcaldfa Presidencia, por la

que se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parle como demanda­
do. en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
Adlninistrativo -Seccion Tercera- del Tribunal Superior de

Juslicia, con el numeTo 2556/95 interpuesto por Prolnociones

Urbanas. S.A., contra la liquidaci6n practicada pOJ el concepto
de impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana.

41) Ratificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia, por la
que se dispone que, de conformidad con el informe del Servicio

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanda­

do, en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 Contencioso­
Administrativo -Seccion Tercera- del Tribunal Superi.or de
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Justicia, con et ncmero 2557/95 interpuesto pur MercadolCon
ludustrlas, S.A., contra liquidacion practicada por el Conte .....mo.
de lrnpuesto score Incremento del Valor de los TerrcRos iAdn
Naturaleza Urbana. Just

42) Ratificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia. polBen
que se dispone que. de conformidad con el lnforme del Ser�iq
Contencioso. el Ayuntamiento se rnuestre parte como deman���l
do. en e! recurso que se sigue ante [a Sal a de 10 ContenciOli
Administrative -Seccicn Terce-a- del Tribunal Supenor �ue
Justicia. con el numero 2558/95 mterpuesto por MercadOICon
Industrias, S.A., contra liquidacion practicadu por et conce�o. I

de Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos'Adn
Narurnleza Urbana. lusu

43) Rarificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia, P"'Beo,
que se dispone que, de conformidad con e! informc del Servirlm
Contencioso. el Ayuntamiento se muestre parte come deman�a�l
do, en el recursc que se sigue ante la Sal a de 10 Comencte
Adminisrrativo -Secci6n Tercera- del Tribunal Superior c

Justicia, con el nomero 2559/95 interpuesto por Mercadarigu
Industrias, S.A .. contra liqcidacicn practicada por el concep I

de Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos que
Naturaleza Urbana. Corr

44) Ratificar la resolucion de ta Alcaldfa Presidencia. pot enc

que se dispone que, de conformidad con el informe del SCrlic.::on·
Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demaoQ:stir
do. en el recurso que se slgue ante la Sala de 10 Comencicsa. �

Administrativo -Seccion Tercera- del Tribunal Superior Supr
Justicia. con el ndrnero 2560/95 interpuesro per Mercadeoo d

lndustrjas, S.A., contra la liquidacicn practicada per el conefe lr

10 de Impuesto sobre Incremento del Valor de los TerrenosPubl
Naturaleza Urbana. 2

45) Ratificar la resolucion de la Alcaldla Preaidencia. por�ue ;

que se dispone que, de conformidad con el informe del ServiC:ont
Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demandenc

do, en et recurso que se sigue ante la Sala de 10 Conrencle-ont
Administrative -Secci6n Tercera- del Tribunal Superior ;'Jac!
Justicia, con el numero 2561/95 interpuesto por Constructo!ad I

Urbanizadora La Victoria, S.A., contra liquidacion praclic�1 Ti

por el concepto de Impuesto sobre Incremento del Valor de �ncn

Terrenos de Naturaleza Urbana.
.

lita I

46) Ratificar la resoluci6n de la Alcaldfa Presidencia, par 3

que se dispone que, de conformidad con el informe del Serviclue :

Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demanConl
do, en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 ContenciOl-enci
Administrativo -Seccion Tercera- del Tribunal Superior <\.dm
Justicia, con el numero 2562/95 interpuesto por Constructlnato
Urbanizadora La Victoria, S.A., contra liquidacion practiail EI

por el concepto de lmpuesto sobre Incremento del Valor de!t1icO
Terrenos de Naturaleza Urbana. :1 Ct

47) Ratificar la resolucion de la Alcald!a Presidencia, porrerrt
que se dispone que, de conformidad con el informe del Servta:squ
Contencioso, el Ayuntamiento se muestre parte como demand 4

do, en el recurso que se sigue ante la Sal a de 10 ContenciOSlue !

Administrativo -Seccion Tercera- del Tribunal Superior ::on�
Justicia, con el numero 2563/95 interpuesto por HOlamar, S ..lenci

contra liquidacion practicada por el concepto de Impueslo soCon�
Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.:stinj

48) Ratificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia, pot:anti
que se dispone que, de conformidad con el informe del ServiGobrc
Contencioso. el Ayuntamiento se muestre parte como demarta e�

do, en el recurso que se sigue ante la Sala de 10 ContenCiOi 5

Administrativo -Seccion Tercera- del Tribunal Superior�ue s

Justicia, con el numero 2564/95 inlerpuesto por Hotamar, S":ontl
contra liquidacion practicada por el concepto de Impuesto sd:enci
Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbanl:on�

49) Ratificar la resolucion de la Alcaldfa Presidencia. ptOupe
que se dispone que, de conformidad con el informe del Serl�o po
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2plimiento del fallo de la sentencia dictada por la Sala de 10

Contenctosc Administrative del Tribunal Superior de Justicia.
estimando el recurso interpuesto por Polaroid Espana, S.A., con­
tra resclucion tacite de este Ayuntamiento en el recurso de repo­
sici6n promovido por el ccncepto de Impuesto sobre Actividades
Econ6micas.

9) Que, de conformidad con el informe emitido por el

Servicic Contencioso, se neve a puro y debido efecto el cum­

plimientc del fallo de In sentencia dictada por la Sala de 10

Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia,
estimando el recurso interpuesto por D. Juan Jose G6mez Alvaro,

contra liquidaci6n girada por este Ayuntamiento por el concep­
to de Tasa por recogida y ellmlnacion de residuos s61idos urba­

nos, en relaci6n con In finca sua en la calle Arturo Soria, 2,
-locut-.

10) Que, de conformidad con et informe emitido por el

Servicio Contencioso, se lleve a pure y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada por la Sala de 10

Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia,
esttmando en parte el recurso interpuesto por Trown Iberi­

ca, S.A., contra la liquidaci6n girada por este Ayuntamiento por
el concepto de Impuesto de Radicaci6n en relacion con la finca

sita en la calle Vista Alegre, 4.
11) Que. de conformidad con el informe emitido por el

Servicio Contencioso, se lleve a puro y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de te sentencia dictada por la Sala de 10

Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Jusncia,
estimando el recurso interpuesto por Uni6n Elecmca Peno­

sa, S.A., contra resoluci6n tacit a de este Ayuntamiento en el

recurso de reposici6n promovido por el concepto de Impuesto
de Radicaci6n de Empresas, en relaci6n con la finca slta en la

cane Abada, sIn.
12) Que, de conformidad con el informe emitido por el

Servicio Contencioso, se lleve a puro y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada por la Sala de 10
Contencioso Adtninistrativo del Tribunal Superior de Justicia,
estinlando el recurso interpuesto por Trame, S.A. (Tratamientos
Mecanicos de Obras Publicas, S.A.) contra la liquidaci6n gira­
da por este Ayuntamiento por el concepto de Impuesto de
Radicaci6n de Empresas, en relaci6n con la finca sita en la

Avenida de America, sIn (Carretera de Barcelona, Km. 12,800).
13) Que. de conformidad con el informe emitido por el

Servicio Contencioso. se Heve a puro y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada por la Sala de 10
Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia,
estimando el recurso interpuesto por D. Virgilio Gutierrez

Garcia, contra la liquidaci6n girada por este Ayuntamiento por
el concepto de Impuesto de Radicaci6n de Empresas, en rela­
ci6n con la finca sita en la calle Ferroviarios, 33.

14) Que, de conformidad con el informe emitido por el

Servicio Contencioso, se Ileve a puro y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada el 17 de octubre de

1995 por la Sala de 10 Contencioso Administrativo del Tribunal

Superior de Justicia, estimatoria del recurso interpuesto por
DI Marfa del Carmen Arrebola Vega, por el concepto de

Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos, en rela­

ci6n con las fincas sitas en calle Soldado Jose Marfa Rey, 44
y calle Nicolas Mur, 8,10 Y 12.

15) Que, de conformidad con el informe emitido por el

Servicio Contencioso, se lIeve a puro y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada en 18 de julio de 1995

por la Sala de 10 Contencioso Administrativo -Secci6n Tercera­
del Tribunal Superior de Justicia, estimatoria del recurso inter­

puesto por D. Gonzalo Fuentes Nieto y esposa, y desestimato­
rias de los recursos -acumulados- interpuestos por D. Francisco
Javier Quesada Sanchez y otros, por el concepto de Impuesto
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sobre Incremento del Valor de los Terrenos, en relucion COn fa
ca sita en calle Caracas, 7. lervi

16) Que, de conformidad con el informe emitido por uos
Servicio Contencioso, se neve a puro y debidc efecto el clIIIe JI
plimieruc del fallo de la sentencia dictada en 4 de julio de 19tontl
por la Sal a de 10 Contencioso Administrativo del Tribu�or II
Superior de Justicia. estirnatoria del recurso interpuesie prnpu
D. Manuel Villar Fernandez por el concepto de lmpuesto SOb- 2
Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.'crvi
relaci6n con la finca sita en la calle de Tintoreros, 4. nos

17) Que, de conformidad con el informe emltidc porle J
Servicio Contencioso, se Ileve a puro y debidc efecto e! ClICon�
plimiento del fallo de ta sentencia dictada en 18 de julio de 19Dor I

por la Sal a de 10 Contencioso Administrative -Secci6n Tcrce!:i6n
del Tribunal Superior de Justicia, estimatoria del recurso ireulac
puesto por D. Eduardo Fernandez Vazquez por el ccnceprc. 2

Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos servl
Nuturaleza Urbana, en relacicn con piso 311 nO 7 de la fincal�ios
en la calle Comandante Zorita, 8. Ie J

18) Que, de conformidad con el informe emitido por:ont
Servicio Contenctoso. se Ileve a pure y debido efecto e! ceor I

plimiento del fallo de la sentencia dictada en 24 de octubreronu
1995 por la Sala de 10 Contencioso Administrativo del Tribumas

Superior de Justicia, estimatoria del recursc interpuesto P 2

D. Pablo Francisco Gutierrez Fernandez. por el ccncecmserv
Impuesto sobre Incremento del Valor de los Terrenos, en rrbios
ci6n con piso 2Q B del Paseo de Santa Marfa de la Cabeza,)le J

19) Que, de conformidad can el informe emitido por:ont
Servicio Contencioso, se neve a puro y debido efectc el ceor I

plimiento del fallo de ta sentencia dictada en 28 de noviendeses
de 1995 por la Sala de 10 Contencioso Administrative mio

Tribunal Superior de Justicia, estimatoria del recurso interpe 2

to por Apotecnia, S.A., por el concepro de Impuesto soServ
Incremento del Valor de los Terrenos, en relaci6n con un uetos
no al sino de Barranco de la Molinera y Retamares. Ie J

20) Que, de conformidad con el informe emitido por:ont
Servicio Contencioso. se Ileve a puro y debido efecto el clOor I

plimiento del fallo de la sentencia dictada en 15 de junio de Ito dE

por la Sala de to Contencioso Administrativo del Tribtlaci,

Superior de Justicia, eSlimatoria del recurso interpuesto pues
D. Antonio Pedro Nieto Sainz, por el concepto de Impuesto sdnifil
Incremento del Valor de los Terrenos, en relaci6n con variasl 2

cas sitas en Ronda de Toledo, 20, plaza de garaje en c,s,erv

Vandergoten.4 y piso 2!! drcha. en calle Fuenterrabfa, 4 yOlim
21) Quedar enterado y disponer, visto 10 informado pIIJell

Servicio Contencioso Municipal, el cumplimiento, en sus jPues'
pios terminos, de la Sentencia dictada por el Tribunal Su(Cenci
de Justicia de Madrid, Seccion Segunda de la Sal a Ikrribl
Contencioso-Administrativo, que estim6 el recurso interpuePor I

por D. Jesus Diaz-Faes Vicario contra resoluci6n que impelor 1

sanci6n por infracci6n de las normas de circulaci6n. "-Ica

22) Quedar enterado y disponer, visto 10 informado pII 3

Servicio Contencioso Municipal, el cumplimiento. en sus p5erv
pios terminos, de la Sentencia dictada por el Tribunal Supell'lim
de Justicia de Madrid, Secci6n Segunda de la Sala d(Jell
Contencioso-Administrativo, que estim6 el recurso interputPues
por la entidad mercantil Ciete, S.A. contra el expedientc de aie�ci
mio seguido por la Recaudaci6n Ejecutiva Municipal por rlfnbl
tas de circulaci6n. por I

23) Quedar enterado y disponer, visto 10 informado �ale
Servicio Contencioso Municipal, el cumplimiento, en susf3arc
pios terminos. de la Sentencia dictada por el Tribunal Super 3

de Justicia de Madrid, Secci6n Segunda de la Sala dlS�rv
Contencioso-Administrativo, que estimo el recurso interputPlLm
por la entidad mercantil La Estrella Sociedlld An6nimldel1
Seguros y Reaseguros contra la resoluci6n municipal que inPues.
nfa multa por infracci6n a la Ley de Seguridad Vial. lenct
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conr. 24) Quedar emerado y disponer. vista 10 informado por eJ

lervicio Contencioso Municipal, eJ curnpfimieruo. en sus pro­
I Per sics terrninos. de la Sentencia dictada por el Tribunal Superior
el �e Justicia de Madrid, Secci6n Segunda de la Sal a de 10
de lltontencioso-Adlninistrativo. que esumo el recurso interpuesto
rribu�or la entidad mercarnil Macropa. S.A .. contra la resoluci6n que
�SIO jmpuso mulra por infracci6n a In Ley de Seguridad Vial.
to so� 25) Quedar emerado y disponer. visto 10 informado por el

bana,'ervicio Contencioso Municipal. el curnpfimiento, en sus pro-
lias terminos, de ta Scntencia dictada por el Tribunal Superior

) poJle lusticia de Madrid, Secci6n Segunda de la Sal a de 10
et ccomenctosc-Admtotsmntvo, que estim6 el recurso interpuesto
de I!},or la entidad mercanril Alonso Zamorano, S.A., contra reso!u­
Terceion que imponia sancion por infracci6n de las normas de cir­
so imulacion.
pepin. 26) Quedar emerado y disponer, vtsto 10 informado par el

enos servicio Contencioso Municipal, el cumplimiento. en sus pro­
inca eios rerminos, de la Sentencia dictada por el Tribunal Superior

le Justicia de Madrid, Scccion Segundo de la Sara de 10

i) por Iontencioso-Adrninistrativo. que esrirnc el recurso interpuesto
el ceor la enudad mercanril 'recnorogra de la Ccnsuuccton, S.A.,
tubn.ornra resoluci6n que imponia sancion par infraccion de las nor­

rfibumas de circulaci6n.

este p 27) Quedar enterado y disponer, visro 10 informado por el

repta eervicio Contencioso Municipal. el cumplimiento, en sus pro­
en Rbios terminos, de la Sentencia dictada por el Tribunal Superior
xza. Jle Justicia de Madrid, Secci6n Segunda de la Sala de 10
l) por:ontencioso-Administrativo, que estim6 el recurso interpuesto
el ceor la entidad mercantil Estudio 66, S.A., contra resolucicn
,vieniliesestimatoria del recurso interpuesto contra providencia de apre­
uvc mio por multas de circulaci6n.

uerpe 28) Quedar enterado y disponer, visto 10 informado por el

10 seservtcto Conrenctoso Municipal, el cumplimiento, en sus pro­
un eotos terminos, de la Sentencia dictada por el Tribunal Superior

Ie Justicia de Madrid, Secci6n Segunda de la Sala de 10

D por:::ontencioso-Administrativo, que estim6 el recurso interpuesto
el clDor la entidad nlercantil Virginia Sports, S.A., contra el decre­

de l�o de fecha 9 de diciembre de 1993 del Concejal DeJegado de

TribuHacienda y Economfa, desestimatorio del recurso de alzada inter­

estClpuesto contra providencia de embargo sabre sanciones de

sto sdnifico.
nias! 29) Que de conformidad con el informe emitido por el

en diervicio Contencioso, se lIeve a puro y debido efeclo el cum-

4 y Olimiento del fallo de las sentencias citadas por la Sala Tercera

10 ]KIjel Tribunal Supremo desestimando el recurso de apelaci6n inter­

sus �uesto por el Ayuntamiento de Madrid, contra el fallo de la sen­

SUpe&encia dictada por la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo del

la deTribunal Superior de lusticia estimando el recurso promovido
erp\)(j)or la CompaiHa Telef6nica de Espana por el concepto de Tasa

im�or Licencia de Apertura en relaci6n con la finca sita en la calle

<\Icantara, 25.

10 per 30) Que de conformidad con el informe emitido por el

sus �ervicio Contencioso, se lleve a puro y debido efecto el cum­

Super?limiento del fallo de las sentencias dictadas por la Sala Tercera

la dejel Tribunal Supremo dcsestimando el recurso de apelacion inler­

erpuePuesto por el Ayuntamiento de Madrid, contra el fallo de la sen­

de afencia diclada por la Sala de 10 Contencioso-Administralivo del

por fIITribunal Superior de Justicia estimando el recurso promovido
por la Companfa Telef6nica de Espana por el concepto de Tasa

10 pJJalerfas de Servicios, en relaci6n con la finca sita en Ciudad de

sus pBarcelona y Olras.

Super 31) Que de conformidlld con el informe emitido por el

la deServicio Contencioso, se lIeve a puro y debido efecto el cum­

:erpu!Plimiento del fallo de las sentencias dictadas por la Sala Tercera

nirnldel Tribunal Supremo desestimando el recurso de apelaci6n inter­

ue infuesto por el Ayuntamiento de Madrid, contra el fallo de la sen-

lencia dictada por la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del

Tribunal Superior de Jusric!a estirnando el recurso promovido
por la Compaiifa Telcf6nica de Espana por el concepto de Tasa
Galertas de Servicios. en relacicn con la finca sua en la cane

Gran Vfa, 28.

32) Que de conrorruidad con el informe emitido por el
Servicio Contencioso. se lleve a PUTO y debido efecro el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada en 12 de abrtl de 1995.

por ta Sal a Tercera -Secci6n Segunda- del Tribunal Supremo,
estimatoria a D. Agustfn Almodovar Guirado y desestimatoria a

este Ayuntamiento en el recurso de apelacion contra la semen­

cia del Tribunal Superior de Justicia en el recurso por et con­

cepto de lmpuesrc sobrc Incremento del Valor de los Terrenos,
en relaci6n con una parcela stta en la calle Arturo Soria, 280.

33) Que de conformidad can el informe emitido por el
Scrvicio Contencioso. sc lleve a puro y debido efecto et cum­

plimiento del fallo de lu seruencia dictada en 21 de marzo de

1995, par la Sala Tercera -Secci6n Segunda- del Tribunal

Supremo declarandc III inadmisibilidad y desestimaci6n del
recurso de apelaci6n imerpuesto por este Ayuntamiento contra

la sentencia de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo -

Secci6n Tercera- del Tribunal Superior de Jusucia recafda en el
recurso por el concepto de Impuesto sobre Incremento del Valor

de los Terrenos, en relaci6n con finca sita en calle Isla Cristina,
7 con vuelta a calle San Gerardo.

34) Que de conformidad con el informe emitido por el

Servicio Contencioso. se Heve a puro y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada en 16 de diciembre

de 1994. par la Sal a Tercera -Secci6n Segundo- del Tribunal

Supremo estimatoria del recurso de ape lac ion inrerpuesto por
D! M� Nieves Perez Oliva contra la sentencia de la Sala Primera

de 10 Contencioso-Administrativo de la Audiencia Territorial

recafda en recurso por el concepto de Impuesto sobre Incremento

del Valor de los Terrenos, en relaci6n con un terreno suo en

Humbriazos de Valdemarfn sIn (Aravaca).
35) Que de conformidad con el informe emitido por el

Servicio Contencioso, se lIeve a puro y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada en 13 de mayo de

1995, por la Sala Tercera -Secci6n Segunda- del Tribunal

Supremo desestimatoria del recurso de apelaci6n interpuesto por
este Ayuntamiento contra la sentencia de la Sala Primera de 10

Contencioso-Administrativo de la Audiencia Territorial recarda

en el recurso promovido por D. Fernando Campillo Torres, por
el concepto de Impuesto sobre Incremento del Valor de los

Terrenos, en relaci6n con una nave-s6tano de garaje sita en la

finca de la calle Raimundo Fernandez Villaverde, sIn.
36) Que de conformidad con el informe emitido por el

Servicio Contencioso, se Heve a puro y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada en 23 de mayo de

1995, por la Sal a de 10 Contencioso Administrativo -Seccion

Octava- de la Audiencia Nacional estimatoria en parte del recur­

so de apelaci6n interpuesto por D. Jose Luis Guerra Uguet con­
tra la resoluci6n del Tribunal Econ6mico Administrativo Central

recafda en recurso de alzada por el concepto de Impuesto sobre

Incremento del Valor de los Terrenos, en relacion con la finca

sila en la calle Agustina de Arag6n, 19.

37) Que de conformidad con el informe emitido por el

Servicio Contencioso. se lleve a puro y debido efecto el cum­

plimiento del fallo de la sentencia dictada en 11 de julio de 1995,

por la Sala de 10 Contencioso Administrativo -Secci6n Octava­

de la Audiencia Nacional estimatoria en parte del recurso inter­

puesto por Promoci6n de Viviendas Levantinas, S.A. contra la

resoluci6n del T.E.A.C. recaida en recurso de alzada promovi­
do por este Ayuntamiento por el concepto de Impuesto sobre

Incremento del Valor de los Terrenos, en relaci6n con la finca

sita en la calle Agastia sIn con vuella a la de 8adajoz.
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16.· Adoptar. en 12 expediemes, orros tantcs acuerdos con

los siguientes apart ados:
I) Primero.- Reconocer la deuda total de ciento diez mil cien­

to cincuenta y ocho pesetas (110.158 Pts.}. ocasionada por dife­
rencia en el canon de lirnpieza de colegios publicos del Oistrito
de Fuencarral-EI Pardo, Zona 3. como consecuencia del cambio
del Impuesto sobre et Valor Afiadido (15% al 16%), perfodc ene­

TO a junto de 1995.
Segundo.- lmputnr dicha deuda a la panida "Enscnanza

Basica-Limpieza" del presupuesto de la Junta Municipal del
Distruo de Fuencarral-El Pardo para 1996.

Tercero.- Abonar a Servicios Especiates de Limpieza, S.A.
(SELSA) la cantidad de ciento dicz mil cieoto cincuenta y ocho

pesetas.
2) Primero.- Reconocimiento de deuda por impone de

1.034.166 pesetas. por la revision de precios del canon de lim­

pieza de zonas verdes municipules, durante los meses de Abril
a Oiciembre de [995.

Segundo.- Imputar [a cantidad de 1.034.166 pesetas a la par­
tida "Zonas Verdes-Limpieza". del Presupuesto Municipal para
1996.

Tercero.- EI citado servicio fue realizado por Licuas, S.A ..

durante los meses de Abril a Diciembre de 1995.

3) Prtmero.. Reccnocer la deuda total de ochenta y ocho mil
ochcclentns noventa y siete pesetas (88.897 PIS.), ocasionada por
diferencia en el canon de limpieza de colegios pobliccs del
Distrito de Fuencarral-El Pardo, Zona 2, como consecuencia del

cambio del Impuesto sobre el Valor Anadido (15% al 16%),
penodo enero a junio de 1995.

Segundo.- Imputar dicha deuda a la partide "Ensefianza
Basica-Lirnpieza" del presupuesto de la Junia Municipal del
Distrito de Fuencarral-EI Pardo para 1996.

Tercero.. Abonar a Servicios Especiales de Llmpleza, S.A,
(SELSA) la cantidad de ochenta y ocho mil ochocientas noven­

ta y siete pesetas.
4) Primero.- Reconocimiemo de deuda por importe de

1.468.318 pesetas, por la medici6n de instalaciones por repara­
ciones realizadas en los Co[egios Publicos del distrito de
Hortaleza durante el mes de Julio de 1995.

Segundo.- Imputar la cantidad de 1.468.318 pesetas a la par­
tida "Ensenanza Basica - Reparaci6n, manlenimiento y conser­

vaci6n de edificios y olras construcciones". del Presupuesto
Municipal para 1996.

Tercero.- EI cilado servicio fue realizado por Eulen. S.A.,
durante el mes de Julio de 1995.

5) Primero.- Reconocer la deuda total de ciento cinco mil
ochocientas siete pesetas (105.807 Pts.), ocasionada por dife­
rencia en el canon de limpieza de colegios publicos del Distrito
de Fuencarral-EI Pardo, Zona 4, como consecuencia del cambio
dellmpueslo sobre el Valor Anadido (15% al 16%), perfodo ene­

ro a junio de 1995.

Segundo.- Imputar dicha deuda a la partida "Ensenanza
Basica-Limpieza" del presupuesto de la Junta Municipal del
Distrito de Fuencarral-EI Pardo para 1996.

Tercero,- Abonar a Servicios Especiales de Limpieza, S.A.
(SELSA) la cantidad de cienlo cinco mil ochocienlas siele pese­
tas.

6) Reconocer la deuda contraida en el ejercicio econ6mico
de 1995, con la empresa Licuas, S.A., por actualizaci6n de pre­
cios del canon de limpieza de zonas verdes municipales, arbo­
les de alineaci6n y jardineras en el distrito municipal de Barajas,
durante los meses de abril a diciembre de \995, imputando la
mencionada cantidad de ciento diecisiete mil seiscienlas cin­
cuenta y nueve pesetas (117.659 pesetas) a la Partida 432.341
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227.00 (Zonas verdes. Limpieza). del Presupuesto Munir 19.
para 1996. guier

7) Primero.- Reconocimierno de deuda por imporlt I)
876.881 pesetas, per construcclon de aceras a cargo de paruarta
lares en la caue Moscatelar ctv Asura, enero 1995, uperi

Segundo.- Imputar la cantidad de 876.881 pesetas a la esest
tidu "vfas publicus - Reparacion, mantenimiento y conservarcen
de bienes de usc general". del Presupuesto Municipal para luestc

Tercero.. El citado servtcto fue realizado per Pcninsulntrad
Asfaltos y Construcciones, S.A. en enero de 1995. 2)

8) Primero.- Reconocimiento de deuda por importcuartz
5.187.892 pesetas. por reparaci6n de baches y hundirnientouperi
varias catfes del Distritc, durante e! mes de Agosto de 199jesest

Segundo.- hnputar la cantidad de 5.187.892 pesetas a laf'ntra
tida "Vias poblfcas - Reparaci6n, mantenimiento y conservacntra
de bienes de uso general", del Presupuesro Municipal para I�r er

Tercero.. EI citado servicio fue realizado por Peninsulat992)
Asfaltos y Construccicnes. S.A, en agosto de 1995. quid

9) Primero.. Reconocimiento de deuda por imponr
1.739.781 pesetas. por tapado de cetus en varias calles
Distrito de Hortaleza. durante el mes de Sepuembre de 19 20

Segundo.- Imputar la cantidad de 1.739.781 pesetas a lap Pr
tida "vras publicas - Reparacion, mantenimiento y conservaCljcior
de bienes de uso general", del Presupuestc Municipal para [IJ.-,nal

Tercero.- EI citado servicio fue realizado por Peninsularerfo!
Asfaltos y Construcciones. S.A, en sepriembre de 1995. ICIer

10) Aprobar el reconocimiento de deuda contrafdo coo Sf
APA del Colegio Publico Ermita del Santo por imponei6n !

156.075 pesetas correspondienl al primer 50% de la subvercldas
aprobada por el Pleno de la Junta Municipal en su sesicaigen
II de marzo de 1996 con cargo a la panlda 463.21/489,01 unas

Presupuesto Municipal de Gasros de 1996. TI

II) Aprobar el reconocimiento de deuda contrafdo coorelal

empresa Licuas, S.A., por importe de 71.155 pesetas carr.

pondienre a trabajos de revision de precios de trabajos de 1.'1

servaci6n de zonas verdes del perfodo de Enero a Diciembre
1995, con cargo a la parrida 100. lOa - 432.34/217.00, del p AYI

serne Presupuesto.
12) Primero.- Reconocimiento de deuda por importe

992.328 pesetas, por construccion y supresi6n de pasos
carruajes en varias calles del Distrito de Horlaleza, durante
mes de Septiembre de 1995.

Segundo.- Imputar la cantidad de 992.328 pesetas a In �
lida "Vias publicas - Reparaci6n, Inantenimienlo y conservac\.ME
de bienes de uso general", del Presupuesto Municipal para 191

Tercero.· EI citado servicio fue realizado por Peninsular �Asfaltos y Construcciones, S.A, en sepliembre de 1995. :n e

17.- Adoptar un acuerdo del siguienle tenor literal: �ME
Aprobar, de confonnidad con los infonnes de la Intervenci

Ade Fondos Municipaies, de fecha 29.08.1995 y 19.04.1996.
restjustificaci6n de la cantidad de 1.000.000 de pesetas olorga�!�ien(

conceplo de subvencion para actividades complementanaS'tlgulfavor de la Federacion Regional de Asociaciones de Vecinol\.1ixt
Madrid con cargo a los Presupuestos Municipales de 1994tlOS
1995. toda vez que la documenlaci6n presenlada cumple ';ion,
requisitos exigidos para ello.

la nl

18.- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal: :ole!

Disponer, de conformidad con 10 infonnado por e1 Servit �
Contencioso que la Corporaci6n se mueslre parte en el recurtlurt.,
inlerpuesto ante la Sala de 10 Contencioso AdministrativO onac11
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, Seccion Cuarta p;Conf
ONCE conlra liquidaciones giradas por el Ayuntamiento ,10 p:
Madrid (Junta Municipal del OiSlrito de Chamber£) por el calO y,cepto de precio publico por ocupaci6n de la vIa publica con

1 ·6 d
. pres,inSla aCI n e qUloscos.
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lUnk: 19.- Adoptar, en 2 expedierues, otros tantos acuerdos del

guienre tenor literal:

porte I) Quedar enterado de la Sentencia dictada por la Secci6n

: panuarta de la Sula de 10 Coruencioso Administrative del Tribunal

uperior de Justicia de la Comunidad de Madrid por la que se

a nesesnmc el recurso intcrpuesto per D. Enrique Revuelta

;ervlUcerga contra la desestimaci6n del recurso de repcsicicn inter­

are luesto contra 13 denegaci6n de baja en el precio publico por

nsuletraoa de carruajes en la cette Cidacos, S.

2) Quedar emerado de la Sentencia dictada por 13 Secci6n

pnneuarta de la Sala de 10 Contencioso Administrarlvo del Tribunal

iemoupericr de Justicia de la Comunidad de Madrid por la que se

199!!sestim6 el recurso interpuesto por D. Cetso Garcia Dominguez
3 Iajlntra 13 desestrrnacicn del recurso de reposici6n inrerpuesto
:ervj\('Jntra In liquidaci6n girada por el conccpto de precio publico
ira IljPr entrada de carruajes en la cane Pablo Aranda, 5 (ejercicio

�sular992), por ser con forme al ordenamiento jurfdico y valida la

quidaci6n referida.

pone
alles Area de Regimen Interior y Personal

de I� 20.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
a lap Primero.- Aprobar el Acuerdo Convenio regulador de las con­

erv3t1jciones de trabajo en el Ayuntamiento de Madrid para el per­
Ira J9)nal funcionario y el Convenio para el personal laboral por eJ

lsularerfodo comprendido entre el I de enero de 1996 y el 31 de

i. iciembre de 1999.
o COl Segundo.- EI incremento del gusto que produzca la eplica­
pomion del presente Acuerdo se imputara a las prevlslones conte­

avencidas en las diversas partidas que componen el Capitulo 1 del

esi6nigente Presupuesto, debiendose proceder, en su caso, a las opor-

19.01 unas modificaciones de credito.

Tercero.- Facultar a la Alcaldia Presidencia para la inter­

o conretaci6n y ejecuci6n del presente Acuerdo.

.

corr

de n ACUERDO-CONVENIO REGULADOR DE LAS

rmbn CONDICIONES DE TRABAJO EN EL

del "AYUNTAMIENTO DE MADRID PARA EL PERSONAL

FUNCIONARIO 1996-1999

norte

-asos

rrann

CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

:t la II
::rvaCl\MBITO FUNCIONAL
!fa 199
ular Articulo lQ. Este Acuerdo regula las condiciones de trabajo

m el Ayuntamiento de Madrid para el personal funcionario.

\MBITO PERSONAL

;venn . .
. .

1996
Articulo 29. Sera de aplicacion al personal funcionario que

_ da'?reSla sus servicios al Ayuntamiento de Madrid y a aquelJos que,

[gao dendo funcionarios del Ayuntamiento de Madrid, 10 prestan en

t�f!85.�lgun Insliluto, Organismo 0 Fundaci6n, como I.M.D., Empresa

cl��4\1ixla de Servicios Funerarios, etc., y en 10 que les concierne,
I

�I los jubilados y pensionistas, incluyendo igualmente a los fun­

IIple :ionarios de empleo eventuales y en practicas, sin perjuicio de

la normativa propia que les sea aplicable a estos dos ultimos

:olectivos.

5ervir Quedan excluidos de este ambito de apJicaci6n los funcio­

recurnarios de Administraci6n Local con habilitaci6n de canicter

livo iflacional, asf como los Directores de Servicios, y demas puestos

;trta rconfigurados con Nivel 30 de Complemento de Destino, excep­

enlO Ito para las prestaciones de tipo social y premio por rendimien­

el CIIto y afios de servicio.

l con
EI presente ambito personal ha de entenderse conforme a las

prescripciones eSlablecidas en el articulo I g.

AMBITO TERRITORIAL

Articulo 3�. Se aplicara at personal a que se refiere el anrcu­

lo anterior cualquiera que sea la ubicecicn de la dependencia 0

servlcio y el numero de funcionarios que 10 atiendan, conside­

randose a tal efecto el Ayuntamiento como una nnlca unidad de

trabajo.

AMBITO DE APLICACION TEMPORAL

Articulo 4g, La duraci6n del presente Acuerdo sera de I de

enero de 1996 al 31 de diciembre de 1999, sin perjuicin de su

ratiflcacion, cuando se consutuyan nuevos 6rganos de represcn­

taci6n. Anualmente se negociaran: los incrementos retributivos.

la cuantfa y distribuci6n de los fondos adicionales, las presta­

clones soctares. el fomento de empleo. formaci6n y las jubi!n­
ciones, y, en su caso, el porcentaje de la Clausula de Revision

Salarial.

CRITERIO DE INTERPRETACION

Articulo 5�. Las condiciones establecidas forman un todo

organtco indivisible, y para su aplicaci6n practice scran cons i­

deradas globalmente.

Articulo 6�. Se establcce como vfa de diiilogo y entendi­

miento el Arbitraje, previo al planteamiento de conflictos socia­

les 0 al ejercicio de accicnes jurisdiccionales, segun se articula

en el Anexo I de este Acuerdo.

DURACION DEL ACUERDO

Articulo 7�. Este Acuerdo se considerara denunciado el 30

de noviembre de 1999, sin perjuicio de las adaptaciones anua­

les.
No obstante, sera de aplicacion a todos los efectos hasta el

momento de la aprobaci6n de otro Acuerdo que 10 sustttuye.

COMISION DE SEGUIMIENTO

Articulo 8�. I. Para la interpretacion y cumplimiento del

Acuerdo colectivo se consthulra una Comisi6n Mixta de vigi­
lancia e interpretaci6n a partir de la fecha de entrada en vigor
del mismo.

2. Esta Comisi6n estara formada por dos miembros y un ase­

sor. como maximo, por cada una de las organizaciones sindica­

les con representatividad en el Ayuntamiento de Madrid, que

han prestadc su conformidad al presente Acuerdo, asf como los

Presidentes, con '102 y sin vote. de los 6rganos Unitarios, y en

representaci6n de la Corporaci6n, ostentando la Presidencia de

la Comisi6n, el Concejal Oelegado del Area de Regimen Interior

y Personal 0 persona en quien delegue, y rantos Asesores como

se consideren convenienres, actuando como Secretario un tra­

bajador de la Corporaci6n.
3. Esta comisi6n tendni las siguientes funciones:

aJ Vigilancia y seguimiento de 10 pactado en el presente

Acuerdo; interpretando las clausulas del Acuerdo sobre las que

surjan discrepancias.
b) Facultad de conciliaci6n previa y no vinculante en los con­

flictos coleclivos, asf como en los supuestos de Arbitraje, regu­
lados en el Anexo I.

c) Aquellos que la Ley otorga a la Mesa General de Nego­

ciaci6n, en tanto esta no se convoque, y en general, cuantas olras

actividades tiendan a la mejor eficacia del Acuerdo.

Se procedera a la modificaci6n y adecuaci6n del actual

Reglamento de la Comisi6n de Seguimiento, en el marco de

dicha Comisi6n, en el que quedani regulado, al menos, 10 re[a­

cionado con su estructura organica, funciones, periodicidad de

las reuniones, regimen de acuerdos y alcance de los mismos,
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siempre que no sean corurarios al ordenamiento jurfdico: entre
tanto se mamendni la vigcnciu del actual Rcglamento.

CAPITULO II

l'IEMPO DE TRABAJO

CALENDARIO DE TRABAJO

Articulo 9�. EI Calendario Laboral sera el que el organismo
competente de la Adrninistracion Central 0 Auton6mica. en su

caso, determine para la capital de Madrid, con las peculiarida­
des establecidas en esrc Acuerdo.

JORNADA LABORAL

Articulo 10. La jomada laboral, dentro de los limites esta­

blecidos en las disposiciones vi gentes apficables. vendnt deter­
min ada en c6mputo anual de horas, y en su distribuci6n diaria

y semanal, por la naturaleza. ceracrerrsucas especfficas y exi­

gencias del funcionamiento de los distintos Servicios.

Articulo 1 I, La jornada laboral comun obligatoria rendra el
ndmero de horas etecuvas dererminado para los funcionarios de
la Administraci6n Civil del Estado, en aphcacion del crtrcuto 94
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de

Regimen Local. distribuida con ceracter general en trcinta y sie­
te horas semanales en ccmpuro anual, una vez descontados los
dtas de vacacicnes, permisos y fiestas. y sin perjuicio de las jor­
nadas especiales.

Sin embargo, la jornada laboral continua estublecida en trein­
ta y cinco horas semanales en c6mputo anual, en los rerminos
del pdrrafo anterior

Articulo 12. La jornada laboral efectiva, estabtecida con

caracter general. sera la vigente. dnica, cominuada y no rotate­

ria, sin perjuicio de la implantaci6n del horario flexible. a tenor

de las normas eSlablecidas en el Anexo II de eSle Acuerdo.

Articulo 13. Por razones determinadas del Servicio y para
su buen funcionamiento. la Corporaci6n podni establecer. pre­
via negociaci6n en la Mesa correspondiente y posterior acuerdo
en la Comisi6n de Seguimiento, una jomada superior a la gene­
ral en c6mputo anua], estando obligados a su cumplimienlo los

Irabajadores adscritos a los Servicios afeclados por lal necesi­
dad.

Articulo 14. La jornada laboral eSlablecida en el art. 11,
parrafo segundo, sera objelo de las necesarias adaptaciones para
colectivos especificos con jornadas especiales. sin que. en nin­

gun caso, el resultado de dicha adaptaci6n pueda suponer un
aumenlo superior a 37'5 horas semanales en c6mpulo anual.

ESlas jomadas especiales. seran recogidas, como Anexo III
de este Acuerdo.

Articulo IS. Cada trabajador municipal dispondra de un

perfodo de Ireinla minutos diarios para descanso, exceplo los

Irabajadores comprendidos en el anfculo 14, que dispondran de
sesenla minutos en lanto mantengan una jomada superior a trein­
ta y cinco horas semanales, que con caracler general y en fun­
ci6n de las necesidades del Servicio se disfrulara enlre las 9,45
y las 11,30 horus, sin perjuicio de 10 que se eSlablezca en los
horarios especfficos. En los Cenlros de trabajo se dispondn'in los
tumos necesarios entre los Irabajadores para esle liempo de des­
canso que. en ningun caso, sera compensable econ6micamenle
ni acumulable como tiempo de libranza.

HORARIO DE TRABAJO

Articulo 16. El horario laboral de los diversos Servicios muni­
cipales sera el vigenle en cada uno de ellos y se acomodara a 10 pres-
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cruo en los unfcutos anteriores. a la vista de las neccsidadcsdo:
Servicios. Las acomodaciones se negociaran en la Mesa co��ural
diente y posteriormentc sc acordaran en la Comislon de Seguirni)n ql

Se manticne e! margen de diez minutes ell el horario deeimpu
da en los Servicios que no tengan estnblecido el horario nell Se

Con cuructcr general se entiende que el turno de _ulqu
comenzara a las 22 hcras. exc

EI cuadro horario de todos los Servicios mUllicipales�6n fi

que se recoge en el Ancxo III de este Acuerdo. Ar

Articulo 17, Durante la vigencia del presente Acuerd().endi
los meses de julio, agosto y septiembre y en la Semana d�'rse {

Isidro se suldra diariamente una hora antes. Cu

En los Servtctos donde no sea posible sc C0l11pensanlisfrui
trabajadores municipales con ocho dlas libres. salvo qulnim
acuerde otro tipo de compensaci6n, previa negociaci6n dt

Po

Mesa correspondlentc y acuerdo de la Cornisi6n de SeguimiJJunt
EI disfrute de dichos dras se scmetera al mismo regimen qu:l Se

previsro para los dfas de licencia no recupcrables rcguladnj AI
an. 30 de este Acuerdo. .ord:

Articulo 18. Sin pcrjuicio del tratamiento que se acuerdelaba.
las jornadas especiales. queda garantizada con caracter geJdos
la libranza de sabados y domingos como dtas de descanso selentc
nat. Los trabajadores que por necesidades del Servicio deban AI
bajar algun sabadc y/o domingo seran compcnsados con la Hhentr,
za de un dia, per cadu uno trabajado que, generalmcme, disfru pia
en la semana sigutente, 0 en su defectc, de acucrdo entre elarso
bajador y el Servicio. respetando en todo case las necesiW(unil
que determine este ultimo y los acuerdos existentes. At

Asimismo podre establecerse otro tipo de compensaci6n.fecl�
via negociaci6n en la Mesa ccrrespcndiente y acuerdo e Si
Comisi6n de Seguimiento. ese

Los Servicios que en la actualidad se vienen prestande Sel
turnos, maruendran su regimen de prestacion de servicto CIis Vi

basta ahora. (ce�
En lodo caso se asegurara a todos los trabajadores la libr s{

za de dos fines de semana al mes, como nllnimo. ion

Articulo 19. En lanlo no se implanle el siSlema mecani�IO�'
de conlrol horario. la comprobaci6n de asislencia, puntUaJledH
y permanencia de los trabajadores municipales se llevara ac

EI

de la forma aClualmente establecida, mediante el sistema del fea

mas, siendo de estricta observancia eSla obligaci6n para tJtua(
las dependencias municipales afectadas. LI

onla
Articulo 20. EI incumplimienlo del horario dara lugarlomli

responsabilidudes perlinenles. "or
ara,

TARJETAS DE IDENTIFICACION

Artfculo 21. Todo trabajador municipal, durante la jOInlERf
laboral, ira provisto de la larjeta de identificaci6n personal.!
debera portar en lugar visible. .

A

La administraci6n municipal proveera de la referida tart a

a lodo trabajador municipal.
10m

Articulo 22. Los miembros del Cuerpo de la Pol�ERI
Municipal iran provislos de [a Credencial del Cuerpo. ALos trabajadores municipales que desempenen funciontl

Inspecci6n 0 similares de forma que lengan que acreditarr
un

condici6n. seran provislos de un carne especial identificalfuev,
siendo devuelto cuando cesen en el ejercicio de tales funciO! E

lorm

e df;
E

CAPITULO III

VACACIONES, PERMISOS Y EXCEDENCIAS lei n

$Ie IVACACIONES
ada,

Articulo 23. EI perfodo de vacaciones anuales relribuii) jU(
no sustituibles por compensaci6n econ6nlica, sera de un t1ue
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co

tural 0 de treintu dtas naturales o. en su caso. en la prupor­

gu�5n que corresponda de no prestarse servicio cl uno complete.

) delTll",mpUlanctose como lTICS complete las fraceiones infenores.

o flea Se aplieanl la miS1l1U proporci6n al personal que cese por

de
�
alquicr morivo durante el aec. aumeruandose 0 deduciendose

III
exceso del perfodo vacacional. si 10 hubiera. de la liquida­

lalest6n finiquita que Ie corresponda.

Articulo 24. Las vacaclones sc disfrutaran en el perfodo com­

Jcrdo,cndido entre el I de julio y el 30 de septiernbre. pudiendo clivi­

na <k'rse en dos pertodos. a iniciariva del trabajador.
Cuando exclusivamenre pOT razones del Servicio. no puedan

sara ,sfrutarse en los mcses citadcs. se prlmara altrabajador con un

o qu
fnimo de dos dras mas de vacaciones.

(i6n � Podrrin ser Iijudus fuera de aquel perfodo por inici uti va y

'"
. sluntad del trabajador municipal, siempre que [as necesidades

,,,Imfe . . .

len ((11:[ Servicio 10 permuan.

ladOI! Articulo 25. Se negociaran en la Mesa corrcspondiente y se

.ordaran en la Comisi6n de Seguimiento uqueflos Centres de

herds -abajo que cierren dentro del periodo vacacionul. estando obtt­

er ge�ldOS los trabajadcres adscrttos a ellos a disfrutar necesaria­

nS02!ente sus vacaciones en esas fechas.

deban Articulo 26. Cada Servicio. a rraves de su Departamento
la lisemral del Area correspondiente. rernitira antes deliS de mayo
disfnc plan annat de vacuciones al Departamento de Gesti6n de

ire
elersonal, para su control, salvo para el Cuerpo de Policfa

cesl�unicipal. que sera antes del 30 de abril.

Asimismo, se cornunicaran todas las rnodif'icaciones que se

ionfecruen en dichcs planes annates de vacecicnes.

rdo eI Si durante el disfrute de las vacaciones el trabajador pade­
ese una situaci6n de Incapacidad Temporal, dictaminada per

standa. Seguridad Social. no se computaran a efeclos de duraci6n de

cio C\s vacaciones los dras que hubiera durado eSla situaci6n, con

(cepci6n de los cuatro primeros dfas.
la lib! Seni condici6n inexcusable, la comunicaci6n de la interrup-

i6n por medio de los partes de baja que 10 acrediten en el

!cani,omento que estll se produzca, 0 justificante expedido por el

lntual.ledico de desplazado de la Seguridad Social.

Ira ao
El trabajador deberli incorporarse a su pueslo de trabajo en

na del fecha previsla al finalizar sus vacaciones, de no continuar en

,ara tjluaci6n de Incapacidad Transitoria.

Los dras que hubiera durado la Incapacidad Telnporal, des­
onlados los cualro primeros. se disfrutaran en la fecha que, de

Jgar10mun acuerdo, establezca el Ayuntamiento y ellrabajador, sin
ue pueda significar modificaci6n en el calendario establecido

ara olro trabajador.

a jort»ERMISOS Y EXCEDENCIAS
onal.

Articulo 27. En materia de permisos y excedencias, se esta·

da tal a 10 regulado por la legislaci6n vigente aplicable en cad a

lomento y a 10 que se dispone en los artfculos siguientes.

I PolJoERMISOS RETRIBUIDOS

.

e!
Articulo 28. La mujer trabajadora municipal tendni derecho

tlon
'6 d· d··

ilitarr un permiso por alumbramiento y gestac! n e Clento leel-

j'ficati,ueve dfas naturales de duraci6n.

�nciO: En .caso de modificarse �a d.uraci6n de este permiso por.la
lonnallva eSlalal, podrli segulT dlsfrutando por este concepto sle­

e dfas mas de 10 establecido en la misma.

En el supuesto de algun tipo de adopci6n 0 de acogimiento
AS tel menor, si el acogido tiene una edad inferior a nueve meses,

�ste permiso tendni una duraci6n nlaxima de ocho semanas, con·

adas. a su elecci6n, bien a partir de la decisi6n administrativa

tribu� judicial de acogimiento, bien a partir de la resolucion por la

� un iue se constituya la adopci6n. Si el menor acogido tiene una
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edad inferior a cinco enos y superior a nueve rneses. este per­
miso tendra una duraci6n maxima de seis semanas. En el caso

de que los responsables de la acogida familiar nabajen, 5610 uno

de ellos podra ejercitar cste derecho.

Articulo 29. Por matrimonio del Irabajador/a se concedera

un penniso de quince dfas naturales.

Articulo 30. Se establecen stete dfas de permiso a! anc no

recuperubles. Se disfrutanln en forma coruinuadu 0 partida en

diversos perfodos de tiempo, a elecci6n del trabajador.
Este permiso podra disfrutarse en cualquier epoca del ano. a

eleccicn del trabajador municipal, excepro cuando por acumu­

laci6n de peticiones para un mismo perfodo de tiempo y Scrvicio,
sea necesario establecer rurnos, con conocimiento de los repre­
sentantes sindicales.

Tales dfas no podran acumularse en ningun caso a las vaca­

ciones enuales retribuidas.

Cuandc. pOT razones del Servicio. no se disfrute el mencio­

nado permiso a 10 largo del ano, podni concederse en los pri­
meres dfas del mes de enero siguiente, pudlendo establcccrse los

turnos correspondientes.

Artfculo 31. Los dtas 24 y 31 de diciembre y Sabado Santo

permaneceran cerradas las oficinas y Servicios municipales. a

excepcion de los Servlcios de Registro General e Informaci6n,
ubicados en la plaza de la Villa, y dernas Servicios que habi­

tualmente se prestan en festivo, compensandoles con un dia por

cada uno trabajado. Se procurara que los rrabajadcres munici­

pales que trabajen en Nochebuena no 10 hagan en Nochevieja.
o viceversa.

En caso de que tales dfas de diciernbre fuesen sebedc 0

domingo. se compensaran individualmente con sendos dtas de

libranza.

Se garantiza a lodos los trabajadores municipales, adem6s de
los dos dras de descanso semanal (sabado y domingo, como nor­

ma general), los catorce dfns de libranza por los festivos deter­

minados por el Calendario Labora!. a que hace referencia el

articulo 9 de este texto, salvo a aquellos colectivos que en su

jomada especial 10 tuvieran ya garantizado,
Et regimen de estos dfas sera el eSlablecido en el art. 30 de

este Acuerdo.

Articulo 32. Los trabajadores municipales podran librar. con

caracter no recuperable, dos de los dfas entre los varios que se

seiialen eada ano de vigencia de este Convenio por la Comisi6n

de Seguimiento.
La elecci6n del dia correspondera a[ trabajador municipal,

salvo que por acumulaci6n de peliciones para un determinado

dia se haga necesario establecer un sistema de turno en cada

unidad.

Articulo 33. En los Servicios donde no puedan aplicarse las

libranzas del articulo anterior, se eompensarli a los trabajadores
municipales con el equiva[ente de dias libres no disfrutados. Se

disfrutaran dentro del ano en curso.

Aquellos Centros que cierren obligatoriamente, para garan­

tizar el disfrute de las libranzas del artfculo 32, senin negocia­
dos en la Mesa correspondiente. y acordados en In Comisi6n de

Seguimiento.
Articulo 34. Se concederan pennisos retribuidos, previa jus­

tificacion. salvo en casos de urgencia, en que podra ser poste·

rior, en los supuestos y con [a duraci6n que a continuaci6n se

indican:

1. Por nlatrimonio de familiares hasta 2� grado de consan­

guinidad 0 afinidad, un dfa en Madrid 0 provincia y Ires dias

naturales en cualquier Olro lugar, uno de los cuales deberli coin·

cidir con la fecha de celebraci6n del matrimonio.
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2. Por nacimiento de un hijo: tres dfas naturales en la

Comunidad Aut6noma de Madrid 0 cinco en cualquier otro lugar.
3. POT enfermedad muy grave de un familiar hasta de 2" gra­

do de consanguinidad 0 afinidad: hasta un maximo de vetnte

dlas.
4. Por fallecimiento 0 enfermedad grave de un familiar has­

ta 2° grade de consangulnidad 0 afinidad. tres dfas naturales en

Madrid 0 provincia, cinco dfas naturales si es en otro lugar. y
ocho dfas naturales si es fuera de la Penfnsula.

5. Por asistencia a cursos y congresos relacionados con la

promocicn y formaci6n profesionales del trabajador, en los ter­

minos sennludos en el art. 36 siguiente, hasta un maximo de sic­
te dins a! ano.

6. Para asistencia a Congresos Sindicales, un maximo de ocho
dlas al aho.

7. Por tramires previos por raz6n de matrimonio. divorc!o.

separaci6n y trasludo 0 cambio de residencia habitual, dos dfas.
8. E[ trabajador 0 la nabajadora municipal con hijo menor de

nucve meses tendra derecho a una hora diaria de ausencia del tra­

bajo. Este perfodo de tiempo podra dividirse en des fracciones.
Solo en case de que la madre no haga usc de esre derecho,

podra el trabajador que tenga un hijo menor de nueve meses soli­
citar que se Ie ccnceda dicha pausa de una hora, y se Ie conce­

dcra siempre que se justifique su necesidad.
9. Per examenes relacionados con esrudios oflciales 0 con­

vocados por organismos pubttcos. el dfa de celebraci6n del exa­
men.

[0. Per rnotivos particulares justificados, basta 3 dres at afio.
II. POT deberes publicos de ceracter inexcusable, ordenados

por [a autcridad ccrnpetente, el tiernpo legal indispensable.
12. Para los rumos de trabajo de veinticuatrc horas, se con­

ceders al trabajador todo el turno de trabaju para disfrurcr los

permisos reccgtdos en este articulo, cornputanduse como tree

dlas disfrutados a los efectos del art. 38 siguiente.
'" A tenor del C6digo Civil, se considera de grado [.� de con­

sanguinidad: padres e hijos, y 2e grado de consanguinidad: abue­
los. nietos y hennanos, grado I� de afinidad: suegro, yerno y
nuera, y 2" grado de afinidad: cunados. Se entiende por convi­
vencias de hecho, las que se justifiquen con certificado de con­

vivencia yalta en la declaraci6n de situacion familiar que se

acredite ante el Ayuntamiento.

Articulo 35. La petici6n de los mencionados permisos debe­
ni rea[izarse con una antelaci6n minima de setenta y dos horas,
salvo en casos de urgencia 0 imprevistos.

Los trabajadores municipales de los turnos de veinticuatro
horas y los de noche tendnin derecho al mismo permiso, bien el
dra 0 [a jornada anterior 0 posterior al hecho que 10 motive.

Articulo 36. Los permisos recogidos en el artfculo 34 habni

que justificarlos y su concesi6n se efectuani por el Concejal
Responsable del Area, Junta Municipal de Distrito 0, en su caso,

por e[ Excelentrsimo Senor Alcalde, previo informe y propues­
la del Jefe de la Unidad Administrativa correspondiente.

Para el apart ado 6Q bastara la comunicaci6n por parte de los
Sindicatos a la Oficina de Asuntos Sociolaborales, siendo res­

ponsabi[idad de la mislna su tramitaci6n a los Servicios en fun­
ci6n de los acuerdos exislentes con los Sindicatos.

Articulo 37. Por otros motivos distintos a los anteriormen­
Ie senalados, [os permisos se solicitaran a la Alcaldia
Presidencia, que resolvera en cada caso concreto.

Articulo 38. En ningun caso podra exceder de veinle dias a[
ano la suma de los permisos contenidos en el artIculo 34, que
se concedan a los trabajadores municipales por las causas en el
indicadas.
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PERMlSOS NO RETRIBUIDOS

Articulo 39. Los permisos por asuntos propios no retnl A
dos se concederan por un minima de siete dfas y un maximrec
sets meses de duraci6n cada dos anos. siempre que la ausaant

deltrabajador no cause grave detrimento en el rendimientodcio
tivo del Servtcio. salvo que sea con caracter urgente, delIItrar
mente justificado. En caso de que dicho permiso vaya a 51

denegado. antes de la resoluci6n definitiva. se dara audiencl)M
interesado a naves de la Ccocejatra de Regimen Interia A
Personal.

b
.

L uj
Articulo 40. EI trabajador que tenga a su cuidadu din [a

a[gun menor de sets afios 0 persona enrerme. inclLpacitada.trre:
rendrd derecho a una disminuci6n de la jomada de !rabajo
la reducci6n proporcional de haberes, entre at menos una �M
diaria y un maximo de la rnltad de la duraci6n de aqu�lla.1 A
derecho s610 podra ser ejercido previa justificaci6n docume

en

da, y por uno de los c6nyuges, caso que ambos sean lrabaj':rel
res municipales. est,

Los funcionarios a quienes falten menos de cinco anos'an
cumplir la edad de jubllacion forzosa, podnin obrener, a su S LI
citud, [a reducci6n de su jornada de trabajo hasta un me!nlp
con la reduceion de retribuciones que se determine reglam
tariamente, siempre que las necesidades del servicio 10 ptnJB(
tan.

Dicha reducci6n de jornada podra ser sollcitada y obtea S.

de manera temporal, por aquellos funcionarios que la prec S�
en procesos de recuperacion por raz6n de enfermedad, sie,.·fstl
que las necesidades del servicio [0 perrnitan.

che

Articulo 41. La solicitud de los permisos no retributdou
SI

vistos en los des artrculos anteriores debera rea[iZaIOr�e"'�".'i:.t�antelacion mfnima de 30 dfas naturales, salvo en � •

. ill 'I
urgencru debidamente justificados.

S,
PRESTACION MILITAR 0 PRESTACION SOCIAL St
SUSTITUTORIA 'fsti

Artieulo 42. EI trabajador municipal que cunlpla stI,
ml

cio mi[itar 0 prestaci6n social sustitutoria, pasani a la sil' n:
ci6n de servicios especiales, computandose eltiempo qUCjgU.1
Inanezca en tal situaci6n a efectos de ascenso, trienio'

Sl

derechos pasivos, y tendra derecho al reincorporllrse a 0 S.

par plaza y destine de su misma calegorfa, debiendo II Sc

corporarse en el plazo maximo de treinla dias naturales apndl
tir de su cese en el servicio militar 0 prestaci6n social su!!. fij:
toria. o

S,
EXCEDENCIAS �ua

Articulo 43. Las excedencias se rigen por [a normll LI
;i6rvigente ap[icable.

Para [a concesi6n de una excedencia no debera tener �n I

diente e[ solicitante, cantidad a[guna en concepto de antic96.
reintegrable, salvo cance[aci6n, ni estar sometido a expedif
disciplinario. �A'

AI
CAPITULO IV dnl

'"

CONDICIONES ECONOMICAS eda
die
h"
El

RETRIBUCIONES BASICAS MENSUALES

Articulo 44. La cuantfa de las retribuciones basicas (so�
Irienios y pagas extraordinarias) sera la que se fije para ,.

uno de los Grupos A, B, C, DyE a que se refiere el artfcu[
de la Ley 30/84, de 2 de agosto, en la Ley de Presupue
Generales del Estado para el ano correspondiente.

Ayuntamiento de Madrid



DR.nBOLETiN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID 5 de sepriembre de 1996

Grupe NormaJes Festivas

C 1.597 2.236
D 1.370 1.918
E 1.257 1.758

\GAS EXTRAORDINARIAS

Tetril Articulo 45. Todos los trabajadores municipales tendran

jxinerechc a percibir des pagas extraordinartas completas. cuya
ausaantfa sera igual al 100 per 100 sobre el conjunto de las rem­

fnoectcnes mensuales. exccpto las gratificaciones por servtctos

de�traordinarios (horas extras).
",

lien�MPLEMENTO DE DESTINO

tle[IQ Articulo 46. Sera el correspondiesue al nivel del puesto de

rbajo que se desempcrie. de acuerdc con las cuanttas fijadas
) dire la Ley de Presupuestcs Generales del Estado para el ano

Ida, .rrespondienre.
ba]n.
una �MPLEMENTO ESPECIFICO

illa.! Articulo 47. EI complcmenro especrnco vendra deterrntna­
:umer

en su importe con las nctualizaclones correspondtentes a los
abaJl.::rementos rerribuuvos anunles. fijados en la Ley de Presu-

estes Generales del Estado. sin perjuicio de 10 dispuesto en

iiosPart. 4Q de esre Acuerdo.
I su s Los funcionarios en prdcucas corutouaran devengando el
1 m�mplenlento especffico.
:g[am
o penJBCLAYES C. ESPECIFICO

lbltll Subclave de Nocturnidad

prea
Se establece un plus para los trabajadores que per [as carac­

siCllI,sticas de su puesto de nabajo esun cbligadcs a horario de
che y se fija en 16.374 pesetas brutus mensuales.

idos Subclave de Festividad

can' Se establece un plus para los trabajadores que por las carac­

-Isticas de au puestc de trabajo estan obligados a rrabajar en
casOi.

f"" 306 iad>lIVOS Y se IJa en . 5 pesetas bnnas por festive trabaja o.

Subclave de Jornada Partida

Se establece un plus para los trubajadores que por las caruc­

-Isticas de su puesto de trabajo estnn obligados a un horario
manana y tarde. Se fija en la cantidad de 21.285 pesetas bru-

l·a sri mensuales. Este horur!o es excepcional. La Comiston de
a SII . .

b. 'S"" I
'

H-gurrmento aprc ar en qu ervtcros y 0 categonas se rea 1-

.qu�!, sin que se pueda ccnsiderar horario normalizado.
renu

e a 0 Subclave de Exceso de Horario

do II Se establece un plus para los Oficiales Mecanicos

es apnductores, en virtud del cxcesc de jornada que realizan, que
sust fija en 10.290 pesetas.

Otras Subclaves
Se mantienen las restantes subclaves en su actual regulacion

:uantias.

)nn31 La Comision de Seguimiento procedera a su estudio, regu-
;i6n y sistematizaci6n, elevtindose, en su caso, a su aproba­

ner �n por el Ayuntamiento Pleno antes del 3! de diciembre de

a"ti,96.
perli!

�ATIFICACION POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

Articulo 48. Tendnl.n caructer excepcional y solamente

dn\n ser reconocidos par servicios extraordinarios prestados
era de la jornada normal de trabajo, sin que en ningiin caso

edan ser fijas en su cuantia, ni peri6dicas en su devengo, no
diendo superar en ningun caso cada trabajador el numero de
henla horas anuales.

(sut,
EI valor de la hora extraordinaria en 1996, sera:

�ra c Grupo Nonnales Festivas

iculr
A 2.509 3.513

IpU" B 1.825 2.554

La Corporaci6n inform ani rrirnesualmente sobre el numero
de heres extraordinarias realizadas a las Secciones Sindicales.
especificando las causes. distribuci6n por Servicios y relacion
nominal de los trabajadores que las realizaron, negociandose los

pucstos de trabajo sustitutorlos a incluir en la OPE para dismi­
nuir tales horas en 10 posible.

A efectos de 10 dispuestc en el parrafo anterior. se cream un

puesto de trabajo por cada ochocientas horus extraordinarias

computadas por Departamento.

CLAUSULA DE REVISION SALARIAL

Articulo 49. Se aptlcara una revision salarial a los trabaja­
dores de la Corporaci6n en el supuesto de que el incremento de
las retribuciones del personal al servicio de las Administraciones
Publlcas fijado por las sucesivas Leyes de Presupuestos
Generales del Estado sea superado por el Indice de Precios al
Con sumo registrado en cada uno de los enos de vigencia de esre

Acuerdo. La base de la revision sera la mencionada diferencia

porcentual. calculada en el periodo interanual de noviembre a

noviembre. prccurandose abonar en la nomina del mes de ene­

ro del ano entrante.

Para los restantes artos de vigencia del Acuerdo esta clausu­

la sera negociada por la Comisi6n de Seguimiento del Acuerdo,
urilizandose la misma f6rmula establecida en el parrafo prime­
ro de este articulo.

En el ano 1996 y con el fin de compensar la perdida de poder
adquisitivo del personal municipal. de conformidad y a los fines
senalados en el articulo 19.1 a) de la Ley 41/1994 de 30 de

diciernbre, de Presupuestos Generales del Estado y apartado A,
parrato 1.2. de la Reso[uci6n de la Secretarfa de Estado de
Hacienda de 29 de diciembre de 1995, se procedera a destinar

a [a consignaci6n presupuestaria para Complemento Especffico
de Puesto la cantidad, unica para personal funcionario y labc­

rat. de 745.767.864 pesetas (cantidad equivalente a un incre­
mento rembutivo del 0'9%), sin que ello suponga incremento

global del Capitulo I de los Presupuestos Municipales para 1996.

INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL ssavrcro

Articulo 50. Los trabajadores municipales podran percibir
indemnizaciones correspondientes a servicios prestados en la

Corporaci6n, segun 10 dispuesto en el articulo 23.4 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto. y Real Decreto 236/1988, de 4 de mar­

zo, sobre indemnizaciones por razones del servicio, con las posi­
bles modificaciones posteriores que la Ley detennine.

A aquellos trabajadores que por necesidades del servicio
hubieran de prolongar su turno de trabajo, se les abonara los

gastos que se les ocasionen (com ida, cena, etc.).

CAPITULO V

PRES1'ACIONES SOCIALES

PENSION MINIMA DE JUBILACION

Articulo 51. EI Ayuntamiento abonara las posibles diferen­

cias, hasta llegar a la cantidad de 80.000 pesetas, a lodos los tra­

bajadores municipales que se vayan a jubilar con caracter for­

zoso, por cualquier causa, a partir del I de enero del ano en

curso, cuando la pensi6n no Begue a dicha cantidad, excep­
luandose aquellos que tengan otros ingresos por sueldo, jubila­
ci6n, pensi6n, etc.
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OTRAS PENSIONES

Articulo 52. En las pensiones de viudcdad. orfandad (hijos
menores de veimiun anos ) 0 para los padres de trabajadores
rnunicipales fallecidos en situacion de activo 0 jubilados a par­
tir del I de enero de 1996, el Ayuntamiento de Madrid ebonara
las posibles diferencias basta llegar a la caruidad de 48.000 pese­
tas. excepiuandosc aquellos supuestos en los que los beneficia­
rios tengan otros ingresos por sueldo. jubilaciones, pensiooes. etc.

MEJORAS DE LAS PRESTACIONES POR INCAPACIDAD
TEMPORAL

Articulo 53. Los trubajadores municipales que se cncucntren

en situuctou de Incapacidad Temporal percibiran la prestaci6n
econ6mica csrablecida para est a contingencia en el Regunen
General de la Seguridad Social.

Durante esta situacion. los trabajadores afectados percibirrin.
en concepto de mejora a la presraclon por Incapacidnd Temporal.
las diferencias que correspondan haste alcanzar el importe de
las reu-ibucioncs por conceptos basicos y complementarios, sal­
vo gratificaciones por servtctos extreordinartos. que tuvierun

asignados en la fecha de inicio de ta situaci6n de Incapacidad
Temporal.

Articulo 54. La Incapacidad Temporal no altera la situaci6n
de servicio activo.

Articulo 55. EI trabajador municipal en situaci6n de

Incapacidad Temporal continuara siendo beneficiario de todas
las prestaciones sociales contempladas en el actual Acuerdo.

Articulo 56. Sin perjuicio de la responsabilidad discipline­
ria en que pudieran incurrir los trabajadores que simulen la per­
sistencia de una enfermedad, acciones tales como: no asistencia
a los reconocimicntos medicos del Tribunal, retrasar delibera­
darnente la incorporacion al puesto de trabajo una vez dictami­
nada la rcmisi6n de ta enfermedad, y en general todas aquellas
que lncurricran en fraude at Ayuntamiento, pretendiendo man­

tenerse en el percibo injustificudo de la mejora pOT prestaci6n
de lncapacidad Temporal, provocaran la prtvacicn inmediata de
la misma, quedando los beneficiarios obligados a reintegrar II

los fondos municipales las cantidades percibidas desde la fecha
que se hubiera determinadc como inicial de la defraudaci6n.

Articulo 57. Las normas anrenores no se aplicaran a los
casas de enfennedad derivada de accidenles en acto de servicio.
que se regiran por su nonnativa especifica.

AYUDAS POR NATALIDAD

Articulo 58. EI tTabajador/a percibini la cantidad de 20.000

pesetas, de una sola vez, en concepto de ayuda de natalidad por
hijo.

Articulo 59. Si concurren en ambos conyuges la condici6n
de trabajadores municipales, s610 se devengani una ayuda por
natalidad.

Articulo 60. La petici6n debera efectuarse en el plaza de

seis meses desde la fecha del alumbramiento, transcurrido el cual
queda caducado este derecho.

AYUDAS POR MINUSVALIA FISICA 0 PSIQUICA

Articulo 61. La ayuda para trabajadores con c6nyuges 0 hijos
con minusvalia ffsica, psfquica 0 autistas iguales 0 superiores a1
33% queda fijada en 20.133 pesetas mensuales.

Se podra disfrutar de esta ayuda siempre que el minusval i­
do no realice aclividad retribuida superior al S.M.!. fijado para
cada ano, ni sea titular de pensi6n y su solicitud haya sido dene­

gada por la Seguridad Social u Olros organismos publicos.
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La calificaci6n de minusvalia se acreditara por dictamen emi­

tido per las umdades de valoracion del lNSERSO.
Las solicitudes seran informadas por los Trabajadores

Sociales de los Servicios de Personal, quienes en su caso, podran
recabar los informes tecotcos complementarios que consideren
necesertos.

Si concurrtese en ambos conyuges la condictcn de trabaja­
dor municipal, s610 se devengara una ayuda.

AYUDA PARA TRABAJADORES, CONYUGES E HUOS CON
TRASTORNOS PSICOLOGICOS

Articulo 62. La ayuda para trabajadores asi como para su

c6nyuge e hijos con trastornos psicol6gicos quedu fijada en

15.915 pesetas mensuules.

Las solicitudes seran informadas previurnente por los

Trabajadores Sociales de los Servictos de Personal. quienes
pcdran recabar los informes tecnicos necesartos.

Esta ayuda solo podra solicitarse para trararnientos no aten­

didos por la Red Sanitaria Municipal. de la Comunidad de
Madrid 0 del INSALUD.

AYUDA POR ASISTENCIA PSIQUIATRICA

Articulo 63. EI Ayuntamiento garamizard a los trabajadores
municipales III asistencia pslquidtrica. requerida tanto por los

trabajadores municipales y sus beneficiaries como per los pen­
siontstas y sus beneficiarios, en tanto que la Segundad Social y
otros organismos pubticos no cubran dicbos servicios.

Se considera como enfermedades asimilables aquellas que se

reconozcan por Ja O.M.S.
Se garantizara a los trabajadores municipales la posibilidad.

st est 10 desean, de ser atendidos en los Ceruros de Salud del

Ayuntamiento.

Articulo 64. Para tener derecho a estas prestaciones sera
necesarto acudir a centres hospitalarios que, en cada memento,

hayan sido autorizados para tal fin per la Corporaci6n, respe­
tandose los tratamientos anteriores a ta firma de esre Acuerdo.

Sera necesarta la jusrificacion de la existencia de la en fer­
medad psiquiatrtca, y de ta provision del necesario vclante de
asistencia.

Las solicitudes seran informadas por los Trabujadores
Sociales de los Servicios de Personal. que recabaran los infer­
mes tecnlcos necesarios justificativos de la demanda. siendo
aprobados en la Comisi6n de Accion Social.

Articulo 65. En cualquier otro caso de asistencia psiquialri·
ca no contemplada en los supuestos anteriores, las solicitudes
seran informadas previamente por los Trabajadores Sociales de
los Servicios de Personal, antes de someterlas a la aprobaci6n
de la Comisi6n de Acci6n Social.

EI abono de la presente ayuda econ6mica se realizara direc·
tamente a los centros hospitalarios que hayan prestado la asis­
tencia psiquiatrica, guardandose la debida confidencialidad.

•

,

AYUDA PARA PROTESIS, GAFAS Y SIMILARES

Articulo 66. Los trabajadores municipales tendran derecho
a una ayuda maxima de 60.000 pesetas anuales en cualquiera de
los conceptos siguientes: gafas 0 lenles de contacto, pr6tesis den·
tales y auditivas, orlodoncias, material oTloprotesico y otras ayu­
das.

Estas ayudas senin satisfechas en su totalidad siempre y cuan'

do no esten cubiertas por la Seguridad Social. Si esta se hicie·
ra cargo de parte de los gastos, solo se abonara la diferencia has·
ta completar la totalidad de los mismos, siempre que no se

sobrepase la cuantfa establecida para estas ayudas en el parrafo
anlerior.

•
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Articulo 67. La unidad familiar se entendera comprendida
por aquellos mtembros que estan dados de alta pOT el trabajador
en la cadena familiar. aSI como las convivencias de heche.

La cadena familiar sera concretada por la Comisi6n de

Seguinlienlo.
Si concurriese que vanes de los miembros de la cadena

familiar son trabajadores municipaies. tendril derecho a perci­
bir cada uno por separado [a cantidad que esrabtezca el vigen­
te Ccnven!o.

Articulo 68. Las solicitudes de ayudas que no estan definl­
das en el articulo 66, seran estudiadas por [a Cornisi6n de Acci6n
Social. quien, en s� caso, determinant su concestcn. aplicando­
se estas ul apanado de ctras ayudas.

Articulo 69. EI Ayuntamiento, con la finalidad de reducir
costes. podrd concertar la colaboraci6n de empresas especiali­
zudas en la materia, a rraves de la Comisi6n de Accion Social.

AYUDA DE TRANSPORTE

Articulo 70. Los trabajadores municipales en activo ast como
los jubilados y pensionistas gozaran de una ayuda de transpor­
teo Esta consist ira en la concestcn del Abono Transporte Anual

expedidc por el Consorcio de Transporte de Madrid. conforme
a su domicilio habitual, para los trabajadores en activo y pen­
sionistas menores de 65 enos y un Abono de Transporte anual

para la Tercera Edad valedero para toda la Comunidad Autcnoma
de Madrid, para los jubiladns.

La concesi6n de estos abonos sera de ceracter gratuiro.
Estas ayudas seran renovables anualmente.

Articulo 71. Los trubajadores municipales can mtnusvalfas
motoras iguales a superlores al 33 par 100, segcn calificacion
emitida por el INSERSO. podran optar par una de las siguien­
res modulidades:

oj 6.500 pts/mes para aquellos trabajadores que utilicen
vehrcuro adapt ado en sus desplazamientos al centro de trabajo.

b) La carnldad maxima de 1.000 pts/dfa trabajado para aque­
nos trabajadores que utilicen el servtcio de taxi como medio de
locomoci6n desde su domicilio habitual al centro de trabajo, pre­
via justificacion del gasto efecruado.

Estas ayudas seran incompatibles con el Abono de

Transportes del Consorcio de Transportee de Madrid.

Articulo 72. La ayuda de transporte queda fijada en 110
pesetas por dfa de trabajn efectivo realizado per los Irabajado­
res municipales que acrediten documentalmente su residencia
habitual fuera del termino municipal de Madrid, en aquellas
zonas que no estan cubiertas por el Consorcio de Transportes de
Madrid.

Esta ayuda desaparecera en el momento que dichas zonas de
residencia queden cubiertas por el Consorcio de Transportes.

AYUDAS POR SERVICIO MILITAR 0 PRESTACION
SOCIAL SUSTITUTORIA

Articulo 73. La Corporacion abonan'i a cada trabajador muni­
cipal durante el servicio militar 0 prestacion social sustitutoria
de earaCler oficial 0 voluntario, una ayuda equivalente a la ulti­

�a .retribuci6n basica. que se devengani y abonani los meses de
Junlo, septiembre y diciembre.

ANTICIPOS URGENTES REINTEGRABLES

Articulo 74. Con cargo a los presupuestos del Ayuntamiento,
p�n'i concederse a los trabajadores municipales en activo anti­
ClpOS por una cuantfa de 200.000 pesetas, reintegrables en un

plazo de veinticuatro mensualidades.

La concesion sera para los sigulentes mouvos:
- Alquiler primera vivienda (fianza).
- Adquisici6n de la primera vivienda, gastcs ncrariales.

escrituras ...
- Reparaclcn de viviendas (urgentes) 0 que impliquen licen-

cia de obra.
- Trarnites de proceso de divorcio 0 separaci6n.
- Gastcs de sepelio por fallecimienro de c6nyuges e hijos.
- Gastos extraordinarios producidos por siniestros.
- Gastos de enfermedad no cubiertos por la Scguridad

Social.
- Comraer matrimonio.
En cualquicr case habra de jusrif'icarse el hecho que ocasio­

na la petici6n de dicho anticipo.

Articulo 75. La Cornision de Acci6n Social deterrnlnara los
criterios para la coecesion de estes anticipos y aprcbard la con­

cesion de los mismos. contando para ella con un informe pre­
vic de los Trabajadores Sociates de los Servicios de Personal.

ANTICIPOS REINTEGRABLES SOBRE NOMINA

Articulo 76. EI Ayuntamiento de Madrid y la Comisi6n de
Accion Social negcciaran con Caja Madrid y orras eruidades ban­
caries y financieras la conceston de anticipos a un tipo bajo de
irneres para los trabajadores municipales en activo que tengan
domiciliada su nomina en tales entidades.

CONCESION DE CREDITOS

Articulo 77. Asimismo, los representantes del Ayuntamiento
de Madrid negociaran con Caja de Madrid u otres entidades ban­
carias y financieras la concesi6n de creditos personales y credi­
lOS de vivienda a un tipo bajo de irueres para los trabajadores
municipales en activo que tengan domiciliada su nomina en dicha
entidad.

SEGURO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Articulo 78. En la actualidad existe una p6liza cuyos ase­

gurados son todos los rrabajadores municipales en siruacicn de
activo. Las condiciones de dicha paliza son las stgulentes:

- Cobertura:
• Fallecimiento: exclusivamente para aquellos casas de acct­
dente sufrido durante el ejercicio de las ocupaciones pro­
fesionales.

• Invalidez absolute y permanenle.
• Invalidez parcial.
- Capnales garantizados:
• Fallecimiento: 4.596.250 pesetas.
• Invalidez permanente: 5.000.000 pesetas
• Invalidez parcial, segun baremo.

Las eoberturas de esta poliza son complementarias a las sus­

critas en la P6liza colectiva de vida.

De esta fonna, en caso de fallecimiento 0 invalidez perma­
nenle por causas laborales, la indemnizacion a pereibir sera la

siguiente:
• Fallecimiento, 6.250.000 de pesetas.
• Invalidez permanente, 6.653.750 pesetas
Con ocasi6n de la renovacion de esta poliza, la Corporaci6n

intentara extender su cobertura a las situaeiones de invalidez
total para la profesion habitual y la gran invalidez.

SEGURO DE VIDA

Articulo 79. En la actualidad existe una poliza colectiva de
vida cuyos asegurados son lodos los trabajadores municipales
en activo en las siguienles condiciones:
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- Capital asegurado:
• Fallecirniento. 1.653.750 pesetas.
• lnvalidez absolute y permanente, 1.653.750 pesetas.
- Cobertura:
• Fallecimiento, en caso de fallecimiento por cualquier cau­
sa. incluido por accidente, se abonara a los beneficiaries el

capital base garantizado.
• Invalidez Absoluta y Permanente, en caso de invatidez

absolura para todo tipo de trabajo se abonara al propio ase­

gurado el capital base asegurado.
Con ocasi6n de la renovaci6n de esta P6liza, la Corporaci6n

intemara extender su cobertura a las suuaclones de invalidez

total para la profesi6n habitual y la gran invalidez.

AYUDA ESCUELA INFANTIL (GUARDERIA)

Articulo 80. Todos aquellos trabajadores con hijos rnenores

de 6 anos y que no hayan comenzado los estudios de educaci6n

primaria obtigatcria, recibiran una de las siguientes ayudas segnn
resulte de la aplicaci6n del baremo aprobado al efecro por la

Comisi6n de Acci6n Social:
I. 6.000 pesetas.
2. 9.000 pesetas.
3. 12.000 pesetas.
4. 13.000 pesetas.

Articulo 81. Los plazos de presentaci6n de las solicitudes

seran los siguientes:
- Convocaroria ordinaria: meses de junio y julio.
- Ccnvocetona extraordinaria: mes de enero.

Las ayudas cubriran el curso completo en el casu de la con­

vocatoria ordinaria y la mitad de el, en el caso de la extraordl­

naria.
En los casos de nueva incorporaci6n del trabajador at

Ayuntamiento, 0 incorporaci6n de anas medtcas. la ayuda se

concederd desde el mes en que se curse la solicitud.

BECAS DE ESTUDIO

Articulo 82. Con el fin de promover la formaci6n de los tra­

bajadores y en coordinaci6n con los programas de forrnaclon del

personal del Ayuntamiento, se estableceran convocatorias de

becas de estudio con un fonda a determinar por la Comisicn de

Formacion.

Articulo 83. La admimstracion y di�tribuci6n de este fondo

se realiaara per la Comisi6n de Formaci6n, la cual efectuara la

correspondiente ccnvocarorta anual y en su distribuci6n, nece­
sariamente, se considerara la importancia de los estudios a rea­

lizar y la situaci6n econcmica del solicirante, siendo la cuantia

de la beca proporcicna! a cada tipo de estudios, sin perjuicio de

otros criterios que la Comisi6n estime necesarios.

BECAS PARA HIlOS DE TRABA}ADORES MUNICIPALES

Articulo 84. De forma anual, se publicaran las convocato­

rias de ayuda al estudio para los hijos de los trabajadores muni­
cipales. La Comisi6n de Acci6n Social determinani las bases que

reg iran la convocatoria que se efectuani en el ultimo trimestre

del ano.

Articulo 85. En caso de Fallecimiento del trabajador muni­
cipal por causa de accidente laboral, los estudios de sus hijos
(de 0 a 27 anos) seran becados con cargo al Ayuntamiento.

Los estudios becados comprenderan desde la escuela infan­

til hasta los universitarios. En la beca quedaran incluidos los

siguientes componentes:
- Ayuda compensaloria.
- Ayuda de lransporte.
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- Ayuda de comedor.
- Material escolar.
- Tasas de matrtcula.
Anualmente se publican! Ia convocatoria correspondleme,

debiendo los interesados solicitar estes.

RESPONSABILIDAD CIVIL

Articulo 86. EI Ayuntamiento ha suscruo para todo el per­
sonal del Ayuntamiento un Seguro de Responsabilidad Civil

per los dartos que puedan causar en el ejercicio de sus funcio­
ncs.

Articulo 87. EI Ayuntamiento garantiza ta asistencta jurfdi­
ca a los trubajadores municipales que 10 soliciten y la precise­
ren para todo tipo de conflictos que ocasionen responsabilidad
civil 0 penal derivados de la prestaci6n del servtcto. bien a Ira­

yes de sus prcpios servicios jurfdicos, bien a traves de servicios

jurfdicos concertados.

FONDO DE ACCION SOCIAL

Articulo 88. Durante los enos de vigencia del presente
Ccnvenio queda establecida una asignaci6n global de 40.000.000

de pesetas anuales, revisubles, para mender necesidades socia­

les de los trabajadores municipales.

Articulo 89. En la Comisi6n de Acci6n Social se negociara
con el Instituto Municipal de Deportes la utilizaci6n vcntajosa
de sus instalaciones por parte de todo el personal del Ayunta­
miento de Madrid.

Asimismo, se efectuardn gesriones con el Area de Cultura.

Educaci6n, luventud y Deportes y con los Servicios de
Coordinaci6n Territorial para negociar las condiciones mas Iavo­
rabies para la aststencie de todo el personal municipal a los ser­

vicios Culturales, de ellos dependierues.

COMISION DE ACCION SOCIA.L

Articulo 90. La Comisi6n de Acci6n Social sera unlca y esta­

ra integrada por representantes de la Corporaci6n Municipal y
de las Organizaciones Sindicales firmantes del presente Acuerdo,
siendo su presidenre el Concejal del Area de Regimen Interior

y Personal 0 persona en quien este deJegue.
En ella se ccordtnara la accion social para todo el personal

activo del Ayuntamiento, asf como para sus jubilados y pensio­
nistas.

Articulo 91. Ningiln miembro de esta Comision podra par­
ticipar en la concesi6n de ayudas, becas. eIC., cuando estes se

hayan solicirado por alguno de ellos.

Articulo 92. Su misicn sera la de aplicar los precepros de
este Acuerdo, relatives a derechos secretes, la de efectuar las

ccrrespondientes propuestas y la determinaci6n de los cruertos

para la concesi6n de las ayudas municipales de caracter social.
La Comision de Acci6n Social se reuntra como minimo una

vez al mes y su funcionamiento 10 regulara su propio Regla­
mento.

CAPITULO VI

CONDICIONES Y GARANTIAS SINDICALES

Articulo 93. En cuanto a derecho de reunion, garantias y
derechos sindicales se eSlara al contenido del Acuerdo fir­
mado entre la ConcejaHa de Regimen Interior y Personal

y los represenlanles de las Centrales Sindicales. que recoge
las disposiciones y acuerdos hasta ahora existentes en la mate­

ria.
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CAPITULO VII

5 de septiembre de 1996

SEGURIDAD E HIGIENE

COMITE DE SEGURIOAO Y SALVO

Articulo 94. EI Comite de Seguridad y Salud, que sera ani­

co para todo el Ayuntamiento de Madrid. se configura como

organo paritario y colegiado de participaci6n destlnado a la con­

sulta regular y peri6dica de las actuaciones en materia de pre­
vencicn de riesgos. Siendo el instrumento legal al servl- etc del

Ayuntamiento y su personal para el eumpIimiento de las pres­

cripciones legales en dicha materia.

Articulo 95. La Corporacion, en apllcacion de la Ley 31/95,
de Prevenci6n de Riesgos Laborales. de 8 de noviembre, esta­
blece. previa negcciacion con los Slndicaros represernattvos. los
Delegados de Prevenci6n, en nomerc aproximado de treinta, con
su correspondicnte credho horario, que no necesariamente seran
miembros de la Junta de Personal ni del Comite de Empresa. A
estes efecros sera 6rgano competente el Comite Municipal de
Seguridad y Salud.

Las medidas derivadas del contenido del parrafc preceden­
te, seran de aplicaci6n provisional a los colectivos de Policfa y
Protecci6n Civil en tanto no se promulgue la normativa especf­
fica en la materia. aplicable a estes Colectivos.

Articulo 96. EI Comite de Seguridad y Salud estara com­

puesto por 20 miembros, 10 de las Organizaciones Sindicales

representativas. de acuerdo a su representatividad, y 10 repre­
sentantea de la Corporaci6n.

Seran representantes de la Ccrporacicn: Et Concejal
Delegado del Area de Regimen Interior y Personal 0 persona en

quien delegue, que 10 presidira: el Concejal Delegado del Area
de Salud y Ccnsumo. 0 persona en quien delegue; el Responsablc
de Relaciones Sindicales: el Director de Servicios de Salud; el
Director de Servicios Internos; el lefe del Departamento de Salud
Laboraf el Jefe del Departamento de Compras; el Jefe del

Departamento de Mantenimiento de Edificios Municipales; un

Tecnico del Area de Seguridad; un miernbro de la Comisi6n de

Discapacitados. Ademas. como Secrelario actuanl un funciona­
rio municipal. sin '1010, del Area de Regimen Interior y Personal.

COMPETENCIAS OEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUO

Articulo 97. Son funciones del Comite de Seguridad y Salud:

a) Promover el conocimiento y observancia de las disposi­
ciones vigentes en materia de Seguridad. Salud y Prevencion de

Riesgos Laborales.
b) Conocer directamente y recibir informacion en relaci6n

can los riesgos (profesionales) para la vida y la salud de los tra­

bajadores municipales, y para los bienes y objetos del
Ayuntamiento de Madrid. y en concreto conocer las reclama­
ciones del personal y los expedientes en materia de Seguridad
y Salud.

c) interesarse par la practica de reconocimientos medicos ini­
ciales y ordinarios especiales y especfficos para cada pueslo de

trabajo. Realizar estudios biol6gicos segun la exposici6n de ries­
go en el puesto de trabajo.

d) Estudiar las situaciones de peligrosidad y riesgo que
conozca, y los accidentes ocurridos. analizar sus causas y reali­
zar propuestas concretas de prevenci6n mOlivadas y razonadas
can expresa indicaci6n de la urgencia y prioridad. para 10 cual
se lIevarii un registro de aecidentes. Elaborar un cuadro de enfer­
medades y riesgos profesionales de cada servicio.

e) Confeccionar un fichero de los locales del Ayuntamienlo
y una relaci6n de las circunstaneias mas relevantes de los mis-

mos. en relaci6n con ta Seguridad y Salud, para cuyo estudio y
control los Servictos de Personal facilharan cuantos datos scan

necesanos.

/) Promover cauces concretes de fcrmacicn de personas, equi­
pos 0 comisiones especiales cuando sean necesarias, para reel­
bir educaci6n sanitaria orientada a ta prevencion general yespe­
cffica sanitaria permanentemente actualizable; realizer campai'ias
de informaci6n y mentalizaci6n del personal {directives, tecnt­
cos, mandos truermedios y demas trabajadores municipales ... ),
en orden a la prevenci6n de enfermedades profesionales y de

riesgos, sobre todo los imiriles e innecesarios, y a ta adopci6n
de medidas frente a los inevitables, y especialmente aquellas
relacionadas con la drogodependencia, ast como riesgos labora­

res.

R) Promover el conocimiento y observaci6n de las disposi­
clones vigentes en materia de Seguridad y Salud. ya sea por la

presente ley 0 furura. las especfficas del Ayuntamiento de Madrid

o las emanadas del propio Comite de Seguridad y Salud.
Conocer directamente. recibir informacion en relaci6n con

los riesgos para la vida y salud de los trabajadores municipales,
buscando. controlando y proponiendo su eliminaci6n, siempre
que sea posible, de los riesgos en su origen y proponiendo la

protecci6n colecttva y la individual.

h) Informar y hacer propuestas a tener en cuenta en la nego­
ciaci6n de los convenios colecuvos y desarrollar los aspectos y
acuerdos que contengan los convenios colectivos en materia de

Seguridad y Salud.

i) Velar por la ejecucicn de los acuerdos del Pleno del

Ayuntamiento u otros 6rganos competentes en materias de

Seguridad y Salud.

j) Informar en expedientes de cbras nuevas y de reforma de

locales municlpales. cuando se les plantee, con caracter previo,
los aspectos relatives a la Seguridad y Salud.

k) Cuando en un lug ar de trabajo existan obras de reforrna,
remodetacion 0 acondicionamiento y estes afecten a la inte­

gridad ffsica del nabajador municipal, 0 perturben el normal

desarrollo del trabajo, dichas obras se rendran que suspender
haste que se tomen las medidas para acabar con los riesgos 0

si por la idiosincrasia de las obras no se pudieran reducir los

mismos, los trabajadores municipales tendran que desalojar el
lugar de Irabajo 0 habililar Olro (ugar cercano mientras duren

las obras.

I) Redactar una Memoria anual sobre las actividades reali­

zadas.

II) Al menos, cada seis meses se revisaran los casos de acci­

dentes y enfermedades profesionales y las medidas de preven­
cion adoptadas.

m) En el Comite de Seguridad y Salud se eslableceran los

uliles de trabajo y vestuario mas adecuados para cada puesto de

trabajo, asf como e[ tiempo de duraci6n de estos, interviniendo

en los procesos de adquisicion de los mismos a efeclos de super­

visar la calidad e idoneidad de 10 adquirido.
II) inspeccionnr libremente lodos los lugares y centros de tTa­

bajo, requiriendo las opiniones y observaciones de los trabaja­
dores municipales que se consideren oportunas.

0) EI Comile de Seguridad y Salud velara por la ejecuci6n
de los acuerdos que en el mismo se adopten; dichos acuerdos

seran vinculantes y se tomaran por mayorfa, siendo de obligado
cumplimiento en los terminos y plazos que se acuerden.

p) Se proveers anualmenle de un fondo para utensilios, apa­
ratos de mcdidas y seguridad. estudios, infonnes, encuestas, etc ..
que deberan seT aprobados por el Comite.

q) Cuando las condiciones de un puesto de trabajo puedan
innuir negativamente para la salud de la mujer embarazada 0 en

el feto. esta podrs cambiar el turno. u ocupar un puesto de tra-
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hajo diferente. compatible con su estado, sin menoscabo de sus

derechos econ6micos 0 profesionales; en tanto dure el hecho que
10 motive, se te reservara su puesto de origen, previo certifica­

do medico correspondiente.
rJ Desarrollo y aplicaci6n del Reglamento de Puestos

Adaptados y [a realizaci6n de un Catalogo de este tipo de pues­

lOS.

Articulo 98. La competencia de! Comite de Seguridad y

SaJud alcanza a todos los centros 0 lugares de trabajo del

Ayuntamiento de Madrid, a excepci6n de los que tienen estatu­

to propio. como e! I.M.D .. C.E.M.I., ere.

Articulo 99. El Comite de Seguridad y Salud se reunira una

vez at mes, y su funcionamiento 10 regulara su propio reg!e­
mente. que se aprobara en la primera sesion.

RECONOCIMIENTO MEDICO

Articulo 100. Anualrnente se efectuara un reconocimiento

medico. a todos los uabajadores municipales. con respero a la

intimidad y a la dignidad de la persona del trabajador y la con­

fidencialidad de toda la informaci6n relacionada con su estado

de sa lud. Del resultado de los reconocimientos se informara a

los trabajudcres afectados. comunicandose en su caso a los

Servicios de Personal las conclusiones que se deriven en rela­

ci6n con la apritud del trabajador para el cesempertc del puesto
de traba]o 0 con la necesidad de introducir 0 mejorar las medi­

das de protecci6n y prevencicn. No sera preciso este reconoci­

mien to cuando, a juicio del facultative correspondiente, el Ira­
bajador municipal justifique documentalmente que se encuentra

sometido a tratamiento medico adecuado. La periodicidad de los

reconocimientos se reducira en aquellos servicios y para los tra­

bajadores que, por sus condiciones de trabajo. se estime conve­

niente.

Articulo 101, Cada tres anos se hara un chequeo medico

completo al personal municipal.

DEL PERSONAL CON CAPACIDAD DISMINUIDA

Articulo 102_ La Corporacion adoptara las previsiones opor­
tunas, a fin de que el personal que presta sus servicios en los

denominados Servicios Especiales, que por edad u otra raz6n

tengan disminuida su capacidad para misiones de particular
esfuerzo 0 penosidad, sea destinado a puestos de trabajo ade­

cuados a su capacidad disminuida y siempre que conserve la

aptitud suflcierue para el desempefio del nuevo puesto de traba­

jo; ello, a ser poslble, dentro del mismo Servicio al que esu ads­

crito.

Articulo 103. Las personas de mas de cincuenta y cinco anos

que realizan su trabajo en el turno de noche tendran prioridad
en los concursos de traslado para pasar a efectuarlo en turno de

dCa. En tal supuesto dejaran de percibir automaticamente las can­

tidades que por nocturnidad tuvieran asignadas. Siempre que sea

factible no se destinaran alturno de noche a los mayores de cin­

cuenta y cinco ailos.

Articulo 104. Ningun Policia mayor de cincuenta y cinco

anos vendra obligado a prestar servicio en la vCa publica.
El Ayuntalniento los acoplara en los puestos de ITabajo exis­

tentes en las diferentes dependencias municipales, si existiesen,
a petici6n del interesado y manteniendo sus derechos y condi­

ci6n de la categorfa de Policia Municipal.

PROTECCION CIVIL

Articulo lOS. En colaboraci6n con los Servicios de

Protecci6n Civil, se realizaran pnicticas sobre situaci6n de emer­

gencia en todos y cada uno de los centros municipales.
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CAPITULO VIII

ACCESO, PROMOCION Y FORMACION
•

OFERTA DE EMPLEO

Articulo 106. Sera objero de negociaci6n la preparaci6n de

la Oferta de Empleo que se realice anualmente en el Ayunta­
miento, nsf como la plantilla presupuestuda cada ano.

En la Oferta Publica de Empleo para 1996. la Corporaci6n
incluira la convocatona de plazas en ndmero aproximado de 550,
distribuidas en los diferentes grupos y categorfas de la pluntilla
municipal, siguiendo los criterios rccogidos en los aruculos

slguierues, y tomandose las medidas oportunas para que las prue­
bas setecrivas derivadas de la Oferta Publica de EmpIeo se desa­

rrollen dcntro del mismo ejercicic.
En lu referida Oferta Publica de Empleo se contemplnran

aquettas jubilaciones que sea necesurio cubrir.

Estes misrncs criterios tendran su reflejo en la Oferta Publica

de Empleo durante los enos de vigencia de este Acuerdo.

SISTEMA DE ACCESO

Articulo 107_ La seleccicn del personal municipal se hard

de ncuerdo con la Oferta de Empleo Publico, mediante la con­

vocatona a naves de los sistemas de concurso, oposici6n 0 con­

curso-oposicion libre, en los que se gararuicen. en rode case. los

principios consrhucionales de igualdad. merito y capacidad. est
como el de publicidad, potenciando la promoci6n imerna del

personal que presta sus servicios en el Ayuntamiento, en las Hne­

as establecidas en los Acuerdos Administraci6n-Sindicatos de

! 5 de sepriernbre de 1994.
Se negcciaran las bases de convocatortas con los Sindicatos

representatives. formando parte de los Tribunales con voz y sin

vote.

Articulo 108. La Corporaci6n se comprornete a articular un

proceso progresivo, segun las posibilidades reales, de seguridad
en el empleo mediante la sustitucion de interinos por funciona­

rios de carrere. a traves de la convocatoria de las oportunas prue­
bas setecuvas. con mas incidencia en las categorias con mayor
proporci6n de interincs y tendiendo a concluir el proceso en el

periodo 1996-1999.
En las contrataciones de funcionarios interinos, se tendra en

cuenta, siempre que sea posible, la hsta de opositores. debida­
mente ordenada, que habiendo aprobado al men os una de las

pruebas selecuvas (examenes), no obtuvieron plaza en la corres­

pondiente ccnvccarcrta: cuando no sea posible por no existir
dicha lista. se tendran en cuenra los criterios de profesionalidad,
formaci6n y adaptaci6n al puesto de trabajo conforme a 10 esta­

blecido en las normas legales aplicables.

PROMOCION INTERNA

Articulo 109. La Corporacion fomentan'i la promoci6n
interna, intentando Ilegar al maximo que permila la legalidad
vigente.

Las pruebas selectivas correspondientes contelnplaran los

mecanismos necesarios en cada casu para instrumentar de una

forma justa y eficaz el ascenso por promoci6n interna, estable­
ciendose la exenci6n de aquellas materias euyo conocilniento

haya quedado suficienlemente aereditado para el acceso a la

Subescala de origen. Cuando el sistema a utilizar sea el con­

curso-oposici6n. en la fase de concurso se valoraran, entre otros

meritos, la antigi.iedad, el grado, asf como la formaci6n reci­

bida.
El turno de Promocion Inlema sera separado del Libre, en

cuanto a listas, puntuaciones, examenes, elcetera, asegunindose
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PROVISION DE PUESTOSque no comperiren con asptrantes de turnc Libre. Asimismo

podnin realizarse convocatorias independientes reservadas a pro­
mocion interna.

Articulo 110. Durante la vigencia del Acuerdo la Corpo­
racion Municipal y Sindicatos se comprometen a desarrollar el

proceso que permita dedicar al trabajc propio de su respective
categorra profesional a equeflos Irabajadores que vienen desa­

rrollando tarens distintas a las de su categorfa profesional, con
la excepcicn de aqueltas personas destinadas 0 que se destinen

a puestos adaptados y/o de segunda acrividad.

PROMOCION PROFESIONAL. CONCURSOS

Articulo III. I. Los funcionarios de carrera poseen un gra­
do personal que correspcndera a alguno de los nivetes en que se

clasifiquen los puestos de trubajo.
2. La ndquisicion del grado personal y la garantfa de nivel

de puesto de trubajo. se regula de acuerdo con la legislacion
vigente.

3. Hasta tanto se apruebe la relacion de puestos de trabajo
del Ayuntamiento de Madrid y con objeto de que exista la con­

venienre homogeneizaci6n de los trabajadores de otras

Adminisrrncicnes Publicas, eJ c6mputo de tiempo necesario para
la adquisicion del grado personal se iniciara a partir del 1 de

enero de 1985.
4. Los trabajadores municipales que cbrengan un puesro supe­

rior en mas de dos niveles al correspondiente a su grado perso­
nal, consolidaran cada dos ancs de servicios continuados el gra­
do superior en dos niveles al que poseyesen, sin que en ningun
caso puedan superar el correspondiente a! del puesto desempe­
dado.

5. Los trabajadores municipales tendran derecho, cualquiera
que sea el puesto de trabajo que desempehen, al percibo al menos
del complemento de destine de los puestos de nivel correspon­
diente a su grado personal consolidado.

Cunndo no sea posible la asignacion a un trnbajador de un

puesto de trabajo de los niveles correspondientes a su grado per­
sonal, se Ie au-ibuira el desempeno provisional de un puesto
correspondierue a su Cuerpo 0 Escala.

Articulo 112_ Los trabajadores municipales tendran prefe­
rencia para ocupar plazas vacantes del mismo grupo. con nivel
de ccmplemeruo de destine superior al de la que esten ocupan­
do, mediante la panicipacion en concursos de caracter interno,
segun las bases aprobadas en julio de 1990, 0 sucesivas si las
hubiere.

Antes del 30 de septiembre de 1996, se adecuaran las Bases
Generales para los concursos de provision de puestos de traba­
jo de 30 de julio de 1990, que se aplicanin a los traslados y pro­
visi6n de Jefaturas de nivel igual 0 inferior al 24.

Articulo 113. Todos los trabajadores municipales adscritos
a cualquier plaza en calidad de funcionario de carrera 0 laboral

fijo, con nivel igual 0 inferior al 24, con anterioridad al Acuerdo
del Pleno del Ayuntamiento de Madrid, de fecha 27 de mayo de
1992, que aprobo el Convenio 1992-1995, consolidaron defini­
tivamente su plaza en la calidad que ostenten, excepto aqueUos
de libre designaci6n.

Todas las vacantes que se produzcan, a partir de esa fecha,
de los niveles 24 e inferiores, excepto las contempladas en la
Disposicion Transitoria Primera de las Bases Generales que
habran de regir la provision de Pueslos de trabajo, aprobadas
por Acuerdo Plenario de julio de 1990, se cubrinln en el ultimo
trimestre de cada ano por concurso.

ASimismo, se realizara, al menos, un concurso de traslados
anual de jefaturas y vacuntes.

Articulo 114, I. Los cambios de turnos 0 rraslados de dura­
ci6n inferior ados meses podran efectuarse siempre que las nece­

sidades del Servicio 10 requieran, procurando que los mismos

tengan caracter voluntario.
2. Los trasladcs de tumos 0 puestos de trabajo que vayan a

tener una duracion superior ados meses se regitdn por las

siguientes norrnas:

a) La Concejalla de Regimen Interior y Personal. con la con­

siguiente pubJicidad, anunciarii los puestos de trabajo que deban

cubrirse, especificando el plazo de presentacion de solicitudes,
las caracterfsticas del puesto de trabajo, asf como los requisitos
que deban reunir los aspirantes.

b) Con caracter provisional, la Concejatta de Regimen
Interior y Personal podra desunar a un trabajadcr a puesto de

Irabajo distinto del que ocupaba. En este supuestc habra de publi­
carse la plaza, de modo simultaneo, con el fin de proceder a su

cobertura.

c) Si no existiesen voluntaries para proveer dichos puestos,
la Concejalfa de Regimen Interior y Personal, consultadas las

Secciones Sindicales, determinara quienes deben cubnrtos.
3. Siempre que no exisriese causa razonada que 10 impida,

se autorizaran las permutes de puestos de trabajo 0 tumo entre

los trabajadores de la misma ctase y nivel que reunen los requi­
sitos pertinentes.

4. La regulaci6n de estos cambios de tumos 0 traslados se

incluird en las Bases Generales para los concursos de provision
de puestos de trabajo.

PLANTILLA

Articulo 115. La Corporaclon adaprara su plantil1a a las

necesidades funcionales y organizativas de la misma, adoptan­
dose las medidas oponunas para la creacicn de los puestos de

trabajo necesarios para Ia prestaci6n de servicios profesionales
de caracter permanente.

Por otra parte, y siguiendo las directrices de la Disposicicn
Adicional Segunda de la Ley 30/84. por la que se crea el Cuerpo
de Gestion de la Administracion Civil del Estado, se creara, de
conformidad con el infonne que al respecto emita el Ministerto

de Administraciones Pdblicas, en la planrilla municipal, con
motive de la aprobaci6n del Presupuesto para e! ejercicio l 997,
la Subescala de Gesti6n (Administrucion General), cubriendose
a Iraves de la Oferta de Empleo Publico dichas plazas median­

te promoci6n intema.

Se negociaran los procesos de reestrucluracion de los

Servicios municipales, y las modificaciones de plantiUa, si las

hubiere.

Articulo 116. Durante la vigencia del presente Acuerdo se

procedera a la elaboracion del Catalogo 0 Relacion de Puestos

de Trabajo. garantizandose la participacion sindical en la mis­

rna, facilitando la Corporaci6n los Medios necesarios al efecto.

Articulo 117. La Corporaci6n eSludiara todas las peticiones
de jubilaci6n anticipada que se solicilen.

GESTION DE SERVICIOS

Articulo 118. Se tomaran en consideracion las propueslas
sindicales sobre los cambios en las modalidades de prestaci6n
de servicios (0 fonnas de gesti6n de los mismos) y se adopt a­
ran medidas, en tales casos, para que no se modifique Ia rela­

cion del empleo del personal municipal afectado.
Se manlendran los servicios en el area de gestion publica,

evilando su privatizacion.

1445

Ayuntamiento de Madrid



5 de sepriembre de 1996 BOLETiN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

CAPITULO IXFORMACION

Articulo 119. I. La Ccrpcracicn. a traves de la Concejalfa
del Area de Regimen Interior y Personal, Departamento de

Formaci6n, promovera la reatizacicn de Curses y acciones diver­

sas de formaci6n dirigidas a todos los trabajadores municipa­
les.

La Corporaci6n desttnara a esros fines en el ejercicio 1996

la cantidad de cuarenta y des millones de pesetas.
La Corporacicn y los Sindicatos se comprometen a colabo­

rar solidariumente en la obtenci6n de fondos extemos para finan­

ciar las actividndes formativas.
2. La Comisicn Municipal de Formacicn se establece como

un medio para coordinacion y estudio de las necestdades de for­

maci6n.

Las iniciutivas de las actividades de forrnaciou y prioridad
de las mlsmas seran determinadas por el Departamento de

Pormacion. Intertocurores de Areas y Representarues Sindicales,
siendo dichas propuestas vistas y aprobadas en l a Comisi6n

Municipal de Formaci6n.
3. EI Plan Municipal de Formaci6n sera aprobado, en el pri­

mer trimesrre de cada uno. por la Comisi6n Municipal de Forma­

ci6n.

4. La aaistencia a los Cursos con las variables, nivel de los

mismos. horas invertidas y en su easo, calificaciones, tendre rele­

vancia dentro de la normattva vlgente, para la promoci6n del

trabajador municipal.
5. En cada programa, sera determinado por e! Departamento

de Formaci6n. lnrerlocutores de Areas y Comisi6n de Formaci6n

et horaric del curse, su coincidencia 0 no -toral 0 parcialmente­
con el horario de trabajo, asf como su volunrariedad y obliga­
toriedad, considerandose obligatorios aquellos curses cuyo con­

tenido sea imprescindible 0 para el desarrollo de su puesto de

rrabajo 0 cuando las necesidades del Servicio asf 10 determinen.
Estos cursos obligatorios se realizanin en la jornada laboral. En
otro casu se negoctaren las oportunas compensaciones.

6. De las actividades formativas programadas se efectuara la

correspondiente evaluaci6n, en donde se reflejara la calidad de

la formaci6n impartida y la rentabilidad y eficacia de la rnisma.

7. EI uprovechamieruc y asistencia de los participantes se

evaluara con la obtenci6n del correspondiente diploma de apro­
vechamiento (calificaciones obtenidas, asistencia al 85 por 100

de las sesiones del Curse). Dichos Diplomas seran incorporados
al expediente personal de cada trabajador.

8. Se estableceran convenios con el INEM, INAP Y otros

Centros de Formaci6n dependientes de las Administraciones

Pdblicas. en la medida en que sea necesario, para sarlsfaeer las

necesidades planteadas.
9. La Comisi6n Municipal de Formaci6n estara represenra­

da en las Escuelas de Formaci6n existenles.

Articulo 120. La Corporaci6n creara una Escuela de

Formaci6n y se compronlete durante el afio 1996 a facililar unas

Instalaciones adecuadas para el desarrollo digno de las lareas de

formaci6n, con los medios necesarios.
Estas Inslalaciones podran ser utilizadas por las Centrales

Sindicales del Ayuntamiento de Madrid, previa autorizaci6n del

Concejal de Regimen Interior y Persona].
La Comisi6n de Formaci6n estudiara el procedimiento ade­

cuado para regular el uso compartido de tales Instalaciones que,
en todo caso, sera coordinado por el Servicio correspondiente.

A traves de este Centro se planificani las aClividades for­

malivas, en especial la formaci6n continua que se realizani de

acuerdo con su legislaci6n y paclos que los originan.
En todo caso, las Academias de Policfa Municipal y

Bomberos mantendran su actual estructura, regimen y autono­

mCa de funcionamiento.
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PREMIOS. FALTAS Y SANCIONES

CONCESION DE LA MEDALLA DE MADRID

Articulo 121. La concesi6n de la Medalla de Madrid a los

trabajadores municipales por merttos comrafdos en el desempe­
no de su cargo se regira por las normas contenidas en los ertrcu­

los slgulerues.
Articulo 122. La petici6n de ta Medalla de Madrid podra

illiciarse:
oj Per la Alcaldfa Presidencia.

IJ) Per los Concejales del Area, Servicios 0 Juntas

Municlpales de Distrito, cuando se refiera al personal adscrito
a sus ambitos respecrivos.

c) Por las Centrales Sindicales.

d) Por el Secretario General. los Directores de Servicics,
recabando. en su caso, el criterio del Concejal respective.

Articulo 123. Todas las peticiones se rramitaran a rraves del

Departarnerno de Gesti6n de Personal que. a la vista del expe­
dlente personal, informani sobre los servicios prestados. san­

clones. premlos. menciones honorificas, rendimiento y cuantas

circunstancias hagan referencia al comportamiento y servtctos
del mlsrno.

Articulo 124. Se elevaran las actuaciones a la Alcaldfa

Presidencia para que disponga si procede 0 no la instrucci6n del

oportuno expediente. Para ello habran de reunirse unos requisi­
toe previos, que son:

a) Haber prestadc, como mfnimo, veinte enos de servicios

efectivos a la Corporaci6n.
b) No huber side objeto de notes desfavorables 0 sanciones

de cualquier clase. enrendiendose subsistentes a estos efectos las

que fuesen canceladas de forma reglamentaria.

Articulo 125. POf parte de la Alcaldfa Presidencia se desig­
nara de entre los Concejales un Juez Instructor, y el resultado

favorable sera llevado a la Comisi6n Informativa de Personal y

Regimen Interior para su ulterior aprobaci6n por el Ayunta­
miento en Pleno, si procediera.

Articulo 126. Ademas de los requisites generales seaetedos

en el articulo 124, seran necesarios:

a) Para la concesi6n de la Medalla de Bronce, la conducts

ejemplar continuada, que rebase de forma eviderue el compor­
tamiento normal exigible.

b) Para la concesion de la Medalla de Plata, el desempeiio
por el trabajador municipal de sus cometidos en forma tal que
suponga mejoras notorias en el funcionamiento del servicio

municipal que tenga encomendado.

c) Para la concesi6n de la Medalla de Oro, la conducta excep­
cional del trabajador municipal en circunstancias extraordinarias
o el desempeno de su gesti6n en forma tal que de la misma haya
resultado un aumento evidenle del prestigio de 1a Corporaci6n
frente a los adminislrados y olros enles publicos, 0 una mejofa
esencial en la organizaci6n y prestaci6n de los servicios muni­

cipales.

Articulo 127, Con el fin de evilar la prodigalidad, contraria
al significado de las recompensas honorificas que poseen, las
Medallas de Madrid no podran olorgarse, anualmente, en nume­
ro superior a: una para las de oro, Ires para las de plata y sera
ilimitado para las de bronce.

En caso de no concesi6n del numero maximo anual referido

para poder acumularse a Olros afios sera preciso acuerdo expre­
so del Ayuntamiento Pleno, previo informe de la Comisi6n
Informativa de Personal y Regimen Interior.
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Articulo 128. Cualquier sancton adrninistrariva 0 penal de
los trabajadores municipales a quienes se haya concedido la

Medalla de Madrid, supondra la privaci6n automanca de la mis­

rna. exccptuandose. por una sola vez, Ia sancion de falta leve.

Articulo 129. La propuesta de imposicion de sancion por fal­

ta grave a personas que se hallen en posesicn de la Medalla de

Madrid debera ser necesariamente informada por la Com is ion

Informativa correspondiente.

Articulo 130. La ccncesion se efectuara, en cuanto sea post­
hie, coincidiendo con la festividad de San Isidro, Patrono de

Madrid.

PREMIO POR RENOIMIENTO Y ANOS DE SERVICIO

Articulo 131. Se estableee, a partir de la aprobactcn por el
Pleno de este ucuerdo. un premio para aquellos trabajadores
municipales que cuenten con mas de veinticinco aries de servi­
cio efectivos at Ayuntamiento de Madrid y hayan demostrado
una especial eficacia y rendimiento en el Servicio.

Articulo 132. Podran ser beneficiarios de estos premios:
I. Las personas que hubiesen causado baja en el servicic acti­

vo por jubilacion y reunan los requisites exigidos en el artfcu-
10 anterior.

2. EI viudo/a y los hijos que dependieran econ6micamente
de aquellos a quienes se reflere el articulo anterior, en los

supuestos siguicntes referidos a los mismos:
a) Que hubiesen fallecido enconrrandose en situacion

act iva.

b) Que. jubilado, fallezca sin haber formulado solicitud.
c) Que no hubiese recardo aun resotucicn en ta peticion rea­

lizada al ocurrir el fallecimiento del jubilado.
3. No obstante 10 dispuesto en el apartado anterior, no se

reconocera la condici6n de beneficiario al conyuge superviviente
que, en virtud de sentencia firme, se enconrrarse separado del
causanre.

Articulo 133. Para la ccncestcn de e.ste premio se precisara
que el trabajador municipal cuente con mas de veinticinco aaos
de servicio efectivc at Ayuntamiento de Madrid, computandose
como tales los prestados a Ayuntamientos anexionados al pri­
mero. Asimismo, se prectsara que no haya sido objeto de san­

cion derivuda de expediente disciplinario, salvo que haya side

cancelado, con excepci6n de la de apercibimiento.
Se computaran tambien como aflos de servicio efectivos los

Iranscurridos en situaci6n de Incapacidad Temporal 0 larga enfer­
medad, los prest ados en organismos relacionados con la

Administraci6n Local. en otros Ayuntamientos del territorio
nacional 0 de las antiguas plazas de soberanfa.

Articulo 134. EI importe de los premios, en raz6n a los anos
de servicio prestados por el trabajador y al sueldo ultimo, sera
el siguiente:

a) De seis mensualidades. si cuenta con veinticinco anos y
menos de treinta.

b) De nucve mensualidades, si cuenta con treinta 0 mas anos
y menos de treinta y cinco.

c) De doce mensualidades, si cuenta con treinta y cinco y
menos de cuaTenla afios.

d) De dieciocho mensualidades y propuesta de la Medalla de
Madrid, si cuenla con cuarenta 0 mas anos.

Se considerara como ultimo sueldo percibido a estos efeclos
la relribuci6n basica correspondiente al cargo que ostentase en

propiedad el trabajador al causar baja en el servicio activo.

Articulo 135. EI procedimienlo de tramilaci6n se ajustara a

las siguienles fases:

,

a) Iniciacion, Los expedienles se incoaran a instancia de par­
te. Estardn legitimados para formular la solicitud aquellas per­
sonas que puedan ostentar ta cualidad de beneficiarios, de acuer­
do con 10 estabtecido en el aruculo 132; en el supuesto del
epigrafe 2 c) del mencionado artfculc debera necesariamente ins­
tarse subrogaci6n dentro de los seis meses siguientes al falleci­
mientc.

h) tnstmccion, EI expediente debera ser informado por el
Jefe del Departamento ultimo donde el trabajador municipal haya
prestado servicio. por el Conceja! Responsable del Area, Servicio
o Junta Municipal de Distrito, ast como por el Jefe del
Departamento y Concejal al que hubiese figurado adscrho. sl et
destine en aqueflos otros fuese inferior a un afio, en orden a la
conducta observada, en cuaruo a disci pi ina, puntualidad, voca­
ci6n, rendimiento y eficacia, y sobre Jos beneficios extraordl­
nartos que hubieran podido derivarse para la Corporaci6n de su

actividad.
c) Resatucion, La resotuctcn corresponderd a ta Alcaldfa

Presidencia, de acuerdo con las cantidades presupuestadas al res­

pecto.

Articulo 136. La Alcaldfa Presidencia podra disponer excep­
cionalmenle la incoacion del oportuno expediente siempre que,
a su juicio. concurran en el Irabajador municipal determinadas
circunstancias relevantes, suficiemes para hacerle merecedor del
premio, dtspensandcte de los requisitos exigidos en el articu­
lo 133, en cuyos supuestos el importe del premio sera de seis
mensualidades.

PREMIO ESPECIAL POR ANTIGUEDAD

Articulo 137, Se esrablece un premio especial de anugue­
dad, a los veinriclnco anos de servicio ininterrumpldo 0 rreinta
con interrupclon, consistente en el disfrute de, per una sola vez,
diez dtas adicionales de vacaciones, de un diploma y un emble­
ma de la Corporaci6n. Dichos dtas habran de disfrutarse en con­

diciones idenncas a las establecidas para el disfrute de las vuca­

ciones ordinarias.

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 138. EI cuadro de faltas y sanciones de los traba­

jadores incluidos en el ambito de aplicacion de este Convenio,
asf como el procedimiento y Regimen Disciplinario en general,
se acomodara at Reglamento aprobado por el Real Decreto 33186,
de 10 de enero, de aplicaci6n a Jos trabajadores locales con

caracter supletoric, sin perjuicio de las normas especfficas vigen­
res aplicables.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA
Las Comisiones de Seguimiento, Accion Social y de Forma­

ci6n seran unicas para todo el Ayuntamiento de Madrid, ejer­
ciendo sus funciones coordinadas en el ambito del personal tra­
bajador municipal y laboral, en la forma que se determina en

este Acuerdo-Convenio, y que establezcan sus reglamentos.

SEGUNOA
Asimismo sera Dnico el Comite de Seguridad y Salud para

todo el Ayunt�lIniento de Madrid, sin perjuicio de que este pue­
da organizarse para su mejor funcionamiento en Comisiones 0

Ponencias de trabajo.

TERCERA
Durante el presente ailo 1996, se procedera al estudio de las

pensiones causadas con anterioridad al 1 de abril de 1993. en
orden a fijar mas pensiones minimas por jubilaci6n y otras pen­
siones, para lograr su actualizacion progresiva durante la vigen­
cia de este Acuerdo.
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A estos fines se adscribe el fondc previstc en In Disposicicn

Adicional Octave del Convenio 1988/1991.

CUARTA
Para paliur las posibtes disfunciones resulrantes de los ecuer­

des plenarios scbre reduccicn de cetegorras. se dedican cienrc

treinta millones de pesetas. Su distribucicn se eccrdara por la

Corporacion y los Sindicatos antes del 30 de sepriembre de 1996.

Asimismo. pam el ano 1996. se rerribuira a todo el personal

municipal con la cantided de 28.832 pesetas. abonable en dos

ptezos. en las nomtnes de junio y ocrubre. y ello por un lade,

en concepto de Complememc de productividad y. por crro. en

ccmpenseclcn a no haber side posible aun haber aprobado los

sistemas de Complemento de prnducrividad. la Relacion de

Puestos de Trabajo y el subsiguiente Cautogo. por 10 que esta

retribucicn pretence reconocer en este ejercicio de 1996 el espe­

cial rendimiento. el iureres e iniciativa mosrrados por los traba­

jadores municipales en el desempeno de sus puestos.

QUINTA
Durante el ano 1996 se establecenin las bases jurfdicas que

posibiliren la participacicn de las organiz.aciones y cemrales sin­

dicales en los Consejos de Administracion y orgencs asimila­

bles a estes de los Organismos Aurdnornos, Patronatos e

Instituros de parricipacion municipal mayoritaria donde no exis­

ta la de caracter sindical.

SEXTA
Todos los derechos recogidos en el presente Acuerdo­

Convenio referidos a c6nyuges, hijos y familiares de trabajado­
res se consideran de igual aplicecidn a las convivencias de hecho

que se justifiquen con certificado de convivencie yalta en In

declaraci6n de airuecidn familiar que se acredite ante el

A) untamiemo. 0 poe cuaiquier 01tO medio admitido en Derecbo.

SEPT1P-tA

En case de que T_ .E. 0_ en su case. cualquier otra cadena

de television publica 0 privada. espanola 0 extranjera. realizare

grabactcoes de cualquier !Ipo. el Ayunlamiento detraeni. del pago

que realice la emisora de television 0 la compai'Ha publicitaria,
la parte que corresponde por tlll grabac.ion. al equipo tecnico y

de sala de los Centros Culturales del Area de Cultura. cons is­

tenle en el abono de un porcentaje equivalente al 200 por 100

de su salario/dia, y sobre las horas elttraordinarias, si la hubie­

re, segun recoge la Ordenanza Laboral de Teatro, Circo,

Variedades y Folklore, as! como la cantidad que se acuerde con

television por el uso de las instalaciones de dichos Centros.

Para la aplicacion de 10 anterior sera necesario acuerdo entre

los 5indicatos y 6rganos directivos de los Centros afectados.

OCTAVA

La Corporaci6n manifiesta su intenci6n de encomendar la

atencion de los Accidentes Laborales y Enfermedad Profesional

a una Mutua Patronal. mediante el oponuno concurso publico.
De la evoluci6n del proceso seran puntualmente informadas las

Centrales Sindicales a las que se solicitara su participacion para
el proceso de estudio y con las que se negociara la elaboraci6n

del Pliego de Condiciones del concurso publico. Igualmente el

Comite de Seguridad y Salud, en el ambito de sus competencias,
emitira informe sobre las ofcrtas presentadas al concurso.

En ningun caso, esta medida supondra la merma de compe­

tencias. ni modificacion de las instalaciones y puestos de traba­

jo del Departamento de Salud Labora!.

NOVENA

Durante 1996 se procedera a elaborar los eSludios peninen­
tes en orden a implantar un Plan y/o Fondo de Pensiones para
los trabajadores municipales, negociandose sus caracterfsticas

por las partes firmantes de este Acuerdo.
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DECIMA

Las partes firrnanres acuerdan que en el supuesro de alcan­

zarse un Acuerdo Marco Regional entre Sindicatcs y Federaci6n

Madrilefia de Municipios, este Acuerdo Municipal se adecuara

a dicho Acuerdo Marco en los aspectos no conremptados 0 que

10 mejoren.

•

DISPOSICION TRANSITORIA

Las situaciones juridicas determinadas por 10 establecido en

el presenre Acuerdo-Convenio. tendran efectcs a partir de su

vigencia. salvo en los casas que expresamente se prescrlba orra

cosa.

DISPOSICIQN DEROGATORIA

Quedan derogados todos los acuerdos, dispcsiciones.
Decreros y cemas normas municipales que regulen materias 0

cuesriones incluidas en el presente Acuerdo y se opongan al mis­

mo.

DISPOSICIONES FINALES

PRIM.ERA

Del presente acuerdo se dara traslado a todos los trabajado­
res que tengan personal a su cargo. los cuales seran responsa­

bles de su aplicacion en 10 que afecte a sus atribuciones. lncu­

rriendo si no en las medidas disciplinarias correspondientes.

SEGUNDA
La revision de los anrculos anreriormente enunciados se

adaptari al vigeme Convenio Regulador de las Condiciones de

Trabajo en el Ayuntamiento de Madrid para el Personal Labon.l.

TERCERA

Cualquiera de las panes finnantes de este Acuerdo. podri
fonnular denuncia express de.l mismo de acuerdo con la legali­
dad vigente.

ANEXO I

CLAUSULA DE GARANTIA DE CUMPLIMIE TO,
ARBITRAJE Y PAZ SOCIAL

1.- La Corporaci6n y los Sindicalos expresan su compromi­
so de intenlar lIegar a acuerdos en defensa de los intereses de

los ciudadanos y los funcionarios y empleados nlunicipales
mediante las vfas del dialogo pacffico y constructivo. Para ello

se establecen los siguienles mecanismos de dialogo y arbitraje:

1.1.- Las discrepancias sobre la interpretaci6n del acuerdo­

convenio y el convenio de los empleados laborales debidas a cir­

cunstancias sobrevenidas se estudiaran en primer termino en la

Comisi6n de Seguimiento del Convenio, que agolara todas las

vIas posibles de acuerdo.

1.2.- 5i en un plazo razonable, nunca superior ados meses,

no se alcanzara ningun compromiso en la Comisi6n de

Seguimiento del Convenio, eSla, por acuerdo unanime de SllS

componentes. y como paso previo y obligado al ejercicio de la

accion jurisdiccional, podra recurrir al arbitraje en los tenninos

establecidos en el punto siguiente, respeclo a las siguientes mate­

rias:
Toda controversia sobre aplicaci6n e interpretacion del

Convenio Colectivo u otro acuerdo 0 pacto colectivo y los con­

flictos que puedan dar lugar a la convocatoria de una huelga.

1.3.- EI arbilraje mencionado en el parrafo anterior sera rea·

lizado por un organo compuesto por dos miembros. EI nombra­

miento de cada uno de ellos correspondera a cada una de las par­
tes de entre expertos en materias de derecho laboral y

Ayuntamiento de Madrid
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administrative. Para ser efecrivo el nombramiento debe ser acep­
tado por la otra parte. en un plaza maximo de 15 dfas. EI nom­

bramiento de estes drbnros podrii ser pennanente 0 nombrados

para cada asunto a arbitrar.

Los arbitrcs dispondran para emitir su arbitraje de un plaza
de 20 dias, prorrogable por otros 10 dras mas, si est 10 solicita­

sen.

En todo el proceso de arbitraje la Corporacion y los

Sindicatos representatives en ella se remiten a 10 contenido en

la Legislaci6n vigente sabre arbitraje y mediaci6n.

Los costes del arbitraje correran a cargo de las partes. sien­

do objeto de negociaci6n en cada caso. la forma y prcpcrcton
de dicho coste a que hard frente cada parte.

\.4.- La Corporaci6n y los Stndicatos expresan su compro­
mise de respetar escrupulosamente el proceso de arbitraje abs­
reniendose de realizar acci6n alguna que pueda suponer en lor­

pecimienrc 0 presion exrerna a la tarea de los arbiuos.

ANEXO II

HORARIO FLEXIBLE

EI horario flexible se estableceni 0 se suprimira por la

Concejalfa de Regimen Interior y Personal para aquellas depen­
dencias que per necesidades del servicio 10 requieran, de acuer­

do con el siguiente procedimiento:

19._ Solicitud por el responsable del Servicio, bien por pro­
pia iniciativa 0 a pericion de al menos la mitad de los trabaja­
dores adscritcs al misrno.

29._ Autorizaci6n del Concejal Oelegado del Area de

Regimen Interior y Personal, previa consulta con el Concejal
responsable del Servicio.

EI horario flexible se ejustara a las siguientes nonnas:

L SISTEMA GENERAL DE PERMANENCLA OBLIGADA

Se esteblece una permanencia obligada en el puesto de tra­

bajo entre las nueve y las catcrce horas para todo el personal
sujeto al regimen de horatio flexible, de lunes a viemes.

II. FLEXIBILIDAD DE ENTRADA

EI Horario Flexible de entrada se extiende entre las 7,45 y
las 9 horas.

En ningdn caso se tendra en cuerua la entrada antes de las
7,45 horas.

III. FLEXIBILIDAD DE SALIDA

El horario de salida se extiende desde las 14 horas hasta las
16 horas.

Es obligatorio registrar todas las saIidas dentro del tiempo
reglamentado, marcando, en su caso, la incidencia que corres­

ponda.

IV. COMPUTO DE DIFERENCIAS Y LIMITE DE ACUMU­
LACION

.

I. Quincenalmente se efectuara el computo de las diferen­
clas horarias sin que en ningun caso se puedan sobrepasar ni a
favor ni en contra 7 horas.

2. Para recuperar las diferencias de liempo acumuladas y

co.�pIelar el computo de 35 horas semanales, el trabajador podra
utlhzar dos tardes a la semana de 16 a 20 horas que fijara el
Jefe del Servicio.

3. EI periodo de descanso diario. en concepto de desayuno.
no puede urilizarse para recuperar.

V. CONTROL

I. EI control del hcrarto flexible se efecruara, haste que se

implante el oponuno sistema infcrmanco. mediante partes de fir­
mas que seran cumplimentados por rode el personal sin excep­
cion alguna.

2. Los panes se enconuardn en las Jefaturas de Depanamento
y restantes Dependencies. En las Secciones y Negociados cuya
ubicacicn fisica no coincida con la del Departamento 0

Dependencia, los partes seran independientes y se firmaran en

el lugar donde se encuentren uquellas.
3. EI Jefe del Departamento 0 Dependencia correspondiente

se responsabilizara del cumplimiento del horario del personal a

su cargo. dando cuenta de las incidencias al Departamento de

Gesrion de Personal.

VI. DISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo de 3 meses desde la aprcbacicn del presente
acuerdo y para aquellas dependencies que tuvieran ya estable­

cido el horario flexible, se determinara, si procede, 1a ccruinui­

dad en el mismo segun el procedimiento esrablecide en este

Anexo.

ANEXO III

ACUERDO ADOPTADO EN LA MESA SECTORIAL
DE SEGURIDAD·POLICIA MUNICIPAL

En cumplimiento de 10 prevlsro en la Base Segunda del

Acuerdo alcanzado entre los representantes de la Corpcracicn
Municipal y de las Centrale Sindicales con fecha 21.02.96. esta
mesa sectorial eleva a la mesa General de negociacicn las

siguientes especificidades de jomada y horarios para el cotecti­

vo de la Policra Municipal de Madrid:

I. C6mputo anual de horas etecuvas en base a una jornada
de 37 horas 30 minutes semanales en el colectivo de Poticta

Municipal.

JORNADA ANUAL

52 semanas

1 dfa
(364 dias) x 37,5 h

x 7,5 h
1.950 h

7 h 30'
1.957 h 30'TOTAL

DEDUCCIONES

Vacaciones: (4 semanas x 37,5 h)+
(2 eras x 7,5 h) =

14 dias x 7,5 h

7 dfas x 7,5 h =

2 dias x 7,5 h

165 h
105 h
52 h 30'
15 h

15 h

7 h 30'
7 h 30'

Fiestas:
pres Convenio:
Puentes:

2 dras
I dfa
I dfa

x 7,5 h
x 7,5 h
x 7,5 h =

24 Y 31 dlciembre:

Dfa del Patr6n:
Sabado Santo:
Reducci6n jorna­
da verano y Sema-

na San Isidro: 8 dias x 7,5 h =

TOTAL .

=

60 h
427 h 30'

HORAS EFECTIVAS ANUALES = 1.530 h

2. Se mantienen las compensaciones vigentes en la actuali­

dad por el exceso de jomada, respecto a la jomada ge,neral de
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35 h/semana (1.450 h/ano). realizado en el colectivo de la Policfa
Municipal.

3. Horario de los disuntos turnos:

HORARIO TURNO DE MANANA De 7 horas a 15 horas
HORARIO TURNO DE TARDE De 15 horas a 23 horas
SOLAPE De 14 horas a 22 horas
HORARIO TURNO DE NOCHE I Y II . De 22 horas a 8 horas

4. Lo esrablecidc en los apartados precederues, se eruiende
sin perjuicio de posrertores adapractones que en materia de jor­
nadu y horanos. para el colectivc de Policfa Municipal, pudie­
ran. en su caso, negociarsc en el futuro entre las partes.

ANI<:XO III (Cont.)

ACUI<:ROO ADOP1'ADO EN LA MESA SEC1'ORIAL
01<: SEGURIOAD-SERVICIO DE EXTINCION

DE INCENOlOS

En cumplimiemo de 10 previsro en la Base segunda del
Acuerdo ulcanzado entre los represeruantes de la Corporaci6n
Municipal y de las Centrale Sindicales con fecha 21.02.96. esta
Mesa Sectorial eleva a la Mesa General de Negociaci6n las

siguientes especificidades en materia de jornada y horarios para
el Servicio de Extinci6n de Incendios:

I.- La jornada anual para el Servicio de Extinci6n de
lncendios esta constituida por 64 guardias, de 24 horas de dura­
ci6n cada una de elias.

2.- Las partes se comprometen a realizar, durante el ano
1996, los esrudios necesanos para la adecuaci6n de horarios y
compensaciones.

CONVENIO REGULADOR DE LAS CONDICIONES
DE TRABAJO EN EL AYUNTAMIENTO DE MADRID

PARA EL PERSONAL LABORAL 1996-1999

CAPITULO PRIMERO

oISPOSICIONES GENERALES

AMBITO FUNCIONAL

Articulo I'. Este Convenio regula las condiciones de traba­
jo en el Ayuntamiento de Madrid para el personal Iaboral.

AMBITO TERRITORIAL

Articulo 2'. Se aplicara al personal a que se refiere e! artfcu-
10 anterior cualquiera que sea la ubicacion de la dependencia 0

servicio y e! nnmero de funcionarios que 10 anendan, conside­
randose a tal efecto el Ayuntamiento como una unlca unidad de
trabajo.

AMBITO DE APLICACION TEMPORAL

Articulo 3'. La duraci6n del presente Convenlo sera de I de
enero de 1996 al 31 de diciembre de 1999, sin perjuicio de su

ratificaci6n, cuando se constituyan nuevos 6rganos de represen­
taci6n. Anualmente se negociaran: los incrementos retributivos,
la cuanlfa y distribuci6n de los fondos adicionales, las presta­
ciones sociales, el fomento de empleo, formaci6n y las jubila­
ciones. y. en su caso, el porcentaje de la Cliusula de Revisi6n
SalariaL
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CRITERIO DE INTERPRETACION

Articulo 4�. Las condiciones establecidas forman un redo

orgamco indivisible, y para su aplicaci6n pnlcrica serdn consl­
deradas globalmente.

Articulo 5". Se estabtece como vfa de dialogc y entendt­
miento el Arbitraje, previo al plantearniento de conflictos socie­
les 0 al ejercic!o de acciones jurisdiccionales. segun se urticula
en el Anexo I de este Convenio.

DURACION DEL ACUERDO

Articulo 6�. Este Convenio se constderara denunciado el

30 de novicmbre de 1999. sin perjuicio de las adaptaciones
anuales.

No obstante. sera de aplicacion a rodos los efcctos hasta el
memento de la aprobaci6n de otro Convenio que 10 sustituye.

COMISION DE SEGUIMIENTO

Artfculo 7�. I. Para la interpretaci6n y cumplimiento del
Convenio colectivo se consutuira una Comisi6n Mixta de

Vigilancia e Interpretaci6n a partir de la fecha de entrada en

vigor del mismo.
2. Esta Comisi6n estara fonnada por dos mtembros y un ase­

sor. como maximo. per cada una de las organizaciones sindica­
les con representatividad en el Ayuntamiento de Madrid que han

prestado su conformidad al presente Ccnvenic, asf como los
Presiderues. con voz y sin VOIO. de los Organos Unitarios, y en

representaci6n de la Corporaci6n, ostentando la Presidencia de
la Comisi6n, el Concejal Delegado del Area de Regimen Interior

y Personal 0 persona en quien delegue. y tantos Asesores como

se consideren convenientes, actuando como Secretano un Ira­

bajador de la Corporaci6n.
3. Esta comisi6n rendra las siguienres funciones:
a) Vigilancia y seguimiento de 10 pactado en el presente

Convenio; interpretando las ctausutas del Convenio sobre las que
surjan discrepancias.

h) Facultad de conclliacion previa y no vinculante en los con­

meres colecuvos. asf como en los supuestos de Arbitraje, regu­
lados en el Anexo I.

c) Aquellos que la Ley otorga a Ia Mesa General de

Negociacicn, en tanto esta no se convoque, y en general, cuan­
las ctras acnvidades tiendan a la mejor eficacia del Convenio.

Se procedera a la modificaci6n y adecuaci6n del actual
Reglarnento de la Comisi6n de Seguimiento, en el marco de
dicha Comisi6n, en el que quedara regulado. al rnenos. 10 rela­
cionado con su estructura organica, funciones, periodicidad de
las reuniones. regimen de acuerdos y alcance de los mismos.

siempre que no sean contraries al ordenamiento jurfdico: entre
tanto se mantendra la vigencia del actual Reglamento.

CAPITULO II

TIEMPO DE TRABAJO

CALENDARIO DE TRABAJO

Articulo 8'. EI Calendario Laboral sent el que el organismo
competente de Ia Administraci6n Central 0 Auton6mica. en su

caso. determine para la capital de Madrid, con las peculiarida­
des establecidas en este Convenio.

JORNADA LABORAL

Articulo 9". La jornada laboral, dentro de los Ifmites esta­
blecidos en las disposiciones vigentes aplicables, vendra deter­
minada en c6mputo anua! de horas, y en su distribuci6n diaria
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y semenat. por la naturaleza, caractensricas especfficas y exi­

gencias del funcionarnientc de los distiruos Servicios.

Articulo 10. La jornada laboral comcn obligatoria tendra el

numerc de horus efecrivas determinado para los funeionarios de

la Administraci6n Civil del Estado. en aplicacion del articulo 94

de Ja Ley 7/1985. de 2 de abrit. ReguJadora de las Bases de

Regimen Local, distribuida con caracter general en treinta y sie­

re horas semanales en c6mputo anual. una vez descontados los

dtas de vacaciones. permisos y fiestas, y sin perjuicio de las jor­
nadas especiales.

Sin embargo, la jornada laboral continua establecida en trein­

ra y cinco horus semnnales en c6mputo anual, en los terminos

del pdrrafo anterior

Articulo II. La jornada [aboral efectiva, establecida con

caracter general. sera la vigente, unica. continuada y no rotato­

ria, sin perjuicio de la implantaci6n del horario flexible, a tenor

de las normas establecidas en el Anexo II de este Convenio.

Articulo 12. Por razones determinadas del Servieio y para
su buen funcionamiento, la Corporaci6n podra establecer, pre­
via negociaci6n en la Mesa correspondiente y posterior acuerdo
en la Comisi6n de Seguirniento, una jornada superior a la gene­
ral en compute anual, esrando obligados a su cumplirnientc los

trabajadores adscritos II los Servicios afecrados por tat necesi­
dad.

Articulo 13. La jornada laboral establecida en el art. 10,
parrafo segundo. sera cbjeto de las necesanas adeptacicnes para
colecnvos espectncos con jornadas especiafes, sin que, en nin­

gun case. el resultado de dicha adaptaci6n pueda suponer un

aumento superior a 37'5 heres semanales en compute anual.
Estas jomadas especiales, seran reeogidas, como Anexo III

de este Convenio.

Articulo 14. Cada trubajador municipal dispondra de un perf­
odo de treinta minutes diaries para descanso, excepto los traba­

jadores comprendidos en el artrculc 13, que dispondnin de sesen­

ta minutes en tanto mantengan una jornada superior a treinta y
cinco heres semanales. que con caracter general y en funci6n de
las necesidades del Servicio se disfrutara entre las 9,45 y las
11,30 bores. sin perjuicio de 10 que se establezca en los hora­
rios especfficos. En los Centres de Irabajo se dispondran los lur­

nos necesarios entre los trabajadores para eSle ticmpo de des­
canso que, en ningiin caso, sera compensable econ6micamenle
ni acumulable como liempo de libranza.

HORARIO DE TRABAJO

Articulo IS. EI horario laboral de los diversos Servicios

municipales serd el vigente en cada uno de ellos y se acomoda­
ra a 10 prescrilo en los anfculos anleriores, a la visla de las nece­

sidades de los Servicios. Las acomodaciones se negociaran en

la Mesa correspondiente y posleriormenle se acordaran en la
Comisi6n de Seguimiento.

Se manliene el margen de diez minutos en el horario de
entrada en los Servicios que no tengan establecido el horaTio ne·
xible.

Con caracter general se entiende que el lurno de noche
comenzara a las 22 horas.

EI cuadro horario de todos los Servicios municipales es el
que se recoge en el Anexo III de eSle Convenio.

Articulo 16. Duranle la vigencia del presente Convenio y en

los meses de julio, agOSIO y septiembre y en la Semana de San
Isidro se saldra diariamente una hora antes.

En los Servicios donde no sea posible se compensara a los
trabajadores municipales con ocho dias libres, salvo que se

acuerde olro tipo de compensaci6n, previa negociaci6n de la

Mesa correspondiente y acuerdo de la Comision de Seguimiento.
EI disfrute de dichos dtas se somerera al mismo regimen que el

previsrc para los dtas de licencia no recuperables rcgulado en el

art. 28 de este Convenio.

Articulo 17. Sin perjuicio del tratamienlo que se acuerde

para las jornadas especiales. queda garantizada con caracter

general la libranza de sabados y domingos como dtas de des­

canso semanal. Los trabajadores que por necesidades del Servicio
deban trubajar atgun sabado y/o domingo seran compensados
con la libranza de un dfa, por cada uno trabajado que, general­
mente, disfnnaran en la semana siguienle, 0 en su defecto, de
acuerdo entre eltrabajador y el Servicio, respetando en todo caso

las necesidades que determine este ultimo y los acuerdos exts­

tentes.

Asimismo podrd estabtecerse otro tipo de compensacicn, pre­
via negociaci6n en la Mesa correspondiente y acuerdo en la
Comisi6n de Seguirniento.

Los Servictos que en la actuulidad se vienen prestando en

turnos, mantendran su regimen de prestacion de servicio como

hasta ahora.
En todo caso se asegurara a todos los trabajadores ta libran­

za de dos fines de semana al mes, como minimo.

Articulo 18. En rente no se implante el sistema mecanizado

de control horario, la cornprcbacicn de asistencia, puntualidad
y permanencia de los trabajadores municipales se uevare a cabo

de la forma actuatmente estabtecida, mediante el sistema de fir­

mas, siendo de estricta observancia esra obligaci6n para todas

las dependencies municipales afectadas.

Articulo 19. EI incumplimiento del horario dara lugar a las

responsabilidades pertinentes.

TARJETAS DE IDENTIFICACION

Articulo 20, Todo trabajador municipal, durante la jornada
laboral, ira provtstc de la tarjeta de identificactcn personal, que
debera porter en Jugar visible.

La administraci6n municipal prcveera de la referida tarjeta
a todo Irabajador municipal.

Los trabejadores municipales que desempenan funciones de

Inspecci6n 0 similares de forma que lengan que acreditar eSla

condici6n seran provislos de un carnet especial idenlificalivo,
siendo devueho cuando cesen en el ejercicio de lales funciones.

CAPITULO III

VACACIONES, PERMISOS Y EXCEDENCIAS

VACACIONES

Articulo 21. EI periodo de vacaciones anuales relribuidas,
no sustiluibles por compensaci6n econ6mica, sera de un mes

nalural 0 de treinta dfas naturales 0, en su caso, en la propor­

ci6n que corresponda de no preslarse servicio el ano complelo,
compul;!ndose como mes completo las fracciones inferiores.

Se aplicara la misma proporci6n al personal que cese por

cualquier motivo duranle el ano, aumenlandose 0 deduciendose

el exceso del perrodo vacacional, si 10 hubiera, de la liquida­
ci6n finiquila que Ie corresponda,

Articulo 22, Las vacaciones se disfrularan en el periodo
comprendido entre el I de julio y el 30 de septiembre, pudien­
do dividirse en dos perfodos, a iniciativa del trabajador.

Cuando exclusivamente por razones del Servicio, no puedan
disfrutarse en los meses citados, se primara allrabajador con un

minima de dos dras mas de vacaciones.

1451

Ayuntamiento de Madrid



5 de sepuembre de 1996 BOLETfN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

Pod ran ser fijadas fuera de aqueJ perfodo por iniciativa y
voluntad del trabajador municipal, siempre que las necestdades

del Servicio 10 permitan.

Articulo 23. Se negociaran en la Mesa correspondierue y se

accrdaran en la Comisi6n de Seguimlerno aquellos Centros de

Trabajo que cierren dentro del perfodo vacactonat. estando obli­

gados los trabajadores adscritos a eltos a disfrutar nece- sarin­

mente sus vucaciones en esas fechas.

Articulo 24. Cuda Servicic, a trnves de su Departamento
Central del Area correspondiente. remitira antes deliS de mayo
el plan anual de vacaciones al Departamento de Gesti6n de

Personal. para su control, salvo para el Cuerpo de Policia

Municipal, que sent antes del 30 de abril.

Asimismo. sc comunicarnn rodas las modiricaciones que se

cfectuen en dichos planes anuules de vacuciones.

Si durante el disfrutc de las vecaciones el trabajador pede­
ciese una situaci6n de Incapacidad Temporal. dictaminada por
la Seguridad Social. no se computaran a efectos de duraci6n de

las vacaciones los dias que hubiera durado esta suuacion. con

excepctcn de los cuatro primeros eras.
Sera condici6n inexcusable, la comunicaci6n de la interrup­

ci6n per rnedio de los partes de baja que 10 acrediten en el

momento que esta se produzca, 0 justificante expedido por el

medico de desplazado de la Seguridad Social.
EI trabajador debera incorporarse a su puesto de trabajo en

la fecha prevista ul finalizar sus vacaciones. de no continuar en

situaci6n de Incapacidad Transiroria.
Los dras que hubiera durado la Incapacidad Temporal, des­

contados los cuarro primeros, se disfrutaran en la fecha que, de

ccmun acuerdo, establezca el Ayuntamiento y el trabajador, sin

que pueda significar modificaci6n en el calendaric establecido

para otro trabajador.

PERMISOS Y EXCEDENCIAS

Articulo 25. En materia de permisos y excedencias, se esta­

nl. a 10 regulado por la Iegtslaclon vtgente aplicable en cada

mOlnento y a 10 que se dispone en los artfculos siguientes.

PERMlSOS RETRIBUIDOS

Articulo 26. La mujer trabajadora municipal tendni derecho
a un permiso por alumbramiento y gestaci6n de ciento dieci­

nueve dras naturales de duraci6n.
En caso de modificarse la duracion de este permiso por la

normativa estatal, podra seguir disfrutando por este concepto sie·
te dlas mas de 10 establecido en la misma.

En el supuesto de algun tipo de adopci6n 0 de acogimiento
del menor, si el acogido liene una edad inferior a nueve meses,

este permiso tendni una duraci6n maxima de ocho semanas, con­

tadas, a su elecci6n, bien a partir de la decisi6n administrativa

o judicial de acogimiento, bien a partir de la resoluci6n por la

que se conslituya la adopci6n. Si el menor acogido tiene una

edad inferior a cinco anos y superior a nueve meses, este per­
miso tendra una duraci6n maxima de seis semanas. En el easo
de que los responsables de la acogida familiar trabajen, s610 uno

de ellos podra ejercitar este derecho.

Articulo 27. Por matrimonio del trabajador/a se concedera

un permiso de quince dras naturales.

Articulo 28. Se eSlablecen siete dias de permiso al ano no

recuperables. Se disfrutaran en forma continuada 0 partida en

diversos perfodos de tiempo, a elecci6n del trabajador.
Este permiso podni disfrutarse en cualquier epoca del ano, a

elecci6n del trabajador municipal, exeepto cuando por acumu­

laci6n de peticiones para un mismo perlOOo de liempo y Servicio,
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sea necesurio establecer tumos. con conochnteruo de los repre­
seruantes sindicales.

Tales dtes no podnin acumularse en ningun caso a las vaca.

ciones nnuales retribuidas.

Cuando. por razones del Servicio. no se disfrute el rnenclo­

nadc permiso a 10 largo del aao. podra concederse en los pri­
meros dias del rnes de enero siguiente, pudiendo establecerse los
turnos correspondientes.

Articulo 29. Los dfas 24 y 31 de diciembre y Sabado Santo

permaneceran ccrradas las oficinas y Servtctos municipales, a

excepci6n de los' Servicios de Registro General e Infonnaci6n,
ubicados en la plaza de la Villa, y demas Scrvicios que habi­
tunlmente sc prestun en festive, compensandoles con un dfa por
cada uno trubajado. Se procurara que Jos rrabajadores municl­

pales que trabujen en Nochebuena no 10 hagan en Nochevicja,
o viccversa.

En caso de que tales dras de diciernbre fuesen sabadn 0

domingo, sc compen saran individualmente con sendos dfas de

libranza.

Se garantiza a todos los trabajadores municipales, ademas de

los dos dias de descanso semana! (sabado y domingo. como nor­

ma general), los catorce dfas de libranza por los Iesuvos deter­

minados por el Calendario Laboral. a que hace referencia el

articulo 8 de este texto, salvo a aquellos colectivos que en su

jornada especial 10 tuvieran ya garantizado.
EI regimen de estos dtas sera el establecido en el art. 28 de

este Convenio.

Articulo 30. Los trabajadores municipales podran librar. con
caracter no recuperable. dos de los dtas entre los varies que se

senalen cada aeo de vigencia de este Convenio por te Comisi6n

de Seguimiento.
La elecci6n del dfa correspondera al trabajador municipal,

salvo que por acumulacion de peticiones para un determinado

dfa se haga necesario establecer un sistema de tumo en cada uni­

dad.

Articulo 31. En los Servicios donde no puedan apJicarse las
libranzas del articulo anterior, se compensara a los Irabajadores
municipales con el equivalente de dias libres no disfrutados. Se
disfrutaran dentro de ano en curso.

Aquel\os Centros que cierren obligatoriamente, para garan­
tizar el disfrute de las libranzas del articulo 30, seran negocia­
dos en la Mesa correspondiente, y acordados en la Comisi6n de

Seguimiento.
Articulo 32. Se concederan permisos retribuidos. previa jus·

tificaci6n, salvo en casos de urgencia, en que podra ser poste­
rior, en los supuestos y con la duraci6n que a continuaci6n se

indican:
I. Por matrimonio de familiares hasta 211 grado de consan­

guinidad 0 afinidad, un dia en Madrid 0 provincia y tres dlas
naturales en cualquier otro lugar, uno de los cuales debera coin­
cidir con la fecha de celebraci6n del matrimonio.

2. Por nacimiento de un hijo: tres dias naturales en la

Comunidad Aut6noma de Madrid 0 cinco en cualquier otro lugar.
3. Por enfermedad muy grave de un familiar hasta de 2u gru­

do de consanguinidad 0 afinidad: hasta un maximo de veinte
dras.

4. Por fallecimiento 0 enfermedad grave de un familiar hllS­

la 2u grado de consanguinidad 0 afinidad, Ires dras naturales en

Madrid 0 provincia. cinco dias naturales si es en otro lugar, Y
ocho dras naturales 5i es. fuera de la Peninsula.

5. Por asistencia a cursos y congresos relacionados con la

promoci6n y formaci6n profesionales del trabajador, en los u!r·
minos senaJados en e art. 34 siguiente, hasta un maximo de sie·
Ie dfas al ano.

Ayuntamiento de Madrid
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6. Para asistencia a Congresos Sindicales. un maximo de ocho

dfas a! ano.

7. POf rrumitcs previos per raz6n de matrimonio. divorcio.

separacion y traslado 0 cambio de residencia habitual, dos dtas.

8. EI trabajador 0 la rrabajadora municipal con hijo menor

de nueve rnescs tcndra derecho a una hora diaria de ausencia del

uabajo. Este perrodo de tiempo podra dividirse en dos fraccio­

nes.

Solo en casu de que la madre no haga uso de cste derecho,

podra el trabajador que tenga un hijo menor de nueve meses soli­

char que se Ie concede dicha pausa de una hora, y se Ie conce­

dera sicmpre que se justifique su necesidad.

9. Por examenes relacionados con estudios oficiales 0 con­

voccdos por orgnnismos publicos, el dia de celebracion dcl exa­

men.

10. Por rnotivos particulares jusrificados, hasta rres dfas al

ano.

II. Por deberes publicos de caracter inexcusable, ordenados

per la autoridad competentc. e! uempo legal indispensable.
12. Para los tumos de trabajo deveiruicuatro horas, se con­

cedent al trabajador todo el turno de trabajo para disfrutar los

Articulo 38. El trabajador que tenga a su euidado directo
. algun menor de seis anos 0 persona enfenna, incapacitada, eIC.,
tendra derecho a una disminuci6n de la jornada de Irabajo con

la reducci6n proporcional de haberes. entre al menos una hora
diaria y un maximo de la mitad de la duracion de aquella. Este
derecho s610 podra ser ejercido previa justificacicn document a­
da, y por uno de los ccnyuges. casu que ambos sean trabajado­
res municipales.

Los funcionarios a quienes falten menos de cinco anos para

cumplir la edad de jubilacidn forzosa. podran obtener. a su soli­

cltud, la reduccion de su jomuda de trabajo basta un rnedio. con
la reducci6n de retribuciones que se determine reglamenturia­
mente, siempre que las necesidades del servicio 10 permitan.

Dicha reduceion de jornnda podra ser solicitada y obtenida,
de manera temporal, por aquellos funcionarios que la precisen
en procesos de recuperacion por razcn de enfermedad. siempre
que las neccsidades del servicio 10 permitan.

Articulo 39. La solicitud de los perrnisos no retribuidos pre­
vistos en los des arucutos anteriores debera realizarse con una

antelaci6n minima de 30 dtas naturales. salvo en los casos de

permisos recogidos en cste articulo, computandcse como rres urgencia debidumente justificados.
dtas disfrutados a los efectos del art. 36 siguiente .

... A tenor del C6digo Civil, se considera de grade I.!! de con­

sanguinidad: padres e hijos. y 211 grado de consanguinidad: abue­
los. nietos y hermanos. grado 19 de afinidad: suegro, yerno y
nuera. y 2Q grado de afinidad: cunados. Se entiende por convi­

vencias de hecho. las que se justifiquen con certifi- cado de con­

vivencia yalta en lu declaraci6n de situaci6n familiar que se

acredite ante el Ayuntamiento.

Artfculo 33. La pcticion de los menctonados permisos debe­

ra reahzarse con una antelaci6n minima de setenra y dos horas,
salvo en casos de urgencia 0 imprevistos.

Los trubajadores municipales de los turnos de veinticuatro
horus y los de noche tendran derecho al Inismo permiso, bien el
dfa 0 la jornada anterior 0 posterior al hecho que 10 motive.

Articulo 34, Los permisos recogidos en el articulo 32 habra

que justificarlos y su concesi6n se efectuara por el Concejal
Responsable del Area, Junta Municipal de Distrito o. en su caso,

por el Excelentfsimo Senor Alcalde. previo infonne y propues­
ta del Jefe de la Unidad Administrativa correspondienle.

Para el apartado 62 bastara la comunicacion por parte de los
Sindicatos a la Oficina de Asuntos Sociolaborales, siendo res­

ponsabilidad de la misma su tramitaci6n a los Servicios en fun­
cion de los acuerdos existentes con los Sindicatos.

Articulo 35. Por otros motivos dislintos a los anterionnen­
te senalados. los permisos se solicitaran a la Alcaldia Presi­
dencia, que resolvera en cada caso concreto.

Articulo 36. En ningun casu podra exceder de veinte dfas al
ano la suma de los permisos conlenidos en el artfculo 32, que
se concedan a los trabajadores municipales por las causas en el
indicadas.

PERMISOS NO RETRIBUIDOS

Artfculo 37. Los pennisos por asuntos propios no retribui­
dos se concedenin pOl' un mfnimo de siete dfas y un maximo de
seis meses de duracion cada dos anos, siempre que la ausencia

dellrabajador no cause grave detrimento en el rendimiento efec­
tivo del Servicio, salvo que sea con caracter urgente. debida­
mente justificado. En caso de que dicho penniso vaya a serle
denegado, antes de la resolucion definitiva, se dara audiencia al
interesado a traves de la Concejalfa de Regimen Interior y
Personal.

PRESTACION MILlTAR 0 PRESTACION SOCIAL SUSTI­

TUTORIA

Articulo 40. EI trabajador municipal que curnpla servicio

milltar 0 prestacicn social sustitutoria. pasara a la suuactcn de

servicios especiales, cornputandose et tiempo que permanezca
en tal sttuacton a efectos de ascenso. trienios y derechos pasi­
vos. y tendra derecho al reincorporarse a ocupar plaza y desri­

no de su misma categoria, debiendo reincorporarse en el plazo
maximo de treinta dtas naturales a partir de su cese en el servt­

cio militar 0 presraclcn social sustitutorta.

EXCEDENCIAS

Articulo 41. Las excedencias se rigen por la normativa

vigente aplicable.
Para la concesion de una excedencia no debeni tener pen­

diente el solicitante, cantidad alguna en concepto de anticipo
reintegrable, salvo cancelaci6n. ni estar sometido a expediente
disciplinario.

CAPITULO IV

CONDICIONES ECONOMICAS

RETRIBUCIONES DEL PERSONAL LABORAL

Arlfculo 42. La cuantfa global asignada en c6mputo anual a

los puestos de trabajo cubierlos por personal laboral sera igual
a la de los puestos equivalentes de los funcionarios en aplica­
cion del principio de "a igual puesto y funciones, identica retri­

buci6n", al margen de los conceptos y cuantfas de cada uno.

En consecuencia, y para posibilitar y facilitar una gestion
unica en nominas, los conceptos y las cuantfas formales se aco­

modaran en todo a los conceptos y cuantfas retributivas del per­

sonal funcionario y a su regimen y procesos de revisi6n.

RETRIBUCIONES BASICAS MENSUALES

Articulo 43. La cuantfa de las retribuciones basicas (sueldo.
trienios y pagas extraordinarias) sera la que se fije para cada

uno de los Grupos A, B, C. DyE a que se refiere el articulo 25

de la Ley 30/84, de 2 de agosto, en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el ana correspondiente.
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PAGAS EXTRAORDINARIAS

Arliculo 44. Todos los trabajadores municipales tendrdn
derecho a percibir dos pages extraordinarias comptetas. cuya
cuanua sera igual al 100 por 100 sobre el conjunto de las rern­
buciones mensuates. excepto las granficaciones por servi- cios
extraordinartos (horas extras},

COMPLEMENTO DE DESTINO

Articulo 45. Sera el correspondiente al nivel del puesto de

trabajc que se desernpeae, de acuerdo con las cuannas fijadas
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el ano

correspcndicnte.

COMPLEMENTO ESPECIFICO

Articulo 46. EI complemento especffico vendni determine­
do en su importe con las actualizaciones correspondlenres a los
incrcmentos retrtbutivos anuales. fijados en la Ley de Presu­
puestos Generales del Estado. sin perjuicic de 10 dispuesto en

el art. 30 de este Convenio.

SUBCLAVES C. ESPECIFICO

Subctave de Nociurnidad
Se establece un plus para los trabajadores que por las carac­

terfsticas de su puesto de trabajo estan obligados a horario de
neche y se fija en 16.374 pesetas brutas mensuales.

Subelave de Festividad
Se establece un plus para los trabajadores que por las carac­

terfsticas de su puesto de trabajo estan obligados a trabajar en
festivos y se fija en 3.056 pesetas brutas por festive trabajado.

Subclave de Jornada Partida
Se esteblece un plus para los trabejadores que por las carac­

terfsricas de su puesto de trabajc estan obligados a un horario
de manana y tarde. Se fija en la eantidad de 21.285 pesetas bru­
tas mensuales. Este horario es excepcional. La Comisi6n de

Seguimiento aprobara en que Servicios y/o categorfas se reali­
za, sin que se pueda considerar horario normalizado.

Subclave de Exceso de Horario
Se establece un plus para los Oficiales Mecanicos Conduc­

tores, en virtud del exceso de jornada que realizan, que se fija
en 10.290 pesetas.

Otras Subclaves
Se mantienen las restantes subclaves en su actual regulaci6n

y euanllas.
La Comisi6n de Seguimiento proeedera a su estudio, regu·

laci6n y sislematizaei6n, elevandose, en su caso. a su aproba·
ci6n por el Ayuntamiento Pleno anles del 31 de diciembre de
1996.

GRATIFICACI6N POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

Articulo 47. Tendran caraeler eltcepcional y solamenle
podran ser reconocidas por servieios eXlraordinarios prestados
fuera de la jornada normal de Irabajo, sin que en ningun easo

puedan ser fijas en su euantia, ni peri6dicas en su devengo, no
pudiendo superar en ningun easo eada trabajador el numero de
ochenla horas anuales.

EI valor de la hora eXlraordinaria en 1996, seni:

Grupo Normales FeSlivas

A 2.509 3.513
B 1.825 2.554
C 1.597 2.236
D 1.370 1.918
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Grupe FestivasNormales

E 1.758 -1.257

La Corporaci6n informara uimestralmerne sobre el nlimero

de horas exiraordinarias realizadas a las Secciones Sindieales.
especificando las causes. distribucion por Servicios y reteclon
nominal de los trabajadores que las realizaron, negcctandose los

pucstos de trabajo sustinncnos a incluir en ta OPE para dismi­
nuir tales horas en 10 posible.

A efectos de 10 dispuesto en el parrafo anterior, se creurd un

puesto de trabajo por cada ochocientas horus extruordinartas

eomputadas por Departamento.

CLAUSULA DE REVISION SALARIAL

Articulo 48. Se apttcara una revisi6n salarial a los trubaja­
dcres de la Corporaci6n en el supuesto de que el incremento de
las rctrlbuciones del personal al servicio de las Administraciones
Publicas fijado por las sucesivas Leyes de Presupuestos
Generales del Estado sea superado por et indice de Precios al

Consume registrado en cada uno de los enos de vigencia de este

Convenio. La base de la revision sera la mencionada diferencia

porceruual. calculada en el periodo interanual de noviembre a

ncviembre, procurancose abonar en la nomina del mes de ene­

ro del aao entrante.

Para los rest antes enos de vigencia del Convenio esta clau­
sula sera negociada por la Comisi6n de Seguimiento del

Convenio. utitizandcse la misma formula esrablecida en e! parra­
fc primero de este articulo.

En el aao 1996 y con el fin de compensar Ia perdida de poder
adquisitivo del personal municipal, de conformidad y a los fines
senatados en el artfculo 19.1 a) de la Ley 41/1994, de 30 de

diciembre. de Presupuestos Generales del Estado y apart ado A.
parrafo 1.2. de la Resoluclon de la Secretarfa de Estado de
Hacienda, de 29 de diciembre de 1995, se procedera a destinar
a la consignaci6n presupuestaria para Complemento Especrflco
de Puesro la cantidad, unica para personal funcionario y labo­
ret. de 745.767.864 pesetas (cantidad equivalenre a un lucre­
mento retributive del 0,9%), sin que ella suponga incremento
global del Capftulo I de los Presupuestos Municipales para 1996.

INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO

Articulo 49. Los Irabajadores municipales podran percibir
indemnizaciones correspondientes a servicios preslados en la

Corporaci6n, segun 10 dispuesto en el artfculo 23.4 de la Ley
30/1984, de 2 de agoslo, y Real Decrelo 236/1988. de 4 de mar­

zo, sobre indemnizaciones por razones del servicio, con las posi·
bles modificaciones posteriores que la Ley detennine.

A aqucllos trabajadores que por necesidades del servicio
hubieran de prolongar su turno de trabajo, se les abonara los

gastos que se les ocasionen (comida, cena, elc.).

CAPITULO V

PRESTACIONES SOCIALES

PENSION MINIMA DE JUBILACION

Articulo SO. EI Ayunlamiento abonani las posibles difeTen·
cias, hasta Ilegar a la cantidad de 80.000 pesetas, a lodos los tra­

bajadores municipales que se vayan a jubilar con caracter for·
zoso, por cualquier causa, a partir del I de enero del ano en

curso, cuando la pension no l\egue a dicha cantidad, excep'
tu<indose aquellos que lengan Olros ingresos por sueldo, jubila­
ci6n, pensi6n, elc.

Ayuntamiento de Madrid
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OTRAS PENSIONES

Articulo SI. En las pensiones de viudedad, orfanded (hijos
menores de veintiun enos) 0 para los padres de trabajedores
municipales fallecidos en suuacion de activo 0 jubilados a par­
tir dell de enero de 1996. el Ayuntamiento de Madrid abonara

las posibles diferencias hasta llegar a la cantidad de 48.000 pese­

tas, exceptuandose aquettos supuestos en los que los beneficia­

rios tengan otros ingrcsos por sue1do, jubilaciones. pensiones, etc.

MEJORAS DE LAS PRESTACIONES POR INCAPACIDAD

TEMPORAL

Articulo 52. Los trabujadores municipales que se encuentren

en situacion de Incapucidad Temporal percibiran la prestacion
economicn estnbrcctda para est a contingencia en el Regimen
General de la Seguridad Social.

Durante est a shuacion. los trabajadores afectados percibintn.
en concepto de mejora a la prestaci6n por lncapacidad Temporal,
las diferencias que correspondun haste alcanzar el importe de

las retribuciones por conceptos basicos y complementarios. sal­
vo grutificaciones por servtctos extraordinarios, que tuvieran

asignados en la fecha de inicio de la situaci6n de Incapacidad
Temporal.

Articulo 53. EI trabajador municipal en situaci6n de

Incapacidud Temporal continuara siendo beneficiario de todas
las prestaciones sociales conternpladas en el actual Convenio.

Articulo 54. Sin perjuicio de la responsabilidad disciplina­
ria en que pudieran incurrir los trabajadores que simulen la per­
sisrencia de una enfermedud, acciones tales como: no asisrencta
a los reconocimientos medicos del Tribunal, retrasar delibera­
damente la incorporacion al puesto de trabajo una vez dictami­
nada la remtston de la enfermedad, y en general todas aquellas
que incurrieran en fraude al Ayuntamiento, pretendiendo man­

renerse en el percibo injustificado de la mejora por prestaci6n
de Incapacidnd Temporal, provocuran la privacion inmediata de
la misma, quedando los beneficiaries obligados a reintegrar a

los rondos municipales las cantidades percibidas desde la fecha

que se hubiera determinado como inicial de la defraudaci6n.

AYUDAS POR NATALI DAD

Articulo 55. EI trabajador/a percibira la cantidad de 20.000
pesetas. de una sola vez , en concepto de ayuda de natalidad por
hijo.

Articulo 56. Si concurren en ambos conyuges la condici6n
de trabajadores municipales, s610 se devengani una ayuda por
natalidad.

Articulo 57. La petici6n debera efectuarse en el plazo de
seis meses desde la fecha del alumbramienlo, Iranscurrido el cual
queda caducado este derecho.

AYUDAS POR MINUSVALIA FISICA 0 PSIQUICA
Articulo 58. La ayuda para trabajadores con c6nyuges 0 hijos

con minusvalia ffsica, psfquica 0 aulistas iguales 0 superiores al
33% queda fijada en 20.133 pesetas mensuales.

Se podni disfrutar de esta ayuda siempre que el minus val i­
do no realice actividad retribuida superior a! S.M.1. fijado para
cada ano, ni sea titular de pensi6n y su solicitud haya sido dene­
gada por la Seguridad Social u olros organismos pt'iblicos.

.

La calificaci6n de minusvalfa se acreditara por dictamen emi­
tldo por las unidades de va!oraci6n del INSERSO.

�as solicitudes seran informadas por los Trabajadores
Soclales de los Servicios de Personal. quienes en su caso, podran
recabar los informes lecnicos complementarios que consideren
necesarios.

Si concurriese en ambos c6nyuges la condici6n de trabaja­
dor municipal. s610 se devengara una ayuda.

AYUDA PARA TRABAJADORES, CONYUGES E HIlOS CON

TRASTORNOS PSICOLOGICOS

Articulo 59. La ayuda para Irabajadores asf como para su

c6nyuge e hijos con rrastomos psicol6gicos queda fijada en

15.915 pesetas mensuales.
Las solicitudes seran lnformadas previamente por los

Trabajadores Socrates de los Servicios de Personal, quienes
pod ran recabnr los informes tecnicos necesanos.

Esta ayuda solo podni solicuurse para tratamientos no aten­

didos por la Red Sanitaria Municipal, de l a Comunidad de

Madrid 0 del INSALUD.

A YUDA POR ASISTENCIA PSIQUIATRICA

Articulo 60. EI Ayuntamiento garantizara a los trabajadores
municipales la asistencia psiquiatrica, requerida tanto per los

Irabajadores munlcipales y sus beneficiarios como por los pen­
sionistas y sus beneficiarios. en tanto que la Seguridad Social y
otros organismos publicus no cubran dichos servicios.

Se considera como enfermedades asimilables aqueUas que se

reconozcan por la O.M.S.
Se garanrizara a los trabajadores municipales la posibilidad.

si asf 10 desean. de ser atendidos en los Ceruros de Sa Iud del

Ayuntamiento.

Articulo 61. Para tener derecho a esras prestaciones sera

necesario acudir a cemros hospitalarios que, en cada memento.

hayan side autorizados para tal fin por la Corporaci6n. respe­
tandose los tratamientos anteriores a la firma de este Conve- nio.

Sera necesaria la justificaci6n de la existencia de la enfer­

medad psiquidrrica. y de la provision del necesario vclante de

asistencia.
Las solicitudes seran informadas por los Trabajadores

Socrates de los Servicios de Personal, que recabaran los infor­

mes tecnicos necesarios justificativcs de la demanda, siendo

aprobados en la Comisi6n de Acci6n Social.

Articulo 62. En cualquier otro caso de asistencia pslqutatrl­
ca no contemplada en los supuestos anteriores, las solicitudes

seran informadas previamente por los Trabajadores Sociales de

los Servicios de Personal, antes de someterlas a la aprobaci6n
de la Comisi6n de Acci6n Social.

EI abono de la presente ayuda econ6mica se realizara direc­

tamente a los centros hospitalarios que hayan prestado la asis­

tencia psiquiatrica. guardindose la debida confidencialidad.

AYUDA PARA PROTESIS, GAFAS Y SIMILARES

Articulo 63. Los Irabajadores municipales tendran derecho

a una ayuda maxima de 60.000 pesetas anuales en cualquiera de

los conceptos siguientes: gafas 0 lentes de conlacto, pr6tesis den­

tales y audilivas, ortodoncias. material ortoprotesico y otTas ayu­

das.

Estas ayudas seran satisfechas en su totalidad siempre y cuan­

do no esten cubiertas por la Seguridad Social. Si esta se hicie­

ra cargo de parte de los gastos, s610 se abonani la diferencia has­

la completar la totulidad de los mismos. siempre que no 5e

sobrepase la cuantla establecida para eSlas ayudas en el pirrafo
anterior.

Articulo 64. La unidad familiar se enlendera comprendida
por aquelJos miembros que estan dados de alta por ellrabajador
en la cadena familiar. asf como las convivencias de hecho.

La cadena familiar sera concretada por la Comisi6n de

Seguimienlo.
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Si concurriese que verios de los mternbros de la cadena fami­
liar son uabajadores municipales, tendra derechc a percibir cada
uno par separodo la camldad que establezca el vigente Canvenia.

Articulo 65. Las solicitudes de ayudas que no esran defini­
das en eI articulo 63, seran esrudiadas por la Comisi6n de Acci6n
Social. quien. en su case. determlnara su concesion. apucandc­
se estas al apartado de otras ayudas.

Articulo 66. El Ayuntamiento. con la finalidad de reducir
costes. podrd concertar la colaboracion de empresas especiah­
zadas en la materia, a traves de la Cornision de Acci6n Social.

AYUDA DE TRANSPORTE

Articulo 67. Los trubajadores municipales en activo as! como
los jubilndos y pensionistus gozaran de una ayuda de rranspor­
re. Esta consisiira en la conceslcn del Abono Transpone Anual
expedido por el Consorcic de Transporte de Madrid, conforme
a su domicilio habitual. para los trabajadores en activo y pen­
sionistas menores de 65 artos y un Abono de Transporte anua[
para la Terceru Edad valedero para toda la Comunidad Aut6noma
de Madrid, para los jubilados.

La concesi6n de estos abonos sera de caracter gratuitc.
Estas ayudas seran renovables anualmenre.

Articulo 68, Los rrabejadores municipales con minusvalfas
motoras iguales 0 supenores al 33 por 100, segcn calificaci6n
ernirlda por el INSERSO, podran optar por una de las siguien­
tes modalidades:

a) 6.500 pts/mes para aquellos trabajadores que utilicen
vehiculo adaptado en sus desplazamientos al centro de trubajo.

h) La cantidad maxima de 1.000 pts/dia trabajado para aque-
1I0s trabajadores que utilicen el servicio de taxi como medio de
locomoci6n desde su domicilio habitual al centro de rrabajo. pre­
via justificaci6n del gasro efecruado.

Estas ayudas seran incompatibles con el Abono de

Transportes del Consorcio de Transportes de Madrid.

Articulo 69. La ayuda de transporte queda fijada en 110

pesetas por dfa de traba]o efectivo realizado per los trabajado­
res municipales que acrediten documentalmente su residencia
habitual fuera del termino municipal de Madrid, en aquellas
zonas que no estan cubiertes por el Consorcio de Transportes de
Madrid.

Esta ayuda desaparecera en el momento que dichas zonas de
residencia queden cubiertas por el Consorcio de Transportes.

AYUDAS POR SERVICIO MlLITAR 0 PRESTACION SOCIAL
SUSTITUTORIA

Articulo 70. La Corporaci6n abonara a cada trabajador muni­
cipal durante el servicio mililar 0 prestaci6n social sustitutoria
de carlicter oficial 0 volunlario, una ayuda equivalente a la ulti­
ma retribuci6n blisica. que se devengara y abonani los meses de
junio, septiembre y diciembre.

ANTICIPOS URGENTES REINTEGRABLES

Articulo 71. Con cargo a los presupuestos del Ayuntamiento,
podra concederse a los trabajadores municipales en activo anti­
cipos por una cuantfa de 200.000 pesetas, reintegrables en un

plazo de veinticuatro mensualidades.
La concesi6n sera para los siguientes motivos:
- Alquiler primera vivienda (fianza).
- Adquisici6n de la primera vivienda, gaslos notariales,

escriluras ...
- Reparaci6n de viviendas (urgentes) 0 que impliquen licen­

cia de obra.
- Tramites de proceso de divorcio 0 separaci6n.
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- Oasros de sepelio por fallecimiento de c6nyuges e hijos.
- Gastos extraordinnrios productdos por siniestros.
- Gastos de enfermedad no cubiertos per la Seguridad -

Social.
- Contraer matrimonio.

En cualquier case habra de justificarse el heche quc ocasio­
na la pericion de dicho anticipo.

Articulo 72. La Comisi6n de Accion Social deterrninara los
criterios para la concesi6n de estes anticipos y aprobura In COn­

cesi6n de los mismos, contando para ella con un informe pre­
vic de tos Trabajadores Sociales de los Servicios de Personal.

ANTICIPOS REINTEGRABLES SOBRE NOMINA

Articulo 73. EI Ayuntamiento de Madrid y la Comision de
Acci6n Social negocianin con Caja Madrid y otras entidades ban­
cnrias y financieras la conceston de anticipos a un tipo bajo de
tntcres para los trabajadores municipales en activo que tengan
domiciliada su n6mina en tales entidades.

CONCESION DE CREDITOS

Articulo 74. Asimismo, los representanres del Ayuntamiento
de Madrid negocieran con Caja de Madrid u orras entidades ban­
carias y financieras la concesi6n de crediros personales y credi­
tos de vivienda a un tipo bajo de tnteres para los trabajadores
municipales en activo que tengan domiciliada su nomina en dicha
emidad.

SEGURO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

Articulo 75. En la actualidad existe una p61iza cuyos ase­

gurados son todos los trabajadores municipales en situaci6n de
activo. Las condiciones de dicha p61iza son las siguientes:

- Cobertura:
• Fallecimiento: exclusivamente para aquellos cases de acci­

dente sufrido durante el ejercicio de las ocupaclones profeaio­
nales.

• Invalldez absolute y permanente.
• Invalidez parcial.
- Capitales garantizados:
• Fallecimlento: 4.596.250 pesetas.
• Invalidez permanente: 5.000.000 pesetas.
• Invalidez parcial, segun baremo.
Las coberturas de esta p6liza son complementarias a las sus­

crilas en la P6liza colectiva de vida.
De esta forma, en caso de fallecimiento 0 invalidez perma­

nente por causas laborales, la indemnizaci6n a percibir sera la

siguiente:
• Fallecimiento, 6.250.000 pesetas.
• Invalidez permanente, 6.653.750 pesetas.
Con ocasion de la renovaci6n de esta p6liza, la Corporacion

intentara extender su cobertura a las situaciones de invalidez
[olal para la profesi6n habitual y la gran invalidez.

SEGURO DE VIDA

Articulo 76. En la actualidad exisle una p6liza colectiva de
vida cuyos asegurados son todos los trabajadores municipales
en activo en las siguientes condiciones:

- Capital asegurado:
• Fallecimiento, 1.653.750 pesetas.
• Invalidez absoluta y permanente, 1.653.750 pesetas.
- Cobertura:
• Fallecimiento, en caso de fallecimiento por cualquier cau·
sa, incluido por accidente, se abonani a los beneficiarios el

capital base garantizado.

Ayuntamiento de Madrid
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RESPONSABILIDAD CIVIL• Invalidez Absolute y Permanerue, en caso de invalidez

abscluta para todo tipo de trabajo se abonara al propio ase­

gurado el capital base asegurado.
Con ocasicn de la renovaci6n de esta P6liza, la Corporaci6n

imentara extender su cobertura a las situactcnes de invalidez

total para ta profesi6n habitual y la gran invalidez.

AYUDA ESCUELA INFANTIL (GUARDERIA)

Articulo 77. Todos aquellos trabajadores con hijos menores

de 6 anos y que no hayan cornenzado los estudios de educaci6n

primaria obligatoria. rectbtran una de las siguientes ayudas segun
rescue de la aplicaci6n del baremo aprobado at efecto por ta

Cornisi6n de Accion Social:

I. 6.000 pesetas.
2. 9.000 pesetas.
3. 12.000 pesetas.
4. 13.000 pesetas.

Articulo 78. Los plazos de presemacion de las solicitudes

seran los siguientes:
- Convocarorta ordinaria: meses de junio y julio.
- Convccaroria extraordinaria: mes de enero.

Las ayudas cubriran el curso complete en el caso de la con­

vocaroria ordinaria y la mitad de !SI, en el caso de la exrraordi­

naria.

En los casos de nueva incorporaci6n del trabajador al

Ayuntamiento, 0 incorporaci6n de altas medicas, la ayuda se

concedera desde el mes en que se curse la solicitud.

SECAS DE ESTUDIO

Articulo 79. Con el fin de promover la formaci6n de los ira­

bajadores y en coordinaci6n con los prcgrames de formaci6n del

personal del Ayuntamiento, se estableceran convocatortas de
becas de estudio con un fondo a determinar por Ia Comisi6n de

Formaci6n.

Articulo 80, La administraci6n y distribuci6n de este fondo

se realizara por la Comisi6n de Formacion, la cual efectuara la

correspcndiente ccnvocatoria enuat y en su distribucion, nece­

sariamente, se considerara la impcrtancia de los estudios a rea­

lizar y la suuacion ccooomtca del solicirante, siendo la cuantfa
de la beca proporcional a cada tipo de estudios, sin perjuicio de
otros criterios que la Comisi6n estime necesarios.

SECAS PARA HIJOS DE TRABAJADORES MUNICIPALES

Articulo 81. De forma anual, se publicaran las convocate­

rias de ayuda al estudio para los hijos de los trabajadores muni­

cipales. La Comisi6n de Acci6n Social determinani las bases que
regiran la convocatoria que se efectuani en el ultimo trimestre
del ano.

Articulo 82. En caso de Fallecimiento del trabajador muni­
cipal par causa de accidente laboral, los estudios de sus hijos
(de 0 a 27 anos) seran becados con cargo al Ayuntamiento.

Los eSludios becados comprenderan desde la escuela infan­
til hasla los universilarios. En la beca quedaran incluidos los
siguienles componentes:

- Ayuda compensatoria.
- Ayuda de transporte.
- Ayuda de comedor.
- Materia! escolar.
- Tasas de matricula.
Anualmente se publicani la convocatoria correspondiente,

debiendo los interesados solicitar eSlas.

Arliculo 83. EI Ayuntamiento ha suscnto para todo el per­
sonal del Ayuntamiento un Seguro de Responsabilidad Civil por
los dartos que puedan causar en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 84. El Ayuntamiento garantlza la astsrencta jurfdi­
ca a los trabajadores municipales que 10 soliciten y la precisa­
ren para rode ttpo de conflictos que ocasionen responsabilidad
civil 0 penal derivados de la prestaci6n del servtcto. bien a rra­

ves de sus propios servicios jurfdicos, bien a traves de servicios

jurfdicos concertados.

FONDO DE ACCION SOCIAL

Artrcutc 85. Durante los artcs de vigencia del presente
Convenio queda establecida una asignaci6n global de 40.000.000
de pesetas anuales. revtsabtes, para atender necesidades socia­

les de los trabajadores municipales.

Articulo 86. En la Comisi6n de Accion Social se negociare
con et Institute Municipal de Deportee la utifizacion ventajcsa
de sus instalaciones per parte de todo el personal del

Ayuntamiento de Madrid.

Asimismo, se efectuaran gesttcoes con el Area de Cultura,
Educacidn, Juvernud y Deportes y con los Servtcios de

Coordinaci6n Territorial para negociar las condiciones mas favo­

rabies para la asistencia de rode el personal municipal a los ser­

vicios Culturales, de ellos dependlentes.

COMISIQN DE ACCrON SOCIAL

Articulo 87. La Comisi6n de Acci6n Social sera unica y esta­

ra tntegreda per represeruantes de ta Corporacicn Municipal y
de las Organizaciones Sindicales firm antes del presente
Convenio, siendo su presidente el Concejal del Area de Regimen
Interior y Personal 0 persona en quien esre delegue.

En ella se coordinara la accicn social para todo el personal
activo del Ayuntamiento, asf como para sus jubilados y pensio­
nistus.

Articulo 88. Ningun miembro de esra Comiston podra par­

ticipar en la concesicn de ayudas. becas, eIC., cuando estes se

hayan solicitado per alguno de ellos.

Articulo 89. Su misi6n sera la de aplicar los preceptos de

esre Convenio, relatives a derechos sociales, la de efecruar las

ccrrespcndtentes propuestas y la determinacion de los criterios

para la concesicn de las ayudas municipaies de caracter social.

La Cpmisi6n de Acci6n Social se reunira como mfnimo una

vez al mes y su funcionamiento 10 regutara su propio
Reglamento .

CAPITULO VI

CONDICIONES Y GARANTIAS SINDICALES

Articulo 90. En cuanto a derecho de reuni6n, garantias y

derechos sindicales se estara al contenido del Acuerdo firmado

entre la ConcejaJfa de Regimen Interior y Personal y los repre­

sentantes de las Centrales Sindicales, que recoge las disposi­
ciones y acuerdos hasla ahora existentes en la materia.

CAPITULO VII

SEGURIDAD E HIGIENE

COMITE DE SEGURIOAD Y SALUO

Articulo 91. EI Comile de Seguridad y Salud, que sera tini­

co para todo el Ayuntamiento de Madrid, se configura como
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6rgano paritario y colegiado de participacion destinado a la con­

sulta regular y peri6dica de las actuaciones en materia de pre­
vencion de riesgos. Siendo el instrumento legal al servicio del

Ayuntamiento y su personal para el cumplimiento de las pres­

cripciones legales en dicha materia.

Articulo 92. La Corporacidn. en la aplicaci6n de In Ley
31/95. de Prevencion de Riesgos Laborales, de 8 de noviembre.
establece. previa ncgociaci6n con los Sindicatos representatives.
los Delegados de Prevenci6n. en numero aproximado de trein­

ta, con su correspcndiente credito bcrartc, que no necesariamente

saran miembros de la Junta de Personal n i del Cornite de

Empresa. A estos efectos sera organa competente el Comite

Municipal de Seguridad y Salud.
Las medidas derivadas del contenido del parrafo preceden­

re, seran de aplicacicn provisional a los colectivos de Policfu y
Protecci6n Civil en tanto no se promulgue la normative espect­
fica en la materia, aphcable a estes Colecrivos.

Articulo 93. El Comite de Seguridad y Salud estara com­

puesto por 20 miembros, lOde las Organizaciones Sindicales

represeotauves. de acuerdo a su representatividad, y 10 repre­

sentantes de la Corporaci6n.
Seran representantes de la Corporacion: EI Concejal Dele­

gado del Area de Regimen Interior y Personal 0 persona en quien
detegue. que 10 presidrra: el Concejal Delegado del Area de

Salud y Consumo. 0 persona en quien delegue: el Responsable
de Relaciones Sindicates: el Director de Servicios de Salud; el
Director de Servicios Intemos; el Jefe del Departamento de Salud

Laboral: el Jefe del Departamento de Compras: el Jefe del

Departamento de Mantenimiento de Edificios Municipales; un

Tecnicc del Area de Seguridad; un miembro de la Comisi6n de

Discapacitados. Adernas, como Secretano actuara un funclone­

rio municipal, sin veto, del Area de Regimen Interior y Personal.

COMPETENCIAS DEL COMITE DE SEGVRIDAD Y SALVD

Articulo 94. Son funciones del Comtte de Seguridad y Salud:

0) Promover cl conocimienro y observancia de las disposi­
ciones vtgerues en materia de Seguridad, Salud y Prevenci6n de

Riesgos Laborales.

b) Conocer directamente y recibir infonnaci6n en relaci6n

con los riesgos (profesionales) para la vida y la salud de los Ira­

bajadores municipales, y para los bienes y objetos del

Ayuntamiento de Madrid, y en concreto conocer las reclama­

ciones del personal y los expedientes en materia de Seguridad
y Salud.

c) Interesarse por la practice de reconocimientos medicos ini­
ciales y ordinaries especiales y especificos para cada puesto de

trabajo. Realizar estudios biol6gicos segun la exposici6n de ries­
go en el puesto de trabajo.

d) Estudiar las situaciones de peligrosidad y riesgo que
conozca, y los accidentes ocurridos, analizar sus causas y reali­
zar propuestas concretas de prevenci6n motivadas y razonadas
con expresa indicaci6n de la urgencia y prioridad, para 10 cual
se lIevara un registro de accidentes. Elaborar un cuadro de enfer­

medades y riesgos profesionales de cada servicio.
e) Confeccionar un fichero de los locales del Ayuntamiento

y una relaci6n de las circunstancias mas relevantes de los mis­
mos, en relaci6n con la Seguridad y Salud, para cuyo estudio y
control los Servicios de Personal facilitaran cuantos datos sean

necesarios.

j) Promover cauces concretos de formaci6n de personas. equi­
pos 0 comisiones especiales cuando sean necesarias, para reci­
bir educaci6n sanitaria orientada a la prevenci6n general yespe­
clfica sanitaria permanentemente aClualizable; realizar campai'ias
de informaci6n y mentalizaci6n del personal (directivos, H�cni­

cos, mandos intermedios y demas Irabajadores municipales ... ),
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en orden a 1a prevencion de enfermedades profesionales y de

nesgos. sobre todo los inutiles e innecesarios. y a la adopci6n
de medidas frenre a los inevitables, y especialmente aquellas
relacionadas con la drogodependencia, asf como riesgos labcra­
les.

g) Promover el conocimiento y observacion de las disposi­
ciones vigentes en materia de Seguridad y Salud. ya sea per la

presente ley 0 futura, las especrficas del Ayuntamiento de Madrid
c las emanadas del propio Cornite de Seguridad y Sulud.

Conocer directamente, recibir informaci6n en relaci6n con

los nesgos para la vida y salud de los trabajadores munlcipales.
buscando, controlando y proponiendo su eliminacion, siempre
que sea posible, de los riesgos en su origcn y propouiendo la

proteccicn cofectiva y la individual.
II) Informar y hacer propuestas a rener en cuenta en la nego­

ciaci6n de los convenios colectivos y desarrollar los aspectos y
acuerdos que contengan los conventos cotecrtvos en materia de

Seguridad y Salud.
i) Velar por la ejecucion de los acuerdos del Pleno del

Ayuntamiento u otros 6rganos competentes en materius de

Seguridad y Salud.

j) Informar en expedientes de obras nuevas y de reforrna de
locales municipales. cuando se les plantee. con caracter previa,
los aspectos relauvos a la Seguridad y Salud.

k) Cuando en un lugar de trabajo existan obras de reforma,
remodelaci6n 0 acondicionamiento y estes afecten a la integri­
dad ffsica del trabajador municipal. 0 perturben el normal desa­
rrollo del trabajo. dichas obras se tendran que suspender hasta

que se tomen las medidas para acabar con los riesgos 0 si por
III idiosincrasia de las obras no se pudieran reducir los mismos,
los trabajadores municipales tendran que desalojar el lugar de

trabajc 0 habilitar orro lugar cercano mieruras duren las obras.

f) Redactar una Memoria anual sobre las actividudes reali­
zadas.

If) AI men os, cada seis meses se revisaran los cases de ucci­
dentes y enfermedades profesionales y las medidas de preven­
ci6n adoptadas.

m} En el Comito de Seguridad y Salud se estnblcceran los
dtiles de trabajc y vestuario mas adecuados para cada puesto de

traba]o, as! como el tiempo de duracion de estos, interviniendo

en los procesos de adquisicion de los mismos a efectos de super­
visar la cali dad e idoneidad de 10 adquirido.

n) lnspeccionar libremente todos los lugares y centres de tra­

bajo, requiriendo las opiniones y observaciones de los trubaja­
dores municipales que se consideren oportunas.

0) EI Comlte de Seguridad y Salud velara par la ejecuci6n
de los acuerdos que en el mismo se adopten; dichos acuerdos
sentn vinculantes y se tomaran por mayorfa, siendo de obligado
cumplimienlo en los terminos y plazos que se acuerden.

p) Se proveera anualmente de un fondo para utensilios, apa­
ralOs de medidas y seguridad, estudios, informes, encuestas, etc.,
que deberan seT aprobados por el Comile.

q) Cuando las condiciones de un puesto de trabajo puedan
influir negativamente para la salud de la mujer embarazada 0 en

el feto. esta podra cambiar el turno, u ocupar un puesto de tra­

bajo diferenle, compatible con su estado, sin menoscabo de sus

derechos econ6micos 0 profesionales; en tanto dure eJ hecho que
10 motive, se Ie reservara su puesto de origen, previo certifica·
do medico correspondienle.

r) Desarrollo y aplicacion del RegJamento de PuestoS

Adaptados y la realizaci6n de un Catalogo de este tipo de pues­
tOS.

•

Articulo 95. La competencia del Cornice de Seguridad y
Salud alcanza a todos los centros 0 lugares de trabajo del
Ayuntamiento de Madrid, a excepci6n de los que tienen estalU­

to propio. como el I.M.D., C.E.M.I., etc.
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Articulo 96. EI Cornite de Seguridad y Salud se reuntra una

vez al meso y su funcionamiento 10 regulara su propto regla­
memo, que se aprobara en la primera sesidn.

RECONOCIMIENTO MEDICO

Articulo 97. Anualmente se erectuara un reconocimiento

medico. a todos los trabajadores municipales. con respeto a ta

intimidad y a la dignidad de la persona del trabajador y ta con­

fidencialidad de toda la informaci6n relacionada con su estado

de salud. Del result ado de los reconocimientos se inforrnera a

los rrabajadores nfecrados. comunicandose, en su case, a los

Servicios de Personal las conclusiones que se deriven en rela­

ci6n con lu uptitud del rrubujador para el desempeno del puesto
de trabajo a con la necesidad de introducir 0 mejorar las medi­
das de proreccion y prevencton. No sera precise este reconoci­
miento cuando, a juicio del Facuirntivo correspondicme, et tra­

bajador municipal jusnflque documentalmente que se encuentra

sometido a tratarniento medico adecuado. La periodicidad de los

reccnocimientos se reducira en aquellos servicios y para los rra­

bajadores que, por sus condiciones de trabajo. se estime con ve­

niente.

Articulo 98. Cada tres anos se hara un chequeo medico com­

pleto al personal municipal.

DEL PERSONAL CON CAPACIDAD DISMINUIDA

Articulo 99. La Corporacion adoptara las previsicnes opor­
tunas, a fin de que el personal que presta sus servicios en los
denominados Servicios Especiales, que por edad ubtra razon
tengan disminuida su capacidad para misiones de particular
esfuerzo 0 penosidad, sea destinado a puestos de trabajo ade­
cuados a su capacidad disminuida y siempre que conserve la

aptitud suficiente para el desempcno del nuevo puesro de traba­

jo: ella. a ser posible. dentro del mismo Servicio al que esta ads­
crito.

Articulo 100. Las personas de mas de cincuenta y cinco anos

que realizan su traba]o en el turno de noche tendran prioridad
en los concursos de traslado para pasar a efectuarlo en turno de
dra. En tal supuesto dejaran de percibir automattcamente las can­

tidades que por nocturnidad tuvieran asignadas. Siempre que sea

factible no se destinaran at turno de noche a los mayores de cin­
cuenta y cinco aacs.

PROTECCION CIVIL

Articulo 101. En colaboraci6n con los Servicios de
Protecci6n Civil, se realizaran practicas sobre situacion de emer­
gencia en lodos y cada uno de los centros municipales.

CAPITULO VIII

ACCESO, PROMOCION, JUBILACION Y FORMACION

OFERTA DE EMPLEO

Articulo 102. Sera objeto de negociacion la preparaci6n de
la Oferta de Erupleo que se realice anua[mente en el
Ayuntamiento, asi conlO la plantilJa presupuestada cada ano.

En la Oferta Publica de Empleo para 1996, la Corporaci6n
incluira [a convocatoria de plazas en numero aproximado de 550,
dislribuidas en [os diferentes grupos y categorfas de la plantilla
municipal, siguiendo [os crilerios recogidos en [os arlfculos
siguienles, y tomandose las medidas oportunas para que las prue­
bas selectivag derivadas de la Ofena Publica de Empleo se desa­
rrollen dentro del mismo ejercicio.

En la referida Oferta Publica de Empleo se contemplaran
aquellas jubilaciones que sea necesario cubrir.

Estes mismos critertos tendran su reflejo en la Ofena Publica
de Empleo durante los anos de vigencia de esre Convenio.

SISTEMA DE ACCESO

Articulo 103. La selecci6n del personal municipal se hera
de acuerdo con la Ofena de Empleo Publico, mediante la con­

vocarona a rraves de los sistemas de concurso, oposici6n 0 con­

cursc-oposicton libre, en los que se garanticen, en todo caso. los
principios constitucionales de igualdad, meritc y capacidad. as!
como el de pubticidad. potenciando la promoci6n interne del
personal que presta sus servicios en el Ayuntamiento, en las lfne­
as estabtecidas en los Acuerdos Administraci6n-Sindicatos de
15 de septtembre de 1994.

Se negccteran las bases de convocatorias con los Sindicatos
representatives. formando parte de los Tribunales con voz y sin
veto.

PROMOCION INTERNA

Articulo 104. La Corporaci6n facltttara ta promoci6n del

personal laboral fijo, siendo necesario para ello poseer la titu­
laci6n exigtda. reunir los requisites y superar las pruebas que
para cada caso se establezcan.

Las pruebas setecrives correspondientes ccrnemptaran los
mecanismos necesarios en cada casu para instrumemar de una

forma justa y eficaz eJ ascenso por promocion iruema, esrable­
ciendose la exenci6n de aquellas materias cuyo conocimiento

haya quedado suficientemente acreditado para el acceso de ori­

gen. Cuando el sistema a utilizar sea el concurso-oposicicn. en
la fase de concurso se valoraran, entre otros meritos. la anti­

guedad. el grade, asf como la formacion recibida.

TRABAJOS DE CATEGORIA SUPERIOR E INFERIOR

Articulo lOS. Ademes de 10 establecido en el articulo 39 del
Bstatuto de los Trabajadores, se tendran en cuenta los siguien­
tee principios.

I. La realizaci6n de trabajos de categoria superior e inferior

respondera a necesidades excepcicnales y perentorias y durara
el tiempo minimo imprescindible.

2. La ocupacicn de un puesto de Irabajo en regimen de

desempeiio de categorfa superior nunca podra exceder de sets
rneses. Transcurrido ese plazo se convocara un concurso de

ascenso para cubrir de forma definitiva el puesto superior, excep­
to en los casos en que la realizaci6n de estos trabajos se deba a

ausenciwtemporal del titular. Durante el periodo citado, la cober­
tura de dicho puesto se realizara por rotacion bimensual entre

Irabajadores de [a calegorfa inmediatamente inferior.

3. EI mero desempeno de una calegoria superior, nunca con­

soJidani el sa[aTio ni la categorfa superior. EI unico procedi­
miento valido para consolidar una categoria superior es la supe­
raci6n de un concurso de ascensos.

4. Para la adscripci6n de un trabajador a funciones de cate­

gorin superior sera necesario el informe previo del Comile de

Trabajadores, quien podra exigir la rotaci6n contemplada en el

apartado 2 y e[ cumplimiento de todo [0 estipulado en este articu­

[0, acudiendo, en su caso, a la Comisi6n de Seguimiento corres­

pondiente y a los 6rganos laborales competentes.
5. Ningun trabajador podra realizar trabajos de su categorfa

o grupo inmedialamente inferior durante un perfodo superior a

quince dfas, leniendo en cuenta ademas, [0 establecido en el

artfculo 39 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 106. Los trabajadores municipales tendran prefe­
rencia para ocupar plazas vacantes del mismo grupo, con nivel
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de complemento de destino superior al de la que esten ocupan­
do, mediante la participacion en concursos de caracter interne,

asemejandose el procedimiento al utilizado para el resto de los

Irabajadores.

PROVISION DE PUESTOS

Articulo 107. !. Los cambios de turnos 0 traslados de dura­

cion inferior ados meses podran efectuarse siempre que las nece­

sidades del Servicio 10 requieran, procurando que los mtsmos

tengan cnracter volunrano.
2. Los traslados de rumos 0 puestos de trabajo que vayan a

rener una durucicn superior ados meses se regiran por las

sigutentes norrnas:

a) La Concejalfa de Regimen Interior y Personal, con la con­

siguiente publicidad, anunclara los puestos de trabajo que deban

cubrirse. especificando el plazo de presentacion de solicitudes,
las curacterfsucas del puesto de trabajo. asf como los requisites
que deban reunir los aspirantes.

b) Con caracter provisional, Ia Concejalta de Regimen
Interior y Personal podrd destinar a un Irabajador a puesro de

trabajo dlstinto del que ocupaba. En este supuesto habra de publi­
carse la plaza. de modo simultaned, con el fin de proceder a su

cobertura.

c) Si no existiesen voluruanos para proveer dichos puestos,
la Concejalfa de Regimen Interior y Personal, consultadas las

Secciones Sindicales, deterrninara quienes deben cubrirlos.

3. Slempre que no existiese causa razonada que 10 impida,
se autorizaran las permutes de puestos de trabajo 0 turno entre

los trabajadores de la misma ctase y nivel que reunen los requi­
sitos pertinentes.

PLANTILLA

Articulo 108. La Corporacion adaptara su plantil1a a las

necesidades funcionales y organizativas de la misma, adoptan­
dose las medidas oponunas para ta creaci6n de los pucstos de

trabajo necesarios para la prestacion de servicios profesionales
de caracter permanente.

Se negocteran los procesos de reestructuracion de los

Servicios municipales, y las modificaciones de plantilla si las

hubiere.

Articulo 109. Durante la vigencia del presente Convenio

se procedera a la elabcracion del Catalogo 0 Relacion de

Puestos de Trabajo, garantizandose la participacicn sindical en

la misma. Iacilitando la Corpcracion los Medios necesarios al

efecto.

Articulo 110, La Corporacion estudlara todas las peticicnes
de jubilacion anticipada que se soliciten.

Articulo 111. La jubilaci6n forzosa del personal sujeto a eSle

Conyenio tendra lugar al cumplir los 65 anos de edad.
No obstante, todo trabajador que al cumplir la edad de jubi­

lacion forzosa no tenga consolidados los requisitos de cotiza­

cion necesarios para deyengar pension de jubilacion, podra con­

tinuar su relaci6n laboral hasta alcanzar el derecho a deyengar
la pensi6n de jubilacion.

GESTION DE SERVICIOS

Articulo t12. Se toman1n en consideraci6n las propuestas
sindicales sobre los cambios en las modalidades de prestacion
de seryicios (0 formas de gestion de los mismos) y se adopla­
ran medidas. en tales casos, para que no se modifique la rela­

cion del empleo del personal municipal afectado.
Se mantendran los serYicios en el area de gestion publica,

eyilando su privalizaci6n.
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FORMACION

Articulo 113. I. La Corporaci6n, a traves de la Concejalta
del Area de Regimen Interior y Personal. Departamento de

Formacien. promoverd la realizacion de Cursos y acetones
diversas de Iormacion dirigidas a todos los trabajadores muni­

cipales.
La Corporacion desnnara a estos fines en et ejercicio 1996

18 cantidad de cuarenra y dos millones de pesetas.
La Corporacion y los Sindicatos se comprometen a col ubo­

rar solidariamente en la obrencion de fondos externos para finan­

ciar las actividades formativas.
2. La Ccmtstcn Municipal de Formaci6n se establece como

un media para coordinaci6n y estudio de las necesidades de for.

macion.
Las iniciativas de las actividades de formaci6n y prioridnd

de las mismas seran determinadas por el Departamento de

Porrnectcn. lnterlocurores de Areas y Representanres Sindicales.
siendo dichas propuestas vistas y aprobndas en III Cornisian

Municipal de Formacidn.

3. EI Plan Municipal de Formecion sera aprobado, en el pri­
mer trimestre de cada ano, por la Comision Municipal de

Formacion.
4. La asistencia a los Cursos con las variables. nivel de los

misrnos. hcras invertidas y en su caso, calificaciones. tendra rele­

vancia dentro de la normativa vigente, para la prornocion del

trabajador municipal.
5. En cada programa, sera determinado por el Departamento

de Forrnacion, Interlocutores de Areas y Comiston de Formacicn
el horario del curso, su coincidencia 0 no -toral 0 parcialmente­
con el horario de trabajo, ast como su voluntariedad y obliga­
toriedad. considerandose obligatorios aquellos cursos cuyo con­

tenido sea imprescindible 0 para el desarrollo de su puesto de

traba]o 0 cuando las necesidades del Servicio asf 10 determinen.

Estes cursos ohligutorics se realizaran en la jornada laborul. En

otro caso se negociaran las oportunas cnrnpensaciones.
6. De las actividades formauvas programadas se efectuara la

correspondiente evaluacidn, en donde se reflejani la calidad de

la formacicn impart ida y la rentabilidad y eficacia de la misrna.

7. EI aprovechamiento y asistencia de los participantes se

evaluara con la obtenci6n del correspondiente diploma de apro­
vechamieruo (calificaciones obtenidas, asistencia al 85 por 100
de las sesiones del Curse). Dichos Diplomas seran incorporados
al expediente personal de cada trabajador.

8. Se estableceran convenios con el INEM. [NAP y otros

Centros de Pormacion dependientes de las Administraciones

Poblicas. en la medida en que sea necesario, para satisfacer las

necesidades planteadas.
9. La Comision Municipal de Formacion estara represenla­

da en las Escuelas de Formaci6n existentes.

•

Articulo 114. La Corporacion creara una Escuela de

Formacion y se compromete durante el ano 1996 a facilitar unas

Instalaciones adecuadas para el desarrollo digno de las tareas de

formacion, con los medios necesarios.
Estas Instalaciones podran ser utilizadas por las Centrales

Sindicales del Ayuntamiento de Madrid, previa autorizacion del

Concejal de Regimen Interior y Personal.
La COlnisi6n de Formacion estudiara el procedimiento ade­

cuado para regular el uso compartido de tales Instalaciones que,
en todo caso, sera coordinado por el Seryicio correspondiente.

A lrayes de este Centro se planificara las actiyidades for­
matiyas, en especial la formacion continua que se realizani de

acuerdo con su legislacion y pactos que los originan.
En (odo caso, las Academias de Policia Municipal y

Bomberos mantendran su actual estructura, regimen y autono,

mfa de funcionamiento.

Ayuntamiento de Madrid
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CAPITULO IX

5 de septiembre de 1996

PREMIOS, FALTAS Y SANCIONES

(ONCESION DE LA MEDALLA DE MADRID

Articulo 115. La concesi6n de la Medalla de Madrid a los

trabajadores municipales por meruos contrafdos en el desempe­
no de su cargo se regira por [as normas contenidas en los artfcu­

los siguientes.

Articulo 116. La petici6n de la Medalla de Madrid podni
iniciarse:

a) Por 1<1 Alcaldfu Presidencia.

b) Por los Concejales del Area, Servicios 0 Juntas

MunicipaJes de Distrlto, cuando se refiera al personal adscrito
a sus ambitos respecuvos.

c) Por las Centrales Sindicales.

d) Por el Secretario General, los Directores de Servicios,
recabando, en su case, el criterio del Concejal respectivo.

Articulo 117. Todas las peticiones se trarnitaran a traves del

Departamento de Gesti6n de Personal que, a la vista del expe­
dienre personal, inforrnara sobre los servicios prestados, san­
clones. premios. menciones honorfficas, rendimiento y cuan- tas

circunstancias hagan referencia al comportamiento y servicios
del mismo.

Articulo 118. Se elevaran las actuaciones a la Alcaldfa
Presidencia para que disponga si procede 0 no ta instrucci6n del

opcrtuno expediente. Para ello habran de reunirse unos requisi­
tos previos. que son:

a) Haber prestadc, como mfnimo, veinte enos de servicios
efectivos a ta Corporaci6n.

b) No huber side objeto de notas desfavorables 0 sanciones
de cualquier erase. entendiendose subsisterues a estos efectos las

que fuesen cenceludas de forma reglamentaria.
Articulo 119. Por parte de la Alcaldfa Presidencia se desig­

nara de entre los Ccncejales un Juez Instructor. y el resultado
favorable sera llevudo a la Comisi6n Jnformartva de Personal y
Regimen Interior para su ulterior aprobaci6n por el
Ayuntamiento en Pleno. si procediera.

Articulo 120. Ademas de los requisitos generales senalados
en el articulo 118, seran necesurtos:

a) Para la concesi6n de la Medulla de Bronce, ta conducta
ejemplar continuada. que rebase de fonna evidente el cornpor­
tamiento normal exigible.

b) Para la concesi6n de la Medalla de Plata, el desempefic
por el Irabajador municipal de sus cometidos en forma tal que
Suponga mejoras notorias en et funcionamiento del servicio
municipal que tenga encomendado.

c) Para la concesi6n de la Medalla de Oro, la conducta excep­
cional del trabajador municipal en circunstancias extraordinarias
o el desempeoo de su gesti6n en forma tal que de la misma haya
resultado un aumento evidente del prestigio de la Corporaci6n
frente a los administrados y otros entes publicos, 0 una mejora
esencial en la organizaci6n y prestaci6n de los servicios muni­

cipales.

Articulo 121. Con el fin de evitar la prodigalidad, contraria
al significado de las recompensas honorfficas que poseen. las
Medallas de Madrid no podran otorgarse, anualmente, en nume­
ro superior a: una para las de oro, Ires para las de plata y sera
ilimitado para las de bronce.

En caso de no concesi6n del numero maximo anual referido
para poder acumularse a Olros anos sen!. preciso acuerdo expre­
so del Ayuntamiento Pleno. previo informe de la Comisi6n
Informativa de Personal y Regimen Interior.

Articulo 122. Cualquier sancion administrativa 0 penal de
los trabajadores municipales a quienes se haya concedido la
Medalla de Madrid. supcndra la privacion automatica de la mts­

rna, excepruandcse, por una sola vez, la sanci6n de falta Ieve.

Articulo 123. La propuesta de imposicicn de sancion por fal­
ta grave a personas que se hallen en posesi6n de la Medalla de
Madrid debern ser necesarlamenre informada por la Comisi6n
Informnriva correspondiente.

Articulo 124. La concesi6n se efectuara, en cuanto sea posi­
ble, coincidiendo con la festivided de San Isidro, Patrono de

Madrid.

PREMIO POR RENDIMIENTO Y ANOS DE SERYICIO

Articulo 125. Se establece, a partir de la aprobaci6n por el
Plene de este acuerdc, un premio para aqueltos trabajadores
municipales que cuenten con mas de veinticinco enos de servi­
cio efectivos al Ayuntamiento de Madrid y hayan demostrado

una especial eficacia y rendimiento en el Servicio.

Articulo 126. Podran ser beneficiarios de estos premlos:
I. Las personas que hubiesen causado baja en el servicio acti­

vo por jubilaci6n y reonen los requisitos exigidcs en el articu­

lo anterior.
2. El viudo/a y los hijos que dependieran econ6micamente

de aquellos a quienes se refiere el articulo anterior. en los

supuestos siguientes referidos a los mismos:

a) Que hubiesen fallecido enccntrandose en situaci6n

activa.

h) Que. jubilado, fallezca sin haber formulado solicitud.

e) Que no hubiese recafdc aun resclucicn en la petici6n rea­

Hzada at ocurrtr el fallecimiento del jubilado.
3. No obstante 10 dispuesto en el apartado anterior, no se

reconocera la condici6n de beneficiario al conyuge superviviente
que, en virtud de sentencia firme, se encontrarse separudo del

causante.

Articulo 127. Para la concesi6n de este premio se precisard
que el trabajador municipal cuente con mas de veinticincc artos

de servicio efectivo al Ayuntamiento de Madrid, ccmpuuodose
como tales los prestadcs a Ayuntamientos anexionados al prt­
mero. Asimismo, se precisara que no haya sido objeto de san­

ci6n derivada de expediente disciplinario, salvo que haya side

cancelado, con excepci6n de la de apercibimiento.
Se cornpuraran rambien como aiios de servicio efecrivos los

transcurridos en situaci6n de Incapacidad Temporal 0 larga enfer­

medad, los prest ados en organismos relacionados con la

Administraci6n Local, en orros Ayuntamientos del territorio

nacional 0 de las antiguas plazas de soberarua.

Articulo 128. EI impone de los premios, en raz6n a [os anos

de servicio prestados por el trabajador y al sueldo uhimo. sera
el siguiente:

a) De seis mensualidades, Sl cuenta con veinticinco anos y

menos de treinta.

b) De nueve mensualidades, si cuenta con treinta 0 mas anos

y menos de Ireinla y cinco.

c) De doce mensualidades, si cuenta con lreinla y cinco y
menos de cuarenta alios.

d) De dieciocho mensualidades y propuesta de la Medalla de

Madrid, Sl cuenta con cuarenta 0 mas anos.

Se considerani como ultimo sueldo percibido a estos efectos

la retribuci6n basica correspondienle al cargo que ostentase en

propiedad el trabajador al causar baja en el servicio activo.

Articulo 129. EI procedimiento de lramitaci6n se ajuslara a

las siguientes fases:
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a) tniciacion. Los expedientes se incoaran a instancia de par­
te. Estaran legitimados para formular la solicitud aqueltas per­
sonas que puedan ostentar la cualidad de beneficiarios, de acuer­

do con 10 establecido en el articulo 126; en el supuesto del

epfgrafe 2 c) del mencionado articulo debera necesariamente ins­

terse subrogaci6n dentro de los seis meses siguientes al fatteci­

miento.

b) tnstruccion, EI expediente debera ser informado por et

Jefe del Departamento ultimo donde el trabajador municipal haya
prestado servicio. por el Concejal Responsable del Area, Servicio
o Junta Municipal de Distrito, asf como por el left del Depar­
tamento y Concejal al que hubiese figurado adscrito, si el des­
tina en aquellos OtTOS fuese inferior a un afio, en orden a la con­

ducta obscrvada, en cuanto a discipline, punrualidad, vocaci6n,
rendimiento y eficacia, y sobre los beneficios extraordinurios

que hubieran podido dertvurse para la Corporaei6n de su acti­

vidad.

c) Resotucion. La resoluci6n correspondera a la Alcaldia

Presidencia, de acuerdo con las cantidades presupuestadas a! res­

pecto.

Articulo 130. La Alcaldia Presidencia podni disponer excep­
cionalmente la incoaci6n del oportuno expediente siempre que,
a su juiclo. concurran en el rrabajador municipal dererminadas
circunstancias relevantes, suficientes para hacerle merecedor del

premio. dlspensandole de los requisites exig'idos en el articulo

127. en cuyos supuestos el impcrte del premio sera de seis men­

sualidades.

PREMIO ESPECIAL POR ANTIOUEDAD

Articulo 131. Se establece un premio especial de anngue­
dad, a los veinticinco alios de servicto ininterrumpido 0 treinta

con interrupci6n. consistente en el disfrute de, por una sola vez,

diez dfas adicionales de vacacicnes, de un diploma y un ernble­

rna de la Corporacion. Dichos dias habran de disfrutarse en con­

diciones Idenucas a las establecidas para el disfrute de las vaca­

ciones ordinarias.

DEDUCCION PROPORCIONAL DE HABERES

Articulo 132. La diferencia, en c6mputo mensual, entre la

jornada reglamentaria de trabajo y la efectivamenre realizada por
el trabajador dara luger. salvo justificacion, a la correspondien­
te deducci6n proporcional de haberes.

Para el calculo del valor aplicable a dicha deducci6n se toma­

ra como base la totalidad de las retribuciones integras mensua­

les que perciba el trabajador dividida par 30 y, a su vez, este

resultado por el numero de horas que el trabajador tenga obli­

gaci6n de cumplir, de media cada dia.

CUADRO DE FALTAS

Articulo 133. Las faltas cometidas par los trabajadores labo­

rales pod ran ser muy graves, graves y leves (articulo 58 del
Estatuto de los Trabajadores).

FALTAS MUY ORAVES

Articulo 134. Son faltas muy graves:
1. EI incumplimiento del deber de fidelidad a la Constituci6n

en el ejercicio de la Funci6n Publica.
2. Toda actuaci6n que suponga discriminaci6n por raz6n de

raza. sexo, religi6n. lengua, opini6n. lugar de nacimiento, vecin­
dad. 0 cualquier otra condici6n 0 circunSlancia personal 0 social.

3. EI abandono del servicio.
4. La adopci6n de acuerdos manifiestamente ilegales que cau­

sen perjuicio grave a la Administraci6n 0 a los ciudadanos.

1462

5. La publicaci6n 0 utilizacion indebida de secretes oficia.

les asf declarados par Ley 0 clasificados como tales.

6. La notoria Ialra de rendimiento que comporte lnhibicinn

en et cumplimiento de las tareas encomendadas.

7. La violaci6n de la neutralidad 0 independencia poljricas,
urilizundo las facultades atribuidas para influir en procesos elec.

torales de cualquier naturaleza y ambito.
8. El incumplimiento de las normas sobre incompatibillda­

des.
9. La obstaculizaci6n del ejercicio de las libertades publlcas

y derechos sindicates.

10. La realizaci6n de actos encaminados a coartar el libre

ejercicio del derecho de huelga.
! I. La purticipucicn en huelgas, a los que la tengun expre­

samente prohibida por In Ley.
12. EI incumplimiento de la obligaci6n de atender los servi­

cios escnciales en caso de huelga.
13. Los actos limitativos de la fibre expresion de pensa­

miento, ideas y opiniones.
14. Haber side sancionado par la comisi6n de Ires faltas gra­

ves en un periodo de un ano.

•

FALTAS GRAVES

Articulo 135. Son faltas graves:
I. La falta de obediencia debida a los supertores y autorida­

des.
2. EI abuso de autoridad en el ejercicio de! cargo.
3. Las conducras constiturivas de delito doloso relacionadas

con el servicio 0 que causen daao a la Administraci6n 0 a los

Administrados.
4_ La tolerancia de los supenores respecto de la ccmision de

faltas muy graves 0 graves de sus subordinados.
5. La grave desconsideraci6n con los superiores, compai'ie­

ros 0 subordinados.
6. Causer danos graves en los locales, material 0 documen­

tos de los Servicios.
7. Intervenir en un procedimiento administrativo cuando

se ce alguna de las causas de abstencion legalmente serial a­
das.

8. La emisi6n de informes y Ia adcpcicn de acuerdos man i­

fiestamente ilegales cuando causen perjuicio a la Admlnistracion
o a los ciudadanos y no constituyan falra muy grave.

9. La falta de rendimiento que afecte al normal funciona­

mien to de los Servicios y no constituya falta muy grave.
10. No guardar el debido sigilo respeeto a tos asunlos que

se conozcan por raz6n del cargo, euando causen perjuicio a la

Administraci6n 0 se ulilicen en provecho propio.
II. EI incumplimiento de los plazos y olras disposiciones de

procedimiento en materia de incompalibilidad, cuando no supon­
ga manlenimienlo de una situacion de incompatibilidad.

12. EI incumplimiento injustificado de la jornada de trabajo
que acumulado suponga un minimo de diez horas al mes.

13. La lercera falta injustificada de asistencia en un perfodo
de tres meses, cuando las dos anteriores hubieren sido objeto de

sancion por falta leve.
14. La grave perturbaci6n del Servicio.
15. EI atentado grave a la dignidad de los funcionarios 0 de

la Administracion.
16. La grave falta de consideracion con los adloiniSlrados.
17. Las acciones u omisiones dirigidas a evadir los sistemas

de control de horarios 0 a impedir que sean delectados los

incumplimientos injustificados de la jornada de Irabajo.
18. A efectos de 10 dispuesto en el preseote aniculo, se enten­

den!. por mes el periodo comprendido desde el dia primero al
ultimo de cada uno de los doce que componen el alio.

Ayuntamiento de Madrid
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FALTAS LEVES

Articulo 136. Son falras leves:

1. Ei incumplirniento injustificado del horario de trabajo.
cuando no suponga falta grave.

2. La falta de asistencia injustificada de un dfa.
3. La incorrecci6n con el publico, superiores, compafieros

o subordinados.
4. El descuido 0 negligencia en el ejercicio de sus funciones.
5. EI incurnplimientc de deberes y obligaciones, siempre que

no deban ser calificados como falta muy grave 0 grave.

Articulo 137. Los trabajadores municipales que indujeren a

otros a la rcalizaci6n de actos 0 conducta constuutivos de falta

disciplinaria, lncurrinin en la rnisrna responsabilidad que estes.
De no haberse ccnsumado lu Falta, incurrlran en responsabilidad
de acuerdo con los crirerios estubtectdos en el articulo 89 de la

Ley de Funcionarios Civiles del Estado, de 7 de febrero de 1964,
es decir, segun:

- La intencionalidad.
- La perturbaci6n del Servicio.
- EI atentadc a la dignidad del trabajador 0 de la Adminis-

tracton.
- La fatra de consideraci6n con los administrados.
- La reiteracion 0 reincidencia.

Articulo 138. Igualmente incurriran en responsabilidad de los

trabajadores municipales que encubrieren las faltas consumadas

muy graves y graves, cuando de dicho acto se deriven graves danos

para la Administraci6n 0 los ciudadanos, y seran sancionados de
acuerdo con los criterios previstcs en el articulo anterior.

SANCIONES

Arliculo 139. Por raz6n de las faltas a que se refieren los
artfculos anteriores. pod ran imponerse las siguientes sanciones:

I. Despido.
2. Suspension de empleo y sueldo.
3. Traslado.
4. Apercibimiento.
Articulo 140. Las Ires primeras sanciones del articulado ante­

rior s610 podran imponerse per faltas muy graves, 0 graves.
La suspensi6n de empleo y sueldo no sera superior a seis

anos, ni inferior a Ires st es por falta muy grave, y no pasara de
tres afios si es por falta grave.

Los trabajadores sancionados con traslado no podran obte­
ner nuevo destine, por ningdn procedimiento, en el servicio des­
de el que fueron trasladados, durante tres anos, cuando hubiere
sido impueslo por falta muy grave, y durante uno cuando hubie­
re correspondido a la comisi6n de una falta grave. Dicho plazo
se compulara desde el momenlo en que se efeCtllO el traslado.

Articulo 141. Las faltas leves so[amente podran ser corregidas
con las sanciones que se senalan en e[ numero 4 del articulo 139.

REVISION

Articulo 142. La valoraci6n de las faltas y Jas correspon­
dientes sanciones seran siempre revisables ante la jurisdicci6n
c.ompetente. La sanci6n de las faltas graves y muy graves reque­
nnl comunicaci6n escrita al trabajador municipal, haciendo cons­
tar la fecha y los hechos que [a motivaron (articulo 58 del
Es!atulo de los Trabajadores).

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA
.

Las Comisiones de Seguimiento, Acci6n Social y de Forma­
c16n seran unicas para todo el Ayuntamiento de Madrid, ejer-

ciendo sus Iunciones coordinadas en el ambito del personal Ira­
bajadcr municipal y laboral, en la forma que se determina en
este Convenio, y que establezcan sus reglamentos.

SEGUNDA
Asimismo sera anico el Comite de Seguridad y Salud para

todo el Ayuntamiento de Madrid, sin perjuicio de que este pue­
da organizarse para su mejor funcionamiento en Comisiones
o Ponencias de trabajo.

TERCERA

Durante el presente ano 1996, se procedera al estudio de las
pensicnes causadas con anterioridad al I de abril de 1993, en

orden a fijar mas pensiones minimas por jubilacirin y orras pen­
stones. para lograr su actualizacion progresiva durante la vigen­
cia de este Convenio.

A estos fines se adscribe el fondo prevtsrc en la Disposicion
Adicional Octava del Convenio 1988/1991.

CUARTA

Para patter las posibles disfunciones resultarues de los acuer­

dos plenarios sobre reduccicn de categorias, se dedican ciento
treinta millones de pesetas. Su distnbucicn se acordara por la

Corporaci6n y los Sindicatos antes del 30 de sepuembre de 1996.
Asimismo, para el arto 1996, se retribuira a todo el personal

municipal con [a caruidad de 28.832 pesetas, abonable en des
plazos. en las n6minas de junio y uctubre, y ello por un lado,
en concepto de Comptemento de productividad y, por otro. en

compensaci6n a no haber sido posible aun haber aprobado los
sistemas de Complemento de productividad, la Relaci6n de
Puestos de Trabajo y el subsiguiente Catalogo, por 10 que esta

retribuci6n pretende reconocer en este ejercicio de 1996 el espe­
cial rendimlento, el interes e iniciativa mostrados por los traba­

jadores municipa[es en el desempefio de sus puestos.

QUINTA
Durante e! atto 1996 se estableceran las bases jurfdlcas que

posibiliten la participaci6n de las organizaciones y centmles sin­
dicales en los Consejos de Administraci6n y organos aslmi!a­
bles a estes de los Organismos Aut6nomos, Patronatos e Insu­
tutos de participaci6n municipal mayoritaria donde no exist a la
de caracter sindical.

SEXTA
Todos los derechos recogidos en el presente Convenio refe­

ridos a c6nyuges, hijos y familiares de trabajadores se conside­
ran de igual aplicacion a las convivenctas de heche que se jus­
tifiquen con certificado de convivencia yalta en la declaraci6n
de situaci6n familiar que se acredite ante el Ayuntamiento, 0 por
cualquier otro medio admitido en Derecho.

SEPTIMA
EI personal laboral fijo tendra opcion a ocupar plaza de fun­

cionario de carrera de su mismo grupo y nive!.

Se culminani el proceso de funcionarizaci6n de todos aque­
Jlos contratados laborales que 10 deseen, mediante I'!, convoca­
toria de los oportunos concurso-oposici6n, en los lerminos que
se recogen en la legislaci6n vigente.

Una vez ejercida la funcionarizaci6n, las plazas correspon­
dientes a dicho personal fijo laboral senin clasificadas en pla­
zas de funcionarios de carrera y asignadas a quienes hubieron

optado.
OCTAVA
En caso de que T.V.E. 0, en su caso, cualquier otra cadena

de televisi6n publica 0 privada, espanola 0 extranjera, realizara
grabaciones de cualquier tipo, el Ayuntamiento detraera del pago
que real ice la emisora de televisi6n 0 la compaiHa publicilaria,

1463

Ayuntamiento de Madrid



5 de septtembre de 1996

..

BOLETfN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

ANEXO Ita parte que corresponde por tal grabaci6n, al equipo tecnico y

de sal a de los Centres Culturales del Area de Cui lura, consis­

tente en el abono de un porcentaje equivalente al 200 por [00

de su salario/dfa, y sobre [as heres extraordinurias, si la hubie­

re , segun recoge [a Ordenanza Laboral de Teatro, Circo, Varie­
dades y Folklore, asf como la cantldad que se acuerde con tele­

vision por el uso de las instalaciones de dichos Centres.

Para la aplicaci6n de [0 anterior sera necesario acuerdo

entre los Sindicatcs y Organcs directivos de tos Centres afec­

tacos.

NOVENA
Se garantiza, en los terrninos de la legislacicn aplicable. la

establlidad en e! empleo del personal [aboral fijo que no podra
ser despedido contra su voluntad. si no es por razones discipi i­
nartas, objetivas 0 de fuerza mayor.

DECIMA

La Corporacion manifiesta su inlenci6n de encomendar la

atencion de los Accidentes Laborales y Enfermedad Profesicnal

a una Mutua Patronal, mediante el oportuno concurso publico.
De la evo[uci6n del proceso seran puntualmente informadas

las Cenrrales Sindicales a las que se solicitara su participacion
para el proceso de estudlo y con las que se negociara la ela­

boracion del Pliego de Condiciones del concurso publico,
lgualrnenre el Comite de Seguridad y Salud, en el ambito de

sus cornpetenclas. emitira informe sobre las ofertas presenta­
das al concurso.

En ninglin caso, esta medida supondra la merma de compe­

tencias, ni modificacicn de las instalaciones y puestos de rraba­

jo del Departamento de Salud Laboral.

UNDECIMA

Durante 1996 se procedera a elaborar los estudios pertinen­
tes en orden a implantar un Plan y/o Fondo de Pensiones para
los trabajadores municipaies, negcctandcse sus caracterfsticas

per las partes firmantes de esre Convenio.

DUODECIMA

Las partes firmanres acuerdan que en el supuesto de alcan­

zarse un Acuerdo Marco Regional entre Smdicatos y Federaci6n

Madrileiia de Municipios, este Convenio Municipal se adecuara

a dicho Acuerdo Marco en los aspectos no contemplados 0 que
10 mejoren.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las situaciones juridicas determinadas por 10 eSlablecido en

el presente Convenio, lendran efeclos a partir de su vigencia,
salvo en los casos que expresamenle se prescriba olra cosa.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados todos los acuerdos, disposiciones,
Decretos y demas normas municipales que regulen malerias 0

cuesliones incluidas en el presente Convenio y se opongan al

mismo.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA

De[ presenle Convenio se dara traslado a lodos los Irabaja­
dores que lengan personal a su cargo, los cuales seran respon­

sables de su aplicacion en 10 que afecte a sus alribuciones, incu­
rriendo 5i no en las Inedidas disciplinarias correspondientes.

SEGUNDA

Cualquiera de las partes firmanles de eSle Convenio, podra
formular denuncia expresa del mismo de acuerdo con la legal i­
dad vigente.
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CLAUSULA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO,
ARBI1'RAJE Y PAZ SOCIAL

•

1.- La Corporaci6n y los Sindicatos expresan su compro­

mise de intentar llegar a acuerdos en defensa de los interese

de los ciudadanos y los funcionarios y empleados municipales
mediante las vias del dial ago pacffico y constructive. Para ello

se estabtecen los siguientes mecanismos de dialogo y arbl­

traje:
1.1.- Las discrepancias sobre la interpretacion del acuerdo­

convenio y el convenio de los empleados laborales debidas a cir­

cunstancias sobrevenldas se estudiaran en primer rermino en la

Comisi6n de Seguimiento del Convenio, que agotara todas las

vias posibles de acuerdo.

1.2.- Si en un plazo razonable, nunca superior ados meses,

no se alcanzara ningun compromise en [a Comisi6n de Segui­
mien to del Convenio, esra. per acuerdo unanirne de sus compo­

nentes, y como paso previa y obligado al ejercicio de la accion

jurtsdiccional, podra recurrir al arbitraje en los terrninos esta­

blectdos en el punto siguiente, respecto a las siguientes mete­

rias:
Toda controversia sobre apltcacion e interpretacion del

Convenio Colectivo u otro acuerdo 0 pacto colectivo y los con­

flictos que puedan dar lugar a la convocatona de una huelga.

1.3.- EI arbitraje mencionado en el pdrrafo anterior sera rea­

lizado por un crgano compuesto por dos miembros. EI nombra­

miento de cada uno de ellos correspondera a cada una de las par­

tes de entre expertos en rnaterias de derecho [aboral y
administrativo. Para ser efectivo el nombramiento debe ser acep­

redo por la otra parte, en un plazo maximo de 15 dlas. EI nom·

bramiento de estos drbitros podra ser permanenre 0 nombrados

para cada as unto a arbitrar.

Los arbitros dispondran para emitir su arbitraje de un plaza
de 20 dias, prorrogable per ctros 10 dfas mas, si asf 10 solicin­

sen.

En todo el proceso de arbitraje la Corporacton y los

Sindicatos representatives en ella se remiten a 10 contenido en

la Legislaci6n vigenle sobre arbitraje y mediaci6n.
Los costes del arbilraje cOTrenin a cargo de las partes, sien·

do objeto de negociacion en cada caso, la forma y proporci6n
de dicho coste a que hara frente cada parle.

1.4.- La Corporacion y los Sindicatos expresan su compro·
miso de respelar escrupu[osamente el proceso de arbitraje abs·

teniendose de realizar accion alguna que pueda suponer entor­

pecimienlo 0 presi6n eXlerna a la tarea de los arbilros.

ANEXO II

HORARIO FLEXIBLE

El horario flexible se establecera 0 se suprimini por 18

Concejalfa de Regimen Interior y Personal para aque[!as depen'
dencias que por necesidades del servicio 10 requieran, de acuer·

do con el siguiente procedimiento:

JlI,- Solicitud por el responsable del Servicio, bien por pro­

pia inicialiva ° a peticion de al menos la mitad de los Irabaja·
dores adscritos al mismo.

2Q.- Autorizaci6n del Conceja\ Delegado del Area de

Regimen Interior y Personal, previa consulta con el Concejal
responsable del Servicio.

E[ horaTio flexible se ajuslani a las siguientes norm as:

Ayuntamiento de Madrid
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I. SISTEMA GENERAL DE PERMANENCIA OBLIGADA

Se establece una permanencia ohligada en el puesro de Ira­

bajo entre las nueve y las carorce horas para todc el personal
sujetc al regimen de horatio flexible, de lunes a vternes.

II. FLEXIB1LIDAD DE ENTRADA

EI Hcrario Flexible de entrada se extiende entre las 7,45

y las 9 horns.

En ningun casu se tendra en cuenta 1a entrada antes de las

7,45 horns.

III. FLEXIBILIDAD DE SALIDA

El horario de salida se extiende desde las 14 horas hasta las

16 horus.

Es obligatorio registrar todas las salidas dentro del tiempo
reglamentado, marcando. en su case. la incidencia que corres­

ponda.

IV. COMPUTO DE DIFERENCIAS Y LIMITE DE ACUMU­
LACI6N

I. Quincenalmente se efectuara el compute de las diferen­
etas borartas sin que en ningun case se puedan sobrepasar ni a

favor ni en contra 7 horas.

2. Para recuperar las diferencias de tiempo acumuladas y
completar el c6mputo de 35 boras semanales, el trabajadcr podra
utilizer dos tardes a la seman a de 16 a 20 horas que fijara el

Jefe del Servicio.

3. EI periodo de descanso diario, en concepto de desayuno,
no puede uttttaarse para recuperar.

V. CONTROL

I. El control del horario flexible se etectuara. hasta que se

implante el oportuno sistema inforrnatico, mediante partes de fir­
mas que seran curnplimentados por todo el personal sin excep­
cion alguna.

2. Los partes se encontraran en las Jefaturas de Departamento
y restantes Dependencies. En las Secciones y Negociadcs cuya
ubicacicn ffsica no coincida con la del Departamento 0

Dependencia, los partes seran independientes y se firmaran en

el lugar dcnde se encuentren aquellas.
3. EI Jefe del Departamento 0 Dependencia correspondiente

se responsebnizara del cumplimiento del horario del personal a
su cargo, dando cuema de las incidencias at Departamento de
Gesti6n de Persona!.

VI. DISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo de 3 meses desde la aprobaci6n del presente
Convenio y para aquelJas dependencias que tuvieran ya esta­

blecido el horario flexible, se determinara, si procede, la conti­
nuidad en el mismo segun el procedimienlo establecido en esle
Anexo.

21.- Adoplar, en 13 expedientes, otros tantos acuerdos del
siguiente tenor literal:

I) Ratificar el decreto de la Alcaldfa Presidencia de fecha
08.04.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades
que para el ejercicio de acciones judiciales. en caso de urgen­
cia, me confiere el art. 21 apartado i). de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infor­
me emitido por el Servicio Contencioso, vengo en disponer que
el Excmo. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante
la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior

de Justicia de Madrid, en el recurso interpuesto per D. Roberto
Miguel Valero Rubio. sobre pruebas setectivas para proveer 548
plazas del Cuerpo de la Policra Municipal."

Asimisrno. se procedi6 acordar la remisi6n del expediente
administrativo al Tribunal Superior de Justicia de Madrid, non­
Iicandoselo a todos 10 interesados en el procedimiento y empla­
zandoles para que puedan comparecer y personarse en los autos

en el plazo de nuevo dias, como dispone el art. 64 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Adrninistrativa. de 27

de diciembre de 1956, modif'icada por la Ley 10/92, de 30 de

abril, de Medidas Urgentes de Reforma Procesal.

2) Ratificar el decreta de la Alcaldfa Presidencia de fecha

11.03.96, por el que se dispuso: "Que, en usc de las facultades

que para el ejercicio de acetones judiciales, en caso de urgen­

cia, me confiere el art. 21 apartadn i), de la Ley 7/85, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infor­
lne emitido por el Servicio Contencioso, vengo en disponer que
el Excrno. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante

la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, en el recurso interpuesto por D� Josefa

Hernandez Exposito. sobre cese de lnterinos."

Asimismo, se procedi6 acorder la remisi6n del expediente
admtntstrativo al Tribunal Superior de Justicia de Madrid, noti­
Iicandoselo a todos 10 lmeresados en el procedimiento y empla­
zandoles para que puedan comparecer y personarse en los autos

en el plazo de nuevo dias, como dispone el art. 64 de la Ley
reguladora de ta Jurisdicci6n Contencioso Adminislrativa. de 27

de dlciembre de 1956, modificada per la Ley 10/92, de 30 de

abril, de Medidas Urgentes de Refonna ProcesaL

3) Ratificar el decreto de Ia Alcaldfa Presidencia de fecha

15.01.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades

que para el ejercicio de acciones judiciales, en case de urgen­

cia. me confiere el art. 21 apartado i), de la Ley 7/85, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases de Regimen Local y visro et infor­

me emitido por et Servicio Contencioso, vengc en disponer que
el Excmo. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante

la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, en e! recurso interpuestn por D. Juan

Manuel Arribas Reyes, sobre reconocimiento del permiso retri­

buido por haber ostentado la calidad de candidate a Concejal."
Asimismo, se procedi6 acordar la remisi6n del expediente

admlnistratlvo al Tribunal Superior de Justicia de Madrid, non­
flcandoselo a todos 10 interesados en el procedimiento yempla­
zandoles para que puedan comparecer y personarse en los autos

en et plazo de nuevo dfas, como dispone el art. 64 de la Ley
reguladora de la Jurisdicci6n Contencioso Administrativa, de 27

de diciembre de 1956, modificada por la Ley 10{92, de 30 de

abril, de Medidas Urgentes de Reforma ProcesaJ.

4) Ratificar el decreto de la Alcaldfa Presidencia de fecha

11.03.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades

que para el ejercicio de acciones judiciales, en caso de urgen­

cia, me confiere el art. 21 apartado i). de la Ley 7/85, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infor­

me emitido por el Servicio Contencioso, vengo en disponer que
el Excmo. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante

la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, en el recurso interpuesto por D. Ram6n

Morales Sanchez, sobre valoraci6n de meritos para la provisi6n
de 22 plazas de Encargados de Limpiezas."

Asimismo, se procedi6 acordar la remisi6n del expediente
administrativo al Tribunal Superior de Justicia de Madrid, noti­

fic!indoselo a todos 10 interesados en el procedimiento y empJa­
zandoles para que puedan comparecer y personarse en los autos

en et plazo de nuevo dfas. como dispone el art. 64 de la Ley
reguladora de la Jurisdicci6n Contencioso Administrativa. de 27

de diciembre de 1956, modificada por la Ley 10/92. de 30 de

abril, de Medidas Urgentes de Refonna Procesa!.
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5) Ratificar el decreto de [a Alcaldfa Presidencia de fecha
08.04.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades
que para el ejercicio de acciones judiciales. en caso de urgen­
cia. me confiere e! art. 21 apartado i), de la Ley 7/85, de 2 de
abril. Reguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infor­
me emitido per el Servicio Contencioso. vengo en disponer que
el Excmo. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante

la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, en et recurso interpuesto per D� Paloma
Garcfa Sanchez, sobre puesto de trabajo asignado at reingrcso
procedenre de excedencia por cuidado de hijc."

Asimismo. se procedio ucordar [a remisi6n del expediente
administrative al Tribunal Superior de Justicia de Madrid. noli­
flcandoselo a todos 10 Interesados en el procedimiento y emplu­
zandotes para que puedan comparecer y personnrsc en los autos

en e! plazo de nuevo dfas, como dispone el art. 64 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, de 27
de diciembre de 1956, modificada por la Ley 10/92, de 30 de
abril, de Medidas Urgentes de Reforma Procesat.

6) Ratificar et decreto de la Alcaldfa Presidencia de fecha
08.04.96, por e! que se dispuso: "Que, en usa de las facultades
que para el ejercicio de acciones judiciales, en caso de urgen­
cia. me confiere el art. 21 apartado i), de la Ley 7/85, de 2 de
abri!. Reguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infor­
me emitido por el Servicio Comencroso, vengo en disponer que
e! Excrno. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante
la Sal a de 10 Ccntencioso-Adrninistrativo del Tribunal Superior
de Jusricia d� Madrid. en el recurso interpuesto por D. Maximo
Cecilio Suarez Martin, sobre sanci6n de 7 y 3 dtas de suspen­
si6n de funciones por comisi6n de dos faltas graves."

Asimismo. se procedi6 acordar la remisi6n del expediente
administrativo al Tribuna! Superior de Justicia de Madrid, nori­
ficandoselc a todos 10 interesados en el procedimienlo y empla­
zandoles para que puedan comparecer y perscnarse en los autos
en el plazo de nuevo dias, como dispone el art. 64 de la Ley
regulndora de la Jurisdicci6n Contencioso Administrativa, de 27
de diciembre de 1956, modificada por la Ley 10/92, de 30 de
abril, de Medidas Urgentes de Reforma Procesal.

7) Ratificar el decreto de la Alcaldfa Presidencia de fecha
08.04.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades
que para el ejercicio de acciones judiciales. en caso de urgen­
cia. me confiere el art. 21 apartado i), de la Ley 7/85, de 2 de
abril. Reguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infor­
me emitido por el Servicio Contencioso, vengo en disponer que
el Excmo. Ayuntamiento se persone como parle demandada ante
la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
dc Justicia de Madrid, en el recurso interpuesto por D. Guillermo
Perez Iglesias. sobre calificaci6n de pruebas selectivas para el
ingreso en el Cuerpo de Bomberos.'·

Asimismo, se procedi6 acordar la remisi6n del expediente
administrativo al Tribunal Superior de Justicia de Madrid, noti­
ficandoselo a lodos 10 interesados en el procedimiento yempla­
zandoles para que puedan comparecer y personarse en los autos
en el plazo de nuevo dias, como dispone el arl. 64 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, de 27
de diciembre de 1956, modificada por la Ley 10/92, de 30 de
abril, de Medidas Urgentes de Reforma Procesal.

8) Ratificar el decreto de la Alcaldfa Presidencia de fecha
08.04.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades
que para el ejercicio de acciones judiciales, en caso de urgen­
cia. me confiere el arl. 21 apartado i), de la Ley 7/85, de 2 de
IIbril, Reguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infor­
tne emitido por el Servicio Contencioso, vengo en disponer que
el E)lcmo. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante
la Sal a de 10 Contencioso-Adminislrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, en el recurso interpuesto por D. Enrique
Dfaz Sanchez y olro, sobre cese de interino."
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Asimismo. se procedi6 acordar la remisi6n del expedient­
adrntntstrattvo al Tribunal Superior de Justicia de Madrid, nori­
ficandoselo a todos 10 interesados en c! procedimiemo y empla- "
zandoles para que puedun comparecer y pcrsonarse en los aUIOS

en el plazc de nuevo dfas. como dispone el art. 64 de Ia Ley
reguladora de la Jurisdicci6n Contencioso Administrativa, de 21
de diciembre de 1956, modificada por la Ley 10/92. de 30 de
abril. de Medidas Urgentes de Reforma Procesat.

9) Ratificar el decreto de la Alcaldfa Presidenciu de fecha
08.04.96, por et que se dispuso: "Que. en uso de las Facuhades
que para et ejercicio de ncciones judiciales, en case de urgen­
cia, me conficre el art. 21 apartado i), de la Ley 7/85. de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Regimen Loca! y visro el infer­
me ermtido por e! Servicio Contencioso. vengo en disponer que
el Excmo. Ayuntamiento se persone come parte demunduda ante

ta Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid. en el recurso interpuesto por D. Antonio

Sanguino Sanchez, sobre sanci6n de suspension de funciones de
3 dtas por cornisicn de faha grave."

Asimismo. se proccdi6 acordar [a remision del expcdiente
administrurivo al Tribunal Superior de Justicta de Madrid. non­
ficandoselo a todos 10 interesados en el procedimieruo y empla­
zandoles para que puedan comparecer y personarse en los autos

en el plazo de nuevo dfas. como dispone el art. 64 de l a Ley
reguladora de ta Jurisdicci6n Contencioso Administrativa, de 27
de diciembre de 1956. modificada per ln Ley 10/92. de 30 de
abril, de Medidas Urgentes de Reforma Procesal.

10) Ratificar el decreto de la Alcaldfa Presidencia de fecha
09.04.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades
que para el ejercicio de acetones judiciales, en caso de urgen­
cia, me confiere el art. 21 apartado l), de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Regimen Local y vistc el infor­
me emitidc por el Servicio Ccntenciosc, vengo en disponer que
el Excmo. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante

la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Juslicia de Madrid, en el recurso interpueslo por D. Enrique
Sanz Verdugo y Olros, sobre calificaci6n de pruebas seleclivas
para la Policfa Municipal."

Asimismo, se procedi6 acordar la remisi6n del expediente
administrativo al Tribuna! Superior de Justicia de Madrid. noti­
ficandoselo a todos 10 interesados en el procedimiento y empla­
zandoles para que puedan comparecer y personarse en los autos
en el plaza de nuevo dfas. como dispone el art. 64 de la Ley
reguladora de la Jurisdicci6n Contencioso Administraliva, de 27
de diciembre de 1956, modificada por III Ley 10/92, de 30 de

abril, de Medidas Urgenles de Reforma Procesa1.
II) Ratificar el decreta de la Alcaldfa Presidencia de fecha

08.04.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades
que para el ejercicio de acciones judicia!es, en caso de urgen­
cia, me confiere el art. 21 apartado i), de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Rcguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infor·
me emitido por el Servicio Contencioso. vengo en disponer que
el Excmo. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante
la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, en el recurso interpuesto por D. Javier
Perez Aller, sobre reconocimiento a pertenecer al Grupo C, des­
de el 01.01.86."

Asimismo, se procedi6 acordar 13 remisi6n del expediente
administrativo al Tribunal Superior de Justicia de Madrid. noti­
ficandoselo a lodos 10 inleresados en el procedimiento y empla­
zandoles para que puedan comparecer y personarse en los autos
en el plazo de nuevo dias, como dispone el art. 64 de la Ley
regu!adora de la Jurisdicci6n Contencioso Administrativa, de 21
de diciembre de \956, modificada por la Ley 10/92, de 30 de
abril, de Medidas Urgentes de Reforma Procesa1.

12) Ratificar el decreto de la Alcaldfa Presidencia de fecha
08.04.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades

Ayuntamiento de Madrid
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que para el ejercicio de acciones judiciales, en easo de urgen­

cia, me confiere el art. 21 apartado i), de la Ley 7/85, de 2 de

abril, Reguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infor­

me emitido por el Servicio Cornenctoso, vengo en disponer que
el Excmo. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante

ta Sala de 10 Conlencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, en el recurso interpuesto por D. Julian

Clemente Garcia. sabre abono de rrtentcs en la cuantfa estable­

cida al grupo al que pertenece actualmente."

Asimismo, se procedi6 acordar la remisi6n del expedientc
adnlinistrativo al Tribunal Superior de lusticia de Madrid, nett­

rlctndosc!o a todos 10 interesados en el procedimiento y empla­
zmdoles para que puedan comparecer y personarse en los autos

en el plazo de nuevo dins, como dispone el art. 64 de la Ley
reguladora de la lurisdicci6n Contencioso Adminisrrativa, de 27

de diciembre de 1956, modificada par la Ley 10/92, de 30 de

abril, de Medidas Urgentes de Reforma Procesal.

13) Ratificar el decreta de la Alcaldia Presidencia de fecha

18.04.96, por el que se dispuso: "Que, en uso de las facultades

que para el ejerciclo de acciones judiciales. en caso de urgen­

cia, me confiere et art. 21 apartado i), de la Ley 7/85, de 2 de

abril. Reguladora de las Bases de Regimen Local y visto el infer­

me emitido por et Servicio Contencioso, vengo en disponer que
et Excmo. Ayuntamiento se persone como parte demandada ante

la Seta de 10 Comencioso-Administrarivo del Tribunal Superior
de lusticia de Madrid, en el recurso interpuesto por D! M! Esther

Molinero Blanco, sobre cese como funcionaria inrerina."

Asimismo, se procedi6 acordar la remision del expediente
adminisrranvo al Tribunal Superior de Jusricia de Madrid, noti­
ficandoselo a todos 10 interesudos en el procedimiento y empla­
zjindoles para que puedan comparecer y personarse en los autos

en el plazo de nuevo dfas, como dispone el art. 64 de la Ley
reguladora de la Jurisdicci6n Contencioso Adrninistrativa, de 27
de diciembre de 1956, modificada por la Ley 10/92, de 30 de

abril, de Medidas Urgentes de Reforma Procesal.

22,- Adoptar, en 5 expedientes. otros tantos acuerdos del

siguiente tenor literal:

I) Quedar enterado del Auto de fecha 3.10.1995, dictado por
la 5ecci6n Sexta de la Sal a de 10 Contencioso Administrative
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, par el que se decla­
ra caducado el recurso contencioso interpuesto por D. Miguel
Angel Manfn Fuentes, contra el Decreto de la Concejalia
Delegada del Area de Regimen Interior y Personal de 27.07.1994
por el que se desestima el recurso de reposicion relativo al abo­
no de atrasos devengados en 1993 en concepto de exceso de
horario y guardias de verano.

2) Quedar enterado del Auto de fecha 24.10.1995, dictado
por la Secci6n Sexta de la Sala de 10 Contencioso Administrativo
del Tribunal Superio de Justicia de Madrid, por el que se dec la­

r� caducado el recurso contencioso interpuesto por D. Joaquin
llm«!nez Mayo, contra el Decreto de la Concejalfa Delegada del
Area de Regimen Interior y Personal de 27.07.1994 por el que
se desestima e[ recurso de reposici6n relativo al abono de atra­

sos devengados en 1993 en concepto de exceso de horaTio y
guardias de verano.

3) Quedar enterado del Auto de fecha 24.10.1995, dictado
por la Secci6n Sexta de la 5ala de 10 Contencioso Administrativo
del Tribunal Superio de lusticia de Madrid, por el que se decla­
ra caducado el recurso contencioso interpuesto por D. Carlos
Lozano Barriga, contra el Decreto de la Concejalfa Delegada del
Area de Regimen Inlerior y Personal de 27.07.1994 por el que
se desestima e[ rccurso de reposici6n relativo a[ abono de atra­
sos devengados en 1993 en concepto de exceso de horario y
guardias de verano.

4) Quedar enterado del Auto de fecha 22.10.1995, dictado
por la Secci6n Sexta de [a Sala de 10 Contencioso Adminislrativo

del Tribunal Superio de Jusucia de Madrid. por et que se decla­

ra caducado el recurso comencioso iruerpuesto por D. Santos

Manfnez Torrecilla, contra el Decreto de la Concejalfa Delegada
del Area de Regimen Interior y Personal de 27.07.1994 por el

que se desestima el recurso de reposicicn relauvo al abono de

atrasos devengados en 1993 en concepto de exceso de horario y

guardias de verano.

5) Quedar enterado del Auto de fecha 24.10.1995, dictado

por [a Secci6n Sexta de la Sala de 10 Contencioso Adrninisrrativo

del Tribunal Superio de Jusucta de Madrid, por el que se dec!a­

ra caducado el recurso comenclosc interpuesto por D. Juan lose

Barbero Vela, contra el Decreto de la Concejalfa De[egada de!

Area de Regimen Interior y Personal de 27.07.1994 por et que
se desestima el recurso de reposicion relative at abono de ana­

sos devengadcs en 1993 en concepto de exceso de horario y

guardias de verano.

23.- Adopter. en 8 expcdientes, otros tantos acuerdos del

stguiente tenor literal:

I) Quedar enterado de [a Sentencia dictada por el Secci6n

Sexta de 13 Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal

Superior de Justicia de Madrid con fecha 27 de abril de 1993,

cuya parte dispositive establece:

"Fallamos: Desestimando el recurso contencioso-administra­

tivo interpuesto per D! Paloma Serrano Corcuera contra la cali­

ficaci6n otorgada por el Tribunal de valoracion en el tercer ejer­
cicio de las pruebas selecrivas convocadas el 27 de junio de 1990

por el Ayuntamiento de Madrid para cubrir doce plazas de matro­

nas. debemos declarar y declaramos ajustada a Derecbo la cita­

da resolucicn. absolviendo a la Corporaci6n demandada de las

pretensiones deducidas en su contra; sin hacer imposici6n de las

costas.
"

2) Quedar enterado de la Senrencia dictada por la Secci6n

Sexta de la Sara de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal

Superior de Justicia de Madrid con fecha 20 de octubre de 1995,

cuya parte dispositiva establece:

"Que desesurnando e! recurso Contencioso-administrativo

interpuesto por D. Moises Chicharro de Le6n contra la Reso­

lucien del Concejal Delegado del Area de Regimen Interior y

Personal del Ayuntamiento de Madrid de fecha 16 de octubre de

1991, confirmada en reposici6n por la de 10 de diciembre de

1991, que dispusc el cese del actor como Jefe de la Secci6n de

Industrias de la Junta Municipal de Carabanchel y su traslado a

la Junia Municipal de Vallecas, debemos declarar y declaramos

las mencionadas Resoluciones ajustadas a Derecho, sin hacer

expresa imposici6n de las costas procesales causadas.

3) Quedar enterado del contenido de la sentencia dictada por

la Secci6n Sexta de [a Sala de 10 Contencioso-Adminislrativo

del Tribunal Superio de JuSlicia de Madrid en fecha 1 de mar­

zo de 1995, en el recurso contencioso-administrativo cuya par­

le dispositiva establece:

"Desestimado el recurso conlencioso-administralivo inter­

puesto por 01 Consuelo Pinto Zapata contra [a resoluci6n de

fecha 13 de noviembre de 1991 del Concejal Oelegado del Area

de Regimen Interior y Personal del Ayuntamiento de Madrid que

desestim6 el recurso de reposici6n formulado por la interesada

ante [a falta de promoci6n a la categor(a de Ayudante de

Asistencia lnterna y Ceremonial, debemos declarar y declara­

mos ajustada a Derecho la citada resoluci6n, abso[viendo a la

Corporaci6n demandada de las pretensiones deducidas en su con­

tra; sin hacer imposici6n de costas."

4) Quedar enterado de la Sentencia de fecha 20.02.1996 dic­

tada por la Secci6n Sexta de la 5ala de 10 Contencioso­

Administrativo del Tribunal Superior de lusticia de Madrid, cuya

parte dispositiva es del siguiente tenor literal: ··Fa[lamos:

Desestimando e[ recurso contencioso-administrativo interpuesto

por D. Jose Luis GarcIa GarcIa contra la resoluci6n de fecha
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12 de noviernbre de 1992 del Concejal Delegado del Area de

Regimen Interior y Personal del Ayuntamiento de Madrid que
deneg6 al actor la astgnacton del coeficiente retributivo 3,3
e fndice de proporcionalidad 8, asf como frenre a la de I de mar­

zo de 1993 que desesurnc et recurso de reposicion formulado
contra equet!e. debemos declarar y declaramos ajustadas a dere­
chc las citadas resoluciones; sin hacer imposicicn de costas."

5) Quedar emerado del fallo de la Sentencia dictada por la
Secci6n Sexta de la Sala de 10 Conteocioso-Admintsrrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid con fecha 30 de novtem­
bre de 1995, que declare que: "Rechazando ta causa de inadrni­
sibiJidad y con desesrimacion del recurso contencioso-adminis­
rrarivo interpuesto por D� M� Blanca Sotoca Garcta contra la

denegncicn por silencio adrninistrativo de la petici6n reaJizada
e! 25 de septiembre de 1992 ante e! Ayuntamiento de Madrid en

solicitud de iruegracion en el Grupo D y abono de diferencias
retributivas, debemos declarer y declaramos ajustada a Derecho
lu citada resoluci6n denegatoria, absolviendo nl Ayuntamiento
demandado de las pretensiones deducidas en su contra; sin hacer

imposicicn de costas."

6) Quedar enterado del contenido de la sentencia dictada por
la Seccion Sexta de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativc
del Tribunal Superio de Justicia de Madrid en fecha 30 de junio
de 1995. cuya parte dispositive establece:

"Rechazar la causa de inadmisibi1idad y con desestimaci6n
del recurso contencioso-administrativo interpuesto por D. Rafael
Rada Bajo contra la dcnegacion por silencio adrninistrativo de
la peticicn realizada et 25 de septlernbre de 1992 ante el

Ayuntamiento de Madrid en solicitud de imegracion en el gru­
po D y abono de diferencias retributivas, debemos declarar y
declaramos ajustada a Derecho la citada resotuctcn denegatcria,
absolviendo a! Ayuntamiento demandado de las pretensiones
deducidas en su contra; sin hacer imposicion de costas."

7) Quedar emerado de la Sentencia dicrada por ta Seccicn
Sexta de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justiuia de Madrid con fecha 8 de febrero de 1996.
cuya parte dispositive es del stgutente tenor literal:

"Que desesrimando el recurso contencioso-adminisrrativo
interpuesto por Ou Celia Baraibar Verdu contra el Decreto del
Sr. Concejal Delegado de Area de Regimen Interior y Personal
del Ayuntamiento de Madrid de fech 21 de abril de 1993 que se

destimaba la solicitud de la actora de consolidaci6n del grado
personal correspondiente al nivel 24, asi como el Decreto de
29 de julio de 1993 que desestimaba el recurso de reposicion
deducido contra aquel, debemos declarar y declaramos ajustada
a Derecho las mencionadas resoluciones, sin hacer imposici6n
de las costas."

8) Quedar enterado de la Sentencia dictada por la Secci6n
Sexta de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid con fecha 8 de febrero de 1996,
cuya parte dispositiva establece:

"Que desestimando el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por la procuradora Sra. Vinader Moraleda en repre­
sentaci6n de 0' Purificacion Najera Colino contra decreta del
Sr. Concejal Delegado del Area de Regimen Interior y Personal
del Ayuntanliento de Madrid de fecha 05.03.93 por el que se

denegaba a la actora la consolidacion del grado personal corres­
pondiente al nivel20, aSI como el Decreto de 5 dejulio de 1993
que desestimaba el recurso de reposicion deducido contra aquel,
debemos declarar y declararnos las mencionadas resoluciones
ajustadas a Oerecho, sin hacer expresa imposicion de las coas­
tas procesales causadas."

24,- Adoplar un acuerdo del siguiente tenor literal:

Quedar enterado del fallo de la Sentencia dictada por la
Secci6n Sexta de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid con fecha 20 de octu-
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bre de [995. que dec lara que debemos declarer y declaramos h
inadmisibilidad del recurso contencioso-administrativo inter.
puesto por el Letradc Sf. Vargas Martin. en representacion de ._

la Fedcracion Sindical de Adrnirustracion Publica de Madrid de
C.C.O.O. contra la Resolucion del Concejal Delegadc del Area
de Regimen Interior y Personal del Ayuntamiento de Madrid en

fecha 16 de abril de 1993, por la que se nornbra. con carecie
{menno. a D. Manuel Fernandez-Monzon Altolaguirre Inspector.
Jefe de la Policra Municipal, asf como frente a la desestimaci6n
presunta. per silencio administrativo negative, del recurso de

repostcicn deducido contra aquella, at recaer el objeto del recur.
so sobre cosa juzgada.

Todo el!c, sin hacer expresa imposicion de las costas pro­
cesales causadas.

25.- Adoptar un ncuerdo del siguiente tenor literal:
Acatar y cumplir la Scntencta de fecha 11.11.95 dictada por

1a Secci6n Sextu de la Sal a de 10 Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, cuya parte dispo­
stove es del siguierue tenor literal:

Fallarnos: "Que estimando el recurso comencioso-ndminls­
tratlvo, interpuesto por D. Francisco J. Gonzalez Herranz cos­

tra la denegacion tacite del Ayuntamiento de Madrid de su pen.
ci6n a disfrutar de ocho dias libre debemos declarar y declaramos

ilegal la citada resoluci6n presunta, anulando la misma; decla.
rando el derecho del recurrente a disponer de ochc dras libres y
subsidiariamente a percibir las retribuciones correspondientes a

ocho dtas de trabejo. sin hacer especial imposici6n de las cos­

tas del recurso."

26.- Adopter. en 3 expedientes, orros tantos acuerdos del

siguiente tenor literal:

I) Autorizar a D� M� Mercedes Montenegro Pena. psic61ogo
del CIS - Chamber! del Ayuntamiento de Madrid, la cornpatibi­
lidad para el ejercicio de una segunda actividad como Profcsor
Asociado de la Universidad Complutense de Madrid. en virtud
de 10 preceptuado en los urtrculos 4.1 y 7 de [a Ley 53/84. d�
26 de diciernbre de Incompatibilidades del Personal al Service
de las Administraciones Publicae.

Dicha autorizaci6n quedara sin efecto en el momento en el

que el ejercicio de la actividad docente suponga modificaei6n
de la jornada de trabajo y horario de los dos puestos y se con·

diciona a su estricto cumplimiento en ambos. Ello de conformi·
dad con 10 establecido en el articulo 3 de la Ley 53/84.

2) Autorizar a D. Cesar-Vital Blanco Perez. diplomado en

Trabajo Social de la Junta Municipal de Chamber! del

Ayuntamiento de Madrid, la compatilidad para el ejercicio de
una segunda actividad como Profesor Asociado de la Universidad
de Castilla-La Mancha, en virtud de 10 preceptuado en los anfcu·
los 4.1 y 7 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre de Incompatibi[i·
dades del Persona! al Servicio de las Administraciones publicas.

Dicha autorizaci6n quedani sin efecto en el momento en d

que el ejercicio de la actividad docente suponga modificaci6n
de la jornada de trabajo y horario de los dos puestos y se con·

diciona a su estricto cumplimiento en atnbos. Ello de conformi·
dad con 10 establecido en el articulo 3 de la Ley 53/84.

3) Autorizar a D. Luis Fernandez Berrendero, medico del
Area de Salud Publica del Ayuntamiento de Madrid, la compa·
tibilidad parl! el ejercicio de una segunda actividad ColUQ

Profesor Asociado de la Universidad Complutense de Madrid.
en virtud de 10 preccptuado en los artfculos 4.1 y 7 de la Ley
53/84, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones publicas.

Dicha autorizaci6n quedara sin efecto en el momenta en cl

que el ejercicio de la actividad docente suponga modificaci6n
de la jornada de trabajo y horario de los dos puestos y se con­

diciona a su estricto cumplimiento en ambos. Ello de conformi·
dad con 10 establecido en el artfculo 3 de la Ley 53/84.

Ayuntamiento de Madrid
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27.- Adoptar un acuerdc del siguientc tenor literal:

Disponer que In Corporacicn se persone como parte deman­

dada en el recurso Contencioso-Administrativo inrerpuesto por
el Ahogado del gsrado. en nombre y representacion del Minis­

rerio de Justicia e Interior, contra el Acuerdo Plenario por el

cual se convocaba concurso publico para ctorgar la concesi6n

del uso del dominic publico para construir y explotar una red

de cable.

28.- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:

Rarificar el Decrero del Excmo. Sf. Alcalde Presidente de

26 de febrero de 1996, por el que se dispone que la Corporacion
se pcrsone como parte demandada en el recurso contencloso­

administrativo tnrcrpuesto por D. Francisco Javier Velasco

Guerrero, contra eJ Ayuntamiento de Madrid por reclamaci6n de

30.187 pesetas por dafics mutcriulcs causados en el vehtcu!o de

propiedad del recurrcntc.

29.- Adopter un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Acuter y cumplir la Sentencia del Juzgado de

Primera Instanciu nv 35 de Madrid, de fecha 6 de abril de 1995

cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

FALLO: Que estimando Imegrumerue la demanda deducida

por Pelayo, MUTUA DE SEGUROS Y REASEGUROS contra

el Excmo. Ayuntamiento de Madrid sobre reclamaci6n de
291.955 pesetas, debe condenar y condeno a la parte demanda­
da a abonar a la acrora la cantidad reclamada de principal. mas
el interes legal de la misma desde la presentacion de la deman­
da y [a cantidad que resulte devengara el Inreres a que se refie­
re el art. 92 [.4 LEC.

Se imponen a [a pane demandada las costas procesales del

preseme procedimiento.
Segundo.- Quedar emerado del informe remhido por el

Servicio Contencioso del Ayuntamiento de Madrid que tiene
entrada con fecha 18 de octubre de 1995 y de acuerdo con el
cual: "Bs procedentc que se tramite el libramiento de un gasto
total 291.955 pesetas, mas 73.999 pesetas y 15.000 pesetas, que
se calculan pura intereses en prevision de la material demora que
los lramitcs administratlvos llevan consigo.

Tercero.- Acatar y cump!ir Auto de fecha 12 de febrero de
1996 del Juzgudo de Primera Instancia nl! 35 de Madrid cuya
parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

DISPONGO: Ordeno se requiera al Excmo. Ayuntamiento de
Madrid para que en el improrrogable plazo de diez dias desde
la notificaci6n de esta resoluci6n, se proceda a dar cumplimiento
a la resoluci6n judicial de 6 de abril de 1995, haciendose efec­
tiva la cantidad de 291.955 pesetas, en concepto de principal,
mas 73.999 pesetas, en concepto de tasaci6n de costas.

Cuano.- Quedar enterado del infonne remitido por el Servicio
Contencioso del Ayuntamiento de Madrid, que tiene entrada con

fecha 23 de febrero de 1996 y de acuerdo con el cual se reitera
ia necesidad de que hay que hacer llegar el libramiento al
Juzgado, y acompana e! auto de 12 de febrero de 1996.

30.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero._ Aprobar los P!iegos de Prescripciones Tecnicas y

Clausulas Administrativas a regir en el contralo del Servicio
fotografico de actos oficiales por el perfodo de! I de julio de
1996 al 31 de dicienlbre de 1999, prorrogable por un ano In�s
y por un precio ITIaximo anual de 11.000.000 pesetas, IVA inclui­
do, con cargo a la partida 441/121.41/227.06.

Segundo._ Aprobar la convocatoria del mencionado concur­
so por el procedimiento abierto y tramitaci6n ordinaria.

31.- Adoplar, en 10 expedienles, ouos tantos acuerdos del
siguiente tenor literal:

I) Declarar de Utilidad Publica Municipal a la entidad deno­
minada A.P.A. LB. San Mateo, de conformidad con los articu­
los 39, 40 Y 41 de las Nonnas de Participaci6n Ciudadana de
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25.03,88, con las modificaciones introducidas por Acuerdo
Plenario de 27.05.92.

2) Dectarar de Utilidad Publica Municipal a la emldad deno­
minada A.V. de valdeccnejos-Puena de Hierro, de conformidad
con los anrcutos 39, 40 Y 41 de las Normas de Participacion
Ciudadana de 25.03.88, con las modificaciones iruroducidas por
Acuerdo Plenario de 27.05.92.

3) Declarer de Utilidad Publica Municipal a la entidad deno­
minada Asociacion Cultural Nuevo Encuentro, de conformidad
con los artfculos 39, 40 Y 41 de las Normas de Participaci6n
Ciudadana de 25.03.88, con las modificaciones iruroducidus per
Acuerdo Plenario de 27.05.92.

4) Declarar de Urilidad Publica Municipal a la entidad deno­
min ada A.P.A. del Colegio Nacional Javier de Miguel. de con­

formidad con los aruculos 39, 40 y 41 de las Normes de

Participacion Ciudadana de 25.03.88, con las modificaciones
intrcducidus por Acuerdo Plenario de 27.05.92.

5) Declarnr de Utilidad Publica Municipal a ta entidad denc­
minada A.P.A. del Centro Cultural Palomeras. de conformidad
con los artfculos 39, 40 y 41 de las Nonnas de Parucipacion
Ciudadana de 25.03.88, con las modificaciones introducidas por
Acuerdo Plenario de 27.05.92.

6) Declarar de Utilidad Publica Municipal a la eruidad deno­
minada Nueva Asociacion de Padres de Alumnos Tomas Breton,
de conformidad con los art feu los 39, 40 y 41 de las Normas de

Participaci6n Ciudadana de 25.03.88, con las modificaciones
introducidas por Acuerdo Ptenario de 27.05.92.

7) Declarar de Utilidad Publica Municipal a la enridad denc­

minada A.P.A. Escuela Tecnico-Profesional Jose Ramon Otero,
de confonnidad con los artrculos 39, 40 Y 41 de las Normas de

Panicipaci6n Ciudadana de 25.03.88, con las modificaciones
introducidas por Acuerdo Plenario de 27.05.92.

8) Declarar de Utilidad Publica Municipal a la entidad dcno­
minada Asociacion de Vecinos La Plaza de Olav ide, de confer­

mldad con los artfculos 39, 40 Y 41 de las Normas de Partici­

paci6n Ciudadana de 25.03.88, con las modificaciones imrodu­

cidas per Acuerdo Plenano de 27.05.92.

9) Declarar de Utilidad Publica Municipal a la entidad deno­

min ada Asociacion de vecinos de la Barriada Poeta Esteban de

Villegas, de conformidad con los artfculos 39, 40 Y 41 de las

Normas de Participaci6n Ciudadana de 25.03.88, con las modi­
flcaciones introducidas por Acuerdo Plenario de 27,05.92.

10) Declarar de Utilidad Publica Municipal a la entidad deno­

minada Asociacion Canillas Este, de confonnidad con los artfcu­

[os 39. 40 Y 41 de las Normas de Participacion Ciudadana de

25.03.88, con las modificaciones introducidas por Acuerdo

Plenario de 27.05,92.

32.- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:

No declarar de ulilidad publica municipal a la Asociaci6n

Cultural Marques de Salamanca de Vista Alegre, en base a 10

dispueslo en el Art. 40.1 de las Normas de Participaci6n
Ciudadana de 27.05.92, toda vez que la Junia Municipal del
Distrito de Carabanchel ha emitido informe desfavorable res­

peclo a la solicitud formulada por dicha Asociaci6n.

33.- Adoptar un llcuerdo del siguiente tenor literal:

Prorrogar hasta el 19 de Octubre de 1996, con caracter obI i­

gatorio para el contratista, la concesi6n administrativa que. por
acuerdo de la Comisi6n de Gobierno de fecha 19 de abnl de

1991 se adjudic6 a Dona Felisa Rincon Castillejo, para la expio­
taci6n de! servicio de Bar del Centro de Tercera Edad silO en la

Calle Arroyo Belicoso, por plazo de 5 ailos. en uso de la facul­

tad prevista en el art. 6 del Pliego de Condiciones Tecnicas.

EI canon devengado durante el plazo de pr6rroga legal, debe­
ra ingresarse en el plazo de diez dfas a contar desde la notifi­

caci6n de la presente resoluci6n.
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34.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Prtmero.. Forrnalizar en Escritura Publica la verna de la par­

cela sobrante inedificable por si misma de 44 m2 de superficie,
procedente del seminncho de III desaparecida c/ del Dr. Gomis
Bartiza, que fue acordada por e! Excrno. Ayuntamiento Pleno en

su sesion publica ordinaria de 30 de mayo de 1989 a favor de
D. Emilio Jesus Suarez Gonzalez y su esposa D� Lucfa Duran
Gonzalez como propierarios que eran en ta fecba de adopcicn
de tal acuerdo de la finca colindante sita en la calle Panadcros.
parcela numero 3 semiesquina a Alejandro Casona.

Dicha formalizaci6n se llevara a cabo en favor de D. Jose
Maria Gonzalez y su esposa D� lnes Maria Rodrfguez Zardainena
como nuevos propietarios de la finca sita en la c/ Panaderos a

que se ha heche referencia en el anterior parrufo. en virtud de
la escritura de ccmpravcutn otorgada a su favor per los Srcs.
Suarez Gonzalez e! 29 de noviembre de 1994, ante el Notario
D. Agustin Rodriguez Garcfa, numero 2800 de su protocolo y
en virtud de la cual quedan igualmente subrogados en los dere­
chos y oblignciones que con respecto a la parcela sobrante
correspondfan a los Sres. Suarez Gonzalez.

Segundo.- Todos los gastcs, honorarios. arbitrios e impues-
105 pendientes que se originen como consecuencia del otorga­
miento de la escritura de compreventa de la parcel a sobrante sita
en la desaparecida c/ Dr. Gomis Bartiza seran por cuenta de los
Sres. Gonzalez Lopez. de conformidad con 10 establecido en el
acuerdo plenario de 30 de mayo de 1989.

35.- Adoptar un acuerdo con los sigulentes apartadcs:
Primero.- Aprobar, los Pliegos de Prescripciones Tecmcas y

de Clausutas Administrativas Particulares, por las que se regtra
el contrato para la actualizaci6n, mantenimiento en servicic, con­
servacion y reparaci6n de los equipos que componen la Central
de Comunicaciones del Departamento de EXlincion de Incendios,
instalada en sus dependencias de C/ Imperial n� 8.

Segundo.- Autorizar, un gasto cuatrienal de 49.200.000 pese­
tas con cargo a la partida SI7/S17/121.15/213.00, de los cuales
11.500.000 pesetas corresponden al vigenle presupuesto, com­
prometiendose la Corporaci6n a consignar en los Presupuestos
Municipales de aiios sucesivos el imporle necesario para hacer
frenle al gasto derivado del objelo del contralo.

Tercero.- Convocar concurso publico para la cilada contra­
taci6n a tenor de los pliegos cuya aprobaci6n se propone.

36,- Adoptar un acuerdo con los siguientes aparlados:
Primero.- Aprobar, los pliegos de Prescripciones Tecnicas y

los pliegos de Clausulas Administrativas Particulares, por las
que se regirli el contralo para la actualizacion, mantenimiento
en servicio, conservaci6n y reparaci6n de los sistemas de inter­
vencion autom,hica e informacion grafica de! Departamento
de Extinci6n de Incendios, instalados en sus dependencias
de CI Imperial, B.

Segundo.- Aulorizar, un gasto cuatrienal de 260.000.000
pesetas con cargo a la partida SI7/S17/121.13/213.00, de los cua­
les 65.000.000 de pesetas corresponden al vigenle presupueslo,
comprometiendose la Corporaci6n a consignar en los Presupues­
tos Municipales de anos sucesivos el importe necesario para
hacer frente al gasto derivado del objelo del contrato.

Tercero.- Convocar concurso publico para la citada contra­
tacion a tenor de los pJiegos cuya aprobaci6n se propone.

37,- Adoplar en 2 expedientes, Olros tantos acuerdos del
siguiente tenor lileral:

I) Modificar la calificaci6n jurfdica de la finca de propiedad
municipal numero lOB de Archivo del Inventario de Bienes
Municipales, del Distrilo de Cenlro, sita en la calle San Barto­
lome ne 7 (piso 2g) c/v a la calle San Marcos nQ 12, califican­
dose en 10 sucesivo como bien patrimonial.
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2) Modificar la calificaci6n jurfdica de Ia finca de propiedad
municipal numcro 4 de Archive del Inventario de Bienu
Municipales. del Distruo de Centro, stta en ra calle Bailen nQ 41. ...

c/v a las cattes de D. Pedro, Redcndifla y Yeseros, calificando·
se en 10 sucesivo como bien patrimonial.

38,- Adoptar en 8 expedientes, otros tames acuerdos con los
siguientes apartados:

1) Primero.. Adjudicar a D!. Pilar G6mez Manzano la con­

cesion adrninisrrativa para la construcctcn y explotacion de un

bar-merendero en el situado n(! 3 de la Casa de Campo (antigua
denormnacion "La Pitta"), conforme a ta ofena presemada a con.

curso, por un plazo de explotaci6n de 10 anos. el canon anual
de 3.100.000 pesetas y con sujecion a las restames condiciones
aprobadas ill efccto per acuerdo de este Organo de 31 de Enero
de 1996.

Segundo.- Devclver a los restantes licitadores las fianzas pro­
visionales depositadas en garantia de las ofenas presemadas a

concurso.

2) Primero.. Adjudicar a D. Joaquin Gonzalez Alvarez la
concesion administrativa para la construcci6n y explotacicn de
un bar-merendcro en e! situado nl' 4 de la Case de Campo {anti­
gua denominaci6n "EI Cisne"), con forme a la otena presentada
a concurso. por un plazo de explotacion dellO afios, el canon
anual de 2.524.600 pesetas y con sujecion a las rest antes con­

diciones aprobadas al efecto por acuerdo de estc Organo de
31 de Enero de 1996.

Segundo.. Devolver a los resranres licitadores las Ilanzus pro­
visionales depositadas en garantfa de las ofertas presentadas a

concurso.

3) Primero.. Adjudicar a "Herederos de Emilio Fernandez­
Valmayor Sauza, Comunidad de Blenes" la conceston adminis­
trauva para la construcci6n explotaci6n de un bar-merendero en

el situado nl! S de la Casa de Campo (antigua denominacion "EI

Lago"), con forme a la oferta presenlada a concurso, por un pla­
zo de explotaci6n de 10 anos, el canon anual de 3.693.900 pese·
tas y con sujecion a las restanles condiciones aprobadas al efee·
to por acuerdo de este Organo de 31 de Enero de 1996.

Segundo.- Devolver a los reSlanles liciladores las fianzas pro­
visionales depositadas en garantia de las ofertas presentadas a

concurso.

4) Adjudicar a D. Jose Hernandez Rodriguez y a DI. losefa
Martinez G6nzalez, conjunta y solidariamente, la concesi6n
adminiSlrativa para la construccion y explotaci6n de un bar­
merendero en el siluado n(! 6 de la Casa de Campo (anligua deno­
minaci6n "EI Embarcadero"), con forme a la oferta presentada a

concurso, por un plazo de explocaci6n de 10 anos, el canon anual
de 2.527.600 peselas y con sujeci6n a las reslantes condiciones

aprobadas al efeclo por acuerdo de este Organo de 31 de Enero
de 1996.

S) Primero.- Adjudicar a "Parque de Atracciones Casa de

Campo Madrid, S.A.", representado en concurso por D. Julian
Rodrfguez Luna, la concesion adminislrativa para la construc·

ci6n y explotaci6n de un bar-merendero en el situado ne 12 de
la Casa de Campo (anligua denominaci6n "Anlonio"), conforme
a la oferla presenlada a concurso, por un plazo de explotaci6n
de 10 anos, el canon anual de 2.424.600 pesetas y con sujeci6n
a las reslanles condiciones aprobadas al efecto par acuerdo de
este Organo de 31 de Enero de 1996.

Segundo.- Devolver a los restanles licitadores las fianzas pro..
visionales deposiladas en garantfa de las ofertas presenladas a

concurso.

6) Primero.- Adjudicar a D. Senen Rodriguez Diez, la con­

cesion administrativa para la construcci6n y explotaci6n de un

bar-merendero en el siluado ne 13 de la Casa de Campo (anti­
gua denominaci6n "Los Cubanitos"), conforme a la oferta pre­
sentada a concurso, por un plazo de explotaci6n de 10 anos, el
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canon anca! de 2.545.830 pesetas y con sujecion a las restantes

condiciones aprobadas al efecro por acuerdo de este Organo de

3 [ de Enerc de 1996.

Segundo.- Devotver a los restames licuadores las fianzas pro­
visicnalcs depositadas en garamia de las ofertas presentadas a

concurso.

7) Adjudicar a "Hosteleros K-95. S.L.", represemada en con­

curso por D. Juan Antonio Lorenzo Vera, la concesi6n admi­

nisuariva para la construccion confonne al modelo facilitado por
el Ayuruamicruc y explotacicn de un quiosco permanente de

bebidas en el situudo nil 2 del Parque Carlos Arias Navarro por
el canon anual ofertudo de 1.357.600 pesetas. un plazo de explo­
tuci6n de 10 anos y con sujectcn a las condiciones aprobadas
per estc Organo el 31 de Enero de [996 Y a la oferta presenta­
da a concurso. excf uyendose de la misma la rnejcra propuesta
de venta de libros y prensa.

8) Adjudicar a D. Nemcsto Peique Carracedo la concesicn

administrativa para la consiruccton y explotacion de un bar­

merendero cn el situado n 2 de la Casa de Campo (antigua deno­

rninacion "El Plata no Goroo"). conforme a la oferta presentada
a concurso, por un plazo de exptotacicn de 10 aries, el canon
anual de 2.500.000 pesetas y con sujecion a las restanres con­

diciones aprobadas al efecrc por acuerdo de este Organo de 31

de Enero de 1996.

39.- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:

Aprobar los Pliegos de Condiciones Tecnlcas y Administra­

tivas-Particulares que han de regir la enajenacicn de 8 totes de

muebles, enseres y orros efectos depositados en el Almacen de
Villa y convocur subasta publica para su adjudicacicn.

40.- Adoptar, en 12 expedientes, otros tantos acuerdos del

stguientc tenor literal:

I) Ejercitar, de conforrnidad con 10 dictaminado por el
Servicio Cornencioso Municipal, accion de caracter civil en jui­
etc verbal de rectamacion de cantidad de 110.623 pesetas, ante
el Juzgudo dc Primera lnstancia, por los danos causados en pavi­
mento, zona ajardinada y boca de riego sitos en el PQ de la

Castellana, numero 48, el dfa 25 de febrero de 1995, por
el vehfculo M-4277-IZ, contra D. Lazaro Juan Dfaz Barrasa

yD. Eduardo de Saavedra Abad, debiendose expedir, a tal fin,
la oportuna Certificaci6n a favor del Sf. Procurador Consistorial.

2) Ejercilar, de confornlidad con 10 dictaminado por el
Servicio Contencioso Municipal, accion de canicter civil en jui­
cio verbal de reclamaci6n de cantidad de 4.930 pesetas, ante el

Juzgado de Primera instancia, por los danos causados en senal
informativa sila en la Gta. de Cadiz, el dfa 28 de febrero de
1995, como consecuencia de la colision de los vehfculos
M-2536-DV y M-6310-HX, contra D. Francisco Gonzalez

Campo, D. Antonio Mora de la Cruz y la Cia. de Seguros Mutua

Pelayo, debiendose expedir, a tal fin, 1a oportuna Certificaci6n
a favor del Sr. Procurador Consistorial.

3) Ejercitar, de conformidad con [0 diclaminado por el
Servicio Contencioso Municipal, acci6n de civil en Juicio de

Cognici6n de reclamaci6n de cantidad de 328.970 pesetas, ante
In Jurisdiccioll Ordinaria, por los danos causados en el sistema
radicular del arbolado silO en la Casa de Campo, al realizar la
apertura de una zanjn para la canalizaci6n del gas, a finales del
mes de febrero de 1995, contra la Empresa Jimenez Nohales,
debiendose cxpedir, a tal fin, la oportuna Certificacion a favor
del Sf. Procurador Consistorial.

4) Ejercitar, de confonnidad con 10 dictaminado por el

S.erviciO Contencioso Municipal. accion de caracter civil en jui­
CIO verbal de reclamaci6n de canlidad de 11.891 pesetas, anle

e� Juzgado de Primera Inslancia, por los danos causados en arbol
SllO en [>II Ruperto Chapi. Parque del Oeste, el dla 3 de febrero
de 1995, por el vehfculo NA-4180-W. contra D. Francisco Jose

Gonzalez Barroso, debiendose expedir, a tal fin. la oportuna
Cerriflcacion a favor del Sr. Procurador Consistorial.

5) Ejercitar, de conformidad con 10 dictarninadc por el
Servicio Contencioso Municipal, eccton de caracter civil en jul­
etc verbal de rectamacton de cantidad de 207.763 pesetas, ante
el Juzgado de Primera lnstancia. por los dartos causados valla

peatonul y sene! informativa sttas en Pza. Jacinto Benavente­
Conde Romanones, el dfa 16 de enero de 1995, por el vehfculo
M-2105-DG, contra D. Jose M. Vazquez Riojano y, la Cia. de

Seguros Mutua Pelayo. debiendose expedir, a tal fin, la oportu­
na Cerrificacion a favor del Sf. Procurador Consistorial.

6) Ejercitar , de conformidad con 10 dictaminado par el
Servicio Contencioso Municipal. accion de caracter civil en jui­
cio verbal de reclurnacion de caruidad de 17.640 pesetas, ante

el Juzgado de Prirnera lnstancia, por los dartos causados en arbol

sito en Gran Vfa de Hortuleza, sin, el dfa 31 de enero de 1995,

por el vehrcuto M-1966-JD. corura D�. Yolanda Martinez Garcra

Gasco y, la Cia. de Seguros Mutua Madriterta Automovitista.
debiendose expedir, a tal fin. [a oportuna Certificacion a favor
del Sr. Procurador Consistorial.

7) Ejercuar , de conformidad con 10 dictaminado por el

Servicio Contencioso Municipal. accion de caracrer civil en jul­
cio verbal de reclamaci6n de canudad de 47.126 pesetas, ante

elluzgado de Primera Instancia. por los dencs causados en arbo­

les sitos en Gta. Paunes-Pv Castellana. el dfa 16 de enero

de 1995. por el vehrcuto M-7554-IT, contra DO. M�. Carmen

Manrn y, la Cfa. de Seguros Mutua Madnlena Automcvilisra.

debiendose expedir. a tal fin, la oportuna Certtficacicn a favor

del Sf. Procurador Consistorial.

8) Ejercitar. de conformidad con 10 dicraminado por et

Servicto Contencioso Municipal, acci6n de caracter civil en jui­
cio verbal de reclamaci6n de cantidad de 68.329 pesetas, ante

el Juzgado de Primera instancia, por los danos causados en arbol

sito en Hnos. Garcfa Noblejas-Avda de Guadalajara, el dfa
24 de febrero de 1995, por e! vehfculo M-3624-GD, contra

D. Javier de Andres Munoz y Consorcio de Compensaci6n de

Seguros, debiendose expedir, a tal fin, la oportuna Certificaci6n

a favor del Sr. Procurador Consistorial.

9) Ejercitar, de conformidad con 10 dictaminado por el

Servicio Contencioso Municipal, accion de caracter civil en jui­
cio verbal de reclamaci6n de cantidad de 256.314 pesetas, ante

el Juzgado de Primera instancia, por los danos causados en arbo­

les y vegetaci6n sitos en Pv de la Castellana, numero 46, el dfa

29 de enero de 1995, por el vehfculo M-3390-MF, contra D. Juan

Manuel Barroso Plaza y, la Cfa. de Seguros Mutua Madrilena

Automovilista, debiendose expedir, a tal fin, la oporluna
Certificaci6n a favor del Sf. Procurador ConsiSlorial.

10) Ejercitar, de conformidad con 10 dictaminado por el

Servicio Contencioso Municipal, accion de canicter civil en jui­
cio verbal de reclamacion de cantidad de 119.070 pesetas, anle

el Juzgado de Primera instancia, por los danos causados en arbol

sito en c/ Narvaez-Ibiza, el dfa 12 de febrero de 1995, como con­

secuencia de la co[isi6n de los vehfculos M-8396-LY y M-6450-EU,

contra D. Jose MartInez Guardiola, D. Daniel Salvador de

Madariaga Charro y, las Cras. de Seguros Mutua Madrilena del

Taxi y Mutua Madrilena Automovilista, debiendose expedir,
a tal fin, la oportuna Certificaci6n a favor del Sr. Procurador

Consislorial.

II) Ejercitar, de conformidad con 10 diclaminado por el

Servicio Contencioso Municipal, acci6n de caracter civil en jul­
cio verbal de reclalnaci6n de cantidad de 99.172 pesetas, anle

elluzgado de Primera lnstancia, por los danos causados en senal

de IrAfico y valla protectora sitas en c/ Alcala-Arturo Soria, el

dra 12 de febrero de 1995, como consecuencia de la colisi6n de

los vehfculos M-3603-MM y GC-4881-AG, contra D. Luis

Fernandez Garcfa, D. Antonio M. Fernandez Baquero, D. Fran­
cisco J. Perez Gallego y, las Cras. de Seguros Mutua Madrilena
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y Nueva Corporaci6n, debtendose expedir, a tal fin, [a oportu­
na Certificaci6n a favor del Sr. Proeurador Consistoriat.

12) Ejercitar, de conformidad con 10 dictaminado por el
Servicio Contencioso Municipal, accion de caracrer civil en jui­
cio verbal de reclamaci6n de cantidad de 29.649 pesetas, ante
el Juzgado de Primera Instancia, por los dartos causados en senar
de naflco sita en pr! Santa Marfa de la Cabeza, numero 61 eI dla
3 de febrero de 1995. como consecuencia de Ia cclisten de los
vehfculos LE-1706-M y M-9873-FJ, contra la Empresa "CAR­
BONES VILORIA", D. Alberto Turienzo Luengc. D. Sebastian
Herrero Herrero y, las Cfas. de Seguros Mutua de Seguros y La
Nueva Corporacion. dcblendose expedir. a tal fin, la oportuna
Certificacion a favor del Sr. Procurador Consistorial.

Area de Cullura, Educacion, Juventud y Deportes
41.- Adoptar, en 4 expedientes, otros tantcs acuerdos con los

slgulentes apart ados:

I) Primero.- Aprobar la fijaci6n de precios del contrato para
la Gesti6n de la Escuela Infantil "EI Recto" adjudicado a la

empresa Kaiidoscopio, S.L. para el ano 1996 en la cifra de
24.409.350 pesetas.

Segundo.. EI mayor gasto que esta fijaci6n de precios supo­
nco cifrado en 1.162.350 pesetas, sera cargo al vigente Presu­

puesto.
2) Primero.- Aprobar la fijaci6n de precios del contrato para

la Gesti6n de la Escuela Infanril "La Caracola" adjudicado a la

empresa EI Globe Rojo, S.C.L. para el ano 1996 en ta cifra de
17.953.167 pesetas.

Segundo.- EI mayor gasto que esta fijaci6n de precios supo­
ne. cifrado en 854.913 pesetas, sera cargo al vigente Presupoesto.

3) Primero.. Aprobar la fijaci6n de precios del contrutc para
la Gesricn de la Escuela Infantil "Los Pinos" adjudicado a la

empresa Educaci6n 2000, S.L. para el aao 1996 en la cifra de
18.062.919 pesetas.

Segundo.- EI mayor gasto que esta fijaci6n de precios supo­
ne, cifrado en 860.139 pesetas, sera cargo al vigentc Presupuesto.

4) Primero.- Aprobar la fijaci6n de precios del contrato para
la Gesti6n de la Escuela Infantil "La Luna" adjudicado a la

empresa Centres Educativos La Laguna, S.L. para el anc 1996
en la cifra de 18.062.919 pesetas.

Segundo.- EI mayor gasto que esta fijaci6n de precios supo­
ne, cifrado en 860.139 pesetas, sera cargo al vigenre Presupuesto.

42.- Adopter un acuerdo del siguiente tenor literal:

Asignar los siguientes nombres a los viales de nueva crea­

ci6n que se indican a continuaci6n:

I) Estanislao G6mez: Prolongaci6n de dicho vial en su final
hasta su terminaci6n en la Avda. de Logroi'io.

2) Academos: Prolongaci6n de dicho vial en su final hasta
su terminaci6n en la prolongacion de la c/ Estanislao G6mez,
descrila en el aparlado anterior.

3) Pisuena: Comienza en la calle deserita en el apdo. 2 (pro­
longacion de la cl Academos) y termina en el vial descrito en el
apdo. I (prolongaci6n de la cl Estanislao G6mez).

4) Villamiel de Caceres: Comienza en la cl Adameos y ter­

Inina en la prolongaci6n de la cl Estanislao G6mez, siendo para­
iela hacia el oeste a la cl de Pisui'iea, descrita en el apdo. 3.

5) Santibai'iez de Bejar: Comienza en la cl Villamiel de
Caceres y tennina en la prolongaci6n de la cl Academos, des­
eritas, respeclivamente, en los apdos. 4 y 2 anleriores.

6) Maestra Felisa Lozano: Comienza en la prolongaci6n de
la cl Estanislao G6mez, descrila en el apdo. I y termina en la
Avda. de Logroi'io.

7) Valvanuz: Comienza en la cl Villamiel de Caceres y ter­

mina en la prolongaci6n de la cl Academos, descritas, respecti­
vamente, en los apdos. 4 y 2 anteriores, siendo paralela hacia el
sur a la cl Santibai'iez de Bejar, descrita en el apdo. 5.
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8) Selaya: Comienza en la c/ Villamiel de Caceres y term].
na en la prolongaci6n de la c/ Academos, descritas, respecnva,
mente, en los apdos. 4 y 2 anteriores, siendo paralela hacia el _.

norte a la cl Santibai'iez de Bejar. descrita en el apdo. 5.
9) Barcenilla: Comienza en la cl Villamiel de Caceres y ter­

mina en la prolongaci6n de ta cl Academos, descritas, respect.
vamente. en los apdos. 4 y 2 anteriores, siendo paralela hacla e!
sur a la cl Maestra Felisa Lozano, descrita en el apdo. 6.

10) MediniUa: Comienza en la e/ Villamiel de Caceres, des­
crna en et apdo. 4 y termina en la Avda. de Logrofio, siendo
paralela hacia el norte a la cl Maestra Pehsa Lozano, descrira
en el apdo. 6.

II) Tezanos: Comienza en la prolongaci6n de la cl Estanishn
G6mez y termina en la cf Pisuena, descritas, respecttvamemc,
en los apdos. I y 3 anrenores.

12) Las Torcas: Comienza en la c/ Pisuejia. descrita en el

apdo. 3 y termina en la Avda. de Logroi'io.

11.- SEGUNDA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE POLICIA MUNICIPAL, TRAFICO

EINFRAESTRUCTURAS

43,- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:
De conformidad con 10 informado por el Servicio Comen­

ctoso. ecatar y cumplir, en sus propios termmos. la sentencia per
la que se estima el recurso contencioso administrative interpuesto
por el represeruante legal de D. Gabriel Aparicio Viguri, Polieia
Municipal en practices, en la que se declara el derecho del actor
a ostentar la condici6n de funcionario en pracricas hasta ta fina­
lizaci6n del Curso Selective de Formaci6n y Practicas y ulterior
nombramiento definitive. en su caso, en los terminos y con los
efectos establecidos en el decretc del Concejal Responsable de
la Rama de los Servicios de Vigilancia, Protecci6n Vecinal y
Comunitarios de fecha 11.07.94.

44,- Adoptar, en 2 expedientes, otros tautos acuerdos del

siguiente tenor literal:

I) Quedar enterado de la sentencia dictada por la Secei6n
Sexta de la Sala de 10 Contencioso Administrative del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, por la que se desestima el recur­
so contencioso administrativo interpuesro por el Auxiliar de
Policfa Municipal D. Emilio Blanco Casas, contra la resoluci6n
de fecha 19.06.92 del Concejal del Area de Seguridad y Policia

Municipal, por la que se te impuso la sanci6n de un dfa de
deducci6n proporcional de retribuciones, aSl como contra la de
fecha 29.10.92 que desestimo el recurso de reposici6n.

2) Quedar enlerado de la sentencia dictada por la Secci6n
Sexta de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, por la que se desestima el recur­
so contencioso administrativo interpuesto por el policia
Municipal D. Manuel Jimenez Perona contra la sanci6n de sus­

pensi6n de cinco dfas de funciones y remuneracion impuesta pOT
decreto de fecha 02.06.93.

45.- Adoptar en 7 expedientes, otros tanlos acuerdos del

siguiente tenor literal:

I) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia por el que
se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­
dada, en el recurso interpuesto ante la Secci6n Sexta de la Sala
de 10 Contencioso Adminislrativo del Tribunal Superior de
Juslicia de Madrid, por D. Jose Ramon Perez GarCia, sobre san·

ci6n administrativa de apercibimiento.
2) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia por e! que

se dispone que la Corporacion se muestre parte, como deman·
dada, en el recurso interpuesto ante la Secci6n Sexla de la Sala
de 10 Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, por D. Angel Cisneros Castillo, sobre san·

cion administrativa de apereibimiento.
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3) Rarificar un decreta de la Alcaldfa Presidencia por eJ que
se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­

dada, en el recurso interpuesto ante la Seccion Sexta de la Sala

de 10 Contencioso Admf nistrurivo del Tribunal Superior de

Justicia de Madrid, por D. Felix Prieto Sanchez, sobre sanci6n

administrativa de perdida de un mes de suspension de funcic­

nes.

4) Ratificar un decreta de ta Alcaldfa Presidencia por el que

se dispone que la Corporacicn se muestre parte, como deman­

dada, en eJ recurso iruerpuesto ante la Secci6n Sexta de la Sal a

de 10 Contencioso Adminisrrutivo del Tribunal Superior de

Justicia de Madrid, por D. Enrique J. Bravo Carmona, sobre san­

cion administrative de perdida de dos meses de suspension de

funciones.

5) Rartficur un decreto de lu Alcaldfa Presidencia por el que
sc dispone que la Corporacion se muestre parte, como dernan­

dada, en el recurso interpuesto ante la Seccion Sexta de la Sala

de 10 Coruenctoso Administrative del Tribunal Superior de

Justicia de Madrid, por D. Guillermo Olivo Cuadrupani, sobre
sanci6n administranva de perdida de cuatro dfas de remunera­

ci6n y suspensi6n de funciones.

6) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia por el que
se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­

dada, en el recurso interpuesto ante la Seccion Sexra de la Sala
de 10 Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de

Justicia de Madrid, por D. Fernando Fernandez Prieto, sobre san­

ci6n adminisrrariva de apercibimiento.
7) Ratificar un decreto de ta Alcaldla Presidencia por el que

se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­

dada, en el recurso interpuesto ante la Secci6n Sexta de la Sala
de 10 Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de

Justicia de Madrid, por D. Daniel Tim6n Martin, sobre sancion
de perdida de cuatro dtas de rernuneracion y suspension de fun­
crones por igual perfodo.

46.- Adopter en 4 expedientes, orros tantos acuerdos del

siguiente tenor literal:

I) Reconocer una deuda conlrafda con la Empresa Gradifix,
por importe de 58.000 pesetas, IVA incluido, correspondiente a

un suministro del ano 1995, imputandose dicho gasto al vigen­
te Presupuesto Municipal.

2) Reconocer la deuda contrafda con la Empresa CEPISA,
por importe de 992.479 pesetas, IVA incluido, correspondientes
a suministros del ano 1995, imputandose dicho gasto al vigente
Presupuesto Municipal.

3) Reconocer una deuda contrafda con la Empresa Proan­

co, S.L., por importe de 111.606 pesetas, IVA incluido, corres­
pondiente a un suministro del ano 1995, imputandose dicho gas­
to al vigente Presupuesto Municipal.

4) Reconocer una deuda contraida con la Empresa EI Corte

Ingles, S.A. por importe de 40.000 pesetas, IVA incluido, corres­
pondiente a un suministro del ano 1995, imputandose dicho gas­
to al vigente Presupuesto Municipal.

47.- Adoptar en 34 expedientes, Olros tantos acuerdos del
siguiente tenor literal:

I) Ratificar un decreto de la Alcaldia Presidencia. por el que
se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­
dada, en el recurso interpuesto ante la Seccion Segunda de la
Sala de 10 Contencioso.Administrativo del Tribunal Superior de
J�sticia de Madrid, por D. Sandalio Sierra Plasencia por infrac­
cl6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse ejercien­
do la actividad fuera de horario.

�) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el que
se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­
dada, en el recurso nlimero 1681/95 interpuesto ante la Secci6n
Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del
Tribunal SUperior de Justicia de Madrid, por D. Rafael Gallardo

Torres por infracci6n a Ia Ley de Seguridad Ciudadana. al encon­
trerse ejerciendo la acrividad fuera de horarto.

3) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia. por el que
se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­

dada, en el recurso mimero 1391/95 interpuesto ante la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por D. Rafael Gallardo
Torres per infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana. al encon­
trarse ejerciendo ta actividad fuera de horario.

4) Ratificar un decretc de la Alcaldfa Presidencia, por et que
se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­

dada, en el recurso interpuesto ante la Secci6n Segunda de la

Sala de 10 Coruencioso-Administrattvo del Tribunal Superior de
Justic!a de Madrid, por D. Agustin Moreno G6mez, por infrac­
ci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana. al encontrarse ejercien­
do la actividad fuera de horario.

5) Ratificar un decreto de ta Alcaldfa Presidencia. por el que
se dispone que la Corporacion se muestre parte, como dernan­

dada, en el recurso interpuesto ante la Seccicn Segunda de la

Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Jusucta de Madrid, por Maure, S.L., por Infraccion a la Ley de

Seguridad Ciudadana, al encontrarse ejerciendo la ectividad rue­

ra de horario.
6) Rarificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el que

se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­

dada. en el recurso iruerpuesto ante la Secci6n Segunda de la

Sala de 10 Contencioso-Adminisrrarivo del Tribunal Superior de
Justtcia de Madrid. por Caspio, S.A .. por lnfraccion a la Ley de

Seguridad Ciudadana, al encontrarse ejerciendo la actividad fue­

ra de horario.

7) Ratificar un decreto de 1a Alcaldfa Presidencia, por et que
se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­

dada, en el recurso ncmero 2033/95 interpuesto ante la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Pormobel, S.A.,

por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encont.rarse

ejerciendo In actividad fuera de horario.

8) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el que
se dispone que la Corporacion se muestre parte, como deman­

dada, en el recurso numero 2029/95 interpuesto ante la Seccion

Segunda de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Formobel, S.A.,

por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse

ejerciendo la actividad fuera de horario.

9) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el que
se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como deman­

dada, en el recurso numero 2031/95 interpuesto ante la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del

Tribun�1 Superior de Justicia de Madrid. por Formobel, S.A.,

por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse

ejerciendo la actividad fuera de horario.

10) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporacion se muestre parte, como

demandada, en el recurso interpuesto ante la Secci6n Segunda
de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal

Superior de Justicia de Madrid, por Borras y Martfnez, S.L., por
infraccion a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse ejer­
ciendo la actividad fuera de horario.

II) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporacion se muestre parte, como

demand ada, en el recurso numero 2027/95 interpuesto ante la

Seccion Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo

del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Formobel, S.L.,

por infraccion a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse

ejerciendo la actividad fuera de horario.

12) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporacion se mueSlre parte. como

1473

Ayuntamiento de Madrid



5 de sept iembre de 1996 BOLETiN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

dcrnnndada. en el recurso ncmero 2026/95 inrerpuesto ante la

Secci6n Scgunda de la Sal a de 10 Contencioso-Administrnrivo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid. par Formobel. S.L ..

par infracci6n lila Ley de Seguridad Ciudadana. al encontrnrse

ejerciendo la actividad fuera de horario.

13) Rntificar lin decreta de Ie Alcaldfa Presidencia. por el

que se dispone que la Corporacion se rnuestre parte, como

demandada, en el recursc namero 2032{95 interpuesto ante ta
Secci6n Segunda de [a Sala de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid. por Formobel, S.L ..
por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana. al encontrarse

ejercicndo la actividnd fuera de horaric.

14) Ratif'icar un decretc de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporacion se rnuestre parte, como

dernundada. en cl recurso numero 2246{95 interpuesto ante la
Secci6n Segunda de la Sala de 10 Conrencioso-Administrarivo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Lcmarce. S.L.,
per infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana. a! encomrarse

ejerciendo la actividad fuera de horario.

15) Rutificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, per el

que se dispone que la Corporacton se muesrre parte, como

demandada, en el recurso numero 2383/95 inrerpuesto ante la

Secci6n Seguode de la Sala de 10 Coruencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Lomarce. S.L.,
por infracci6n a In Ley de Seguridad Ciudadana. al encontrurse

ejerciendo la actividad fuera de horario.

16) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporacicn se rnuestre parte, como

demandada, en et recurso nurnero 2377/95 inrerpuesto ante la
Secci6n Segunda de la Sala de 10 Conrencioso-Adrninistrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Lornarce. S.L.,
por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, at encontrarse
ejerciendo la actividad fuera de horario.

17) Ratificar un decretc de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, conlO

demandada, en el recurso numero 2236/95 interpuesto ante la
Secci6n Segunda de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Lomarce, S.L.,
par infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse
ejerciendo la actividad fuera de horario.

18) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el
que se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como

delnandada, en el recurso n(imero 2384/95 interpuesto ante la
Secci6n Segunda de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid. por Lomarce, S.L ..
por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana. al encontrarse
ejerciendo la actividad fuera de horario.

19) Ratificar un decreto de la Alcaldia Presidencia, por el

que se dispone que la Corporacion se muestre parte, como
demandada, en el recurso numero 2376/95 interpuesto ante la

Secci6n Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Lomarce, S.L.,
por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse
ejerciendo la actividad fuera de horaTio.

20) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el
que se dispone que la Corporacion se muestre parte, como

denlandada, en el recurso numero 2025/95 interpueSlo ante la
Secci6n Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Formobel, S.A.,
por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse
ejerciendo la actividad fuera de horario.

21) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, po'r el
que se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como

demandada, en el recurso numero 2030/95 interpuesto ante la
Secci6n Segunda de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Formobel, S.A.,
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por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana. al encomrarse

ejerciendo la actividad fuera de hcrurio.

22) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidcncia, par el r
que se dispone que la Corporacion se muestre parte, como

demandada, en el recurso nrtmero 2461/95 interpuesto ante la

Secci6n Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Adrninistrarivo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid. por Ulogo. S.L ..

por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse

ejerciendo la actividad fuera de horario.

23) Ratificar un decreto de la Alealdfa Presldencia. por el

que se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, como

demundada, en el recurso numero 2462/95 interpuestc ante la
Secci6n Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrarivo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid. por Ulogo, S.L ..

por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarsc

ejerciendo la actividad fuera de horatio.

24) Ratificar un decreto de la Alealdia Presidencia, por el

que se dispone que la Corporacton se muestre parte, como

dernnndada. en el recurso mirnero 2028/95 interpuesto ante la
Secci6n Segunda de la Sata de 10 Contencioso-Administrativc
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Formobel. S.L ..

por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse

ejerciendo la actividad fuera de horario.

25) Ratifiear un decreto de la Alcaldfa Presidencia, per el

que se dispone que la Corporacicn se muestre parte, como

demandada, en el recurso numero 1393{95 interpuesto ante la
Seccion Segunda de Ia Sal a de 10 Contencioso-Administrauvo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Aldea Gala,
S.L., por infraccion a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encon­
trarse ejerciendo la actividad fuera de horario.

26) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidenciu. por e!

que se dispone que la Corporucion se muestre parte, como

demandada, en el recurso ncmero 2023/95 interpuesto ante la

Secci6n Segunda de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Snoby, S.A"

por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse
ejerciendo la actividad fuera de horario.

27) Ratificar un deereto de la Alcaldia Presidencia, por el

que se dispone que la Corporaci6n se muestre parte. como

demand ada, en el recurso nlimero 1610/95 interpuesto ante la

Secci6n Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Adnlinistrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid. por Credin. S.A.,
por infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, al encontrarse

ejerciendo la actividad fuera de horario.

28) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporacion se muestre parte. como

demandada, en el recurso nlimero 1612/95 interpucsto ante la

Secci6n $egunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Credin, S.A ..

par infracci6n a la Ley de Seguridad Ciudadana, a! encontrarse
ejerciendo [a actividad fuera de horario.

29) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporacion se muestre parte, como

demandada, en el recurso numero 1975/95 interpuesto ante la

Seccion Segunda de la Sala de 10 Conlencioso-Adnlinistrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por D. Julian
Romero Avileo, por infraccion a la Ley de Seguridad Ciudadana,
al eneontrarse ejerciendo la actividad fuera de horario.

30) Ratificar un decreto de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporaci6n se muestre parte, conlO

demandada, en el recurso numero 2458/95 interpuesto ante la

Secci6n Segunda de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por D. Domingo
Fernandez Fernandez, por infracci6n a la Ley de Seguridad
Ciudadana, al encontrarse ejereiendo la actividad fuera de hora­
rio.
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31) Rariftcar un decreta de Ja Alcaldfa Presidencia, pnr el

que se dispone que In Corporaci6n se muestre parte. como

demandada, en el recurso numero 2457/95 iruerpuestc ante la

Secci6n Segunda de la Sal a de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por D. Domingo
Fernandez Fernandez, per infracei6n a la Ley de Seguridad
Ciudadana. al encontrarsc ejerciendo la actividad fuera de hora­

rio.

32) Ratificar un decreta de la Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que la Corporactcn se rnuestre parte, como
demand ada, en cl recurso numero 2245/94 tnterpuestc ante la

Seccion Segunda de ta Sal a de 10 Contencioso-Admlnisrratlvo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid. por Borras

y Martinez. S.L" por infraccion a la Ley de Seguridad
Cludaduna. al cncomrurse ejerciendo la actividad fuera de hora­
rio. (Ref. SPM-29143-H).

33) Ratlflcar un decreto de ta Alcaldfa Presidencia, por el

que se dispone que ta Corporaci6n se muestre parte, como

demandada, en e! recurso numero 2245/94 interpuesto ante la
Seccion Segunda de la Sate de 10 Contenciosc-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Borras

y Martinez, S.L .. per infracci6n a la Ley de Seguridad
Ciudadana. al enconuarse ejerciendo la actividad fuera de hera­
rio. (Ref. SPM-29258-H).

34) Ratificar un decreta de la Alcaldfa Presidenci a, par el

que se dispone que la Corporacicn se muestre parte, como

demandada, en et recurso numero 2245/94 interpuesto ante la
Seccicn Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Borras

y Martinez, S,L" por infracci6n a la Ley de Seguridad
Ciudadana. at encorurarse ejerciendo la actividad fuera de hora­
rio. (Ref. SPM-29251-H),

48.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.. Autonzar la ceston de la titularidad de la conce­

si6n del uparcamiento subterraneo de rotaci6n situado en la Plaza
de los Mostenses, que actualmente ostenta "Aparcamientos y
Urbanizaciones, S.A,", a favor de "Constructora Inmobiliaria
Urbanizadora Vasco Aragonesa, S.A."

Segundo.- "Constructora lnmobiliaria Urbanizadora Vasco
Aragonesa S.A.". queda subrogada en los derechos y obligacio­
nes dimanantes de la concesi6n cuya cesion se autoriza.

Tercero.- La cesi6n queda condicionada a que se acredite
ante el Ayuntamiento de Madrid, el otorgamiento de la corres­

pondiente escritura publica de cesi6n.

49.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar el Plan de Actuacion de Inversiones para

e! afio 1996 para la seflalizaci6n horizontal y vertical en la Zona
Este de Madrid.

Segundo.- La sefializaci6n indicada sera realizada por la
U.T.E. formada por las empresas "Seiializaciones Municipa­
les, S.A." y "Seguridad Vial, S.A.", adjudicataria del concurso
en virtud de Acuerdo Plenario de 28 de julio de 1995, extremo
recogido en los documentos incorporados al expediente.

Tercero._ Aprobar un gasto por importe de 50.000.000 de
pesetas que Se hanl efectivo con cargo al Presupuesto Municipal
para 1996.

Cuarto.- Aprobar cl Plan de Actuaci6n de lnversiones para
el ana 1996, para la scnalizaci6n horizontal y vertical en la Zona
Oeste de Madrid.

Quinto._ La sei'ializaci6n indicada sera realizada por la

Emp.resa "Montajes y Obras S.A.", adjudicataria del concurso
en vl�tud de Acuerdo Plenario de 28 de julio de 1995, extremo
recogldo en los documentos incorporados al expediente.

Sexto.- Aprobar un gasto por importe de 50.000.000 de pese­
tas que se han'i efectivo con cargo al Presupuesto Municipal para1996.

50.- Adopter un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Rescatar el derecho de uso de la plaza rulrnero 179

del Aparcamiento Subrerraneo para Residentes situado en calle
Pico de Artilleros, de la que es titular Don Manuel Rabanos
Gonzalez, por ta perdida de su condici6n de residente.

Segundo.- Disponer la adjudicaci6n del derecho de uso de la
mencionada plaza a favor del solicitante que Figura en lista de
espera a quien en derecho correspcnda.

Tercero.. Requerir a Don Manuel Rabanos Gonzalez para que
cese con caracter inmediato en ta ocupaci6n de la plaza de este­

cionarniento disponiendo en caso de incumplimiento su desalo­
jo por acci6n sustitoria.

5).- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:
Autorizar ta devoluci6n de la fianza depositada par Infraes­

tructuras Madrilefias, S,A., por importe de 686.976 pesetas. para
garantizar la instalaci6n provisional, montaje y reinstalaci6n de
Alumbrado Publico, con ocasi6n de las obras de ccnstruccion
del estacionamiento subterraneo denominado Jose Casten Tobeiias.

52.- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:
Autorizar ta devolucton de la fianza depositada por Sociedad

Iberica de Construcciones Electricas. S.A. (SICE), por importe
de 3.160.000 pesetas, depositada como adjudicataria del Concur­
so de Instalaci6n de la Zona Ceruralizada de Senates luminosas
reguladoras de la circulaci6n (Plan Recta I).

53,- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:

Dejar sin efecto el acuerdo plenario, de fecha 29 de marzo de
1996, en cuya vinud se rescate el derecho de usa de la plaza de
esraclonamiento numero 445 del Aparcamiento Subterraneo para
Residentes situado en la calle de Antonio Maura, de la cual es titu­
lar D. Carlos Scola Pliego, por haber satisfecho las deudas contra­
Ides con la Comunidad de Usuaries del mencionado aparcarniento.

54,- Adcptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.. Ampliar el credito asignado para el aao 1996 al con­

nate para la realizaci6n de los trabajos de senatlzacion en la Zona
Este de Madrid. cuya adjudicataria en la UTE formada por la

Empresas Seiializaciones Municipales. S.A. (SEMUSA). y Seguridad
Vial. S.A. (SEVIAL). en la cantidad de 32.500.000 pesetas, gusto
que se hara efectivo con cargo al Presupuesto Municipal para 1996.

Segundo.- Ampliar el credito asignado para el ano 1996 al

contrato para la realizaci6n de los trabajos de seiializaci6n en la
Zona Oeste de Madrid, cuya adjudicataria es la empresa Montajes
y Obras. S.A., en la cantidad de 32.500.000 pesetas, gasto que se

han!: erectivo con cargo al Presupuesto Municipal para 1996.

55.- Aprobar la recepcion definitiva de las obras de construc­

ci6n del Aparcamiento de uso mixto denominado Rutilio Gacis.

Area de Obras e Inrraeslructuras

56.- Aprobar el texlo del convenio de cooperaci6n. unido al

expediente, a suscribir por el Instituto Nacional de Servicios
Sociales (INSERSO), la Fundaci6n ONCE y el Ayuntamiento de
Madrid para la realizaci6n de u programa de accesibilidad (obras
de supresion de barreras arquitect6nicas); facultando al Sf.
Alcalde Presidente para la firma de dicho convenio.

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES (INSERSO),
LA FUNDACION ONCE Y EL AYUNTAMIENTO

DE MADRID PARA LA REALIZACION DE

UN PROGRAMA DE ACCESIBILIDAD

REUNIDOS

DE UNA PARTE: EI Excmo. Sf. D. Jose MI Alvarez del
Manzano y L6pez del Hierro. Alcalde-Presidente del Excnlo.

Ayuntamiento de Madrid.
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DE OTRA: El limo. Sr. D. Hector Maravall Gomez-Allende.
Director General del Instituto Nacional de Servicios Sociales.
en adelanre INSERSO,

Y DE OTRA: D. Rafael De Lorenzo Garcia. Vicepresidente
Primero Ejecutivo de la Fundacicn ONCE para Ia Cooperaclcn
e lmegracion Social de Personas con Minusvalfa.

Las Partes se reconocen con capacidad legal sufiencieme para
otorgar el presente ccnveoto. a cuyos efectos

MANIFIESTAN

PREAMBULO. Se redaeta el presente ccnvenio como con­

rinuacicn del anterior, firmado por las mtsmas entidades el dfa
14 de julio de 1994. y siempre dentro del marco de colubora­
cion que ct Excmo. Ayuntamiento de Madrid viene desarrollan­
do con et INSERSO y la Fundaci6n ONCE.

PRIMERO. Que el Excmo. Ayuntamiento de Madrid. el

INSERSO y la Fundaci6n ONCE. junto con la COCEMFE. man­
tienen una com un preocupaci6n por la mejora de la accesibili­
dad y la eliminacion de barreras arqunectontcas en el munici­

pio de Madrid, para 10 cual vienen desarrollando una linea de

cooperacicn a fin de aunar esfuerzos y colaborar en la conse­

cucion de una mejor calidad de vida de las personas con movi­
lidad reducida.

SEGUNDO. Que, con fecha 6 de maTZO de 1995, se ha fir­
mado un convenio de cooperacion entre el INSERSO y la

Fundacion ONCE, cuyo objeto es Ia ejecuci6n de un programa
global de accesibilidad, de ambito estatal, en cotaboractcn con

orras insrituciones del pars.
En base a este convenio y teniendo en cuenta las competen­

cies reconoeidas por la Ley Reguladora de las Bases del Regimen
Local. el Ayuntamiento de Madrid manifiesta su deseo de for­
malizar un convenio espectttco de cclaboracion con el INSER­
SO Y la Fundaci6n ONCE para reatizar un proyecto de accest­
bilidad en el Dian-ito Centro de Madrid.

A rat fin. las Partes formalizan el presente convento de coo­

peraei6n de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA; EI presente convenio tiene por finalidad la eje­
cuci6n de las obras de supresicn de barreras arquitectonicas en

el Distnto Centro de Madrid, de acuerdo con 10 establecidc en

el proyecto presentado por el Excmo. Ayuntamiento que se acep­
ta como objeto de este ccnvenio, para desarrollar un itinerann
accesible que, paniendo de la Plaza de Canalejas, conecte con

la Puerta del Sol a traves de la Carrera de San Jeronimo y siga
por la calle Montera hasta lIegar a la Red de San Luis.

La redaccion y ejecuci6n del proyecto las realizara el Area
de Obras e Infraestructuras del Excmo. Ayuntamiento de Madrid,
en colaboracion con el Centro Estatal de Autonomfa Personal y
Ayudas Tecnicas (CEAPAT), dependiente deIINSERSO, y con

la Empresa Desarrollo Via Libre, S.L., entidad asesora para la
accesibilidad integral de la Fundacion ONCE, que actuaran como

6rganos tecnicos espeeializados en materia de accesibilidad
arquiteetonica. urbanfstica y de ayudas teenicas para la autono­
mfa personal.

SEGUNDA. EI coste total del proyecto asciende a la canti­
dad de 100.000.000 pesetas.

Se eonsideran incluidos en este importe las remuneraeiones
del personal que real ice los trabajos. los impuestos 0 tasas que
10 graven y demas gastos que, en su caso, fueran consecuencia
de estas obras, aunque tuvieran el caracler de repercutibles.

TERCERA. La cantidad que corresponde aportar a cada una

de las entidades firmantes y cofinanciadoras del convenio sera
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una tercera parte del coste total del programa, de acuerdo con

ta siguiente distrtbuctcn:
INSERSO .. 33.333.334.· Pts. �

Fundaci6n ONCE .. 33.333.333.· PIS.

Ayuntamiento 33.333.333.· PIS.

TOTAL 100.000.000.- Pts.

CUARTA. El INSERSO hera efeetiva su aportaci6n al

Ayuntamiento de Madrid de la siguiente forma;
- A la firma del conveoto entregard el 25% del total de su

eucre.

- EI 75% restante se emregara cuando el Ayuntamiento de
Madrid justifique la realizaci6n de las obras que consthuyen el

objeto del convenio.
La Fundaci6n ONCE ernregara su aportaci6n al Bxcmo.

Ayuntamiento contra la presentacion de cenificaciones de obra

y fucruras.

QUINTA. EI Excrno. Ayuntamiento justificura, ante el
INSERSO y la Fundaci6n ONCE, la ejecucicn de las obras
mediante la presentaclon de las correspondientes ceniflcaciones
de obra, expedides ajnsrandcse al modelo oficial 0 impreso nor­

malizadc. aprobado por la Orden del Ministerio de Economfa

y Hacienda, de 5 de diciembre de 1994. y suscritas por e! recur­
tativo director de las mismas y conformadas por el titular del

organa competenre del Ayuntamiento.
Asirnismo. se debera apcrtar facrura expedida por el adjudi­

catario de las obras, en la que debera consrar. al menos. los

siguientes datos 0 requisitos:
a) Numero y, en su case. serte.

b) Nombre y apellidos 0 denominaci6n social, numero de
identificaci6n fiscal 0, en su caso, codlgo de identificaci6n y
domicilio del expedidor y del destinatario.

c) Descripcion de la operaci6n y su contraprestucicn y, en

su caso, los demas datos necesarios para la determinaci6n de la

base imponible.
d) Tipo tributario y cuota.

c) Lugar y fecha de emistcn.
La facrura debe estar conformada por el facultative corres­

pondlente.
Los honorarios de gesti6n y seguimiento realizados par

Desarrollos Vfa Libre, S.L., por importe no superior a un mi1l6n
de pesetas, seran abonados Integramente por la Fundaci6n
ONCE, con cargo a su aportacion previsra para la cofinancia­
ci6n de este proyecto.

SEXTA. Por acuerdo expreso de las Partes firmantes del con­

venio, podran realizarse modificaciones en el proyecto aprobe­
do, para incluir otras actuaciones que se consideren prioritarias.
prevlc cumplimiento de la legalidad vigente.

SEPTIMA. EI Excmo. Ayuntamiento de Madrid, como enti­
dad titular de los edificios y espacios urbanos en los que se han

de realizar las acciones proyectadas, lIevara a cabo la adjudica­
cion de las obras incluidas en eJ proyecto.

EI INSERSO Y la Fundacion ONCE no adquiriran responsa­
bilidad alguna como consecuencia del ineumplimiento de la nor·

mat iva vigente en materia de contrataci6n administrativa, labo·

ral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el tTabaja,
o de las estipulaciones del contrato que se firme con la empre·
sa adjudicataria de los proyectos.

OCTAVA. La vigencia del presente convenio finalizara el
dfa 31 de dieiembre de 1996.

NOVENA. Los lecnicos del INSERSO y de la Fundacion
ONCE podran inspeccionar la ejecucion de los proyectos obje­
to de este convenio, acompai'iados del profesional que designe
el Ayuntamiento, quien facilitara cuanla in.formacion se Ie soli­
cite sobre el desarrollo de los mismos.

Ayuntamiento de Madrid
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DECIMA. Seran cuusas de resoluci6n del presente convenio.

adem6.s del incumpfimiemc de las clausulas contenidus en el

mismo, las rnodificaciones del proyecto uprobado introducidas

per cl Ayuntamiento, sin eJ previo consenurnteruo del INSER­

SO y de la Fundaci6n ONCE.

Ell lui caso. el tnstituro y la Fundaci6n ONCE suspenderan
la cooperaci6n con el Ayuntamiento y la entrega de las cant i­

dadcs pendientes, sin perjuicio de exigir el reintegro de las abo­

nadas hasta ese memento.

UNDECIMA. El prcsente convenio se halla excluido del

ambito de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicus,
en virrud de 10 dispuesto en el anrculo 3.l.c) de la Ley 13/1995,
de 18 de mayo.

DUODECIMA. La lurisdicci6n Contencioso-Administrativa

senl la competence para resolver cuantas cuesrtones litigjosas
pudicran suscttarse entre las paries en el desarrollo del presen­
te convcnio. dada su naturaleza adrninistrativa.

Y en prueba de conformidad de cuento antecede, firman el

presente convenio. en triplicado ejemplar y a un solo efecto, las
Partes intervinientes, en el lugar y fecha reseaedos en su enca­

bezamiento.

Por el Excmo. Ayuntamiento de Madrid, D. lose MH Alvarez

del Manzano y Lopez del Hierro; por e! INSERSO, D. Hector
Maravall G6mez-Allende, y por la Fundaci6n ONCE, D. Rafael
de Lorenzo Garcia.

57.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Prorrogar expresemente, por el plazo de un ana, a

comer desde el dfa I de julio de 1996, en virtud de 10 dispues­
\0 en el articulo segundo del pliego de condiciones economico­
administrativas del concurso publico convocado al efecto, el con­
tratc de conservaci6n y mantenimiento del alumbrado en fuentes
y monumentos e instalaciones elecmcas urbanas especlates.
situudas dentro del rermino municipal de Madrid, adjudicado par
acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Plene, en sesi6n de 30 de
abril de 1991, a favor de la empresa Instalaciones y Montajes
Electricos y Saneamiento. S.A. (IMES, S.A.)

Segundo.· Contraer el gasto maximo estimado para 1996 que
asciende a un total de 74.397.400 pesetas, como importe de
dichas obras, con cargo a Presupuesto Municipal del ano 1996,
de conformidad con 10 informado po Intervencion General.

Tercero.- Dado el caracter plurianual de la presente propuesta
de gasto. debera consignarse el credilo correspondiente a las par­
lidas indicadas en el ejercicio de 1997, al que se extiende la
vigencia de la pr6rroga, a fin de hacer frente a las obligaciones
que se deriven de la presente contrataci6n.

58,· Adoplar un acuerdo del siguienle tenor literal:

Denegar. en base a los informes del Departamento de
Proyectos de Urbanizaci6n de Sistemas Locales y del
Departamento Central del Area de Obras e Infraestructuras. de
fechas 28 de marzo de 1996 y 30 de abril de 1996, respectiva­
mente, que obran en el expediente, las peticiones formuladas por
la Uni6n Temporal de Empresas Peninsular de Asfaltos y
Construcciones, S.A.-Rodio, Cimentaciones Especiales, S,A.
(UTE PACSA-RODIO), relativas a solicitud de 504.298.285
pesetas y 62.464.384 pesetas. en concepto de liquidaci6n y de

r�vjsi6n de precios, respectivamente, de las obras correspon"
drentes al Proyecto de Terminaci6n del Sistema de Pasos
Inferiores de la Glorieta y Cuesta de San Vicente, adjudicadas
a la mencionada UTE, por acuerdo plenario de 25 de marzo
de 1993.

59._ Autorizar la devoluci6n a Ortiz Construcciones y
p

•

royectos, S.A. (antes Ortiz y Cia. S.A.). de la fianza comple­
mentaria constituida para responder de las obras de parque en
In UVA de Canillejas, mediante ava de Banco Zaragozano.

par importe de 403.306 pesetas, segun mandamiento de ingre­
so nit 4737, de fecha II de rnurzo de 1985.

60.- Adoptar, en 3 expedientes, otros tames acuerdcs con los

siguientes apartados:
I) Prirnero.. Recibir definitivamente las obras de construe­

ci6n Museo de la Ciudad, del Distrito de Chamartln, ejecutadas
por Huarte, S.A .• al haber transcurrido el periodo de garantfa de

un abo desde su recepci6n provisional el 14-02·92. de confer­

midad con el inforrne favorable de los Servicios Tecnicos. seguo
10 dispuesto en el articulo 62.2 y siguiente del Regtamento de

Contrataci6n de las Corporaciones Locales, de aplicaci6n al pre­
sente case en virtud de la Disposici6n Transitoria Primera de la

Ley 13/1995. de 18 de mayo, de Cornratos de las Adrninistracio­

nes Publicae.

Segundo.- Devolver a dicho conrratista las Iianzas consrt­

midas al efecto per irnportes de 12.419.330. 51.080.544,
2.300.000 Y 1.225.933 pesetas. segan mandamientos de tngreso
de fechas 18 de diciembre de 1990. 18 de diciembre de 1990,
3 de febrero de 1993 y 3 de mayo de 1993, respectivamerue.

2) Primero.- Recibir definitivamente el mobiliario y las obras
de acondicionamiemo de los Servicios Sociates de la Junta

Municipal de Ciudad Lineal, ejecutadas por Gines Navarro, S.A.,
al haber transcurrido el perfodo de garantfa de un ano desde su

recepci6n provisional cl 01-09"87, de conformidad con e! infor­

me favorable de los Servicios Tecnicos. segun 10 dispuesto en

el arucuto 62.2 y siguientes del Reglamento de Contratacfon de

las Corporaciones Locales, de aplicacion al presente case en vir­

tud de la Disposici6n Transitoria Primera de la Ley 13/1995. de
18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas.

Segundo.- Devolver a dicho coruretista la fianza constituida

al efecto por importe de 155.150 pesetas, segun mandamiento

de ingreso de fecha 16 de enero de 1989.

3) Primero.- Recibir definitivamente las obras de construe­

cion de un auditorio en el Parque de Entrevlas, II fase. del

Distrito Puente Vallecas, ejecutadas por Gines Navarro

Construcciones, S.A., al haber transcurrido el perlodo de garan·
tfa de un alio desde su recepci6n provisional el 03-07-84, de con­

formidad con el informe favorable de los Servicios Tecnicos,

segun 10 dispuesto en el artIculo 62.2 y siguientes del

Reglamento de Contrataci6n de las Corporaciones Locales, de

aplicaci6n al presente caso en virtud de la Disposici6n
Transitoria Primera de la Ley 13/1995. de 18 de mayo. de

Contratos de las Administraciones publicas.

Segundo.- Devolver a dicho contratista las flanzas consti­

tuidas al efeclo, por importes de 306.831 y 205.113 pesetas,

segtin mandamientos de ingreso de fecha 15 de marzo de 1984 .

61.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar provisionalmente, de conformidad con 10

establecido en el articulo 19.2 de la Ordenanza General sobre

Mobiliario Urbano. la homologaci6n del quiosco de helados

modelo Historico con remates. mod. PK-02-N, de dimensiones

2.20 x 1,65 m., de 3,63 m2.; debiendo situarse en aceras igua­
les 0 mayores de 5,15 m. de ancho y cumpliendo las prescrip­
ciones establecidas en las vigentes Ordenanza General de

Mobiliario Urbano y Ordenanza Reguladora de Venta en la VIa

Publica y Espacios Abiertos, formulada por Fibrester, S.A.

Segundo.- Denegar la solicitud de homologaci6n de quiosco
de helados modelos Historicos con remates mod. PK-Il-N, de

4,84 m2.; mod. PK-12-N. de 7,04 m2., y mod. PK-14-N, de 9,46

m2., formulada por Fibrester, S.A .• dada su e:'lcesiva superficie.
Tercero.- Denegar la solicitud de homologaci6n de quiosco

de helados modelos Hist6ricos sin remates: mod. PK-02-N, mod.

PK-ll-N, mod. PK-12-N y mod. PK·14-N, por falla de estetica.

62.- Adoptar, en 3 expedientes. otros tantos acuerdos del

siguiente tenor literal:
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I) Aprobar provisionalmente. de conformidad con 10 est a­

blecido en el articulo 19.2 de la Ordenanza General sobre

Mobiliario Urbano. la hornologacion de sines modelos "20080".
"20260" Y "20270", formulada por Ezpelera, S.A., toda vez que,
estudtadas las ceracrertsucas constructivas, materiales emplea­
des. formas, dimensiones y esrettca, se consideran correcros. sin

mas limitaciones que las que establece dicha Ordenanza.

2) Aprobar provisionalmente, de conformidad con 10 esta­

blecido en et articulo 19.2 de la Ordenanza General sobre

Mobiliario Urbano. ta hornolcgacion de mesas modelos "30050"

redondas y "30060" cuadradas, formulada por Ezpeleta, S.A.,
roda vez que. estudiadas las caracterrsncas consrrucuvae, mute­
riales empleados, formas, dimensiones y estetica, se consideran

correctos. sin mas Hmiraciones que Jas que establece dicha

Ordenanza.
3) Aprobar provisionalmente, de confonnidad con 10 est a­

blecido en el articulo 19.2 de la Ordenanza General sobre

Mobiliario Urbano, la hornologacicn de mesas y sillas con publi­
cidad de "Schweppess" y ramatto de la misma restrict iva. for­
mulada por Ezpeleta, S.A., toda vez que, estudiadas las carac­

rerfsricas construcuvas, materiales empleados, formas,
dimensiones y esteuca, se consideran correctos, sin mas limita­

ciones que las que establece dicha Ordenanza. No puendiendo­
se instalar en la denominada zona Histcrico-Monumental.

63.- Adoptar, en 2 expedientes, otros tantos acuerdos del

siguiente tenor literal:

I) Aprobar provisionalmente, de conformidad con 10 esta­

blecido en el articulo 19.2 de la Ordenanza General sobre
Moblliario Urbano, la hcmclcgacicn de quiosco sencillo de flbra

para la verna temporal de helados, a instalar en la Plaza de

CoJ6n, formulada por Frigo, S.A., toda vez que, estudiadas las
caracterfsticas consouctlvas. materiales empleados, formas,
dimensiones y esteuca. se consideran correctos, sin mas lirnita­
ciones que las que establece dicha Ordenanza.

2) Aprobar provisionalmente, de conformidad con 10 est a­

blecido en el artrcuto 19.2 de la Ordenanza General sobre
Mcbiliario Urbano, [a hcmclogacion de qotosco sencillo de fibra

para la verna temporal de helados, a instalar en la Gran VIa

(c/ Leganitos), forrnulada por Frigo, S.A., toda vez que, estu­
diadas las caractertsricas constructivas, materiales empleados,
form as, dimensiones y esteuca. se consideran correctos, sin mas
limitaciones que las que establece dicha Ordenanza.

64.· Adoptar, en 2 expedientes, otros tantos acuerdos del

siguiente tenor literal:
I) Aprobar proYisionalmente, de conformidad con 10 esta­

blecido en el artfculo 19.2 de la Ordenanza General sobre

Mobiliario Urbano, la homologacion de sillon modelo "Ibiza",
formulada por Conrad Amat I Vidal, toda yez que, estudiadas
las caracterlsticas constructivas, materiales empleados, formas,
dimensiones y estetica, se consideran correctos, sin mas limita­

ciones que las que establece dicha Ordenanza.

2) Aprobar provisionalmente, de conformidad con 10 esta­

blecido en el artIculo 19.2 de la Ordenanza General sobre
Mobiliario Urbano, la homologacion de mesa modele "Malta",
formulada por Conrad Amal I Vidal, toda yez que, estudiadas
las caracterfsticas constructivas, materiales empleados, formas,
dimensiones y estetica, se consideran correctos, sin mas limita­
ciones que [as que establece dicha Ordenanza.

65.- Aprobar provisiona[mente, de conformidad can 10 esta­

blecido en el articulo 19.2 de [a Ordenanza General sabre
Mobi[iario Urbano, la homologacion de mesas modelos

"Monica", de 60 cm. de diametro, y "Sevilla", de 70 cm. de dia­
metro; y sillas modelos "Monaco", con lamas de aluminio, y
"Capri", con cordeleria trenzada, formulada por Feyma
Mobiliario, toda vez que, estudiadas las caracterfsticas cons-
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trucrivas. mureriules empleados, formas, dimensiones y estetica.
se consideran correcros. sin mas lirniraciones que Jas que esta­

blcce dicha Ordenanza. y no pudiendo insralarse en la zona f
Histonco Monumental.

66.- Aprobar provisionalmente, de conformidad con 10 esta­

blecido en el aruculo 19.2 de la Ordenanza Genera[ sobre
Mobiliario Urbano, la homolcgucicn de quiosco de hclados
modele "OK 8", de 2,22 x 2.22 x 2,10, a lnstalur en la vra publi­
ca, excepto en la zona denominada "Historico-Monumental". for­
muluda por Sa lamar, S.A., toda vez que, estudiadas las caracte­

rfsricus constructivas, materiales empleados. forrnas, dtmenstones
y estcttcu. se conslderan correctos, sin mas lirnimciones que las

que establece dicha Ordenanza.

67.- Aprobar provisionalmente, de conformidad con 10 esta­

blecido en et artfculo 19.2 de la Ordenanza General sabre

Mobiliario Urbano. la homologacion de quiosco de heludos
modelo "Barraea Valenciana", de 1,96 x 1,49 m., formulada por
Avidesa/Luis Sui'ier, toda vez que, estudiadas las caracterfsticas

ccnsrrucnvas, materiales ernpleados, formas, dimensiones y este­

tica, se consideran correctos, sin mas limitaciones que las que
establece dicha Ordenanza, y debiendose situar en aceras de

anchura minima de 5 m., y fuera de la denominada zona

Hi st6rico-Monumental.

68.- Aprobar provisionalmentc, de conformidad con [0 esta­

blecido en el artfculo 19.2 de ta Ordenanza General sobre

Mobiliario Urbano, la homolcgacicn de quiosco de hela­

des modele "River" 50103{B02, de 2,25 x 1.60 m., de superfi­
cie 3,60 m2., a situar exclusivarnente en la zona Historico­

Monumental, en aceras cuya anchura rnrntma sea de 5,10 m ..

formuJada por Primur, S.A., toda vez que, estudiadas las carac­

terfsticas constructivas, materiales empleados, formas, dimen­
stones y esterlca. se considerun correctos, sin mas limirnciones

que las que cstablece dicha Ordenanza.

69,· Adoptar un acuerdo con los stgutentes apart ados:

Primero.. Aprobar provtstonelmente. de conforrnidad con [0

establecido en el artfculo 19.2 de la Ordenanza General sabre
Mobiliar!o Urbano, la homclogacion de aillcn modelo

"Amsterdam", fcrmulada por Conrad Amat I Vidal, toda vez que,
estudiadas las caracteristicas constructivas, materiales emplea­
dos, form as, dimensiones y eSletica, se consideran correctos, sin
mas [imitaciones que las que establece dicha Ordenanza.

Segundo.- Denegar la solicitud de homologaci6n de si1l6n
modele "Aster", formulada por Conrad Amat I Vidal, toda Yez

que, estudiadas las caracterfsticas constructivas de los distintos

elementos propuestos, materiales empleados, formas, dimensio­
nes y estetica, no procede conceder la homologacion solicitada,
por su escaso diseiio. segun [0 informado por el Departamento
de Mobi[iario Urbano.

70.- Aprobar definitiyamente, de conformidad con 10 esta·

blecido en el articulo 2 [ de la Ordenanza General sabre
Mobiliario Urbano, la homologaci6n de quiosco de helados
modele Hist6rico-Artfstico Monumental, con la superficie de

4,50 n12, para la zona Historica de la Capital, formulada por
Plasticos Tennoestables, S.A., toda yez que, estudiadas las carae·

terfsticas conslructivas, materiales empleados, form as, din1en·
siones y estetica, se consideran correctos, Sill mas limitaciones

que las que establece dicha Ordenanza; y, asimismo, debera tener

lodas sus acometidas subterraneas en su instalaci6n, nunca aere­
as. Expendera exclusivamentt; helados. No tendra publicidad
alguna, salvo la de la firma de helados. Se situara en aceras igua­
les 0 mayores de 5 m. de ancho. Se separara del bordillo su cars

posterior 0,50 m. y la diSlancia de la fachada mas proxima en

su cara principal sera de 3 m.

,
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71.- Denegar la sclicitud de hcrnoiogacicn de stnon modelo
"Toledo", para instalar en la via publica, formulada por Conrad

Amat I Vidal, toda vez que, estudiadas las caracterrsncas cons­

rrucrivas de los dtstintos elementos propuestos. materiales emple­
ados, form as, dirnensiones y esterica, no procede conceder la

homologaci6n solicitada, por no ser adecuado, segun 10 infer­

mado por e! Dcpartarneruo de Mobiliario Urbano.

72.- Adoptur, en 2 expedierues. otros tan lOS acuerdos del

siguiente tenor literal:

I) Quedar emerado del Auto, ya firme, de fecha 17 de ene­

ro de 1996, dtctado por la Seccion Segunda de la Sala de 10
Coruencioso-Adminiatrativo del Tribunal Superior de Justicia de

Madrid, en cl recurso promovido par D� Marla Hernando
Avendano, sobre cierre Norte de la M-40, por el que se da por
terminado el recurso contencioso en cumplimiento del articulo
90 de la Ley Jurisdiccional, al reconocer la parte actora haber
side satisfecha exrraprocesetmeme de sus pretensiones por la
Administraei6n demandada.

2) Quedar emerado del AUIO, ya firme, de fecha 16 de ene­

ro de 1996. dictado por la Seeci6n Segunda de la Sala de 10
Contencioso-Adrninisrrativo del Tribunal Superior de Justicia de

Madrid, en el recurso interpuesto por O. Santiago Rengifo
Calderon y D. Juan Ferrer Sal a, contra el convenio suscrito el
15 de junio de 1992 por el Ministerio de Obras Pablicas y
Transporte, Comunidad de Madrid y Ayuntamiento de Madrid

para la realizacion del rramo I del cierre Norte de la M-40 y
cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

"La Sala acuerda: Tener por desistidos y apartados en la pro­
secuci6n de este recursc a los recurrentes O. Santiago Rengifo
Calder6n y D. luan Ferrer Sala. declarando terminado el proce­
dimiento sin hacer expresa imposici6n de las costas."

111.- TERCERA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE URBANISMO, VIVIENDA Y MEDIO AMBIENTE

73.- Desesnmar el recurso de reposici6n, interpuesto por la
representaci6n legal de III Comunidad de Propietarios de ta calle
Juan de la Ciervn, nO 6, de esta capital, contra el acuerdo de
fecha 28 de julio de 1993 del Excmo. Ayuntamiento Pleno, por
el que se aprob6 definitivamente, con desestimaci6n de la ale­
gaci6n presentada por D. Ram6n MI Bas Domfnguez, en el pre­
ceptivo perfodo de informaci6n publica y en base a los informes
tecnico y jurfdico que anleceden, el ESludio de Detalle promo­
vido por el representante del Instituto de Religiosas Franciscanas
Misioneras de Marfa, para la ampliaci6n del Sanatorio "San
Francisco de Asfs", silO en In c/ Joaqufn Costa, 28, Oistrito de
Chamartfn.

74._ Adoptar, en 2 expedientes, otros tantos acuerdos del
siguiente tenor literal:

I) Disponer que In Corpornci6n se persone, como parte
demandada, en el recurso contencioso-administrativo interpues­
to ante In Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de lusticia de Madrid (Seccion Primera), por Entidad
Urbanfstica de Conservaci6n La Moraleja, contra aprobaci6n
definitiva del PP en desarrollo del PAU 11-3 "Las Tablas", en

defensa de los derechos e inlereses municipales.
2) Disponer que la Corporaci6n se persone, como parle

demandada, en el recurso contencioso-administrativo interpues­
to ante la Sala de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de lUSlicia de Madrid (Secci6n Segunda), por
D. Manuel Trueba Velasco, contra aprobaci6n definitiva del
ESludio de Detalle y Delimitaci6n de la Unidad de Ejeeuci6n en
Luis Ruiz sIn, en defensa de los derechos e intereses munici­
pales.

. �5.- Adoplar, en 2 expedientes, otros tan lOS acuerdos del
srgulenle tenor literal:

I) Quedar emerado del Auto del Tribunal Superior de lusticia
de Madrid. de fecha once de abril de mil novecientos noventa

y seis. por el que se deniega ta suspension del acuerdo
del Ayuntamiento Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Madrid.
por el que se aprob6 definitivamente la Delimitaci6n de la
Unidad de Ejecuci6n de los terrenos sites en c/ Astrolabio nume­
res 13, IS, 16 Y 18.

2) Quedar emerado de la Sentencia del Tribunal Supremo,
de fecha stete de novtembre de mil novecientcs noventa y cin­

co, por la que se estiman los recursos de apelaci6n interpuestus
por la Comunidad Aut6noma de Madrid y el Ayuntamiento de

Madrid Contra Sentencia IlQ 52 del Tribunal Superior de Justicia
de Madrid, de fecha echo de febrero de mil noveclemos noven­

ta y uno, que estimo en parte eJ recurso contencioso-adrninis­
trarivo imerpuesro por ta Asociaci6n Civil "lnstituci6n Teresta­

na" contra acuerdo del Consejo de Gobierno de la CAM, apro­
barorio del PGOUM, revocando esta ultima seruencia y decla­

rando confonne a derecho el acto impugnado en 10 que se refie­

re a las calificaciones urbantsucas de las fincas Isaac Peral, 60;
General Orae. 17, y Principe de Vergara. 88.

76.- Adoptar un acuerdo del siguieme tenor literal:

Aprobar definltivarnente la Modificacion de la Ordenanza

Especial de Tramitaci6n de Licencias y Control Urbanfstico,
introduciendo [as siguientes modificaclones al texto aprobado
inicialmente en la sesi6n plenaria de 23 de febrero de 1996:

Articulo 24:
4. Cuando en la instruccicn del procedimiento sea precepti­

vo informe de 6rgano distinto a aquel que tiene la competencia
para resolver, debera ser evacuado en el plazo de diez dtes: de
no erniurse el informe en dicho plaza, se podran proseguir las

actuaciones cualquiera que sea el caracrer del informe y se con­

siderara evacuado favorablemente, excepro en los supuestos de

informes preceptivos que sean determinantes para la resoJuci6n

del proccdimierun. en cuyo caso se podra interrumpir el pluzo
de los tramltes sucestvos. de eonformidad con 10 establecido en

el artrcuto 83 de la L.R.J.A.P. Estas circunstancias seran adver­

tides expresamente al organo que deba emitir el informe par el

que 10 hubiese requerido, a quieo correspondera la definicion.

tambien expresa, del caracter del informe, si no estuviera fija­
do por la norma.

Articulo 27. Apartado 3.

c) EI plazo de la resoluci6n seni de tres meses, contados des­

de el dia siguiente a la fecha en que se considere iniciado e[

expediente. aunque podni prorrogarse por otro plazo igual a la

mitad del anterior. cuando hubiese sido necesario un segundo
requerimiento 0 [a complejidad de la actuaci6n 10 demandase.

77.- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:

Aprobar definitivamente la Modificaci6n de la Ordenanza

Especial Reguladora de la Cedula Urbanfstica, aprobada ini­

cialmente en la sesi6n plenaria de fecha 23 de febrero de 1996.

78.- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:

Aprobar la rectificaci6n del Inventario del Patrimonio

Municipal del Suelo, correspondiente al ano 95, elaborado con­

forme a las normas eSlablecidas en la Secci6n II, Capitulo [II,
del ReglamentO de Bienes de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio (BOE 7-7-86), e

Instruccion de Conlabilidad para 1a Administraei6n Local, de 17

de julio de 1990.
EI valor oelo del Patrimonio Municipal del Suelo asciende.

a 31 de diciembre de 1995, a 64,623.956.556 pesetas.

79.- Aprobar la cesi6n directa de la parcela municipal sita
en la Avda. de Brasilia de 519 m2, con aprovechamiento cero

segun el PERI 16-2 "Puente de Ventas". aprobado definitiva-
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mente el 27 de noviembre de 1992, y sin contraprcstacion algu­
na. a favor de Bas-Oil, S.L., y Suministros, Instalaciones y
Servicios. S.A .. en virtud del Convenio suscruo, el dfa 19 de
febrero de 1991, ante las citadas enndades y el Excmo.

Ayuntamiento de Madrid. y ello en base al informe que figura
en el expediente.

80,- Adoptar un acuerdo del siguiente tenor literal:

Adjudicar el comrato de servicios, por procedimiento nego­
ciado sin publicidad en base a las razones que figuran en el expe­
diente, para el mantenimiento del sistema de a!imentaci6n inin­

terrumplda marca Siemens instalado en la Gerencia Municipal
de Urbanismo. durante los enos 1996, 1997 y 1998, conforme a

10 estabtecido en los artfculos 197.3 y 211 b) de la Ley de
Ccmratos de las Adrninisrraciones Publicas, de 18 de mayo de

1995, a la empresa Energfa para Informatica, S.A. (ENERDATA),
con domicilio en Madrid, c/ Islas Cfes. 4, por el precio total
ofen ado de tres millones novecientas cuarenta y seis mil seten­
ta y siete pesetas (3.946.077.- Pts.) , siendo cargo el importe de
un mi1l6n trescientas quince mil rrescienras cincuenta y nueve

pesetas (1.315.359.- Pta.), correspondiente al periodo del eno

1996, a la partida 712/432.11/216.00 del Presupuesto de la

Gerencia Municipal de Urbanismo para 1996.

81.- Adoptar un acuerdo del siguierue tenor literal:

Adjudicar e! contrato de servicios, por procedimiento nego­
ciado sin publicidad en base a las razones que figuran en el

expcdiente. para el mantenimiento del sistema de aire acondi­
cionado marca Airdata, instalado en la sala del ordenador de ta
Gerencia Municipal de Urbanismo, durante los enos 1996. 1997

y 1998, con forme a 10 establecido en los anrcutos 197.3 y 211 b)
de la Ley de Contra lOS de las Administraciones Publicae. de
18 de mayo de 1995, a la empresa Comunidad Hispdnlca
Frigorifica, S.A. (COHISFRISA), con domicilin en Madrid, c/ Emi­
lio Vargas. 20, por el precio total ofertado de des millones des­
cientas cuarenta y una mil trescientas cincuenta y una pesetas
(2.241.351.- Pts.), siendo cargo el impcrte de setecientas diez
mil novecientas setenta y sets pesetas (710.976.- Pts.), cortes­
pondiente al perjodo del aac 1996, a la panida 712/432.11/
219.00 del Presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo

para 1996.

82,· Modificar ei acuerdo adoptado el dfa 23 de febrero de

1996, en 10 referente a la ampliaci6n del Area de Rehabilitaci6n

Preferente numero 1 a los ejes de la calle Fuencarral, para pro­
ceder a solicitar de la Comunidad Aut6noma de Madrid la decla­

raci6n de un nuevo Area de Rehabiliracion Preferente, denomi­
nada cje de Fuencarral, de conformidad con los datos obrantes
en el expediente.

83.· Modificar el acuerdo adoptado el 31 de enero de 1996,
referente al Poblado Dirigido de la Elipa, para solicitar de la
Comunidad Aut6noma de Madrid la declaraci6n de Area de
Rehabilitaci6n Preferente, en el sentido de ampliar a la totali­
dad del ambito del denominado Poblado Dirigido de la Elipa,
del lirea inicialmente declarada, de conformidad con los datos

que obran en el expediente.
84,- Modificar el acuerdo adoptado el dia 23 de febrero de

1996, en 10 referente a la ampliaci6n del Area de Rehabilitaci6n
Preferenle nunlero 2 a los ejes de la calle Mayor, para proceder
a solicitar de la Comunidad AUl6noma de Madrid la declaraci6n
de un nuevo Area de Rehabilitaci6n Preferenle. denominada eje
de Mayor, de conformidad con los datos obrantes en el expe­
diente.

85.- Adoptar un acuerdo con los siguientes aparlados:
Primero.- Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle 15.3

"Poifgono Industrial de Vicalvaro" del PGDUM de 1985. de ini-
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ciativa publica. en base al informe tecnico-jurfdico que figura
en el expedienre.

Segundo.. Acordar el tramite de Informaci6n Publica. per f
plazo de quince dlas, mediante la inserci6n de los correspon­
dientes anunci os en el Boletfn Oficial de la Comunidad de
Madrid y en uno de los peri6dicos de mayor circulaci6n.

86.· Adoptar un acuerdo con los siguientes apnrtados:
Primero.. Aprobar inicialmente el Estudio de Deta!le del

Colegio Nuestro Senora de las Maravillas, situado en las calles

Guadalquivir, 9. y Joaquin Costa, 21. promovidu por D. Fernan­

do Melendez Andrade.

Segundo.- Acordar la apertura del tnlmite de Infonnaei6n

Publica, por plazo de un mes, mediante la inserci6n de anuncios
en el Bolcttn Oficial de la Comunidad de Madrid y en uno de
los peri6dicos de mayor circulacion de la provincia.

87.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar inicialrnenre el Estudio de Detalle en

Pasco de los Pontones (Parcelas 12 b y 12 c del ambito Ronda
de Segovia-Imperial), promovido por D. Jose Beceiro Calleafu
en representaci6n de Pryconsa, S.A.

Segundo.- Someter dicho documento a informaci6n publica,
por plazo de quince dfas. mediante la publicaci6n del anuncio
del presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Comunidad de

Madrid y en uno de los diarios de mayor difusi6n de la provin­
cia.

88.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle y

Delimitaci6n de Unidad de Ejecucion en c/ Lopez de Hoyos,
388, y ct Matias Turri6n, 27, promovido por D. Fernando Porras
Alvarez.

Segundo.. Someter dicho documento a informaci6n publica,
durante el plazo de quince dias, mediante la publicaci6n del
anuncio del presente acuerdo en el Boletfn Oficial de In

Comunidad de Madrid y en uno de los diaries de mayor difu­
si6n de la provincia, ust como notificaci6n expresa a todos los

titulures de las fincas afectadas y colindanrcs al area orden ada.

89,- Adopter un acuerdo con los siguientes apart ados:
Primero.. Aprobar inicialmente el Plan Especial de Protec­

ci6n del Colegio Nuestra Senora del Carmen, site en la calle
Monsenor Oscar Romero, sIn, promovido por D. Francisco
Coello de Portugal y Acuna.

Segundo.- Acordar la apenura del tramite de informacion

publica. por plazo de un mes, mediante la publicaci6n de anun­

cios en et Boteun Oficial de la Comunidad de Madrid y en uno

de los peri6dicos de mayor circulaci6n de la provincia.

90.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar inicialmente el PERI en et ambito de las

calles Doctor Sanchez, Higinio Rodriguez, Hermanos Trueba y
otTas.

Segundo.- Acordar el tramite de informaci6n publica, por
plazo de un mes, mediante la inserci6n de anuncios en el Boletlo
Oficial de la Comunidad de Madrid y en uno de los peri6dicos
de mayor circulaci6n.

91.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar inicialmente el Plan Especial de RefortTI8

Inlerior en el ambito delimitado por las calles Alcala. Boltana,
Nicolasa G6mez y San Mariano, y la Delimitaci6n de la Unidad
de Ejecuci6n por Expropiacion, que figura en el expediente
711196/8599, promovido por la Gereneia Municipal de Urbanisnlo.

Segundo.- Acordar la Gestion Directa e Indiferenciada COOlO

forma de gesti6n del Sistema Expropiatorio.
Tercero.- Someler a informaci6n publica el expedienle. por

plazo de un mes, mediante la publicaci6n del anuncio en el

Boletin Dficial de la Comunidad de Madrid y en uno de los

Ayuntamiento de Madrid
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peri6dicos de mayor circutacicn, ut efecto de que durante el

expresado plazo puedan formularse ategaciones contra el

mismo.
Cuarto> Norificar individualizadamente a los propietarios de

los terrenos incluidos en la unidad de ejecucion de refercncia.

92.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar inicialmentc la Delimitacion de la Unidad

de Ejecuci6n per Expropiaci6n de los terrenos sitos en la Trave­

sta de Gerardo Cordon de Madrid, propiedad de Lages. S.A.,

cuyos Hmites son:

El ambito es discontinuo y esta formado a su vez por dos

ambitos.
_ EI primero de ellos, destinado a vial y cuyos lfmites son:

Norte: Los inrnuebles nvs. 35, 37, 39, 41, 45, 47 de la cl Luis

Piemas.
Sur: los nvs. 32, 34, 36, 38 de la cl Luis Piernas.

Este: tramo de la cl Gerardo Cord6n.

Oeste: tramo de la ct Luis Piernas.
- EI segundo tramo. ocupado por el PAR:

Norte: con los nils. 30, 32, 34, 36, 38 de la cl Luis Piernas.

Sur: con Ios nss. 43, 45, 47, 51, 53, 55, 57 de la cl de San

Maximiliano.

Este: cl de Gerardo Cord6n.

Oeste: con los nvs. 13, 15, 17, 19 de la cl Francisco Requena.
Segundo.. Acordar la apertura del tramite de Informacion

publica, por plazo de quince dfas, mediante la inserci6n de anun­

cios en el Boletfn Oficial de la Comunidad de Madrid y en uno

de los peri6dicos de mayor circulaci6n.

93.- Aprobar provisional y definitivamenre el Plan Especial
de Reforma Interior para la Parcela "E", dentro del ambito
"Deticlns" del Pasillo Verde Ferroviario.

94.- Aprobar deflnirivarnente el Estudio de Detalle de la par­
cela 5.1 del Plan Parcial del PAU 12, en la cl Manantiales,

Arroyo del Juncal y Anillo Verde (Distrito Municipal de

vicalvaroj, promovido por D. Dionisio Ramos Martinez; en los
mismos termtnos en que se produjo la aprobaci6n inicial, en base
a los informes tecnico y juridico que figuran en el expediente.

95.- Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle de la par­
cela 6A de la VA 9.10 "Dehesa de la Villa", promovido por
D. Jose MI Paredes Martinan, en representaci6n de Ariben­

cos. S.A., en et Disuito de Moncloa-Aravaca.

96.· Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle en la

c/ Umbrfa. nU 31, promovido por D� Francisca Ruiz Sanchez, en

representaci6n de las Hijas del Palrocinio de Marfa.

97.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle para

el desarrollo del "Centro lntegrado de Barajas", delimitado por
las calles: Avda. General, Ntra. Sra. de Araceli, los Feriantes y
Ayerhe, promovido por la Gerencia Municipal de Urbanismo.

Segundo.- Ratificar el texto definitivo del Convenio Urbanfs­
tico que acompana a este Estudio de Detalle referenciado.

Tercero._ Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid, en cumplimiento de 10 previsto en

el artIculo 124 del Texto Refundido de la Ley de Regimen del
Suelo y Ordenaci6n Urbana, de 26 de junio de 1992.

. .Cuarto._ De conformidad con 10 previsto en el articulo 89.3,
InclSO segundo, de la Ley de Regimen Jurfdico y Procedimiento

�dministrativo Comun, el presente acuerdo agota la vfa admi­

nlstrativa, conforme a 10 previsto en el articulo 109.c de la Ley
30/92, de 26 de abril, de Regimen lurfdico y Procedimiento
Administrativo Comun, siendo recurrible de acuerdo con 10 dis­
puesto en el articulo 306.1 del Texto Refundido de la Ley del
Suelo y Ordenaci6n Urbana. de 26 de junio de 1992, ante la Sala
de 10 Contencioso-Administrativo del Tribuna[ Superior de

Jusncia de Madrid. en un plazo de dos meses. contados a partir
del dia en que se haya publicado o, en su case, norificado indi­
vidualmente e! presente acuerdo. de conformidad con 10 previa-
10 en e! articulo 58 y concordantes de la ley Reguladora de [a

Jurisdicci6n Contencioso-Administrativa, de 27 de dicicmbre de

1956, sin perjuicio de cuatquler otro recurso que se esrimc opor­
tuno.

La interposici6n del recursc contencioso-administratlvo.

dcbera comunicarse previamente a este Administraci6n, en con­

formidad a 10 establecido en el artfculo 110.3 de 1a Ley 30/92.
de 26 de noviembre, de Regimen Jurfdico de las Administracio­

nes Publicas y del Procedimicnto Administrativo Corrnjn.

98.- Aprobar definitivamente la Modificaci6n Puntuul del

PERI 14/5 "Palorneras Bujas", en el ambito de la Parcelu 8·5.1,

prcmovido por D. Francisco Oanao. en representaci6n de Sur

vetlecas, Sociedad Cooperativa de Viviendas.

99.- Corregir los errores materiales en el ambito de la Unidad

de Ejecucion 7 del PERI 18.5 "Eje Urbano de Honaleza". segun
se sefiala en el informe de la Asesoria Tecnica del Depanamcnro
de Promoci6n del Suelo. de fecha 29 de abril de 1996.

Servlcies de Coordinaci6n

100,- Adoptar, en 18 expedientes, otros tames acuerdos del

siguiente tenor literal:

I) Ratificar el Decreto de la Alcaldia Presidencia, de fecha

13 de marzo de 1996, por el que se acordo disponer que la

Ccrporacion se persone, como parte demandada. en recurso con­

tencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de

la Comunidad de Madrid. por la entidad Marie Yvonne, S.A ..

contra resoluci6n del Excmo. Sr. Alcalde Presidente del

Ayuntamiento de Madrid, de fecha 16 de junio de 1995, por la

que se desestim6 el recursc de alzada formulado contra resole­

ci6n del Sr. Concejal Presidente de la Junta Municipal del

Distrito de Carabancbel, de fecha 17 de marzo de [995, por la

que se impuso nl recurrente sanci6n de 2.700.000 pesetas come

responsable de una infracci6n urbanistica, consistente en ejercl­
cio de activided sin la precepriva licencia de funcicnamiemo en

cl Armengot, 9.
2) Ratificar el Decreto de la Alcaldia Presidencia, de fecha

13 de marzo de 1996. por et que se acordc disponer que la

Corporaci6n se persone. como parte demandada, en el recurso

contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia

de la Comunidad de Madrid, por la entidad Marie Yvonne, S.A.,

contra resoluci6n del Excmo. Sr. Alcalde Presidente del

Ayuntamiento de Madrid, de fecha 5 de mayo de 1995. por la

que se desestim6 el recurso de alzada formulado contra resolu­

ci6n del Sr. Concejal Presidente de la Junta Municipal del

Dislrito de Carabanchel. de fecha 31 de enero de 1995, por la

que se impuso al recurrente sanci6n de 720.000 pesetas como

responsable de infracci6n urbanistica, consislente en ejercicio
de actividad de exposici6n y venta de coches, sin licencia muni­

cipal, en cl Manuel Carmona, 7.
3) Ratificar el Decreto de la Alcaldfa Presidencia, de fecha

13 de marzo de 1996, por el que se acord6 disponer que la

Corporaci6n se persone, como parte demandada, en el recurso

contencioso-administrativo interpuesto por D. Francisco Martfnez

Amor6s, contra resoluci6n del Excmo. Sr. Alcalde Presidente

del Ayuntamiento de Madrid. de fecha 21 de agosto de 1995,

por la que se desestim6 el recurso de alzada formulado contra

resoluci6n del Sr. Concejal Presidenle de la Junta Municipal del

Distrito de Carabanchel, de fecha II de mayo de 1995, por la

que se orden6 la ejecuci6n de obras en el inmueble sito en

cl Amanecer, 13.

4) Disponer que el Excelentisimo Ayuntamiento de Madrid

se muestre parte, como demandado, en el recurso interpueslo
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ante la Secci6n Segunda de 10 Coruencioso-Adminisuativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Ltdo. D. Antonio
Alfonso Alvarez Contreras nl "M y M Camiones Autocurcs
Importaci6n, S.L:·. contra resolucion del Ayuntamiento de
Madrid, Junta Municipal de Usera. Secci6n Asuntos Generales,
de fecha 19 de julio de 1995, por la que se desesttma el recur­
so de alzada interpuesto con fecha 9 de mayo de 1995.

5) Disponer que el Excelenrfsirno Ayuntamiento de Madrid
se muestre parte, como demandado, en el recurso interpuesto
ante la Scccion Scgunda de 10 Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid. por Ltdo. Sf. Ricote
Garrido nl Testigos Cristianos de Jehova. contra resoluci6n de
fecha 28 de julio de 1995 de la lunta Municipal de Distrito de
Usera del Excmo. Ayuntamiento de Madrid, por el que se deses­
tima cl recurso de reposici6n interpuesto contra la resolucion
anterior de 9 de octubre de 1991. acordando la clausura del lugar
de cul to. denominado "Salon del Rcino''. que la confesi6n recu­

rrenre mantiene abierto en la calle Joseflnu veredes. 7, de
Madrid.

6) Disponer, de conformidad con 10 informado por la
Asesorfa Jurfdica. que el Ayuntamiento de Madrid se muestre

pane, como demandado, en el recurso contencioso-administra­
uvo present ado ante la Secci6n Segunda de 10 Contencioso­
Administrative del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por
D. Antonio Chabrier Alvarez, contra el Decreto del Sf. Concejal
Presidente de la Junta Municipal de Barajas, de fecha 25 de octu­
bre de 1994, sobre sanci6n por incumplirniento a la orden de
legalizaci6n de obras de cerramieruo de la plaza de aparcamien­
to nv 3 de la calle Carabela clv Pv Alameda de Osuna.

7) Disponer que el Excelentfsimo Ayuntamiento de Madrid
se muestre parte, como demandado, en el recurso intcrpuesto
ante 18 Seccion Segunda de 10 Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por Proc. Sra. Goi'ii
Toledo nl D. Antonio Espinosa Duran. contra la resoluci6n del
Excmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Madrid, de fecha 22 de

agosto de 1995, por la que se acuerda desestimar et recurso de
alzada truerpuesro por el recurrerue contra la resoluci6n dictada
por el Concejal Presidente de la Junta de Usera, con fecha
27 de rnarzo de 1995, por ta cual se ordenaba proceder a soli­
citar li cenci a que amparase la realizaci6n de unas obrns en la
vivienda de su propiedad.

8) Ratificar el Decreto de la Alcaldfa Presidencia, de fecha
26 de febrero de 1996, por el que se acord6 disponer que la

Corporaci6n se persone, como parte demandada, en el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por la entidad Prove­
gar, S.L., ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
de Madrid contra resolucion del Excmo. Sf. Alcalde Presidente
del Ayuntamiento de Madrid, de fecha 8 de septiembre de 1995,
por la que se desestim6 el recurso de alzada formulado contra
resoluci6n del Sr. Concejal Presidente de la Junta Municipal del
Distrito de Carabanchel, de fecha 30 de mayo de 1995, por la
que se ordenaba la clausura y cese de la actividad de discoteca
en cl Antonio L6pez, 65, por tener la actividad citada deficien­
cias no subsanadas y carecer de la correspondiente licencia de
funcionamiento.

9) Disponer, de conformidad con 10 informado por la
Asesorfa Jurfdica y a tenor de 10 establecido en el artfculo 22,
apartado 2.j), de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Regimen Local, y visto el informe emitido por la
Asesorfa Jurfdica, que la Corporaci6n se persone, como parte
demandada, en el recurso interpueslo ante la Secci6n Segunda
de 10 Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad de Madrid, por Lido. Sra. Plaza
Bhizquez en nombre y representaci6n de D. Jose Marfa Muro
Moreno contra la resoluci6n dictada por la Secci6n de Asuntos
Generales y Recursos de la Junta Municipal de Distrito de Puente
de Vallecas, de fecha 13 de junio de 1995, consistence en la
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ordcn de demolici6n de la cubrici6n de des rerrazns en lu nnca
sita en la Avda. de Monte Igueldo. 62, de Madrid.

10) Ratificar el Decreto de la Alcaldia Presidencia. de fecba r
19 de febrero de 1996, por el que se dispone: Acordar. par razon
de urgencia y de conformidad con 10 informado por e! Servicio
Contencioso Municipal. en uso de las competencias que ala
Alcaldia atribuye el artrculo 11.22 del Regtamento de Organiza­
ci6n, Funcionamiento y Regimen Jurfdico de las Corporactone,
Locales, que el Ayuntamiento se muestrc parte en el recurso con­

tcncioso-udminisrrurivo imerpuestu por D. Jose Marfa de la Vega
Fernandez, contra resolucion del Ayuntamiento de Madrid, Junta
Municipal de Ciudad Lineal, desestimatoria por silencio negati­
vo del recurso de reposici6n contra el acuerdo de expediente de
6 de abril de 1994, por el que se Ie imponfa una sanci6n con­

sistente en el pago de 800.000 pesetas y la demoficion de las
obras realizadas en la cane Gregorio Benitez, 16.

II) Ratificar el Decreto de la Alcaldfa Presidencia, de fecha
26 de febrero de 1996, por el que se dispone: Acordar, por raz6n
de urgencia y de conformidad con 10 informado por el Servicio
Contencioso Municipal, en uso de las competencias que a la
Alcaldfa atribuye el articulo 11.22 del Regiamento de Organize­
ci6n, Funcionamiento y Regimen Jurfdico de las Corporaciones
Locales, que el Ayuntamiento se muestre parte en el recurso con­

tencioso-administrativo iruerpuesto por PROMOSA, contra reso­

luci6n del Ayuntamiento de Madrid, Junta Municipal de Ciudad
Lineal, de II de octubre de 1995, sobre Tasa por Prestaci6n de
Servicios Urbaotsucos.

12) Disponer, de conformidad con 10 informado par la
Asescrta Jurfdica, que el Ayuntamiento de Madrid se rnuesrre

parte, como demandado, en el recurso contencioso-adrntnistra­
tlvo presentado ante la Scccidn Segunda de 10 Conrencioso­
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, por
D. Jose Munoz Juan. contra la resoluci6n del Sf. Concejal
Presidente de la Junta Municipal de Barajas, de fecha 13 de junio
de 1995, sobre desestimaci6n del recurso de reposici6n contra

estimaci6n de dernanda interpuesta en el ejercicio de la accicn
publica contra Decrerc de concesi6n de licencia de obras de
cerramiento de terraza en la finca nnmerc 41, 39_2, de la catte
Balandro.

13) Disponer, de conformidad con 10 informado par el
Servicio Contcncioso, que el Excmo. Ayuntamiento de Madrid
se rnuesrre parte, como demandado, en el recurso interpuesto
ante la Seccicn Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Administra­
tivo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de
Madrid, por D� Francisca Grande Vuelta, contra el Decreto de
28 de noviembre de 1995, por el que se declar6 inadmisible por
haber sido presentado fuera del plazo legal el recurso ordinaria
de alzada, presentado contra el Decreto de fecha 24 de febrero
de 1995, por el que se revoc6 la autorizaci6n concedida can

fecha 9 de ubril de 1984, para la instalacion de un quiosco de
prensa en la cl Carlos Maurnis, frente al numero 3, al no ejer·
cer la actividad personalmente.

14) Ratificar el Decreto del Sf. Alcalde Presidente, de fecha
26 de febrero de 1996, por el que se disponfa, de conformidad
con 10 informado por la Asesorfa Jurfdica Municipal, que la

Corporaci6n se persone en el recurso interpueSlo ante la Secci6n
Segunda de la Sala de 10 Contencioso-Adrninistrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Aut6noma de
Madrid, por 011 Angeles L6pez Boto, contra resoluci6n del
Excmo. Ayuntamiento de Madrid, recogida en el Decreto del Sr.
Concejal Presidente de la Junta Municipal del Dislrito de
Moncloa, de fecha 16 de junio de 1995, por 10 que se requiere
a la recurrente, en su calidad de propietaria, para realizar deter­
minadas obras de revoco de fachada en el inmueble sito en la
Avda. Reina Victoria, 32.

15) Disponer, de conformidad con 10 informado par el
Servicio Contencioso, que la Corporaci6n se mueslre parte en el

Ayuntamiento de Madrid
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recurso interpuesto ante la Sala de 10 Comencioso-Adrninistrativo

del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, Secci6n Segunda,

por Proc. STa. Encinas Lorente n/ D. Carlos Valladolid Custrillo.

contra resoluci6n expresu del Excmo. Ayuntamiento de Madrid,

Junta Municipal del Dtstrtro de Chamberi. Secci6n de Asuntos

Generales y Recursos, de fecha 29 de agosto de 1995, por la que

se desestima el recurso de rcposicicn interpuesto contra la reso­

luci6n de II de mayo de 1995, mediante la que sc decreta la

clausum del local silo en lu c/ Palafox, I. de Madrid.

16) Disponer, de conformidad con 10 informado por la

Asesorfa Jurfdica y a tenor de 10 establecido en el artfculo 22,

epertado 2.j). de la Ley 7/85, de 2 de abnl, reguladcra de las

Bases de Regimen Local. y visto el informe emitido por la

Asesorta Jurfdica, que III Corporaci6n se persone, como parte
demandada, en el recurso imerpuesto ante III Seccion Segunda
de 10 Contenciosc-Administrativo del Tribunal Superior de

Jusricia de la Comunidad de Madrid, por la Letrada Sra. Valero

del Valle, en nombre y representacidn de D. Alberto Olcina

Pinto, contra Decreto de la Junta Municipal del Puente de

vatlecus (Ayuntamiento de Mudrid), de fecha 20 de diciembre

de 1995.

17) Ratificar el Decreto del Excmo. Sr. Alcalde Presidente,
de 13 de marzo de 1996, por el que se dispone que la

Corpcracion se persone como parte demandada en el recurso

comencioso-administrativo interpuesto por Ferticenter, S,L., con­

tra la resolucion de 28 de febrero de 1995, por [a que se denie­

ga la solicitud para instalacion de actividad de oficina en la calle

Orense, 10, planta 17.

18) Ratificar el Decretc de la Alcaldfa Presidencia por el que
se dispone que la Corporacicn se muestre parte, como deman­

dada, en el recursc iruerpuesto ante la Seccion Segunda de la

Sala de 10 Coruencioso-Adrninistrativo del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Autonoma de Madrid, por Ltdo. Sr. Zapa­
ta Martfnez, sobre legalizaci6n de actividad de despacho profe­
sional.

101.- Adoptar, en 3 expedientes, olros tantos acuercios del

siguiente tenor literal:

I) Acatar y cumplir, la sentericia acioplada por la Seccion

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administradvo del

Tribunal Superior de Justici para la Comunidad Autonoma cie
Madrid, en el reCUTSO contencioso-adnlinistrativo nU 1422(92
interpuesto contra resolucion de la Presidencia de la Junta

Municipal del Distrito de Moncloa.

2) Primero,- Acatar y cumplir la sentencia de la Seccion

Segunda de la Sal a tie 10 Contencioso Administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid de fecha 3 de febrero
de 1995 cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

"FALLAMOS que estimado el recurso contencioso-adminis­

trativo interpuesto por el Colegio Oficial de Arquitectos de

Madrid, con domicilio en esta misma ciudad, contra el decreto
de fecha 2 de agosto de 1991, del Conceja! Presidente de la Junta

Municipal del Distrito de Chatnberf del Ayuntatnienlo de Madrid

(por el que se concedio a D. Moises Alonso Perez veclno de
dicha ciudad la licencia de obras solicitada por el mismo, pata
la reforma interior y consolidacion de eSlruclura en el bar-res­
taurante existente en el local de negocio sito en el inmueble

numero 7 de la calle Trafalgar, de la repctida ciudad de Madrid,
Ilcencia de obras concedida sobre la base del proyeclo suscrito

[>Or el Arquitecto Tecnico D. Miguel Camarero Ruiz, CoJegiado
en Madrid con el numero 4363 y contra el decreto de fecha
27 de mayo de 1992, del mismo Concejal Presidente (por el que
se desestima el recurso de reposicion interpuesto por el referi­
do Colegio Oficial de Arquitectos contra aquel decreta munici­

pal.de licencia de obras), debemos anular y anulamos las reso­

luctones municipales impugnadas por no ser las mismas
conforme a derecho dado que el Arquitecto Tecnico aUlor del

proyecto de autos curecc de competencies legales para aurcn­

zarlo, siendo por tanto procedentc la nportacicn al expediente
administrative de proyecto tecnico suscruo por arquitecto supe­
rior. Y ella sin que proceda hucer especial prcnonciamiento en

cuunto a costas procesules".
Segundo.- Acatar y cumplir el Auto del Tribunal Supremo

de fecha 5 de diciembre de 1995 per el que declara desierto el

recurso de casacion. contra la resolucion dictada por el Tribunal

Superior de Justlcia de Madrid, y cuya parte dispositiva es del

siguiente tenor literal:

"La Sala Acuerda declarar desierto el recurso de casacton

preparado por el Colegio de Aparejadores y Arquitectos Tecnicos
de Madrid contra resolucion dictada par el Tribunal Superior de
Justicia de Madrid (Seccicn Segunda) en los autos nU 0008000

92, con devolucion a la misma de las acruactones recibidas, no
se hace expresa hnposici6n de costas."

Terceru.. Acatar y cumpllr el infcrme remitido por el

Servicio de 10 Contencioso del Ayuntamiento de Madrid, que
tiene entrada con fecha 13 de matzo de 1996 y de acuerdo con

el cual:
"Dicha resoluci6n. que en copla adjunto se acornpana junto

con el expediente adminlstrativo devuelto por la Sala ha side

declarada firrne por 10 que procede Ilevarla a puro y debido efee­

to, adoptando las resoluciones oportunas".
3) Acatar y cumplir la Senteneia de la Seccion Segunda de

la Sal a de 10 Contencloso Adrninlstrativo del Tribunal Superior
de Justicla de Madrid de fecha 15 de octubre de 1990 cuya par­

te dispositive es del siguiente tenor literal:

"FALLAMOS; Que debemos estimar y estimamos, con el

alcance que se infiere de esta declaracion, el recurso contencioso

administrative interpueato por la represeoraclcn legal de

D. Carlos Araujo Trigo contra le resolucion de la Junta

Municipal de Distrito de Chamberf de 10 de diciembre de 1987,
confirmando en repcsicion el 24 de octubre de 1988, que orde­

naba demoler determinada obra realizada en terraza de patio en

su domlcilio de Avda. Filipinas nQ 38-22 A, con los apercibi­
mienlos cortespondientes, declaramos dichos aclOS no ajustados
a Derecho por inobservaneia del procedimienlo legalmente esta­

blecido, debiendose retrotraer el Iramite adminislralivo al

momento que corresponda, segun los artfculos 184 y 185 de la

Ley del Suelo y Legislacion Local, sin perjuicio de la aplica­
cl6h, en su caso, de IllS normas de Disciplina Urbanfstica.

2.- Acatar y cumplir la Sentencia del Tribunal Supremo de

22.02.94 desestimando la apelacion interpuesta por el Ayunta­
miento de Madrid contra la sentencia dictada por la Sala de 10

Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de

Madrid el 15.10.90 y cuya parte dispositiva es del siguiente tenor

literal:

"FALLAMOS: Que desestimamos 101 apelacion inlerpuesta

por el Ayuntamiento de Madrid contra la Sentencia dictada por

la Sal a de 10 Contencioso Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, Seccion Segunda, el 15 de OClubre de

1990 en su recurso 1046/88 en cuanto anula las resoluciones de

la Presidencia de la JunIa Municipal de Cham bert de 10 de

diclembre de 1987 y 24 de octubre de 1988 y dejamos sin efec­

to sus pronunciamientos sobre retroacci6n del expediente".
3.- Quedar enterado del informe remitido por el Servicio

Contencioso del Ayuntamiento de Madrid, que tiene entrada con

fecna 19 de febrero de 1996 y de acuerdo can el cual:

"Relrotraer, en consecuencia las actuaciones al mo�enlO
anterior a la orden de demolicion de 10 de diciembre de 1987 y

observar el procedimiento legalmente establecido".

J02,- Adoptar, en 12 expedientes, otros tanlOS acuerdos del

siguiente tenor literal:

J) Primero.- Quedar enlerado de 10 diclaminado por la

Seccion Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo
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del Tribunal Superior de Justicia de Madrid en In sentencin de
Iechu 26 de septiembre de 1994 cuyo tenor literal reza en los

siguientes rermincs: "que desesrimando el recurso contencioso
udminisrrauvo inrerpuesto por la eruidad mercantil Coruenedores
Extrarradios Madrttenos. S.A. (EXTRAMADRID). con domici­
lio social en Madrid, contra el decreto de fecha II de agosro
de 1992, del Concejal Presidente de la Junta Municipal del
Distnto de Centro. del Ayuntamiento de Madrid, por el que se

estirno parciulmente el recurso de reposicicn inrerpuesto por lu
referida empresa contra et decreto de fecha 24 de marzo de 1992.
del mismo Concejal Prestdenre (por el que se impuso a dichu
emidud mcrcnntf l la sanclcn de 25.000 pesetas de multa, por
lnfracclon del articulo 33 de la Ordenanza Regutadora de la
Senalizacion y Bulizarniento de las cbras que se realicen en las
Yfas Publicus, nl tener la misma su contenedor numero 428 en

zona reservuda para los servicios de Exuncion de Incendios. per­
fectamente senulizada. 11 la altura del inmueble numero 3 de la
cane Gerena. de esta ciudad de Madrid, sobre las 8.30 horus del
dla 9 de octubre de 1991), acordando el decreto ahora impug­
nado imponer a la empresa recurrente la sanci6n de 15.000 pese­
tas de mulla, por razon de la comision de dicha falta. y de con­

formidad con 10 dispuesto en el articulo 189.2.e), en relaci6n
con el articulo 190.I.b), de la misma Drdenanza General, debe­
mos declarar y declaramos que la resotucicn administrativa
impugnada es conforme a derecho. Y ello, sin que procede hacer

imposici6n de costas procesales.
Segundo.- Norificar el presente Acuerdo a la parte interesada.
2) Quedar enterado en sus propios terminos. del fallo de la

Sentencia dicrada por la Seccien Primera de 10 Contencioso
Administrative del Tribunal Superior de Justicia de la Comu­
nidad Aut6noma de Madrid, de fecha 15 de noviembre de 199 I

por la que se desestimaba el recurso Contencioso Administrativo
inlerpueslo por D� Francisca Drluno Aguado contra la Resoluci6n
de 21 de septiembre de 1990 por la que se resolvla el recurso
de reposici6n interpuesto contra el Decreto de I de agosto de
1990 sobre denegaci6n de pr6rroga de autorizacion de ocupa­
ci6n de terreno para instalacion de terraza de verano en el PI! de
los Jesuitas nQ 21, asf como la Sentencia dictada por la Sala
Tercera del Tribunal Supremo con fecha 30 de noviembre de 1991
por la que se desestimaba el recurso de apelacion nil 945/92.
(Junta Municipal del Distrito de Latina).

3) Quedar enterado del Auto de fecha 17 de marzo de 1995
por la Secci6n Segunda de la Sala de 10 Contencioso
Administralivo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de
tener por desistido y apartado de la prosecuci6n del recurso con­

tencioso administrativo, al recurrente D. Jose de Carlos Arregui,
declanindose terminado el procedimiento sin costas.

4) Quedar enlerado en sus propios terminos, del fallo de la
Sentencia diet ada por la Seccion Cuarta de 10 Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comuni­
dad Aut6noma de Madrid, de fecha 28 de febrero de 1996, por
la que se deseslima el recurso Contencioso Administrativo inter­

puesto por D. Teodoro Cuesta Polonio, contra las Resoluciones
de est a Junta Municipal de Distrito de fechas 24 de enero de
1994 y 19 de noviembre de 1993. (Junta Municipal del Distrito
de Latina).

5) Quedar enterado de la Sentencia de fecha 4 de abril de
1995 dictada por la Secci6n Segunda de la Sala de 10 Conten­
cioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, desestimatoria del recurso contencioso-administrativo
interpuesto por D. Enrique Veiga Andres. contra la resoluci6n
del Sf. Concejal Presidente del Distrito de Barajas de fecha
II de febrero de 1992, por la que se desestima el recurso de
reposici6n interpuesto contra Decreto de fecha I de octubre
de 1991, que dispuso la clausura del sistema de climatizaci6n
en la finca sila en la calle Autogiro, 2 elva la calle Alar del
Rey, por carecer de licencia municipal.
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6) Quedar enterado de la Semencia dictada por la SCCCillt
Segunda de la Sal a de 10 Contencioso Administrative del Tribe.
nal Superior de lustici de la Comunidad de Madrid por la qut
se descstimc el recursc interpuesto por Mercurnil Multi 24. S.A.
contra decreta del Concejal Presidente de ta Junta Municipailit
Chamartin desestirnando. a su vez. el recurso de reposici6n ime,
puesto contra la orden de cese y precintado de la actividad lit
comercio de venta de productos alimenticios de todo tipo en b
cullc Santiago Bernabeu nil 9, por ser acto ajustado a dcrecho

7) Quedar enterado de la sentencia dictada por III SeccioB'
Segunda de l a Sata de 10 Contencioso Adrninistrauvo del
Tribunal Superior de Justici de Madrid, con fecha 7 de Iebren
de 1995, por la que se desestima el recurso contencioso admi.
nistrativo interpuesto por D. Jesus Garcia Guerra, contra la rese

luci6n dictada por el Concejal Presidente de 1.1 Junta Municipil
de Tetudn de fecha 14 de enero de 1992, por la que sc desesri.
mubu el recurso de reposicion presentado contra el decreta �e
24 de junio de 1991. de denegaei6n de licencta de obras solid.
tada para el piso 711 A de la calle General Yagile nv 50, por str

ajustados a derecho.

8) Quedar enterado de la sentencta dictada por la Seccie

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Jusuci de Madrid, con fecha 15 de diciee.
bre de 1994, por la que se desestima el recurso comencicse
administrative inrerpuesto por D. David Reeves, contra la rese­

luci6n de la Junia Municipal del Distriro de Teruan, por la que
se desestima el recurso de reposicion lnterpuesto contra tI
Decreto de fecha 3 de julio de 1990, por el que se requiere Ii
recurrente para que proceda a la demolicion de las obras abuu.
vamente realizadas, en la calle Coruna nv 2, plso 811 A. por SCI

ajustado a Derecho.

9) Quedar enterado de la sentencia dictada por la Seccte
Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justici de Madrid, con fecha 19 de junio
de 1995, por el que se desestima el recurso contencioso admi·
nistralivo interpuesto por D. Hossein Niknejad, contra la reso­

luci6n dictada por el Concejal Presidente de la Junta Municipal
del Distrito de Tetuan de fecha 13 de mayo de 1993, por la que
se deseslimaba el recurso de reposicion presentado contra e1
Decreto de II de novienlbre de 1992, de denegaci6n de lieen·
cia de apertura, soJicilada para la actividad de garaje-aparca·
mien to con lavado y engrase de vehfculos, en la calle Bralo

Murillo, 124, por ser ajustado a derecho.
10) Quedar enterado de la Sentencia dictada con fecha 30 Ik

octubre de 1995, por la Secci6n Segunda de la Sala de 10
Contencioso Administralivo del Tribunal Superior de Justicialk
Madrid, por la que se desestima el recurso contencioso admi·
niSlralivo interpuesto por D. Gonzalo Gerona Pefia, contra II

resoluci6n de esta Junta Municipal del Distrito de Retiro de feclll.
13-05-93, por la que se Ie imponla la sancion de 25.000 pese­
tas, por ejercer la aClividad de "notaria", en el piso 211 de la fill'
ca nl! 44 de la Avda. del Mediterraneo, sin la precepliva licen·
cia municipal, as! como contra la desestimaci6n del recurso dt

reposicion interpuesto contra la anterior resoluci6n, por decrelO
de fecha 23-06-93.

II) Quedar enterado de la sentencia diet ada por la Secci�n
Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de lusticia de Madrid, con fecha 20 de dicie,""
bre de 1994, por la que se deseslilna el recurso contencioSO
adlninistrativo y se declara la inadmisibilidad del mismo en cuan·

to impugnatorio del decreto municipal de 27 de enero de 199�
12) Quedar enterado del AUlo de fecha 3 de mayo de 1991

dictado por la Secci6n Segunda de la Sala de 10 ContenciOSO
AdminiSlraci6n del Tribunal Superior de lusticia de Madrid,iX
tener por desistido y apartado de la prosecuci6n del recurso cOlI"

tencioso-administrativo al recurrente "Lavados Tr6pico", dedI'
nindose terminado el procedimiento sin costas.

Ayuntamiento de Madrid
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103.- Adopter. en 3 expcdientes, OITOS tantos acuerdos del

siguienlc tenor literal:

I) Primero.- Quedar enterado de 10 dictaminado por la

geccion Segunda de la Sal a de 10 Contencioso Adminislr�tivo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la senrencra de

fecha 6 de julio de 1995 cuyo tenor literal reza en los siguien­
tes rermtnos: "que desestimamos el recurso contencioso admi­

ntstrauvo Interpuesto pOT la Sociedad An6nima Contenedores

gxnarrudios. contra acuerdc de la Junia Municipal del Distrito
de Centro. del AYll�1(anliento de Madrid. de 24 de marzo de 1992

imponiendo sancil)� de 15.000 pesetas y contra la desestirnactcn

del recurso de reposicion en 11 de sepriembre del mismo ana

por colocar un contenedor de su propiedad en zona reservada a

Servicios contra incendios por scr acto ajustado a derecho. que

confirm amos, sin haccr condena en costas".

Segundo- Notlf'icar el presente Acuerdo a la parte interesada.

2) Primero.- Quedar emerado de 10 dtctarninudo por la

Seccion Scgunda de la Sala de 10 Cornenctoso Administrativo

del Tribunal Superior de Jusucta de Madrid en la sentencia de

fecha 16 de junio de 1995 cuyo tenor literal reza en los siguien­
res terrninos: "que debemos desestimar y desesumamos el recur­

so comencioso-adrninistrarivo interpuesto por la representaci6n
legal de la entidad MINICON. S.A, contra el Decreto de la Junta

Municipal del Distrito de Centro del Excmo. Ayuntamiento
de Madrid, de fecha 23-06-92. confirmado en reposicion el

15-03-93. que Ie impuso rnulta de 25.000 pesetas por infraccton

de la Ordenanza General de Protecci6n del Medio Ambiente

Urbano; dcctararnos dichos acres conformes a Derecho. Sin

costas".

Segundo> Notificar el presente Acuerdo a la parte interesada.

3) Primero.. Quedar enterado de 10 dictaminado por la

Secci6n Segunda de la Sal a de 10 Contencioso Adrninistrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de

fecha 21 de nlarzo de 1995 cuyo tenor literal reza en los siguien­
tes terminos: "que desestimando el recurso contencioso admi­

nislrativo inlerpuesto por la entidad mercantil CONTENEDORES
EXTRARRADIOS MADRILENOS, S.A. (EXTRAMADRID),
con domicilio social en Madrid, contra el Decreto de 25 de junio
de 1992. del Concejal Presidente de la Junta Municipal del

Distrito Centro. del Ayuntamiento de Madrid, por el que se esti·

m6 parcialmente el recurso de reposicion interpuesto por la refe­
rida empresa contra el decreto de fecha 3 de febrero de 1992,
del mismo Concejal Presidente (por el que se impuso a dicha

entidad mercantil la sanci6n de 20,000 pesetas de muita, por
infracci6n del artfculo 33 de la Ordenanza Reguladora de la

Senalizaci6n y Balizamiento de las Obras que se realicen en las
Vias Publicas. al tener la misma su contenedor numero 174 en

la acera. obligando a los peatones a caminar sobre la calzada,
con las molestias y riesgos que ello comporta. a la altura del

inmueble numero I de la calle de Santa Ana. de esta ciudad de

Madrid, sobre las 8,15 horas del dea lOde oclubre de 1991, acor­
dando el decreta ahora impugnado imponer a la empresa recu­

rrente la sanci6n de 15.000 pesetas de muita, por razon de la

comisi6n de dicha falta. y de conformidad con 10 dispuesto en

eJ artfculo 189.2.c), de la Ordenanza General de Protecci6n del
Medio Ambiellte, en relaci6n con el artIculo 190.l.b), de la mis­
rna Ordenanza General, debemos declarar y declaramos que la

resoluci6n administrativa impugnada es conforme a derecho.
Y ello. sin que proceda hacer imposicion de costas procesales".

Segundo.- Notificar el presenle Acuerdo a la parte interesada.

104,- Adoptar, en 18 expedientes, olros tantos acuerdos con

los siguienles apartados:
I) Primero.- Acatar y cumplir 10 dictaminado por la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha
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16 de junio de 1995 cuyo tenor literal rcza en los siguientes ter­

minos: "que debcmos estimar y estimamos el recurso conten­

ctoso administrative inrerpuesto por la representucicn legal de
MINICON. S.A. contra el Dccreto de la Junta Municipal de
Centro del Excmo. Ayuntamiento de Madrid de Iecha 26 de junio
de 1992, confirmando en repostcton e! 15 de maTZO de 1993.

que tmpusc multa de 25.000 pesetas por lntracclcn de la

Ordenanza General de Proteccion del Medio Ambiente Urbano,

dcclaramos dichos actos no conformes a derecho. Sin costas."

Segundo.- Notificnr et presente Acuerdo a la parte interesuda.

2) Primero.- Acatnr y cumplir 10 dictaminado por la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha

12 de noviembre de 1994 cuyo tenor literal reza en los siguien­
res terminos: "que csnrnamos el recurso interpucsto por la emi­

dad MINICON, S.A. contra el Decreto del Sf. Concejal Prest­
dente de la Junta Municipal de Centro del Excrno. Ayuntamiento
de Madrid, de fecha 23 de junio de 1992. desestimarorto del

recurso de reposici6n interpuesto frente at decreto de fecha 6 de

marzo de 1992. que impuso a aquella una sanei6n de 20.000

pesetas por infracci6n al artrculo 168 de la Ordenanza General

de Protecci6n del Medio Ambiente Urbano. por rener un conte­

nedor rebosando escombros en la calle Calderon de la Barca n22:

declarando la nulidad de tales actos por no ser ajustados a dere­

cho, sin importer las costas de este recurso a parte determi­

nada".

Segundo.. Notificar el presente Acuerdo a la parte irneresada.

3) Primero.- Acatar y cumplir 10 dictaminado per la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Adminisl.rativo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencra de fecha

7 de julio de 1995 cuyo tenor literal reza en los siguientes.ter­
minos: "que estunamcs el recurso interpuesto por la enndad

MINICON, S.A. contra acuerdo de la Junta Municipal del

Distrito Centro del Ayuntamiento de Madrid. de 28 de abril de

1993 deseslimando recurso de reposici6n contra el de 15 de

diciembre de 1992, imponiendo multa de 25.000 pesetas por no

ser ajustado a derecho, declarando la nulidad de lales actos, sin

imponer las costas de este recurso a parte delermina�a".
Segundo.- Notificar el presente Acuerdo a la parte Interesa.da.
4) Primero.- Acatar y cumplir 10 dictaminado.p�r la �eccl6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Admlnlsl.ratlvo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentenCla de fecha

24 de enero de 1995 cuyo tenor literal reza en los siguientes ter­

minos: "que debemos estimar y estimamos el recurso interpues­
to en nombre y representacion de COCENTRO, S.A.L. contra la

Resoluci6n de la Junta Municipal del Distrito de Centro del

Ayuntamiento de Madrid. de fecha 23 de junio de �9:2 �r la

que se desestima expresamente el recurso de reposlcl6n Inter­

puesto contra el Decreto de fecha 24 de marzo de 1992. que

'mpuso a la recurrente multa de 25.000 pesetas por infracci6n

�el artIculo 168 de la Ordenanza General de Protecci6n del

Medio Ambiente Urbano, por la existencia de un contened�r
rebosando escombros en la v{a publica; anulamos y dejamos s�n
efeclo ambas resoluciones, por no ser ajustadas a derecho, sIn

hacer expreso pronunciamiento respecto a las COSlas procesales
causadas".

.

Segundo.- Notificar el presente Acuerdo a la part� Interesada.

5) Acatar y cumplir 10 dictaminado por la. Secc16n Se.gunda
de la Sal a de 10 Contencioso Administrallvo del Tnbunal

Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha 2�-06-95
cuyo tenor literal reza en los siguientes tenninos: "que eSllm�ndo
el recurso contencioso administrativo interpuesto por la enl1d.ad
mercanlil COCENTRO, S.A.L., con domicilio social en Madr�d,
contra el decreto de fecha 17 de mayo de 1993. del ConceJal
Presidenle de la Junta Municipal del Dist.rito Centro, del

Ayuntamiento de Madrid, por el que se desestlm6 el recu�so de

reposici6n interpuesto por la referida empresa. por medlo del
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cscrho presemado. en fecha 9 de febrero de 1993. en cl Registro
General de dicho Ayuntamiento. contra el decreto de fccha
28 de septlembrc de 1992. del mismo Concejal Prestderue. per
el que se impuso a la parte recurrenre la sanctcn de 25.000 pese­
tas de multas. por infracci6n del urtfculo 168 de la Ordcnunza
General de Protecci6n del Medio Arnbiente, de dicho Ayunta­
miento (infracci6n relacionada con el heche de tener la referida
crnpresa depositado su ccntenedor numero 227, rebosando
escombros y ensucinndo lu via publica. en la Plaza de Mutute,
con vuelta a la calle de Arocha de csta ciudad de Madrid. sobre
las 10.00 horas del dia 24 de abril de 1992). debemos anular y
anularnos ta resoluci6n municipal impugnada. por no scr la mis­
ma conforme a derecho. Y ello. sin que proceda hacer especial
pronunciamiento en cuaruo a costas procesales".

Segundo.- Notificar et presente Acuerdo a la parte interesada.
6) Primero.- Acatar y cumplir 10 dictaminado por la Seccicn

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en In sentencia de fecha
9 de junio de 1995 cuyo tenor literal reza en los siguientes ter­
minos: "que debemos esrimar y esnmamos el recurso ccnten­
cioso adrninistrntivo interpuesto por ta representaci6n legal de
MINICON. S.A. contra el Decreto del ConcejaJ Presidente de la
Junta Municipal del Distrito de Centro del Excmo. Ayuntamiento
de Madrid. de fecha 26 de junio de 1992, confirmado en repo­
sici6n el 5 de abril de 1993. que te impuso multa de 25.000 pese­
tas por infracci6n de la Ordenanza General de Protecci6n del
Medio Ambiente Urbano, declarando dichos actos no con formes
u Derecho. Sin costas".

Segundo.. Norificar el presente Acuerdo a la parte interesada.
7) Primero.- Acatar y cumplir 10 dictaminado por la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrative del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha
25-05-94 cuyo tenor literal reza en los siguientes terminos: "que
estimando la demanda de recurso contencioso administrativo
interpuesto por la empresa COFAM CONTENEDORES SOCIE­
DAD LIMITADA, de Leganes (Madrid), contra el decreta de
fecha 23 de junio de 1992, del Concejal Presidente de la Junta
Municipal del Dislrito de Centro. del Ayuntamiento de Madrid,
por el que se desestim6 el rccurso de reposicion interpuesto por
la referida empresa contra el decreta de fecha 3 de febrero
de 1992. del mismo ConcejaJ Presidente. por el que se impuso
a la parte recurrente la sanci6n de 20.000 pesetas de multa, por
infracci6n del articulo 168 de la Ordenanza General de
Protecci6n del Medio Ambiente, de dicho Ayuntamiento, (infrac­
ci6n relacionada can el hecho de tener depositado tal empresa
un contenedor de su propiedad. rebosando escombros, en la vfa
publica. a la altura del inmuehle numero 14 de la calle de los
Estudios. de Madrid, sobre las 16.35 horas del dia 27 de sep­
tiembre de 1991), debemos anular y anulamos la resoluci6n
impllgnada, par no ser la misma confonne a derecho. Y ello. sin
que proceda hacer imposici6n de costas procesales".

Segundo.- Notificar el presente Acuerdo a la parte interesada.
8) Primero.- Acatar y cumplir 10 dictaminado por la Seccion

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha
14 de julio de 1994 cuyo tenor literal reza en los siguientes ter­
minos: "que estimamos el recurso interpuesto por la entidad
CONTENEDORES MADRID, S.A. contra la resolucion de la
Junta Municipal del Distrito de Centro, del Ayuntamiento de
Madrid. de 1-06-92 (expediente 0028/9 I {O4076), y a que se con­
trae la presente litis. las que anulamos por no ajustarse a

Derecho. dejando sin efecto la sanci6n impuesta a la recurren­
te. Sin especial pronunciamiento sobre costas".

Segundo.- Notificar el presente Acuerdo a la parte interesada.
9) Primero.- Acalar y cumplir 10 dictaminado por la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha
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22 de setlcmbre de 1994 cuyo tenor literal reza en los siguicn·
res terrnmos: "que estimamos el recurso interpuesto por In emi­
dad MINICON, S.A. contra et Decreto del Sr. Concejal Presiden, rtc de ta Junia Municipal de Centro del Excrnc. Ayuntamiento de
Madrid. de fecha 23 de junio de 1992, desestimatorio del recur-
so de repcsicion interpuesto frerue at decreto de fecha 13 de
matzo de 1992. que impuso a aquella una sanci6n de 20.000
pesetas par infracci6n a! articulo 168 de lu Drdenanza General
de Protecci6n del Medio Ambiente Urbano. por rener un come.
nedor rebosando escombros en la calle Tres Peces n� 16; decla­
rando la nulidad de tales actos por no ser ajustados a derecho,
sin imponer las costas de este recurso a parte determinada".

Segundo.- Notificar el presente Acucrdo a la parte interesada.
(0) Pnmero.. Acatar y curnplir 10 dictaminudo por la Secci6n

Segundo de ta Sal a de 10 Contencioso Admtnistrauvo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la senrencta de fecha
14 de julio de 1995 cuyo tenor literal reza en los sigulentes ter­
minos: "que esumamos e! recurso interpuesto por In entidad
MINICON, S.A. contra e! Decreto del Sf. Concejal Presidenre
de la Junta Municipal de Centro del Ayuntamiento de Madrid
de 5 de abru de 1993, desestimando recurso de reposici6n con­
tra la de 26 de junio de 1992 (expediente 0028/92/00454) que
imponfa mu1ta de 25.000 pesetas per tener un contenedor en la
calle Libertad nv 32 el 5 de enero de 1992. rebosando escom­
bros, declarando la nulidad de dichos actos por no ser ajustadcs
a derecho, sin hacer imposici6n de costas".

Segundo.. Notificar et presente Acuerdo a la parte interesada.
II) Prtmero.. Acatar y cumpJir 10 dictaminado por la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo de!
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en ta sentencia de fecha
12 de julio de 1994 cuyo tenor literal reza en los siguientes ter­
minos: "que debemos estimar y estimamos el recurso inrerpues­
to en nonlbre y represenlaci6n de Contenedores Extrarradios
Madrilefios, S.A. contra el Decreto de la Junta Municipal del
Distrito de Centro del Ayuntamiento de Madrid, de fecha I de
junio de 1992, que impuso a la recurrente una sanci6n de 20.000
pesetas por infracci6n de 10 establecido del articulo 168 de la
Ordenanza General de Proteccion del Medio Ambiente Urbano.
por tener un contenedor rebo.�ando escombros en la vfa publica
(expediente 0028/91/04054); anulamos y dejamos sin efecto
ambas resoluciones, por no ser conformes a Derecho, sin hacer
expreso pronunciamiento respecto a las costas procesales".

Segundo.- Notificar el presente Acuerdo a la parte interesada.
12) Primero.- Acatar y cumplir 10 dictaminado por la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha
16 de septiembre de 1994 cuyo tenor literal reza en los siguien­
tes terminos: "que estimamos el recurso contencioso adminis·
trativo 1076-92 interpuesto por MINICON, S.A. contra las reso­
luciones de la Junta Municipal del Distrito de Centro, de!
Ayuntamiento de Madrid, de 23-06-92 y 6·03-92 (expedientc
03/22082/92) y a que se contrae la presenle litis, las que anu!a­
mos por no ajustarse a Derecho, dejando sin efeclo la sanci6n
impuesla a la recurrente. Sin especial pronunciamiento sobre los
costas".

Segundo.- Notificar el presente Acuerdo a la parte interesada.
13) Primero.- Acatar y cumplir 10 dictaminado por la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha
14 de julio de 1994 cuyo tenor literal reza en los siguientes ter·
minos: "que estimamos el recurso interpuesto por la entidad
Transportes SeIber, S.A. contra el Decreto del Sr. Concejal
Presidente de la Junia Municipal de Centro, del Excmo.
Ayuntamiento de Madrid. de fecha I de junio de 1992, desesti­
matorio del recurso de reposici6n interpuesto frente al decretO
de fecha 6 de marzo de 1992, que impuso a aquella una sanci6n
de 25.000 pesetas por infracci6n del artIculo 168 de la Ordenanza

Ayuntamiento de Madrid
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General de Proteccion del Medio Ambierue Urbano, pOT tener

un conlcncdor rebosando escombros en la cnlle Almirante nil 6,

dcciarando In nulidad de tales actos por no ser ajustados a dcre­

cho. sin irnponer las costas de cstc recurso a parte detenni­

nuda".
Segundo.· Norificar eJ presente Acuerdo a la parte interesuda.

14) Primcro.. Acatar y cumplir 10 dictaminado pOT la Secci6n

Segunda de la Sal a de 10 Contencioso Administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la seruencia de fecha

24 de rnarzc de 1995 cuyo tenor literal reza en los stguienres
rerminos: "que esttmamos el recurso iruerpuesto por la entidad

MINICON. S.A. contra et Dccroto del Sr. Concejal Presidenre
de In Junta Municipal de Centro del Excrno. Ayuntamiento de

Madrid. de fecha 28 de abril de 1993 desestlmatorio del recur­

so de rcposicion interpuesto frame al decreto de 15 de diciern­

brc de 1992, que impuso a aquella una sanctcn de 25.000 pese­

las por infracci6n e! articulo 168 de la Ordenanza General de

Proteccion del Medio Ambiente Urbano, por rener un contene­

dor rebosando escombros en la calle Primavera 7; declarando la

nulidad de tales actos por no scr ajustados a derecho, sin irnpo­
ner las costas de esre recursc a parte determinada".

Segundo.. Notificar el presente Acuerdo a la parte interesada.

IS) Primcro.- Acatar y cump!ir 10 dictarninado por la Secci6n

Segunda de la Sal a de 10 Contencioso Administrativo del

Tribunal Superior de Jusricta de Madrid en la sentencia de fecha

9 de junio de 1993 cuyo tenor literal rcza en los siguientes ter­

minos: "que debemos estimar y estimamos el recurso conten­

cioso administrative interpuesto per la representaci6n legal de

la entidad MINICON, S.A. contra el Decreto de la Junta

Municipal del Distrito de Centro del Excmo. Ayuntamiento de

Madrid de 23-06-92, confirmado en reposicion el 5-04-93, que
le impuso la multa de 25.000 pesetas por lnfraccicn del art. 168
de In OGPMAU; dectarumos dichos actos no conformes a

Derecho, sin costas".

Segundo.. Notificar et presentc Acuerdo a la parte inreresada.

16) Primero. Acatar y cumplir 10 dictuminado porla Seccion

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha

28 de febrero de 1995 cuyo tenor literal reza en los siguientes
terminos: "que estimamos el recurso interpuesto por la entidad

MINICON. S.A. contra el Decreto del Sf. Concejal Presidenle
de la Junta Municipal de Centro, del Excmo. Ayuntamiento de

Madrid, de fecha 5 de abril de 1993. desestimatorio del recurso

de reposicion interpuesto frente al decreto de fecha 23 de junio
de 1992, que impuso a aquella una sanci6n de 25.000 pesetas
por infraccion al articulo 168 de In Ordenanza General de

Protecci6n del Media Ambiente Urbano, por tener un contene­

dor rebosando escombros en la calle Magdalena n2 25; decla­
rando la nulidad de tales actos por no ser ajustados a derecho,
sin imponer las costas de este recurso a parte determinada".

Segundo._ NOlificar el presente Acuerdo a la parte interesada.

17) Primero.- Acalar y cumplir 10 dictaminado por la Seccion

Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrativo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha
7 de julio de 1994 cuyo tenor literal reza en los siguientes
t�rminos: "que estimamos el recurso interpuesto por entidad

CONTENEDORES MADRID, S.A. contra el decreto del

COnCejal Presidente de la Junta Municipal del Distrito de Centro

d.eJ Ayuntamiento de Madrid, de fecha I dejunio de 1992, deses­
tlmatorio del recurso de reposicion interpuesto contra el decre­
to del mismo Concejal dictado el 6 de marzo de 1992, que impu­
so a aquella empresa una sanci6n de 20.000 pesetas de mulla,
por infracci6n de 10 establecido en el articulo 168.4 de la
Ordenanza General de Protecci6n del Medio Ambiente Urbano.
al tener un contenedor rebosando escombros en la calle

Corrcdera Alta de San Pablo n'' 7; anulando los referidos uctos

administrativos por no ser ajustados a derecho. sin imponer a

parte determinada las costas de este recurso".

Segundo.. Notificar el preserue Acuerdo a la parte interesuda.

18) Primero., Acuter y curnplir 10 dictaminndo por lu Scccion

Segunda de la Sala de 10 Coruencioso Adminisrmtivo del

Tribunal Superior de Justicia de Madrid en la sentencia de fecha

3 de julio de 1995 cuyo tenor literal reza en los sigulentes ter­

minos: "que debemos estimar y estimamos e! recurso comen­

cioso adminlstrurivo lmcrpucsto por la representaci6n legal de
MINICON. S.A. contra la resolucion de la Junta Municipal del
Distrito de Centro, del Excmo. Ayuntamiento de Madrid. de

26 de junio dO 1992, confirmado en reposici6n ellS de marzo

de 1993. que impuso sane ion de 25.000 pesetas por infracci6n

del art. 168 de la Ordcnanza General de Prcteccicn del Medio

Arnbiente; declaramos dlchos actos no conformes a derecho por
cstar prescrita la infracci6n. Sin costas".

Segundo.- Notificar el presente Acuerdo a la parte interesada.

105.- Disponer que el Ayuntamiento de Madrid se muestre

parte como demandado en el recurso iruerpuesto ante la Secci6n

Segunda de la Sala de 10 Courencioso-Adrninistrativo del Tribu­

nal Superior de Justicia de Madrid por Papelera Peninsular. S.A.

contra et Acuerdo adoptado por ta Comision de Gobierno del

Ayuntamiento de Madrid con fecha 7 de abril de 1995.

106.- Adoptar un acuerdo con los stgulentes apart ados:
Prtmero.. Aprobar los Pliegos de Prescripciones Tecnicas y

Clausulas Administrattvas Partlculares a regir en la contraracicn.

por procedimiento abieno en et Concurso Publico. de la pre­
venci6n y deteccion de incendios forestales en la Casa de Campo
(vigilancia de torretas), por un precio tipo 0 presupuesto maxi­

rue de 19.950.000 pesetas. siendo el plazo de duracion del con­

rratc de tres enos.

Segundo.. Autorizar un gasto de 19.950.000 pesetas. coste

previsto del ccnrrato. con cargo al Presupuesto Municipal para
1996.

Tercero.. Disponer la convocatoria del mencionado concur­

so. forma de adjudicaci6n prevista en el arl. 209 de la Ley
13/1995, de 18 de mayo de Contratos de las Administraciones

publicas.

107.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar los Pliegos de Prescripciones Tecnicas y

Clausulas Administrativas Particulares a regir en la contrataci6n.

por procedimienlo abierto en el Concurso Publico, de la reali­

zaci6n de la limpieza de restos en sabados, domingos y festivos

en la Casa de Campo, por un precio tipo 0 presupuesto maximo

de 21.448.000 pesetas, siendo el plazo de duracion de tres anos.

Segundo.- Autorizar un gasto de 21.448.000 peselas, coste

previslo del contrato. con cargo al Presupuesto Municipal
para 1996.

Tercero.- Disponer la convocatoria del mencionado concur­

so, forma de adjudicacion prevista en el art. 209 de la Ley
13/1995, de 18 de mayo de Contratos de las Administraciones

Publicas.

108.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apnrtados:
PriTnero.- Prorrogar. de conformidad con 10 establecido en

el art. 2 del Pliego de Condiciones Tecnicas y COil el art. 2 del

Pliego de Condiciones Economico Administrativas, el contrato

relativo a la realizaci6n de tratamienlos fitosanitarios contra pla­
gas y enfermedades en los Parques Singulares dependientes del

Dpto. de Parques y Jardines, por un periodo de un ano (del 29

de junio de 1996 al 28 de junio de 1997).
Segundo.- Contraer In cantidad de 30.201.685, cosle previs­

to desde el 29 de junio de 1996 al 31 de diciembre de 1996, que
sera con cargo al Presupueslo Municipal para 1996.
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IV.- CUARTA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

Y SERVICIOS COMUNITARIOS

Area de Salud y Consumo

109.- Disponer, de conformidad con [0 informado por el
Servicio Contencioso que la Ccrpomctcn se muestrc parte en el
rccurso n? 2356{95 imerpuesro ante lu Sula de 10 Contencioso
Adrninisn-arivo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.
Scccion Segunda por. D. Manuel Luis Marun Summers en su

propio nombre contra la resclucion de fecha 28 dejunio de 1995
de! Concejal Prcsidente de la Junta Municipal de Dlstrlto de
Chamber. del Excmo. Ayuntamiento de Madrid. per la que se

impone 31 recurrcnte una sanci6n por una presunta infraccion
del articulo 16 de la Ordenanza Reguladora de la Tenencia y
proteccion de animales:

110.- Disponer de conformidud con 10 inforrnudo por el
Servicio Comencioso. que el Ayuntamiento de Madrid. sc mues­

rre parte en e! recurso nil 6/646/95. interpuesto ante la Secclon
Sexta de la Sal a de 10 Contencioso Administrativo de la
Audiencia Nacional. por la Empresa Mixta de Servicios
Funerarios de Madrid. S.A .• contra resoluci6n de 31 de mayo de
1995. del Tribunal de Defensa de la competencia.

111.- Disponer de conformidad con 10 informado por el
Servicio Contencioso, que el Ayuntamiento de Madrid. se mues­

tre parte en el recurso nv 1/1641/95. interpuesto ante la Secctcn
Primera de la Sala de 10 Contencioso Administrativo de la
Audiencia Nacional. por la Empresa Mixta de Servicios
Funerarios de Madrid. S.A., contra resoluci6n de 31 de mayo de
1995. del Tribunal de Defensa de la competencia.

112.- Disponer de conformidad con 10 informado por el
Servicio Contenctoso. que el Ayuntamiento de Madrid. se mues­

tre parte en el recurso interpuesto ante la Secci6n Sexta de la
Sala de 10 Cornencioso Administrative de la Audiencia Nacional,
por III Empresa Mixta de Servicios Funerarios de Madrid. S.A.,
contra resolucicn de 6 de febrero de 1996. del Tribunal de
Defense de la comperencia.

113.- Quedar enterado de la sentencia dictada per la Seccion
Segunda de la Sala de 10 Contencioso Administrative del
Tribunal Superior de Josncia de Madrid, con fecha 12 de mayo
de 1995, por la que se desestima el recurso contencioso admi­
nistrativc interpuesto per Mercadcna, S.A .. contra el Decreto
de la Concejal-Presidente de la Junta Municipal del Distrito
de Tetu�n de fecha 6-09-1991, confirmado en reposici6n el
8-10-1992, por el que se Ie imponia la muha de 25.000 pesetas,
de conformidad con la Ordenanza de Protecci6n de la Salud y
Defensa de los Consumidores y Usuarios. por ser ajuslado a
Derecho.

114.- Quedar enterado del Auto diclado por la Secci6n Cuarta
de la Sal a de 10 Contencioso Administrativo del Tribunal
Supremo. de fecha 29 de febrero de 1996, cuya parte dispositi­
va es del siguiente tenor literal:

1.- Dar lugar el recurso de queja deducido por la represen­
taci6n del Ayuntamiento de Madrid; anulnr el auto del Tribunal
"a quo" de 3 de febrero de 1994, que declar6 no haber lugar a
tener por preparado recurso de casaci6n contra la sentencia de
26 de noviembre de 1993 y ordenar a la expresada Sal a de 10
Contencioso Administrutivo que proceda a tener por preparado
el recurso, remitiendo a este Tribunal tanto los autos originales
como el expediente administrativo y emplazando a las partes
para comparecencia ante esta Sal a en el plazo de Ireinta dlas.

2.- Declarar inadmisible la adhesi6n al recurso de queja for­
mulada por la Entidad Empresa Mixta de Servicios Funerarios
de Madrid. S.A .. sin perjuicio de que reproduzca su pretensi6n
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ante ta Sala "a quo" a los efectos indicados en el fundamento
de derecho terccro de este Auto.

3.- Sin costas (art. [31.1 LJCA).
Frente a la presente resolucion no cabe recurso alguno.

Area de Servicios Sociales

115.- Esumar. por octo de connano imperio. el recursa
de reposici6n intcrpuesto en fecha 29 de febrero de 1996 per
D. Juan S. Amor del Olmo. en nombre y representaci6n de h
Asociactcn de Servictos al Minusvafido (ASER). impugnando
Acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de 28 de octubre
de 1992, notificado en fecha 31�01-96. mediante el que se inha­
bitita a la citada Asociacicn para contratar con la Adminisrraciea
como consccuenciu de incumplimiento de comraro, unulnndo. en

consecuencia la cuada resoluci6n por haberse prescindido de tra·
mites esenciales del procedimiento oficiando a! interesado, dan­
dole trastado de la presente resoluci6n y de los recursos proce.
dentes contra la misma en derecho.

116.- Autorizar la devolucion a la Empresa CEE$A
(Consuttora de Economfas de Escala. S.A.). de la fianza defini­
tiva por importe de 206.500 pesetas. constituida en la Tesorerfa
Municipal segun mandamiento de ingreso de fecba I de marzc
de 1994, para responder del curnplimienro del comrato de asis­
tencia tecnica para el desarrollo de un proyecto de intervencion
social con inmigrantes en el distrito de Moncloa-Aravaca, adju­
dicado pur acuerdo plenario de 28 de julio de 1993, una vel

cumplidos los requisites legales.
117.- Adoptar un acuerdo con los sigulentes apartados:
Primero.- Declarar desierto el concurso convocado por acuer­

do de este Ayuntamiento Plene de 22 de diciembre de 1995, para
la contrataci6n del Servicio de Talleres de Rehabilitaci6n
Psicosocial y Laboral para Personas sin Hogar.

Segundo.- Devolver la garantia provisional al unico licitadcr
prescntado.

118.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Ampliar el plazo de la prorroga vigerue del

Contrato en Prestaci6n de Servtctos de los Talteres de
Rehabilltacion Psicosocial y Laboral para personas sin hogar
para el desarrollo ulterior entre 1 de julio de 1996 y 30 de junio
de 1997, a favor de la Entidad Institute para ta Promoci6n Social.
por un importe global de 38.065.658 pesetas mas el incremento
que corresponda con arreglo a la clausula de revision.

Segundo.- EI importe correspondiente a 1996, por un total
de 19.032.829 pesetas. tendni aplicaci6n al credilo consignado
en la Partida 651/651/313.24/227.09. Subprograma de Alenci6n
a Marginados sin Hogar, del Presupueslo de 1996. comprome·
tiendose la Corporacion para 1997, a consignar la cantidad neee·
saria en el Presupuesto para cubrir las obligaciones econ6micas
derivadas de esla ampliacion.

119.- Adoptar un acuerdo con los siguientes apartados:
Primero.- Resolver el concurso convocado por acuerdo pie·

nario de 22 de diciembre de 1995 para la contrataci6n del
Servicio de Unidad M6vil de Emergencias Sociales para la
Atenci6n a Personas sin Hogar, por el plazo de tres arios com·

prendido entre elIde julio de 1996 y 30 de junio de 1999. por
el importe global de 135.218.016 pesetas, mas el incremento por
actualizaci6n de precios que corresponda, en su caso. en favor
de la unica entidad licitadora GABINETE DE TRABAJO
SOCIAL GRUPO 5, S.L. y el precio ofertado a la baja de
3.756.056 pesetas mensuales siendo ambos importes con el
7% de IVA incluido.

Segundo.- Aprobar el gasto a que asciende el importe del
conlralO correspondiente a 1996, por un tOlal de 22.536.336 pese·
las que debera tener aplicaci6n al credito consignado en la
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Pan ida 651/651/313.24/227.09. Subprograma de Atenci6n a

Marginados sin Hagar. del vigcnte Presupuesto Municipal,
debiendo compromctcrse 13 Corporacion a prever en los sucesi­

vos cjercicios de vigencia del contruro las cantidades necesarias

para cubrir las obligaciones econ6micas derivadas del misrno.

120.- Adoptar un ucucrdo con los stguiemes apartados:
Prirncro> Resolver el concurso ccnvocndo por acuerdo ple­

nario de 22 de diciembre de 1995 para l a conrratacion del

Servieio de Lavundcrfa Domiciliaria y Camas Articuladas, por
el plazo de rres uacs comprendido entre el I de julio de 1996

y 30 dejunio de 1999, por el importe global de 92.520.000 pese­

tas, mas el incremento por actualizaci6n de precios que cortes­

ponca, en su caso. en favor de la unica entidad Jicitadora ORCA­

SAN, Sociedud Cooperative Limituda. y por los precios unitarios

ofertados a lu baja de 2.025 pesetas, y 3.091 pesetas para el

Servicio de Lavunderfa, y 7.918 pesetas y 12.789 pesetas, para
el de Camas Articuludas, stendo todos ellos con el 70/0 de IVA

incluido.

Segundc.. Aprobar el gasto a que asciende el importe del

contra:o correspondiente a 1996. per un total de 15.420.000 pese­
tas que debora tener aplicaci6n at credito consign ado en ta

Partida 651/651/313.13/227.09, Subprograma de Ayuda a Domi­

cilio. del vigente Presupuesto Municipal, debiendo comprome­
terse la Corporacicn a prever en los sucesivos ejercicios de

vigencia del corurato las cantidades necesartas para cubrir las

obligaciones econ6micas derivadas del mismo.

121.- Adopter un acuerdo can los siguientes apartados:
Primero.- Aprobar la primera pr6rroga del conrrato para ges­

non de 12 Ceruros de Dfa Municipales para Mayores en favor
de las emidades y por los importee que figuran en la relaci6n

incorporada at expediente, para su vigencia entre I de junio
y 31 de diciembre de 1996.

Segundc.. EI importe a que asciendc esta pr6rroga, par un

total de 105.116.732 pesetas, mas la actualizacion que corres­

ponda con arreglo a la clausula 7 del pliego de condiciones tec­
niCllS. debera tener aplicaci6n al credito consignado en la Partida

651/651/3[3.13/227.09, Subprograma de Ayuda a Domicilio, del

vigente Presupueslo municipal.

Proposiciones
122._ No aprobar una, previa ratificaci6n por el Plena de su

inclusi6n en el Orden del Dfa, presentada por el Grupo Municipal
de Izquierda Unida, interesando que el Pleno del Ayuntamiento
de Madrid repruebe la actilud del Concejal Delegado del Area
de Cuhura. Educaci6n, luventud y Deporles.

123.· No aprobar otra, sin perjuicio de considerar que su con­

lenido ya se esta Ilevando a efecto, presentada par el Grupo
Municipal Socialista, previa ratificacion por el Pleno de su inclu­
si6n en el Orden del Dia, interesando que se acuerde de forma
inmediata la rescisi6n de la concesi6n del Auditorio Plata

y Castanar. con exigencia de responsabilidades al concesiona­
rio, y se proceda a su puesta en funcionamiento directamenle
por los Servicios Municipales, dando participaci6n en la pro­
gramaci6n a las Asociaciones de Vecinos de Villaverde Alto.

124.· No aprobar otra, sin perjuicio de considerar que su con­

tenido ya se est a Ilevando a efecto, previa ratificacion por el
Pleno de su inclusion en el Orden del Dfa, presentada por el
Grupo Municipal Socialista, solicitando que se actualice y eje­
Cute el Plan de erradicacion de infravivienda en el municipio de
Madrid, simullaneamente can el programa de realojo. coordi­
nando Con ello las Poifticas Urbanfsticas. de Vivienda y de
Servicios Sociales, tantO Municipales como de las restanles

Administraciones Pliblicas competenles.

125.· Aprobar. con enrnienda imrcducida, orra. previa rati­

ficaci6n por el Pleno de su inclusi6n en el Orden del Ora. pre­
semada par el Grupo Municipal Socialista. interesando que el

Area de Cuhura. Educaci6n. Juvernud y Deportee del Ayuntamien­
to de Madrid elabore en breve un Plan para ampliar. en la medi­

da que se pueda. bien direcramente por el Ayuntamiento. bien
en colaboraci6n con las otras Administraciones, la enseaanzc

musical.

126.- Aprobar con enmienda introducida, on-a. previa ratifi­

cncion por el PIe no de su inclusion en el Orden del Dfa. pre­
seruada por el Grupo Municipal Socialista. interesando que se

proceda a convocar una reunion del Consejo Rector del Centro

de Porrnactcn y Estudios de la Policra Municipal en la que se

esrudic 1,1 situaci6n de lu misma. su programaci6n y la dotaci6n

presupuestaria necesaria para cumplir con sus objetivos.

127.- Aprobar el apartado primero, y pasar a estudlo de los

Servicios correspondientes el segundo, de otra. previa ratiflcu­

ci6n per el Plene de su inclusion en el Orden del Dia, presen­
tada per et Grupo Municipal Socialista, solicltando:

Primero.- Que en el plazo maximo de un mes de cumpll­
mieruo a la mocion aprobada par unanimidad por el Pleno

de 25 de septiembre de 1995 y que decfa rextualmerne:

Que par los Servicios de Proteccion Civil, se elabore urgen­
tememe un informe exhaustive de las deficiencies que presen­

Ian los aparcamientos publicus municipales en materia de segu­
ridad.

Dicho informe se pondra en conocimiento de la Comisi6n

Informativa de Policfa Municipal. Traficc y Protecci6n Civil

y servira de base para la adaptaci6n de estes aparcamientos a lu

Normative vigente, que habra de reauzarse en un plazo maximo

de un ana.

Segundo.- Que se proceda a elaborar una modificaci6n del

sistema tarifario de los aparcamientos municipales de rotaci6n.

con vistas a su entrada en vigor en 1997, que contemple funda­

mentalmente el pago por fracciones de 15 minlltos y el estable­

cimiento de abonos econ6micos para la ocupaci6n nocturna de

las plazas por los residentes de su zona de influencia.

128.- No aprobar otra, previa ratificaci6n por el Plena de su

inclusi6n en el Orden del Dfa, presentada por el Grupo Municipal
Socialista, interesando que, con caracter inmediato, se proceda
a cubrir, por los procedimientos legalmente establecidos, la plan­
tilla del Cuerpo de la Policla Municipal.

129,- No aprobar otra. previa ratificaci6n por el Plena de su

inclusi6n en el Orden del Dfa, presentada por el Grupo Municipal
Socialista, solicitando que la Instruccion n9 36/17/01/1996, dic­
tada por la lefatura del Cuerpo de la Policia Municipal de

Madrid. sea suspend ida en su aplicaci6n, hasta que su conleni­

do se adecue a la normativa vigente.

130.- No aprobar otTa. previa ratificaci6n por el Pleno de su

inclusion en el Orden del Dfa, presentada por el Grupo Municipal
de Izquierda Unida, solicitando la adopcion de diversas medi­

das en relaci6n con el desaJojo de las familias en el Cerro de la

Mica.

131.- Este punto fue tratado a continuaci6n del punto nlime­

ro 154.

Asuntos fuera del Orden del Dia

Mociones

Alcaldia Presidencia

132.- Quedar enterado de un Decreto de la Alcaldfa Presiden­

cia, de fecha 29 de mayo de 1996, cuya parte dispositiva es del

siguiente tenor lileral:
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Prirncro.. Nombrar Primer Teniente de Alcalde al Concejal
D. Jose Ignacio Echevcrrfa Echaniz. quien sin perjuicio de la
functcn que le atribuye el ordenamiento vigcnre de sustituir al
Alcalde en los supuestos de ausencia. enfermedad 0 impedi-
111ien10. que cjcrccra en redo caso can cnracter preferente res­

pecto de los dcmas Tententes de Alcalde. asumira par mi dele­

gacion las stguienrcs arribucicnes:
I. Cooperar dtrccta y pernumememenre con e l Alcalde en los

comcttdos que a estc corresponden como Jefe Superior de la
Adrrunistracion Municipal. A este efecto tendra atribuidns las
funcioncs de armonizacion de ln organizacion municipal y de

inspeccicn del prcccdimieruo administrurivo.
2. La coordinaci6n de las disrintas Ramus cn las que sc

cstructurun los Scrvicios del Ayuntamiento mediante ia deter­
minncion de los criterios basicos a que deba ujustarse el esra­
btcctmlcmo de las instrucciones precisas para Ia eficaz gesticn
de los asuruos de competencia municipal. asf cornu la resolucicn
de los conflictos de ntribuciones que pudieran surgir entre los

Conccjules titularcs de Ruma.
3. EI seguimiento continuo de los objerivos fijados para cadn

una de las Ramas asi C0l110 del desarrollo de la gestion de las
mismas. a cuyo fin cooperara y prestura su asistencia y col abo­
raci6n a los tuulares de aquellas, quienes, a su vez. deberan faci­
liturle cuanta informaci6n y ayuda pudiere necesitar para el
desempeho de su funci6n coordinadora.

4. La firma de las escrituras y contratos de cualquier natu­
raleza y. en general. de los documentos en los que se concreten

cualiesquiera negocios juridicos en que intervenga la Corpora­
cion, sin perjuicio de que por la Secretarfa General se pongan
previamenle en conocimiento de la Alcaldfa Presidencia, median­
Ie relaei6n. las escriluras preparadas para firma.

5. La firma dc certificaeiones. previos los informes emitidos
por los dislinlos Servicios, en expedientes promovidos por orga­
niSlnos oficiales 0 por particulares.

6. La firma de los siguientes documentos: Mandamientos de
pago referidos nl Presupueslo Municipal y a operaciones no pre­
supuestarias. las relaciones correspondientes a dichos manda·
Inientos y. en general, cuantos la Alcaldfa pueda autorizar. orde·
nes de pago mediante transferencias, cheques y den1�S
instrumentos a Iraves de los que se materializan los pagos de los
!nandamientos anteriormente mencionados; devoluciones de fian­
za y relaci6n de aClas de inspeccion.

7. La preparacion y adjudicaci6n, con arreglo al procedi­
miento legalmente eSlablecido en cada caso, de los conlralos
administrativos de cualquier clase y los de derecho privado,
siempre que la cuanlfa de unos y otros no excedan de 15 millo­
nes de pesetas. tengan una duracion no superior a I ano y no

exijan creditos superiores a los consignados en las partidas pre­
supueslarias cuya gestion Ie haya sido encomendada.

8. La presidencia de las subastas los concursos y los proce­
dimienlos negociados. la firma de las escrituras y documentos
adlninistralivos y la devoluci6n de la fianza de los contratos

objeto de delegaci6n.
9. La autorizaci6n y la disposici6n 0 el eompromiso de gas­

to para los supuestos y dentro de los Ifmites a que se refiere el
apartado 7.

10. EI reconocimiento y liquidacion de la obligacion de los
compromisos 0 disposiciones de gastos legahnente contrafdos.
referidos a las partidas cuya gesti6n Ie corresponda. cuya cuan­
tfa no exceda de 15 millones de pesetas.

II. Aprobaci6n, tras los tnlmiles oportunos, de las cuenlas
a justifiear rendidas, correspondientes a las partidas de gaSlOS
cuya gesti6n Ie eorresponde y cuyos justificantes no excedan de
15 millones de pesetas, de las cuales debeni dar cuenta a la
eorrespondiente Comisi6n Informatlva, en la primera sesi6n que
celebre, a creelOS de que quede enterada de las mismas.
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12. Convocar sesiones conjuntas de Conusiones Infonnativas
para el cstudio de asuntos cornunes.

13. Elevar a la Comisicn Inforrnativa que corresponds 101
,

asuntos rcfacionados con las materias de su compcrcncia.
14. Dccrerur ln conclusion y archive de los expcdiemes que

uparczcun uuimados cn todos sus trarnues. referentes a murcnas

propius de su compctcncia.
Scgundo.. Ejerccr. sin perjuicio de 10 dispuesto en los npar­

tudes precedentcs. en los rcrminos del artfculo 43 del Real
Dccrcto 2568/86, de 28 de novicrnbre. las au-ibucioues que le

dclegare csta AlcaJdfa Presidcncia en rclacion con proyectos.
materias 0 asuntos concretes. tanto de caracter genera! como de
caractcr especial, ufecten a una 0 a varies de las Ramas de nett­
vidad municipal. En todos estos cases. la delegacion podni con­
toner todns las fucultudcs delegabtes de la prcpin Alcaldia, inclui­
da lu de dictar resoluciones vinculantes para ouas autoridadcs
del Ayuntamiento 0 para terceros interesados, can cficucia cir­
cuuscrttu al tiempo de realizacion del proyecto. al de! plan esu­

blccido 0 al de la total ejecucton del asunto.
Tcrcero.. En el caso de vacante. ausencia. enfermedad

o impedimemo de cualquier clase el Primer Tenicnte de Alcalde
sera sustituido por los restantes Tenientes de Alcalde segtin el
orden de pretacicn de los nombramientos respectivos.

Cuarto.. EI regimen jurfdieo de la presente delegaei6n sera
el previstc con caracter general en los arttculos 114 a 118 del
Real Decrelo 2568/86, de 28 de noviembre.

Contra las resoluciones dicladas en el ejercicio de las faeul·
tades delegadas por el presente Decreto, podni interponerse el
recurso de alzada previsto en el art. 76.2 de la Ley Especial del
Municipio de Madrid. sin perjuicio de cualquier olro que los
interesados puedan interponer en los terminos previstos en la

Ley 30/1992, de 26 de noviembre. de Regimen lurfdieo de las
Administraciones Pub!icas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Quinto.- Dejar sin efecto todas las delegaciones que se hubie·
ren realizado en favor del Primer Teniente de Alcalde por par­
te de la Alcaldfa Presideneia con anterioridad al presente
Decreto.

Sexlo.- EI presente Decreto entrara en vigor en el nlismo
momento de su firma, sin perjuicio de su publicaei6n en

el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en el Boletin
del Ayuntamiento de Madrid, conforme a 10 establecido en

el art. 44.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Regimen luridico de las Entidades Locales. aprobado por Real
Decreto 2568/86, de 28 de noviembre,

Septimo.- Del presente Decreto debenl darse cuenla de for·
ma individualizada al Pleno Corporativo, a efectos de que que·
de enterado del mismo. de conformidad con el arlfculo 44.4,
en relaci6n con el 38.d) del referido Real Decreto 2568/86.
de 28 de noviembre.

133.- Quedar enlerado de un Decreto de la Alcaldfa Presiden·
cia, de fecha 29 de mayo de 1996, cuya parte disposiliva es del
siguientc tenor literal:

Primero.- Nombrar a D. Ignacio del Rfo Garcia de Sola,
Concejal de esta Corporacion, Segundo Tenienle de Alcalde.

Segundo.- Como Segundo Teniente de Alcalde asul11ira la
funci6n de sustituir al Alcalde en los tenninos y con la alnp]i·
tud prevista en los artfeulos 23.3 de la Ley 7/85 y 47.1 del Real
Decreto 2568/86, cuando no sea sustituido por el Primer Teniente
de Alcalde.

Tercero,- 19ualmente y como Segundo Teniente de Alcalde
ejercera por mi delegaeion las siguientes funciones:

I. Firmar las escrituras y contratos de cualquier naturaleza
y. en general, de los doeumentos en los que se concreten cua·

lesquiera negocios juridicos en que intervenga la Corporacion,
sin perjuicio de que por la Secretarfa General se pongan pre·
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vinmcnte en r-onocirniento de III Alcaldfa Presidencia. mediante

relacion. las cscruuras prcpuradas para firma.

2. Pinuar las cenificacicnes. previos los informes cmitidos

por los disrintos Scrvicios. en cxpcdiemes promovidos por orgu­
nismos nficialcs 0 por particularcs.

3. Firrnar los siguientcs documentos: Mandnnucntos de pago

referidos al presupucsro Municipal y a operaciones no presu­

puesturias. las retacroncs correspondientes a dichos manda­

rnientos y. cn gcnerut. cuautcs la Alcaldfa pueda autcrizur, crde­
nes de pugo mediante rransferencias, cheques y demas

instrurnentos a truves de los que se mnterializan los pagos de los

mnndurnicmos nnrcriormente mencionados; devcluciones de nan­

za y rcfacion de aetas de inspcccicn.
4. Preparar y udjudicar, conformc a 10 dispuesto en eJ pro­

cedirniento lcgulmcutc estubtecido en cnda case, los comrutos

udmlmstrutivos. cualquiera que sea su erase 0 privados. cuya
cuamta no cxceda de IS mlllones de pesetas. tengan una dura­

ci6n no superior a I uao y no exijan creditos superiores a los

consignados en las partidas presupuestarias euya gesticn Ie haya
sido encomendada.

5. Presidir las subastas. los concursos y los procedimientos
negociados. suscribir las escrituras pdblicas y documentos admi­

nistrativos y devclver las fianzas de los contratos objero de dele­

gaei6n.
6. Autorlzacicn y disposici6n 0 compromiso de gasto en los

lfmltes delegados en el apartado 4).
7. Proceder al reconocimiento y liquidaci6n de la obligacion

de los compromises 0 disposiciones de gastos legalrnente con­

tratdos, cuya geslion les haya sido encomendada, en cuantia que
no exceda de 15 millones de peselas.

8. Aprobaci6n, tras los tnimites oporlunos, de las cuentas

a juslifiear rendidas. correspondientes a las partidas de gaslos
euya gestion Ie corresponde y cuyos justificantes no excedan de
IS millones de pesetas, de las cuales debeni dar cuenta a la

eorrespondiente Comisi6n informaliva. en la primera sesi6n que
celebre. a efectos de que quede enterada de las mismas.

Cuarto.- En el caso de vacanle, ausencia, enfermedad 0 impe­
dimenta de cualquier clase de eSle Tenienle de Alcalde, sera sus­

lituido en las facultades y funciones en el delegadas por [as res­

lanles Tenientes de Alcalde, de acuerdo con el orden de prelaci6n
de sus nombralnientos.

Quinto.- EI regimen jurfdico de la presenle delegaci6n sera
el previsto con CaraCler general en los articulos 114 a 118 del
Real Decreto 2568/86. de 28 de noviembre.

Conlra las resolueiones dictadas en el ejercicio de las facul­
lades delegadas por e[ presente Decreto podni interponerse el
reeurso de alzada previslo en el arl. 76.2 de la Ley Especial del
Municipio de Madrid, sin perjuicio de cualquier otro que los
inleresados puedan inlerponer en los terminos previstos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre. de Regimen luridico de las

Adminislraciones Publicas y del Procedimiento Administralivo
Comun.

Sexlo.- DejaI' sin efeclo todas las delegaciones que se hubie­
ren realizado en favor del Segundo Teniente de Alcalde por par­
le de la Alcaldfa Presidencia con anterioridad al presente
Decreto.

Seplirno._ EI presente Decrelo en Irani en vigor en el n1ismo
momenlo de su firma, sin perjuicio de su publicaci6n en el
Bolelfn Oficial de la Comunidad de Madrid y en el Boletfn del
Ayunlamiento de Madrid, conforme a 10 establecido en el arlfcu-
10 44.2 del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamienlo
y Regimen luridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/86. de 28 de noviembre.

Oetavo._ Del presenle Decreto se dara euenta de forma indi­
vidualizada al Pleno Corporativo, a efectos de que quede en le­
rado del mismo, de conformidad con 10 establecido en el arlicu-

10 44.4 en rclucion con el 38.d) del referide Real Deere­
to 2568/86, de 28 de noviembre.

134.- Quedur enrcradc de un Decretc de la Alcaldia Presiden­
cia. de fecha 29 de mayo de 1996. cuya parte disposniva cs del
siguiernc tenor literal:

Primero.- Nombrar a D� Mercedes de la Merced Monge.
Coucejal de esta Corporacion. Tercer Tenientc de Alcalde.

Segundo.- Como Tercer Tenieme de Alcalde asumira la fun­
ci6n de sustiruir al Alcalde en los terminos y con la arnplitud
prcvista en los unfculos 23.3 de la Ley 7/85 y 47.1 del Real
Decreto 2568/1986, cuando no sea susthutdo por el Primer 0

Segundo Tcniente de Alcalde. segcn el orden de prelacicn de
sus respectivos nombrumiernos.

Tcrccro., lguuhuente y como Tercer Tenierue de Alcalde

ejercenl por mi delegaci6n las stguientes funciones:
I. La Firma de las escrituras y comratos de cualquier nntu­

raleza y. en general. de los documentos en los que se concrctcn

cualesquiera negocios jurfdicos en que truervenga la Corpora­
ci6n, sin perjuicio de que por la Secrerarra General se pongan
prevlomeme en ccnocimiento de la A!caldia Presidencia, median­
te relaci6n, las escrituras preparadas para firma.

2. La firma de cenificaciones. previos los informes emitidos

por los disrintos Servicios. en expedientes promovidos por orga­
msmos oflciales 0 por particulares.

3, La firma de los siguientes docurnentos: Mandamientos de

pago referidos al Presupuestc Municipal y a operaciones no pre­
supuestartas. las relaciones correspondientes a dichos manda­
mientos y, en general, cuantos la Alcaldfa pueda autonzar, 6rde­
nes de pago mediante Iransferencias, cheques y demas
inslrumentOs a 1raveS de los que se materializan los pagos de los

mandamienlOS anleriormenle mencionados, devoluciones de fian­
za y relaci6n de actas de inspeccion.

4. Preparar y adjudicar, conforme a 10 dispueslo en el pro­
cedimien to legalmen Ie establecido en cada caso. los con Ira lOS

administrativos, cualquiera que sea su elase 0 privados, cuya
cuantia no exceda de 15 millones de peselas, 1engan una dura­
cion no superior a I ano y no exijan credilos superiores a los

consignados en las pllnidas presupuestarias cuya gesti6n Ie haya
sido encomendada.

5. Presidir las subastas y los concursos, suscribir las escri­
turas publicas y documentos administralivos y devolver las fian­
zas de Jos contralos objeto de delegaci6n.

6. AUlorizacion y disposicion 0 compromiso de gaslo en los
limiles delegados en el apartado 4).

7. Proceder 81 reconocimiento y liquidaci6n de la obligaci6n
de los compromisos 0 disposiciones de gastos legalmente con­

Iraidos, cuya gesti6n les haya sido encomendada, en cuantia que
no exceda de 15 millones de pesetas.

8. Aprobaci6n. tras los tnimites oportunos, de las cuenlas

a justificar rendidas, correspondientes a las parlidas de gastos
cuya gesti6n Ie corresponde y cuyos juslificantes no excedan de

15 millones de pesetas, de los cuales debera dar cuenta a la

correspondiente Comisi6n Informaliva, en la prilnera sesi6n que
celebre, a efectos de que quede enterada de las mismas.

Cuarto.- En el casu de vacanle. auseneia. enfennedad 0 impe­
dirnenlo de cualquier cla.�e de este Teniente de Alcalde, senl sus­
lituido en las faeultades y funeiones en el delegadas pOl' los res­

tantes Tenienles de Alcalde, de acuerdo con el orden de prelacion
de sus non1bramientos.

Quinlo.- EJ regimen juridico de la presente delegaci6n sen'i
el previslo con can\cler general en los artieulos 114 a 118 del
Real Decreto 2568/86. de 28 de noviembre.

Contra las resoluciones dictadas en el ejercicio de las fucul­

lades delegadas par el presenle Decrelo podr:i inlerponerse el

recurso de alzada previslo en el art. 76.2 de la Ley Especial del
Municipio de Madrid, sin perjuieio de cualquier otro que los
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mtcrcsados pucdun iruerponcr en los rerminos previstos en ln

Ley 30/1992. de 26 de novtembre. de Regimen Jurfdico de las

Administracioncs Publicas y del Proccdimiento Administrativo
Conuln.

Scxto.. Dcjar sin crccro rodas las delegaciones que sc hubie­
ren rcaltzado en favor del Tercer Teniente de Alcalde por parte
de III Alcaldlu Presidencia con anterioridad OIl prescnte Dccreto.

Scptirno., El prcsente Decrcrc erurera en vigor en el tniSI110
rnomcnro de SlI firma. sin pcrjuicio de su publicaci6n en el

Botctrn Oficinl de In Comunidad de Madrid y en ct Boletfn del

Ayunuunicnto de Madrid. con forme a 10 establecido en e! anrcu-
10 44.2 del Regtamcrno de Organizaci6n. Funcionamiento y

Rcgin1en Jurfdico de las Enndades Locales. uprobadn por Real
Dccreto 2568/86. de 28 de noviembre.

Ocmvo.. Del prcscutc Decreto sc dani cueruu de formn indi­
vidualiznda al Pleno Corporattvo. a efectns de que quede cute­

rude del mismo. de conformidud con 10 establecido en el anfcu-
10 44.4 en relucion con cl 38.d) del referido Real Deere­
to 2568/86. de 28 de novlcmbre.

135.- Quedar emerado de un Decreto de la Alcaldfa Prestden­
cia. de fecha 29 de mayo de 1996. cuya parte dispositive es del

siguiente tenor literal:
Pnmerc.. Nombrar a D. Juan Antonio Gomez-Angulo

Rodriguez. Ccncejal de est a Corporacicn. Cuarto Teniente de
Alcalde.

Segundo., Como Cuarto Teniente de Alcalde asumira la fun­
ci6n de sustttuir al Alcalde en los terminus y con la amplitud
previste en los arttculos 23.3 de la Ley 7/85 y 47.1 del Real
Decrerc 2568/86, cuandc no sea sustituido por el Primero,
Segundo 0 Tercer Teniente de Alcalde, segun el orden de pre­
lac ion de sus respectivos nombramientos.

Tercero.- [gualmente y como Cuarto Teniente de Alcalde
ejercert\ por mi delegacion las siguientes funciones:

I. Firmar las escrituras y contratos de cualquier naturaleza
y, en general. de los documentos en los que se concreten cua­

lesquiera negocios juridicos en que intervenga la Corporacion
sin perjuicio de que por la Secretarfa General se pongun pre­
vian1ente en conocimiento de la Alcaldia Presidencia, mediante
relacion, las escrituras preparadas para firma.

2. Firn1ar las certificaciones, previos los informes emitidos
por los distinlos Servicios, en expedientes promovidos por orga­
nismos oficiales 0 por particulares.

3. Firmar los siguientes documentos: Mandamientos de pago
referidos al Presupuesto Municipal y a operaciones no presu­
puestarias. las relaciones correspondientes a dichos manda­
mienlOS y, en general, cunntos la Alcaldia pueda autorizar. 6rde­
nes de pago mediante transferencias, cheques y demas
instrumentos a [raves de los que se materializan los pagos de los
mandamientos anteriormente mencionados; devoluciones de fian­
za y relacion de actas de inspecci6n.

4. Preparar y adjudicar, conforme a 10 dispuesto en el pro­
cedimiento legalmente establecido en cada easo, los contratos
administrativos, cualquiera que sea su clase 0 privados, cuya
cuantfa no exceda de 15 mil!ones de pesetas, tengan una dura­
cion no superior a I ano y no exijan creditos superiores a los
consignados en Jas partidas presupueslarias cuya gestion Ie hay
sido encomendada.

5. Presidir las subaslas, los concursos y los procedimientos
negoeiados, suscribir las escrituras publicas y documentos adn1i­
nistrativos y devolver las fianzas de los contratos objeto de dele­
gacion.

6. Autorizaci6n y disposici6n 0 compromiso de gasto en los
limites delegados en el aparlado 4).

7. Proceder al reconocimiento y liquidacion de la obligaci6n
de los compromisos 0 disposiciones de gastos legalmente con-
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trafdos, cuya gesuon les haya side encomendndu. en cuanna que
no exccda de 15 millones de pesetas.

8. Aprobaci6n. rras los tramites oportunos. de las cueruas

a justificar rendidas. correspondientes a las partidas de gastos
cuya gestion Ie co-responde y cuyos justificantes no exccdan de
15 mtflcncs de pesetas, de los cuales dcbcrn dar cucntu a 13

corrcspondiente Comision lnformativa. en la primeru sesion que
celebre, a efcctos de que quedc erueruda de las mismas.

Cuarto.. En c! case de vacante. ausencia, enferrnedad 0 impe­
dimerno de cualquier clase de esre Tcnieme de Alcalde, sent sus­
tituido en las facultades y funciones en el delegadas por los res­

mutes Tenientes de Alcaldc, de acuerdo con cl orden de prelaci6n
de sus nombrurniemos.

Quinto.. EI regimen jurfdico de la preseruc delcgucirin sera
el prcvtsro con curacter general en los artfculos 114 a 118 del
Real Dccreto 2568/86. de 28 de noviembre.

Contra las resoluctones dictadas en el ejercicio de las fucul­
lades detegadas por el preserue Decreto podrd interponersc c!
recurso de alzada prcvisro en el art. 76.2 de la Ley Especial del
Municipio de Madrid. sin perjuicio de cualquier orro que los
imeresudos puedan interponer en los terminos previstos en In

Ley 30/1992. de 26 de noviembre. de Regimen Jurfdico de las
Administraciones Publicus y del Procedirniento Administrativo
Coman.

Sexto.. Dejar sin efecto todas las delegaciones que se hubie­
ren rcalizado en favor del Cuano Teniente de Alcalde por par­
re de la Alcaldfa Presidencia con anterioridad al presente
Decreto.

Sepumo.. EI presente Decreto enrrara en vigor en el mismo
momento de su firma, sin perjuicio de su publicaci6n en el
Boletfn Ofieial de la Comunidad de Madrid y en et Boleun del

Ayuntamiento de Madrid, conforme a 10 establecido en el artfeu-
10 44.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionatniento y
Regimen Jurfdico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/86. de 28 de noviembre.

Octavo.- Del presente Decreto se dara cuenta de forma indi­
vidualizada al Pleno Corporativo, a efectos de que quede enle­

rado del mismo, de conformidad con 10 establecido en el arHcu-
10 44.4 en relaci6n con el 38.d) del referido Rea! Deere­
to 2568/86, de 28 de noviembre.

136.- Quedar enterado de un Decreto de la Alcaldfa Presiden­
cia, de fecha 30 de mayo de 1996, cuya parte dispositiva es del

siguiente tenor literal:
Primero.- Nombrar miembros de la Comisi6n de Gobierno a

los Concejales DI MI Antonia Suarez Cuesta y a D. Jorge Barba­
dillo Orilian. en sustituci6n de D� Esperanza Aguirre Gil de
Biedma y de D. Fernando L6pez-Amor y Garcfa.

Segundo.- EI presente Decreto entrara en vigor en el mismo
momenta de su firma sin perjuicio de su publitaci6n en el
Boletfn Oficial de la Comunidad de Madrid y en el Boletin del
Ayuntamiento de Madrid, conforme a 10 establecido en el art. 44.2
del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento y Regimen
Jurfdico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/86 de 28 de noviembre.

Tercero.- Del presentc Decreto se dara cuenta de forma indi­
vidualizada al Pleno Corporativo a efectos de que quede ente­
rado del mismo, de conformidad con 10 establecido en el art. 44.4
en relaci6n con el 38.d) del referido Real Decreto 2568/86, de
28 de noviembre.

137.- Quedar enterado de un Decreto de la Alcaldfa Presiden­
cia, de fecha 30 de mayo de 1996, cuya parte dispositiva es del
siguiente tenor literal:

Primero.- Nombrar a D. Jorge BarbadiUo Gritian, Concejal
Responsable de los Servicios de Comercio.

Segundo.- EI presente Decreto entrara en vigor en el mismo
momento de su firma sin perjuicio de su publicaci6n en el

Ayuntamiento de Madrid



as

cs

"
"

ue

e­

s-

ra

I,'1-
"

e

us

I'
as

o

,

r­

te

ro

,I
e

I
y
,I

i-
,-

,-

,-

,­

,I

,

,-

,

o

,I
"

2
"

o

4
,

,

BOLETfN DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID 5 de sepuernbre de 1996

Bolerfn Oficial de la Comunidad de Madrid y en el Bolenn del

Ayuntamiento de Madrid, conforme a 10 establecido en el art. 44.2

del Rcgl,IITICnIO de Organizaci6n. Funcionamiento y Regtmen
Jundico de las Entidades Locales. aprobado por Real Decreta

2568/86 de 28 de noviembre.

Tercero.- Del prescnte Decreta se dara cueuta de forma indi­

vidualizada al Plena Corporative a efectos de que qucde ente­

rado delrnismo. de conformidad con 10 establecidc en el art. 44.4

en rclaci6n con cl 38.d) del refcrido Real Decreta 2568/86. de
28 de novtcmbre.

138.- Quedar emerado de un Decreta de la Alcaldfa Presiden­

cia, de fecha 30 de mayo de 1996. cuya parte dispositiva es del

xiguicnte tenor literal:

Prtmcro.. Nombrur Conccja! Presidcnte de la Junta Municipal
del Dlstruo de Monclou-Aravuca a D. Jose Nieto Antolinos en

sustituctcn de D. Alfredo Tirnermans del Dlmo, por renuncia a!

cargo de Concejal.
Segundo.- Nombrar Conccjal Presidente de la Junta Munici­

pal del Dislrito de Honaleza a D� M! del Carmen Rodrfguez
Flores. en sustitucion de D. Jorge Barbadillo Gnrtan, quien cesa

en el desempeiio de dicho cargo.
Tercero.. Dejar sin efecto mi Decreto de fecha 21 de mayo

de 1996, por el que se Ie auibuta prcvisionalmente al Concejal
D. Luis Molina Parra el ejercicio de las funciones que corres­

ponden a! Concejal Presidente de Ia Junta Municipal del Distrito
de Moncloa.

Cuarro.. E[ presente Decreto entrera en vigor en el mismo
memento de su firma sin perjuicio de su publicaci6n en el
Boletfn Oficial de ta Comunidad de Madrid y en el Boletfn del
Ayuntamiento de Madrid, conforme a 10 establecido en el art. 44.2
del Reglamento de Organizaci6n, Funcionamiento y Regimen
Jurfdico de las Bntidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/86 de 28 de noviembre.

Qcinto., Del presente Decreto se dara cuenta de forma indi­
vidualizada al Pleno Corpora!ivo a efectos de que quede ente­

rado del mismo, de conformidad con 10 establecido en el art. 44.4
en relaci6n con el 38.d) del referido Real Decreto 2568/86, de
28 de novielnbre.

1.- PRIMERA TENENClA DE ALCALDIA
RAMA DE SERVlCIOS GENERALES

Area de Hacienda

139.- Aprobar en otra, previa su declaraci6n de urgencia, el
Convenio a suscribir entre la Comunidad de Madrid y eSle

Ayuntamiento, para el establecimiento de una venlanilla unica.
asf como el procedimiento administrativo comun para la Irami­
taci6n de solicitudes de concesi6n de subvenciones para la cre­

aci6n de empleo, de conformidad con las Bases aprobadas por
este mismo Organo el 27 de noviembre de 1995.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
EN'fRE LA COMUNIDAD DE MADRID
Y EL AYUNTAMIENTO DE MAORID

En Madrid a .. de de 1996, reunidos el Excmo. Sf. D.
Alberto Ruiz-Gallard6n Jimenez, Presidente de la Comunidad de
Madrid, y el Excmo. Sf. D. Jose Marfa Alvarez del Manzano y
L6pez del Hierro, Alcalde de Madrid, en uso de las atribucio­
nes que por su cargo ostentan,

MANIFIESTAN

Que es deseo de ambas Administraciones establecer un

Convenio para la concesi6n de subvenciones para el inicio de

acuvidades emprcsariales. profesionales y artrsticas que impli­
quen la creaci6n de empleo por cuenta ajena.

Dicho Convenio permitira la coordinaci6n de las des
Administraciones Pdbticas para alcanzar un fin cornun. la crea­

cion de empfco y el desarrollo de una polftlca de forncnto de la
economia regional.

La coordinaci6n entre ambas Administraciones Publicus es

un principio recogido en la nueva Ley de Regimen Juridico de
las Administraclones Pdblicas y del Procedimicnto Administru­
rive Coman, que debe incentivarse en un sistema de compctcn­
cias territoriales desccntratizadas. como e! de! modelo espanol.
para el ef'icaz desarrollo de competencies concurrentes, como es

e! supuesro de las mutertas contenidas en cste Convenio.
Por clio, e! Gobiernc de Madrid. a n-aves de la Consejeria

de Economfn y Erupleo, y e! Aycruamieruo de Madrid, suscn­
ben e! prescnte Conven!o. de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera.. Objeso
La ccoperacion entre ambas Administrciones Pnblicas para

atcanzar el objetivo com un de creucion de empleo, y el desa­
rrollo de una polnica de fomento de la economra regional, a rra­

ves de la concesion de una subvencion a las nuevas actividades

generadoras de empleo por cuenta ajena, de cuantfa equivalen­
re a:

a) Por parte de la Comunidad de Madrid, un porcenraje entre

el 50 y el 100% del recargo auton6mico sobre el Impuesto de
Actividndes Econ6micas (IAE).

h) Por parte del Ayuntamiento de Madrid. una canttdad equi­
valente al 50 y 100% de Ia correspondiente cucra municipal del
Irnpuesto sobre Acrividades Bconomicas.

en desarrollo y aplicaci6n del proyecto de Orden de Ia Consejeria
de Economfa y Empleo enmarcada en el programa de actuacicn
de la Comunidad de Madrid, aprobado por su COllsejo de

Gobierno, y de las Bases para la concesi6n de subvenciones para
la creaci6n de empleo, aprobadas por el Ayuntamiento de

Madrid, en su sesi6n de 27 de noviembre de 1995.

Segllllda.- An/hito.
EI termino municipal del Ayuntamiento de Madrid.

Tercera.- Obligaciones de fa Conlllnidad de Madrid.
IQ.- La Comunidad de Madrid se compromete a subvencio­

nar en las cuantias estab[ccidas por la Orden de la Consejerfa
de Economfa y Empteo que se publicara en el marco del

Programa de Actuaci6n antes cit ado, a las personas ffsicas,
comunidades de bienes y personas jurldicas, que cump[an [os

requisitos reconocidos en dicha Orden, y que se fijan entre el
50 y el 100% del recargo autonomico correspondiente al

impuesto sobre Actividades Econ6micas.
211.- Correspondeni, igualmente, a la Comunidad de Madrid

la recepci6n y tramitaci6n de las solicitudes que se presenten
con forme a la Orden de la Consejerfa de Economia y Empleo a

la que se hace referencia en el pirrafo anterior, para la conce­

si6n de las ayudas a otorgar tanto par la Comunidad de Madrid

como por el Ayuntamiento de Madrid, asi como el an!ilisis del

cumplimiento de los requisitos establecidos en dicha Orden y el

seguimiento y control a que se hace referencia en la misma.
39." La Comunidad de Madrid enviar!i al Ayuntamiento de

Madrid relaci6n pormenorizada de los solicitantes que han acre­

ditado el cumplimiento de los requisitos antes expresados, asf

como relacion de las subvenciones concedidas por la misma.

Cuarta.· Obfigaciones del Ayuntal1l1'el/(o de Madrid.
[1'.- EI Ayuntamiento de Madrid subvencionara a las empre­

sas y actividades profesionales y artfsticas a que se refieren las

Bases aprobadas por el mismo en la fecha arriba indicada y han
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ucrcdimdo el cumplirnicn:o de los requisites establecrdos con­

forme relucion cnviada at respccto por la Comunidad de Madrid.
2n._ EI Ayuntamiento de Madrid. pagara. previo infonne de

la lmcrvencion General. el total de las subvcnciones resultun­
res. uctunndu como enridud delegada de la Cornunidad de

Madrid. en la cunntta correspondiente a esta. y en nombre pro­
pic, para I:r camidnd esrablectda como subvencion municipal.

3".- E[ Ayuruamicrno, unu vez abonadas las subvenciones
concedidns por lu Comunidad de Madrid. enviara a la Consejerfa
de Ecuncmia y Empleo y a la Consejerta de Hacienda de 1:1

Comunidad. rclacion de diehos pages, a efecros de It! curnpcn­
sacton a cfecruar por la citadu Comunidad per el concepto del

recurgo .nnonomico del lmpuesro de Aetividades Economicas.
Diehl! rctaciou hani de documento suficienre para III corn­

pensaci6n por el Ayuntnmtcrno de Madrid de las cuntidudes que

por el recur-go autonomico sobre el lrnpuesto de Actividadcs
Economicus adcude este Ayuntnrneruo a la Comunidad de
Madrid.

Quill/a.
La vigencia del presente Convento sera de un ano a partir

del I de cncro de 1996. pudiendo prorrogarse tacitamente. por
ambas partes, durante los ejercicios 97 y 98.

Sessa.
EI presente Convenio pocra denunciarse en cuaiquier rncmen­

to de su vigencia. por cualquiera de las partes. teniendo efectos
la den uncia a partir de su aceptacion por la otra parte.

Y para que asf conste. y en prueba de conformidad, firman
el presente Convenio por duplicado ejempJar, en el lugar y [a
fecha "Ut supra". E[ Presidente de [0.1 Comunidad de Madrid y el
Alcalde del Ayuntamiento de Madrid.

Area de R(\gimen Interior y Personal

J40.- Aprobar Olra, previa su dec[aracion de urgencia, inte­
resando declarar desierto el concurso convocado para la adjudi­
cacion de [as linlpiezas de edificios mUnicipa[es de la Zona de

Arganzuela y Usera, ante la pnictica imposibi[idad de formar la
voluntad Corporativa, dadas las discrepancias de opinion que en

el expediente aparecen. y devolver las fianzas constituidas.

141.- Aprobar otra, previa su declaracion de urgencia, inte­
resando declarar desierto el concurso convocado para la adjudi.
cacion de las limpiezas de edificios municipales de [a Zona de
Centro Historico. ante la practica imposibilidad de formar la
voluntad Corporativa, dadas las discrepancias de opinion que en

el expediente aparecen, y devolver las fianzas constituidas.

142.- Aprobar otra, previa su declaracion de urgencia, inte­
resando declarar desierto e[ concurso convocado para la adjudi­
cacion de las limpiezas de edificios municipales de la Zona de
Ciudad Lineal, Hortaleza, San Bias y Barajas, ante la practica
imposibilidad de formar la voluntad Corporativa, dadas las dis­
crepancias de opinion que en el expediente aparecen, y devol·
ver las fianzas conSlituidas.

143.- Aprobar Olf;J, previa su declaracion de urgencia, inte­
resando declHrar desierto el concurso convocado para la adjudi­
cacion de las lilTIpiezas de edificios municipa[es de la Zona de
Charnartin, anle ta praclica imposibilidad de formar [a voluntad
Corporativa, dadas las discrepanci;Js de opinion que en el expe­
diente aparecen, y devolver las fianzas constituidas.

144.- Aprobar otra, previa su declaracion de urgencia, inte­
resando declarar desierto el concurso convocado para la adjudi­
cacion de las limpiezas de edificios municipales de la Zona de
Parque de Bomberos y Protecci6n Civil, ante la practica impo­
sibilidad de formar [a voluntad Corporativa, dadas las discre-
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puncius de opinion que en el expedientc aparecen. y devolve­
];1$ flunzas consutuldas.

145.- Aprobar otra. previa su declaracicn de urgenclu. ime­
rcsundo declarnr desierto el concurso convocado paru la adjudi.
cacion de las lirnpiezns de edificios municipules de 1:1 Zona de

Fueucurral y Moncloa. ante [a practice lmposibifidad de fonnar
lu voluntad Corporative. dadas I;JS dtscrcpancias de opinion que
en el expedienre aparecen. y devolver las fianzas constituidas.

146.- Aprobar orra. previa su dcclaracion de urgencia. inte­

resundo decfurar desierto el concurso convocaoo para la adjudi­
cation de las lirnpiezas de cdificios municipales de 1:1 Zona de
Latina. Caruhanchel y Villaverde. an re la pracuca imposibilidud
de rormar la voluntnd Corporative. dadas las discrepnocius de

opinion que en el cxpediente aparecen. y devol vcr las Iiunzas

consutuidns.

147.- Aprobar otra, previa su declamcion de urgcncia, buc­
resando declarur desierto e! concurso convocudo para lu adjudi­
cucton de las Hmpiezas de cdificios municipales de la Zona de
Centro. ante [a practicu imposibilidad de forrnar la voluntad

Corporal iva. dadas las discrepaocias de opinion que en el expe­
diente aparecen. y devolver las fianzas consthuidas.

148.- Aprobar orra. previa su declaracion de urgcncia. inte­
resundo declarar desierto el concurso convocado para la adjudi­
ceclon de [as [impiezas de edificios municipales de la Zona de
Cemros Sanltarios y Policfa Municipal, ante la practice impost­
bilidad de formar III vcluntad Corporativa, dadas las discrepan­
cias de opinion que en el expediente uparecen, y devo[ver las
fianzas constituidas.

149.- Aprobar olTa, previa su declaracion de urgencia, inte­
resando declarar desierlO el concurso convocado para la adjudi·
cacion de las limpiezas de edificios municipules de la Zona de
Puente de Vallecas, Morata[az, Vica[varo y Villa de Vallecas.
;Jnte la pructica imposibilidad de formar lu voluntad Corporativ:!,
dadus [as discrepancias de opinion que en el expedienle apare­
cen, y devolver las fianzas constituidas.

ISO.- Aprobar otra, previa su declaracion de urgencia, inte­
resando declarar desierto el concurso convocado para la adjudi­
caci6n de las [impiezas de edificios municipales de la Zona de

Retiro, Chamberi y Tetuan, ante la practica imposibilidad de for­
mar la voluntad Corporativa. dadas las discrepancias de opini6n
que en el expediente aparecen, y devolver las fianzas constilui­
das.

ISI.- Aprobar Olra, previa su declaracion de urgencia. inte­
resando dec[arar desierto el concurso convocado para la adjudi­
caci6n de las limpiezas de edificios municipales de la Zona de
Tealro Espanol, Centro Cultural de la Villa y Conde Duque, ante
la practica imposibilidad de formar la voluntad Corporativa.
d;Jdas las discrepancias de opinion que en el expediente apare­
cen, y devo[ver [as fianzas conslituidas.

IV.- CUARTA TENENCIA DE ALCALDIA
RAMA DE RELACIONES INSTITUCIONALES

Y SERVICIOS COMUNITARIOS

Area de Salud y Consumo

152.- Aprobar otra, previa su declaracion de urgencia, inte­
resando adjudicar a la empresa Tilesa Organizadores Profesiona·
les de Congresos, S.L. el concurso para la organizacion y asis­
tencia del I Congreso Mundial de Salud y Medio Ambiente
Urbano por importe de 6.000.000 de ptas. (IVA incluido) con

cargo a la partida 411/121.44/227.06 "Estudios y TrabajoS
Tecnicos" del vigente Presupuesto. imputando 3.000.000 de pta�.
en el ejercicio 1996 y 3.000.000 de plas. en el ejercicio 1997.

Ayuntamiento de Madrid
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153 .. Aprcbar orra. previa su declaraci6n de urgencia, inte­
resando quedar emerado del informe ernitido por la Comisi6n

para estudic y nnalisis del curnplimiento del pliego de condi­

ciones y de los compromises adquiridos por todas las partes en

el proceso de adjudicaci6n y desarrollo del Centro Cornercial

Aluche y rarificnr las propuestas que en el misrno se contienen.

Grupos Municipales

154.- No aprobar Oint. sin perjuicio de compartir el espfritu
de fonda de la misrna, previa su declaraci6n de urgencia, pre­
sent ada por el Grupo Municipal Socialista, solicitando que el

Plena del Ayunrumicmo de Madrid manifieste su solidaridad con

las mujeres mexicanas vrcurnas de la violacion de los derechos

humunos, y asimismo que el Pleno suscrtba las recornendacio­

nes de Amnisua lntemactona! sobre violaci6n de los derechos

humanos contra las mujeres en Mexico, solicitando la investi­

gacion exhaust iva de los neches y In detencicn de .Ios culpables.
131.· Aprobar una propuesta de Alcaldfa Presidencia, previa

rarificacion per cl Pleno de su inclusion del Orden del Ora. inte­

resando:
Primero.- Quedar enterado de la renuncia del cargo de

Concejal formulada por O. Fernando L6pez-Arnor y Garcia, que
fue elecro par el Partido Popular. como consecuencia de su nom­

bramtcnto como Portavoz Adjunto del Grupo Parlamentario en

el Congreso de los Diputados.
Segundo.· Oirigir petici6n a la Junta Electoral Central del

nombre del siguiente candidate al ultimo de los electos por la
lista del Partido Popular, a efectos de cubrir la vacante produ­
cida.

Se tevarua ta sesion II las diecisiete horas y veinnsets
minutes.

LICENCIAS

Los Conccjales Presidentes de las Juntas Municipales de
Distrito. en usc de las atribuciones conferidas por la Alcaldfa

Presidencia, en relaci6n con las solicitudes de llcencias
fcrmuladas, han adoptadu las siguientes resoluctones:

DrSTRITO DE SAN BLAS

LlCENCIAS DE INSTALACt6N, APERTURA Y FUNCtONAMIENTO

CONCEorOAS (INOCUAS)

Albala ingenieros, S.A.L., para taller de montaje de equi­
pamientos electrcnicos en la calle de San Romualdo, sin
nnmero (Edificio Ecu).

Asesores Inmobiliarios, para oficina bancaria en la calle
de Alcala, 418, cuarta planta, 2.

LlCENCtAS DE FUNCtONAMIENTO CONCEDtDAS

Camesa, para sistemas de automauzacicn industrial y do­
micilio social en la calle de Albasanz, 44, segunda planta.

Grupo Cruzcernpc, S.A., para almacen y distribuci6n de
bebidas con oficinas en la calle de Campezo, sin ndmero
(PoHgono Las Mercedes).
..

Moest Technologie, S.A., para taller de diseflo de ingenie­
na Industrial en la calle de Albasanz, 34, segundo, local A.

Aguilera Extinci6n, S.L., para manufactura y venta de
productos de eXIinci6n de incendios en la calle de Julian
Camarillo, 26.

Asociaci6n Centro Betel, para centro de reuni6n para el

culto religioso y actividades anejas en la avenida de Ajalvir a

vicalvaro, 43.

DECLARACtONES DE CADUCIDAD DE LICENCIAS

Laboratories Jorba, S.A., para almacen de productos far­
rnaceuticos en la calle de Caunedo, 27.

Comprome, Sociedad Cooperativa Limitada, para taller
mecanico en la calle de San Romualdo, 26.

Bolma, S.A., para almacen de materiales de construcci6n
en la calle de Julian Camarillo, 38.

LICENCtAS DE 06RAS (TRAMtTACI6N NORMAL)

lntercarnbios y Suministros, S.A., para reestrucurracion

parcial en Ia calle de Rufino Gonzalez, 28.
Don Bias Alacio Jorquera, para acondicionamiento general

en la calle de Nicolasa Gomez, 19.

Polyon LTD, para nueva planta en la calle de Cronos, 16.
Don Tomas Arribas Tarim, para acondicionamiento parcial

en la calle de Butrdn, 27.
Promociones Fasegar, para demolici6n total en Ia calle de

San Rosendo, I, con vuelta a la de la Sflfide, 4 y 6.

Publivfa, S.A.E., para actuaci6n estable en la plaza de
Mora de Rubielos, 3.

LICENCtA DE 06RAS (PROCEDIMIENTO ABREVIAOO)

Consejeria de Educaci6n, para acondicionamiento menor

en la calle de las Muses. 9.

DISTRITO DE CENTRO

t.tCENCtAS DE INSTALACI6N, APERTURA Y FUNCIONAMtENTO

CONCEDIDAS (INOCUAS)

Don Jose Juan Aparicio Abundancia, para vema de artfcu­

los deportivos en la calle del Conde Duque, 18, local I.
Don Jose Aoti Garcia, para venta de frutos secos en la

calle de la Bola, 4, bajo derecha .

Don Pedro Esteba Garcia Manzanares, para instalar un

aparato de aire acondicionado en la calle de Ia Palma, 3 bajo D.

Uni6n de Empresarios Taurinos, para Organismo represen­
tante de empresarios en la calle de Atocha, 43, primero dere­

cha, localS.
Organizaciones Taurinas, para oflcinas en la calle de Ate­

cha, 43, primero 6.
S.T.E., S.A., para venta por mayor de aparatos medicos en

Ia calle del Capitan Salazar Martinez, sin rnimero.
Armando y Silvia, S.L., para venta de muebles en la calle

del Conde Duque, 14, local 2, bajo.
Dona Marfa del Carmen Lorenzo Fernandez, para confec­

cion de etiquetas de prendas de vestir con ordenador en la calle

del Angel. 4, bajo D.
Peluf6n Grupo, S.A., para peluquerfa de senoras en Ia

calle de Carranza, 23, s6tano.
Don Antonio L6pez Labrada, para aula de informatica en

la calle del Pez, 27, prirnerc 5.

Don Juan Ignacio Luca de Tena y Benjumen, para escuela

taller de restauracion y decoraci6n en la plaza de Carlos

Cambronero, 5, bajo.
Dona Marfa de los Dolores Santiago Santiago, para comer­

cio de tebeos, cremes. juegos y publicaciones en la calle de

Embajadores, 64, bajo.
Don Jose GarcIa Rozas, para venta de discos de musica en

la calle de las Conchas, 4, semis6tano centro derecha.
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Centro de Terapias Manuales, para academia en Ja calle
del Barquitlo, 30, primero izquierda.

Don Francisco Martin Ayala, para oficinas en la calle de

Vergara, I, segundo D.
Don Li Rulong, para venia por mayor y menor de bolsos,

marrcquinerfa y ropa de confeccion en la calle de Juanelo, 9,
bajo derecha.

Academia Pinto, S.L., para librerfa en la calle de Hortale­

za, 34, bajo.
Dona Raquel Gonzalez de Bulnes, para vente de artfculos

de artesanfa en la calle del Tesoro, 13, bajo izquierda.
Eurolenguas, academia de, para academia de idiomas en la

calle de Espoz y Mina, 3, primero C.
Don Juan Manuel Campos_Garcia, para venta y exposici6n

de muebles en la calle de Santa Ana, 3.
Don Miguel Angel Avila Sanchez, para oficina de empresa

de servicios en la calle del Humilladero, 3, bajo.
Don Jianroug Zhu, para bazar de regalos en la calle de

Argumosa, 10, bajo.
Sorjan, S.L., para oficina comercial y administrariva en la

calle de Santa Brfgida, 23, bajo izquierda.
Fieltros Olleros, S.L., para almacen de tejidos en la costa­

nil1a de Santiago, 4, bajo derecha.
Dona Mercedes Salgado Matos, para venia de artfculos de

regalo, decoraci6n y menaje en Ia calle del Arenal, 23, bajo
derecha.

Eco Building, S.L., para oficina comercial en la Gran vra,
ncmero 32, primero derecha.

Realidad Virtual, S.L., para oficina en la Gran Vfa, 40,
sepnrno 4.

Don Daniel Manzanares Fernandez, para vente discografi­
ca en la ca1le de las Minas, 4.

Fundaci6n Sexpot, para actividad docente en la calle de las
Infantas, 40, primero derecha.

Mavisol y Asociados, S. L., para venra de rope de senora en

la calle de Mejfa Lequerica, 13.
Exclusives M.C.V., S. L., para comercio de prendas de ves­

tido y tocado en la plaza de las Cortes, 7, bajo 2.
Don Jose Marfa G6mez Sanchez, para venta de bolsos y

zapatos en la plaza del Mature, 12, bajo.
Dona Sara Virginia Llorens Garcia, para comercio de artfcu­

los de regalo en la calle del Amparo, 36, bajo.
Don Angel Hernandez Praena, para taller de carpinteria meta­

lica en aluminio en la calle de las Aguas, 5.
Berkana, C. B., para librerfa en la calle de Gravina, 11, bajo

izquierda.
Centro de Accidentes. S. A., para consultorio medico en la

calle de San Bernardo. 58, primero.
Dona Mercedes Gamazo G6mez, para despachc de lorerfa

y apuestas del Estado en la calle de la Ruda, 17, bajo.
Labcratonn Ruiz-Falc6, S.A., para consulta y laboratorio

de anal isis clfnicos en la calle de Larra, 16, bajo D.
Don Jose Ignacio Revuelta Garcia, para consultorio medi­

co en la calle de Sagasta. 8, primero A.
Dona Marfa Luisa Le6n Crespo, para almoneda en la calle

de las Infantas, 9, bajo.
Don Jose Luis Escribano Sanchez, para venta de artfculos

de regale y artesanfa en la calle de Santa Marfa, 34, bajo.
Dona Marfa Jose Beringola BeringoJa, para venta de ar­

tfculos de fotograffa en la calle del Pez, 40, bajo.
Moda de Espana. S.A., para peluquerfa en la plaza de las

Cortes, 7, Galerfa Prado.
Godibel, S.L.• para venta de artfculos de confiterfa en la

plaza de las Cortes, 7, bajo y entreplanta, local 14.
Boch, S.A., para vema de artfculos de piel, viaje y comple­

mentes en la plaza de las Cortes, 7, local 22, bajo.
Dona Nelida Beatriz Carrara de Bengoa, para consulta de

odontologfa en la calle de Fuencarral, 29, segundo C.

1496

Dona Norma Tortosa Rosa, para despacho profesionaJ
domestico (psic6Iogo) en la plaza de Tirso de Molina, 14,
segundo 5.

Cider, para consulta medica en la calle de Atocha, 43,
primero derecha.

Don Marcial Ferreiro Ares, para despacho profeslonal
domestico (intermediario de prestarnos) en la calle del Mar­
ques Viudo de Pontejos, sin numero.

Kalt Espana, S.A., para oficina de gestion en la plaza de

Oriente, 3, primero.
Megtes Dace, S.L., para venta y reparaci6n de molduras,

marcos, cuadros y espejos en 1a calle de Don Pedro. 20, bajo I.
Comidas y Autometicos, S.A., para elaboraci6n de plates

preparados sin cocinar en la calle de Jesus del Valle, 7, centro,
Tabacalera, S.A., para oficinas en la calle del Barquillo, 7,

quinto izquierda.
Change Express, S.A., para oficina de cambio de moneda

en la Gran vrs, 53.
Don Jose Pequeno Bobo, para garaje (una plaza) en la

calle de Relatores, 6, bajo.
Don Jose Alejandro Fernandez Luengo, para sal6n de

depilaci6n en la calle de la Madera, 5, bajo.
Bayes Inference, S.A., para consultorfa de informatica en

la calle del Barco, 10, primero D.
Don Angel Moreno Garcfa, para venra de artfculos de

mercerfa y paqueterfa en la calle de Dos Hermanas, II, bejo y
sotano.

Dona Esther Rodero L6pez, para venta por mayor y rnencr

de semillas, plantas y piensos en la calle de Santa Ana, 6, ap.
izquierda.

Don Te Xiong Wong, para autoservicio de alimentaci6n en

la calle de la Reina, 15, bajo I.
Don Manuel Gomez Villa, para venta de discos en la plaza

de Santo Domingo, 12, bejo.
Radio Center, C.B., para comercio de aparatos electrcni­

cos en la calle del Barquillo, 15, local 14.
Gabinere Classe, S.A., para asesorta a pymes-seguros en Is

calle de Los Madrazo, 6, cuarto B.
Scrmatica S. Coop., para oficina de servicios informaticos

en la calle de Gravina, 13, primero D.
Don Pedro G6mez Blazquez, para oficina de gesti6n en la

carrera de San Jer6nimo, 18, primero C.
Soportes y Encofrados, para oficinas en la Gran Vfa, 73,

septimo izquierda.
Don Maximino Roman Oliva, para venia de artfculos de

joyerfa y platerfa en la calle de Toledo, 13, bloque I.
Dona Maria Jesus Sanchez del Amo, para venta de artfcu­

los de artesanfa y arte en 1a calle de Echegaray, 31, bajo y
sotano.

Costa Calida de Torrevieja, para oficina inmobiliaria en la
calle Mayor, I, segundo, locales 17 y 18.

Dona Armonfa Dfaz Ferro, para casa de huespedes en la
calle de Fuencarral, 16, primero.

Don Ahmed Zakaria Ahmed, para venia de artfculos de

regalo y bisuterfa en la calle de Miguel Servet, 6. bajo izquier­
de.

Farme, S.L., para laboratorio de protests dentales en la

plaza de Chueca, 5, bajo izquierda.
Dona Marfa Cristina Sanchez Lominchar, para venta de

discos, cassetes y compactos en la calle del Arenal, 22, bajo,
local 3.

B. Ranger, S.L., para vente de artfculos de depone, aven­

tura y supervivencia en la calle del Carnero, 2.

Djine Sech, para venta de artfculos de regale en la calle de
San Carlos, 8, bajo derecha.

Tatuaje Artfstico Mao, para realizar tatuajes artisticos en

la calle de la Corredera Alta de San Pablo, sin ncmero.
Merus, :S.L., para academia de estudios infcrmaticos en 1a

calle de San Bernardo, 61, primero.

Ayuntamiento de Madrid
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Don Fernando Maldonado Cascarr6n, para centro de cien­

cias medicas naturales (consultoric) en la calle de Larra, 16,

primeru derecha.

Benfegaral, S.A., para venta de ropa en Ia calle de precia­
dos, 40, bajo izquierda.

Don Jorge G6mez Pelaez, para oficina comerciai en la

calle del Espiritu Santo, 39, bajo.
Asociaci6n La Tierra Com., para tienda en la calle de

Quinones, to, bajc.
Dona Marfa del Carmen Navarrete Martinez, para encua­

dernaci6n artesanal en la calle de San Vicente Ferrer, 6, bajo.
Don Pedro Vicario de la Morena, para bodega en la calle

de Barcelo, 6, mercado, prirnero, banea ncmero 4.

Keflash, S.A., para comercio de venta por mayor de acce­

series de vestir en la calle de Jesus y Marfa, 11.

Banco Central Hispanoamericano, para oficina administra­

uva en la calle del Barquillo, 6, cuarto derecha.

Dona Brigitte M. Jansen, para venta de ropa en la calle de

las Infantas, 6, bajo.
Don Jose Luis Muelas del Rio, para tienda de bisuterfa y

complementos en la calle de la Esgrima, 7, con vuelta a la del

Amparo, I.
Comercial Montreal. S.A., para comercio por mayor de

prendas de vestir en la calle de la Colegiata, 6.

Fermat, para sede federaci6n y oficina en la calle del

Conde de Romanones, 9, cuarto D.

Don Fernando Perez Sobrino, para venta de pelucas. pos­
tizos y artfculos de perfumerra en la calle de Hortaleza, 15,
bajo.

Don Joaquin Franco Sandoval, para copisterfa y estudio

fctograficc en la plaza de los Mcstenses. sin numero, bajc,
local I.

Don Juan Manuel Espana Sanchez, para venta de artfculos

de saneamiento y fontanerfa en la calle del Ave Marfa, 35, bajo
izquierda.

Sazytac, S.L., para comercio de venta por menor de rnue­

bles en la cane del Espiritu Santo, 24, bajo.
Lausan, S.A., para venta de productos capilares en la calle

de Sagasta, 4, bajo 3.

Idiomas XXI, S.C., para centro de ensenanza de idicmas

en Ja cane de Barbara de Braganza, 12, bajo .

Camp. Access, C. y A., S.L., para consultoria y asesorla

informatica en la calle de la Montera, 13, primero S.
Don Jesus Sanchez vegue, para venta de frutos secos en la

calle de San Carlos, 5, bejo.
Don Cesar Valera Ballesteros, para consulta medica (des­

pacho profesional domestico) en la calle de las Infantas, 14,
primero derecha.

Don Jose Antonio Casals Reyes, para recogida y plancha­
do de ropa usada en la ronda de Segovia, 43, bajo.

Dona veronica Marfa Pascale Sengena, para peluquerfa,
en la calle de Loreto y Chicote, 13, bajo.

Landesbank Hessen Thueri, para oficina de representaci6n
bancaria en la cane del General Castenos. 4, bajo.

Viajes Jovi Tour, S.L., para agencia de viajes en la calle
de Jacometrezc, 4.

Dona Eva Marfa Peno Moreno. para oficina de compraven­
ta de artfculos de jcyerfa en 1a calle de la Montera, 14, prirnerc
izquierda.

Aljaferia, S.L., para perfumeria en la plaza de las Cortes,
numero 7, local 8.

Don Antonio Martinez Escudero, para venia de muebles en

la callc de la Ribera de Curtidores, 20, D.
Don Ram6n Calder6n G6mez, para venta de objetos de

colecci6n y antigiiedades en 1a calle de la Arganzuela, 13,
bajo.

Don Felix Rodrfguez Casco, para venta de bolsos y com­

plemcntos y bisuterfa en la calle de Caravaca, II, bajo dere­
chao

Don Emiliano Sanchez Rodrfguez, para oficina de cambio

de divisas en la calle de Ciudad Rodrigo, 6.
Nitro Music, S.L., para venta de discos de musica y

similares en la calle de San Roque, 1, con vuelta a 1a de la

Luna, bajo.
Martial, S.A., para venta de prendas textiles en la plaza de

las Cortes, 7, prjmero 9.
Don Carlos Vila Magrinya, para comercio de prendas de

vestidc y tocado en la plaza de las Cortes, 7, Galena del Prado.

Scorse, S.A., para ccrnercic de calzado de lujo y ropa en

la plaza de las Cortes, 7, local 2.

DISTRITO DE CHAMBER!

LICENCIAS DE INSTALACI6N, APERTURA Y FUNCIONAMIENTO

CONCEDIDAS (INOCUAS)

Psicolcgfe y Material Tecnicc S. C. (Psymtec), para

oficina comercial en la calle de Alonso Cano, 66, primero
letra 2 E.

Dona Marfa Mercedes Garc(a Jimenez, para oficina y

comercio de venta por mayor de rnaquinaria y material de

oficina en la calle de Rodriguez San Pedro, 2, segundo.
Don Jose Augusto Benayas Espinosa, para venta de flores

y plantas en la calle de Magallanes, 4, bajo.
Construcciones Rejylsa, S.L., para oficina en la calle de

Bravo Murillo, 65.
Arte y Conferencias Amol, S.L., para aula cultural y

actividades beneflcas en la calle de los Arapiles, 16, bajo.
Calidad Informatica y Medio Ambiente, S.A., para oficina

de informatica en la calle de Vallehermoso, 38
Dona Virginia Escera Ruiz, para panaderfa y bollerfa en la

calle de Donoso Cortes, 90.
Dona Francisca Maria Martfn Corral Hernandez, para

mercena en la plaza de Olavide, 5.
Don Gerardo Rinc6n Moreda, para alquiler de peliculas en

la calle del Cardenal Cisneros, 76, bajo.
Dona Maria Luisa Aguilar Azuaga, para herbolario y vente

de plantas y hierbas en la calle de Blasco de Garay, 16.

Dona Gloria Herraiz Gonzalez, para merceria en la calle

de Juan de Austria, 33, bajo.
Banco de New York para oficina de representaci6n en la

plaza de Col6n, 2, terre I, pisc decimotercero.

La Medema Apicultura, S.L., para herbolario en la calle

de Rodriguez San Pedro, 37.
Adamante Decoraci6n, S.L., para venia de muebles y

estudio de decoraci6n en la calle de Raimundo Lulio, 5, bajo.
Dona Paloma valcarcet Perez, para venia de goloslnas y

fruros secos en la calle de Hilari6n Eslava, 31.

Don Javier Martfn Valero, S.L., para vente de pan y bollos

en la cal1e de Fernandez de los Rfos, 69.
Don Jesus Moreno Moya, para boutique en la calle de

Manuel Cortina, 13.
Residencia Femenina Comunitaria y Universitaria Cova­

rrubias, S.L., para residencia cornunitaria en la calle de Cova­

rrubias, I, tercero.

LICENCIA DENEGADA

Diagn6stico y Desarrollo, S.L., para consultorfa en la

calle de Santander, 3, cuarto.

REQUERIMIENTO DEFICIENCIAS EN LA INsTALAcr6N

Madespan, por ruidos en panaderfa en la calle de Fer­

nando el Catclico, 6.

LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO CONCEDIOAS

Caja de Madrid, para sucursal urbana en el paseo de

San Francisco de Sales, 10.
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Comunidad de Propietarics, para instalar una caldera
de calefaccion en la calle de Melendez Valdes, 33.

Tecnicas Reunidas, S.A., para oficinas en la plaza del
conde del Valle del Suchil, 20.

vivienda Gesti6n 2000, S.A., para oficina en la calle
de Almagro, I.

Hugues Espana, S.A., para oficinas administrativas en

el paseo de la Castellana, 41.
Salamar la Gloria, S.L., para bar cafeterfa en la calle de

Maudes, 21.
Don Nan Duong Trinh, para bar restaurante en la calle

de Trafalgar, 12.
Dona Etel Gonzalez Canalis, para bar en la calle de

Amador de los Rros. 1.
Don Santiago Salvador Gauli, para bar con cocina en la

calle de Fernandez de la Hoz, 42.
Hostelerfa Martinez Campos, S.L., para cervecerfa y

bocadillerfa en la glorieta de los Cuatro Caminos , I.
Citibank Espana, S.A., para oficina bancaria en la calle

de Cea Bermudez, 33.
Fimat Futuros Espana, S.A., para oficinas en la plaza

de Colen, 2, torre I, decirnoseptimo y decimoctavo.
Talleres Mecanicos Guelmide, S.A., para taller mecani­

co de precisi6n en calle de Palafox., 15-17.
Super Cano, S.A., para supermercado de alimentaci6n

en la calle de Alonso Cano, 42.
Cor Sec. S.L., para limpieza en seco y planchado de

prendas usadas en la calle de Luchana, II.
Caja de Madrid, para oficina bancaria en la calle de

Santa Engracia, 15.
Don Elias Susana BergeI, para tienda de alimentaci6n,

como ampliaci6n, en la calle de Viriato, 35.
Bancaja, S.A., para oficina bancaria en la calle de

Almagro, 46, con vuelta a la plaza de Ruben Darfo. 5,
s6tano, bajo y primero.

Eurocis, S.A., para instalaciones generales del edificio
en la calle de Alonso Cano, 53.

Don Feroul Belhadj Benziane, para pastelerfa con obra­
dor en la calle de Melendez Valdes, 52.

BNP Espana, S.A., para oficina bancaria en 1a calle de
Sagunto, 17, con vuelta a la de Santa Engracia.

Instituto de Bstudios Superiores, Financieros y Segu­
ros, S.A., para cficinas en la calle de Santa Engracia, 151.

Caja de Madrid, para sucursal urbana, como amplia­
ci6n, en la calle de Hilari6n Eslava, 29.

Dona Marta Loring Martinez de Irujo, para despacho
profesional de estcmetotogo en la plaza de San Juan de la
Cruz, 7.

Inmobiliana Jose Abascal, S.A., para aparcamiento en

la calle de Jose Abascal, 45.
lnstituto de Ia Mujer, para centro de informaci6n de los

derechcs de la mujer en la calle de Genova, II.

DISTRITO DE FUENCARRAL-EL PARDO

LICENCIAS DE lNSTALACION CONCEDIDAS (ACTtVIDAD CALIFICAOA)

Ex.fa, S.A., para distribuci6n de productos plasncos del
autom6vil en la calle de Isabel Colbrand, 10, bajo, local 30

Women's Secrets, S.A., para vente de prendas de confec­
ci6n en la avenida de Monforte de Lemos. 36, local B-094.

LICENCtAS DE lNSTALACION, APERTURA Y FUNCtONAMIENTO
CONCEDtDAS (INOCUAS)

Dona Adelina Rodrfguez Heredia, para jardin de infan­
cia en la calle del Valle de Laciana, 19.

Cebra Auto-Escuela, S.A., para auto-escuela en la calle
de Fermin Caballero, 76.
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LICENC1AS DE OBRAS CONCEDtDAS

Naves Industriales y Almacenes, S.A., para ampliacion
de vivienda unifami liar en la avenida del Cardenal Herrera
Oria, 160.

Comunidad de Propletarios, para reparaci6n y pintun
del revoco de las zonas de fachada principal y fachadr
posterior en la calle de Sangenjo, 33.

Supermercados Alonso Alarcon, S.A., para acondicio.
namiento de local en la calle de Alfredo Marquerfe, 14.

Alcampo, S.A., para reestructuraci6n parcial y acondi.
cionamiento en la calle de Santiago de Compostela, sur, SiD
nomero.

Don Jesus Beltran Llera, para ampliaci6n de vivienda
unifamiliar en la calle del Cerro de valdemarun, 34.

L1CENC1AS DE OBRA$ (PROCEDtMtENTO AllREVtAOO)

Dona Josefa Polo G6mez, para conservaci6n 0 manteni­
miento en la calle de la Isla de los Galapagos, 24.

OTRAS ACTUAC10NES URBAN!STICAS

Obragal, S.A., para instalar una marquesina de cubri­
cion de plazas de eparcamtento en la avenida del Cardenal
Herrera Oria, 296.

Don Daniel Pineiro Vazquez, para construcci6n de pis­
cina en la calle del Caballero de La Mancha, lOS.

Poster, S.A., para instalar superficie publicitaria en la
AU M-40, Km. 60.

Avenir Espana, S.A., para instalar superficie publicita­
ria en la carretera Madrid Burgos por Fuencarral, M-40.

DISTRITO DE MONCLOA-ARAVACA

LtCENCtA$ DE tNSTALACtON, APERTURA Y FUNC10NAMIENTD

CONCEOIDAS (INOCUAS)

Complementos Junior, S.L., para compra-venta de prendas
de vesur y tocado en la avenida de la Victoria, 2, local A 44.

Comunidad de Brenes Chana, para verna de toda clase de
articulos (todo a 100) en el paseo del Comandante Fortea, 34.

Joralsa Construcciones. para oficina en la avenida de Juan
Andres, 45, bajo.

DISTRITO DE LATINA

LICENCIAS DE OllRAS CONCEDIDAS

Entidad Gestora Rehabilitaci6n y Conservaci6n Poblado
de Cane Roto, para rehabilitaci6n de edificios en la Via Carpe­
tana, 198-200.

Entidad Gestora Rehabilitaci6n y Conservaci6n Poblado de
Cane Rotc, para rehabilitaci6n de edificios en la calle de Nuestra
Senora de Valvanera, 183.

Entidad Gestora Rehabilitaci6n y Conservaci6n Poblado
Dirigido de Ceno Roto. para rehabilitaci6n en la calle de Marce­
lino Castillo, 22-24.

Entidad Gestora Rehabilitaci6n y Conservaci6n Pob[ado
Dirigido de Ceno Rotc, para rehabilitaci6n de edificio en la calle
de Escalonilla, 17.

Entidad Gestora Rehabilitaci6n y Conservaci6n Poblado
Dirigido de Caiio Roto, para rehabilitaci6n de edificio en la calle
de Escalonilla, I.
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Entidad Gestora Rehabilitaci6n y Conservaci6n Poblado

Dirigido de Cane Rota, para rehabilitaci6n de edificio en la Via

Carpetana, 308.
Entidad Gestora Rehabilitaci6n y Conservaci6n Poblado

Dirigido de Cafic Roto, para rehabilitaci6n de edificio en la calle

de los Arrayanes, 1.

Entidad Gestora Rehabilitaci6n y Conservaci6n Poblado

Dirigido de Cane Rota, para rehabilitaci6n de edificio en la calle

de los Arrayanes, 152-154.
Promociones Inmobiliarias Novociclo Poblado de Cane Rotc,

para demolici6n en el paseo de Perales, 12.

Zaragoza Ibercaja Caja de Ahorros y Monte de Piedad, para
acondicionamiento en el paseo de Extremadura, 32.

cio.
4.
ndi­
SiD

DENEGACI6N

Don Aquilino Blazquez Garcia, para nueva planta en la

calle de Jose Maria del Boto, 12.

eni-
DEVOLUCJON DE JNGRESO

Don Jose Garcfa Garcia, en la calle del Fuerte de

Navidad, 28; cantidad a devolver: 7.852 pesetas.

bri­
mal DISTRITO DE CARABANCHEL

pis-
LlCI!NCJAS DE JNSTALACJ6N CONCEOJOAS (ACTIVIDAD CALIFICADA)

ita­

O.

Dona Isabel Pradillo Molina, para gimnasio en la calle de

Zaida, 85.
Don Saturnino Panizo L6pez y don Ignacio Garno Domingo,

para carnicerfa-charcuterfa en la calle de la Alegria, 7.
Don lose Fernandez Sanchez, para bar-restaurante en la

calle del Halc6n, 20.
Clemenfer, S.L., para garaje en la calle de Piedrahita, 10.

Confecciones Eva, S.L., para taller de corte y confecci6n en

la calle del Aguacate, can vuelta a la de Muguet, 1.

Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona, para agencia
bancaria en la calle de Federico Orases, 27.

virivi, S.A., para bar en la calle de EI Toboso, 120.
Don Carlos Panos Labraca, para taller rnecanico en la calle

de Alfredo Aleix, 15.
Don Casimiro Hemanz Contreras, para almacen en la calle

del Radio, 30.
Comunidad de Propietarios, para garaje en la calle de Alfon­

so Martlnez Conde 18

Saligraf, S.L., �ara' taller de impresi6n mecanica en la calle
del Aguacate, 29, tercerc I.

Hermanos Sanchez Hij6n, S.L., para establecimientc pcliva­
lente de alimemacion en la calle del Guabairo, 28.

Iberica de Drcguerfa y Perfumerfa, S.A., para droguerre y
pcrfumeria en la calle de la Laguna, 56.

Don Ricardo Nieto Sevillano, para bar pub en la avenida de
la Plaza de Toros, 10.

Fermer Pavilux, S.A., para venia de recubrimientos de habi­
taciones en la calle de Zaida, 99.

Tonis, S.L., para bar restaurante en la calle del General

Ricardos, 137.
Don Thing Lang Luu, para restaurante, como ampliaci6n, en

la calla de los Condes de Barcelona, 7.
Don Antonio Cabanas Sanchez, para almacen de botsas de

plastico en la calle de Sallaberry. 89.
Don Miguel Angel Alvarez Cabezas, para bar en la calle de

Castellflorite, IS.
Construcciones Garrido, para garaje en la calle del Amane­

cer; 11-13.

d�

14.
de
14.
"'"

de
zra

rdo
",.

de
cll'

do

JI'

Dla, para autoservicio de alimentaci6n en la calle de las

Ptquenas. 8.
Comunidad de Propietarios, para aparcamiento al eire libre

en la calle de Nuestra Senora de la Luz, 25, 27 Y 29.

L1CENC1AS DE lNSTALACION, APERTURA Y FUNCIONAMJENTO

CONCEDIDAS (INOCUAS)

Saneamientos Hermanos, para taller de fontanerfa en la

calle de la Codorniz, 3.

Dona Gloria Marfa Martinez Calavia, para agencia de

viajes en la avenida de Abrantes, 60.
Sistemas Medicos, para vente y distribuci6n de mate­

rial ortopedico en la calle de Antonio Antoranz, 24.

Dona Teresa Olmeda Rodrfguez, para oficina de farma­

cia en la calle de Antonio de Leyva, 73.

Instalaciones Connto. S.L., para oficina en la calle de

la Zarzamora, 6.
Don Julio de la Fuente Mateos, para despacho profesto­

nal de diseno gnifico en la calle de Saldana, 25.
Dona Angeles Calvo Conde, para despacho cerrado de

apuestas del estado y lotertas en la calle del Camino Viejo
de Leganes, 122.

Don Pedro Morales Ochoa, para mercerta en la calle de

Julia Nebot, 3.
Don Honoria Fernandez Cadiz, para venta de confec­

ciones y almacen en la calle de Casimiro Escudero, 16.
s6tano primero.

Filmart Express, S.L., para venta de artfculos fotogra­
ficos y reparaci6n de pelfculas fotografices en la avenida

de Nuestra Senora de Fatima. 28.
Don Francisco Hernandez Rcsaurc, para venta y expo­

sici6n de puertas de paso y frentes armarios en la avenida

de Nuestra Senora de Fatima, 95.

Don Cesareo Fernandez Duran, para oficinas en Ia calle

de Zaida, 75.
Don Pablo Carlos Infante Cabello, para despacho de

abogados y asesorfa jurfdica en la calle de Alfredo Aleix,
numerc 25.

LICENCIAS IlE FUNCIONAM1ENTO CONCEOIDAS

Don Pedro Delgado Redondo, para bar en la calle del

Alcaud6n, I.
Comunidad de Propietarios Lyra, para piscina privada

en la avenida de Nuestra Senora de Fatima, sin ncmero,
con vuelta a las de San Antolfn y Salvador del Mundo.

Multipetr6leos, S.L., para bar con minimercado en la

avenida de Nuestra Senora de Fatima, esquina a la calle del

Guabairo.
Don Sim6n Dfaz Corbacho, para venta y reparaci6n de

calzado, cinturones y carteras en la calle del Mochuelo, 5.
Comunidad de Propietarios, para garaje en la calle de

la Oce, 60.

Selloprint, S.L .• para taller de tipografia y artes graft­
cas en la calle de Julia Nebot, 3.

Construcciones Arribas Gozalo, para garaje en la calle

de Isabel Baeza, 4.

Ivima, para garaje en la P.A. de General Ricardos,

Bloque VI.
Construcciones Sena, S.A., para aparcamiento en la

calle de EI Toboso, 99.
Comercial M-IOO, C.B., para almecen de bicicletas en

la calle de Luisa Munoz, 7.

Carmona Internacional Grupo Master, S.L., para fabri­

caci6n de maquinaria para reparaci6n de arttculos de zapa­
terra en la calle del Tucan, II.
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Don Miguel Crespo Perez, para perfumerfa y droguerte
en la calle de Los Mineros, 26.

Nuevo D.E.C., S.L., para venta de material de cons­

trucci6n, decoraci6n y mobiliario de cocina en la calle de

Eugenia de Montijo, 110.
Tres Scorpios. S.L., para centro de estetica y belleza en

la calle de Arglieso, 24.
Don Manuel Roldan Vicente, para bar en la calle de

Eduardo Morales, S.

Caja Postal de Ahorros, para sucursal bancaria en la
calle de la Oca, 76.

Don Habiba Mimon Mohatar, para bar-restaurante en la
calle de Ram6n Sainz, 19.

Dona Marfa Teresa Gonzalez Garcia, para bar en la
calle de Los Mineros, 15.

Perez Vozmediano, S.A., para garaje en la calle de
Juan Francisco. 7-9, con vuelta a la de la Parra.

DISTRITO DE MORATALAZ

LICENCIAS DE INSTALACION CONCEDIDAS (ACT1V1DAD CAL1F1CADA)

Ibercaja, para oficina de cajas de ahorros en la calle de
la Hacienda de Pavones, 7.

Caja de Madrid, para oficina bancaria en la avenida de

Moratalaz, ISS.
Banco Exterior de Espana, para sucursaI bancana en la

calle de la Marroquina, 22-24.

L1CENCIAS DE FUNC10NAMIENTO CONCED1DAS

Don lose Luis Huertas Conde, para bar en la calle de
Fuente Carrantona, 31, local 3.

Caja Postal, S.A., para oficina bancaria en la calle del
Camino de los Vinateros, 70.

Mapfre Mutualidad de Seguros. para oficina de seguros
grupo Mapfre y banco en la avenida del Doctor Garcia
Tapia, numero 216.

Insalud, para consultorio medico en la calle de la
Hacienda de Pavones, 5, bajo y semis6tano.

Don Andres de Frutos Garces, para bar en la calle del
Pico de los Artilleros, 9.

Madrid. 5 de septiernbre de J996.-Los Presidentes de las
Juntas Municipales.

AREA DE REGIMEN INTERIOR Y PERSONAL

DEPARTAMENTO DE SELECCI6N Y PROVISI6N
DE PUESTOS DE TRABAJO

CONVOCATORIAS

COIII'OCalor;o para cubrir J 5 plazas de Medico de Medicina
General ell el Departamento SAMURIProleccion Civil

Puestos ofertados:
IS plazas de Medico de Medicina General en la Divisi6n de

Guardia del Departamento SAMUR/Protecci6n Civil.
Caracterfsticas de los puestos:

Grupo: A.
Subescala: Tecnica de Administraci6n Especial.
Categoric: Medico de Medicina General.
Nive/: 20.
Retribucion tmua mensual: 367.299 pesetas.
£'l1plazamienlo: Plaza de Legazpi, 7.

1500

Requisitos de los aspirantes:
Podran pnrricipar en la convocatona para proveer los pue\.

lOS ofertados todos aquellos trabajadores de este Ayuntamiento
pcnenecientes a la categorfa de Medico de Medicina Genela!.

Presentacicn de solicitudes:

Los funcionarios interesados en alguno de los puestos CUll
provision se convoca, podrdn solicitarlos mediante instanm
acompafiada de currfculum en el que se acredire, en su case,
conocimientos previos y practice en urgencias medicas y cum.

tos meritos y circunstancias consideren oportunc alegar. que S(

dirigira a la Concejalfa Delegada de Regimen Interior y Personal.
Departamento de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo
Curse de formaci6n:

Aquellos trabajadores municipales que pasen al Departamento
SAMUR/Protecci6n Civil oeoeran supernr una fase de forma­
ci6n y adiesrmmiemo especffico. previa a su inccrporacicn deli.
nifivu.

Plaza de presentaclcn:
15 dfas naturales. a center desde el siguiente al de la publi.

caci6n de este anuncio en el Botetin del AYII111on1iel110 dt
Ma(/rid.

Madrid. 2 de septiembre de 1996.-EI Jefe del Departamento
de Selecci6n y Provision de Puestos de Trabajo, Antonio Ora:
de Ceria vitlamayor.

• ••

Convocatoria para cubnr 16 ptosos de Ayudame Tecnico
Sanitaria ell 1.'1 Deportamenm SAMURIPrOleccion Civil

Puestos ofertados:
16 plazas de Ayudante Tecnico Sanitario en la Division de

Operecicnes del Departamento SAMUR/Protecci6n Civil.

Caracterfsucas de los puestos:
Grupo: 8.
Suhescata: Tecnica de Administraci6n Especial/Grade Medic
Categorta: Ayudante Tecnico Sanitario.
Nil'el: 18.
Retribucion tmua mensual: 295.347 pesetas.
Emplazamiento: Plaza de Legazpi, 7.

Requisitos de los aspirantes:
Podran participar en la convocatoria para proveer los pues­

tos ofertados todos aquellcs trabajadores de este Ayuntamiento
pertenecientes a la categcrfa de Ayudante Tecnico Sanitario.

Presentaci6n de solicitudes:
Los funcionarios interesados en alguno de los puestos cuyl

provision se convoca. podran solicitarlos mediante instancil
acompafiada de currfculum en el que se acredite, en su case

conocimientos previos y pracrica en emergencies sanitarias Y
cuantos meritos y circunstancias consideren oportuno alegar. que
se dirigira a la Concejalfa Delegada de Regimen Interior Y
Personal, Departamento de Seleccion y Provision de Puestos de

Trabajo.
Curso de furmacion:

Aquellos trabajadores municipales que pasen al Departamento
SAMUR/Protecci6n Civil deberan superar una fase de forms­
ci6n y adiestramiento especffico, previa a su incorporaci6n defi­
nitiva.

Plazo de presentaci6n:
15 dfas naturales, a contar desde el siguiente al de la publi­

caci6n de este anuncio en el Botettn del Ayuntamiento dt

Madrid.

Ayuntamiento de Madrid
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Madrid, 2 de septiembre de 1996.-E! Jefe del Departamento
de Selecci6n y Provision de Puestos de Trabajo, Antonio DIu:

de ceno vutomavor.
•••

eu).
anria

case,
cuan­

lue se

.onal,
Ibajo.

MODIFICACION
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El Concejal Delegado del Area de Regimen Interior y

Personal, por su decreta de 31.7.96, ha dispuesto modificar, de
acuerdo con el Auto de la Sata de 10 Conrencioso-Administrativc

del Tribunal Superior de Justicia de 19.7.96, los puntos 3.Q y 4.>1

de In convocatoria para lu cobertura de 35 plazas de Adminis­

trativos de Administraci6n General, quedando redacrada la

convocatoria integra como figura en el anexo a esta resotuctcn.

Asbnismo, se abre un nuevo plazo de presentacicn de soli­

citudes, que sen! de 20 dlns naturales contudos a partir del

siguientc al del anuncio de estu resolucion en el Botettn del

Ayufllamiell/(J de Madrid,

Madrid. 26 de agcsto de 1996.-EI Jefe del Departamento
de Selecci6n y Provision de Puestos de Trabajo, P. A. Javier

BIIi:que: Arroyo.

ANEXO

nene

Dio:
"[.2) Convocar pruebas selectivas para la cobertura de

35 plazas vacantes de Administrativos de Administraci6n

General. pertcnecientes a la Escala de Administraci6n General,

Grupe C de titulaci6n, de la plantilla de este Ayuntamiento, en
aplicaci6n de 10 dispuesto en el acuerdo plenario de 28 de abril
de 1995, por el que se dispone la ejecucion de la sentencia de
la Audiencia Territorial de Madrid de 3 de junio de 1988.

2,Q) Designar como sistema de seleccion el de concurso,

como merodo excepctona! de coberturu de est as plazas, justifi­
cede por Ia lireralidad del fallo, y per 10 extraordinario de las
circunstancias de est a convocatoria, apoyado asimismo per el
informe de lu Secretarfu General de 8 de noviembre de 1995.

3.Q) Detcrrninar como requisites exigibles para ser admiti­
do a la realizaci6n de las pruebas los siguientes:

aj Pertenecer a la categoria de AuxiJiar de Administracion
General del Ayuntamiento de Madrid, en calidad de funcionario
de carrera, cualquiera que sea su situaci6n actual, el 17 de junio
de 1983, fecha en la que fueron integrados en el subgrupo de
administracfon los Auxiliares afectados por la Sentencia del 3 de
junio de 1988.

b) Estar en posesion 0 en condiciones de obtener el Tftulo
de Bachiller Superior 0 equivalente el 17 de junio de 1983. EI
citado tftulo debera presentarse junto con la solicirud.

4,9) Establecer como meritos puntuables en el concurso los
siguientes:

I. Eltiempo de servicios prestados en el Ayuntamiento de
Madrid.

Se compu{ar� en su totalidad el tiempo de servicios efecti­
vos prestados en el Ayuntamiento de Madrid, en la categorfa de
AUxlliar Administrativo, como funcionario de carrera, a razon
de 0,1 puntos por mes completo, despreciandose las fracciones.

2. Las titulaciones de cursos 0 seminarios realizados, que
se puntuar6n de 0,5 a 1 punto cada uno en razon de su duraci6n
y dificultad.

Las titulaciones se acreditaran mediante exhibicion del docu­
menlO original y entrega de copia para su compulsa. Para el tiem­
po de servicios basta con su alegaci6n por escrito en el momen­
ta de presentaci6n de la instancia.

A los efectos de contabilizar el tiempo de servicios presta­dos se tomara como fecha I£mite el 17 de Junio de 1983, fecha
en I� .que fueron integrados en el subgrupo administrativo los
Auxlitares afectados por la Sentencia del 3 de Junio de 1988.
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Asimismo, debera considerarse esta fecha como Ifmite para
las titulaciones de curses 0 seminaries que se aponen.

5.°) Composicicn del 6rgano de selecci6n:
Presiaente: EI de la Corporacion 0 miembro de la misma en

quien delegue.
Secretorio: Funcionario de la Corporacton designadu por

delegacion del Secretario General, con voz pero sin veto.

vocates:

Concejal P.S.Q,E.
Concejal I.U.
Secretaric General.
T.A.G. designado por et Concejal Delegado del Area
de Regimen Interior y Personal, entre los funcionarios
de la Ccrporaclcn.

Un representonte sinaicat, con voz y sin voro.

La designaci6n de los miembros titulares lncluira la de los

respectivcs suplemes.

6.Q) Se dispone la apertura de un nuevo plazo para la pre­
sentaci6n de solicitudes. que sera de veinte dfas naturales con­

tados a partir del siguiente a la publicaci6n de la convocatoria

en el Bole/ill del Ayuntamiento de Madrid.

7.Q) Declarar de aplicaci6n al presente proceso selective.
en todo aquello que no resulte incompatible con las normas dic­

tadas en este Decreto de convocatoria. las bases aprobadas por
el Pleno de la Corporaci6n en sesi6n de 28 de julio de 1993 para

regir las pruebas selecrivas de Administrativos de Admintstracton

General, publicadas en el eoteun del Ayuntamiento de Madrid

de 19 de agosto de 1993.

La participaci6n en el presente proceso selective no deven­

gara derechos de ex amen, por 10 que no tendra aplicacidn 10

regulado en la base 4.4".

•••

RECTIFICACION

Se precede a la rectlficacicn de errores detectados en el
Botetin del Ayuntamiento de Madrid. de fecha 22.8.96, en el cual

se publicaron las Bases y Progrumas de las categorfas de:

Diplomado en Trabajo Social, Auxiliar Adrninisrrativo. etc.

Dichos errores y sus correspondientes rectificaciones son las que
a continuaci6n se sefialan:

Diplomado en Trabajo Social (pag. 1382):
Donde dice: "En caso de ausencia, tanto del Presidente titu­

lar como del suplente, el primero nornbrara de entre los vocales

un sustituto que 10 suplird''. debe decir: "En caso de ausencia,
tanto del Presidente titular como del suplenre. el primero nom­

brara de entre los Vocales con derecho a voto un sustituto que
10 suplini".

Auxiliar Administrativo (pag. 1392):
Donde dice: "Quedanin automaticamente eliminados los ejer­

cios que no hayan alcanzado las 2.500 pulsaciones como mfni­

mo (diez puntos), debe decir: "(diez minutos)".

Madrid, 30 de agosto de 1996.-EI lefe de! Departamento
de Selecci6n y Provision de Puestos de Trabajo, P. A. lavier

Blazqllez Arroyo.

Para el abono de los anuncios relacionados con

Ucitaciones y concursos que se publican en el "Bole/in

del Ayuntamiento de Madrid", pueden recoger el impreso
correspondiente en las ojicinas de la Imprenta Municipal
(cl Concepci6n Jer6nima, 15), en horario de 11,30
a 12,30 horas, de lunes a viernes. EI precio de estos

anuncios es de 170 pesetas por linea.
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JUNTA MUNICIPAL DE SALAMANCA

CONCURSO

I. Entidad adjudicadora
a) Organismo: Ayuntamiento de Madrid,

b) Dependencia que tramira el espediente: Junta Municipal
de Salamanca.

c") Nlllllero de' espedieme: 104/96/062[0.

2. Objeto del contrato

2.1) Dcscripcion de! ohjeto: lnstalacion de Clrco en el

Distruo de Salamanca.

2.2)
2.3)

de 1997.

Lllgar: Aparcamienro de la Plaza de las vemus.
Ha:o: Del I de noviembre de [996 ul 7 de enero

3. 'rramuacton, procedimiento y forma de adjuetcacton
oj Tromiuuion: Urgente.
bJ Pmcedimiemo: Abierto.

c) FOrI/Ill: Concurso.

4. Garanlia
2.000.000 de pesetas.

5. Obteoclon de documentacton e infermacien

a) Entidad: Junta Municipal de Salamanca. Seccion de vras
Pubncas.

hJ Domicitto: Velazquez. 52.
() Localidad)' Coaigo Postal: 28001 Madrid.

d) Tetefono: 588 64 09.

e) Fax: 588 64 23,

fJ Fecha limite de obtencion de aocumemos e informacion:
18 de septlembre de 1996.

6. Requisilos especificos del contratista

oj Ctastficacion: No se exige.
/J) Otros requisitos: Podran concun-ir las personas natu­

rales 0 jurjdicas. espaactas 0 extranjeras, que tengan plena
capacidad de obrar y no esten comprendidas en las prohi­
biciones determinadas en el artfculc 20 de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, y acreditaran su solvencia
econ6mica y financiera, tecnice 0 profesional, conforme a los
artrculos 16 y 17 de la Ley de Contratos de las Administra­
ciones Publicas.

7. Presentacien de las ofertas 0 de las solicitudes de
parlicipaci6n
oj Fecha limite de presentacion: 18-9-96.
oj Documentacion a presemar: La que se establece en el

pumo 6.1! de los pJiegos de condiciones adminisrrauvas.
c) Lugar de presentocion
I.I! Entidad: Junta Municipal de Salamanca, Negociado de

Registro.
2.e Domicilio: Velazquez, 52.
3.!! Localidad y c6digo postal: 28001 Madrid.

8, Apertura de ofertas

oj Entidad: Junta Municipal de Salamanca, Secretarfa.
b) Domicilio: Velazquez. 52.
c) Fecha : 19-9-96.
e) Hora: 10,00,

9, Gastos de anuncios
Correran de cuenta del adjudicatario.

Madrid. 2 de septiembre de J996.-EI Secretario de la Junta
Municipal de Salamanca, Allgel Herraiz l.ersundi.

• • •

1502

DEPARTAMENTO CENTRAL DE SERVICIOS
DE PROTECCI6N CIUDADANA

ANUNCIO DE ADJUDICACI6N

Por Decreto del Primer Teniente de Alcalde. de Iecha 19 de

agosto de 1996. se ha adjudicado a la firma SASATEX e.s.i,

en el precio de 13.497.792 pesetas. el concurso convocado pm
lu udquisicicn de herramientas multiuso de bolsillo para el

Departamento de Extinci6n de lncendios.

Madrid. 26 de agosto de 1996.-El Jefe del Departamento
Central, P. A. la Jefe de la Seccion de Asuntos Generales
Adjunta "I Departamento Central. Pa/OIlIU Zulueta Tejcdor.

, . ,

CENTRO MUNICIPAL DE INFORMA'I'ICA

ANUNCIOS DE ADJUDICACIONES

Resotucton del Centro Municipal de tnformdtica del AYlIl1fallliemc
de Madrid por 10 '111(' Sf' anuncia 10 adjudicacitm del COIlCllrS/)

de servicios para oyuaa ol mantenimiento y desarrollo de IIllfl'Oj

[uncionolidades del SICIT

I. Entidad adjudicadora:
aJ Drgonismo: Centro Municipal de luforrnmica del

Ayuntamiento de Madrid.

b) Dependencia que rromna et expedieme: Departamento
de Compras y Atmacen.

c) Numero de expediente: NRC 16/96.

2. Objeto del contrato:

a) Servicios.
b) Ayuda al rnantenimienro y desarrollo de nuevas fun­

cionalidudes del SIGIT.

c) Fechu de publicacion ell el Botctin del Ayulltolllien/odt
Madrid: 20.6.96,

3. Tramitaci6n, procedimiento y forma de adjudicaci6n:
a) Tramimcion, Ordinaria.
h) Procedimiento Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licltaciem
6.000,000 de pesetas.

5. Adjudicacion:
aJ Fecha: 23.7.96.
b) Consratissa: Herdata 2000, S. L.
c) Nacionalidad: Espanola.
d) tmpone de la odjudicacion: 5.996.000 pesetas, IVA

lncluido.

Madrid, 30 de agcsto de 1996.-EI Gerente del Centre

Municipal de Informatica, Carlos Rivero Moreno.

• • •

Resolucion del Centro Municipal de lnfoimatica del AYllllfamienm
de Madrid poria que se anuncia fa adjudicocion del CUllcurl�
de servicios para oyudo 01 desarrollo Y mantenimiento de dOl

aplicaciones infarmaticas

I, Enlidad adjudicadora:
a) Organisma Centro Municipal de Informatica del

Ayuntamiento de Madrid .

Ayuntamiento de Madrid
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b) DepelldclI('ia qlle tramita el expediente: Departamento
de Compras y Almacen.

rJ NII/Ilero de espedteme: NRC 18/96.

2. Objelo del contrato:

(/1 Servicios.

h) Ayuda 31 desarrollo y mantenirniento de dos aplicaciones
informaticas.

c) Fecha de pllblicoci611 ell el Boletin del AYlllllanliell/o de

Madrid: 20.6.96.

19.
:.s.a.,

pan
ra el

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacloeu
a) Tramisocion: Ordinaria.

b) Procedinnemo: Abierto.

c) FOflIlO: Concurso.

4. Presupueslo base de licltacien:
23.000.000 de pesetas.

5. Adjudteacien:
01 Fecha: 25.7.96.

b) Connmtstos: C. P. Software. S. A .. Y SJigos Servicios
lnformaricos. S. L.

t) Nacionatidades: Espafiolas.
d) twpones de fa adjudicacion : 11.500.000 pesetas. IVA

incluido. respectivamcnte.

nente

'rales

lirmo
furS4)

11r111l Madrid, 30 de agosto de 1996.-EI Gererue del Centro

Municipal de tnformdricu. Carlos Rivero Moreno.

• • •

I del
PATRONATO DE LA FERIA DEL CAMPO

neue

ANUNCIO DE ADJUDICACI6N

·tod,

Con fecha 2 de agosto de 1996 la Gereneia del Patronato de
la Feria del Campo adjudico el concurso publico relative a las
"Obras de instalacicn de una red etectrice de 380 V. en el
Pabelldn de Crista! del Recinto de la Feria del Campo" a la

ernpresa Crespo y Blasco, S. A., por irnporte de 5.165.967

pesetas, IVA incluido.

Madrid, 30 de agosto de 1996.-EI Director Gerenre del
Parronato de la Feria del Campo, Pedro Garcia San Nicolas.

(ion:

•••

ANUNCIOS

IVA

En cumpfirniento de 10 dispuesto en el articulo 2.20) del
Decretc 840/1966. de 24 de rnarzo. por el que se acomoda el
Reglamento de Actividades Molesras. Insalubres. Nocivas y
Peligrosas a1 Regimen Especial del Municipio de Madrid, se

aeuncia at publico que los senores 0 entidades que se ciran a

eontinuaci6n tienen solicltada licencia para las actividades que
se expresan:entro

DJSTRJTO DE RETIRO

.Teeal, S. A., proyecta establecer un centro de formaci6n pro­
feslonal superior para control de cali dad con oficinas en la casa

nUrnero 7 de la calle de llitiva.

DISTRITO DE SALAMANCA

! del Don Juan Carlos Corazza proyecta establecer un taller de
tealro en la casa numero 7 de la calle de ColomeL

Goasam. S. A .. proyecta estebtecer una tienda de verna de

artfculcs de confecci6n en la casa ncmero 20 de la calle de

Narvaez.

Caja de Madrid proyecta establecer unas oficinas adminis­

rrativas en la casa numero 66 del paseo de ta Castellana.
Centro de Bstudios de Scnido. S. L., proyecta establecer un

centro de ensenanza de formacion profesional de grade superior
en la casa numero 29 de la cane de Bejar.

Don Mariano Rodrigo Ambrona proyecta establecer un

bar-discoteca en la casa numero 112 de la calle del General
Pardinas.

Guadalupe 8, S. A .. proyecta establecer un garaje aparca­
miento privado en lu casu mlmero 8 de la calle de Nuestra Senora

de Guadalupe.

DJSTRITO DE TETUAN

O.N.C.E. proyecta cstnbtecer un centro de producci6n
bibliografica y cultural en la casa numero 18 de la cullc de La

COTuna,

Balbfn Dfcz Moreno. S. L .. proyecta esrablecer un taller de

tapicerfa en la casu numero 4 de ta calle del Orden.

Anesanos de la Horchata. S. L., proyecta establecer una

fabrica anesanal de hcrchata. helados y venta al publico en la

casa numero 44 de la calle de VillaamiL con entrada por la de

Pedro Tezeno .

DISTRITO DE CHAMBERi

Don Pablo Martfn Gil proyecta establecer un restaurante en

la casa numero 77 de la calle de Andres Mellado.

Don Cesar Miegtrnolte Garcia proyecta establecer una con­

sulta de odontologfa y estomatotcgra en la casa numerc 3 de la

calle de Boix y Morer. con vuelta a la de Jose Perez Pia.

DISTRITO DE FUENCARRAL-EL PARDO

vetueter. S. L., proyecta establecer una camicerfa, salchi­

cberta, venta de derivados carntcos. pescaderfa y vente de pro­
dUCIOS lacteos en la casa ndmero I. bajo y semis6tano. de la

calle de Charuada.
Lafot, S. L .. proyecta establecer un laboratorio Iotograflco

en la casa numeros 10-12, edificio Venecia 2. Alfa III, nave 86,

planta segunda, de la calle de Isabel Colbrand.

DISTRITO DE CARABANCHEL

Dona Divina Ruiz Fernandez proyecta establecer una nave

industrial en la easa numero 3 de la calle del Anade.
Dona Milagros Camara Pertalva proyecta establecer un edi­

ficio industrial y des viviendas en la casa numero 12 de la calle

de Pacorro.

Delfina Modus, S, L., proyecta establecer un taller de corte

y verna por mayor de confecciones en la casa numero 6 de la

calle de la Muget.
Don Antonio Le6n Canadas proyecla establecer un garaje en

la casa numero 4 de In calle de Francisco Lizcano.

Jesus Ferrer y olros. Comunidad de Bienes, proyecta esta­

blecer una tienda de venta de productos de alimentacion, char­

cuteria y cruasanterfa en la casa numero 17 de la avenida de

Nueslra Senora de Falinla.
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Remar. Centro Cristiano Benefice. proyecta estabtecer una

ectividad de producci6n de vfdeos en la casa namero 28 de la
calle de In Secoya.

Don Casimiro Herrunz Comrerus proyecta establecer un esta­

blecimiento polivalcnte de alimentaci6n en la casu numero 28
de In calle de Mercedes Arteaga.

Don Longino Bhizquez Perez proyecta establecer un bar en
ta casa namero 8 de la calle de Sallaberry.

Don Antonio Rodrfguez Arcos proyecta ampliar su bar suo
en la casa numero 32 de la calle de Alfredo Aleix.

DISTRITO DE MORATALAZ

Dona Marfa Martinez Fernandez proyecta estabtecer un bar
en la casa numero 20 de la calle del Arroyo de las Pili lias.

Don Jose Luis Huertas Conde pruyecta establecer un bar
en la casa numero 55. local 7. de la calle de la Fuente Carran­
tona.

DISTRITO DE VILLAVERDE

Banco Central Hispnnoamericano proyecta ampliar su ofici­
nu bancaria sita cn la casa ndrnero 10 del paseo de Alberto
Palacios.

DISTRITO DE VILLA DE VALLECAS

Construcciones Realmaro, S. A., proyecta establecer un gara­
Je aparcamiento en la casa ndmero 2 de la calle de la Sierra
Morena, con vuelta a la de San Jaime.

DISTRITO DE SAN BLAS

Pambreni. S. A., proyecta modificar instalaciones y superfi­
cie en edificio industrial de ernpresa distribuidora de artfculos
de sonido y video en la casa nurnerc 12 de la avenida de Alfonso
Petta Boeuf.

Motor Popular. S. A., proyecta establecer un taller de repa­
raci6n de autom6viles y sate de exposicicn de automoviles nue­

vos en una casa sin numero de Ja avenida de Arag6n, con vuel­
ta a la calle de Fuencernitlan.

Industria Grafica Chavigraf, S. L., proyecta estabtecer un

taller de artes gnificas en la casa numerc 30 de la calle de
Tracia.

Centres Comerciales Pryca, S. A., proyecta establecer un
deposito de gas licuado propane en la casa numero 16 de la calle
de Campezo (Las Mercedes).

Don Gregorio Sanchez Vaquero proyecta establecer un bar
cafeteria en la casa numero 5 de la calle de Jose Ram6n
Vizcaino.

Financial Technology. S. A., proyecta estabtecer una activi­
dad de producci6n y desarrollo de sistemas inforrnaticos con

laboratorio en la casa numero 42, tercera planta, de la calle de
Valentin Beato.

Masase, S. A., proyecta establecer una oficina y almacen en
la casa numero 18 de la calle de Abril.

Siljuaulo, S. L., proyecta eSlablecer un taller de repara­
ci6n de autom6viles en la casa numero lOde 18 calle de la
Silfide.

Comerciul lntemacional de Seguridad. S. A., proyecta ena.
blecer una oficina en la casa numero 36. baja y primera plarnm
de la calle del Doctor Zamenhof.

DISTRITO DE BARAJAS

Total Espana, S. A., proyecta estableccr unas oficinas admi­
nistrativas en la casa numero 4, cuarto, de la avenida d�1
Parten6n.

Insalud Area 4 proyecta establecer un centro de atenclon pri.
maria sanitario (tramltacinn conjuma) en ta casa ncmero 319rle
Ia avenida de Logrono.

Las personas que se consideren afectadns de algun rnodo per
los proyectos que se citan pueden exponer per escrtro ante la
Alcaldfa Presidencia 0 la Junta Municipal del Distrito cortes­

pondiente. durante el plaza de quince dfas naturales. a contar

desde el de In fecha de publicidad del presente anuncio, las
observaciones pertinentes.

Madrid. 5 de septiembre de 1996.-EI Secretano General en
funciones. JOSE ANTONIO OREJAS GUTIERREZ.

yyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyyy.
"

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

DEPARTAMENTO OE INIC1ATIVA PRtVAOA I
EXPEOIENTES PARA INFORMACION PUBLICA

En cumplimiento de 10 dispuesro en el articulo 24.4 de la
Ordenanza Especial de Tramitaci6n de Licencias y Control Urba­
nfstico. aprobada definitivamente por el Ayuntamiento Pleno de
28 de abril de 1989. se publica relaci6n de expedientes de
solicited de licencias de actividades e instalaciones que se

scrneten a informacion publica el dfa de Ia fecha, de conformidad
can 10 dtspuesto en el articulo 2.2.11 a) del Decreto de 24 de
marzo de 1966 sobre el Regimen Especial del Municipio de
Madrid en Materia de Actividades Mclestas, Insalubres. Nocivas
y Peltgrosas:

S. A. Laboral Las Rosas, expediente nomerc 711-96-12415.
para centro infantil en la calle de Calabria, 3 A.

Madrid, 29 de agosto de 1996.-El Jefe del Departamento
de Iniciatlva Privada I, Jose Marfo Lopez Castillo.

• ••

DEPARTAMENTO OE lNIC1AT1VA PRIVAOA I
EXPEOIENTES PARA INFORMACION PUBLICA

En cumplimiento de 10 dispuesto en el articulo 24.4 de la
Ordenanza Especial de Tramitaci6n de Licencias y Control Urba­
nfstlco, aprobada definitivamente por el Ayuntamiento Plene de
28 de abril de 1989. se publica relaci6n de expedierues de
solicuud de licencias de actividades e lnsralaclones que se

someten a informaci6n publica el dfa de la fecha, de conformidad
con 10 dispuestn en el articulo 2.2.11 a) del Decreto de 24 de
marzo de 1966 sobre el Regimen Especial del Municipio de
Madrid en Materia de Actividades MoJestas, Insalubres, Nociva.>
y Peligrosas:

Crapi, S. L., expediente numero 711-96-11739, para edificio
para servicio de carretera en la avenida de Arag6n, 356.

Madrid, 30 de agosto de 1996.-El Jefe del Departamento
de Iniciativa Privada I, Jose Marfa Lopez Costillo.
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