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GAZETTE NÀTiUNALE ou LE MüNlTETii UMVEMIJ
A  <tewi d u  ;  n iv o s e  a a  8 .  les A c t e s  d u  G ouvem cflaen e  e t  d e s  A « t o r i t c s  c o n s l i tu é e s i  c o n te n u s  dans le  M o n i t > u > ,  so n t ç ff ic ié h .

N *  » a . L U N D I ,  18 Janvier

av•  • -  . . . . . .  ^  ^

le  u .a q d - in a îu c  des c t r A r o o p ie s , c t  p iesen tée  paf 
S- A .  S . le  p rin ce  v ic ç - g r a n d - é le c t e u r . faisant 
fo n c t io n s  d 'a T ch ich m criie r  - d 'E tat .  L 'audience, 
finie , M .  T am bassadeut a été  r e c o n d u it  à  son 
h ô t e l  a v e c  I t  m ê m e  c é ré m o n ia l . .

D ifférentes  l e t u « i - d t - c b a n g e  . j u j q u ’i  la con-j 
cu r re n c e  d e  trois n v ü i v n s .  o » t  é»c tirées da 
r is le -d e -F r a n c e  sur le  trésfit p ublic .

V o ic i  les principes d e  Vaclminisiration sur Ic^ 
lettre»-de-<hang« des coè^nies ;

L a  signature d u  ministre d u  trésor p u b lic  d o n n a  
seule  le  caractère de  le tu e -d e -cb a itu c  à ' u n  p a ­
p ie r  tiré sur le  trésor. L 'e ffet  d c 'c e i ie  sigiiatiiro 
est tel  q u ’u n  p ajû er qui e n  est revêtu  , est p a y é  
à r h e t K c  tnêtae a v e c  ta m êm e pOHCtualité qts* estj 
d 'u s a g e  dans t o utes  les o p éra iâ cm  d e c o a im e tce .

U n e  leitTe-de-changc t irée par u n  a ç e n t  q u e l ­
c o n q u e  d e  l’adm inisharton dans les  coL m ic»  n ’est, 
d o n c  le t tre -d e -ch a n g e  q u ’a u tan t  q u ’elJe a reçu 
|o n  dernier c w a c t c r e  , c ’est-à-dire q u 'e l le  a été  
a c c e p té e  p a r  l e  trésor.

M a is  le  ministre d u  trésor  n e  p e u t  l 'a ccep ter  
qu 'autant  q u e  les ministres des departem ens les-  
pectif» lut ont fait c o n n a i ir e , 1® q u e  les  procés-ver- 
Daux d e s  receveurs  de  la c o lo n ie  co m ta te u t  q u e  la 

« o a tæ .B a U a ir  a  é té  « c r ié e  }Oic e o  a r g e n t , t o i t  ert 
m a rcb a n d tse s ; s *  qu'ils appnjuTxKn-<..i».»r*--*'*~

L e  ministre d u  d é p a n e m e n t  n ’a p p vo ü ve ta  cette 
op érat io n  qu 'autant  q ue  ie» intérêt» d e  l’Etat n ’ont 
p o in t  é t é  lésés. A i n s i , lo rsq u e  la le i ire-d e-ch a n g e  
a  é té  d o n n é e  p o u r  argent ve rsé  , le  o iinist ie  du 
d é p a rte m en t  vérif ie  i»$i le  v e rs e m e a t  esc constaté  

• par les p ro c é s 'v e rb a u x  d u  r e c e v e u r  ; s® si l’ es- 
«o m p ie  est c o n fo rm e  a u x  usages d u  co m m e ic e .  
S i  les  p ro cè s-ve rb a u x  d u  r e c e v e u r  constataient 
qu e  ies fo ad *  n’ ont pas été  v e r s é s , la !cttie-de- 
ctiange n e  serait poin t  a c c e p té *  ; e l le  serait 
o n l le .

S i  la  lettre-de-change  est p o u r  v a le u r  fournie, 
an m arch an dises  . i l  faut q u e  ie m arch é  et les 
prix  , dans le  cas où  il s’agit d ’un  traité général , 
so ien t  connus d u  ministre d u  d é p a rte m en t  s s'il 
i 'a e i t  d’u n  traité particulier e t  n o n  c o n n u  d u  m i ­
nistre , il faut q u e  les p r ix  soient reco n nus justes  , 
e t  q u e  l ’E tat  n e  soit  pas lésé. D an s le  p rem ier et 
dans le  s e co n d  cas . les traites so»c acceptées.

C e s  p rincipes  so n t  conform es à  la ju s t ic e  et à 
c c  qu’ e x ig en t  les hiiérêts de  l’Etat.

U n e  let ire-d c-ch a n g e  d u  c o m m e rc e  n ’ est p ay é e  
qu'ancant q u ’e lle  est a ccep tée  par ce lu i  sur l e ­
q u e l  e lle  a é té  tirée ; le  G o u v e r n e m e n t  sur qui 
le» agcn s  des co lo n ie s  t i r e n t ,  est représenté par 
le  m inistre  d u  trésOr p u b l ic  ,  et  le  ministre d u  
trésor p u b lic  n 'accepte  q u e  q u a n d  il est c o n s ­
taté q u e  le  serv ice  p o u r l e q u e l l a  le t tre -d e -ch a n g e  
est dé l ivré e  dans les co lo n ie s  , a été  fait p o u r  l e  
co m p te  d u  G o u v e r v ie m e n t , c ’e s t - à - d i r e  de  la 
marine o u  des relations extérieures.

N o u s  avons -cru d e v o ir  m ettre  d e  n o u v e a u  ces 
p rincipes  en é v i d e n c e , afin q u e  p erso n n e  ne puisse 
ch e rch er  à  justifier pat u n e  cause  d ’ign o ra n ce  des 
prétentions m a l  fondées.

l e  trésor est dan» la p lu s  grande p ro s p é r i ic  5 
mais ce  n'est p o in t  u n e  raison p o u r  se relâcher 
d e  T o rd re  et o e  T éco n o m ic  q u e  l ’ intérêt d c  T Eiat 
c o m m a n d e ,  et p o u r  laisser la  p o rte  o u v erte  a ux 
d i l a p i ^ t i o n s  e t  aux abus.

C e s  réflexion» ne d a iv e n t  répandre  aucun  p r é ­
j u g é  d éfavo rab le  sur les o p ératio ns  du g o u v e t-  
neuT-gènétal  e t  d u  préfet  co lo n ia l  d e  l 'Is le-de- 
F ra n ce .  Ju sq u ’à  cette  h e u r e  , to u t  a n n o n ce  q u e  
ce tte  co lo n ie  a  été  parfaitem ent a d m in is t r é e ,  ct  

•il est p r o b a b le  q u e  le» let tre s-d e -ch a iige  o n t  été 
ritées sans a b u s  et  p o u r  d e s  causes r é e l l e s ,  et 
seront dans le  cas  d'être acceptées.

I N T É R I E U R .
P a r i s  t  f ?  j a n v i e r .

^ ^ v j o u t D ’BDl d im a n c h e  , m o t  la messe , L L ,  E E .  
M M .  B r a o t z e n ,  m inistre  p lè o ip o ie n tw ire  de  S .  M . 
le  roi  d e  Hollatsde . et  B e i l m m i n i , e n v o y é  extra- 
erffinaire  de  S .  A .  le  p r in c e  de  L u c q n e s  et  de 
P i o m b i n o .  o n t  é té  co n d u its  successivem en t a v e t  
les fo rm es a c c o u f ù m é e s . i  T au d ieo ce  de<S. Mt 
T E M P t n u B  ST R o t ,  à  q u i  ils o n t  p i ê i e m c  leur» 
lettres  d e  re c t é a n c t .

d ^ r é *  e e t ie  a u d ien ce  , 5 . E x c .  M ,  ftt m aréchal 
V e r n u e l , a p résen té  ses ic t t ies  d e ‘ créa n ce  en 
qu a lité  d 'a r a b a ju d e u r  d e  S .  M .  le  ro i  de H o lla n d e ,
S .  E x c .  a  été  co n d u ite  d e  so n  h ô t e l  a u  Palais des 
T u i le r ie s  par les n ir iu e s  e t  aides de*  c é r é m o n ie s . 

vec 11 ois voitures  d e  fr t o u r ,  in tro d u ite  p a r  S .  Exc'.

0 n  v o i t  e n c o r e  sur la p t i c c  des Ictires-de- 
ch.m^e de  S .a in t -D o m in g U t . p ro ve n an t  d e s  6e  
m ill ioni de  traites du 'gé riê fa l  R o c h a m b ca u . Elles  
n 'e n t 'p a s  é t é ’a creptées  e l  elfèS-sorit s ^ m i s c s  à 
Texarfien d e  la  l iq u id a t io n .  C e l le s '  q u i  o n t  été 
tirées p e u r  a rgen t vêriu W ein eiH  V e r s é , o n t  été  
acceptées c t  a c q u i i iccs .  Màîs . c f l l é s  q u i  étaient 
ainsi m O tiv é e s , tandis q u e  teS p ro c« -te)-ba ux  des 
receveurs  constataient q u ' i l  n 'y  a v ü t  pas e u  de  
v c fr e m e n i ,  n ’o n t  p o in t  é té  f c c e p t è e s  et  rte p o u ­
va ien t  pas T être .  Q u i  ç ç p û a i l  q u ’il y  e n  avait  de  
cette è jp e c e  p o u r  p l i is ie y is  m i n i o n s ?

N ou» le  véi<ci.ons , o n  {t© p o urra  chms a u cu n  
tems .a v aii  a u r u y c .  i q q ^ t u J e  sur le p aiem en t 
de tnu ic  I c tt fc -d c -c h a n g v  .<̂ 1 aura é ic  laite  p o u r  

'argent téc l ie m en t  versé H t Jà.Htn e sco m p te  ra i­
s o n n a b le ,  on p o u r  œ archsSdises  fournies en v e n u  
d ’u n  tra ité  gén éra l  c o n n u  d u  niinisire d u  départe-i  
m e n t ,  o u  d 'un traité p articulier d o n t  i l ^ r a  constaté 
qu e  les prix  so n t  juste» et  q u e  Texêcution  n ’ a pas 
lésé les in iéiêts  d e  l 'Etat. M a is ' I e ’ co iiim ercc  ne 
dôit recevoir a u cu n e  J e u d t - d e - c h a n g e  des c o ­
lonies , q u e  ItlrSqu’f l l e î  o n t  T acceptatioii  d u  mi-, 
nistre d u  trésor q u i  est l e  v é i itab  c  banquier  d u  
G o u v e r n t m e n t .

Les hom m es sages e t  les  vrais négoeinn s irnu- 
vc ro n t  ce* p rin cipes  co n fn cm e s.à u x  réglés d 'u ne  
b o n n e  gestion  et a u x -u s a g e s  de  tous Us t e m s :  
les fau x  n ég ocia n s  e t  b s  «eititeurs é levero n t des 
c l i m e u t s  ; snais Tsdministriinon ne le c h e r c h e  p is  
leu r s u f fra g e . 'E l lo  sxit q u e ' U  vo.lon/c c o m m e  le 
d e v o ir  d u  G o u v e r n e m e n t  e st  dg ..protéger  e t  de  
d é fe n d re  le  trésor d c  la  ’ n jc f r i n , et  c'est là 
T u n iqu e  reg|e d c  sa co n d u ite .

D É C R E T S  I M P É R I A U X .

Par d é cre t  d u  i 5 janvier 18 08, M . V i n d e n t , 
a u d ite u r  au c o n s e i l - d 'é t t f ,  a  é ié  n o m m é  préfet 
d u  dép a rtem en t  d u  P ô  ,  e n  rcm placeracnt de 
M . L o y j e l , a p p e lé  à d  autres fonctioas,

A u  P r ia i*  i m p a t i a l  d<> T u i f e i i c s ,  le  i l  j a s v i e l  i t n t .

N A P O L É O N . E M P i u u t  o f s  F r a n ç a i s  , R o t  
d 'I t m . i e  ,  E T  P R o r E t n E i »  D t  L A  C o n f é d é r a t i o n

DU R h i n  : V
o » .  K. Mirpprjr» n e  uwtr* r n tn i lr n e -^  .Ja marirte

et d e s  co lo n ie s  ;
N o t r e  C o o s e i l - d ’E tat  en ten d u  ,
N o u s  avon s d é crété  et d é cré ton s  ce  q u i  suit':

T I T R E  p r e m i e r .

O rg a n isa tio n  d e s  O u v riers m ilita ir es .

A r t .  I " .  Le» ouvriers  conscrits em plo y és  dans 
les arsenaux militaire» d e  la marine co n tin uero n t à 
être div isés  eu  c o m p a g n i e s . c o n fo rm ém e n t  à notre  
arrêté d u  «3  ven tô se  an 11.

8. L es  co m p ag n ies  d 'o u vr ie rs  co n scrit i  p r e n ­
d ro n t  le  nom  cia co m p a g n ies a 'ouvricrs m ilita ir es  
d e  la  m a rin e .

3 . L e  n om b re  des co m p ag n ies  sera  p orté  à  d ix-  
huit, C e  n om b re  p o urra  varier e n  raison des b e ­
soins d u  service.

4. L e s  com p agnies  seront in dép en dantes  les 
unes des a u t r e s ,  e t  form eront autan t  de  corps 
séparés : elles seront placée» dans les ports on 
leur service  sera j u g é  nccessaiie .

5 . C h a q u e  coropngnic sera désignée  par un  n u ­
m é ro  , e t  c o m p o se *  de  209 h o m m e s , savo ir  :

C a p i t a i n e ................................... i
L ie u te n a n t.................................  1

O ff ic ie rs   9

S e r g e n t - m a j o r ........................  i
Sergens ....................................  4
C a p o r a l- fo u r r ie r    1
C a p o r a u x  } ........................  8

O u v r ie r s  de  1'® c l a s f e . . . . .  40
d e  8* i d , .  J  ........... 64
d e 3 ' » d ............................ 8 8

T a m b o u r .....................................  t

Sous-officier» et o u v i ie r » . .  907

6. C h a q u e  co m p ag n ie  fo rm era  d e u x  d iv i s i o n s , 
co m p o sées  ch a cu n e  de  10* h o m m e s , savoir :

S e r g e n s .......................................  s
C a p o r a u x ..................................  4
O u vr iers  d e  ii* c l a s s e   ao

de 9* l'd.................... 3 s

de 3 * l'd.................... 44

10*

C h a q u e  division  fofm era d ct ix  sec t io n » ,  a sm -  
posées  cliac'uac d e  5 i  h o m m e s , savoir :

S e r g e n t .......................................  f
C a p o r a u x ............................  y
O u vr iers  de I'® c l a s s e . . . ' . .  . la .

. de  s '  / d ..........  16
de 3 '  f ' d . . . .  ; . . . .  ix

h l

C h a q u e  s e c t io a  fortucr* d e u x  f  j c o t l a d e s , « o m - 
posfe» ch a cu n e  de  94 h om m es , savo ir  ;

C a p o r a l ....................................  I

O u v r ie r s  de  I'® c l a s s e   5
d e  9® i d .......... H
de 3* «d  1 r

8 3 .

7- C h a q u e  c o m p a g n ie  sèra co m p o sé e  dé  rua- 
riiere q u ' i l  s’y  t r o u v e  des ouvrier» d e  diverses p r o ­
fessions dans le  rapport nécessaire p o u r  les ttà- 
va u x  ordiu.tires d e s  constructions.

E n  co n sé q u e n ce  , les trois première» sections 
de  c h a q u e  co m p ag n ie  seront form ées de  eharpefi- 
tiers et scieurs n e  lorvg. Les charpentiers  d e v r o n t  
tous être exercés k  l.a profcssiorr d e  p erceu r  e t  à 
celle  de  calfac.

L a  prem ière  e sco u a d e  d e  la quatrièm e section 
'Cra to u ip o s é e  d c  m e n u is ie rs ,  p o ulieurs  et  to n ­
neliers } et ia s e c o n d e , d ’ouvriers  en fer.

8. L es  sousiiffficiers ea eap oraux  d e s  trois p r e ­
mières sections seront pris parmi les hoanrles d u  
grade im m é d ia icm cn i  in férieur dan» la profession 
de  ch a rp e n i jc r .  . ,

L e  sergent attaché à ta q uatrièm e section l e f a  
pris aUerrtativeinem parmi les o u v riers  en bois 
et  en fer : mais i l  sera t o ujo urs  affecté à  la p rem iete  
esco u ad e  de  cetfe  s ec t io n  un  eajsorsl pris  parmi U» 
m e n u is ie r i , pouUour» «  tcïnneliers ; e t  à i a s e c o o d e  
esco u ad e  , u n  caporal pris parsM les ouvriers cm 
fer.

9 . L e  capitaine de  la  coM pagnie  , e n  ca» d e  
d é t a c h e m e n t , co m m a n d e  la prem ière  d iv ision  } 
le lieutenant e»t particu lièrem ent aitatihé à  la  
secon de  d iv is io n  ;

L e  scrgen t-tnajor  à la p rem ière.
C h a q u e  section est p articulièrem ent co m m a n ­

d é e ,  so us  l’autorité  des officier* de  la  co m p ag n ie  ,

_______
10 u  p o urra  être  admis’ dans c b a q n e  « m p t ^  

gnie  d e u x  enfans d’ouvrierS , lesquels  fersnic. Ifc 
service  d 'a p p c e m i s , e t  seront c o n jid é sés  com'rab 
enfans d é  troup es. . .

L o r s q u e  ces c s la n s  seront p arve n u s  à  l’â g e  de  
seiie  ans , iis d c l j r o o c , s'ils so n t  reco n nus p ro­
pres au s î iv ic e  , passer à j a  troi#ieme clais'e d<(î 
ouvrier» ; et , d i n s  le câ» o ù  ils n e  v o u d ra ien t  
pas servir dans les ouvriers tnjiiiajrSs . ils serorjt 
lenus de  re ro b o u r ie r à  ta caisse d u  t o r p s  le, roaniaiit 
de  la solde q u ’iis auront iO uchée depuis  Téçpr;qu|! 
de  le u r  adm ission.

T  I T  R  E  I I.

I I .  T o u t e s  le s 'c o m p a g n ie s  d ’ouvrierrrailftairas 
de  la roariue réun ies  dans u n  de  nos, p o p s  (fe 
co n structio n  , tels q u e  B o a J o g n e  . ' A n v e r s . Brest*, 
L o r i e n t , R o c h e f o r t ,  T o u l o n  , seront fornrées eh 
bataillons o u  e n  régim ens , lo rsq u e  ces com pâ-' 
gnies seront assez norabieuses  dans un "port-, 
besoins de  la p o lic e  et T ip r ir u ih o n  rendant ’c c t j  
réun io n  nécessaire.

I s . L o r s q u ’il y  aura dans un  p ort  p lus  de quatre 
c o m p a g n ie s ,  il e n  sera f-.u-n-é un feji.iiUon , 'donc 
notre ministre d o up era  le com niandecnent'O u â  
un  capiia ine  de  frégaie , o u  à un in gén ieur d u  
grade co rresp o n d an t. U n  capitaine d ’attiüerie d e  
la marine sera ch o is i  par le  ministre p o ù r  a d j u ^  
dant ; d e u x  sous-oHicieis  de  ia m êm e arme l e r o f i ?  
cgaleraent choisis  par n otre  m inisirc  . et  chargé» 
des détails d c  T in s i ia c t io n  et  d c  la manceuvre.

| 3 - L orsq u ’ il y  aura dans le  m ê m e  p ort  p lus  
de  hu it  co .T paonies ii en sera fo tm é  de  m êm e 
d e u x  b a t a i l l o n s , co m p o sé s  ch a cu n  de  plus de  
quatre co m p a g n ie s .  '

14. Sil y a p lu s  i k  seize  co m p ag n ie s  dans le  
mêm e p o r t ,  i l  en sera fo rm é  trois baiaiilons f  
ch a q u e  baraillon co m p o sé  de  p ius  d e  q u u u e  c o m ­
pagnies et  de  m o in s  <ie huit.

l à .  L orsqu 'i l  y  aura dans te m ê m e  port  dei/x 
b a ta i l lo n s ,  il en sera fo i in c . i i i i  i-évuneiu-, coru- 
m ad'lè  par un  capitaine de  vaisseau o u  par un  
in gén ieur en chef.

16. L a  co m p tab il i té  sc fera to ujo urs  par c o m ­
p ag n ie  , la réun io n  en barailten n 'ayant ci'autre 
o b jet  q u e  riÉistinciioti et. les:  n io u v c s ü e n s 'm il i -  
t .t in-s, et  notre  i n te n u o n  étant .oie p o u rv o r i  à ce  
q ue  les corps d ’ouvriers- se p o rten t  le p lué  faci-
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^ c m e n t 'p o s s ib le  , et  m arch en t i n d é p e n d a m m e n t . 
t o u t e s  les lo is  q u e  ie  b ie n  d e  notre service  l 'e x i­
g e r a .

qu e

T I T R E  I I I .

F o r m a t io n , rem p la cem en s e t  a vancem en t.

17 .  P o u r  la prem ière  form ation  . les sergens- 
m a jors  seront pris parmi les maîtres o u  sous- 
•offi’c ie ts  a c tu e l le m en t  e m p lo y és  dans les c o m p a ­
gn ies  , capables  d’ instruire les o uvriers  a u x  e x e r­
cices militaires ; e t . à  d é fa u t  de  sujets p ro p res  
à  ce  s ervice ,-  parmi les sergens d ’artillerie <le U  
m arine.

L e s  s e r g e n s . tap o ra u x -fo u rr iers  et  c a p o r a u x , 
seront é g a le m e n t  pris . p o u r  U  prem ière  lois s eu ­
le m e n t  ,  sur la t o ia l i t i  des co m p ag n ie s  existant 
dans u n  p o r t ,  parm i les maîtres , sous-olËciers , 

« o n tr e -m a u r e s  , aides et ouvriers  , qui seront r e ­
c o n n u s  p ro p res  à  ces différentes fonctions.

L e  cho ix  d esd iis  so us-ofiic iers  , c a p o r a u x ,  aussi 
q u e  ia répartition  des ouvriers militaires e n  trois 
c l a s s e s , sera fait par le  c h e f  d u  génie  maritime 
employé!' dans c h a q u e  p o rt  o ù  i l  y a u n e  des 
■compagnies d 'o u vr ie rs  ,  e t  soumis à  l ’approbation  
d u  préfet  m arit im e.

i S .  T o u t  in d iv id u  q u i  sera u ltér ieu rem en t  i n ­
co rp o ré  dans une co m p ag n ie  d ’ouvrier» militaires , 
n e  p o urra  être  admis q u e  dans la troisième classe 
d ’o u v iiers .

19. A  l 'a ve n ir  , le  m o d e  d ’ava n cem en t  j u s q u ’au 
grad e  de  l i e u t e n a n t , aura l ieu  par c o m p a g n ie  . 
e t  s*ra le  m ê m e  q u e  ce lu i  fixé p o u r  les c o m p a ­
gn ies  d ’o u v riers  d'artillerie de là m arine.

5 0 . L es  capitaine  et lieutenant de  c h a q u e  c o m ­
p a g n ie  seront n o m m és par n o n » , sur la p r o p o ­
sit io n  de  n otre  m in isu e  d e  la marine.

T I T R E  I V .

A p p o in te m e n s e t  s o ld e ,

s t .  Il y surs  p o u r  les dix-huit com p agnies  d 'o u ­
vrier» militaire» em ployés  dans le» p o r t » , n e u f  
capirt ines  d e  p r c m i c ie  classe e t  n e u f  de  s e c o n d e  , 
n e u f  l ie w e n a n s  de  prem ière  classe et  n e u f  de 
i v c o n d e .  C e s  ofticiei* ro u lero n t  e n ir ’e u x  p o u r  
p a s s e r . par ancienneté  . d 'u n e  c iss tc  à une a u t r e , 
dans leurs grades respectifs.

L es  appointergens desdits officiers sont réglés- 
a insi  q u  il 'suit :
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D an s tes cas p ré v u s  p a r  les articles i s  , i3 , 
14  Cl i 5 d u  présent décret  , les officier» qui 
rem p liro n t  Ici fonctions d e  c o l o n e l . c h e f  d e  b a ­
tail lon et  a d ju d a n t - m a jo r ,  re ce v ro n t  tes a p p o in ­
tem ens et indem nités d e  lo g e m en t  d o n t  jo uissen t  
les officiels  d e  grades correspondans de  n os  ré- 
g im eus d'infanterie.

Le? sous-officiers chargés d c i  d é ta i ls ,  de  l ' ins- 
u u t t i o n  et d e  la m a n œ uvre  sçro n t traités co m m e  
les adjudan» sous-officiers d e  nosdits.régimen».

9 8 . L a  so lde  de» sous-officiers , caporaux , o u -  
v i ie rs  c t  u m b o u r s  des com p agnies  d ’ouvriers m il i ­
taire» , sera d iv isée  en d e u x  parties ; savoir :

I®. S o ld e  m ilitaire  :

8®. S o ld e  d e  t r a v a i l ,  o u  s u p p lé m e n t  de  so ld e .
L a so lde  militaire sera ré g lé e  ainsi q u ’il suit ;

P a r  jo u r .

- S e rg e n t-m a jo r ...............................  j  fr. 44 g.
S e r g e n t ...........................................  gg
Ç pporal  fo u rr ier ' . ................................  gg
C a p o r a l ...........................................  y j

O u v r ie r s  J e  1'* c la sse ...............  4®
d e  9 '  i d ......................... 37
d e  3® l’d ......................... 3 o

T a m b o u r .......................................  46
E n fa n t de  t r o u p e .........................  *0

L a  so lde  d e  t r a v a i l . o u  s u p p lé m e n t  d e  so lde  . 
sera ré g lé e  a in s i  q u ’ il suit :

S e r g e n t - m a j o r . . . .  ....................  7 5 c .
S e rg e n t ........................ ..................... 60
C a p o r a l- fo u ir ie r ........................... 60
C a p o r a l   ...........................  5o
O u v r ie r s  d e  toutes c la s s e s . .  40

93. L a  so lde  militaire sera p ay é e  tous les cjnq 
j o u r s . par form e de  p rê t  , aux o u v riers  militaires 
p résens ; savoir : le» i*®, 6 , 1 1 , 16 , * 1 et 26 de 
ch a q u e  m ois.

24. L e  s u p p lé m e n t  de  so lde  n e  sera acquis  aux 
sous-officiers , c a p o rau x  , o u v riers  e t  tambour» , 
que  par ch a q u e  jo u r n é e  de  travail  dans Tarsenal , 
et sera p ayé  par m o is .

95, L a  p ré se n ce  tû s  les  travaux . d e s  sous-offi- 
ciers c t  o uvriers  . sera constatée  le  m atin  et  le 
soir p ar un  état  in d iq u an t  le  n o m b re  et les grades 
des h o m m e s d e  ch a q u e  c o m p a g n ie  q u i  y seront 
em ployés.

C e t  état sera s igné p a t  le  sergent-m ajor d e  la 
co m p ag n ie  . et  certifié véritable  par le  c o m m a n ­
dant de  ladite  co m p ag n ie .  Il  sera remis au c o m ­
missaire des chanrier» et ateliers , p o u r  servir  au 
p aie m en t  de  la so lde  d e  travail.

P o u rr o n t  led it  com m issaire  et l ' in sp ecteu r de 
!a marine , soit  p a t  e u x  ,  soit  par un  sous- 
in sp ecteur , sous-com m issaire  o u  co m m is  p r in ­
cipal  so us  leurs ordres . s'assurer , par des a p ­
pels  à différentes h e u r e s . de  la présen ce  aux 
tra va u x  de» h o m m e s - p o r t é s  sur l ’état c i-dessus.

96. T o u t  sous-officier et  o u v rie r  militaire qui 
co n tin u e ra  ses service» au-delà de  d ix  a n s , recevra 
une ha u te-p a ie  d 'un franc par mois.

C e t t e  haute-paie  sera p o rtée  à 1 fr. 5o cent, 
apiès  quinze  ans de  s e r v i c e , et  à 2 fr. après 
vingt an.?.

L e  d é co m p te  des hautes - paies  sera fait en 
m ê m e  tems et de  la m ê m e  m a n iéré  q u e  ce lu i  
de  la  so ld e .

T I T R E  V .

S e r v ic e , p o lic e  e t  d isc ip lin e ,

1 7 .  L es  co m p agnie*  d 'o u v i ie r s  militaires sont 
é g a le m e n t  d estin ées  au service  m ilitaire  et  aux 
travaux des ateliers.

28. P o u r  le  service  militaire , les o u v riers  sont 
sous  les ordres im m édiats  des officiers de  leurs 
co m p a z n ie s .

r o u r i e  »«.vicc dans le» a te lier» , ils sont aux 
ordres d o  c h e f  d u  gé n ie  m aritime.

4p. L e  serv ice  militaire sera ré g lé  d ’après les 
ordres d u  préfe t  maritim e , transmis par le  c h e f  
militaire de  la marine au capita ine  de  c h a q u e  
co m p ag n ie .

30. J u s q u ’à  c e  q u e  les ouvriers  militaires soient 
tuffisamment instruits a u x  m anœ uvres de  l ’in fa n ­
terie , ils p o u rr o n t  être  jo u rn e lle m e n t  exercés  , 
à de» heures fixée» par le  c h e f  m i l i t a ir e , d ’après 
les ordres d u  préfe t  -maritime.

L e s  j o u rs  o ù  la c lo ch e  de  l ’arsenal n e  sonnera 
jas , les e x e rc ice s  a uro n t l ieu  au m o in s  de u x  
icures le  raaiin c t  de u x  heures l 'aprês-midi.

3 1. C h a q u e  j o u r ,  le co m m a n d an t  de  chaque  
co m p a g n ie  remettra au c h e f  d u  gé n ie  maritime 
une situation sonimai.-e d e  la force  d e  sa c o m ­
pag n ie  . afin d e  lu i  faire con naître  le  n o m b re  
des h o m m e s d isp on ib les  p o u r  les travaux . et les 
motifs p o u r  lesquels  les autres ne p o u ira ie n t  s’y 
trouver.

32 . L e  c h e f  d u  génie  m a ii i im e  fixera j o u r n e l ­
le m e n t  le  n om b re  d ’h om m es q u e  c h a q u e  c o m ­
p ag n ie  devra fo u rn ir  a u x  travaux  ; i l  en d é te r ­
m inera la répartition  dans les ateliers . les sur­
v e il lera  et fera surveil ler par les officiers et  autres 
à lui s u b o r d o n n é s . et leur donnera et  fera d o n n e r  
tous le» ordres q ue  le  service  exigera.

Les_officiers des com p agnies  d e v r o n t  égalem ent 
surveil ler les sous-officier» ct  ouvriers  dan» les 
chantiers  et ateliers . sp écia lem ent p o u r  q u ’ils 
fassent un  b o n  em ploi d u  tems . c t  p o u r  assurer 
l ’e x é cu tio n  des ondr'çs qu 'i ls  a u ro n t  reçus.

3 3 . N «1 n e  p o u rr a  o b ten ir  un  c o n g é  l im ité  , 
m êm e a v e c  la permission d u  co m m a n d an t  de  la 
c o m p a g a ie  , sans q ue  la d e m an d e  e n  ait  été 
a g ré é e  par le  c h e f  d u  gé n ie  m aritime.

S i  la d u rée  d e  ce  c o n g é  d e va it  e x c é d e r  quinze  
jo u rs  , il ne p o n ira it  être e x p é d ié  q u ’avec  Tauto- 
risation d u  préfet  maritime.

34. Lors d e  l ’ in sp e ctio n  qui sera Faite c h a q u e  
année , i l  sera statué sur le  n o m b re  d e  cOn<»és 
de  semestre q u i  devron t être accordés  à  ch a q u e  
co m p ag n ie  d 'ouvriers  militaire».

3 5 . II ne p o u rr a  être  dé livré  de  congé» d e  r é ­
form e .  sous q u e lq u e  p rétexte  q u e  ce  s o i t . q ue  
par notre_ ministre de  le marine , d ’après la r e ­
v u e  de  Tinspecteur-gériéral.

3 6 . L e s  co n g é s  limités d o n t  la d u rée  e xcé d e ra  
qu in ze  j o u r s , e t  les congé» de  lé fo rn ie  accordés

par l e  m inistre  , seront e xp éd iés  par le  conseil  
d ’adm inistration  , c t  visés p a r  i e  p r é fe t  masitiruc.

T I T R E  V I .  

i-n ifo rm e .

3 7.  L ’h abillem ent et l ’é q u ip e m e n t  des sous- 
officiers , capo rau x  et  o u v rie rs  m ilitaires  , sefùn t 
co m p o sé s  ainsi q u ’i l  suit  :

H a b ille m e n t.

H abit-ve ste  d e  drap bleu.-fonçé . d o u b lé  de  
serge de  m ê m e  c o u le u r  . b o r d é d 'u n  liseré r o u g e ;  
revers , pareraens et c o l l e t  m o p ta n t  , de  v e lo u r s  
n o ir  ; p o t h e s  en-dessou s;

L ’habit sera garni de  s ep t  p et its  b o u to n s  à 
ch a q u e  revers ; i l  y  aura u n e  ancre  sur un  d e s  
côtés d u  recroussis , et  d e u x  U a c lu s  eu  sautoir  
SUT Tauire ;

Parem ens fen d u s  et attachés a v e c  t s o k  petits 
b o u to n s  ;

G i l e t  e t p antalon  de  drop  b leu ,;  .
B o u to n s  de  métal j a u n e  , t imbrés d ’u n e  ancre , 

avec  la l é g e n d e  , O u v riers  ^'militaires d e  ,lâ 
m a rin e ;

SchaLos b o r d é  d’ un ga lo n  de  b i n e  r o u g e , 
ganse, d e  laine ja u n e  . b o u t o n  u n iform e  , c o ia r d e  
nationale  ,  p o m p o n  r o u g e  ;

B o n net  de  p o lic e  en drap b le u  ;
P a leto t  « p a n t a l o n  de  travail en tr icot  b le u  ;
Sarrau et  grande cu lo tte  de  toile.

E q u ip e m e n t.

T r o is  chem ises ,
T r o is  m o u ch o irs  ,
U n e  paire  de  dem i-guêtres  en esfam eite  n o i r e ,
U n e  paire d e  guêtres en toile  g r i s e ,
D e u x  paires de s o u l i e r s ,
T ro is  paires d e  bas .
D e u x  c o l» ,
B r o s s e s , p e ig n e  .  b o u c l e s ,  é p in g le ite  ;
Havresac de  peau.

3 8 . L e s  officiers des com pagnie?  d ’o uvriers  m :- 
liiaires p o rtero n t  l ’habit  lo n g  et la. cu lo tte  u n i ­
form e.

Ils seront so us  les armes e n  h a u s s e -c o l  et en 
b o t t e s ,  le  ba u d rie r  en é d i s i p e ,  ec l 'é p é e  à la 
main.

39. L es  sous-officiers et c a p o rau x  p o rtero n t les 
ga lons en o r  et  en b i n e  j a u n e  , co m m e  les sous- 
oHiciers e i c a p o i a u x  d ’artil lerie d e  la marine.

L es  ouvriers  d e  b  p ie u i ie rc  classe a uro n t deu x  
épaulettes  en b i n e  ro u ge  , avec  ia f u n g e  de  la 
m êm e c o u le u r  ; ,

L es  ouvriers  de  l a  seco n d e  classe , d e u x  é p a u ­
lettes ro u ges  , mais sans f ra n g e ;

L es  ouvriers  de  la tro is ièm e classe , d e u x  é p a tf- '  
Iptrr» i-n -»'-y t i » . . ,  lisercc» de  r o u g e .

40. L e s  s o u s - o S i c i f r s , capo rau x  , o u v riers  et  
tam bours , parvenu» à-> d ix  ans de  service  dans 
les co m p ag n ie s  d ’o u v i ie r s  m il ita ire» ,  porteront 
sur le  bras g a u c h e  , c o m m e  m a r q u e  d is iro ctive  , 
un c h e v r o n  d e  la in e  to u g e  : de  d ix  à v in g t  a n * . 
ils en p o rte r o n t  d e u x ;  et a u -d e là  d e  v in g t  a p » , 
ils e n  p o rte r o n t  trois. '  ^

4 1.  L ’arm em en t d e s s o u s -o f f ic ie r » ,  capo rau x  et 
ouvriers  militaires . sera c o m p o sé  d ’ un iusil a ve c  

.sa bayo n n ctte  , g i b c i a e  et  b e n d e ro lc  n i  buff ieterie '  
b la n c h e .  ;

L e  sabre ne sera p o rté  q u e  p ar le» spus-officiers, 
ca p o rau x  , o u v riers  de  prem ière  ,cUs#e . e t  tam ­
b o u r s .

T I T R E  V I .

A d m in istra tio n .

49. II sera form é dans c h a q u e  c o m p a g n ie  d ’o u ­
vriers m il i ta ires ,  un  c o n se il  d ’a d m in istra t io n ,  
le q u e l  sera ch a rg é  de  tous les détail» t e la d b  au 
régim e in térieur é c o n o m iq u e  d u  corps..

43. L e  co n se il  d’ adm inistration seta co m p o sé  
de  trois m em bres : le  capita ine  co m m an d an t la 
c o m p a g n i e ,  le  l ieu te n an t,  et  un  sous-officier 
n o m m é  à  cet  effet  par n otre  m inistre  , sur la p ré ­
sentation d e  T insp ecte u r-gé n é is l .

L e  s e rge m -m a jo r  remplira les fo nctio n s  de  quar­
tier-maître.

44. L es  fonds nécessaires p o u r  acq u itte r  la so lde  
aiilitaire , j>ayablc à titre d e  p iê t  . seront d é l iv r é s , 
à fur e t  m c s u i e  des besoins , a u  q uartier-m aître  
de  la c o m p a g n i e ,  sur b  d e m a n d e  ct  Iç reçu d u  
conseil  d 'adm inistia iion.

Ils  seront versé» s u r- le-ch am p  lians la caisse de  
la c o m p a g n ie ;  et i l  e n  sera fait a je m io n  sur le  
jo u rn a l  des recettes ec d épen ses  , q u i  restera d é ­
p o sé  dans ladite  caisse.

Les  fonds nécessaires p o u r  a cq u itte r  I c s u p p l é -  
m ent de  s o l d e , seront éga lem en t  remis au conseil 
d a d m inistratio n, versés dans ladite  caisse « p o r t é s  
sur le  m êm e j o u rn a l .

43- L a  caisse d e  la c o m p a g n ie  i^era fermée à  trois 
clefs , d o m  u n e  restera c n t ie  les  mains du capi- 
t a i n c ,  la seco n d e  entre celles  d u  l ie u te n a n t ,  et 
la troisième a u  qiian ier-c iaûre .

C e tte  caisse restera dé p o sé e  cTiez le  capitaine 
d e  la co m p ag n ie .

46. A u c u n e  so m m e  4 ie .p o u rra  êtrç  cxtc.iiie t i e  
ladite  caisse , qu 'en  ve rtu  d ’une délibération d u  
con sen  cl adœinisiraiioii.
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47. L e  co u s e i l  d 'adiuinis|ration d ii îg e ra  l ’e m p le i  
d e s  fonds accordes à la c o m p a g n ie  . p o u r  la masse 
gén éra le .  C e t t e  masse générale  se  co m p o se ra  de  
W masse particulière  d ’ha bîlleraent et  cq u ip c -  
jn e n t  s n il i ta ire , d e  c e l le  d e  lo g e m e n t  e t - c a s e r ­
n e m e n t .  e t  d e  c e l le  d e  chauffage.

48. L a  masse d 'h abil lem en t c t  é q u ip e m e n t  m ili­
taire sera  d e  48 Ir. p a r  année p o u r  c h a q u e  sous- 
officier ,  c a p o r a l . o u v rie r  c t  tam b ou r.

C e t t e  masse sera p ay é e  au c o m p let .

4 g. L e s  d épen ses  a uxquelles  la masse d 'h a b i l­
le m e n t  d o i t  su bv en ir , ,  sont .

1®. L 'ac h at  des éroffcs , la c o n fe ct io n  et l 'e n ­
tretien  d e  toute* les parties d e  r h a b i l le m e n i  des 
sous-offic ie is  et onvriers  :

s * .  L 'en tretien  des ce inturons , baudriers  , g i­
b e rn e s  , bretelles  d e  f u s i l . caisses e t  coll iers  de 
u m b o u r s  . e t  la  réparation des armes ;

3 ®. L a  fourn iture  des effets d e  p etit  é q u i p e ­
m e n t  , q u i  seront délivrés  à c h a q u e  o u v r ie r  lo is  
d e  son arrivée a u  corps i ' ,

4*. L e s  galons p 8 u r  m arques distinctives des 
sous-officier» et  c a p o rau x  , et  c e u x  p o u r  ancien ­
n eté  d e  service  ; ie» p o m p o n s  et les c o c a r d e s , 
c t  les épaulciie» des ouvriers  des i'® et 2* classes ;

5° .  L es  Irais de  b u rea u  d e  l 'état-m ajor ;
6". Le» trois centim es par f ianc , au profit de  

la caisse d- s invalides d e  la marine , tant sur les 
fond» afieciés à ia masse e lle-m énie  , q u e  sur la 
so lde  des o ffic ier» .  sous-officiers cc ou v rie rs .

5t». L e s  p a l l ie s  d 'h ab il lem en t e t  a rm em en t ne 
p o u r r o n t  être ren ou velées  q u ’a u x  é p o q u e s  déter- 
‘m in ée s  ci-après ; savo ir  :

H a b i t ,  g ile t  e t  p a l e t o t ,  après avoir
servi..............................................................  trois ans.

Pan ta lon  de  t r ic o t ....................................... un an.
Sarrau ct  grande culotte  d e  t o i l e  un  an.
S c h a k o s ........................................................... s i*  ans.
B o n n e t  de  p o l i c e .........................................d e u x  ans.
B a u d r i e r ..........................................................v in g t  ans.
G ib e i i ie  c t  petite  g ib e r n e ........................ v in g t  ans.
Bretelles  de  fu s i l .........................................v in g t  ans.
C aisse  et co l l ier  de  ta m b o u r ...................v in g t  ans.

L 'arm e m en t  et  le  g ran d  é q u ip e m e n t  seront four- 
“n is 'p a rT a d m in istrat io n  d e  la m arine , lorsqu ’i l  y 
aura l ieu  à en dé livrer  o u  re m p lace r  des parties.

5 k  L es  tambours d e v r o n t  p o u r v o ir  à l 'en tre­
tien de  iéur caisse c t  au re n o u ve lle tu cn t  des b a ­
guettes'.

5 2 . L 'en irct ie n  ct  le reruplacem ent de» effets 
d e  p etit  é qu ip e m e n t  seront à la charge  d e  chaque  
jou*-Oéfi(ier c i  o u v rie r  ; i l  sera fait . e n  consé- 
qucn eco. sur leur s o ld e  , « n e  r e ten u e  de  huit ccn - 
t in s ç v p a r  jo u r  p o u r  ch a q u e  sergent-ii'-ajor , ser­
g e n t  -et enporsi-lnuTTier, et  de  c in q  cem ftnes p o ur 
ch a jiu c  ca p o ra l , ,  o u v i ie t  et  tam bour.

L e 'p r o d u i t  d e  .cci.tc .retenue sera adm inistré

« r le  capitaine de  la compag^nie , so us  la surveil-  
iceàdu' c o n se il  d 'adm icisitalioï) .
11 sera len u u n  com p te  o u v ert  à c h a q u e  sous- 

officier cc o u v rie r  p o u r  les dépenses et l ’e n tre ­
t ien d u  p e t i t -é q u ip e m e n t  , et le d é co m p te  en 
s c ia  fai{ tou» les trois m o is  ; mais i l  devra tou- 
jonc» rester une s o m m e  d e  27 franc» à la masse 
des sgrgens-tn ajo is . sergeus ct  caporaux-fourriers  , 
e j  d e  18 Iranc» à c e l le  des capo rau x  , o u v riers  c t  
tam bours.

Lorsqu’ un sous-officier o u  o u v r ie r  recevra  son 
c o n g é  absolu  , le  dé co m p te  de  cette  re ten u e  lui 
sera fait en entier ,  déclaration faite de  c e  q u ’il 
p o urra  te d c v o ir  au corps.

53 . L a  masse de  lo gem en t et de  casernem ent 
sera d e  17 fr. par année e t  par h o m m e ,  sur 
le  p ie d  d u  c o m p l e t ,  les officier» com p ris .

C e t t e  masse s e r v i r a ,
I ®.  A  acquitter  les dépenses  d 'entretien  , r é ­

parations lo catives  c t  loyers des caserne» c t  m a ­
ga s in s ;

2®. A  la fourn iture  et entretien  des lit» militaires 
c t  des ustensiles d e  ca sern e ;

3 ®. A  l ' indem nité  de  lo g e m en t  des officiers , 
dans le  cas o ù  ils y  ont c î t o i t , en to u t  o u  en 
partie ;

4». A u x  in dem n ités  a l lo u ées  a u x  habitarts q u i .  
à  défaut  c t  e n  cas d ’irsü liisance  de  bâtim en s m i­
litaires , logcraicKC des officiers et ouvrier» , o u  
q u i  le u r  fourniraient des lits ;

A  la fourn iture  e t  entretien des b i d o n s ,  ea- 
ntelles  e t  effet J e  c a m p e m e n t ,  ainsi q ue  des its 
de  c a m p s ,  tables  et - bancs d u  corp s-de-garde  
de  p o lic e  établi au quartier .

D a n s  les porta o ù  i l  a été  fourn i , p a r  l ’ad- 
mmistratioi) de  la marine . des efier» de  caserne­
m e n t  aux. o u v i ie r s  m i l i t a ir e s ,  i l  sera re m is ,  à 
c h a q u e  co m p ag n ie  , la quantité  q u i  lu i  sera rc-  

. c o n n u e  nécessaire , e t  il sera dressé u n  i n ­
ven ta ire  d u  n o m b re  , d e  l 'espece  e t  de  la  q u a n ­
tité desd hs-cffe is  . .lesquels seront à la  ch a rg e  ct  
à  l ’entretien d e  ladite co m p a g n ie  , et d e vro n t  
être  par ç lle  remis en m êm e et sem b lab le  étal 
dans les m a g a s în l  de  ia m a r in e ,  lo rsq u e  les o u ­
vriers re ce vron t  u n e  autre destination.

L e  dcpéTÎsseftiïfit"ou l’a m élio ra t io n 'd e  ces effets 
sera  constatée co n trad ic to irem ent lo ts  d e  la  remise 
a u x  m agasins ; e t  la  différence  en sçra a cquittée  , 
so it  par la  c o m p a g n ie  , so it  par l 'adm in U iration  
de  la  marine.

54. L’a masse d e  chauffage sera fixée à 9 francs 
)ar h o m m e  e t  p ar a n n é e ,  s u t  le  m ê m e  p ie d  q u e  
a masse d 'h ab illem en t.

C e l t e  masse s u b v ie n d r a ,

1®. A  la fo u rn itu re  d u  bpts e t  antres c o m b u s ­
tibles nécessaires au chauffage  d e l à  troup e dans 
les casernes ;

«*. A  c e l le  des co m bu stib les  q u ’ exige  la p r é ­
paration  d e s  aliinens ;

3®. A  c e l le  d u  bois  et lu m ière  d u  cbrps-de- 
garde  d u  quartier ;

4®. E t  emfin des maimîte» . g a m e l l e s  e t  b i d o n s , 
barils à eau , et sacs . etc.

I l  n ’est rien in n o v é  a u x  d h p o s it io n s  dei lois 
et  réglem en s q u i  fixent ia q uotité  d e s  distribu­
tions en bois  e t  e n  lu m ière  , q u i  d o iv e n t  être
faites suivant les l ieu x  et  les saisons.

5 5 . Il  ne sera p o in t  établi , dans les co m p a ­
gnies d 'ouvriers  militaires de  U  m.arine , de  masse 
de b o u la n g er ie .  11 sera p a y é -t in e  s o m m e  de  20 
c e n t im e s ,  par j o u r ,  p o u r  cfcaque s o u s - o f f ic ie r , 
c a p o r a l ,  o u v r i e r ,  tam b ou r  et  enfant d e  troup e

Îirésent a u  corps  ; la qu elle  som m e tiendra l ieu  de  
a ration d e  pain q u i  d o it  lu i  être fo u rn ie .

D a n s  le  cas o ù  fa valeur de  cette ration s’é lè ve ­
rait a u-delà  d e  v in g t  centim es dans le l ieu  o ù  une
co m p agnie  serait e m p lo y é e  . il seta tenu com pte  
à ladite c o m p a g n ie ,  de  cette  p lus  va lue .

La som m e représentative de  la ration de  pain 
sera payée  à la co m p ag n ie  e n  mérue tem s q ue  le 
piét.

56 . I! sera en outre  a llou é  , P'>'ur chaque  sousr 
o ffic ie r ,  c a p o r a l , o u v rie r  , tamhoQf et  enfant de  
troupe présent sous les a r m e s . q u in ze  ceniim es 
par j o u i  p o u r  masse d 'o rd in a iie  , cOuforméiiiriii  
aux dispositions d e  notre décret  im p é i ia l  du 12 
mars 1806.

57. E n  e x é cu tio n  de  n otre  décret  d u  10 avril 
j 8 o 6  , i l  sera fo rm é  , dans c h a q u e  co m p ag n ie  , 
une  masse dite  d e  c o m p a g n ie , laquelle  se c o m ­
posera det  o b jets  c i -a p iè s  :

I * .  D ’une reten ue  sur la so lde  des sous-officicrs, 
capo rau x  , ouvriers  et  tam bours q u i  seront mis en 
prison o u  à ia salle  de  d is c ip l in e ;  cette  retenue 
s e r a , p o u r  c h a q u e  sergent o u  c a p o r a l - l o u n i e t . de  
'*0 ceniim es p a r  j o u r  de  prison o u  de  salle d e  dis­
cipline ;

P o u r  ch a q u e  capo ral ,  d e  six centim es ; p o u r  
chaque  o u v r ie r  o u  t a m b o u r ,  de  c in q  centim es ;

a* D u  p r o d u it  d e  ia v en te  d u  p etit  é qu ip e m e n t  
des h om m es désertés, lorsqu ’ils ne re d c v io n t  p oin t  
à le u r  c o m p te  p a r t ic u l ie r ;

3®, D e  c e  qui setati  dfi p o u r^ d cco m p is  de  la 
m.asse de  l inge  et  chau'-j*'ie aux h o m m e s désertés.

4®. D ’u n e  re ten u e  sur la so lde  à tou»-les sous- 
o f f ic ie rs , c a p o r a u x ,  o u v tie is  et  tam bours ib scn s  
par petit c o n g é  o u  p e n u is s io n . .

C e t te  re ten ue  sera p o u r  les sergens o u  caporaux- 
fourricrs . de  20 centimes ; p o u r  les c . ip o i a u x . de 
10 eentim es ; p o u r  les o u v i ie r s  et  t a m b o u r s , de. 
5 centim es.

5 8 . L a  masse de  cortipagnrte e st  d estin ée  à fournir 
aux sous-officiei» , c a p o ia u x  . o u v riers  et tam ­
bours  , la cire à  g ibern e , e t  à p o u r v o i r  à i ’en- 
trctien d e  la b u f f le c e t ie , a u  salaire d u  frater et 
au blanchissage.

5g .  L a  masse d e  co m p ag n ie  sera adm inistrée par 
le  l ieu ten an t  de  la  co m p agnie  ,  sous la s u rve il­
lance d u  conseil  d ’adm m istraiion. •

L e  lieu ten an t d e  la co m p ag n ie  t ien dra  u n  re­
gistre d e  recette et  de  dépense  de  cette  masse ; 
mais les fonds qui testeront d isp on ib les  à la fin de  
c h a q u e  trimestre , seront versés dans la caisse de  la 
co m p ag n ie .

I l  y  aura , p o u r  c e t  o b jet ,  un c o m p te  o u v e r t  avec  
ladite  co m p ag n ie .

L e  capitaine arrêtera , to u s  les trimestres , les 
com ptes  d e  cette  masse.

60. L e s  fonds de  la  m asse de  co m p ag n ie  ne 
tourronc , dans a u cu n  cas , êstè distribués aux 
r o m m e s , ni  détou rn és  de  l e u r  desiim u ibn.

L 'ex cé d en t  d 'u ne  a nnée sera reporté  sur la s u i­
va n te ,  p o u r  s u b v en ir  à l ’ âugm entation  des dépenses.

6 t .  l e s  o ffic iers ,  sous-officiers ,  c a p o r a u x  , o u ­
vrier» cc tambour» des co m p ag n ie s  d 'ou vriers  m i ­
li ta ires ,  seront a dm is  et  traités dans les hôpitaux 
des p o n s  et des colonies.

C o m to rr a é m c n t  à notre  d é cre t  im périal  d u  i 5 
pluviôse  an i 3 , i l  sera,fait au capitaine u n e  retenue 
de  d e u x  francs , et aux lieutenatis ,  d 'u n  franc c in ­
qua n te  centim es par j o u r  , p en d a n t  le  tems q u ’ils 
resteront à  l ’hôpital.

Il sera é ga lem en t  re ten u  à  ch a q u e  sous-officier , 
c a p o r a l , o u v rie r  e t  t a m b o u r , les d e u x  tiers de sa 
so lde.

L es  sous officiers et ouvriers  attaqués d e  la gale 
et des maladies v é n ér ien n e s  s im p les ,  seront traités 
à la cazerne. II sera a llou é  e n  c o n sé q u e n ce  à ch a ­
q ue  c o m p a g n ie , et  versé  dans la caisse d u  c o n ­
seil d ’adminisuraiion, une somme-UTinuelie de  3 s 
centim es par h o m m e  , sur le  p ie d  d u  co m p let  ; au 
m o y e n  de  q u o i  la  c o m p a g n ie  sera ten u e  d e  p o u r ­
v o ir  a u  iraicensent des vé n é r ie n *  et  g a le u x ,  ainsi- 
q u ’à la fourn iture  d u  l inge  , effet» et luédicainens 
nécetsaiies-

T I T R E ?  V I  I i .  .•

■ D is p o fillo n s  g én érales\

62. L es  com p agnies  d 'ouvriers  m j l i t a ir ^  sgronc 
subordonnées'-. ' sou» r a u t o i i œ d ù p f è l é t  maritim e , 
a u  c h e f  d u  génie-maiiritiie  d a n s ' l e  p o t t 'c fù  elles 
seront employées'.  ' ■

Il  remplira , à  l 'égard -de ces co m p a g n ie s  .  fes 
mêm es fonctions q u e  celles  attr ibuées aux d irec­
teur» d 'a r . i lk i ie  p o u r  les c o m p a g n ie s  d 'ou vriers  j ie  
ce  corps.

6 3 . C h a q u e  a n n ée  , il sera fa it ,une j n i p e c i i s n  
générale  desdites compagnie.*. L e  .ministre de.-la 
marine désignera à  cet  effet l 'o fficier-génétal  q u i  
devra  e n  être c h a r g é ,  et  soum ettra  e n s u i t e . à
S .  M .  le  co m p te  q u i  lu i  sera re n d u  d e  cç t te  in s­
p ect io n .

6.4. L e  com m issaire  d e  marine p ré p o sé  aux re­
v u e s  remplira p iè s  des co m p ag n ie s  d ’ouvriet< 
m ili ia i ies  , les îond tion s  attribuées p a r  les té g le -  
mens aux inspecteur» a u x  revues p o u r  le p e r ­
sonnel . c t  aux coromissaircs-des guerres p o u r  le  
m a ié c k l .

L ’in sp ecteur de  marine de  l ’arrondissem ent e x e r­
cera é g a le m e n t  u n e  in sp ectio n  habituel le  sur les 
opcretiou» administratives et d e  co m p tab il i té  dés- 
dites co m p agnies .

6 3 . L es  l o i s , décrets et  réglem ens sur l ’admi- 
nisttatiOn , la co m p tab il i tc  i l 'a v a n c e m e n t . les r é ­
com pen ses  ,  la so fd e  de  re.tiaite e t  ie  traitement 
de  réform e , la p o l ic e  et  la d is c ip l in e  de» co m - 
p.i^tiic» d'ouvrier» d 'ari i i lc i je  de  la m a i in e  , s o n t  
applicables a u x  co m p ag n ie s  d ’ouvrier» m il ita ires-, 
en tout  cc q u i  n'est pas c o n i ia i ie  a u x  d isp osi­
tions d u  présen t  décret.

N o tre  m inistre  d e  la m arin e  et de» colonie» est 
chargé  de  l 'e x é cu t io n  du présen t  d é cre t .

S ig n e  . N A P O L É O N .

Par l ’E m p e r e u r  c t  .Roi ,

L e  m in isire  s e c r é ta ir e  d 'E i a i .  s ig n é, H .  B .  M.SHlt-.

X -----------
A u  P a U it  <1«* T u i le r ie s  ,  le  1 6  ja n v ie r  1 8 6 8 .

N A P O L É O N  , EweERBUR d e s  F r * n c a I s ,  R ô t  
d ' I t a i i e ,  e t  P r o t e c t e u r  d e  l a  G o n f e d é r A t ï o n  
D U  . H h i n  ,  . . . .

V u . la lo i  d u  5 germ inal .an 1 1 .  tc'. le d u  
avril 1806 .  et  sgé c ia le m en i l ’a n ic le  22 de  Ja m ém ê 
l o i  ; le'  rà p p o it  tlé n'oire rm’nistre des finances .yCt 
Je p ro jet  de  statut j o i n t ,  p té sen lé  par le  conseil-  
gé n éia i  de  la B a nque  ,

N o tre  Conseif-d'E 'tàt en teiid p  , r  ' .

N ou» avon» d é crété  c t  dccréiou» c e  q u i  s u i t :

Les  STATUTS DE LA B A N q t ' ï  bE FrANCE so h t  et  
dem eu rent d éfin it ivem en t atrctés  àinsi q u ' i l  sü i l  i

T I T R E  P R E M I E R ,

ü e  h t B a n q u e  d e  F r a n c e .

. A r t .  i " .  L e  ’ ca p iw l  de  la B a nq ue  de FranCé 
se C om p ose  de  q u à t r e - v i n g t - d i x  m iliê  a tt io n S i  
chaque  a ctio n  étant de m ille  francs en fonds p ri­
mitif . e t , de  p lu s  , d 'un droit  d 'u n  quatre-vingt-  
dix m il l ièm e sur le  fonds d e  réserve.

C h a q u e  a ctio n  est représentée snr le» leri.nres 
de  la B a n q u e  p a r  u n e  ii isciipiiori nom inale  dû 
mille  francs.

2. Les actionnaires a e  la B a n q u e  n e  soty  r’esi 
ponsables 'r ic  ses etigageinens q ue  ju S q u ’à l i  i o n ?  
currence  d u  m o n ta n t  d e  leurs actions. ' '

3 , L'es actions  d e  la B a n que  p e u v e n t  ê lrè  
acquises par des étrangers.

; 4. L a  t iansrrission d e s  actions s 'opère par dè  
sim ples transferts sur des registres do u b le s  tenus 
à  cet  effet.

E lles  so n t  v a la b lem e n t  tr.-'nsférées jf tr  la dë?. 
c laration d u  p ro p rié ta ire  o u  de  son fondé  dé  
p o u v o ir s  , s ign ée  sur ies  .registres , et  certifiée 
par u p .a g e n t  de  c h a n g e ,  s ’i l  n 'y  a .o p p 'o s u id n  
signifiée et v isée  à  la B a n q u e .

'  5 . I.CS actions de  la B a n q ue  p o u rr o n t  J’oirè 
partie des biens fo im an c la dotation  d ’ un jtiüê 
héréditaire qui serait ér igé  par S. ,VL , coiifotm é? 
m e n t 'a u  sén atu s-coiisu lie  a u  14 a oû t t8i>6.

6. L e s  actions de  la B a n q u e ,  a u  cas de  Farticlê 
p récéden t . seront possédées  , q u a n t  à l 'h é jé d i ié  
et  à la réversib ilité  , co n fo r m é m e n t  a u x  d isp o^ ? 
lions d u d it  sénatus-consulte  , et  au paragraphe i l !  
d e  l ’article 896 d u  C o d e  N a p o lé o n .

7 . L e s  actionnaires q u i  v o u d r o n t  d o n n e r  à leurS 
actions ia qualité  d ’im m eubles  en a uro n t la la cu h é t  
e t , dans c e  cas , iis  en fero n t  la déclaration  dânS 
les form es prescrites p o u r  les transfeiis.

C e t t e  d éclaration u n e  fois inscrite sur Ic registre» 
les actions im m obilisées resteront soumises gtl 
C o d e  N a p o lé o n  , e t  a u x  lo is  de  p riv i lège  et d'hy? 
p o th e q u e  co m m e  les propriétés foncières : elles 
n e  p o u rro n t  être a lién ées  , et  les p riv i lè ge s  et hy? 
p y p o ih e q u c»  être p u rg ée s  , q u ’en se conform ant 
a u  C o d e  N a p o l é o n ,  c t  a u x  lois re latives aux p’ri- 
vi îé ge s  et h y p o t h é q u é s , sur les p rcp tiétés  foti® 
cieres.
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1.3 B a n q u e  n t  p e u t ,  ôans t a s ,  a i  sous 
a u c u n  p rétexte  , faire o u  entrep rendre  d'suire» 
opératinns q u e  ce l le i  q u i  Jui soos p c n u ise s  p a r  les 
l* !s  e :  ies p rèsens statuts.

9 .  L e s  opdratioTvi d e  ia B a n q u e  consistent :

1®. A  e sc o m p te r  à toutes p ersonnes d e s  Icttres-
d e - c b a n g e e t  autres effets d c  c o m m e rc e  à o i d r e ,  
à  d e s  é chéan ces  d é i e n n in é e s ,  q u i  n e  p o u rro n t  
e x c é d e r  trois m o i s ,  et  souscrites p a r  des co m - 
m erçans et  autres p erso n n es n o to irem e n t  sol- 
vabi'es ;

8®. A  se ch a rg er , p o u r  le  co m p te  des p art i­
cu lie rs  et d e s  éiablissem ens p u b l ics  . d u  r e c o u ­
vrem en t  d e s  effets q u i  U\i sont remis ;

3 ° .  A  reccT o ir  en c o m p te -co u r a n t  les som m es 
qui lu i  sont versées  p a r  des particuliers et des 
étabiissem ens p u b lics  et à p ayer les dispositions 
faites sur e lle  et les engageraens pris à  so n  d o ­
m i c i l e . j u s q u ’à la co n cu rren ce  de» sommes e n ­
caissées ;

tenir  u n e  caisse d e  dépôt» volontaires  
p o u r  tous l i t i e s , l ingots  et  m o n naies  d ’o r  ct  
( f a r g ç u t  d c  to utes  especes.

10. 11 sera établi des co m p to irs  d 'esco m p te  dans 
le s  vil les  de  d cp o rtem éo t o ù  les besoins d u  c o m ­
m e rce  en feront sentir la n écessité .

L e  con seil-généra l  e n  délibérera l’organisation 
p o u r  être soum ise à  l ’app rob ation  d u  G o u v e r n e -  
n»eut.

1 1 . L a  B a n q u e ,  »oit à P a r is . so it  dans les c o m p ­
toirs et  s u ccu rs a le » ,  n ’adm et à  l 'escom pte  q u e  des 
effets d e  c o m m e rce  à o r d r e ,  t imbrés et garantis 
p a r  trois s ig n a tu res ,  a u  m o i n s , n o t o i ie œ e n c  sol­
vables.

t a .  L a  B a n q u e  pourra  ce p e n d a n t  adm ettre  à 
l’ esco m p te  . tant à Paris q ue  dans le» c o m p t o ir s ,  
des effets garantis par deu x  signatures s e u l e m e n t , 
mais n o to irem e n t  s o l v a b l e s , et après s’ ètre assurée 
qu 'i ls  so n t  créés  p o u r  fait de  m archandises , si 
o n  a jo u te  à  la garantie des d e u x  signatures un 
transfert d 'actio ns  de  la  B a n q u e  o u  d e  5 p o u r  cent  

- Consolidé» , va le u r  nooriiiale.

13 . L e s  transferts fait en addition  d e  garantie  . 
n e  d e va n t  pas arrêter les poursuites  co n tre  les 
signataires d e  ces e f f e t s , ce  n e  sera  q u ’à défaut 
de  p a ie m e n t ,  et  après p r o t ê t ,  q u e  la B a n q u e  
se c o u v r i r a ,  e n  disposant des effets à eile trans- 
fétès.

14. L ’e sc o m p te  se fera m r - t o u t  nu m êm e taux 
q u 'à  la B a n que  m ô m e ,  s’ï l  m'en est pas a utre­
m e n t  o r d o n n é ,  sur l ’auiorisaticn  Jpéciale d u  G o u ­
vern em en t.

1 5 . Il  sera pris des me«ures p o u r  q u e  les avan ­
tages  résultant d e  l’è ta b lis iem e n t  de  la B a n q u e  
>e fassent sentir a u  p etit  co m m erce  de  P a r is , et 
q u 'à  dater d u  i 5 février p ro chain  , l ’e sc o m p ie  sur 
d e u x  s ig n a tu res ,  avec  garantie a d d it io n n e l le ,  qui 
se fait par un  interm édiaire  q u e lc o n q u e  d e  la
B.tnque n ’a it  l ie u  q u ’au m êm e taux  qu e  celui 
d e  la B a n que  elle-'m ême.

16. La B a nq ue  p e u t  faire des avance» sur les 
effet» publics  q u i  lui s o n t  remis en r e c o u v re m e n t ,  
lo rsq u e  leurs é th éa n ce s  so n t  détarm inèes.

17 . L a  B a n q u e  p e u t ,  a v e c  l 'a p p ro b at io n  d u  
G o u v e r n e m e n t  , a c q u é i i r , ven dre  o u  échanger 
de» propriè-és im m o b i l ia ir e s ,  suivant q ue  i 'exi- 
g e ia  son service  : e lle  fera co n stru ite  u n  palais 
p ro p o rt io n n é  à la grandeur de  son établissem ent 
et a la magoificeii*.c d e  la vi l le  de  Paris ; ce» 
d é p e n s e s  ne p o u rr o n t  être prise» 'que sur les fonds 
d e  rc»erve.

18. L a  B a n q u e  fo urn it  des récépjssçs des dépôts 
vo lo n taires  q u i  lu i  sont f a i u . .

L e  récépissé exp rim e :
L a  nature  et la valeur des objets  déposé» ;
L e s  n o m  et d e m e u re  d u  déposant ;
L a  date  oô le, dépôt  a été  fait c t  d o it  ê tre  retiré ;
L e  n u m éro  d u  registre d 'inscription.
L e  récépissé n'est poin t  à orclrc et ne p e u t  être 

transmis par la v o ie  de  l’ endossem en t.

i p .  La B a nque  p erço it  u n  droit  sur la v a le u r  esti­
m a tiv e  do  d é p ô t  ; la q u o tité  d e  c e  droit  est d é l i ­
b é ré e  p a r i e  co n se il-généra l  et soum ise à l ’a p p ro ­
ba t io n  d u  G o u v e rn e m e n t .

î o .  La B a n q u e  p e u t  faire  des avances s u r  les 
dé p ô ts  de l ingots  . o u  m o n naies  étrangères d ’or 
et  d 'a r g e u t . q u i  lui so n t  faits.

2 1 .  L e  d iv id e n d e  est ré g lé  tous les six m o i s ,  
c o n l o r m é m c n r à  Tart. 4  de  Ta lo i  d u  22 avril  1S06.

En c a s 'd ’ insuBisance des bénéfices p o u r  o uvrir  
■un d iv id e n d e  dans la p ro p o rt io n  de  G p o u r  cent  

-s u r  le  Capital d e  1000 franc» , il y est p o u r v u  en 
p re n a n t  »ur les fonds d c  réserve.

'  9 2 . A a  co m m e n ce m e n t  de c h a q u e  jem estre  ,
1» B a n que  rend com pte  a u  G o u v e r n e m e n t  du 

' résultat des opérations d u  senrestre p ré céd e n t  , 
ainsi q u e  d u  règlem en t d u  d iv id en d e.

a 3 . L â  B a n q u e  tient u n e  caisse dh réserve p o u r  
' f c i  em p lp y cs .  C e t t e  réserve se co m p o se  d ’ une 

re te n u e 's u t  les traîtêmens. L a  q u a n t i t é ,  l’ e ipploi 
e t  la distribution de la réserve sont délibérés par 
le  cnoseit-général  et soun>is à T ap p ro b a u o n  d u  
G o ayerr.èro en t.

T  I  T  R  E  1 1 .

D a  ta d m in is ir a lio n  d e  la  B a n q u e.

94. L ’assemblée g é n éia lc  d e s  actionnaires se 
ré u n it  dans le  mois d é  ja n v ie r  d e  c h a q u e  a u n c e .

E l le  est convocjoée  par le  co n se il-gén éra l .
E l le  est p t é s i d e e p a r  le  g o u v e r n e u r .

95. Les régens ec les  censeurs sont nommé» 
à La m a jorité  absolue  des suffrages des m embres 
votan» , par de» scrutins Individuels.

S i ,  au p rem ier  tour de s c r u t in ,  il n ’v a pas 
d e  m a jo r ité ,  o n  p ro cé d é  à un s e co n d  scrutin  indi- 
v i d n e l  ; s i . au seco n d to u r  de  scrutin  , ii  n ’ v a pas 
de  m a j o r i t é , o n  p ro cé d é  à un  scrutin  d c  ba l lo -  
la ge  e ntre les de u x  candidats q u i  o n t  réuni le  plus 
d e  v o ix .

C e l u i  q u i , au scruitrt de  b a llotage  , a o b te n u  la 
m ajorité  , est p ro cla m é.

L o r s q u ’i l  y  a égalité  d e  v o i x  , le  p lu s  â g é  est 
préféré.

*6. l . 'e x e r d c »  de» régens e t  censeurs n om m és en 
rem p lacem en t p o u r  cause  d e  retraite o u  de d é c è s ,  
n 'a  l ieu  q ue  p o u r  le  tems qiii restait à  c o u r ir  à 
leur» prédécesseurs.

87. L ’assem blée  générale  des actionnaires p eut  
être c o n v o q u é e  exirao rdinaitem ent;

Lors(]ue , p a r  retrait ou  d é c è s , le  n om bre de» 
régens e$t réduit  à d o u z e  et  ce lu i  des censeur» 
à  un seu l  ;

L o r s q u ’e lle  aura é té  requise par l ’unanimité  
des censeur» et  délibérée  par le  co n se il-gén éra l .

28. Les action s  d o n t  les g o u v e rn e u r  et jo u s -  
g o u vc in eu r»  s o n f  propriétaires , sont inaliénable» 
p en d a n t  la d u rée  de  leurs fonction s.

99. La B a nq ue  p o u i v o i t  aux frais dc b u r e a u  , 
d e  l o g e m e n t , d 'a m e u b lem en t  et  autre» accessoire» 
d u  g o u v e rn e m e n t  de  la Banque.,

30._ L e  g o u v e rn e u r  p r é s e n t e ,  au n o m  d u  
c o n s e i l -g é n é ra l , à rassem b lé e  des actionnaires , le 
co m p te  a n n u e l  de» cqjcraiiom  d c  la B a n q u e .

3 1.  Il préside  les com ités et  com m issions sp é ­
ciales a uxquels  il assiste.

S9. La présen ce  du g o u v e rn e u r  o u  c e l le d e s  sous- 
g o u v e m e u r s  est ■ jo u rn clien jen t  o b ligato ire  à la 
B a n q u e  , p o u r  l ’exp éd iiio n  des aflairts.

3 3 . L e  gcjuverneur se fait assister p a r l e  conseil- 
général et le  conseil  d 'e t c o m p ie  p o u r  la  classifica­
tion des créiJitS!

C e t t e  classification est révisée  Cous les ans.

34. L e  con seU -gén éra l  de  U  B a n q u e  est co m ­
p o s é  ,

D u  go u ve rn eu r
D e s  so n s -g o u v cn te u r i ;
D e s  i c g e n s t ;
D e s  cciiseors.
Ils d o ive n t  être réstdan» à Paris.
T o u s  c e u x  q u i  assistepi au c o n s e i l  o n t  un  droit  

d e  prôtence.

3 5 . 11 dé te rm in e  le  tatasi des e s c o m p t e » ,  ainsi 
q u e  les somme» à  e m p lo y e r  aux escom ptes.

Il dé te rm in e  les échéances  hors desqu elles  l u  
effets n e  p e u v e n t  être admis a u x  escompte».

3 6 .1 1  lu i  est l e n d u  c o m p te  d e  toute» les affaire» 
d e l à  B a n q u e .  11 se réunit au m o in s  u n e  fois c h a q u e  
semaine.

3 7 .  A u c u n e  résolution  n e  p e u t  être  délibérée  
en co.nscil-générai sans ie co n co urs  d e  dix votan» 
au moins et  la p ré se n ce  d ’ un censeur.

L es  arrêtés se p re n n en t  à la m ajorité  absolue.

3 8 . T o u t e  dé libération  ayant p o u r  o b jet  la créa ­
tion o ù  l 'ém ission des billets de  b a n q u e  4 doit  
ê tre  app rou vé^ par les censeurs.

L e  refus un an im e de» censeur» en su sp en d 
l ’effet.

39. L e  co m p te  annuel qui doit  ê ttc  re n d u  à 
l ’assem blée  de» a c t io n n a ir e s ,  est arrêté  par Te 
conseil-général,

40. L e  conseil-général  n o m m e ,  rem place  c t  
réélit  , à  la iriajotité ab solue  ,  le» m em bres de» 
com ités et  de» commission» spéciale».

4 1 .  L es  régens et le s c e n s e u r s  so n t  tenus , avant 
d’e n trer  e n  frm c t io n s , de  justifier de  la propriété  
d e-tren te  action» a n  m o in » ,  lesquelles  so n t  in a­
l ién ables  p en dant la d u rée  de leurs fonctions.

49. L es  censeurs e xercen t  une surveil lance  sur 
toutes les o p « * tio n »  d e  la Banque,^

Ils se fo nt  présen ter  l'état des caisses , les re- 
eistres et  le* p o r t e f e u i l l e s , toutes les  fois qu'ils 
Is ju g e n t  co x y e n a b le .

43. Les censeurs n ’o n t  p o in t  v o i x  délibérative 
au conseil-général.

Ils p ro p o se n t  toute» les m esures  q u ’ils croient 
utiles à  Tordre et à Tîntérêt de  la B a n q u e .

Si leurs proposit ion s  n e  so n t  p o in t  arloptées , 
ils p e u v e n t  en requérir  la tra n s c r ip t io n 's u r  le 
registre des délibérations.

44. L es  censeurs assistent aux co'mités des b illets 
et de» livres et portefeuilles.

45. La n o m in a iio n  cles m em bres d u  çp n se il  cl’es- 
c o u jp ie  p a r le »  c e n s e u r s ,  sera faite s u r  u n e  l is te  
de  c a n d i d a u  présentés p a r  le  c o n s e i l -g é n é r a l ,  c a  
n om b re  triple dc ce lu i  des m em b res  à  élire.

46. L es  m em bres d u  co n se il  d ’e s c o m p t e  d o iv e n t  
justifier en entrant en frm ctio n s ,  de  la p ropriété  
de  d ix  actions d e  la Rantjue , lesq uelles  so^Jl 
inaliénables p en dant la d t i ié s  de  leu rs  fonctions^

47. L e s  m e m b re s  d u  c o n se il  d ’e sc o m p te  s o n t  
a lternativem ent appelés au co m tié  des escom p tes  , 
s u ivan t Tordre d u  tableau.

C e u x  q u i  assistent a u  co m ité  , - c n t  u n  d ro it  do  
p résen ce. '

48. L es  rc^ens et  m em b res  d u  c o n se il  d ’e s­
co m p te  qui cmivent fomifer ie  c o m ité  ,  sont a lter­
nativem ent choisis  s u ivan t T o rd re  d u  u b le a u .-

Leur» f o n c t i o n s , C o m m e ' m em b res  d u  co m ité  
de» e s c o m p t e s . so n t  d e  q u in ze  jo u r s .

L e  co m ité  d e s  escom ptes se réunit  au m o ip s  trois 
f o i s ,  ch a q u e  semaine.

49. Les rêgens et  m em bres d u  co n se il  d 'és- 
co m p te  co m p o sa n t  le  co m ité  de* e s c o m p t e s , ■exa- 
m in e a i  le  papier présenté à T èsco m p ie,  •

Ils choisissent celui q u i  les condâtîonJ
vo u h ie s  et les sûieiés de  la B a n q u e .

50. T o u t  failli  non r éhabilité  n e  p e u t  être admis 
à  l ’ escom pte.

5 1.* I!  s^ia ten u  un registre o ù  seront inscrits les 
nom s ct  d îm e i u e s  des co n im eiçans qui ont fait 
faillite.

C e  registre c o n t i e n d r a ,
L a  date o u  T êp o q u e  de  la fa i l l i te .
L 'é p o q u e  de >a réhabilitation si e l le  a eu  l ieu .

59. L e  co m ité  de» billets est r e n o u v e lé  par tiers 
tous les six m ois.

Les m em bres  sorians n e  p e u v e n t  être réélu» , 
q u ’après un intervalle  de  six m ois.

L es  censeurs y  assbtent.

5 3 . L e  co m ité  des billet» est spécralement chargé  
de  to utes  les opérations relatives à la c o n fe ct io n  , 
à la_ signature et à l 'enreg istrem ent des b i l l e t s ,  
ainsi q ue  leur versem en t daus les caisses.

54. Il  est ch a rg e  de s urve il ler  la vérif ication  de» 
billets annullcs o u  retirés de  la c ircu latio n  , et  de  
toutes les opérations jusque»  y  co m p ris  T annulla- 
d o n  et le  brûlcnneni.

5 5 . I! dresse p r o c è s - v e ib a l  de ses opérations »ur 
un  registre à ce  destiné , en p ré se n ce  d u  d irec­
teur , d u  c o n tr ô le u r  «t d u  c h e f  d e  la co m p tab il ité  
de» billets.

Il  en fait rapport au co n se il-gén éra l .

5 6 . L e  co m ité  des billets est ch a rg é  de  T cx am e n  
et d u  rapport au con se il-généra l,  d c  toute» îe s r é c la -  
matioQs o u  dem andes  formée» p o u r  d e s  b i i l t u  
altérés par T usage o u  par acciden t.

5 7 . L c c o t B i t é  de» livre» e t  portefeoillo# s e  re­
n o u v e l le  par tiers tou» le» six  moi».

L e s  m em bres  sonatis tse p e u v e n t  être  tè é in t  
q u ’après un  intervalle  de  six m o is .

L e s  censeurs y  assistent.

5 8 . L e  co m ité  de» livre» e s  p o n e fe u î l le »  est 
ch a rg é  de  la su rre il la n ce  des livre» e t  registres 
de  la B a n q u e .

I l  exam in e  les effets q u i  co m p o s e n t  le» p o r ié -  
f e u i l l e » ,  il p r e n d  n ote  d e  ce u x  qui auraient été  
admis en co n trav en tio n  a u x  loi» e t  statut».

Il  dresse p ro cès-verb a l  d e  ses délibération» s u r  
un registre à ce  destiné.

11 en lait rapport a u  co o sciU g én éra l .

5g. L e  co m ité  de» l ivres  e t  p o r t e f e u i l le s , est 
ch a rg é  de  la surveil lauee  d u  registre de» faillis , d e  
la classification a n n u e lle  des crédits .

60. L e  co m ité  d e s  caisse» est r e n o u v c l lé  p a r  tiers 
tous les m o is  . suivant T o rd re  d u  tableau.

6 1 .  L e  co m ité  des caisse» est ch a rg é  d e  v é r i ­
fier la l i tu a tio u  de» c a is s e s ,  a u  m o in s  u n e  foi» 
c h a q u e  semaine.

i l  en dresse p ro cè s-ve rb a l  s a r  u n  registre à ce  
de jt in é .

I l  e n  fait rapport  au co n se il-gcn éra l.

62. L e  c o m i t é  d e s  l e i a t i c m j  a v e c  le  t r é s o r  p u ­
b lic  e t  l e s  r e c e v e u r s - g é n é r a u x  est r e n o u v e l é  p a r  
C i n q u i è m e  tous l e s  s i x  m o i s .

Le» m em b res  sorU ns n e  p e u v e n t  être réélu» 
q u ’après un  in tervalle  d c  six mois.

H est" chargé  d e l à  so rtre ilbnce  d e s  r d a n o m d e  
la B a n q u e  avec  le  trésor p u b lic  e t  les teceveur»- 
g é n cra u x  des co n tr ib utio ns  p ubliques.

I l  dresse p r o c è s - v e r b a l  d e  tes dé lihcraüon» sur 
un  registre à ce  destiné.

11 e n  fait rapport a u  co n se il-gcn é ra l.

6 3 . N o tre  ministre de» finance» «sc chargé  é t  
T e x é c u ü o n  d u  présent -décret.

S i g n é ,  N A P O L É O N .
Par T E m p e r e u r .

L e  m im s tr e s e c r é ta ir e -tC E ta t ,  s ig n é ,  H .  B .
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