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Mes el primer trabajador de Espafia; es quien, en el Fuero, elevé el traba-

jo a dignidad, a jerarquia; es el «rebelde» de aquel
I1.“ de abril; es quien en el Carta Magna de los
Espafia «es uu Reino Catélico y Social»; es el Capitdn que supo ganar una guerra y el
Gobernante que supo mantener a la Patria en la paz, enti-e el estruendo horrisono de la
conflagracion mas terrible que el mundo ha conocido; es, en suma, brdgjula y clarin, ban-
dera y faro de esa Revolucién social prevista y encarnada en la doctrina de nuestro Mo-
vimiento. Por todo esto era obligado que el nombre y la figura del Caudillo abriesen

18 de julio y el liberador de aquel
espafioles escribidé, sin eufemismos, que

las

paginas de «TAREA», que se lanza a la calle para conmerorar el 18 de julio — que
es, ya la fecha de la Exaltacién del Trabajo— para unirse a los trabajadores en su en-
cendido entusiasmo en ese dia, que les recuerda tantas cosas. Sale a la calle «<TAREA»
en defensa —y no en halago— de los trabajadores madrilefios, y al servicio —y no a la
disposicion— de los legitimos intereses de las empi*esas, porque éstas y aquéllos son la
medula de los Sindicatos encuadra ii/l"A IR Madrid. Los de-
rechos y los deberes de los obreros tD AM | H y de las empresas, que el Caudillo pro-
clamé tantas veces, mereceran en | IiM Ilv U sus paginas la debida atencién y el

justo comentario, expre.sado todo esto a nuestro estilo,
bién con el maximo respeto para todos.
madurez, curtida sobradamente en la esa justicia social, que tanto anhela el
Caudillo como el pueblo espafol, marcha ya a un ritmo tan acelerado, que se hace nece-
saria una comunicacién mas frecuente con los productores. Es éste el motivo de la apa-
ricion de «TAREA» quincenalmente. Y al presentarse en la calle con el brio y el entu-
siasmo que marca el diapasén del Nacionalsindicalismo, saluda disciplinada y cordiiilmen-
tea las Jerarquias Nacionales y provinciales. Abre sus brazos con calor de hermajidad a
productores y einpre.sas, y sin promesas previas, pero con ambiciosas perspectivas, se dis-
pone a ocupar su puesto en esa Revolucién Social que inici6é ayer con la espada y esta

haciendo hoy en el Gobierno de la nacién el primer trabajador de Espaﬁm

con
La Organizacién
lucha por

la energia maxima,
Sindical madrilefia, en plena

pero tam -

Por Ramoén de Sarrid Calderon

Celegach Provircial ce Sindiicatos

La M2 de la ealle; la «vox que
no siempre «vox Dei«, j'ustarrenle alar-
mada por Jas cifras astrondémicas, que han
llegado a alcanzar los precios de muchos
articulos de necesidad vital para la economia
espafnola, ha creado un run-rin de alarma
y de inquietud, cuyas salpicaduras alcanzan
a muchos industriales y comerciantes, y en-
vuelven también a no pocos Sindicatos, ata-
candolos con acritud porque les suponen di-
rectamente responsables, siquiera sea «in par-
tibus», de Ja actual carestia de vida. Este
run-rin publico, como no podia menos de
suceder, se viene acogiendo por los drganos
representativos de la publica opinion, y asi
vemos y oimos a diario reflejado ese males-
tar en las columnas de los periddicos y en

los microfonos de Jas emisoiai» de r
no siempre la voz del pueblo e3 ~

Dios, como antes decia; y ahora m
encontramos ante un caso en “ue
apotegma. Ese run-rdn de alarma y di

tud tiene — jqué duda cabe!—: su fur ¢

lo; pero ni quienes lo propalan, ni

lo recogen, son justos al dirigir sus

a lodos los industriales y a todos 1<2

ciantes; y son injustos también cuai

tan de extender el vilipendio a ajgui

dicatos. Podra tener su origen esta

cia, no en la perversidad, sino en I&
rancia, pero la injusticia es manifiesta,

esto que yo, corno Delegado Provincu
Sindicatos, y por razones de mi carge
intimo contacto con éstos y con industn ‘' '
comerciantes y productores, me creo e
deber ineludible de salir al paso de es' i
iado de cosas, iniciando esta campar '
en favor, sino en justicia de esos come

tes, de esos industriales y de esos Sindi ‘
gue son atacados gratuitamente, con un {
| |

soluto desconocimiento por parte del pi
LOS VERANEOS FAMILIARES :;fsme e imoe ae
les ha conferido, y con una ignorancia toL -
del ccclima» en que se desenvuelven, tanto'
El dia i8 sé inaugurd la residencia «Francisco Franco» en San Rafael a la que podran concu- |os Organismos Sindicales como los Industria-
les y los comerciantes en cuestion.
rrir los trabajadores con sus conyuges e hijos Yo sé cual es la verdadera situacion y cua-
) les son las maniobras que diariamente tie-
. . . . o pueden pasar una temporada de quince dias  pen que realizar estos hombres para soste-
Quince dias de estancia, a seis pesetas diarias. Se han estable- en esta moderna residencia, acompafados . . .
de sus respectivos conyuges y de sus hijos ner su negocio, ese negocio que establecie-
cido cuatro turnos, de Julio a septiembre para productores de toda que se encuentren comprendidos en la edad ron invirtiendo en él sus muchos o sus po-
Espafia de tres a diez afios. En los matrimonios en cos ahorros, o que pasé de padres a hijos
_ _ que el marido esté dentro de los limites de  :4mo nico patrimonio de una familia hon-
en San Rafael (Segovia), destinada exclu- la edad sefialaday la mujer no llegue o so- = = .
L DUCACION y Descanso es la Obra Sin- sivamente a los productores con sus fami- brepase la edad tone, «era ésta tambien y : o
dical que despierta en el espiritu de los pro- lias. considerada como beneficiarla. Yo conozco sus luchas y sus vicisitudes, y
ductores una ilusion mas emocionada. Y ello Se ha elegido San Rafael para instalar Como por la capacidad del local han de jos obstaculos — insuperables a veces— que

tiene que ser asi, porque los beneficios de
la Obra operan directamente sobre el espiri-
tu de los trabajadores. No vamos a descu-
brir ahora la multiplicidad de actividades
gue desarrolla la benemérita institucion sin-
dical, ni el esfuerzo econdmico que la Or-
ganizacién Sindical lleva a cabo para pro-
porcionar alegre y sano esparcimiento, por
unas cantidades modestisimas, a millares de
productores en toda Espafia. S6lo vamos a
referirnos en este reportaje a una nueva mo-
dalidad introducida en el veraneo de los
productores; modalidad que ciertamente ve-
nia echandose de menos y que podriamos
llamar veraneo familiar. Se trata, en efecto,
de una residencia magnificamente montada

esta residencia, por ser uno de los sitios
mas bellos-y frescos de la Sierra de Guada-
,rama, por estar enclavado en el centro de
la Peninsula, lo que facilita el traslado a
ese pueblo desde cualquier otro de Espaifia,
y por existir una perfecta_y rapida red de
comunicaciones con Madrid, tanto por fe-
rrocarril (tren eléctrico) como por carrete-
ra 963 kilometros). )

El edificio, completamente terminado, se
inauguré el 17 de julio, teniendo en cuenta
la Exaltacion de la Fiesta del Trabajo.

Quiénes pueden veranear en San Rafael.

Todos los productores de ambos sexos, de
veintiuno a sesenta afos, casados o viudos.

limitarse necesariamente el nUmero total de

i - i « i ivi »
familiares del productor, las familias que tienen que salvar para cseguir viviendo» y

(Pasa a la pagina 2) (Pasa a la pagina 2)
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pretendan gozar de los beneficios de la nue-
va residencia habran de agruparse de este
modo: Matrimonios sin hijos o con un hijo
de edad comprendida entre los tres y los
cinco afios. Matrimonios con dos hijos ma-
yores de cinco afios de igual o diferejite
sexo. Matrimonios con tres hijos, uno de
ellos mayor de tres afios y menor de cinco,
y los otros dos de igual o diferente sexo.
Cényuges solos (viudos o no), de uno u otro
sexo, con dos hijos, uno de igual sexo
gue su progenitor, y otro mayor de tres
aflos y menor de cinco. Cdnyuges solos (viu-
dos o0 no), de uno u otro sexo, con un hijo
de tres a diez afios, de igual sexo que su
progenitor. Cényuges solos .(viudos o no),
de uno u otro sexo, con tres hijos mayores
de cinco afios, uno de igual sexo que su
progenitor y otros dos de igual sexo. Con-
yuges solos (viudos o0 no)i de uno u otro
sexo, con cuatro hijos, uno mayor de tres
afios y menor de cinco, otro de igual sexo
gue su progenitor y otros dos de igual sexo.

Manera de inscribirse.

Los productores que deseen veranear con
sus familias en la Residencia de San Rafael,
deLtran acreditar la legalidad del matrimo-
nio. la edad de cada uno de los cbényuges,
la paternidad o adopcidén legal de sus hijos,
la edad de los hijos comprendida entre los
tres y los diez afios; y los viudos, la defun-
cion de uno de los conyuges. Deberdn tam-
bién acreditar documentalmente su situa-
ciébn como productores y el estado normal
de su salud, tanto de ellos como el de sus
hijos. En consecuencia, en el momento de
la inscripcion deben presentar los produc-
tores el libro de familia, el certificado de
pago de la cuota sindical y, las certificacio-
nes médicas correspondientes expedidas por
la Obra Sindical 18 de Julio, de cada uno
de los elementos de la familia, incluyendo
ademas el certificado de vacuna de los hijos.

La duracion del veraneo serd de quince
dias sin prdrroga alguna, dado el numero
de productores que han de pretender segura-
mente instalarse en la Residencia; y el pre-
cio de la estancia por persona y dia ser& de
seis pesetas, lo mismo para persona mayor
gue para nifo.

f'dbmo es la Residencia de iSau Rafael.

Sobro los teri‘enos de una finca propiedad’
do 's D Ji'j-Mcion Nacional de Sindicatos, se

ha construido esta Residencia, que se com-
pone de dos grandes edificios, destinado uno
de ellos solamente a dormitorios y el otro a
cocinas, comedor, cuarto de estar y de ni-
fios, biblioteca, planchero, almacenes, etc.

El primer edificio se compone de un ala
central y dos laterales, perpendiculares a la
primera, en cuyos dos pisos estan instaladas
75 habitaciones-dormitorios iguales, 74 de
las cuales se destinan a los productores,
pues se reservan dos en el piso bajo: una
para el Jefe de la Residencia y otra para
despacho; y dos en el piso pimero; una para
la enfermera y botiquin y otra para la en-
fermeria. En cada piso estan instalados los
correspondientes servicios higiénicos.

Para diversion de chicos y de mayores
existe un campo de baloncesto, una bolera
y una porteria de fatbol, ademas de varias
praderas y alamedas para estancia y paseo
de los residentes.

Régimen interior.

En general, el régimen interior de la Re-
sidencia es lo suficientemente amplio para
gue los veraneantes puedan.gozar a su an-
tojo de las delicias del clima y del paisaje.
Naturalmente, que sometidos los residentes
a un horario fijo, que ha de observarse con
gran puntualidad a las horas de las comi-
das. atendiendo especialmente a la cantidad
de nifios que seguramente habra en cada
turno de veraneantes. Asimismo ha de ob-
servarse_ con puntualidad la hora del repo-
so, no solamente por el orden interno, sino
también por motivos de salud.

Después de las diez y media de la noche,
hora de la terminacién de la cena, hasta las
doce, .podran los residentes pasear, hacer
tertulias o acostarse; pero desde las doce
en adelante, hora de recogerse, el silencio
en la Residencia debe ser absoluto. Caso de
fiestas en el pueblo, la hora de recogerse se
prorrogard el tiempo que el Jefe de la Re-
sidencia crea oportuno. La autoridad maxi-
ma correra a su cargo ,y tendra a sus drde-
nes el personal de servicio necesario.

* * *

Tales son las caracteristicas principales de
la Residencia de San Rafael para produc-
tores y sus familias. Con este nuevo méto-
do, que ahora va a ponerse en practica, co-
mo via de experiencia, «Educacién y Des-
canso» habra dado un paso mas en su ta-
rea de proporcionar a los productores ale-
gria pd™T su espiritu y salud para sus
musc'UN

(Viene de la pagina 1)
para que no pierdan el jornal los pocos o
muchos trabajadores que de ellos dependen.
Yo sé también ijue mi deber es velar por
ellos, y esa es mi principal labor desde que
ocupo el cargo: intervenir constantemente
cerca de los Organismos Estatales, sobre todo
cerca de nuestro Gobernador, cuando he vis-
to que era necesaria una ayuda urgente para
gue no quedase paralizada una industria.

Yo sé de los sacrificios de muchos in-
dustriales, que en muchos casos, por care-
cer de las materias indispensables para ela-
borar sus productos, y en esj>era de una so-
lucion, han atendido a todos sus gastos, in-
cluyendo en ellos el abono integro de ]Jas no-
minas del personal de su industria. Yo sé de
otros muchos que, por diversas circunstan-
cias, se han visto impelidos a adquirir el
producto que tienen que revender, a doble
precio del fijado para su venta, colocandose
«a fortiori» fuera de la Ley y exponiéndose
a ios riesgos de cualquier intervencién por
tener que adulterar el producto. Yo he vis-
to, en fin, a muchos comerciantes, leales co-
laboradores de los Organismos Estatales,
permanecer con sus familias hasta altas ho-
ras de la noche —~después de la dura jor-
nada diaria— clasificando los cupones de
los articulos servidos durante el dia, oara ob-
tener un beneficio insignificante por su dis-
tribucion.

Son innumerables los casos analosros que
podria citar y que demuestran que la clase
productora esta al jado de nuestro C.-“udillo,
dispuesta siempre a cumplir gozosamente
sus consignas para salvar a Espafia. En
cuanto a mi toca, debo decir, porque ello es
justo, que siempre que, en nombre de la
Organizacién Sindical, he solicitado una co-
laboracién, tanto de Entidades como de pro-
ductores, todos ellos han acudido en masa
ilara ofrecerme incondicionalmenje su adhe-
sion.

los

zanganos

He aqui por qué yo quiero dar mi opi.
nion —tan modesta como sincera— ante las
Autoridades, para pedirles que tengan en
cuenta estas consideraciones c[ue acabo de
exponer; para solicitar ipie dirijan todas sus
investigaciones contra esa taifa de individuos
gue. sin ser comez'ciantes ni industriales, for-
mando un verdadero «clan», realizan pin-
gles negocios con la venta de productos in-
teiA'enidos.

Ante esta ola de inmoralidad que amena-
za envolvemos a todos, creo que ha llegado
el momento de adoptar medidas radicales;
no importa que sean drasticas si son salva-
doras.

Existe en Madrid —y en toda Espafia—
una legién maléfica de traficantes en articu-
los intervenidos que, confiando en no sé qué
ocultos resortes que les aseguran, al parecer,
la impunidad, diciéndose comerciantes, pero
sin pagar contribucién ni otros impuestos,,
ni locales, ni néminas de empleados m—pues-
to que ellos mismos operan en bares y ca-
fés—, que ganan en una hora lo que un hon-
rado funcionario gana en seis meses. Estos
desaprensivos pescadores de rio revuelto lo
mismo negocian con hierro que con cemen-
to, carbon, gasolina, trigo'.y otros productos.

iQue caiga ciuien deba ~caer, sea quien
sea, llamesig como se llame, x la verdad bri-(,
liara y ]a justicia encontrard pih camino!

Esto ya debié hacerse desdeY”ce mucho
tiempo. i>ero «nunca es tarde sifca dicha es
buena». Acabemos, pues, todosjfcnidos, con
este grave mal que corroe lasj entrafas de
la nacion. No merece Espafiapnuestra nue-
va Espafia, padecer este caAcer social que
se incubo6 tal vez en los negros dias del mai-
xismo. jPor el prestigio, por el honor de Es
pafia y de sus clases productoras, yoKpido a
todos ayuda en esta lucha,~*que es una ver-
dadera cruzada de hombrel®onrados!

RAMON DE SARRIA

Consorciode Industriales Importadores

CANAM

Avenida de José Antonio,
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Memorandum  para las  Empresas

8 PUNTOS QUE DEBEN CONOCER
;1 ¢Han adguirido Jos Libros Oficiales de Salarios y Haberes que determi-
[Fa&(g@n@?@rrwo&% debidamente visado por la Inspeccion de
rabajo
;2 ; ¢Han adquirido Jos Libros Oficiales de Salarios y Haberes geu determi-

na Ia Orden de 17 ce abril de 19496, 0_han sido ustedes autorizados la Ins-
o] para utilizar ndminas en sustitucion de dichos Libros oon
I UISItOS qQue para las mismes determinan las disposiciones \ngenta@

m8 ; ;Tienen en lugar visible de su centro de trabgjo un cuadro indicador
del horario laboral autorizado por la .Inspeccion de Trabajo?

4 ¢(Tienen en sitio visible:

Fuero del Traba%ggndad e Higiene ddl T
c Placa g la_Enti ob Acade ob Trabajo.
Padrones |n|C|aIes o de I|aC|on de los subsidios y segurcs sociales.
) e cuotas ce di

ReC| chos uros y sub-
O o trimestre, >0 y

S|d|e la ulltl
85 Cgel r@ primas 0 Laboral correspondiente, caso
de Que por la clase de actlvldad les comprendi alguno?

15; ¢Conservan;
a El permiso
EI certifi sanitario de las muijeres trabajadoras q el articu-
de por €l qJe se aprueba eI o refun-

del Decreto ce 3l de marzo
UIGb) I(%Qltr” B Ja Lel)én%ezaje Oda.bﬁgrgt sado por Ja Oficina de Colo-
Obrera?

)

emo de los obreros. menores ce dieciocho anos

1®; ¢Tienen.
a) La autonzauon escrita de Ia Oﬁcuna de Colocacion Cbrera de los pro-

ductor han i rasaglo del afo, 1930
u%s GEI |stro &9 c% correcuonas de suspension temporal del enpleo,
evar el artlculo 2 de la vigente Ley de Contrato de Trabajo
(ael | ro reconocimiento a efeCtos de hernias senala el _articulo
0 ce 3l de enero de 1933 sobre Accidentes

trabgjo en la
|ndustr|a’>
7 I gAbonan'
rsonal los cuatro medios Jornales por enfermedad e previene
eUarticulo 68 del Decreto de 26 ce, enero el que se apn el texto

]944
ref%edw.gs'a%%@dgaaege%aa A8 I e i

enferme” los quince dias que dispone el Decreto de

OEW su personal femenino, todas las horas extraordinarias que trabaja,
con el 5 por 10

'8 1 ¢Sabenu§tedae
a) Qie el personal femenino no puede trabajar entre las nueve de la noche

v &%de Ia(%apana
as mujeres trabajan Lipos a relevo en ornaI:Ia blur—
na?'f?enSi derecho a un cajecanso aba;rmdlgorhoerg apn(%sae de cumpllrjlas cinco ho-

ras de iente deben tener aprabado por la Delegacion de Trabaj
|recc on neral. de Trabajo, si es de arbito interprovimcial, eI Ia—
imen Interior todes aquellas Empresas een en su |n
tria rms_de oductores y en las Industrias de Ia I\/adera, S rometalurgl—

B QR et

, cualquiera’que sea el ndmero de los MISMOS? A INAGA

Eutrapelias laborales

PEDRO,

e-- Pagina 3

PLANTEA UN CASO

DE DESPIDO

E XTRE los Enlaces recientemente elegidos por votacion hay uno—muy pesado el hombre

al que llamarermos Pedro. Constantemente esta en la Vicesecretaria de Ordenacion Social, o
en u Sindicato, 0 en la Seccion Social del misno. Pero es que el *esachi> Pedro tiene
espiritu, afan de trabajo, conoce la responsabilidad que contrajo al ser designado Enlace por
eleccion, y no quiere ser traidor a los que le votaron. En esta Revista iremos sucesiva-
mente ‘tratancb las "pegas” que plantea. Una vez es una diferencia de salarios por horas
extraordinarias del personal de su fabrica; otro dia una infraccion del Reglamento de Ré-

glman Interior cke la

H
Hoy, Pedro, el En?fa&‘? haveni)élo a la Vicesecretario Provincial de Ordenacion .soual
acompariado de un obrero de su taller, al que han despedido. Pedro considera que el despido
es injusto y quiere saber los tramites legales para reclamar. Veamos:

— jQue pase ej siguiente! Hombre, Pedro,
otra vez por aqui! Siéntate y dime.

— «Na». Este, que es un «pasmao», y le ha
puesto el patrén «en la del rey».

— Pero, bueno, ¢(por qué?

— Pues vera usted — explica la presunta
victima— . Yo, ¢sabe usted?, hace unos dias
estaba en el taller y... Bueno, sigue tu, Peri-

co, que eres orador, porque es gue YO no
«cordinoB.

— jTotal, »na»! Aqui, el Manolo, que «tié»
el genio algo vivo y es un poco «dao» a la
chirigota. Estaba el otro dia en el banco aten-
to a su trabajo; pas6é el Maestro de taller
y le dijo que habia que afinar méas Ja pieza
que tenia en las manos. Y vino la discusién:
«,Que hay que afinar mas eso?» «Que le digo

a «usté» que no se puede»; «que no esta bien;
mas «afinaos; «que esto es un motor, Maes™-
tro,” que no es un piano». «Bueno, pues tu

haces lo que te mandan jy se ha «acabao»! \
la cosa tomé mal giro...

— Claro, como estadbamos en el banco...

— Mira. Manolo; ichistecitos al sefior «le-
trao», no! Y después, Jo de siempre: el «chi-
vatazo», el papeleo y a «hinchar el perro».
Que si éste no es puntual, que si le gusta
«el trinquis», que si tarda media hora en
«echar un pito»,..

— jSefor, si hay que quitarle «tos» los pa-
los!

— Total, que se han «hinchaos de escribir
y que le proponen a éste «pa» darle la «pata».
Y a eso venimos, don José; a ver qué hace-
mos «pa» que no se la den o «pa» gue no se
la den muy fuerte.

— Bueno; vamos a ver: justeci contes-

tado ya el pliego de cargos que se le hacen?

— No, sefior.

— ¢Qué tiempo lleva usted en la casa?

— Va «pa» diez afios en septiembre, y nun-
ca han «tenio» que decir «na» de mi.

— ¢Tiene la Empresa Reglamento Interior,
Perico?

— jPues ahi esta «el busilis», don José! Yo,

como Enlace, estoy bien «enteraos de mi de-
ber, y he dicho lo del Reglamento veinte ve-

ces! jpero «nanay»! jAlli no hay «na»! ¢(No
ve «usté» que hacen lo que quieren?
— Bueno; pues entonces, usted, Manolo,

conteste a ese pliego negando los hechos que
se le imputan y relatando exactamente Ilo

que pas6. Por lo que deduzco, no se trata de
una falta muy grave, y su buen comporta-
miento anterior lo abona. Pero si ha incu-
rrido usted en wuna falta menos grave, el
Maestro de taller sabe lo que hace; ha sido
antes operario como usted, y trata, al re-
prenderle, de que el trabajo sea lo mas per-
fecto posible en bien de todos.

— Sabra lo que hace, pero no da golpe. EI
manda y sudamos los deméas. jAsi trabaja
cualquiera!

— iY que lo digas! jY ademéas que el Maes-
tro es un «chaquetero», que «se ha pasao» a
la Empresa! Pero la justicia social...

— iNo, Perico! No hay que ser asi... La
justicia social es igual para todos. Ademas,
las Empresas en general son bastante com-
prensivas y humanas.

— jAy, ay, don José!

— ¢(Qué te pasa, Perico?

— jQue me «paece» que «usté» esta «cha-
queteando» también!

— No, Pedro, no. Las Empresas, muchas ve-
ces, son mMAas comprensivas que vosotros mis-
mos.

— ¢(Los burgueses comprensivos? j«Amos»,
ande! Aqui estd el caso del Manolo. «Mu»
comprensiva la Empresa, pero éste, por |lo
pronto, esta «suspendio» de empleo y suel-
do. ¢(Es justo, sefior, que, mientras se ave-
riguan los hechos, este hombre no coma?

— i«Tié» razén Perico! (Por qué «me se»
condena a la avitaminosis sin oirme?

— iY que lo digas! jEso es lo mismo que
estan haciendo los rusos con Berlin! Y hasta
Churchill, que también es burgués, ha «pro-
testao»!

— Bueoio, bueno; no divagues, Perico. Y
usted 'haga lo que le digo. Yo citaré hoy mis-
mo a la Empresa e iremos a Ja conciliacion;
y si ésta no se logra, no habrda mas reme-
dio que ir a la Magistratura del Trabajo vy
esperar a que se resuelva el expediente. Y
si la resolucion es favorable para usted, 'e
tienen que abonar todos esos dias que ha es-
tado suspendido. Tenga esto en cuenta, que
es muy interesante.

— Veremos a ver. Muchas gracias, don José,
por todo.

— Para eso estamos...

{
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R '€E(sol de
Espaia
TALLERES DE VIiLLa VERDE BAJO
renace fulgurante duronte los
"""""" DE L A horas de la oscuridad, en los
millones de lamparos OSRAM,
~/ =y .
Gonpenia Bskddura ce Corstruoadn y Reperaocn ce BUoLES puce sles oretrmen e
noche en dia. Son
ios lamparos mas
B II II_ Q Ae‘ @] apreciados por su Y
W o olta colidod
. i , i . . MADRID «CBRAME, ho oo
Apartado de Correos en Madrid, 702 Teléf. 16 Villaverde Bajo. prodo Al GLERY
Construccion de toda clase de muebles de madera y metalicos E3

Construccion y reparaciéon de vehiculos en general

Construcciones y reparaciones metalicas y mecéanicas
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Los fabricantes de jabon
de Madrid y su provincia

Ya tienen constituido su Grupo

Econdmico

Quiza demasiado lentamente para los intran-
quilos y nerviosos, pero dando sus pasos con
toda va desarrollando la Organi-
zacioén la funcion dificil que en |lo
demasiado

seguridad,
Sindical

econdémico le

lineas en que se configura el pano-

corresponde.” Son
hoscas las
rama econémico mundial. Se siente un tanto

de temor al detenerse en su contemplacién.
Las dificultades que han de vencer

bres de empresa para un normal desenvolvi-

los hom-

miento de su industria son extraordinarias.

La falta de las materias primas, la deficien-
cia de su utillaje adecuado y moderno, la es-
casa serenidad del industrial para la fabrica-
ciobn de sus productos, el rendimiento decre-
ciente de los trabajadores; en fin, una serie
de causas de importancia extraordinaria casi
todas ellas, se oponen a que nuestra industria
y nuestro comercio no s6lo vuelvan al nivel
de que ya han gozado, sino a que superen
éste y alcancen el que les corresponde.

Quiza sea la psicosis que crea estos momen-
tos tan graves, la determinante mas influyen-
te para que el sentido asociativo del hombre,
agudizado mas y mas en los dltimos tiempos
con extraordinaria intensidad, manifestado no
s6lo en el obrero, sino también en la Empre-
sa, vaya buscando adecuados cauces y nos
traiga a la Organizaciéon Sindical todos los
elementos en bloque que componen determi--
nada rama econdémica.

Hace poco ha iniciado su vida el Grupo Sin-
dical de Fabricantes de Jabén Comudn de Ma-
drid y su Provincia. Durante dias y dias, to-
dos los fabricantes estuvieron reunidos en
Asamblea General para llegar a un acuerdo
sobre los coeficientes que a cada uno habian
de aplicarse para los cupos de &acidos grasos.
Con gran alegria pudimos observar que, sal-
vando algunos escollos iniciales, el acuerdo
unanime sobre tan delicado punto se produ-
jo, y que estos hombres de empresa se fun-
dian en el seno del Sindicato del Olivo con
un ansia extraordinaria de crear dentro de
él «su» Grupo. La voluntad de unos hombres
y el acierto de designar compafieros de tesén
y claridad de ideas, pudo hacer realidad este
deseo unanime.

iY ahi estd el Grupo! Con su Reglamento
que les dota de auténtica personalidad y Jes
sefiala mualtiples obligaciones vy derechos,
para una mejor utilizacién de las materias
pritnas, una superaciéon en los productos fa-
bricados, una bdsqueda de mercados, etc., etc.

(Resultados? Cuando se esgrime la justicia
en las peticiones, se tiene fe y voluntad y se
encuentran representantes del Estado que,
gracias a Dios, saben valorar en toda su im-
portancia el auténtico sentido representativo
de la Organizacién Sindical espafiola, los pro-
blemas se van resolviendo y la realidad se
va tornando mas alegre.

hablar las cantidades de
acidos grasos que se les han concedido para
cubrir determinadas diferencias y la prome-
sa que tienen de ser el Grupo de distribucién
de esta materia prima a cada uno de los in-
dustriales. proporcionando a la Delegacién
Abastecimientos y Transportes la seguridad
de reparos justos, sin que sea necesario un
trabajo material. Vigilara, eso si, pero no ten-
drd que agotarse en esta tarea.

De esto pueden

WUV4B4i

EL CONVENIO COMERCIAL ANGLO-ESPANOL

A mas de

QriZAS, dadas las cii'cuiistancias actua- 1800 mllor&CbptaS corsés, medias, zapatos de cuero, botones,
les los hechos econémicos Ue se obser. * * pelo de liebre, frascos, botellas y capsulas,
y ) a ) vinos (excepto jerez), melones, albarico-
van en nuestra Patria, resulte paj-adojico H : (Jues, ciruelas, uva, melocotones, aceite Vi-
afirmar que parece ser heino.s iniciado el puede elevarse el intercambio P . ' ' )
taminico de atidn y zumo de frutas y puré

ha de conducir hacia una
Bien es verdad que

enmino que nos
normalidad econdmica.
muchas industrias nacionales se encuentran
en situaciones graves y algunas ven acer-
carse con demasiada rapidez el fantasma de lu quiebra, pero no
es menos cierto que el proceso inflactorio que tales proporciones
alcanzaba ha sido detenido. Tamhién es un hecho bastante notorio
cuenta que las naciones que hasta
O no querer comerciar con nuestra
siempre ventajosas
proporcio-

y muy dignho de tenerse es
ahora parecian no apetecer
Patria mas que en determinadas operaciones,
para ellas, han iniciado una corriente que, a no dudar,

nard amplias ba.ses para la restauracién econdémica que apete-
cemos. Ultimamente se ha hecho publico el contenido del Con-
venio Anglo Espafol. Nuestras relaciones cmerciales con la Isla

Albién tienen vieja raigambre histérica. Cer<;a de tros siglos hace
que suscribieron los Gobiernos representantes de ambas naciones
el primer Tratado comercial, y a partir de entonces se han conti-
nuado regularmente. Nuestra economia bien puede afirmarse que

es complementaria de la de Inglaterra, ya que tenemos predomi-
nio de productos del campo, desconocidos casi en la totalidad por
diferencias climatolégicas en esta isla, y por el contrario, nos-
otros necesitamos los productos industriales y los recursos mine-

rales que ella puede proporcionarnos en sobrada abundancia.

La cuantia en pesetas a que pueden ascender estas transaccio-
nes mercantiles se eleva a la cantidad de 1.800.000.000. No vamos
a referenciar la mecéanica que lia de seguirse ni las primas a
la exportacién que se van a aplicar, ni sobre la constitucién que
adoptaria el Comité Consultivo, formado por representantes de los
Gobiernos. Con el fin de no extendernos demasiado, simplificare-
mos las cuatro listas de productos:

EXPORTACIONES DE ESPANA

Mineral de hierro, potasa, piritas, corcho, zinc, colofonia, sal,
mercurio, pieles de cordero, wolfram, aceite de oliva, sardinas,
atun, anchoas, naranjas dulces, limones, cebollas, almendras, pa-
sas, naranjas amargas, platanos, tomates, aceitunas, alcaparras, pi-
mientos, especias, jerez, aceites esenciales, patauis, verduras vy
hortalizas, maudarinas, pulpa de albaricoque, avellanas y tierras
industriales.

Esi)afia los siguientes pro-
tableros contrachapados de

para botas, zapatos y

También podran exportarse por
ductos: Loza y porcelana, baldosas,
okume, guantes de piel, lazos y cordones

Banco Hispano

MADRID

Por PEDRO MERCUCHO

Americano

de tomate.

De estos productos, las importaciones de
loza y porcelana, baldosas, guantes de piel,
en cada jieticién, de licencia concreta,
botones y frascos, botellas y capsulas que estan sujetas a la apro-
bacién, en cada peticion, de licencia concreta.

Podran ser exportados
ductos siguientes: Mineral

albaricoque, sardinas, atun,
mendras, pasas y avellanas.

mediante auxilios
de hierro, corcho,
naranja dulce, limones,

econémicos los pro-
colofonia, pulpa de
cebollas, al-

IMPORTACIONES PARA ESPANA

importaciones espafiolas, pagadera.s en libras, seran fun-
las siguientes: Carbén, fertilizantes, algodén, yute
latex, cuero, pieles y materias ciii-tientes, semilla
chatarra de hierro, hierro y acero, brea, pro-
(incluyendo suministros de buques), centrales

Las
damentalmente
y sisal, caucho y
de patata, cobre,
ductos petroliferos

eléctricas, tintes y colorantes, productos quimicos y farmacéuti-
cos, bacalao, material de transporte, coches y camiones (de |los
cuales el 50 por 100 en coches, trolebuses y vehiculos para lim-

pieza de calles), motocicletas y sus piezas y piezas especiales para
bicicleta, piezas de veliiculos de motor, incluyendo bujias, anillos
de piston y valvulas, camisas de cilindros, pistones, cuellos de
eje, coronas de diferencial vy embrague, membranas para bombas
de gasolina, frenos hidréaulicos y accesorios para frenos hidrau-
licos, tractores y sus equipos, equipos y material para la RENPE
y aviones civiles y sns piezas.

Ademas se establece otra lista de productos para cuyo ingreso
en Espafia las autoridades espafiolas facilitaran licencia de im-
portacion, lista muy numerosa, principalmente de maquinas, he-
rramientas y proiliictos industriales muy diversos.

S OL A D O S

LUIS
GUADANO
PENALVER

Capital: 300.000-000 de pesetas
Reservas: 253.751.098 de pesetas

C A S A C E N T R A

Plaza de Canalejas, numero 1

SUCURSALES URBANAS:

Duque de Alba, 15.-Alcala, 68.-J. Garcia Morato, 154y 156.-Fuencarral, 76
Emperador Carlos V, 5.-Avda. José
64.-Eloy Gonzalo, 19.-Conde de Fefial-
ver, 49.-Rodriguez San Pedro, 66--Atocha, 55

50.-Plaza del
30.-Scrrano,

Avda. José Antonio,
Antonio, 10.-Ma3or,

Compania Electrica

INDUSTRIAL

PLAZA DE LA LEALTAD N.o 3

M ADRID
5 97

AMANIEL, 36
Teléef. 23 22 69

MADRID
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DISTUIBUCIOX DE C.VR1I5URANTES ACORDAD.A POR LA JUNTA INTERSIN-

COMENTARIO SOBRE L A
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Litografia. - OFFSET FOTOCROMO

LLANTAS CONCLUSIONES COMPAMA ESPANOLA
; La Organizacdon Sindical, ge para la ma- Oficinas; Alcaléa, 35 entresuelo derecha DE SEGUROS
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cH caro, la , la gplera y otros ve-  partir a sus encuadrados canticaoes sUperio- 285 Seguros de transportes - Incendios
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VICISKRITARM PROVInCIALI. ORDinACIOn [CONONICA BANCO ESPANOL DE CREDITO

De PART. n pMTRlBUClOM (I"CAVAZOfl --------------- - DOmICiIiO SOCiaI M ADR ID -A|Ca|é., i(;_ly
MAS DE 400 SUCURSALES EN ESPANA Y MARRUECOS
Nnmms  INBiCBi M inrmms tm
it 121 MK, 4. el
t90i CAPITAL DESEMBOLSADO.......... 207.488.000'00 ptas.
v RESERVAS. ... 208.716.511*32 ptas.
n Ejecuta bancariamente toda clase de operaciones mercantiles y comerciales

Estd especialmente organizado para la iinanciacitm de asuntos relaciona-
dos con el comercio exterior

SUCURSALES URBANAS EN MADRID:

Glorieta de Bilbao, 6.-Plaza del Emperador Carlos V, 8.-Barquillo, 44.-Plaza de la
Cebada (calle de Toledo, 77, moderno).-San Bernardo, 40.-Atocha, 22.-Velaz-

quez, 29, moderno.-Plaza del Callao, 1.-Plaza de la Independencia, 4.-Glorieta de
Cuatro Caminos (esquina a la calle de los Artistas).-Alberto Aguilera, 56 y Guzman
el Bueno, 2.-Conde de Pefalver, 14.

NEUMATICOS Y TUBULARES PARA BICICLETAS
ARTICULOS DE GOMA PARA INDUSTRIAS

«a
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El primer semestre de 1948 se caracterizo por
una ingente y fructifera labor sindical
NUEVO IMPULSO A LAS OBRAS SINDICALES.-EL CONGRESO DE LA TIERRA EN SEVILLA

85.020 actos de conciliacion con mas del 75 por 100 da avenencias y cerca de

VEINTE MILLONES DE PESETAS EN

EL CERTAMEN

DEL SINDICATDO DEL

AIuLTIPLES y variadas son las actividades ce la Organizacion Sindlical. Pretencer recoger

) aﬁmotabamtohasdol no fuera, Nés resefigr las redli
caonss e rayorraeonama seria e Iasemgjcbpn Uaﬁaroonarrmo

el agua dd_ jmar. Por esto, partiendo ce
% inco sindicalmente oo, Ja creacion el Senvicio, I\bucnal e Inforrraaon
cuatro pinge aquellas cosas e tume-

ONES. hemas JI00 en vision rapida oon
rggonal, en la vida sindical o aguellas dtras e,

ron uma indudable reSonancia en la esfera
por su ongina |dac., merezcan ser

CARTONAJES MONTALVO

-

Féabrica de cajas de carton.-Especiali-

'%) ck MoK
e% ,epe
i mﬁﬁ Eiosicagal“ﬁ'
ene a’glp ap
dad en cajas plegables.

v EJ. SIGNO DE LO ASISTENCIAL

Qucsada, i4 Telefono 232457 . inicia ¢ 198 t% St%%wm -
nomnar €l Igo aoaon
MADRID asistencial Mg o0 Irenos viendo en

583 , €5 I

Eﬁ y la

s,

IaL?),S Oorm Sindicales haln sido creadas %

mision aast%a y podarms _cbcirI sin ng
en

SATO

Especialidades mecéanicas

Reparaciéon de automoviles y maqui- Y asi,cﬁ suoeden Jas | raci e Es-
naria en general.'Fabricacién de pie- cuelas Fommacion Pm
zas de recambio Hospitalet, efane, en * |

Goya,79

MADRID TeL 258445 Qb.

------ COMPANIA INGLESA ANONIMA DE SEGIliaOS SOBRE LA VIDA -

Fundada en Londres en 1845. Establecida en Espafia desde 1882

HA PAGADO E\ ESPAN Vdurante el tiempo transcurrido desde el 1de abril
de 1939 hasta el 31 de diciembre de 1947 MAS DE 41 MILLONES DE PESETAS
por Siniestros, Segaros vencidos, etc.

LA SUCURSAL ESPANOLA HA EFECTUADO DICHOS PAGOS SIN HABER
NECESITADO AYUDA ALGUNA DE LA CENTRAL DE LA COMPANIA

DIRECCION PARA ESPANA: Calle de Alcala, 18 (Edificio de sn propiedad)

Delegado general para Espafia v Director de la Sucursal
JOSE MARIA PORRAS RODRIGUEZ

Dslagacioies y Agancias en las poblacloias importantes
.

Espafola:

Autorizado por la Diraccio.i Ga.ierai de Seguros el 23 de enero de 1943

CINEMATOGRAFICO HISPANO-AMERICANO,

INDEMNIZACIONES

EXITO DE REALIZACION
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CONSTRUCCIONES PRIETO

CONSTRUCCIONES

DE MUEBLES Y

CAJAS DE

DE TODA CLASE

RADIO

TALLERES: Bernardo LOpez, 1 - Travesia del Conde Duque, 4

EXPOSICION Y OFICINIIS: Amaniel, 51 -

Teléfono 2557 O

M A DRI D

Alb er

Alm acenes de Ferreteria

BERRIZ (Vizcaya)

Sucursal en MADRID
Calle dcl Pez, 16 - Teléf. 21 23 77

Especialidad en herrajes de muebles
y ebanisteria en general

Exclusiva de Cerrojos Cader

54

(Viene de la pagina anterior)

rriente afio, no obstante desconocerse en el
momento pi‘esente Jas cifras estadisticas que
arrojan ambos conceptos, podemos adelantar
que se sabe positivamente que estan sobrepa-
sadas con creces las cantidades correspon-
dientes al mismo espacio de tiempo del pa-
sado afio, pese a ser éste el afo de mas fe-
lices resultados. Esto es una prueba mas de
los magnificos servicios técnicos que presta
la Organizacién Sindical a Jos productores,
siendo éstos sufragados con las aportaciones
de la cuota sindical para
sus derecnos.
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ELECTRICA
ESPANOLA
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AGRO ESPANOL,
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e La C N S. de Madrid tributé un homenaje al Director general de Trabajo.

e O A S eChi 10 Pk

= Se constituyé oficialmente el Sindicato
Vertical de Actividades Diversas.

= Se Inaugurd, en San Rafael, la primera
Residencia familiar de Educacion y Descanso.

e A peticién de los Jefes de los Sindicatos
Provinciales. madrilefos, se concedio la Meda-
lla del Meérito al Trabajo, en su categoria de
plata, de primera clase, al Delegado Provincial
(éle Sindicatos, camarada Ramon de Sarria Cal-

eron.

Fabrica de Curtidos

Especialidad en badanas para
— encuadernacién vy forreria —

C; Las Pozas Pozuelo de Alarcon
MADRID
50

SEAS1

SOCIEDAD ESPANOLA DE APRO-
VECHAMIENTOS Y SUMINISTROS
———————— INDUSTRIALES,

Monteledn. 41 - Teléfono 24 62 85 - MADRID
Direccion Telegrafica SEASI
565

e Se Inauguraron y bendijeron los Hogares
del Productor del Puente de Vallecas y de Ca-
rabanchel.

= El Caudillo entregd los titulos a las Em-
c|c]ir<|asas ejemplares y a los productores mo-
elos.

e Organizado por_ el Sindicato del Espec-
taculo, se celebro en la Plaza de Toros el Ho-
menaje al Productor.

e La Junta Econémica_ del Sindicato de
Hosteleria _dedicé un_aélasajo intimo al Dele-
gado Provincial de Sindicatos.

e El Delegado Nacional de Sindicatos hizo
entrega_de los premios que anualmente conce-
de la” Organizacion Sindical a los productores
ejemplares.

O _Tuvo lugar la clausura y entrega de
premios del Concurso Nacional de Telecomuni-
cacion, presidiendo el acto el Delegado Nacio-

t,1 da 18 ckjuch, dorercs ok laCraSidicd "Luda
aontra " dfrendivon i Gaud una pala,
simbolo laboral e fiistrinento ck trabgo.

nal de Sindicatos y el Director general de Te-
lecomunicacion..

Quedd constituido el Grupo de Empresa
del Gremio de Peluqueros.

e Se publicoé la nueva Reglamentacion del
Trabajo en las minas de Almadén.

iJl  Celebrd Asamblea general el Gremio de
Vendedores de Periddicos

e La Cofradia de Santa Marta, encyadrada
en el Sindicato Provincial de Hosteleria, con-
memoro6 la fiesta de su Patrona.

O Se clausuré la Exposicion, de la Escuela
de Arte de Educacion y Descanso.

BOLSAS ZAMORA

Lucientes, 4. - Telefono 2716 48

MADRID
566

MIGUEL SOLANA RIVERA

Obras Publicas y Montajes Eléctricos

DOMICILIO social:
.Menendez Pelayo, 45 (33 antigle)

Telefono 26 3201 MADRID
549
CASA D E DIEGO

Faorica de paragues y abanicos

Puerta del Sol 12 - Teléfono 22 66 43

Mesonero Romanos, 4
553

MADRID

Hay solamente dos sistemas para resolver los problemas sociales de los

pueblos: o el anarquico de la lucha de clases, con todas sus consecuen-

cias, que no los resuelve, o el sistema de la armonia de clases, de sen-

tirse todos integrados en una misma produccién y en un mismo destino.

(Del discurso de Franco a los productores ejemplares)-
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A fiesta de EXALTACION d el

JE 1 9

Empresas vy

productores

ejem plares

UNA EMPRESA Y UN TRABAJADOR DEL SINDICATO DE TRANSPORTES DE
MADRID, HAN SIDO HONRADOS CON EL NOBLE TITULO

Estos premios estimulan el
Aartin, productor ejemplar.
Son acicates para seguir la
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1SIEa’r)Iadisﬁrnid1cbeja11jaraskare-
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«FRANCISCO

FRANCO» DE SAN RAFAEL

He aqui tres notas graficas de la
nauguracion de la residencia familiar
lara productores: EIl publico en el patio
entral del edificio, presencia los bailes
ipicos de los Coros y danzas de la Sec-
ibn Femenina. Una de las magnificas
labitacioncs para una familia. EI sefior
)bispo de Segovia, acompafiado del Dc-
egado Nacional de Sindicatos y otras
erarquias y autoridades, en el solemne
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le la Residencia.
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H Caudillo, en e Palaco ddiPardh, hizo entrega de los titulos
e BEhpresas y productores geftidares.

S=inaugurd en Sen Rafad Inprinrere Residenda edificada por
Educacon y Descanso para loj productores y aus familias.

Se inauguraron los Hogares jad productor de Carabanchel y

Vallecas.

Se celebraron divearsas prudoes deportivas y un festival-home-
ngje del Sindicato del Espedanuo a Productor maedrilefno.

El Camlillo, una vez efectuada la entrega de los titulos de «Ejemplares»

a empresas y obreros

galardonados, dirigio a éstos unus palabras de hondo sentido social

Entrega de premiosen la D. N. S.

E L (Tia 18, por la mafana, eu la Delegacién

Xaeional de Sindiciitos,
ios premios <Jue Ja Uui’'gaiiizacién

se efectud la entrega de
Sindical con-

cede aniiaimente a los productore.s ejemplares,
y los del Patronato de la «Fundacién Sindical j
Sauz Oi'i'io», creados para i)reiniar la constancia

en la labor de las empresas y capacidad, fideli-
dad y superacién en los trabajadores, cada uno
de los cuales recibié pesetas de la Delega-
cion Nacional de Sindicatos y de la Funda-
oiébn Sauz Orrio.

Presidio el acto el Delegado Nacional,
Secretario Nacional, los Vicesecretarios Naciona-
les de Ordenaciéon Social, Ordenacion Econdmi-
ca y Obras Sindicales y el Jefe Nacional de la
Obra Sindical Lucha contra el Paro, acompafia-
dos de tres trabajadores (lue eran portadores de
la primera pala de trabajo que se utilizé en la
labor iniciada por esta Obra Sindical hace cinco
affios, herramienta de trabajo (iiic entregaron a
Su Excelencia el Jefe del Estado.

El Delegado Nacional efectud la entrega de
los premios en metéalico y felicité a los produc-
tores por lo.s méritos contraidos. Seguidamente,
Jerarquias y productores se trasladaron al pala-
cio del Pardo para cumplimentar a Su Exc”/len-
cia el Jefe del Estado, de cuyas manos recibie-
ron empresarios y productores los titulos co-
correspondientes a su cjemplaridad.

EnEI Pardo

recibidos en el Palacio del

el Jefe del Estado los

A mediodia fueron

Pardo por Su Excelencm

representantes de empresas y productores ejem-

plares de Espafia, presididos por el Delegado Na-
cional de Sindicatos y acompafado por el Secre-
tario Nacional, Vicesecretarios de Ordenacion
Econdémica, Ordenacion Social y Obras Sindicales
y por el Jefe de la Obra laicha Contra el Paro.

El Delegado Nacional hizo
Su Excelencia de los comisionados, y a contl-
niiacion el Secretario dié lectura a un pequefo
resumen de los méritos de empresas y producto-
res, a los que el Caudillo hizo entrega de los co
rrespondientcs diplomas. Por ultimo, el Jefe de

la Obi'a de Lucha contra el Pai'o leyé unas cnar- ,

tillas en nombre de los trabajadores acogidos a
la Obra Sindical para expre.sar los sentimientos
de gratitud de la colectividad al Jefe del Estado.

con el :

la presentaciéon a j

{ Discurso de S. E.

j A continuacién el Caudillo pronuncié un dis-

cui*so,
fos:

«Yo felicito en esta festividad del traba-

al que pertenecen los siguientes parra-

|

J!jo a estas empresas galardonadas, que,
; elemplarmente, se adelantan a la legisla-
i cion del Estado en la prevision, en el cui-

. dado y en el bienestar de sus obrero.s, que,
.J entre tantos otros, se han distinguido al co-
. rrer de los afios por su constancia y por su
; espiritu de servicio y trabajo. EI Movimien-
i to nacional espafol, en su sentido social,
» estd dando un ejemplo al mundo de a lo
que se puede llegar con la armonia y la
union de todos los elementos de la produc-
cion.»

«No se puede desterrar la lucha de clases
iy privar a las masas trabajadoras de sus
' medios de lucha si no se contrapesa con
;un Estado eminentemente social, donde
| existan unas doctrinas y unos ideales y en
el que un derecho social y una Magistra-
'tura del Trabajo defiendan y garanticen un
1 orden social humano y equitativo, que im-
®ponga el cumplimiento de la ley a todos, lo
~ mismo que se hace en el orden civil y crimi-

nal.»

«... para el futuro, con orden y con la
colaboracion y solidaridad estrecha de to-
dos los elementos espafioles, productores y

~ empresarios, lograremos la grandeza que
) 'mi corazon ansia para todos.»

Finalmente, lo.s productores (le la Obra Sindi-

cal de Lucha contra el Paro, hicieron entrega al
otefe del Estado de un trofeo, represeiiludo en el
El Caudillo es-
tferhd la mano de los obreros y representantes

(le empresas ejemplares, que salieron muy com-

mas genuino instrumento laboral.

placidos de la entrevista.
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5. E el Jefe cbl Estach reahio enel Palacio e H Pardb a los productores y empresas tenplares- H Caudillo hece entrega ke los titulos

I R e R B P S T S S T By
g alES.

ON varios actos —inas eficaces que espectacu-

lares— celebrg la Organizacion Sindical madrile-
na la fecha gloriosa de la Exaltacion del Trabajo.
Aparte de las comida™ de hermandad, que abun-
daron entre Empresas y productores, hubo distin-
tos actos colectivos de hondo sentido social, den-
tro del amblto de la C. N. S. de Madrid.

% do Provincial de Sindicatos, acompa-
nado deI ecretarig Sindical Provm0|al del Al-
calde de Vallecas, inaugurd el Hogar del Produc-
tor, que la Obra_Sindical Educacion y Descanso
hainstalado en dicho pueblo. También’se inaugu-
ré el Hogar del Productor de Carabanchel Alto, y
en el de Mandes, Educacion y Descanso ofrecio dos
flestas a sus afiliados de los Cuatro Caminos, en
las que hubo reparto de premlosny trofeos a los
ganadores de varias pruebas deportivas. En el es-
anque _del Retiro hubo regatas de bateles_y otras
com eticiones |¥ pruebas, en las que partiCiparon
Ios rupos de Empresa mas destacados de Madrid.

En la casi totalidad de las Delegaciones Comarca-
les se conmemoro. la gloriosa fecha con diver-
sas_pruebas deportivas y otros actos culturales y
artisticos..

El dia 17, por_la noche en ¢l cine_Embajad-ores,
el cuadro artistico de Educacion y Descanso ofre-
ci6 a los vecinos del distrito una representacian
de «El alcalde de Zalamean. El dia 18, a la misma
hora y en el mismo local, el cuadro lirico y la or-
guesta de Educacion dy Descansg interpretaron la
obra_Urica de Femando Shaw Lopez Silva 'y maes-
tro_Chapi, «El alma del pueblon

En los jardines del Grupo de ‘Empresa de Stan-

S

dard se celebraron dlversos actos deportivos y cul-
turales y artisticos, ran baile, dedicado_a
los obreros'y emplea os a 0s que también se sir-
)[/rlgbéjga merienda, ofrecida, por este centro de

El ‘Gremio_de joyeros dedico, en su dom|C|I|o
sotlal una fle?tg a sus e resarios y Prg 8
res._También el dia 18, en el Comedor”Sindical de
la. RENFE, de_ Villaverde Bajo se sirvié una co-
mida extraordinaria a_los productores, con asis-
tencia de jerarquias sindicales, alto personal fe-
rroviario y “autoridades.

Numerosas Empresas obsequiaron a sus produc-
tores con _comidas de hermandad, entre ellas Fil-
mofono, Cifesa, Reizabal, Roncero, Empresa del
Villar, Gomez-Ezquerra, Garda Alvarez y los_Es-
tudios Cinematagraficos C. E. A., Ballesteros y Rop-
(t:g%(i% Sindicatos Provinciales a’ sus empleados, et-

Igualmente, distintas Dele?acmnes Camarcales,
Aranjuez, Colmenar Viejo, EF Escorial, Chamartin
de Valdeiglesias, Navalcamero, Alcala de Henares,
etcétera, conmemoraron esta gloriosa fecha, cele-
brando dlvgrsas pruebas deportivas y actos cultu-
rales y artistic

El Gremio de 'Vendedores de Periddicos, en es-
trecha colaboracion con su Montepio, no olvidd
a sus ancianos {ubllados Y en su honor organiz0
un acto Simpatico y emotivo, durante_ el cual el
Delegado Provincial “de Sindicatos les hizo entrega
de media_paga extraordinaria, y el Secretario Pro-

C|al indical les eﬁllgo en”unas vibrantes pa-

el sentido soci | acto.

Para suscribirse a TAREA lIlame al teléfono 227294-54

' Ovb en afios anteriores, y con. motivo
de la fiesta de la Exaltacion del Trabajo, el
Boletin Sindical C N S, de Madrid, ofreci6
una merienda a todos ios productores que
intervienen en la confeccién de la revista.
Tuvo lugar el acto —sencillo y cordial— en
el Hogar del Productor, de la calle de San
Bernardo; y el Delegado |>rovinclal de Sin-
dicatos. el Secretarlo Sindical Provincial, con
el director y administrador del Boletin, se
sentaron a la mesa y confraternizaron unas
horas con Impresores, grabadores, maquinis-
tas, redactores y personal administrativo de
la revista. No hubo brindis; s6lo unas pa-
labras muy cordiales del director del Bole-
tin y otras muy encendidas del camarada
Fernandez Cela La Casa Mahou envi6 gra-
ciosamente a los trabajadores una buena
remesa de botellas de cerveza, obsequio que,
en nombre de los productores, gueremos
agradecer desde estas columnas.

H Delecach Provindial c Sircicatcs, o S Al
e S ) e
0 a |
H Bocrtr

H i0 ck venckdores ¢k Prarsa

ctrmw\?a los aciaos jubilados cH gg:%)

oonnotivo i 18ck Julio HDe Povnod
proceck al reparto ok caticedks



Pagina 1
ajhagina 10

iETARIO
E M ADRID

de

INDICE DE REALIZACIONES

ENTREVISTA CON EL VICE'S;
OBRAS SINDICALES

ROMASAL, S A

Camiones nuevos varias marcas

Y SUMARIO DE PROYECTOS

tari P ial de Obr,
S|n | Ca,cesecge |o I’OVInCI a5

géugég%sn )sllglwe Por n%iemalo, depara

Los Madrazo, 10

Mairal |ab0r frente (ﬁgla fa— EEIEE Cooner Ne Nueve millones de pesetas se invertiran este afio y veintidn millones en el
Galileo, 7 MADRID M ADRID tura EdUcacion y P acul)g c%ﬁstmulonc}(/a ieni
505) 562 fue en re%|m| atraye Ig 290 w\}’i]eeunedlas coste total sobrepa- cuatrienio 1949-52-
atencion rran , qQue COﬂ sa los 137 millones; para Colonizacion,_ al-
&eg?terg ?Xe al&gggade las tareas pro— = unmﬁ{rgsnnﬁg%esmrmﬂon Pro- El movimiento total de fondos sobrepasa ios 155 emillones.
gramas oyectos del organismo ¢ su N :
- BODEGA I|e aqui el balance e esta Iabor ~—7<,Y todo esto seria para realizar en u» ;
N _ y —;Quieres hablamos del plan dlaborado —\o. Este es un plan asistencial que o _
N Gran Confort.-Calefaccion GONZALTE/Z por 1a Asanblea Asistencial Provincial? Ste, géq_ —Y Prevision Social?

Habitaciones con barfio

arrég%pwolos fondas c%ar e

determinase la Iabor a reallzar este

—Ha efectuado en

los lugares donde o

—Pasenos a tratar del «18 de Julio»

Un pequetio
aprendizdenie-
talargta, de la

—Cuenta en ~tuahdgd con
ar|1o y Iar%ue ria llevarse a cabo en un existe cormesponsalia 08 Inghtuto Neciondl  cincuenta. mil i e A reen
VINOS Y LICORES plan” qui ck Prevision dtélréante IOISI anos d]'—:% a 1A/ sanatorios, cuatro pollcllnlcas y diecinueve de ja Paloniay.
Arenal, 15, principal. - Tel. 224604 —Y concretamente, de todo esto, ¢qué @ﬁmupolrtagersesuel%gsmpasanon&gb las cien m‘Y Consrmdernou'tonO[S edificios %elmtamla%ﬁglnesng
MADRID Padilla, 61 - Tcléf. 25 12 39-MADRID lo e ha aprobado la Vicesecretaria invertido meés " sels mllones me-
o o RNicional? dg(_)e me puedes hablar de Coopera- ?jan También es muy 0

—Para ,
ejercicio edonoH
cerca, de nueve mllones

?&oe'aﬂ?(%dos

rativo que.

a pesar del escaso ambiente

existe en nuestra pr0\/|nC|a *e

te la Iabolr que reallza Artesanl%eoon
tres mil
artesancs, sus te ares sus escuelas ta—

veintiun millones para el qumquenlo ]949 ido la constitucion ok los siguien- pIGes, encajes, y munequeria; ade- ]
teniendo en cuenta las ones e e las_exposiciones’ anuales la. protec-
AJERO E HIIOS OLME 2 eniendo en oLt XeCiones e tee gregliares. % Qoopefatives bl Cam (168 S5 2 ERar R SR P Almacenes Coliseum
JUAN JOSE PEREZ o OI’% Sogrﬁe%asa’bgl 195 mrmgrqteg glcbsy23d9 Industrlales funcionando ace- CAMARAS Material eléctrico.-Vajillas

MOSAICOS Y SOLADOS

FABRICA DE CALZADO

g EX
S b s eun gt

%leﬂdlcales y_ETPecaITos, por ejerrplo por

@s la Unlon Territorial de

de Cooperativas
—L e interrogamos sobre Colonizacion.

—Y. por Uitimo, ¢qué e dices de «Edu-
cacion y Daecanso»c

Flel a su lema creacional, cuenta con

FRIGORIFICAS

y cristalerias finas.-Articu-
------ los para regalos--------

n_ esta Obra funcionan_seis Gu
Embajadores, 131-Tcléfono 27 77 28 Narvéez, 72, nave 5/ - Tel. 26 05 62 Formacion “Profesional. ggll_éigﬂes %ra IMEJora, aggalsmon y 88 Culturaly AITeProductor dlez Escuelas Av. José Antonio, 71 - Tcl. 2186 67
M ADRID MADRID —FunmonagteenEnuasltra %reongma, COmo d% (ra]tl)m%ero Iia Oollan V|I alba ISCI MADRID
a sabes, S scuelas rmecion, -
608 570 &n rms detres m|I alumﬂos la Instltu0|on nes etc. LIeva SU accion asl enC|al esta v FABRICA DE HIELO 0%
i Bo I—Ioste er a, peFSC“Sr"’las, Se- Sas, oféndabcglntg}\ en elmmsgrrr)DCbugasr %@F’gg
sa I | ueri -

Taller de biselado de lunas

Colocacion y manipulacion de toda clase de lunas
para coches, tanto de turismo como camiones, 6m-
nibus, etc.

Especialidad en lunas inastillables SEGURIT, con
cantos soldados, que evitan todaclase de manchas.

Espumosos “El Norte*

Gran fabrica de sifones, gaseosas
— vy refrescos de todas clases —

pr| mmm%s targeeo?al

Ramon Malrata Vlcesecretarlo Provincial
de Obras Sindicales

icos en una
femura con
reallzar sus tareas, la Asam-

ca a Ios siete millones de
—Hablemos ahora de Hogar.

leva %(l)mtgdldas 1221 viviendas éprgé

ctores, con un oost
unos cmcue millones’ ce Tiene
en construccion 1615 viviendas;_en periodo-

esupuesto la prlmera se acer-
pesetas.

MONTAJES ELECTRICOS

Domicilio social:

Pasco de los Olmos, 18
Teléfono 27 79 5S4

%ogtrte etc. Tiene tamolen sus cuadlros
ce | 'a'é?b.éi‘ orucsl ronda&lljas aparatolzg

oonstanterrerrte
¥?C°'es excurag comoetluonas deporti-
vas y’ concursos de canto y danza.

CASA GABINO

Restaurante.-Se sirven bodas
y banquetes. - Cocina casera
— Espléndidos comedores —

o pw Y ahora quisiera gue me hablases para
UNICO EN MADRID EN ESTA CLASE DE r% ajcar[?zgga aSISta?nCIaI en la desu 153 en proyecto, 900, y en ante- Taller y oficinas: P.” de los Olmos, 4 los lectores de TAREA ¢k los proyectos ce
SOLDADURAS Fomento, 29 Teléfono 3107 45 provl 1a, qQue gunas proyecto, (Junto a la Puerta de Toledo) més inmediata realizacion. Jorge Juan, 57-Tcls. 251557y 254570

Zurbaréan, 2./~Telcf. 24 10 12.-MADRID
631

M ADRID

en e el nivel de vida ce sus
SRR

ANGEL MARTIN BENITO

RADIO ALFA - YFBENES, S. L.

633

Artes Graficas

. _ por Educacion y Descan-
O liaremos’ a 130 plazas 1a Residen-

cia ok Iaclo \fllalba constrwremos una
Residencia de n pI para 19 prg-
ductores en Cercedlll en la capital madri-
lefa _haremos cinco es dal Productor
con i

Plaza de la Cebada, 4 Tino. 2710 49

MADRID
603

A Seara Alonso

acnonaedeportlvas—futbolba— MADRID
TROPEEIORES MO0 Y = > e Sy ELECTRONICAS R U I Z Puscma, fronton bole OU? MAESTRO POCERO MATRICULADO
(Viene de las pags. centrales) %ir%%&“@ enan su %Tg SOLADOR ARTISTICO Plaza dcl Callao, 8 SUCESOR DE J. CONEJO Qr%dequmrgr?ns ) e CE: e para A~ g ,
Razones que justifican un galardén: la labor social e 100, CaohA cual en su activiced, de nodb irre- Radiorreceptores De Wald, Philips Mapas. Trabajos comerciales. en Navelcarmero el Productor; Constcruccmn_ de obras sub_terraneas
una empresa modelo. - Declaraciones del Secretario prOChaL‘ie . _ concederenps ITBS SU nCIOFIGS a los CO- — Cimentaciones y agotamientos —
) - = —=ND usted conducta ce | Alfa, etc. Precios desde 1.600 ptas. Re Carteles, etc. madoras del resa ce |a R
General de Hispano Radio Maritima aee ea 5 - ot -
Prrﬁlmores puece una consecuenda frigeradores eléctricos y de hielo. At verde, y, por SUCESORES DE
Es, ya lo henos dido, Hispang Radio M- la conducta glenplar de la enpresa? Fernando Ossorio, 9.-Tel. 24 29 28 Sonido. Delegacion en Espafia de Ha- I]rm adqumremos un autocar para excur— Luis Vclez de Guevara, 10
nane; S 1990 su- —Jal vez, poge a_k ded ce lliprafters, de Chicago. Contado Pozas, 6 - MADRID - Tel. 21 47 94 siones y viajes. H NI EVA .
todo Io | acbmrmtenalaba'al,y eresa corresporcen Jos productores oon la MADRID y plazos. 624 Teléfono 22 96 96 MADRID
en el 10 por 100 los haberes ce 1O- misma cbd, Nosotros 4 6l Y en Formacion Profesional, (qué se &b
SUS Volvi a ras sem‘% Jes reglamentadiones, vi y hara? - AE .
en el 75 por 100 el 1A7. tiene o tuvn arrepentinos ¢k ' Cafetera Exprés «<ESPANOLA»
ecloos 03 2 pesetas a la pun- ga%rb}ar ae era CbJUStICIa F Se va a la creacidn de la Esc e|a e atetera EXpres agas
Dleci , : Ve i u L otri . o )
tualidad; Cng% %g%ﬁtd £ hdle loas], @arrasulto €0 00, )I[aié!h?o esfw- ) . GRAFICAS VERSA L Nﬂall["g'a‘ con UN_presupuesto de nes_ o y Eléctricas Vaqueria "La Vegamiana"y Hueveria
g addal T el B Qi T JOSE DELA PUENTE ~ TALLERES "ALEE L el B e e de Benigno Rodriguez
meior_iniciativa. parg - o Sa anegs“gfg' er GI] elloa Impresos de todas clases %a CCbea ujer I}%/olsa I'?-élon Cbelé??a.ES' MOSTRADORES PARA CAFES g g
co. 60 aloslﬂ_eca_%ary e —NO temen wstedes Qe e continuo fas.- i y SISTEMA  BARES, CERVE . ,
opds ® distinduido en d - llegue a ser [ZEI]UdICIa| a la econo- Carrocerias.-Chapista Servicio a domicilio. Cafés y Bares
fretido & su Ia'%?notro & 80 para Ics je- ma"'a'a@ | a5 erress? 3 Pintura —Tratemos de Colonizacion. AMERICANO CERIAS Y SIMI-
fes ce secodn; oo por [|a msma canti —De n modo. En primer | nos-  VINOS GENEROSOS Y CONACS Y CAMARAS LARES
nara el persoral ce las delegpoiones, Y pri- - otros .t annea'op{:aerrﬁ%my Jesus del Valle. 6 - Teléfono 21 88 48 —Tenermsproyectadoelsaneamentocb : s
TS pOr Iogo & contratos. “Avarte RGS ’Hti |\b reenTs, 1o [IIéTIB creer, MURCIA. 10 OFICINAS esus del Valle, 6 - Teléfono la VeC|a de L% uccion de E\I%L[Iasly FRIGORIFICAS MAQUINAS Establos propios y despac_ho. Gabriel Lobo, 28
A Jones a qe cdlicp. el Reglaento ce £a LA WW Cﬂgg Teléfono 27 2778 MAYOR, 24 Paseo de Reina Cristina, 17 MADRID NI eancgllectonnﬁcaclgn del FOSp b oo > . INSTALACIONES ~ PARA FABRICAS Despacho Ce””i; )':egm;s"l'ablme" 250434
ere}t‘;ﬂm’ B S ey "Stamo e Ny MADRID Teléfono 2278 49 Teléfono 27 64 98 MADRID &3 vIr,_repobiacion d viedas en | e y COMPLETAS Y DE GASEOSAS Y 574
(e:sb 2 la tonica & ony fratag elerentos i:onmmyencaa Sui CESATO- 626 596 - constriocion de acequias en Oorpa. ACCESORIOS  AGUA DE SELTZ
dmte%esa Jubilado"a tino W prma técnioos. SI% &'3 — Y de Cooperacion?
Serjes con e par SUS Yy ?orrpenaon e estos el ! Sl —la construccion Cb una b ooope- ESPERANZA, 3 MADRID Taller de ebanisteria
) gravedm Cg‘fﬂ']do N g entre €l \nsllt?aLrJ\m Justicia r%rtll \a, Ios EDICIONES - REVISTAS mFOLLETOS ratlva en San Martin Valdelgesas Va- " ) -
rando 'd culpable terva hilos v aue su aran_ meior orada en dos mlllones de pesetss; creacion TELEFONO 27-34-73 muebles y decoracion
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Tal _es errpraa declarada «\VdHo», y

Secretario general, don Juan Odhos, ncs

amguta?n, nesta la economia nac

aa Imﬁgﬂaesommelamm

Industrias Graficas

no e mdustrlales
—Y cke Artesania, ;qué me dices

José Paredes Lozano

Mencs vama Bien lo de &
A decir verdad, no nos ha somprendido la m(:gg%\]% labor H a Ministero. déetll P ralogjo, Sociedad Nacional de Industrias-Aplicaciones ESPANA’ S L Im%%d?%e%bﬁ%ﬁt% S E G A R-1 S A
%StcllrlE?/q qua Sme%-r% e n%‘_ | ISposiciones, ca " i Celulosa Espafiola, S. A. las Escuelas de Ja Obra Calle del Pilar, 10

iIdo nos

ra % ast‘g;glo para superarms en nues-

mrrertosevan sqaarang
OLE GAMJrelLs.
0 gree wsted que llegarens a ne-

CAPIT

AL: 750.000.000 de pesetas

—Qué Obra Sindical crees que exige més
urgente ampliacion

Para

suscribirse

a TAREA

Teléfono 24 S4 09

MADRID

—En terminos generales, (cree usted tas Gefinitives? ¢ nosotros, todas SOMos

son eficaes estzs CiSoneS? ae —Deﬁnmva Ao es Ja aspiracion. Cada dia anﬁ%aégos rSS ’hé e"dagtar princi
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%%II’[I]]’ZX]’&ITEJOI’ espinu Cons- C@HI[BCU Ir nuestro deboer, sobre todo de uellos trabalan con VALDECONEJOS
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el Inftituto Nacional de
teccion focial del trabaja

UNOS OCHO MILLONES DE TRABAJADORES ESPANQ
LOS BENEFICIOS, DIRECTOS O INDIRECTOS, DEL BENE-
MERITO INSTITUTO

familia

SUS FAMILIAS, RECIBEN

Pensiones de retiro, en las que mediante

Magqueta de la Residencia Sanitaria para el Seguro de Enfermedad en Burgos.

COTIZACIONES Y PRESTACIONES DE LOS SEGUROS SCCJ™LES

SEGUROS COTIZACION

PRESTACIONES

Accidentes

d e 1Variable, segun
trabajo.

a) Sanitarias:
riesgo fa car- . ., .. o . L .
go de la Em- Medico-farmacéuticas, sanatoriales y readaptacion funcional y pro-
presa)_ tesica.
b) Econdmicas:
1 INDUSTRIA Y MAR
Incapacidad temporal .............cccccoccieenns 75 por loo del salarlo.

Incapacidad permanente parcial ............. 35 por 100 —
Incapacidad permanente 'y total para la

profesion habitual....... ....................... 55 por 100 —
Incapacidad permanente y absoluta para

todo trabajo. ..o 75 por 100 —

Gran invalido ............ccoceiiviiieeiniiiiceeen, 150 por 100 —
En caso de muerte del obrero a causa del accidente, sus derecho-

habientes percibiran : )
Viuda SOla...ccoviiiiiii e, 37,5 por 100 del salario.

Viuda e hijos o nietos inutiles para el

trabajo 0 'menores de dieciochq afnos ... 75 por 100 —
Dos o mas hijos o nietos .inutiles para

el trabajo o menores de dieciocho anos,

0 hermanos menores de dicha edad ... 75 por 100

Un hijo o nieto menor de dieciocho arios,

0 mayor incapacitado......... ST 50 _por loo . —
En caso de no haber descendientes, los ascendientes percibiran :
Cuando sean dos o mas, padres o _abue-

los pobres, sexagenarios e incapacitados

Jpara el trabajo.........ccooveiiiiiiii 40 por 100
Siendo UNo SO0 .ccceeevieeiiiiiccie e, 30 por 100

(1) Cuando el trabajador que . sufra_incapacidad permanente
total o absoluta, percibiese subsidio familiai* antes _de ocurrirle el
accidente, seguiré percibiendo _en una cuantia equlvolente al 55
0 75 por 100, segun la incapacidad sea total o absoluta.

2. AGRICULTURA

Incapacidad temporal ........... ferieerereaeaaaaaas

Incapacidad permanente parcial ............. .

Incapacidad permanente total 18 meses de Salario.

Incapacidad pei-manente absoluta ......... Dos afnos de salario.

En caso de muerte del obrero a causa del accidente, sus derecho-
habientes percibiran: .

Viuda e hijos o _nietos huérfanos, o hijos

75 par 100 del salario.
Un ano de salario,

0 nietos NUErfanosS......cooevevvevneennnn, ... Dos arios de salarlo.
Viuda sola.o con hijos mayores de dieci- N
0ChO Af0S....ceeiese e, Un afo —eo

Si no deja viuda ni descendientes, pero si padres o abuelos pobres,
sexagenarios o incapacitados para el trabajo ; .

DOS 0 MAS..ccii i meses de Salario.

Uno sglo........... e . 7 meses —

Ademas de las indemnizaciones economicas sefialadas, se abonan
a los derechohabientes, en coni:lggto de gastos de sepelio, canti-
dades que oscilan entre 200 y pesetas, segun la importancia
de la poblacion en que residan.

Seguro de Enfer- Varia segun  re-

fedades Profe- ~ parto de coper- @ Sanitarias:

sionales (Sili- tura de rentas Asistencia sanitaria preventiva y curativa.
COSIS). a cargo de las o
Emprésas). b) Econdomicas:

A efe_%tog de la indemnizacién de preventores grados de inca-
acidad ; . .
Pr‘i)mer grado (si no es posible trasladar al
obrero, dentro de la misma Empresa, a
a otros trabajos_exentos de riesgo)
SetgLénIdo grado (incapacidad permanente
ota

50 por 100 del Salario.
55 por 100 —
Tercer

_soluta . 75 por loo —

Si el obrero fallece a consecuencia de la enfermedad, sus derecho-
habientes percibiran rentas equivalentes a las sefialadas para el
Seguro de Accidentes del Trabajo en la Industria.

(Continuara)

rado (incapacidad permanente ab-

"GUARDIAN"

COMPANIA INGLESA DE SEGUROS

FUNDADA EN 1821

Capital social suscrito: 2.059.971 libras esterlinas
Activo: 20.122.152 libras esterlinas
Capital desembolsado: 1.024.579 libras esterlinas
Cambio oficial de la libra esterlina: 45 pesetas

RAMOS QUE TRABAJA:
Incendios-Accidentes-Individuales-Cosechas'Accidentes del

trabajo-Automadviles-Responsabilidad civil

En todas sus modalidades
SUCURSAL ESPANOLA:

SERRANO, 17 Teléfono 26 24 20 MADRID
Autorizado por la Direccién General de Seguros el dia 26 de Febrero de 1946

EI plan nacional de

Enjei medad representa un

Instalaciones

coste de

Sanitarias del Seguro de

i.;j.oo millones de pesetas

en sus dos primeras etapas

EN CONCEPTO DE SEGURO SOCIAL, SE PAGAN DIARIAMENTE CASI

5.000.000

Desde hace muchos suena en los oidos de
todos el nombre dej Instituto Nacional de
Prevision. Es posible que muchos que hon-
ran sus ficheros y que reciben sus prestacio-
nes no tengan una idea cabal y grafica de
esta Institucion.

Para ello, basta decir que se trata de una
gigantesca Mutualidad Nacional de trabaja-
dores y empr”arios constituida Con la Unica
finalidad de desterrar de los hogares de los
trabajadores las consecuencias funestas que
imponen los accidentes del trabajo, Jas en-
fermedades profesionales, las enfermedades
corrientes, la vejez, la invalidez, etc, y ayu-
dar a los que, por nuevos hijos, van notan-
d) insuficiencia en su salario.

Una Mutualidad en la gne estén encua-
drados todos los trabajadores de un pais ha
sido siempre Ja maxima aspiracion de los
pueblos .Ahi estdan hoy las naciones buscan-
dola con afan, e incluso los periédicos nos
dan estos dias la noticia de que la Gran Bre-
tafia ha puesto ya en vigor el gigantesco Plan
de Seguro Nacional contra la inseguridad del
salario y el Seivicio Sanitario completo para
toda la poblacién.

Pues bien: lo que otros bascan y provec-
ian, Espafia hace Cuarenta afios'que lo tie-
ne. El Instituto Nacional de Previsién, ini-
ciado en 1908, con el Seguro voluntario, es-
tablecié en 1921 un modesto Retiro Obrero
obligatorio, y en 1936 cerro un periodo de
su historia con los tres Seguros Obligatorios
de Accidentes del Trabajo, Maternidad y Re-
tiro Obrero, ademas de Jos voluntarios ini-
ciales.

La guerra de liberacién significd la in-
corporacion de Ja idea social a Ja politica
espafiola. De aqui que el propdsito de pro-
teccion del trabajador y su familia contra
todos los infortunios fuese recogido v plas-
mado en las importante Declaraciones del
Fuero deJ Trabajo y del Fuero de los es-
pafioles.

TRIE UN A

DE PESETAS

Fuero del Trabajo: Declaracion Il1I.

«Se etablecera el Subsidio Familiar por
medio de organismos adecuados.»

Declaracién X.

«La previsién proporcionara al trabajador
la seguridad de su amparo en el infortunio.
Se incrementaran Jos Seguros Sociales de Ve-
jez, Invalidez, Maternidad, Accidentes del
Trabajo, Enfermedades Profesionales, Tu-
berculosis y Paro forzoso, tendiéndose a Ja
implantacion de un Seguro Total. De modo
primordial se atenderd a dotar a los traba-
jadores ancianos de un retiro suficiente.»
Fuero de los espafioles: Articulo 28.

«El Estado espafol garantiza a los traba-
jadores la seguridad de su amparo en ej in-
fortunio y les reconoce el derecho a la asis-
tencia en los casos de vejez, muerte, enfer-
medad, maternidad, accidentes del trabajo,
.invalidez, paro forzoso y demas riesgos que
puedan ser objeto de seguro social.»

Diez afios han transcurrido desde entonces
y todas sus promesas son ya realidades que
han forjado una coraza de proteccién social
del trabajador y su familia. Esta coraza que-
da armada con cinco grandes Seguro® Obli-
gatorios y seis Seguros Voluntarios o Libres.

Los obligatorios son:

Accidentes del Trabajo.

Enfermedades Profesionales.

Enfermedades comunes y maternidad.

Vejez-invalidez.

Subsidio Familiar, con todo su sistema de
tutela de la familia (subsidio' por hijos, viu-
dedad, orfandad, escolaridad, préstamo.” nup-
ciales y jiremios de natalidad).

Los voluntarios son:

El de Dote Infantil, por el que mediante
el pago de las cantidades que quiera satis-
facer eJ asegurado o un tercero, y en Jas éJW-
cas que estime oportunas, se constituyen Ca-
pitales Doétales bonificados por el Esrado pa-
ra cobrar a los veinticinco afios de edad (o
a los veinte excepcionalmente).

ABIERTA

La Secciéon que hoy inauguramos no queremos que sea tampoco exposicion

Nscueta

Iremos, en efecto, dando cuenta de las realizaciones positivas y palpa-

bles del Seguro Social; pero no queremos que esto termine aqui. Es necesario

interpretar y desvanecer cuantas dudas puedan tener

los trabajadores y los

empresarios en materia de Seguros Sociales. No podemos atender el caso con-
creto y particular de informar como .se encuentra un expediente o procurar su
lesolucion. Esta no es nuestra misiéon. Queremos que no haya un solo trabajador
ni un solo patrono que pueda decir que no comprende un precepto legal sobre
este tema. Todo lo que sea problema de interés general sera objeto de consulta
ey por nuestra parte de solicita contestacion. El Seguro social es una Obra de-
masiado hermosa para que sea cerrada y de aqui que pueda ofrecerse, por ese
comentarista, como auténticas paginas abiertas a todo aquel que quiera o ten-

ga necesidad de saber.

En consecuencia queda abierta esta Tribuna

C U P O N

VALEDERO PARA UNA CON-
SULTA SOBCIIQE SEGURCS SO

informativa, a la cual pueden los lectores =con-
sultar por
(José Antonio, 69, 6.°),
«Para la TRIBUNA ABIERTA» y adjuntando el

escrito a la Redaccién de TAREA
en sobre que ponga:

cupdén que insertamos.

el pago de una cuota determinada se cons-
ituyen pensiones anuales j)ara cobrar a los
eincuenat y cinco, sesenta 0 sesenta v cinco
afos de edad. Estas operaciones también son
bonificadas por el Estado.

Rentas vitalicias inmediatas, 'que se con-
tratan sin derecho a caj)ital reseivado y se
perciben mientras viva eJ asegurado y des-
e el dia primero del mes siguiente a aquel
en que se efectiien.

Seguro de amortizacién de préstamos, con
la final de que cuando muere un asegurado
gue suscribié la adquisicién de una casa o
fstablecimiento de regadio a pagar a plazos,
iU familia entre plenamente en propiedad de
dia sin tener que abonar en lo sucesivo can-
tidad alguna.

Mutualidades y Cotos escolares, que cum-
pen la funcion de ensefiar.y fomentar en el
nifo Ja practica del Seguro, y

MutuaHdad de la Prevision, gue represen-
talas clases pasivas de los funcionarios del
Instituto Nacional de Previsién v el del per-

A L E S

I“or CARLOS MARTI BUFILL

et una coraza de pro-

sonal de cuantas colectividades (oficiales o
particulares) se adhieran a ella.

¢QUIEN LO ADMINISTRA?

Los trabajadores y los empresarios tienen
perfecto derecho a controlar el Instituto Na-
cional de Prevision y coadyuvar a su admi-
nistracién. Esta es una norma genera] de
todas las instituciones de previsién social
obligatoria (jue existen en el mundo, v nun-
ca ha de ser recomendada por las Conferen-
cias Internacionales.

En E.spafia esta norma ha sido tradicional-
mente observada. Las fuerzas vivas de em-
presarios y trabajadores han formado parte
siempre de los cuerpos rectores del Insti-
tuto,

A circunstancias diversas puede deberse el
rflue la norma sea en alguna ocasion altera-
da o limitada demasiado; pero, repetimos,
gue no se trata séjo de un derecho, cifio de
un deber ineludible que la comunidad labo-
ral exige. Y lo exige por maualtiples razones:
jiorque esta sostenida econémicamente por los
patronos y Jos trabajadores; porque los ase-
gurados deben tener pleno conocimiento de
la inversién de Jos fondos que se recaudan;
porque, como pagan, pueden y deben exigir
la mas completa efectividad de Jos beneficios
y el jierfecto funcionamiento de los servi-

cios administrativos.
(Continua en la pagina 15

Como se reeduca al trabajador. La sala de niecanoterapla de la Clinica del Trabajo de Madrid

Consejo de Administracion del 1. N .P .

/
Ci;o00 -fi€ias\
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V-istihiilo de la Residencia Maternal de Madrid, situada en la calle de Eduardo Dato.

EVOLUCION

11981

Se crea el
Prevision.
Régimen de Libertad Subsidiada.

11911 i

En este afio se crea la Mutualidad
Escolar.

nolg)
El Libro de Familia queda
tuido.

PROGRESIVA

Instituto Nacional de

insti-

Se promulga el Decreto correspon-
diente que regula el Retiro Obrero.

Seguro de Amortizacién de Présta-

mos.

Mutualidad de la Prevision.

AL |
Seguro de Maternidad.
Seguro de Accidentes del Trabajo

en la Agricultura.
119581

Seguro de Accidentes del Trabajo
en la Industria.

Fuero del Trabajo.
Se reorganiza el Instituto Nacipnal

de Prevision.
Régimen de Subsidios Familiares.

M.

Subsidio de Viudedad y Orfandad.
Subsidio Familiar en la Agricultura.
Subsidio de Vejez.

11940;

Se reglamentan la Seguridad e Hi-
giene del Trabajo, la Inspeccién de
Seguros sociales y la Obra Maternal

e Infantil.
191 1

Premios a Ja Natalidad y a las Fa-
milias numerosas.

Préstamos de Nupcialidad.

La Caja Nacional de Seguro de Ac-
cidentes del Trabajo asume el riesgo
de incapacidad temporal.

Seguro de Silicosis.
Se duplica el Subsidio Familiar.

i1942]

Se amplia el Seguro de Maternidad
a las esposas de Jos trabajadores.

Seguro de Enfermedad.
11931

i Nuevo aumento del Subsidio Fami-
iar.

Régimen de Seguros sociales en la
Agricultura.

Aumento de las prestaciones del Se-
guro de Accidentes del Trabajo.

Régimen de Seguros sociales para
pescadores.

Reglamentacién del Seguro de En-
fermedad.

1194

Ampliacién del Seguro de Silicosis.

Subsidio de Vejez a ancianos no
acogidos al Retiro Obrero.

Aumento del Subsidio Familiar a
las Familias numerosas.

Entra en vigor el Seguro de Enfer-

medad.
1961

Plan Nacional de Instalaciones ,Sa-
nitarias del Seguro de Enfermedad
Se concede el Subsidio Familiar a
los asegurados de Enfermedad, Acci-
dentes del Trabajo y Silicosis en si-

tuacion de baja temporal o de inca-
pacidad permanente.

11961

Aplicacién del Seguro de Enferme-

dad a los Ejércitos de Tierra, Mar v
Aire.

Modificacion de primas en los Se-
gulr(_’l_\ de Enfermedad y Accidentes
el Tr

abajo.
1A/

><Id6esguro de Enfermedades Piofesio-

Especialidades en el Seguro de En-
fermedad.

Creacion de la Caja Nacional de
Seguro de Vejez e Invalidez.

ferSad.~” A
Ampliacion del campo de aplicacién

Seguros Sociales de Enferme-
dad”™ Vejez-Invalidez y Accidentes del
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EL .. DE JULIO: simbolo
de nuestro Movimiento

Por JOSE FERNANDEZ CELA

U NA de las realizaciones mas importantes del Movimiento, por
no decir la méas importante, ha sido a partir del 18 de julio de'
1936, el desarrollo de la accién sindical a través de los Sindicatos
creados al calor de la Ley de Unidad Sindical y de la Ley de
Bases del mismo nombre.

En la provincia de Madrid, que en la actualidad tiene una
importancia industrial extraordinaria, los Sindicatos han alcan-
zado entre las masas productoras un prestigio tan grande que ha
dado lugar a que todos y cada uno de los trabajadores y empre-
sarios acudan a la Organizacién Sindical a dirimir sus contiendas
laborales.

Pero no es esto so6lo lo que podemos decir de nuestra Orga-
nizacion, ni tampoco de los catorce millones de pesetas conse-
guidos por los Tribunales de Conciliacion, Vicesecretaria de Or-
denacion Social y por los Servicios Juridicos en sus resoluciones
contenciosas, sino que ademas hemos de sefialar como factor im-
portantisimo la marcha de las Obras Sindicales con una nueva
modalidad cuyos acuerdos tienen un caracter eminentemente obli-
gatorio, ya que a los mismos se llega previo estudio de los pro-
blemas que pueden plantearse en el seno de esta Organizacion.

El 18 de julio, para la Organizacién Sindical, es simbolo y
floron al mismo tiempo; porque en esta fecha se inicié la recon-
quista de Espafia, y porque ademas a partir de ella quedaron di-
sueltas esas organizaciones que servian uUnicamente ape(encias
de los partidos politicos y de sus dirigentes, que'sometian a los
trabajadores a los dictados de sus intereses particulares, y cuan-
do no a los dictados también de intereses internacionales, esto es,
de Estados enemigos de la moral, del derecho y del sentido cris-
tiano de la vida.

iPor qué no se piensa con mas detenimiento en la trascen-
dencia e importancia que tienen las Obras que la Organizacién
Sindical ha montado para prestar asistencia al trabajador, tanto
en la época de descanso como en la de desgracia o infortunio,
como también para prestarles el calor de la cultura y del conoci-
miento de las bellezas que atesoran todas las regiones espafolas?
No somos organizacion eterna viajera de la ignorancia y del
abandono: somos algo mas que una agrupacion de trabajaciores
y de empresarios sin meta ni Analidad concretas. Partimos de
ese concepto revolucionario vertido a la conciencia y al corazén
de los buenos espafioles por José Antonio. Nos atenemos preci-
samente a esta doctrina y nos estamos produciendo con ella. No
es, ni mas ni menos, que la exposicion de la verdad, el calor y
la valentia en el desarrollo de acciones que requieren temple y
dotes de mando, vocacién de sacerdote para poder oficiar en esta
mistica politica, social y econ6mica que, en este resurgir de los
tiempos malos en el mundo, aparece en Espafia para salvar ¢ a

VENTA
CASA LUCIANO

RESTAURANTE

Arturo Soria 523 (Ciudad Lineal)

libertad de los hombres, sacandoles de la esclavitud del terror
politico y capitalista, haciéndoles hermanos en unas mismas ideas
y en una misma fe.

Por eso, cuando llega la fecha del 18 de julio pensamos siem-
pre en la aristocracia del trabajo, que tan necesaria es a la orga-
nizaciéon actual como el aire a los humanos para pervivir; la
aristocracia del agro espafol, porque aristocracia quiere decir
ejemplaridad, voluntad de servicio, solidaridad de un corazén con
los restantes corazones, fortaleza en las decisiones y un querer
entrafiable a los que desde siglos vienen pidiendo redencion, sin
alcanzarla pinamente. Nosotros queremos que esto hubiese, ocu-
responsabilizarnos en el triunfo o en el fracaso, pero también
rrido en el 18 de julio: estudio y balance de lo que hicimos para
gueremos avanzar constantemente en la captacion de voluntades
y de corazones para agitar a aquellos otros que, dormidos o
desesperados, no piensan en levantar el dnimo y emprender un
nuevo camino bajo la bandera roja y negra del sindicalismo espa-
fiol, que, con sus colores serios y calientes, trata de crear un
clima nuevo en la vida social de este pueblo, en el que no
pueden aparecer vencedors ni vencidos; ni unos poseedores Uni-
cos de una superabundancia de bienes. Queremos para todos el
derecho al disfrute de los bienes de ja naturaleza; que el derecho
natural y divino de vivir con holgura y decoro se vaya aden-
trando de una vez para siempre en las conciencias de los que
tienen a su cargo el magisterio de la direccion y del mando en
la industria espafiola. No queremos mas patronos: queremos direc-
tores de empresa, padres de sus trabajadores, llenos de anhelo
por crear comunidades en las fabricas y talleres, en los que todos
se sientan poseedores y responsables de los bienes sobre los que
trabajan; porque si asi lo hacemos. Dios ha de premiarnoslo, y
si no, a todos, a los que desde el primer momento mivimos acti-
vamente la vida sindicalista, nos lo ha de demandar.

“LA TASCA'"

L "U N |

RESTAURANTE

Teléfono 25 55 09 MADRID
593
CALZADO A MEDIDA

Especialidad en zapatos
de época y baile para artistas

San Caries n.° 11.
Teléfonos 22 71 87 y 31 98 24

Teléis.

541

Olézaga, 2
25 42 95 y 25 2S 33
M A D R I D

COMPANIA DE

CONTRA
y RIESGOS

Fundada en

TALLERES

ORIAS HERMANOS

Hcrmosilla, 97y Cra. Aragén, 54
TnU'FOXO 2607S7

Especialidad en cartees de alu-

minio Y CARBURADORES DE CALAMI-
NA Y TODA CLASEDE PIEZAS DE
AUTOMOVILES Y MAQUINARIA EN GE-
NERAL. Se HACEN REFUERZOS EN
CHASIS DEAUTOMOVILES Y CAMIONES
DE GRAN TONELAJE A LA ELECTRICA
Igualmente se sueldan palieres,
CIGUENALES, CORONAS DE DIFEREN-
CIAL Y RUEDAS DENTADAS, ETC. ESTA
CASA GARANTIZA SUS TRABAJOS

REPARACION Y MONTAJE DE

BASCULANTES DE CAMION

Incompex, Limitad

AL SERVICIO DEL COMERCIO
EXTERIOR

ITtTPORTACIO M
COMPENSACIONES
EXPORTACION

Nufiez de Balboa, 29.-Teléf. 26 69 29
Telegramas IMCOMPEX

M ADRID

389

O N

SEGUROS

INCENDIOS, ACCIDENTE
DIVERSOS ... -

1828

Delegacidon General para Espana:

Espoz

Sucursal
Paseo de Gracia,

y Mina, i.-MADRID ......

para Cataluna | Baleares:
33.BARCELONA

SUBDIRECCIONES EN TODAS LAS PROVINCIAS
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TALLERES MECANICOS

José Garcia Martinez
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El Instituto Nacional de Prevision..

(Viene de la pagina 13)

Junto al impulso de los intertisados, la ad-
ministracién requiere ej concurso de la téc-
nica para e] estudio de los problemas que
van surgiendo y para la efectividad y ga-
rantia de Jos beneficios.

Nuestro Instituto estd administrado J>or
técnicos y representantes del Estado, de las
entidades aseguradoras y colaboradoras, de
la Organizacion Sindical, de los jiatronos y
de los trabajadores.

¢Resulta perfecta esta composicién de los
o6rganos rectores? Esto es un problema de
experiencia y de hechos, o sea, es la prac-
tica quien nos lo debe decir, y el termome-
tro de esta practica no es, ni mas ni menos,
qgue el grado de satisfaccion del trabajador
beneficiario.

¢QUIEN SE BENEFICIA DEL
SEGURO SOCIAL?

Esta es una cuestion muy importante Elxis-
ten varios criterios sobre la ifateria. Unos
creen que en el Seguro sélo deben encua-
drarse los que ganan poco; otros opinan que
cualquiera que sea el sueldo deben asegu-
rarse. Yo, particularmente, creo (y siempre
que puedo lo defiendo), que el ganar mas o.
menos no debe ser inconveniente para la afi-
liacion, ya que, por alto que sea el salario,
si una enfermedad grave azota una familia,
la hunde irremisiblemente, o si un acciden-
te de trabajo inutiliza a un trabajador, el
salario elevado n¢ le salvaria de la miseria.
Por otra parte, cuanto mas grande «ea el
numero de afiliados, mejores beneficios se
podran conceder y menos habra que pagar,
porque entonces Jos que ganan mucho alivian
a jos que ganan poco, que, de esta manera,
pueden pagar menos. Ello ocurre precisamen-
te por el caracter de Mutualidad Nacional
gue ha de tener el Seguro social.

En Espafia, el Instituto Nacional de Pre-
visibn ampara, por sus Organos directos o
indirectos, a unos ocho millones de trabaja-
dores y sus correspondientes familias. Claro
gue no todos ellos estan igualmente asegura-
dos, ya que los no manuales, que ganan mas
de I£000 pesetas al afo, estan excluidos de
vejez, enfermedad y, en algunos casos, de ac-
cidentes del trabajo.

DESHACIENDO EQUIVOCOS

El Instituto Nacional de Prevision, como
toda institucion en marcha, tiene, natural-
mente, defectos. No es perfecto. A menudo

oimos hablar del excesivo pajieleo de los Se-
guros Sociales, que tiene la virtud de ha-
cerlo pesado para el ‘empresario, y >nto, en
algunos aspectos, para la recejxién de bene-
ficios del trabajador. No lo negamos: pero
justo también es reconocer que los Seguros
Sociales (segun Ja actividad anual que acom-
pafiamos) se han formado uno detras de otro,
atendiendo a sucesivas realidades de un mo-
vimiento social que no ha sido paulatino ni
evolutivo, sino una auténtica riada revolu-
cionaria de avances que hoy es preciso co-
nectar, coordinar o unificar. Hemos vivido
hasta ahora la valentia del impu™so; hoy ya
s6lo nos queda el detalle de eliminar lo que
resulte superfino, duplicado o molesto para
la administracion. Y ésta nos consta que es
hoy una de las preocupaciones importantes
del Instituto.

Asimismo puede parecer que la obra su-
pone grandes reservas que se acumulan im-
productivas, pero es incierto, si tenemos en
cuenta que el 60 por 100, como minimo,
de las reservas han de invertirse por dispo-
sicion legal, votada por las Cortes, en Deuda
d -1 Estado y del Tesoro, y que, un 30" por
100 méximo lo han de ser en inversiones
sociales, vy, el resto, o sea un 10 por 100 ma-
ximo, en valgres e inmuebles que son nece-
sarios para la obra, o sea una cobertura
real, eficaz y facilmente realizable que ga-
rantice los vaivenes de la recaudacion y los
pagos.

Las inversiones sociales han adquirido a
lo largo de la vida del Instituto una im-
portancia que la mayoria de la gente des-
conoce. Centenares de escuelas, viviendas de
trabajadores, obras de abastecimiento de
aguas, carreteras y caminos vecinales, etcé-

tera, deben su existencia a ]a obra iiacienle
y callada del Instituto, que al final del afo
pasado habia invertido en ellas por valor
de 791 millones de pesetas.

Y como obra de envergadura asombrosa
esta el Plan Nacional de Instalaciones Sani-
tarias del Seguro de Enfermedad, que esta
bordeando materialmente el mapa de Espafia
de los mejores sanatorios, casas de re]X)so.
dispensarios y ambularios destinados al tra-
bajador espafol o a su familia, y que re-
presenta un coste de 1.400 millones de pe-
setas en las dos primeras etapas de cinco
afos cada una.

No se diga tampoco que el Seguro social
resulta caro al trabajador. Observemos el
cuadro de cotizacibn y prestaciones que se
acomjjafia y ijensemos que, todo lo que Je da
el Seguro Je cuesta tan solo el cinco por cien-
to de su salario. Y piénsese que se trata de
un esfuerzo de solidaridad econdémica nacio-
nal, sin el cual seria imposible lograr esta
proteccion completisima. En ocasiones, la
prestacion es modesta, pero la aportacion del
trabajador espafiol ai Seguro social es, en
proporcién, Ja mas barata del mundo. Lo
interesante es no perder de vista el entron-
gue del Seguro con Ja economia nacional.
A medida que ésta lo vaya pennitiendo y
cuando los niveles de vida se vayan estacio-
nando, ya se podra estudiar la adaptacién
de las prestaciones a las necesidades reales y
logradas con un peejuefio esfuerzo de toda la
produccién espafiola. No olvidemos nunca
gue diariamente se pagan casi cinco jnuJones
de pesetas. (Cabe hablar sin sonrojo de pro-
mesas vanas 0 realizaciones quiméricas?

Se ha dicho también que en alguna oca-
siébn no se trata al beneficiario como se me-
rece. Es.to, como cuestién general, resultaria
absurdo. La norma general dej Instituto es
la de que la obra es ni mas ni menos que
para el trabajador. Podria en algun caso ocu-
rrir la falta de atencion debida; pero enton-
ces cllpese al autor inmediato y dése cuen-
ta a los o6rganos rectores. El que presta el
Servicio, ya sea eJ médico o un administra-
tivo, ha de tener muy presente que dicho
servicio es religiosamente pagado por el tra-
bajador y un empresario, que no se trata
de obra caritativa ni de asistencia simple,
sino de una organizacién muluajista en la
que si se recibe, es precisamente porque se
paga. En contrapartida, el trabaiador y su
empresario han de tener la idea clara de i[ue
el eludir cualquier obligacién pecuniaria es
sencillamente una estafa que se comete a los
gue van a tener necesidad de recursos jjara'
atender sus infortunios.

CARLOS MARTI BUFILIi

EUSEBIO CALVO, S. L

ALMACENES DE FERRETERIA

Calle de la Cruz, 7 MADRID
Teléfonos:
Almacén, 2101 44
Oficinas: 21 81 33

623
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PLOMAR S. A

Avda. de José Antonio 52 (Gran Via)

Constantino Rodriguez. 2
Telefono 220271 MADRID

Talleres: Duque de Alba, 15
Teléfono 27 29 28
Fabrica de pafios propia
Talleres propios
como los mejores del extranjero
Prendas de DIARIO, ETIQUETA,

AVIACION, SPORT y CAZA.
SECCION DE NINOS

Sucursales:

Alfonso I, 13 y 15 - Teléfono 4788
ZARAGOZA

Duque de Alba, 15-Tel. 272928-Madrid

S. Vicente, 17 Tel. 19717 VALENCIA
558

FABRICA DE PAN Y BOLLOS

Wl mi»

ANDRES DIAZ ARCO

Barbara de Braganza,9
M ADRID
620

Sucesores de

Salvador Aguado, S. A.

ANTIGUA CASA QUINTANA
FUNDADA EN 1848
ALMACEN DE HIERROS
CERRAJERIA Y FERRETERIA
EJES, BUJES, LLANTAS,
HERRAJE, GARROTERAS

Toledo, 89
Apartado 12303 - Tdéf. 27 08 36
MADRID

622

Cocinas centrales de aceites
pesados.

Cocinas esmaltadas. Cierres

metalicos

Estufas J.M.B. fuego visible.

Tiro circular

BARCELONA: Valencia 348
MADRID: Hortaleza 17

578

BOLONIA

El mejor servicio de restaurante
en el mas

ESPLENDIDO JARDIN

DOS GRANDES ORQUESTAS
LAS MEJORES ATRACCIONES

Alcala, 199. - Teléf. 25 44 21

M ADRID
517

SEVILLA EN LA CIUDAD LINEAL
V ENTA

CHARCO LA PAVA

Bar restaurante. Comedores indepen-
dientes. Salén y gran pista de baile
al aire libre

GRAN ORQUESTA

Especialidad en gazpacho andaluz.
Servicio esmeradisimo.

Arturo Soria, 513
(Esquina a Ctra- de Aragon)

Teléfono 2557 79
562

SANATORIO
QUIRURGICO
DE

NTRA. SRA. DE GUADALUPE

DR. LUIS GARCIA ANDRADE

Quintana, 9
y Martin de los Heros, 55

MADRID
611

FABRICACION DE ARTICULOS
EN MATERIALES PLASTICOS

MANUFACTURAS

Av. de José Antonio, 43 y 45
Teléis. 31 07 32 y 3122 16

MADRID
546

HJOS DE JOSE MIR

ORPEBRI-RIA DI- ARTE

Garcia Luna, 29 - Teléf. 26 14 91
MADRID

CAMARAS FRIKO

FABRICA DE HIELO
«SAN FRANGISCO««

Servicio a domicilio. Conservaciéon de
productos alimenticios

Rela\ o, 38 - Teléf. 2143 36

MADRI I
554

TOMAS VILLALBA

Vinos por mayor

Arango, 2 - Teléf. 24 80 35
Particular: Teléf. 22 73 08
MADRID
627

VENTA

EL PINAR

TOTALMENTE REFORMADA

Espléndida piscina con
solariums. Magnifica j)ista
de baile. Gran orquesta.
Cenadores entre flores.
Excelente servicio de res-
taurante, lunchs y ban*
(luetes..

Dehesa de la Villa - Teléf. 24 3940
632

H nejor restaurante

“La concha

ARLABAN, 2

M ADRID

591

VIUDA DE DANIEL ALZURU

TALLERES MECANICOS PARA TODA CLASE
DE TRABAJOS EN PIEDRAY MARMOL

Jefe Técnico: J. VALLES

CALLE PARTICULAR DE MENDEZ ALVARO, 1
OFICINAS: GLORIETA DE LUGA DE TENA, 7
TELEFONO 277395.— MADRID

630

Consultorio juridico-laboral de

BALETIN SNDICAL. CRGANO CE CAC N S CEMVACRD

Por medio de esto seccidbn, contestaremos y

orientaremos a aquellos

de nuestros lecto-

res--empresarios y obreros-que se dirijan a

nosotros exponiendo

su coso o solicitando

aclaraciéon a sus dudas en materia juridico

laboral. Escribanos

cloro y brevemente su

consulta y serad contestada en estos columnas

por personal técnico y practico a la vez en

estas cuestiones.

Acompafle a su consulta el cupén que publi-

camos a continuacién y meta todo esto en

un sobre dirigido a Consultorio juridico-lobo-
ral de TAREA, Avenida de José Antonio, 69,
6.° piso. - MADRID.

CUPON
valedero para una consulta

juridica-laboral.
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I\L es necesario gastar mucho dinero para

Arte _esencialmente
femenino es lograr, con limitados medios,

vivir agradablemente.

gue la casa sea

rato refugio donde descan-

Sar del trajin_cotidiano, que la comida mo-

desta se convierta en sabroso manjar, y

que

los vestidos de escaso coste resulten "boni-
tos y graciosos, con esa sencilla elegancia
gue ‘tanto realza el encanto de la mujer en
todas las edades, pues hasta las ancianas

tienen agradable

resencia cuando se

pre-

sentan arregladitaS, de acuerdo_con su dig-
nidad de abuelitas de cuento infantil.
Del mismo modo, no es jrreciso gastar |

grandes éumas en

ra tener bonito cutis,

llo abundante
una perfecta b

manos finas y

productos de tocador pa-
cabe-

é/ldggtroso, cosas que hacen a una mujer de regular belleza lucir como si fuese

Las dificultades actuales imponen aguzar el ingenio para lograr el maximo gusto con el gas-

to minimo, y
practica:

olvidar loS consejos de

por eso crearas esta seccion

ocal

egante

que

ara a nuestras

] lectoras formulas sencillas |y

en” los tres astpect s fundamentales de la vida del hogar: casa, vestido y cocina, sif

lor, tan Importantes para nosotras..

Tenemos en cuenta tambiém c‘ue no hay hogar agradable sin paz
e

¢ carifio y comprension, a
tal punto que la mandon mas

C ) lujosa se convierte en verdadera carcel sin la alegria
de sabemos comprendias y queridgs en €lla, y que el hombre y los hijos huyen de la casa,

on-

de solo ven gestos agnos, "buscando fuera la” ternura que en Su propia familia debieran hallar.
Es_triste ver como hogares formados con todo amor, se derrumban porgue la falta de com-

%ren 1on

onde no miman.

yletoleranma envenena las cuestiones mds ligeras, y el amor, que es nifio, huye de

_Es la mujer la que ha de limar asperezas, armonizar voluntades, conquistar, dia a dia, la
felicidad hogglr%r?\?i,ren batallas no menos heroicas por lo calladas contra todas las asperezas v

amarguras

Para esto también abrimos una seccion CONFIDENCIAL, donde procuraremos responder a
cuantas dconsultas Se nos hagan en este aspecto, poniendo a contribucién toda nuestra buena

voluntad.

utis limpio

manos finas

Para conservar el cu-
te limpio DO hacen fal-
a cremas de tocador,
Iffisi siempre demasiado

ras. Basta lavarse to-
llas las noches la cara,
fes brazos el escote,
i,flmpiando las impure-
res que pudieran ha-
berse posado en la_piel
durante el dia. Si el
cutis es seco, propen-

2 a las arrugas, bastara, para evitarlas, una li-
gera friccion de aceite comun si la persona es

morena, y

de crema de la leche, si es blanca. SI

el cutis es grasiento, propenso a las espinillas_y
con alcohol ptiro. En

bai Tillos, «e dara la frjcci

casos se volvera a

n
?avar la cara por

nana, dandose entonces zumo de limon.

Las manos se conservaran fin
los trarBaJos 3omest|cos, se Iesa(S:i

la ma-

«. da™MuérR ge
a un bano de

agua tibia, y luego un ligero masaje con una_mez-
claca partes Iguales, de dglicerina y zumo de limon.
omo veréis, ninguna“de estas formulas arruina

a nadie.

TOMAS UE SANTIAGO GARCIA

MAESTRO ROCERO MATRICULADO
Se hacen toda clase de
trabajos subterraneos

\

Agrupacibn

de

Tribulcte,
Embajadores, 43 y 45. - Tel.

615

Un entera-
do de )
inaugurar esta seccion,
nos “consulta. su caso,
que por desdicha no es
anico, sino muy co-
FReZER"y Prodiciors;

i u .

Un C\:’;\npahax_:la se casf
enam oroaisimo de. la
gue hoy es su mujer,
y en los primeros anos
de matrimonio_ no tuvo
le menor queja de la
que habia ‘elegido. por

ra . ier:
ﬁ%ﬂﬁ%%.ﬁiﬂ&_ ;ﬂ:}
aumentar los " ingresos,
y el muchacho, ya pa-
dre de familia, se bus-
cO un empleo por las
tardes, ya que Su pro-
fesion habitual solo_ le
ocupaba por las maha-
nas. . .

Los chicos han creci-
do, y los estudios, &S
distracciones y las mil
necesidades del vivir
actual, ya que no soélo
de pan vive el hombre,

y_aun el pan de cada
dia cuesta esfuerzo,
hubo Un Camarada de

trabajar mas todavia,
dedicandose a neigocios
gue absorben casi en
absoluto el tiempo que

Jamones

que ibamos a

EVA

de Almacenistas

de Madrid

16 y 18
27 52 48

rada. Dice_que su mu-
]Ier se. queja de que no
a_atiende, de que io
deja sola muchas horas
¥ .como las_ninas gelql
illo ya oon ninvore™-
tos, éStos se van con
sus ainigos, y ella que-
da aabandonada» en
casa. Sin mas distrac-
cion que la radio y las

novelas, de lo que "hace
responsable a su propio

€SROSQ.

If1n8ud ablemen te,
es de una inconcebible
incomprension esa mu-
jercita, que se conside-
ra «abandonada» cuan-
do el 'marido_dedica a
ella todo su tiempo, en
un esfuerzo agotador,

uesto que, para ella,
rabaja, todo el dia
parte” de la noche, de-
rrochando energias v
desvelos, para lograr el

Pasco de Extremadura, 27 Jsgrs] oll?grectfic(iqra%s r|1% dgé kr)liiegsesgﬂilgfguq[gn?"a y S_US

Teléfono 31 96 31 MADRID mucho. tierero tal vez ella sin.

641 tragediaq de Un Cama- Qque le hace tener ese

! SALITA DE
ESTAR
. Hay en Ja sgja una m_aarﬁthbestajteggay cuatro sillas
cepafq sucias y muy deslucides. La borhilla cuglga’ de su cordon,
yen la un crand ck anundo ce no £ e conerdo, del e
jperon las faldillas ddl calendarnio. _ _

Querenos hacer ke esta pieza una salita ce estar mtasésamg&
eraorrmamqjesevmmlosd%igscbalg;esre\n yen
i&sﬂamsoblaspehwlaspba‘rh hogarefo, paro terénos
poo dnero v hay Que ingeniarse.

aﬁscar, primero, unos cajones ce hotellas, ungs talas,
Y e B o e e i o
rlr%sﬂrcsnadcs,uns ] objgr'etora oun orretro%b%m
'.tdawnosr&stosob%ba_rm\élgjas. _— & Ias sl
poner los eggwtcs&za@lrs panit Irsllajetos oq1dntasa21 és% Sl nuestros nedics
mrg riten hacer_c%rntqs para ellas. Ve strenos la nesa camilla, hegiendole unas faldi-
lles ce la msna tga Si OOETCs coprar tanta oon restgs ce sabanes, o INporta
b nitos o T, . Jff%‘éﬂé?sayem‘“fu% = o D D s e“’ﬂapg%’é
glltze!d%gllllg OFn elorm\]n'“v?. o%sea n‘sae recortaré,sesgi : e n ;l?'tén .0
Saay =« le por a’u¥oorobncg H én oon nogdlina, %,c&ltozcs.oblr%srm
oadn se colgaran las faldillas oel calendario, danddle aSI un aspecto nés banito

 Los cjares b

7

]

e biblioteca. En casd co

s
seran los
at%o Pintar la cara

o

oaran € asmgyéa?o

ks arcs
BT (2o,

co

Fieck
boca y nego ce gos y ogas ﬁfécil&eflzlléll El trae sera en ammonia
delaycretor?%abraode’tore 100

o £ iy = epilren fomErg

lemas, las

d

15 la mesa cami _ _
que fadlmente se adquiriran en ultramarings o tabemes, se oepllla-

estanteria ce
nmodemas. Si seﬂenenﬁbros
estantes

ntrario, £ poe en los

Una vez asl trapsformedos los elerentos primeros, oon las tablas se haran dos vistosas bu-
sentados El respaldo lo haran el busto

) b
B i s &

v
la cabeza

g las mancs
ISO con los tooues
0N

eros ce diferente altu-
tendrents ua

lo que se quiera, y si no fueran

COCINA
ECONOMICA

Almuerzo para cinco personas

Cuarto kilo de harina de almortas; una ba-
rra de pan; medio kilo de pescadilla gruesa; me-
dio kilo de tomates; cuarto kilo de higos secos;
dos tazas de ieche; una taza de aceite; perejll,
cebolla, %os, azafran y sal. N

previamente coceremos la pescadilla, danao
también xm hervor a los tomates, procurando que
no se deshagan la una y los otros. Escurrida el
agua, pelaremos un tomate, lo majaremos Q)
mortero y lo pondremos en una taza, con la ha-
rina necésaria para el puré. Antes habremos do-
rado un poco la harina para que no se engiude.
Iremos anadiendo poco a poco el agua de™cocer
la pescadilla y los tomates, y una vez .lobada \ma
pasta compacta y homogénea, la pondremos a
cocer, procurando que no se hagan grtunos. Una
vez cocida, freiremps una cebolla picada, dos dien-
tes de ajo, unos picos de barra de pan, y este so-
frito se ‘afiade al puré y se sirve en seguida, .

En una tacita de leche se pone a remojo la mi-
ga de una barra de pan; cuando esta bién empa-
nada, se desmigaja y se mezcla con la pescadilla

ue previamente” hemos cocido, gue habremoo-

esmenuzado tambien. Con harina, leche un
poco de azafran, haremos otra pasta espesa, Sa-
zonandolo_ todo. Se toma una cucharada de la
mezcla primera, se le da forma de_ croqueta, se
reboza en la pasta y se frie con aceite muy fuer-
te y asi se sigue hasta terminar. Los tomates se
escurren bien,” se frien, y poco a poco se les va
afiadiendo su propia agua hasta formar una salsi-

realizar lo poco. Sé ex-
presivo con tu mujer,
dile que soélo por ella

por vuestros hijos tra-

ajas, y luchasi que
cuando no estas mate-
rialmente a su lado, lo
estas con el pensamien-
to, al trabajar conti-
nuamente por su bien-
estar. Veras como ella
entonces es comprensi-
va, y, en lugar de ese
constante malhumor, de
que te quejas con ra-
zon, se_muestra carifo-
sa y Satisfecha, pues
cuando oiga tu radio o
lea novelas, reflexiona-
ra que es a ti a quien
debe esos pequerios re-

alos, que sin ti serian

oras de preocupacion
V también de trabajos,
que hoy no padece, por-
que_eres tu quien los
realiza, para evitarselos
a ella. .

A veces, una simple
palabra carifosa, dicha
a tiempo, disipa tos tor-
mentas del 'hogar, Ilo
mismo que una rafaga
de aire se lleva le nu-
be que amenazaba tem-
pestad. .

Y nada més.

malhumor de que se
queja Un Camarada, si
él I niciese ver su con-
tinuo_ sacrificio y su
dedicacion, mil veces
mas valiosa aue Si es-
tuviese en casa, inacti-
vg, compartiendo con
ella privaciones, que
ahora evita con- su
constante ajetreo fuera
del_hogar.

Tal vez Un Camarada
es poco expresivo, y las
mujeres, en su mayoria,
paganaose méas de apa-
riencia que de realida-
des, estiman mas mia
frase carifosa dicha a
tiempo, que el sacrifi-
cio callado, con todo su

herqico valo

(',BOI’ que (Jn Camara-
da no_une ambas co-
sas? Si eres capaz de lg
mucho, facil te sera

Con esta primera consulta queda inaugurada la
seccion CONFIDENCIAL a laque pueden acudir
cuantos consultantes lo deseen.

Cristal

Bravo Murillo, 120

MADRID
625
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ta, a la que se afadira perejil picado, pimienta
y la sal correspondiente.
El postre son las tostadas camperas. Se corta

muy fina la corteza de abaéo de las barras de
pan, y se remojan en leche. Se hace un picadlU(>
muy “fino de higos secos y se extiende sobre el
an. Se pone al "horno hasta que se dore, y si no
ay horno, en una sartén bien tapada, con una

gofita de aceite para que no se peguen.

Adaptaciéon ala moda

T BNBMES dos trajes del af pesado, Qe estén

casi % han
TR RS

CROECk concul
SRR gn gp Bt o

<

S
y CE regular vUelo. .

Henos conprado retro y medio de aespn

Bire Kol gl
I L% alo’ & F%Ic%gwemte centinetrcs,
C%% a ﬁ‘{%/’o a_al_ noca, 3

g G S e T 1o, e
sulggls oon cartera igual, y se hizo un bdert
% mjymb%r%crespm, conpletando un conjun-

El atro trgjecito es ce falda lisa, ce
oolor beig claro, y cudlo subido. Lo arregl
rerarlns
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.Y LOS PARADOS...

| TAREA no llegara a la actualidad nacional més que
bagaje de incienso toc¥3 aglausos —aungue debans reco—

con un
nocer en nuestra salida usta
de los logros sociales del Nuevo éstad
hacer como drgano de exp
cion genuinamente, trabajadora. De aqui

En tal camino traemos

e es siempre la glosa €
resion_revolucionaria, como publica-

juntoa la acion merecida el reparoqaelo que No merezca
nuestra cor%rp)lr'mcad
lacion un tema de vitiill im-

0— pooo tendriamos cpe

%E abm s por
la” inclusion e’ los
s alzar  més conodo

YeS

¢Que no le falta logica a_la exclusion? Puede
mejor seria decir que no le falta « (0D
Sentido crlstlano el espiritu cejusticia, en eIIo ¢NO sera
las dlﬁaJItaoes que presenta

—ahora

TRABAJADORES SIN OCUPACION

QUE? HAY QUE EXTENDER LA PROTECCION SOCIAL
(O]

si, si bien
idach>. Pero.,

| problema
entre todos juzgado
Ia cilbeza», dejar las cosas conmD

adora justificacion’ interma de que «son

untamos  desde TAREA—, ;jpodemos
no atendemos al ¢

ortancia nuestros res: el del desampalo casl  cruzamaos brazos s, nNUMero,
gosoluto qura odea a los obreros sin trabajo; la Sltug?tllon e sino al hombre en si, solo o elcwp?mltltud ante una angustla
nfenmda;:l pg?a%sosqmroteca (gﬁlasggn ?on Ios"gJe %% permanente, sellada casi con d caracter de insoluble?

las Ifasas ¢k sus posibles necesidades: sulsidios ammares estaQLmuledeqm'puensueéa%a’ S'a?';t queadEL Seesteabaurol%u%dragd%z ?/ueerr?tl(sa_
vejez, legislacion’ de accidentes, plus de cargas famlllares Se— reza este problerma, consti una Comision —ape, |
Uro de Enfermedad, asistencia a Residencias de verano, etcé- &olera Organizarse y . presidlirse por un &rdano

era, €tc. oconD la |cesecre’\r|a Na-

AI lado, ce esta ancha tutela estatal y

smdlcal para_los colo-

preocupado a Cuestion social
cional de Or%%rnamon Social, con las colaboraciones

I
de Estadistica’'y Colgcacion y la Obra de Lucha
déstacadas

Servi-
e nuestra

De todos nodos, en esta seccion de TAREA volveremos, so-
bre este tema en el ndmero proxino, para Intentar dar

algu-

¢qué tienen nuestros agarte una timida_ exen- cio Nacional
C|on de alquileres, agua y luz o de aguinaldo  Contra €l Paro, SO representaciones
ala%ona otra aislada” prestacion en ermnada rama provincia y ce
aCtIVId Sobre su propla penurla —Ia
e e e %%t acion o ot ? e “Jeca”tISI”ta"%B AL B0
iliaci u logi
%quwg%s en la, |nscr|pC|0 IC)C(I)rsfrutarogde ninguna es ias ce soluci
clase de I\/bvlmento actableuo para aliviar

la carga cke los huosqé)ela enfermedad, o la inciipacidad...

rmlen lo caluroso del simil pero tenemos
E oner ratura%
n fraﬂw mundo, unos, los
de abajo (yu qu uantan; otros, los ce
arriba“(martillos) aprletan pero hay otros,
los ce en medio”( n| ngn ues ni martillos),
que son los ISES».

SOILos IqJe apr etan mart(g/"& S) se)deﬁenden
Gs,
tran en |gSB Slar?dlcatos Jus’ggla ahento
Pero a los ce en son (%
qilien les

%ende QCIIGFI ProteQeISpa‘lS}e%c lenta, |en
arrpara a l msdq qJ

PNt
medicos, . ingenieros, filo novells—
metenaticos, investigadores e intelec-

tuaIes en general?
Coro el s o dooce mil pese-
oy Iasnc?,salas no nrg(l 1 VI-

tas al aho
V|r nimMorirse, pues al " este mun-
do cuesta mas caro gue venir a é—; resul-
ta gque ni aI uro te Fnfermedad tienen
Y de ggpuros souales
ini hablar! Ellos trabajan solGs, con sus li-
ros, en sus d en sus laboratorios,
f eala ni «entidad colaboradoray

se ponen enfermos
y Ia Incapacidad parcial o tot%l €S pa-
ra ellos Ia miseria, y

la vejez es la muerte
civil, y el porvenlr es el “asilo... .Eternos
imedentos e brillan

B e

r

%

ilncongruencia fatal

que excluye al intelectual

de nuevas modas y modos!
Que haya justicia social,
muy bien... {Pero para todos!

Jj & elemmentos son: el aire, la luz, el agua y

el fuego. Conmo son cuatro cosas esenciales pa-
ra lavida, el Creador las puso en nuestras ma-
NoS graturtamente.

Pero el hombre, abrogdndose el titulo
urey de la creacion» —con el cual pretende en-

mendar la plana al Todopoderoso— invento
la palaora «industria» y afirmo, muy serio,
habia encontrado en el vocablo én cues-
tlon una_«nueva fuente» de riqueza.. Industria-
lizo el aire (negocio de la radiQ); industrian'

Compari

60 la luz (negocio ce las las eléctricas,
que an_ cobrando por contador hasta la
Iz cel sol? mdustrlallzo el negocio ckl
Canal ck I), e indii r|aI|zo el fuego

(negocio de Ios carboneros Més o menos es-
traperlistas).

Y hoy vivimos tan contentos
ce enmendar a Dics la obra;
pero ahora todo se cobra
(jhasta los cuatro elementosl)

C ATALy Trabajo. dos factores
preocupan hoy al mundo entero,
), bueng, sefores: _

¢coudl ckios dos es el factor prinero?

En el Salon de Actos de la CN Sde Madria tuvo tugar la entrega de una placa, homenaje de gratitud de la
Organizacion Sindical madrilefio, al Director general del trabajo. Presidié el acto el Ministro Sr. Girén,

JUAN MARTIN

dan al trabgjo primecia
y lughan y discuten a porfia; )
)r%asharfl ebmas lli%LrEStéed mes lerdo,
sEg esta %0}1 tarogzanuga
%x a gs].swta 'aeregnwrg y ’

Recordamos oon ciei'ta nostalgia que

cuando éranos_chicos, y despues la es-
cuela e, parulos "barr¥;s a «a doctrina»,
olamos al cura gecir:

iDIos nos libre, hijos mios, ce las me-
S e sacerdote_viviese en
Iaact?%‘“gac?ten r’r’ode
deg' osnoajlbre hijos mics, de las «gran-
Por ue | gan?es
les sinven. Algo asi corm SEIg VECZEDC%
Calculemos que n(}/a en
e, U ter@
cmco barriles asu poder 10(ID
rriles, que a 40
C%esetaﬁ) SI NO S una
licar,
bien; ;qué hacen
pasa el verano y no hay cer-
—D\évolver a flanza —diran
—Pues, o, sefores. iDan un <aaes!
s
El dinero es redondo, sefior mio,
que esos millones estaran rodando
«por el piélago inmenso del vacio»,
Y caro ce esta manera se_las ingenian
los cenvegeros para tener dos mdustrlas en

ficar su con-
sejo asl
%Sej o exigen a Io%ar
valor
m|I detalll stas y qu
hacen 4000000
&c%a\tro mIII
eqwa a
Nias cerve-
ceras
recogen sus barriles?,
'Y los cuatro millones?
—SAni..
Yy no es una idiotez seguir pensando
otro.
una: fabrica de cerveza... y

Aunque, coiriiD es de cajon,
no paguen contribuciéon.

L o8 alpargateros piden libertad de venta y

?reuo ce las alpargatas. Y el Slndlcato Tex-
buen acuerdo, les

esa Ilbe ha de redundar en
consumidor.

Que si las gentes sensatas,
B e B s
iya bajaran los zapatos! )
MINGO REVULGO

nef|C|o del

Il figuras

JOSE SOLIS RUIZ

Gobeinador civil de Pontevedra

El camarada José Solis Ruiz, que hasta
ahora venia desempefiando el cargo de Y\
cesecretario Nacional de Ordenacion Social
ha sido nombrado Gobernador Civil de Pon®
tevedra. Solis, con su talento, preparacion,
sentido revolucionario y enorme capacidad
de trabajo — ahi estan las Secciones Socia-
les, el montaje y el éxito de las Eleccio-
nes Sindicales, la organizaciéon del 1 Con-
greso Nacional de Trabajadores— , es una
de las méas relevantes personalidades de E
Organizaci6on Sindical. Mucho gana, con esfe
nombramiento, la atrayente provincia gj.

llega; tanto como pierde la Organizacion,
que recordara siempre — Madrid, al me-
nos— e a tan brillante figura del Nacional-

sindicalismo.

RAMON DE SARRIA

Medalla del Mérito al Trabajo

M JY—

La Medalla del Mérito al Trabajo, pendiendo
del pecho del Delegado Provincial de Sindicatos,
no es una distincién, ni un premio: es el refren-
do de toda una vida dedicada a una labor pleno
de fe, entiisiasmo, y de afan. Los Jefes de W
Sindicatos de Madrid, testigos perennes de e
ingente tarea, pidieron, unanimes, esa MedaUi
para el camarada Sarria Calderon, y el Ministro
de Trabajo, buen catador de inteligencias y
corazones, quiSo poner sobre el del Delegado RO'
viudal de Sindicatos la mas noble de las preseoi
gue puede ostentar un trabajador: la Medalla
Trabajo.

Rcddccién y Administracién: José Antonio, 69, 6.®- Tclcf. 22 94 54

PRECIOS DE SUSCRIPCION
N 0 36 pesetas

Semestre . e . e 185

N Udmero suelto:

NOTA—Los suscriptores del Boletin Sin-

dical, recibirdn ademas de dos ejemplares

mensuales de TAREA, un namero del Bo-
letin Sindical, cada 3 meses.

1 peseta





