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~"M~"a Guadalajara, muer-
no debo jC" El Pardo,
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J

is indicado Jmundo.
esto nuestra

si teneiH' 'a fuerza, la avanzada revo-
de ser Ios ®da, que nace de la entrafa
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gque estd ya registrando la
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Vmtatut/’

L.a Ejecutiva de la E. O. T. 1
acuerda nuestra baja contra

la voluntad de

de esta central

Y nuestra Comisién Ejecutiva, al frente de to>
tios ios trabajadores de petréleos de nuestro Sin-

dicato, no acepta la baja, por razones de derecho i

estatuario, de decoro en las relaciones entre orga-
nizaciones representativas sindicales y por otras de
mayor alcance que no queremos calificar, ponien-
do freno de castigo a nuestra sensibilidad de clase
trabajadora: el calificativo que se silencia es el que
cuadra a quienes hacen uso en cualquier circuns-
tancia, pero aun mas en la nuestra —avanzada pro-
letaria en la lucha contra el fascismo internacional
invasor de nuestro pais— de la representacion de
ios trabajadores para dividir la fuerza obrera y asi
quebrantarla en bien y para ayuda del enemigo mas
criminal de la clase proletaria.

La Comision Ejecutiva de nuestro Sjndicat<h
con todos tos trabajadores que lo constituyen, for-
man bloque con la totalidad proletaria de la Unidn
General de Trabajadores para enfrentarse con la
Comision Ejecutiva y decirle: atrds ios divistonis-
ta& Y aun mas. cuidado con lo que se hace. Escin-
dir es colaborar con el enemigo. jComponentes de
la Comisién Ejecutiva, no os lleve la ofuscacion a
no percibir estas consecuencias graves de vuestros
acuerdos eliminatorios! jNo intentéis empequefie-
cer la enormidad de vuestro dafio a todos los pro-
letarios de la Unidbn General de Trabajadores, dis-
frazando vuestro propdsito en deudas por cuotas!
iA todos, absolutamente a todos! Hasta a quienes,
por deformacion, sean capaces de seguiros por el
camino que iniciais. Que la ofuscaciéon no lleve a
creer a la Comisién Ejecutiva de la U. G. T. que
dividir la fuerza obrera en nuestras circunstancias
de guerra es hecho que puede reducirse a sonreir
ante la ingeniosidad picaresca de obligar a situa-
ciones de descubiertos en los pagos de cuotas, pa-
ra acordar después la muerte civil en la U. G. T. a
organizaciones que, en mMas O en menos, cuentan
con mermas de sus efectivos, porque cayeron en
nuestra lucha. Ante estas bajas causan impresion
escalofriante de tragedia la picardia y las sonrisas.
Y la impresion es llamada que se hace para pro-
fundizar en los propésitos. De presente nos concre-
tamos al puro informe y escueto examen del he-
cho: la baja acordada por falta en el pago de
cuotas.

Pasamos a la informacion con tristeza porque
se nos obliga a escarbar entre pequeneces. Comen-
zamos reproduciendo la carta de la Comision Eje-
cutiva, de fecha 31 de Agosto. Dice:

«La Comision Ejecutiva ha recibido un docu-
mento en el cual Agura vuestra firma, solicitando
la reunion del Comité Nacional.»

«Nos extrafia que aleguéis vuestro derecho se-
gun el articulo 33 de los Estatutos, cuando, segun
el articulo 9.° deberiais ser baja por falta de pago.»

«Como ya en el dltimo Comité Nacional hubo
muchas Federaciones que asistieron, deliberaron y
votaron sin derecho alguno, y estando dispuesta
la Comisién Ejecutiva a que eso no pueda repetir-
se, ha acordado aplicaros el articulo 9" de los Es-
tatutos en su primera parte.»

los trabajado-
sindical

Un poco de analisis del
carta.

La Comision Ejecutiva recibe documento con
un orden del dia para Comité Nacional, cuya con-
vocatoria se reclama en uso de disposiciones esta-
tuarlas, pero mas que esto porque la Ejecutiva fal-
t0 a su deber no convocandolo en el mes de Junio
y en cumplimiento de acuerdos del Comité Nacio-
nal dltimo. Y la Ejecutiva Nacional de la U. G. T.
menosprecia el cumplimiento de su deber, harto
fundamental, considerado el orden del dia del Co-
mité Nacional solicitado. Y se ocupa del pago de
cuotas. Pues que se nos obliga tratemos del proble-
ma y en la parte que nos atafe.

propio texto de la

ei M de aneetra iMtla

In V. G. T.

iatlvy»

en

Reproducimos el documento que se dirigid a la
Comision Ejecutiva de la U. G. T. y cuya firma, al
pie, ha motivado la baja de once, salvo error, Fe-
deraciones de dicha organizacion nacioiiai.

«En conformidad con el art. 33 de ios Estatutos
de la U. G. T., la mayoria de ios vocales del Comi-
té Nacional de esta organizacion sindical ha eleva-
do una solicitud a la Comision Nacional Ejecutiva,
pidiendo que en el plazo de siete dias se proceda
a convocar a una reunion extraordinaria del Co-
mité Nacional en la cual se tratara el siguiente
orden del dia:

1. ° Gestidon de la Ejecutiva Nacional en el cum-
plimiento de ios acuerdos de la ultima reunion pie-
naria del Comité Nacional.

2. ™ COomo ayudar al Gobierno det Frente Po-
pular en las tareas de la guerra.

3. 7 Problemas de la produccion y el control
obrero.
4. " Nacionalizacion de 17 industrias y adap-

tacion de las fundamentales a la produccion de la
guerra.

5.° Intensificacion de la produccion agricola,
movimiento cooperativo y de las colectividades en
el campo.

6. " La carestia de las subsistencias y la lucha
contra la especulacion.

7.° Municipalizaciéon de servicios urbanos.

8. ° Unidad de accion con la C. N. T.

9." Eleccidbn de cargos vacantes.»

No es posible que se nos aplique el articulo- 9*
de los Estatutos de la U. G. T. porque si no hici-
mos el pago de la totalidad de nuestro débito fué
por la negativa de la Comision Ejecutiva Nacio-
nal a recibirlo y hasta a darlo a conocer.

En los primeros dias del mes de julio pasado,
se presentd en la Tesoreria de la U. G. T. nues-
tro compafiero Tesorero. Pidid notificacion de nues-
tra deuda para su pago inmediato. No se la hicie-
ron saber porque no tenian a mano nuestra cuen-
ta de cotizaciones. Se reiterd el ruego, solicitan-
do la busca de antegedentes para abono en el

(Sigue en la segunda pagina)

El viejo coticepto de que el tra-
bajo e$ el cupiplimiento de la sen-
tencia biblica, lo cultivé y difundié
la burguesia, hermanayidolo con la
resignacién, para uso exclusU’o del
proletariado.

El trabajador consciente sabe que
de él nace su felicidad y la poten-
cia de la familia proletaria, en un
Estodo proletario.

EN LAS PRESENTES CIRCUNS-
TANCIAS ANTEPONE LA DISCI-
PLINA DEL TRABAJO A CUAL-
QUIER OTRA INCLINACION~

EL resultado feliz en toda e?npre-
‘fl es ?a consecibencia de la estre-
cha comunién de la Direccién con
las ejecutores de la misma.

EN CAMPSA, LA DIRECCION
ESTA EMPENADA EN MANTE-
NER SU DIVORCIO CON LOS
TRABAJADORES.

Hay todavia sindicados que cam-
bian de Sindicato porque un com-
pafiero del mismo le ha negado un
cigarro.

Estos son los que con su inco-ns-
Ci€7«no hicieron el jtiego a la bur-
guesia.

Pero ly los que cambien de Sin-
dicato como de ideas politicas con
la misma facilidad que de camiseta,
s6lo buscando su Tnedro personol?
¢Qué son?

Epoca anterior.

La burguesia amordazaba o los
trabajadiores porque tenfe en sus
menos los instrumentos de trabajo.

Epoca actual.

La misma obra.

Escenario y personajes:
de Valenckn, Responsable
obrero de la misma.

Titulo: COE.

Argumento:
la Federacién.

Factoria
y htn

SoHcitar la baja de

Epilogo: Cade uno queda en su
puesto. EI Responsable del sai-
nete habiendo demostrado su inco-

pacidad.

En una sociedad de trabajadores
la autoridad nace del ejemplo.

Todos los trabajadores deben
analizar a aquellos fogosos revolu-
cionarios de nuevo cufio, sélo por
aquella sentencia de "dirne de qué
presumes y...”

(Rasa a la segunda pagina.)



Para la unided

Valor Je las palabras

Cyn la misnia frecuencia Que m
(fuiias de agua en dias lluviosos
fos frac por doquier el vendaval,
produCiéiidonoSi una fugaz ijnpre>-
siéon al deslizarse por nuestra epi-
d'emiis, nos soNi dirigidas deterini-
nado numero” de palabras que por-
tu freciieficia, de origen d que sé'
difuwi/Z:™ en 'nuestra intente sus
exactos ‘'¢ignificado”," proadciéndo-
nos también aquella rapida sen-
s*orcfort.

faies ”on,
frecuencia:

.y.LAPAD..

'CirA¢:rAD.

UNIDAD.

IGUALDAD.

FHATErtmDAD

LIBERTAD.

HUMANIDAD. l

con mayor o0 menor

Touoa son, palabras que exprés,
san por si solas el cor-tenido exac”
to de ;lkw Tiras subLmes anhe'tos de !
la Huiruanidad.

Todess ‘Uenen
gen— distt.nio.

Todas coinciden- cu
cias — termivMicioruiV,.

Todas tienden en su significa-
0.6n ai mismo fin.

i'ua-.w 'eiiiais reprcseiUan un' en-
lace y correlacion ascendente que

etimologia —ori- J

los desinen-

CulniinkL eu la imiabra Humani-
dad-

Si con la conciencia limpia de
toda pashjn o inperés, fuésemos

capacdf de -meditar .ios perjuicios
gue nos ha orig'inado la arbitraria
o malinte: clonada interpreto-ciép,
gue tt estas pd”~bras se ha dado,
deliberadamente, h abri a de
averjomariios que estando todos
los ancifascis-M>' unidos tan estre-
chamente por un- dominador co-

eVion-6 de L oagma.)

Antes de - ;i?2,campa/le-
ro cr, C. di;-x.pI'x'xi de tra'oajo, nii-

rate por dentro.

I/'ecididaTUsftte estamos en la
época de hablar d¢e UNIDAD, pe-
ro.;. nada rnado que hablar.

Kn la ?2Joma novena- de nueetro
Sifidiaaio es lanxada una circular
por un 'grupo de independientes”,
con aspiraciones de representacion
sindical.”

Inmed-.uianijente aparece otra cir-
cular por otro grupo que se titula
de Orientacion Sindical y que au-
toidtariamenie cierra tras si la po-
sibitidad de que se sigan formando
otro u otros grupo*-.

En esta dltima circular lo Unico
Quo "ericontraTnos" aceptable es el
r‘azo™uimiento paro "cerrar la puer-
ta" después de haber hecho uso de
ella.

A TODOS HABRA QUE ENSE-
fiIARLES CHALES SON SUS DE-
RECHOS EN NUESTRO SINDICA-
TO. PARA QUE COMPRENDAN
QUE TODAS SUS ASPIRACIONES
POR MUY AMPLIAS Y AVAN-
ZADAS QUE SEAN, TIENEN SU
MARCO ADECUADO EN EL MIS-
MO. DONDE LAS PUEDEN LLE-
VAR Y HACER PREVALECER
CON SUS RAZONES.

Precisamente e$ de gran interés
en los Sindicatos que existan creci-
do numero de. compafierois capaces
de hacer critica razonada de sus
dirigentes y de sustituirlos en sus
funciones. Pero todo ello por los
cauces normales establecidos.

Nunca al margen de la organiza-
cion para hacer semi-sindicatos,
subsindicaias, sindicatillo*. etc.

Todo lo deméas es crear confusio-
nismo, que bien lo saben aprove-
char los enemigos de nuestra causa.

S At

troleo

‘ }MT_PETROLEI

i1B de Julio 1BBG

mufi de tal patencia, se haya co- |
laborado y aun se colabore cons-

eiente o inconsci<entemente, en con- ; n ,
Cc.mte Nacional de B,lace de

Partidos Comunista y Soc.aliita
acuerdo de dinig.rse a

todos jos organismos de ambos Pax-
Udos -para que en coximemoraeion El
18 de Julio de 1936 se celebra-
sen. actos publicos .para fijar en
conciencia de 4os tx-abajadores
" N*untos- fundarrxenta'es que han .de, j--ruzaron en, el dia did® prixx-'r -an”>4j
[fori$ntar rtueStras conducta:-'condit-;
i” centes a ganar la guerra.
interesa destacar an
‘s la. conmemofMiOQ no. es si. ﬁecﬁp de

tra dé nueUra causa,
de Ila defeim de

ideales, (xs mas de las wveees in~
oe”esés,.que por muy grande que
estos' sean, son de tamafo nucros-
coi)ica en i:elaciéii a la gigantesca
ejhpresa que es la defensa de nues-

tras Libertades_y también ifibere-.
aé pero ben”~Teés

so pretexto \

detemimidoe |
I tomaron el

del

e%lsﬁe{)%eg, creemos ha de ser be-.
neficioso para rJuestixi - causa, .«
con® _su, recordacion, 'c nseguimos
-sdlo’-sea ten cofnpanero e»i™
gue en lo sucesivo no las olvide.
VERDAD.—Primer jalon indis-
penisable para conseguir la leal-
tad.

LEALTAD j—Confinnza mutua
imprescindible para conseguir la
uTwdad. N

'“JNIDADI™ —mSentimiento ger-eral
ig,éint'tficado del proletanadO’, por
vl se'‘consigue eigualdad.

IGUALDAD. con-
fundida frecuentemeiue con su
definicion .jnatemi&iga'r por cuyo
\éi'<x¥ se corsadera justo astgnar a
cada compafie-ro uit mismo coefi-
ciie,nte,cuando I<i uevaaclera., igual-
dad'es Id" proporcionaldad- en la®
gue' los antecedentes son la capa-
cidad productora o de trabajo. La
Unica distincion social que recono-
ce el marxismo y a lo que todos
pueden aspirar po’Y sus propios
Viallmienios. Y base fiur.damental
sin-ila cual no serd posible nunca
conseguir la fraternidad.

FRATERNIDAD.

Lo que mas

litares, traidores

blo.

casi

ha presentado

nal

sion de

Estimacion

entre si de todos lee componentes
de una sociedad y antesala
Libertad...

Libertad. — fiecottodimc?

por toctos de los derechos de todos
y cada uno de los componentes de.:
la Humanidad. Sin olvidar que a ' 1S
mayores derechos cofvespondlen
mayores obligaciones.
HUMANIDAD.

Género hv- , marada

maTXo. Palabra emjzl_gl.la «N\>4]L
y todas sm derijd”‘
sent®*nuentec de scUdaridai eVAré j
sw.? componentes.

V  ANiI<TAy

Wi o N
una sublevacion pitovocadla por itii-

Aquella muchedumbre que en |

ios primex'os tiempos de la lucha y i otros, los que vivimos del fruto'c'e
solo Cjjn sus pechos formaron

Dimision aceptadla

Nuestro camarada, Siinedn Otedla,
I dimisign »dei
go de redaétdér-jefe -de ttwesti'o-0Or-
gano sindical PETROLEOS ante la
Comision Ejecutiva de.nuestx'p,Si™"x
dicafé’;.cargo que fue uUxst'tuido-por ei.Pero”los tres; juntos
expreso acuerdo del Comité Nacio- p
'Valencia durant:
los dias 10 al 13 de Abril pasado.
La Comision Ejecutiva! al exami-
nar los moflvos en qué huéstro ca-
marade 'Otao'la fundamenté su deci-
iehuncia al
de i-edactor-iefe de PETxcOLSOS ba-i

considecado JUsto
soluciones Y Ppara conseguirlo uo

celebrado en

I 'narlas’ pa'ra exteriorizar sentimien-
intimos dé la Comisién Ejecu-
i tiva ante da separacion
1 tiva en PETROLEOS, de xiuesti-o car
Utaoia. Sus

] eii penodxcbs,_ se rausentan
j»- ¢ una laboi respons'afeiizada.-'Y >0

significa la austiicxa-i

funcién deTeeponsa-

Primer aniversario de una fecCia que sefnala époea

liisiorioa, posiblemente nniversafi

el’ velada:- infranqueable que habia
de parar en seco una sedicion na-
cida con la creencia pretenciosa de
triunfar en horas.
grupo Sindical Socialista de
Petvéleos, euTlya repr'esentacidix tb-
la p réé;*peij;p en -acto'quefrat-
eiones soeiaista y -comunista orga-

versarlo del heroico comportamiento
cHr'nuestro" puebl'o’,
'ria 3esoTr la recornefidacion.

los momentos pre-
la unidad politica y sindi-

cal de los trabajadores.
apoyo de.esta necesidad nos-

sino j sentes:

las teorias marxistas. podriamos iraej

textos, .citas sin numero que refor-

zarah nuestra-tesis,'pex'o es"*'prefe-
rible recurrir a hechos historicos que
ivT?ividos por 'mdos nosotros son com-
] *~rerjsibles por su ejemplaiidad has-
ta para las inteligencias mas obg¢-
puras. * [ ]
Son tres los hechos historicos, y
cada uno de ellos sefiaba una etapa
de nuestra histoi'ia contemporanea,
son ejemplos

MBS Hetios i de I

dad.

Primer hecho historico: Instau-
rada en los dltimos afios de la Mo-
narquia' la-.-dictadura primorriverh-
ta.. la conciencia demo.craiicia del
pusblo; espafiol gfomi®“nra a tener

de .iU.fl.eber, y a™agitaise en

contra ,de aquella trama” bufa La

corfienté anfifctatbriai;”™ ahtifito-

~ narqu'cd' 5e 'acrecienta- y “SnsaV.cra.

(mos- partidos' hasi-ri

después dt memora-

r-ioncss, en un periodo

8’ectoral en ei que es sufjciente una

coaiition de-jlos diverso”™ -partidos

republicano”™ y el so.gi®isia.™ sin otro

fin qiie’ ¢ i'dé derrum.bar la iTionar-

entusiasmos quia' para" ,bn su dér'i'éifor,ag,x,'upar

) :0do' 'h* sé'nt-miento 'democra’tiéd dfel

-y'- dar -en> tierra.- ~on. aque'

régimen del H de AbuU
.ano-..19.31- - .o ,

Segunddé'heeho histérioo:

car-

cai'gd erecib do

respetar sus re-,

represei’.ta-

Se: pno-

, i} bilid”™, .-lySrT.IiIOLEOS cuenca con-)a-4 jciarae» la “"R”~Ublica y en,-sa trgi™-

................ .co.i”boi'acin de.Otaoia.'Jd ,
Rqgsde.~s® nlmero a£,:qopcenLif-j
z\ \ 'én' nuestro "decrétarlo General fod-'i

La bu”~guésis denigro

concepto trabajo. E I;

proicLiriadc lo dignifica |

como ‘'la mayor virtud. A"PETROLE&)S’

Litk |E:jeeativ¢”™ .de la U*

mj- . . . P

(Viene de ia primera pagina)

acco dé ta totalidad del débito. Se nos U'ijo'que no
era necesario y tiubo oferta de remitir a nuestro
domictiio noia de cargo. Y para explicar la resis-
tencia al cobro se nos pidié esperasemos ei envio
de ia nota sin preocupaciones nc inquietudes, por-
que en estas circunstancias ios problemas neta-
mente administraUvoD carecian de importancia.

Luego ei descubierto nuestro por cotizaciones
es hecho que se produce por ia conducta de la
Comisién Ejecutiva de ia U. G. T., y la sancién
no puede recaer en nuestra Ejecutiva tii en nues-
tro Sindicato.

A esta situaciobn de hecho y de derecho nos
atenemos. Pudiéramos salir de ella para hacer
una serie do consideraciones a que se presta la re-
sistencia a cobrar para producir estados de deu-
das por cuotas en que fundar eliminaciones, por
ser firmantes y no mas que por esto, del docu-
mento en que se pide reunidon extraordinaria de
pleno de Comité Nacional. Para expresar con-
ceptos que merece ia conducta de una Comision
Ejecutiva de la U. G. T. que son facultades regla-
mentarias ..

Pero, ¢(a qué perder tiempo y atenciéon en ha-
cer comprender actividades tan transparentes?

Si en derecho hubiésemos sido deudores, enr
trarfamos a tratar de las facultades estatuarias de
la Comisién Ejecutiva de la U. G. T. y de normas
de relaciones econdmicas...

ellos

- :j,.c 4SOri)i'imero»,porquf! lo? hombres
Ip™ gi-piws .ptiiticgs,. que “\..sc’\ste-

1

.ijola, raprftsentacra. en sus par.tidos

T." aasiéa-.lisa ssu”stra iBaJa...

liecld1dafii8iiie abarriiénamoi’ctie

mfiécibliJd'ma carta’ 'do la E”outiva’ la
U. u. T., hutistra Ejé'sutf™a le di6 'ssfte signlf?s3cio;
al fin ia Tesoreria Concreté la cuantia de nuestra
deuda. Y puesto qu« era‘conocida hicimos acto
de presencia para pagarla. Otra vez mas recha-
zaron él cobro. La Ejecutiva Nacional estaba de-
cidida 'a escindir 'a U. G. T. Paro se nos des*
cubrié cuan grando y poderoso es el ingenio del
hombre. Gen la copia de una carta db mediados de
agosto, cuyo original n6é recibimos porque no fué
cursado. Se nos demostré hasta qué imites de pe-
quenez humana son arrastrados fos hombres que

quieren alcanzar un mal fin. Se pretendia demos-
trar qué antes de la baja se nos requirié el pago.

;Y qué casualidad; la carta, de que sb6lo quedd la

copié, no la habiamos recibido y fué la Unica que
sufrié extraviol Y otra casualidad aun mayor. La

misma carta, enviada a todas las Federaciones eli-
minadas, dejoé de llegar a sus destinatarios.

Camaradas: hacemos punto. No podemos seguir

ocupandonos de estas... Seamos considerados con

nuestro o6rgsno sindical y mordamonos la lengua

sin mirar al cielo. Dejemos la palabra en puntos
suspensivos...

Sabemos algo de la conciencia proletaria. Ante
para los representados, es decir para la
U. G. T. verdadera, nuestro Sindicato es compo-
nente de la Unidon General de Trabajadores. Que-

da dicho.

anm-

»

n:'‘podia ni q u e - titvxdon del
Hizo’'*; consigo
' acto-de. piresencia para exponer cri*- fma de Ggbierno». unop-.compro:
terio sobre uno de ios aspecto™ mas jminimos que aseguraran a la
sometidos e instru- | impox'tanies en
mentdé de castas privilegiadas,
el gesto heroico y admirable del pue- |

de izquierda con ei pxoletariado

ta cabeza, principalmente Ieprejl'ﬂl'ai
lado por los- partidos Socializa
Comunisia, enarbolan bandera

conabaie, y agrupandose en el Fn
L& @irlos c.amarf

te Popular, con el lema «contra
-ceaccioc '>\,ei fascismo», vence.
ia-contienda «'ectorai del 16 deft

arero pe [9S6.
Teroér fiécho histérico:

Frente Popular I, distintas

la cieacién” ti'e uii *po 'SA, no

[in  comp:

Empresa, &

Imucracia y a ios trabajadorts llamado ¢
jmantonimiento de uqga RepuUcUe] Jlarse a su
|S'v?’ dé Lal tirania de"la* reaccion,”  jutamiento,
r contra esta situacion de iuerza “arazon pa

—

—

da dia mas arrolladpran ti' fasciativado de e
nacional, que duranCe su perma |yjtiendo qi
cia en el poder ha preparado aa liderada in
ramente su golpe, se insurreccion darianos a |1

El 18 de julio de 1936, los ei stancias si
Ses seculares del pueb o sg sfi iiDes, dése
van. Todo el proletariado oma que est
democracia en aprc-tadi- haz ked  hermanos
frente al levantamiento, y an 3. en los c

fuerzia de sus cuerpos mds que Uioy la in,

las armas consiguen detener €& que a'gun
tentd criminal. lestro sitio i

Ninguno dje los ti'os fenomi porque el
seflalados rednen en si mismos por ser |
caracteristica peculiar de lo quei iy estar a
be ser la unidad orgéanica de igencias. i

trabajadoi’es. pero hizo posible m ‘g camarad.

coincidencia y un'd accion comdn,  dudarlo, d
circunstancias y frente a sUuacio 0, y Nosc
gue no revestian ia gravedad deij esios. ¢
momienlos que estanxos Vvivie ipetente lo
Aquellas™ aproximaciones v By a cump.

tos dieron como resu'tado los tia gdeberes |

fos para nuestia causa ya an sin duda
dos. La comunidad de irtsrc-sesi  gy|lamados
exprexa coii vigor el proletariadoi 'S nos qt
los frentes con las armas en la la Empresa

no y en lucha por su piop.a «“Bepresentan,

lencia, hace de ia unidad proc~r/erir de lo
ria una exigencia para garan' nacional G
ia victoria y afianzarla con 'a 0. antic
constructiva del porven:.,. nos espei

Sobre La exigencia de B UH 4y (asciET
proletaria no puede hacer acto les homl
presencia interés alguno .gue ia litros, a h
Pida m siquiera que la retease. sean nece
esta obra hacia la unidad ¢ 4 de nue

o~ grupos y. fracciones una de puede s
misiones mMAas concretas a ocwmp micista el
Les corresponde practicar- un por el G
camiento constante para conci'e como  loi

ninguna
4 nada qi;
- toda
luciones es garantia de deciSO» rtanto, ro
conjuntas 'que imponen ia unidsl
plena satisfaccion y elevando els*f ["oscadpc.

iiraiento de- su necesiaad desde-' i o5 deni
bace a la cabeza dirigente y mrpore a
ponsabilizada.

- En_ lo- smdlcgl los grupos J <«cho se h,
fracciones, consienten y .conde®" nicip en
de_n con una u_nldad que Atias heroi
existe. La- realidad es esta. )

. . . An *"Ma es cu
ienciarla no la haria desapa

~ Sr luga
Seflalar el mal es plantear ~
b'ema y su exigencia .de "Itccijeal an
w el primer problema es: at adero
en el propio seno de la U. G. » .

Es tiel dominio de todos A?\C?I av
el interior de nuestra Unién ~1-ostrar
ral de Trabajadores no siempr® Ao _es_
uniforme su tendencia porque @ |1 1-opia €
organismo esta constituido " ®"criamo

. ) ,-®3Cas qu(
bajadores que pertenecen ;3 h
distintos. A veces sucede ero

. ) <oty de ia
diferencias son francamente e eludi
pantes. Aqui es donde tienen N ‘|e eludir
bien su'labor unitaria las w frargura
y ios grupos. ¢(Como? |
constantemente por estaWet - Ayudar!
comunidad de accion en ! ve
problemas afecten a la Organi®
manteniendo permanentemente ,jb"
c'6n para el estudio comun Mad
soluciones de ;os temas gn® ef* a_tyud
mente nos afectan, hasta cors™” t|§ne
qgue el sentido de unidad sea .MNii - strozar
mer afan del trabajador, . infrio

° ) ) Cidad | del
asi posible la efectiva rinii m
proletariado en un sdélo (g
clase, en una so'a central *‘_,ﬁé*ﬁKpar@) Sus
pilar indispensable para la P \I/erg
inmediata y para la reconstr ‘ L{an

frraque

futura. A
1 N\/\
LUuls ¥t



troleos

Htrolei

onelelclas proletarias en su

"pooa

proletariado,

e =eilluesfro sifio esta en ©l

1 banderd

>£ en el Fi

tna «contra

no», vence j

€éi 16 deP

:co: iHa @ Los camaradas responsables de
Popular 1f, distintas dependencias de ‘a
de ufi prog jiPSA, no deben permitir que
B mcompromii  jgln compafiero que trabaje en
iran a la: Empresa, asi que su reemplazo
[mabajadorest ¢ llamado a filas, debe de pre-
2 Kepubli» darse a su respectiva Caja de
'ii' rescciénj ufamisnto, ya que no hay nin-

de fuerza(l raz6bn para que nadie se crea

el fasch3l;fvadc) de este compromiso, aun
su perman biitiendo que la CAMPSA sea
reparado riderada industria de guerra. No
insurrecetd [lsiranos a la altura de ’'as crr-

936. los ere isiancias si contemplaramos im-
eb'o /9 flbes desde la retaguard'a, Ja
tarisco ooni que estan sosteniendo nués-
icl,. haz ha p hermanos en los campos de ba-
nto, y an [i3 en los que defienden al pro-
S mas que tioy la independencia de la pa-
detener d gue a’'g-n dia serda nuestra,
sho sitio no estd en la Compa-
res fenomei porgde el trabajo que realiza-
si mismos por ser m:ayor;'tariamente ma-
de lo que y estar al alcance de todas las
sganica d  ligencias. pueden muy bien ha-
zc posible  fi>camaradas de mas edad que,
:cion comin  dudarlo, daran el mismo rendi-
e a sduacii ito, y nosotros, los movilizados,
ravedad ¢ Juesics. cuando la autoridad
¢10S  vivii Jpeterite lo ordene, a incorporar-
)nes oo y a cumplir en el frente nues-
ludo ios tia  deb;res de antifascistas, cosa
Xi. ya @ sin duda, no cumpliriamos si
e inci'C'ses  (rllamados nuestros reem-
proletariado 1 nos quedaramos trabajando
mas en la ia Empresa.
_u_plop.a . |Sg)reserilando nuestra guerra el
inidad proli rreriv de toda la .clase trabajado-
mara gar:dnl nacional c¢ internacién';, y sa-
/d\a con a lo, 'anticipadamente, la vida
eni. nos cipera en caso ds vicio-
de la W «qy fascismo, estamos obligados
hacer acto les hombres que aspiramos a
ano g-ae la libres, a hacer cuantos saorifi-
la _retrase_,_ necesarios hasta el triun-
unidad 8l gy 4o nuestros ideales de clase.
les una ® 5 pyede ser  coirsiderado como
itas a am itcista el que siendo llamado a
cticar uti 3 por el Gobierno, no se incor-
>ara. con como los demds, ya que no
S’en 1d0S  gninguna razén para no hacer-
los  probh nada que pueda justificar su
*tal con & g toda vez que es sustituible.
de deCI-SI i I*nto, no hay que tolerar que
en la unidsi 5 ge |a CAMPSA se cobijen
".evandoel. cados. De ser asi, lo proce- j
siaad desdi .
. , es derronciarlo para que ss
irigente > w'corpore a un batallén discipli-
. grupos 3 )
y conde: se ha hablado de_ levoiu-
wJTio en la retaguardia, y de
ia cuando verdaderamente
hantear ei lugar .a dudas, quién s:en-
ia de solu™ antifascista y quién es
na es; revolucionario. Cues-
la U. G decir que se siente tal o
todod que®: jde-al avanzado y progresivo,
a UnioD ~®hostrarlo practicamente, Ue-
no siempr® S es preciso, al esacrificio
a porque propia existencia.
lituido N riamos el desprecio de ’'0s
ecen ‘A fa-:as que luchan de una ma-
iucede heroica en los diversos
iamente disd~~de la Republica, si tratara-
de tienen: ~ «ludir compartir con ellos
a ias fraca' NeMNarguras y privaciones que
,? propugni '\,Q Consigo tedas las guerras y
establece*;, Ayudarles a libertar a Espa-
m en Pna vez y para siempre, ie
| Organiia@™.», acuios del capitalismo inva-
sntemeiite
comin r® Camaradas de Petréleos tene-
las que Itie a cumplir la mj-
xasta cons« «ft. - tiene el pueblo espafio, o
idad sea al fascismo nacional,
ador. heRI®Hf ¢ t o consigo el derrumba-
va unids® ~ «el internacional. Libertar,
jolo de forzados de ias
‘entral pp7 sus verdugos fascistas,
larfl la Bt . ‘'srguenza de la civiliza-
reconsh*™" K todavia por el pla-
| crraqueo. A lograr su total

uls

frente

Y el de tos emboscados en un bafaltdon
disciplinario

destruccion tienen que ir encamina-
dos nuestros Rasos, no cejando efi'la
ludia hasta fiine see A Felidad o
triunfo de la clase trabajadora.
Cuando en nuestros frentes tene-
mos a las heroicas brigadas ;nter-
n.acionales compuestas de héroes
popu'ares de todas las naciones, que
junto con nuestro Ejército Popular
regular, luchan y mueren ilorecién-
doles en los labios el dltimo grito
de libertad por el ideal sagrado, que
es la redencion del proletariado
mundial; cuando estos estimados
cam,aradas, por mantener un ideal
de justicia y progreso, abandonan
farhilia y bienestar que gozan en
sus paises, llegan a nuestra patria
y se ponen incondicionalmente al
Servicio del antifascismo, nosotros
no mereceriamos el trate de obre-

Del momenfo

ros honrados, conscientes y revolu «
eionarlos si con subterfugios procu-
raramos de una maneia vergonzosa
y denigrante burlar la presencia en
los momentos de peligro y no llevar
nuestra formacion proletaria y e-'-
fuerzo a la causa popular. Por la
sola memoria de los compaferos
caidos -n la lucha redentora, tene-
mos, absolutamente todos, el inelu-
diksid deBer de Magernos dignos d
ellos, luchando por acabar la obra
gue empezaron. Sdlo lasi podremos
estar satisfechos, porque habremos
contribuido, como verdaderos revo-
‘'ucionarios, a limpiar nuestro suelo
de traidores y enemigos de nuestra
clase.

Después de la victoria, iodos los
obreros, juntos construiremos un
pais magnifico, en el que podran
vivir los verdaderos trabajadores
sollamente, y asi, de la Espafa ar-
caica y en ruinas de hoy. resurgira
la nueva patria proletaria libre,
rica y progresiva.

UN GRUPO DE CAMARA-
DAS U. G. T. DE PETRO-
LEOS (Secciéon Barce'ona)

ricorporaaon

El Gobierno ha decretado la In-
corporacion al servicio activo de
las quintas del 31 ai 36. y es de-
ber de todos ios antifascistas, el
cumplimiento inmediato de este
decreto, como traba.iadores revo-
l-acionarios y espafoles que de-
sean ver liores a ;-u Patria, del
ejército invasor.

Queremos creer que todos los
jéovenes de CAI'IPSA hayamos
cumplido con nuestro deber, acu-
diendo a las Cajas de recluta-
miento, dando con esio una prue-
ba mas de la disciplina que es in
nosotros habitual; tenemos la '.e-
guridad de que ni uno sélo na
pretendido esconderse tras el
nombre de CAMPSA, para mejor
disimular el miedo, pues no se-
ria justo que mientras nuestros
fiermancs, los mas obreros y cam-
pesinc?, entregan su vida y su
sangre por nuestra redencion,

s-rerernol. tranquilamen-
jg retaguardia el momento
disfrutar la victoria.

Después de afirmar nuestra a-
tisfaccion, porque todos los jove-
nes petroliferos nos incorporamos
al Ejército Popular, no cumpii-
riamos con nuestro deber si de-
jasemos de preocuparnos por la
situacion de nuestros camaradas,
exentos de incorporacion. Quere-
mos llevar a las paginas de nues-
tro 6rgano PETROLEO, las pre-
guntas que se hacen en los Gen-

tros de trabajo, y que tenemos el

con,vencimiento de que no on
mal intencionadas, sino que por
el contrario, son el deseo una-

nime de todo el personal g'te quie-
re saber de una vez para siem-
pre, cual es su personalidad en lo
que se relacio-na con la guerra
gue el pueblo espafol estd libran-
do en estos momentos con los

.traidores a su Patria.

Las preguntas a gque hemos he-
cho mencién, son las siguientes:
¢CAMPSA es industria de Gue-
rra? Si se reconoce que i0 es,
pero que por motivos que to-
dos conocemos no puede ser nom-
brada como tal, ¢los trabajado-
res de C. A. M. P. S. A. tienen
derecho a los beneficios que dis-
frutan los demas obreros de in-
dustrias de guerra? Esperamos
que estas interrogaciones sean
contestadas por quienes tengan
autoridad para ello, pero adelan-

\

tdndonos a esto nos vamos a pe*-
mitir hacer algunas manifestacio-
nes por si son dignas de tenerse
en cuenta.

De todos es conocido ,1o0 que los
trabajadores de Petrdleos han
aportado en beneficio de la cau-
sa; N0 gueremos en ningdn mo-
mento ajustar cuentas ni presen-
tar facturas, poro no seria dem.a-
siado pedir que it' dijese de una
vez si todos los sacrificios realiza-
dos por el personrd. fueron he-
chos por y para 1? guerra o
ia Compania.

Nosotros estamos seguros <je
que lo realizado fué con el pen-
samiento puesto en la contienda,
pues si esto es asi, si se recono-
ce honradamente que nuestra in-
dustria ha aportado tanto como
la que mas. creemos no pedir de-
masiado al decir que se nos do-
te Je todos los beneficios que los
trabajadores de I-,s demas indus-
trias de guerra, tienen,

Tenemos que ¢nsistif* en que

los jovenes “no queremos” que™Mse
reconozcan los derechos que aca-

ellos y librarnos de nuestros de-
beres militares, s6lo deseamos que
se termine con una situacion que

desde el momento de esta-
Jlar la actual sublevacion mili-
tar-fascista.

Por lo que a nosotros respecta,
diremos que vamos a a meor-
poracién alegres y orgullosos de
haber sido designados pana de-
fender nuestra querida Espafa
desde las trincheras. Sabemos a
responsabilidad que la juventud
tiene en este momento historico, y
afirmamos que si no marchamos
antes de ser llamados, fué en la
mayoria de los casos porque
creiamos que desde nuestros si-
tios de trabajo, dadas las caracte-
risticas de éste, colabordbamos ts-
trechamente a derrotar al enemi-
go. Sabed, camaradas, que 0s que-

dais en el trabajo, que no vamos
con el &nimo decaido, sino que
per el contraido, vamos dispues-
tos a cumplir con las estrofas -.je
la «JOVEN GUARDIAb»:

«DIgnu as la causa de librar
al hombre de su esclavitud,
i{uiz4 el camino hay que regar
con sangre de la juventud.»

M CORROCHANO.

puesto: [™a alanzada

Mamdyra

Para que cada cual comprenda su deber
y lo cumpla

vasores be nuestro suelo.

Como denuncia la prensa, aun hay
por la Espafia leal quien no se ha
enterado de sus obligaciones ¢Has-
ta cuando?

Lo verdaderamente asombroso es
que una parle de la juventud elude
su incorporacion a filas a pretexto
de trabajar en industrias de gueria
y con certificados de sut sindicatos.

De los periddicos;

Barcelona. — «La policia verified
una nueva «razzia» en bares, cafes,
cabarets y bailes, y detuvo a nu-
merosos jovenes que fueron puestos
a disposicion dei general Jefe del
Ejército dél Este, por no haberse
presentado con modvo dei llama-
miento a fll'las que les afecta.»

La noticia se comeria por si lola.

Al afio de guerra aun tiene el Go- Muchas de esas industrias d? gue-
bierno que echar mano de un pro- rra son pura ficcibn. Tienen con
cedimiento, al que estoy seguro no guerra una relacidon relativa. Su

hubiera querido llegar, para hacer
cumplir a determinados ciudadanos
el deber mas serio contraido por el

produccién no es imprescindible pa-
ra los frentes. Aunque esta produc-
cibn menguara nc' ocasionaria tras-

hombre al nacer: La defensa de su tornos en la economia nacional v,
dignidad. en cambio proporcionaria al ejér-
La confabulacién del fascismo cito los hombres necesarios.
mundial contra la Espafia republi- ; Estos subterfugios no deben sub-
cana, con Su rosario de crimenes, Sistir ni un minuto mas!
violaciones y otros excesos, crispa Por lo que respecta a la CAMPSA,
los nervios y subleva la conciencia. Ni una sola excepcion. Al compa-

flero que reclamen su quinta, si no
se presenta, se le obliga a incorpo-
rarse.

La condicion de trabajador de Ja
CAMPSA. en muchos casos adqui-

justicia. Basta ser de sentimientos rida bastante posterior lal 19 de Ju-
medianamente humanos. Con esta lio, no puede ser pantalla que ;o-
sola condicién despierta violenta .a bije la falta de sensibilidad de mu-
conciencia mas reacia acusando a cho antifascista de ocasion.

los sanguinarios de sus repugnantes La guerra al emboscado se impo-
crimenes. ne en forma decisiva y enérgica.

Es preciso que las obligaciones im-
puestas por nuestros deseo de ser
libres sepamos cumplirlas.

La probabilinaa de sobrevivir a

No es preciso ser comunista, ni so-
cialista, ni repubiieano de izquier-
da, para comprender el verdadero
stentido de esta guerra horrenda,
ni de qué lado estan la r.-z6n y la

Las continuas vacilaciones de las
democracias (?) europeas én favor

de la comparsa de asesinos, esta di-

latando la guerra, prestandoles a i
ellos auxilios poderosos en hombres ¢St «masacre» horrenda esta en
y material, y negando al Gobierno vencer. . . .
legitimo de Espafia los pertrechos ! iSepamos conquistar la victoria!

gue necesita pa'~a vencer a los in- M. Castella

1 “ Reforzamiento de la potencia combativa dfrl Ejército de
la Republica, Ejército regular Unico y supresién de Jos re.">tos
de milicias o de sectores de frentes auténomos.

2. “ Potente industria de guerra.

3. " Concurso activo para la organizacion de los trabajos de
icriificacion y la construccion de refugios para los combatien-
tes y para la poblacion civil.

4. “ Qrganizacion y funcionamiento rapido de los trans-
portes.

S" Coordinacién y planificacion de la economia.

C" Condiciones de trabajo, de existencia culturales de la

clase obrera rural y urbana.

7. " Politica agraria.
8. ® Politica de guerra y avituallamiento.
9. ® Reconocimiento y respeto de la personalidad juridica e

histérica de Catalufia, Galicia y Euzkadi.
10. Politica tendente a hermanar las buenas relaciones de
fiyuda con la pequefia burguesia industrial y comercial.

11. Orden publico riguroso en todo el territorio de la Re-
publica.

12. Fortalecimiento del Frente Popular.

13. Unidad sindical.

14. Unidad juvenil.

15. Unidad internacional.

16. La defensa de la Union Soviética.

(Del programa de accion conjunta del Comité Nacional Je
Enlace de los Partidos Socialista y Comunista).
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IPosiciones? Pues senalemos las
nuestras

Posiciones, sin interrogante, es pa-
labra que sirve de titulo al articulo
de entrada de «Unién Petrolifera».

organo sindical de la Federacién
Nacional de la Industria del Petro-
leo. C. N. T., A. I. T. La palabra

es justa en cuanto expresa actitud
que se adopta ante un problema:
nombramiento de Responsables ca-
ra Departamentos de Central. Des-
pués. otro problema: cualidades de
capacidad, competencia y persona-
lidad pro'etaria necesarias. Y final-
mente otro problema; normas de
eleccibn adecuadas para que la ca-
pacidad, competencia y personalidad
proletaria, queden exteriorizadas,
demostradas y sancionadas con el
resultado de ia eleccion. Cuando me-
nos. esto es lo que nosotros hemos
podido y sabido deducir del articulo
gue motiva este nuestro, también
encabezado con palabra justa, por-
gue vamos a decir cudles son las
«posiciones» gue nosotros esta-
mos ante el mismo objetivo bélico.

Nuestro trabajo nos cuesta pene-
trar en el fondo de la teoria que
desarrollan los camaradas de la Fe-
deracion. EI fondo méas que oscu-
recido o confuso, y sin que deje de
tener lo uno y lo otro, lo que esta
verdaderamente es oculto por la
abundancia de calificativos, .a través
de los cuales precisa bucear para
llegar. Tenemos la pi-etensiéon de
creer que hemos llegado, si bien con
esfuerzo y sin tristeza. Y porque
llegamos sin pesadumbres del ani-
mo no quedamos cansados. Si nues-
tros compafieros quieren compren-
der hasta nueistro envanecimiento
pueden leer en «Unién Petrolifera»
—se lo aconsejamos— todo lo que
se nos atribuye adjetivamente. Por-
gue de nuestra parte, y para ro
excedernos en el envanecimiento,
damos por leidos y comprendidos
los hechos que se nos atribuyen con
calificaciones ponderativas. Y de-
jados al tiempo, y en su transcurso,
a que las conductas de los hombres
de una y otra organizacion vayan
haciendo acto de presencia, para
que no sean- las plumas que escri-
ben sino los hechos que a unos vy
oiros se nos descubran, quienes di-
gan la dltima palabra. Habra que
considerar también otra cosa: ante
cada conducta qué posicion adopté
una y otra organizacion.

Y dicho lo que antecede para sa-
cudirnos lo que estorba y oscurece
el problema que se p’antea. de po-
siciébn 3 posicidn, vamos a procurar
hacer ver con claridad, lo que hay
en la nuestra. Pero antes una afir-
macién que acaso produzca asom-
bro a ios compaferos de la Federa-
cion. A nuestro modo de entender
su concepto sobre funcion represen-
tativa sindical de los Responsables
de Departamento y sobre normas
para eleccion es el sistema mas per-
fecto para demostracién répida mel
fracaso del sistema: seleccion de
capacidades y competencias conoci-
das, analizadas y aquilatadas por
todo el personal de CAMPSA. Jda
seria buena cosa que el personal oe
cada lugar de trabajo,
elegir su responsable acertara... v
que se le dejara libertad de con-
ciencia para elegir... y que se le
creara como concepto del deber al
votar un nombre que éste poseyera
las cualidades en mayor grado de
capacidad y competencia. Y esto ms,
precisamente, lo que no se ha hecho
en Alicante, donde se ha e'egido res-
ponsable de Factoria a camarada
significado en la Federacion, pero
cuyo nombre figuraba en papeletas
contrasefiadas en uno de sus ang-u-
los por los colores simbdlicos de C.

—

llamado a i

j

N. T., A. I. T. La contrasefia, cuan-
do de emitir voto se trata, no em-
presa entusiasmo por el stubo'o.
Era otra cosa: anulacion dei res-
pelo a ia conciencia llamada a pen-
sar qué compafero tenia mayores
capacidades y competencias. Era im-
posicién negativa de la personalidad
proletaria para que resultase elegi-
do un nombre. Para nosotros 'a
modo de elegir es recusable y ui
elecciébn tiene vicio, profesional vy
sindicairnente, grave y de nulidad.
Como tamoién lo tiene cuando a
eleccion se hace en asamb'eas. l.a
seleccion de capacidades y compe-
tencias posee muchos fallos, adun con
Illamamientos para destacar la im-
portancia y responsabilidad. pa>4
que quien, con derecho a votar, o
haga convencido intimamente de qi.te
eligi6 al que en conciencia consi-
deraba mas capaz y méas competent.s.
Pues si ademés sustituimos este sis-
tema por el de aclamacion en asam-
bleas, a nosotros se nos antoja que
el procedimiento lo aconsejé el ene-
migo de nuestra clase porque le ur-
gia el fracaso. La eleccién de res-
pon.cable en Asambleas, y para evi-
tar descréditos fulminantes de nues-
tra capacidad colectiva, también las
rechaza nuestra organizacién, y ha-
ra constar tienen vicio de nulidad.

Compartimos, fragmentariamente,
un criterio de los compafieros de la
Federacion. Este: para desempefar
cargos que llevan anejos una res-
ponsabilidad grande de gestion téc-
nica o administrativa se precisa
competencia profesional. Pero esta
es una verdad que va a hacer ne-
cesaria la revisiéon de algunos nom-
bramientos. ¢(No se dan cuenta de
esto los compaferos de la Federa-
cion? Nosotros si. y las revisiones
no nos asustan. Serdn evoluciones
del sistema para su perfeccion. To-
do es cambiable en la vida. Y gra-
cias a esto somos hoy hombres en
un grado superior de evolucién hu-
mana. Sin las transformaciones,
Darwin no hubiera tenido que ha-
cer investigaciones para deducir al
hombre originario. Hoy seriamos *1
hombre originario, y tan contentos.

Otro criterio cierto: Para desem-
pefiar los cargos con personalidad
proletaria es exigible un cierto grado
de formacion de clase. Un cierto
grado de grandeza personal adscri-
to al porvenir. Pero que nada tiene
gque ver con la asistencia y adhesién
de todos los trabaj.adores. Buen nu-
mero de veces fueron depositarios
de la asistencia y adhesion de todos
los trabajadores una fauna de hom-
bres especie de sa'tamontes que van
de una a otra teoria en busca de la
adhesién de todos los trabajadores
para ver en que puesto codiciado "e
sitlan. Y cuando con la adhesion lo
consiguen es de ver las cosas que

hacen.
Son exigibles las caracteristicas
de formacién adecuadas a cada

cargo. Perfectamente. Luego es dis-
paratado pensar, y ademas pi'opo-
ner, que las caracteristicas exigi-
bies de capacidad y competencia
técnica, o administrativa, en los De-
partamentos de CAMPSA, estad pro-
videncialmente repartida en propor-
ciones paritarias entre la C. N. T. y
la U. G. T. Hubiera sido mucho mas
razonable proponer: se eligen a 'os
mas capaces y a los mas competen-
tes. y si el resultado en significacion
sindicai no es paritario se obliga a
pertenecer a la C- N. T. o a la
U. G. T. a quienes corresponda pa-
ra establecer el equilibrio. El dispa-
rate social y sindicalmente, en este
supuesto, salta a la vista. ¢Y el
otro, no? Para nuestros ojos, si.

cumplimienlG Je un acuerde
Comité Nacional Je nuestro

Coii fecha 24 de Agosto
ultimo quedd redactado, ,rir-
mado y entregado a la Direc-
cion de Campsa el docvinento
que reproducirnos a oontinua-
CIOII:

La Comision Ejecutiva del Sindi-
cato General de Trabajadores del Pe-
troleo, U. G. T. cumple el deber de
consignar los siguientes hechos re-
lacionados con !a personalidad sin-
dical y profesional en CAMPSA vy
con 'os actos de responsabilidad,
realizados por el funcionario Ra-
mon Blanch.

PERSONALIDAD SINDICAL: Afi-
liado al Sindicato General de Tra-
bajadores del Pertéleo, U. G. T.

Componente de la Comisién De-
puradora, como representante de
aquella organizacion, para analizar
'a personalidad politico-social de to-
do el personal de CAMPSA, corres-
pondiente a la Zona 10 de nuestro
Sindicato que comprende las localida-
des de Madrid, Alcazar, Ciudad
Leal. Guadalajara y Cuenca del te-
rritorio leal, .y a fin de proponer las
eliminaciones en la Empresa de quie-
nes se comprobarid eran facciosos o

En el prob'ema de la eleccién de
responsables, la unidad esta tedrica
y practicamente realizada cuando
los componentes de las dos sindica-
les son llamados a elegir, consider-
rdndose «todos unos» para sin di-
ferenciacién de organizaciones ele-
gir lal mas competente, al mas ca-
paz y al menos saltamontes.

Y que para elegir a los responsa-
bles de Departamentos hayan de
intervenir todos los trabajadores de
CAMPSA, es generalizacion inacep-
table. No resiste el mas superficial
andlisis. Si se piensa en las perso-
nas, y no en las capacitaciones, o
si se pone atencibn no mas que en
el reparto proporcional, con evidente
desdén en e! fracaso de nuestra com-
petencia para estructurar CAMP-
SA, bueno. Las garantias de éxito
gue pueda tener el sistema democra-
tico esta, en que sean llamados a
elegir los compafieros de cada lugar
de trabajo. Estan interesados en d
acierto, los que conocen el trabajo,
los que pueden seleccionar, porque
conviven con ellos, al camarada lla-
mado a ser responsables. Por otro
hacer intervenir a'una muchedumbre
que desconoce ia funcién a realizar
y lass competencias, es producir un
ambiente de ignorancia e irrespon-
sabilidad solo propicio al cultivo "'e
las pasiones, las codicias mu-
chas cosas mas.

Fina'mente y para poder decir y
hasta demostrar que de todo lo di-
cho no debiera quedar nada: ¢Por
gué crear los cargos de Departamen-
to?

En nuestra opinibn no son nece-
sarios. Se nos antoja que es super-
vivencias del viejo estilo. Aquello
de ¢cOmo favorecer a Montanés,
que dijo Arviila, con los facciosos,
antes, en y después del movimien-
to? Pues hagole Jefe de Departa-
mento. Y se inventdé uno: «Distri-
bucién». Y se justificO un sueldo:
25.000 pesetas.

Nosotros, en contra de las super-
vivencias.

J icato

desleales al régimen republicano vi-
gente,.

PERSONALIDAD PROFESIONAL;
Reaponsabie ijel Departamento
Maritimo por nombramiento pro-
sional.

ACTOS DE RESPONSABILIDAD:

1"—Abandono de servido y ausen-
cia de Madrid sin notificaciéon

preuia del propésito Yy, co/isi®
guiieritemente, Sin autorizacion
alguna.

Esta conducta se realiz6 con una o

1 dos fechas de anterioridad a la sali-

da de Madrid de la representacion
oficial de CAMPSA que se trasladé
a Valencia, cumpliendo decisiones del
Ministro de Hacienda. Es decir, en
los primeros dias de; mes de noviem-
bre de 1936. en momentos en que
Madrid, amenazado por las fuerzas
fascistas, se consideré atravesada
por situacion de peligro. Cuando a
todo el personal de CAMPSA en
Madrid se le habian sefialado los
siguiente deberes:

Aero de presencia en los lugates
de', trabajo durante La noche de un
dia proximo al siete de noviembre
mencionado por si la entrada de
las fuerzas fascistas en Madrid im-
ponian a todo el proletariado la lu-
cha armada en sus calles y para
estar, a estos efectos, a disposiciony
pendientes de las 6rdenes que re-
cibiésemos de (la Comisiébn Admi-
nistrativa de la Casa del Pueblo.

Pasado aquel dia y consideran-
do que la presencia ininterrumpida
en los lugares del tnabajo no era
necesaria, quedar cada compafiero
de CAMPSA en sus domicilios a
la espera de dos requerimientos
que pudieran hacérsele por radio
o0 bien de modo personal.

El incumplimiento de estos
querimientos determinaria expul-
sion del Sindicato General de Tra-
bajadores de Petréleos U. G. T. y
de la Federacion Nacional de la In-
dustria de Petréleo, C. N. T. vy,
ademas, separacién de las plantillas
del personal de CAMPSA. sancio-
nes equivalentes al grado de res-
ponsabilidad que se considera co-
mo desercién ante el enemigo.

Ei funcionario Ramén Blanch
desertd de Madrid cuando
la situacion de pe'igro y los debe-
res de lealtad para la causa anti-
fascista la imponian, a todos, ma-
yores aportaciones de sacrificio,
con mayor fuerza de obligar pana

re-

Ramén Blanch poi-que representa-
ba en el trabajo la confianza co-
loctiva expresada en ¢€- cargo de

Responsable que se le otorgé, y sin-
dicalmente mayor confianza repre-
sentativa como componente de la
Comisiéon Depuradora.

No obstante, su ausencia de Ma-
drid la hizo en términos tales que
ni una hermana con quien Vvivia
tuvo noticia y motivé peticion de
informaciones a la representacion
sinditial y gestiones de ésta ante
la posibiilidad de que Ramdén Blanch
hubiese sido detenido por las auto-
ridades o milicias de orden publi-
co entonces existentes.

Averiguando que no habia «ido
detenido y si ausentado, el Comité
de la organizacion sindical, obuga-
do a no tolerar en su seno con-
duelas de desercion que son practi-
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camente colaboraciones con los
migos de nuestra causa ni adtitm
que quebrantaban la moral y
dad de nuestras fuerzas para 'a;
cba, adopté la resolucion de e
sario del Sindicato, acuerdo ?
comunic6 a Ramoén Blanch €0
mité Nacional de Control eo?
existente.

—Juati/icadoiies de ausencia

Madrid.

Utilizacion de una posiblids
ofrecida sin tiempo para siot
autorizacion ni de la Empresa
del Sindicato, qué le permitial
var al extranjero a su oonypa?

y a su hijo de corta edad.
Informaciones que llegaron
nosoti'‘os nos permitieron saber
Ramoén Blanch dispuso de ti
para expresar sus propésitos y
perar conocer si en aquellas
cunstancias se le hubiese au
do o no la salida de Madrid
donde gquedaban infinidad d
pafieros que con igual deredo
sentimiento hubieran podido
peticiones idénticas.

3.“—Negativa a reincorpOTarti\
su destino en Madrid.

El funcionario Ramén Blandil
justifica del modo siguiente y
orden de situaciones:

PRIMERA SITUACION:

Afirma que. dias después &
ausencia de Madrid, intentd
puir el deber de reincorporarst
su destino. Para i-ealizar el P
sito llegé hasta Tarancén.
autoridades de control no sol
no le permitieron el transito
llegar a M,adrid sino que le
vieron juntamente con la
conductora y duefia del aut?,
en que hacian ei viaje. Deste
rancén se hicieron gesiiond
Valencia para conseguir la
que obtuvieron, principdP"
porque se presentd ocasion ¢
ladar a un herido desde Tsi
a Valencia.

Es sabido que, en aque.
las dificultades por parte
autoridades o milicias cnoar
del control de carretera en
con eran para las salidas
drid, y que para entrar
tod.a clase de facilidades, n
tisfactoriamente aun, si, ‘
'a personalidad sindical, se
festaba el propdsito de
se a Madrid para particip/i
lucha por Su defensa.

Por otra parte, estando T
mucho méas préximo de
de Valencia, y siendo
punto a que se queria
funcionario Ramén Blanco
detenido y si sus deseos.
dad. eran cumplir su
nerse a disposicién de sU
las gestiones y demanda “ "
cion se hubiesen hecho a ®
nizadén sindical de Mad™ /S:
que hubiese obtenido todai
cilidades necesarias PN'®
porarse a su destino,
hacia él, insistimos, no
rrado por las milicias
que por aquellas fechas te jj

N
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N
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IGyYo de avanzada proletaria

Vacaciones pagadas
y No cobradas

Comenzada la sublevacion militar, producto de traiciébn con
ytiregp de nuestro territorio nacional al fascismo internacional,
li;o acto de presencia el entusiasmo y la decision de nules-
ifa clase trabajadora para incorporarse a la lucha. El deber a
tunplir por cada camarada era, en el trabajo, no regatear ni
esfuerzos, ni sacrificios, ni generosidades. Hasta donde llegara
lj necesidad de nuestros servicios estabamos obligados a corres-
aotfet, con nuestro esfuerzo y nuestros desprendimientos de
«dicias econdmicas, a la generosidad y entusiasmo de los tra-
Gsjadores entonces milicianos por act© voluntarlo. Y cuando nos
entrentarmcs, con el derecho a la vacacion, la iniciativa propia
i individual adopté la resolucién colectiva unanime de supri-
nir las vacaciones, y ningun pensamiento se produjo conducen*
e a reclamar compensaciones econdmicas. Al corazén, herido
pr la traicion y ansioso de lucha para vencer al enemigo, le
livbera repugnado ia presencia de un sentimiento utilitario.
Tenian vacacion aquellos milicianos que fueron heroicos hasta
la muerte? ;Las cobraban, si no las tenian? Pues entonces...

¢(Han cambiado las circunstancias? Cambiaron, porque los
nmomentos presentes tienen mayor importancia y gravedad. Lue-
o los momentos presentes requieren acrecentamiento de entu-
sagres. generosidades, esfuerzos y sacrificios.

Si la mayor gravedad de ahora y del porvenir no se com-
prece es porque se oculta a nuestras Inteligencias la mecanica
ek las fuerzas en presencia y su contenido de realizaciones so-
ddes segun corresponda la victoria a uno u otro frente de lu-
daque se desarrolla en territorio espafnol, pero que tiene ex-
presiones y consecuencias universales.

Las inteligencias proletarias esclarecidas verian que las
Itierzes de todos los paises del mundo, unas por accidon decla-
rach, otras por accidn encubierta y otras por omisidon, pretenden
aniquilar la personalidad colectiva de nuestra clase trabajadora
pra encuadrarla en un régimen de esclavitud. Se quiere de-
rmumbar el poder colectivo universal de nuestra clase. Se aspira
| aniquiar la conciencia de nuestra personalidad. Y para in-
tetar conseguirlo se asesina al hombre con conciencia inteli-
grte de su presente y su porvenir. Con vision de conjunto po-
dnws afirmar que con todo su poder fisico y su infinita capa-
dcd de maldad, quiere el fascismo eliminar del mundo la re-
sutante de siglos de elaboracion de pensamientos humanos vy
progresivos. Se empuja a la totalidad de la masa obrera mun-
dd, con metralla que desgarra nuestra carne, hacia la barba-
e Precisan abismos repletos de ignorancia para imponer sin
intorpeoimientos una nueva vida de esclavitud a todos los ex-

El capitalismo sabe que el proletariado, es la sola fuerza
ez y eficiente para transformar el régimen burgués por el
H trabajador emancipado, no del trabajo, sino de su explota-
din Y como lo sabe pretende retrasar el momento sin reparar
Mlos medios. .

La realidad queda expiiesada. Su mayor poder en la lucha,
brmbién. Y ademas su gravedad exigente de un fortalecimiento
ck nuestro entusiasmo y nuestros sacrificios.

Enfrentada la Comisidn Ejecutiva con esta realidad hubie-
is deseado presenciar en nuestro Sindicato unos estados de con-
cdencia captadora del deber en estas circunstancias, para que,
digual que en los primeros tiempos, todos nuestros sindicatos
M iniciativa Individual hubiesen creado el acuerdo colectivo y
‘hdnime de suprimir la vacacion con renuncia a la compensa-
dén econdmica. La légica era ésta, frente a situaciones de ma-
Id' gr?.vedad y peligro para nuestra causa.

Pero los estados de conciencia no estan formados. Precisa
ficepio ;cOmMo? Sefialando el deber con cualquier motivo y cir-
cunstancia. EI de la vacacibn pagada es uno: renunmr a la
Wa, superando con la conducta las decisiones del Gobierno.
Expresar, con la generosidad, capacidad de comprension, sensi-
bilided proletaria, homenaje a nuestros muertos en los frentes,
Wheslon firme a nuestro Gobierno. :

U Comision Ejecutiva sefiald6 el deber para que hicieran
(to de presencia «por propia voluntad libremente manifestada)).
Ninvitd a que se hiciera entrega del importe de la vacacion,

nombres de estos comparieros, y solo ellos, serian publicados

PETROLEOS como ejemplo, estimulo y medida del grado
®nuestra conciencia de clase obrera.

Y bajo el titulo con que se encabezan estas lineas «Cuadros

avanzada proletaria)), apareceran los nombres de los compa-

de nuestro Sindicato tan pronto nos lleguen las relaciones
lue esperamos envien sin demora los Comités do Zona.

En cumplimienfo de un acuerdo...

1, si,
idical. se
de reincO
particip@™
stando Tar™ (Vierge de
, de Madrid ™
Indo entrar a jos hombres .ap-
ueria ' la lucha.
Blancb - (ierto es que Ramén Blanch
deseos. I "Pareci6 en Madrid y resistié
y negdé cumplimiento al

su
. . .
de su Sin% Sto pana que ¢e reincorpara-

landa de destino, no obstante saber ;
echo a Acusaba de desercion del de-
e Madrid - la situacion de peligro que j
ij todas N Madrid cercado por fuerzas
i para " "Nas. i
“ 0 JVMDa SITUACION;

Tfuncionario Ramén Blanch re-

en el mes de febrero proxi-
” ®ado para que se reincorpo-
® Su destino en Madrid, hizo
' Como respuesta, que no po-

echas ten>m

odas ia-"
:4g*M

la payino anterior)

dia hacerio sino a riesgo de com-
prometer gi-avemenie altos intere-
ses que exclusiva y privadamente
tiene confiados por la Direccién de
la Compafia en la region cata-
lana y para asuntos ajenos al ne-
gocio de petroleos.

Dejemos consignado, y en el su-
puesto de que nuestras informacio-
nes sean ciertas, que los intereses
que exc'usiva y privadamente tie-
ne confiados Ramoén Blanch corres-
ponden a otra entidad comercial.

CONCLUSIONES. —
los hechos de
anteceden,
ven

Fundado en
responsabilidad que
rogamos que ellos moti-
formacién de expediente con

nota de cargos ai
jnon Blanch,
termine cual
en CAMPSA.
Y por io que respecta a su re-
presentacion de intereses que exclu-
siva y privadamente tiene confia-
dos, solicitamos quede informada
'la Direccion de la nueva entidad
isobre motivos determinantes del
expediente abierto a Ramén
Bianch, para que se resuelva su
cargo de relaciobn comercial y de
confianza privada puede seguir
sustentandolo quien ante el peligro
deserta y deja campo abierto al
peor enemigo de nuestra causa.
Coiresponde a nuestro deber dar
estado oficial expreso a este punto,
en momento en que ei pase oficial
a otra entidad del funcionario Ra-
mon Blanch obliga ,a concretar cudl
deba ser lasituac'6n que en el porve-
nir corresponda a este funcionav-.o

func onario Ra-
a iin de que se de-
debe ser su situacion

Mestra Comision Ejecutiva

/H. HiMda

jurado Mixfo de

leos

;mosic'?ierlo  sera menosprecio
de r.Testra inayor personalidad.

Un hecho cierto es que la totali-
dad del personal de Oampsa esta
actualmente encuadrado en ‘'as dos
organizaciones proletarias nacidas
de nuestra industria. Analizada In-
dividualmente La composicién de las
dos organizaciones, nuestro Sindica-
to y la Federacion Nacional de .a
Industria de Petrdleos, C. N. T., no
dejaremos de hallar endebleces, des-
viaciones y hasta propdsitos de des-
lealtad a la espera de ocasiones pro-
picias. Pero todas estas maculas ni
quebrantan la fortaleza colectiva .le
nuestras organizaciones sindicales
ni merman todas Las posibilidades
de realizaciobn en cada circunstan-
cia.

Otros hechos, ciertos también:

Actualmente Campsa ni posee m
representa otro interés que el na-
cional que comprende el de toda la
clase trabajadora.

Nuestras dos organizaciones tie-
nen, en el seno de la Empresa, per-
sonalidad constitutiva.

La personalidad y funciones que
de presente poseen nuestras organi-
zaciones en Campsa, anu’an practi-
camente al Jurado Mixto porque
todos los problemas que nos afec-
ten e interesen han de tramitarse
y resolverse con nuestra represen-
tacién participante en la Empresa.

El estado de derecho que de modo
positivo poseemos en Oampsa ha su-
perado al que se nos otorgd en tiem-
pos pasados con la creacion del Ju-
rado Mixto.

La representacion de nuestras sin-
dicales constituyen unidad con los
organismos de gestion, direccién y
ejecucién de trabajos, a todos los
efectos de relacién proletaria, con la
E~npresa. Es, pues, evidente la exis-
tencia, en el propio seno de Campsa,
del nexo organico para dirimir 'as
diferencias de criterio y para que
no puedan hacer acto de presencia
'as resistenciids pasadas nacidas fun-
damentalmente de antagonismos de
personalidad: Empresa contra tra-
bajadores de petréleos constituidos
en organizaciones sindicales.

A propdsito do la vacacion Pagada
Ojo atento a la

y vigilancia proletaria

Un hecho a sefalar: la diferencia de tiempo de vacacién estable-
cida para el personal administrativo y manual en CAMPSA. Esta
desigualdad subsistia cuando se publicé la disposicibn de nuestro
Gobierno a virtud de la cual se suprimia de hecho la vacacion y se
le daba la compensacion de su pago equivalente. En puro derecho
los equivalentes econémicos dibieron ajustarse a las diferencias de
tiempo establecidas para vacaciones en cada caso.

Pero el puro derecho, expresién de injusticias de trato, quedd rec-
tificado por el «cuerdo unanime del Comité Directivo de CAMPSA
que establecié igualdad de tiempo para vacacion a todo el personal
y di6 al acuerdo efectos retroactivos. La unanimidad en el acuerdo
del Comité Directivo ¢qué expresa? Pues, que ni la Empresa ni su
6rgano rector representativo son personalidades ajenas, enemigas y
contrarias a nuestra clase trabajadora de petréleos organizados; que
en la Empresa, y en su Comité directivo, estdn nuestras organizacio-
nes obreras constituyendo la empresa misma para colaborar conscien-
temente en la funcién de trabajo social de CAMPSA y en la defensa
del interés nacional, objeto para nosotros de mayores preocupaciones
de responsabilidad porque en aquel interés nacional estd comprendido
el de toda la clase trabajadora de nuestro pais.

Y si la realidad es que CAMPSA, como Empresa industrial ads-
crita a servicios de guerra, tiene su funcion propia con participa-
cién responsabilizada de nuestras sindicales ¢(qué son y qué repre-
sentan las desviaciones tedricas y practicas que en nuestros lugares
de trabajo hicieron actos de presencia con propositos de que CAMPSA
recobrase su personalidad de Empresa capitalista ajena y contraria
a la participacién de nuestras organizaciones obreras?

Representa, no colaboracion con el fascismo, sino compenetracion
con el fascismo. Y como la obra de compenetracién con el fascismo
se hacia por componentes de nuestras organizaciones sindicales y em
el seno de las mismas, aquellas actividades, practicas y tedricas, de
confusién y desviacién tenian y tienen consecuencias de traicién a
nuestra causa y a nuestra clase.

Se pretendié ambientar la obra agitadora, procurando modos de
retribucion o situaciones de amparo para la inconsciencia y fe co-
bardia.

Posibilidades de pago, para la entrega de nuestra clase a la causa
fascista, queriendo hacer renacer a CAMPSA como entidad capitalista
para presentar después la cuenta por las horas de trabajo extraordina-
rio que hicimos, y seguiremos haciendo, con generosidad y entusiasmo
para participar asi en la guerra contra el fascismo internacional; para
lijar jornadas intensivas de seis horas en nuestros trabajos y servicios
de guerra, con lo que se descompone la conciencia proletaria aleja n-
dola de sus aportaciones de colaboracion hasta el maximo y de soli-
daridad con nuestros hermanos de clase que en los frentes de lucha
armada contra el fascismo actlan y resisten hasta la muerte.

Situaciones de amparo para la inconsciencia y la cobardia por-
que se quiso tedrica y practicamente entregar a CAMPSA su persona-
lidad netamente capitalista para atribuirle 6rdenes de incorporacion
a filas del personal de edad comprendida en los Illamamientos de
reemplazos, negarle esta facultad y cobijar en la negativa el embos-
camiento traidor y cobarde.

iAlto a las indignaciones que estas afirmaciones escritas puedan
producir! Lo que se dice en palabras no es lo que debe indignar.
iQuede toda la indignacién, siempre escasa, para las conductas que se
expresan en palabras!. Contra el propio deber proletario, sefialado
primero en las disposiciones de nuestro Gobierno con su llamamiento
de reemplazos, y contrn el mandato expreso y reiterado de nuestro
Sindicato, aun contindan en las dependencias de CAMPSA compa-
fleros que tienen en su lugar de lucha por la causa en el Ejército y
estan ausentes de él a pretextos de trabajos que se dicen insustitui-
bles. Y es de advertir y sefialar que buen numero de ellos se adscri-
bieron a los trabajos de supuesta insustitucion con posterioridad al
Illamamiento y abandonando los que ocupaban con anterioridad vy
hasta dias después de la orden de incorporacién.

Nuestra organizacion ni se hace responsable ni se solidariza ni se
resigna con que el emboscado sea un producto tolerado. En nuestro
ambiente proletario y ante un mundo llamado a luchas hasta el fin
contra el fascismo no puede subsistir ni la corbardia ni la traicion.

El emboscado, y quienes con mando y responsabilidad lo emboscan
y amparan habran de enfrentarse con la consecuencia de su conducta.
El gran crimen que representa esa obra de corrupcion y el contraste
de que en nuestro propio ambiente proletario haya ya hasta camara-
das que dieron su vida on el frente por cumplir su deber de incorpo-
raciéon, en tanto conviven con nosotros emboscados que colaboran
con el fascismo, nuestro Sindicato estd decidido a no autorizarlo ni
consentirlo.

Ya lo saben nuestros compaferos. jOjo atento y vigilancia prole-

taria! Hay que arrojar de nuestro seno a la traicibn en cuanto asome
el propésito.

Ante estos hechos la Comision
Ejecutiva someti6 a examen y 're-
solucién la existencia del Jurado
Mixto de Petrdleos. Llegé a la con-
clusién de gue mantener el Jurado
Mixto, aunque solo fuera con la pre-
sencia formularia de nuestros repre-
sentantes sindicales, era prestar
asentimiento a la supervivencia ae
un organismo, dirimente y de ga-
rantia de nuestra personalidad vy
derecho socia\ que quebranta y dis-
minuye la mejor y mayor persona-
lidad que tenemos, y puedo contri-
buir a que nuestros compafieros jo
comprendan el sentido participante
en Campaa de ellos mismos a tra-
vés de las dos organizaciones sin-
dicales de nuestra industria.

Por todo esto la Comisién Ejecu-
tiva acordd que nuestros vocales en
el Jurado Mixto dejaran de asistir
a las reuniones para los que sean
convocados. Y se abstuvo la Comi-
sion Ejecutiva de resolver sobre u-
presion del Jurado Mixto, no por-
que su criterio no sea decididamen-
te favorable a la disolucién de aquel
organismo sino por conceptuar que
ei problema tiene tedrica y practi-
camente importancia bastante para
que deba ser sometido a examen y
acuerdos del Congreso de nuestro
Sindicato, cuya convocatoria quere-
mos activar todo lo posib’'e y en )a
medidla que lo consienta la labor
de cada dia.
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José Maluquer Nicolau INQUIETUD !

.Con Sos de Octubre de 1934 y con nuestra
causa en ei presente?

El interrogante justifica ei docu-
mento que dirigid nuestra Comisién
Ejecutiva al Ministro de Hacienda,
camarada Negrin, el dia 5 de ju-
lio pasado.

El interrogante también justifica
cualidades personales que pueden
servir de respuesta: «adaptacion a
todos los climas politicos». No pue-
de haber queja en cuanto a la con--

sideracion dei concepto. Hasta es
cientifico: expresa una facultad
natural de aplicaciones sociales.

Pero én esta guerra, civil prime-
ro. de independencia méas tarde y
en la actualidad, son muchedumbre
ya los que dijei'on estar con nues-
tra causa usando de la facultad de
adaptac'én. ¢Nombres? Algunos de
ellos tragicamente simbodlicos de ia
fauna humana que, con fuerza de
formacion dr agotamiento dificil en
cl tiempo, produce 'a necesidad ao-
cial de relaciones en régimen ca-
pitalista: uno A ianda,' coronel ce
ia Guardia Civil en Oviedo. A
cuenta de su capacidad de adapta-
ciébn hacen acto de presencia en e'
recuerdo centenares de camaradas
acorralados y asesinados. Pero pri-
meramente conducidos, con pala-
bras y actitudes de adaptacion, y
de entusiasmo por nuestra causa.

Ds Julio acA no ha pasado de-
masiado tiempo, y la capacidad de
adaptacion de Don José Maluquer
hace trabajos de seleccion, un tan-
to desviada de nuestra caus.a. Nues-
tras informaciones ya acusan que
Don José Maluquer acogié en sus
dependencias oficiales a algun que
otro funcionario o funcionaria de
Campsa eliminada de nuestros tra-
bajos en la Empresa a la espera
de un-a demostracion de personali-
dad anti/asc'sta. Demostracién har-
to necesaria considerando la perso-
nalidad qii.c exteriorizaron mucho
anl."s de Cciubrc de 1934 y en este
tiempo cuando el fascismo espafio’,
cor? plenitud de su derecho moral,
desgarraba la carne viva de nues-
tr.o3 mejores camaradas sin distin-
ciones de sexo. los modos de se-
leccionar que aplica Don José Ma-
luquer para procurarse co'aborado-
res ya insindan el peder intimo de
esa fuerza que, con palabras ele-
gantes, hemos denomin.ado adapta-
cion.

Atencién pues, no a las pala-
bras, a su sentido orientador de
conducias. Es de nuestro camara-
da Negrin y si a él le falta tiempo
para estar en todo —y lo cierto y
verdadero es que le falta— es de
sus colaboradores de quien recla-
mamos atencion. No prestarla sera
prueba de deslealiad a nuestra
causa en serv'cio de una formacion
fascista intima y disfrazada.

iY a otro perro con ese hueso

human'smo! Por el camino fe"
calvario que hacia el porvenir re-
corre nuestra humanidsd antifas-
cista. e! cristianismo perdi6 toda .a
grandeza de sacrificio del llamado
hijo de Dios. Cientos de .miles de
proletarios, y no mas que hombres,
superaron su grandeza. El hombre
no He ha hecho Dios, pero con la
conducia sigue echando tierna &n
la tumba de los dioses. Ese huma-
nismo canalla e hipdcrita pretende
apoyar su capacidad de engafio en
la ingenuidad y grandeza de nues-
tras corazones. Quiere primero con-
fundir nuestros corazones para se-
guir pisoteandolos. En nuestro hu-
manismo no hallan cobijo estas de-
formaciones. Mucho menos ampa-
ro, estimulos y alientos. Hacia una
vida de mas amplitudes y de su-
peraciones sociales caminamos. Pe-
ro considerar seres humanos, en
estos mohientos de lucha —fuerzas
frente a fuerzas— a toda la caiia-
Jla v:l que rellend nuestio suelo de
creadores de reses humanas par,a
poder ser directores asesinos que
en esta tierra y fuera de ella pre-
tenden que gobiernen y dominen

al mundo normas para e: crimen;
colaborar con nuestros asesinos en
esta obra y u titulo de humanis-
mo, eso es también otra forma de
adaptacion criminal, y de cobardia
rrioral de afadidura.

El humanismo de presente, y ca-
ra a la guerra, tiene esta exigencia
rnin £na de formaciéon: quien en
nuestro teriiorio propio vive y con-
vive con nosotros y presencia e
crimen que se estd cometiendo con
nuestra colectividad espafnola v,
sin mas que ver esto, no encuen-
tra en si m:smo capacidad de sen-
timiento bastante a transformar
sus estados infimos de conciencia
p.3ra aproximarse, siquiera, a la
grandeza creadora de nuestra cla-
se proletaria, ese no es otra cosa
que fuerza con expresion humana,
pero si servicio de! crimen. Y ese
en tanto no transforme, con su
conciencia, el sentido de su fuerza
social, posee deformacibn mora’
con poder mas que suficiente para
retroceder y hacernos retroceder al
canibalismo. Por humanidad ver-
dadera y mientras dura la Ilucha
contra la invasién de la harbarie,
adentrada /en nuestro pais de 'a
mano de quienes se decian los mas
exquisitos representantes del capi-
talismo espafol y el problema ha™a
de resolverse con el resultado en
]la lucha de las dos fuerzas en pre-
sencia, seamos decidida y firme-
mente humanistas: contra los co-
razones de piedra caigamos con po-
der de montafia. Y esto en servicio
y por el triunfo del humanismo.

Cuidado a Tas palabras. Aconse-
jamos pi‘eocupaciones de penetra-
c'on reflexiva para bucear en su
fondo y apoderarse ds su contenido
social presente y futuro.

Y dicho esto, va a continuacion
el es'rito integro:

«Corresponde a nuestro deber de
lealtad para' la repressntac'én del
Gobierno hacer, con preocupaciones
de brevedad, las Siguientes dec'ara-
ciones motivadas en el nombramien-
to de Don José Maluquer Nicoiau
para Director General de Industria,
cargo de significacion politico-social
de confianza y responsabi‘idad. Nin-
gun juicio sobre competencia, por-
gue aun reconocida ésta, lo que im-
porta e interesa es la direccion po-
litico-social a que cada personalidad
moral le ap’ica.

Don José Maluquer Nicoiau des-
empefi6é la Direccion de la Compa-
fiia Arrendataria del Monopolio de
Petréleos, S. A., desde Abril de 1931
hasta Diciembre de 1934. Consecuen-
temente, su personalidad auténtica
es bien conocida de los trabajado-
res de ia industria de petréleos en
general y, en particular de los com-
ponentes de nuestro Sindicato.

Sin temor a equivocar el juicio
sobre la persona afirmamos que es
hombre de extraordinaria capacidad
de adaptacion a todos los climas
politicos. Por esto pudo sostenerse
en la Direccion de CAMPSA du-
rante e. periodo de tiempo sefalado
sil que las situaciones méas antago-
nicas y d'spares se sucedieron. Bas-
t6 acomodar mas la postura que la
conducia a las normas de Gobierno,
cuando principios politicos, en
cuyo nombre Se pretendia gobernar,
dab.”n personalidad y derecho soc'al
a los .trabajadores; responder a los
mandatos de la verdadera conscien-
cia cuando los pr'ncipios de gobier-
no permitian todas las posibi'idades
de hostilidad franca hacia la clase
trabajadora.

loi;

Demostracion de la s'muiacion de
personalidad ante el primer periodo
de Gobierno de la Republica, 1931 a
1932, iué su enemiga practica a los
trafclajadores si bien encubierta vy
simulada. En los primeros tiempos
de este periodo se aprecia en pala-
bras reconocimiento a la personali-

dad sindical en el seno de la indus-
tria, pero se negaba con la conduc-
fa visto .qu? la representacion de
ios Sindicatos no se plegaba a cons-
tituirse en instrumento al servicio
de las pasiones personales del Se-
Aor Maluquer y de sus actos de
injusticia. Obedecia en palabras a
disposiciones dictadas entonces por
Indalecio Prieto, m'nistro de Hacien-
-da, que obligaban a inemporar en
CAMPSA a todo el personal de Em-
presas petroliferas incautadas y que
contra derecho dejaron de ingresar
en !'la empresa por razones de ré-
gimen de favor e influenc'.a pergo-
na“; de hecho cdén'cedié las'in-
corporaciones de personal inevita-
Oles y muchos de éstos sin el de-
b’co rcMipeto a los puestos de cate-
goria que lei correspondia. E hizo
esto para resistir con simulaciones
la orden de e'iminacion er, CAMP-
EA de quien €in derecho > como
adictos a la Dlctadui-.a de Primo de
Rivera ingresaron en CAMPSA vy
eran componentes de ia camarilla
'de favorecidos del Sr. Maluquer y
por razones de amistad cuando r;0
de defensa de intei'eses que al mar-
gen. pero en conexion con los de
C.AMPSA tuvieron medios sobrados
de utilizacion personal sin dejar ras-
tros motivados para comprobacién.

Prueba de la personalidad verda-
dera del Sr. Maluquer eS que lle-
gada el se.undo periodo de la Re-
publica. bienio de 1932 a 1934, las
simulaciones dejaron de ser una ne-
cesidad. En este periodo ya actué
sin  preocupaciones de disimu’o.
Nuestro Sindicato que jamas logro
trato ni respetuoso ni correcto, pu-
do observar que durante el bienio
refer.do desatendia tenaz y sistema-
ticamente reclamaciones, quejas vy
denuncias. La actitud del Sr. Ma-
luquer nunca permitié se llevara a
término cualqifier relacibn empren-
edida con motivo de problemas sin-
d'cales o en defensa de nuestros
arriado?. Fué en este periodo cie
tiempo cuando el Sr. Maluquer rom-
p'6é, sin otra declaracion que su si-
lencio y negativa, el trato con las
;spr€sentaciones sindicales, sus re-
'aciones con nuestra Organizacién,
y cuando luché abiertamente con-
tra ella. Finalmente, la personali-
dad verdadera del Sr. Maluquer se
acusa, con relieve de mayor eviden-
cia. porque se dirigié desde su car-
go la represion de Octubre de 1934,
a ccncie:?cJa de su colaboracién con
el fascl.imo porque mantenia en su
csmarflla a funcionarios de catego-
ria y de ostensib'e deslealtad para
la Republica,y estimulaba con su ac-
cién las elim'naciones de los mejo-
res y mas lea"es.

Con observacion de conjunto po-
demos resumir diciendo: La CAMP-
S.A fué, en el periodo de su mando,
del Director y para el Diiector. Sus
favorecidos, gentes facciosas que, por
disposicién del Gobierno, cesaron en
la Comparfiia, personas, ademas que
al amparo del Director y de sus car-
gos en la Empresa crearon negocios
como los de transporte y distribu-
cién de los productos monopolizados
y en los cuales el rumor publico daba
participacién al Director, hecho de
deduccion posible si se analiza la
const'tucién de aquellas Empresas,
sU infiuencia y poder en CAMPSA
y personas que las formaban o re-
presentaban.

Queda cump'ido nuestro' deber r.o
silenciando todo lo que antecede. En-
tendemos es peligroso que personas
que acusan cua'idades como las de-
nunciadas que Inducen a sim.ulacio-
nes de iea*tad. cuando la hostili-
dad y persecucion de nuestra clase
no es ni perm'-tida ni tolerable, sean
poseedoras de puestos oficiales de
confi.nnza compartida con camaradas
nuestros que constituyen el Gobier-
no. Es desmoralizador que. en
tuaciones representativas de Poder

-

Ai camarada L, R., de

.sindicatos hacer desaparecer j

m ien

conflictos lo mas rapidamente
i sible y que sin perturbaciones
Mad“d concedan a todas las caiegoriji
. . . . . obreros, que ello-s representan i
¢Que si en Rusia tienen ios sin- mayores ?/entajas pefo sin g continuar
dicatos el derecho a la huelga? .. ’ _ Ipor mi en
., perjudique el desarrollo del ; p trol
Claro que si. Lo que sucede es que . etroleo»,
; e e do obrero y su economia, ya discuipi
en los paises capitalistas los sindi- res discuipi
! solamente. este desarrollo .
catos son oOrganos de la lucha de ] . - . . inar estos
ciases, mientras que en Rusia, des _bas_,_eQ' del ﬂr;enesuar mattert;  actuacion
’ ) - ’ T Ecpliritiie He &ese obreraj - -
pué-s de la victoria de la Revolu- » J_ etréleos S
6i6n proletaria, constituyen la or- Por .esto la U. R. S. S. ol e modc.y. al
ganizacion de masas mas potente & Ios_obreras el derecho glac de reslluc
que apoya a la dictadura del pro- ga, S|no>que t_rata de ewtgr{ _s.alvaron_
letariado, ayudandola a realizar sus lUchas defendiendd los ifita momeni
fines. de los trabajadoreC', como jo |o P40 ui
Los sindicatos tienen por princi- Mmuestra la estadistica de los ja rea'idai
-objeto defender los intereses ~ Ultimos afios, en que no hai ylos hech
cuotidianos de la clase obrera, pe- do ningdn ,mo_V|m|ento huelgt rr,arlos ’en
ro ep la Unién Soviética ya no se co en-las fabricas y explotac» & de éxtr
encuentran ante .un enemigo con- dél Estado, ya que los ¢ndio riencia
tra QLvien hay que luchar para h:an conseguido :r_mejorando s ha b
fr?anearle cualquier mejora, como tantemsente los intereses & nde los C
aumento de aalarios, disminuciéon m trab_ajadores sin necesidad d_el ,"as,eguw.
de jornada de trabajo, etc., ni trr- m 13 iufcha porque conteban i jienio Icual
bajan en fabricas de propiedad prr aix)yo del poder del Estado_ bufa'era
vada, sino que, por el contrario, i €0 contra de ellca, como & Nunca ce
trabajan en fabricas que dependen ! en los paises capilLalistae. isiado con
de un Estado que estad al servicio, j En .ia U. R. S. S, los oa a |T0dc§
ds intereses generales de todos los j prefieren el arbltzajé y la i ‘@ Vvolunta
trabajadores. vencion dfil Estado en los ca  empefie
Les sindicatos soviéticos tienen tos, de la misma manera qe ‘@ dejan d
el derecho a ia huelga. Lo practi- prefieren los capitalistas en ererdprese.
caron .en fabricas que tuvieron en Estados donde ellos tienen g & @& SU
boricesion alguiias empresas pri- | der. Contrariarntente a lo ae aB‘:é’:Ia’
v.rdas (Lena Glodfields, la fabrica  diera parecer, ia accion de los &st,o
de papel «Martillo«), cuyos conce- dlcatos no se ha reducido @ Lel nuevo
sionarios se quejaron de no dispo- desaparicion de las huelgas; gggeralt 'r
ner, como en los paises capitalistas, ne, por el contrario, un campode Scb petrot
del apoyo del Gobierno contra los <lon muclio mas amplio, @ prefs_enc
obreros en huelga. que en lugar de luchar por s I;FTI\/ES” Irm
: conocimiento, comparten las Ificadas
En las «Tesis ”~obre |la mis'én | o P . ige proel
y tarea de ios sindicatos en las j Ponsabilidades de la gestion - necesidad
ed'cione: de la «Nueva Politica Leo- | '@ edficacion del Estado o flio clon
néinica», elaboradas en colabora- | Pudiendo dividirse las taréis Zcremol u
c:on con Lsnin en 1921, se dice a i |05 Sindicatos de la forma  © entoqrp
propésito de ésto: j gulente: N _ia de los
<tDurarfte el periodo de transi- i & Defensa de los mtersilL
cicr. ceJ capitalismo .aj comunis- j njfadlatos c!e los ot?reras y ’cden#oeﬁlc-:
mo, las supej.*vivencias de clases | ¢10n del nivel de vida.- de la i des:
son inevitables. En consecuencia, i °Prera. » . Aponsabli
el poder soviético y los sindicatos b) Educacion y fomacioi iepartament
de'oen reconocer abiertamente que NUevos cuadros de obreros, F;n '0s N
la Ti.cha éconémioa existe y e. in- VT',meIeS a I(_)S _puestos de 4 —ealrente,
£v labiti. por Ip m¢nos, en tanto no  ©0on de loe sindicatos y .a W fai, con la
haremos terminado en grandes li- gonismos economicos y politica iones
e , . . c¢) Educacion de la clase d cec
neas la elactrificacion de la indus- i - . vez het
tria y de la agricultura, arrancan- i ™ en el espiritu socialista. . ..
do asi las raices de la pequefia em- ; 'I:odas estas larieas estan mgueden s
presa y destruyendo la domina- ; chamente Il'gaaap entre si 1 érdenef
cion del mercado por el comercio « complcr-entan mutuamente. A COMO i
piil\mdo. Por otra parte, nadie ig- - da una de ellas se dsdicar. . peienc:
r.ora que el objeto final de la huett- j U. R. S." S. centenas die mib 4 |os |
ga en régimen capitalista, es ia ;| hombres, colaboradores enius* cor
destruccion del aparato ¢JlI Esta- j del movimiento s'ndical y “ Perfectos"
do. de la dom natién ti~,la clase j estas tareas son parte integ™ :a sa
existente en ese Estado. Por el ' de Ii? .edificiscién socialista. "ub en la
contrario, en un Estado proletario los -tra
de transicién, como el maestro, el j eompai
obj.aUvo final de toda accién de la A ""Un mihinnfe Fooy o ai
clase obrera no puede ser otro " "Ves -\(ie
que el reforzamiento del Estado C N; T; ) de Valer do'es
prolctaro y de la ,dominacion de
la clase proletaria por La lucha La pregunta que nos hac lidad.
contra las diviis'ones burocraticas, debe cer contestada desde 12S jema «c
coniia las faltas y debilidades de lumr.as de wun periédico sSC ¢S* dc-*l.
este Estado, etc. El empleo de una como el nuestro. Si nos Qub -tC
h'ualga en un Estado donde el pro- nombre te contlestaremos Awiostrai
letariado esta en el poder, no tie- laimente. Mientras tanto, ta ,Cs
ne otra explicacion que las super- leyendo un folleto, que se deb
vivencias burocraticas del pasado al mddic-o prec'o cie 0T5 de no
capitalista en lais instituciones del titulado «Ei por que de mi y hE
Estado proletario o la falta de en el P. C.», por 'Vicente .dtros’ &
erlucacién politica de las rrwsas der, militante también de Uiterpret
'ti'Cbajadoras. Corresponde a loa N. T. desde hace afioe. " ortiflca(
de 3.1
no
p p ) s 7z VMiacion.
Sala 6e 6Uue a MidiHa cauda a tfutaéd del ; ‘
el t
T1a/\ VAN /\
al Sa&ie™a del ialuda”, feconc
s 7 7 T - Ve . 7 medio
toda la demad ed «clLaniatane™ia», ¢Hcané s
su té
/\ 1)
pAorncadatt. AJtpafierc
con
¢cioiam cél de la ]
dietario.
S trar

pub'ico en las cuales los trabaja-
dores t.ienen rfconocida y bien ga-
nada personalidad y responsabilidad,
«¥) enquistan enemigos declarados,
aungue mMAas 0 menos encubiertos,
de nuestra clase, a quien se hizo
objeto de persecuciones y vejacio-

nes en un pasado d3:r.2fiado pin

mo pava olvidarlo. n q
los

Si sobre lo expuecto se P ]
sen amp laciones de informai™j» medi
tamos prontos a dailas. *idas el

j por escrito, uedamos a I _
] P y q sea ai

m del requerimiento.

cot
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l:\)"afos para ia historia dei mo”

esaparecer
rapidamente
Brtui*bacioceij
as categorkij
representailj j*ntinuar el trabajo empreii-
pero sin que|pld- nii en el ndmero anterior
rrollo”™ del 8li»etréleo», me veo forzado a
onomk, ya” 5 disculpa, poi- la forma de
isarrollo cringj. estos .apuntes,

star rnatieri* g(;tuacion de los trabajadores
ise obreraj t*r6leos se ha caracterizado
. S. S. noJeL modo &agil en la improvisa-
recho alaJ c' resoluciones que, en cada
de evitar A salvaron las dificLUtades en
3 los inteJo momento. Indudablemente
t, como lo»'n tuvo un gra'n mérito, pero
iica de los«la rea'idad nos exige mucho
lue no h a» ylos hechos pasados debemos
iento huelgiifearlos en' un pequefio museo
y explotacijcs de extraerles el jugo de ia
e los ¢indhnencia.

mejorando cmj se ha hecho ya. La desapa-
itereses deMn de los Comités marca el ca-
Bcesidad ceilc aseguir. Persistir en su man-
mntaban coilniiento cuando dejaron de ser

iil Estado hubiera 'Sido UGn .gravisimo
a, como o:”, Nunca debemos encarifiarnos
siado con nuestras propias

S dos entusiasmo, "“o-

aje y la voluntad para crearlas. El
) en los 3 empefio para destruirlas
0 dejan de .ser utiles. Hemos

manera e
itali“ftas en
)S tienen d
le a lo qe
iccion de

reducido potwW
is huelgas; =

), un campo'*»

erer presente que nuestro ‘de-
e de superacién constante.
;s duela, pues, barrer cuanto

nuevo periodo de supera-
iniciado, los trabaja-
petréleos debemos hacer

‘amplio, J ~ presencia basandola en "G
uchar por ftrmes, susceptib'es fle
parten las cuando la practica

gle, procurando anticiparnos
.necesidades para desenvolver

ras"'Tareaiin'n“/ holgura™ y no cami-
forma»' remolque de los aconteci-

la
entorpeciendo. la buena
los interes» fa de los dema§,d ha- d
obreros v /;s;e nhuevg periodo a-_, e ser
vida- de Ii e honda preocupacion pa-

s ia designacion de camSra-
Responsables ai frente de ca-
'Pariamento. La eleccion debe

/ formacion

de obreros, ‘ ; o

uestos de sn ‘os mas capac'iados pro-
S Imente, contando, como es

atos y Wi | fi de |

5 y polit |:_ cor. la confianza de las or-

iones.

2 la clase hech | | L

socialista, Vez_ _ echa la eeccmr:, es

| ) mdibie que los compafieros

eas estan gheden subordinados  eecun-

entre s J 6rdenes con todo entusias-

tuameme. < m bo-como autématas, sino con

se consciencia de que en la aje-
nas cve mi de trabajos se encierra
dores en.ua”tie "l complemento que los
mdical » perfectos, proporcionando a
parte intCp.» q,q :g satisfacciéon del deber
ociausta. ISido, en la causa que nos une
los -trabstjadores' -honrades.

comparfieros Responsables

anfe n y IOau]n estimuIZrén, las
|e Valer ) esus " colaboradores,
Ranco .para su mayor capa-

vespét?ifr todos la propia
ie nos hac« *Hdad.

la deide

e ue o;”™a -de importancia- es la

jeriodico s ¢lw déMos~'técflibv' No hay
Si nos d5 1 Que -tienea la oportunidad

4Aremos A _nA'npgstrar su identificacion
tanto, -iCausa.. Estos: nuevos
que se debencgmprender que
de 015 * fie no desempefar 'puestos

uc de mi = y hallarse bajo el con-.
Vicente

------ , Pj c<}fnpaféfos.”“ ‘fla pne-
nbién de ~~"ierpr-etado como gn pruri-
anokE. /*"Orttflcacion ni de- desvalo-
de sus conocimientos. A
:sdo no sufriran jhenospre-
Nejacion. antes al’ contrario.
N ‘Cs trabajadores donde
fan el maximo de facilida-
reconocimiento de su va-
~m rnedio del desarrollo de
Niciativas contrastadas

su técnica. Comprendan
gque su contacto

con la direccion capi-

,® la Empresa determing,
form.acién sin conte-

iy diario, y es natural que,
d-zmar'ado N S transforma su concien-
gue se proletarizan,

acoHéi

ue-io se pr los trabajadores una

e informac®," i que, ,a la vista

Lailas, ~  deslealtades

lamos a la el deber nos exige a
N sea asi.

camino para la leal
con la prueba de su

iInienfo obrero de Petrdleos

Por GARDETa

competencia, a ninguno le sera di-
ficil conquistar la plena confianza
de los trabajadores para ocupar el
puesto que se merezcan.

En el ndmero anterior prometi
analizar, la labor de quienes han
estado y aun permanecen en los

altos puestos de la Direccion de a
Empresa. Circunstancias especiales,
impiden su' realizacion .con la an.i-
piitud necesaria. No obstante, voy
hacerlo en la medida de lo posible.

Se .inici6 la actuacion ,dei Direc-
tor con un divorcio absoluto hacia
ios, trabajadores de la Empresa. Un
hombre de su significacién politica
y sus actuaciones como De’egado

del Gobierno, en tiempos de la
Campsa como entidad capitalista,
tenja ia obligacion de buscar con-
tréleos. para compenetrarse con

ellos y ser uno mas en la obra, ya»
gue con la incorporacion, en La for-
ma hecha por los trabajadores des-
de el primer momento de la lucha,
guedd demostrada su mayoria de
edad.

Durante todo el tiempo de su
gestion, ni un so’'o problema funda-
mental ha sido resuelto. Dos pro-
biem.as se destacan por su especial
importancia, el de la seguridad de
los almacenamientos y el de abas-
tecimiento. Todos conocéis ias fa-
cultades otorgadas al Director para
resolverlos. Pues bien, el primero
se ha resuelto por iniciativa de los
trabajadores, si bien han tenido
que pasar por el trance doloroso
de que teniendo un proyecto magni-
fico se les ha arrebatado la prima-
da en-la construccién de la insta-
lacién subterranea mas importante.

mRespeettr & abastecimiento, para
nadie es un secreto ias situaciones
tan extremadamente graves por
que hemos atravesado. A pesar de
affo. todavia no .ha'sido -resoelto»
iTremenda inconsciencia y tremen-

da~"ijespons”iydad -pai™- eqiiienes .

iSobre nit mitin eetebrado
en Valenela

Los Grupos Sindicales Comunista
y Socialista de Petroleos, ha celebra-
do el primer mitin- conjunto para
conmemorar el primer aniversario
de .nuestra Guerra. Aparte de 1la
importancia que tiene er si esta con-
memoracion,. posee la de ser el pri-
mer acto publico qu6' celebran las
dos iracc'ones sindicales, acto pre-
cui'sor de una relaciones lue Uni-
camente seran interr*rmpidao con -la

ecreacion del Partido unico del pro-
letariado.
Hablaron los camaradas Daniel

Anguiano por la Fraccion Comunis-
ta, Luis Nistal por el Grupo Socia-
lista. Salvador Sanchez por el Pai-®
t:do *Socialista y Miguel Nistal por
El Partido Comunista. Presidi6 el
camarada Ernesto Rubio.

En todas las- mani‘ésbaciones se
hizo patente el deseo qué tiene ia
dase trabajadora de llegar a la tb-
tal wunificacion del proletariado vy
principalmente por la* creacion del
Partido uUnico del proletariado. Se

abund6é en que esta unificacion sera .

el puntal de la victoria. Se hizo pa-
tente la necesidad de que ia reta-
Nardia siga su rectifioacién, hasta
situarse a la altura de los que lu-
chan en los frentes. Se hizo una
critica de ia actuacion pasada lle-
gandose a la conclusién de que los
Miarxistas de Petrdleos no han es-
tado a la altura de sus propositos,
debido a que lideres de la unifi-
cacion.han hecho dejacion de sus
postulados' en aras de esa unifica-
tiion ¥y de un primorb_ial,beseo: ea-
nar Its guerra. Se seﬁa'lo |a actua-
cion de quienes no habian recibido
mas que deferencias de los trabaja-
dores y que en correspondencia con
esta confianza en cuanto tuvieron
ocasion, y alguien se l.a.fa.cjUté, hjai*-
charon ai extranjero. Se exhortdé a
todo6 los trabajadores de Petrdo”s

H AC

pstan pn el dwbder HE Ar pov los ™

altns interises dé la Causa!' i
, ‘-~eroducldo.d

Organismos del Estado la confec-
cibn de datos expresivos del consu-
mo probable de Ilubrificantes para
un cierto tiempo. Sdélo la incompe-
tencia de quien nos .rige ha podido
inferir tamafo .ataque a nuestra
dignidad profesional. Es preciso que
los compafieros que nos representan
en el Consejo de la Empresa sa’'-
gan al paso de hechos' de esta na-
turaleza para evitar el sonrojo que
produce el planteamiento de pro-
b’emas’ que por ser el A. B, C, de
la profesién no .deben salir fuera
de la 6rbita de nuestros medios.
Los altos dirigentes de la Empre-
sa estan en el deber de meditar s'
los intereses sagrados de la Causa
pueden continuar siendo conduci-
dos como hasta el presente. Refle-
xionen Un poco ya que la responsa-
bilidad les alcanza en mayor gra-
do, y pbénganse a tono con el perfil
gque ofrece la' politica internacional
si quieren ser eficaces a la lucha.
El programa unico de la Campsa
sO6lo puede ser éste: IMPORTA-
CION Y FABRICACION EN TAN-
TO EXISTA CAPACIDAD DE AL-
MACENAMIENTO.

Valencia 10 Agosto 1937.

N OTA

rsuesta Ccmislén Ejecutiva confia
dar en el pr6ximo numero de PETRO-
LEO relacion de la suscripcion por
vacaciones pagadas y no disfrutadas

No haciéndolo ahora por faltar
recibir las correspondientes a algu-
nas zonas.

También espera poder pnblirar un
balance general de situacién econé-
mica de nuestro Sindicato

(Viene dte La octava pagina)

en dicho parrafo, pues del mismo
'« N desprende que de estar ellos
comprendidos, cambiarian de opi-

[
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nion y de aqui resulta que ia de-
cision no es buena o maia por las
razones o0 justicia que le jasista,
sino por la edad 'del que la consi-
dera

A que todos ios trabajadores de
petré’eos' han demostrado una pro-
testa ' unanime por la Incorpora-
cion a filas, me parece gratuito
.aserto, sin negar que hayan habido
algunos; pero su justificacién esta
no en cobardia de estos compafie-
ros. sino en la comparacion de otras
excepciones que -ya hoy ie estan
eliminando. Por otra parte, es muy
dificil medir el miedo o valor de
un compafiero, pues ei miedo esta
al limite de la prudenck. como el
valor :al de la inconsciencia o igno-
rancia, residiendo el mérito preci-
samente en saber sobreponerse al
miedo cumpliendo el deber.

Por lo que respecta al trastorno
que originan necesariamente el des-
plazamiento de 'los compaferos, 7a
Superioridad, donde estan nuestros
represeniantes, tienen 'a estrecha
obligacién de preveerlos y evitar-
los.

Tampoco podemos
solamente ios que trabajamos en
petroleos seamos los Unicos leales
a la causa, ya que para evitar p*
peligro que se apunta en la aludi-
da circular, bastara con una revi-
sidn escrupulosa de los eventuales
que nos hayan de sustituir.

Y finalmente en el utimo péa-
rrafo dicen «...que no permitire-
mos que nadie, absolutamente na-
die. se entrometa en los Intereses
gue para nosotros son sagrados y
que tenemos el ,deber, repetimos
como antifascistas que somos, de
velar por ellos.»

Efectivamente. Asonante
afirmacién tan rotunda con
acontece en Barcelona, donde
compaferos de 'a Federacién

conceder que

resulta
lo que
los
de

]
|
|
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a que pongan la maxima atencién
“n la eleccion de responsables, pen-
sando que en quienes pongan su
:onfianza seran los que ayuden a
forjar otna Espafia méas justa y por
Id-tanto que éstos sean,'dentro de
ia capacidad necesaria, verdaderos
entusiastas de la causa deiflos tra-

u~ain-esj 5e JiizQ.ua-.fstudio, i”e ;a.
situacion™Matefnécional.y denlas ven-\,

tajas, para la causa de la indepen-
dencia de Espafia, de la creacion del
~Artido unico del proletariado, des-
filés rie dedica?, un Wntido recuer-
do a todos los caidos, se lacordaron
las siguientes conclusiones; Manifes-
tar al gran pais de los trabajadores,
la Union Soviética, nue:tro infinito
agiadecimientb por la ayuda desin-
teresada y la solidaridad prestada
asegurandoles de que lucharemos
hasta conseguir la. total independen-
cia del suelo hispano, decir al pue-
blo de M¢éjico en cuanto estimamos
su ayuda cordial y eolidaridad, taii-
to como con la nobleza que es dada,
al Presidente del Gobierno, nuestro
incondicional apoyo al Gobierno del
Frente Popular, representacion ge-
nuina de todos los trabajadores vy
al Ministro de Defensa Nacional
nuestra admiracion y confilanza en
la obra realizada al frente de di-
cho Ministerio.

En este acto se vio la necesidad
de que los partidos Marxistes, en-
eauzadores de la economia politicia
y social de los trabajadores, estén
estrechamente unidos con unos la-
zos tan fuertes como el ideal que
defienden.

UNA DE LAS CONCLUSIONES
APROBADAS EN EL MITIN DE
CONMEMORACION DEL ANIVER-
SARIO DE NUESTRA GUERRA
CONTRA EL FASCISMO NACIO-
NAL E INTERNACIONAL, CELE-

| A L A U N

sonal por propio acuerdo, sin ha-
cer falta para el trabajo ya que en
Transporle se visne haciendo Ila
jornada de seis horas y se habla
de implantarla en la Factoria. Pe-
i'6.-.. me habia olvidado que es-
tamos 'en guerra y revo'uclén a la
vez 'y que este es el medio para
icnsegliir una retaguardia organi-
sttda. base de los frentes de lucha.

La"admision de este personal pa-
elando a la plantilla fija de CAMP-
SA ha sido acordado en Asamblea

ce la Seccién de Petrdleos del Sin-
dicaio de Agua, Gas, E'ectricidad
y ' Combustibles (C.*' N. T.), cele-

brada en Barcelona y publicado el
acuerdo recaido‘' en el periédico
«La Vanguardia», del' dia del
pasatio nies de Junio. '

Lo extrafio de! caso es que 'os
compafieros de la Federacién cié
Barcelona, nc hayan protestado,

pues alguno de ellos tendra hijos
que deseen trabajar en nuestra In-
dustria y a lo's qué se ha posterga-
do contra todo derecho, que esta
reconocido en nuestra vigentes
Bases de trabajo.

A pesar de cuanto antecede, y
con motivo dél llamamiento de la
quinta del 31, se, hizo una gestidon
en el Ministerio dé Defensa Nacio-
nal, a fin de determinar de una
vez lia situacion de 'os compaferos
de CAMPSA.

Visitado eJ Subsecretario, éste
'e0ieg6 en el Comandante Cerdn,-
quien manifest6 que era proposito
decidido del Ministro no efectuar
excepciones colectivas alguna y que

se le enviase una relacion del per-
sonal de petrdleos por quintas, lo-
calidad, y trabajo que realizaba

cada uno para verificar un estudio

| D

ERADO EN VIiVLLNCIiA POR j_iOS
CrMiUPOS COMUNISTA Y SOCIA-
LISTA DE PETROLEOS, FUE LA
DE ADHESION A LA LABOR REA-
LIZADA POR EL- MINISTRO DE
DBF'ENSA NACIONAL AL FREN-
TE BE DICHO MINISTERIO. EN
CiJNTESTACION AGESTA. ADHE-

~"SMdN.XL CAMARADA PRIETO SE

DIRIGE A LOS TRABA~DURES
1% PETROLEOS ¢éON "' Sl-
GUIENTES PAI.AB I™:
'ILc be7ieuolen.cia o”-Usiedes da
-,a le -mer-cionaria resoluéfah. am-
plitudes que no merezco; pero caih
fortame mucho saber que desde
este puesto dific y_penoso, inter-
preto la voluniav ,de nucleps obre-
ros como ese, eri cuyo hombre .x
dirige usted a mi. La guerra po-
dremos fianarXa'..'co>i el esfuerzo
de todos; po, desde luego, no re-
gateo <d mio”.

El Embajador de Méjico en Es-
pafia, se dirige a lo,- trabajadores
de Petroleos, en contestacion a Ja
carta de adhesion votada por.u.na-
nimidad en el mitin conmemoracion
del aniversario de la guerra soste-
nida contra el fascismo nacional e
Internacional, con Ir.s Siguientes piS-
labras:

"Agradezco (profv.ri<!.mente las
/roses bondadosas y sus expresiones
par la actibud del pueblo mejicano
asi como la solidaridad y simpatia
del mismo hacia el pueblo espafiol.

Ya hago del conocimiento de mi
Gobierno para que a su vez lo dé
a conocer a las Organizaciones Cam-
pesinas ea< Méjico el reconocimiento
de esa Organizacion, seguro de que
mis compatriotas sabran apreciar en
lo que valen las frases de confra-
ternidad de los'trabajadores del Pe-
troleo hacia Méjico".

A D

concieto en cada caso. EIllI6 origi-
né el telegrama circular cursado
interesando los datos pedidos.
Posteriormente se nos dijo que
habia ,que presentar un cert ncado

de trabajo por cada compafiero
comprendido y de acuerdo con la
disposicién oficial del pasado Fe-

brero.

Presentado éste dicen no ejtar ex-
tendido en debida forma, aunque
lo es con arreglo a la disposici6a
aludida. Se ha variado varias ve-
ces el formato de dichos certifica-
dos.

Todo ello parece justificar ei de-
seo del Ministro de restringir al
maximo 'as excepciones.

y ahora creo es oportuno sefalar
un hecho para conocimieiité de pro-
pios y extrafios." Mierfibro de nues-
tra (Comision Ejecutiva es el com-
panero Juan Camell. de la quinta
de 1931, quien se incorpordo en el
plazo fijado por el Gobierno al ha-

cer el llamamiento sin esperar el
resultado de !as gestiones que se
iniciaron.

Le damos publicidad no como

homenaje, pues que cumplié su de-
ber aun cuando lo hiciera con la
sencillez que caracteriza ,a las ac-
ciones dictadas por la conciencia,
sino para resaltar la subordinacién
de la prédica con e! ejemplo.

Y como todos los que tratan so-
bre este asunto hacen su pequefio
panegirico, yo no puedo sustraerme
a este consuetudinario deseo, ci-
frando el mio en que no estoy cer-
ca pero tampoco ’'ejos, mas bien lo
primero que lo segundo.

F. ASENSIO.
Valencia, Julio de 1937.

Los qu€ permanecen en la retaguardia vsolo seran merecedo-

res de los gque se hallan en los frentes, cuando se imponga una

aquella plaza estan admitiendo per- 1 Severa disciplina de trahajo, tan severa o mas que la militar’
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HACIA LA
UNIDAD

de

Hace algunos dias tengo en mi
poder la circular de los compaferos
de la Federacion, Seccion Valencia,
por la que hacen publica su opi-
nién sobre la incorporacion a filas.

He querido dejar pasar algdn
tiempo para que se disipen los esta-
dos de pasion que en torno a este
asunto se habian formado, quiza,
aunque no lo asegure, fomentados
por sus intereses mezquinos.

Y también en parte, por las de-
formaciones y envenenamiento que
se ha puesto en él, que he llegado
a pensar en la conveniencia de
darlo al olvido.

cPero no es
punible?

¢El drama que vivimos,
quiere actitudes claras y
cas?

E; silenciarlo, ¢no implicaria, en
cierto modo, ponernos ai nivel de
los que creen que todas las cir-
cunstancias son buenas con tal que
sirvan a sus intereses bastardos?

No olvido que, en todos los tiem-
pos, decir las verdades sin ropaje
alguno dan por fruto, enemigos.
Pero ¢se pueden emplear habri-
dades dialécticas o literarias cuan-
do se cuentan por miles los muer-

ésta una actitud

no re-
enérgi-

tos de nuestros hermanos y ios
ojos de madres, hermanas, compa-
fleras... que no lloran, porque ni
de sangre podrian ser ya sus 'a-
grimas?

Y no se emplee la ironia a este
respecto, que lo que defiendo es
precisamente lo que impugno.

Porque dejando aparte todas las
-ragones que pudiera bfesar en la
libertad, trabajo, paz, fraternidad,
etc., si todos los sindicatos ™ orga-
nizaciones hubieran recomendado a
sus afiliados no acatasen las o6rde-
nes de incorporacién del Gobierno,
a estas horas seriamos todos fas-
cistas, y digo seriamos porque los
gue quedaran después de la «pro-
filaxis» que se emplea al otro lado
de las trincheras, aunque fuera a
pesar suyo, tendrian que actuar ro-
mo tales.

Y suponiendo que el amor a la
vida nos llevara a tal degrada-
cion, que aceptasemos un vivir mi-
serable en tal de conservai ésta,
¢quiere ello decir que la asegura-

riamos?

No.

Seria la consecuciéon de un pla-
zo al vencimiento de la misma.

¢Puede pensarse con légica que
una vez dominada Espafa i>or los
fascistas seguiria una época ae

paz y trabajo?

Ahi tenemos ejemplos hecho car-
ne: Alemania e Italia.

Cuéantas madres italianas no llo-
ran aun sus hijos muertos en Abi-
sinia. Y todavia no se han enju-
gado las lagrimas aquéllas cuando
ya tienen que llorar por los de Es-
pafia.

En el Libro Blanco tenemos ejem-
plos concretos.

Después de arrastrar una vida,
él y los suyos, de hambres y mi-
serias se les ofrece un rayo de es-
peranza. jQué podran comer cum-
pliendo el precepto bélico! Y lue-
go este ofrecimiento se trueca on
una lucha dantesca sin conocer
por qué ni para qué ha de tomar
parte.

Por propio egoismo ¢no es pre-
ferible afrontar ahora las circuns-

tancias, ;a que dentro de 10 afos
nos las impongan en las condicio-
nes de los italianos?

C'aro esta que todavia queda la

Por el camino

l]a verdad

argumentacion que dentro de 10 afos
serian otros los que tendrian que
ir. Pero esos otros ¢no serdn os
hijos de ahora? Entonces quisiera
conocer la solucion del dilema.
Que es doloroso el parto que a
la generacion presente le ha co-
ri-espondido como consecuencia de

la condensacién historica de la
evolucion de la especie humana
iQué duda cabe! Pero por ello,
¢puede algun sector del proletaria-

do inhibirse de su parte recargan-
do con ésta a los restantes? ¢Don-
de estaria la igualdad y fraterni-
dad?

No se me oculta ladelicadeza y
tacto que se requiere para tratar
este asunto, y no se piense que me
refiero al analisis de la jaludida
circular que, aun cuando figura la
firma de la Administrativa de la
organizacion hermana en Valencia,
su lectura me ha dado la sensa-
cion de ser el resultado del calen-
tamiento de una sola cabeza. No
puedo creer que en la redaccion de
la misma han intervenido varios
compafieros, pues seguramente otro
muy distinto habria sido su texto.
Lo delicado del asunto estriba en
que 'a solucion del problema, aho-
ra con propiedad se puede decir
por desgracia, es de vida o muerte.

En ia circular aludida se interro-
ga sobre la autoridad que la Su-
perioridad» de CAMPSA tiene pa-
ra acordar y obligar a los trabaja-
res a que se incorporen a filas.
Creemos nosotros que el Gobierno
estd para algo...»

El compafiero que ha redactado
la circular ha padecido un ataque
amnésico al olvidarse que con an-
terioridad al 1® de Junio pasado,
fecha de la circular de la Direc-
cién, se promulgaron por el Go-
bierno los decretos de incorpora-
cibn a filas. Por consiguiente, no
es la «Superioridad» la que obliga
a incorporarse, sino el propio Go-
bierno; aquélla sélo hace recordar
la obligacion aun cuando efectiva-
mente lo verifica en tono imperati-
Vo, improcedente, pues huo'ers
cumplido exactamente igua', como
organismo dependiente del Gobie,-

no, circulando la advertencia re
no estar exceptuados los trabaja-
dores del petréleo, oficialmente

El ataque debié ser prolongado,
pues que también o'vidé en aque-
llos momentos —Ilos de la redac-
cibnh— que en la Superioridad es-
tdn representados todos los traba-
jadores de petrdleos, por cuatro
compaferos —dos del Sindicato vy
dos de la Federacion— y en las
Actas de la Sesibn en que se Vvi6
este asunto, no consta la protesta
de ninguno de ellos, lo que hallo
perfectamente normal y prueba,
que la sensibilidad de nuestros
cuatro representantes esta a la al-
tura de las circunstancias, pues rs
dificil imaginarse una sesion del
Consejo de Administracién de nues-

tra Industria en que los represen-
tantes del Estado, mas o menos
burgueses, se inclinen a que ios

trabajadores defiendan con tesén su

causa —la del proletariado— vy ios
representantes obreros la oposi-
cion.

En cuanto a la justificacion que
el redactor hace de los compafe-
ros que componen la Administra-
tiva: no estar, por '.ahora, compren-
didos en el llamamiento, he de de-
cir consiguen mal el fin propuesto

(Pasa a to6 séptima priyina)

Desde el

frente

Por J. Cameli

El trabajador consciente que actualmente lucha én los fren-
tes de batalUi, no ha olvidado por ello su papel de militante en-

cuadrado en una Organizacion
escapa la importancia que para
tra lucha contra él fascismo, tie

Sindical y a su comprension no
la terminacion victoriosa de nues-
ne la labor que en la retaguardia

realiza el proletariado organizado.

La ausencia circunstancial
apartamiento de las tareas del

de los lugares de trabajo y el
Sindicato, ocasionando por la in-

corporacion a filas de los trabajadores de CAMPSA, comprendi-

dos en las quintas movilizadas,

no debe significar para estos ca-

Mmaradas, y estoy seguro que no lo significa, olvido de que nues-
tra querida Organizacién trabaja incansablemente para el mejor

desenvolvimiento y mayor ren

dimiénto y eficacia en los servi-

cios encomendados a los trabajadores del petréleo, cuya impor-

tancia, excepcional en las actu
destacar.

ales circunstancias, no es preciso

Estos camaradas recientemente incorporados a la guerra en

su aspecto miliior,
mve en todos los frentes defen
pular, siente7i preocupacion po

pero ya contagiados del entusiasmo que se

didos por el glorioso Ejército po-
r la responsabilidad que entrafa

la labor en que sus compafieros de trabajo desenvuelven sus ac-
tividades profesionales, labor de la maxima importancia para el
triunfo de la causa que ellos defienden con las armas en la mano.
Sienten esta preocupacion porque la buena o mala marcha de los
servicios de nuestra Industria, represéntara en definitiva el éxito
o el fracaso del proletariado de Petrdleos como gestores y orga-

nizadores del funcionamiento d

e CAMPSA, pero al mismo tiem-

po sienten la satisfaccion de tener el convencimiento, de que los
compaferos que tienen sobre si esta responsabilidad, no escati-

maran. no escatiman, esfuei'zo n
dn todo rr*omento a la altura
exigen.

Entusiasmo, saciaficio y (Concepto de

i sacrificio para que Petrbdleos esté
gue las presentesi circunstancias

la responsabilidad en

cada uno de los que en las trincheras luchamos para aniquilar

al fascismo criminal.

Y entusiasmo, sacrificio sin

limite, ™ ele-

vado concepto de la propia responsabilidad, én cada uno de los

gue en la oficina,

ija Factoria o el

camion, trabajan porque

CAMPSA rinda la maxima eficacia en el servicio a su cargo.
Y sobre todo disciplina, mucha disciplina para servir las con-
signas dé nuestra gloriosa Union Genetal de Trabajadores, que

como militantés de esta Central

luchar sin descanso, unos en lo
dia, por el triunfo de nuestra

Sindical, estamos obligados a
S parapetos, otros en la retaguar-
causa, para en la vanguardia de

las masas antifascistas de Espafa, dar la batalla definitiva al fas-

cismo internacional,
reaccionaria.

altima expresion de

la clase -capitalista

Frente de Somosierra, agosto 1397.

IVORM AS.

o j™~ esibn

A cowtimtacién publicatnos ia
carta que los compafieros de ta F.
N. I. P. (C. N. T.), han dirigido a
nuestro Comité de la Zona 9% Va-
lencia, y la respuesta dada a la mis-
ma por éste.

Omitimos los comentarios, para
gque los compaferos puedan hacer-
los sin sugerencias ajenas.

"Comisién Depuradora.
VALENCIA.

Sindicato General de Trabajado-
res del Petréleo, Zona, 9—Valencia

Camaradas: Salud. *

Habiendo unce cargos contra los
compaferote Abelardo Garcia, Lam-
berto Solaz, y Soldador Bertomeu,
nombrados por ese Sindicato para
formar parte de la Comisién Depu-
radora,

Esta Comisién, reputaTido dichos
cargos lo suficiente delictivos, he-
mos acordado el cese de dichos
compafieros en talds funciones. Es-
perando de vosotros procedais al
nombramiento de nuevos compaifie-
ros para el desempefio de tales car-
gos.

Sin mas, quedamos vuestros y de

lia causa.

Por la Comisién
N. T.

Valencia, 7 de julio de 1937.”

Depuradora C.

"Sindicato General de Trabajado-
res del Petrdleo (U. G. T.) Zona 9

Valencia, 14 de julio de 1937.

A los compafieros componentes
de la Comisién Depuradora en re-
presentacion de la Federaciéon Na-
cional de la Industria dél Petroleo,
C. N. T. — VALENCIA.

Camaradas: Salud.

Vuestra carta del 7 del actual,
de referencia a los compaferos que
nos representan en la Comisién De-
puradora, es en su totalidad tan in-
adecuada e inadmisible, que no me-
receria respuesta de cualquier re-

Que condurev a los
peores tiempos de

b aronesa

prftsenCncidii proletaria por escosa
que fuese su propia estimacion.
Respondemos, no obstante, paro w
dejar de considerar a vuestro or-
ganismo sindical y acusaros ante él
de una abrogacion de personalidad
y facultades que no tenéis, en pri-
mer téi'mino, y que, ademas, no
merecéis, dado el concepto de me-
nosprecio al derecho de pentes que
acusais en vuestro esciito, demos-
trando con vuestro conducta nor-
mas de tirania giue para precusar
sistemas de equivalente persecu-
cion humana e injustificada o ca-
prichosa Seria preciso remontarse a
los peores tiempos pasados de opre- ;
sibn burguesa.

1
Quede bien sentado y ratificado \
gue'nuestra réplica a vuestro carta |
es pura consideracion a le ‘'federa-
cion Nacional de la iTtdustria del
Petroleo a que pertenecéis y con
CUyoO organismo gueremos seguir las
relaciones.

Sin esta preocupacion de consi-
deraciones hubiésemos archivado el
e;scrito y negado todo trato con
quienes en representacion de la lu-
cha para emancipar a la clase tra-
bajadora y darle una personalidad
gue no tiene en el régimen capita-
lista, pretende imponer un trato de j
persecucion de menos derecho y |
garantios de defensa que el que con- ;
cedieron los explotadores a sus m

csdavois.

Y so6lo por si puede servir de es- 1
clarecimiento a vuestras concien- '
cias desviadas y ofuscadas, hace- |
mos Zas consideraciones puntualiza- j
das que siguen; j

Primero.—Ni al inquisidor Tor-
gnemada se le hubiese ocurrido re-
dactar una carta para hacer saber
gue resultando "unos cargos” con-
tra compafieros nuestros,

y reputandolos, vosotros solamente.

sujiciememente delictivos, &g
por si y ante si, su destituciéi

Encerrar ima resolucion, j
iro juicio tan grave, en ja:
dad expresiva de "unos
lequivale a lomarse una jn
(fue nosotros rechazamos y
de pensamiento queremos pwi
noc, para no incurrir en ofeiut
tra nosotros mismos. Noti/icir
aivVtdidum, a la represe?!.
nuestra organizaciéon sindical
tro acxierdo de oeSe sin ?7iai d
tracione? que "uno$ cargos o
cientemente delictivos”, es
gque se denuncio por si miim
Tiienospreciadorxi a nuestra, d
racion, y los deberes reciproca .
ra una relacion posible. Si en |
tro coiso hubiésemos seguid»
vuestro organismo si?idicol
conducta, la respuesta hubieu
merecida y adecxiada. Por
parte, os pedimos aceptéis la
ca gue en coso semejante
mas merecido en justicia, dek
presentantes autorizados de n
organismo sindical.

Seyitndo. — Vuestra pert
sindical concreta en /unctow
ComisiO7i Depuradora, no osjn
te, ni acordar cese de quim
presentan a nuestra organizaa
imponer obligaciones de a
nombramientos. Esto, practico!
es anular nuestro organismet )
col, o, cuando menos, pretenir na I
??ejarlo a Xx)ueetro antojo. Y i
cho es bastante claro y fuerti
gue se comprenda su impna
da.

Tercero. Os neyamOs -»
tificadamente quedan razonada
inotivos— factulad vy persorn""[“"n ya con
para que nos impongais esyn Cuestlon_
de nuevos “nombramientos. aba la |

Nada méas como consideradf .
pimtitalizados. 'rSO“"E‘“SfT‘?t

ARgTa, Aes resta solamenU ,ﬁﬂ]'za‘aor
ros @ conocer nuestras decisiw <"«aa. en

De&i

Cuando s
Comité Nt
tienda, y

Primero. LOs términos di: atentada
tra carta, y a fin de no desn 'tii'lial, no
del camino de posibilidades © I_la,persone
dones con vuestra Federacion,* listr en los
sejan, y el consejo es acuerda*
tro, no tomarla ni siquiera
sideracion.

Segundo. — Nos negavua «
ceder a nuevos nombramienM

Tercero.—Declaramos oot
ble jvuestro actuacion con W
ponentes de la Comision Dep*
ra que firman la cario, Tdin
esta respuesta, porque el
de negacion hasto del dertd»
gentes que demuestren, les <
cita, a nuestro juicio, para
delicada como aquilatar la
lidod politicasindicol de losw gg desva
de CAMPSA y no ofrecer i#* séffanos d(
de defensa para los namodos gqariado.
pi/racion. 'Algerttes, T

Sin mas, quedamos wueStt(\M
la cojusa. tia,

EL COMITE DE LA zZOM Por lo «

de situi

iontar, cor

los cor
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paioéé tuiiaél *S¥ al jui
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TtuééUa puéhM I* sdo su
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“\Mes. si

., . . Pfeocupaci
Atencion Iintemac™ hecli
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Con varios miembros oe "V despl
mision Ejecutiva de nuestr® ~ ®Prechos,
sa U. G. T., y por acuerdo Nte est
misma, estadn reunidos en ~ “Nves pi
Consejo General de la "jocar al
nal Obrera Socialista Y ® ~ver el
Federacién Sindical Interd ~ DIEs? c«

Cuando PETROLEO _ _,  «@s, CO
nos de nuestros Comaa_nero& > . a Ia_(
seran conocidos los acuer = pléit
tados y es de gran Interes "g,tall.e a
trabajadores seguir con " olvienc
como responde cada V€2 La U. (
yor intensidad el pidaiar=". "mPor fu
Europa, a cada aldabona®
sus puertas da la Comisio™ a llanij
va de la U. G. T. en CI® a, sin
de todos los trabajador en ia
pana. Pues
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