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AL EXCMO. AYUNTAMIENTO.

De todos los servicios municipales, ninguno necesita mas
pronta y radical transformacién que el de Incendios. En nin-
gun otro ha quedado el Ayuatamiento de Madrid mas a la zaga
de lo que se ha realizado en las grandes cindades del mundo
civilizado y en ningln otro se nota mayor carencia de medios
para realizar el fin & que se dedica, y no ha sido por falta de
iDuenos deseos, pues precisa reconocer que este Ayuntamiento
viene dedicando pref;rente atencidén & esta materia, sohre todo
desde Julio de 1891 en que, & consecuencia del terrible incen-
dio ocurrido en la ribera de Curtidores, se acordd se hiciese un
amplio y detenido estudio del actual servicio de incendios y se
propusiese su reforma; la Comisién respectiva se ha venido
ocupando de este asunto, pero por causas gque no es necesario
determinar ahora, el tiempo ha transcurrido sin lograr un
acuerdo ejecutivo, ni siquiera presentar dictamen a la delibe-
racion del Municipio.

Y los apremios de la opinidn, las reclamaciones justisimas
de la prensa, son cada dia mayores hasta el punto de haber
obligado & esta Alcaldia Presidencia & separarse en este caso de
la tramitacién ordinaria, y acudir con un proyecto al Ayun-
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tamiento, proyecto en el que se contienen los trabajos hechos
desde la época mencionada por la Comision tercera, en la giiese
encuentran reunidos los yaliosisimos estudios en eata materia
realizados por el muy inteligente Capitan del cuerpo de Inge-
nieros del Ejército D. Manuel Zarazaga, verdadera autoridad
en estas cuestiones, y los no menos interesantes del Arquitecto
Municipal D. lIsidoro Delgado, en que no se han olvidado las
prudentes observaciones de varios celosos Concejales peritisi-
mos en la materia; y muy particularmente las del Sr. Castafie,
proyecto, en fin, que no aspira a tener el mérito de la originali-
dad, y si s6lo el de realizar reforma portodos tan deseada.

En ella se ha procurado no olvidar ninguno de ios detalles
que constituyen un mecanismo tan complejo y tan importante
y al cual se concede hoy en el extranjero y en algunas capita-
les de Espafia preferente atencidn, constituyendo verdadero
motivo de orgullo para aquellos Municipios que pueden presen-
tar este servicio bien organizado.

En las bases que hoy se presentan & la aprobacion del
Ayuntamiento, estd contenido todo lo que se precisa para la total
reorganizacion del servicio de Incendios. Si se llegase a llevar &
la practica estas bases, la experiencia demostraria lo que tienen
de reformables, y aun antes de que llegue este momento, pue-
den modificarse también por la iniciativa de los Sefiores del
Concejo, pues lo UGnico que interesa & esta Alcaldia es que nue-
vas dilaciones, el deseo de hacer lo perfecto, no produzca la
continuacién por un dia mas de la situacion presente.

Todo el servicio contra incendios puede decirse descansa en
tres bases principales; a saber; 1 Rapidez en la transmision de
avisos comunicando la produccién del incendio; 2.“ Rapidez
en la concentracion de los elementos de combate necesarios en
el lugar del siniestro; 3.® Rapidez en las maniobras necesarias
para la pronta extincidn del incendio.

Si el servicio no es rapido, puede asegurarse desde luego que
no es bueno, pues no realiza su fin, puesto que las pérdidas
causadas por un fuego se hallan en razén-directa de la dura-
cion del mismo.
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Dicho esto se explicara facilmente que la reforma no solo es
necesariaenlo que respecta al material, si no que esta resaltaria
totalmente inatil si no coincidiera con la organizacion del per-
sonal.

PERSONAL.

Organizacion del cuerpo de Bomberos.

Puede decirse del actual cuerpo de Bomberos de este Ayun-
tamiento, que es tan grande su valor personal y alin su pericia
como defectuosa su organizacion.

Esta Alcaldia que ha admirado en todos los incendios el va-
lor herdico de aquellos, no puede menos de declarar, que como
organismo no responde ni con mucho & los fines que tiene que
cumpliry que es necesario no conocer como se halla establecido
este servicio en otros puntos, para poder creer que puede seguir
como buena, la actual organizacidn.

El personal existente es muy desigual, parte de él esta cons-
tituido por buenos albafiiles y carpinteros; existe otra parte
compuesta de individuos que no tienen oficio alguno relaciona-
do con la construccion y se cuenta, en fin, con algunos que por
su edad y achaques son de escasa 6 de ninguna utilidad; todos
carecen de la instruccién & que con tanto esmero se atiende en
el extrangero y su disciplina deja mucho que desear.

El bombero no puede ser en manera alguna llevado & ese
puesto por el azar 6 el favor personal, debe reunir condiciones
especialisimas.

Debe haber ejercido 6 ejercer determinado oficio, tener
aquellas condiciones fisicas impuestas por la ruda y peligrosa
tarea a4 que se dedica, debe tener vocacion pues sin ella no
afrontard el peligro con afan y debe también no dedicérsele,
como se hace en la actualidad, & otros trabajos que & los pro-
pios de su cargo.

La rapidez en el servicio exige que el Bombero deba estar



en todo momento dispuesto & acudir en el menor tiempo posible
al lugar del siniestro y para eso es necesario que esté siempre
en un sitio determinado y constantemente en disposiciéon de ha-
cer su servicio, no ya en minutos, sino en segundos.

Asi pues la organizacién que se propone, empieza por la de-
terminacion de las condiciones para ingresar en esa institucidn
y también de los casos en que debe cesar.

No quiere decir esto que tai reforma vaya a atentar en lo
mas minimo & los que actualmente componen este cuerpo, por
que éstos han de ser respetados en sus puestos, excepto los que
sus condiciones de edad y salud acrediten cumplidamente que no
pueden prestar servicio en este ramo, en cuyo caso pasaran a
otros del Ayuntamiento.

Es necesario, ademads, que constantemente estén ejercitan-
dose en el manejo de los aparatos que tienen que usary ejerci-
tando también su cuerpo para que puedan dar la mayor suma
de utilidad posiJjle.

Pero no basta sélo que todosy cada uno de los individuos
afectos & este servicio retnan las rondiciones de que antes se ha
hecho mérito, es necesario que esté organizado del modo mas
conveniente.

Aunque solamente en Paris la organizacion del cuerpo de
Bomberos es exclusivamente militar, en todos los demas sitios,
sin tener este caracter exclusivo, esta sin embargo formada con
una base militar. No quiere decir esto que sea necesario 0 indis-
pensable que los Jefes sean militares ni que la organizacidn ten-
ga este caracter, pero es preciso que resulte un organismo que
tenga una disciplina perfecta, gerarquias bien definidas y as-
pecto de uniformulad que dé prestigio y autoridad a los que le
componen.

Concretandonos & los condiciones que debe reunir el perso-
nal -diremos que este debe ser agil y robusto, de intachable
honradez y perfectamente instruido.

Para conseguir lo primero, se establecen en las adjuntas ba-
ses, edades minima y maxima, talla y circunferencia toréacica
adecuada; y para su instruccion se dispone la creacion de un



gimnasio, de una casa modelo donde puedan practicar diariamen-
te los ejercicios que en un fuego habran de realizarse y se detalla
una minuciosa instruccion, tedrica y préactica de la construc-
cion del material de incendios y de los procedimientos de ex-
tincién.

Coatales medios es indudable que en breve contaremos, sobre
la base del personal existente, con un cuerpo de hombres vigo-
rosos, agiles, gimnastas en una palabra,,y dotados de soélida
instruccion.

Para conseguir que el personal adquiera carifio al cuer-
po en que sirve, se establece el principio de que las vacantes se
cubran siempre dentro de él, con individuos de la clase inferior,
con lo cual sabe el individuo que su celo, buen servicio y apli-
cacion obtendran como premio el alcanzar los puestos supe-
riores.

Para coadyuvar & la consecucion de este fin se establecen
premios en metalico y distinciones honorificas.

Bien hubiera deseado esta Alcaldia que los Bomberos resul-
taran pagados con mas largueza de lo que aparece en el presu-
puesto adjunto y en prueba de ello indicara que en un principio
pensd incluir tan sola dos clases de ellos 1.2y 2.*, algo mejor
retribuidos; pero la necesidad de basar su proyecto en la mayor
economia posible le hizo admitir la tercera categoria, la de as-
pirantes, con lo cual se pudo reducir el gasto de personal sin
aminorar el nimero que los calculos demostraban ser nece-
sario.

Al estudiar el personal de Capataces, la Alcaldia ha conser-
vado las actuales categorias, no tan sé6lo por no introducir al-
teraciones que no fueran indispensables, cuanto porque res-
ponden bastante bien & las diversas funciones que cada uno
estd llamado & desempefiar.

Se aumenta en cambio el nimero de ellos en total, aumento
necesario como se demostrard al describirse la nueva organiza-
cion y aun se hubiese propuesto ampliar algo este aumento & no
mediar el deseo de la mayor economia. Se hace sufrir examen
para pasar de una categoria & la superior y se exige el haber
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desempefiado un afio por lo menos las funciones de cada una,

4 fin de que posean la practica necesaria en todas y sirva de ga-
rantia para el nuevo cargo.

MATERIAL.

El material existente es antiguo, escaso é impropio para
llenar cumplidamente el servicio & que se le destina, sobre todo
para la rapidez en la extincidén del incendio.

El mangaje de cuero que se emplea es el mismo usado hace
larguisimo tiempo, resulta por su mucho peso impropio para
poderse llevar con prontitud al sitio del siniestro; ademaés
es de mucho costo y se necesita un cuidado constante para
mantenerle en el estado de flexibilidad, & fln de que no se se-
que y se produzcan por este efecto roturas. El mangaje de cue-
ro esta desechado en absoluto y el adoptado hoy es el de lona
sola 6 en combinacién con la goma, capaces de resistir las mas
altas presiones y pesa una quinta parte menos que el de cuero.

Las escalas mecanicas, por sus dimensiones, son incoémodas
y pesadas pues necesita cada una de ellas ocho Bomberos; y
ademas el personal no las sabe manejar, se hace indispensable,
pues, cambiarlas por otras mas utiles.

Las bombas existentes son de modelo anticuado y de escaso
gasto de agua hallandose en el Ultimo periodo de vida.

Si la cantidad de agua y su presién en las cafierias permi-
tiesen prescindir del empleo de bombas de todas clases, seria
una insensatez invertir sumas elevadas en las de vapor; pero
desde el momento que se creen necesarias las de brazo por ha-
ber muchos puntos del caserio en que el agua carece de pre-
sion para alcanzar los pisos altos con la fuerza necesaria, cae
por su base todo argumento en contra y se imponen las de va-
por que permiten aglomerar grandes cantidades de agua en un
solo chorro, dividido en 2, en 4, en 8; alimentarlas & distancias



considerables, suprimir el empleo simultdneo de 4y 5 bom-
bas & brazo con la consiguiente confusién etc., etc.

Para cada bomba de vapor se adquirird un carro para
mangas, Utiles y personal y una escala de salvamento.

No detallaremos lo referente & herramienta, utiles, lanzas,
etc. como tampoco se hace en el presupuesto, pues resultaria in-
necesario y sobre todo expuesto & errores: sélo diremos que las
cifras consignadas obedecen & un calculo hecho, tomando por
base el nimero de trozos de manga que se presuponen y deter-
minando la cantidad indispensable de empalmes, lanzas y bo-
quillas.

Siendo el mangaje de lona, cada bomba de vapor podré
llevar el suficiente numero de metros, (400), con locual se ob-
tendréd una utilidad notoria.

De.igual manera, y merced al empleo de la lona, la mayo-
ria de los actuales puestos de carrete, que apenas pueden dispo-
ner de 04 metros de mangaje, llevaran hasta 100 con lo cual se
triplica su utilidad, sin aumentar su peso y voliumen.

De desear seria que el ganado de arrastre fuese propiedad
del Ayuntamiento y sus conductores pertenecieran al cuerpo de
Bomberos, pero aparte de que en la actualidad estd contratado
este servicio, entiende esta Alcaldia que por el momento y para
no aumentar los gastos, no es ello de absoluta necesidad,.y
basta con hacer cumplir al contratista de este servicio, sin con
templacion de ninguna clase.

ORGANIZACION.

Después de detenido estudio comparativo de los varios
proj ectos de subdivision del servicio, esta Alcaldia ha entendido
qgue™el perimetro de Madrid debe dividirse en 5 zonas, cuya
extension y limites se determinan en las bases generales de
la organizacion de servicio.



Cada una de estas zonas tendra su puesto 6 estacion princi-
pal y el nimero de estaciones subalternas que sea necesario.

El moJo de establecer el servicio se detalla claramente en
el cuadro que también se acompafa.

Intenta esta Alcaldia recoger y aprovechar la suma de ener-
jias y deseos que existe en este vecindario, y que se demuestra
en cada uno de los incendios, donde siempre acuden en gran
nimero personas llenas de abnegacidon, dispuestas a tomar parte
en todos los trabajos para extinguirlos; 4 este fm se incluye una
base para la creacion de un Cuerpo auxiliar de Bomberos volun-
tarios que tendra en su dia su necesario desenvolvimiento, siendo
preciso dejar todo lo que se refiera & su organizacion & las ini-
ciativas individuales, seguros que estas responderan al llama-
miento que, en nombre de la Corporacién, les hace esta Al-
caldia.

Siendo importante la suma & que ha de ascender la adquisi-
cion del nuevo material, es preciso que esta se haga con las ma-
yores garantias posibles, tanto en lo que se refiere & la per-
feccion del mismo cuanto @ lo que atafie & su menor coste.
A este fin se establece un concurso previo y se determinard su
ejecuciéon de conformidad con lo dispuesto per el Real decre-
to para contratacion de servicios publicos, de 4 de Enero
de 1883.

Con todo lo que queda expuesto si llega & realizarse, como
espera esta Alcaldia, se habra conseguido colocar & Madrid en
este servicio & la altura de la importancia de su poblacion y &
la de las demas grandes capitales del mundo, y tener un cuer-
po de Bomberos que sea orgullo de este Ayuntamiento, y que
sirva de.segura garantia para la tranquilidad de todo el vecin-
dario.

Muchas veces, casi todas, en las que el que esto suscribe,
en cumplimiento de su deber hd acudido & los incendios, al ver
la desproporcion que habia entre los medios de que podia dis-
poner y la intensidad del voraz elemento, sentia vivisimos de-
seos de ocultarse, pues le pararia que al resplandor de las lla-
mas, el vecindario de Madrid, veia aun mejor lo pobre y dete-'
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riorado del servicio, y la necesidad de traer pronto el re-

medio.

Por eso no pido al Ayuntamiento que apruebe sin discusion
lo que le propongo, le pido que acabe de una vez con el actual
estado de cosas en esta, para todos, importantisima materia.

Madrid 26 de Septiembre 1894,

El Conde de Romanones,



W=

A\VAVA S

h;?.

nV:

e

tJgi
N
'f-ii
V>,
W



Ayuntamiento de Madrid



Ayuntamiento de Madrid



ORGANIZACION.

Presoripciones generales.

1.™ EI cuerpo de Bomberos de la Villa de Madrid constituye
una Corporacidn sostenida por el Excmo. Ayuntamiento, cuyo ob-
jeto es atender & la extincion de los incendios y al salvamento de
personas y propiedades, prestando también su auxilio en los casos
de hundimiento 6 inundacidn.

El citado Cuerpo puede considerarse dividido en dos partes: la
parte activa que es aquella cuya mision es acudir & los siniestros y
la auxiliar, formada por los servicios de administracion y demas es-
peciales y necesarios & su organizacion. Una y otra parte componen
el cueig)o con los deberes y derechos que se le asignan en estas
bases.

2.* La direccion del cuerpo se confia & un Arquitecto, 6 Inge-
niero primer Jefe, el cual lo serd de todos los servicios de una y
otra clase.

3N La seccion activa del cuerpo comprende las categorias si-
guientes: 2.° Jefe ¢ Capataz mayor; Capataz 1.°; Capataz 2.°; Ca-
pataz auxiliar; Bombero de 1.®'clase; Bombero de 2.“ clase; Bom-
bero Aspirante; Maquinista 1.°; Maquinista 2.° y Trompeta.

4.* Los servicios auxiliares se prestan por el personal de la cla-
se siguiente: Primer Jefe administrativo. Oficial de cuarta clase;
Escribiente, Ordenanza, Jefe del gimnasio, Profesor Conserje guar-
da del gimnasio y centro de instruccion; Guardas y Telefonistas.



— 18 —

5 El servicio activo lo constituye la red compuesta de puestos
y PG6HES

Los servicios auxiliares comprenden el de las oficinas de la di-
reccion, el gimnasio, escuela y almacenes.

6.“ La red de puestos ¢ estaciones esta constituida subdividien-
do el territorio municipal en cinco zonas, en cada una délas cuales
se establecera un puesto @ estacion principal 6 cabeza de servicio
de aquellas. La 1,." que se denominara- Interior, sera la central
de todo el servicio y tendra un carro de material con mangaje y
escalas para la defensa de la parte de poblacion comprendida dentro
de la linea de circunvalacion, formada por el paseo y Sal6n del
Prado, paseo de Recoletos, calle de Alcald, Barquillo; Infantas, Fuen-
carral, San Oiiofi-e, talverde, Puebla, Corredera baja, Pez, Reyes,
plaza de Leganitos y San Marcial, calle de Bailon, incluso la cues-
ta de la Vega, caUe de Ségovia, Vistillas, San Buenaventnia, y
Jerte; plaza de San Praiidsco, calles de los Santos, Rosario, Ven-
tosa puerta de Toledo y las vias afluentes y las interiores & la linea
qgue forman las rondas de Toledo, Valencia, Aloclia hasta el paseo
del Prado.

Las otras cuatro zonas tendran cada una, una bomba de vapor
carro de material con mangaje y escalas para la defensa respectiva;
quedando comprendidas en los limites siguientes;

La 1.~ por la Rivera del Manzanares, desde el puente ele Sego-
via y desde la'calle de los Reyes y demas que limitan en este pun-
to la central, siguiendo por la de San Bernardo, glorieta de Queve-
doy calle de Bravo Murillo al limite.

La S® se demarca por los liarites dela Central y 1.y pof los
paseos de Recoletos, Castellana 6 Plipédromo.

La 3.“quedara comprendida entre los limites la Central y
2 nasta el barrio del Sur en la calle del Pacifico, comprendiendo
las edificaciones y calles afluentes de la derecha. |, '

Im 4 comprende el resto del término municipal 6 sea desde
los limites de la Central y 3.” hasta el Puente de Segovia, siguien-
do por k carretera de Castilla, margen derecha del Manzanares
que limita la 1®. n

Los puestos de bomba & mano y de carretes se colocaran con



arreglo &4 las condiciones de extension de poblado y provisién de
a 'V de cada una de las-zonas y tendra el apai-ato que su nombre
indica v el mangaie correspiyidieHte.

En los puestos de cabeza de zona habra un servicio con caractei
permanente al cual estardn afectos un Capataz Y °’
Lxiliar, cuatro bomberos de 1.®y ocho de 2.* Seia Jefe del pue.to
el Capataz 2® supliéndole el auxiliar. A

En los puestos de bomba & brazo 6 carrete estaran afectos en
igual foi-iua uu tombero Je 1» y te de 2. Sera Jefe M
el bombero de 1. aupliéudole el de 2 « méas aniiguo”
bién alecto & cada puesto un aspirante que supluad a los 2.
de enfermedad 6 ausencia motivada, *

7™ EI puesto cabeza de la zona interior se comunicara teleioiii
camente con todos los puestos, cabeza de zona y
cabeza de zona exterior se comunicaran con los puestos subaltei
de las respectivas zonas.

S.™ Los servicios auxiliares dependen de la Direccidn sin e -
tenecer & seccion alg'una. 4,

9 El niamero de hombres y aparatos que diariamente.piesten
servicio en los puestos de todas clases se marcara en un «Cuadro de
distribucién». En el capitulo de estas bases titulado «Senncio» se
especifica todo lo referente, de modo de organizarley prestarle .

10 ® Los modelos de uniforme se aprobaran oportunamente, su
uso es obligatorio para todos los individuos del cuerpo Eii los actos
del servicio no podran presentarse sin él.

11 a Las oficinas de la Direccién seguirdn en sus trabajos._lab
instrucciones generales vigentes en el Ayuntamiento y las particu-
lares que le dicte el Alcalde, y el Jefe del cuerpo.

12. gimnasio se regira por un reglamento especial. Al ti
tai--de la «Instruccion» en estas bases se indica ya su cometido y
modo de desempefiarlo. \

13 ~ Los Telefonistas guardas de puesto, desempefiaian su co-
metido en los de Seccion y en el Central, pero sin asistir & los in-

Los Ordenanzas prestaran servicio donde lo disponga el
Jefe, con arreglo & las necesidades de cada caso.
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Instruccion.

16." La instruccién se divide en técnica y practica: la primera
abraza: Primero. Los conocimientos méas necesarios respecto & la cons-
truccion de edificios de todas clases: Segundo, Los socorros que con-
viene aplicar en los primei’os momentos a los asfixiados, ahogados,
etcétera: Tercero. Nomenclatura de todo el material de extincion y
salvamento;y Cuarto. Nociones acerca de unoy otro ramo, empleo de
bocas de agua, de escalas y en general ideas del modo de combatir
toda clase de incendios y siniestros.

Esta instruccion se dara tres dias por semana por el Capataz
Instructor durard dos horas diarias y sera vigilada por los Jefes
superiores.

16.“ La instruccidn practica abraza: Primero. Conocimiento
practico de toda la construccion de un edificio de cualquiera clase y
contodogénero de materiales. Segundo. Instruccion gimnastica en su
mayor amplitud: Tercero. Conocimiento practico de todo el material
(excepto en bombas de vapor gne solo corresponde a una especialidad)
y modo de corregir y remediar pequefias averias en él y Cuarto. Ma-
niobra, manejo y evoluciones con el material frente & un fuego.

El segundo ramo de la instruccién préactica se verificara en el
gimnasio por el Profesor de este ejercicio segun las instrucciones que
tenga de los Jefes del cuerpo.

Los tres restantes correran & cargo del Jefe, auxiliado por
los Capataces primeros y se verificaran en la casa-escuela. La ins-
truccién de- maquinistas para las bombas de vapor, la confiard el
Jefe al Maquinista mas aventajado.

17.~  La instruccidn gimnastica y la del material serdn diarias:
duraran dos horas la primera y una hora la segunda, la del primero
tercero y cuarto grupo se realizai’an dos dias por semana y duraran
una hora.

18® Ordenes del cuerpo dictadas & este fin normalizaran el con-
junto de la instruccion y sus detalles, duracién de cada grupo,
personal que ha de asistir a cada una etc., etc., de manera que se
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lleve una marcha ordenada y metddica y que todo el personal la re-
ciba simultaneamente.

]19® Durante el periodo de organizacién del cuerpo se seguiran
reglas excepcionales: la duracidon de las ensefianzas no serd la que
se ha marcado, sino la precisa para conseguir dar pronto los prime-
ros y mas indispensables pasos. Habrad de preceder una instruccién
de Capataces que llevaran a efecto los Jefes del cuerpo, redactando
también un pequefio manual para maniobras y evoluciones.

Conocimiento para el puablico.

20."* La Direccién del cuerpo redactara una cartilla que conten-
ga en poco espacio y con gran claridad las primeras disposiciones,
para extinguir fuegos leves, auxilios & los que corran peligro de
asfixia y manera mas sencilla de hacer salvamentos en los casos
probables de ella. Debera ademas expresarse & grandes rasgos la or-
ganizacién del servicio, a finde que el publico adquiera confianza sa-
biendo la brevedad con que va & recibir el socorro y puntos donde
estan situados los puestos.

Estadistica.

21.~ Eu el mes de Enero de cada afio presentai’a el primer Jefe
una estadistica de los servicios prestados por el cuerpo en el afio
anterior, con expresion de las causas de cada siniestro, pérdidas
materiales que hayan producido, horas en que estallaron, salidas de
los puestos y cuantos detalles jnzgne dignos de mencion. Constaran
igualmente en ella por deducciones técnicas, los adelantos obtenidos
en el servicio y los detalles que convenga modificar, acompafiando
cuadros graficos de la mayor sencillez y claridad. Se imprimird y
repartira este ti‘abajo.



Ingre?o0 y ascensos.

22 E’ ingreso en el Cuerpo se verificara precisamente por la
clase- de Bombero aspirante. EI candidato debera tener de veintitres
4 treinta afios de edad; estatura de I."'-50 por lo “enos circunfe-
rencia tordcica cuyo desarrollo minimo sea de 0'° 86, sabei leei y
escribi)’ y de honradez intachable.

Seréan condiciones de preferencia para el ingreso las de ser car-
pintero de armar ¢ albafiil, 6 el haber servido en la Armada 0 en
los'Cuerposde Ingenieros y Artilleria dél Ejército. « ~

Las condiciones del primer parrafo son indispensables, las del
sc-undo son de preferencia y el orden de esta sera el mismo con que
van enumeradas. Sélo a falta de individuos que las reunan podra
admitirse & los que carezcan de ellas, pero todos-deberan tener las

N 23® Todo el que ingrese lo hara provisionalmente durante un
periodo de dos meses que se considerara de instruccidn. Transcurru
do aquél y después que se hayan podido apreciar las condiciones fisi-
cas y morales del aspirante y mediante informe del capataz de su
Seccién y del Jefe del gimnasio y conformidad del Jefe superioi, se
propondra su admision definitiva.

A la vez se le abrira ufia hoja histérica de cuyas anotaciones

se hara mérito oportunamente. ‘
24~ Para ascender de Aspirante & Bombero de 2 clase, y de

ésta & la de 1L® sera condicion precisa llevar un afio & lo menos de
servicio en la anterior y haberlo prestado & satisfaccion de sus in-
mediatos superiores. Sufrirdn los que aspiren al ascenso un examen
técnico y otro practico, cuyos resultados so comunicaran & la Ooini-
sion correspondiente del Ayuntamiento. * i-

25 * No se concederd ascenso alguno sin vacante que lo motive,
excepcion hecha de los casos de aumento de plantillas; ésta prescrip-
cion es general para todas las categorias.

2 6 . EI ascenso de Bombero de 1® clase & Capataz auxiliar se
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sometera a.los requisitos, establecidos, afiadiendo & ellos el informe
del Jefe del Cuerpo.

Oportunamente se redactardn los programas j se dispondra la
formacion de un Tribunal compuesto de los dos Jefes del Cuerpo y
dos Capataces primeros que presidird un Sr. Vocal de la Comision
res ectlva N

-V
Los ascensos se verificaran desde Capataz auxiliar inclu-

sive,con individuos de la clase inmediata inferior 6 sea que no podra
ingi-esarse en el Cuerpo mas que por la Gltima categoria excepto
en las clases de Capataces 2.° y 1.° en las cuales se podra otorgar
una vacante de cada tres.

28." Ademas de las condiciones ya enumeradas, se eX|g|ra un
maximun de edad & todo el que pertenezca a las diferentes catego-
rias, siendo esta la siguiente:

Bombero aspii'ante, ..
Idem de 2." clase. 50 afios.
Idem de 1 clase.

Capataz Auxiliar. ...
ldem 2@ 55 afos.
Idem 1.”

El nombramiento para el turno de libre eleccién recaerd en los
que relnan las condiciones siguientes:

Primera. Ser examinado de los sistemas de construccion em-
pleados en la localidad. Segunda. Estar comprendida entre treinta y
cuarenta afos de edad. i

A los que sean admitidos en este turno, se les otorgaré el pla-
zo de un mes, antes de su ingreso, para enterarse de los reglamentos
y organizacion del servicio. é

29*~ Al cumplir los Bomberos la edad de cincueiita afios podran
pasar a ocupar destinos de Telefonistas, Conductores _Gotros del
Cuerpo en que no se requiera la agilidad y vigor necesario. En estos
destinos podran permanecer hasta los sesenta afios & cuya edad obten-
dran su baja definitiva en el cuerpo con opcion a los beneficios que
el Excmo. Ayuntamiento se haya servido otorgarles.

30.® Los Capataces, al cumplir las edades sefialadas, seran prete-
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ridos para los destinos administrativos ¢ sedentarios que de su cate-
garia haya ¢ puedan crearse en el cuerpo.

31.® Disposiciones especiales regularan el medio de armonizar
las anteriores bases con el principio de que el personal existente en
la fecha de su aprobacién no sufra menoscabo en los beneficios que
pudieran corresponderle, si hubiera continuado la organizacién como
hasta aqui.

32.~ Los ingresos, ascensos y separaciones del servicio, se lleva-
ran & cabo por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento.



SERVICIO.

Servicio en puestos. Descripcion. Relevos.

33.® Todos los individuos del Cuerpo, desde el primer Jefe
hasta el ultimo bombero, son considerados siempre que estén de ser-
vicio, como los mas caracterizados agentes de la Autoridad Municipal
en lo referente a aquél.

34.® EI servicio se divide en permanente y eventual: el primero
esel que se presta en el puesto Central y puestos fijos de todas
clases: el segundo lo constituyen aquellas fracciones del Cuerpo que
asisten 6 concurren & un puesto cualquiera y se retiran al terminar
su mision.

Para el servicio permanente habra el personal necesario en cada
uno de los puestos establecidos.

Son servicios permanentes los de los puestos de todas clases; son
eventuales los de los teatros y otros de esta indole.

35.® Con el personal afecto & cada puesto de zona que segun se
determina en la base 7.®se compone de un Capataz de 2.®, uno auxi-
liar, cuatro bomberos de L®y ocho de 2® se establecera una guar-
dia de seis bomberos de 2® que se relevardn por turno a dos poi-
cada ocho horas y dos bomberos de 1. ®y un Capataz que se releva-
ran por turno diario. Habra para el conjunto de estos puestos una
reserva de seis bomberos de 2 ® para suplencias en casos de enfer-
medad 6 ausencias motivadas, Con el personal afecto & los puestos
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de bomba & brazo 4 carrete, que se compone de un bomberode 1 vy
tres de 2." se establecerd una guardia de tres para lo cual forma-
ran turno entre los cuatro, relevandose uno cada ocho horas y su-
pliendo un aspirante en caso necesario.

36.“ Los Jefes de los puestos, estableceran los turnos de vigi-
lancia que correspondan, segun se dispone en la base di."

37." EIl material y menaje de cada puesto lo constituirdn la
bomba 6 carrete con todos sus accesorios; un aparato telefénico con
su pila; un .eloj; un plano de la demarcacion del puesto en escala
de V4000) con expresion de las cafierias de agua y gas, fuentes, po-
zos, edificios peligrosos y demads anotaciones que convenga conocer;
un cuadro con las instrucciones generales para el servicio y las par-
ticulares del puesto; un camastro, una mesa, un banco y dos sillas
de madera, dos palanganas, aparatos de calefaccion y alumbrado,
un farol con cristal rojo y un banderin de igual color.

Serd directamente responsable de la conservacion de todos los
atiles y menaje el Jefe del puesto, dando parte & la vez que en los
de relevo si esta corriente el material ¢ de las faltas que en él se
notaren.

38.“ En los puestos de bomba de vapor, el Capataz entrante
revisara con cuidado todo el mateiial de que se haga cargo, pudiendo
exigir del maquinista gne compruebe el buen estado de engrase de la
bomba y su funcionamiento.

El menaje de estos puestos tendra, ademas del ya dicho, un ca-
tre de hierro, una mesa, dos sillas de paja, una perchay una palan-
gana con su pié para el Capataz.

39.“ En los puestos en que hubiese ganado se revistard éste al
hacerse el relevo, asi como todo el atalaje. De igual modo en aque-
llos en que hubiera material 6 Utiles pertenecientes al Cueig)o, se
examinardn mediante inventaiio que estard en un cuadro en el lo-
cal destinado para el Jefe. EIl plano que haya en los Centros de
Seccién comprendera toda su demarcacion aunque esté en escala
algo mas reducida.

40.“ En los puestos cuyo per..onal de Bomberos exceda de tres
hombres se duplicara el menage en numero 0 cabida, segun la cia-'
se de objeto del que se destina al uso personal.
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41.* En cada puesto se establecerd un servicio de vigilancia en
que todos los Bomberos, en la proporcion de uno por cada tres, tur-
naran por igual en las veinticuatro horas del dia, de modo que &
cada uno correspondan ocho, divididas en fracciones de. & dos ¢ de
& cuatro horas. Los vigilantes deberdn estar vestidos y despiertos:
el resto de la dotacion podra dormir, pero sin desnudarse.

42.~  Semanalmente estard de servicio uno de los dos Jefes del
Cuerpo.

Los Capataces L®® prestardn por turno servicio de guardia en
el local de la Direccion del Cnerpo, establecido en el primer puesto
de zona y de vigilancia constante en toda-s las demas

Los Capataces 2°® y auxiliares prestardn a diario y por turno
el servicio de guardia en sus respectivas zonas y de vigilancia en
todos los puestos de la misma.

43.a En el teatro Real y Espafiol se instalaran puestos fijos sin
perjuicio de reforzarlos durante las representaciones con pigquetes
mas numerosos. En el resto de los teatros, asi como en los espec-
taculos que lo requieran, la fnerza del Cuerpo hara servicio du-
rante la representacion.

Disposiciones que se dicten regulardn este ramo del servicio.

Avisos. Servicio en incendios. Partes.

44.a Todos los vecinos tienen derecho & reclamar el auxilio
del Cuerpo de Bomberos de la Tilla; les bastara para ello dar el
aviso, en un puesto cualquiera, personal 6 por medio de aparatos
telefénicos desde los cuales pueda comunicar, procurando que sea
el més proximo al lugar del siniestro.

45® Para que la prescripcion anterior pueda ejercitarse, todos
los puestos tendrdn comunicacion directa con la via publica diay
noche bien sea por ventanas ¢ postigos de cristal en la puerta.

En el momento en que un puesto reciba el aviso de un incendio,
el vigilante requerird & los demés individuos, los cuales se prepara-
rdn con la mayor rapidez. Mientras lo verifican, dispondrd aquél el
carrete 6 bomba y abrird la puerta; el Jefe del puesto avisara tele-
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fonicamente al de su zona participdndole cuantas noticias tenga
acerca del sitio y naturaleza del fuego. Acto seguido rompera la
marcha el puesto, cerrando con llave el local y colocando en la puerta
de salir un banderin ¢ fai’ol que indique su ausencia.

46.® Al recibir en el puesto de zona la noticia de existir- un
incendio, el telefonista de guardia avisai-a al Capataz Jefe y al per-
sonal de todas clases, los cu-les se dispondrén para salir. Entre tan-
to uno de los vigilantes abrira las puertas, y si es puesto de bomba
de vapor, el otro y el maquinista prepararan la bomba y los dos ci-
tados vigilantes ayudaradn & enganchar y atalajar. EI Capataz Jefe
avisard inmediatamente por teléfono al Capataz 1 ° de guardia en el
puesto central.

47.® Para entonces el personal deberd ocupar ya sus puestos y
se rompera la marcha, quedando en el local los telefonistas. Si por
los datos recibidos hay lugar a suponer que el fuego pueda tomar
serias proporciones, el Capataz antes de salir dispondra telefdni-
camente la concentracién de dos 6 mas puestos de su Zona en el
lugar del incendio, pudiendo ordenar que vayan todos los de la sec-
cion si lo juzga preciso, y dando parte de cuanto disponga al pues-
to central.

Para la mayor rapidez de las operaciones el Capataz, después
de dictar drdenes, saldra dejando al telefonista el cuidado de avisar
inmediatamente al puesto central.

48.® AUnN en el caso de que no sea preciso concentrar puesto al-
guno en el lugar del siniestro, siempre que salga de su local uno
de los cabezas de seccion se circulard la noticia & los demés de la
misma seccion, los cuales se prepararan para salir al primer aviso.

49.® Recibido en el puesto central el parte de haber estallado
un fuego en cualquier punto de Madrid el Capataz 1.° de guardia
daréd conocimiento al Jefe de servicio y dirigira aviso a todos los
puestos de cabeza de Zona para que preparen el material. Los Bom-
beros que forman aquella se dispondran y ocupard cada uno su
puesto conservandose en él basta recibir los avisos & que se refie-
ren las prescripciones siguientes

50.® Llegado al lugar del incendio el primer puesto que iué so-
licitado, el Bombero Jefe de él lo reconocerad y dispondra las manio-
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bras mas urgentes, solicitando desde luego el auxilio de los Agentes
de la Autoridad para despejar el local y sus avenidas & fin de faci-
litar su trabajo, pero procurando emplear en la extincién sus recur-
sos propios sin valerse de persona alguna agena al Cuerpo.

51.“ Procurara con todaurgencia el salvamento de las personas,
dedicando su personal y material & esta preferente atencion.

Si con los recursos que lleva le fuera imposible conseguirlo por
completo, preparara lo conveniente para que a la llegada del puesto
de Zona se faciliten los salvamentos en el mas breve plazo.

52.“ A pesar de lo dicho no descuidara el ataque al fuego, de-
biendo recordar los Jefes de puesto que sus operaciones por ser las
primeras tienen gran importancia, y sobre todo que del reconoci-
miento que bagan del incendio y de sus acertadas disposiciones de-
pende en mucho el éxito y brevedad en conseguirlo.

53." A la llegada del puesto de Zona & Seccidn se informara
minuciosamente el Capataz Jefe de las disposiciones adoptadas y de
cuantos datos pueda ofrecerle el Bombero del que ha dirigido hasta
entonces el ataque. Sin modificar en nada cuanto éste hubiese hecho
(lo cual puede hacerse pues lleva el Puesto de Seccion abundante
material de todas clases), procederd el Capataz & ordenary disponer
los hombres y maquinas del modo mas eficaz para desarrollar’ el
plan de ataque que haya formado.

54.* Si ve desde su llegada que el fuego es facilmente domina-
ble realizara dicho plan con los elementos de que dispone.

Si considera que puede agravarse destacard inmediatamente un
emisario (que podra ser un dependiente cualquiera del Municipio)
al puesto méas proximo de los del Cuerpo, dependencia oficial 6
casa particular que tenga teléfono a fin de que avise al Capataz pri-
mero de guardia en el Puesto central del Cuerpo, dandole parte con
el mayor detalle posible de las circunstancias que dan caracrer de
gravedad al fuego.

55.“ En vista de estas noticias el Capataz 1.* mencionado orde-
nard la marcha del personal y material de la Seccién mas inmediata
& la del sitio del siniestro y la concentracién de otros puestos en el
fuego, cuidando siempre de que estos no sean mas de ios que consti-
tuyen dos Zonas.
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56.®@ Sélo los Jefes superiores podran disponer concentraciones
mas numerosas, teniendo presente el sitio, la hora, la presiéon del
agua y todas las circunstancias del caso. El Jefe superior de servi-
cio, al tener noticia de la gravedad posible, se personara en el lugar
del siniestro tomando personalmente la direccidn del ataque al fuego.

57.® En el citado caso de presentar condiciones alarmantes el
incendio, el Capataz 1 de guardia en la Central tomara las dispo-
siciones oportunas para que se avise a todo el personal franco de
servicio, debiendo haberlo hecho ya respecto al de su Seccidn, el
Capataz que ha llegado al ftiego en los primeros momentos.

58.® Si por el contrario, aquel es de poca importancia y basta
para dominarlo los elementos que han acudido desde el principio
se avisara al puesto central & fin de que vuelva a normalizarse el
servicio, haciendo igual advertencia a los demés puestos de la sec-
cion para que cese la alarmay no se produzcan fatigas innecesarias.

59.® Una vez que sea innecesaria la presencia del puesto de sec-
cion, dispondra un Capataz que se repliegue el material y empren-
dera el regreso a su local. Dicho Capataz tomard nota respecto &
las condiciones del local incendiado, si estaba ¢ no aseguradoy
por qué compafiia, valor aproximado de las pérdidas en el edificio,
mobiliario, etc., y con todos estos datos redactard un parte firmado
por él, que dirigira al Jefe del Cuerpo al ser relevado en su servicio
0 antes si le fuere posible.

Servicios de Teatros. Incendios en ellos.

60.® Las prescripciones que hayan de regir en este servicio, se
dictardn de acuerdo con la Junta de Teatros.

El servicio se prestara por piquetes que se compondran del nu-
mero de individuos y clases que la Direccidn acordara, atendidas las
circunstancias y condiciones de cada uno de los locales en que hayan
de tener lugar ios espectaculos.

61.® Este servicio se prestard tuimando en sus respectivas cla-
ses todos los individuos del Cuerpo, francos del de guardia de pues-
tos, y serdn nombrados diariamente por el Capataz mayor.



Los individuos para entrai’ de servicio se presentardn en la
Direccidn para ser revistados por el Capataz 1.° de guardia, y al
salir se dirigiran al puesto mas inmediato dando parte por teléfono
& la central de lo que haya ocurrido.

El Capataz transmitird al Jefe enun solo parte las noticias de
todos los teatros.

62.® Si en alguno estallase un fuego dnrante el espectaculo, el
Jefe del piquete avisard inmediatamente al puesto de la Seccion en
que se halle enclavado el edificio y al puesto central. EIl primero
saldid enseguida para el incendio; y el segundo tomard todas las
disposiciones establecidas para los casos de incendios.

63.® Siel Bombero de 1® (6 Capataz) Jefe del piquete en cuyo
teatro se haya presentado el fuego juzga éste grave y lo avisa asi
a la Seccion y a la central, al salir el Capataz de la Seccion hara
reconcentrar todos los puestos de ella, y el de la central ordenara
la marcha del personal y material de la Seccién mas préoxima & la
que ocurra el incendio.

64.® Aparte de estas prescripciones, la organizacion delseiTI-
cio dentro de cada teatro sera objeto, segin se ha dicho ya, de
medidas especiales que se dictaran en su dia.

Partes diarios. Revistasy tMigilancia.
Prescripciones generales.

65.® Todos los puestos daran telefonicamente & los de su Zona
respectiva tres partes diarios, a las ocho de la mafana, & las cuatro
de la tarde y & la doce de la noche, en que se verifican los relevos
y & fin de que no se produzcan confusiones el Jefe fijara oportuna-
mente el orden enque los puestos han de ir cumpliendo estaprescrip-
cion.

66.® Recibidos los partes en cada puesto de Zona, el Capataz
Jefe de cada uno daré el resumen de ellos con el de su puesto al
Capataz 1.° de guardia en el puesto central.

67.® En todos los puestos habra un libro de servicio, foliado y
sellado, en él se anotardn con horas y minutos todos los incidentes
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ael puesto, relevos, salidas para incendios, partes que dé & su su-
perior, revistas que se le pasen, etc., etc. Libros anédlogos se lleva-
ran en los puestos de zona. Todas las anotaciones iran firmadas
por el Jefe del puesto 6 el vigilante de servicio.

68.® Semaiialmente se nombrara un Capataz 1.° que en los dias
gne tenga francos gii’e una visita de inspeccion & todos los puestos
del Cuerpo, Dicho Capataz hara constar el resultado de su visita
en el libro de cada puesto por nota firmada, y dara cuenta diaria-
mente al Jefe de servicio de lo gne haya observado en los puntos
que visito el dia anterior.

69." Los Jefes del Cuerpo giraran mensualmente analoga visita.

70.“ Una yez por semana al hacer el primer relevo del Do-
mingo se circulard & todos los puestos de la red, desde el Central
la hora exacta & fin de que anoten la discrepancia de sus relojes res-
pectivos.

71-“ En todos los establecimientos, teatros y espectaculos en
general donde preste servicio el Cuerpo, tendran acceso libre a las
dependencias y localidades los Jefes del mismo que vayan en acto 0
funcién del servicio.

72.® Todos los individuos del Cuerpo que asistan & un incendio U
otro servicio cualquiera evitaran el dar voces, s6lo deben oirse las de
mando que dén los superiores y las indispensables para precaver un
accidente 6 dar una alarma.

Socorro & los pueblos inmediatos.

73." Seinvitard a los pueblos, cuyo término municipal linda con
el de Madrid & celebrar convenios con el Ayuntamiento para la pres-
tacion de este servicio & los mismos.

Subordinacion. Mandos. Sucesion en ellos.

74." Dentro del Cuerpo de Bomberos se observara la méas exac-
ta subordinacion de cada categoria & las superiores, se obedecera sin
vacilaciones ni tibiezas la orden recibida.
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75.® La anterior prescripcion no excluye el que cuando un in-
dividuo de una clase cualquiera considere que ha sido objeto de una
medida arbitraria, acuda en queja respetuosa ante los superiores,
pero serd condicion precisa para que se le oiga el haber cumplido
en primer término la orden que recibid.

76.* Desde el instante en que se recibe el nombramiento de
Bombero esté sujeto el agraciado & cuantas obligaciones le sefialan
estas basesy los reglamentos y érdenes que en lo sucesivo se dic-
ten, é igualmente disfruta detodos los derechos que unas y otros le
asignan. No se le admitird como pretexto la ignorancia de sus obli-
gaciones, pues previamente se le habrd entregado un ejemplar de
dichos reglamentos, y deberd haber sufrido un examen de ellos an-
tes de su ingreso definitivo.

77.® Para todos los actos del servicio se observara rigurosamen-
te la sucesion de mandos de un empleo al inmediato inferior. En
concurrencia de dos 6 mas individuos de igual categoria tomara el
mando el mas antiguo en él, y si hubiese varios que la tengan
igual se considerard como mas antiguo el que hubiese ingresado an-
tes en el Cuerpo. Si hasta en esta circunstancia hubiera igualdad
corresponde la jefatura al de mas edad.

78.® En los puestos de bomba & brazo y en los de carrete es
Jefe el Bombero de 1®clase que forma parte de su dotacion; en los
demas el Capataz que entra diariamente de servicio en cada uno.

79.® EI personal del Guei-po que constituya cada puesto esta
subordinado en absoluto al Jefe de él. En los puestos en que haya
personal ajeno al Cuerpo (conductores, dependientes del contratista
de arrastre U otros que puedan asignarse) debe obedecer en todo lo
referente al servicio al Jefe del mismo, sujetdndose & la subordina-
cién que para todos rige. Cualquiera falta en este concepto serd mo-
tivo bastante para rechazar del servicio de incendios al quelacometa.

80.* EI Jefe de un puesto es responsable en todo momento del
aseo y limpieza del personal y material que lo constituye, asi como
el del local en que esté instalado.



34 —

Puestos é Incendios.

8L.® Queda prohibida en absoluto la entrada en los puestos a
toda persona que no pertenezca al cuerpo, excepcion hecha del
Excmo. Sr. Alcalde yConcejales del Ayuntamiento y de los de-
pendientes del contratista de ai'rastres cuando vayan en actos del
servicio.

82.® Bajo ningun pretexto se consentird la separacion del local
en que esté instalado un puesto, a ninguno de los que estén de ser-
vicio en él. Si alguno se sintiera enfermo, avisara al Jefe por teléfo-
no del puesto de seccion, cuyo Capataz podrd autorizar la rethada
de aquél a su domicilio, nombrando inaiendiatamente quien le susti-
tuya y adoptando las deméas medidas que crea oportunas.

83.® La embriaguez se considera una falta grave en el cuerpo,
la reincidencia en ella se castigard con la expulsidn.

84.® No se permite eluso de barajas 6 naipes en ninguna depen-
dencia del cuerpo. EIl Jefe de puesto que consienta que en el suyo
se juegue sera exonerado de su categoria y pasara & ser Bombe-
ro de 2®

85.® Tampoco se consiente el uso de navajas U otras armas.

86.® EI servicio del cuerpo es técnico y constituye una especia-
lidad, en tal concepto las operaciones de extincion de fuegos y todas
las quo realice el cuerpo seran ordenadasy dirigidas Unicay exclu-
sivamente por sus Jefes propios, desde Bomberos de 1.® hasta el
Jefe superior sucesivamente, sin que pueda ingerirse en ellas Auto-
ridad alguna ni dar drdenes & los individuos del cuerpo nadie més
que sus superiores en él.

Si en algun fuego ocurriese el que alguna persona dictase dispo-
siciones & uno 0 & varios Bomberos que se hallasen maniobrando 6
desempefiando su misidn, éstos, en forma cortés y respetuosa, le
haran entender la imposibilidad en que se hallan para poder seguir
sus indicaciones por impedirlo su reglamento, recomendandole que
se dirija al superior, por si éste considerase acertado el seguirlas.



87." Si algilQ individuo del Cuerpo fuese reclamado por los
Tribunales de Justicia, como acusado de nn delito cualquiera, sera
dado de baja inmediatamente, recogiéndole las prendas 6 efectos
que no fuesen de su propiedad y prohibiéndosele que en las que lo
son use botones ni emblema alguno que lleve el escudo de la Villa
ni las iniciales del Cuerpo. Sélo podréa volver & él en caso de obte-
ner sentencia absolutoria con los pronunciamientos favorables;” pero
tendra que esperar & que ocurra vacante y sélo se le admitira si
informan en pr6 de él sus inmediatos suuriores. En caso de volver
se le destinard a la misma Seccién en que antes se hallaba.

Premios de asistencia. Gratificaciones.

88.“ Se concederdn premios a los Bomberos que concurran los
primeros & un siniestro en la siguiente forma: un premio para Ca-
pataz, otro para conductor de carro y bomba y tres para bomberos.

Estos premios seran en metélico, dividiéndose en cada trimestre
la cuarta parte de la cantidad asignada en presupuestos para este
concepto entre el nximero de siniestros ocurridos, y repartiéndose lo
que corresponda a cada caso entre los cinco individuos que hayan re-
sultado acreedores al premio; de cuyo reparto pasai’a el Jefe del
cuerpo una relacién a la Comisién 3." para su examen y aprobacion.

89." Queda terminantemente prohibido & los individuos del
cuerpo, aceptar propinas ni gratificacién alguna de los particulares.

Recompensas y castigos.

90." Las recompensas que los individuos del cuerpo pueden le-
cibir son las siguentes:

1." Mencibn honorifica con cita del agraciado en la orden del
Cuerpo. i e

2." Medalla de bronce con el escudo del Excmo. Ayuntamiento.

3." Propuesta al Gobierno para la Cruz de Beneficencia.

Los castigos que pueden imponerse en el cuerpo son:
1® Servicios de recargo.



2.° Nota en la hoja historica de inhabilitacion de ascenso por
plazo dado.

3." Multa variable de uno a cinco dias de sueldo.

4.° Expulsién del cuerpo, con pérdida de todos los derechos
adquiridos.

91.® Todas las recompensas se anotardn en la hoja histérica
del agraciado.

92 ® Los capataces de Seccion podran imponer servicios derecar-
go para castigar faltas leves, el resto de los castigos se impondran
tan. solo por los Jefes facultativos.

93.® La reincidencia en una falta se considerard como grave, ¢
inhabilita desde Inego para el ascenso en un periodo de dos afios.

94.* La primera multa no podra exceder de dos dias de sueldo;
si el castigado con ella reincide en la misma falta se le impondran
cinco dias (excepto en los casos de embriaguez en los cuales sera
expulsado) y si volviere & incurrir en ella por tercera vez serd cas-
tigado con la 4.® clase.

95.* Todo Capataz reincidente sera exonerado y & la tercera
falta de la misma indole sufrird la expulsidn.

96.* Las faltas de subordinacion se castigai'an siempre con mul-
tas, y la tibieza 6 poca actividad en acudir al fuego serd objeto del
mismo castigo, pero el reincidente en ello sera expulsado.

97.® Oportunamente se dictard un reglamento que reuna el
mayor numero posible de casos dignos de premio & castigo con el
que en cada caso deba aplicarse.

Cuerpo auxiliar de Bomberos voluntarios.

E | salvamento de personas y bienes muebles amenazados en un
siniestro, sin perjuicio de estar a ello obligados los individuos del
Cuerpo activo de Bomberos, sera confiada esta elevada y benéfica
mision de salvamentos 4 un Cuerpo de Bomberos auxiliares 0 bené-
ficos voluntarios y honorificos, que se compondra de cinco Seccio-
nes, una por Zona, de hasta 100 individuos por cada Seccion; for-
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mandose con los domiciliados en la respectiva zona. Cada Seccion
elegira de su seno un Jefe y cuatro sub-jefes.

En cada Casa de Socorro se establecerd un reten de la Seccion
respectiva.

En un reglamento especial se estableceran todos los detalles de
su organizacion y funcionamiento.

Forma de adquisicién de los nuevos materiales.

Las adquisiciones de material y ejercucion de obras 6 edificacio-
nes necesarias para el desarrollo de este servicio seran de conformi-
dad con las disposiciones del Real decreto de contratacion de 4 de
Enero de 1883.

Las adquisiciones de maquinas, aparatos ¢ materiales de siste-
mas especiales se obtendran mediante concurso en que se especifique
su aplicacion y los resultados que en el servicio y desarrollo de sus
funciones se pretenda obtener; y su adjudicacién definitiva, mediante
subasta, siempre que no exista privilegio de invencion.

Madrid 26 de Septiembre de 1894.

El Conde de Romanones.
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PRESUPUESTO ORDINARIO DEL SERVICIO.

Personal de extincion.

PESETAS.
T e s 5.000
(OF: oL 1r: V201 - 1 0| GOSN 3.000
Cinco capataces 1°® & 2.000 pesetas ..o 10.000
Cinco id. 2°® 4 1.500 pesetas....cccccveierveivsienieserennnns 7.500
Cinco id. 30® A& 1.250 id .ccooveriireneere e 6.250
UNOo id. INSEIUCTON oottt 1.250
Cuai’enta y siete Bomberos de 1.® clase i 995 pesetas. 46.765
Cincuenta y tres idem id. {*) & 995 id...cccoovinrinnnne. 52.735
Setenta y cuatro idem de 2® 4 875 id....cccccovvvevriennne 64.750
Veintisiete idem aspirantes @ 365 id......ccccceveveivcnnnenn 9.855
Importaél personal de extincion 207.105
Personal auxiliar de extincion.

Cinco maquinistas 1L.®RA 1.250 pesetas......cccceevvevnnns 6.250
Cinco id. 20® & 995 id ..o 4.975
Dos trompetas @ 995 1d ...ccoveniiiinicee e 1.990
Importa el personal auxiliar de extincion... 13,215

(*) Las vacantes que ocurran de Bomberos de esta partida se cubriran
con Bomberos de 2.” clase con el sueldo de 8T5 pesetas.

Mientras no se produzcan las vacantes se les distribuird en los puestos
en lugar de Bomberos de 2.2 en la forma siguiente:

Uno en cada puesto de bhomba a mano 06 carrete.......cccevnnee. 27
Cuatro en cada puesto de ZONa.....cccoorerrerenneneese e 20
SIS UB FESEIVA it 6

si”
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Personal de servicios auxiliares.

IJn profesor de gimMNAStiCa.....ccccoonriiiiiiiin i
Un Oficial de 4.%clase.....cccconiiiiinneiieccne e
UN eSCrIDIBNTE. ..o
Diez telefonistas & 995 pesetas......cviervierniensiennienes
Un guarda almacén.......ccceeeeneene.

Un ordenanza de gimnasio y almacén...........ccceceevennne.
Un portero para la Central......ccccccoevvevvivvennvciencseenns
Un ordenanza para la Oficina......cccccoovivvevenciccnccvienen

Importa el personal de servicios auxiliares

Resumen del presupuesto del personal.

Personal de eXtinCiON . ..ooccveiecee e
Personal auxiliar de extinCidn. .......ccccviiveviievcieennn,
Personal de servicios auXiliares.....ccovvevveveieesereeiiineenns

Total importe del personal.................

Material.

Adquisicion y entretenimiento del material, combusti-
ble para las bombas de vapor y calefaccion de ios
locales, grasa para las bombas, minio etc................

A los capataces para adquirir y entretenimiento de
uniforme, 15 individuos a 42 pesetas......cccoceevrvenne.

Idem para id. id. & los Bomberos de 1." y 2®, aspiran-
tes, trompetas y maquinistas 213 individuos & 30
01T USSR

Arrastre del material......ccoooiiiniiiiie e

PESETAS.

2.000
2.000
1.500
9.950
1.250
995
995
995

19.685

207.105
13.215
19.685

240.005

40.000

630

6.390
77.789

124.809
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PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO

para la adquisicion del material de extincién.

10

EFECTOS.

Bombas de vapor de tamafio mayor, a4 10.716
PESEIAS UNA..iiieieieiieeeeireeee e
Idem id. de tamafio pequefio, & 9.000 pese-
12 SR 4 TP
Idem movidas & brazo, & 3.000 pesetas una. .
Escalas mecéanicas, & 4.000 pesetas una

1 Chorrete para tres personas, afecta al Capataz

(o2}

3.150

5.176
12
40
20

40

228
228

1.°, Jefe del servicio de guardia del centro,
Carros para material, @ 3.200 id.......cccceeuennene
Idem para conducir repuesto de carbon y
MANGAJE.oeveieeereereeesese e e e et e s aenee e
Idem para el ServiCio.....ccocvervinsennie e
Metros de manga de lona para bomba de va-
por, & 8 pesetas metro, con uniones de

Idem id. para bombas maniobradas & brazo, de
0‘“ 044 & 5*50 pesetas metro,con id.id..
Lamparas de seguridad, & 26 pesetasuna,.,.
Respiradores, & 65 pesetas UNO..........ccvereenene
Hembras de doble salida, para enchufar en las
bocas de agua, a 150 pesetas una................
Idem senoUlas, para id. id.,'d 50 id.......c.........
Para la adquisicion de diferentes objetos de
pequefia importancia, como descensores, an-
teojos para el humo, cuei’das, etc..................
Capacetes de cuero, & 20 pesetas uno
Cinturones, & 15 pesetas............ 3.420*00

IMPORTE,
Pesetas.

21.432*00

27.000*00
30.000*00
24.000*00

1.500*00
19.200*00

3.000*00
2.500*00
25.200*00
28.462 50
300*00
2.600*00
3.000*00
2.000*%00

5.000*%00
4.560*00

Importe del material de extincién en fabrica. 203.174*50
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IMPORTE.
Pesetas.
Suma anteHOr.......ccocoeenee. 203.174°50
Aumento del 18 por 100 por gastos de emba-
laje y entrega en los muelles del punto ¢ de
la estacion del ferrocarril desde donde haya
de ser expedido & Espafia, y derechos de
aduanas, seguro y conduccion hasta la en-
trega del material en Madrid, 36.571°41
Tiene de coste el material puesto en Madrid,
sin incluir cambio Ni gQiro....cccecevvivecviierinnnn, 239.74591

Aumento del 25 por 100 por cambioy giro.. 59.93648
Coste del material para el Ayuntamiento.... 299.682°39

El material se ha calculado con el aumento siguiente, en con
cepto de material de reserva, existente en los almacenes:

1 Bomba de vapor pequefia.

1 Idem ordinaria.

1 Escala mecanica.

1 Carro de material.

2 Carretes de mano.
1.050 Metros de mangaje de lona para bomba de vapor.
1.725 Idem de id. para bomba ordinaria y carrete.
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PRESUPUESTO

para la construccién ¢ alquiler de locales.

PESETAS.
Para el puesto Central del servicio y el de una de las

Zonas, con casa escuela, sala de academias, cocheras

y almacenes para el material de reserva, gimnasio,

OFICINAS, BTC ..ttt 125.000
Para tres Centros de ZoNa.....ccovveereeeeneiennenee e 75.000
Para arreglo de Otr0.....ccccveienniiseeee e 10.000
Para los puestos de bomba.......coiiiiiiiiciienciins 45.000
Pai’a 10S puestos de Carrete.....inninnieneienennn. 32.500
Para arreglo de dos locales de bomba........c..cccevvvvennnene. 3.000
Para id. de tres de cCarrete...iiieiienseiseeeeene 2.000

Importa la construccion yarreglo de locales. .. 292.500

Nota. Para el caso de no disponer de sitio & propésito para algunas de
las construcciones que figuran en este presupuesto, se arrendaran locales
pagandose, los alquileres de la partida de construcciones, correspondiente &
la clase de puestos que figura en el mismo.
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CONDICIONES FACULTATmS

para la adquisicion del material de extincion, mediante concurso.

Bombas de vapor.

Las bombas de vapor de mayor tamafio daran un de gasto 900
4 1,000 litros de agua por minuto.

Las bombas de vapor pequefias daran un gasto de 400 & 500
litros por minuto.

En unas y otras la construccion de la caldera seréd para la pro-
duccion rapida del vapor € ira protegida contra el frio.

Los carruajes serdn de cuatro ruedasy dispuestos para ser arras-
trados por tres caballerias los primeros y dos los segundos.

Llevaran sitio para colocar 200 metros de mangaje y asiento
para el cochero maquinista y tres bomberos.

Al ser recibidas se las hara trabajar durante dos horas seguidas,
y no deberan experimentar averia alguna.

Cada bomballevara, ademas de los efectos acostumbrados, cuatro
trozos de manga de absorcion, un freno de palanca, colador y dep6-

sito de lona con armadura de hierro para el agua y diez tubos de re-
puesto para la caldera.

Bombas maniobradas a brazo.

Irdn colocadas en carruajes de cuatro ruedas, conducidos por
dos caballerias, y serdn independientes de estos para que puedan
ser desmontadas & fin de que funcionen colocadas en el suelo. Lle-
vardn espacio para 150 4 200 metros de mangaje de lona, el co-
chero y tres Bomberos.

El gasto de agua sera de 300 a 350 litros por minuto.
-
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Carros de material.

Los carros de material seran de cuatro ruedas para ser conduci-
dos por dos caballerias.

Ademas de las herramientas propias para la extincién, un saco y
una tela de salvamento, juegos de escalas, dos hembras de doble sa-
siida una de salida sencilla, dos palas, dos azadones, dos barras de
hierro de un merio de largo por tres centimetros de grueso con los
extremos viselados, cuerdas y 200 metros de mangaje para bombas
de vapor, numero 3, y para las ordinarias en otro.

Bsca/as mecanicas.

Seran de las llamadas telescOpicas, de 22 metros de longitud,
divididos en cuatro partes 6 en tres de éstas, y en este caso se
acompafiard una escala supletoria portatil, de dos metros, que pueda
adaptarse al extremo de aquella.

Tendra asiento en el carruaje, que sei-a de cuatro ruedas, y sera
conducido por dos caballerias, para llevar el cochero y tres Bomberos.

Llevara todos los accesorios necesarios para el completo funcio-
namiento.

Deberan resistir un peso de 100 kilogramos en el extremo sin
experimentar flexion.

Carro para el repuesto de carbonesy mangas.

Sera de dos ruedas, conducido por dos caballerias.

Podran conducir en un carrete y con la debida separacién 500
metros de mangaje de lona para bomba de vapor y 300 metros de
lona para bomba ordinaria. Ademas un depoésito para 250 & 300
kilogramos de carb6n mineral y nn cajon para herramienta.



Carro del servicio.

Se compondra de un cajon, para llevar mangaje, en forma de
plataforma, para poder colocar sobre esta un carrete, si fuere preci-
s0. Serd de cuatro iniedas y conducido por dos caballerias.

Lamparas.

Lampai‘as de seguridad y respiradores.
Seran de los més perfeccionados y practicos.

Hembras.

Deben ser de forma de cuello de cisne, con llave de paso de una
longitud de 50 a 60 centimetros y acomodadas al sistema de bocas
de agua adoptadas en Madrid. Se facilitard al constructor un ejem-
plar de estas.

Capacetes y cinturones.

Los capacetes seran de cuero, al frente llevaran el escudo de ai-
mas de la villa de Madrid, de metal amarillo, de este material ira re-
forzada la cimera del capacete, el cual llevara bai-buquejo de correa
y filetes de metal amarillo en la visera y cubre nuca.

Los cinturones deberan ser de lana, reforzados con cuero, lle-
varan dos anillas y un mosquetén fuertemente adheridos & los mis-
mos. Se les someterd al peso de 150 khogramos sin que experimen-
ten averia alguna.

Todo el material tendra la mayor ligereza, compatible con la re-
sistencia que haya de tener, segun el uso & que se le destine Se re-
mitird sin pintar y se pintard en Madrid por cuenta del constructor
0 constructores a quienes se adjudique.
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CONDICIONES GENERALES Y ECONOMICAS

1® Los constructores que deseen tomar parte en el concurso
remitirdn planos anotados de conjunto y de detalles de las bombas
y demads aparatos que deseen suministrar, de los que constituyen el
material de extincion y salvamento en casos de incendios y el equi-
poy armamento de un bombero, propios del servicio que han de
prestar.

2® Los planos se presentardn en escalas convenientes de me-
tros que se pueda apreciar debidamente la disposicion, forma y ma-
nera de funcionar de los aparatos y herramientas.

3® A los planos se acompafiarda una memoria descriptiva, es-
crita en espafiol, en la que con todo detalle se describa cada aparato
y manera de funcionar con cuantas noticias tenga por conveniente
para la mé&s completa inteligencia de los mismos; la clase de mate-
riales empleados en la construccién, datos para comprobar tedrica-
mente los resultados practicos que consignen en la memoria, peso
etcétera, etc.

4® Para el examen de los documentos anteriores se nombrara
una Junta técnica, que informara al Ayuntamiento.

5® Los gastos que puedan ocasionarse con la remisién de los
documentos mencionados serdn de cuenta de los constructores.

6® EI plazo para la remision de dichos documentos serd de un
mes, a contar desde el dia en que se anuncie el concurso en los pe
riédicos oficiales. Los planos y memorias se entregardn en la Secre-
taria del Ayuntamiento.

7® Tan pronto como hayan sido escogidos los modelos presen-
tados en planos y memorias descriptivas, en las que se indicara el
precio de cada aparato, herramienta 6 efecto cualquiera, con expre-
sion de los accesorios incluidos en el precio, cuando ésto tenga lu-

gar, se pondrad en conocimiento de los interesados a los fines con-
siguientes.
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g Sera de cuenta del contratista los gastos de todas cla-
ses que se originen hasta la entrega del material en el punto 6 pun-
tos que se le designen; siendo igualmente de su cuenta las averias
de cualquier clase que sean que pueda experimentar el material has-
ta que el Ayuntamiento se haga cargo de él.

9® EIpago del material se verificard en cuatro anualidades con
el hnterés de 6 por 100, & contar desde la fecha en que el construc-
tor 6 constructores hayan efectuado la entrega de todo el material y
se haya recibido este por el Ayuntamiento.

10.® EI cambio y giro serd de cuenta del Ayuntamiento.

Madrid 26 de Septiembre de 1894.

El Conde de Romanones.
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