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BASES COMPLEMENTARIAS

DEL

PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL ANO ECONOMICO DE [521-22

GASTOS

1.* T.os gastos del Municipio para el afio econémico
de 1921-22 se fijan en la cantidad de 50.035.101'76 pesetas
y en igual suma los ingresos calculados.

2.* El Ayuntamiento fija para el personal administrati-
vo, y el de contabilidad del mismo las plantillas tipo que
figuran en el Apéndice nimero | de este presupuesto, en-
tendiéndose, en su virtud, esta modificacién como reforma
reglamentaria; y debiendo llevarse a la practica la implan-
tacion total de la citada plantilla y las demds reformas en
el personal facultativo, técnico, subalterno y subalterno
técnico, conforme al acuerdo adoptado por el Ayunta-
miento al aprobar aquélla, cuyos términos constan en dicho
Apéndice.

3.* La plaza de Contador, cuando quede vacante y haya
de proveerse nuevamente, se entendera dotada con el suel-
do de 12.500 pesetas anuales.

4* Ningin funcionario, dependiente u operario del
Ayuntamiento, podra ser destinado a prestar servicio o
cometido distinto al que tenga asignado en sunombra-
‘miento.

5.* Todos los empleados del Ayuntamiento desempena-
ran las funciones asignadas al cargo que disfruten, enten-
diéndose que en caso contrario renuncian a los ascensos
que les puedan corresponder, y que cobraran el sueldo
asignado al destino que ejerzan. .

Cuando por necesidades del servicio sea necesario
trasladar un funcionario a otro escalafén o plantilla distin-
ta del suyo, se dard cuenta al Ayuntamiento del traslado
y de las razones que lo motivan.

Estos traslados serdn en todo caso temporales y no po-
drin exceder de un ejercicio econémico.

Si se diera el caso de que algin funcionario no se ha-
llase en condiciones de aptitud para ocupar el cargo co-
rrespondiente a su categoria, se le formara expediente al -
objeto de jubilarle o de declarar su cesantia, segtin proceda.

6. Queda prohibido en lo sucesivo conceder haberes
en concepto de gratificacién a ningin funcionario del
Ayuntamiento.

7.% Todos los Jeles de servicio recogeran, bajo su res-
ponsabilidad, la firma de los empleados a sus érdenes, dan-
do un resumen semanal que estudiard un Sr. Concejal, de-
signado a este efecto por ¢l Ayuntamiento,
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8.* A todo funcionario u obrero municipal que durante
el afo falte al cumplimiento del deber mas de cinco dias,
no siendo enfermedad la causa que justifique dicha falta, se
le descontaran de su haber o jornal los dias que pasen de
los senalados y siempre que a juicio del Concejal Inspector
o Jefe del Negociado o del servicio no lo considere abusivo,
en cuyo caso seria causa de formacion de expediente.

9.* El ingreso de los funcionarios que hayan de formar
parte de los escalafones de Administracién y Contabilidad
serd por la categoria de Auxiliar con el haber de 2.000 pe-
setas anuales,salvo el personal excedente, que lo verificara
por el turno que le corresponda, en la categoria que hubie-
sen alcanzado los de su misma promocién.

A partir de la aprobacién de este presupuesto se amor-
tizardn sin excusa alguna, y conforme vayan vacando,
todas las plazas del personal administrativo que no figuren’
incluidas en los escalafones; pasando a desempenar las
funciones asignadas a las plazas suprimidas, los funciona-
rios incluidos en el escalafén administrativo, que designe
la Alcaldia. g

De las que ocurran en el personal administrativo y de
contabilidad y a partir de la categoria de Jefes de Admi-
nistracién de tercera clase, se amortizara el 25 por 100 de
vacantes, pero en la categoria donde ésta se produzca,
empezando la amortizacién por la segunda de las vacantes
que ocurrieran en cada clase.

En las resultas del escalafén, o sea en la categorfa de
Oficiales terceros, con 3.000 pesetas, se amortizara en total
el 50 por 100 de las vacantes, convirtiéndose el otro 50 por
100, en plazas de Auxiliares, con 2.000 pesetas, que irdan
ocupando los opositores en expectacion de destino, quienes
permanecerin en esta situacion durante dos afios, pasando
entonces automiticamente a figurar en el presupuesto in-
mediato con la categoria de Oficiales terceros, con 3 000
pesetas. )

En el personal facultativo y técnico, y en cargos en que
hubiese por lo menos tres funcionarios de la misma catego-
ria se llevara a cabo asimismo una amortizacion del 25 por
100 de las vacantes que ocurran; pero a fin de realizarla en
la forma que no se perjudique el servicio, los Jefes de las
distintas dependencias, procederin desde el momento de
aprobacion de este presupuesto, y en el indefectible térmi-
no de quince dias, a estudiar.y proponer a la Comisién de
Hacienda la reorganizacion de su servicio, en la forma indi-
cada, si bien teniendo en cuenta que la amortizacién que se
propone ha de ser en largo plazo.

Por lo que se refiere al personal obrero, los citados Je-
fes haran idéntico estudio y propondrin el tanto por ciento
de vacantes que procedaamortizar ensusrespectivos ramos.

10. A partir de la vigencia de este presupuesto se amor-
tizardn el 25 por 100 de las plazas del persunal subalterno
de conserjes, porteros y ordenanzas de las distintas depen-
dencias municipales; dicha amortizacion se realizara dejan-
do de proveer, de cada cuatro vacantes, una; empezando
por la segunda que se produzea.

Se formara un escalafon de todo el personal de esta cla-
se, de las diferentes dependencias, lo mismo que el de Ofi-
cinas centrales; a lin de poder destinar al sitio donde se
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ocasione la vacante y fucra preciso su provision, aquel por-
tero n ordenanza de que pueda prescindirse en otra olicina
cn (.I()I](I(‘ no fll(‘l';l tan necesario o en (||I(,‘ se contare con
personal sobrante. v

LL.  Las tres primeras plazas de Letrados terceros que
vaquen, serdan amortizadas, y asimismo una de ’rocurador
auxiliar en la misma forma.

12, En armonia con lo determinado en la Base 8.* del
Apéndice namero 1 de este presupuesto, se procederd por
la Comision respectiva a la formacion del escalafon del
personal eclesidstico afecto a los distintos servicios muni-
cipales, a fin de constituir un solo Cuerpo

13. En lo sucesivo no se podra nombrar temporeros
de ninguna clase ni agregar jornaleros a las oficinas, no
autorizandose por la Contaduria de Villa pago alguno al
personal de esta clase.

14, Durante el primer mes del ejercicio, se designara
por el Exemo. Ayuntamiento una Comisién de senores Con-
cejales para que formule un plan general de reorganiza-
cion de todos los servicios no comprendidos en la Base 2.7,
adaptando a cada uno el nimero de funcionarios y depen-
dientes necesarios, con determinacién de las categorias
que deban senalarse con vista de las propuestas que a di-
cho fin se remitiran por los Jefes de los respectivos ramos.

15. Durante la vigencia de este presupucsto y a los
efectos determinados en el apartado octavo del acuerdo
de reforma de plantillas que figura en el Apéndice nime-
ro 1, por la Comisién 1.* se formardn escalafones con todos
aquellos [uncionarios municipales que no se hallen inclui-
dos en los hoy existentes, procurando, para ello, establecer
la necesaria asimilacion de destinos, si fuere precisa, y pro-
curando que no haya empleado del Ayuntamiento con ha-
ber o sueldo que no forme parte de dichos escalafones.

16." Se dara cuenta en el Boletin lel Ayuntainiento de
Madrid del movimiento de funcionarios municipales de
todas clases y categorias, incluso del personal jornalero,
expresdndose semanal y nominalniente, las altas, bajas,
ascensos y amortizaciones que se produzcan por cualquier
concepto. LLa Contaduria de Villa no intervendrai las némi-
nas ni listas de jornales en que figure personal que haya
sufrido alguna variaciéon en su situacion, y no conste se
haya cumplido el requisito fijado en esta Base.

17. A los empleados con mas de veinte anos de servi-
cios al Municipio, que durante dos afios por lo menos hubie-
ran percibido gratificacion por otros conceptos, les seri
computada ¢sta como aumento de sueldo, pero solo a efec-
tos pasivos.

18.  Si por virtud de las gratificaciones suprimidas en
este presupuesto algun funcionario, no obstante los ascen-
sos acordados percibiese menor cantidad de la que por
haber y gratificacion se le acreditaba en el presupuesto an-
terior, se le abonara la diferencia en concepto de gratifica-
cion hasta que por consccucencia de nuevo ascenso, sei
compensado de la pérdida sufrida. P

19, Durante los tres primeros meses de! ejercicio eco-
namico de 19210220 1a Comision correspondiente dictami-
nard acerca de los empleos municipales que pueden adap-
tarse, para ser servidos por mujeres, segun los dejen va-

Ayuntamiento de Madrid



s ] e

cantes los actuales ocupantes y sefialara los de nueva crea-
cién que puedan servir aquéllas.

20. Los Investigadores municipales que forman el
Cuerpo de investigacién, percibirin el tanto por ciento re-
glamentario del importe de las denuncias por ellos formu-
ladas y que se hagan’efectivas.

El mismo premio percibirdn los Inspectores de calas.

21. El personal de auxiliares de calas que ha sido su-
primido del capitulo VI, articulo 1.°, sedestinard a prestar
sus servicios en las Inspecciones sanitarias en las plazas
que se aumentan para la implantacién de la jornada de
ocho horas, como asimismo se destinardn los 42 peones
camineros que se rebajan en el capitulo VI, incluyéndolos
al mismo efecto en Parques y Jardines, y amortizando sus
plazas en Vias publicas.

22, En el plazo mds breve posible procedera el Ayun-
tamiento a la reorganizacion -dél .Cuerpo de Bomberos,
introduciendo en su reglamento aquellas modificaciones
que la practica haya demostrado necesitar.

Los Jef-s de zona, unicamente podrdn ser nombrados
por el Ayuntamiento, previa oposicién, constituyéndose
un tribunal técnico especial.

23. Los jornales que dejen de percibir los obreros que
trabajan en las naves de corderos y vacas del Matadero,
se distribuirdn entre los obreros que trabajen y sustituyan
a los que falten.

Se prohibe a todos los Jefes de servicio el cobrar los
jornales delos obreros que hayan dejado de trabajar, salvo
causa justificada, y en este casc percibird directamente el
jornal el obrero.

24. Cuando vaquen las plazas de Inspectores de distri-
.to del ramo de Alumbrado, se amortizardan, pudiendo la Al-
caldia Presidencia, mientras subsistan, designarles el ser-
vicio que estime conveniente.

25. El ingreso en los Mercados sera por concurso, re-
dactdndose a tal fin unas bases generales.

Se ingresard por la categoria inferior.

El ascenso a las superiores serd por rigurosa antigiiedad.

26. Las plazas que se¢ crean en este presupuesto, ya por
conversion de jornal en.plantilla, o ya por nueva dotacion
de las mismas en los distintos servicios, o por conversién
de eventuales en jornaleros fijos, serdn desempenadas.en
propiedad, por los funcionarios que venian ejerciéndolas, a
quienes una vez aprobado este presupuesto, se les acredi-
tardn las consignaciones fijadas en el mismo, para aquellos
destinos.

27. El aumento del 12 por 100 de sueldo o gratificacion
acordado para los Profesores de clases especiales, no se
les acreditara hasta que por el Exemo. Ayuntamiento se
determinen las plazas que deban subsistir en vista del re-
sultado que ofrezcea la revision de titulos y nombramientos,
asi como la prestacion del servicio, que realice la Comision
que designe,

28. Las vacantes que ocurran de Profesores especiales
y las de Celadoras de Grupos y Escuelas municipales, no
serdn provistas hasta tanto que el Ayuntamiento determi-
ne la forma en que hayan de proveerse.

Mientras tanto se amortizarin todas las vacantes que
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ocurran de Celadoras, hasta quedar reducidas al nmime-
ro de 30; entendiéndose como vacantes todos los casos en que
las actuales Celadoras dejen de ejercer el cargo por cual-
quier causa, incluso la excedencia voluntaria.

Asimismo se amortizardn todas las vacantes de Profe-
sores especiales, salvo aquellos cuyas ensefanzas juzgue
indispensable el Ayuntamieoto, para lo cual, previo el
dictamen de la Junta de Primera ensefanza, lo acordara
en sesion publica con la precisa condicion de gue sean pro-
vistas por rigurosa oposicién.

LLa Contaduria no podra en ningun caso y bajo su res-
ponsabilidad, intervenir pagos cuyos nombramientos no se
hayan ajustado a esta Base.

29. Las plantillas tipo de Maestros de ensefianza muni-
cipal no colegiada y ensefianza ben¢fico municipal colegia-
da que figuran en el Apéndice nimero 1, se implantardn en
el curso de tres presupuestos y por terceras partes, fijan-
dose en el presente la parte que corresponde al mismo.

La Junta municipal de Primera ensenanza, determinar4
la forma de aplicacién del importe de la tercera parte de
dichas plantillas que se consigna en los capitulos corres-
pondientes,

30. En lo sucesivo no podra hacerse nombramiento al-
guno de personal, excepto el jornalero eventual, que no
tenga consignada plaza y dotacién en el presupuesto.

3l. La partida consignada en el presupuesto del afio
anterior para subvenciones a cstablecimientos de ensefian-
za, subsistira para el de 1921-22, sujetandose la concesién
y distribuci6én de la misma a las siguientes reglas:

Primera. Para disfrutar de tales subvenciones, ser4 in-
-dispensable acreditar que la institucién subvencionada se
dedica exclusivamente a la ensefianza, educacién moral,
intelectual o {isica, y justificando; ademas, las ensefianzas
que en ellas se les facilita y la circunstancia de no pagarse
remuneracién alguna por tales ensefianzas.

Segunda. Serdn, en todo caso, preferidas, las institu-
ciones destinadas a la Instruccién primaria.

Tercera. No se otorgara subvencion o se dejar4 de sa-
tisfacer la otorgada, siempre que en los locales de la ins-
titucién a que pertenezca la Escuela subvencionada, se
tolere la practica de juegos ilicitos © aquellos otros que
puedan merecer la consideracién de tales, a juicio de la
Comision.

Cuarta. La cantidad destinada a subvencionar cada
Escuela, no podra exceder de 500 pesetas, si el nimero de
alumnos que asisten a la mismano excede de 50; de 1.000 pe-
setas, si dicho nimero no pasa de 100, y, en ningiin caso,
sea cualquiera el nimero de alumnos, de 1500 pesetas,
salvo para aquellos que hoy disfrutan una subvencion
mayor, siempre que a juicio de la Comisién lo merezcan.

Quinta. Tanto las instituciones que han estado subven-
cionadas en presupuestos anteriores, como las demais, serdn
objeto de la oportuna investigacion por parte del Munici-
pio para depurar si reiinen las condiciones de referencia.

Durante el altimo mes del presente ejercicio econémico
de 1921-22) una Comisién del Municipio compuesta de tres
sefores Concejales, practicara tal investigacion, y forma-
lizard un dictamen en el que propondra precisamente las



8 —

Escuelas que retinen las condiciones exigidas, y aquellas
otras que no las retinen y no deben percibir la subvenciéon.

No se librara cantidad alguna con cargo a estas sub-
venciones sin que haya presentado previamente un certi-
ficado expedido por todos los Vocales de la Comisién an-
teriormente indicada, en que se acredite que la Escuela
retne los requisitos exigidos en estas reglas.

32. Queda prohibido adquirir libros con destino a la Bi-
blioteca en mayor niimero de un ejemplar.

33. La forma de inversion de las partidas destinadas a
material escolary Cantinas escolares, se determinara en un
reglamento que habra de aprobarse por el Excmo. Ayunta-
" miento, mientras tanto, funcionardn como actualmente.

34. El crédito consignado en este presupuesto para Co-
lonias escolares no podrd invertirse sin que previamente
se reglamente por el Ayuntamiento la [orma en que haya
de prestarse este servicio.

El sobrante de la partida se invertira en excursiones a
la sierra en la forma que el Ayuntamiento acuerde, a pro-
puesta de la Junta de Primera ensenanza.

35. Porla Comisiéond.* (Beneficencia), se procederi a la
reorganizacién del Cuerpo de Médicos, Practicantes, enfer-
meros y ordenanzas de Casas de Socorro, dentro de los
- créditos correspondientes consignados para pago de dichos

empleados en este presupuesto. También se procederai a la
reorganizacién de los servicios generales de Casas de So-
“corro. :

36. Cuando tenga lugar el traslado a otro edificio de las
Casasde Socorro, en las que actualmente se carece de casa-
habitacién para el Jefe administrativo, y la hubiere en los
nuevos locales, cesard la indemnizacién que hoy tienen se-
flalada estos funcionarios.

37. Se amortizard el 50 por 100 de las vacantes de peo-
nes camineros de Vias publicas, conforme se propone por
el Sr. Ingeniero, y el 10 por 100 del resto del personal
obrero de todos los ramos; al efecto, la primera vacante
que ocurra en aquéllos serd amortizada, y los seiiores Jefes
de las dependencias adoptaran las disposiciones necesarias
para cubrir el servicio con el resto del personal, a no ser
que se tratara de un cargo técnico en el que no quepa sus-
titucién dentro del ramo, en cuyo caso, de oficio, propon-
drd la no amortizacién de la plaza.

38. A los obreros nombrados para cualquiera de los
oficios que se expresan en el presupuesto, se les dara pose-
sion después de justificar su aptitud para el servicio a que
expresamente se contraiga ¢l nombramiento, a juicio del
Jefe facultativo de la dependencia.

El ingreso se verificara por las plazas de peén fijo, con
arreglo a lo determinado en el parrafo precedente. Las
plazas de superior categoria se cubrirdn entre los de la
inferior, a propuesta del Jefe del servicio, en vista de sus
méritos y sin perjuicio del acuerdo del Ayuntamiento y
propuesta de la Comisién en aquellos casos cuyo nombra-
miento corresponda a la Corporacién, conforme a los re-
glamentos de cada ramo.

Para el nombramiento del personal obrero se tendrin
en cuenta, en cada caso, los acuerdos adoptados por el
Excmo. Ayuntamiento,
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39. No se podra separar de sus destinos a los jornale-
ros municipales, sin causa justificada.

40. Para conceder subvenciones a las Sociedades obre-
ras que establezcan o hayan establecido el socorro a para-
dos, el Excmo. Ayuntamiento dictara durante el primer
semestre del presupuesto, las reglas a que estas subven:
ciones han de sujetarse.

Si en este plazo no se hubiesen dictado dichas reglas,
la Comisién de Reformas Sociales, debera proponer la
forma como han de distribuirse los fondos consignados en
el presupuesto de 1921-22, para subvenciones a las Socie-
dades obreras que han establecido el socorro a los obreros.

41. Todas las fundaciones y patronatos, cn los que
tenga representacion el Excmo. Ayuntamiento, daran |
cuenta a éste anualmente de la situacién y movimiento de
fondos, con remisién del correspondiente inventario.

42, ILas cuentas de los gastos que se ocasionen con
motivo de la organizacién y celebracién de festejos, se so-
meteran a la Comisién de Hacienda, la que elevara dicta-
men al Ayuntamiento para su aprobacién.

43. La cantidad que por el Ayuntamiento se acuerde
incluir en este presupuesto para pago de subvenciones be-
néficas, se distribuird con sujecién a las siguientes reglas.

Primera. Las subvenciones seran como minimo de 250
pesetas y de 1.500 como m4ximo.

Segunda. Tendran preferencia para obtenerlas las que
las percibieran hasta 31 de marzo de 1921.

Tercera. Antes de concederla, y por una Comision de
seniores Concejales, se girara una visita y hard una revi-
sion escrupulosa dentro del mes de marzo.

44. De ninguna de las consignaciones de los diferentes
capitulos de este presupuesto se podra destinar cantidad
alguna para gratificaciones y pago de horas extraordina-.
rias, sin previo acuerdo del Ayuntamiento.

Esta base no tendra aplicacién para aquellas cantida-
des cuyo destino esté determinado expresamente en el
presupuesto.

45. A partir de la vigencia de este presupuesto, la Al-
caldia Presidencia dispondra que uno de los empleados del
ramo de Contabilidad, ejerza las funciones de intervencién
en aquellos servicios que no la tuvieren establecida, y sin
perjucio de la intervencién general que corresponde a la
Contaduria.

46. Se autoriza al Concejal Delegado de los Asilos
municipales, para que pueda verificar el externado de los
nifos y nifas acogidos en los mismos que por enfermeda-
des juzgue conveniente separarles de los Colegios, dando-
les licencia por el tiempo necesario y entregando a las fa-
milias la cantidad asignada para su manutencién a razén
de una peseta diaria durante todo el tiempo del externado,
con cargo al concepto de manutencién consignado en el
presupuesto, sin que pueda exceder aquél de un ano.

Para disfrutar del anterior auxilio, seri necesario que
los padres de los acogidos externos, presenten semanal-
mente a la Direccion deé los Asilos, certificacion facultativa
del Médico que preste asistencia al externo, en que haga
constar que ¢ste continGia su tratamiento, manifestacion
que deberd ser confirmada mensualmente y por escrito,
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por los Médicos de la especialidad a que corresponda la do-
lencia del alumno, que tenga consulta en las Casas de So-
corro dependientes del Ayuntamiento; cesando la presta-
cién del auxilio pecuniario en el momento en que los fa-
cultativos municipales certifiquen la curacién del externo.

47. Durante el ejercicio de 1921-22 se procederi a es-
tudiar y resolver la reorganizacién del servicio de Arqui-
tectos municipales y Aparejadores tomando como base el
proyecto presentado por el Arquitecto Decano, a fin de
que en el presupuesto préximo, pueda consignarse la can-
tidad debida y llegar a su funcionamiento.

INGRESOS

48. Fuera de lo que determinan las leyes y reglamen-
tos especiales, las defraudaciones de los arbitrios, impues-
tos y derechos del Ayuntamiento, serdn penadas con el
duplo de la cuota defraudada, comprendiendo cinco afios
como maximum.

49, La Contaduria de Villa, dentro de los créditos con-
signados para estos gastos en el capitulo primero, articu-
lo 10,.y auxiliandose en su ¢caso, del personal de guardias
de Policia urbana, dispondri el reparto a domicilio y reco-
gida de padrones u hojas declaratorias para pago de arbi-
trios e impuestos que correspondan; Ja formacién de ma-
triculas y listas cobratorias y matrices de recibos, y el esta-
blecimiento de ficheros clasificadores generales y especia-
les, que se estime necesario.

Las matriculas suscriptas por el Sr. Contador, una
vez aprobadas por el Excmo. Sr. Alcalde Presidente, se
expondrin al publico en dicha Contaduria, por el término
de quince dias, previo anuncio en el Boletin oficial de la
provincia, Boletin del Ayuntamiento de Madrid y en el
tablén de edictos de la primera Casa Consistorial. Duran-
te dicho plazo, podrdn presentarse reclamaciones sobre
inclusidén, exclusién y reforma de cuotas.

Terminado aquel plazo, serdn informadas las reclama-
ciones por la Administracion e Intervencion, y resucltas
por el Excmo. Sr. Alcalde, se haran en las matriculas las
alteraciones acordadas, no pudiendo aquéllas ser modifica-
das durante el ejercicio, mds que a virtud de las altas o ba-
jas justificadas, si la cuota del tributo no fuera anual o in-
divisible.

50. EIl Ayuntamiento invitard a todos los censatarios de
la Villa, y que figuran en el Apéndice nimero 2, a que re-
diman sus censos dentro de los tramites y condiciones le-
gales.

51. Las cuotas del arriendo, para uso o guarderia de
los solares de la Villa, serdn equivalentes al 1250 por 100
del valor pericial de la superficie que se ocupe, concedién-
dose las antorizaciones en virtud de concurso sobre dicho
tipo y bajo las siguientes condiciones:

Primera. ILa licencia se entendera por el tiempo que
sefialard el Ayuntamiento en cada caso, a reserva siempre
de la facultad de venta del solar, dejindolo, en este caso,
el arrendatario libre y expedito a los ocho dias siguientes
al aviso, y en caso contrario, la Autoridad municipal des-
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alojara el terreno, quedando a beneficio del Ayuntamiento
cuanto de propiedad del ocupante existiese en el solar.

Segunda. Se consignard una fianza equivalente a una
anuahlidad del canon del arriendo.

Tercera. Serin de cuenta del arrendatario todas las
contribuciones e impuestos del Estado, presentando los
recibos justificantes a los cinco dias de abierta la cobranza
voluntaria.

Cuarta. Todas las cuestiones a que den lugar estos con-
tratos por su caracter administrativo, seran semetidas y re-
sueltas por las Autoridades y Tribunales administrativos.

52. Se procedera a la revision de todas las instalaciones
que existen en la via publica, de quioscos, columnas, faro-
las anunciadoras, etc., para determinar si se hallan debi-
damente autorizadas y si se cumplen en cuanto a las con-
cedidas, las prescripciones del Apéndice correspondiente,
y asegurar en cuanto a los quioscos, la reversion al Ayun-
tamiento, acordada en 1917.

53. Con arreglo a lo preceptuado en el articulo 138 de
la ley Municipal, se recargardn las cuotas de los arbitrios
e impuestos municipales por los conceptos de distribucién
cobranza y partidas [allidas en las siguientes:

Por gastos de administracion, 250 por 100.

Cobranza, 2'50 por 100

Partidas fallidas, 1 por 100.

Se exceptian aquellos arbitrios para los que se halle
establecida la prohibicién de este recargo por precepto le-
gal posterior a la ley Municipal.

54. En armonia con lo que dispone la base 13 del ar-
ticulo 1.° de la ley de 12 de mayo de 1888, organizando el
servicio de recaudacion de las contribuciones del Estado,
los contribuyentes que ingresen el importe de sus cuotas
antes del periodo de cobranza a domicilio en la Caja de la
Administracién, quedaran exentos del premio de cobranza.

Para tener derecho a disfrutar de este beneficio, sera
preciso que los contribuyentes lo soliciten de la Contadu-
ria (Seccion de Ingresos), y que verifiquen el ingreso du-
rante el plazo que al efecto se establezca.

55, La Contaduria de Villa queda aatorizada, tanto
para formar la matricula de todos los impuestos y arbitrios
municipales, exigiendo al efecto declaraciones juradas o
padrones que deberan suscribir los contribuyentes, como
para comprobar las ocultaciones o defraudaciones que pue-
dan cometerse.

56. La Administracién y recaudacion del recargo mu-
nicipal sobre el impuesto del Timbre sobre los billetes de
espectaculos publicos, se realizara directamente por el
Ayuntamiento, y el senalado sobre el consumo de gas y
electricidad, se realizard por las Empresas suministrado-
ras de dicho fliido, juntamente con el impuesto del Estado,
ingresando en el Tesoro las cantidades correspondientes;
entendiéndose utilizado por el Ayuntamiento, en cada caso,
el maximum legal de recargo.

57. Se procederia con urgencia por la Comision corres-
pondiente a la revision, para su cumplimiento, del contra-
to celebrado con la Cooperativa Electra Madrid.

58. La Alcaldia Presidencia podria aplicar en la Ins-
peccion e Investigacion de arbitrios ¢ impuestos municipa-



les, al personal de guardias destinados al cobro de arbi-
trios, de venta en ambulancia.

59. Con el fin de obtener mayores productos del Mer-
cado de ganados y disponer con la urgencia que se requie-
re del terreno que hoy ocupa dicho Mercado en el paseo
de los Pontones, se estudiard y propondra al excelentisimo
Ayuntamiento la apertura al servicio, de la parte del nue-
vo Matadero, dedicado a dicho objeto.

60. Se autoriza a la Alcaldia Presidencia, para organi-
zar un servicio de Inspeccion e Investigacion "especial de
los arbitrios sobre los inquilinatos y sobre los solares sin
edificar, en armonia con la propuesta hecha por el sefior
Contador de Villa a la Comisién de Hacienda y Presupues-
tos, cuyas bases son las siguientes:

a) El nuevo servicio se realizard por los funcionarios
adscritos a la administracion de los mencionados arbitrios,
bajo la direccién del Jefe del Negocindo y la inspeccién de
la Secci6n, dando comienzo el primer dia del ejercicio
de 1921-22, previo requisitado de las actuales matriculas
al fin que se persigue.

'b) Los funcionarios del expresado Negociado, denun-
ciardn los casos de defraudacién con respecto a la Ordenan-
za aprobada para estos arbitrios, sin imposicién de recar-
go ni cobro de atrasos para los que reconociendo la exac-
titud de la denuncia comiencen a contribuir con la cuota
del trimestre a que corresponda la denuncia.

¢) A los funcionarios denunciantes se les abonara en
concepto de premio, a deducir de las primeras cuotas sa-
tisfechas por los denunciados, lo siguiente:

Cuando la ocultacién o defraudacidn se halle dentro de
los 14 primeros términos de la tarifa del arbitrio sobre los
inquilinatos, se les abonara el importe de la cuota de un se-
mestre. .

Desde el término 15 al 22 de la tarifa, el importe de un
trimestre.

Desde el término 23 en adelante, el importe de la mitad
de la cuota de un trimestre.

Tratandose del arbitrio sobre los solares, el premio al
funcionario denunciante sera el seflalado por punto gene-
ral por el reglamento del servicio de Inspeccién e Investi-
gacién de arbitrios e impuestos.

d) El Jefe del Negociado de la administracién de estos
arbitrios percibird lo que para el de la Investigacién de
arbitrios e impuestos sefala el repetido reglamento, que se
deducira del premio que sefala el apartado anterior.

e) Sidespués de requerido el denunciado por el Jefe
del Negociado al pago de la cuota ordinaria que le corres-
ponda, no lo hiciere ni impugnase la denuncia en el término
de tercero dia, se seguira expediente de defraudacion con
las penalidades establecidas por dicho reglamento, abo-
nandose en este caso a los funcionarios el premio que
senala el propio reglamento.

/) Se entender: por denuncia liquidable con los premios
a favor de los funcionarios, la que gire sobre casos de que
no existan antecedentes en la Seccion de Ingresos de haber
tributado o deber tributar como corresponda en el ejerci-
cio de 1920 21

61. Durante el transcurso del presente ano, se reite
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raria del Gobierno de S. M., sc sirva presentar un proyecto
de ley, necesario para implantar lo mas pronto posible la
municipalizacion de los seguros contra Incendios a pri-
ma fija.

62. Se solicitard del Gohierno de S. M., que, por las
razones que tiene expuestas esta Excma. Corporacién,
tenga a bien proponer a las Cortes, la concesién a titulo
de subvencién por capitalidad, de 2.000.000 de pesetas
anuales, que permita atender a los servicios locales, como
corresponde a la importancia de esta poblacion.

63 Se solicitarda del Gobierno de S. M., que, previos
los tramites de rigor, se conceda a este Ayuntamientoun .
recargo del 15 por 100 sobre el impuesto de derechos rea-
les por las transmisiones de bienes radicantes en Madrid
y actos sujetos.a dicho impuesto, por residentes en esta
capital.

64. Por el Excmo. Ayuntamiento asistido con la coope-
racién de los sefiores Concejales que ostentan representa-
cién parlamentaria, sesolicitara del Gobierno de S. M., con.
ceda al Municipio una participacién o recargo en el im-
puesto de utilidades o en su lugar sea relevado del pago
de las cargas que €l tienc impuestas a la Corporacion.

65. Se solicitara del Gobierno de S. M., la presentacién
inmediata-a las Cortes de un proyecto de ley concediendo
la autonomia a este Excmo. Ayuntamiento.

66. Se solicitara de la Superioridad la autorizacién
para plantear en el afio economico de 1921-22 los arbitrios
extraordinarios siguientes:

Sobre automéviles particulares.

Sobre automdéviles y locoméviles para usos industriales.

Sobre el ganado destinado al arrastre.

Sobre las aguas de mesa, consistentes en 0‘10 pesetas
por botella de 0'750 litros, para las de procedencianacional,
y 0'20 pesetas, para las extranjeras.

Sobre los vinos no comunes y sobre bebidas alcohéhcas
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ESTADO COMPARATIVO
del presupuesto de 1920-21 con el proyecto para 1921-22

PRESUPUESTO DE GASTOS

2 DIFERENCIAS i
g ) 1920-21 | 1921-22 — :
@ OAPITUL,OS. - - En méis. En menos.
: Pesetas. Pesetas. Pesetas. Pesetas.
CAPITULO PRIMERO
Gastos del Ayuntamiento.
1.° | Sueldos de empleados. ............ AR 2.666.000 3.016 010 350.010 »
29 | Material. .. oo ssenmmss ausmemsvss X 67.076 75.142 8.066 >
3.° | Gastos de las Casas Consistoriales. ....... 43.280 49.980 6 700 »
4.° | Almacén de efectos de Villa.............. 11.165 10 570 » 595
9.0 ['Imprenta i mavssinass T 181.071'25| 242.888'75 61.817'50 »
6.2 || NOUINEAS 5o v assi sromsaodiy Sy GiusiecTabisios 500 500 » »
7.° | Estadistica y Elecciones..............c.v.. 1i16.700 342.665 225.965 »
8.° | Gastos de representacién. . 97.500 153.200 55.700 »
9.° | Alquileres de locales para ]uzgadoq munici-
pales y Fiel contraste.....coovue voeee- 36.750 40.000 3250 »

10 | Gastos de administracién y cobranza. .....| 1.074.405 1.430.766'25| 356.36125 »
11 | Varios servicios...... .. ..o.oouannn s » 310.080 310.080 »

TOTAL s s 4.294.447'25| 5.671.802 1.377.249'75 595

Diferencia en més: 1.377.364‘75 pesetas.
CAPITULO I
Policia de seguridad.

1.° | Alcaldias y Tenencias. ...... .... Sassneniais 129.550 150 700 21.150 » .
2:9: | iGuardia municipal: < wiveiiil sivasivs sisiie S 1.392.626'25| 1.894.616'25) 501.990 »
3.° | Armamento y vestuario............oounun 43.500 55.000 11 500 »
4.° | Seguro de incendioS. .....c covacsvinion. 12.500 12.500 > » ]
5.9 | Socorro de incendios y salvamento. ....... 745.523'80] 831 44130 85.91750 >

TOPNL oo crvanmmmmian e 2.323.700'05| 2.944.257'55|| 620 557'50 » ‘

Diferencia en mds: 620.567'60 pesetas.
CAPITULO 11
Policia urbana y rural.

1.2 | Gastosigenerales -« i eies doveanirsie 13.000 13.000 » »
20 | Blumbrados «wswcsmonin o aimimaommesiss 3.350.735'65| 3 398.562'71 47.827'16 »
30 | Limplezas: jiicicessisg. arsivenaisaasss 3.441 25113 3.777.995 1.336.743'87 »
4.° | Mercados y puestos publicos... ........... 155 562'50|  486.580 331 01750 » I
8.9 1 Mataderosiaai s esadnseies i shsie 508 382 25! 725 259-50|| 216.877'25 »
§.° | Laboratorio:: e s womemsmsssissases  sinaiens 933.666'25|  977.656'25 43.990 »

TOPALL: cassiars: avsvmionsvaca oo 7.402.597'68| 9.379.053'46( 1.976 455'78 »

Diferencia en mds: 1.976.455'78 pesetas.
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T; DIFERENCIAS
& 19:20-21 192122 ||
:g‘ carirurLos oo - En més. En menos.
: Pesetas. Pesetas. l“tzit?s. Pesetas.
CAPITULO TV
Instruccion piiblica.
1.° | Instruccién publica obligatoria ............ 652.36433| . 747.033‘33 94.669 »
' 2.° | Instruccion puiblica voluntaria............. 1.446.960 1.609.822:04||  162.862'94 »
3.° | Archivo y Biblioteca municipal .......... 105.050 188 620 83.570 s
42| Teatro Bspafiol.uivasiis vavssiedionision o 9.150 9.810 660 »
| 5° | Banda municipal de musica............ .. 211 365 294 920 83.555 % |
6.° | Subvencion a establecimientos de ensefianza 71.250 65.750 > 5.500 |
7.2 [“Reformas: Sociales i wowosimsimsspipiom 238.926'25| 297 536'25 59.360 >
ToraL......eonviviinann 2.734.365'58| 3 213.542'52| 484.676'94 5.500 ﬂ
Diferencia en més: 479.176/04 pesetas.
CAPITULO V
Beneficencia.
1.2 | Casas de Socorro y auxilios médico farma-
CEUtCOS. . .o 0vunorasras coven eeemmeene 1.616.355 2.037.175'49!  420.820¢49 »
2 ° | Instituto municipal de Puericultura....... 329.175 465.270 136.095 %
3 % | Colegio de Nuestra Seiiora de la Paloma..| {.044.161 1.264 472'50! 220 31150 =
4.° | Colegio de San Ildefonso. ........ Al 127 965 126.725 » 1.240
5.% | Auxilios benéficos. ..o.overerreiiiiianan, 339.480 383.045 43.563 "
6.° | Socorro y conduccion de pobres transeuntes 3.000 3.000 5 %
3% | EpIASHIIAS oo civwwiaiovomissan mmassasuaommrs e 50 000 50.000 » »
ToraL............. .. 3510136 | 4.329.687'99| 820.791'99 1240
’ Diferencia en méas: 819.661'99 pesetas.
CAPITULO VI
Obras piiblicas.
1.° | Vias publicas....... e wiwigeiie e A 2.083.541'95| 2.557.817°25!| 474.276 ’
2.° | Fontaneria Alcantarillas. ................ 1.983.497:50| 1.642.125 358.627'50 »
 3.° | Arbolado, Parques y Jardines............. 1.430.907'50| 2.105.252:50 674.345 >
| 4° | Seccién de edificaciones... .. ....0.u... 220.670 249 510 28 840 »
| 5.° | Cementerios municipales. ...........c.... 304.168'75 497.466'25|| 193.297'50 »
| 6.° | Seccion facultativa de Propiedades de la |
' Villa.ouowes oansws 3 waie v R 168.500 163.360 > 5.140
7.° | Junta técnica de Salubridad e Higiene. . ... 8 350 8.650 300 >
H o 7.1 ORI 5.499.635 7.224.181 1.729.686 5.140 I
Diferencia en més: 1.724'646 resetas. '
CAPITULO VII
Correccion piiblica.
Uileo. | Carcel del partido........oveeneuenennnn- 310.218°02|  648.808:02 338.680 R

Diferencia en m4s 338.680 pesetas.
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| -1 I - [ maeemescras
& . 1920-21 1921-22 ||— e =
_§ CAPITULOS S, s En mas, En menos. |
: Pesetas, Pesetas, Pesetas. Pesetas. l
CAPITULO VIII
Montes.
Unleo. | No se consigna crédito. ... ...oeveenernn. » . > >
CAPITULO IX
Cargas.
1.° | Censos corrientes. .. .cceeieeeenennnannss 11.083'29 11.08329 » >
2.2 | Censos atrasados. . vx sow wati v e vaas >. » » »
3.% | Funciones de la iglesia catélica y festejos. . 51.450 101.450 50.000 »
4i% [ PEnSIONeS sy Dass s sase s S i, S 325 000 400.000 75 000 »
5. | Intereses y amortizacion de las Deudas mu-
NICIDANES . sisaiien.. omrions s s Wtveats ool ars 7.923 347'50| 8.397.233'75| 473 83625 » _
6:2 | Créditos reConOCIAOB: « «aw . ooiwina o siesewinnis 1 018.724'61| 656.55195 » 362.172'66
| 7.° | Compromisos varios y subvenciones....... 56 25906 70.459 06 14.200 »
8.° | Expropiaciones........ec.... Wstsmonmbebyver e 16.000 116.000 -100.000 >
ol W T e T 25 000 25.000 » »
10 | Contingente provincial.....c.vvuuuriinnn. 3.800 000 3 850.000 50 000 >
11 | Contribuciones e impuestos..... ......... 893.500 1.125.000 231 500 >
J TOTALS, samms s @i ivaEee 14.120 364'46(14.752.778:05|| 994.586'25| 362.172'66
Diferencia en mas 632,413'59 pesetas.
CAPITULO X
. Obras de nueva construccion. |
Unico.| Obras de nueva construceion.............. 2.042.738'82| 1.760.901'17 » 281.837'65
Diferencia en menos 281.837/65 pesetas.
CAPITULO XI
Imprevistos.
Unico.| Gastos imgrevistos ..................... 100.000 110.000 | 10.000 »
{ l
Diferencia en mds: 10,000 pesetas. I’
|
CAPITULO XII
Resultas. |
Unteo, Obligaciones de presupuestos cerrados.. .. . > > i » »




RESTUMIEN DE GASTOS

DIFERENCIAS
1920-21 1921-22
cAPiTULOS s iz En méas, En menos,
Pesetas, Pesetas., Pesetas. Pesetas.
' |
[.—Gastos del Ayuntamiento............... 4.294 447'25 5.671.802 1.377.354‘75!‘ »
II. —Policia de seguridad .................. 2.323 700‘05| 2.944.257'55| ~ 620.557'50 »
| Il1I.—Policfa urbana y rural.......c.cc00ep.0s 7 402.597'68| 9 379.053'46, 1.976.45578| »
| IV.—Instruccién publica ..........ccovuiuuiun. | 2.734 365°58; 3.213 542'52, 479.176'94| >
Vi =Beneficencia. «;: oo imvvnmsasipeaeiam +| 3.510.136 4.329.687'99| 819.551'99 »
VI.—Obras piblicas. .o vooveereiereneennnnns 5.499.635 7.224 181 ' 1.724 546 >
t VII.—Correccién piblica. .......covvnvennn.., 310.218'02| 648.898'02( 338.680 »
f ML =Montesic. .onmebsmmaamsinetsstas e s » » » >
[ AR —CALEAS ¢ snessnisavioeisesvanensvog e 14.120.36446 14 752.778'05| 632.413'59 »
.. X.—Obras de nueva construccioén............ 2.042.738'82| 1.760.901‘17 » 281.837'65
; X —Imprevistos:sevnisn srmen  Sausminn e 100.000 110.000 10.000 »
| D, 0 I T T S O P L e T » > » »
’ 42 338.202'86(50 035.101‘76I 7.978.736'55 281.837‘651'

Diferencia en mas en el proyecto: 7.696.898‘90 pesetas.



PRESUPUESTO DE INGRESOS

Diferencia en mds: 4.090.606'89 pesetas.

: | . DIFERENCIAS I
& 192021 | 192122
3 CAPITULOS - s ? En més. | En menos
: Pesetas. Pesetas. Pesetas. Pesetas.
CAPITULO PRIMERO
Propios.
1.° | Producto de fincas y censos............... 77.060'88|  62.310 88 > 14.750
2.° | Intereses de inscripciones...,....... IR 23 699'72 23.699* 72l » »
3.° | Idem de dep6sitos.......oneeyenn. . 4.158'10 4 25810 100 >
LOTAD o mun wirvaisisevgie 104.918‘70I 90.268'70 100 14.750
Diferencia en menos: 14.650 pesetas. ‘
CAPITULO II
Montes. i 4
1.° | Producto de hierbas y pastos. ............ 21.35750 17.30862 » 4.048'88
2.° | Mondas y limpias de arboles.............. 6 500 7.500 1.000 »
TATRL: 5. 555 Sieit e e 27.857'50 24.808'62 1.000 4.048‘88|
Diferencia en menos: 3,048'88 pesetas. .
GAPITULO III
. Impuestos. g
Pesas: 7 meRIdag: . oo lon e eivioe ina esoiminmsmenins 400.000 » » 400.000
1.% | Puestos pablicos. v awiiwis dvwe vovvne wan 188.200 262.700 74.500 >
210 M EECAAOT o0 sicie) msmin: ins. i menimisrnssonia bose. s .| 702.90862| 848.359'62| 145.451 »
|| 3:8 | iMataderos: s canuwniamivine dis vy s 600.000 1.990.000 1.390.000 »
4.9 | 'Policia Urbanai e s sonsenais sinitse eoeenns| 1.260.556:17| 2.397.477'27|| 1.136 921'10 >
B9 | CemMenterios . axnuves s s seremiosessases 890.000 940.000 50 000 > |
6.2 LGRS, v noiocsibione: st dsoiosessinioss somse Sypimsmmensieraias 4.687'72 4.645'37 » 42'35
7.° | Licencias para construcciones............. 350.000 390.000 40.000 »
8.° | Coches y carros deplaza................. 272.632 343.150 70518 >
9.° | Carruajes y caballos de lujo.............. 761.295'72| 1.121.554'86| 360.259'14 »
10 | Bicicletas y motocicletas................. 38 000 45.000 7.000 »
Ll 1P TEanvias oo vemaove s oy 5omsisieiessoa s s 90.169'88,  190.169‘88| 100.000 >
12 [ Certificaciones. .oooevuiverenrrnenenneinn. 16.000 40.000 24.000 »
13 | Establecimientos publicos................ 250.000 360.000 110.000 >
7 R 18551 1T S i, S T o O ey 45.000 140.000 95.000 >
15 | Sello:munieipal.c:vuvivican i v o 285.000 670.000 385.000 >
16 | Via publica. ccooovoeivrririncnceiinne.. 999.000 991.000 s 8.000
17 | Arbitrio sobre beneficios por obras y mejo-
ras del Ayuntamiento................0e 200.000 200.000 B >
18 | Arbitrio sobre incremento de valor de terre-
DOSNEDRAOR: +.sxiiss v srammini s e s 750 000 | 1.260.000 510.000 | %
TOTAL s svesse 8.103 450*11(12.194.057 4 498.6-!0‘24| 408 04235

|
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CAPITULO 1V
Beneficéencia.

[ngresos de los establecimientos del ramo..
Aumentos y alteraciones en los mismos. . ..

TOTAL; sinisvsnsme SR

‘Diferencia e . mds: 78.788'61 pesetas.

CAPITULO V

Instruccidn piblica.
TN ETES08 PLOPIOS: wibsiimlsmatapir o srmsasbrarar s

Diferencia en mds: 100 pesetas.

CAPITULO VI*

Correcciéon pablica.

Céarcel del partido..... ..... G RS TON oS
£

CAPITULO VII

Extraordinarios.

Legados, donativos y mandas.............
Eventuales e imprevistos. ... ............
Cesion de terreno de la via pablica........

TOTAL s seesaiap sy
Diferencia en mis: 281.985'85 pesetas.
CAPITULO VIII

~ Resultas.
Existencia en 31 de marzo de 1921.........

Créditos pendientes de cobro.............. '

..................

CAPITULO 1x
Recursos legales para cubrir el déTicit.

Recargos en la contribucién de inmuebles. .
Idem en la id. de subsidio.......ooovin. ..
Recursos sustitutivos autorizados por la ley

de 7 de agosto de 1907
Recursos sustitutivos autorizados por la ley

de 12:dejuniode 1911 .oq v s s
Impuesto de cédulas personales......... ..
Arbitrios extraordinarios. .......c.0000..
Repartimiento general

Diferencia en mds: 3.832.981'04 resetas.

DIFERENCIAN
1920-21 192182 (= SEEE
- - En mas. En menos.
Pesetas, Pesetas. Pesetas. Pesetas.
17.956'62 96.745'13 78.78851 »
. 250 250 » »
18.206'62]  96.99513]  78.788'51 "
!
2,500 2 600 100 .
|
_ 70360 70360 5 s
1.500 1.500 » »
81.850 379.000 297.150 »
_373.574‘01 358.409'86 » 15 164 lq
456.924:01|  738.909'86| 297.150 15.164‘15‘

» » » »

» » » »
1.000.000 1.000.000 <> »
2.100.000 3.100.600 1 000.000 »

440.000 680.000 || 240000 ’
25085 000 |28 458 858'85H|| 3.373 853'8H »
2,240 000 2 500.000 260.000
‘ 649.000 764.000 115.000 » ‘
| 1.155.87691 » | . 1.155 876491
[ | !
32 669 876'91306.502 858'85|| 4.983 858'85| 1 1565 876°91
|
|
|
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2 7 | DIFERENCIAN —E
g 1920-21 | 1921-22 : '
a- CAPITULOS - - En mds En menos.
: g Pesetas. Pesetas. Pesetas. Pesetas.
CAPITULO X
Reintegros.
1.° | Reintegro de pagos indebidos............. 623.865'41 4.000 » 619.865'41
;: 2.° | Idem por varios conceptoS.....o.ooeeean. .. 329.900 379.900 50 000 »
1.7t S DE N 953.765'41|  383.900 50.000 | 61986541
‘ Diferencia en menos: 669.866'41 pesetas
RESUMEN DE INGRESOS:
. ' DIFERENCIAS
; i 1920-21 1921-22
CAPITULOS s e 2o En mas. En menos.
'.-t Pesetas. Pesetas, Pesetas. Pesetas.
L=Propios . o sivmscecsmns winbainsmnibissmnismidi i ! 104.918‘70| 90.26870 > 14.650
. —Montes : «vuuiin oo vy N ceens|  27.857'60 24.808'62 » 3.048"
LT =T POCBEOS : e o ovmn-siainiaiomss itosh paagota Assissins | 8.103.45011/12.194.057 4.090.606'39 >
IV.—Beneficencia. ......,....... P R I 18.206'62 96.99513, 78.788'51 »
V. —Instruccion pablica. .. ......ooeoronenin. 2500 | 2600 100 ;
| _VIL.—Correccién publica............. ..., | 70360 70360 » »
VI —Extraordinarios . .......cceeveeiuennenns | 456.92401 738.909'86|| 281.985'85 »
VHL.—Resultas. odonmssmesminss e l » » » » l
IX —Recursos legales para cubrir el déficit. .. 32.669.876'91|36.502.858‘85] 3.832.981'94 » |
o I, F e S A R 953.765'41|  383.900 > 569.865'41
|
42.338.202‘86|50.035 101‘76l 8 284.463'19 587.564‘29l
[ — - — —

Diferencia en mds en el proyecto: 7.696.898‘90 pesetas.





