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A  D  I  f  ’ S  I  Ó  N

H a y  u n  p r o b l e m a  d e  v i t a l  i m p o r t a n c i a  q u e  d e b e  m e r e c e r  t o d a  n u e s t r a  a t e n ­

c i ó n  y  a l  q u e  d e s d e  h a c e  a l g ú n  t i e m p o  v i e n e n  d e d i c a n d o  l o s  f a s c i s t a s  u n a  g r a n  

p a r t e  d e  s u s  e n e r g í a s .

N o s  r e f e r i m o s  a  l a  « c o n f r a t e r n i z a d ó n * .  E s  i n d u d a b l e  q u e  e l  f a s c i s m o  n o  v a  a  

r e n u n c i a r  g a l a n t e m e n t e  a  p e r d e r  l a  g u e r r a  y  q u e  h a  d e  b u s c a r  t o d o s  l o s  m e d i o s  

p a r a  c o n s e g u i r  u n  a c e r c a m i e n t o  e n t r e  n u e s t r a s  f u e r z a s  y  e l l o s ,  c o n  o b j e t o  d e  

c o n q u i s t a r ,  c o n  f a l s a  p a l a b r e r í a ,  a  l o s  q u e  a ú n  n o  t e n g a n  u n a  c o n v i c c i ó n  p l e n a  

d e  l a  j u s t e z a  d e  n u e s t r a  c a u s a ,  d e  l a  c a u s a  q u e  n o s o t r o s  c o n  t a n t o  e n t u s i a s m o  

d e f e n d e m o s .

Y  e s t e  p r o b l e m a ,  q u e  e n  a l g u n o s  f r e n t e s  h a  l l e g a d o  a  r e v e s t i r  c a r a c t e r e s  a l a r ­

m a n t e s  p o r  e l  f o n d o  q u e  e n c i e r r a ,  h a y  q u e  t r a t a r  d e  c o r t a r l o  p a r a  q u e  e l  m a l  n o  

c u n d a .

! ■ § ■ §  M  ^ o s  C o m i s a r i o s ,  q u e  s o n  l o s  h o m b r e s  m á s  i n d i c a d o s  p a r a  e s t a s  c u e s t i o n e s ,

l I L I L f l k  ' ^ ^ b e n  p o n e r  c o t o  a  e s t a s - c o n f r a t e r n i z a c i o n e s .  e n t r e  n u e s t r o s  s o l d a d o s  y  l o s  

e l e m e n t o s  f a s c i s t a s ,  c o n  q u i e n e s  n o  s e  p u e d e  h a c e r  m á s  c o n v e n i o  q u e  e l  d e  u n a  

g u e r r a  s i n  c u a r t e l .

f a s c i s m o  s a b e  b i e n  d e  s u  a g o n í a .  S a b e  q u e  a  p e s a r  d e  l a  

a y u d a  d e s c a r a d a  d e  l o s  f a s c i s t a s  e x t r a n j e r o s ,  n o  c o n s e g u i r á  d o m e ­

ñ a r  a l  p u e b l o  e s p a ñ o l  e n  a r m a s ,  a  l a  m á s  g e n u i n a  r e p r e s e n t a c i ó n  d e

l a  r a z a ,  y  p o r q u e  l o  s a b e  b i e n ,  e s  p o r  l o  q u e  s e  v a l e  d e  e s a s  a r t i m a ñ a s  p a r a  c a ­

z a r  i n c a u t o s .

L o s  c o n t i n u o s  f r a c a s o s  q u e  d e s d e  u n  t i e m p o  a  e s t a  p a r t e  v i e n e n  s u f r i e n d o  l o s  

r e b e l d e s ,  l e  i m p u l s a n  a l  o d i o s o  f a s c i s m o  a  b u s c a r  f ó r m u l a s  r a s t r e r a s  p a r a  v e r  s i

l o g r a n  c o n q u i s t a r  l o  q u e  n o  s o n  c a p a c e s  d e  c o n q u i s t a r  p o r  l a  f u e r z a  d e  l a s  

a r m a s .

Y  e s  a h o r a ,  c u a n d o  l a s  a r m a s  f a s c i s t a s  s e  e n c u e n t r a n  v e n c i d a s  p o r  e !  a r r o j o  

y  h e r o í s m o  d e  l o s  s o l d a d o s  d e  n u e s t r o  E j é r c i t o  P o p u l a r ,  c u a n d o  a  l o s  m i l i t a r e s  

t r a i d o r e s  s e  I e s  o c u r r e  • c o n f r a t e r n i z a r » .

N o .  N o  e s t a m o s  d i s p u e s t o s  a  c o n s e n t i r l o .  L o s  q u e  e n  é p o c a  p e o r  s u p i e r o n  

c o n t e n e r  e l  a v a n c e  f a s c i s t a ,  n o  q u i e r e n  a h o r a  • c o n f r a t e r n i z a r »  c o n  e l l o s .

Q u i e r e n  s o l a m e n t e  c o m b a t i r  a  l o s  t r a i d o r e s  a  s u  p a t r i a ,  a  l o s  a s e s i n o s  d e  s u s  

h e r m a n o s ,  a  l o s  m i l i t a r e s  s i n  h o n o r  n i  v e r g ü e n z a ;  q u i e r e n  s o l a m e n t e  a p l a s t a r  a l  

f a s c i s m o  p a r a  e d i f i c a r  d e s p u é s  u n a  E s p a ñ a  d o n d e  e i  t r a b a j o  s e a  s u  b a s e  f u n d a ­

m e n t a l  y  d o n d e  p u e d a n  t o d o s  l o s  q u e  h o y  l u c h a n  p o r  d e f e n d e r l a ,  t e n e r  u n a  v i d a  

m á s  d i c h o s a ,  m á s  s a n a ,  m á s  f e l i z  y  d o n d e  l a  p a l a b r a  C O N F K A T E R N I Z A C I O N  

s e a  c o m o  l a  s u e n a n  n u e s t r o s  s o l d a d o s .

Q u e  e n  l a  m e n t e  d e  t o d o s  l o s  s o l d a d o s  d e l  E j é r c i t o  P o p u l a r  s e  g r a b e n  b i e n  

e s t a s  p a l a b r a s :  G U E R R A  S I N  C U A R T E L  A L  F A S C I S M O .

p r o g r e s o  e s i á  fu e r a  d e l  a l e a n c e  d e  la  h o l g a z a n e r í a
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E l  n u e v o  G o b i e r n o  h a  c o n f i r m a d o  

e n  s u  c a r g o  d e  C o m i s a r i o  G e n e r a l  d e  

G u e r r a  a  n u e s t r o  c o m p a ñ e r o  J u l i o  

A l v a r e z  d e l  V a y o .

R e s a l t a r  l a s  c u a l i d a d e s  d e  n u e s t r o  

C o m i s a r i o  G e n e r a l  s e r i a  u n a  p u e r i l i ­

d a d ,  y a  q u e  t o d o s  l a s  c o n o c e m o s .

S a b e m o s  d e l  e s f u e r z o  t a n  e n o r m e  

r e a l i z a d o  p o r  é l  p a r a  c o n s e g u i r  q u e  e l  

C u e r p o  d e  C o m i s a r i o s  l l e g u e  a  s e r  l o  

q u e  h o y  e s .

C o n o c e m o s  l a  l a b o r  i m p e r e c e d e r a  

d e l  q u e  s u p o  h a c e r  d e  n o s o t r o s ,  p o r  

m e d i o  d e  s u s  o r i e n t a c i o n e s ,  u n o s  C o ­

m i s a r i o s  c o n s c i e n t e s  d e  s u  d e b e r .

I n ú t i l  s e r í a  d e c i r  q u e  e s t a m o s  s e g u ­

r o s  d e  q u e  a l  i g u a l  q u e  n o . ' o t r o s  t o d o s  

l o s  C o m i s a r i o s ,  a  q u i e n e s  é l  s u p o  d a r  

v i d a ,  v e n  c o n  s a t i s f a c c i ó n  l a  c o n f i r m a ­

c i ó n  d e  A l v a r e z  d e l  V a y o  e n  s u  p u e s t o  

d e  C o m i s a r i o  G e n e r a l  d e  G u e r r a .

C o m o  t a m b i é n  s e r i a  i n f a n t i l  d e s e a r l e  

t o d a  s u e r t e  d e  v e n t u r a s ,  s a b i e n d o  

c o m o  s a b e m o s  q u e  e l  c a r g o  e n  q u e  h a  

s i d o  c o n f i r m a d o  s e r á  d e s e m p e n a d o c o n  

l a  m á x i m a  j u s t e z a  y  d e c i s i ó n  p a r a  b i e n  

d e  l a  c a u s a  y  h o n o r  y  g l o r i a  d e  C u e r p o  

d e  C o m i s a r i o s .

¡ S a l u d ,  c a m a r a d a  A l v a r e z  d e l  V a y o !

En el Irabaio poHlico de propaganda y agitación, lo s  C o m isa r io s  delegados de Guerra 
lienen un balance de aciividad muy cons iderable  en la creación de per iód icos  de frenie, 
de C u erpos  de EJércilo, de d ivisión, de brigada y de baiallones.

H oy se  publica un número bastante c rec id o  de per iód icos  en el interior del Ejército. 
E s lo s  órga n os  eslán contribuyendo a esc larecer  m uchos  problemas políticos acerca del 
carácier y el contenido de la guerra, s ob re  la linea polí lica del Trente Popular, asi como 
también en orden al desarro llo  de las n oc ion es  más elemenlales de la táctica militar.

Es de iuslicia también recon ocer  que ios  per iód icos  del Eiércilo han contribuido eti 
buena medida a desarrollar la disciplina en el interior del mismo, el respeio y la cx.ilia. 
c ión  a lo s  mandos; han estimulado la abnegación  y los  sacrific ios , han inculcado la idea 
antifascista en toda la masa de las tropas.

Aproximadamente se  editan c iento veinticinco periód icos  en las unidades del Eiér. iio, 
A lgu nos de e llos  d iarios. Esta cantidad de per iód icos  representa una proporción muy 
respetable y demuesira el afán que cada C om isa r io  ha pueslo para que su unidad icrga 
un órgano de expresión que le ayude en el trabajo polílico entre lo s  so ld ad os .

Va en la Conferencia de Albacete se planleó, entre otras cuestiones en relación cor  los 
per iód icos  de las brigadas, »que la mayoría de e llos  no han com prendido  la priti' ipal 
tarea de esta c lase de per iód icos ,  esto  es, reflejar la vida de las com pañías y baialloi es .

Desde la Conferencia de Albacete h em os p o d id o  apreciar que lo s  C om isarios  vinien 
realizando un Irabaio considerable  para eliminar estos  defectos. S e  ha podido  apr. ciar 
que ha habido una mejoría en m uchos de e llos , en presentación y con ien ido ,  inclus > en 
co laboración  de lo s  m ism os  so ld a d o s ;  pero es  necesario  que examinemos un poco  este 
problema en forma de crítica objetiva para lomar algunas medidas práclicas que pu dan 
contribuir a mejorarlos: más aún, para fortalecer este arma tan decisiva para el lr<;l¡a¡o 
político y de agitación de los  com isar ios  en las unidades del Ejército.

T om arem os ,  en primer lugar, el e jem plo del periódico  diario de la brigada 5 2 , «Avance>. 
El esfuerzo que significa editar un diario en el frente merece nuestro más vivo api, isn; 
pero esto  no debe oscu re ce r  lo s  c o s ta d o s  débiles que tenga, para corregirlos . En el c urso 
de quince dias, esle  diario solamente ha publicado tres artículos acerca del enemigc. En 
este m ism o orden podr íam os citar otros  m uchos per iód icos  de brigadas que no han i iibli- 
c a d o  ningún arlículo sob re  el enem igo .  Pues bien, e s lo  necesila rectificarse. Y es nece­
sario  reclificarlo, porque así lo  aconse ja  la situación.

Veam os con  h e ch o s  c on cre tos .  La misma Prensa capitalista internacional no p.iede 
ocultar la debilidad exisienle en el régimen dictatorial fascista de Franco, en el lerriiorio 
dom inado  por lo s  fa c c io s o s .  En las colum nas de esia c lase  de Prensa aparece claramente 
la d ism inución  de las simpatías que en lo s  primeros m om entos mostraron por el .lUa- 
mienio militar de Franco.

Es precisamente esle hecho el que les ha llevado en el mom ento actual a plante,ir el 
problema de HUMANIZACION DE LA GUERRA, FRATERNIZACION, y  a lanzar le idea 
de un armisticio, porque es  a s í  c o m o  entienden que pueden salvar a lo s  piratas fascistas.

A eslo  responde el trabajo de lo s  fascistas so b re  «confraternización- en lo s  frentes, 
trabajo éste que lo  vienen realizando conslantemenle, aunque con  e s c a s o  éxito. Es decir, 
que lo s  c o m isa r io s  deben tener muy en cuenla que la «confralernización» que pide el 
enem igo  en c iertos frentes, especialmente en el del Centro, no es  casual,  s ino  que obedece 
a un plan de lo s  fascistas para engañar a lo s  s o ld a d o s  en nom bre de un pacifismo que 
encubre el m iedo al aplastamiento, que ven cercano.

Los fascistas esp añ oles  lienen h oy  puesta su esperanza principalmente en una inter­
vención  más decidida y franca de la ingerencia italiana y alemana en nuestro país. A este 
espíritu obedecen  lo s  sa lu d os  de Franco e Hiller en o ca s ió n  del criminal bombardeo de 
Almería por la escuadra alemana. Es la salida que pueden encontrar a su situación.

De aquí nuestra insistencia en recom endar a lo s  Com isarios  que sea liquidado fulmi- 
nantemenie todo  con a io  de «confralernización» y de «cesac ión  de hostilidades» etique, 
ingenuamente, a lgunos deTiuestros s o ld a d o s  pudieran coer, y porque el o d io  al fascismo 
debe acrecentarse en prop orc ion es  g igantescas en cada uno de nuestros camaradas sol­
dados,  cabos ,  sargentos, o fic íales y jefes.

Esta es  la razón fundamental, al m ism o liempo, de nuestra observac ión  so b re  la nece­
sidad de que en lo s  ó rga n os  de brigadas y dem ás unidades del E jérciio  se  inlensifiquen 
lo s  arliculos so b re  la situación del cam p o  enem igo ,  so b re  lo s  p rop ós i tos  de lo s  fascistas, 
con  su s  planes de «confraternización», «humanización de la guerra», «cesación  de hosti­
l idades». ele., con  el fin de que lo s  so ld a d o s  sepan com prender y explicarse al mismo 
liempo a qué causa obed ecen  estas actitudes del fasc ism o,  y por este motivo se  coloqucfi 
en con d ic ion es  de rechazar toda intentona conciliadora del enem igo .

L os  C o m isa r io s  han de cuidar mucho de educar y acrecentar en lo s  so ld a d o s  el odio 
y la aversión  al fasc ism o,  para así ponerles a sa lvo  de cualquier maniobra del enemigo.

En artículos su c e s iv o s  irem os exponiendo otros  lemas sob re  este mismo problema.
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P o r  e l  p a p e l  t a n  i n t i m a  n e n i e  u n i d o  

q u e  j u g a r o n  e n  l a  g u e r r a  d e  i a  i n d e ­

p e n d e n c i a  d a m o s  h o y  a  . c o n o c e r ,  a  l a  

v e z ,  l o  m á s  s a l i e n t e  d e  l a  v i d a  y  h e c h o s  

d e  e s t o s  d o s  h é r o e s  d e  l a  l i b e r t a d .

L u i s  D a o i z  y  T o r r e s  n a c i ó  e n  S e v i l l a  

e i i  1 0  d e  f e b r e r o  d e  1 7 6 7 ,  y  s u  c o m p a ­

ñ e r o  d e  a r m a s ,  P e d r o  V e l a r d e  y  S a n t i -  

y á i i ,  e n  1 9  d e  o c t u b r e  d e  1 7 7 9 ,  e n  e l  

l u g a r  d e  M u r i e d a s  ( S a n t a n d e r ) .  A m b o s  

m u r i e r o n  g l o r i o s a m e n t e  e n  M a d r i d  e n  

l a  h i s t ó r i c a  f e c h a  d e l  2  d e  m a y o  

d e  1 8 0 8 .

L o s  d o s  a r t i l l e r n s  y  e s t u d i a n t e s  d e  l a  

m i s m a  a c a d e m i a ,  l a  d e  A r t i l l e r í a  d e  S e .  

g o v i a ,  e r a n  h o m b r e s  d e  g r a n  t e m p l e  y  

r e b e l d í a ,  q u e  d e s d e  e l  p r i m e r  m o m e n t o  

e i i  q u e  l o s  f r a n c e s e s  p u s i e r o n  l a  p l a n t a  

s o b r e  n u e s t r o  s u e l o  n o  s e  r e c a t a r o n  e n  

o t u l t a r  s u  m a l e s t a r ,  q u e  c u l m i n ó  e n  e l  

d i a  2  d e  m a y o  d e l  a ñ o  a  q u e  a n t e s  

h a c í a m o s  r e f e r e n c i a .

C u a n d o  l a s  t r o p a s  i m p e r i a l e s  d e  N a .  

p e l e ó n  h i c i e r o n  l a s  p r i m e r a s  d e s c a r g a s  

c o n t r a  e l  p u e b l o , D a o i z a c u d i ó a l P a r q u e  

d e  A r t i l l e r í a ,  c u m p l i e n d o  a s í  l a  o r d e n  

d e l  G o b i e r n o  e n c a m i n a d a  a  e v i t a r  q u e  

e l  p u e b l o  s e  m e z c l a s e  c o n  l o s s o l d a d o s .  

A i l i  l l e g ó  t a m b i é n  V e l a r d e ,  q u e  f u é  e l  

q u e  l e  c o n v e n c i ó ,  s i n  g r a n d e s  e s f u e r ­

z o s ,  d e  q u e  a  p e s a r  d e  l a s  ó r d e n e s  

r e c i b i d a s  d e b í a  d e j a r  e n t r a r  a l  p u e b l o

l í o s H I ^ O O I ^ S C i l l l M I S

e u  e l  p a r q u e  p a r a  q u e  s e  a r m a s e  y  

p u d i e r a  d e f e n d e r  a  l a  P a t r i a  i n v a d i d a ,  

P e n e t r ó  e l  p u e b l o  e n  e l  p a r q u e  d e  

A r t i l l e r í a  y  a c t o  c o n t i n u o  s e  d i s t r i b u ­

y e r o n  f u s i l e s ,  s a b l e s ,  p i e d r a s  d e  c h i s p a ,  

c a r t u c h o s ,  e t c .

A s í  c o m e n z ó  i a  é p i c a  e p o p e y a  d e l

E n  l a s  u l t i m a s o p e r a c i o n e s  r e a l i z a d a s  

e n  e s t a  D i v i s i ó n  h a n  m u e r t o  e n  d e f e n ­

s a  d e  l a  l i b e r t a d  d o s  j ó v e n e s :  M a x i m i n o  

B e n i t o  G u a d a ñ o  y  J o s é  B e n i t o  J i m é ­

n e z ,  a m b o s  C o m i s a r i o s  d e  d o s  c o m p a ­

ñ í a s  d e l  4 . ®  B a t a l l ó n  d e  i a  3 4  B r i g a d a .

N o s o t r o s ,  q u e  c o n o c í a m o s  s u s  v i d a s ,  

s a b e m o s  q u e  a l  p e r d e r l o s  l a  j u v e n t u d  

d e l  E s c o r i a l ,  e l  p u e b l o  n a t a l ,  p i e r d e  a  

d o s  d e  s u s  m e j o r e s  d i r i g e n t e s .

M i e m b r o s  d e l  C o m i t é  d e  l a  J .  S .  U .  

n o  v a c i l a r o n  u n  s o l o  m o m e n t o ,  r e s ­

p o n d i e n d o  a  s u  h i s t o r i a  d e  j ó v e n e s  r e ­

v o l u c i o n a r i o s ,  e n  e m p u ñ a r  l a s  a r m a s  

p a r a  h a c e r  f r e n t e  a  l a  s u b l e v a c i ó n  d e l  

1 8  d e  j u l i o ,

Maximino Benito Guadaño

José Benito Jiménez

L o s  m o n t e s  q u e  r o d e a n  e l  E s c o r i a l  

s a b e n  b i e n  d e  c ó m o  l u c h a r o n  p a r a  

c o m b a t i r l o .

Y  a l l í ,  e n  u n o  d e  e l l o s ,  e n  u n a  m a ­

ñ a n a  d e l  m e s  d e  j u n i o ,  c a j e r o n  r o t a s  

s u s  v i d a s  c o m o  u n a  o f r e n d a  a  l a  p a t r i a ,  

c o m o  u n  s a c r i f i c i o  a  l a  l i b e r t a d .

E n e m i g o s  s i e m p r e  d e  l a s  e n d e c h a s  

n o  q u e r e m o s  h a c e r  u n  c a n t o  f ú n e b r e  

a  s u  m e m o r i a .  N o s  b a s t a  s ó l o  c o n  r e ­

s a l t a r  s u  c o m p o r t a m i e n t o  p ¡  r a  o f r e c e r ­

l o  c o m o  e j e m p l o  a  l o s  d e m á s .

Y  q u e  a l  e n t r a r  e n  u n  c o m b a t e  n o  

o l v i d é i s  n i i n c H ,  s o l d a d o s ,  m a n d o s .  C o ­

m i s a r i o s ,  q u e  y a  t e n e m o s  d o s  h é r o e s  

m á s  a  q u i e n  v e n g a r .

Los hombres valientes son muertos algunas 
veces, los charlatanes quedan detrás, y los co­
bardes huyen.

2  d e  m a y o .  D a o i z  y  V e l a r d e  s e  b a ­

t i e r o n  c o m o  n a d i e ,  s u  e n t u s i a s m o  y  

a r r o j o  s o b r e p a s ó  l o s  l i m i t e s  c o n c e b i ­

b l e s ,  h a s t a  q u e ,  h e r i d o  D a o i z  e n  u n a  

p i e r n a ,  y  s i n  a p e n a s  p o d e r  s o s t e n e r s e ,  

f u é  a c o m e t i d o  p o r  u n a  m u l t i t u d  d e  o f i ­

c i a l e s  y  s o l d a d o s  f r a n c e s e s ,  u n o  d e  l o s  

c u a l e s  l e  a t r a v e s ó  d e  u n  t r e m e n d o  b a ­

y o n e t a z o  p o r  l a  e s p a l d a .

H e r i d o  m o r f a l m e i i t e ,  D a o i z  q u i s o  

a c u d i r  e n  s o c o r r o  d e  s u  a m i g o  y  r e c i b i ó  

u n  p i s t o l e t a z o  a  q u e m a r r o p a  q u e  l e  

a t r a v e s ó  e l  c o r a z ó n .

E l  a c t o  s u b l i m e  q u e  D a o i z  y  V e l a r d e  

r e a l i z a r o n  p o n i é n d o s e  a l  l a d o  d e l  p u e ­

b l o  e n  s u  l u c h a  c o n t r a  e l  e x t r a n j e r o ,  y  

e n s e ñ a n d o  a  l a  p o s t e r i d a d  c ó m o  s e  

m u e r e  p o r  l a  P a t r i a ,  e s  t a n t o  m á s  a d ­

m i r a b l e  c u a n t o  q u e  n o  f u é  h i j o  d e  u n  

a r r e b a t o  m o m e n t á n e o ,  s i n o  e l  f r u t o  d e  

m a d u r a  r e f l e x i ó n .

P o c o s  d i a s  a n t e s  d e  m o r i r ,  D a o i z  l e  

h a b í a  d i c h o  a  V e l a r d e :  ' - P e r d i d a  e s t á  

E s p a ñ a ,  p e r o  t ú  y  y o  m o r i r e m o s  p o r  

e l l a -  . Y  a s i  f u é .

L a  P a t r i a  p o r  l a  q u e  s u c u m b i e r o n  

n o  h a  s i d o  i n g r a t a  c o n  e l l o s  y  s u  r e ­

c u e r d o  p e r d u r a  e n  l a  m e m o r i a  d e t o d o s .  

L a  h i s t o r i a  l e s  c o l o c a  e n  e l  l u g a r  p r e ­

f e r e n t e  d e  l o s  h é r o e s  d e  l a  I n d e p e n ­

d e n c i a  e s p a ñ o l a ,  c o m o  l a m b i é n  c o l o ­

c a r á  a  l o s  q u e  h o y ,  e n  l a  n u e v a  g u e r r a  

d e  i n v a s i ó n ,  l u c h a n  h a s l a  d e r r a m a r  l a  

ú l t i m a  g o t a  d e  í u  s a n g r e  p o r  l i b r a r  a  

s u  q u e r i d o  p a í s  d e  l a  d o m i n a c i ó n  e x ­

t r a n j e r a .
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Conceplo del trabajo
POR Francisco Quiñones —

(continuación)
C u a n d o  a n o c h e c i ó  e m p e z a m o s  a  a b r i r  h u e c o s  e n  l u s  t a b i q u e s  p a r a  c o m i i n i  

c a r  t o d a s  l a s  c a s a s  d e  u n a  m i s m a  m a n z a n a .  A  p e s a r  d e l  i n c e s a n t e  r u i d o  d e l  

c a ñ ó n  y  l a  f u s i l e r í a ,  e n  e l  i n t e r i o r  d e  l o s  e d i f i c i o s  p u d i m o s  p e r c i b i r  e l  g o l p e  d e  

t a s  p i q u e t a s  e n e m i g a s ,  o c u p a d a s  e n  i g u a l  t a r e a  q u e  n o s o t r o s .  T a m b i é n  e l l o s  

e s t a b l e c í a n  c o m u n i c a c i o n e s .

A l  p o c o  t i e m p o  a b r i m o s  p a s o  e n t r e  v a r i a s  c a s a s  y  a  e s o  d e  l a s  d i e z  d e  l a  

n o c h e  s e n t i m o s  q u e  p o r  c o n d u c t o s  d e s c o n o c i d o s ,  p o r  s ó t a n o s ,  p a s i l l o s  o  s u b t e ­

r r á n e a s  c o m u n i c a c i o n e s ,  l l e g a b a  a  r r u e s t r o s  o i d o s  e l  r u m o r  d e  l a s  v o c e s  d e l  

e n e m i g o .  U n a  m u j e r  s u b i ó  a z o r a d a  p o r  u n a  e s c a l e r i l l a ,  d i c i é n d o n o s  q u e  l o s  

f r a n c e s e s  e s t a b a n  a b r i e n d o  u n  b o q u e t e  e n  l a  p a r e d  d e  l a  c u a d r a ,  y  b a j a m o s  a l  

i n s t a n t e ;  p e r o  a ú n  n o  e s t á b a m o s  t o d o s  e n  e l  p a t i o  f r í o ,  e s t r e c h o  y  o s c u r o  d e  l a  

c a s a ,  c u a n d o  a  b o c a  d e  j a r r o  s e  n o s  d i s p a r ó  u n  t i r o ,  y  u n  c o m p a ñ e r o  f u e  l e v e ­

m e n t e  h e r i d o  e n  u n  h o m b r o .

A  l a  e s c a s a  c l a r i d a d  p e r c i b i m o s  v a r i o s  b u l t o s  q u e  s u c e s i v a m e n t e  s e  i n t e r n a  

r o n  e n  l a  c u a d r a ,  e  h i c i m o s  f u e g o ,  a v a n z a n d o  d e s p u é s  c o n  b r i o  t r a s  e l l o s .

A l  r u i d o  d e  l o s  t i r o s  a c u d i e r o n  o t r o s  c o m p a ñ e r o s  q u e  h a b í a n  q u e d a d o  a r r i b a  

y  p e n e t r a m o s  d e n o d a d a m e n t e  e n  l a  l ó b r e g a  p i e z a .  L o s  e n e m i g o s  n o  s e  d e t u v i e ­

r o n  e n  e l l a ,  y  a  t o d o  e s c a p e  r e g r e s a r o n  a  s u  p r i m i t i v a  m o r a d a ,  d e s d e  l a  q u e  

e l l o s  t e n í a n  u n a  h o g u e r a ,  d e  c u y a s  l l a m a s  d é b i l e s  r a y o s  p e n e t r a b a n  p o r  l a  a b e r ­

t u r a ,  d i f u n d i e n d o  r o j i z a  c l a r i d a d  s o b r e  e l  t e a t r o  d e  a q u e l l a  l u c h a .

A d v i é r t a s e  q u e  l a  c l a r i d a d  e r a  p e r j u d i c i a l  a  l o s  f r a n c e s e s ,  p o r q u e  a  p e s a r  d e  

g u a r e c e r s e  t r a s  e l  h u e c o ,  n o s  o f r e c í a n  b l a n c o  s e g u r o .  N o s  t i r o t e a m o s  b r e v e  

r a t o ,  y  d o s  c o m p a ñ e r o s  c . i y e r o n  m u e r t o s  m  m a l  h e r i d o s  s o b r e  e l  h ú m e d o  s u e l o .  

A  p e s a r  d e  e s t e  d e s a s t r e ,  h u b o  o t r o s  q u e  q u i s i e r i  n  l l e v a r  a d e  a n t e  a q u e l l a  :  v e n -  

t u r . i ,  a s a l t a n d o  e l  a g u j e r o  e  i n t e r n á n d o s e  e n  l a  g u a r i d a  d e l  e n e m i g o ;  p e r o  a u n q u e  

é s t e  h a b í a  d e j a d o  d e  o f e n d e r n o s ,  p a r e c í a  p r e p a r a r s e  p a r a  a t a c a r  m e j o r .  D e  r e ­

p e n t e  s e  a p a g ó  l a  h o g u e r a  y  q u e d a m o s  e n  c o m p l e t a  o s c u r i d a d .  D i m o s  l e p e t i -  

d a s  v u e l t a s  b u s c a n d o  l a  s a l i d a ,  y  c h o c á b a m o s  u n o s  c o n  o t r o s .  E s t a  s i t u a c i ó n ,  

j u n t o  c o n  e l  t e m o r  d e  s e r  a t a c a d o s  c o n  e l e m e n t o s  s u p e r i o r e s ,  o  d e  q u e  a r r o j a r a n  

e n  m e d i o  d e  a q u e l  s e p u l c r o  g r a n a d a s  d e  m a n o ,  n o s  o b l i g ó  a  r e t i r a r n o s  a l  p a t i o  

c o n f u s a m e n t e  y  e n  t r o p e l .

A l  s u b i r ,  e l  q u e  n o s  m a n d a b a  r e p a r t i ó  a l g u n o s  h o m b r e s  e n  d i s t i n t o s  p u n t o s  

d e  l a  c a s a ,  d e j a n d o  u n  p a r  d e  e s c u c h a s  e n  e l  p a t i o  p a r a  a t e n d e r  a  b  s  g o l p e s  d e  

l a  z a p a  e n e m i g a ,  y  a  m í  m e  t o c ó  s a l i r  f u e r a  c o n  o t r o s  p a r a  t r a e r  u n  p o c o  d e  

c o m i d a ,  q u e  a  t o d o s  n o s  h a c í a  m u c h í s i m a  f a l t a .

E l i  l a  c a l l e  n o s  p a r e c i ó  q u e  d e  u n a  m a n s i ó n  d e  t r a n q u i l i d a d  p a s á b a m o s  a l  

m i s m o  i n f i e r n o ,  p o r q u e  e n  m e d i o  d e  l a  n o c h e  c o n t i n u a b a  e l  f u e g o  e n t r e  l a s  

c a s a s  y  l a  m u r a l l a .  L a  c l a r i d a d  d e  l a  L u n a  p e r m i t í a  c o r r e r  s i n  t r o p i e z o s  d e  u n  

p u n t o  a  o t r o ,  y  l a s  c a l l e s  e r a n  c a d a  i n s t a n t e  a t r a v e s a d a s  p o r  e s c u a d r o n e s  d e  

t r o p a  y  p a i s a n o s ,  q u e  i b a n ,  s e g ú n  l a  v o z  p ú b l i c a ,  a d o n d e  h a b í a  v e r d a d e r o p e l i g r o .  

M u c h o s ,  s i n  e n t r a r  e n  f i l a ,  y  g u i a d o s  d e  s u  p r o p i o  i n s t i n t o ,  a c u d í a n  a q u í  y  a l l í ,  

h a c i e n d o  f u e g o  d e s d e  e l  p u n t o  q u e  m e j o r  l e s  v e n í a  a  c u e n t o ,

P o r  t o d a s  p a r t e s ,  e s p e c i a l m e n t e  e n  e l  e x t r e m o  d e  l a s  c a l l e s  q u e  r e m a t a b a n  

e n  l a s  m u r a l l a s  d e  T e n e r í a s ,  s e  v e í a n  h a c i n a d o s  l o s  c u e r p o s ,  y  e l  h e r i d o  s e  c o i i -  

f u i i d i a  c o n  e l  c a d á v e r ,  n o  p i i d i e n d o  d e t e r m i n a r s e  d e  q u é  b o c a  s a l í a n  a q u e l l a s  

v o c e s  l a s t i m e r a s  q u e  i m p l o r a b a n  s o c o r r o .  Y o  n o  h a b í a  v i - t o  j a m á s  d e s o l a c i ó n  

t a n  e s p a n t o s a ,

, A  t o d o  e s t o ,  e l  h a m b r e  n o s  h - i b i a  q u i t a d o  p o r  c o m p l e t o  l a s  f u e r z a s ,  y  a p e n a s  

n o s  p o d í a m o s  d e t e n e r .

— ¿ D ó n d e  e n c o n t r a r e m o s  a l g o  d e  c o m i d a ? — m e  d i j o  A g u > t i n . -  ¿ Q u i é n  s e  v a  

a  o c u p a r  d e  s e m e j a n t e  c o s a ?

—  E s t o  t i e n e  q u e  a c a b a r s e  p r o n t o  d e  u n a  m a n e r a  o  d e  o t r a  — r e s p o n d í . — O  s e  

r i n d e  l a  c i u d a d ,  o  p e r e c e m o s  t o d o s .

T o d o  e l  q u e  h a y a  l e í d o  « L a  C a t e ­

d r a l » ,  d e l  i n s i g n e  B l a s c o  I b á ñ e z ,  h a b r á  

a p r e c i a d o  e n  e l  p e r s o n a j e  p r i n c i p a l  d e  

l a  n o v e l a ,  G a b r i e l  L i m a ,  a l  h o m b r e  

q u e  l u c h a  p o r  u n a  j u s t i c i a  q u e  s e r a  l a  

p a z  p e r p e t u a .

D e s c r i b e  e l  t r a b a j o  c o n  u n a  d i a f a n i ­

d a d  t a n  f i r m e ,  q u e  v i é n d o l o  e n  l a  p r á c ­

t i c a  s a c a m o s  e n  c o n s e c u e n c i a  q u e  s u  

f o r m a ,  a l  d e f i n i r l e ,  e s  l a  r e a l .

E s  h o r r i b l e  t e n e r  q u e  p r o d u c i r  y  h a ­

c e r  s a n g r a r  a  l a  c a n t i d a d  d e  m á q u i n a s  

h u m a n a s  q u e  d i a r i a m e n t e  m a r c h a n  s i n  

f a l t a r  p o r  m i e d o  a  l a  s u s p e n s i ó n  d e  

s a l a r i o  p a r a  p o d e r  s u s t e n t a r s e  y  e l  

p r o d u c t o  s e  l o  l l e v e n  l o s  q u e  p r e g o n a n  

q u e  e l  t r a b a j o  e s  u n a  v i r t u d ,

P e r o ,  s i  e l  t r a b a j o  e s  u n a  v i r i u d ,  

¿ p o r  q u é  p e r m a n e c e n  e l l o s  e n  l a  , i o i  

g a n z a  e s p e r a n d o  a  q u e  l o s  l l e v c i i  e l  

f r u t o  b i e n  a v e n t a d o ?  ¡ N o !  E l  t r a b a j o  

e s  u n a  n e c e s i d a d  s i n  l a  c u a l  n o  p o i i r i a -  

m o s  h a c e r  f r e n t e  a  l a  r e v o l u c i ó n ,  ] i o r -  

q u e  s i e n d o  i m a  v i r t u d  n o s  c i r c u n s c r i ­

b i r í a m o s  a  p r o d u c i r  e l  t i e m p o  q u e  ¡ ; s i g -  

n a s e n  l o s  p o t e n t a d o s .  P e r o  c o m e  e n  

c o n t r a  d e  e s t a  m á x i m a  b u r g u e s a  ' S t á  

l a  C i e n c i a ,  q u e  e s  l a  ú n i c a  q u e  n o s  h a  

q u i t a d o  l a s  g a f a s  a h u m a d a s  p a r a  p i  d e r  

v e r  c o n  a m p l i t u d  l o s  p l a g i o s  q u ;  i n ­

c u l c a r o n  e n  n u e s t r a  i g n o r a n c i a  l o s  

« a m o s »  d e l  d i o s  f i c t i c i o ,  ¿ q u é  n a s o  

p o d e m o s  h a c e r  a  l o s  q u e  f a l s e a i  d o ,  

t e r g i v e r s a n d o  y e m b r o l l a n d o  l a s  c c - a s ,  

n o s  l a n z a n  e n  l u c h a  b é l i c a  a  d e s ' r o -  

z a r n o s  f r a t r i c i d a m e n t e .

S i  v u e s t r o  a x i o m a  p a r a  e l  t r a b a j ' i  t s  

l a  v i r t u d ,  p a r a  n o s o t r o s e s  l a  n e c e s i d í i d .

P e n s a d  d e t e n i d a m e n t e  l a  d i s t a n c i e )  

q u e  h a y  e n t r e  l a s  d o s  m á x i m a s .  I . a  

v u e s t r a ,  e g o í s t a  y a u t ó c r a t a ;  l a  n u r - i r ü  

p r o d u c t o r a  y  c o l e c t i v a  L a  d i f e r í  n c i ü  

e s  n o t a b l e  y  d  g n a  d e  c o n s i d e r a c ó i ' .  

Y  p o r  e l l a  l u c h a m o s  c o n  l a s  a r n i .  s  v  

c o n  l a  i n t e l i g e n c i a ,  q u e  n o s  c o m  n r i -  

r á n  a l  t r a n q u i l o  h o g a r  p r o l e t a r i o  d (  n d e  

e n c o n t r a r e m o s  e l  c a r i ñ o  d e s p u é s  d e  

t a n t a s  p r i v a c i o n e s  a  q u e  n o s  t u v i s t e i s  

s o j u z g a d o s .

A I  f i n ,  h a c i a  l a s  p i e d r a s  d e l  C  'SO, 
e n c o n t r a m o s  u n a  c u a d r i l l a  d e  A d m i ­

n i s t r a c i ó n  q u e  e s t a b a  r e p a r t i e n d o  r a ­

c i o n e s ,  y  á v i d a m e n i e  t o m a m o s  l a s  

n u e s t r a s ,  l l e v a n d o  a  l o s  c o m p a ñ e r o s  

t o d o  l o  q u e  p o d í a m o s  c a r g a r .  E l l o s  l o  

r e c i b i e r o n  c o n  g r a n  a l g a r a b í a  y  c i e r t a  

j o v i a l i d a d  i m p r o p i a  d e  l a s  c i r c u n s t a n ­

c i a s ;  p e r o  e l  s o l d a d o  e s p a ñ o l  e s  y  

s i d o  s i e m p r e  a s í .

M i e n t r a s  c o m í a n  a q u e l l o s  m e n d r u  

g o s  t a n  d u r o s  c o m o  e l  g u i j a r r o ,  c u n d i ó  

p o r  e l  b a t a l l ó n  l a  o p i n i ó n  u n á n i m e  d e  

q u e  Z a r a g o z a  n o  p o d í a  n i  d e b í a  r e n ­

d i r s e  N U N C A .

(Qaldós: fp/sod;os Nac/onates. - Zaragoza).
Cl
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a t e -  

a b r á  

i l  d e  

n b r e  

r á  l a

H a d a m o s  e n  e l  n ú m e r o  a n í e r i o r ,  u n  l i g e r o  r e s u m e n  d e  

l a  n o t a  d a d a  p o r  e l  G o b i e r n o ,  c o m o  a n t i c i p o  d e  s u  p r o ­

g r a m a  y  c o m e n t á n d o l o  l l e g á b a m o s  a  l a  c o n c l u s i ó n  s i ­

g u i e n t e :  < S i  e s t o  e s  a s i ,  s i  e l  g o b i e r n o  v i e n e  a  r e s o l v e r  

e s t a s  c u e s t i o n e s ,  q u i e n e s ,  c o n s c i e n t e  o  i n c o n s c i e n t e m e n t e  

i m p i d e n  o  d i f i c u l t e n  e l  c u m p l i m i e n t o  d e  s u s  ó r d e n e s  s o n

e n e m i g o s  d e  é l ,  d e  l a  s o l u ­

c i ó n  d e  é s t a s  y  p o r  l o  t a n t o  

d e l  p u e b l o  e s p a ñ o l » .  A l g u ­

n o s ,  c o n  n o  m u y  b u e n a  v i ­

s i ó n  d e  l a  r e a l i d a d ,  p e n s a ­

r o n  a l  p r i n c i p i o  q u e  e l  n u e ­

v o  G o b i e r n o  d e l  F r e n t e  P o p u l a r  n o  e r a ,  p r e c i s a m e n t e  l a  

e x p r e s i ó n  m á s  g e n u i n a  d e  l a  E s p a ñ a  d e m o c r á t i c a  y  a n t i ­

f a s c i s t a .  N o  o b s t a n t e ,  l o s  h e c h o s , — s i e m p r e  s u e l e n  s e r  l o s  

h e c h o s  l o s  q u e  d i c e n  l a  ú l t i m a  p a l a b r a  — h a n  v e n i d o  a  

r a t i f i c a r  l a  j u s t e z a  d e  n u e s t r a s  a p r e c i a c i o n e s  d e  l a  m a y o r í a  

d e l  p u e b l o  e s p a ñ o l .

H a n  o c u r r i d o  h e c h o s ,  d e  c a r á c t e r  p o l í t i c o  e n  e s t o s  

q u i n c e  d i a s  q u e  i n t e r e s a  h a c e r l o s  r e s a l t a r .  Q u i z á  e l  m á s  

i m p o r t a n t e ,  d e s d e  n u e s t r o  p u n t o  d e  v i s t a  s e a n  l a s  n o t a s  

f a c i l i t a d a s  p o r  l a  C  N .  T .  H a y  e n  e l l a s  u n  a c e r c a m i e n t o ,  

u n  r e c o n o c i m i e n t o  d e  l a  r e a l i d a d  v i v a  y  l a s  c i r c u n s t a n c i a s  

d e l  m o m e n t o ,  d i g n o  d e  e l o g i o .  U n a  d e  e l l a s ,  s e  r e f e r i a  a l  

p l a n  d e  r e o r g a n i z a c i ó n  d e  n u e s t r a s  i n d u s t r i a s ,  d e  n u e s t r o s  

c a m p o s ,  d e  n u e s t r a  r e t a g u a r d i a ,  d e  n u e s t r a  e c o n o m í a  y  

c o i n c i d í a  c a s i  e n  t o d o s  s u s  p u n t o s  c o n  l a s  o p i n i o n e s  e x ­

p r e s a d a s  p o r  e l  G o b i e r n o .  E s a  c o i n c i d e n c i a  p u e d e  y  d e b e  

d a r  l o s  m e j o r e s  r e s u l t a d o s  p a r a  n u e s t r a  g u e r r a .  C o m o  r e ­

s u l t a d o  d e  e l l a ,  e l  C o m i t é  N a c i o n a l  d e  l a  C .  N .  T . ,  v i s i t ó  

a l  P r e s i d e n t e  d e l  C o n s e j o  d e  M i n i s t r o s  p a r a  v e r  l a  i o r m a  

d e  l l e g a r  a  u n a  c o l a b o r a c i ó n  p a r a  r e s o l v e r  l a s  c u e s t i o n e s  

d e l  m o m e n t o .

E l  c r i m i n a l  b o m b a r d e o  d e  q u e  h a  s i d o  o b j e t o  A l m e r í a  

p o r  p a r t e  d e  l a  e s c u a d r a  a l e m a n a ,  n o  p e d i a  t e n e r  o t r a  c e n -  

f e s t a c i ó i i .  E l  p u e b l o  e s p a ñ o l ,  s u s  o r g a n i z a c i o n e s ,  t e n i a n  

q u e  v i b r a r ,  c o m o  h a n  v i b r a d o  e n  t o r n o  a  e s t e  h e c h o .  E s e

NACIONAL

e s  e l  c a m i n o  d e  l a  v i c t o r i a .  F r e n t e  a  l o s  a t a q u e s  c a d a  d i a  

m á s  d e s c a r a d o s  d e l  f a s c i s m o  i n t e r n a c i o n a l ,  u n i d a d  i n q u e ­

b r a n t a b l e  d e l  p u e b l o  e s p a ñ o l .  O d i o  a  m u e r t e  a  l o s  t r a i d o ­

r e s  e  i n v a s o r e s .

El Gobierno español facilitó una nota a piofós itode  
estos hechos en la que, iiiterprelanoo fielii ente el sentir

d e l  p u e b l o  d e c i a :  « E l  p u e -  

/  b l o  e s p a ñ o l  v i b r a  d e  i n d i g ­

n a c i ó n  y  s e  e n c u e n t r a  u n i d o  

a  s u  G o b i e r n o  p a r a  d e f e n ­

d e r ,  c u e s t e  l o  q u e  c u e s t e  y  

f u e r e  q u i e n  f u e r e  e l  a g r e s o r ,  

l a  i n d e p e n d e n c i a  d e s u  p a t r i a » .  Y  h a c i e n d o  u n  l l a m a m i e n t o  

a  l a  o p i n i ó n  i n t e r n a c i o n a l  d e c í a :  « J a m á s  n i n g ú n  p a i s  i n ­

d e p e n d i e n t e  h a  s i d o  a t a c a d o  c o m o  a n o c h e  l o  f i i é  A l m e r í a  

p o r  l o s  b u q u e s  a l e m a n e s .  E l  m u n d o  c i v i l i z a d o  n o  p u e d e  

p e r m i t i r  s e m e j a n f .  v i o l e n c i a » .

E l  G o b i e r n o  h a  e m p e z a d o  y a  a  e s t u d i a r  m e d i d a s  y  a  d e ­

c r e t a r  ó r d e n e s  q u e  n o s  c o n d u z c a n  l o  m á s  r á p i d a n i e n l e  a  l a  

v i c t o r i a .  H a c e  c o n  e l l o  h o n o r  a  s u  ñ o l a  d e c l a r a c i ó n  y  r e ­

c o g e  e l  s e n t i r  d e  l o s  t r a b a j a d o r e s  e s p a ñ o l e s .  H a n  s i d o  m o ­

v i l i z a d o s  l a  q u i n t a  d e l  3 1  y  l o s  d e c l a r a d o s  ú l i l t s  p a r a  s e r ­

v i c i o s  a u x i l i a r e s  d e  l o s  r e e m p l a z o s  d e  1 9 3 2  a i  3 6 . L a  c r e a ­

c i ó n  d e l  E j é r c i t o  P o p u l a r  e n  e l  E s t e ,  e s  u n  p a s o  m á s  h a c i a  

l a  c o n s e c u c i ó n  d e l  m a n d o  ú n i c o  p a r a  t o d a  E s p a ñ a  y  d e l  

E j é r c i t o  r e g u l a r  ú n i c o ,  b a s e s  i n d i s p e n s a b l e s  d e  n u e s t r a  

v i c t o r i a .

E l  p r o b l e m a  d e  l a  r e t a g u a r d i a ,  t a m b i é n  h a  s i d o  l o c a d o  

p o r  e l  G o b i e r n o ,  S e  h a  f i r m a d o  u n  d e c r e t o  p o r  e l  q u e  s e  

c o n s i d e r a n  l e g a l i z a d a s  l a s  c o l e c t i v a d e s  c o n s t i t u i d a s  d u r a n ­

t e  e l  p r e s e n t e  a ñ o  a g r í c o l a  y  s e  f a c u l t a  a l  M i n i s t e r i o  d e  

A g r i c u l t u r a  p a r a  q u e ,  p r e v i o  p a g o ,  p u e d a  n o  s o l o  i n t e r ­

v e n i r  s i n o  i n c a u ' a r  l a  c o s e c h a  d e  e s t e  a ñ o .  T i e n d e  e s t a  

d i s p o s i c i ó n  a  e v i t a r  e l  a c a p a r a m i e n t o  d e  l a s  s u b s i s t e n c i a s  

e n  p e r j u i c i o  d e  n u e c t r a  e c o n o m í a  y  d e  l o s  d e s n r a n e s  q u e ,  

c o n  l a s  c o s e c h a s  d e  l o s  c a m p e s i n o s  s e  h a n  c o m e t i d o  e l  

a ñ o  a n t e r i o r

l o  q u e  p u e d a  t e n e r  e n  

l a  p u b l i c a c i ó n  d e l  f a m o s o

oza).

« S o m o s  d e  l o s  q u e  o p i n a n - d e c í a m o s — q u e  l a  l u c h a  

h e m o s  d e  g a n a r l a  n o s o t r o s  m i s m o s ,  c o n  n u e s t r o  e . ' - f u e r z o  

y  l a  a y u d a  d e  l o s  t r a b a j a d o r e s  d e l  m u n d o ;  y  q u e  l a  p o l i -  

t i c a  i n t e r n a c i o n a l  « o f i c i a l »  c a m b i a  a  m e d i d a  q u e  c o n s e ­

g u i m o s  a f i a n z a r  n u e s t r a  p o ­

s i c i ó n  d e  v e n t a j a  e n  l a  g u e ­

r r a » .  D e c i m o s  e s t o  a  p r o  

p ó s i t o  d e  l o s  c a m b i o s  q u e  

h a  t e n i d o  e s t a  q u i n c e n a  l a  

s i t u a c i ó n  i n t e r n a c i o n a l  y  d e  

f u t u r o .

E l  b o m b a r d e o  d e  A l m e r í a ,

L i b r o  B l a n c o ,  e l  s i m u l a c r o  d e  r e t i r a d a  d e  A l m e r í a  e  I t a l i a  

d e l  C o m i t é  d e  N o  I n t e r v e n c i ó n ,  l a  v u e l t a  d e  e s o s  p a í s e s  

a  d i c h o  C o m i t é ,  l a s  c o n c l u s i o n e s  r e d a c t a d a s  p o r  e l  s e r á f i c o  

M r .  E d é n  p a r a  g a r a n t i z a r  l a  . ' • e g i i r i d a d  d e  l o s  b a r c o s  d e  

c o n t r o l ,  e t c . ,  s o n  u n a  m u e s t r a  d e  c u a n t a  p r e o c u p a c i ó n  

s i e n t e n  p o r  n o s o t r o s  l o s  m a g n a t e s  d e  l a  a l t a  p o l í t i c a  i n t e r ­

n a c i o n a l .

E n  n u e s t r o  c o n s u e l o  v i e n e  s i n  e m b a r g o  l a  p r e o c u p a ­

c i ó n  d e  l a  v e r d a d e r a  o p i n i ó n  m u n d i a l ,  d e  l o s  d e m ó c r a t a s  

s i n c e r a  s  y  p r o l e t a r i o s  d e  t o d o s  l o s  p a í s e s .  S o l a m e n t e  d e  

e l l o s ,  p o r t e m o s  e s p e r a r  u n a  a y u d a  e f i c a z .

E l  p r o l e t a r i a d o  m u n d i a l  h a  v i b r a d o  e n  t o r n o  a  l a s  i n ­

c i d e n c i a s  d e  e s t a  q u i n c e n a ,  a  c o m p á s  d e  l o s  a c o n t e c i m i e n ­

INTERNACIONAL

t o s .  L o s  p a r t i d o s  S o c i a l i s t a  y  c o m u n i s i a  y  l a  U .  G .  T .  d e  

E s p a ñ a  h a n  d i r i g i d o  u n  t e l e g r a m a  a  l a s  i n t e r n a c i o n a l e s  

o b r e r a s  p i d i e n d o  l a  u n i ó n  d e l  p r o l e t a r i a d o  m u n d i a l  p a r a  

l a  a y u d a  a  E s p a ñ a .  E n  c o n t e s t a c i ó n  a  e s e  t e l e g r a n a  s e  h a n

r e c i b i d o  o t r o s  d e  a m b a s  i n ­

t e r n a c i o n a l e s .  L a  I .  C .  d e c i a  

q u e  p a r a  a y u d a r  a :  p u e b l o  

e s p a ñ o l  h a b í a n  e s c r i t o  a  l a  

I .  S .  p r o p o n i é n d o l e  l a  c r e a ­

c i ó n  d e  u n  C o m i t é  d e  a m b a s  i n t e r n a c i o n a l e s  P o r  s u  p a r t e  

l a  I .  S ,  h a  c o n t e s t a d o  a  l a  I .  C .  c o n  u n a  r e s p u e s t a  v a g a  y  

d i c i e n d o  q u e  s u  p r e s i d e n t e  y  s e c r e t a r i o  n o  t i e n e n  l o s  p o  

d e r e s  n e c e s a r i o s  p a r a  a d h e r i r s e  a  d i c h o  C o m i t é .  E s t o  h a  

m e r e c i d o  o t r a  c o n t e s t a c i ó n  d e  l a  I .  C .  e n  l a  c u a l ,  r e a f i r ­

m a n d o  l a  n e c e s i d a d  d e  l a  u n i d a d  i n f e i n a c i o n a l  e n  t o r n o  

a  l a  a y u d a  a l  p u e b l o  e s p a ñ o l ,  d i c e n  q u e  l o s  m o t i v o s  q u e  

s e  a l e g a n  n o  s o n  . s u f i c i e n t e s  c u a n d o  s e  t r a t a  d e  l a  v i d a  

e  i n d e p e n d e n c i a  d e  u n  p u e b l o .

L a s  o r g a n i z a c i o n e s  j u v e n i l e s  t a m b i é n  h a n  e n v i a d o ,  p o r  

s u  p a r t e ,  t e l e g r a m a s  a  s u s  f e d e r a c i o n e s  i n t e r n a c i o n a l e s ,  

e n  e l  m i s m o  s e n t i d o .

E  i g u a l m e n t e  h a  h e c h o  e l C o m i t é  n a c i o n a l  d e  l a C . N . T .

P o n g a m o s  e s p e r a n z a s  e n  e s t e  m o v i m i e n t o  d e l  p r e l e f a -  

r i a d o  i n t e r n a c i o n a l ,  p e r o  n o  o l v i d e m o s  j a m á s  q u e  e l  

m a y o r  e s f u e r z o  n o s  c o r r e s p o n d e  h a c e r l o  a  n o s o t r o s .

N  u e s t r o  
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Ei Jefe de la Brigada, Com andante  
Cabezos, nos dice:

- C - ?
- U n  Ejército que se improvisa en 

plena guerra, y cuando el tiem po se d e ­
dica exclusivamente a pelear, no puede  
ser perfecto. Creer lo contrario es care­
cer de sentido lógico.

U n  Ejército, c o m o  toda organización  
de masas, debe tener por base una uni­
formidad de m o vim ie n to  y acción y 
necesita, por tanto, una educación de 
partes y conjunto que sólo  puede l o ­
grarse, de un m o d o  plenamente eficaz^ 
cuando se dispone de tiempo y e le m en ­
tos para hacerlo.

Nuestro Ejército adolece de defectos, 
T o d o  se ha im provisado en horas que 
no se podían distraer al parapeto. Sin 
em bargo, no p o d e m o s  quejarnos. La 
Historia no registra caso igual.

La deficiencia se hace más notable en 
los mandos. En nuestro Ejército hay 
pocos oficiales de academia.

Los m andos subalternos no han l le ­
gado a conseguir que se les conceda la 
importancia que tienen, no obstante ser 
ellos los pilares, el fundam ento sobre  
el que se asienta todo  el m ecanism o de| 
Ejército.

El cabo y el sargento son la base en 
que descansa la organización militar. A  
ellos es a quienes hay que conceder la 
máxima importancia. El so ld ad o  seiá  
siempre lo que el cabo y el sargento  
quieran que sea, porque la más reduci­
da de las unidades, que es la escuadra, 
por el p oco  volu m en  de su com posición  
es más fácil de educar, y si el cabo, que  
es el jefe de ella, sabe educarla con  
arreglo a un buen m étod o  ,de disciplina, 
ia suma de escuadras, que van fo rm a n ­
do el pelotón, la sección, la compañía, 
etc., darán un conjunto m agnifico de 
organización militar.

Al cabo y al sargento, por tener más 
convivencia con  ei soldado, tanto en el 
descanso c o m o  en el com bate, les da

Los mandos de ' a  B rigad a 3 3

poca importancia el s o ld a d o y  ellos tam ­
p o co  saben situarse ante él en su v e rd a ­
dero puesto.

A  estos jefes de ínfima unidad hay 
que concederles  la m áxim a importancia.  
Instruirles para que instruyan. Hacer  
que los soldados tes respeten c o m o  je ­
fes y no prescindan de ellos en ningún  
m o m e n to . Y  a ellos acostum brarlos a 
que m anden plenamente sus pequeñas  
unidades. Ellos c on o cen  m ejor  que na­
die la psicología del s o ld a d o .  y pueden  
hacerle dar todo su rendim iento.

En cuanto a los m a n d o s  superiores, 
el defecto está en que n o  se presta al es ­
tudio el tiem po y la atención que m ere-  

-c e .  La t é :  lica de la guerra n o  se a d quie­
re plenamente en la guerra^misma si no 
se estudia. S o m o s  p o co  aficionados a es­
tudiar. N o s  creem os  que con disparar 
tiros basta y n o  es asi. H ay que saber 
por d ó n d e  y c ó m o  se tiran. La valentía 
no es suficiente. D e b e m o s  administrar 
la victoria; la guerra tiene también su 
econom ía, que está en la relación del 
esfuerzo con el rendim iento  y las pér­
didas. £1 buen militar debe lograr las 
victorias econom izan d o  esfuerzo y vidas-

_ : V

A  la B r i g a d a  3 3  v a  dedicada

II i*í«| s illa s
,y n u e s t r a  p l a n a  c e n t r a l .  L a s

o p i n i o n e s  d e  J e f e s  y O o m í s a r i i l a s  c u e s t i o n e s  d e  m á s  
p a l p i t a n t e ^ i n t e r é s  s e  ancuent r i^ef le jadas  e n  e s t a s  p á g i n a s .

E l Jefe de la B rigad a, Com andante Cabemos El Com isario de la B rigad a, cam arada Qimeno
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—  £1 C om isario  tiene dentro del Ejér 
cito, uns m isión delicadísima. N o  es 
sold ad o  ni es jefe y debe ser c o m o  jefe 
y c o m o  sold a d o.

Su misión es colaborar con si m ando,  
procurando que éste pueda  ejercer sa 
función fin entorpecim iento. El debe  
preparar al so ld ad o  para que el soldado
esté en condiciones  de cum plir la m isión que se le encom iende-  

Limpiar el cam ino es la labor del m a n d o . Su labor tiene más 
de pedagógica  que de militar. D e b e  inculcar en el cere b io  y en 
el alma del so ld ad o  to d o s  los ideales básicos del Ejército; la d is ­
ciplina, el valor, la cultura, la abnegación , y necesita pata ello  
que el soldado vea tam bién en él disposición para esas cosas.

El C om isario  nunca manda. C reer  que el C om isario  es un jefe 
es un error.

Los C om isarios  son  la aportación política que el pueblo  hace 
al Ejército c o m o  representantes de la relación dvii  con  la militar,

El Ejército tiene su organización peculiar y su disciplina; pero  
por el hecho de ser popular tiene que tener una 
relación estrecha con  el p u e b lo ,  porque el s o l ­
dado  no puede perder su condición civil o  so.  

cial al ingresar en el Ejército y  esa acción civil 
o  social que el so ld ad o  realiza en el Ejército la 
realiza a través del Com isariado, que es ei puen  
te intermedio entre las dos  organizaciones; ia 
social o  civil y la militar.

— 'J t i U r o  Ejé'Cito, i-nprovi ja d o , deficiente  
va por su cam ino,despacio ; pero con paso firme.
Realizando su transformación. C orrig iend o  sus deficiencias. Superáii'^í'-^ 
cada hora.

I

Oarcia Diet.jf lado ,\iay

después de la victoria, tiem po habrá de perfeccionar. H o y  por hoy i'O 
d e m o s  quejarnos. C o n  valor e inteligencia se forjan las victorias. Valct” 
falta; estudiem os para adquirir lo demás.

E¡ Com isario  Q im e n o ,  nos responde  
de esta manera;

—  El personal, ia tropa, los c o m b a ­
tientes, nuestras fuerzas, en fin, no deben  
perder en ningún m o m e n to  el con tad o  
directo con el en em igo , pues se dan 
casos que en algunos puntos nuesiras 
líneas estaban distantes más de cinco  
kilómetros, y c o m o  no se veía al enem i­
g o  ni éste daba señales de existencia, 
aquello no parecía un cam p o  de batalla 
y los deseos de lucha de los com batien­
tes se am enguaban; pero ahora, des­
pués de las operaciones de estos últimos  
días y de la rectificación de nuestras 
lineas, en que ya hem os llegddo en d o n ­
de no existía a un contacto directo con  
el en em igo , al que constantemente se le 
causaron bajas, nuestros combatientes  
sienten ei ardor bélico necesario que  
debe invadir e inflamar el pecho de 
nuestros soldados y que les impulsa  
a los actos de valentía y de heroísm o  
de que está llena nuestra historia 
nacional.

Lo que interesa es que n o  se m alo ­
gren estas buenas condiciones de nues­
tros combatientes y para ello no hay 
nada m ejor que evitar que cunda entre 
los m ism os la desconfianza hacia los  
m andos.

Q u e  las operaciones que se planeen 
se hagan concienzudamente. Q u e  no se 
lleve a efecto ninguna que de antemano  
se sepa que es un fracaso. Q u e  nos  
dejem os de irreflexiones y de empresas  

temerarias, que si en alguna ocasión dieron por casualidad buen  
resultado, lo m ás seguro  es que sean un desastre si sólo se confia  
en ia casualidad, en las posible* torpezas o errores del en em igo  o 
en nuestra repentina inspiración en el m o m e n to  decisivo. Para 
evitar estos peligros n o  hay otra solución que la que en un priti. 
cipio señalaba. La de la capacitación de los m andos, incluyendo  
también en el nú m ero  de éstos a los m and os m edios, c o m o  cabos  
y sargentos, pues la competencia, inteligencia y serenidad de 
éstos en m o m e n to s  de gravedad han sabido inclinar la balanza 
de la victoria hacia nuestro favor.

— T o d o s  los que ten em os un puesto de res­
ponsabilidad ten em o s  la ineludible obligación  
no s ó lo  de fomentar nuestra cultura en general, 
sino nuestra com petencia  o capacidad en cues­
tiones polílicas¡y militares, y de esta forma c u m ­
plirem os m uch ísim o m ejor  con  nuestros d eb e­
res, desapareciendo al m ism o  tiempo algunas  
faltas de com penetración que hoy existen entre 
nuestros oficiales y  jefes con  los delegados y 

com isarios. En general p o d e m o s  asegurar que  
no existe discrepancia alguna sino solamente un 

•'•cocimiento de d ó n d e  empiezan y d ó n d e '  terminan las funciones y atri- 
del m ando militar y d e ! político, in m iscu yénd ose ’ el uno con las

ello al C om isario, pero d e s m id a n d o  por  
otro lado su fundamental función, que  
tenía que ser abierta por el C om isario,  
que en m uchos casos también cubre  
con más competencia que el m a n d o  el 
aspecto militar, siendo ue hecho el ver­
dadero comandante d é la  fuerza, y así 
resulta que c o m o  en estos casos n o  rea­
liza cada cual su verdadera labor, sino  
que existe una ingerencia mutua de 
funciones, suelen disgustarse cuando  
ven indistintamente que el otro realiza 
m ejor su labor que ellos m ism o s. T a m ­
bién suele 'u ceder  que en algunas  
unidades el carácter dominante de uno  
se im p o n e al del otro y asum e las fun­
ciones de los dos, daiiíto lugar a que,  
naturalmente, esto cause disgusto y 
descontento en el más débil, que, falto 
de la energía necesaria para evitarlo, 
busca esa fuerza en la tropa, p r o d u ­
ciéndola con ello una grave d esm ora ­
lización.

N o  hay que olvidar que otro punto  
m uy interesante y para aumentar la efi­
cacia combativa de nuestro Ejército es 
el que se refiere ?l armamento. N o  se 
pueden esperar muchas victorias de un 
ejército cuando se quieren basar éstas 
en ia moral, en la disciplina y el arro­
jo  de sus fuerzas, pues si no se le facili­
tan los e lem entos indispensables para 
iogiarlas llegará un m o m en to  en que  
se derrumbará to d o  el edificio moral 
y la guerra se habrá p e .d id o ,  y  si 
este derrum bam iento  no llegase a p ro ­
ducirse porque el espíritu de lucha y la 
tenacidad de resistencia sean m uy gran­
des, llegará fatalmente a suceder que lo 
único que hayamos conseguido sea 
otras nuevas N um ancia y Sagunto.

Es, pues, de todo  punto indispensable  
dotar a nuestro Ejército del m ejor  y 
m ás abundante arm amento de guerra  
posible, pues esta abundancia de ele­
mentos de com bate  es también uno  
de los factores más importantes que  
d e b e m o s  tener presenies.

Los Com isarios de la Brigada

El p ueb lo  español tiene ya un Ejército tem p la d o  en la lucha. Man̂ i' ®iro y viceversa. Y  esto tiene dos  explicaciones: una, la de que por pro-
■ niuchos m a n d o s  militares de las organizaciones políticas hay por parte 
'^mismos un gran deseo  y en m u ch os  casos n o .só lo  deseo sino también  
competencia, de intervenir en las cuestiones políticas, anulando con

• -Vm?’
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C Ó M O  O P I N A  D E  L O S  S E P  V I C I O S  M I L I T A R E S  E L  

J E F E  D E  E S T A D O  M A  Y O R .  C A P I T Á N  G A R C I A  D I E Z

PC

(Viene de
—  Ei ejército es una agrupación de 

organismos al m ism o fin; la guerra.
Estos organism os que son con sus­

tanciales en la finalidad, tienen, sin 
em bargo, funciones peculiares distintas 
y por eso constituyen agrupaciones de 
Armas o C u erp o s  y Servicios.

C uando en Julio del 3 6  salimos al 
frente, form am os núcleos de com batien­
tes a los que n o  preocupaba nada más  
que el fusil y la m unición ; em pezam os a 
constituir un ejército que sin darnos  
cueiiia sentía las necesidades naturales 
de todo ejército, y con la agrupación  
de organism os com bativos  hubo de 
surgir también la de los o rg an ism o s  de 
Servicios,

A  los servicios militares hay que con­
cederles la m ism a importancia que a ios 
de armas porque van estrechamente  
ligados a ellos y les son  indespensables.

El soldado tiene dos necesidades pri- 
primordiales: el fusil y la comida.

Para que pueda luchar y luchar en 
buenas condiciones necesita m unicio ­
nes para su fusil y alimentos para p o ­
der conservarse fuerte para la lucha.

Los servicios militares funcional mal. 
Van algo retrasados con relación a los 
de armas, Prim ero porque hubo que  
prestar más atención a los combatientes  
que a los m ed ios ; segundo, porque las 
dificultades con que se encontró el te ­
rritorio leal en el transcurso de h  g u e ­
rra no permiten la organización perfecta 
de los m ism o s.

Sin em b a rg o , p o co  a p o co , van m e ­
jorando en su organización.

La intendencia, re co g ien d o  la o rg a ­
nización anterior, m ejorada c o n  la  
experiencia social, limpia de prom iscui­
dades, con  una orientación n u e v a  
encaminada hacia la organización civil, 
promete, en fechas cercanas, ser una 
organización perfecta. T ien e  en su aval, 
com o mérito, el desenvolverse trope­
zando con en orm es  dificultades, co m o  
son: el abastecimiento y el transporte.

la página 7)
La Samidad es acaso uno de los ser­

vicios m ejo r  organizados. Esa legión  
de m édicos  idealistas que se puso ai 
servicio de la guerra ha prestado una  
ayuda magnifica. El soldado herido en 
el cam po de batalla ha encontrado s iem ­
pre en el hospital el auxilio eficaz de la 
ciencia en el m édico: la caridad mater­
nal en la enfermera y la asistencia buena.

El transporte, que en los primeros  
m eses revistió carácteres anárquicos,  
tiene su organización buena. Todavía  
necesita de rectificaciones. Q u ed an  
m u c h o s  conductores  que n o  sienten el 
carino por el material tan precioso en 
la guerra.

P oco  a p o co  se organiza todo. A q u e ­
lla minúscula red de tres o cuatro telé­
fon os  de G uadarram a y Navacerrada es 
hoy una red militar com plicada y efi­
ciente, dotada de buen personal y  d e ­
senvolviéndose con éxito dentro de sus 
escasos m edios.

Las oficinas militares. O tra  necesidad  
de la guerra, em palagosa, si-se quiere; 
pero indispensable. D esd e lu eg o  el b u ­
rocratismo ha crecido m uch o; el trámi­
te com plica cada vez más las funciones, 
aunque, fuerza es reconocer, que una  
organización n o  p uede hacerse sin fi­
cheros y papel de oficio.

Tienen m u ch os  defectos los servicios  
militares, hay que reconocerlo ; pero  
son hijos del d escon ocim iento  y las di­
ficultades. C o n  buena voluntad, y  apor­
tando cada uno su orientación encam i­
nada a buscar soluciones beneficiosas  
con  orientaciones sociales m odernas,  
llegarán a ser perfectos.

S obre  todo  es indispensable, para 
lograrlo, una estrecha coordinación de 
elem entos. La norm a que se dicte, para 
todos por igual. Lu m ism o  los del fren­
te que los d e  la retaguardia. M a n d o  
único, norm a única y  cum plim iento  por  
igual. Haciendo cada uno lo que quiere, 
con arreglo a su uso, no se llega a la 
perfección.

fO LD ÁD O
El centinela debe:
1. “ Vigilar coniinuam ente el leireno  

con la viíta y  el oído.
2 .  °  Estar constantemente atento.
3 .  °  Evitar hacerse notar.
4. ® Estar dispuesto a hacer uso de 

su arma instantáneamente.
5 .  ® Evitar disparar, c o m o  n o  sea para 

dar el alerta en caso de urgencia o para 
defenderse en caso de sorpresa.

Igualmente debe conocer:
La dirección del en em igo .
El Sector que ha de vigilar.
El lugar en que se encuentran tos 

centinelas de su derecha y de su iz­
quierda.

El em plazamiento de la avanzadilla 
o  puesto que le ha destacado.

El itinerario para llegar al puesto que  
le destacó.

La consigna.
♦ ♦ ♦

El soldado debe procurar cuando  
realice marchas en tiem p o de calor:

N o  beb er  con  exceso.
N o  sentarse en sitios h ú m ed o s .
N o  exponerse a corrientes de aire, si 

se va sudando.
♦ ♦♦

La disciplina es el alma de las g u e ­
rras. Sin ella la pelea se hace más larga 
y cruenta. U na  fuerza bien disciplinada 
es la garantía de la victoria.

♦ ♦ ♦
Para hacer fu e g o  varios soldados  

d eben  colocarse teniendo cuidado de: 
Extenderse en un frente perpendicu­

lar a la línea de tiro del en em igo , para 
evitar los fu eg o s  de flanco.

N o  agruparse en los abrigos.
N o  ponerse delante uno de otro, ni 

en form a que sea peligroso ei fuego de 
un com pañero .

♦ ♦♦

El más débil, si concentra sus facultades sobre un 

solo objeto, puede realizar algo; en tanto que 

el más fuerte, si dispersa las suyas sobre mu­

chas, puede muy bien no efectuar cosa alguna.

L os b u en o s  em plazam ientos de tiro 
son los que;

Permiten ver bien al en em igo .
Brindar ap oy o  al arma.
Protegerse del fu eg o  contrario.
T e n e r  fácil salida.
Si d o n d e  se halla situado el soldado  

n o  ve bien al en em igo , no es un buen 
em plazamiento de tiro, ya que le im p o ­
sibilita de hacer un fuego eficaz. Debe  
buscar otro.
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P O R  EL
C O N T I N U A C I O N

C A P I T  A N A L B I A C
Para efectuar ei m ovim iento  ganando terreno ai frente 

de la voz sera: <P or la derecha o por la izquierda al frente 
en guerrilla , .  ^

El despliegue desde la formación en fila (fig. 19) se 
efectuara con las m ism as voces  que desde la hilera v baio 
los m ism os principios, con la diferencia cuando =e des­
pliegue sobre  el prop io  terreno, que todos los h om bres  
giran al costado indicado y rom p en  la marcha sucesiva­
mente, dejando entre si una distancia igual al intervalo que  
ha de s e l l a r n o s  en la guerrilla; a la voz de < a l lo . ,  dada 
por el cabo, todos los h o m b re s  se detienen y deshacen el 
giro. El cabo se coloca al lado opuesto del despliegue.

El pelotón es la primer Unidad que tanto para la ofen-  
siva c o m o  para la defensiva puede emplear todos los 
medios de que dispone la Intanleria para combaiir.

La c o m p o sic ión  del pelotón es de tres Escuadras; una 
de granadas de m ano, otra de granadero de fusil v la del 
fusil ametrallador. ^

N o  tendría nada de particular que eii la organización  
de nuestro Ejerciio Popular la escuadra de granaderos de 
lusil fuese sustituida [)ür otra dolada de un m ortero del 50  
asi c o m o  a las escuadras que constituyen e) pelotón se les

‘íSüSinBHSiHf
asigne un cabo y cuatro soldados; a pesar de ello, por m o ­
tivos que más adelante detallaré voy  a prescindir de esta 
ultima y a referirme a las escuadras formadas por un cabo  
y cinco hom bres.

La instrucción del pelotón tiene por objeto enseñar ai 
soldado a combatir dentro de esia unidad, com pletan do la 
instm cción individual; siive de preparación a la de sección.

D e b e  considerarse c o m o  funaam enial, para adiestrar a 
la tropa en la acción colectiva, creando y  desarrollando en 
aquella el m ayor  grado de perfección de com bate. En los  
m ovim ientos  de orden cerrado exigirá el m ayor brío v 
una corrección extremada.

p  pelotón se halla especialmente caracterizado p o r  el 
fusil ametrallador. La escuadra encargada de su servicio  
representa dentro de aquella unidad, el «e lem e n to  de 
fu e g o » .  Las otras dos  escuadras simbolizan el «elem ento  de 
c h o q u e » .  Las dos  clases de escuadras (fusil ametrallador y 
fusil individual) han de com plementarse de m o d o  que la 
primera atienda exclusivamente, por m ed io  del fuego , a 
hacer posible y facilitar el m ovim iento  y la conquisla del 
terreno, com etid o  este último que corresjionde a las es­
cuadras de fusileros granaderos.

P O R  EL

C O M A N D A N T E  C A B E Z O S
(C o n tin u a c ió n )

Los atrincheramientos hay que estudiarlos bajo dos  
aspectos:

E l / r a z o  o  proyección horizontal o c o m o  vulgarmente  
se dice .«vista de pájaro* y el ^er/-/7 transversal, que es la 
resultante de suponer la trinchera corlada por un plano  
vertical en dirección perpendicular a la línea de trinchera.

El frnefldo depen de de la configuración del terreno al 
cual habrá s iem pre que amoldarse y que varía según el 
plan de com bate y el p e r fi l  que también depende de la d a ­
se de terreno; del tiem po que se disponga para la ejecución  
y de los m ed ios  de que d isp ongam os ,

ís

U n  atrincheramiento com pleto  tiene el perfil siguiente: 
C o m o  referencia a la fig. 1." para enumerar las distintas 

partes de que se com p o n e , ten d rem os que la línea que se 
sirve de base para el trazado se llama n io g h tr o l  y  también  
lin ea  d e  f u e g o  o  c res ta  a n te r io r ; desde ellas hacia ei enem i-ít WI¡

se to£/íi,fr. J.

■fifi.
'fCUéi

u/r,- r ‘■ir'fl.

C u a n d o  sirve para com unicaciones entre trincheras o 
caminos cubiertos se llaman za n ja s .

Según la d ir e c c ió n  en que están construidas respecto al 
frente, se llaman p a r a le la s  cuando su dirección lo es con  
relación ai m ism o  y ra m a les  cuando son perpendiculares. 

D eb en  cumplir d o s  requisitos: el de p r o te c c ió n  y de in-
visibilidad.

g o  hay una parte protectora y otra pasiva y hacia el interior 
otra protegida y activa; en la primera existe el obstáculo o 
foso  y en la segunda el macizo protector o parapeto y en 
el interior la b a n q u e ia . En el foso se distinguen la esca rp a , 

cn/i/rnescor/m y /n n efo .  En el parapeto existen, talud e x t e ­
rior . in terior , b erm a  y  p la n o  d e  f u e g o s .

En los perfiles de campaña suelen carecer de foso, lo 
cual o b ed ece a que la construcción ante el fuego en em igo  
obliga a cubrirse rápidamente y se darán p ocos  c a io s  en 
haya lugar a esta construcción.

El soldado debe quedar familiarizado eu la construc­
ción de cualquier tipo de trinchera, siendo los oficiales 
encargados de elegir el tipo de adopte, que depende del 
tiem po de que dispongan y del carácler del com bate. La 
manera de ejecutarlos trabajos es atendiendo al principio
de perfectibilidad que exige una gradación, siendo los tres 
tipos fundamentales la posición para lirai tendido, de rodi­
llas y de pie que son figuras 2 .^  3 " y A.°

i^rc. .4.■AO. S
C o m o  no siempre se puede construir el tipo normal,  

ftay que em pezar por construirla de m o d o  que pueda ir 
modificándose paulatinamente y a esta condición se la lia 
uta p er fec tib ilid a d .

en
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Un factor de la victoria

A D M I N I S T R A C I O N
Entre las g ra n d es  creaciones que nuestra lucha por 

vencer al fascism o nos ha hecho producir, h o j  entia en 
fu m o  la Adm inistración . Prim ero  fue la aviación, después  
el Ejército del p u e b lo ,  lu eg o  los m a n d o s  y , ahora, em pieza  
a ajustarse la Adm inistración . Y  a! hablar d e  A dm inistra ­
ción nos referirnos principalmente a la de guerra. L os  
m om entos  críticos que atravesarnos, la extensión y  p ro ­
fundidad que ha to m a d o  nuestra lucha n o s  o b lig a ,  lo 
m ism o que a formar un Ejército e jem plar c o m o  el que se 
ha form ado, a aceptar una disciplina administrativa rigu- 
rosisirna. N o  hay ningurra razón para que subsista en este 
aspecto de la lucha aquella orgia d e  los prim eros m eses  
que con sum ía , en  una vorágine aterradora, los principales  
recursos d e  boca y guerra del país. N o  hay ninguna razón 
tam p oco  para tratar de conservar privilegios , mantener  
im provisaciones, ni sistem as particulares de administrar.

Es im prescindible  que esta principalísim a— por no 
decir básica— rama d e la guerra, se ajusfe a un plan coo r­
dinado, austero, activo y central que irradie su fuerza y 
su influencia hasta los parapetos m ás avanzados. N o  o lv i­
darse, cam aradas, que a m ás de sostener una lucha de 
independencia nacional, lu ch a m o s  por una revolución  
eco n ó m ica . N o  s e a m o s  nosotros , qu ienes  p ro p u g n a m o s  
la abolic ión  de privilegios originarios por el mal reparto  
de los recursos e c o n ó m ic o s ,  qu ienes  s e a m o s  lo s  peores  
administradores. Sin administración ten d iiam os  perdida  
la guerra poi m u c h o  heroísm o que se derrochase en las 
trincheras. U n  dia nos faltaria'i 
los víveres, otro las m uniciones  
y el arinainento, otro la ropa, los 
m edicam en tos , etc. D e  m o d o  que  
abram os la puerta a la A d m in is ­
tración, arrojem os de si lo s  e g o ís ­
m os h u m an o s  y recontem os  
nuestros recursos y la forma de  
adquirir y administrar los que  
precisemos,

La Intendencia militar ha e m ­
prendido esta im proba labor de 
reajustar la Aininislración a las 
necesidades de nuestro nuevo e 
invencible Ejército. Paso franco,  
camaradas, a esta rama del E jér­
cito. Va en ello  nuestra victoria, 
nuestra m anutención , nuestra c o ­
m odidad, nuestra potencialidad  
de arm am ento. Y  va en ello  tam ­
bién el prestigio de los inievos in­
tendentes salidos del pueblo , her-

C II c  c
6 n la paz  d e  la tarde qa e  declina  

dora el sol los trigales extendidos; 
oro uiej'o sem ejan  encendidos  
ios sem bzados q u e  el so! dora  y calcina.

Üan los zaga les con andor cansino, 
camino d e  la a ldea no lejana.
S n  la quietud silente d e  le paz aldeana  
s e  oye lejos la voz  d e  un campesino.

® s un canto a la vida, q u e  renace,
— anuncia a  una  aurora que ya  drilla— 
en los fértiles cam pos d e  Gasíiila.

6 1  campesino que al cantar lo ñace 
contemplando gozoso  su la6or diaria,
¡a hoz leuanla con  netoudo brazo 
y rasga  en el azul un firme trazo 
cual segando una siemdra imaginaria.

m a n o s  vuestros que tienen que reñir esta difícil batalla 
administrativa. P orqu e nada hay tan desagradable  como  
administrar, S e  hieren privilegios se disciplina el consumo, 
se cortan ab usos . O b servad  y  veréis que aquel que se opon­
g a  a una rígida adm inistración, es un faccioso eii la ma­
y o r í a  de los caso s ; si n o ,  fijarse en esto; los generales re­
beldes se  han levantado, con la gran burguesía  al lado, por 
que el p ueb lo  iba a ajustarles las cuentas, iba a adm ínis- 

tra r .
¡O jo ,  m u c h o  o jo ,  cam aradas! Contra la admiiiistracic ,i 

se levantaran m u ch os .  ¡E so s  son  en e m ig o s !  Sob re  tod >, 
¡o jo  en la retaguardia!, d o n d e  existen todavía m u ch os  pri­
vilegios y m uch a  «quinta c o lu m n a .»  Para ello , vosotros, 
cam aradas d e  los parapetos, a p o y a d  a la Intendencia m i­
litar, fortaleced con vuestra aquiescencia  sus disposiciom  -, 
N o  Consentir que se m algaste  ningún recurso, que se dii.'- 
pide nada, que se estropee cosa útil. A  lo m ejor unas botas 
que tiráis, un cartucho que aban don éis , un celemín de 
grano que pisotéeis , una herram ienta , cualquier cosa q îe 
d esech éis , a vuestra s im p le  vista no tenga importanca,  
pero c o m o  son millares y  millares d e  esas cosas  las que se 
tiran, se aban d on an o se estropean, o  se gastan sin nece­
s i d a d ,  puede ser lo  suficiente para ganar la batalla ín al 
que se aproxim a.

Para el a p rovech am iento  de esas c o sa s  q u e , en priii i- 
pio, parecen inútiles, Intendencia  militar tiene un servido 
l la m a d o  de R ecu p eración  en todas las Brigadas. En la 
guerra europea p rodujo  ben eficios  in m en so s  a los Estaros 
beligerantes. Nuestra guerra está m u y  necesitada de tula 
clase d e  ec o n o m ía s ,  ya qne contra la lucha liberadora el 
p ueb lo  español estáis v iendo con citad os  todos lo s  intere­
ses bu rgueses  del m u n d o  capitalista.

Y  v o so tro s ,  cam aradas de la 
retaguardia, debéis comprein.er 
que todo  el esfuerzo tiene que ir 
dirigido  en beneficio  de la prime­
ra línea, y  que en la vanguardia 
nos está o b l ig a d o  el aguantar más 
las privaciones y el observar una 
rigurosa eco n o m ía  en beiieíino 
del camarada d e  las Irincherasy 
del pronto y v ictorioso  final de la 
guerra. Asi que el que se oponga 
a la adm inistración, el que la boi­
cotee  por el procedimiento que 
sea , el insaciable, el egoísta, el 
q u e  realice el m ás m in im o  abuso, 
es un fascista e m b o s c a d o ,  esté en 
la linea de fu eg o  o en la reta­
guardia ; m ás este últim o que el 
primero.

¡Alerta, que v a m o s  a empezar! 
JUAN AROCA. 

Tenienle d e  Iniendencia.
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Mejoramiento de todas las funciones de 
nuestro cuerpo por la cultura física.

L os m ovim ie iilos , racionalm ente dirigidos, de nuestros m úsculos contribuyen  
grandem ente al buen funcionam iento  de la respiración, d e  la digestión v  de la .  
secreciones del cerebro; en una palabra, de todos nuestros aparatos.

La cultura física, o sea el 
ejercicio, dilata los pulmones.

C on ejercicios estudiados se desarrollan los m úsculos  d e  las costillas de ahí 
el en san ch a m ien to  de la caja torácica y . por tanto, el desarrollo  y  en san ch a­
miento de los p u lm o n e s ,  en los cuales el aire penetra, c o m o  si dijéram os, hasta 
el u ltim o rincón, m ed io  fácil e infalible de evitar la tisis.

La cultura física sanea la sangre.

La sangre, c o m o  todos sa b e m o s , es  el liquido vital, de ella se nutren, y  ali­
mentan todos los ó rg an o s  de nuestro cuerpo; considerad, pues, si nos interesará 
que esta sangre, por una parte, que sea pura, y  por otra que circule rápida y 
. .rdenadam ente por todo el cuerpo. P u es  to d o  esto, cam aradas, s ó lo  lo logra la 
cultura física, y  recordad que cuanto m ás rápida circule la sangre, m ás veces  
pasara por los p u lm o n e s  a tomar o xig en o  del aire, y por lo tanto se saneará más  
complefarneiite,

 ̂cultura física activa la digestión.
La d igestión  d ep en d e  d e  los  m o vim ientos  del es tó m a g o , estos m ovim ientos  

se activan a rm ó n icam en te  m o v ie n d o  los m ú scu lo s  d e  su alrededor, al ejercitar 
el cuerpo d e  manera determinada.

L o s  m ú scu lo s  sin ejercicio racional se dibilitan.
C o n s e c u e n c ia s :  El e s tó m a g o  se dilata, los m ú scu lo s  sustentó les , s o b ie  ledo  

ei a b d o m e n , no teniendo vigor, dejan avanzar hacia adelante vieníie  y  e stóm a g o  
poniéndose uno y otro abultad os , caídos y f lojos.

La cjj[tura  f í s [ c a J o n i ^ c a  lo s  n e r v io s .

E stos , c om p ren d ien d o  los del cerebro, los ten em os d ébiles , irriíades de ahí 
tanta enferm edad de origen nervioso, c o m o  locura y  c o n g estio n e s  cerebrales.

S ó lo  el ejercicio  ord en ad o  puede tonificar el sistema nervioso d án d o le  vigor  
yfortaleza  y  un a rm ó n ico  funrioiiam iento  que produzca h om bres  equilibrados,  
y por lo m ism o  activos y enérgicos.

fiel tersa y flexible.

En nuestro cuerp o  entran y se  form an nu m ero sos  y terribles ven en o s  que  
eliminamos por tres m edios  distintos: por los riñones, por la respiración y  por 
la transpiración.

La transpiración está constituida por m e d io s  tan tóxicos , que si se unta la 
pie de un perro con aceite, de manera que n o  puede transpirar, m uere envene-  
liado a las p ocas  horas; así que el que tiene sucia  la piel o la tiene dura, p oco  

exible, elim ina m alam ente  el sudor, n o  transpira, qu ed án d ole  en la sangre parte 
ae sus ven enos , los cuales pasan a formar parte d e  lo s  ó rg a n o s ,  que c o m o  es 
consiguiente quedarán más o m e n o s  envenenados .

La C u ltu ra  F ís ic a  hacQ  la piel f lexible, tierna, l im pia, ágil y  dispuesta a 
Ciar fueia  la más dim inuta partícula venenosa  que a so m e por los m úsculos,

J. DEL O lmo

■ Los Hogares del Soldado 

-------y los comisarios-------

L o p e o r  que  p o d r ía  o c u r r im o s ,  d e s p u é s  
del in m en so  es fu erzo  rea l iz a d o  p ara  c r e a r  el 
ap a ra to  p rop u lsor  d e  la c a p a c i t a c i ó n  del 
com ba f ieh té ,  sería  que  lo  util izásem os d e  uno 
m an era  rn ecán ica ,  sin entusiasm o, c a r e n le s  
del d in am ism o sin el cual  las o b r a s  mas p e r ­
fectas  en  su forma n o  sirven abso lu lam en le  
para  n ad a .  H em os  c r e a d o  H o g a r e s  del S o l ­
d a d o .  Bien, Pero  h em os  o lv id a d o  c r e a r  lo 
que  con s l i lu ye  la razón  d é  su e x is fe n c ia ;  si 
n o  o lv id a d o ,  p o r  lo  m en os  h em os  d e s c u id a d o  
el traba jo  d e  a tra cc ió n  d e  los c a m a r a d a s  
com ba t ien tes  para  q u e  a cu d a n  a los H o g a ­
res .  P o r q u e  es  una rea lidad  que  és tos  n o  se  
ven  lo  c o n cu rr id o s  que  p o r  la misión im por-  
lantísima que  cum plen  deb er ía n  verse ,  M ien- 
Iras nues iros  s o ld a d o s  con su m e n  sus horas  
d e  d e s c a n s o  p a s e a n d o  iniili lmenfe p o r  las 
ca l le s  d e  la p o b la c ió n ,  el H o g a r  d e l  S o ld a d o ,  
muy b o n i lo ,  muy a c o g e d o r ,  c o n  abundantes  
Y va l iosos  libros, c o n  su e s cu e la  y su m a e s ­
tro, c o n  sus ju e g o s  re c r e a l iv o s  y sus p e r i ó '  
d i c o s  murales, ca s i  d ir íam os  que  la n g u id e ce ,  
que  b o s te z a ,  e s p e r a n d o  el aluvión d e  c a m a -  
radas  que  le llenen d e  c a lo r  y vida.

Y  es ia  s ituación  hay que  cor lar la .  Los  C o ­
m isarios  son  los que  tienen el d e b e r  ineludi­
b le  d e  h a c e r  cu an to  está en su m a n o  para 
q u e  esta s ituación  termine. ¿ Q u é  h a c e r ?  Un 
p r o fu n d o  trabajo  d e  p r o p a g a n d a  y d ivu lga ­
c ió n  d e  los  b e n e f ic io s  que  el H o g a r  reporta 
p o r  m e d io  d e  ch o r lo s  persu asivas  y p or  la 
invitación y r e c o m e n d a c ió n  d i r e c la  ol c o m -  
b a l ie n le  c u a n d o  é s te  s e  halle d e  d e s c a n s o .
El c o m is a r io  no  p u e d e  circun scr ib ir  su ac f i io -  
c ióti al m a r c o  d e  las n e c e s id a d e s  m e c á n ic a s  
d e  la guerra. Su c a p a c i d a d  polí t ica ,  su exrie- 
r ie i id a  d e  las luchas pretérilas, su sent ido  
am plio  Y h o n d o  del h e c h o  actual, le sitúan en 
m ag nif icas  p o s i c i o n e s  pa ra  o le a r  el porvenir  
e s p lé n d id o  que  n os  e s p e r a  si h oy  s a b e m o s  
sacr if icarnos .

La e d u c a c i ó n  d e  nuesiros  ca m a r a d a s  c o m ­
batientes ha d e  h a c e rse  s ob re  la m arch o ,  co n  
el c a n s a n c io  y la fa l igo  d e  la lucho. V es el 
c o m is a r io  quien ha d e  llevar al ánim o d e  
to d o s  la id e a  del es fu erzo ,  del s a cr i f ic io  per -  
m n n enle  en h o lo ca u s to  d e  la guerra liberta­
d o r a  Y d e  la revo lu c ión .  Bien c o m p e n e t r a d o  
el  c a m a r a d a  C o m isa r io  c o n  la ob ra  e x lra o r -  
d in ariam en le  revo lu c ion aria  que  desarro lla  
el H o g a r  del S o ld a d o ,  su misión es  llevar a 
él a los com ba t ien tes  d e s p e r ta n d o  eii e llos  
el en lus iasm o y la c o m e z ó n  del eshidio.

M ejia

Los más bellos edificios se 

derrumban si no tienen ci­

mientos firmes. Eso sucede 

con los hombres que no 

tienen una buena formación 

sólida.
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NUESIRO; í J  ̂  1 i»! RIE
LA «DIÑÓ» M O L A

Diz que  en el c a m p o  e n e m ig o  
eslán  p e r d ie n d o  la « c h o la -  
y  e s  la del «g e n e ra l  M o la »  
la prim era q u e  han p e r d id o .

Q u i s o  v e r  la - e s l r a lo s fe r a » .  
y  ya s a b é i s  e l  remate;
«N o  s e  ha h e c h o  el c h o c o la te  
pá l o s  « m o l a s »  d e  c o l le r a » .

N o s o t r o s  q u e ,  a fuer d e  c la r o s ,  
n o  o c u l t a m o s  n un ca  nada, 
n o  p o d é is  im a g in a ro s  
la tremenda carca iada  
que  d a m o s ,  al en teraros ,  
d e  esta última m u lad a» .
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