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E n s e ñ a  d e  ín d e p e n d

“Ha (le resonar en todas partes v saldrá del fondo 
te las trincñeras la exclamación nictoriosa que 
traducen los tres colores de nuestra bandera:
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Sección de Enlace del E. JW.

C a d a  h o m b r e ,  u n  h é p o e
H o y  e s t á n  d e  ¿ u s r d i a  a n t e  l a  

p u e r t a  d e l  E s t a d o  M a y o r .
A y e r  e x p u s i e r o n  s u s  v i d a s ,  l o  

a r r i e s g a r o n  t o d o .
M a ñ a n a ,  q u i z á ,  o t r a  v e z  a i  c a m p o  

p a r a  c u m p l i r  l a  n u e v a  m i s i ó n  q u e  e l  
m a n d o  l e s  e n c o m i e n d e .

D i s c i p l i n a :  o b e d i e n c i a  p a r a  r e a l i ­
z a r  l a  o r d e n ;  s e r e n i d a d  a  p r u e b a  d e  
n e r v i o s  m i e n t r a s  l a  e j e c u t a n  y  s e n ­
c i l l e z  c u a n d o  t r a s p a s a r o n  l o s  l í m i t e s  
d e l  d e b e r ,  y e n d o  m á s  a l l á  e n  s u  c e l o  
p o r  t r a e r  m á s  n o t i c i a s  d e  l a s  q u e  s e  
I e s  p i d i e r o n .

L a s  n e c e s i d a d a s  d e  l a  g u e r r a  e x i ­
g e n  y  e l  M a n d o  o r d e n a .  A c u d e  e l  
s a r g e n t o — b o y  t e n i e n t e  y  b i e n  m e r e ­
c i d o — q u e  e s  e l  j e f e  d e  l a  s e c c i ó n  y  
s ó l o  u n a s  p o c a . s  p a l a b r a s ,  l a s  p r e c i ­
s a s :  « E s t a  e s  l a  m i s i ó n .  H a c e n  f a l t a  
c u a t r o  h o m b r e s » .  E l  s a r g e n t o  e l i g e  

t r e s ,  s e g ú n  s u s  c u a l i d a d e s  e n  r e l a ­
c i ó n  c o n  l a  faena  a  r e a l i z a r ,  y  m a r ­
c h a  a l  f r e n t e  d e  e l l o s .  S o n  l o s  c u a t r o  
q u e  e l  M a n d o  n e c e s i t a b a .

Las  ó r d e n e s  n o  s e  discuten ,  e s  e l  
l e m a  d e  t o d o s  l o s  c o m b a t i e n t e s  p e r o  
q u e  e n  e s t o s  m u c h a c h o s  e s  p r e c i s o  
a d m i r a r  e n  t o d o  s u  v a l o r  d a d a s  l a s  
d i f i c u l t a d e s  y  r i e s g o  q u e  p r e s e n t a  
e l  c u m p l i m i e n t o  d e  l a s  m i s m a s .  U n a  
s o l a  m u e c a  s a l t a  e n  e l l o s  d u r a n t e  l a  
e l e c c i ó n :  s u  c a r a ,  s u s  o j o s  t r i s t e s  
p o r q u e  e s t a  v e z  n o  v a  a l l í  a r r i b a ,  
m á s  a l l á  d e  n u e s t r a s  l í n e a s - . .

q u e d a  r e f l e j a d a  e n  l o  s e n c i l l o  d e  s u  
h a b l a r ,  c u a n d o  n a r r a n  l o  o c u r r i d o .

—  L l e v á b a m o s  o t r a  m i s i ó n ,  p e r o  
u n a  v e z  c u m p l i d a  y  c o m o  e s t á b a m o s  
a l l í  v i é n d o l e s  p a s a r ,  i r  y  v e n i r . . .  n o s  
p a r e c i ó  feo  n o  t r a e r n o s  a  n i n g u n o .

y  c o n d u j e r o n  a  n u e s t r a s  l í n e a s  a  
d o s  c a b o s  f a s c i s t a s .

C o n  r a b í a , “ p e n s a n d o  e n  l a  p r e s a  
q u e  h a b í a n  p e r d i d o ,  a ñ a d e :

-  C u a n d o  y a  e s t á b a m o s  a q u í  n o s  
d i c e  u n o  d e  e l l o s  q u e ,  p o r  a l l í  c e r c a ,  
t a m b i é n  i b a  a  p a s a r  u n  o f i c i a l .  ¡ C a - . . !  
s i  n o s  l o  d i c e  a n t e s . . . l

Y  s u  m i r a d a  t r a n q u i l a ,  d e  c h i q u i  • 
l i o ,  s e  q u e d a  p u e s t a  e n  a q u e l  t r o z o  
d e  l a  S i e r r a  o s c u r a  e n  q u e  e s t u v i e ­
r o n ,  e n t r e  u n  p u e b l o  e n  p o d e r  d e  l o s  
f a c c i o s o s  y  u n a s  l í n e a s  d e  f u e g o  
t a m b i é n  f a s c i s t a s .

v i

—  V e n í a n  d e l  p u e b l o  d e  q u i t a r s e  
u n a s  m u e l a s ,  p e r o  i a n d a !  q u e  c u a n d o  
s e  e n t e r e n  l o s  o t r o s  n o  v a  a  v o l v e r  
u n  t í o  d e  e s o s  a l  d e n t i s t a .

-é?
—  D o s  p a l a b r a s  n o s  b a s t a r o n  p a r a  

c o n v e n c e r l e s :  « N o s o t r o s  s o m o s  r o j o s
-* ♦ ♦ ♦ ♦ « ♦ « « ♦ ♦ «

No critiques por criticar, camarada; busca 
la solución para que el defecto sea 
enmendado.
» « ♦ ♦ ♦ ♦ ♦ «

S e  s i e n t e  v e r g ü e n z a  a n t e  e s t o s  
h o m b r e s .  H a y  q u e  m i r a r  m u y  a l t o  
s i  s e  q u i e r e  a l c a n z a r  s u  a l t u r a .  ¡ Q u é  
g i g a n t e s !  O b r e r o s ,  c a m p e s i n o s  o  p a s ­
t o r e s  e r a n  e s t o s  m u c h a c h o s .  C u e r ­
p o s  á g i l e s  q u e  c o n o c i e r o n  e l  m u s g o  
y  l a  p e d r e ñ a  d e  l a  S i e r r a ,  p i e s  e n c a ­
l l e c i d o s  q u e  s a b e n  m a r c h a r  s e g u r o s  
e n t r e  e l  l a b e r i n t o  d e  p i n o s  y  v e r e d a s .  
L a  g u e r r a  I e s  e n d u r e c i ó  y ,  h o y ,  e l  
c o r a z ó n  I e s  g r i t a  d e n t r o  p o r  s e y i e  y a  
p e q u e ñ o  e l  c u e r p o  e n  q u e  s e  c o b i j a .

S u  ú l t i m a  h a z a ñ a .  U n a  d e  t a n t a s  
p a r a  e l l o s ,  p e r o  q u e  s u  g r a n d e z a

y  d e s d e  a h o r a  m i s m o  v a i s  a  s e g u i r  
p o r  n u e s t r o  p r o p i o  c a m i n o » .  Y  a h í  
e s t á n  o  q u i z á  y a  c a r r e t e r a  d e  V a l e n ­
c i a  a d e l a n t e .

S e r e n i d a d ,  s e n c i l l e z  y  d i s c i p l i n a  
e n  e s t o s  h o m b r e . s  q u e  t o d a v í a  l a  i n ­
c o m p r e n s i ó n  d e  a l g u n o s  l e s  c o n s i ­
d e r a  « e m b o s c a d o s »  p o r q u e  s u  d e s ­
c a n s o - d e  u n  d í a ,  d e  u n a  h o r a  e n  
m u c k o s  c a s o s  - e s t á  e n  l a  r e t a g u a r ­
d i a  d e l  f r e n t e  e n  l a s  m o n ó l o i i a s  
g u a r d i a s  a n t e  l a  p u e r t a  d c l  E s t a d o  
M a y o r .

-
— N i n g u n a  a s p i r a c i ó n  p e r s o n a l

y  s í  s ó l o  u n a  m u y  g r a n d e :  q u e  a l  
r e n o v a r  n u e s t r a  v i d a  t e n g a m o s s i e m -  
p r e  p o s i b i l i d a d  d e  t r a b a j a r  y  p o d a ­
m o s  d i s f r u t a r  d e  f e l i c i d a d  y  c u l t u r a  
e n  e l  r é g i m e n  q u e  n o s  d e m o s .

Y  e s t o s  h o m b r e s  q u e  l o  d a n  t o d o  
n o  p i d e n  n a d a  p o r q u e  . s a b e n  q u e  e n  
e l l o s  m i s m o s  e s t á  e l  c o n s e g u i r l o .  A s i  
s o n  e s t o s  s o l d a d o s  d e  n u e s t r o  E j é r ­
c i t o .

A b n e g a c i ó n ,  s a c r i f i c i o ,  e j e m p l o  y  
g u í a  c o n s t a n t e  d e  t o d o s  l o s  c o m b a -  
t i e n t e s .

J   ̂ ,
Capacitación m ilita r y  política  d e /  

com batien te com o necesidad inn>e- 
diata y  constante.

E l trabajo de fortifica ción . Una 
posición  fortificada ahorra hombres 
y , por lo tanto, habrá más descansos 
y  éstos  serán más largos.

N u estra s  trincheras están habita­
das p o r  hom bres. P or lo  tanto es 
preciso  m ejora r sus condiciones de 
resistencia  y  habitabilidad.

Todo soldado debe practicar la 
cu ltura  física. Se fo r tifica  y  aiimi n- 
ta.su capacidad de resistencia.

N u estro s  soldados n o  p u e d e n  
perm an ecer ociosos un instante. El 
tiem p o lib re  debe rep a rtirse  enere 
la capacitación político -m ilita r , la 
cu ltu ra  física  y  ¡a cu ltura  g e n e :  t i / .

Api 
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Apuiitábamos en nuestro editorial anterior el deseo de hacer de 
nuestra División una de las mejores de nuestro Ejército Popular, para 
ello nos planteábamos como principal tarea la de capacitar con la mayor 
rapidez posible, pero con la mayor eficiencia, a nuestros cuadros medios 
para que a su vez puedan instruir a nuestros soldados.

En este sentido debemos sentirnos optimistas. Balance magnífico 
ante la iiiauguracióii en todas las Brigadas de escuelas para Sargentos; 
lerminacióii de la promoción d élos primeros cursillistas que nos va a 
permitir tener un plantel de jefes políticos y militares capaces de en­
cauzar y de dirigir todo el ansia de superación que nuestros soldadas 
tienen; pero no podremos sentirnos optimistas a pesar de que se ha 
notado una gran mejoría demostrada en los supuestos tácticos hechos 
por nuestras Brigadas en sus tiempos de descanso y que cualquiera ha 
podido apreciar el gran nivel militar que han adquirido. No sentirse 
optimistas para no caer en el optimismo comodón que no nos permitiria 
seguir adelante en nuestra línea trazada. Nuestro objetivo fiual tenemos 
que cumplirlo, cuando en Ginebra nuestro Gobierno del Frente Popular, 
el Gobierno de todo el pueblo español antifascista, defiende ante los 
enemigos descubiertos o enmascarados de nuestro pueblo, con valentía 
nuestra Causa la defienden orgullosos, serenos y firmes por que saben 
que detrás de sus palabras están los hechos magníficos de nuestro Ejér- 
dlo popular, por que saben que al igual qû  ̂ ellos combaten en la trin­
chera de Ginebra, nuestros bravos mineros asturianos siguiendo su 
Iradición heroica, defienden palmo a palmo, a pesar de las dificultades 
geográficas, su tierra y  hacen retroceder, a veces, al enemigo, por que 
saben que nuestro Ejército en los frentes de Aragón no reconoce resis­
tencia ante el valladar, ante el entusiasmo y ante el ímpetu de nuestras 
armas.

Nuestra División marcha bien. Nuestros soldados y nuestros Jefes, 
cada día deseando ser más útiles, deseando combatir. Nuestros herma­
nos asturianos resisten con brío. Nuestros soldados en Aragón atacan y 
deshacen las barreras más potentes del fascismo. Nuestro Gobierno 
desarticula y da golpes certeros al fascismo encuadrado en la llamada 
quinta columna», asesta golpes con su razón y  su fuerza en Ginebra que 

hacen que la razón y  la gloria de España se vaya abriendo camino.
Las perspectivas se van presentando claras. Nosotros iio combatimos 

pero tenemos que aprovechar el tiempo para combatir a nuestra incultu­
ra que también es combatir al fascismo. Combatir al frío construyendo 
buenas chavolas y  combatir al enemigo que tenemos enfrente no hacién­
dole fácil su acceso a nuestras líneas con una buena fortificación.

Estas son las tareas más principales que el proceso de la guerra im­
pone a nuestra División y que todos como un sólo hombre debemos 
cumplir.

lYIedalIa de identidad
L a  n e c e s i d a d  d e  i d e n t i f i c a r  l o s  

m u e r t o s  e n  c a m p a ñ a  h a  h e c h o  q u e  
e n  n u e s t r o  E j é r c i t o  P o p u l a r  s e  e m ­
p l e e  l a  m e d a l l a  d e  i d e n t i d a d .  P e r o  
e s t e  s e r v i c i o  s e  h a  r e a l i z a d o  d e  m a ­
n e r a  d e f e c t u o s a  a l  n o  d a r s e  n o r m a s  
p a r a  s u  u t i l i z a c i ó n  n i  e l e m e n t o s  e n  
q u e  p o r t a r  l a s  m e d a l l a s .

L a  m e d a l l a  d e  i d e n t i d a d  e s  u n a  
p l a c a  d e  m e t a l  c o n  u n a  l e t r a  ( s e r i e )  
q u e  d e b í a  d e  s e r  d i f e r e n t e  p o r  c a d a  
B r i g a d a  y  u n  n ú m e r o  p o r  c a d e  i n d i ­
v i d u o .

L a  m a y o r  p a r t e  d e  l a s  B r i g a d a s  
t i e n e n  l i s t a s  d e  t o d o s  c o n  l o s  n ú ­
m e r o s  q u e  l e s  c o r r e s p o n d e n  d e f o r ­
m a  q u e  c o n o c i e n d o  e l  n ú m e r o  s e  

s a b e  e l  n o m b r e  y  c o n o c i e n d o  e l  n o m ­
b r e  s e  p u e d e  d e t e r m i n a r  s u  n ú m e r o .  
E n  o p e r a c i o n e s ,  a l  e v a c u a r s e  a  h e r i ­
d o s  o  e n f e r m o . s  b a s t a  a n o t a r  l a  s e r i e  
d e  l a  m e d a l l a  y  s u  n ú m e r o  p a r a  l l e ­
v a r  e l  c o n t r o l  d e  l o s  e v a c u a d o s ,  f a ­
c i l i t a n d o  g r a n d e m e n t e  e s t a  t a r e a  y  
e v i t a n d o  e r r o r e s  y  s u p l a n t a c i o n e s .

C a s o  d e  m u e r t e ,  e l  s a n i t a r i o ,  m é ­
d i c o  o  j e f e  m á s  p r ó x i m o  o  e l  c o m p a ­
ñ e r o  a  f a l t a  d e  a q u e l l o s  d e s p r e n d e  l a  
m i t a d  l í b r e  d e  l a  m e d a l l a  d o b l á n d o l a  
s o b r e  l a  r a j a  y  e n t r e g á n d o l a  a  S a ­
n i d a d ,  c o n  l o  q u e  s e  i d e n t i f i c a  e l  c a ­
d á v e r ,  e l  c u a l  a ú n  m u c h o s  a ñ o s  
d e s p u é s  p u e d e  s e r  i d e n t i f i c a d o .

E n  l a s  o p e r a c i o n e s  a c t u a l e s  e l  s o l ­
d a d o  e s  d e s p r o v i s t o  d e  t o d a  c l a s e  d e  
d o c u m e n t o s  q u e  p o d r í a n  c o m p r o ­
m e t e r l e  o  s e r v i r  a l  e n e m i g o  d e  d a t o s  
y  s e  h a c e  i n d i s p e n s a b l e  l a  m e d a l l a  
d e  i d e n t i d a d .

L a  d i f i c u l t a d  e n  q u e  t o d o s  l o s  s o l ­
d a d o s  t e n g a n  e l e m e n t o s  e n  q u e  p o r ­
t a r l a  s e  h a  o b v i a d o  e n  n u e s t r a  D i v i ­
s i ó n  c o m p r á n d o s e  m e d a l l a s  u n  p o c o  
m á s  p e q u e ñ a s ,  q u e  p e r m i t e n  c o l g a r l a  
d e  u n a  p u l s e r a ,  y  e s t a  d i f i i c u l t a d  l a  
c o m p r e n d e m o s  c o n  s ó l o  f i j a r n o s  e n  
q u e  s e  p r e c i s a  p a r a  l a  c o n . s t r u c c i ó n  
d e  l a s  p u l s e r a s  d e  l a  3 . ^  D i v i s i ó n ,  
d o s  k i l ó m e t r o s  y  m e d i o  d e  c a d e n a .

C r it ic ó n .
■ .. ............ ... ........ ... ...... ....... ....... ..... ....... ..... ..... ........ ........ ... ....... ...... ........... .............

C O M IS A R IO :
“No debes dejar que se pierda la perspectiva  de 

nuestra guerra; ¡Que la m entalidad de nuestros 

com batientes no olviden, un instante, el carácter

de nuestra lucha!”
-  3  -
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T i ^ A i  - Z :  a
l i a  3 4  B p i g a d a

Su Comandante, puntal firme de rJuestro Ê éreito.

G r a n  l a b o r  d e  c a p a c i t a c i ó n  e s  l a  
q u e  v i e n e  d e s a r r o l l a n d o  e l  C o m a n ­
d a n t e  d e  l a  3 4  B r i g a d a .  E n  e l  d e s f i l e  
m i l i t a r  r e a l i z a d o  e l  p a s a d o  d o m i n ­
g o ,  d í a  l 9 ,  q u e d ó  d e m o s t r a d a  s u  
d o b l e  c a p a c i d a d :  d e  m i l i t a r  y  d e  o r ­
g a n i z a d o r -

E n  l a  L o n j a ,  a ^ i t e  e l  a l c a l d e  d e  
M a d r i d ,  c a m a r a d a  H e n c h e ,  y  l o s  
M a n d o s  m i l i t a r e s  y  C o m i s a r i a d o  d e  
e s t a  D i v i s i ó n  d e s f i l a r o n  l a s  f u e r z a s  
d e  s u  B r i g a d a .

Y  f u é  e l  d e s f i l e  l a  m e j o r  p r u e b a  
d e  l a  c a p a c i t a c i ó n  y  e n t r e n a m i e n t o  
q u e  e l  C o m a n d a n t e  h a  d i r i g i d o  
m a g n í f i c a m e n t e  e n  e s t o s  d í a s  d e  d e s ­
c a n s o -

E n  f i l a s  a p r e t a d a s ,  e n  c o l u m n a s  
d e  h o n o r ,  p a s a r o n  l o s  b a t a l l o n e s  y  
s e r v i c i o s  d e  l a  B r i g a d a -  S u  g r a n  d i s ­
c i p l i n a  p u d o  s e r  a p r e c i a d a  p o r  t o d o s
— E s t a d o  M a y o r  y  n u m e r o s o  p ú ­
b l i c o  q u e  p r e s e n c i ó  e l  a c t o .

N o  h u b o  u n  d e t a l l e  q u e  d e n o t a s e  
f a l t a  d e  i n s t r u c c i ó n .  Y  s í  p o r  e l  c o n ­
t r a r i o ,  q u e d ó  m a t e r i a l m e n t e  d e m o s ­
t r a d a  l a  l a b o r  q u e ,  s i n  d e s c a n s o ,  h a  
l l e v a d o  a  t é r m i n o ,  s e c u n d a d o  p o r  
l o s  m a n d o s  d e  l o s  b a t a l l o n e s  y  s e r ­
v i c i o s .

F u é  p r i m e r o  l a  e n t r e g a  d e  l a  B a n ­
d e r a  a  l a  B r i g a d a ,  p o r  u n a  c a m a r a ­
d a  e n  r e p r e s e n t a c i ó n  d e  l a s  M u j e ­
r e s  a n t i f a s c i s t a s .  E n  e s t e  m o m e n t o  
h i c i e r o n  u s o  d e  l a  p a l a b r a  e l  C o ­
m a n d a n t e  y  C o m i s a r i o  d e  l a  B r i g s -  
d a  y  p o r  ú l t i m o  e l  c a m a r a d a  f í e n -  

c h e ,  q u i e n  e x h o r t ó  a  t o d o s  l o s  s o l ­
d a d o s  p a r a  s u  d e f e n s a  y  e x p l i c ó  e n  
p a l a b r a s  e m o c i o n a d a s ,  q u é  s i g n i f i ­
c a c i ó n  d e  a l t u r a  m o r a l  r e p r e s e n t a ­

b a :  « A l  e n t r e g a r o s  e s t a  e n s e ñ a  h a n  
p u e s t o  e n  v u e s t r a s  m a n o s  l a  d e f e n s a  
d e  l a  l i b e r t a d  e  i n d e p e n d e n c i a  d e l  
p a í . s , »  t e r m i n ó  e l  c a m a r a d a  H e n c h e .

T r a s  e l  a c t o  d e  l a  e n t r e g a  s e  r e a l i ­
z a r o n  u n o s  e j e r c i c i o s  g i m n á s t i c o s  
p o r  l o s  g r u p o s  « A l e r t a «  y  l o s  a t l e t a s

I

d e  l a  B r i g a d a -  E j e c u t a r o n  e s t o s  d i -  
v e r s o s  e j e r c i c i o s  d e  a d o r n o  m u y  b i e n  
d i r i g i d o s  p o r  e l  m o n i t o r .

D e s p u é s  e l  m a g n í f i c o  d e s f i l e  e n  e l  
q u e  s e  v i ó  a l  n u e v o  e j é r c i t o .  E j é r c i t o  
P o p u l a r  q u e ,  d í a  a  d í a ,  h a  i d o  f o r ­
j á n d o s e  h a s t a  c o n v e r t i r s e  e n  e l  q u e  
v i m o s  e l  p a s a d o  d í a  l 9  L a b o r  c o n s ­
t a n t e  y  u n i d a  d e  t o d o s :  d e s d e  e ]  
C o m a n d a n t e  a l  S o l d a d o .

D e l  p r i m e r o  a l  ú l t i m o  h a n  s a b i d o  
p o n e r  s u  c a p a c i d a d  d e  d i r e c c i ó n  y  s u  
v o l u n t a d  d e  d i s c i p l i n a  e n  l a  a d m i ­
r a b l e  t a r e a  d e  l a  s u p e r a c i ó n  d e  
n u e s t r a s  u n i d a d e s  m i l i t a r e s

S e  e s t á  f o r j a n d o  e l  n u e v o  E j é . ^ d -  
t o .  E s  n e c e s a r i o  r e p u j a r l o  y  c o n  C o ­
m a n d a n t e s ,  M a n d o s  y  S o l d a d o s  
c o m o  l o s  d e  l a  34  B r i g a d a .  e s t a n ; o s  
s e g u r o s  d e  q u e  p r o n t o  s e r á  u n  h e c h o  
l a  p e r f e c c i ó n  e n  d i s c i p l i n a ,  c a p .  : i -  
d a d  y  h e r o í s m o  d e  n u e s t r o  g : a n  
E j é r c i t o  P o p u l a r .

♦ ♦♦♦♦♦♦♦♦

C j m u U i d o n
(omp< 

T»V r̂£>ala,íí OP,... 
. ...

Todos los combatientes de nuestra Divi­
sión deben ir preparando el material para 
el Concurso-exposición que se cierra el 
día 15 de Octubre.

Nuestro Comisario de División ha dicho: 
“Con la ayuda de todos vamos a crear una 
de las mejores Divisiones de nuestro Ejér­
cito.’

¡.A cumplirlo camaradas! 
¡Por el mejor soldado! 
¡Por la mejor compañía! 
¡Por el mejor batallón! 
¡Por la mejor Brigada!

• Ei 
ame v 
cir. Li mandi 
vuesli 
de las 
lo fué 
que hi 
rreroi
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Clausura del primer cursillo de Comisarios
Cada día que pasa es uii escalón más que 

Id 5 /  División alcanza en su labor cons- 
laiiie de capacildción miiiiar y p.ilíiica. Bue­
na prueba de ello son las dos escuelas, de 
Oficiales y de Coinisai ius, que se han abier- 
.0 y los programas desarrollados en los 
misinos, modelo de claridad y comprensióii 
hacia aquellos a quienes van dirigidos.

La de Comisarios, ha celebrado su úliima 
conferencia el pasado día 19. ccriándoic 
con ella el primer cuisillo.

Esta úliima conferencia esiuvo a cargo dcl 
camarada Hervás Comisario del I «r Cuer 
pti de Ejércilo quien diseñó amplia y clara- 
menie sobre los punios de que cnnslaba.

Terminó su magnífica ConíereTicia con 
una pequeña alocución a ios Comisarios 
cursillisias:

«Sé que es difícil inanieiicros, que vuestro 
deseo es combaiir, luchar, avanzar, pero ahí, 
enire esas peñas, leñéis una alia misión 
guerrera que cumplir.

Son los redulas del 50 y ó8  en lus que hay 
una buena parle desoldados que carecen de 
preparación políiica: Vuestra labor de Co­
misarios es, pues, cada vez más necesaria 
para hacer liegiir a ellos el convenciimeiuo 
de nuesira lucha y su carácier.

Es el invierno que se aproxima y. pur lo 
lamo con dos enemigos con quien combaiir; 
el fascismo y la nieve.

Es necesario también que inlensifiquéis 
los irabaios de foriificacion que esláis lle- 
vaiulü a cabo; que cada Compañía, cada 
Sección, sea un grupo de fonificadores-.

El camarada Hervás concluyó;
‘ Foriandoos ahí, cumpliendo con las la- 

reas que leñéis encomendadas, podrán sel­
las fuerzas de la Sierra las ineiores fuerzas 
de choque que, en el momenlo preciso, se­
pan clavar en el corazón délos inviisorcs. 
luieslras l)anderas de Liberiad c Indepen­
dencia».

A coniinuación hicieron uso de la palabra 
los Jefes y Comisarios que acudieron el acio.
J e fe  d e  la  3 4  B r ig a d a

«Una de las labores primordiales del Co­
misario es llevar a lodos el conccplo nuevo 
de la disciplina, que no sea comoui el 
antiguo Eiércilo sino por cunvcncimicnlo».
J e fe  d e  la  5 3  B r ig ad a

«Es preciso que las consignas que hay 
anie vosoiros las cumpláis, las sepáis iradu • 
cir. Leed: «E! Comisario, el mejor amigo del 
mando». Grabadlo bien y pensar que, por 
vuestra labor, la 3.“ División ha de ser una 
de las ineiores coii-o en la Revolución rusa 
lo fué la «Tchapaief» por la compeiieiraclóii 
que hubo enirc el Comisario y el grtiii guc 
rrero».

1

,L
Jefe de la 105 Brigada

«Los Oficiales de hoy no salieron de las 
Academias, han sido arrancados de su lajo, 
por la guerra y forjados en el campo de ba­
talla. En esla han aprendido a leer, Al lado 
de ellos está el puesto del Comisario».
/ e f e  d e  líi 3 0  B r ig a d a .

«Para que el Comisario tenga toda ia auto- 
ridad que merece es preciso que la adquiera 
por medio del conocimienlo. Por ello es 
preciso que os capacitéis que obtengáis co­
nocimientos milirarCR»
Caniariida Orgaz, Comisario 

dul 18 Cuerpo de Ejército 
«El Comisario ha de tener presente el cui­

dado de lodos los pequeños y grandes de­
talles, lanío en el orden maicrial como en el 
moral».

«No puede dejar que se pierda la perspec­
tiva de nuestra guerra: iQué la nicnlalidad 
de nuc.siros coiiibalienies no olviden, un 
iiisianie. el carácter de nuestra lucha!

Nuestro Ejército Popular dehe ser, cons- 
laiuemenie. pol/lico. Con la esencia de su 
origen, y no de otro modo, hemos de seguir 
avanzando V, con ello, hemos de llegar a! 
triunfo definitivo».

IPopular, y conseguiremos que nuestro Eíér- 
Iciio esié capacitado miiiiarmenie.
I Con un seniidü de la disciplina y de la res­
ponsabilidad exactos es como únicamente se 
puede alcanzar condición moral para impo­
nerse el mando. Una vez impuesios de ese 
sentido podéis hacer—es labor del Comisa­
rio—del Mando, Oficiales y Jefes, hombres 
que laniliicn lo posean.

V' por ú îmn, sólo quiero deciros dos pa­
labras: Nn hasta sólo saber morir, como 
cnloiires, es preciso y nos ha llegado la 
huí a de sa:)er morir, sí, pero también de 
.saber vencer yderroiar al enemigo»,
in te r v i e n e  el caiiiaracla P a s to r .  C o m is a ­

r io  d e  la D iv is ión ,

Comienza tiacicndo un elog.o de los Co­
misarios cursilli.sias que han sabido com­
prender la necesidad de capacitarse y han 
irabüjadü c<ni el mayor iiiicrés: •Eliriunfo 
alcanzado con vucsiio estudio lo habéis 
vislo en la crítica del supuesto láciico a que 
acudisteis».

be refiere a lodos ios jefes que intervinie­
ron haciendo una pequeña biografía de cada 
uno de ellos, manifestando asimismo la sa- 
llsíacción que le producía el crilerio de idenii- 
ficación que habían manieiiido lodos.

«Esia comprensión políiica de los Jefes de 
nuestra División no la vais a observar en 
lodos los mandos. Dos larcas se os impo­
nen: la de proseguir vueslra capacitación y 
laque vais a liallar a! no enconlrar com­
prensión al iodo de quien vais a Irabajar. 
Pero no imporla, vosotros, camaradas cur­
sillistas salís de aquí con suficienle energía 
para llevara buen puerto ambos Irabajos. 
l’ ara el Comisario no hay problema sin so­
lución: es el hombre de masas y que sabe 
hacerse respetar. Hombres con temple y con 
conciencia política es lo que necesita el Co- 
iiiisariado.

Nuestra Inrea fiindaiiicnlal es hacer de 
nuestra División una de las mejores. Para 
ello hay que lener siempre perspectivas de 
trabajo y labor que realizar. Nevando este 
espíritu a las Irinclicras. Hemos de presli- 
giar a los mandos pai a que nuestros solda­
dos no duden un momenlo de ellos.

Es preciso inlensificar la labor de las es­
cuelas de sargenlos, capacilándoles para 
oficiales, ia de cabos para sargenlos y edu

Recuperación: Cada casquülo que recoges se convier­
te en una bala más que clavar en el corazón del
enemigo.

In terv ien e  el c a m a r a d a  
T a g ü e ñ a .  J e fe  d e  la 3 .“
D iv is ió n
«Voy a comenzcir por poneros un ejemplo 

gráfico:
S i de una unidad en combate, desapare­

cen los jefes miliiarea la fuerza sigue su 
marcha parque csiá el Comisario para en­
cauzarla, para dirigirla; pero si, por el con­
trario. fallan los Comisarios es muy proba­
ble que se pierda la ponicncialidad coni- 
baliva de los soldados: el verdadero Co- 
rni.sario eslá capacitado iniriarmcnie.

y el verdadero Comisario ha de ser reflejo 
de aquel que mereció el comentario de un 
periodisla americano; «Cada revolucionario 
se cree un dios que lodo lo va a resolver». 

En la medida que los Comisarios cumpla 
con las larcas de unidad y de capacitación, 
daremos unidad interna al Ejército Popular, 
subordinando lodo a la política del Frente

c.ir en lodo inslanle al soldado para que 
sepa manejar y conozca a fondo todas las 
armas.

La labor cdticaiiva riel cursillo ha conclui­
do. Con Id ayuda de lodos vosotros vamos 
hacer, a crear una División buena».
Un c a m a ra d a  c iirsilli .sla .

Iniervicneen nombre de los Comisarlos 
que acudieron al cursillo, para mosirar la 
gratiiud de todos hacia los jefes de la Divi­
sión, a los profesores que lamlticn supieron 
Nevar a ellos el nuevo espíriiu y al camara­
da Paslor, Comisario de la División, como 
profesor y como encauzador de la Escuela 
que lan gran éxito ha tenido.

La Escuela de Comisarios ha cumplido 
con el fin que se propuso. Hoy, nuestras 
avanzadas tienen el refuerzo de la juventud 
que ha salido de este primer cursillo.
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Veiifleii ¡ I  Î K|isiíisi a fiel obrero

T m í e i o i i
MuSSOlini dijo: «La conquista de Santander ha sido fascista 

e italiana. Fascista e italiana, la concepción técnica y estratégica

de la ofensiva. Fascista e italiana, porque han colal>orado mis dos Divi­

siones: ”[ ittorio” y "Llamas Negras”.»

Hífler dijo: «Porque necesitamos las minas de Bilbao, Franco debe vencer.»

H n iii  h r c
Dan a Alemania: Todo el hierro de España y Marruecos, el 

cobre de Ríotinto, el carbón, el plomo, el aceite de Andalucía...

Dan a líalia: Las Baleares, el puerto de Málaga y todo el producto ce­

real qu-j arranca el campesino de nuestro suelo.

aI I  i i e r  t e Ocho mil fusilamientos en Málaga. Mil fusilamientos en Santan­

der. Cuarenta Consejos en Bilbao, que dictan más de doscien­

tas cii.cuenta penas de muerte todos los días.
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Ucfciidcim»!! el Proiircso v la Libertad

Medio millón de hombres en las trincheras de la Indepen­

dencia defienden a España contra el invasor y millones de 

españoles alientan a nuestro Ejército Popular, porque él es España.

L e n l t ; i d

T i * 21 l » 2 i j o

La República democrática, el Gobierno del Frente Popular, 

legisla constantemente mejorando las condiciones económicas 

y culturales de las clases productoras antifascistas. Decretos vivos, no de 

letra muerta, de los Ministerios de Agricultura, Instrucción Pública, etc., 

van reformando, por otra mejor, la vieja sociedad de castas y privilegios.

Nuestra juventud tiene abierto el paso a la nueva vida. Dere­

cho al trabajo, a la cultura, en cualquiera de sus manifestacio-
• l i i v e i i t i H i

nes, y al deporte: Institutos de capacitación técnica. Universidad popular. 

Consejo Nacional de Educación Física, librarán al pueblo de la ignorancia.
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Arm onización entre tod a s  las 

Arm as, Cuerpos y  Servicios
Dice el Reglamenio; «Para lograr el fin que se persigue en el cómbale se piecisa armo­

nizar la acción de lodas las Armas, Cuerpo.s. y Servicios, leniendu como norma la de auxi­
liar la acción de la Infanteri'j, Arma que tiene la misión esencial.» De aquí .se preci.sa lener 
resuellos en lodo momcnio lodos los problemas que se pueden preseniai para una más 
perfecla unión enire eslas dos Armas.

I
La perfecla unión enire Arlillería e Infanlería présenla dos aspectos, uno moral y oiro 

malerial; para el primero se precisa una gran convivencia, un conocimicnio profundo de 
ainbas armas enire sí. ¡a segunda se con.sigue con los enlaces y los medios corrientes de 
iransmisión. Veamos cada uno de ellos.

La perfecla ligazón moral es produelo de un convencirnienlo, la moral es algo que nos 
alarle a nosotros mi.smos, que va de dcniro a fuera, es un compleio con.siruído con iiuesiro 
propio pensar. De nada vale la docirina, loda la llsolofía que se pueda argüir en favor de 
la unión enlre las Armas que nos ocupan si falla lo principal: conocerse. Aiiics de la guerra 
exislia un conocimienlo hasla cierto pumo teórico de nmba.s Armas enlre .sí. se había inlen- 
lado conseguir que los Oficiales de Infantería estuvieran durante un año en un Cuartel de 
Arlillería, y viceversa, indudableinenle de esta manera se habría conseguido una mayor 
compenelración entre las dos, puesto que cómo decíamos la compenetración viene del co­
nocimienlo. En la vida c.jrrienle leñemos frecuentemente que despreciar, aunque sólo sen 
labor del subconscienle. Para el conocido recién presenlado, nuestro primer impul.so es de 
odio, desprecio, que transcurrido el tiempo, con un conocimienlo del amigo, se conviene 
en efecto. Es preciso, pues, convencerse y esto se adelantaría mucho dedicando algún 
tiempo a la lectura de los reglameiiios respectivos y ocupando algunos renglones de 
nuestra prensa en arlícuio.s que hablarán'de cuestiones lécnicas.

Es necesario saber cuáles son las necesidades de la Inlanlería y que ésla sepa con qué 
medios cuenta .Artillería para atenderlas. A lograrlo debemos lender con una convivencia 
de Infantes y Artilleros. Se necesita llenar por completo la unión moral enlre las dos Ar­
mas, conseguida ésla se allana grandemenle el camina para la unión malerial.

OAuefA BANULS.
TENIENTE DE ARTILLElíÍA.

M isión de las transm isiones
[ondiclones para que el 

enlace sea  peifectn

La segunda parle de la unión entre Infantería y Artillería parece más sencilla, puesto 
que se puede convenir. Sin embargo, en la realidad se presenlan múlliples problemas. La 
Infaniería es el Arma que soporta la parle más imporlanic del combate y no debe decaer en 
un sólo momenlo su moral, que se mantendrá si esiá servida largamente de Arlillería.

Para la booperación con la Infantería, Artillería debe en lodo momento:
(a) Conocer la siluación y necesidades de la Infaniería.
(b) Estar en condiciones de intervenir cuando lo exijan eslas Unidades.
(c| Poder retransmitir fácilmente la aparición de un obtáculo en la marcha de la Infan- 

ería.
La necesidades de la Infaniería se pueden preveer de aníemano, señalando aquellos 

objelivos previstos en el plan de cómbale. No ocurre igual con aquellos objelivos impre­
vistos que surgen en el mo:nenlo mismo del combate; cuando surge un obstáculo para la 
Infaniería. que Itene que destrozar la Artillería, es necesario designarlo y situarlo en el te­
rreno, esto puede ser largo si la observación no es perfecla, pero en lodos los casos, lo 
más cómodo es designarlo por sus coordenadas, para lo que es muy coiivenienle que 
Artillería c Infantería usen el mismo cuadriculado en sus planos.

La Arlillería necesita también saber donde se encuentran ¡os elementos más avanzados 
de la Infantería propia, con el fin de no ocasionar bajas innecesarias en el fuego de apoyo. 
En el combate, esta designación presenta dificultades, por que en el fragor de la lucha, la 
liilfaiilería se encuentra entusiasmada por ella; por eso e.s preciso un enlace de Infantería 
que pueda en lodo momento conocer los' movimientos de su Infantería.

Las peticiones de inlervención de Artillería se harán por los diversos medios que seña­
lan los re.glainenlos de'enlaces y Iransniisione.s. De aníemano Infaniería y Arlillería pueden 
convenir señales para lo iniciación de tiros previamente convenidos.

El jefe de la Unidad de Infaniería a la que se ha asignado Arlillería señalará a ésla, zona 
de asentamientos dentro de su zona, y le designará objetivos a batir, le dejará a su elec­
ción cl asenlamienlo, modalidad de fuego y consumo de municiones. El ¡efe de la fracción 
de acotnpañamienlo debe eslar junio al jefe de Iníanlería, pero debe tomar el mando de su 
unidad para la ejecución de los tiros.

Por último, las necesidades obligaran, el infante deberá prestar su apoyo a la Arlillería, 
ya ayudándola al irsnsporie de las piezas y municiones en cl caso de que la Arlillería per­
diera sus medios normales de acarreo.

¿Vosotros, sin duda esláis poseídos de la 
importante misión que represenlan la,*̂ 
transmisiones en puestos avanzados? Solo, 
pues, un elemento más de los que compo­
nen la gran unidad de las mismas, que por 
estar en los puestos avanzados más os en 
coniráis en el deber de que no llegue el mo­
mento de carecer de comunicación con 
vueslros enlaces. Aquí se plantea la primer,! 
cuestión. ¿Qué condiciones hay que exigir 
para que el enlace sea períecío?

Cuatro son las condiciones que han de 
ciimplii se sinuilláneamenle.

1.'' El enlace debe ser continuo. El enl,.- 
ce enlre el Jefe y los subordinados no ha ct ■ 
inleiTumpir.se en ningún momenlo; suced: 
con frecuencia que al ir a emplear el leléh 
no. ésle no funciona en el momento prcci- - 
y después cuando ya no es necesario vucKe 
a funcionaf. Para evitar esta ccnlingenc! i 
será preciso emplear simullánenmenle v,,- 
i'ios medios de transmisiones, pues con ui i 
sólo no es posible asegurar el enlace'

Lo mismo puede decirse de oíros medios, 
y por lo lanío, para asegurar el enlace < i 
cada dirección de iransmisión cuando és i 
no es muy imporianie, se precisa dispoii' r 
por lo menos de dos medios de comunic- - 
ción, por eiemplo: el teléfono y aparatos r 
señales ópticas o banderas ele

■yíK-.l

En las direcciones principale.» deber,'.ti 
disponer superpuesios varios medios de 
Iransmisión, que se elegirán de forma que 
los defeclos de unos sean suplidos por l,is 
ventajas de los demás.

Si se ha rolo la línea telefónica, se man­
dará el telegrama por cualquier medio de l"S 
que se disponga. Es indifereiile el medio de 
transmisión que se emplee, por io inleresan- 
le es que no se pierda el enlace.

Con tinlerioridad se ha dicho, en oirás 
campañas, que al faltar el leléfuno fallalia e| 
enlace y eslo no es iuslo.

La segunda condición que ha de satisfa­
cer el enlace, es que los despachos transmi­
tidos lleguen en el liempo preciso al lugar 
donde están destinados.

Eiemplo, si una orden de reconocimiento 
llega al Jefe que la de efectuar después de 
haber emprendido la ofensiva, será inútil-

Si un aviso de presencia de aviones 
migos ilega después de haber efecluadíi el 
bombardeo, también serán inútiles las Irans- 
misiones.

(C o n t in ú a  en  la  p a g in a  sigiiien ic)'
gri
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TEMAS MILITARES
Condiciones pora que el enlace...

(V ie n e  d e la  p á g in a  a n ter io r ).

Para consê ruir que los despachos lleguen 
a liempo deseado, es preciso organizar las 
transmisiones de modo, que empleado cada 
medio según su rendimienlo y condiciones 
especiales logre el objetivo perseguido.

Para que el Jefe de Transmisiones deter­
mine en cada caso el procedimiento más 
educado a emplear, se precisa, que conozca 
perfecianienie las posibilidades de empleo 
de cada uno y sus características.

La tercera condición que ha de cumplir el 
enlace para que sea perfecto, es la flexibili­
dad, es decir, la Facilidad de adaptarse los
medios de transmisión rápidamente a cual­
quier nueva situación táctica, de la unidad 
correspondiente.

Muchas veces, por ejemplo, en una situa­
ción estabilizada, las transmisiones funcio­
nan perfectamente, pero dejan de hacerlo en 
cuanto se avanza o retrocede por cualquier 
causa, y esto hay que evitarlo.

Para asegurar la flexibilidad se necesitan 
los medios siguientes;

1 . ° Preparación de los cuadros de Man­
do. Los especialistas deben saber restable­
cer rápidamente las líneas como asimismo, 
instalar las estaciones necesarias en la nue­
va situación. Si disponemos de buenos es­
pecialistas se tendrá mucho adelantado para 
lo que en el presente punto se preceptúa.

2. ® No se puede simultáneamente utilizar 
lodos los medios de enlace, hay que reser­
var para nuevas situaciones.

Los medios de enlace a disposición de un 
un Jefe han de ser divididos en tres partes:

a) Los que están trabajando.
b) Los que están replegando, 
b) Las reservas.

l£j
Si tenemos una unidad desplegada, los 

elementos del grupo ca« están también des­
plegados y disponemos de los «b* y <c> en 
reserva. Si la unidad avanza, se repliegan 
los rb» y quedan en reserva los «c» y pasan 
a replegárselos *a>. De este modo con el 
luego de los elementos «a» -b» <c». se con­
sigue tener en todo motnento elementos de 
transmisiones disponibles.

Cuando se dispone de abundancia de me­
dios de transmisión, es preciso reservar las 
más importantes para el momento decisivo.

Eiemplo: 5i una unidad ha de acercarse 
al anemigo en dos saltos sucesivos y no 
hay cable suficiente, el primer enlace se hara 
por ordenanzas y señales luminosas, el se­
gundo lo mismo, reservándose el empleo 
del teléfono para el lercer asalto.

En cada dirección de transmisiones debe­
rán preveerse reservas.

Si hay varias direcciones de transmisio­
nes que atender, el Jefe de Transmisiones 
distribuirá los medios de transmisión, re­
servándose una parte prudencial. Ejemplo; 
Si se taata de un Batallón que tiene que 
atender a tres direcciones de transmisiones, 
el lefe distribuirá los medios de transmisión 
en cuatro partes, reservándose una.

La cuarta condición que ha de cumplir el 
enlace para que sea perfecto, es que se con­
serve el secreto de las transmisiones.

No hay ningún medio de enlace por inter­
medio del cual el enemigo no pueda ente­
rarse de los propósitos del Mando. Durante 
la guerra mundial los alemanes fueron los 
primeros en utilizar la escucha enemiga por 
medio de las corrientes derivadas de tierra,
......... ..... .... ........... .............

El Comandante alemán sabía por medio 
de eslas conversaciones sorprendidas, los 
objetivos del ataque de la artillería, los re­
fuerzos llegados y en suma, todo el plan de 
operaciones que se iban a efectuar en su 
seclor, por lo que podía fácilmente oponerse 
a dichos planes, lomando las precauciones 
necesarias y haciendo fracasar por lo tanto 
la ofensiva. Por esta razón será preciso evi­
tar que el enemigo se entere de nuestros 
oldiies, pues si así sucediera, el enlace en 
vez de ser un auxiliar del Mando se conver­
tiría en un enemigo.

Para asegurar el secreto de las transmi­
siones hay que educar en primer término al 
per.sonal de las transmisiones.

LIn soldado cualquiera de infantería cono­
ce en la mayoría de los casos la situación 
de su pelotón y de su compañía, pero si se 
se trata de un telefonista por cuyo cotiducio 
y aun él mismo ha dado órdenes personal­
mente. sabrá la situación no sólo de las 
fuerzas a que él mismo pertenece sino pro­
bablemente la de los Cuerpo de Ejército y 
de! Ejército.

G. T. E. C.
J A I M E  LOPEZ.

...... . ''"l'l'•l“l•<l•l»l••l»l»IMIMlmllMlMIIIIIIMIHl«IIIMI|ĴIHlH|HMtllM
Peligrosidad de los campos

....... ... .

L i o  q u e  n o  d e b e  o e u r r i p  m á s

Pasaron ya unos meses desde el último combate. Los facciosos en su 
retirada, dejaron mal enterrados sus cadáveres. Pasó ya un tiempo y aoue- 
lias bajas, siguen mal enterradas o cubiertas a flor de tierra. Su piel sobre 
sus manos hace las veces de mitones de los tendones y huesos calcinados 
o momiticados por el sol y la ínterperíe.

De día no tanto, pero al llegar la noche se deja sentir, en algunas par- tes, un olor inconfundible de cementerio cercano.
No debe, no puede ocurrir esto. Los comisarios tienen que preocuparse 

de que la sanidad sea un hecho en los campos que no hace mucho, fueron de batalla.
£s un peligro constante por el foco de infección que representan.
Utro tanto acontece con las bombas laffitte. Sus cintas desenrolladas y 

a pique de que produzcan la desgracia, que todos tememos ante la sola Vision de aquel campo.
 ̂ éPorqué no se ha llevado a cabo, ya, la limpieza total de todo aquello? 

eno hay medio para llevarlo a efecto inmediatamente?. No pueden perma­
necer los contornos de nuestras posiciones y nuestros soldados expuestos 
constantemente, a que, por una imprudencia, ocurra una desgracia que to­
dos estaríamos dispuestos a lamentar pero... después.

En un combate hay víctimas, hay bajas. Estas víctimas y esta.s bajas 
tienen el respeto y son ejemplo de heroísmo para nuestros soldados Pero 
que se produzcan sin combate es criminal o, cuando menos, suicida.

Lsto ha de ser una preocupación constante del mando militar del 
sanitario y, sitmpze, del Comisario que es el mejor amigo, padre y hermano 
de todos los soldados. Evitar en lo posible, los peligros que, por conse­cuencia de guerra, corren estos en su deber.

.......... ...... .............. .......... ..... ....i i M i i i n i M i i i m m i i M i c i i i i N i i i i

Intensifiquemos la fortificación.

Que cada Compañía, cada Sección sea un 

grupo de fortificadores.
-  9  —
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La S a n id a d  c o m o  s e r v ic io
l i n o  d e  l o s  m é r i t o s  d e  n u e s t r o  

E j é r c i t o  P o p u l a r  e s  s u  i m p r o v i s a ­
c i ó n .  p o r  l a  c u a l  n u e s t r a s  p r i m e r a s  
M i l i c i a s  v a n  c r i s t a l i z a n d o  e n  e l  
E j é r c i t o  a c t u a l  c o n  t o d a s  l a s  a r m a s  
y  c u a d r o s  m e d i a n t e  u n a  a u t o í o r -  
m a c i ó n .

L a  e s t r u c t u r a  d e  n u e s t r o  E j é r c i t o ,  
l o  e s  c o n  u n  e l e m e n t o  b á s i c o  y  f u n ­
d a m e n t a l :  l a  Brigada.  E s  l a  B r i g a d a  
u n  E j é r c i t o  e n  p e q u e ñ o  c o m o  u n a  
c é l u l a  e s  t a m b i é n  u n  b o m b r e  e n  
p e q u e ñ o .  E n  l a  B r i g a d a  l a  m a s a  
g e n e r a l  e s  l a  i n f a n t e r í a  q u e  e s  s e ­
c u n d a d a  p o r  d i s t i n t o s  s e r v i c i o s  
c ó m o  T r a n s m i s i o n e s ,  I n t e n d e n c i a ,  
C u e r p o  d e  T r e n  y  S a n i d a d .

E s  c a s i  n a t u r a l  y a ,  q u e  s n r j a n  
d i f i c u l t a d e s  y  c o n f l i c t o s  e n t r e  l o s

s e r v i c i o s  y  l a s  u n i d a d e s  a  q u e  p e r t e ­
n e c e n ,  d i f i c u l t a d e s  y  c o n f l i c t o s  q u e  
s e  p r o d u c e n  c o m o  c o n s e c u e n c i a  d e l  
d e s c o n o c i m i e n t o  p o r  u n o s  y  o t r a s ,  
d e l  p a p e l  y  m i s i ó n  d e  l o s  S e r v i c i o s .

N o s o t r o s  c r e e m o s  h a b e r  a d v e r t i ­
d o  l a  s i g u i e n t e  p r o p o r c i ó n  e n  l a  
f r e c u e n c i a  d e  c o n f l i c t o s :  C u e r p o  d e  
T r e n  c o m o  1 0 .  I n t e n d e n c i a  c o m o  7 .  
S a n i d a d  c o m o  5 .  T r a n s m i s i o n e s  c o ­
m o  1 ,  y  l a  d i f e r e n t e  c i f r a  d e  c a d a  
u n o  s o n  u n a  a f i r m a c i ó n  d e  q u e  s o n  
m á s  c u l p a  d e  l o s  m i s m o s  S e r v i c i o s  
q u e  a j e n o s  a  e l l o s .

E n  l o  q u e  r e s p e c t a  a  S a n i d a d  e s  
n e c e s a r i o  q u e  c a d a  c u a l  c o m p r e n d a  
s u  m i s i ó n .  L a  e s t r u c t u r a  a c t u a l  d e  
l a  m i s m a  e s :

S A N I D A D UNIDAD SU M A N  UNIDADES

6  c a m i l l e r o s ,  1  s a n i t a r i o  
y  1  c a b o . C o m p a ñ í a

8 X 5  f i -  4  =  4 4  h o m b r e s .
1  m é d i c o ,  1  p r a c t i c a n t e ,  

1  s a r g e n t o  y  1  s a n i t a r i o B a t a l l ó n

5  m é d i c o s ,  2  p r a c t i c a n t e s  
y  10 0  h o m b r e s B r i g a d a 4 4 X 4  1 0 7  —  2 8 3  h o m b r e s .

E l  J e f e  d e i  S e r v i c i o  m a n d a  e n  e l  
m a t e r i a l  y  e n  e l  p e r s o n a l  d e  s u  e s c a ­
l ó n .  E l  J e f e  M i l i t a r  m a n d a  a l  J e f e  
d e  S e r v i c i o  q u e  h a g a  e s t o  o  a q u e l l o .

E l  J e f e  d e  S a n i d a d  d e  B r i g a d a  
d i s p o n d r á  p u e s  d e l  p e r s o n a l  d e l  
G r u p o  d e  S a n i d a d .  E l  J e f e  d e  B r i ­
g a d a  m a n d a r á  a l  J e f e  d e  S a n i d a d  e l  
c u m p l i m i e n t o  d e  é s t e  o  a q u e l  s e r v i ­
c i o .  E l  J e f e  d e  S a n i d a d  d e  B r i g a d a  
d i s p o n e  d e l  p e r s o n a l  y  m a t e r i a l  s a ­
n i t a r i o  d e l  e s c a l ó n  i n f e r i o r ,  c o n t a n ­
d o  c o n  e l  J e f e  d e  B a t a l l ó n .  E l  J e f e  
d e  S a n i d a d  e s t á  s u b o r d i n a d o  a  d o s  
m a n d o s :  u n o  m i l i t a r ,  q u e  e s  e l  J e f e  
d e  l a  U n i d a d  c o r r e s p o n d i e n t e ,  y

1 0

El peligro del tifus 
exantem ático

L a  g e n t e  c o n f u n d e  m u c h a s  v e c e s  
l o s  c o n c e p t o s  d e  t i s i s ,  t i f u . i  o  t i f o i d e a  
y  t i f u s  e x a n t e m á t i c o .  T i s i  e s  l a  t u ­
b e r c u l o s i s ,  d e  l o s  p u l m o n e s  e n  e s t a ­
d o  a v a n z a d o .  T i f o i d e a  o  ü f u s  a  
s e c a s  e s  u n a  i n f e c c i ó n  g r a v e  d e  o r i ­
g e n  i n t e s t i n a l .  T i f u s  e x a n t e m á t i c o ,  
e s  u n a  i n f e c c i ó n  g r a v e  c o n  m a n c h a s  
q u e  s e  t r a n s m i t e  p o r  i n t e r m e d i o  d e  
l o s  p i o j o s .  A l  t i f u s  e x a n t e m á t i c o  s e  
l e  l l a m a  t a m b i é n  e n f e r m e d a d  d e  l a  
g u e r r a ,  d e  l o s  p o r d i o s e r o s ,  d e  l o s  
c a m p a m e n t o s  y  d e l  h a m b r e .

o t r o ,  e l  J e f e  M é d i c o  d e l  e s c a l ó n  i n ­
m e d i a t o  s u p e r i o r ;  o r g a n i z a d a m e n t e ,  
d e p e n d e  d e  a q u é l ,  t é c n i c a m e n t e ,  d e  
é s t e -

E l  e m p l a z a m i e n t o  d e  u n  P u e s t o  
d e  S o c o r r o  d e  B a t a l l ó n  e s  m i s i ó n  d e i  
M é d i c o  d e l  m i s m o  d e  a c u e r d o  c o n  
e l  C o m a n d a n t e  y  c o n  c o n o c i m i e n t o  
d e l  M é d i c o  d e  B r i g a d a .

L a s  l í n e a s  d e  e v a c u a c i ó n  d e  u n a  
B r i g a d a  y  e m p l a z a m i e n t o  d e  s u s  
P u e s t o s  d e  c l a s i f i c a c i ó n  e s  f u n c i ó n  
d e l  J e f e  d e  S a n i d a d  d e  l a  m i s m a  d e  
a c u e r d o  c o n  e l  J e f e  d e  l a  B r i g a d a  y  
c o n  c o n o c i m i e n t o  d e i  M é d i c o  d e  l a  
D i v i s i ó n .

L o s  h a b e r e s ,  d i e t a s ,  r o p a  y  m a t e ­
r i a l  n o  s a n i t a r i o  d e  l o s  c a m i l l e r o s  
d e  u n a  C o m p a ñ í a  d e p e n d e n  d e l  C a ­
p i t á n  d e  e l l a ,  c o m o  l o s  d e l  M é d i c o  y  (Sî ue en !a página 11).

C u a n d o  l a s  t r o p a s  d e  l o s  R e y e s  
C a t ó l i c o s  s i t i a r o n  G r a n a d a  p a d e c i e ­
r o n  u n a  ^ e p i d e m i a  d e  t i f u s  e x a n t e ­
m á t i c o  p o r  l a  q u e  m u r i e r o n  iS.OOO 
s o l d a d o s .  E n  I r l a n d a  e n  e l  l 8 4 6  o t r a  
e p i d e m i a  a t a c ó  m a t a n d o  a  u n  m i ­
l l ó n  d e  h a b i t a n t e s  ( d e  c a d a  7  a  l ) .  
D u r a n t e  l a  G u e r r a  E u r o p e a  e l  E j é r ­
c i t o  d e l  E s t e  p o r  e l  t i f u s  e x a n t e m á ­
t i c o  m u r i e r o n  e n  c i n c o  m e s e s  1 3 5 .0 0 0  
h o m b r e s  d e  l o s  q u e  3 5 . 0 0 0  e r a n  p r i ­
s i o n e r o s .

H a y  f o c o s  d e  e s t a  e n f e r m e d a d  e n  
G r e c i a ,  H u n g r í a ,  I r l a n d a  y  e n  M a -  
t r u e c o s .  E s  u n a  e n f e r m e d a d  g r a v e
d e  l a  q u e  m u e r e n  d e l  1 0  a l  6 o  " / o  d e
l o s  a t a c a d o s .  S e  t r a n s m i t e ,  p o r  e l  
p i o j o  d e  t a l  f o r m a  q u e  a c a b a n d o  c o n  
e l  p i o j o  s e  i m p i d e  e l  c o n t a g i o  d e  l a  
e n f e r m e d a d  y  n o  h a b i e n d o  p i o j o s  s e  
e v i t a  s u  p r e s e n t a c i ó n .  L a  m e j o r  m a ­
n e r a  p u e s  d e  c o m b a t i r  e l  t i f u s  e x a n ­
t e m á t i c o  e s  h a c e r  l a  g u e r r a  a l  p i o j o  
m e d i a n t e  l a  l i m p i e z a ,  d u c h a d o  y  
c o r t e  d e  p e l o .  D e b e m o s  d e  c o n s i d e ­
r a r  a l  p i o j o  c o m o  u n  e n e m i g o  i n t r o ­
d u c i d o  e n  n u e s t r a s  f i l a s .

S A L U D

Pró 
e s i a  (  
T e a i i ' i  
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E l a p t e  q u e  e l  p u e b l o  n e c e s i t a

; : p S p P : S = ; : F í
cerebros de los soldados; otras veces Hemos visto varietés íde al.,!n

= S 5 S = ~ - ™ - = =
Si felicito a los organizadores y artistas lo o  ̂ w • • i i

.  „o. a. rc;:.t¿;
quisiera que mi bien modesta felicitación sirviera para esHtr,,,! ’ I ,
colaboran en tan magnífico espectáculo (artistas v orénn' ««> que
curasen repetir cuantas veces sea posible el Arte que el Pu\bT^  ̂  ̂
con mayor urgencia: el Teatro. ^

N o ta  d e  Id /?. —Nos congraiulamos de 
coir.cidir plenameme con el camarada J. G. 
Maesiro. El Tealro ha de ser disiracción 
insiruciiva, pero nunca ha de utilizarse para 
menoscabar en lo más mínimo al Arle en sí 
que, como insirumenlo del pueblo y el servi­
cio del mismo, en lodo'momenlo ha de cum­
plir la misión profundamente revolucionaria 
y popular que llene encomendado.

La representación pasada no fué más que 
a modo de un prólogo de la obra cultural 
que está desarrollando el Tealro de Arle y 
Propaganda que tan acerladamcnle dirige
M.“ Teresa León en el Tealio de la Zarzuela 
de Madrid.

Es de mérilo incalculable la labor que rea­
liza esta magnífica mujer, exquisitamente 
femenina, que ha sabido dirigir su cultura, 
revenirla a la misma fuente en que nace y en 
la cual se crea; el pueblo. Nada hay que decir 
de los arlisias que la siguen, que marchan 
porel canal que ella trazó. Sólo dos pala­
bras: su capacidad artística, grande, está al 
servicio de los que el domingo, día 19, Ies 
oyeron, respetaron y aplaudieron.

J- G. MaestPo.
situación de la obra tiene un gran parecido 
con nuestra guerra actual.

Uno de los personajes dice: Camarada no 
arrugues la frenle. Ticnc.s gesto de recor­
darnos que no estamos en el Co nisariado 
de Guerra.sino eiTunjeairo, ¿Pero crees que 
en la hora presente el Comisariado yel teatro 
no persiguen el mismo fin? ¿Lo crees? Pues 
a empezar.

Ellitufodela obra es -La Tragedia Opii 
misla>

• »
,,.y esta es su labor: la busca incansable lie 

la obra nueva que instruye y educa a los que, 
hasia el 18 de julio, Irabajalian esclavizados 
por la ignoranci:i.

la militar y otra, la del servicio.
Los partes de bajas, por ejemplo, 

se cursan por la vía militar y por la 
vía-de Sanidad.

Los partes del material y personal 
asi como su dotación, si son pecu- 
liares del servicio, se efectúan por 
la vía de;Sanidad dando cuenta al 
Jefe Militar, y los de vestuario y 
^imentación son por la del Jefe 
Militar dando cuenta al de Sanidad.

Un permiso a un sanitario de 
Compañía es facultad del Capitán 
de la misma comando con el Médi­
co de Batallón a los efectos de que­
dar atendidos sus servicios, cómo 
también un permiso al Médico del 
Batallón es de la incumbencia del 
Comandante, debiendo confirmarlo 
el Jefe de Sanidad de la Brigada.

Siempre en ios Servicios hay 
cuestiones que no se delimitan cla­
ramente, y por ello, como todo en la 
vida, debe haber un afán de colabo­
ración, de ayuda y capacitación 
mutua que acabe con el sin fin de 
conflictos producidos muchas veces 
por desconocimiento y, otras, por 
malicia.

£ / J e fe  d e  S a n id a d  d e  ¡a  J.'’ D i v i s i ó n

''A «3

Próximamente se estrenará en Madrid por 
esta Compañía de Arle y Propaganda en el 
Tealro de la Zarzuela una obra del famoso 
autor de <Los Marinos de Cronslandl», 
Vsevolod Vichnewsky.

Es la historia de un destacamento de ma­
rineros soviéticos durante la guerra civil, La

........ ...... ............... .................... ........ ................................................ ............. .................................................. i........

Atención a! espía; una palabra nuestra puede ser 
arma temible en manos del enemigo.

... .................... ......................... ................. .  ̂̂
La Sanidad como seruicio

(Viene de la página lo)
Practicante del Batallón son al Jefe 
de éste y los de la Brigada al Jefe de 
la Brigada.

El Médico Jefe de un escalón sa­
nitario de acuerdo con su Jefe Mi­
litar puede disponer con carácter 
provisional del personal y material 
sanitario de los escalones que le son 
inferiores, dando cuenta de efec­
tuarlo a los Jefes respectivos- 
• Un Jefe militar debe asesorarse 
de lo.s Jefes de los Servicios al tomar 
alguna medida correspondiente a 
los mismos y además con carácter 
periódico para conocimiento mutuo 
de las cue.stíones con ellos relacio­
nadas.

Las órdenes y actos propios de 
los Servicios tienen dos vías: una,

¿ Q u é  p a s a  en C o r r e o s ?

Preguniamos desde estas columnas, espe­
cíficamente de nue.slro Ejército Popular y 
P<ira él, qué puede ocurrir en el servicio de 
correspondencia.

Las carias para los combaJieiiles llegan 
con un reiraso enorme ose pierden, sin sa­
ber h.isla la fecha qué causas pueden moti­
var tal desorganización.

Los camarada.s de Correos deben poner 
una mayor atención en ésto y no olvidar un 
insiaiiiealos que, en las trincheras, sepa­
rados de sus familias, no tienen otro contac­
to con ellas que aquel que manlienen a tra­
vés de los mencionados empleados.

En esta guerra, léngase presente, pueden 
ir lodos con la cabeza alta, no sólo en la 
vanguardia sino también en la retaguardia, 
pero para poder ir erguido honrosamente 
ha de cumplir cada uno con su deber.
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